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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

GABINETE 55° GV - VEREADOR RICARDO TEIXEIRA

Projeto de lei
"Dispoe sobre a declaracio de utilidade publica
da Associacao de Amparo a Cidadania — A.S.A.C
- e da outras providéncias.

Art. 1° - Sera declarada de utilidade publica, nos termos e para os efeitos da
Lei n°® 4.819, de 21 de novembro de 1955, ¢ demais alteracdes, a entidade
ASSOCIACAO DE AMPARO A CIDADANIA - A.S.A.C, CNPJ
08.365.310/0001-11, desde que requeira ao Executivo e comprove o
preenchimento dos requisitos legais.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execucao desta lei correrdo por conta das
dotacdes or¢camentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as s
disposi¢des em contrario.

Sala das Sessoes. As comissdes competentes.
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SAO PAULO

JUSTIFICATIVA

A Associacao de Amparo a Cidadania — A.S.A.C ¢ uma entidade beneficente
uma associagdo de direito privado constituida por tempo indeterminado, sem
fins econdmicos, de cardter organizacional, filantrépico, assistencial,
promocional, recreativo, educacional e de saude, com afinalidade de
atender a todos que a ela se associem, independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor e crenga religiosa.

A ASAC tem por finalidade:

e Promover a Assisténcia Social;

e Promover a educagdo, cultura e a cidadania, como forma de contribuir
para o

e progresso € o desenvolvimento do pais;

e Promover o voluntariado;

e Promover o desenvolvimento economico ¢ social, dando énfase no
combate a pobreza e na assisténcia as pessoas necessitadas;

e Proporcionar assisténcia social a crianca e adolescente, inclusive
aqueles em situagdo de wvulnerabilidade, bem como aos idosos,
auxiliando na integracao social familiar;

e Desenvolver atividades de assisténcia social, consistentes em creches,
centros

e de acolhidas, e ainda outros tipos de estabelecimentos com os quais a
associa¢do venha a manter convénios;

e Promover a educacido e a inclusdo de pessoas portadoras de
necessidades especiais;

e Promover a educagdo, considerando que a crianca € o jovem sao
sujeitos em formagdo, e por isso merecem praticas educativas
diferenciadas;

e Estabelecer convénios e parcerias com a iniciativa privada, e ainda com
os Poderes Publicos Federal, Estadual e Municipal, desenvolvendo
projetos sociais nas areas de educacdo, cultura, meio ambiente e
qualificagao profissional;

e Buscar parcerias com Organismos de Direito Internacional que
mantenham projetos ou disponibilizem verbas direcionadas as areas de
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educacdo, cultura, meio ambiente, qualificagdo profissional e de acesso
a servicos publicos essenciais;

e Prestar servicos na area de Assisténcia Social ¢ Promo¢ao Humana,
tendo por objetivo a prevencao, a protecao, a inclusdo, a promogao € a
orientagdo da familia, infincia, adolescéncia, da pessoa adulta, da
maternidade e da velhice, e das pessoas com necessidades especiais; '

e Lutar pela melhoria sempre crescente das condigdes de vida da
populacdo, dando énfase no combate a pobreza, sempre buscando
melhorar a qualidade de vida de seus associados e da populagdo em
geral;

e Promover atividades que permitam o acesso a bens culturais,
objetivando oferecer atividades de fruigdo dos servigos publicos,
melhorando a qualidade de vida de seus associados e da populagdo em
geral;

e Promover a habitacdo e a moradia a seus associados e a populagdo em
geral, mediante convénios com a iniciativa publica e privada;

e Promover a regularizagdo fundidria de imdveis, em convénio com a
iniciativa publica, privada, ou o encaminhamento de projetos
sustentados pela propria cooperacao dos associados;

e Minimizar as vulnerabilidades sociais, buscando desenvolver a
potencialidade do ser humano, a fim de que adquiram e ou fortalecam
os vinculos familiares e comunitarios, enfatizando a cidadanias.

Dessa forma, solicito aten¢do aos nobres vereadores para a discussdo e
aprovacao do projeto de lei.
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ASAC - ASSOCIACAO DE AMPARO A CIDADANIA

CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE E DURACAQ

Art. 1° - A ASAC — ASSOCIACAO DE AMPARO A CIDADANIA, doravante
designada no presente estatuto apenas como ASAC, fundada em 25/08/2006, inscrita
no C.N.P.J. sob o n° 08.365.310/0001-11, com sede e Foro na Rua Gapui-cip6, n°® 159
— Jardim Brasilia — S&o Paulo — SP — CEP: 03585-080, & uma associacao de direito
privado constituida por tempo indeterminado, sem fins econdmicos, de carater
organizacional, filantropico, assistencial, promacional, recreativo, educacional e de
salide, com a finalidade de atender a todos que a ela se associem, independente de
classe social, nacionalidade, sexo, raca, cor e crenca religiosa.

Art. 2° - A ASAC tem por finalidade -

| — Promover a Assisténcia Social:

Il — Promover a educacdo, cultura e a cidadania, como forma de contribuir para o
progresso e o desenvolvimento do pais;

lil — Promover o voluntariado;

IV — Promover o desenvolvimento econémico e social, dando énfase no combate a
pobreza e na assisténcia aspessoas necessitadas;

V — Proporcionar assisténcia social a crianca e adolescente, inclusive aqueles em
situacao de vulnerabilidade, bem como aos idosos, auxiliando na integracao social e
familiar;

VI — Desenvolver atividades de assisténcia social, consistentes em creches, centros
de acolhidas, e ainda outros tipos de estabelecimentos com os quais a associacio
venha a manter convénios;

VIl — Promover a educacdo e a inclusdo de pessoas portadoras de necessidades
especiais;

VIl — Promover a educacao, considerando que a crianca e o jovemn s&o sujeitos em
formagéo, e por isso merecedores de praticas educativas diferenciadas:;

IX - Estabelecer convénios e parcerias com a iniciativa privada, e ainda com os
Poderes Publicos Federal, Estadual e Municipal, desenvolvendo projetos sociais nas
areas de educacao, cultura, meio ambiente e qualificacdo profissional:

X — Buscar parcerias com Organismos de Direito Internacional que mantenham
projetos ou disponibilizem verbas direcionadas as area de educacdo, cultura, meio
ambiente, qualificagdo profissional e de acesso a Servicos publicos essenciais;

XI - Prestar servicos na area de Assisténcia Social e Promogdo Humana, tendo por
objetivo a prevencao, a protecio, a inclus&o, a promogao e a orientacio : da familia,
infancia, adolescéncia, da pessoa adulta, da maternidade e da velhice, e das pessoas
com necessidades especiais: '

Xl - Lutar pela melhoria sempre crescente das condi¢des de vida da populacao, dando
énfase no combate a pobreza, sempre buscando melhorar a qualidade de vida de
Seus associados e da populagdo em geral:

Xlil — Promover atividades que pemitam o acesso a bens culturais, objetivando
oferecer atividades de fruicao dos servicos publicos, melhorando a qualidade de vida
de seus associados e da populacao em geral;
KIV — Promover a habitacio e a moradia a seus associados e a populagdo em geral,
mediante convénios com a iniciativa pablica e privada;
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XV — Promover a regularizacdo fundidria de iméveis, em convénio com a iniciativa
publica, privada, ou o encaminhamento de projetos sustentados pela propria
cooperagao dos associados;

XV1 — Minimizar as vulnerabilidades sociais, buscando desenvolver a potencialidade
do ser humano, a fim de que adquiram e ou fortalegam os vinculos familiares e
comunitarios, enfatizando a cidadania.

Art. 3° - Para cumprir suas finalidades sociais, a ASAC se organizara em tantas
unidades quantas se fizerem necessarias em todo o territério nacional, sempre
pugnando pela mesma forma de organizacdo, mas se regerdo por delegacéo
expressa da matriz e respeitando as diretrizes deste Estatuto e do Regimento Interno
a ser aprovado pela Assembleia Geral.

Art. 4° - A ASAC se dedicard as atividades previstas neste estatuto através da
execucao direta de projetos, programas ou planos de agao, ou ainda através do apoio
de outras organizagGes sem fins lucrativos, tanto nacionais quanto internacionais e a
orgaos do setor pablico que atuam em areas afins.

Art. 5° — A ASAC possui finalidade ndo lucrativa, ndo distribuindo entre os seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais e financeiros, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes
ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e
os aplica integralmente na consecugao do seu objetivo social.

Art. 6° - No desenvolvimento de suas atividades e na aplicagdo e gestao de recursos
e bens publicos, a ASAC observara os -principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, nao fazendo discriminacio
de raga, cor, género ou religido. Wy

CAPITULO Il - DOS ASSQOCIADOS - DIREITOS E DEVERES - ADMISSAOQ,
DEMISSAQ E EXCLUSAQ

Art 7° - A ASAC podera associar em seus quadros pessoas fisicas maiores de 18
(dezoito) anos, sendo admitidos menores entre 16 (dezesseis) e 18 (dezoito) anos
apenas nas hipdteses contempladas no artigo 5° do Cédigo Civil Brasileiro (Lei
10.406/2002) e esses associados serdo divididos nas seguintes categorias sociais :

| — ASSOCIADOS FUNDADORES — Os que ajudaram na fundacio da ASAC, e
assinaram a lista de presenca em sua assembleia de fundacao.

Il - ASSOCIADOS CONTRIBUINTES — Os que contribuem com donativos e doacdes
a ASAC, apesar de nao participarem das assembleias ou reunides realizados pela
ASAC,

Il — ASSOCIADOS PARTICIPANTES — As pessoas fisicas que participem das
assembleias ou reunides da ASAC;

IV — ASSOCIADOS HONORARIOS — Pessoas que no exercicio de suas atividades
particulares ou profissionais, venham a se destacar no mesmo campo de atuag3o da
ASAC, colaborando para a realizaco de suas finalidades sociais.
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Art. 8 - O interessado em associar-se a ASAC devera preencher "FICHA DE
CADASTRO DE ASSOCIADO" na Secretaria da Associacdo, que sera submetida a
reuniao da Diretoria Executiva e, uma vez aprovada sua associacao tera seu nome
langado em livro proprio com indicagao de seu numero de matricula e categoria a qual
pertence.

Art. 9° - Juntamente com a "FICHA DE CADASTRO DE ASSOCIADOQ" o interessado
em ingressar no quadro de associados da ASAC devera juntar cépia de seu
documento de identidade, bem como declaragdo de que tomou conhecimento de
todas as clausula do presente estatuto, estando de acordo com os principios gerais
nele inseridos. .

Paragrafo Unico — O Regimento Intemo a ser aprovado em Assembleia Geral, devera

fls. 6

prever também a exigéncia de um termo de trabalho voluntario a W
todos aqueles que se associarem a ASAC. MICROFILMADG

Art. 10° - Sao deveres dos associados :

SOB Ne°

| — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e o Regimento geral; 0 000 07 13 2 3 .

Il - Respeitar e cumprir as decisées da Assembleia Geral; 50

il - Zelar pelo bom nome da ASAC; 2 RCPJ DA CAPITAE

IV — Defender o patriménio e os interesses da ASAC;

V — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o regimento intemo da ASAC;

VI - Pagar as taxas de contribuigdo, que porventura sejam exigidas pela ASAC na
forma de seu regimento intemo;

VIl — Comparecer por ocasido das elei¢cdes;

Vil — Votar por ocasido das eleicdes; =~

IX — Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da ASAC, por escrito a
Diretoria Executiva, para que a mesma.tome as providéncias para solucionar o
problema. i e

Art. 11° - Sao direitos dos associados :

| — Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, na forma prevista neste estatuto e no regimento interno que venha a ser
aprovado pela assembleia geral;

Il — Usufruir os beneficios oferecidos pela Associacdo, na forma prevista neste
estatuto e no regimento interno a ser aprovado pela assembleia geral:

Il — Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho
Fiscal.

Paragrafo Unico - Somente poderao votar e ser votados em Assembleia Geral os
associados que estiverem em dia com suas obrigacdes sociais.

Art. 12° - E direito do associado demitir-se voluntariamente do quadro social em
quailquer momento, protocolando seu pedido de demissd@o voluntria junto a
Secretaria da ASAC, estando quites com todas as suas obrigacdes sociais.

Art. 13° - A exclusao de associado sera determinada pela Diretoria Executiva, quando
for reconhecida em procedimento disciplinar a ocorréncia de -

| — Violagao do estatuto social ou do Regimento Interno;

Il — Difamacdo da ASAC, de seus membros ou de seus associados;

lil - Atividades contrarias as decisbes das Assembleias Gerais ou 'A{dens legais
emanadas da Diretoria Executiva;

(i
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IV — Desvio dos bons costumes;

V - Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais:

Vi - Falta de pagamento de 3 (trés) parcelas consecutivas das contribuicoes
associativas.

Paragrafo Unico — O Regimento Interno disciplinara a forma de tramitagdo do
processo disciplinar, sempre assegurando ao associado o direito 2 ampla defesa e ao
contraditorio, além de possibilitar a interposicao de recurso @ Assembleia Geral no
caso de insatisfa¢cdo com a decisd@o da Diretoria Executiva.

Art. 14° - As penas que poderdo ser aplicadas pela Diretoria Executiva s@o as
seguintes :

| — Adverténcia por escrito;

Il — Suspens3o de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano:

Il - Eliminacéo do quadro social.

CAPITULO il - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA ASAC

Art. 15° - A ASAC sera administrada por :

I - Assembleia Geral; R M AT
Il - Diretoria Executiva;
lli - Conselho Fiscal 0000071323
s TiTULO | 5° RCPJ DA CAPITAL
DA ASSE?.E_LEIA GERAL

Art. 16° - A Assembleia Geral Deliberativaé.0 6rgio maximo e soberano da ASAC, e
serd constituida por seus associados, em pleno gozo e exercicio de seus direitos.
Reunir-se-a ordinariamente na segunda quinzena de Janeiro de cada ano para tomar
conhecimento das ag¢bes da Diretoria Executiva e, extraordinariamente quando
convocada para tratar dos seguintes assuntos :

| - Fiscalizar os membros da Associago, na consecucao de seus objetivos;

If — Eleger os administradores;

Il — Destituir os administradores;

IV — Deliberar sobre a previsao orgamentaria e a prestacio de contas;

V — Estabelecer o valor das mensalidades dos Associados;

Vi — Deliberar sobre a compra e venda de iméveis da Associagao;

Vil — Aprovar o regimento interno, bem como suas alteragbes, que irdo disciplinar os
varios setores e atividades da Associagio;

VIl — Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

IX — Deliberar quanto a dissolugao da Associaco;

X — Decidir em dltima instancia administrativa, sobre todo e qualquer assunto de
interesse social, assim como sobre os casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo Primeiro — As Assembleias Gerais Exiraordinarias poderio ser
convocadas pelo Presidente da Diretoria Executiva, pela totalidade dos membros da
Diretoria Executiva, pela totalidade dos membros do Conselho Fiscal, ou ainda por
requerimento de 1/5 (um quinto) dos ASSOCIADOS PARTICIPANTES.

Paragrafo Segundo — A convocacdo devera ser efetivada mediante edi
sede social da Associacdo, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias de sua

EIRA em 08/06/2021. Sua validade pode ser conferida em
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realizacao, onde constara: local, dia, més e ano, hora da primeira e da segunda
chamada, ordem do dia e o(s) nome(s) de quem a convocou(caram).

Paragrafe Terceiro — A Assembleia Geral sera instalada em primeira convocacgio
com a maioria absoluta de seus ASSOCIADOS PARTICIPANTES em pleno uso de
seus direitos. Em segunda convocagdo que sera sempre realizada 30 (trinta)
minutos apés o horario definido para a instalaggdo em primeira convocagdo, com
qualquer nimero de ASSOCIADOS PARTICIPANTES.

Paragrafo Quarto — Nas Assembleias, as votagbes que envolvam eleigdes da
Diretoria Executiva e do €onselho Fiscal, bem como as que guardem relagio com o
julgamento dos atos da Diretoria quanto a aplicagio de penalidades aos associados,
serao sempre tomadas em votacdo secreta, e o quorum sera sempre o de maioria
simples.

TiTULO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 17° - A Diretoria Executiva da ASAC sera composta da seguinte forma :
| - Presidente;

Il - Vice-Presidente; MICROFILMADO
lll - Tesoureiro; SOB Ne°
IV - Vice-Tesoureiro; )
V - Secretario; " 00000? 1323
V1 - Vice-Secretario. == o

__ 5°RCPJ DA CAPITAL

Art. 18° - Compete 3 Diretoria Executiva :, .

I - Dirigir a Associagao, de acordo com o presente estatuto e administrar o patriménio
social, promovendo o bem estar dos associados:

Il = Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e o Regimento Interno, e implementar
as decisdes das Assembleias Gerais;

lll — Promover e incentivar a criagdo de comissées, com a funcdo de desenvolver
cursos profissionalizantes e atividades culturais:

IV — Representar e defender os interesses de seus associados;

V — Elaborar o orgcamento anual;

Vi — Apresentar & Assembleia Geral, na reuniao anual, o relatério de sua gestao e
prestar contas referentes ao periodo anterior;

VIl — Admitir ou indeferir pedido de inscrigdo de associados;

Vil - Acatar pedido de demissdo voluntaria de associados:

IX - Criar Departamentos para auxiliar na administragdo da ASAC;

X - Contratar e demitir funcionarios ou prestadores de servigo terceirizados.

Art. 19° - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva :

| - Representar a ASAC ativa e passivamente, perante os érgéos publicos, judiciais e
extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir
procuradores e advogados;

Il - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva:

lii — Convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria:

IV — Juntamente com o Tesoureiro, abrir e manter contas bancarias, assinar cheques
e documentos bancarios e contabeis em nome da ASAC:

V
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V — Organizar, junto com o Tesoureiro, relatério contendo o balango do exercicio
financeiro e os principais eventos do ano anterior, para apresentacéio a Assembleia
Geral Ordinaria;

VI — Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

Vil — Criar departamentos que entenda necessdrios para o cumprimento das
finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos responsaveis;

Vili — Contratar empresas e ou profissionais especializados para assessorar a ASAC
no exercicio de suas atividades sociais e ou projetos que venha a desempenhar;

IX - Participar das reunides da Diretoria Executiva, com direito a voto, e no caso de
empate, com o voto de qualidade.

Art. 20° - Compete ao Vice-Presidente substituir legalmente o Presidente em todas
as suas faltase impedimentos, e também assumir a Presidéncia da

ASAC em caso de vacancia no cargo de Presidente, e ainda:

I — Ser convocado para todas as reunides da Diretoria Executiva, participando da
mesma com direito a voto, e se investido na funcdo de Presidente, com o voto de
qualidade. -

Il - Na hipétese de assumir a Presidéncia em razio de vacancia no cargo de
Presidente, cumprird ao Vice-Presidente cumprir até o seu final 0 mandado
eletivo.

Art. 21° - Compete ao Tesoureiro :

| - Manter em estabelecimentos bancarios, juntamente com o Presidente os valores
da ASAC, movimentando contas correntes, podendo aplicar os recursos, ouvida a
Diretoria Executiva S

Il — Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancarios e contabeis; W w

Iil - Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos 3 ASAC:

IV — Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balango anual;

V — Elaborar, anualmente, a relacdo de bens da ASAC, apresentando-a, quando
solicitado com antecedéncia, & Assembleia Geral.

VI - Ser convocado para todas as reunides da Diretoria Executiva, participando da
mesma com direito a voto.

1D,
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Art. 22° - Compete ao Vice-Tesoureiro substituir legalmente o Tesoureiro em - tr:n:ia:-'sf:f'“L
as suas faltase impedimentos, e também assumir o cargo no caso de vacancial’,
do Tesoureiro. 4GP\t

DQ-TEIXEIRA em 08/06/2021. Sua validade pode ser conferida em

Paragrafo Unico — Na hipétese de assumir o Cargo do Tesoureiro, em razio de
vacancia no cargo, devera cumprir até o final o mandado eletivo.

Art. 23° - Compete ao Secretario:

| — Redigir e manter em dia, transcricao das atas das Assembleias Gerais e das
reunides da Diretoria Executiva;

Il — Redigir toda a correspondéncia da ASAC;

lil = Manter e ter sob sua guarda o arquivo da ASAC;

IV — Receber as inscricbes de novos associados, levando-os a Reuniao da Diretoria
Executiva para aprovacao e deliberagio;

V — Ser convocado para todas as reunides da Diretoria Executiva, particjpando da

e e LMADO
SOB N°

0000071323

5°RCPJDACAPITAL | o/
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Art. 24° - Compete ao Vice-Secretario substituir legalmente o Secretario em todas
as suas faltas e impedimentos, e também assumir o cargo no caso de vacancia
do Secretario.

Paragrafo Unico — Na hipotese de assumir o Cargo do Tesoureiro, em razio de
vacancia no cargo, devera cumprir até o final o mandado eletivo.

H MICROFILMADO
TITULO Ml SOB N°
DO CONSELHO FISCAL 0000071323
Art 25°-O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) s T

Conselheiros, que sdo eleitos juntamente com a Diretoria Executiva, tendo as
seguintes atribuicoes:

| - Examinar os livros de escrituracao da ASAC;

Il - Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatérios financeiro e contabil e sobre as
operacbes paftrimoniais realizadas pela Diretoria Executiva, submetendo-os a
Assembleia Geral;

lll - Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentag¢ao comprobatéria das
operagoes econdmico-financeiras realizadas pela ASAC:;

IV - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral, nos termos do parégrafo
primeiro do artigo 16 deste estatuto.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal é 6rg&o auténomo e independente da Diretoria
Executiva, ndo guardando com a diretoria relagio de subordinagao, prestando contas
exclusivamente a Assembleia Geral dos Associados.

TITULO IV

DA ELEICAO, DO MANDATO, DA PERDA E DA RENUNCIA AQ MANDATO

Art. 26° - As elei¢cdes para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal realizar-se-
ao, conjuntamente, por chapa completa de candidatos apresentada a Assembleia
Geral;
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Art. 27° - O mandato é de 04 (quatro) anos, sendo permitida apenas uma reeleigio
consecutiva dos membros eleitos para 0 mesmo cargo da Diretoria Executiva ou
do Conselho Fiscal. »

CF

Art. 28° - Apenas poderao votar e ser votados na Assembleia Geral os associados
que estiverem em dia com todas as suas obrigagdes sociais

Art. 29°-A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal sera determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo -
justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar
comprovado:

| — Malversacao ou dilapidacéo do patrimbnio social;

Il - Grave violacado deste estatuto;

lil — Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada de 03 (trés)
reunibes ordinaria consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motivos da
auséncia, a Secretaria da ASAC:

IV — Aceitacao de cargo ou fungéo incompativel com o exercicio do cargo que gXerce
na ASAC;

=,
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Paragrafo_Unico — O Regimento Interno disciplinara a forma de tram

processo disciplinar, devendo assegurar ao Diretor ou membro do Conselho Fiscal
acusado, o direito 2 ampla defesa e ao contraditério.

Art. 30° - E permitido a qualquer membro da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal,
a renuncia ao cargo que ocupa, bastando a comunicagio por escrito & Diretoria
Executiva

Art. 31° - Ocorrendo rentncia coletiva da Diretoria, o Presidente renunciante, qualquer
membro da Diretoria Executiva ou do Conselho fiscal, ou, em Gltimo caso, qualquer
um dos associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordinéria com o fim de
eleger uma nova Diretoria para a entidade.

Art. 32° - Os membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal ndo respondem,
nem mesmo subsidiariamente pelos encargos e obrigagbes sociais da ASAC.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO DA ASAC

Art. 33° - O patriménio da ASAC sera constituido e mantido por :

| — Contribuicdes dos associados;

Il - Doacdes, legados, bens e valores adquiridos e suas possiveis rendas:
lll - Rendas de festas e eventos beneficentes;

IV - Alugueis de iméveis e juros de titulos.ou depositos.

Art. 34° - Os bens iméveis da ASAC somente poder&o ser alienados mediante prévia
autorizacao da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse
fim, devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das
atividades sociais ou no aumento do patriménio social da ASAC.

CAPITULO V - DA DISSOLUGCAO DA ASAC

Art. 35° - A ASAC podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, por desviar-se de seus objetivos sociais, ou
desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos
financeiros e humanos, mediante deliberagdo de Assembleia Geral Extraordindria,
especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo Unico — Em caso de dissoluggo social da ASAC, liquidado o passivo, os
bens remanescentes serdo destinados para outra entidade assistencial congénere,
com personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante nesta capital
e devidamente registrada nos 6rgaos publicos competentes.

CAPITULO VI - DO EXERCICIO FISCAL E DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 36° - O exercicio social iniciar-se-a no dia 1° de janeiro e terminara no dia 31 de
Dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as demonstragdes financeiras da
entidade, em conformidade com as disposicdes legais.

Art. 37° - A prestacdo de contas da ASAC observara, minimamente:

0000071323 T
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T Notas. ._

= ‘/‘f( — os principios fundamentais de contabilidade e as normas brasileiras de
Fren o 337 Lontabilidade:;

Il — a obrigatoriedade de dar publicidade, por meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, do relatorio de atividades e das demonstragbes financeiras da
entidade, incluindo-se as certidGes negativas de débitos junto ao Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS - e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
colocando-as a disposicdo, para exame, de qualquer cidadao;
lll — a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for
0 caso, da aplicagéo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria, conforme
previsto em Regimento;
IV — a obrigatoriedade deprestacao de contas de todos os recursos e bens de origem
puablica recebidos pela ASAC, conforme determinam o paragrafo Unico do artigo 70
da Constituicio Federal.

?fr e

L

CAPITULO Vil - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38° - O presente estatuto podera ser reformado no todo ou em parte, a qualquer

tempo, por decis@do da maioria - absoluta dos sodcios, em Assembleia Geral
Extraordinaria convocada para esse fim.

Art. 39° - Os casos omissos no presente estatuto serao resolvidos pela Diretoria
Executiva, com base no Regimento Interno, e se a omisséo persistir, adotando-se o
critério da razoabilidade "ad referendum"” da Assembleia Geral que é o 6rg&o soberano
da ASAC. ‘

Art. 40° - As disposicdes constantes nesterestatuto, que foram amplamente discutidas
em Assembleia Geral Extraordinaria convocada com essa finalidade, passam a valer

a partir desta data, revogando as demais dlspns:gnes do Estatuto Social aprovado
anteriormente. %

Sao Paulo, 28 de Janeiro de 2018.

EIRA em 08/06/2021. Sua validade pode ser conferida em

S, mz//M

des
Presidente da Assembleia Geral
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T
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Secretéario da mbileia Geral e
MICROFILMADO Preside
SOB N®°
0000071323
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
HUMERD DE INSCRICAD = DATA DE ABERTURA
08,365.310/0001-11 COMPROVANTE DE INSCRICAQ E DE SITUAGAD 2910972006
MATRIZ CADASTRAL
HOME EMPRESARIAL
ASAC - ASSOCIACAD DE AMPARD A CIDADANIA
TITULD D0 E5TABEL ECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
RAIOS DE LUZ B A DEMAIS
CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIFAL
85.11-2-00 - Educacio infantil - creche
CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.13-9-00 - Ensino fundamental
94.30=8-00 = Atividades de assoclagtes de defesa de direltos sociais
94.93-6-00 - Atividades de organizaches associativas ligadas & cultura e 3 arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriorments
£5.12-1-00 - Educagio Infantil - pré-escola
CODHFD E DESCRICAD D, NATURETA JURIDICA
399-9 - Associagio Privada
LOGRADOURD NOMERD: COMPLEMENTGD
R GAPUICIPO 159 e e
CEP BARRODISTRITD ; MUNICIPID uF
O3.585080 JARDIM ERASILIA (ZONA LESTE) SAD PAULO sP
ENDERECD ELETROMICO TELEFONE
ASAC16@OUTLOOK.COM (11) 27439641
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL [EFR) W -
Lol
SITUACAD CADAS TRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 16/05%/2019
WOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL
3
SITUAGAG ESPECIAL : ' DIATA. A, SITUACAD ESPECIAL a8
»
Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 16/01/2020 as 11:05:48 (data e hora de Brasilia). Péagina: 11
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RELATORIO DE ATIVIDADES
2020

1. IDENTIFICACAQ DA ORGANIZACACQ OU ENTIDADE SOCIAL

Nome da Organizgio: ASAC- Associacio de Ampare 3 Cldadania
Data de Constituicio: 25/08/2006

CNPJ: 05,365 3100000-] 1 Data de Inscricio: 2905/ 2006
Enderego: Rua: Gapricipd, 159

Cidade: 550 Paulo UF: 5P Bairre: Jardim Brasilia CEF: 03585 - 080
Telefone: (11 2743 4641

E-mazil: asacl&@outlook.com

Horidrio de Funcionamento: 9:00h 45 15:00h

Meses do Ao Fevereiro 2 Dezembro

Dias da Semana: Segnnda 2 Sexia-feira,

1.2 INS{TRI’C(-}ES, (ZERTIFI(TA(.‘&ES E REGISTROS.
Imserigdo oo CENTS - - validade 23/02/2002
Registro no OMIXCA — 2330620 - validade 27072021

1.3 COMPOSICAQ DA ATUAL mﬁﬁ}nm ESTATUTARIA VIGENCIA DE
MANDATO: &

CO [ PROFISSAQ

FUNCAQ | NOME f-._'"i)jmus E
PESSOAIS

PRUSIDENTE = { Marcos  Ricardo \ﬁ'"uai: Tristio  José | Molotisia

Macedo Fercira, 1514 - Sdo

Miguel Pauista

VICE- Sidncia do  Nasc . Mauricio  Arafjo | Aposentada
PRESIDINTE Limz Toth Eg&\y’mn& 143 - Sao
ol | MguelPaliga |
1* SEGREBARIA [ Robotofe vk MardiésD | RéuCheditins {ipotall) [[alivdgido
_ L . ) 82>  Mogi das Oruees
2TSECEETARIO ] Carolinge Andreotio T'esta | Faa: Machadao de Castro, | "[éenica o RaioX

300389.

| ) 219 Id. lpanemg !
DIRETOR Vinicius Candido Teiteira | Pua: Ciprisme | Técnico m
FINANCEIRS) Rodrigoes, 975 - Vila | Informdeics
, ] ; | Formosa
VICE- DIRETOR | Maria Aparceida da laz | Rua: Ana Rita de Freitas, | Aposentada i
FINANCEIRG) | bilva sy s 219 Vila Sigucira |
CONSELHO Edna Ferreira Guimardces | Rua: Sonia, 4% Mogi | Comerciante
FISCAL__ | | das Cruzes |
CONSELLG Soch Samtos Aradio Rua: Manoel Preto, 52 - | Comerciante
ITSCAL ] Itaquaquecetuba
CONSELIO Vera bucia Caldeira Pinto | Av: Dalila, 291- Mogi | Comerciante
FIS{AT, | o o das Cruscs

2. AREA DA ATIVIDADE PREPONDERANTE:
() Assisténcia Social () Smide (X) Edueagdo () Culiara () Esporte
Securddaria;
{¥ Assisténcia Social () Saide ) Educacio () Calwors () Esporle

Matéria PL 366/2021. Documento assinado digitalmente por RICARDO TEIXEIRA em 08/06/2021. Sua validade pode ser conferida em
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3. IDENTIFICACAQ DO SERVI(Q
Hducacio Infantil Bésica

4. DESCRICAOC DO SERVICO

O ano de 2020, foi um grande desafio para todas as areas, especificamente 4 educac3o.

Em virtude da pandemia que assola o mundo, comprometendo inclusive nosse bem-estar e
nessa sadide, no enfrentamento an COVID-19, medidas diferenciadas ne ensing escolar
precisaram ser tomadas para que ndo houvesse um prejuizo maior na aprendizagem das
criangas,

Devido a isse, entrames em isolamento social, cujas orientagGes veio da Organizacio Mundial de
Satide e que s3o seguidas pelo nesso municipio,

Estamos longe fisicamente, mas estamos perto, seja por imeic de nossas redes so¢iais ou pelas
estratégias crizdas pela nossa O5C.

Durante o anc anterior identificamos 2 necessidade de reforgo escolar devido a interrupcio das
aulas presenciais, procuramos elzborar e incorporar formas de apresentar os contelidos para os
educandos, a principio, filhos de amigos mals proximos e expandindo depois o atendimento a
comunidade, atendendo criancas com a fama’"ﬁ?la de O a 4 anos e portadores de necessidades
Especiais [Autfsma), LT .

peciais { / " .

Com a participacdo de Pedagogas Especiaiistas erm cao Especial criamos video-aulas com
agfies educativas gue pudessem atraira cnm:en 30 das criangas, para que elas fossem capazes
de se spcializar, aprender e desenvobreu se‘i‘?ﬁeﬂempu e ritmo.

foi criado um ambiente de estudo com ﬂ g ﬁ gurar a participagdo de todos o3
atendidos, por meio da prupos no What te das de video, com a presenca de um

responsave] BRERTEAR g ORISR RPFH0 4 CIDADANIA
Em decarréncia do isclamente iniciamos o trabalho descrito em abri de 2020, No primeiro video

chamado nos apresentamos & pedimos que se apresentassem e descrevessem um pouco das
necessidades das criangas, feito isso fol apresentada nossa pronosta de trabalho e 2 novs

300389.

ferramenta de comunicacio, que antes era apenas utilizado como passa tempo por muitos.

Mossa propasta foi transmitir atraves dos videos contetidos que complementasse ¢ aprendizada
das criangas, Nos aspetos cognitivo & motor.

G que nos leva a refletir sobre a possibilidade de novas formas de construciio do conhecimento.
Utilizanda de forma simples, ohjetiva € prazerosa algs que estava ac nosso alcance.

20 principal abjetivo ¢a Educacio & criar pessaas capazes de fazer coisas oovas e ndo
simplesmente repetic o que a5 outras geracdes fizeram™ (fean Piaset).

{3 presente Projeto Politico Pedagdgice tem como objetivo principal o educindo, buscando promover o
desenvobvimento pleno do se hemano & snas competéneias,

A ASAC tern como objeto favorerer o reflexdo que ¢std cm torno das questiies: Pama que ensinar? O que
ensinar? Como ensinar? (3 que e como avaliar?

Matéria PL 366/2021. Documento assinado digitalmente por RICARDO TEIXEIRA em 08/06/2021. Sua validade pode ser conferida em
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Toda crianca tem direito a aprendizagzem, para sen crescimento come pessea ¢ como cidadi na
comunidade em que se vive.

Este aprendizade ird The proporcionar a formagio necessiria ac desenvolvimento de swas potencialidades
com &lementos di alta realizacio ¢ prepars par o cacrcicie consvicnte da cidadania,

4.1 TIPO DE SERVICOPROJETO
(fertar video aula, de forma lidica, que enfilisg o5 conhecimentns necessirios contorme 2 fata etiria.

4.2 YVAGAS OFERECIDAS FARA O SERVICO:

| TIIRMAS NLTMERL)

 Maternal AN D
| Maternal Il

| Materaal 1T
| fardim{
Jardizn [1 |
FOTAL 20

4.3 PGBLICO: Y

Criancas de 6 meses 4 6 anps incomp!_@ms,

i -

4.4 PERIODO DE FUNCIONAMENTO qu /-
7

L) segunda i sexta —Igirg.

Dhas 9h ds 15k ASAC

ASSOCIACAO DE AMPARC A CIDADAN'A

300389.

4.5 OBJETIVO GERAL

Cuoidar & educar visando ¢ desenvolviment cogmitivo, Yogico, social, afetive ¢ nuricivnal da crianca,
entendendo a ¢rizaca como ser humane imtepral, interaginds intensamentc com o sen meio social ¢ em
constanle crescimento ¢ desenvolvimenio.

4.6 OBJETIVOS ESPECIFICOS

< Uhilizar as diferentes linguagens {oorporat, musical, plastica, orl ¢ escrita) ajustadas as diferontes
intengdies e situactics de comumicagdo, de forma a compreender ¢ ser comprecndido, expressar suas
idcias, scotimentos, necessidades ¢ desejos de avangar ng seu processo de construcio de sipnificadaos,
enriquecendo cada ver mads sus capacidade expressiva;

Brincar, expressande cmogdes, sentimentos, pensamentos, desejos & necessidades;

Estabelecer ¢ ampliar as relagdes socials, apeendendo, aos poucos, o articular scus interesses & pontos
de vista com o3 demais, rospeitande a diversidade e desenvolvendo atitudes de colaboraciio:

%  QObscrvar ¢ cxplorar o ambiente com atimde de curiosidade, percebendo-se cada ver mais como
mtegramte, dependente ¢ agente wansformador do melo ambiente ¢ vidlorizando atimdes que
Contribuam para Suh conservagio.

v o

»
!
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< Elevar sistematicamente a qualidade de cosmo ofirecido 805 cducamndos,
<  FPormar cidaddos conscientes de seus direitos e deveres;

-

% Proporcionar vm ambiente favorivel a0 esiudo € a0 ensing;

4.7 CONDICOES E FORMA DE ACESS0 AQ SERVICO:

< Temomda espontinesy;

4.5 IMPACTO SOCIAL ESPERADCO.

o O deseovelvimente da lingnagem come forma de comenicaglio ¢ awpliagic do pensaments:

2 Descovolver umy imagem positiva de s mesmo, atando de forma cada wez mais independents, com
conflanga em suas capacidades ¢ percepciio de suas limilagoos;

> Descobr e conhecer progressivaments o propeio corpo, suas potencialidades ¢ scus limmites,
desenvolvendo ¢ valorimndo hibitos de ecuidados com a sua sadde e bem estar

<+ Estabeleeer vinculos afetivos e de troca com adedtos ¢ oriangas, Fortalecendo a antoestima & ampliando
rradativamente as possibilidades de commicaciio e tnteraciio social;

< 90% Participacio assidas, com dimiouicio progressiva da evasdo cscolar,

4.9 METODOLOGIA DO SERVICO:

{onsiderande que, na Educacido quantmrendizagms ¢ 0 descnvolvimento das criangas
€m como ¢ixos estruturantes as mtems;:m:s ¢ ay. | Tﬁ asscpurando-lhes os dircitos de
conviver, brmcar, participar, cxploraf, eXpressar-se CCCT-5¢, A OTganizacdo curricular da
Educagio Infantil na STC Socicdade de Trabalh 1CAros ¢sta estruturada nos cinco campos
de experiéneias regidos pela BNCC, no mbito-dos quais sie definidos os objetivos de aprendizagem
¢ deseovolvimento, ()s campos de cxperién @ﬁmem um arrznje curricular que acothe as
situagfies e as expeniéncias coneretas da vida cotidiana das criangas e seus sabores, entrelacando-os

aos conhecimentos que fazom parte de pﬁﬂnﬂ:ﬂhmﬂ. {}s quais sdo:

SAZT PO REAMPARO A CIDADANIA

= Tragns, sons, cores ¢ tormas;
% Uralidade e escrita,
< Espacos, lempos, guantidades, relacfies ¢ wansformaces;
Temas como proposia estimular ¢ desenvolvimento da crianca em 5eus aspectos:

300389.

Fisieq, afttive, psicologico, intelecmal, social € cultural. Para viabilizar o processo ensing apreadizmgem ¢ o
desenvolvimento infegral da orimga de uma maneira mais enriguecedora ¢ significativa ntiliza-se comp
meiodelegia, o trabalho com projetos. Estes projetos consistem em conjuntos de atividades elaborados pelo
professor ¢ hassiam-s¢ tant o interesse dos alunos, como oz sistemidtica cscolar,

(s projeins sip wrabathos de forma intencional ¢ integram 0z contevdos conceituis, atitndinais e
procedimentals de forma interdiscipimar, possuem wma doragdo que pode variar conforme o objetive, o
desenrplar de wirias ctapas, o descjo © o interesse das criancas por isto comportyan uma srande dose de
imprevisibilidade, podendo ser alterado quande necessirio.

Ok comtendos ¢ prugetos sao gerenciados pelo professor através do plangjamento quinzenal em conjunto £om
« analista soctal para o estabelecimento de objetivos ¢om relagio & aprendizsgem, a definicdo de estratdeiss
¢ 05 reseltados esperades, wilizando para geraglio destes parimetros a leftura da reabidade Jocal, wazendo para
dentro da cscola vivéncias socials que impactam o processoe de formagio dz primetra infincia.
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A constrogdo de um projeto acontecs de forma caletiva, © que possibilita tornar o alune responsivel e sujelio
peli propria aprendizagem As condiches para a busca do conhecimento ¢ ¢ enritprecimento de vivéncias sio
orcanizadas de forma reflloxiva pelo professor, atmevds do plaocjaneoto, da selecio dos comeddos conceituais,
procedimentais e atimdinais, e da adaptagdo 4 realidade dos alungs, Todos os comteidos trabalhados de forma
inteprada, pars que sejam significativos.

(Js conteddos conceltnais direm respeito ao conhecimento de conceitas, fatos, simbolas, ideias, imazens,
represeotagdes, principios e permite o alune atribuir sentido a realidade,

()5 contendos procedimentais se referem 4s técnicas, métodos, destresas, habilidades; estio refacionados ao
aprender a fuzer ¢ possibilita o aluno apropriar-se de ferramentas da cultura hemana, necessdnias parsa viver.

()5 conteqdos atitndinais cstfo associados 4 valores, atimdes e normas; estes quando ensinades possibilitam
s criancas a Mdar com os diversos desafios da vida ¢ as completam como seres humanos.

“OEU, OOMITROEOQ Nﬂ'_*}‘_*__ L
| OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO |
Criancas i L ano ¢ 6meses. | Oriangasde l apoe Tmesesa 3 | Criancasde 4 anos 2 5 anos e

anis ¢ 11 meses. 1] meses.

Perecher que sums agfes t8m | Demonsirar atitudes de caddado | Demonstar - cmpatia pelos

cleitos nas outras criangas e nos | & solidariedade na Imteragfio | outros, percechbendo que as

adulios. eom crigngas e adultos. pessoas 1ém diferentes

scotimentos, necessidades ¢

| — ; | maneiras de Pcnsar cagir. |
Perocher a5 possibilidades ¢ o5 V' emonstedr i nnas-mn posiliva de | Atuar de mancira independente,
limites de seu corpo nas si ¢ confiamed com confianca cm suas
brincadciras ¢ fnlcragoes das capacidade para : enfrentar capacidades, reconbhecendo suas

| quais pardcipa. § dificoldades ¢ desafios. _| conquistas e limitages,
hnterapir com criancas da i Compartilhar o5 objctogiilhs Amplar as relagdes
mesma Taixa ctiria ¢ aduitos a0 | cspados ¢om cri imerpessoais, desenvolvendo
cxplorar materiais, ohjelos, mesma (i et 2 adulios, allludcs de participacio e

| Erinquedos. o \-ﬁ_../_{--_\ | cOnperacin.
Comunicar necessidades, {‘omunicar-se com'es-colegas ¢ | Cumunicar suss ideias ¢
desejos e emogdes, ullizands o8 adulios, buscando sentimentos ¢om descovolhor a

2cstos, balbucios, palavras, cumpmg &E pessoas ¢ grupos diversos.
comy:

Reconhee .Jm ica j\m o5, de antocuidado, g
mummﬁl‘f‘sﬁﬁy EESEER0 A CIBEREGY :
alimentagdo, higicne, desenvolvendo nogdes de bem- | relacionadas a higiene, it
brincadeira & descanso. colar. alimeniacio, conloro &
1 : | cuidados com g aparéncis
Consiruir formas de inleragiio Bespoitar rogras bisicas de Comaprecnder a neecssidade das
com outtas chancas da mesma | convivie social nas Dulcragdcs ¢ | regras no convivio social, nas
faixa ctiriz ¢ adulta, adaptando- | brincademnas. brincadeiras ¢ nos jogos com
| 5e 20 convivio social., 1 . o QUIras Criangas,
Demanstrat sentimentos de Valorizar a diversidade ao | Munifestar oposicio a qualguer |
afeicdn pelas pessoas com as participar de sitwagtes de forma de discriminagiio.
| quais interage. { eonvivig com diferencas. | _
[esenvolver conlianga cm s, Ecsolver conflitos nas Usar esirmatégias pautadas no
o sGus pares © nos adultos e | interagdes e brincadeiras, corn a | wespeio mitue para lidar com
stmacdes de mcragdo. onientacdo de wm adulio. conftiles nas mteractes com
i criancas ¢ adiehos.
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SCORPO, GEST0S L MOVIMENTOS™
_ OBJETIVOS IDE APRENDIZAGEM E DESE NV{JI NVIMENTO

Crinagas até 1 ang e 6 meses

Criancas de 1 ano ¢ 7meses a
3 anos & 11 muses

"Criangas de 4 4005 2 5 408 €
1] meses

Movimentar as partes do
COMPO PAra SXporm
corporalment emogdes,

| noecessidades ¢ descjos.
Ampliar suas possibilidades
d¢ movimento cm espacos
que possibaitem crplomeses
diferenciadas.

Lxpermentar as
posabihdades de seu corpo
nas brincadeiras ¢ interactes
e ambicotes scolbedores ¢
desahiamtes.

5- l’aﬁiéiba: do cuidade do seu
corpo ¢ da promocio do seu
bem-cstar

! Emitar gestos, sonoridades ¢
| movimentos de outras

g criangas, adultos ¢ animais.

| Demonstrar pri:g:d&ﬁiva

Apropriar-se de sestos ¢
movimentos de soa cultura
ni cuidado de si € nos jopos

| © brincaderras.

Explorar formas de
deslocamento no cspago
{pular, saltar, dangarj,
combinando movimentios ¢

| semundo orientagies.

Fazer uso de suas
possibilidades corporais, ao
s envolver cm brmcaderas
¢ atividades de diferentes
nalurczas.

mdependéncia no cuidado
do seu cofpo.

& g

- I)cslq-:}_c:r 'H.Ll.l. COTT0
LEpaco, OI'!IE.II ;
0OCos mn%ﬁentg
dlras, no alto, em@xo
dentro, fora cte.

U[:ilizar

precnsio, mcaﬂlgiﬂ i
langamento, ampliasdo suas
possibilidades do manuscio
de difcrentes materiais
ohjetos.

h&blhdﬂdt-b IMANUELS,

adquirindo controle para

desenhar, pintar, rasgar,
+ folbear, cntre outros.

F Imongtrar conirole e

| possibilidades.

- R

'3”"5"%“%‘% 9A R 0 AC¢

Movimentar-se de forma

adequada, ag inferagir com

colegas e adultos ¢m

: brincadeiras ¢ atividades, |

Criar movimentos, gostos,

[ olhares, mimicas ¢ sons com
o corpo em brincadeiras,

Jjogos ¢ atividades artisticas

coms danga, tealro ¢ misica.

adequacian do wso de sey
¢orpo cm momentos de
ctndado, brincadeiras e
jomos, escula ¢ reconto de
historzas, atividades
artisticas, ¢oire outras
Ixemonstrar valnnzar;,dn das
caracieristicas de seu corpo,
nas diversas atividades das
uais parficipa ¢ cm
momentos de cnidado de sie

{’riar com o ¢orpo formas
diversiticadas de exprossio
de sentmentos, Sensacocs e [
emogies, tanto nay situacdes
do cotidiano quanto cm
brincadeiras, danga, teatro,
miusica.

:
|
| de outre. t
[
|

TP

Encta Sias habilidades
maioras no atendimento a
SEUS INLCTCH5Cs ¢
necessidades de

_representacao grifica.

“IRACOS, SONS, CORES E FORMAS™

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM E DESENVO!LVIMENTO

Crizncas ant

I ano & 5 meses

Criangas de
[ e 7 meses a
3 anos ¢ 11 meses

Crigncas de 4 mos a

Sanose 17 meses

Explorar sons produzidos
£om O proprio cotpo ¢ com
chjctos do ambiente.

Criar S005 com materials,
obictos ¢ instrumcntos
musicals, para acompanhar
diverses nimos de masicea.

i
1

ttilizar sons produzidos por
materiais, objetos ¢
instrurnentos musicais
durante brincadeiras de faz
de conta, ¢ncenacdcs,
criaghes musicais, festas,
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Tratat waras grificus, e |

diferentes suportes, usande
MStramentos mscamies ¢
1mtas.

1 Hilizar materiais vanados
com possibilidades de
manipulagdo {argila, massa
de modelar), criando ohietos
tridimcngionais,

Explorar diferenles fontcs
SONOrAS e matenais para
acompanhar brincadeinas
cantadas, cangdes, musicas ¢
melodias,

lmitar gestos, movimentos,
soms, palavras do oulras
criangas € adultos, animais,
objetos ¢ fendmenos da
natureza.

Utilizar difcrentes materiais,
suporics ¢ procedimentos
parz grafar, cxplorando
cores, lexiuras, superficies,
planos, formas ¢ volumes,

Lxpressar-s¢ por meo de
linguapens como a do
desenho, da misica, do
moviments corporzl, do

| teatro.
1tilizar difcrentes fontes
sonoras disponives oo
ambicnte em brincadeiras
cantadas, cangies, nuisicas e
melodias,

| Imitar ¢ criar ovimentos
proprios, em dangas, cenas
de teatro, parrativas €
muisIcas.

| midimensionais,

| mamfestaches artisticas,
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15 xpressar—se livrementc por
mcio de desenho, pintura,
colager, dobradura €
escultura, criando producdes
bidimensionais e

Apreciar ¢ participar de
aprescotacoes de teatro,
misica, danca, ¢irco,
reeitagio de poemas e outras
Reconhocer as qualidades do
som (intensidade, duragio,
altura e timbre}, vtiltzndo-
as em suas produgocs
SONCYAs € a0 CUVIr misicss ¢

| sons,

Reconhecer ¢ ampliar
possibilidades expressivas
do scu corpo por meio de
clementos da danca,

E
[

s e e e imL T T A

“ORAL H}Aillﬂ E ESCRITAY

OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO

Criancas até

I =00 e & meses

Crimgas de
lance 7mesesa
3 anos ¢ 1] mesés

Crigmcas de £ anos z

Fanos e 11 meses

Feconhecur quando ¢
chamado por seu nome c
reconhecer 08 nomes de
PESSCAs COm quem convivi,

ASSOCIACA

Demonstrar intoresse 4o

ouvir a Icitura de pocmas e &

aprescntacao de misicas.

Demonsirar intenesse ao
ouvir historias [idas ou
contadas, obscrvando
Mustracocs ¢ s movimentos
de Lotz do adulto-Jeitor
{modo de segerar o portador
& de virar as paginas).

Reconhecer clementos das

tlustragies de historias,

apontando-os, a pedide do
| adulto-leitor.

Inalogar conroriancas ¢
adultos, cxp ) SEUS
desejos, necessi

.

Idcntificar ¢ criar diferentes
5015 & reconhecer rimas ¢
aliteragdes ¢m canticas do

roda ¢ textos P{uum.ﬂa
Demonstrar imteresse ©
AICTICED 20 OUVIr 4 Jeftura de
historias ¢ outros texeos,
diferenciando eserita de
ilustragdes, ¢
acompanhando, com
orientacio do adulto- -
lestor, 2 diregdo da loitura
{d¢ cima para baixo, da

| esquerda para a dircita).

Formular ¢ responder
perguntas sobre fatos da
histdriz narrada,

| wWentificando cenirios,

D E: AMPARD #3.[

Ixpressar ideias, descjos ¢
sentumcatos sobre suas
vivéneias, por melo da
linguagem oral ¢ cserita
{escrita cspontinea), do
futos desenhos & outras
fobhds bk

Inventar btmcadeiras
cantadas, poemas ¢ cangdcs,
criando rimas, aliteracdes ¢

ntmos

Escolher ¢ folbear K Iwms,
procurando oricniar-se por
temas ¢ ilustractes ¢
tentando identificar palavras
conheceidas.

| Recontar histérias cuvidase |

plancjar coletivamente
rotciros de videos e de

| encenagées, definindo os
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Imitar as variagoes de
enulonacio e gestos
realizados pelos adultos, ao
ler historias ¢ ag cantar,
Comumnicar-s¢ com outras
pissoas usando movimentos,
gestos, balbucios, falae
omtras formas de expressio.

Conheeer ¢ manipular
materiais impressos ¢
andhovisieas em diferentes
portadores (liveo, revista,
gibi, jornal, cartaz, CD),

| tablet, etc).
Ter contato com diferentes
gENErns textuals (pocmas,
fabulas, contos, receitas,
quadiinkos, anancios cie. ).

‘I'er contato com difcrentes
mstrumentos ¢ suportes de
gscrita.

i}:::rsan;igcns & principais
| acontccimentos. _
Relatar experiénias ¢ fatos

zcontecidos, historias
ouvidas, filmes on pegas

| fcatrais assistidos etc.

Criar e contar historias
oralmente, com base em
imagens ou temas sogeridos.

| Manuscar d.lfcrcntt:ﬂ

portadores textuais,
demonstrando reconhecer
SEUS US0S S0Cials © suas
caracteristicas graficas.

| Ampliar o contato com
diferenics geéneros textuais
(parlendas, historias de
aventura, tirinhas, cartazes
de sala, cardapios, noticias
eilic ).
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- CORTEXTNS, (.J'b [JC"IS(}Hagﬁ‘,I“ 15, 4 1
| estrutura da mstora.

Recontar histérias ouvidas
para produgio de reconto
¢serio, tendo o professor

| como escriba.

Produsir suas pmpnas
historias orais ¢ escritas
{cscrita cspontinga), em
situagies com fungio social
symificativa.
f.cvantar hJ.pUIES.(:S sohre
gineros wextuais veiculados
em portadores conhecidos,
recormendo a estratéetas do

observaciio grafica ¢ do

| Icitura,

Identificar géneros textuais
mais frequentes, recorrendo

a estrarcgias de configuragio

grafrea do portador ¢ do
texto ¢ ilustragdes nas
pEinas.

Levantar hipdtescs em
relagdo 4 linguagem escrita,
rcalizando regisires de
palavras e textos, por meio
de uscrita cspontinea.

|

1

“ESPACOS, TEMPOS, QUANTIDADES, RELACOES E TRANSFORMACOES”

OBJEYIVOS DE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO

Criancas gié

1 ano e S meses

Ctiamgas de
Tanoe7mesesa
> anos ¢ 11 meses

Crisncas de 4 amos a
Smos e 11 meses

txplorar e descobrir as
propricdades de objetos ¢
materiais (odor, cor, sabor,
temwperatura).

Ixplorar relagdes de causa ¢
eferto {transbordar, tingir,
MiShrar, mover ¢ TCmover
CEC.) DA Inferacio com o
mundg fisico.,

Cxplorar o ambicate pela
agiio e ohservacio,
manipulando,
cxperimentando ¢ fazendo
descobertas.

Explorar ¢ descrever
semelbancas ¢ diftrengas
entre a5 caracteristicas ©
propricdades dos objetos
(sonoridade, toxtura, peso,
tamanho, posicin no

| ESpPRca).

(Ybservar, relatar ¢ descrever
incidentes do cotidiano ¢
fundmenos natarais (luz
solar, venin, chuva etc. ).

| Compartithar, com outras

criangas, sitvagdes de
cuidadoe de plantas ¢ animais
105 e5pagos da instituigio ¢

| toradela.

Estabelecer relagies de
compargeio entre objetos,
obscrvando suas
propricdades.

| Observar ¢ descrever

mudangas cm diferentes
maicriais, resultantes de
aches sobre cles, em
expenmentos covolvendo
fendmenos natyrais ¢

| artifrerais.

Idenaificar ¢ sclccionar
fontes de mfermagics, para
responder a questées sobre a
natureza, seus fendmenos,
1A preservacio,

g

J
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Manipular, cxperimentar, | [dentificar relagdies cspaciais | Registrar observagdes,
arrumar ¢ explomar o cspago | {deotro ¢ fora, cm cima, manipulacies ¢ medidas,
por meio de experiéneias de | cmbaixo, acima, abaixo, usando miltiplas linguagens
deslocamentos de si e dos cotre ¢ do lado) e temporais | {desenho, registro por
objcios. (anics, durantc ¢ depois). nAMEros o ¢5erita
cspontinea), cm diferontes

i ] : | suporics. car v

Manipular materims diversos | Classificar objetos, Classificar objetos ¢ figurag,

¢ variados para comparar as | considerando determanado de acordo com suas
diferencas € semelhangas atributo {tamanhe, peso, cor, | scmolhancas ¢ difcrengas.

| entre cles. | forma ¢ic.). _
Experimentar ¢ resolver Analisar sitnagGes problema | Resolver situagtes
situagdes-problema do seu do cotidiano, levantando problema, formulando
eotidiano. hipdteses, dados e questdes, levantando
possibilidades de solucdo. hipoteses, organizando
dados, testando
- R | possibilidades de solugiio.
Vivenciar dhferentes ritmos, | {tilizar conceitos basicos de | Relatar fatos importantes
velocidades ¢ fluxos nas Tempo (agora, antes, durante, | sobre seu nascimento €
interacdes ¢ brincadciras dcpois, ontem, hoje, desenvolvimento, a bisidria
{vm dangas, balancos, amanhi, lento, rapido, dos scus farmbares ¢ da spa
cscarregedores cte ). | depressa, devagar). | comunidade.
Contar orzlmenie obistos, Relacionar prmceros ds suas
PESR0AS, llw= cm respectivas quantidades e f
contextos diversos. identificar ¢ antes, ¢ depois

| ¢ ocntre cm uma sequéncia.

i,

ch:ﬁ‘ar COM LET tixpressar medidas (poeso,
quantidade de cni altura cte ), construindo
(meninas ¢ meninos, prificos hasicos.
presentes edggeptes) ¢ a

quantidade de objetos da

mosma naturezs (bonceas,

| holas, gl -

ASSOCIACAC DE-AMPARDO A CIDADANIA

Adataremos os Protocolos de Operacio, conforme o Plano 53a Paulo:

300389.

. Gamntimeos o DISTANCIAMENTD SOCIAL, de 20 menos L5 metros, de todos, a todo o

mamento, sempre com uso de mascara;

. Adotamos boas praticas de HIGIENE PESSOAL: higienizagio frequente das mios com dgua e
sabdc ou dloool em gel 70%, além do uso de mascaras;

. Feforcamos a LBMPEZA E HIGIENIZAGAD DE AMBIENTES, aumentands a freguéncia e
utilizando produtos adequados para eliminacio do virus: e

- Marteros uma boa COMUNICACAO sobre oz procedimentos vigentes no estabeteciments,
garantindo mais adesio &3 diretrizes adotadas.

Cluanto 205 USUErios que comparaceram no equipamento, os informamos que g5 atividades n3o tem
data para retornar, estamoas atendends apeanas por telefones

Danto =0 treto <com  nossos colaboradores sepuimos as  diretrizes do PROTOCOLD BE
ACOMPAMHAMENTO DAS CONDICOES DE SAUDE PARA DRGAN]ZA{.ﬁES PRIVADAS,
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4.10 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Lel do Dhiretrizes e Bases da Edecagio, sancionada em dezembro de 1996, estabeloce, na sessio 05,
referemie & educacko infantit, art. 31 qoe "(_) a avaliagio Bar-se-d medianie o acompanhamente ¢ repistra do
setl degenvolvimento, sem o obietive de promogfio, mesmo para o acesso aa Hosing Fundamental™,

A avaliaglio ¢ tarcla pormarente do Fdueador que deve colecionar produgbes das criangas, como
exemplos de suas escritas, desenho com escrita, cusaios do loteas, 05 comentirios que foz e swas proprias
anotagdes como observador da producio de cada mm.

Conm esse material, € possivel fazer um acompanbamento periddico da aprendiagem ¢ formular
indicadores que permitam ter wma visio da evolugdo de cada erianga, O Educador deverd avaliar também o
comportamento das criangas, sua comunicacdo, participacio ¢ a forma de expressio o socializagio no grupo.

Mestoo sem A exigéncia de que 38 cTiangas estejam alfabetizadas 205 6 anos, 10dos o8 aspectos envolvidos
oo processo da alfabetizacio devem sor considerados. (s aritérios de avaliacio devem sor compreendidos
como referéncizs que permitern anidlise do sem avango 2o longo do processe considerando que essas
manifestachcs nio sip dénticas enire as criangas.

Abaixo sintese das competdneias cspetadas ao fnal do ano letivo para educacio Infantil:

| EM CONTEX I‘(J 0 NORMAL ' IM CONTEX'T DE PANDEMIA

Respeitar ¢ oxpressar  semdmentos elDe forma individualimda com o
CreHes, amandn cOom 1‘ distapciamente de 1,5 metros, eofic os
anfoRomil emmmﬁal | partivipantes. wow o s

construir novas relagoes,

diversidade e mhddnznw COm 08

OUiros. ___ SIFSPENSD
Agir com  progressiva aanononua em |
relaciio ao proprio co s {JEIE
OCUR, amcsmwnd«w e i Com distanciamento de 1.5 metros, entre
Indefativa. cada crianga U -
ASSDﬁ.‘hﬁhﬁeﬂ@sp@aEngﬁrﬁcErﬁdﬂ CIDADANIA 8
(e, 0 outro ¢ o mos! comvivio social, manifestando respeito | Ndo  haverd  compartibamentos  de §
.. ... _1pcloouo ao lidar com condlitos. | roatcriais. 3

Reconhecer a importincia de actes ¢ [ Do forma  individmlizada com o
situagdes do cotidiamo que conribuem para | distanciamento de 1,5 wmetros, oniic os
o coidade de sua saide ¢ 4 mammencio de p:artic’ipramf.‘.'a.
| ambientes sauddveis, _ R ]
Apresentsr awonomiz nas peiticas de | 13 forma  individealizada  com o
bigiene, alimentagdo, wvestir-se ¢ oo | distwclamento de 1.5 metros, entra 0§
cuidado com scu bem-cstar, valorizando o | participantes.
proprio corpo. Lo
Litlizar o corpa imtencionalmenic {com
eristividade, comtrale ¢ adequagiiol como | e forma individealiada com  o©
Corpe, fas:tin € | imslrumseme de nicraggo com o ouro e | distanciamento de 1,5 meiros, eotre os
movimentos! com o meio. participanics.
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formas!
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e individualizada com o |

" Conhecer diferentes
texhuals, demonstrs

leituta Tomng fcmm g pr-dii,’ll' cm unudc;dﬂ

| ldentificar, momear adequadamente & '
comparar as propredades dos ohjctos,
estabelecendo relagdes entre cles para a
formukaciio, o raciotinto e a resolugio de
| problemas.

fembmenos palwmals oo artificias,
demonsmande aftudes de investigaciio,
Tespeiie ¢ proscrvacio.

forma
Coordear suas habilidades psicomotonas | distanciamento de 1,5 metros, ente os
s, participames.

Ll}iscriminar 03 difcrenics ipos de sons e | e forma  individualimda  com o
ritmos ¢ mleragir com 2 misica, | distancizmemte de 15 metres, atre oF
percebnde-a como frma de expressiio | participamies,
| individual ¢ coletiva, | )

{ Reconhecer as artes visuais como meio de | De {orma iodividualizada com o
commnicacio, expressiio ¢ comstugdo de | distanciymento de 1.5 memos, oo os
| copbeciments, | participantes. L
| Relacionar-se com o outro cmprcgando Nio  havirs c{m‘rpa.rtllhamrntos de
gestos,  palavras,  brincadeimas,  jogos, | materiais.
imitaghies,  obsorvagGes e expressio | Ndo haverd atividades que propicie o
corporal. E contato fisico, e o n g
Recrir o partir dc imagens, figuras ¢ | N30 haverd compartithamemos  de
objetos, usando  matcrigis  simples ¢ | materiais.
ensafando algumas produciics cxpressivas. | Mo haverd atividades que propicic o

)| # contato fisico.

Lixpressar ideias, desejos ¢ sentimentos em | D¢ forma  individualizadz  com o
distintas  sitmacBes  de mﬁw, por | distanciamento de 1,5 metros, cnirc 0s
dilerentes meios. { pardcipantes, i
Argumcmm'c rehalar ldtaamahq Ide  forma imdividuzlizida com o
sequéncia temporaf € causal, orgar distanciamento de 1.5 metros, eore 0s
¢ adequando sua fifa 20 CONEXEO ¢ § participantcs.

| produsida, Py ; ]
Ouvir, compreender, Comar-recontar e } Mio haverd compartilhamentos  de
CTIar Darrativas. okl | materiais.

1 Mio

Interagir com o meio ambicnie ¢ com |

MNio haverd atividades gne propicie o

comiato fisico.
-1

‘haverd 'Enmﬂanilﬁarﬁicﬂiﬂ_ de
maicriais.
* A
&c‘: [gzveg A &dﬂﬂﬂ‘i que  propicic o
contato fisicg. |
Nio havwetd compartlbamentos de
MACTIiS,

Nizo haverd atividades que propicie o
comlato fisico.

Nio havera  compartilhamentos
materiais.

de: |

Nio haverd arividades que propicic o

contato f5ico.
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Uhiliar vocebulirio relative ds nocdes de
arandeya (malor, menor, igual eic.), espaco
{deniro e fora) e medidas (compride, curto, { e forma mdvidualimda com o
grosse, finoy come meie de commicacie | distanciarmento do 1,5 meros, cotre os

de suas expenidncias, participantes.
lispagos, 1empos,
quantidades, wclaghes ©
transformactes]

Resolver, criar e registrar sinmacdes- | e forma  individualimda com o]
problemas do cotidiane ¢ csiratégias de | distmciamento de 1,5 metros, coire os
resolugdo. participantes.

Utilizar vnidades de medida (dia / noite,
diasf semanas £ mescs £ ano) ¢ noghes de
tempo (presente [/ passado / fomrg, antes £ | e forma ndividoalizada com o
agora  fdepods), pam respomder a | distaociamento de 1,5 metros, ontie o
| necessidades e questdes do cotidiano. | participantes. S
Idemtificar ¢ repistrar guantidades pormeio | Nio  haverd  compirtihamentos  de
de diferentes finmas de represemtaciio | matcriais.

{contagens, desenhos, simbolos, csomita de
mimergs, organiFacio de grificos bdsicos | Nio haverd atividades que propicie o
| ctc.) contat fisico,

[} desenvolvimento integral das criangas nic pud&weii;&enmdn setn wim trabalho articalado de atores socias

¢ institecionais, ou $¢ja, NG 25 PESSOas que s¢ M‘{@Lﬂ' € PrOICECT as ¢Tiangas.

A inglitnicfio desenvolverd os trubalhos junte is ;qﬂ tog de arendimento mamicipal, com objetive de

estabelecer momentos de discussdo sobre os do com 2 dernanda apresentada.
. ~ -2}
ASSOCIACAD DEAMPARD A CIDADANIA 3
[=]
~ ] Paticipagic  em reunides Mensal 2T midie T T [ Témdne  da |5 A
com a rede execuelic | execugla.
Anicalagdo | Artieulagio com 0% Contorme Inicio da | Térmmo  da
o Bede componentes do Sistema de Ddio demanda. e 1702 10 CHRECUCTD,
Garantia de Direitos

Destacam-se a conexAo ontre a Scoretaria de Sande, Scorctama Mumicipal de Desenvolvimenio Social
Secretaria de Desenvolvimento Feondmico & Educagiio.

412 INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Para isso, as informaces contidas em relatérios, porddlios ou oulros togistros que evidenciem os
processos vivenciados pelas criangas a0 longo de sus trajetdria na Edncaciio Infantil sZo fondamentais para a
compreensdo da historia de vida escolar de cada ahme.

Detmicdo das Metas a serem stingidas ¢ das agiies a sor desencadeado a0 longo do processo envolvendo
a familia ¢ comunidade,
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Fortalecor o
vinculo  sicial
coire a ASAC,
gducandos ¢
sous Familiares
e a comunidade
£T TR,

Permitir quc a
cornunidade
participe
efetivamemic
das  decishes
coletivas da
ASACT

ASS
| Mmplementagd |
o do projeto
politico
podagdaico
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ACAG ESTRATEGIA | AVALIACAC | MENSURAGAQ
B0 de
Participagio I.is1a de parbicipantes;
Comvidar a2 | dos familiares
C'riar espagos de | Comunidade para as | dos  edocandos | Fotos;
wocas emge 2 | afividades ¢ Lomunidade
ASAC, Comemoralivas; cm torne. Lista de presepca  dos
familiares  dos violontdrios:
cducandos e | Disponibiltaar 0 | Realvagio
comunidade. cspaco da ASAL, | mensal de | Lista de prescoga dos
para oncontros de |ocadastros de | colsboradores;
micresse da | voluntirios:
Comonidade, Lista de presemca dos
Awmmento o | educandos.
e de
vOIumdrios nas
acdes colm A
. il , ; comunidade. | e s
Em romites com | Elencar as { Lista de participantes;
Favorecer a | pals, alunos ¢ ] propostascsuas
participacin rocmbros da b possibilidades | Fotos;
lezal e politica | comuntidade  local, | de
de pais, ahmos ¢ | assegurar que todes | aplicabilidade; | Lista de presenga  dos
cormunidade nas | ienham vez e voz voluntfirios;
aglcs morentcs & | past cxpor  ideias, ) Fare-los
20540 escolar, suzestdese oriticas; | compreender Lizta de presenca dos
R, que a sociedade | colaboradores;
Tonar  corhbecidas | civil ¢
asgkis’ as politicas medvel | Lista de presenga  dos
ZOVETNALENLALS construrdo | educandos.
propostas  par litica do scu
educagdo™, ¢ --as | bauro; MNimero de Certificados
CORCEPE e ENTELLes, Distribeir
noHCIAm. essas | Propiciar  aos | conificagdies para todos.
puliticas; familiares dos j comforme  sea efetiva
A cducando e a | participacio nos debates ¢
S AC comunidade a | discussdes;
.. importingia do
OQCTACAOIDE-A MNP AR {Xohuol 488 1 fuNE vitantes,

! . e 5 ; c
Avancar de ] Dscotir at 106% Ma § Lista de participantes;
plane de wna | possibilidade dz | panicipacio
tonomia ezcola em orpaniqar | dos
paranfida  pela | o seo trabalho com | colaboradores:
lei, piva oulry, | base em suas reais Fotos;
constraida a | necessidades,  om | Flencar as
partir  de  om | CORSONANCIZ COIM A% | PrOpOSS & Suas
didilogo dos | leis vigentes, possibilidades
diversos prupos de Lista de prescnga  dos
quc a compiem, | Abrir espacos e [ aplcabilidade: | volmtdeios;
tortalecende 2 | ampliar ¢ nbvel de
autonomia  da | paricipagiic  dos | Valorizar os
Instituicfio. virnos scementos na |oesforeos dos

Instimicdo; almas ra | Lista de presenca dos
construgde  do | colaboradores;
Promover reflextes | conhecimento,
sobre o cosnlexio | propiclmdo aos
social da | docentcs
Instituicdo, a leitura | momentos
e de realidade do | adequados para
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piblico atendide < [ a reflexdio | Namero de Certificados
as necessidades | coletiva da | entregues, Digtribuir
sociais do bafro no | pratica cemificacdes para 1odos,
qual estamos | pedagdgica; conforme  sua cftliva
ingeridos, participagio nos debates ¢
contribuindo para a discussies:
constracio do PPP,
conforme  realidade
Tocal;
Valorimar o
pluralismo de
ideias.
Promover o | Proponcionar Diversificar as | Constmair e Mamer om  sisterna de
UL CS50 da | aprendivapem [errameiias de | reconstruir 4 | registos cliciente @ eficaz;
aprendizagem | que lavorcgam o | ensino utilizndo os | relacho de
¢ PCIMancncia | processo de | diversos  recmses | segurangz entre | Ehiminuir a cvasiio escolar
do alune na | construgio  do | exisientes na | o edocando ¢ a | ctn 10095
ASAC, conheciments contemporancidade; | ASALC
de forma lodica, Criar uma lista do interesse
em ingressar nesie
ambicate cscolar,
Amplir 4| Organizar o | Discutir Amalizar  as | Atender a5 camcteristicas
utilizagdo dos | mabalho escolar, | coletivamente  as | Informagdes do Projete Pedagdeics:
TECUTS0S possibilidades de | sobre a relacio
redagdpicos ¢ | Plancjar o use | utilicagde %~ dc | de materizis | Criar umna agenda pam o
CEpagOs dos espagos e | Tecursos .mattrials, | disponiviis ¢ | wso dos cspagos fisicos
disponiveis. diversos 1€ Jmesmo 05 mais possivel | disponiveis a fim de que
recursos simmpics, pam AGHED todos possam  utiliza-los
] matcriais; mielhoria, edagdgica; | com qualidade.
qualidade’de ensino;
Nl Lista de emrada ¢ saida do
S makcTial;
Conscientizar a | Llesenvolver Elaborar  um | Manter registre
conmumidade projet E PFlang de | organizado  dos  bens,
I3 que o cspaco mns%A Mobllizacio de | aonalmente:
& TS50, POIEND imdnic nos | Recarsos;

A'S S| Grhol A C A G | fidiorPobh AR D A C1D A RfleN ifbtrumensal  de
Conservar - o | responsabiiidade. | possam atuar como | Realizar  duas | notificacdio de
patrimdmic de cuidar, zelar e | protagonistas; manntencies CQUIPArICILIS $CI WS
educacional manier a5 hoas ng cquipamenio

condiglies  de CIH pericdo | {'fdar  insomengal  de
uso. sazonal. notificagio de
LUIPAMEnins
| | | | quebrado/furtado/iroobado; |
Valorlmar ¢ | tcgracio entre os | Desenvolver Promover  aches de
reconhecer o | profissionais ida | priticas de | formaglo continuada com
trabalho dos | Institniciio; vilorizagdo ¢ | base pma idenulGeacdio das
Educadores, reconhecimento | neecssidades dos
Valorlzagdo e | visando o | Promover  evertos | do esforgo dos | Educadores em
capacitagio envolvimento ¢ | quo cxpressem. o | Educadores; consondncia com ¢ PPP;
dirs COMPIOmIsso trabalhe
profissiondis dos  mesmos | desenvolvido pelo (Hereeer a0s Hdocadores
com o projeto | Bdwcador ¢ 0 condigies para
pedaghmico. dipnifique perante 2 parGoipacio mos  cursos
comunidade; olerecidos pela
Secretaria de Iidoeaclo e
Promover demais qursos de cxlensiio,
& gugee | dindmicas ¢ guteos |
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MOMEnios de amalizacao e
descontragiio  para apericigoamento,

clevar a anloestima

¢ a motivagdio;

5. RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NO SERVICO/PROJETO

FUNGAO QUANTIDADE CARGA HORARIA ] FONTE DE RECURSQ
o dpeesee wwonay @ hey co..ob (SEMANALY 1
Analista Sociat | 01 . 10H | MEI
Podagoga i 03 i 5h 1 voluntariade
Volmtirios | B 5h | volmtariade
B MR |

5.1 SER¥ICOS DE TERCEIROS PARA O SERYVICO/PROJETD

_ MATERIAL DI TERCEIROS PARA O SERVICOPROIETO
| RECURSGMUNICIPAL
V. TOLAL
TTEM DE DESPESA VALOR
o MENSAL |
Analista Social il

ASAC

&, IDFNTIFILP.&?% h UEBE%&EDE ECEIE% DO § ‘-}Efi't%l AN A

300389.

Nome Completo: Rosana Rodrigues da Sibva

Ry 28.679 940-6 CPF: 248,793, 148-11
{oordenador 1écnicoFimein: Analista Social

Contato: 11 -- 97413-1654

E-rnanil; rosuma.asidisic.org.br

MNome Responsdvel Legak Rosana Rodrigucs da Silva
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Proposta de Trabalho para o Exercicio de [2021)

A ASAC- Associacdo de Amparo a Cidadania, tem como finalidade dar
continuidade as agdes desenvolvidas em 2020, tendo em vista que os objetivos
propostos no exercicio do ano anterior foram alcancados e as necessidades dos
atendidos permanecem as mesmas devido a pandemia do COVID-19.

Temos como proposta para 2021 dar continuidade aos atendimentos remotos
via grupos de WhatsApp e dar inicic a oficinas pedagdgicas a fim de enriquecer
e agregar o conhecimento dos atendidos.

Oficinas Pedagogicas
Justificativa

As oficinas pedagdgicas sdo uma ferramenta importante para a aquisicio de
conhecimentos e o desenvolvimento de habilidades das criangas para que elas
possam apresentar resultados positims é imprenscindivel que elas sejam,
estruturadas de acordo com a fatxa eténa e alinhadas com suas necessidades.

).

O ebjetivo das oficinas pedagogicas é buscar o aperfeicoamento didatico dos
alunos, complementando os conteﬁgm;:dns na escola, visando uma
aprendizagérfi St a & GAINIESF ge\bAssiBilita & itoviaci®) & Nidca de
experiéncias e a construcdo de conhecimentos.

Objetivos

300389.

Plano de Acdo

Temos como proposta desenvolver o trabalhe por agrupamentos, respeitando
e seguindo 0s protocolos de seguranca de acordo com o plano Sédo Paulo.

Sugere — se uma lista basica de materiais de sucats, que normalmente 53¢
jogados no lixo, para serem utilizados na construcio de bringuedos alternativos
dos mais diversos, favorecendo assim a conscientizagdo de todos frente a
necessidade dos aproveitamentos desses materiais para uma melhor qualidade
de vida, contribuindo dessa maneira com a sustentabilidade do nosso planeta.
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Procedimentos Metodoldgicos

A pratica das aghes pedagégicas possibilita para as criangas o desenvolvimento de
thversas habilidades, tais coma

Cocrdenagio moiora, percepgio visual, leitura e esorita, formas e expressiio de
comunicacac, auto lideranga e erganizagio do tempe ¢ espage, entendende cada syjaity
como participante que expressa seus enterdimentos sobre a experténcia do brincar
‘ndividual e coletivg.

300389.
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