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Dispõe sobre A CONCESSÃO
DE GRATIFICAÇÃO DE
RISCO DE VIDA AOS
INTEGRANTES	 DA
GUARDA	 CIVIL
METROPOLITANA.

CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO PAULO decreta:

Art. 1° - Fica o poder executivo obrigado a conceder,
GRATIFICAÇÃO DE RISCO DE VIDA AOS INTEGRANTES DA
GUARDA CIVIL ZETROPOLITANA, em valor mensal equivalente a 50%
(cinquenta por cento) sobre a referência padrão do inicial de carreira (CGM-
I).

Parágrafo Único - A gratificação prevista no "caput" será
devida exclusivamente aos servidores que exercerem suas atividades, de
forma constante, munidos de arma de fogo, cedida pela Administração
Municipal.

Art. 2° - A percepção pecuniária de que trata o artigo anterior
condiciona-se ao efetivo exercício do cargo, não se incorporando, para
qualquer efeito, aos vencimentos dos servidores beneficiados.
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GABINETE VEREADOR PAULO FRANGE

Art. 30 - A Gratificação de Risco de Vida é inacumulável com
as gratificações de periculosidade, insalubridade e penosidade.

Art. 40 - As despesas com a execução desta Lei correrão por
conta de verbas orçamentárias próprias, suplementadas se necessário.

Art. 50 - O Executivo baixará Decreto regulamentando a
presente lei no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de publicação.

Art. 6° - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

e2i9
SALA DAS SESSÕES, de abril de 1998

PAULO FRANGE
VEREADOR
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JUSTIFICATIVA

Nos termos do parágrafo 8° do art. 144 da Constituição
Federal e da Lei 10.115/86 com as modificações inseridas pela Lei
10.272/87, e, por fim, da lei 11.715 de 03/01/95, a execução do policiamento
dos bens, serviços e instalações do Município de São Paulo é de
responsabilidade da Guarda Civil Metropolitana.

Pela natureza das atividades policiais, o bom desenvolvimento
do serviço implica em condições especiais de trabalho que, penalizam o
servidor não só pela irregularidade de sua jornada, como pelo inegável risco
de vida a que estão sujeitos.

Além do que, todos nós somos sabedores das dificuldades
econômicas e financeiras que a população atravessa e devemos, de maneira
lúcida e justa, atender à solicitação daqueles que mais sofrem com o
crescimento da violência urbana.

Um município onde policiais, além de sofrerem no dia a dia de
suas tarefas contra bandidos e marginais bem aparelhados e munidos de
annas de última geração, têm de, ao final de um mês árduo e penoso, receber
um salário que mal dá para suas necessidades básicas. São Paulo possui hoje
o triste título de: "Município mais caro do País". E quem paga este preço ?
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GABINETE VEREADOR PAULO FRANGE

O que se espera de um município, o 2° maior do mundo, onde
as pessoas que cuidam de sua segurança não percebem remuneração para
fazer jus a tal ?

O que podemos esperar de homens que vêm o poder público
lhes negar o mínimo para que realizem seu trabalho ? Que respeito e
consideração, pode o Poder Público pedir a estes cidadãos ?

Considerando as peculiaridades e necessidades do serviço, a
Lei 10.272/87 com as modificações da Lei 10.718/88, criou o Regime
Especial de Trabalho Policial (RETP) da Guarda Civil Metropolitana de São
Paulo, caracterizado pela irregularidade da jornada de trabalho, instituindo,
para tanto, uma gratificação respectiva.

Se por um lado, a legislação municipal ao identificar a
excepcionalmente da jornada da Guarda Municipal previu a gratificação do
RETP por outro, os permanentes Riscos de Vida a que estão sujeitos os
servidores no desempenho de suas funções não têm sido considerados. Os
guardas municipais de São Paulo não percebem sequer, adicionais de
periculosidade, insalubridade ou penosidade.

Será que há ainda, por parte do Executivo Municipal, alguma
dúvida referente à periculosidade, insalubridade e penosidade por que passam
os homens da Guarda Civil Metropolitana ? Se não há esta, tal Guarda nem
deveria ter sido criada !
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Câmara Municipal de São Paulo
GABINETE VEREADOR PAULO FRANGE

Neste sentido, é apresentado o presente projeto para que, dada
a periculosidade do serviço e, conseqüentemente, das condições de trabalho,
seja instituída a Gratificação de Risco de Vida aos integrantes da Guarda
Civil Metropolitana de São Paulo, que exercem suas atividades de forma
constante, munidos de arma de fogo, cedida pela Administração Municipal.

A criação desta gratificação, já corretamente prevista em
outros municípios do Estado e da Nação, visa adequar a remuneração desta
categoria às exigências de seu trabalho, reconhecendo, de forma
inquestionável, os riscos a que estão expostos os Guardas Civis
Metropolitanos de São Paulo, na defesa do patrimônio público municipal.

PAULO FRANGE
VEREADOR
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Ao Senhor Assessor Chefe,

Sobre o assunto, consta:

Lei 10.115/86,	 10.272/87, 11.715/95, 10.718/88

PL. 67/93.	 -

Em 07-05-98

ADELINA °corte
Reg. 100.406

ATM

Com. de Const. e Justiça
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•
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eágiara ArticOalafe do atiro
PL 265/98
30/03/99

Trata-se de projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Paulo Frange, que dispõe
sobre obrigatoriedade do Poder Executivo conceder Gratificação de Risco de Vida aos
Integrantes da Guarda Civil Metropolitana, em valor equivalente a 50% (cinquenta por
cento) sobre a referência padrão do inicial de carreira (CGM-I).
Nos termos da propositura, somente os servidores que exercem suas atividades de
forma constante, munidos de arma de fogo cedida pela Administração Municipal, fariam
jus a gratificação, condicionando-se sua percepção ao efetivo exercício do cargo, pelo
que não se incorporaria aos vencimentos para qualquer efeito.
O projeto encontra óbice no art. 37, § 2°, III, da Lei Orgânica do Município, que reserva
ao Prefeito a iniciativa das leis que disponham sobre servidores públicos municipais e
seu regime jurídico.
Ilegal, portanto, é o projeto.

o ,	 4
vIr

.4114111
Maria Dasdores B. Pinto	 Luiz Edu- te,.

10 
e: :'-ki, Thiago

Assessor Técnico III 	 Assessor Técnico Leg siativo
(Juri)	 Chefe Substituto

Enca inh se, em( Z /0499

110	 Robe	 li/Presidente

De acordo para emissão de relatório,
Em

Relator

ecsaimp1265-8
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-- " DA COMISSÃO DE CONSTITUIÇÃO E JUSTIÇA
— SOBRE O PROJETO DE LEI N°265/98.

amara IftettUed,

P B

Trata-se de projeto de lei, de autoria do Nobre Vereador Paulo Frange, que
dispõe sobre obrigatoriedade do Poder Executivo conceder Gratificação de
Risco de Vida aos integrantes da Guarda CM! Metropolitana ' de valor
equivalente a 50% (cinqüenta por cento) sobre a referência padrão inicial da
carreira (CGivi-i).
Nos termos da propositura, somente os servidores que exercerem suas
atividades de forma conStánte, munidos de arma de fogo cedida pela
Administração Municipal, fariam jus à gratificação, condicionando-se sua
percepção ao efetivo exercício do cargo, peio que não se incorporaria aos
vencimentos para qualquer efeito.
O projeto encontra óbice no art. 37, ,§ 2°, !II, da Lei Orgã.nica do Município,
que reserva ao Prefeito a iniciativa de leis que disponham sobre servidores
públicos municipais e seu regime jurídico.

Pelo exposto, somos

PELA ILEGALiDADE

i

Sa! da Comissão de Constituição e Justiça Ogó6M
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k;p10265—i;- .	 .	 .
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ASSESSORIA TÉCNICA DA MESA

São Paulo, 14 de junho de 1999

MEMO 60 /99 - A T M

Ao Nobre Vereador

PAULO FRANGE

O PL 265/98 , de sua autoria, será tido como REJEITADO

em virtude de Parecer PELA ILEGALIDADE emitido pela Comissão de

Constituição e Justiça, cabendo, entretanto, RECURSO AO PLENÁRIO, no prazo

de 30 (trinta) dias, conforme disposto no art. 79 do Regimento Interno.

Atenciosamente,

á R gfro-- CiW E EM A N
Assessor Técnico LWslativo Chefe - Subst.
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Papel pariinformaçao, rubricado como folha n?

• PL t:2 G 5 	 012 .2o 	 ,34 do processo n • 	 de 19	 lei.

Ao DT.94

Senhora Chefe:

Solicito arquivar o presente processo, devido

a ausência de recurso do autor.

4M/J2/22

-
BRENO ANDELMAN	 .

Assessor TJc, Leg. Chefe Subst.
A.T.M.

•

DEPARTAMENTO
DE DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇ.ÃO

SEÇÃO TÉCNICA DE ARQUIVO

C,
Proc. encerrado

. _ 	 	 02-`is
4r.s.

VINDO DANILO L. CARVALH

si.st. Parlamentar

Reg n.o 101 258

AmuivOem

O Func.°
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	Ementa:	 AUTORIZA O EXECUTIVO A CONCEDER GRATIFF.CAC40 DE RISCO
DE	 VIDA	 AOS	 INTEGRANTES	 DA	 GUARDA	 C:rvn. .
NETROPOLITANA,DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Autor(es):
. Vereador(a) ODILON GUEDES (PT)

Apresentado em 	 - 04/03/1993
Autuado em 	 • 04/03/1993-Processo 01-67/1993
Leitura 	 • 04/03/1993, na Sessao Ordinaria 14, Legislatura
Publicado 	 • , no D.O.M. em 09/03/1993, pa q ina 34, coluna 3

Palavra(s) chave(s): GRATIFICACAO DE RISCO DE VIDA / 	 •GURDA
METROPOLITANA / SERVIDOR / VANTAGEM PESSOAL-

1.......— —.../

:r v

TRANITACAO:

*-
I Sigla da Area1	 Recebimento
I CMSP	 i	 Data	 Hora

+-
I ATM	 I	 04/03/1993
I JUST	 1	 15/03/1993-12:50 	 I
I URB	 I	 05/04/1993•16:54	 I
I ADM	 1	 29/04/1993-13:20	 I
I FIN	 I	 31/05/1.993-13:43	 I
I PRESID	 1	 01/06/1993-17:47	 I
I LEG3	 1	 02/06/1993-15:00	 I
I FIM	 I	 05/08/1993-17:04 	 I
I ATM	 1	 18/08/1993-18:43
I LEG3	 I	 04/01/1994-17:12
I ATM	 1	 01/02/1994•11:50
I JUST	 I	 07/02/1994-12:41	 I
I ATM	 I	 24/02/1994•10:29
I LE63	 I	 05/05/1990-10:20
I ATM

Encaminhamento	 1
Data	 Hora	 1

	

'	 I
12/03/1993-15:41

	

02/04/1993-17:54	 I

	

20/04/1993-20:30	 I
31/05/1993-11:58 •I
01/06/1993-17:10
02/06/1993-12:47

	

07/06/1993-17:27	 I

	

16/00/1993-17:05	 I
04/01/1994-16:10

	

31/01/1994-16:08	 I,
04/02/1994-17:31

	

23/02/1994-12:49	 I
05/05/1998-16:40

	

06/05/1998-12:32	 I

*.	 *-	 — M

Comissao(oes) designadas em 04/03/1993:
CONSTITUICAO E Jusurn	 JUST
POLITICA URBANA,METROPOLITANA,MEIO AMB. - URB
ADNINISTRACAO PUBLICA - ADM
FINANCAS E ORCAMENTO - FIN

CONISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA - JUST

PL recebido(a) em 	 • 15/03/1993
Prazo regimental 	 • 30/03/1993
Relatar 	 • Vereadar(a) ARGELINO TATTO (PT)
Desi g nado em	 • 18/03/1993



RELATORIO nro.	 0711993 --> PARECER nvo.	 07/1993

Apresentado em 	 - 29/03/1993
Autor(a) 	 • Vereador (a) ARSELINO TATTO (PT)
Conclusao 	 • FAVORÁVEL

! VOTO A FAVOR:
, ..Vereador(a) JOSE VIVIANI FERRAZ •(PL)
..Vereador(a) ARSELINO TA • TO (PT)
..Vereador(a) OSVALDO SANC••S (PPR)
..Vereador(a) JOSE MENTOR (PD 	 •

1 ..Vereador(a) MURILLO ANTUNES ALVES (PHDD)
..Vereador(a) AURELIO NOMURA (PL)

VOTO ABSTENCAO:
..Vereador (a) ALEX FREUA NETO (PPR)

' VOTO EM SEPARADO - CONTRARIO:
..Vereador(a) MARCOS MENDONCA (PSDB)
..Vereador(a) DARC10 ARRUDA (PMDB)

Relataria 07/1993 transformado em PARECER (FAVORÁVEL) nvo. 0711993 em
29/03/1993, publicado no D.O.M. em 02/04/1993, pagina 30, coluna 1.

PL liberado pela Comissao JUST em 29/03/1993.

COMISSAO DE roLITIcn URBANA,METROPOIITANA,MEIO AMB. - URD

, PL recebido(a) em 	 • 05/04/1993
Prazo regimental 	 • 20/04/1993	 •
Relatar. 	 • Vereador (a) PAULO ROBERTO FARIA LIMA (PMDB)
Designado em 	 - 05/04/1993

Prazo prorrogado de 21/04/1993 ate 20/04/1993 devido artigo 63 do regimento
,interno.

PL liberado pela Comi ssao URB em 28/04/1993.

COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ADM

PL recebido(a) em 	 - 29/0411993
Prazo re g imenta]	 • 14/05/1993
Relatar 	 • Vereadov(a) ARCHIBALDO ZANCRA (PPR)
Desi g nado em	 - 04/05/1993,

-Prazo prorroga:do de 15/05/1993 ate 22/05/1993 devido artigo 63 do regimento
interno.

PL liberado pela Com issao ADM em 22/05/1993.

COMI SSAO DE FINANCAS E ORÇAMENTO - FIM

.	 .
•o	 t

.	 .	 .-

1



PL recebido(a) em 	 - 31/05/19.93
Prazo raegime!ntal ........: 15/08/1993	 .	 •

. Relator 	 - Vereadov(a) ÉMTONIO CARLOS CARUSO (PMDB) . —
Desi g nado em 	 • 03/06/1993	 •

CNSP 300147/1993 de 03/06/1993, SOLICITA INFORNACOES SOBRE PROJETOS
com prazo para resposta de 30 dias, enviado para PREFEITURA DO,MUNINPIO DF
S40 PAULO - PNSP

Prazo prorro gado de 04/06/1993 ate 05/08/1993 devido inTormacoes 	 do
executivo - 03/06/1993.

=>ENCAMINHA INFORMACOES . SOBRE PROJETOS, recebido um 08/07/1993, utraves
do(a) OF-ATL No., enviado pelo(a) PREFEITURA DO NUNICIPTO DE S40 PAULO -
PMSP, encaminha informaç6es à com. de finanças e orçamento sobre o pl.
067/93, do ver. odilon guedes., lido em 08/07/1993, na sessao 0,
legislatura 11-1, atraves do Documento Recebido nro. 249/1993.

RELATORIO nro. 9 47/1 993 --) PARECER nro. 947/1993

Apresentado em 	 • 10/08/1993
Autor (a) 	  Vereador (a) ANTONIO CARLOS CARUSO (PMDB)
Conclusa() 	 • FAVORÁVEL

VOTO A FAVOR:
..Vereador(a) CHICO WHITAKER (PT)
Vereador (a) GUILHERME GIANETTI (PMDB)
Vereador (a) JOSE INDIO FERREIRA DO NASCIMENTO (PMDB)

..Vereador(a) GILBERTO KASSAB (PL)

..Vereador(a) MANHA GHARIB (PPR)

Relatorio 947/1993 transformado em PARECER (FAVORÁVEL) nro. 947/1993 cri

10/08/1993, publicado no D.O.N. em 13/08/1993, pagina 51, coluna 2.

PL liberado pela Comissao FIN em 10/08/1993.

DELIBERACAO:

Deliberacao de competencia do Plenario.

APROVADO EM PRIMEIRA DISCUSSAO
Sessao: Extraordin. 73, Le g islatura 11-1 em 16/12/1993

APROVADO EM SEGUNDA DISCUSSAO
Sessao: Extraordin. 75, Le g islatura 11-1 em 22/12/1993

..)0FICIO DE VETO TOTAL, recebido em 01/02/1994, atravws do(a) OF-ATL Nu.,
enviado pelo(a) PREFEITURA DO MUNIC-iPIO DE S40 PAULO - PMSP, comunica veto
total ao pl. 067/93, do ver. odlion gue des., lido em 01/02/1994, na seu(sao
ordinaria 120, le g islatura 11-2, atraves do Documento Recebido	 nro.
24/1994.

Deliberacao do Documento Recebido nro. 24/1994, de competencia do Plenario,
APROVADO EM UNICA .DISCUSSA0 em 16/04/1993, na Sessao Ordinaria 140,
Legislatura 12-2.

3....



2. 50ficio CMSP 366/1990 de 20/04/1990, COMUNICA MANUTENCAO DE VETO TOTAL,
enviado para-PREFEITURA DO MUNICíPIO DE 3'40 PAULO - PM9P
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LEI N9 10.1-15	 , DE 15 DE	 Setembro DE 1.986 - ----	 -
Cria a Guarda Civil Metropolitana, e dã
outras providências. .

JÂNIO DA SILVA QUADROS, Prefeito do Município de São Pau-
lo, usando das atribuições que lhe são conferidas por lei.
Faz saber que a Câmara Municipal, em sessão de 4 de setem
bro de 1.986, decretou e eu promulgo a seguinte lei: 	 •

Art. 19 - Fica criada, junto ã Secretaria
Municipal de Defesa Social, a Guarda Civil Metropolitana,
corporação uniformizada e armada, ã qual caberá a vigilán
eia dos próprios municipais e a colaboração na segurança
pública, na forma da lei.

Parágrafo único - A colaboração na segu-
rança pública, na qual se 'insere a competência para o po-
liciamento e fiscalização do transito, serâ exercida me-
diante convênio com a Policia Estadual.

Art. 29 - No plano de sua estrlura orgâ-
nica e orçamentãria, a Guarda Civil Metropolita k integra
a Secretaria Municipal de Defesa Social.

Art. 39 - A •Guarda Civil MetropoSAtana te
rã quadro, hierarquia e funções estabelecidos por lei, fr
xado seu efetivo no limite maximo de 5.000 (cinco mil) cor.;
ponentes, entre homens e mulheres.

Parãgrafo único - O regulamento da Guarda
Civil Metropolitana serã estabelecido mediante decreto do
Executivo.

Art. 49 - A Coordenadoria da Guarda Civil
Metropolitana serã exercida por designação do Prefeito,
podendo recair a escolha sobre Oficial Superior das For-
ças Armadas ou da Policia Estadual, obedecidos os regula
mentos próprios.

Art. 59 - Atí o advento da lei referida no
artigo 39, aplicar-se-á aos servidores da Guarda Civil Me
tropolitana o regime jurídico previsto na Lei n9 9.160,
de 3 de dezembro de 1980.

Art. 69 - A Guarda Civil Metrcpolitana for-
necerã os efetivos funcionais para o cumprimento de ações
de vigilãncia dos próprios municipais, mediante requisição
das Secretarias Municipais e &g:R. 0s equiparados, inclusive-
da Administração Indireta, conforme vier a ser definido
no regulamento referido no parágrafo,único do artigo 39.

Art. 79 - As despesas decorrentes da.exe-
cução desta lei correrão por conta , das dotações orçamenta
rias próprias, suplementadas se necessãrio.

Art. 89 - Esta lei entrarã em vigor na da
ta de sua publicação, revogadas as disposições em contra-
rio.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SÀO PAULO, aosI15 de Setembro
de 1.986, 4339 da fundação de São Paulo.
JÂNIO DA SILVA QUADROS, PREFEITO
CLAUDIO SALVADOR LOMBO, Secretãrio dos Negócios Jurídicos
CARLOS ALBERTO MANEIRES BARRETO, Secretário das Finanças .
GERALDINO DOS SANTOS, Secretário Municipal da Administra-
ção
RENATO TUMA, Secretário Municipal de Defesa Social
ALEX FREUA NETTO, Secretário dos Negócios Extraordinários
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 15 de
Setentwo de 1.986.
SUELLY PENHARRUBIA FAGUNDES, Secretãria do Governo Muniói
pal
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LEI:N9 10.272 ,DE 06DE	 Abril	 DE 1987
Institui a carteira de Guarda Civil Me

• tropolitano, estabelece escala de venci-
• . mentos própria, e'dã'otitras providándlas.

ANTONIO SAMPAIO, Presidente da CAMaraleadoipalde São Pau
lo, no exercício do cargo de Prefeito do Município de Sie,-
Paulo, nos termos 'do disposto no ,artigo 26 4d Decreto-lei
Complementar Estadual n9 9, de 31 de dezembro de 1969,san
ciona -e promulga a seguinte lei;	 -•-,	 •	 •

Art..19 -Pica criada' é Secreta-
ria Municipal de Defesa Socia4 . a Guarda Civil Metropoll.
tens, corporação uniformizadaearMada,.coáposta de,5.00-6
(cinco mil) cargos de Guarda' Civil Metropolitano,e !;ins .
tituida a respectiva carreira, na conformidade do Anexa
Ildesta lei.	 '	 --

Art..29 -,Coripete ' e Guarda Civil' Metro
,

	

..politana executar policiamento ostensivo:e premm*.ivo,	 '
lizando-se dos meios necesserios;;orientar,•fiscalizar'i
controlar 9....trefego e"o'trãnálto, : no.embito da . competen-

:dia municipal; colaborar com,os.orgãos públicos, nas suas .
atividades .pertinentes; é demaiíïatiVidades afins 	 .
limites e nas condições da legislação vigente.
• •	 Art.'39.- A carreira . referida no artigo
19 fica conetituida'de't (seis)classes,identificadaw por .

-algarismos romanos de I a VI, com ae referencias de ven
•cimentos e atribuições constantes.lo gAçexd'a. desta lei: .

Art. 49.- Os VenCiMentos dos cargos •ora
' criados correspondem aos valores fixados na'Escala'de..Refet;

, rencias - GCM, constantes do'Anexo-III,desta.lei.k
Art. 59 Os atuais servidores, admitidos•

para funções correspondentes tu atividades da Guarda Civil.
Metropolitana, serão considerados'inscritow"ex-officio"no"
concurso que vier a se realizar, para:provimentO dos car
gos existentes na classe'inicial.da.carreira.orá'institul = •
da.	 .

Art. 69 - o proVimento,domargos constan`
tes do Anexo I far-se-é: . 	.•

. I - mediante conturso públiCo,-para 	 os'
cargos da classe inicial; 	 •	 / •	 , .	 I

- II - medianteÁcesso,para os demais' , car
gos, dentre titulares de' cargos da classe imediatamente 1n.
ferior, na forma que'vier‘a .ser estabelecida em regulamen-,
to próprio.-	 ..• .- • ...	 .'	 • "•	 •* ' Art.,791- 02oondureopublico-para proVlann-
to dos cargos daserk,realizadoem duas ..fa
Ases eliminatórias, quais sejaM; '.1:%.54 	 •	 .

-	 I - a de provas ou'proVas,e ' titUlós; - •
II - . a de frequência e . SProveitamento: em

curso intensivo de formação, adestramento e capacitação'fi
sica, para-o exercício do s cargo.'	 ..	 .

• •	 Art.,89 -. Observada á ordem de classifica,
.ção, os candidatos aprovadoe,'.emAúmero,equivalente ao
cargos vagos colocados em concurSO,'acrescidos•do percen-'
tual de 20% (vinte por.cento),:serão matriculados no Curso

.de formação especifica, prevista no inciso II do artigo an
tenor.	 .	 .	 •

§ 19 - Durante ' a realização do curso; os
candidatos receberão retribuição equivalente ao padrão 024-1,
a titulo de ajuda de custo,.haq se configurando,' nesse pe
rodo, qualquer vinculo empregaticio com a:Prefeitura': do
Municipio de São Paulo.	 ••

	

'	 § 29 - Sendofuncionerio.ou servidor, .o
candidato matriculado ficare afastado do eeu'cargo ou.fun
ção, até o termino do curso de,formaçãoseri , preiuizo •dõ •
vencimento ou salerio'e , demais vantagenscontando-se-lhe
tempo de serviço para todos os efeitos legais. 	 .

.§ 39 - É facultado ao funcionãrio ou ser
vidor, durante o afastamento previsto ne'parigrafo ante-
rior, optar pela retribuição prevista no paregrafo 19 • deS-
te artigo.

Art. 99 -„O s candidato tara sua; matricula
cancelada, e sere dispeneado.do , curso, ~der ':. •

I'- não atinja o minimo de frequência es
tabelecida para o curso;	 .

1/ - não revele aproveitamento no curso;
III - não atinja a capacitação física ne•

cessãria para o cargo;
IV - não tenha Conduta irrepreensivel na

vida pública ou privada.	 .
'	 Parágrafo único - Os critérios para : a

apuração das condições constantes dos incisos II e III se
rao fixados em regulamento. .• 	 .	 •

• •• Art. 10 - Terminado o curso,serão expedi
dos certificados de aproveitamento.aos aprovados, que se
rio considerados habilitados no concurso, a ser homologa
do pelo Secreterio Municipal de Defesa Social. 	 I

• • Art. ' 11 - A nomeação obedecerã a ordem&
classificação no concurso; e sere efetuada gradativamente,
na medida das necessidades da Administração Póblica, Muni
cipal. ' 	. .

Art. 12- Pica, inatituldo d • Regime Espe
,cial de Trabalho Policial da Guarda -Civil' Metropolitana,
que se caracteriza pelo cumprimento de'horãrio irregular,su
jeito a plantões noturnos.	 .	 .

Art. '13 - Pela eujeiçãoÁo regime a que
,se refece o artigo mMericr,oe titulares da Guarda Civil Metro
politanwpoderão receber uma gratificação 'de até 100% (oWW'
poi'cento), calculada sobre o padrão de vencimento em que,.

!.estiverem enquadrados, , a ser estabelecida ,e concedidisa
critério' do. Prefeito, através de decreto.. ;'

Impr• mo gio...1“ VIII. da GIM.;



'

" ,-:e • . Parãgrafo único A gratificação de que
trata este artigo incorpora-se aos vencimentos para todos'
ps degeltos legais, e é inacumulãvel com qualquer • outra

e:vantagem decorrente de regime especial de trabalho.. • '
• Art..14 - O disposto nesta lei serã obje

=6'A/e regulamentação pelo Executivo, no 'prazo de 60 . (ses-
;senta) dias após sua publicação.

• Art. 15- As deepesas decorrentes. ' da'
',execução 'desta lei correrão por conta das dotações orça-
Weedirias próprias, suplementadas se necessãrio.-	 •

-	 . Art. 16 - Esta lei entrarã em vigor na
-data de sua publicação, revogadas as disposições em .con
'teério.;	 ,	 .	 . .	 .'	

. -
I A

--	 - -- .	 •	 	 ......--- 	....„
, PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE • SKO PAULO, -aos 06 de Abril
:de 1987, 4349 da fundação de São Paulo. 	 .	 . .

ANTONIO SAMPAIO, PREFEITO EM EXERC/CIO : • •	 •.	 ,.	 •.-	 .	 .	 .
• CLAUDIO SALVADOR LEMBO,Secretãrio dos Negócios Jurldicos •

CARLOS ALBERTO MANHAES BARRETO, SeCretãrio das Finanças
:DORIVAL NASCI DE ABREU,Secretãrio Municipal daAdministreção
RENATO TUMA, Secretãrio Municipal de Defesa Social
ALEX FREUA NETTO,Secretãrio dos Negócios Extraordiatrios .

• ••'Publicada na Secretaria do Governe MuniciPal, em , 06	 de
Abril de 1987.

.JAIR CARVALHO MONTEIRO,Seéretãrio do Governo Municipal

• ANEXO

' DE 06

QUE SE REFERE O ART. 39 DA LEI N9 10.272 ., • .

DE Abril	 DE 1.987.

Composição e atribuiõee clii -Cerreira de •

GUARDA CIVIL METROPOLITANO

cw,55B

.

REF. . •	 .DENOMINAÇA0	 .
.	 .

A7RISUIÇrJES	 .• EXIG2NCIA,N0A.VRWI=TO .
,

.	 VI,

•	 ,
-./.

-

.	 •C:M-d
••	 .

-

-Inspetor Chefe Regional
.

,'

,
PlanejaMento, •torCenação e. superyi
são. daSitt4vidadertf2cnicoadministrU
Uvas da Arca 4c sea jurirdlç g.e..	 • •
Estab,,1^-'ents de intercímbie cornos
órgãos paalf.cosexistentcs na 	 sua
área reçidnal.	 •	 •	 •

.	 .
Mcdiante•acesso.dnnt:e 	 'Int.:,
c!rantes da clasec	 du	 N:v.2..1.5f. ..

*.i	 .	 •	 .

,
•	 •

Proposição de alterações para .. eper
feiçoamento !:.7.3 atividades da Guerdii .

.
_

'
.	 •

Civil MetrOpclitana.	 •	 .
Outras; 'definidas em Regulamento. 	 •

.	 ••	 •	 •.	 ..	 .

•

•	GCM-5 Inspetor	 .
.

•

OrientaçãO.e elatoração da . escale de,
serviCo. do seu efetivo.:	 .* .,	 ..:
Execução da fiscalizaçãO(t do 'policia
mento dos sor:viços na Arca de tip-jU
risdição:•„ ,	• 	 ,	 .

Mediante acesso, dentre
crentes da classe

.^	 .
•

' .	 .

.

•	 •
,

•

Fiscalização da instrução e 	 orienta
'ção de ampre-CO -e-cuidados•com O	 ar.-mamento,.bem como do trato com,o 	 pii
blice.	 .	 .	 .	 .
Particip.ação na instrução de seu cor
tingente.,	 .

.	 .
.

•
.

• -•
•

Sólução•de dilvidas,'Conflitos e Ocor
réncias;	 .	 ,	 .

•	 -

'
Execução'de . rondas periOdiÁastesros
tos de • policiamente do-sua área	 ,de
jurisdição.'' . •	 1	 ' n 	 ,..,	 ,..	 :-..,

-'
'	 '•

Prestaçao•de.anaistíncia'ae:Inspeter •	 '
•,.

IV.

..	 ,.

•
GC1-4 .,

-",!	 •	 ',	 .
.

•	 '
. Sub-inspetor

,..
.	 '

Chefe ,Recioral,Çculdando tambám,
intct:?acãp'cCm os,órçãop.pfáb/icos:5,
'Outras: dekinieds,em Regulamento, '':',
Distribuição de tarefas, drdenseser
viços aos integrantes.do . Nivel III-
Classe Dittinta.	 ,'	 ,.,.
Elaboração .	 de escalas de serviço...
FiscelizaçSó do emprego ecuidades com
o armamento. 	 . •	 :

•
,

'..	 •
Mediante • acesso,áentre	 inte
grantes da classede NlYclIII,

.	 ,	 .	 ..,	 .
.	 .

.	 •.	 •

..!

.
Execução de rondas •nos postos de :Jao
liciamento de sua jurisdição. 	 . •

•	 .	 •.,	 .
,	 P . •

• Orientação aos Guardas nas situações
decorrentes-do se-v i ço	 v	 ,.'	 --

,
•	 .	 •

• •	 ..	 .	 .	 •,. Outras, definides.em Regulamento. •,	 .	 •.,	 •	 .
: XII GCM-3 Guarda Civil Metropoli Distribuição . .de ordens eserviços. aos Mediante ' aCesió.;dentre	 -inte •

-e, .	 .- tano -Classe Distinta-
.	 .

Guardas.	 •	 1•	 ..	 •.
Execução de rondas de .policiamento.,

grantes da classe deNivel . II.-..	 ''•	 -	 '.	 •	 .-.	 . Fiscalização da atuação dos Guardas:- "'

•	 •

•

Inspeçao dos Guardas.quantokapresen
taçao indiAldual, cofreção de 	 atitu
des e execução de.suas. atribuições.

.	 •'	 '
'	 .. •

l' • "	 y	 • , •
,

_ • Intermediaçao.e apoio , entre os , •Gudr
das e os,elerentos'de <nitros	 órgãoi

•
.	 ..

•vr:•
-•	 .. •	 • .	

•
.

públicos: ' »	 1	 -.	 -..	 '.	 .	 •	 . -
Orien'a^ão dos Guardas na solução. de'
situaçocs':decorrentes dos serviços

.s•	 ;Ç

,_	 -•
. •	 •'	 .

.
. .	 ,	 . Outras, definidas em Regulamento. • ,	 ..

.	 •.	 ,	 .	 .	 •
•	 II

•l '; . • . .	 .
GCM-2- Guarda Civil Matropoli

tano -.Classe Especial-
•	

. 	 . 	 . 	 •

Execução -dopoliciamento	 ostenslYo;
preventivo, • uniformizado o armado.'
Execução defatividadesdeorientação:

Mediante . aeessó;dentre	 Inte •
lvel F. grantesdeclaciedeN	 ..

_	 •	 .	 '	 •.	 .	 .
-. . • •

•

. fiscalização e- controle de tr8fego e
do trãnsito . municipais.	 •	 •

. • 	.

' Intermediação entre:oS Poetes eoCe• • •
,.	 •

•

.

•
•

Classe Distinta,' na'fiscalizne. ão dos,	 r	 •'.)	 •	 ".
•

serviços:'.	 .	 .	 .	 •.	 .. •	 . Colaboração com. os 6rgãos papliemsnas
atividades pertinentes. 	 . . •	 •

• . - Outras, definidas em Regulamento. - •... .	
..

• GCM-1

•

Guaida Civil Métropoli
thnO •	 ''
 .	 •	 •	 •

Execução do policiamento • • ostensivo,
preventivo, uniforMizadó e armado.	 •
Execução de atividades deorlentação,

é

Concurso público, na forma do
disposto em lei..

.	 •	 •	 .	 .-	 '-	 •

-

.	 „..	 ..	 •	 •
• •

fiscalização e controle de trafego
do tránsito municipais: :	-	 -
Colaboração com Os 6rgãospeá.00s nas

 ertinentes, nos limitete
nas condições da legislação vigente. 	 •
Outras,, definidas em Regulamento. 	 •

.	 .	 •
.



NIVEL REFERENCIA C

C.C.N.-VI 9.600,00' 10.060,00 .10.580,00 11.12o,bo 11.707,00VI*

C.C.N.-V 8.140,00 8.570,00 9.000,00 .9.430,00' 10.000,00

IV c.c.m.-IV 6.100,00 6.400,00 6.650,00 . -7.000,00 7.40,00

/11 c.C.N.-I11 5.100,00 . 5.330,00 5.600,00
-	 ..
3.v00,00 -6,?'"00

II	 • C.C.N.-11 3.700,00 3.900,00 4.100,00 . 4.300,00 .4.300,00

1 C.C.N.-I 3.430,00

_........--

3.600,00 3.800,00

......-----___.-..

4.000,00 -4.200,00.

.1

AMMO II A MC SE BErrn o ART. 10 DR LEI NV 10.272 

DE '08 - DE Abril .	DE lANT, . •

. .

NlVEIS
.

DENDMINAÇÁO DOS CARGOS	 -. NOMkNS 'HOLNCRES TOTAL

'	 VI Inspetor Chefeliegional 28 *03  70
V	 ' Inspetor	 • •	 45•	 . .	 OS ' 501

rIV * Sob-Inspetor '	 . .68 . 09 97
XII Cinsse • DistInta	 . 344 16 : 'lio

IX 	 . classe Espee*fal' 214 .	 23 .	 237
.	 I Guarda Civ11 Netropelttano 3.981 445 4.426

Conferi ~‘"

ANEXO III A QUE $E REFERE O ART. 49 DA LEI 079 10.272 

DE 06 DE Abril DE 1,97,

Publicada n	 D O. M

cit _~.±jãjjj le 	  -

pagina  „1 	 coluna 	

• RetiÈicação da publicação do dia 7/abril/1.987
• •Lei 09 10.272, de 6 de abril de 1.987 •

No Art. 99 - Leia-se como segue e TÃO domo COnstoll:
	 ,e será dispensado do curso, desde'quel

Publicada ne D 0.M

sh,	 JQJ

paciina 02)  coluna .3

Centerudo	 •

Impr..*** no notwir• •r1191• dm. CWSP!
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Art. 32 - Oe cargos do Quadre . doe Profis-t sionais t da Guarda Oivil Metropolitana -.QPG ficam incluí-dos nas ,: saguintee'Partes e Tabelas: . • '	 1.,	
. ,é;',.

1

.-::.,..$!INW '' , - I -'Parte Permanente (PP-XII): cargos:fia,provimehto'efetivo que não comportam subetituição;
P",	 ....,uktik,N...,:=.	 •'II - Parte Permanente (PP-I1): cargoe.de
1 ProViMentaefeiivo que comportam substituição. ...;,...,
i -	 ,„'''''.V• '. Art. 4* -:Oscargos do Quadro-dos Profis-t;
' siZáílá-jaçóuarda' Civil'Metropolitana - QP0 ficam com ao'

I, deantidOdea4 denominações,' referências de:, vencimentos, a'
Jornas': -de'' . provimento, estabelecidos ,na Conformidade: do

t AneidrY;integrante desta lei; onde . se;discriminam 'também
1 . as'partes,e . tabelas, observadas as segUintes",regrase
1,.,":' .. .,-":p.....t.• . 1 - Criados, os que ,constam ná coluna
i tSituaçãO'NOve, 'sem correspondência:na Coluna "Situação

	

r.Attial";',....f,' .,-,..0.,...1.-• 	 • 	 •
I• .>,--...v..',..	 % • ' irf= Mantidos, os que constiMUee:ddas("co-.•
'-, luhas com as transformações eventualmente ocorridas. 4"

..4.14w...: •1 ,:•	 • • ',	 •	 %.,
• 1	 .:	

.	 ,

	

,..•	 i:..„	 ,,.—,

	

., ,r'• ESCALA DE PADRÕES DE VENC1/01NTOS ;H,'	 . .s • 5,3,t.,,{5.:›s • • .	 _	 ,	 •s if" ,1	 :.‘

	

'';	 é 	 1',
,

- 4#Ã,cfr-,,J.,-	 •	 .	 l'1	 •	 , t ..,	 • ., 1.'

	

, 	 .	 •
Art. 5* - Fida inatituida a . EsCala J;;I)O':=

drõesrde`'Vencimentos dos cargos do Quadro dos Profiesio -
N nais da-Guarda Civil Metropolitana - QPG, compreendendo
Corefergincias, os graus e os valores constantes do Anexo
'II, integrante desta lei.	 .

Parágrafo único - A Escala de Padrões de
Vencimentosjde que trata o "caput" deste artigo será
.ittualizadi;a partir do mês de novembro de 1994; de acordo
..com'-osJreajustee concedidos aos • servidores municipais,
nootermos,da.Lei-n2 10.688, de 28 de novembro de 1988; e
;legislação.posterior.	 ,	 —. ,	 -	 •

	

;	
•

....-.. –...-. :...! conriguRAÇÃo DA caDDDIDD^...-
:. ,'14.i.r::: • I * ,..,	 -	 ,	 . :	 , -	 .	 4- . , . . ,- ,.. . I' .: .., -;.:e...	 . •

- ,	 ,-.1	 • ‘ :" . 1/4 ' `. ,1 .„5;.:.;'„.	 •..	 .	 .
; ' f..." r.	 . • Art. 61: - A carreira que integra o Quadro
dOs 4 Profiesionais da Guarda Civil Metropolitana' -.tOPG
fidm• composta pelos cargos constantes do Anexo ,, I desta,
lei. .-	 .	 •

(--------------5-5-1, Durante a realização do curso, os
'candidatos receberadiretribuiçao' equivalente ao padrão
(QPG-1-A,'a titulo de S ajuda'de'custo, não se configurando,
.'nesse periodo, 7Ana1quer . relação de trabalho com a Prefei-
tura do Município.de São Paulo.
, . 5'2* - Sendo servidor da Prefeitura do Mu-
nicípio de Sào.,Paulo,,.o . :candidato matriculado ficará
afastado de ' seu cargo ou função, até 'o término do curso,

I sem prejuízo do,vencimento . ou salário e demais vantagens,
contando-se-lhee-o tempo. de..afastamento, como de efetivo
exercício:. no cargo ,ou -, função, que ocupa, para todos os. 
efeitos legais.'	 ,	 • .
• ..-,	 .,, 5;3 2 .)t facultado ao servidor, durante o
.afastamentO.prevista/na parágrafo anterior, optar pela
remuneração de • seu . cargo .. ou função ou pela correspondente
'ajuda de custo prevista nesta lei. .
„-, ,. ,..,,Art.,.11 „.. ,0 -candidato terá-sua matricula,

cancelada e será dispensado do curso quando: . •
• • .I - Não 'atingir o mínimo de frequência es-

tabelecida,para o curso; ...k.',/,d,	 '	 '
II - Não revelar aproveitamento no curso; .. - .	 .	 .

', . . ,	 III.„ ..7:0ão, atingir à_ capacitocão física
para o cargo; ,. .-.,:;~)-f. -.,:-,	 -'•

. . -IV - .,r. Tiver,-condUta' repreensível na vida
pública ou.priyada.'1.,,,,„ •,,,„, 	 .	 .	 .

• Parágrafo único - . 0e critérios para apura-:
ção das condições constantes dos incisos II, III e IV se-
rão fixados- em regulamento. 	 , •
:'...:.:!.^:•'''Art. 12 .:2 ?TerainAdo o curso e expedidos os,
certificados • de aproveitamento, os candidatos serão,
.coneideradost.habilitados .cno. concurso, a ser homologadoi
pelo Secretário do Governo Municipals, ,. ..,..0.'

• 4é ,' .t .:. .' 1/,- Artn 13: J ,A nomeação-obedecerá à ordem de
classificação no concurso- 	 •

-na-,medida das necessidades dakadMinistração Pública Muni-
cipal.	 ;W. ,I,, .., ..5n4li .4 'b uNk,pi'da,.e- .

•1	 ; . 1 ,Art. :. 14 '! ;. 1/40s , cargos de..2 2 f Inspetor . serão*:
,providos na seguinte conformidade: . ? /. :.:41' , .	 i

„y, sl i . ..,,,{.E -;501Mcinquentielpor cento) dos cargos
,vagos existentes, mediante concurso públicor,-e- • 1 .'
rf -;,.., -,, r, II -v5049,(cinquentakpor, cento) mediante

concurso de acesso,tdentreftitulares detcargos de Guarda
Givil.Metropolitana-,Classe,,Distinta.. s! ',.-Je- , ^ . -- - .
i -.14,.s,d.l.4. .!DreJii5N-J0e ,cargosl'de!'Inspetor' , Chefe MR....,
giohalide, InspetdeChefe.dw' Agrupámento ,..., e de :Inspetor
Chefe Superintendente serão de-livre provimento--pelo Fre-
feit.:), sendo 50% (cinquenta por cento) no mínimo servido-.
res ocupantes de cargos do Quadro dos Profissionais da

-Guarda Civil Metropolitana, e dentre titulares de diploma
de curso superior ou dentre oficiais R.1 e 5.2 das Forças
Armadas e Auxiliares.	 ..,	 •	 ;-:- .,.. í ,	 .	 .

. . Art. 16 ;. .-¡ Os concursos públicos e de 1
'acesso para provimento' doscargos 'de 2 2 .Inspetor serão
realizados em duas fases eliminatórias, quais sejam:

I - A'de previu: ou de provas e tituloe;'e
- II .-- A. de ., frequência, aproveitamento,

aprOvação em curso intensivo'de formação especifica e ca-
'pacitação física.	 .... .	 ',,.:.'	 ..•, ,	 • •

. Art.:17:- Os . candidetne aprovados na pri-
meira fase, a que se refere o inciso I do artigo ante-
rior; observada . a ordem, de classificação, serão matricu-

_lados, em número' equivalente ao-de cargos vagos colocados
.em concurso, acrescido do percentual de . 20% (vinte por
cento),, no,cureo de formação especifica para 22 Inspetor,

'previsto:,..nO-Inciód(„II.:do,„nesmo,artigo ,_ de , no mínimo,
1.470 (hum mil quatrocentase setenta) horas. 	 .

.-...	 .
'receberão

. 5 1 2 ., Durante a realização-do curso, os
'candidatos ,retribuiçào-equivalente ao . padrão
'QPG-4-A, a titulo de,ájuda •de custo, não se configurando,

neshe'periodo,*qualquer'relação de"trabalho'com a Prefei-
• tura do Município de São Paulo..-,, ,,. ',', .

. 5 22 - Aplicam-oe aos candfdatói - aos con-
cursos público e de acesso, para -o cargo de 2 2 Inspetor,
o disposto nos parágrafos 2 2 e 32 do artigo'10 e nos ar-
tigos 11, 12 e 13 desta lei.

Art. 18 - Quando o número de candidatos
habilitados_para provimento mediante acesso for insufi-
ciente para .preefiCher ' as ' vagas-,: respectivas, estas
reverterão para os candidatos habilitados para provimento
mediante concurso público.

Parágrafo único - O mesmo procedimento de
reversão	

me
ersão de vagas a'qpe se refere'o "caput" deste ar-

,tigo, será adotado quando o número de candidatos habili-
tados no concurso público for Insuficiente para preenchi-
mento das vagas que lhe forem destinadas: , •

EvoLyeAo FUNCIONAL .

Art. 19 - Aos Profissionais da Guárda di-
Vil Metropolitana, titulares de cargos de provimento efe-
tivo, será assegurada a evolução funcional por enquadra-
mento no cargo de referência mais elevada, mediante
apuração do tempo e títulos, observado o número de cargos

, vagos,,na forma do disposto no Anexo I, integrante desta
.lei.

• LEI,N* , 11.715. , DE '3, DE JANEIRO DE 1995 	 .	 .I	 .
;	 Dispoe sobre a reorganimação do Quadro 'dos*

- Profissionais da Guarda Clvil Metropolita
...J . .... na da Prefeitura do Municipio de Sao PaU

- lo, e da outras providencias. ' 	 •	 -•
•_	 •PAULO MALUF,_Prefeito chi Muniicpio	 n; usando

• dás weribuiçoes qwe lhe são conferidas por lei: 	 . PI

" Faz saber que a Camara Municipal, em sessaoden.deilezedun).
• de 1994,* decretou e eu promulgo a seguinte lei.: .

. , 'Art. 12 - Esta lei dispõe eobre a . reorga-
nização do Quadrados Profissionais da Guarda Civil,Me-,

, tropolitana,da,Prefeitura do Município de:Sào.Paulo, cria
reenquadra 'cargos e 	

,
.funções constantes . ; da Lei n*

10.430;Àde , 29 de ,fevereiro de 1988, e legislação subse-
:qUente,:,na área .da Guarda Civil Metropolitana,; cria nova
,Escala ,da , Padrões de Vencimentos e reorgoni2a,,areOpec
tivo plano de carreira. , 	 •

• ,. ••
~POSIÇÃO DO QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA GUARDA CIVIL• , METROPOLITANA	 •

,	 •'	 Art. 2 S	 O Quadro dos Prbfissionais ^da
,Guarda Civil Metropolitana	 QPG fica compopto pelos
.tegrantes desta lei. • 	 •

_

	

.	 .• Parágrafo. único - Todo 'cargo situa-se,
inicialiente,..'no grau "A", e a ele retorna quando vago.--

	

‘`.	 Art. 72	 As atribuições dos cargos que .
compõem-a carreira do Quadro dos Profissionais- da Guarda
Civil Metropolitana - QPG, bem como o plano de uniformes,
serão definidos em decreto.	 .	 .

'PROVIMENTO DOO CARGOS DO QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA ."
GUARDA CIVIL METROPOLITANA.	 ,	 .	 •	 f.	 •

• Art. 82 - Os cargos de Guarda Civil Metro-
politano, que integram o Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana - QPG, serão providos mediante
concurso público de provas ou de provas e titulas.	 f, •

• Art. 9* - O concurso público pára provi-•
mento dos cargos de Guarda Civil metropolitano será rea-
lizado em duas fases eliminatórias, quais sejam:

.	 - A de provas ou de provas e títulos; e
II - A de frequência, aproveitamento,

aprovação em 'curso intensivo de formação especifica e ca-
pacitação física. •

Art. 10 - Os candidatos aprovados na pri-.
' meira fase, a que se refere o inciso I do artigo ante-

rior, observada a ordem de classificação, serão matricu-
lados, em número equivalente ao de cargos vagos colocados
em concurso, acrescido do percentual de 20% (vinte por
cento), no curso de formação específica previsto no in-
ciso II do mesmo artigo, de, no mínimo, 540 (quinhentas e(
quarenta) horas; •

4.11.•••• aon•“
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4 1 4 	 Será indeferido, liminarmente, o !••
pedido de enquadramento • permanecerá por mais 1 (um) ano

• no cargo, o Profissional da Guarda Civil Metropolitana..
que; embora implementados osprazos e as condições para- .•

• • novo enquadramento, durante o' período de,permanência.no
• cargo, estiver em uma das seguintes situações:	 • •

a) tiver sofrido penalidade de repreensão•
.ou suspensão, aplicada 'em decorrência de' procedimento
disciplinar, na forma da legislação vigente;

• • b) tiver cometido mais de 5 (cinco) faltas
•

• (VETADO)em cada ano de permanência no cargo ou mais de
00 1(trinta) : faltas (VETADO) durante todo o período de
permanência no cargo.
.5 2 - A'apuração do tempo' para evolução:
funCioi;a1"eará . feita segundo o disposto no artigo 64 da.
Lei ne 8.989," de 29 de outubro de 1979; sendo desconside-• 'vidos os períodos em que o profissional tiver eido aias-

• tado,'com ou sem prejuízo de vencimentos.
3 9 - O enquadramento por 'evolução fun-

cional' não constituirá impedimento para a promoção por
merecimento'e por antiguidade, prevista na legislação es-
tatutária.' -	 ''

Art. 20 - Compete ao Secretário do Governo
Municipal autorizar, mediante requerimento doe profissio-
nais interessados, os enquadramentos nos cargos.

Parágrafo único - A competência de que.
trata este' artigo poderá ser delegada. - 	 ' , •

- Art. 21 - Aos Profissionais da Guarda Ci-
vil Metropolitana, titulares da cargos efetivos, será as-
segurado concurso de acesso, para cargo de referência
mais elevada, na forma estabelecida no Anexo I integrante
desta lei.

f 1 2 - Os concursos de acesso serão reali-
zados sempre que a Administração julgar conveniente.

f 29 - Os concurso, de acesso serão reali-
zados obrigatoriamente, quando:

	

. .	 a) o percentual de cargos vagos atingir 54
(cinco por cento) do total dos cargos a serem aceseadoeu •

b) não houver concureado excedente do con- •
'curso anterior para o cargo, com prazo de validade em vi-
gor. ,	 ,

5 39 t Será indeferida, liminarmente, a
inscrição ixo concurso de acesso doe Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana que, :abarei implementados to-
dos os' prazos e as condições para o acesso, durante o pe-,.
riodo de' permanência no cargo, incorrerem em uma das •

'Ilipõteses •lencadas .no parágrafo 14 do artigo'19 desta-
lei.	 •

	

-	 4 4 4	 A apuração dó tempo'no.cargoMerá
feita segundo as normas estatutárias vigentes.

• Art. 22 - Acesso é a elevação do servidor
efetivo para cargos de maior responsabilidade 'e maior
complexidade de atribuições.

"'Parágrafo Quicá - 11'de 3 (três) anos o in-'
•teraticio no cargo para concorrer ao acesso. • 	 •

. Art. 23 - O concurso de acesso, inclusive
os títulos 'para ele exigidos, será disciplinado smde-
creio. . • • •

Art. 24 - Os Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana manterão, na evolução funcional e no acue- .1
no, o mesmo grau que detinham na situação anterior.

'FUNÇÓZS EXERCIDAS POR PROFISSIONAIS DA GUARDA CIVIL ME- k

	TROPOLITffita.	 .
• ;	 ...	 ,• .

44:11.5 
---	 -	 -	 -	 .	 -. Art. 29 - Os Profissionais da Guarda Civil

" Metropolitana poderão ser , designados, em caráter excep-
cional, para exercer, tranbitoriaMente, os cargos de pro-
vimento efetivo, constantes do Anexo I, integrante desta

rêlei, que se encontrem vagos e para cujo provimento não,
existam candidatos legalmente habilitados por concurso,
público, concurso de acesso, nem profissionais em condi-

:ções de' serem enquadrados-,por evolução funcional, obser-
''vado . o disposto no artigo 42 desta lei.

s.' 19 '.. ,Fica' ressalvada a situação dos
atuais' servidores que, excepcionalmente, continuarão ocu-

'pando, em comissão, os cargoe.vagos de provimento efe-
rtivo, constantes do Anexo I, observado o disposto no
...."caput' deste artigo. 	 .	 .	 .

.	 il 29 - Os cargos referidos no "caput", deste artigo serão considerados para fins do cômputo do
.número de cargos vagos, a serem provido* através de con-
curso público e de acesso e de enquadramento por evolução
funcional. Art. 30 - O excepcional provimento dos
cargos de que 'trata o artigo anterior far-se-A:

I - Guarda Civil Metropolitano - Classe
Especial: dentre servidores com, no mínimo, 2 (dois) anos

"no cargo ou função de Guarda Civil Metropolitano, porta-
'dores dos certificados' de conclusão dos cursos de forma-
ção de Guarda Civil' 'Metropolitanoa de Guarda Civil
Metropolitano - Classe Especial;	 . 
(--- . ,Guarda Civil Metropolitano - Classe

Distinta: dentre servidores coa,' no mínimo, 2 (dois) anos
no cargo de Guarda Civil. Metropolitano - Classe Especial,
portadores.dos . certificados,de conclusão doe cursos de
formação para Guarda Civil Metropolitano - Classe Espe-
cial e,Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta;

-"XII 2, 2Q Inspetors dentre 'nerYidorea com
no mínimo,' 2- (dois) anos no cargo de Guarda'CivilEetro-
politano - Classe Distinta, portadores do diplema . de ní-
vel superior e do certificado de conclusão do curso de
formação para 2 9 Inspetor, ou dentre servidores com, no
aulnimo,*6 (seis) anos no:cargo de 'Guarda CivirMetropoli-'

.tano - Classe l Distintatekdo certificado de conclusão do
curso de formação para n29,,tnspetor;','

191Inapetort , ;dentre servidoremcom,
no mínimo, 2Y (doia)'4F anow 4 no cargo de 29/Inspetor,
portadores do ' diploaa:de nível superior • do certificado

-de conclusão do curso'de.formição para 2 9 Inspetor;
3 - Inspetor Chefe Regional: dentre servi-__

dores com, no mínimo, 2.(dois) , anore no cargo de 1 9 Inspe-
tor, portadores de diploma,detnivel'euperior e do ,certi-
ficado de conclusão do curso deformação para 2ZjInspe-
tor;	 , 4•• '	 •	 '

VI - Inspetor- Chefe'de Agrupamento: dentre. 
servidores com, no mínimo, 2 (dois) anos no . cargo de Ins-
petor Chefe Regional,-portadores de diplomaxde nível su-
perior e do certificado de conclusão do curso de formação
para 29 Inspetor;

. VII - Inspetor Chefe Superintendente: den-
tre servidores com no mínimo, 2 (dois) anos no cargo de
Inspetor Chefe Regional, portadores de diploma de nível;

' superior a do certificado da conclusão do curso de'forma-
ção para 2 9 Inspetor.	 ,,

-Parágrafo único . - Somente serão considera-,
dos os certificados de conclusão dos cursos de formação
específica equivalentes aoe . mencionadoe nos incisos deste
artigo, ee.referendadoe pela Guarda Civil Metropolitana. •

Art. 25 - Os servidores admitidos nos
mos da Lei ne 9.160, de 3 de dezembro de 1980, para fun-
ções de., Guarda Civil Metropolitano I, Referência GCM -1,

' ficam com a denominação alterada para Guarda Civil Metro-
politano e o salário fixado na referência QPG -1, na forma
do estabelecido na coluna "Situação Nova" do Anexo I,,in-
tegrante desta lei.

-,• Parágrafo. único - As 'funções referidas
.neste artigo' ficam destinadas à extinção na vacancia.

• .

ZIERCICIO DE CARGOS DE PROVIMENTO Za COMISSÃO Ia inzactexo
TRANSITÓRIO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DOS PROPISSIO-

' . ;MIS DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

Art. 26 - Os Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana, titulares de cargos de provimento efetivo,
ou admitidos nos termos da Lei n9 9.160, de 3 de dezembro
de 1980, na função da Guarda Civil metropolitano, quando
nomeados ou designados para o exercício de cargos de pro-
vimento em comissão, terão, a titulo de remuneração, en-
quanto no exercício desses cargos:

1 - O respectivo padrão de vencimentos
previsto nesta lei;

II - A diferença entre ' o respectivo padrão
de vencimentos do cargo efetivo ou da função co, corres-
pondente ao cargo de provimento em comissão.

Art 27 - (VETADO)
Art 28 - Os Profissionais do Quadro da

Guarda Civil Metropolitana, titulares de cargos de provi-
mento efetivo, quando designados para o exercício de car-
gos de provimento efetivo que' comportem substituição -
PP-II, perceberão, a titulo de remuneração, a diferença:
entre o respectivo padrão de vencimentos e o correopon-,
dente ao cargo vago ou em substituição.

REGIME ESPECIAL 1D11 TRADALSO POLICIAL

.	 .

	

, Art. 31	 Fica mantido o Regime Especial
1 de Trabalho Policial.- - RETP dos , Profissionais da Guarda

Civil Metropolitana,'. correspondente à prestação de,.no
mínimo, 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, carac-
terizando-se pelo cumprimento de horário 'irregular, eu-,
jeito a plantões noturnos,e outros similares, .observadas,
sempre, as,peculiaridades.doleerviço.-

	

Art..32	 sujeição ao regime' a que se
refere.o artigo anterior' os Profissionais da Guarda Ci-
vil Metropolitana farão

 anterior,'
 gratificação de 1404 (cento

e quarenta por cento), calculada sobre o padrão de venci-
mento do servidor, excluído o adicional por tempo de ser-
viço. .	 .

,
f 1 9 - A gratificação, de que trata este

artigome incorpora aos vencimentos ou salários para to-
dos os afeitou legais e é inacumulável com qualquer outra
vantagem decorrente 'de jornadas ou Regime Especial da
Trabalho.

	

,	 •	 I 2 9 -	 O disposto neste artigo aplica-se
aoe aposentados e pensionistas. .



•

•
DISPpSIÇõES RELATIVAS A APOSENTADOS E PENsIONISTAS

	

.	 .S •	,/,	 ,	 •
• Art. 33 ,- ds.proventos, ai . pensões •„os

, legados,seríto revistos e ' fixados de acordo com as denomi-
nações. , li„Jeferancias correspondente., conforme ..o caso,
constante" do Anexo I, intégrante'desta lei.

• f 12 - Para os que se aposentaram ou fale-.
carme-na condição de servidor*s efetivos, em cargos de
Guarda:Civil Metropolitano I e Subinspetor, • oe reepecti-
vos prOventmou pensões serão fixados nas noVas referèn-

roias e cargos,' observados os critério.; as condições e o.
:prazoe.:previsto. nesta lei para asintegração dos Pron..-
sionai*.em atividade. 	 .

f 22 - Na fixação dã remuneração relativa
aos proventos e às pensões de que trata o parágrafo ante-
rior, será tomada como baio para contagem de tempo no
cargo, a data limite da aposentadoria ou falecimento,
prevalecendo aquela que primeiro ocorreu,.

Art. 34 - Os proventos • pensões dos Pro-
fiesionalaque se aposentaram ou. faleceram na condição de

¡servidores admitidos pela Lei n2 9.160, de 3 de dezembro
(de 1980, na função de Guarda Civil metropolitano 1, Rafe-
Irência,GCM-1, serão-revistos de acordo com a nova denomi-
nação de Guarda Civil Metropolitano, no grau A da Ref.-.
rência QPG-1. 	 - .

.IETEGRAÇÃO DOS SERVIDORES TITULARES Dl CARGOS EFETIVOS

• • •! Art.-35 - Osetuais titulares.da.caigos de'
provimento efetivo que compõem a carreira da Guarda Civil
Metropolitana serão integrado, nos cargos da nova cor-
reira,.mediante critérios de tempo no cargo e titulo;-"fia
seguinte conformidade:	 • . •	 '

• ' I Nos'cargos de Guarda Civil MetrOpolí-
tanos ou'iitulares de cargos . de Guarda Civil Metropoll
tano I, com até 3 (três) anos no cargo;

. : • . II - Nos cargos de Guarda Civil Metropoll-
tano*- Clase* Especial: os titulares de cargos de Guarda

' Civil .Metropolitano I, com mais de 3 (trás) anos no' cargo
e cursó s de formação especifica para Guarda Civil Metropo-
litano Classe Eipecial ou outros eepecificoe'para . car-
goe de níveis superiores da carreira, ministrados pela
Guarda Civil Metropolitana;
• 3 - Nos . cargos de 22 Inspetor: 'os.titu-
lareo-de cargos efetivos de Subinspetor com até 3.(trég.)
ano, no -Cargo e.curso•de formação específica para Sub-

inspetor, ministiado pela Guarda Civil Metropolitana;
• IV - No. cargo. de 12 Inspelor: os ' titu-

lares de cargos efetivos de Subinspetor, com mais de 3
(trás) ano. no cargo e curso de formação especifica para
Subinspetor ou Inspetor, ministrado pela Guarda Civil
Metropolitana.

f 1 2 - Para a integração deverão ser ree-
peitados os limites de cargo. estabelecidos. na  coluna
"Situação Nova" do Anexo I desta lei.

f 2* - Para os efeitos da contagem de
teipo, considerar-se-á, exclusivamente, o tempo no cargo,

, apurado até 31 de outubro de 1994.,
1 : 3 2 - Serão ainda considerado. Os cureoí,

de formação específica, equivalente, aos mencionados nos
anelam' deste artigo, desde que referendados pela Guarda
'Civil Metropolitana.

f 42 - Aos atuais titulares de cargos da
carreira da Guarda Civil Metropolitana fica ressalvada 'a
escolaridade exigida para o provimento dos cargos de que
trata este artigo.

f 52 - O Profissional da Guarda Civil Me-.
tropolitana.conservará, na integração, o mesmo grau, que
det.uha na situação anterior.. • ",

gArt. 36, - No 'primeiro enquadramento por
evolução funcional para o cargo de Guarda Civil Metropo-
litano - Cla.se Distinta' os atuais servidores efetivou
integrados no cargo de Guarda Civil Metropolitano -
Classe Especial ficarão, "excepcionalmente, dippeneados do
interstício de 3 (três) anos no cargo, conforme disposto
no Anexo I desta-lei, computando-oe•para une fim mais da

6 (seis) anoo'ne carreira e-curso de formação específica
para Classe Distinta de, no mínimo, 800 (oitocentae)
horas.

Parágrafo único'-.Nos enquadramentos poe-•
teriores será observado o tempo de permanência no cargo,
estabelecido no Anexo I, integrante desta lei.

Art. 37 - A integração doe Profissional..
da Guarda Civil Metropolitana não constituirá impedimento
para promoção por merecimento ou antiguidade, prevista na
legislação estatutária.
. Art. 38 - Fica a Guarda Civil Metropoll-

.tana autorizada a promover as medidas necessárias ã inte-
gração dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana
nos padrões de vencimentos instituídos por esta lei, in-
clusive editando os atos que deverão disciplinar Ami si-
tuações dela decorrentes. 	 •

Art. 39 - Os Profiesionaie da Guarda Civil
Metropolitana titulares de • cargos de provimento efetivo
serão integrados nos novos padrõee de vencimentos no
prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data da publi-
caça', desta lei.

Parágrafo único - A integração produzirá
efeitos a partir do' primeiro dia do más da publicação
desta lei.

x.	 • • „•—r-
', . DISPOSIÇÕES FIXAIS

Art. 40 un . Aos ., servidores . admitidos nos
t ermos da Lei no 9.160, de 3 de dezembro de 1980, na fun-
Olo-de_Guarda Civil Metropolitano, estáveis por força do'
artigo 19 do Ato dae ,..Diiposições Constitucionais Transi-

ltdrias, ausistem,,além,doe-direitos previstos na legisla-
ç ão,especIfica, os seguintes: ,,),• ' 	 • •	 .

! ,'•,‘	 , 	 I.-iInectição.de ofício nos concursos pú-
blicos aoserem.-realizadoe : após,e publicação desta lei,
para .provimento do ,cargo . 	ainda que não
disponham, à época, da esdol*ridade exigida para seu pro-
vimento;	 . -;	 ,:.-, ..494/ • •,. 1,,,...

. II.-Temposde serviço público municipal
computado como titulo nos:concursos de ingresso para pro-
vimento.dos cargos-a•que,correspondan as , respectivas fun-

',Oen;	 . .	 ' '	 .r . ..11,	 , Tr4 .; i: 	 , : t,	 ,	 -	
•

- 'Licença - sem vencimentos, nos termos
da legislação em vigor-rx., —V, ' '' 	 ...
, .. • IV - Contagem 'do tempo de exercício na
função,'como no cargo, parafine de promoção por mereci-
mento e antiguidade, 'a paxtir do' ingresso no cargo efe-,
tivo correspondente; 	 . • .	 .

'-' ‘ • 'V - Enquadramento, por Promoção, para o
'grau correspondente' observado' o critério de antiguidade,
de acordo'com à tabela constante do Anexo-III, integrante

' desta lei;
. 1 '	 *. ,, • "1' VI ' .1. él saelfiCaçãO no mesmo grau em que se
encontrem quando' . titularizarem ceargo' efetivo correspon-
dente à função r odupadei; ,W- 444 40 ,,'" M

• VII - Readaptação, nos' termos da legisla-.
ção 'em Vigor, que 'não acarretará' diminuição nem aumento

,de salário.	 • ,
_ "5.12 ' .- 2 Pard4fihs do disposto no inciso IV

deste artigo serão computados 4 (quatro) pontoe por.ano
, de efetivo exeiéldie'na'fúng go'correspondente ao cargo
titularizado pelo Profissional da Guarda Civil Metropoli-

.
i'	 •	 ' f ;,,	 .	 1 ..	 t.tà”? - .4., .v..1' , .-	 .

g 2* -'0 enquadramento a que se refere o
+inciso' V deste artigo,eerik. concedido uma única vez, no
exercício de ,.1.995. !ir': ,v5~ ,ci l.,z ,	 ..;

,Art.. g lt.,,Aos :gervidoree admitidos ou con-
tratados nos termos' da:Leiln. 9.160, de 3 de dezembro de

-1980r-para a . função :cle.:.6Marda :Civil Metropolitano, não
cotáveis, assistem, além,dosdireitos previstos , na legis-
lação específica, os.seguinteal e.- .• •	 •: ,	 .	 •

I - Inscrição de' ofício no primeiro con-
curso público a ser .realizadolapd. ,a publicação 'deeta
lei, para provimento dos;cargos,a,que , correeponda a res-
pectiva função,' ainda que não•disponham, A época, da os-
colaridade exigida para eeurprovimentor- 	 . . .• .
' --	 •	 i -. II -..AlteraçãoiomiUrestrição de função, 	 .
temporária ou- permanente, ,para os que apresentarem com-
prometimento parcial.* permanente 'ou parcial e temporá-
rio, de saúde fisicavou , pelquica, atribuindo-se-lhes en-	 •
cargo. mais compativels;com a sua.capacidade , com remune-
ração_ correspondente,à referência de venciMentos de sua 	 .
funfo,...	 , ,,,, .	 ...ét1,-, h"''; ,,: , ,	 ,	 . ..,,,,,,	 •

,	 .	 f 12 - 1\41/ao aprovação no concurso púbiidj-1
a que ao refere o inciso I deste artigo acarretará a din .» 	 i
pensa automática do admitido não estável, no prazo de 180 i
(cento e oitenta') dias, contados da homologação do con-
curso, nos termos do inciso V do artigo 23 da Lei n2
9.160, de 3 de dezembro de 1980, assegurado o pagamento
de férias proporcionais.* 132 salário proporcional.

f 2 2 - O servidor que, aprovado' no con-
cureo público a que se refere o inciso'a deite artigo,
não'for.homeado: para o cargo correepondente'à função que
exerça, durant*,o,prazo,deema! validade,' será inscrito de . •
oficice. nos concur.os;público.j subsequente., observado,
sempre,:o dispoito noípprélgrafoanterior.'- • •	 .. •

2.-. .4,	 Art. 42'- Os cargos de Inspetor Chefe Re-.
*gionel .i , Inepetor,Chefiede Agrupamentos,* Inspetor.Chefe
Superintendente, criadOn s por:eeta leisomente . poderão
ser, , providoe quandocorrei'M criação; das ,unidades

morganizacionais correspoddentesn).1
; Art. 43 - A Referência DA-15' da Escala de

Vencimentos do Quadro Geral do Peesoal.- Cargos . em Comis-'
/.1o, , referido no artigo 2 2 , I, da Lei no 10.430, de 29 de
(fevereiro de 1988, fica mantida para fins de fixação do
...limite máximo de remuneração bruta dos servidores munici-
vpaie,*que corresponderá a 7 (sete) vezes o valor da men-
cionada Referência DA-15, excluído. apenas os adicionais
_por tempo de serviço e a eexta parte do. vencimentos. 	 -
' • Art. 44 - O. certificados de cursos de'

(formação egpecifica,lainistrados pela Guarda Civil Metro-
rpolitana, emitidos anteriormente à data deita lei, serão
'aceitos excepcionalmente, para provimento dos cargos que
.integram o Quadro doe Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana - QPG, observado o dispo/no no parágrafo
único do artigo 30.	 .'	 •

Art. :45 - Os concursos públicos • de
i acesso para provimento de cargos efetivoe-do Quadro dos

Profie gionais da 'Guarda Civil Metropolitana - QPG serão
realizado, pela Secretaria Municipal da Administração.

' . Parágrafo único - A competência de que
trata o "caput" dente artigo poderá ser delegada por ato
do Executivo.$	 .	 .
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•
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•

• 4,,	 Art. 46 ' - Os atuais, servidores titulares
e	 'de'rargos de provimento efetivo de Guarda Civil Metropo-
• íltano a "partir do exercício de 1996, "na promoção por'

merecimento • antiguidade, farão jus à contagem do tempo •
.:de exercício na função correspondente ao cargo que titu-. •	
lariáam, desempenhada na condição de servidor admitido ou

••	 contratado nos termos da Lei na 9.160, de 3 de dezembro
de 1980, como no cargo efetivo. " '	 "	 • •

••• Parágrafo dai"	 Para fins do disposto
neste artigo, serão computados 4 (quatro) pontoe por ano

• de efetivo exercício na função de Guarda Civil Metropoli-
tano. .	 .	 .
•,,' .	 *	 11". 47 '- A ' ''gratificação de Difícil

'Acesso - criada pela Lei . na 11.035, de 11 da 'julho de
1 991, !fica mantida para os • Profiasionais do Quadro' da
Guarda- Civil: Metropolitana; nos .' percentuais de ,30% .
(trinta por cento) 'ou 50% *(cinquenta por cento), de .
.acordo com a localização da unidade de trabalho do servi-.
dor, a serem calculados eobre o valor referente-ao atual
Padrão GCM-1-A, correspondente a R$ 74,76 (setenta • qua-
itro reais e setenta e seis centavos).
• .:'!."1 1 1 2	 O valor do padrão -de' que' trata o
"caput" deste artigo será atualizado a partir do más de

• •	 novembro de 1994, de acordo com or. reajustes concedidos
aos servidores municipais, nos termos da Lei '102'10.688i
de . 28 de novembro de 1988, a legislação posterior.-.	 . .

• $2' - As .demais'gratIficações devidas,aos.
' Profiaaionaia da Guarda Civil ,Metropolitana não alteradaw,
! na. forma deste artigo,..ficam mantidas nas atuais bases de
incidência,. percentuais e condições, ata que sejam ina-,
tituídos todos os Quadros Especiais e planos de carreira
dos servidores da Prefeitura do Município de São Paulo.

1	 " •	 Art. 48 - Fica o Executivo autorizado a
:aproveitar, para provimento dos cargos de que trata esta
lei.' os candidatos excedentes aprovados nos concursos pá-
Micos realizados anteriormente à sua publicação cujo'
prazo de validade esteja 'em vigência, ainda que não dia-.

• ponham, 4 época da escolaridade que passa a . ser exigida.
-*para seu provimento. 	 ,	 .

.	 •	
•

Parágrafo,dnico O aproveitamento.a -que
.se . refere este artigo dar-s.--á, obrigatoriamente, no'
cargo ,transformado, de acordo com o Anexo I, integrante
desta lei.	 ...	 •,•	 .

, Art. 49 - Os ónus financeiros decorrentes'
da extensão dos benefícios ora inatituldos As pensões e
legados deferidos antes da publicação desta lei, e que
vêm sendo pagos pelo Instituto de Previdência Municipal
de São Paulo IPASE, serão suportados, a partir da res-
pectiva fixação, pela. Prefeitura do Município de São
Paulo que, diante da comprovação das ' despesas, realizará.
repassem, mensais à Autarquia., 	 . •	 .	 .

,
• '	 'Art. 50 - (VETADO) •

•. Art. 51 - As despesas com a execução desta
lei correrão por Conta das dotações orçamentáriair,pró-
prias, suplementadas ge necessário. •

• . .Art. 52 . - Esta lei entrará em Vigor na
data de sua publicação, revogadas as disposições em con-
trario, em especial a Lei no 11.539, de 25 de maio de
1994.

.	 .	 .
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO, aos 3 de janeiro .
de 1995, 441 2 da fundação de 	 São Paulo.	 .
PAULO. MALUF, PREFEITO 	 •
JOSÉ ALTINO MACHADO, Secretário dos Negócios Juridicos

•CELSO ROBERTO PITTA DO.NASCIMENT0, - Secretário,das Finanças
MARIA HELENA GARCIA PALLARES ZOCKUN, Secretaria Municipal
da Administração
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 3 ,de

•janeiro "de 1995. '
EDEVALDO ALVES DA- SILVA, Secretário do Governo Municipal
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ANEXOS 1,11  e III , INTEGRANTES DA LEI N9 11.715 lE JANEIRC), DE ••	 •
•DE 1955-

Home, Mulner Homem • Mulner

PM!. ! ccm.

'	 .	 I
1	 ..

I

Mbleante C0114:/d•O publico oe provas ou de
-provas e cumba cokuda • iormadao CsfAtal
equivaliam,: ao ! grau coasolctu. sumerocou.s.

1 uoi coaoccunanos c bambem...mi espasmas
1 &acumulas em curais ou treinamentos

• • •	 ,

~miam concurso publico de provas olá

ae provas c brutos coou.) o certuicado
ai corcel usas) dc 2. grau coem:geio o.
casiivalcatc c curso di. tormaçao cipcct— Toa
de no rcununo 540 tquishands c
emanam. i Isuras. rcouracia Fclei Cruardá
C•ss' Metruoolttan. •

39S:	 1 442 • 4-1"---12ci

i

I

I •

Gul1134

MCVC/pOODAJ

i GCM • i • I Mediante concurso Ge acessa amure •
1 . integrantes O. classe minei L conforme dasposb.

I:. em regulamento propnc	 .	 .. . .
b) Excn....."Icentc. ate que se reatam o.	 ... ..

I	 • 1 respecuso concurso de acesso. 118 imo. e,...
1	 -'	 I °Cobu. ) GUIOU 1411•10 1G7 ...solo e saci para •
li! homens e II 0020 Para MOlherel Ilello
i	 , oonidos em tom:Mo dentre .	 •

• Servioores adlnuudoi na tunda° de GCM-1.
.. ..... .• : ponadores de Cenoicarso de Curso de -	 •`' • .'
I	 , 	 *muda° oe Cátia:o. Civil teletropousans.'
i	 - :' . oevioamenie kegistrock: ou . • 	 . . .
1	

.	 .	 . .	 .
: • Senwores' Munecipius que tenham exercido.	 .. _. .

i	 ..• -. i • Noçlu ou atividade comumente na Guarda -I ._
Cnsi Metropublana. Mi ¡lunar . . '-•	 %. • •

• .	 1 - Integrante. dacLuse de Guaraa Cnil -'''''-'.	 .
• -'	 - • 1 Metrucoluanide N•vel t .

Q1'G-2 Enquadramento. Ocalle titulares de cargos
de Guetos Cittl Metropuldani.. com no
annum 3 lues t anos no tarso c curso de
tornadao especifica pua Classe Especi.:..-
oe na mamo 400 squalMeenUlli I 11".
14112.ado pela Guaro. Civil Meuoplitane.

„Furam de Provimento .lutai .	 Llenuouna(	 Parte	 •

I ao do	 labila	 I	 •
Carro	 	 •	 • -

Cargos 1
lotai ; Isenocausadao ,	 . Yarte

du Carito"	 I Cla• 1 .1 anal
}est ; Forma de Provimento

•, Cargos

ItE7G• Guiou CisIPP.Uj
; Metrupoi•an 1•
I

•

QPG-I

;

Guarda Cns.	 •
Ntetropolamm.
Ca/UM

1.•PCCil!

• PP•11.:

. .1

214

.	 I

Situado Atual Situado Nova

2bo I6.20.•

-

I	 •

‘•	 •	 •
-••n •	 •

•
•

• •• A,	 •
•n•nn•••n••n••nn•••••••••••n•••••••••n••

,

Anuo I a que se referem os artigos 2. e 4. do •

Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana
Enquadramento dos Cargos.

144-•' 1 16 '

.	 .	 .
....; -	 . .. -..	 •..	 e..*;p...:•;:,4 -, -.• ,.... • : 	 , :,	 -	 ''
111 -'. ' ''.- I, PP-111	 :: GC/41-	 - a) Mediante ccidétirso deenesso dentre,'

' :" " '	 "••''. • '' I- 3' -'• 	 • twegrantes da classe de tuvelu. coolonne ' •
1• • ...•	 i ..„"despOsto em regulamento prOpno.. .. .

. -	 -:,.' ... 1. • !--'-'-'.*- - • . b) Excepcionalmente. ais que se real:zoo . -
• '..' . 

`'- . 	".
' . . . 7. 1 	 ."	 respetivo concurso de acesso. 88 (oitenta e • '

' .1 ' '''' - • -4" ...'"' ... ateis cargos.. sendo go (muna) pira honras e
... . ....	 ...-_,........„ ,..: .. j. . Siono) pam mulheres. sevais providos em

•T i '	 . eomessibi .den•tre:.:::.'	 •	 ..	 • -	 •.	 .	 . _ ..	 .... .
• "	 • . -f , , , • ' -..r.;.: 	 .- Yoétaeloses cte diploma de 2' grau coa..	 ..

• •	 - - • • • •	 •	 provada capine:ema à nivel de cheia na area .."
• --	 !	 - •	 de scguança. ou . • . - 	 .?.• ...--..	 .-....- ..	 ;

.	 • • • Possuidores de expenencia de comando e: ou
.	 chefe' adquirida na graduaçaii .nonema de 3•

.	 • f	 . sargento' das Forças Armadas e Ausabares . ou
• • Sesmoores Municipais que ttnáLIT exercido .

• •	 .	 iundSo ou atnadaoe alurvaiente na Guarda'
!• Civil Metropoluana ou ainda : _

•
!

• integrantes da classe de Guarda Os il 	
.

.	 Meuopanuene de .Neve! I!	 • •	 .
.	 .

•

32f;

	

'Guarda Ciai!	 PP-111 '...	 QPG-1 •.. . Enquaaramento. dentre miares oe cargos

	

' Metropobean	 -.. .. • ...	 -"•-• • f _; - de Guarda Citil Mecropolitna - Ceasse 	 •

	

o-Claser . ".	 ...	 .	 -. - ..... i. •Eapedial com no t111111:DO Ntrcsi anos no ,i

	

Distinta' . ''' '',...ftft:::, -i..,	 '-e.".(r)-"a" 'cargo e curso de - tomada* espentica . -.'
'' •	 . ,	 :	 .. '..., ...-__	 •s ..x..; ,	 r, .	 n. •	 .

	

ser ".	 • .	 - • -	 Espada/ com no t111111:DO NtteS) IDOS DO •

ita	 e-".(r)-"a" 'cargo e curso de -formação esponhca

	

- • - - - -	 pua Cimo pisem& de no mmnio 800

.	 hara-1.

..0„ocentas) bocas, realizado pra Guarda

.5"•	 Civil M..°P°1'141311	 : •

- •

- (.5•
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-1 9	 97	 r-Sub•Inspetor	 1 IV	 " t4•11	 t.u...M•	 a imecuante concurso oe acesso acorre -
• 4	 irnegrmntes da clame de nivel IE. emada

1	 (ormapau escolar correspondente ao 2.` grau
I	 •	 '	 completo ou Nua alenta codorna disposta

.	 •

• •

• .

	

.	 I	 •	 -•- • . 1 respecoso canora de acesso.,, (Inata e 	 •
. 1.. amei cargos. sendo 33 (Inata e cinco, para'

,	 , •• . , -	 -..	 .• • 	 •	 .! -'-,......• . - .00f0C113 e 2idois iPara . calalbeTa, !ela°	 .	 .
• I

•••,,- ... • i- •Proildos eis omissa dentre
'

.2 .	 •	 I	
.. , . I. .. Mictais R.I e R-2 das Forças Armadas •

..	 ' "	 -	 I	 " ' •	 - ' - • 'Auxiliares cossuidores‘de estagio de sernço ou
"	 ..	 -. , .-• •

* -	 I	 .	 .	 i - Servidores municipais que unham exercido — -•

	

'	 • -- •	 - --,-- •	 -- --; • . . • •	 -- , Meçam com atnbuicbes equiiMentis na guante -
:	 '...	 .	 , '	 ....‘• ':'!	 .; ....	 I, •••	 • .. • 	 : - .•-f::::::. I • Civil Maropoliana, eii ..: , ,..„ .„.	 .,:.	 ••• , •-.,„

. . .	 - integrantes na Classe de Guarda Caul . ,. .
• -	 •	 .	 ".• : ;.	 i	 . I	 .	 •	 I •

• - . É metropolitana oe nivel IV ou ainda. •	 • • •,	 .
• . •• ,•¡-	 .	 . .	 •	 • Possuidores de diploma 'ele nivel zupem:. • •	 -

	

' I '	 •	 1* * ... .	
"	

;
•• ; . preferencialmente bei:ruirei em Direito. com 	 -.	 ..	 .	 .	 •	 .

• ,	 . ••	 . .	 • i conioroxecia oco-miau* BC área de segurança
• .. -	 ...	 .	 ..	 ,	 .• -,•	 •	 •.	 •

	

- 30 '• - . Inpetor Meti"' -,V1 , .	 PP:11 ‘' '" 1 GCM .. '.. a) Mediante CODCIDIO de aceito dentre • •

	

Regional	 . • ...^:" - .	 •	 . -6	 ' • integrantes da classe de Nivel V. conMerne
• .	

•-.	 .. .

	

.	 . '	 disposto em regulamento propno. , - • : -

	

- •....	 : •	 . • .	 ;i.	 •	 - •.. • • .	 •. ...,•••• , -. '.•	 b) Excepcionalmente ate que ie realizei:o	 -

	

.	 •	 •	 • .- • . respectniteoncerso de acesso. 21(nrue cum)

	

.	 • ..
.	 .	 •	 •	 •	 ,	 . - .•. ••• -, cargos,- sendo 20( vinte) ¡Iara homens e 1(um)

.	 • pari	 e. serio providos em comissão ... .._
dcnee

,•

.-	 '	 • -, • - " • • '	 •	 ..	 •	 •	 - Oficiali111 e R.2 da;fOrçaiArmadaie .- -
.,

• i..

	

. .	 . -• • . • , ' • • •	 Aluciliares no pomo mlouno de Capito ou-

	^ 	
..:-.•

•::..r.	 '	 •••• Oficiais R.1 e R2 das Forçai Armadas e -...,• ,	 •	 _	 , ,,..	 .	 .	 . ,	 .	 •	 .
• Amália:N:9 que tenham exercido função corri

	

.	 ,.	 . .. _
• . ,,	 ,	 ,	 .	 .. •	 .	 atnbuições equivalenum na guarda Civil

.Metropohmai ou• .	 ,	 •
.	

•.••	 :	 •• .

	

.	 •	 ,	 , •• . - integrantes da CUPI de Guarda Ciiil 	 -,

•

	

.	

• •	 •	
.

	

..

	
.

.	
1. ...	 metropolitana no nivel V. ou ainda.

Posauidora de Diploma de Nivel Supenor.

	

.	 -

	•• 	 • preirrennalniente bacharel em Direito. coro
• •

	

..	 • comprovada expenencia na área de segurança -
•

.	 .
publica. no amacio de cargo ou fuma de• . 

	

-	 chefia.	 •
• .

	

.	 ..	 .	 .
-	 •	 • 	 -.	 ..

• '	 : 	 Aiciliares. ou	 -
.	 ........ . • Senidores comunais que tenham exercido. -•

.	 Noção com Atrustugo equnalentes na guarda
. ,	 •	 Civil mei/podium ou '	 -	 ......, . _

-- . • Integrai:nes da Classe de Guarda Civil •
• Metropoliuma de liar: M cei ~DL *	 •

• *	 I 	 -.
	

• Possuldorei de diploma de nivel supenor. .• • •• . •	 preterencialosente ciscara em Direito, com .• •••
• , 	 • .., •	 cortarousa Oppenencia riaam. de segurança. .	 .„

-	 • ...	 ;„ °Oba . :..- . :,•  •	 ...	 ,
(•;••	 .'; inspetor -	 .V	 ! PP-11 	 CCM-	 a) mediante ca ncursdde IICCUO dentre.	 .

• .	
1	 • .• ,. , .',1 ., ,.,	 . integrantes da classe de nivel IV. coolorme 	 .

I

*-

.	 .

• .•

j

• •	 disposto em reguiasnento propno	 . • • .disposto em regutanento propno 	 • .
j • • '':•• • -	 . 01 Excepcionalmente. ase que se realizae o

•

I - -'".!-- '" ''Isi No primevo prtnunenw ficam reservados—	 .
I	 1 .•-,- •••.: - .48(qUarenu, C 00.01 cargos para provamos, por •-•

i
j- •	 " concurso publico. undo44 igarasa e quatro

• " 1 .•,	 para homens e Miau°, Para :cubem
1	 c) Excepciona/roam me que se realizem os .

i .	 ; •	 , -	 respectivos cocamos pubbcos e de acesso.
I	 1	 49tquarenta e nove i cargos. geado 441quarenta
I	 i	 '

. • .	 e quimol para homens c Sictoco) para as
i	 '	 i • .,	 • . mulheres sereis amados em GOMOU° dentre
I - I • Ofieuus RA e R-2 das Forcas Armadas ou;	 •

7v,	 I 	 100 "130.

.	 i	
.	 .	 .

1	 .

1	 .
i
,
i
:	 •	 _ ••

..	 .	 •••,
1	 -	 .

• I	 *	 n 	 ••
• 1

n

I	
.

	

. 	 .

	

-	 1

	

...	 .._.	 ...

tià	 Mi

49

;•	 •

1.

:

21

-	 •

.	 •

!

i	 •

-

_•_

100 ' j • 1 * inspetor	 1 PP•11

19T,~elor

70.
•
bruega-
Chefe • •
Re-

•

PP-11

-	 .

•

.	 •	 *,

PP-11

. • . - '

9P(ri . •

.	 ;
QPG-6

a) Mediante concurso oe acesso de proas
• e atidos; dentre unalare-s de cargos de

Guarda Cai! enewspolitano-Classe, 	 .
'Drama. portadores de diploma de nivel
impem; ou com no mamo 6 (seis) anos

- de Passe Dama, e curso de tormaçao
• especifica para r Inspetor de no mimoso

1.470-c um mil quatrocentos e
Setenta)borm. raleado pela Guardai Civil

b Mesa:sie concurso público de proas
ou de proas e murou exigido o diploma
de nivel superior e curso de amaça
especifica para ?Inspetor de DO imano
1 470 cum mil quatrocentos e actenu )

'horas realizado pela Guarda Civil
Metropolitana.	 -••• •	 •

• -.•
Mediante—concurso de acesso de provas e
nulos. dentre titulares de cargos de 2"
lnamor

1.

.	 _	 .
• •	 •

Kyr• pnanmento cimo Prefeito: 'sondo
5014 rio minem senadora* ismazontos
cie garçom do Ousaro aos Pronemeznem
oa Guarda Civil Metrisoohtene. • dentro
migras O. dimome oe aino eupenor, -
ou dentre oficiam R.1 u R.2 dam Forçai
Amadas • Atadierga.

• •	 •	 •	 .

".



QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA GUARDA civil, ni wrirtovini FANA

REF.GRAUS A i) • - e	 . '1)	 - E
QPG-01 . • 161 00 185,15 212,92 244,86 281,59
QR-3-T3F7-- _ - .:-115 15 . 'Ti)" §.J . - 344".iff ---2- 81,39 . "323-f43
QPG-03 • ' •	 212,92 24486 281 59 ..323 83 37240

•	 QPG-04 . 	• •	 347,06 '371,36 397,35. '	 .425,17 454,93
QPG-05 • • L385,24 412,21 441,06 . 471,94 . 5O97
Qro--U— - 421? --,i5T,W - 1-0-jir ---34,63 --3-6u,

Pr3--07	 . 474 -a -3 -0,55 . -5-45,4r ----Sãi.,;17. "TiriT
QP0-08 524,87 543,75 603,21 .	 .645,43 690,42
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8 -3 É

g 11 3

' a.

•

g É	 •
• E.

Se-J,e*

I N". . Grau •. 13".	 . '-	 . 3 anos
11	 • N".. •	 Grau "C" - . 7 anos
III N". , Grau 1)'. -. II anus
1V-- N". Grau "E" • 15 anos
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Anexo 11 a que sc 'date o artigo 5". •

Anexo 111 a que se refere o artigo 40 	 ' •
Quadro dos Profissionais da Guarda rir il NIcts °patifaria.	 .
Tabela dc Enquadramcnlo para Promosifo por A naguidadc nua Graus.
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LEI N9 10.718 ,DE 21 DE , Dezembro	 DE 1988
• •

Da nova redação aos artigos 12 e 13 .da
• .Lei n9 10.272, de 6de abril de 1987, e da

outras'providâncias. • .	 .

.JANIO DA SILVA QUADROS; Prefeito do Muni.diPio de São' Pau
lo, usando das atribuições que lhe sào conferidas 	 por

'Faz saber que a Câmara Municipal, em shasão de 7 de ' de-
•zembro de 1988, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

.	 .	 .
• •	 . • •'	 Art. 19.- . 0 artigd 12\tici Lei n9 10.272, .
de 6 de abril de 1987,.'passa a vigorar , m a 	 seguinte
redação:	 .	 •	 - ... .

	

.	 .
.	 -	 -	 •	 .	 .	 •	 •

- - 514it, 12 - Fica instituido o Regime E.
pecial de Trabalho Policial da Guarda Civil Metropolita-
na, correspondente a prestação de, no minlmo, 40 hora.
semanais de'trabalho, e caracterizado pelo cumprimento
de horirio irregular, sujeito a plantoes noturno; eoutros
similares, na forma a ser estabelecida em regulamento,
observadas sempre as caracteristicas, peculiaridades •
necessidades do serviço.*

Art. 29 - O artigo 13 e parégrafo único
da Lei nO 10.272, de 6 "de abril de 1987, passam a vigo
rar com a seguinte redação:

"Art. 13' - Pela sujeição ao regime a
que se refere o artigo anterior, os ocupantes de cargos
ou funções do Quadro da Guarda Civil Metropolitana pode
rão receber uma gratificação de até 10011 (cem por cen-
to), calculada sobre o padrão de vencimento em que esti
verem enquadrados, a ser estabelecida e concedida, a erT
térto do Prefeito, através de decreto.	

N

• Parãgrafo Gnico - A gratificação de que
trata este artigo incorpora-se aos vencimentos para to-
dos os efeitos legais e e inacumulavel com qualquer outra
vantagem decorrente de jornada ou regime especial de tra
balho."

Art. 39 - Os servidores que na data deu
ta lei estiverem incitados no regime H-40 poderao 4no pra
zo de 90 (noventa) ,lias, a contar da sua publicaçao,oplaZ
pela gratificação de que trata o artigo 13 da Lei n9
10.272, de 6 de abril de 1987, com a redação conferida
pelo artigo anterior desta lei, renunciando, nesta hipõ
tese, a percepção e incorporaçao ao acréscimo de 33% em
seus vencimentos, resultante do referido regime de traba
lho.
• § 19 = Para os servidores que se encon
trareis afastados por motivo de licença, fériascu outros,
o prazo consignado no "caput" deste artigo começara a
contar do término do respectivo afastamento.

§ 29 - Os servidores 2ue não se manifes
tarem no prazo estabelecido permanecera°, obrigatoriamen
te, no regime H-40, ficando-lhes assegurada a percepcéE
e 'incorporação do acréscimo salarial instituido pelo ar-
tigo 17 da Lei n9 8.807, de 26 de outubro de 1978, veda-,
da sua inclusão no Regime Especial de Trabalho Policial
da Guarda Civil Metropolitana - RETP.

• Art. 49 - As despesas decorrentes da
execução desta lei correrão por conta das dotações orça
isentarias prOprias, suplementadas se necessãrio.

• 'Art. 59 - Esta lei entrara em vigor na
data de sua publicação, revogadas as disposições em coo
trano.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SM PAULO, aos 21 de Dezesbro
de 1988, 4359 da fundação de Sio Paulo.
JÂNIO DA SILVA QUADROS, PREFEITO
CLAUDIO LEMBO, Secretario dos NegOcios Jurldicos
•WALTER PEDRO BODINI, Secretario das Finanças
CARLOS ALBERTO MANHAES BARRETO, Secretario Municipal da
Administração	 •
LUIZ FARO, Secretario Municipal de Defesa Social
.RUBENS DERVILLE DE OLIVEIRA ALLEGRETTI, Secretário dos
NegOcios Extraordinários
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 21 de

Demerbro	 de 1988.
ERNESTO AUGUSTO LOPES FILHO, Secretario do Governo Muni-
cipal
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