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GABINETE DO PREFEITO

Felha n.e O_! de prec.
[N & g de 19__93_

%Z&m dé %ﬁ/w'z/b ) (_‘7@

sdo Paulo, J& de |, _ o,/7, de 1998

Oficio A. T\l no 046 /58

GM - 002 - DGM

RECEDIBO NA A, T, oo, ]

S ’lﬁ’ o4

Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar a Vossa

Exceléncia, acompanhado da respectiva exposicdo de motivos,
a fim de ser submetido ao estudo e deliberacdo dessa
Egrégia Camara, o incluso projeto de lei, que fixa a menor
remuneragao dos servidores municipais; reajusta 0s
vencimentos e salarios, na forma que especifica, e da
outras providéncias.

Aproveito a oportunidade para reiterar

a Vossa Exceléncia os protestos de minha alta consideracdo.

SO 44&%%
Prefeito

Anexos: projeto de lei, exposicdo de motivos e legislacgéao
citada no texto.

A Sua Exceléncia o Senhor Doutor Nello Rodolpho

Dignissimo Presidente da Cémara Municipal de S&o Paulo

SPF/fsc
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Fixa a menor remuneracdo bruta

dos servidores municipais;

T —_— reajusta 0s vencimentos e

salarios, na forma que

‘ .especifica, e da outras
providéncias.

A Cémara Municipal de Sdao Paulo

| PREJUDICADO
.-’ \ ¥ ‘3 aS ABO 1998 %

DECRETA:

e PRESIDENTE

|

SFCAD DE Rsvi‘sAo

Y i,
r 04 FEV 198! ¥% Art. 1° - Fica fixada em R$ 250,00

.DquBag?tos e cinquenta reais), a partir de 1° de julho de

1998, a menor remuneracdo bruta mensal a ser percebida
pelos | servidores municipais submetidos a Jjornada de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho.

§ 1° - Aos servidores cuja remuneracdo

bruta |mensal seja inferior ao piso fixado no ""caput"" %!
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éeste artigo, serd concedido abono de valor correspondente
a diferenca entre a referida remuneracdo bruta e a
importancia de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

§ 2° - Para os servidores submetidos a
jornada de trabalho diversa daquela de que trata o "caput”
deste artigo, a menor remuneragdo bruta seréd calculada
proporcionalmente & jornada a que estiverem sujeitos.

Art. 2° - O abono de que trata o artigo
anterior ndo se incorporard & remunerag¢do do servidor para
quaisquer efeitos, bem como sobre ele ndo incidiréo:

I - quaisquer vantagens de ordem
pecuniéria, inclusive o décimo-terceiro salério; e

II - os descontos relativos as
contribuicdes devidas ao Instituto de Previdéncia Municipal
de Sdo Paulo - IPREM, e ao Hospital do. Servidor Publico
Municipal - HSPM.

‘ ' Art. 3° - Os padrdes de vencimentos, as
funcdes gratificadas e os salédrios familia e esposa do
funqionalismo municipal serdo reajustados, a partir de 1°
de julho de 1298 e de 1° de agosto de 1998,
respectivamenté, em 1,52%, ressalvado o dispoéto no § 1°
deste artigo.

§ 1° - Ocorrendo eventual reajuste
geral até 30 de junho de 1998, na forma da Lei n°® 11.722,
de 13 dl fevereiro de 1995, ficard sem efeito o disposto no

""eaput"" deste artigo e observar-se-&, alternativamente,

uma das seguintes disposicdes:
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""caput"" deste artigo e observar-se-4, alternativamente,
|

| , . .

uma das seguintes disposicodes:

\ a) se o indice de reajuste for igual ou
st\lperior a 3,07%, nada serd concedido a contar de 1° de
jﬁlho de 1998 e de 1° de agosto de 1998; ou

\ b) se o indice de reajuste for inferior
a 3,07%, a diferenca serad dividida em 2 (duas) parcelas
iguais e repassada aos padrdes de vencimentos, as funcgdes

\

graFificadas e aos salérios 'familia e esposa do
funéionalismo municipal, respectivamente a partir de 1° de
julho de 1998 e de 1° de agosto de 1998.

§ 2° - O Executivo estabelecers,
conforme o caso, 0s novos valores dos padrdes de
vencimentos, das funcdes gratificadas e dos salérios
famil%a e esposa, mediante decreto.

Art. 4° - As disposig¢des constantes
desta lei estendem-se:

I - aos proventos dos inativos;

II - aos saldrios dos servidores
regidos}| pelas Leis n°® 9.160, de 3 de dezembro de 1980, n°
9.168, de 4 de dezembro de 1980, e n° 10.793, de 21 de
dezembro de 1989;

ITTI - as pensdes normais e vitalicias
pagas pela Prefeitura;

IV - as pensdes devidas pelo Instituto

de Previdéncia Municipal de S&o Paulo - IPREM, aos

beneficidrios dos servidores de que trata esta lei, §&0

!

\.
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onerando, neste caso, as despesas, as dotag¢gdes do orcamento

da Autarquia, exceto quanto ao disposto no artigo 1°, cujo
e%cargo financeiro sera suportado pela Prefeitura do
MLnicipio de Sdo Paulo que, diante da comprovacdo das
despesas, fara repasses mensais ao referido érgéo.

Art. 5° - As disposig¢des contidas nesta
. lei aplicam-se, no que couber:

\ I - aos servidores, aos aposentados e
aos pensionistas das Autarquias do Municipio de Sao Paulo;

II - aos servidores da Cémara Municipal
de |S&o Paulo;

III - aos servidores do Tribunal de
Contas do Municipio de S&o Paulo.

Art. 6° - As despesas com a execugao
des;a lei correrdo por conta das dotagdes orcamentéarias
préérias, suplementadas se necessario.

Art. 7° - Esta lei entrard em vigor na

data; de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

'\
SPF/fsc
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| EXPOSICAO DE MOTIVOS

O presente projeto de lei objetiva
fixar em R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) a menor
remuneracd3o bruta dos servidores municipais; reajustar
vencimentos e saléarios, estabelecendo, a respeito,
providéncias correlatas.

A Lei n° 12.053, de 9 de maio de 1996,
fixou em R$ 220,00 (duzentos e vinte reais), a partir de 1°
de marco de 1996, a menor remuneracdao bruta a ser percebida
pelos servidores municipais submetidos & Jjornada de 40
}quarenta) horas semanais de trabalho.

Referido diploma legal estabeleceu,
ainda, a concessdo de abono aos servidores municipais, na
forma que especifica.

Tendo em conta, no entanto, o advento
do prazo final para a concessdo do abono em pauta, e
orientada pelo objetivo constante de, reconhecendo o valor

do| funcionalismo municipal, prestigié-lo e incentiva-lo, a

Administracdo oferece -4 deliberacdo dessa Egrégia Casa de

\\%

Leis a presente proposta legislativa.
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A mnmensagem, fruto de profunda anélise,
consegue compatibilizar, a um sbé tempo, o0s interesses da
Administracéao Municipal e do funcionalismo, sempre no
intuito de melhorar a qualidade dos servigos publicos
prestados a populacéo.

Assim, a propositura cuida, em primeiro
lugar, de alterar, a partir de 1° de julho de 1998, de RS
220,00 para R$ 250,00 o valor da menor remuneracdo bruta
mensal a ser percebida pelos servidores municipais
submetidos a Jjornada de 40 (quarenta) horas semanails de
trabalho.

0O texto concede, ainda, para os
servidores cuja remuneracdo bruta mensal seja inferior ao
piso ora fixado, um abono de valor correspondente a
diferenca entre aquela remuneragcdo e a importancia de

i
R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

|

08 servidores com menores niveis de remuneragdo, a garantia

Vé-se materializada, dessa forma, para

de continuidade, a partir, de 1° de julho de 1998, do mesmo
nivel salarial, garantia essa que beneficiarad cerca de

\

12.450 servidores, ressaltando-se que o piso atual, fixado
plla Lei n° 12.053/96, atinge por volta de 3.000
servidores, nlmero esse que serd sensivelmente ampliado
pelas disposi¢des da medida ora proposta.

A seu turno, ressalvada a disposigdo do

pardgrafo 1°, o caput do artigo 3° da propositura cuida do

X
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reajuste dos vencimentos, das fungdes gratificadas e dos
salarios familia e esposa do funcionalismo municipal, a
partir de 1° de julho de 1998 e de 1° de agosto de 1998,
respectivamente em 1,52%, totalizando 3,07%.

Em respeito a disposicdo legal, de
ficar consignado que a presente mensagem ndo configurara
impacto financeiro no orc¢amento municipal.

Diante dessas razdes que amparam a
medida, faco este encaminhamento para que a Egrégia Cémara

Municipal a examine e nela aponha o seu aval.

LMBN/v1lt
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JLEI N¢ 9.160 , DE 3 DE dezenbro DE 1.980 3
_|Insitutui _o regime jurldico dos servidores adritidos em oervi-

i

- .

go de cardter temporério e contratados para fungoes de nature-
ze téecnica especializada, nos termos do artigo 106 da Consti -

tuicao Federal.
REYNALDO EMYGDIO DE BARROS, Prefeito do Municipio de Sto Pev

lo, usando das atribuigoas que lhe 530 conferidas por lei.
Fago szber gue a Camara Municipal, ex sessao de 1) Ge noven
bro de 1.980, decretou e eu promulgo a seguinte lei: |

CARPITULO I

Art. 1@ - Alem dos funcionirios piiblicor
poderéa haver na administragdo municipal servidores admitidos
em servigos de cardter temporirio e contratados para fungoer
de.natureza técnica especializada.

\ ‘Art. 20 - Consideram-se servicos de c&~

réater temporario:

I - O exercicio de fungdes piiblicas, até z

L : a

criagao e provimento dos cargos recspectivos;

II - O trabalho desenvolvido na execugao de |

‘I obras e servicos determinacos, até seu término.

Art. 3¢ - £ vedada a admissao prevista no .
artiéo 1e:
' I - Para fungoes éorrespondentes a c;rgos ée
diregzo, chefia ol encarregatura; .

II - Para éunqaes que ndo correspondam 2 classe
inicial, quando se tratar de carreire;
| IIT - Quando existir cargo vago e candidatos' a-
prbvados em concurso com prazo de validade nzo extinto.

Art. 49 - Terao preferéncia para ser admi

tidqs, nos termos desta leil, os candidatos habilitados em con-
cursgs publicos municipais com prazo en vigor, sem prejuizo do
direito & nomeagao e obedecidz, em qualguer caso, a ordem de
classificagio. |

Art. 59 - Trienalmente, o Executivo proce
derZ a lcvantamento dos servidores admitidos nos termos ~ da
prese?te lei, criandq os eqrgos e providenciando a realizagzo
de cohcﬁrgos piblicos para seu provimento.

- =)
} CEaragrafo unico 3 Os servidores admitidos se-

- . ' . - - - .
rac inscritos de oficio nos contursos gue se destinem ao provi
|

ruento dos cargos correspondentes.ds fungdes gue exergam; &
nEo aprovagizo acarretard obrigatoriamente suz dispensz, a ope

ra&-se dentro de 180 dias centados da data dz homologagac do

conTYre

—— o

DA ADMISESXO E DA CORTRATAGRD 4
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nuentes a cargos existentes .nos quadros do funcionzlismo pﬁbli-

hota¢§o orgamentiria propria e a2 demonstragido da existéncia. de

Art. 69 - A contrate¢ao pare o exercicio—

decfungaés técnicac ecpecializadas ocorrera no caso em que se
exija particular dominio de ramo determinado de conhecimento
ou arte, poden.do fazer-se:

1 - A prazo certo e determinadq, n2o superior
2 dois anos, renovivel por umg tnica ve:z;

11 - Para trabalhos desenvolvidos na execu#iode
servigos certos e determinados, até seu término.

Perigrafo Ginico - £ vedaca a contratagiao para o

cumprimento de tarefas gque correspondam a fungSes normeis pértl

co.
Art. 7? - As admissOes e contrztagSes se-
rao sempre precedidas de processo, iniciado por proposta devide
mente justificada, e serzo feitas com autorizag2o do Prefeito ,
ouvida 2 Secretaria Municipal da Administragao.
Art. 89 - Constarao obrigatcriamente das

propostas de .admissao a fungZo a ser desempenhadz, © saldrio, a

recursosc.
Art. 99 - h proposta de contratagao  seré
inStéuiéa com oS seguintes documentos:

1 - Justificagido da necessiaade éa contratagizo,
contendo pormencrizada descrigao das atividades a serem desem~
penhadas;

II - Indicagi2o do salirio;
;/ 11T - Indicagadq da dotagdo orgamentd3ria  propria
e demonstragdo da existéncia de recursos;
IV - Minuta de contrat&f
V - Prova de estar em Gia com as obrigagdes re-
lativas 20 servigo militar, e no gozo dos direitos politicos
sJ brasileiro o candidato;

VI - Prova de situagio regular no pais, que pos-
siPilite a contratagao, se estrangeiro o candidato; ’

| VII - Declaragao de bons antecedentes, firmada pe

lo%candidato ou seu procuracdor;
k VIII - Titulos cientificos ou profissionais que

comproven a habilitag3o para o desempenho da fung2o e récomeg

dem 2 contratagzo;

‘ IX - Ccmprovagazo de, no minimo, 5 (cinco) anos

é

n

f per;ewcia no ramo.
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DO EXERCICIO

Art. 10 - O servidor admitiéo deve assu-

mir o exercicio no prazo de 15 (quinze) dias.
Parigrafo inico - Se o exercicio nao se ini-

ciar dentro do prazo estabelecido neste artigo serid a admissi v
declarada sem efeito. . |

Art. 11 - Para assumir o exercicio o scr
™ vidor admitido devera comprovar os seguintes requisitos:
. I - Ser brasileiro:

ITI - Ter ccmpletado dezoito anos de idade;

111 - Estar no gozo dos direitos péliticos;

IV - Estar quite com as obrigagdes militzres;

V - Ter boa condutz; : . i
. , ‘ VI - Gozar de boa salide fisica e mental e nio

' | |ser portador de deficiéncia fisica imcompativel com o exerci- =

cio das funcgoes;
VII - Possuir habilitagao profissional para o

exercicio das fungdes, quando for o caso;
' VIIT - Atender 3s condigOes especizis, prescritas
er lei ou decreto, pera determinadas fungoes. '
§ 1¢ ~ A contagem d0 prazo a que se refere © J
artigo 10 podex2 ser suspensa pelo tempo ngcess%rio, 2 partir
da data em que o admitido apresentar guia ao orgao médicc en-

carregado da inspegao, até a data dz expedigao do laudo de sa i
nidade e capacidace fisica e mental.
8
/

§ 29 - A suspensao de prazo prevista no pari-

. jorafo anterior poderZ, 2 juizo da AdrinistragZo, ndo ser consi |
° i
C
N derada se o admitido ceixar de submeter-se aos exames nas &po-

cas determinadas.

ATt. 12 - O servidor contratado assuniré
o exercicio dentro do przzo convencionado, apresentando na
oportunidade a comprovagao de suas condigdes fisicas e mentais
aptas ao cumprimentc das fungDes, consubstanciada em laudo de
sanidade e capacidade exitido pelo drgzo referido no artigo an

terior. .

Art. 13 - A apuragdo do tempo de servigo
do servidor admitido ou contratado obedecera, no gue couber,ao
disposto nos articos 63 e 65 da Lei n? 8.289, de 25 de outubro

de 1.979.

com~pledria ou veluntdria, serd computzdo integralmente o tem-

Z s 2rt. l14)- Para os efeitos de aposentadoria

lpo de servigo piblico prestado & Unizo, acs Estados e a outr

(A

€




ws et

'bniclpios e hutarcuias en acrel, bem como ¢ tempo em gue )
ervidor esteve afactado em licenga para trz-amento da propria

\dhde. ¢!

’ Art. 15 - Aplicam-se aos servidores regi-
ios prr este lei as disposigoes vigentes para os funcionarios

piblicos do Hunici'pio de S3o Paulo relativas a heririo, ponto
h regimes de trebalho, saﬁvo clausula contratual especifice, ne

hipatese de funcao técnica especializaga. .

l ~

| .
CAPITULO 1IIX

DOS DIREITOS E VANTAGERS EM GERMLL

Art. 1€ - O szlario do servidor zdmiticéo
1ao podera ultrapassar os limites fixados por lei para o venci
rento do grau i da referéncia do cargo a gue corresponder; °
lo servidor contratado serd livremente convencionado entre as
:artes,.observado sempre o limite maximo de duas vezes e meia
> valor da mais elevada refer&ncia de vencimentos do funciona-
tismo municipal.

Art. 17 - O servidor perdera:

I - 0 salirio do dia, quando_na3o comparecer zo
servico, gquando o fizer'apés a2 hora seguinte 2 marcada para o
inicio dos. trabalhos, ou se retirar antes éa Ultimez hore;

'

; II - 1/3 (um terge) d&o szlirio do dia, guando

| = -
somparecer ao servige dentro da hora seguinte & marcada parz o
i

"nicio dos trabaihos, ou guando se retirar dentro da Gltima ho
t&; . .

II1 - C szlirio correspcnéente aos dominges, fe-
-iados e Gdias de ponto facultativo intercalaéos, no caso de

7

faltas sucessivas justificacas ou injustificadas.

;280 2 critério da autoridade competente, no primeiro dia en
ue o servidor comparecer ad servigo.

Art. 15 - Ao servidor admitido nos termos

32 precsente lel assistem ot secuintes direitos e vantacens dos
%uncionirios piblicos do Municipio de S3o Paulo, previstos nos
wwrtigos 96 e seu par2grafo rico e 97; 99 a2 106; 112 a 114 :
LIS e 116; 117 2 123; 125 e seu paragrafo tnicc: 126; 126 e
.2%9; 130 e 13); 132 a 135 e 137; 139 a 142; 143 a2 145 ;
.46 e 147; 14B; 150 a 152; 157 & 159; 16€ a 168 e 170 2

L74; 176 e 177 da Lei n® §.989, de 29 de outubro de 1.979, ccn

I
fcrme abaixo discrininezaos:

f—

|
|

Pzracrafo tnico - As fzltas ao servigo até€ o
niximo de 10 (dez) por &no, rnio exceiendo & 2 {(éuas) por mes, '

yoderao ser abonadas por moleéstia ou por outro motivo justifi- .




I - Reposigoes pereclzdar;

-

I1 - Gratificegdet por:

a) prestacio de servigo extracrdindrio;
: e b) prestagzo Ge servigo noturno;

—

co de vida ou saide;

‘.

d) outros casos previétos em lei;
e) exercicio em Gabinete do Prefeito,
Secretario Municipal e de outras autoridades, até o nivel

Diretor de Departamento;

Fel

c) prestacac de servigo erpecial, com ris-

de

de

£) elabcragao ou execugao de trabalho téc-

nico ou cientifico de utilicade para o servigo publico;

| g) participzg2o em Conselhos, Comissdes

cV

Grupos de Trabazlho especiais, cuando sem prejuizo das atribui-

goes normais;
—_— @ Gratificagzo de Natal; ‘
IV - Quinguénios;
V - Sexta-parte;
V1 - salirio~-familia e szlario-ecposa;
VII - Auxilio funeral;
VIII - Auxilio-doenga;
IX - DiZrias e 2jucéa de custo; .
X - GratificagZo de caixz;
XI - Férizs anuais;
XII - Licenga, a2 ser concedida: . .
a) para tratamento de saide; '

b) por motivo de doenga em pessoa da fami

lie;
¢) & cestante:;
; é) para cumprir servigos obrigatdrios pc
lei; .
e) compulsdriz;
XIII - RAposentadoriz, por invalidez,compulsdri:
voluntaria;

XIV - Direito de petigac.

§ 19 - Por necessidade de servigo ou gqualc
outro motivo justc, devidamente comprovado, podera o servi¢
adritido converter em tempo de servigo, para todos os efe:
lega{g, as férias nao gozadas, gue serao contadas em dobro.

§ 20 - ho servidor adrmitido estudante de «¢
£o0 superior serZ perrmitido entrar en servigo até uma hora
terde, ou retirar-se ume hcora mazis ceio da marcada para in’
ou fim do expediente norral, bem como ausentar-se do servic

- -
~ L.

UL £C rezlizErev [rOUss, FCT CualcaEr  Gescont

W)

by [P

no szlirioc e cemzis vantacene.

de 19

no__ \d dg‘{gl

~
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i § 39 - Assistex 20 servidor adritido of bendsSih no__ ‘Uf.‘ dﬁ
QD L3 dee 10

'cios decorrentes de acidente éo trabalho ou doenga profissi » ” o,
. . \
*’nal, mos termos dos artigos 160 a2 1€3 &a Lei n® 8.989, de 9¢.______—(;;iiz:::—-wnn~'_-

.de outubro de 1.879.

i .
‘_ § 49 - Os servidores admitidos nos termos da

-

presente lei terzo direito & assisténcia médica prestada pela

Municipalidade aos funcionzrios pliblicos e previdenciaria nos

termos da legislegzo propria. .
| . .

§ 5Q - Aplicar-se aos servidores admitidos as
nornas de afastamento previstas nos artigos 46 a 48 da Lei n¢
8.989, de 29 de outubro de 1.975, e a licenge prevista no ar-

tigo 149 da mesma lei.

Art. 19 -~ hos servidores contrztadocs nos

termos da presente lei assistem os seguintes direitos e vantz

gens dos funciondrios piblicos do Municipio e S3o Paule:
. I - Reposigoes parceladas;
|¢F-___,———’—‘f\{§z:y Grztificagzo de Katal:
III - salario-fanilia e saldrio~esposa;
IV - Auxilio funerzl;

V - Auxlilio coenga;
VI - Diarias e ajuda de custo;

VII - Férias anuais;

VIII - Licenga, a ser concedida: .

2) para tratamento de saide;

b} por motivo de doenga em pessoa da faml

lia;

c) a gestante;
é) para cumprir servigos obrigatdrios por
llei: .
e) cémpulséria;
IX - Direito de petigzo.

- § 19 - Assiste tambéem ao servidor contratadé',
nos termos do artigo anterior, o direito & zposentadoria por
invalidez.

§ 29 - Aplicam-se ao servidor contratado as

disposigbOes contidas nos paragrafos 39 e 49 do artigo anterxior.

CARITULO IV
DOS DEVERES, PROIBIGDES E RESPONSZBILIDADE

’ hrt. 20 - Os servidores admitidos ou con-

tratados nos termos da presente lei est3o sujeitos aos mesmos

| “éeveves, Ef mesmes prillbigles € 2o mesro recime ée responsabi-

N
|
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r;;daﬂe. bem como a5 pecnes de¢ Iepreensao € suspensac, vigentes
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para o funcionirio publico municipal.

. et ’ . Art. 21 - Estendem-se aos servidores adnmi

tidos ou contratados as proibigoes de acumulagiao de cargos e
- fungdes previstas nos artigos 58 2 61 da Lei n® B.98%, de 2§

’ k de outubro de 1.979.

l Art. 22 - E vedado o afastamento Go servi
\ dor para exercicio em Orgaos ou enticzdes diversas parz os

guais foi admitido ou contratado, salvo autorizagao expresse

do Prefeito, em casos excepcionais.

CAPITULO v

DA DISPENSA E DAS RESCISJES CONTRATUAIS

hrt. 23 - Ocorrerd a dispensa do servidcr

‘ aanitido:
I - A pedido;

II - Pela conveniéncia da Admiqistrag&o, a jui-
20 éa autoridade gue procedeu 3 admissio;

III - Quando o desempenho Go servidor nao corres
ponder as necessidades do servigo;

IV - Quando o servido: incorrer em responsabili
cade disciplinar:

V - Quando nac aprovado em concurso, nos ter-

Tos do artigo 59, paragrafo Gnico.

' § 19 - A dispensa, no caso do inciso II deste

articso, somente podera efetuar-se apos notificaqao ao ser%ido:,

com 30 (trinta) dias de antecedéncia e mediante a redugdoc dsz

. j:]J.T:nada de trabalho, nesse pe?i.odo, na propor-c;io de 50% (cin-
e é&enta por cento), sem gualguer desconto no salirio e demais

v;ntagens.

§ 29 - A dispensa, nos casos dos incisos III e

Iv\deste artigo, dependerd de procedimente sumirio, no qual ,
apds a instrugao, dar-se-a vista dos autos ao servidor para
apresentagao de defesa, er 5 (cinco) dias. -

<
1 . (Ei:;—zi;a Na hipStese do inciso I do arti

go anterior, o servidor terd direito i Gratificagio de Natal ,

v

rna proporgao de 1/12 (um doze avos) por més de trabalho.
Art. 25 - Na hipdtese do' inciso II do ar-
tigd 23, o servidor terad direito a:

I - Receber em pecilinia as férias nao gozadas ,
.

ou averba-las em dobro;
i
- ——

|
|
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tl/lZ (um doze avor) por mcés de trabalho: . »

111 - Um més Gc sslario € demzis vantagens  pér

JE_\‘
Q

y"’

‘ane db'serviqos prestados & partir ds vigencia da presente
led.

Art. 26 - Nos casOs em gue OCOIrrer o rece
Limcnto da importancia prevista no artigo 25, inciso 111, o
£crvidor nzo poderd ser novamente admitido pelo prazo de un

ano.
Art. 27 - As disposigdes decte Capitulo

zrlicam-se aos casos de rescisZo contretual.

' CrPITULO VI

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 2B - O tempo de servigo como adémitido
ou contratado sera considerado como tempo de servigo municipal,
para os efeitos previstos em lei.

Art. 29 - Yo prazo de €0 (sescenta) éiacs ,
seri expedido decreto estabelecendo o nimero miximo de contra-
tos admiseiveis na adrinistragao municipal.

CrPITULO VII

DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FIKAIS

Art, 30 - 0= atuais servidores contratedor

para fungOes correspondentes 3s dcs cargos piblicos passar &
ser considerados acdmiticos e ficam enguadrados no incisc I co

!
artigo 29 desta lei, cox salirios eguivalentes 20 vencimento do

Grau Ak Ga clarse correspondente.

I Art. 31 - Os ctuais servidores contratajos
pa:é fungoes nZo correspondentes &s dos cargos piablicos, bex
i C’LD pzra as fungces enumeradas no inciso I So artigo 39 decta
1-1, terzc seu enguairarento revisteo e proceiido pela Secreta-

ria Municipal éz Administragio.

Art. 32 - As despesas com a execugzo des-

tz |lei ccrrerio por contz Gas dotagdes orgarentirias prdprizs,
suplementadas e necessirio.

‘ hrt. 33 - A presente lei entrar2 em vicor
en 16 ce janeiro de 1.981, revogadas as disposi¢Ces em contra-

rio.
FEEFEITURA DO MUNICIPIO DE €50 FAULD, aos 2 ce cezerndIo  de
‘D 427¢ €z funiagic de SZo Faulo.
. ...,.LDD ENYGDIQ D" ErFRIE, P?“'*"""Tu
' :"O" FIGUEIREDD FERRL., Secretirio éos Negdslos Juridices
PEDRD CIFCLLARI, Secretiric Gas Finangse
JCLD LOFES GUIMARIES, Sccretirio Mun 1c;p_l ée lMiminictregie
TUF1 JUBALN, Secretirio Zos Negdcios Extracrdéinirios
} -hlicaqa ne Secretzriz 40 Governo Muricipzl, er. 2 de cdezer~

T e bt RL DU

ORL;J'DO CARKIIKO DE n12IIRO ARNAUD, Sccoretzrzic 6o {\y\
O

Governo Municipal o

™
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"2.2.00.", ZZ I I CEZEMZRO D 1.380
LEI N9 9.1l68 ,0E 4 ©DE desamoro DpE 1.980 ',‘..um y /57//?4
Reorganiza o Quadro de Atividades Artisticas institulde _pe i 2y Y
la Lei n? 8.401l, de 8 de junho de 13976, @ di outras providan— : LM L T

cias.
REYNALDO EMYGDIO DE BARROS, Prefeito do Municipio de

Sao Paulo, usando das atribuigGes que lhe sado conferidas por

led, : .
Tago saber que a Cimara Municipal, ém sessio de ll de | /‘?C. /fy/;‘/
novembro de 1.380, decrestou e eu promulgo a seguinte_lei: !

i
Art. 19 - Pica criada a Tabela ds Vt.ncim:ool

e Salirios do pessoal do Quadro de Atividades Artisticas, con.!' ' 02N /
;utnlda de Referéncias indicadas pelos cddigos "AA® a "AA-23°, ' I'DV‘O/ 5 !;
| na conformidade do Anexo I, integrante desta lei. =< Allta. o
Art. 29 - O Quadro de Atividades Artisticas |N< < ”66/60
— er o

iuutu.{do pela Lei n? 8.401, de 8 de junho de 1976, passa a

ser caonstituido pelos cargos indicados no Anexo II desta let, ﬂ’m VN .
R X O SR

. distribuidos na conformidade das Tabelas A e B. 1. ) - -
Paragrafo inico - A Tabela A é integrada por ;:E’:’"/*"'-‘.-‘T""‘”-u.' A

| cargos pertencentes i PP-I, cargos de natureza permanente de |
provizento em comissio, e a Tabela B compreends cargos da > q QQ\V(,.. V J_ou

PG-Parts Suplementar, a serem extintos na medida em que se va-

A dui Omm/

e —~ . Newa, 0 bguio @ﬂﬁﬁi

Art. 39 - Os cargos ‘e fungoes quuucnd.u re M S&D@OA—QZ‘C

-lacionados, respectivamente, nos Anexos III e IV d.esu lei, £1 %
cam integrados no Quadro Geral do Pessoal, lotados no Departa- D( ¢ 2'5 (7,?3/

' !I'mnto de Teatros da Secretaria Municipal de Cultura. : , Lu- m* ) 45 0/ 53 J

¢3¢
Art. 49 - Picam criados os cargos e fungoes . R,,;fvvtu‘v"

:Lqrauf.icadas que, nao figurando na coluna “Situagiao Atual®, sao
discriminados na coluna correspondente 3 "Situagao Nova® dos

Annx.oa II, III e IV, e extintos aqueles que, indicados na co-

referidos anexos.
dos 1dos _ e

@- Aos integrantes dos Corpos Estaveig |y , 1 QJO/gy
| l. das Unidades de In:l.c:.aqao Artistica, @ assegurada ajuda. de W

|

B

i

i luna °Situagao Atual®, nao figuram na coluna *Situagéo Nova“®
l

I

I

l

] cunto, mensal, d.sf.inada 3 manutengio e conservagiao de instru- ll

' mnton, materiais ou indumentirias, e fixada de acordo com os | )

|
valores percentuais a segquir indicados:

I
]
l
; I - Regente Titular, Regente Assistente e|
Ragents da Orgquestra s:.nfon.tu Municipal, Regente da O:questral
Sinfénica Jovem Municipal, Regente do Coral Municipal e Pro- :

fessor de Escola subordinada i Coordenadoria das Unidades de ;

Iniciagao Artistica - 58 (cinco por canto) do valor da Rafe-

rancia AA~23;
| -
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do dla 5/12/1980

de 4 de dezembro de 1.980
constous

da publicagao

Retlflicagao

Lei n? 9.168,
Lela-se como Bsegue e nao como

fessor de Baldé.do Corpo da-Baile.lamnicipal, Batlarino, <Cantor

de Coral e Pré-Profissional — 6% (seis por cento} do valor da

;' Raferancia x-zax

o .
:gf %J;;/&Z‘."’ III - Professor da-Orquestra —10% (dez por c=n

.'to) do valor da Referancia AA=-23.

e da Orquestra Sinfonica Jovem Municipal farao jus a gzat 3 |

. . !
, Os intagrantes dos Corpos: EStav ..;:ﬁ ﬂIM\ct.o

30 por apresentagiao publica, de valor. variivel, na sec e
eonfomidadcx

- I - Magents Titular, Regents Assistant Re=-
1
Zé\(}l | gents da Orquestra Sinfdnica Municipal — 1ll% (oaze por cento)

udo valor da Rafersncia AA-23; '
l

II - a.qcnt. da o-questra Sinfdnica Jovem muu.
lcipal — 161 (dezesseis por cento) do valor d4a Referéncia »pza
i III - Regents do Coral Municipal — 3% (trés por

‘canto) do valor da Referéncia AA-23:

IV - Dirstor Artistico do Corpo de Baile Muni-

rcipal, Diretor Artistico Assistente do Corpo de Bailas Municipal, .

na — 2% (dois por cento) do valor da Referéncia AA-23;

é-Profissional —.....

POM 16-12-§2

Lowee V - Professor de Orquestra — 6% (seis r !
b 94ee= > = poE..
cento) do valor da Referéencia AA-23;

V1 - Cantor de Coral — 3% (tres por cento) do

valor da Rnseréncia AA-23.
ot ¢

&L g 4 — § 19 - Todo agquele gue nio comparecer i apre-

pallarino e Pr

sentacao piblica decaira do direito de percepgiao da gratifica-

¢io. Entretanto, o Diretor Artfstico e o Coredgrafo do Corpo

de Baile Municipal a ela teriao direito, toda a vez que, efeti-

6@ -

v - ..

. vaments, assistirem o Corpo de Baile nas suas apresentagoes. O

, Diretor Artistico Assistente e o Coredgrafo Assistente tambdm

Art.

' farao jus & gratificagio sempre que, em substituiGao, presta -
i

‘ rem a referida assisténcia ao conjunto.

§ 29 - Sempre que o Professor de Orquestra,Bal

larino ou Cantor de Coral, em- consequancia da misica ou da co-

reografia, nio participar da apresentagao piblica do Corpo res

:'pocts.vo e, por forga da programagao, nao se apresentar em l'

; substitui¢ao, em outros conjuntos ou 1ndividualmntg,ser-lhe-i i

: garantida a percepqao zkgrauficacao. v

' An:. P -A g:fg;.ozligc,aqao a que se refere o

- artigo anterior seri incorporada aos vencimentos dos servido - |

°"3, para os efeitos de aposentadoria, observadas -as sequintes |
condigoes:

' Coredgrafo e Coredgrafo Assistente, Bailarino e Pré-Profissio- —
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_ 1/24 avos do valar torai a esse tizuioc recenido peioc servidor

;ncl iltizos dois anos, corrigidas oonetariamente as concedidas
antes dos Ultimos doze meses, de acordo com os coeficientes .da
reajustamsnto que, em cada periodo, ditaram as majoragoes res-
| pectivas.
! ' II - O vaior a ser incorporado nao poderi exce-
der ao da gratificacao percebida na data em que a aposentado-
ria for requerida. _

Art. 89 -~ Serad assegurada a percepgac da gra-
tificagao prevista no artigo 69, durante o periodo de férias

efetivamente gozadas, cujo valor correspondera a 1/12 avos do

*quantun® a esse titulo recebido pelo servidor nos doze meses

imsdiatamente anteriores ao periodoc de férias.

. J‘J" od -4L 0% Art. 99 - acs Regentes, ao Diretor Artistico
L 946382 |

4o Corpo de Baile, Diretor Artiztico Assistante do Carpo de

Batle, Coredgrafo, Coredgrafo Assistente, Professor de Orgques-

t&'&/Buunno. Cantor de Coral, Professor de Balé do Corpo
de Baile Municipal e Professor de Unidade de Iniciagao Artisti )

ca,.sempre que exercitarem atividade especial, em apresentagac

piblica, além das atribuigSes do seu cargo ou fungio, poderd

ser concedida q:iuncac;io. nao excedente a 15% (quinze por
cento) do valor da Referencia AA-23, a jn!.-zo do Diretor do Depar -
tamento de Teatros.

Paragrafo Gnico - As atividades normais dos -
cargos e fungoes integrantes dos Corpos Estiveis serdo fixadas
._ ’ a- requlamento a ser baixado pelo Executive. Nao constituem
atividades estranhas, entre outras:

a) a apresentagao do servidor, individualmente
. ou em conjunto, em. programaGao oficial, sempre que, pela natu-:

resa da musica ou coreografia, nao for exigida a participagio
| integral do Corpo Estavel:

b) a cxacugdo de solo, na forma regqulamentar;

€c) a execugido de musica por intermédio de ins-| 25006“” Y H&ZO./ 2
l trumento diverso daquele correspordente ao cargo ou fungao pa--

]
ra o qual foi nomeado cu contratado:;

| A
{
]
H
'

d) a substituigdo, em apresentagao publica, doﬂ,\w ?“';_‘;-/“ -
!anenu Titular pelo Regente ou pelo Regente Assistente: do Di . ~ ‘733.0
.!rctor Artistico do Corpo de Baile Municipal pelo Diretor. Artis
!tico Assistente: e do Coredgrafo pelo Coredgrafo Assistente.

| Art. 10 - Ao servidor, exceto o Coredgrafo do
jCOTPO de Baile Municipal, que criar coreografia cujos direitos -

{ forem cedidos 3 Administracao, e por esta aceitos, seri assegu’

] : - _ - .




. dente ao de duas vezes o da Referencia AA-23, a ser fixada pe-

1o Secretario Municipal de Cultura.

Art. 1l - As atribuigCes e situagao <funcional
no caso de gravagao, reprodugao, =TansmiSsac Ou retransmissao,
por empresa de radiodifusdo, de interpretagoes e execugoes de
natureza artistica dos integrantes dos Corpos Etstaveis ocu das
Unidades de Iniciacao Artistica, serao objeto de regulamenta -

¢do em decreto.

‘A Ll me .
L Il me Art. 12 - 0s cargos de Professor de Orquestra,

a3aolf! —?
categorias "A", °B", "C®" e "D", e os cargos de Cantor de Coral,

constantes do Anexo II, Grupo I, da Lei n? 8.401, de 8 de Jju=- .

nho de 1976, ficam reclassificados na forma do Anexo II desta .

|
,ilu.; cbservadas as atuais fungoes exercidas no conjunto por
1 seus ocupantes.

'

Art. 13 - O enquadrmn.co nas categorias indi-
- cadas no artigo anterior sera feito com base no Anexo V desta
' led,

Paragrafo inico - As diividas quanto ao enqua--

1

! dramento de que trata este artigo serao d%rimida: por comissao,.
| @ ser designada pelo Secretirio Municipal de Cultura, no prazo

i d8 30 (trinta) dias a partir da data da vigéncia da presente-

lei.

Luove. ne I
la: o 230/¢1 ‘g Art. l4 - O quadro.da composigdo bisica dos!
i Corpos Estaveis, das Unidades de Iniciagaoc Artistica e dos

( .
i Orgdos de Apoio seri estabelecido mediante decreto, obedecida

. & referéncia de salirios constantes do Anexo VI desta lei.

§ 19 - As fungGes destinadas ao preenchimento
da composicao bisica a éue se refere o "caput” deste artigo se
. rio exercidas mediante admissdo, ou contratagdo para & presta-
. ¢io de servigos técnicos especializados, permitida a contrata-
i ¢80 de menores e estrangeiros.

§ 29 - A avaliagio da capacidade dos candida-
| tos 4 admissao ou contratagiao para prestagio de servigos técni

e
cos especializados serd efetuada por comissao propria da Secre

{ taria Municipal.de Cultura. .. . yeot

. § 3° - A contratagdo seria feita a prazo certo
‘e determinado, renovavel por prazos iguais ou superiores, no
- interesse da Administragao.

§ 49 - Em cariter excepcional, desds que com
provado o relevante valor artistico, a contratagido podera efe-
tivar~se mesmo quando para o cumprimento de tarefas correspon—
dentes a fungoes nOrmais pertinenteas a cargos existentes 10

Quadro de Atividades Artisticas, dispens- :a, se for o casoc. 1




o | Fetha n.s A9 g pros.
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)

conprovagio ge 5 (cinco) anos de experiéncia no ramo.
: docud § 50 = <u w G I20/8/ ‘\
b@“"‘ Tw © _p Art. 15 - A reclassificagao de cuqos a que '—a{&:

4 320( 8" i

‘sa n?ﬁfi‘o artigo 29 aplica-se ao pessoal inativo, cuja situa WA‘Qﬁ ‘P/(.QA %
3 - 554

! ¢ quando em.atividade, tinha correspondéncia com os cargos. 40‘0245 86?Lu 6/3/

conatantas dos Anexos II e III.,

\ Art. 16 - Aos atuaisg titulares de cargos efe-
tivos, cnjos vencimentos passam a ser os da Tabela referida no
urlup 19, fica assegurada, como vantagem pesscal, a diferenga
qu|- percsbam a mais na situagao atual.

' Art. 17 -~ As despesas com a execugao desta

lei correrao por conta das dotagdes orgamentirias proprias, su |
plementadas se necessario, :

Art. 18 ~ Esta lei entrara em vigor a 19 de

janeiro de 1981, revogadas as disposigoes em contrario, espe -
cialmente o paragrafo Qnico do artigo ll, o _para’qrifo dnico do
artliqo 12A, e o5 artigos 13, 14 e 15 da Lei n? 8.401, de 8 de
| funho de 1976.

1 PREPEITURA DO MUNICIPIO DE SXO PAULO, aos 4 de dezembro
de 1.980, 4279 da fundagao de Sao Paulo. .

RETNALDO EMYGDIO DE BARROS, PREPEITO

MARQEL FIGUEIREDO FERRAZ, Secrer.irlo dos Negociocs Juridi-

cos

PEDRO CIPOLLARI, Secretdrio das Financas '

JOKO LOPES GUIMARAES, Secretiric Municipal da Administra-

cao
; TUFI JUBRAN, Secretdrio dos Negdcios Extraordinarios
. Publicada na Secretaria do Governo Municipai, em 4§ de

dezembro de 1.980.
ORLANDO CARNEIRO DE RIBEIRO ARNAUD, Secretario do Governo
Municipal

&




ANEXO - 4 QUE ST REFPRE O ART. '@ DA LZI NO g ::a
ZE 4 °F CEIEMBRO OE_1.980

s

SSCALA Tt REFERENCIAS

REPERENCIA VALOR
AA : : 10.000,00
AR-1 R 15.000,00
AA-2 18.000,00
AA-3 ' 21.000,00
AM-4 ' 24.000,00
M=5 27.000,00
M-6 30.000,00
A-7 : 33.000,20
M-8 ' 36.000,00
A-9 39.,000,00
AA=10 N 42,000,00
AR-11 - 45,000,00
A-12 48.000,00
M-13 51.000,00
M-14 54.000,00
AA-15 57.000,00
AA-16 . 60.000,00
M-17 63.000,00
AA=18 gs.ooo,oo
AN=19 . o - €9.000,00
AA=20 ' 72.000,00
AA=21 75.000,C0
M=22 78.000,00
AN-23 81.000,00
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LEI N9 3.793, CE I1 JE Cezemdro Sz 1989

S1300e 30Dre CONTIAtaGAC POr tANDO deter-
A nado, nos termoe <o artiqo 7. ineo IX,
da ConstituiGao Pederal, e di outras pro
videncias.

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA. Prafeita do municipio de Sdo Pau
.2, usando das stribuicoes que lhe sac conteridas por lei,
Paz saper gue a Cimara Municipal, em sessio ds 13 de ae-~
zamnro  de 1989, decretou e eu prommiigo a aeguinte lei:

. Art. 19 - Esta lei disciplina as concraca
088 POr tempo determinado para atender a necessidadey tem
Poraria de excepcional (ateresse piblico. -
Art. 29 - As contratagoss a dauo se refere
9 artigo 19 somsnta poderio ocorrer nos seguintes casos:
I ~ Calamidade publica:
II « laundagoes, enchientes,
demias e surtos!
III - Campanhas de sadde piblica;
. iV - Prejuizo ou perturbagoes na prestagio
de servigos publicos essenciaia;

. 7 < D amsrgencia, quando caractsrizada a
urqencia e lnadiapilidade de atandimento da situacac que
possa roReter a realizagio de sventos, ou ocasionar
prejuizo & satde ou a S8JUrancs de pessoas, ODras, servi-
708, SquUipamantos ¢ outros bens, publicos ou particulares

V1 - Necessidade de ss0al, em aecorren-
cia de dispensa, demissio. eXONAracac, falecimento e apo-
sentadoria, nas unidades de prestacio de SeXrvigos essen-
€1218. @€2TtANUO €R LIARItAGAO Processo para realiizagio ae
concucso.

incéndtos, epy

Aft. 39 - As contratagoes serdo feitas pe
L0 tempo estritamente necCessirio para atenaer 3s hipote-
ses elencadas no 2areigo anterior. ocoservado O prazo naxi-
mo de & (seis| menes.

§ 19 - £ vedada a prorrogacao de contra-
to, salvo se:

. a) houver cbsticulo judicial para & rasii

zagio de concurso:

b) o prago da contratagao for inferior ac

estipulado neste artigo, podendo a Prorrogacio ser efetua |

da até aquele limite. .
§ 29 - € vedada a contratscio

2 (dois) anos a contar do térmimo do contrato,

Arr. 49 - As contratagoes serio precedi-
das de processo, iniciado por proposts dos Secratirics Mu
nicipais., ¢ mediante prévia sutorizacao da Prefeita, ouvi
ca s Secretaris Municipal da Adminiatragiao, para eventuals
esclarecisentos.

§ 19 = A autorizacac e & respectiva funda
mantacso legal deverio ser publicadas no Diério Oficial
do Mmunicipio.

§ 29 - Constarao obrigatoriamsnte das pro
postas de CONTIAtAQAO!

I - A justificativa, nos termos do artiqo
29:
i1 - O praro:
111 - A fungao a ser desempenhada;
IV = A remuneragao:
V - A dotagac orgamantiéria:
VI - DemOnstragio de existancia de recur-
sos!

VII -~ Habilitagio exigida para & fungao.

Azrt., 59 - As contratagoes deverao ooser-

var as sequintes condigoes!

I ~ Para fungOes Gue COTTespOndas a CAr-
gos, com idéntica dencminsagso e refersencis)

Il - Exigancia 40 mesmo nivel de escolari-
dade ¢ dessis requisitos de- provimanto;

111 - Pixacéo de remuneragao no qrau °A° da
respactiva referéncia de vencimanto. na classe inicial,
qUANUO 3@ tIALAr ds Carreira’

IV - Prestacio de horas semanais de traba-
1ho correspondentes i prevista para as funcoes a seres de

sempennadas.
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Parigrafo unico - £ exprassaments vedada
4 contratacao quando existirsm cargos vagos e candidatos
aprovados em Concurso. . .
Art. 69 - SO poderiao ser contratados, nos
cermos desta lel. O8 1NtIressados GuUe CONDIrOvVarem os Ae-
Juinces requisitos:
I - Ser prasileiro:
I - Ter completado i8 (dezoito) anos ce
1dade:
<Q
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IIl ~ Estar no 9020 aos direitos coliticos:
IV ~ Estar quite COB &8 OOrig4agoes milita-~
Tes;

7V -~ Ter poa conduta)

71 ~ Gosar ge bos saude {{sics e moncal ¢
nao ser portador de deficiencia incompacivei com o exerci
10 das fungoes:

YIl ~ Possuir habilitsgao profissicnal para
o exercicio das fungoes. quando for o caso;
YIII - Atender is condigoes especiais, pres-
critas ea lei ou decreto, para determinadas fungoes.
Pltnqr:to Qnico - O contratado assumira o
desempenno de suas fungoes NO pPrazo CONVENCilONAGd no con-
trato, apresentando na oportunidade a COmProvagao da suas
condigoms f{sicas e mentais aptas ao cusprimento das fun-
GOoes. consunstanciadss ea laudo de sanidade e cmucxdadt|
emi1tido pelo Grgaoc médico competents da Prefeitura.
Art. 79 - Os contratados nos tersqs dul
presente lai @StAO SUJELtOs A0S BesmOs deveres ¢ proibi-.
qoc-. inclusive no tocante & acumulacio de cargos e tun-_

;088 piblicas, e ac mesmo regime de responsabilidade vi-
gentes para os demais servidores publicos sunicipais, no
que couper.

Art., 89 - Aos contratados nos termos da
presente lei Jssistenm Os masmos direitos e vantaacns dos
dess:s sarvidores pudlicos MUNLIClpais. NO Que coubver, ¢
ODservaco sespre o termo final do contrato.

Art. 99 - Ocorreri a rescisaoc contratual:

<« = A pedido do contrataao:

II - Pela conv-nuncu da Adlxmltrlcuo. a
su{zo da autoridade que procedeu & contratagao:

II1 -~ Qusanao o conultado incorrer es falta
disciplinar.

Art. 10 - Na hipdtese do inciso ! do arey
9o anterior., o servidor tera direito aoc 1)9 salario pro-
pOrcional 40 tempo de SEervigo prestado.

AZt. il - Na hipitese do inciso Il do ar-
tigo 99, o contratado terd direito a:

1 = 1)9 salirio proporcional;

II -~ Pagamento de indenizagao correspondan
te a0 valor da Gltims femuneragao sensal.

Pardgrafo Gnico - Na hipotese da rescisso
ocorrer em periodo inferior s 30 itrinta) dias do término
do contrato, a Lndcnxxu;co 4 que 8s refere O inciso Il des
te artigo equivaleri ao valor da remuneragio proporcional
20 numero de diss faltantes para o tarmino.

Art. 12 - £ vedado atribuir ao contratado
enC3rq9os Ou SEIVigos diversos daqueles constantes do con-
trato, cem Como desSi1gnagoes especials. nomescoes para car
308 em comissido, afastamentos de quaiquer especie, excoto
o8 compeciveis com & nacurezs deste vinculo.

Art. .3 - £ vedada a CONtratagao para tun

;30 correspondents a Carqo es comiseso.

Art. .4 - Aa disposiGoes desta le: apoli-
cam~gse. NO quUe couper, is Autarquias., Pundacoes Publicas,
_apresas Publicas e Sociedades de Economia Mista.

Art. .5 - As despesss cos a ancucno des-
ta lei correrdo por conta das dotagoes orgamentirias pro-
Prias, suplementadas se NeCeSBArio.

Art. .6 -~ Eata lei entrari em viQor na da ;
ta de sua publicagio, revogadas as disposigoes es coneri- :
10,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DR SO PADULO, aos 21 de Dssemtxro
de 1909, 4169 da fundagso de 3io Paulo.

LUIZA EROMDINMA DS SOUSA, PREFEITA

HELIO PEREIRA BICUDO, Secretirio dos Negécios Juridicos
AMIR ANTONIO KERAIR, Secrstirio das Pinancas

FERMINO PECHIOC FILEO, Secretirio Municipal da Adminis-
tragao

EZDGAROO JORGE MARTINS ALVES SOBRINBO, Secretiric MNunici-
pal da Saide

LADISLAS DOWBOR, Secretirio dos Negocios Extraordinirios
Publicada na Secretaris do Governo Municipal, em 21 de
Dasmxze ae 1989.

JOSR EDUARDO MARTINS CARDOIO, Secratirio do Governo Muni-
cipal

——
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) , LEF NQ 11. 722 , DE 13 DE FEVEREIRO DE 1995.

, DOM DE 14 DE FEVEREIRO DE 1995. Ay N

| 59 -000-d3& 95_7# 7”? LEIS 10. 722/88,

LEI N9 11,722 ° ,mz 13- D - FEVEREIROr ' DE 1995 ] non
- 10. 688/88.

" Revoga’” ‘as Leis nos‘10. 688. de  28° de"no- | N
i ) ' vembro -da 1988 e 10.722, de 22'de ‘r..urgo
K de 1989; reajusta os vencimentos e’ sala- '
¥ ."rios do funcionalismo municipal,” 4c¢nade
' abono na’ forma que. ospegiuca, -aa 4

e e '_'xtrul providoncln.-_; R .

. PAULO MALUF, ‘Prefeito ‘30 mnicipio ‘do Sao Pnulo, unndo-
du atribulcoes que lhe sao conferidas por’ ledi. .,

| Fez saber que a Camara Municipal,.em pessdo de 13 de . fave .
reiro de. 1995 decretou e eu promulqo a uqusnte 1ei

' AR 'Azt.“ll . ricas rovoqadal,' en ‘todos
\ os seus termos, . a’Lei- no.-.xo;sss, de 28 de novembro ;de D_ee/_ 365‘57 Cié
1988, e a Lei’ no. 1o 732, ‘'de’22:de marcgo de 1989." .
- Arts 20, ‘= Os' padrSes de- vonchontos
do tuncionalino iclpal, as fungles gratificadas e os JS' }J -‘TL
' salérios. familia apopa fican reajustados, a pnrslr de
1e de’ uvoroiro d 1995, en st (uil por’ conto) 5
3e ‘Fica ’ *concedido, g ao-;
sorvidoro- -unici .I -ubst.ltu!.clo ao outorgado’ pelaj

i
.1eiino. 11.690, "gz‘s de 'dezenbro de 1994, abono mensal
"provisério, ‘no vulor _de’ 'R 40,00 (quarcnu 'reais), para
\ v!.qotnr no pcriodo de nbrn a junho de’1995," inclusive. .
bR O abono: de. que - trata’ este
tenynu'nqao o lervidor;,

10!
artigo nso se 1ncoi'pourl

N )
e . qu
‘ ‘asteartigs’ nio 1neiditlo ' quaisquer, vantagens \,d.( n
-’ pocunuﬂl inclu-ivo dlcho urcclro sal&rio. T PR
' ; '@ 38~ Sobre . 0. valor,. do “aborio
.provhto lncidirlo ',o-, 'descontos
rohtlm g ! nuiwiqh-;doviduvyuo Inltitnto..do
" Previdoncia Municipal “Hospital'do- Smidor ‘l:ﬂblioo

anéclp&l = R.S.PiM:: L
ST Tartfoee 2 A,pattit de 10’do3urqo ‘de
.1998, o xxacutivo xnju-tar&, .quadrizestralmente,:  por
‘decreto, - os | valores : dos . padrdes .:de ssvencimentos:. do
runcionanno mhicipal. combaio navariago do’. Indice
'de ""Precos = ao Consumidor,., da * . Fundaglio - Institutoa dq
. Pesquisas - Econbmicas da’ Univor-ldagc de’;8K0. Paul )
.FIPE, 'ocorfida .entre o' .més ‘do . teaju-taunw'
\ (quatro) neses anteriot- .,

\. Rt

ccncedido dc acordo conm - o'rdisposto™ nowu
’lrtigo ocorrora no -u "de julho de 1995. ;
.~ .Para.a aplicaqlo do xnd:lco de

e - re ) rtho serdo
comidondu- Cas’ médias: das °d T com l e
rupcctivo. aencargos e das Yeceitas': corronton rolativ“
aos (quatro) Iel.l anteriores ao raajustaunto. R 2

GASREANE SIS . y@73%:~ NSo_serf concedido r roajult.

\ apllcado o lndico na “forma "do . _pardgrafo’ ‘anterio
. .. @.49 = 0. Executivo, no' prazo de. 30
[}

com péssoal‘e r ‘-*1vos encargos ‘ultrapassarem
!;O! (quaronta por, conto) da média’das receitas correntes.
3 trinta) diu .a cont.ar da pub].icaqlo desta.' 1
-ao uthativo novo projeto dc 1.!. salarial,
~d i

g v o cArte se
‘ apuca--u: RO
S gt )
4 paga- pcla Pro 1turn; e
LR Iz JI1 - 1\0: provcntoi do ‘lnativou’-
At ’ © ' I11 = 'Aos ‘salérios‘'‘dos ' urvludres

rogido- polu Leis n? 9.160, de 3 de dezembro de 1980, ne
9.168, de 4 de duelbro de’ 11980, ‘e _ne '10.793,. do‘z:l. de’
dczembro de 1939; . ‘! T P
I IV Aon urvldo:os. apountados [
'ponlioniltac dal autarqula- municipais, no que couber; '~ o

“Rs pensdes - devidas,-. "pelo
Instituto de Previdlnch Municipal. de s&oc Paulo - IPREM,
aos beneficisrios de servidores nlocldo-, - onarando,’
neste caso, a dospela, as’ doteqboa ,orqauntdrlas da
autarqula. )

' “Art. ‘68~ M'dospeua con’ ‘o execug&o
.desta lei correrfo por conta’ das’ dotacles orqanontlriu
proéprias, lupleuntndan se necessirio. -

Y Art, 79 - R-vogadan as dilpouicaos en
contrlrlo, esta lei .ntrnrl om \{lqor nha ’d-ta dd ml

rpubucaqlo, retroagindo os .f.lto- ‘do dl-po-t no ntti o
19., a lo. de £ voniro de 1995, Vin G g e

| pReFEITURA DO mmrcrpxo DE sxo _PAULO,
\ “de 1995, 4429 da Zundagno de . sao Paul.o.
: PAULO MALUF, PREFEITO ¢ Tt :
JOSE ALTINO MACHADO, Seorethrio do- ncgacio- Jur!dieo- '

: CELSO ROBERTO PITTA DO NASCIMENTO, Secretidrio du,rlnangaa )

r HBLOISA RIBEIRO ERMEL, Respondendo pclo Ca:go de Secretl-

- ria Municipal da Administragido .

" Publicada na Secretiaria do Govezno Hnnj.cipal om
fevereiro . de 1995, - ) .
EDEVALDO ALVES DA SILVA, Secrotario do Govexno Mun!. ipal

\._ ORIUNDA DO P, L; '!;: ‘/ g




CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Papel para informagao, rubricado como folha n? &5 .......................

Ao Senhor Assessor Chefe,

' Sobre o assunto, consta:

{ Em 09-02-98

’ Lei 9.160/80, 10.793/89, 12.053/96.

ADELIMA CICONE

. . Reg. 100.406

ATM

J-‘,‘

¢

COD. 0233 IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S.A. — IMESP
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DA COMISSA0 DE COMSTITUIGCED

£ JUETICA SOBRE 0 FROJETO DE LET MO 26/98.

Frojeto de lei, snuiado & Clmara pelo Sr. Frefeito, wvisa
fixar em R$ 250,00 (duzentos & cinquenta reais) a partir
di 18 de julko do ano corrente a  menor renuneracdo bruta
mensal  a  ser  percebida pelos garvidores mundicipais
submetidos & jornada A0 {quaraenta) horas semanais de
tralbyalko, = corneadlar abono AOSG sapruidoras 'cuja
remunaracao bruta mensal sedja inferior a mssa importincia
no wvalor correspondente & diferenga entre a  raefarica
ranuneracd@o bruta & a importancia ode RS 290,00 (cluzentos
g ocingquanta raeais)d.

Bagundo o art. 32 cda  propositura, os padross e
vencimentos, as  fungows gratificacdas w os  salarios
familia o asposa do  funcionalismo wmunicipal G JO
raajustados, a partir de 192 de julko de 1998 = 19 o
agosto de 1998, rassaluvado suwventuval reajuste gaeral
conceclicio atd 30 de junhko oe 1998, na forma da Lei ng
11.728, de 13 de fevereiro ode 199%9.

A praposta ampara-se nos arts. 13, T & XIXIpy 37, 20, I1I
& 924, todos da Lei Orgindica do Municipio.

FELA LEGALIUAIE.

‘.Tusz;'t:i.t;.a) (/{9 /05/927

Sala da ComissfgrMe Constituicio =

lp b=

' 47 - RELCOM
| 17-0342/1998

N —

da/p 100246—-8
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Presidente ¢ Senhor Vereador: Gilson Barreti

o8 3 Senhores Vereadares 't

Memb
Maeli Vergniano ™+
Edivaldo Estima
Henrique Pacheco
Toninho Paiva

Amorim

Jorge Taba

Audidncia Publica (PL - 26/98) realizada no Saléo Nobre Presiden-
te JPaO Brasil Vita da Cémara Municipal de Sao Paulo, em 09 de

junho de 1998.

Golicitante: Sr. Ver., Gilson Barreto

(Memo. ne 40/98)

I 4 . N
Secretaria: Sra, jarizilda do Prado pPfutzerenter
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'nais de Bducagao no Ensino Municipal, Joselito Guedes, do Sindi-

' Presentes o Relator Henrique Pacheco, aqui & Mesa, =a

Professora Claudete Souza, do Sindicato dos Servidores Publicos

Municipais, o ProfesojClaudio Fonseca, do Sindicato dos Profissio-

cato dos Guardas Civis Metropolitanos, Rogério Benedito de Souza,
do mesmo sindicato, xiwmm aldm de representantes do Sindicato dos
Profissionais de Educagcao no Ensino Municipal, Sindicato dos Ser-
vidores Publicos Municipais e do Sindicato dos Guardas Civis Me-
tr0polifanos. Também presente Nilce Marid Costa Camilo, da Asso-
‘ciagéo dos Servidores do Tribunal de Contas do Munic{pio de S8o

Paulo, Presidents. |

0 Sr. Relator, nobre Vereador Henrique Pacheco, fars

a leitura do resumo do referido projeto de lei.
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" Artigo 18 - Pica fixada em 250 mm. a par%ir de 18 44

;juiho de 1998, a menor remmeragio bruta mensal a ser percebida
pelos servidores municipais submetidos & jornada de 40 horas se=~
manais de trabalho.
| Paragrafo .primeiro - Aos servidores cuja remuneragio
bruta mensal seja inferior ao piso fixado no "caput® deste artigo,
serd concedido abono de valor correspondente a diferenga entre a
referida remuneragf8o bruta e a importancia de 250 reais.
Pardgrafo segundo — Para os servidores submetidos &
jornada de trabalho diversa hquela que trata o "caput" deste artigf
g0, a menor remuneragao bruta serézgalculada proporcionalmente &

Jornada a que estiverem sujeitos,

Artigo 22 - O abono de que trata o artigo anterior nio
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ao Instituto de Previdénoia Municipal e ao Hbspital do Servidor&f

Publico.
Artigo 39 - Os padrdes de vancimentos? as fun98e; gratl

ficadas e os saldrios fam{lia e egposa do funcionalismo munioipél

ser2o reajustados a partir de 12 de julho de 98 e 12 de agosto

de 1998, respectivaménte em 1,52%, ressalvado o disposto no para-

grafb primeiro deste artiéo.

Paragrafo primeiro — Ocorrendo eventual reajuste geral
até 30 de junho de 1998 na forma da ILei 11,722, de 3 de fevereiro
de 1995, ficara sem efeito o disposto no "caput" deste artigo e
observar-se~a alternativamente uma das seguintes disposigses:

a) se o indice de reajuste for igual ou superior a 3,0
nada serd concedido a contar de 12 de .julho de 1998 e de 12 de agq

to de 1998 ou

S-




‘3

Pardgrafo segundo = 0 Executivo estabeleaerg.; ‘confome

0 caso, 08 novos valores dos padroes de vencimentos das tunqb’est
gratificadas e dos saldrios famflia e esposa mediante decreto.

Artigo 42 - As dispogigses constantes deste lei esten-
den-se:

12 < aos ﬁroventoa dos inativos,

22 - a0 salario dos ®rvidores regidos pela Lei 9,160,
de 3 de dezembro de 1980, Lei 9.168, de 4 de dezembro de 13980 e
Lei 10,793, de 21 de dezembro de 1989,

32 - 3s pensdes normais e vitalfcias pagas pela Prefei-

~

tura,

42 - 3s pensdes devidas pelo Instituto de Previdéncia

Municipal aos beneficidrios dos servidores de queix trata esta

lei, ® onerando neste caso as despesas, as dobagOes do orgamento
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22 - ao servidores da Camara Municipal de SHo Paulo, _

32 - aos servidores do Tribunal de Oontas do Munic{pio
de Sao Paulo.

Artigo 69‘- As despesas com a execugdo desta lei corre-
rdo por contas das dotagGes orgamentdrias prﬁpr#as, suplementadas
se necessario,

Artigo 79 - Esta lei entrarsa em vigor na data da sua
publicag8o, revogadas as disposigGes em contrdrio."

o projeto € este.

’\

O SR. GILSON BARRETO = Lido o projeto, o nobre Relator

tem algum comentdario a fazer?
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; de proﬁmda analiae. coneogue oompati’blizar a um 36 tem;po Os m—*ﬁ

S~

teresses da Administragdo Mu.nicipal e do funoionalimo.
. intuito de melhorar a qualidade dos servic;os publicos preafadoa a
populagao.® t
Portanto, me chamou a afenq&o o fato de a Administra-
¢80 estar colocando aqui que consegue, num.sé tempo, compatibili-
zar esses interesses-que geralmente s&o antagdnicos, mas que agui

aparecem de forma muito conciliadora.

Mas 6 80 um comentario.

O_SR. GILSON BARRETO — Presentes aqui & mesa 0s membros

da Comiss3o de Administragio Publica, nobres Vereadores Henrique
Pacheco, Relator do projeto, e Amorim,

Presentes também o Professor Rogerio Moreno Gomes, Di-

retor dos Sindicato dos Professores e Funciondrios do Ensino Muni-

-
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panheirada, bom dia. A respeito desse projeto acho que nem‘aé teﬁ
muito o que comentar, mas queria dizer o seguinte: até a pr6pria
justificativa do Executivo, dizendo que esse projeto é necessérip
para %§§§%§?58 interesses dos servidores, para valoriiar a categoﬁ
ria, é um absurdo. Novamente a palhagada se repeée.
Quando o Executivo fixou a menor remuneragfo dos servi-

dores em 220, ele tambeén colocava a questad da complementagSo nfo

sendo incorporada aos salario e agora, com esse projeto, novamenfq
- repete, Quer dizer, eles colocam que nenhum servidor de H=-40 wvai
- receber menos de 3 256‘reais, mas fica a t{tulo de abono. Entio,
erm mormento nenhuﬁ'esté aqui colocado que é um aumento sajarial ou

un aumento do piso salarial, ou. seja, o piso do servidor publico

jmunicipal continua uma vergonha, continua sendo um dos menores pi-
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'éiéﬁo e até para Quarer pergmtar aos membros da ComissZo de Admi.

15';

Sinceramente, estanos aqui ma.ia pa.ra repudiar. colooar a nosaa. pm

.o

nistrag8o qual a ’posic;'a'o de vocés em relagSo a mais essa palha~
¢ada, porgque para a gente isso aqui € uma palhagada, nio garante
melhoria salarial nenhuma, muito pelo contrario., Para nds é super
preocupante, e queria chamar a atengdo, o compromisso, a serieda-
de desta AdministragZo ¢ tanta com a cidade de S30 Paulo, & tanta
com os servidores, que mesmo nso tendo condigdes, porgque acredito
que a Administragdo ndo tenha varinha de condfo, manda para a Ca-
mara Municipal um projeto seis meses antes. Quer dizer, esse pro-
Jeto foi encaminhado aqui para a Camara Municipal em janeiro e em
janeiro eles ja colocavam os indices do possivel aumento, que seril
de trés ponto alguma coisa, sem considerar a inflagSo desses Ulti-
mos meses. . ) )

Quer dizer, eles ja tinham condigdes de adivinhar a ind
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' 1,74, temos uma perda efetiva nos nossos salarios de 47,9. EntZo,

 verdade, para resolver 0 grave problems salarial dos servidores

'penso que talvez os Vereadores se sensibilizem com essa guestdo e

u;-4‘»‘ K ‘ »

pra.ticamente o qv.uo d.c feij&o do‘brou &é pregc. hag’ 'em. da.ne

0 nosso protesto, lembrando que fizemos wm lavanta.mento da.s penlae

salariais do Governo Maluf até agora, de janeiro de 93 a majo de

97, porque entendemos que este governo é uma continuidade da ges- |

tdo Maluf, e se desconsiderarmos a questfio dos 23% que nZo tem nad
da a ver com reposicfo salarial, que foi mais um engodo colocado
para cima da gente no. ano passado, temos uma perda de aproximada-
mente 113%.

Se consideramos os 23%, que foram pagos em parcelas de
achox que qualquer projeto que tivesse um minimo de seriedade, na
do Munic{pio de S@o Paulo teria que considerar pelo menos uma abex

tura de negociagdo para se negociar essas perdas.

Ent3o, queria finalizar registrando o nosso protesto X

-
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O _SR, GILSON BARBETO ~ S§ uma infomq'e'.oanomiasﬁo dé’
Administra§§o Publica recebeu recentemente o presente i)i'ojeto de
lei e esta audiéncia foi marcada exatamente porque recebemos do
Executivo o qus ele pretende, Estamos ouvindo exatamente as lide-
rangas do funcionaliemo publico, suas colocagles, e poéteriomentef
o relator fard seu relatéris e, se necessirio, vamos fazer também
un substitutivo, levando o anseio da classe a qual estamos aqui

ouvindo,

Presentes também a jornmalista Marluei Nogueira, do Sin;
dicato dos Motoristas e Servidores Ligados aos Veliculos Automoto-
res da Prefeitura Municipal de S&o Paulo, professora Berenice Ga-—
soni, Presidente da Federagao.das AssociagOes Sindicais e Profis=—
sionais de Servidores da Prefeiéum Municipal de SZo Paulo e a Srg.

Mirtes Araidjo Lopes, da AssociagBo dos Aposentados do Mumicipio
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pego aos proximos expositores qus procurem aintetizar o' ’@ouc

E wn a,asunto de grande im;portanciat mas, infelimente. vou pedir

4

que sintetizem um pouco seus pronunciamentos, . T

Tem a palavra o professor Claudio Fonseca, Presidente
9 ~

do Sindicato dos Erafuxemzes Profissionais de Ensino no M\mic:[pio.

~

0_SR2Z CLAUDIO FONSECA - Presidente, inicialmente querig

dirigir-me ao senhor. Gostaria que o senhor dedicasse algums minu-
tos da sua ateng@o para ume manifestagio dos profissionais de edu-
cag8o através da minha pessoa.

0 senhor deve mag:x.nar qual deve ser o 4nimo dos pro-—
fissionais de educagZo, dos servidores puhlicos da cidade de S&o

Paulo, em relagdo a esta Casa, em relagio aos Vereadores situacio-

nistas, em relagfo aos Vereadores na sua maioria, quase totalida-
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teresses, onde 0s \nicos beneficiados s%o os Vereadores que dfo
- ' | sustentag@o ao Prefeito. \s vezes chego até a sentir uma certa...
" . | nfo sei se d6 € a palavra mais adequada, mas fico muito preocupa~
= | do até mesmo com os Vereadores ve:ﬁadeiramente oposicionistas des-
\fa Casa que, sendo meinoria, podem ser con:mndidqs com essa qua-
- - | drilha que se instalou aqui na Camara Municipal, que se autodeno-
minam Vereadores, qué fazem questfo de sustentar o t{tulo de Vereg-
doz'és da cidade de S20 Paulo, a cidade mais importante da Amperica
Latina,

Ista Oasa se tem distanciado dos interesses da cidade
de S80 Paulo., SZ0 pessoas que se vendem em troca de cargos, de ind
fluéncia nas administragSes regionais e, quem sabe, até mesmo por
dinheiro, para votar contra a populagao d}e S&o Paulo. Hojem saiu
publicada no "Diario Oficial" a excrecéncia do relatdrio elabora-

do pelo Salim Curiati, onde tenta, nZo vai conseguir, convencer a
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'que sequer esta Casa podera se condoer com o drama de uma parte

\.;..»
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vﬁé.sée per:fodo, o esseéw\reraaﬁ

LT i Y
vezwladeiros assassinos da educagio na oidade do Sﬁo Paulo. a0

s ‘\

aqueles que levan milhSes e milhSes de oi'ba.ngas 3 miseria, &

t¢~

s
L8
g

18necia, 3s drogas, & prostituigdo, S3o eles, junto com Pitta e Mat
luf, responsiveis por essa tragddia que vai tomando conta de SHo
Paulo, que precisa substituir todas as instituigBes democraticas
e serias, somente vinculadas 4 preocupac@o de dar mais seguranga
através do combate , de contratagfo de outros funcionaios, através
dos’ equipamentos das corporagSes militares, que é a tmica safda.
Infelizmente, nés servidores, e com certeza posso di=-
zer por agueles que representam os servidores, nao nos sentimos
muito animados a participar de qualquer audiéncia piblica., Se as-
sim o fazemos 6 pelo dever de representantes que somos de ngao neﬁg
garmos a populaci@o, de expressz? aqui neste espago & nossa opinigd

sobre aqudlo que os Vereadores vém combtendo contra a cidade de

S0 Paulo., E, ao fazé-lo, nSo depositamos muitas expectativas de
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o Presidente da Comissfo de Administrag@o Publica? ¥ com o Presi-

da -populag8o; ‘ou poderé. 8o’ connoer ‘dain’s -drama ‘de 147 ml‘l. ‘sexvidod

—

res qus na mior parté das vezes nfo m encontra nenhum in-

terlooutor. Oom quem é q,ue n&s negooiamos nes‘ca eidade de sao Pauy

lo? ﬁ comE 0 Secratario de Finanr;as? £ ocom o Seoretdrio da ?’3 X

nistra.gac? ? oom 0 Presidente da Cimara? % com o Prefeito? # com
dente da Comiss3o de Justiga? |

Com quem poderemos estabelecer um diflogo a ponto de
eles saberem que o que estamos fazendo aqui nfio € simplesmente
uma manifestagio panfletaria, é denunciando problemas e exigindo
solugoes e solugdes que 0s Srs. Vereadores podem dar porque foram

eleitos para isso., NBo ¢ em troca de dois cargos na Delegacia de

Ensino que se pode conspirar contra ideais, contra idéias, con-

ltra principios e contra necessihdes, nSo € a favor de dois ou

%rés cargos em administracGes regionais que esses Vereadores...
iorque deles nao esperamos naday dos Faria Lima da vida, desses
Lue sdo verdadeiras excrecénecias, lixo de democracia, restos que

ngo podem se arvorar a usar o nome de Vereadores.

Desses nio esperavamos nada, mas esperdvamos do senhor
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iss0 com a indignagao de um homem que veio para ca e tenttm, dg ]

. - A
~.

Paulo, das 830 mil criangas que as freqtientam, dos 9,8 milhJes de xno{-
radores desta Cidade, que foram usurpados pelos vereadores. Esperdva-
mos,' no min:Lmo, um trago de dignidade daqueles que compunham a Comis-
830, poi‘que nio esperava nada de Salim Curiati. Ainda que perdéssemos,
poderfamos sair daqui convictos de que aqueles que se colocam no came
po da democracia, dos partidos democréticos, estariam conosco., Nem

’ disso tivemos a certeza, infelizmente,

Desculpe;-mg, inclugive, os presentes, que, na verda-
de, n3o0 precisariam ouvir essa manifestagdo. Mas vocés ja participa-
ram de varias reuniles e sabem qual é o nosso posicionamento: é em de-
fesa|dos funcionarios publicos. Sabem, ta;nbe'm, qual tem sido o resul-
tado |das audiéncias publicas das quais barticipamos. Vemos, falamos,

\‘.

expomos. NZo nos faltam condigbes técnicas para comprovar que o Goverd
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i'?""questao de hcapacidade daa direQSes,
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‘movimentos. mﬁbuté‘mos. f

pessoas que vém para ca com 0 intuito de poder mslhgfar a Qitﬁééao.ép
funcionalismo., Mas tem sido imposs{vel. B . | 'AQ:W
-] Querfamos, ainda que descrentes, , solicitar ao Sr. |
Prasidente; ao Sr. Relator, para que, ouvindo 0 que iremos dizer, al=-
ter;m 0 projeto do Governo. E muito diffcil convencer o Governo a al-
terar projetos quando diz que j& gasta mais de 40% com asiBSDMNN des-
pesas de pessoal, de modo a ndo poder alterar sua politica salarial,
de Treajustes salariais,

Para comprovar que hd a possibilidade de o Governo
atender as reivindicagdes do funcionalismo, basta uma simples olhada
nos ae!ponstrativos da execugfio orgamentaria no ano de 1997 e 1998,
Em 19397, o Governo fechou o ano aplicando 37,6% das receitas nas deg

pesas de pessoalj comprometendo 37,6% das receitas com despesa de pes-

soal.| Se assim fez, foi exatamente porque no més de julho sonegou o

reajuste de 2,58% a que tinhamos direito. Isso porgue do quadrimestre




sas relativas a saliarios - as aeepesa.e referentes a vale-refeiqao o

a vale~-transporte; nao poderiam elas ser incluidas nas deepeéaa para

fins

mo. Mas mesmo se considerando # essas despesas, ainda se alcangou 37,6%.

No mé

o acumulado, m@s de abril, foi de 33,1% das receitas o comprometimento

com despesas de pessoal. Ha que se considerar, como ¢ do conhecimento

de to

malta

s3o0 ¢

riais.

tando como despesa de pessoal - e nfo podém ger encaradas como dasﬁgf

'.'.,'-&__QR.- e ),(“z“) a. t oV

Q,:f;.
ou ‘abaixo de 40%,‘

'-Js»-‘i:f, e

: "f’-:» .

n' rvr(‘A . “".

Y

de composigio do {ndice de reajuste a ser concedido ao funcionali

Neste ano, no més de janeiro, o Governo gastou 27,3%.

s de fevereiro, 28,4%. Margo, 34,8%., Abril, 45,4%. Até o momento,

dos, que algumas receitas, como as desorrentes da arrecadagao de
s, operagbes interligadas, saldos de aplicagles financeiras, nso

omputadas para fins de receita para definig¢@o dos reajustes sala-

*

>

0 que iremos dizer parte do YD principio de que

2 administrag8o pode ter uma politica de recomposig¢do, de recuperagio,

B—
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raqao para pelo menos. atenaer-—ae aguilo qua da*ae,:.,teve fa.s &

. k-
Claudete. Mas se a Camara Municipal quiser dar uma demonstragao, xes

f i
menos, de ter uma coeréncia, uma 1dgica, ainda que nfo seja aceitd %

por nds, elevando o piso para 260 reais.

N8o basta apenas isso. Achamos que deve ser revogado o

..

§12 do art. 32, que diz que "os padrdes de vencimento, as fungbes gra-
tificadas e os saldrios familia e esposa do funcionalismo municipal
serao reajustados, a partir de 12 de julho e 12 de agosto, respectivi-

menteL em 1,52%%, Queriamos substituir esse art. 32 por um artigo que

|

assegurasse 08 3,07% muma unica parcela no més de. julho.

"\

E por que 3,07% somente no més de julho? Dever{amos en-

, segund o
carar |esse projeto como sendo de devolugdo dos 2,85% dojquadrimestre

de 1997. Isso ndoc indica que iremos retirar as agdes que jé correm n3

Justica referentes ao atrasado, de julho até agora. Seria uma forma df
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tido de que dé essa migalha a0 funcionaliamo: 3,07%. Devolvat Nﬁo e ::

riem dar,

nds,| as entidades, iremos negociar a devolugao daquilo que gnos ¢ de-

vido, de julho até agora. Para quem ganhava mil reais, ele deve, pelo

-ﬁy@,*w\:
4nvé

Devolva 0 que nio aplicou em julho do ano passado. Depois,

menos, 28 reais para cada més.

Alterando-se o art. 39,

§19, |do item & e do b.

sendo uma devolugdo do reajuste quadrimestral, o segundo, de 1997,
aplicando 3,07% muma unica vez, ben como fazer com que O piso da cate-
goria nao fosse encarado como complemento, mas sim incorporado aos

padrles de vencimento dom funcionalismo publico mnicipal.

por ter sido obrigado a usar daqﬁeles termos, infelizmente. las, com

£ .isso o que tinha a dizer.

Gostaria, Vereador Gilson Barreto, de pedir desculpas

Entao, encarariamos esse projeto de lei como

8 de

pedimos também .a revogagao do




SR

a quem tri‘uutava uma a‘speranga,

tar‘de Inqu.erito un voto Oposicioniata. Ngoﬁse;xti At

SR

af

Y

que a8 audiéncias publicas, pelo menos as prozz;ovidan pela. comiasao “d’.%
Administraggo Publica, tiveram algum 8xito em relagdo ao Iprem, ao
Hospital Municipal, & Guarda Civil a partir daquilo que foi colocado
\gﬁ}os participantes.

Quanto & CPI, Prof. Cliudio, sou uma pessoa muito coe-

rente em relagio a meus atos. ASsim é em minha vida. Mas n3o posso ser
contra um documento que aparece de ultima hora por desconhec&-lo. Fui

multo claro: disse que a minha posigao era de nao concordar com aquelq

l
tipo de coisaJk HRo concordo! & CPI precisar retomar seus trabalhos.

|

AgoraL en relag@o a documento, quando nfo o conhecemos, devem-nos

abster da votagao para depois tomar conhecidento. Foi esse o procedi~
mento|juridico na ocasifo. Mas eles votaram a favor.

Nao vou aqui ficar dizendo que houve um erro em fungad

de se |ter adiado o tempo, pois deveria ter terminado ao meio-dia; ou
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| | que .
tomei ciSncia apenas naquele momento, para qnalqpsr um]‘psstiveé%% ,

nhaﬁoPmﬂ“anuusﬂmﬁmadwﬁ&euhnowmﬁJ@A

abstengdo do voto, pois ndo se conhece uma coisa nao € porque ela

é apresentada mma capa verda & que se posiciona contrariamente. Con-

tra ? que? Contra como, sépao conhego?

Com minha abstengao, posicionei-me que nao iria votar

muma |coisa da qual nio tinha conhecimento., £ isso 0 que considero a

postura relativa & abstengdo.

En nenhum momento compactuei ou concordei, nem irei

|
'

faz8-~lo, com esse tipo de coisa, feita naquela reunifio. Mas nfo sera
exaltando-se, gritando, pulando na mesa, a forma de demonstirar a con-
trardeade em relagéo aquilo. Ressalto, alids, & seu trabalho e partiﬂ

cipa¢do, sua garra, em fungdo da colaboragdo prestada & CPI, pois foi

de muita valia. Contudo, infelizmente, tivemos esse golpe, que foi da~

ve 3 s fazer, qual a posigao a ser
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8 ROGERTO FENEDITO DE SOUZA - Sre Prasidente,'

Srs. - Vereadores, senhores presentes, infelizmente, mais uma 'vaz vamoa ’

® que a 'situagio ¢ anomal e complicada. O Sindicato doa guardas civis
! . o

Y |, uma '

é solidario aos senhores, haja vista estarmos passando por m situa-

¢80 complicada, quando nem fardamento, nem viaturas, nem mesmo 0 poli-

ciamento que tem de ser oferecido para a segurang¢a de nossos estudan-

] tes e corpo docentes das escolas € executado. Pelo contrério, esta-se

pegando o guarda para atuar na operagdo marreteiro, etc. e tal. Entdo,
‘ viemos aqui dizer aos senhores que estamos solidarios a esta luta. Sa-
bemos |que isso ficarda B¥¥E essa anarquia e nfio irf resolver nadaj quer

dizer, esta Comissdo nfo ird resolver absolutamente nada, acabard apro

N

vando aquilo gque o Executivo quer - essa MIBREOMM nmixaria, essa mmﬁ

. [ 4 o ’
miseria que iremos dar a nos.

}ais una vez, estaremos aqui pedindo, implorando, pas—

sando forme - como & gque 0s policiais da @uarda Civil estao vivendo:
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) presentes, e mostrar a eles que estamos Ju.ntos, coemntes, partici@'
tivos; querendo ver se mudamos alguma coisa neste Munic{pio, Infe;iz—
mente, os verea.ﬁores n8o estdo nem af com a hora do Brasil.
Muito obrigado. (Palmas).

.

O SR. GILSON BARRETO -~ Quero registrar a presenga do
.
Presidente do Sindicato dos Motoristas e Servidores ligados aos Velcu-
los Automotores da Prefeitura Municipal de S&o Paulo, Sr. Artur Rodri-

guese.

O SR, HENRIQUE PACHECO - Sr. Presidente, a audiéncia

publica é a oportunidade que tem'a sociedade civil organizada fazer-

-ge representar, fazendo desta tribuna instrumento para colocar suas

idéias|e convicgles. SO temo... ou melhor, ouvi atentamente e tenho

coneco

Aneia en relacda a alcumasg falagy = messéncia, aquilo que ©
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tar que »o dirigente do ‘Si.ndioato da Gnmda‘(}ivil coﬁ&ue'&e Poxmi

A

Eu, por exemplo, tenho posigao di’mrgente. Irel apreseg

R i
tar substitutivo., Concordo com a idéia de elevarmos ¢ piso. Parece-me

B

pouco, mas temos de ser realistas. Se quisesse fazer demagogia, di-: .

ria "vamos pedir um piso de 450 reais e equipararfipo-nos a Guarulhos®.|

SabemTé, contudo, que nfo & assim. Entdo, partindo de um.raciocinio
mais razodvel, mais aceitavel, a proposta de 250, de 260 reais, dois
saldrios mininos é uma alternativa de midanga.

Cada um aqui tem o direito de expressar-se. A trilmna
3 livre, democratica, #ara = dizer o que pensa. Pego apenas para que

[

nao ha%a generalizacles e a critica seja dirigida a quen deve recebé-
-la. Sé a diéergén;ia é com o Executivo, divirja-se com ele. Se ha
vereadores que lutam em sentido contrario ao interesse de diversas

categorias, eles ¥ é que devem ser penalizados pela critica, a qual

nfio pode ser feita de forma genérica,até porghue nao quero sentir-me

-

l
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nais dos Servidores Municipais.

B

A _SRA. BERENICE - Quero cumprimentar os Srs. Vereado-

res componentes da Mesa, Gilson Barreto, Henrique Pacheco,'Jose'-'Amo-
rim, ben como rmm@M nossos colegas, funcionarios publicos municipais

presentes.

A posig8o da FASP e entidades filiadas, com relagdo a

este projeto, que altera o piso dos servidores da Prefeitura bem como
d4 um pequeno, para ndo dizer minimo, reajuste em julho e agosto, € a

seguinte. Com relagio ao piso, entendemos que nio d4 para ser falar

mm piso de 250 reais. A posigdo da FASP - j& colocada em diversas
ocasiSes aos secretdrios da Adminisirag@o e das Finangas, bem como ao

préprio Sr. Prefeito Municipal -~ € de que o piso salarial da Prefeitun
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,nEO'podev,e ndo deve, sm hip{tese alguma,-sor inferior & 'tras salfrios
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c:l.onario dave perceber para dispor de oondigSea bq.s:l.cas para. sua fa-

milia; 250 reais ¢ mrerior, :anlusiva, a0 Pro@ama. de Renda M:T.n:hna

salirios minimos para que o trabalhedor receba & complémentagdo,

alex eudifnoda ]9 698" .

\\\\\

08, Entendemos q_ué tréa sa:arioa mln:l.mos 5 ° minimo que \mﬁm-

55w .._4:}.’,.';;-\»1.,,1 ,.\M., ﬁ_‘

que acabou de ser aprovado pelo Congressa, que também fale em tr"

seja, diante desse critério o funciondrio da Prefeitura ird receber.

- teria de receber - uma conplementagio, 0 que 6 um absurdo. Estamos
falando dos funcionarios da maior Prefeitura do Pals, do terceiro Or-
gamento do Pals, que\@,ypelos critérios aprovados, critérios mais

| ~ ~ ’
do qu? juatos, ter de receber complementageo pois receberac salarios

|
inferiores aos trés salarios mininos. Neste sentido, pego & Comissdo,

ben como a todos oS vereadores, para que se unam & causa de todos os

|

servidores e alteren esse artigo, estabelecendo trés saldrios minimos.

Sequer irfamos falar em valores, mas o minimo seriam os trés salarios.

|

| Con relagao ao artigo que diz que o reajuste a ser dado

seria de 3,078, descontando os reajustes jd dados durante o ano, e ja

tivemos, em fevereiro, 1,18%, pela lei salarial, entendemos ser isso

un absurdo, pois 3,07%, ao ser descontado 1,18%, dara, parcelados en

julho e en agosto, 0,87%. Ou seja, nio preciso dizer o quio ridiculo

e
|
|
|
l
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das perdas do funcionaliemo a.cwmn.adaa 1 pa.rtir da 1’31 n.722)§5.

que limita o reajuste m salarial a 40% das receitas corrente‘s, 1imite
este ‘constantemente contestedo pela Federagio ¢ demals e:;txtmades T~

@880 limite _@emn

Yol AN

presentativas do funcionalismo. Em nosso entender,
- e 7

ria ser de 604, que é o Indice constitucional.

Neste sentido, se tivermos os 24%, que poderia ser@ado "

en duas ou até en trds parcelas, estarlamos dispostos a negociar, os
salirios serian ‘recompostos sonmente a partir de 1995. Com relagio &
possibilidade financeira, se isso ¢é posaivel, nfilo vou recolocar os
mineros, porgue 0 Prof, Cléudio ja os apresentou. Temos uma folga,

una vez ‘que as despesas com saldrios nao tém atingldo sequer os 40%

R e A £ R O
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»sibilita tranquilamente esse reaj”éte para o8 funcio

mas eim\retirado. Poderemos utilizar todos os adjetivos possiveis quane

~

PR : 4.\‘-- X

Se. coneideramos, 1nc1usive , que est&.&*'é’gﬁd

Ai‘-" =

L Rt N Vs N

Gostar{amoe de colocar também, em relaqao a.‘o_s -2.85 refereniq

te a0 quadrimestre de mar¢o a junho , de 1987, qﬁe hEoifoi colocado, iﬁ

!

do- dizemos que era e ainda € um direito do funcionalismo, uma vez que a*
despesas| com saldrtos ficaram em 37% e aplicando-se os 2,85 , teriamos

apenas 38% das receitas correntes. A posigdo da Federagdo com relagao

a esse indice € que seja pago imediatamente a partir de julho, redroa-
gindo a 12 de julho de 1987, e jd estd encaminhando & Admiﬁistraqﬁo e

ao Tribunal de Contas.Para esse caso especifico, niao vamos precisar see$
guer de agteragio na lei Salarial, a lei gue existe ja nos garante es-

se direito. Entdo, temos esse direito , a adminfitragio obrigatoriamentk

tera de pagar esse indice, se ndo , € claro que os funcionarios terao dp

recorrer & justica, porque esta sendo # sonegado o aumento salarial ja
a partir de julho de 1597 ‘jue todos nds temos direito.

Era isso , Srs. Vereadores, gue gostaria de colocar e dizen

que essa realmente ¢ uma oportunidade, atraves desse projeto, que jun-
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pais, Tudo que colocamos aqui, haé estamos pedinﬂd nada fora® do proposik

LY AR B
Lo '”t‘-‘;;"-_ * . ;)
g :

to, nada que a Prefeitura nao possa arcar e , 1nc£rsiveg, nada que Ja

esteja‘eendo contemplado pela lei atual, (Palmas), p «

O SR. GILSON BARRETO §- Terminado ¢ uso da palavra do publil-

co, passo a palavra ao nobre Vereador Henrique Pacheco.

A SRA; - NOs esguecemos de re-

gistzrar uma coisa e nao poderiamos perder essa oportunidade, Temos o
seguinte |comentdario: desde 1995, devido aos salarios miseraveis pagos Az
ao funcionalismo, foi concedido um abono de R§ 60,0C, E escandalosamen&e
a partir de janeiro deste ano, esta acontecendo uma coisa gue nao se V4
em lugar nenhum deste pgis, que seria o desconto de R? 5,CC por més de%-
se abono, |chegando agora em junho a K¢ 3C,C0 e ja sabemos que serdo redd
L
tirados outros B¢ 3C,0C. NOs fizemos uma solicitagio junto & esta Casa

para gue esse abono de R$ 60,00 fosse = invorporado ao saldario, porgus
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j& fazia parte da misera gm cesta bdsica does servidores. E nem isso
|

foi cénsidmdo.

| Gostaria de chamarg a atenggo de que se fdssemos aplicar
esses R$ 60,00 ao piso de R$ 220,00, o servidor eataria"'perdendO agora
em julho de 1997, aproximadamente 11%. E isso ¢ ym muita coisa numa

infla¢go, mesmo que mascarada,‘nﬁo chega a 1%, Em nome das egtidadea;

- 'Mr *.

gostaria de registrar esse protesto e pedir a sensibilidade dos !rb.fi?f
Vereadores para trazer essa matéria de volta e ver a possibilidade da

incorporagi'o e nao da retirada completa desse abono que no préximo més

termina. Quero dizer gque em nenhum lugar do Brasil, nem nas y Prefeity-

ras que estio falidaggg, nio observamos uma diminuigdo no recebimento gz

do saldario dos x servidores. Temos consciéncia de que € legal reti-

PRI

rar esse|abono , mas € completamente ilegal.(Palmas).

O SR. GILSON BARRETO = Fago uma proposta que o0s senhores

representantes de classes sentem com o ymaX relator para a elaboragao
de um substitutivo pela Comiss@o de Administragdo Piblica a contengo
dos senhores, para gaue seja tomada uma posi¢ao em fungao daguilo que

dese jam. E necessario que se tome uma posicio para vermos quem assumirg,

cuem votara para que possamos levar ao Plenario.
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i Tem a palavra o nobre Vereador Henrique Pacheco, para ene

0 SR. HENRIQUE PACHECO - Fa mesma dire3dc, quepo dizer o

seguinte: esse relator pretende ouvir as entidades e a partir do que

A
conversarmos, elaborarmos uma proposta , um substitutivo, b
£

Quero ressaltar que fico muito feliz de ouvir o Sindi="|>

L

cato, presidddo pela Sra. Beremice , defendendo uma proposta de um sa.
lario minimo de trés saldrios minimos para a categoria. Efetivamente,
tamben concordo, ate gostaria que fosse mais, Tanto eu como a senhora,

J o5
conhecéobem 0s vereadores da maioria desta Casa, integrantes da bancadL

situacionista, Esse projeto é s@x exatamente o refleEo do pensamente

do Gowerno Pitta, Maluf e do Governo representado por esses vereadores
" e concordam com uma proposta, no minimo para nao parodiar aguele fil-
me "Proposta Indecente". Quero ressaltar que a origem desse problema
vem de 14, muitas das coisas que estamos nos referindo agui ¢ de 1995,
Se 0s senhores tiverem a preocubagio de ler e estudar um pouco essag
questdao, verificarao que muitos dos atagues que estamos fazendo 4 polfs
tica salarial vem do periodo Malufista. £ essa a raziao porque temos dé

f nos reportar a esse periodo. Se fosse melhor, estarfamos falando de gxe
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“Ximos dias sentarmos juntos com’a! cmasao“‘md *os‘repmeentanwav -

_para\elaborarmoa uma ppoposta de um subatitutivon3!@Pi§9ntido quq;pqs-

Ent80, quero deixar bem claro a minha 4§§en9ao_de noa”pré-

ERC R

.....

R N e e TR

ea trazer e subms ter & apregiaqao o dos demais vareadores”da nossaa,ccmiT;

: "*L ST

880, Como disse o nosso Presidente, 0 resultado dessa anélise e que
| .

174 nos balizar nas discussdes no Plenirio. A nossa intengios ¢
cer mudangas nesse projeto e nio aceitd-lo da maneira como foi

do aqui., Muito obrigado,

O SR., GILSON BARRETO - Tem a palavra o nobre Vereador

Amorim,

O SR. AMORIM - Sr. Presidente , Gilson Barretoj Verea-

dor Henrigue Pacheco, relator deste projeto; senhores yu do Sindicato
da Guegrda Civil Metropolitana;§ da Educagao; minha amiga Berenmice.

Observei bem as suas colocagdes, nac diria trés salarios,

1.

diria 10 saldrios minimos., Zra isso que o0 servidor publico deveria gaske

nhar, pelo menos, Agora, seria uma enganacao dos servidores publicos,

chegarmos aqui e defendermos 10 saldrios minimos. Assim como defendex

trds saldrios mfnimos , hoje, é uma proposta invidvel no momento , pox-
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Ta,

mos nesta Casa ¥xEzxpiimx sao complicadas. Os Versadores Henqique Pa-
checo e Gilson Barreto estao aqui e sabemos muito bem que na Cémara

\ .
Municipal, como também na Assembkeia Iegislativa, como ho Congresso
Nacional, nem tudo que defendemos acaba acontecendo,
Queria lembrar ao Presidente do Sindicato da Guarda Cir‘vii
Metropolitana que uma das grandes preocupacdes nossas € , inclusive,

aumentar o efetivo da Guarda Civil Metropolitana, Sempre que podemos

temos defendido isso, Mas‘ isso € tWm processo. A questdo do reajuste

estd mais do que clara que ao se fazer um reajuste que nao chegue aop
* e .

dogd saldrios minimos, os trabalhadores ji xy® perdevem, é evidente}
] :
Se 0 rejuste for de 220 para 250, mesmo se fosse justo, o0 trabalha-

|

\ .
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er
uma daa piorea coieae que temo_

mos estar avaliando com muita atengao.

e = e~

e,
A questdo do salario nao deveria. passargpela Camara.mnn1~

-.

eipal, deveria ser negociado como acontece hoje na iniciativa priyadaﬂéf

atraves dos sindicatos e Prefeituras, por meio dos departamentda ]

secretarias, porque ao vir para a Cimara para ser votado, a g situagag

L] » I 4 \
se complica, Nao adianta votarmos trés saldrios minimos, estou sendo

bem claro , Beremice. Se fizermos isso hoje, tenho a absoluta certeza|

que sera veta&o amanha. Nao adianta eu vender a ilus@o para vocés ,
receber os aplausos dos trabalhadores e chegar na frente e nao conse-
guir fazer valer essa idéia, que seria muito justa, mas nao consegui=
remos chegar 18,

0 que gostaria de dizer é o seguinte: temos dificuldades

na Cimara Municipal, principalmente, nés, de origem operaria, que
viemos de fibricas e sabemos o quanto € diffcil sobrevivermos com o

salatio|atual da iniciativa privada e pior ainda do servidor publico,

ot
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Sy
que temos o mteresae em ouvir e darender as propoatas. Portanto. nio

v

acho justo também que sejam feitas determinadas cr:[ticas da foma.‘ que

ndo o fazemos., Estamos nesta audiéncia publica, pretendemos fazer qual-

-

tas forem necessdrias para discutirmos os problemas dos servidorest 3
Precisamos ®x manter um didlogo viavel, porque senao fica di%icil
trﬁbalharmos nessas condigOes. Agradeg¢o , Sr. Presidente , e vamos
espe;ar que o Sindicato dos Servidores, juntamente com o relator do
projeto possam elaborar uma emenda para que possamos avaliar a pos-
‘ tertori, levando a conhecimento do Plenario.

Quero deixar a minha posicao de que nao basta guerermos

que o|saldrio seja de trés saldrios minimos, deveria ser de 10 sald-

rios, |Acontece que ®m uma coisa é o que queremos e outra € o que €

possivel se fazer no momento. Obrigado. (Palmas),

0 SR. GILSON BARRETO = Querc agradecer a presenga de todds




bui e

TAQUIGRAFO SESSAOQ DATA

mniee A.P.Admhib. ) 906098 )

tarmos Junjo com o8 movimnntoé populaxvs o cairmoa na vala comum tamA

tratagio de uma auditoria contdbil para acompanhar desde © in{cioi.:

P
1

Iss80 deixa-nos muito 1ndignados, conntrangidoa oqm essa aituaqao

; s Mc*’y-"‘;t \Lyﬁa\g ‘.\'-j -

Mas © que me interessa ¢ a minha convicg@o e minha yida pregressa,

bém.

Esse |episddio lastimdvel que foi a CPI da Educagao, que veio carrear

nesse processo do golpe. Nao conoordoj documentos que ainda nem fo-

.4

ram entregues & CPFI; pode ter havido , por inexperiéncia, a nao corfss

r
-

no sentido de levantar os dados mais rapido, Talvez, no vonjunto, téfﬁf.

P B

nhamos cometido essas falhas no processo, Mas em momento nenhum, os

Vereadores, Vicente Cidndido, Gislon Barreto recuamos,smxmExExXiE Querﬁ
repetir que ndés nos abstemos juridicamente, gquando existe um documam+
mento gue nao conhecemos, Abstive-me de votar por desconhecer © docu%en

t0. Em|momento nehhum vou ser, desculpem-me a expressac "Porra loca"

para ficar gritando e FI aparecer para a imprensa no sentido de mosa»
§§§g trar uma posigao. Isso ninguep nunca ira ver do Vereador Gilsqn
Barret0‘ Muito obrigado.

\
Estdao encerrados 08 nossos trabalhos,
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16-0970/1998 | DA COMISSEOD DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
SOBRE U PROJETO DE LEI 26/98

Oriundo do Executivo, o projeto de lei 26/98 visa
fixar a menor remuneragdao bruta dos servidores municipais
e reajusta os vencimentos e salarios, na forma que
especifica.

Segundo a propositura em tela, a partir de 12 de
julho do ano em curso, a menor remuneragdo bruta mensal a
ser percebida pelos servidores municipais submetidos a
jornada de 40 horas semanais, passaria de R$ 220,00 para
R$ 250,00. 0Ou seja, sera concedido abono de valor

. correspondente a diferenga entre a referida remuneragdo
bruta e a importancia de R% 250,00.

Qutrossim, também estabelece um reajuste de 3,07%,
em duas parcelas iguais a serem pagas em 12 de julho e 19
de agosto de 1998, descontado, no entanto, eventual
reajuste concedido até 30 de junho de 1998.

i Em exposigdo de motivos que acompanha a proposta
em exame, esclarece o Chefe do Executivo que com o
advqnto do prazo Final para a concessao do abono
instituido pela Lei 12.053, de 9 de maio de 19946, a qual
tambeém fixou o piso salarial do funcionalismo em R%$
2P0,00, necessario se faz a aprovagao desta nova proposta
pelo Legislativo Municipal.

| Em audiéncia publica realizada no dia 09 de junho
de 1998, as entidades sindicais do funcionalismo
manifestaram—se unanimemente pela rejei¢do da propositura
na forma como deu entrada nesta Camara. Isto porque, no
ano de 1997, a Prefeitura Municipal de S3o Paulo
comprometeu com o pagamento de seu pessoal apenas 39,6%

' de 5!."1«35 receitas. Além disso, no 229 quadrimestre de 1997,
conforme dispbe a Lei 11.722/95, os vencimentos do
funcionalismo deveriam ter sido reajustados em 2,85%, o
que nio ocorreu.

IN 2 50. Neste ano de 1998, o comprometimento da
receitgb:;§>pagamento de pessoal foi da ordem de 27,3% em
janeiro; £28/4% em fevereiro; 34,8% em margo; e 43% em
abril; com um acumulado em abril/98 de 33,1%, conforme
demongtrativo de despesas publicado no DOM do dia 30 de
maio de 1998.

ito isto, entendem as liderangas do
funcionalismo, & com toda razdo, que neste momento e
possivel, sim, & Prefeitura, proceder ao pagamento do

reajuéte de 3,07% integralmente a todos os servidores
piblicos municipais, bem como estabelecer o piso salarial
em pelo menos 2 salarios minimos (R$ 130,00 desde 19 de
maio/98), suprimindo .a figura do abono do referido
projeto.
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Assim sendo, esta Comissd3o de Administrag3o Publica
decide pela apresentagdo de um substitutivo acatando as
minimas reivindicagdes encaminhadas pelas entidades
sindicais, mas que, temos convicgilo, serao acolhidas

pela unanimidade do Egrégio Plenario desta Casa.
Favoravel, pelo exposto, &€ o parecer.

SUBSTITUTIVO N2 /98  pPhe—emMiaSKO—DE |
ADMINISTRACAO PUBLICA A0 PROJETO DE LEI 2bfPH E JUUDICADO

Fixa a menor remuneracido bruta |dos servidores
municipais; reajusta os vencimentos e salé;iosgynahéfru%yg>f(
que especifica, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SA0 PAULD decréta-

- PNQES!DENTE

- Art. 18 - Fica fixada em R$ 260,00 (duzentos e
sessenta reais), a partir de 12 de julho de 1998, a menor
remdneracdo bruta mensal a ser percebida pelos servidores
mun%cipais submetidos A jornada de 40 (gquarenta) horas.
semanais de trabalho.

! Paragrafo udnico - Para os servidores submetidos a.
jornada de trabalho diversa daquela de que trata o
"caput" deste artigo, a menor remuneracdo bruta sera

calculada proporcionalmente & jornada a que estiverem
sujeitos.

Art. 22 - 0Os padries de vencimentos, as fungoes
gratificadas e os salarios familia e esposa do
funcionalismo municipal serdo reajustados, a partir de 19
de julho de 1998, em 3,07%.

CArt. 32 -~ As disposigioes constantes desta lei
estendem—se:

I - aos proventos dos inativos;

II -~ aos salarios dos servidores regidos pelas Leis
ne 9.160, de 3 de dezembro de 1980, n® 9.1468, de 4 de
dezembro de 1980, e nf 10.793, de 21 de dezembro de 198%9;

111 - as pensdoes normais e vitalicias pagas pela
Prefeitura;

Iv - as pensies devidas pelo Instituto de
Prewidéncia Municipal de S3o Paulo - IPREM, aos
beneficiérios dos servidores de que trata esta lei,
onerando, neste caso, as despesas, as dotagoes do

orcahento da Autarquia.

Art. 49 - As disposigoes contidas nesta lei
aplicam—se, no qQue couber:
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I ~—-aos servidores, aos aposentados e aons
pensionistas das Autarquias do Municipio de sdo Paulo;

II - aos servidores da Camara Municipal de S3o
Paulo; .

III -~ ans servidores do Tribunal de Contas do

Municipio.

art. 52 - As despesas com a execugdo desta lei
correrdo por conta das dotagfes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

| Art. 62 - Esta lei entrard em vigor na data da sua
publica¢30, revogadas as disposigbes em contrario.

. i BSala da Comissdo de Administragao delica,09.06~qg

24

Presidente

/ — R

, : 17 4041/1999
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105871998 DA COMISSHED DE FINANCAS E ORCAMENTD SOBRE O

FROJETD DE LEI NE 26/98

0 presente projeto de lei, de autoria do Executivo, visa

fixaria menor remuaneracio bruta dos servidores municipais e  rea-

i

justar os vencimentos e salarios, na forma que especifica.
A propositura objetiva fixar em R% 230,00 (duzentos e
cinqgienta reais), a partir de 18 de julho de 1998, a menor remune-

ragido bruta a ser percebida pelos servidores municipais submetidos

|
a jornada de 40 {quarenta) horas semanalis de trabalho. Acos sevrvi-

dores ' com remunera¢io bruta mensal inferior a esse piso, a dife-
renca seria concedida sob a forma de abono.
|
|

dries de vencimentos, as funcgdes gratificadas e os salarios fami-

Ademais, o projeto determinava reajustar em 1,324 os pa-

lia elesposa do funcionalismo, em 12 de julho e 12 de agosto (num
tmtallde 3,07%), ambos deste ano, desde que ndo ocorresse reajuste
geral ate 30 dé junho de 1998, na forma da Lei n® 11.728/95.

; A douta Comiss3o de Administracio Pdblica, apds realizar
audincia pdblica, apresentou pdarecer com substitutivo, estabele-

cendn'o piso em R$ 260,00, equivalente a 2 salavios minimos, e de—

?*rm:ndndn o pagamento do reajuste de 3,07% em uma Unica vez.

! Quanto an aspecto fimanceiro, nada ha a opor, nos termos
do mencionado substitutivo, visto que as despesas decorrentes de

sua execusio carrerdo por conta de dotacoes orvcamentarias  pro-—

*
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"prias, suplementadas se necessario.

Entretanto, visando melhor adequar o texto do substitu-
tivo an fato de ji ter passado o periodo previsto para a sua en-—

trada em vigor, apresentamos o seguinte substitutivo:

SUBSTITUTIVD N8 /L§L62$538JLTD DE LEI N2 26/98

Jxa a menor remuneragao  bruta dos

| Ou Q)}r/ ser\%ﬁes municipais, reajusta os

(x}éy kfﬁgﬂ imentos sl akias <;\' a que
\)’) m pspecifica, 1,..5% providén—
i il Aas . '
| ?RE LikisY ‘AEQ)

2

|

Lamdra indgipa 2 S3o PawWNo AMecret
£ Sty

a em R$ 860,00 (durentos e sessenta

reais), a partir de 12 de julho de 1998, a menor remuneragio bruta
mensal a lser percebida pelos servidores municipais submetidos a

dinrnada de 40 (gquarenta) horas semanais de trabalho.

Paragrafo dnico - Para os servidores submetidos a jorna-—
da de trabalho diversa daquela de que trata o “"caput" deste arti-
gu, a menor remuneracac bruta serd calculada proporcionalmente a

|

jornada a gue estiverem sujellos.

art. 29 - (Os padres de vencimentos, as funces gratifi-
]
cadas e os salarios familia e esposa do funcionalismo municipal

serdo reajustados, a pavtir de 12 de julho de 1998, em 3,07% (trés

|

e e
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'1n+911fs e 7 centésimos por cento).

' Art. 32 - As disposicbes constantes desta lei estendem-
| '

' I.- aos proventos dos inativos;
\ IT - aos saldarios dos servidores regidos pelas Leis
n2 9. 160, de 3 de dezembro de 1980, nf 9.168, de 4 de dezembro de

1980, e n® 10.793, de 21 de dezembro de 1989;

TIT ~ as pensdes normails e vitalicias pagas pela Prefei-
tura;
IV -~ as penstes devidas pelo Instituto de Previdéncia

. . } - . P .

Municipall de Sdo Paulo - IPREM, aos beneficidrios dos servidores
|
| .

de que trata esta lei, onerando, neste caso, as despesas, as dota-
i

“~r ‘ .
coes do orgamento da Autarguia.

ﬁrt. 49 — A disposicoes contidas nesta lei aplicam—-se,
|
no  Gue couYer:
- aos servidores, aos aposentados e aos pensionistas
ddas Autarq%:as do Municipio de S3o Paulo;
WI - aps servidores da C8mara Municipal de S3o Paulo;

TII - aos servidores do Tribunal de Contas do Municipio

de S3Ho Paulo.

Art. 58 - As despesas com a execucdo desta lei  correrdo
por conta das dotagies orcamentirias proprias, suplementadas se

necessario.
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Art. 68 - Esta lei entrara em vigor na data da sua pu-

blicacao, gerando efeitos pecunidrios a partir de 12 de julho de

1928, revogadas as disposicies em contvario.

|

|

&
|

| gm

Fresidente - GEJLQ_—f)ﬂ_ 57 - RELCOM

|17 -2R87 /1998

0403 9.

Sala da Comissdo de Financas e Orgamento, em

Relator -

.
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RODIZIO | FOLHA TAQUIGRAFO SESSAO DATA

1 2 Marcelo 70385 .Extra{ 05&.08.98

OPERADOR : REVISOR CADERNO DISK

.

!

a o PLO26/98, do Executiva.

> : /r
Fixa a manoW remuneracao bruta dos servidores municipais, reajusta os

1/
1A

ok
vencimentose sxEXpa mzk salarios.

4’"“‘"‘0“}'. i , ’
Fasef 1%, | ;
Aprovécéo meaiante voto favoravel da maioria absoluta dos membros da

‘ | LI . -

' Camara.

Ha substitutivos das Comissoes de Administragao Publica e de Finangas e

Orgamentos. . _' _ RN

CcOD. 0596

N .
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO| retha no
—TAQUIGRAFIA — ‘ ‘

RODIZIO | FOLHA TAQUIGRAFO SESSAO DATA ORA‘%

| T—

12| 3 Marcelo 708S.Extra. 05.08.98

OPERADOR REVISOR CADERNO DISK

i
inscritos; esta encerrada a discuss@o. AXyaXasxxRsXRxaxxXaxeadmxxsxfaxmx
i

A votos o~Su§stitutivo da Comissac de Finangas e Orgamento. Os Srs. Ve-

|
!

l 4 ' ‘ o~ .
readQQgs fav?raveis permanegam zamz como estao; os contrarios ou aqueles

..
S

v 1
que % desejarem verificagao nominal de votagao, manifestem-se agora. (Pau

sa). Esta aprovado .
i Srs. Vereadores , Xammsxzu por acordo de liderengas

vamos EHER suspender .a presente SessSa0 para uma reuniao agora, no anexo
G, para que d?terminemos a pauta da sessao de amanhi, quinta-feira.
3

Eé%ﬁ/suspensa e sessao.

! O SR. PRESIDENTE (Nelo Rodolfo - PPB) - Nao ha oradores|’

COD. 059 !
\
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SURSTITUTIVO N2 /98 AD FROJETO DE LEI N2 26/98

[ Fixa a meonor remunsragio bhruta

tos  servidores mMuUnicipais;
reajusta o0s vencimentos &
salarios, na forma que
gapecifica, 2 k] outrag

providéncias.

A CAMARA MUMICIFAL DE SA0 FAULLO d e c r & t a:

Art. 48 - Fica fixada em R$ 280,0
sgssental reais), a partiv de 12 de julho de VX8 2 mey
remuneragio bruta mensal a ser  percebida pelos

municipa“s submetidos &  Jjornada de 40 (quarverfia)
semanais| de trabalho. q))A %
8 12 -~ Aos servidores cuja remunerag i bruty ¢ a\

mensal seja inferior ao piso fixado no "caput" deste artigo
HEYra con@edido abono de valor correspondente a  difergngh (/
entre a rvreferida  rvemungracio bruta e a  impovtincia d ()
240,00 (duzentos e sessenta reais).
8 22 - Para ous servidores submetidos a jornada \
trabalho |[diversa daquela de gue trata o Tcaput" deste
artigo, a manor remungracio bruta S8y d calculaca
propovoianalmente A journada a que estiverem sujeitos.

Art. 22 ~ 0 abono de que trata o artigo anterior
NAo se incorporard & remuneracio do servidor para quaisquer
efeitos, pem como sobre vle nfdo incidir3o:

I -~ quaisquer vantagens de ordem pecunidaria,
inclusive|lo décimo-terceiro saldrio; g

IT - 0Ou descontos relativos &s contribuigdes
devidas ao Instituto de Frevidéncia Municipal de S350 Faulo -~
IFREM, & Lo Hospital do Servidor Pudblico Municipal -~ HSFHM.

oo

Art. 32 - 0s padries de vencimngntos, as funcdes
gratificadas e o0os saldrios familia e esposa do Tuncionalismo
municipal sevio reajustados, a partiv de 1€ de julho de 1998
e de 18 ‘de ayosto de 1998, respectivamente, em  §,93%
(noventa ¢ trés centésimos por cento). . )

Fardgrafo dnico - 0D Executivo estgbgbependya St 22
mediante decreto, 0% NOVOS valores dos padrOws  _de .
vcncimentog, das fungles gratificadas e dos saldrigs familia
2 esposa. |

, {160 103
%\P‘

4,2/?}9 { TAQUIGRAFIA

A s ——————— - - -

ecl/59-8B/pisnd

\ Felha n.s 5 .
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Art. 48 ~ As disposicies constantss desta leid
aplicam—-se .

I - aos proventos dos inativos;

IT - =aos salariovs dos servidores yvegidos pelas
leis n9‘9.1é0, de 3 de dezembro de 1980, n® 9.168, de 4 de
dezembro de 1980, & n® 10.793, de 21 de dezeunbro de 1989;

IIT - &as pensdes normais & vitalicias pagas pela
Frefeituwra;

IV ~ As pensdes devidas pelo Instituto de
Frevidéncia Municipal de 530 Faulo - IFREM aos bensficidrios
dos servidores de que trata esta lei, onerando, neste caso,
as despesas, as dotagdes do orgamento da Autarguia, gxceto
quanto ao disposto no art. 12, cujo encargo financeiro sera

" suportado pela  Frefeitura do Municipio de Sio Faulo gus,
iiante da comprovacio das despesas, fard repasses mMensais ao
referido 6rgdo.

W SR
¢4 ;%"&!

Art. 52 - As disposicgbes contidas nesta  leid
aplicam—-sge, no qug coubey:
L I - aos servidores, aos  aposentados € ans
tas das Autarquias do Municipio de S350 Faulo;
I II - aos servidores da CAmara Municipal de S¥o

pensioni

Faulo;

i IIT - aos servidores do  Tribunal de Contas do
Municipio de S350 Faulo.

A \ Art. 68 -~ Az despesas decorrentes da  execuglo
a\Lei corrverio por conta de dotagOss orgamentarias
las, suplementadas se necessario.

ftmrt. 72 - FE4ta Lei gntrard sm vigor na data de sua
ch0, revogadas as disposicbes em contrario.

Sala das SBessdes,

ecl/59-8/pisod




JUSTIFICATIVA

0 presente substitutivo visa unificar
as propostas dos  Senhores Vereadores no sentido deg dar =2
melhor {remuneragio possivel no momento aos servidores da

Adminim\racﬁo Municipal.

) |

ecl/U9-8/pis0d
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FAREGER CONJUNTO WE /78 DAS COMISSSGES REUNIDAS DE
COMSTITUICAD E JUSTIUA; AUMINISTRACAO FUBLICA E FIMANCAS

E DRCEHENTO SORRE O SUBSTITUTIVO N2 /98 a0 FROJETO DE

LET NYE 26798.

0 nobre Vereador Brasil Vita apresenta em plendrio com
apoio {de 1/3  (um  tergol) dos  Vereadorves, na forma
rwgimeTtal, 0 presente substitutivo cowm vistas a unificar
as prépoﬁtaﬁ das Comissles de Mérito e dos Srs.
Vereadares quanto ao projeto de lei 246/98, que visa Fixar
a menov] remuneragio bruta  dos  servidorss municipais
reajustar seus vencimentos e saldrios.

Mantidolo parecer da douta Comissio de Constituiglio w

. Justigalde Fls. opinamos
FELA LEGALIDADE.

Quanto a0 mérito a proposta é vdlida na medida em que

1 0 - . 0] 0] > -

adegqua o rveajuste as  disponibilidades de caixa da
|
|

Frefeitura, raxzfo pela qual a Comissfo de Adwministragio
| -
Fublica manifesta-se FAVORAVELMENTE ao projeto.

M‘n————"*’

| copuane ua € A0

Quanto aos aspectos financeiros da propositura a Comissiio
l

PR

de Finangas g Orgamgnto nada  tem a opor, uma vez que as

%ﬁ‘ {‘9/ L‘ ecl/pcsORé—8
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despesas com sua execuglio correrfio por conta das dotagles

orgamentdrias préprias.
FAVORGVEL ¢ o parecer.

Sala daw Comisstes Reunidas,

COMISSAD DE ADNINISTRAGCAD FUBLICA

~ mo:m&m iﬁ

:—\)); QoL

QQW@\@,

el /pesé~8
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1 | 2|vianna |714 S.E. 11.8.98 .
OPERADOR REVISOR CADERNO DISK
dtém™1. PL 026/98, do Executivo
Fixa a menor |remunera¢ao bruta dos servidores municipais, reajusta os
U% \P\. vencimentos e| salarios.
Fase da diacu?aéoz 2% do Substitutivo da Comissao de Finangas,
| .
.f Aprovag?io mediante voto favoravel da maioria absoluta dos membros da
- !
Camara. @
A
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| |
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, CAMARA MUNlClPAL DE SAQO PAULO :, i
’ —TAQUIGRAFIA — 1 b / ________ .

R'ODIZIO FOLHA TAQUIGRAFO SESSAOQ DATA ORADPOR . N CONT APARTE —
* | ig:::::::::::;:éﬁ/\
1 3 Vianna ' | 71% S.E. 11.8.98

OPERADOR \l REVISOR CADERNO DISK
{
\

\ O SR. PRESIDENTE (Nelo Rodolfo - PBB) -~ Nao ha orado-

\ . Ao Leidrrawen o Grotar

res inscritos; esta encerrada a discussao. A votos o substitutivoY Os
’ i
x " . ]
Srs., Vereadoges favoravels permanegam como estao; os contrarios, ou a-

\

queles que desejarem verificagio nominal de votagao, manifestem-se ago-

I'a.

i .
i
!

|

. O SR. ADRIANO DIOGO (PT) -~ (Pela ordem) Sr. Presiden~

te, a bancada do PT deseja manifestar seu voto contrario.
| o
|

i O SR. DALTON SILVANO (PT) - (Pela ordem) Sr. Presiden-

\
\

te, a bancada d¢o PSDB deseja maﬁifestar seu voto contrario,

'

i
{
'

\

‘A _SRA./LEDIA CORREA (PMDB) - (Pela ordem) Sr. Presiden-

- L

te, desejo manifestar meu voto contpério.

€OD. 0596

-
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO ~°"“*=“-::é€;§t—..-, o

—TAQUIGRAFIA —

RODIZIO | FOLHA TAQUIGRAFO SESSAO DATA

1 |3a 718 Extra 11/08/98
OPERADOR REVISOR " CADERNO DISK

O SR; JORGE TABA(PDT) - ( Pela ordem) Sr. Presidente,

a bancada do PDT deseja manifestar seu voto contrario.

A SRA. ANA MARTINS (Pc do B) - (Pela ordem) 8r, Presidente,

\ Sua QQSIQMSQM
a bancada do PC do B deseja registrar “

0. SR.PRESIDENTE (Nelo Rodolfo-PPB) - Registrem-se os votos
, | |
contrarios da Vereadora Lidia Correa e das bancadas do PT, PSDB,
. ax poote
J_PDT e do B. Esta aprovado. Vai a sangzo.

Sl.'em!l a palavra, para deciarac;ﬁo de voto, a nobre Vereadora

Ana Maria Quadros, pelo PSDB. .

|
l

cOD. 0596



do processo n? de 1

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Papel para informagfo, rubricado como folha n% 55

PL 026 ,98 12,08 ,98

(a) : /%'\(\y;

~

| LEG.3
Senhor Chefe:

I

O Substitutivo de fls. 75/76 foi aprovado em

~

22 discussao e votagao na 712 Sessao Extraordinaria, de

11.08.98, estando em condigoes de ser enviado a sangao.

12.08.98
W R
BREN GANDEL
Assessor . Leg. Chefe Subst.

A.T.M.




Sra. Kathya,

Preparar oficio encaminhando ao Executivo cépia
autentica, preparar Carta de Lei e Registro.

1R/ o7 /9%

JOSB CRlSTlNO%UZA SANTOS
Chefe de Secdo Técnica
Subatitute

Sr. Chefe,
Preparados os documentos conforme despacho de V.Sa.

J2 108 198

| KATHYA’RE/gA MORALES DE S0UZA

Assistente Parlamentar

S E G U E..M.....juntado A
sob folha .2 ne £H ov QIf

nesta data, .,A. ...... seseseesss dOCUMeEnto ..,A.....e papel para Informag8io, rubricado A.

Em 3),{ / Op jac?

P

(a)

ANA MARSK YERNANDES :
Assistente Parlamentar ‘




. . Foiha N°. 85 do proc.

2.9¢ |

; ; mlllll nn“ Pl

58 Cimara Municpal de Tdo m; /

Sao0 Paulo, AT de agnsto de 1998.

i8 - OFTLEG3
OFICIO 0735671998

T,W,
|
|

‘ Senhor Prefeito.

Fncaminho a Vossa Exceléncia cdpia auténtica da
lei decretada pela CAmara em sessio de 11 de agosto do corrente,
relativa ao Projeto de Lei n@ 26/98, de autoria desse Executivo
- que fixa a menor remuneragio bruta dos servidores municipais:
reajusta os vencimentos e saldarios, na forma que especifica, e da
outras providéncias.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa
Exceléncia os meus protestos de elevado apreco e distinta

(24

consideragao.

"

v ~

ELO DOLFO
residgnte

!
]
i
A Sua Excel@ncia o Senhor
Doutor Célso Roberto Pitta
Dignissimo Prefeito do Municipio de S3ao Paulo.
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m———————Chpia auténtica.
RE 1998, Copia extraida de fls. do Processo. (PROJETO DE LEI
NO 26/98). (Executivo). Fixa a menor remuneragfio bruta dos
servidores municipais; reajusta os vencimentos e salarios, n=a
forma que| especifica, e did outras providéncias. A CAMARA MUNICIPAL

DE SA0 PAULO decreta® aArt. 18 - Fica fixada em RS 240,00 (duzentos

e sessentr reais), a partir de i89 de julho de {998, a menor
remuneraciao bruta mensal a ser percebida pelos servidores
municipais submetidos a jornada de 4@ (quarental) horas semanais de
trabalho. § 18 - Aos servidores cuja remuneracio bruta mensal
seja inferior ao piso fixado no “caput” deste artigo serd
concedido abono de valor correspondente a diferenga entre a
referida |remuneragio bruta ¢ a importancia de R 260,00 (duzentos
e sessenta reais). § 20 — Para os servidores submetidos a jornada
de traba]hu diversa daquela de que trata o “caput” deste artigo, =
menor remuneragio bruta ser’d calculada proporcionalmente a jornada
a que estiverem sujeitos. art. 22 - 0 abono de que trata o artigo
anterior| n3o se incorporarda & renuneragdao do servidor para
quaisquer efeitos, bem como sobre ele nfo incidirdo: I - quaisquer
vantagens de ordem pecuniaria, inclusive o décimo-terceiro
saldarios e II - os descontos relativos as contribuigdes devidas ao
Instituto de Previdéncia Municipal de 580 Paulo - IPREM, e ao

Hospitaﬂ do Servidor Publico Municipal - HSPM. Art. 32 - O3
padrﬁes:de vencimentos, as fungoes gratificadas e os salarios
Famfliaje esposa do funcionalismo municipal serdao reajustados, a
partir 48 ig de Jjulho de 1998 éﬂ\jj tﬁ‘/;e agosto de 1998,

-«
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respectivamente, em 6,93% (noventa e trés centésimos por cento).
Paragrafo jinico - O Executivo estabelecer’a, mediante decreto, os
novos valores dos padrss de vencimentos, das fungdes gratificadas
e dos salfrios familia e esposa. Art. 42 - As disposicoes

constantes| desta lei aplicam—-se: I — aos proventos dos inativos:

II1 - ans salarios dos servidores regidos pelas Leis n2 ?.1460, de 3
. de dezembro de 1986, n2 9.i168, de 4 de dezembro de 1980, e n@
10.7932, de|21i de dezembro de 198%9; III - 3as pensies normais e
vitalicias|pagas pela Prefeitura; IV - &as pensdtes devidas pelo
Instituto de Previdéncia Municipal de S3o Paulo - IPREM, aos

beneficidrios dos servidores de que trata esta lei, onerando,

neste caso, as despesas, as dotagies do orgamento da Autarquia,
excet® quanto ao disposto no art. 19, cujo encargo financeiro serd
syportado pela Prefeitura do Municipio de S3o0 Paulo que, diante da
conprovagfo das despesas, fard repasses mensais ao referido drgio.
' Art. 52 - As disposi¢ies contidas nesta lei aplicam—-se, no que

coubers I —| aos servidores, aos aposentados € aos pensionistas das

Autarqguias do Municipio de S3o Paulo; II - aos servidores da
Camara Municipal de S3o Paulo; III - aos servidores do Tribunal de
Contas do |[Municipio de 830 Paulo. art. 69 - As despesas
decorrenteslda execugdo desta lei correr3o por conta de dotagdes
orcamentéri%s proprias, suplementadas se necessario. Art. 792 -

Egta 1lei entrarada em vigor na data de sua publicaglo, revogadas ag

disposicbes| em contridrio. Eu, '“”WA NA MORALES PE SQUZA Assistente
: tente Parlameniar

Parlamentar |padrio “@PA-5-A” extrail a preiE?

fls. do livro competente N2 5@ ¢ d|glAk/
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Assistente] Técnico de Dire¢lo I padrio “QPA~-13-D” a conferi. 8]R0

Paulo, ii |de agosto de 1i998. Chefe da Segao Tecnica de

Preparo e Registro ;ii_74ﬁy_300cumentm
JOSE CRISTINO sodz/

. . A SANTOS
LE‘Q!SlatIV 5’--.&!f! ae sez%-ncnru ‘l'.-.-.-U'Sto,‘i;‘m A‘V?];R‘il\cltm mamnan

Substitsto ) nutamen 0.
Diretora do Departamento dos Servigos Ld@*ﬁﬂ#ﬁ%ge ek amara

Municipal de S3o Paulo.-

aa) Nelo Rodolfo; José indio Ferreira do Nascimentos Antonio
Goulart; Ana Maria Quadros; Natalicio Bezerra: Jorge Tabas Maria

Helena
/Y AT
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| Folha N°._ 99 _do proc.
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Fixa a menor remuneraglo bruta
dos servidores municipaisy

reajusta os vencimentos &
salarios, na forma que
especifica, e da outras

providéncias.

Faco saber gque a Camara, em sessio de (i de
agostn de 1998, decretou a seguinte leit

Art. 19 - Fica fixada em R® 260,00 (dusentos ¢
sessentalreais), a partir de 12 de julho de 1998, a menor
remuneragan bruta mensal a ser percebida pelos servidores
municipais submetidos & Jjornada de 40 (quarenta) horas
semanais {de trabalho.

§ 19 - Aps servidores cuja remuneraglo bruta
mensal seja inferior ao piso fixado no “caput” deste artigo
sera concedido abono de wvalor correspondente 3a diferenga
entre a referida remuneraglio bruta e a importancia de R9
246,00 (duzentos e sessenta reais).

§ 20 —- Para os servidores submetidos a jornada
de trabalho diversa daquela de que trata o “caput” deste
artigo, a menor remuneragio bruta sera calculada
proporcionalmente & jornada a que estiverem sujeitos.

Art. 29 - O abono de que trata o artigo anterior
nio se incorporard a remuneragio do servidor para quaisquer
efeitos, bem como sobre ele n8o incidirdo?

\ I - quaisgquer vantagens de ordem pecuniaria,
inclusive o décino-terceiro saldrio; e

II - os descontos relativos as contribuigdes
devidas ao Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Paulo -~
IPREM, ¢ ao|Hospital do Servidor Pdblico Municipal - HSPH.

art. 39 - Os padries de vencimentos, as fungoes
gratlflcadas e os salarios familia e esposa do funcionalismo
municipal serao reajustados, a partir de 19 de julho de 1998
e de 10 de agasto de 1998, respectivamente, em ©,93%
(noventa e trés centésimos por cento).

/
ardagrafo dnico - O Executivo estabelecersd,
med iante decreto, 05 nNnovos valores dos padries de

vencimentos, |das fungies gratificadas e dos salarios familia

€ esposa. /\f /‘«
d «
: /
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art. 40 — As disposigoes constantes desta 1lei

apl icam—se?t
I - aons proventos dos inativosy

II - aos saldrios dos servidores regidos pelas
lLeis "1 ?.160, de 3 de dezembro de 1980, nQ 2.168, de 4 de
dezembrp de 1980, e n® 10.793, de 21 de dezembro de 1989y

IIT - as pensdes normais e vitalicias pagas pela

Prefeituras;
. IV - as penstes devidas pelo Instituto de
Previdé&ncia Municipal de S8o Paulo -  IPREM, aos
beneficiarios dos servidores de que trata esta 1ei,

| o
onerando, neste caso, as despesas, as dotagoes do orgamento
da Autarquia, exceto quanto ao disposto no art. 19, cujo
encargo \Financeiro sera suportado pela Prefeitura do

Municipio de G¥§ lxh_aue,‘utuunﬁh~da comprovacﬁo das
despesas, fard F‘E?FSE? m§%§3ksm‘%ﬂﬁefer{do -Orgéo.
art. 50 As dISPDSICOEBJE&DntIdaS nesta lei
aplicam—-se, no glie cnuéér- Q
RS LOTE % ~ -
I -§ aos $erv1dores, a ?aposentado: e aons
pensionistas dasiﬁutarqulas do Hu 13 ifﬁde SRo Pauloy

I1 -*HE~Bsrvidores Ha Camara Municipal de S8Ro
Pauloy

III - aos servidores do Tribunal de Contas do
< Municipio|de S8o Paulo.

Aart. 49 — fAs despesas decorrentes da execugldo
desta lei | correrio por conta de dotagies orcamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 70 — Esta lei entrara em vigor na data de
sua publicgcgo, revogadas as disposigoes em contrario.

Camara Municipal de S3o Paulo, ii de agosto
de 1998.

0 Presidente,

N—"

L
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_'MEMORANDO-
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Sao Paulo

. _ SR i ~ 756/98 -
: o Recebi oficio Leg.3 n@® - y de "”“

18,08.98 ,” encaminhando ao Executivo copia auténtica de lei

decretada pela Camara, relativa ao Projeto de Lei n®

de autoria 40 Executivo.

. REGFBI EW:
I - {10k (197
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Papel para informag#o, rubricado como foll ° .. q l ......................

dopmcasson...‘.o.-;é .................. de 19q33110817g ...... Y I | L~y 2 L e
ANA MARIA FERNANDFS

Assistante Parlamentar

LEIN®12.701, 27 DE AGOSTO DE 1998
(Projeto de Lei n® 26/98, do Executivo)

Fixa a menor remunera;ao bruta dos
servidores municipais, reajusta os ven-
cimentos e salarios, na forma que
especifica, e dd outras providéncias.
.CELSO PITTA, Prefeito do Municipio de Sio.Paulo, usando
das atribyicdes que lhe sdo conferidas por lei. A 1
Faz sabet que a Camara Municipal, em sessdo de 11 de agosto PUb 12250 Ug D 1A R l 0 OF;C'AL
de 1998, decretou e eu promulgo a seguinte lei: Y
Art. 1° - Fica fixada em R$ 260,00 (duzentos e sessenta reais), < 7 Te
a partir de 1° de julho de 1998, a menor remuneragio bruta de Q { /... O’{ /13 9
mensal a ser percebida pelos servidores munmpals submetidos

4 jomada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho. . p 3!}; a3 O_i,_.m_ CO!Uﬂa l kY B

§ 1° - Ads servidores cuja remuneragdo bruta mensal seja

inferior ab piso fixado no caput deste artigo, serd concedido
abono de valor correspondente 3 diferenga entre a referida [P (ﬂ
" 5 Conferido: )

. remunera¢do bruta e a lmponancra de RS 260,00 (duzentos e

sessenta reais).
‘ § 2° - Para os servidores submetidos a jornadas de trabalho
diversas daquela de que trata o caput deste artigo, a menor
remuneragdo bruta serd calculada proporcionalmente & )ornada
a que estiverem sujeitos.
Art. 2° - Q abono de que trata o artigo antetior ndo se incor-
porara 3 remunerago do servidor para quaisquer efeitos, bem
como sobre ele ndo incidirdo:
I - quaisquer vantagens de ordem pecunidria, mcluslve [
décimo-terceiro saldrio, e [ -
‘II - os desdontos relativos s contribuigdes devidas ao Instituto
de Previdéhcia Municipal de Sdo Paulo - IPREM e ao Hospnal
do Servidor Pablico Municipal - HSPM.
Art. 3° - Os padrées de vencimentos , as fungdes granﬁcadas
e os saldrios familia e esposa do func»onahsmo municipal
serdo reajustados, a partir de 1° de julho de 1998 e de 1° de
agosto de ’998, respectivamente, em 0,93% (noventa e trés
centésimos por cento).
Paragrafo tjnico - O Executivo estabelecerd, mediante decreto,
o6 novos valores dos padroes de vencimentos, das fungdes
gratificadag e dos salérios familia e esposa.
Art. 4° - As,disposigdes ¢ desta lei aplicam-se:
I-ao0s proventos dos inativos;
11 - aos salarios dos servidores regidos pelas Leis n° 9.160, de
3 de dezembro de 1980, n° 9.168, de 4 de dezembro de 1980, e
n° 10.793, de 21 de dezembro de 1989;
III - &s pensdes normais e vitalicias pagas pela Prefeitura;
1V - 3s pensdes devidas pelo Instituto de Previdéncia Municipal
de Sdo Paulo - IPREM, aos beneficirios dos servidores de que
trata esta lei, onerando, neste caso, as despesas, as dotagdes do
B orgamento da Autarquna, exceto quanto ao disposto no artigo
1°, cujo encargo financeiro serd suportado pela Prefeitura do
Municipio de S3o Paulo que, diante da comprovagio das
despesas, fard repasses mensais ao referido 6rgdo.
Ant. 5° - As disposigdes.contidas nesta lei aphcam-se no que
couber:
I - aos servidores, aos aposentados ¢ aos pensionistas das
Autarquias do Municipio de Sio Paulo;
11 - a0s servidores da Camara Municipal de Sdo Paulo;
IH - aos servidores do Tribunal de Contas do Mumcxpno de
S3o Paulo.
Art. 6° - As despesas decorrentes da execucdo desta lei
correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suple-
mentadas se necessdrio.
Art. 7° - Esta lei entrard em v1gor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrério. -
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 27 de
j agosto de 1998, 445° da fundagio de SZo Paulo.
' | CELSO PITTA, PREFEITO \
! "EDVALDO PEREIRA DE BRITO, Secretirio dos Negécios
“Juridicos
JOSE ANTONIO DE FREITAS, Secretério das Financas
: RENATO TUMA, Secretdrio Municipal da Administragdo
"Publicada na-Secretaria do Governo Municipal em 27 de
agosto de 1998. . "
EDEVALDO ALVES DA SlLVA Secretirio do Govemo
‘Mumcxpal ; . .

i
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