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PROJETO DE LEIN® /2021

Dispbe sobre a criagdo de locais
nas instituicbes de saude para
enfermeiros, técnicos de
enfermagem e obstetrizes que
prestam servigos no Municipio de
Sao Paulo, dotadas de condicbes
adequadas de convivéncia e
repouso, durante todo o horario de
trabalho.

A Camara Municipal de Sao Paulo DECRETA:

Art. 1° Nos Hospitais do Municipio , publicos e privados, serdo criados locais para os
enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliares de enfermagem e obstetrizes que
lhes prestam servigos no Municipio de Sao Paulo, dotadas de condi¢cdes adequadas
de convivéncia e repouso, durante todo o horario de trabalho.

Paragrafo unico. Os locais de convivéncia e repouso dos profissionais de enfermagem
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devem ser:

| — destinados especificamente para a convivéncia e o repouso dos trabalhadores;
Il — arejados;

[Il — providos de mobiliario adequado

IV — dotados de conforto térmico e acustico;

V- compativeis com a quantidade de profissionais diariamente em servigo.

Art. 2° As Comissdes de Etica de Enfermagem ficam incumbidas de assessorar os
gestores e gerentes em questdo que envolva os locais de convivéncia e repouso dos
profissionais de enfermagem.
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Art. 3° Os estabelecimentos publicos e privados a que se refere o art. 1° tém o prazo
de 180 (cento e oitenta) dias para se adequarem as disposi¢des desta Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucao da presente Lei correrdo por conta das
dotacbes orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessoes,

MARLON LUZ

Vereador
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JUSTIFICATIVA

As jornadas de trabalho dos trabalhadores da saude sao extensas, considerando o
numero de horas seguidas trabalhadas e, muitas vezes, o excesso de horas extras e os
multiplos vinculos empregaticios aumentam ainda mais a permanéncia do individuo no
ambiente hospitalar. Além disso, os trabalhadores da saude s&o responsaveis pelo
atendimento a pacientes debilitados, com problemas de saude e, consequentemente,
fragilizados. Com isso, a carga trabalho, além de intensa, é psicologicamente desgastante.

Também se deve considerar que, usualmente, as edificacbes hospitalares, construidas
de acordo com as normas pertinentes, sdo planejadas para evitar a contaminacdo dos
pacientes, garantir sua seguranca e dos seus acompanhantes, facilitar a higienizacdo dos
ambientes e manutengéo de mobiliarios e equipamentos.

As normas especificas para edificagbes hospitalares, como a Resolugdo da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), nao preveem requisitos minimos de ambientacao
para os trabalhadores.

Com isso, notam-se inumeros afastamentos de funcionarios por fatores psicolégicos
como estresse e depressdo, o que além de prejudicar o proprio funcionario, sobrecarrega
ainda mais os demais colaboradores que permanecem em atividade. Por isso, é
fundamental implantar estruturas de acolhimento aos trabalhadores.
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Com o objetivo de reduzir a fadiga fisica e emocional do profissional da saude no

ambiente hospitalar, provocada pelos diversos fatores supracitados, €& fundamental
promover a melhoria da ambiéncia e do acolhimento ao trabalhador da saiude. Uma forma
de realizar isso € a implantacao de salas de descompressao e relaxamento equipadas com
sofas, televisores e computadores com acesso a internet.

Esses espagos além de proporcionarem o descanso para o funcionario, também
promoveriam a interagdo entre os profissionais, facilitando e melhorando o relacionamento

interpessoal no ambiente de trabalho.

No Estado de Sao Paulo foi editada a Lei n® 17.234, de 3 de janeiro de 2020 (Projeto de
lei n°® 292, de 2018, da Deputada Analice Fernandes — PSDB) que “Obriga os hospitais
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publicos e privados a criar uma sala de descompressao, para ser utilizada pelos
enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem.”

No Estado de Alagoas foi editada lei de semelhante teor, a Lei n° 8.248, de 27 de
fevereiro de 2020.?

Os beneficios que o projeto visa atingir sao a melhoria do bem-estar do profissional, o
que reflete na sua forma de atender ao paciente e com reducdo de atestados por
incapacitagao psiquica, e a ampliagcao da interagado entre os funcionarios.

Diante do exposto considero muito oportuna a presente iniciativa e necessaria a
aprovacdo desta propositura, por se tratar de matéria meritéria relevante, visando
necessaria melhoria no atendimento de saude municipal. Para tanto coloco este projeto
apreciagao dos nobres pares.

QO o
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' https://www.al.sp.qov.br/repositorio/legislacao/lei/2020/lei-17234-03.01.2020.html
2hitps://sapl.al.al.leq.br/media/sapl/public/normaijuridica/2020/1798/lei no 8.248 de 27
de fevereiro de 2020 2.pdf
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