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LIDO H O JESMAR200 0l - PL

A '. i?j D DE LEI N° 01 - 0117/2000;:..‘-_33
A
\ D7) L Dispbe sobre o reajuste dos padrdes
o TS de vencimentos e salarios dos
' 7 ’ 1 servidores da Camara Municipal e do
\/ x‘ Tribunal de Contas do Municipio de
A ‘ 1\ Sao Paulo, e da outras providéncias.

\\ﬁ_ﬁsfﬁ-i;‘TE
A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

' Art. 1° - Os vencimentos, as fungbes gratificadas, os salarios, -

! inclusive os salario-familia e salario-esposa, dos servidores da Camara Municipal e
do Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo ficam reajustados em 2,32% a
partir de 1° de margo de 2000.

Art. 2° - O reajuste de que trata esta lei aplica-se no mesmo
percentual, a partir de 1° de margo de 2000 aos proventos dos servidores inativos
e aos pensionistas da Camara Municipal e do Tribunal de Contas do Municipio de
Séo Paulo.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execug¢ao desta lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessarios.

Art. 4° - Esta lei éntraré em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposi¢gdes em contrario.
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Margo/2000

Auxiliar de Secretaria 11 ‘

Referéncia " [Valor. =~ .
DAI01 259,86 Registro 10.720
DAI-02 285,85
DAI-03 314,45
DAI-04 345,91
DAI-05 380,48
DAI-06 418,54 ‘
DAI-07 460,42
DAI-08 506,44
DAS-09 887,61
DAS-10 976,35
DAS-11 1.073,98
DAS-12 1.181,40
DAS-13 1.299,53
DAS-14 1.429,45
DAS-15 1.572,38
DAS-16 1.729,66
SM 1.902,64
refigraus |« A s e B QU T T D e B
“QPA1 - 217,74 239,52 263,45 289,81 318,79
"QPA-02 239,52 263,45 289,81 318,79 350,69
“QPA-03 - 263,45 289,81 318,79 350,69 385,75
.QPA-04 289,81 318,79 350,69 385,75 424,33
-QPA05 318,79 350,69 385,75 424,33 466,77
-QPA-06 350,69 385,75 424,33 . 466,77 513,47 .
'QPA-07 - 385,75 424,33 466,77 513,47 564,81 '
_QPA-08 416,63 458,29 504,13 554,53 609,99
/QPA-09 - 449,95 494,96 544,44 598,89 658,81
"QPA-10 - 485,96 534,56 588,03 646,80 711,50
"QPA-11. 524,81 577,32 635,07 698,57 768,43 ﬁ
QPA12' 566,81 623,53 685,85 754,45 829,88 5
QPA-13 1.231,12 1.341,92 1.462,72 1.594,40 1.737,86
‘QPA-14: 1.341,92 1.462,72 1.594,40 1.737,86 1.894,30
_QPA-15 1.462,72 1.594,40 1.737,86 1.894,30 2.064,74
'QPA-16 1.594,40 1.737,86 1.894,30 2.064,74 2.250,54 ‘
QPA7. 1.737,86 1.894,30  2.064,74  2.250,54  2.453,12
"QPA-18 1.894,30 2.064,74 2.250,54 245312 ©  2.673,94
"QPA-19 2.064,74 2.250,54 2.453,12 2.673,94 2.914,62

|Salario-Familia / Salario-Esposa: | 2,94|
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei tem por objetivo, de acordo com o novo
ordenamento constitucional, reajustar a remuneragdo e os subsidios dos
servidores da Camara Municipal e do Tribunal de Contas do Municipio de Sao
Paulo, colocando-os no mesmo patamar estabelecido para os servidores do Poder

Executivo.

A medida é justa e vem em momento oportuno para repor o poder

de compra dos vencimentos dos servidores ativos e inativos do Legislativo.

ecsa/proj024-mesa
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Papel para ‘informag4o, rubricado como folhans . . ... 04 ..................

Adelina Cicone
Assistente Pariamentar
Registro 100.405
Ao Senhor Assessor Chefe,

Sobre o assunto, consta:

Decreto 39.132/2000

Y

INACIC VEIGA
Oficial Legislativo
RF. 11.432

Lei 11.722/95.
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Carmem-
| Reg. 101041

PL 117/2000
03/04/2000

Trata-se de projeto de lei, de autoria da douta Mesa, dispondo sobre o reajuste
dos padrdes de vencimentos e salarios dos servidores da Camara Municipal e
do Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo, em 2,32%, a partir de 1° de
margco de 2000, extensivo aos proventos dos servidores inativos e aos
pensionistas. : E :

A propositura esta amparada no inciso lll, do art. 14 e no inciso |, do art. 27, da
Lei Orgéanica do Municipio de Sdo Paulo c/c o art. 13, I, “b”, 1, do Regimento
Interno desta Casa (Resolugdo n° 2/91), que conferem a Mesa competéncia
para propor, privativamente a Camara, projetos que disponham sobre fixagao
da respectiva remuneragao, observados os parametros estabelecidos na lei de
diretrizes orgamentarias. Cay e . ot

Acrescente-se que, nos termos do art. 37, X, da Constituicdo da Republica,
com a redagdo dada pela EC n° 19/99, a remuneragdo dos servidores publicos
somente podera ser fixada ou alterada por lei especifica. _

Tratando-se de projeto que versa sobre remuneragdao de servidores, a sua
aprovagao dependera do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da
Camara, nos termos do art. 40, § 3°, IV, da Lei Organica do Municipio de Séo
Paulo.

Face ao exposto, somos

PELA LEGALIDADE.

V\g%g)\‘m Lo}
Maria Dasdoéres B. Pinto

Assessor Técnico |l Assessor Técnico Legislativo
Respondendo pela Supervisdo — ST.2
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| 6-067 4/2000 2000 DA 'COMISSAO = DE
' ONSTlTUI(;AO E JUSTIGA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 117/2000.

Trata-se de projeto de lei, de autoria da douta Mesa, dlspondo sobre 0 reajuste
dos padrdes de vencimentos e salarios dos servidores da Camara Municipal e
do Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo, em 2,32%, a partir de 1° de
margo de 2000, extensivo aos proventos dos servidores inativos e aos
pensionistas.

A propositura esta amparada no inciso lll, do art. 14 e no inciso |, do art. 27, da
Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo c/c o art. 13, I, “b”, 1, do Regimento
Interno desta Casa (Resolugdo n° 2/91), que conferem & Mesa competéncia
para propor, privativamente a Camara, projetos que disponham sobre fixagdo
da respectiva remuneragao, observados os parametros estabelecidos na lei de
diretrizes orgamentarias.

Acrescente-se que, nos termos do art. 37, X, da Constituigéo da Republica,
com a redagdo dada pela EC n°® 19/99, a remuneracgéo dos servidores publicos
somente podera ser fixada ou alterada por lei especifica.

Tratando-se de projeto que versa sobre remuneragdo de servidores, a sua
aprovagao dependera do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da

Camara, nos termos do art. 40, § 3°, IV, da Lei Orgéanica do Municipio de Séo
Paulo.

Face ao exposto, somos

PELA LEGALIDADE.

Sala da Comiss&o onstituigdo e Justica, \"7Mtb
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) CAMARA MUNICIPA/L DE SAO PAULO

i6 - FAR
16-0772/2000

DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA SOBRE O
PROJETO DE LEI N° 117/2000.

Projeto de Lei 117/2000, de autoria da Mesa da Céamara, objetiva reajustar em
2,32%, a partir de 1° de margo de 2000, 63 vencimentos, as fungdes gratificadas, os
saldrios, inclusive os salario-familia e salario-esposa, dos servidores da Camara Municipal e
do Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo.

O reajuste acima referido aplica-se, no mesmo percentual e a partir da mesma data,
aos proventos dos servidores inativos e aos pensionistas da Camara Municipal e do Tribunal
de Contas do Municipio de Sao Paulo.

A douta Comissdo de Constituigdo e Justiga manifestou-se pela legalidade da
propositura, considerando que é competéncia privativa da Mesa da Camara a proposigéo de
projetos que disponham sobre fixagdo de remuneragéo de seus servidores.

Ressalte-se que o reajuste aqui proposto visa colocar a remuneragéo e os subsidios
dos servidores da Camara e do Tribunal de Contas no mesmo patamar ja estabelecido para
os quadros do Poder Executivo.

Face ao exposto, esta Comissdo manifesta-se favoravelmente a aprovagao do
projeto em tela.

Sala da Comissao de Administragdo Publica, em 4/06/00.
Presidente

Relator

[/2,4,»//

17 ~ RELCOM
17-4035/72000
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A Douta Comissdo de
Finangas e Crgamento
Em, ¢ /1 _46/.99.
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Oficial Legisiaivo - Reg. 11123
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P, 167073048000 ,) /2000 DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

SOBRE O PROJETO DE LEI 117/2000

Tendo a autoria da D. Mesa desta Camara Municipal, o projeto de lei 117/2000

dispbe sobre o reajuste dos padrdoes de vencimentos e salarios dos servidores da

Camara Municipal de Sao Paulo e do Tribunal de Contas do Municipio de Sao

Paulo.

A D. Comisséo de Constituicao e Justica manifestou-se pela legalidade da matéria.
Ja a D. Comissao de Administragdo Publica emitiu parecer favoravel ao mérito da
presente propositura.

Quanto ao aspecto financeiro, esta Comissao de Finangas e Orgamento nada tem a
opor, porquanto as despesas para sua exgcugao correrdao por conta de dotagées
orgcamentarias proéprias.

17 - RELCOM
17-2262/2000
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UBSTITUTIVO NS /2000 AO PL N° 117/2000, da I\’Pe‘s%‘
ﬁbir%t&ﬁﬁégﬁma};a unicipal de Sdo Paulo.
aquigraa & ;
BT - 10

08 NOV 2000 &‘

I
LiDO HOJE

Dispde sobre o reajuste dos padrdes de

vencimentos e saldrios dos servidores da

p

Camara Municipal e do Tribunal de

Contas do Municipio de Sdo Paulo, € da

ne NI 200
e (3 N0V 2000 * outras providéncias.

o PRES LENTL

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

Art. 1° - Os vencimentos, as fungdes gratificadas, os salarios, inclusive os salério-
familia e salario-esposa, dos servidores da Camara Municipal e do Tribunal de
Contas do Municipio de Sdo Paulo ficam reajustados em 2,32%, a partir de 1° de
margo de 2000 e, em 0, 53%, a partir de 1° de julho de 2000.

Art. 2° - O reajuste de que trata esta Lei aplica-se, no mesmo percentual , aos
proventos dos servidores inativos € aos pensionistas da Camara Municipal ¢ do

Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de

dotagdes orgamentérias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes

em contrario.

p——
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Climara %mm/m/ .

Assisiente Técmico de Dinegdo 11

argo/2000 © Registro 10.863
Referéncia Valor
DAI-01 259,86
DAI-02 285.85
DAI-03 314,45
DAI-04 345.91
DAI-05 380,48
DAI-06 418.54
DAI-07 460.42
DAI-08 506,44
DAS-09 887,61
DAS-10 976,35
DAS-11 1.073.98
DAS-12 .181.40
DAS-13 .299.53
DAS-14 42945
DAS-15 572,38
DAS-16 1.729.66
9 SM 1.902,64
ref/graus A B C D E
QPA-01 217,74 239,52 263,45 289,81 318,79
QPA-02 239,52 263,45 289,81 318,79 350,69
QPA-03 263,45 289,81 318,79 350,69 385,75
QPA-04 289,81 318,79 350,69 385,75 42433
QPA-05 318,79 350,69 385,75 424,33 466,77
QPA-06 350,69 385,75 424,33 466,77 513,47
QPA-07 385,75 42433 466,77 513,47 564,81
QPA-08 416,63 458,29 504,13 554,53 609,99
QPA-09 449,95 494,96 544,44 598,89 658,81
QPA-10 485,96 534,56 588,03 646,80 711,50
QPA-11 524,81 577,32 635,07 698,57 768,43
QPA-12 566,81 623,53 685,85 754,45 829,88
ref/graus A B C D E
QPA-13 1.231,12 1.341,92 1.462,72 159440 1.737,86
QPA-14 1.341,92 1.462,72 159440 1.737,86 1.894,30
QPA-15 1.462,72 1.594,40 1.737,86 1.894,30 2.064,74
QPA-16 1.59440 1.737,86 1.89430 2.064,74 2.250,54
’ QPA-17 1.737,86  1.894,30 2.064,74 2.250,54 2.453,12
QPA-18 1.894,30 2.064,74 2.250,54 2.453,12 2.673,94
QPA-19 2.064,74 2.250,54 2.453,12 2.673,94 291462
[Salario-Familia / Salirio-Esposa: ] 2,94]
Julho/2000
Referéncia Valor
DAI-01 261.24
DAI-02 287,37
DAI-03 316.12
DAI-04 347,74
DAI-05 382,50
DAI-06 420,76
DAI-07 462.86
DAI-08 509,12
DAS-09 89231

cHD. 0561
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Assistente Técnico de Diregdo {11

981,52
DAS-11 1.079.67
DAS-12 1.187.66
DAS-13 1.306.42
DAS-14 1.437.03
DAS-15 1.580.71
DAS-16 1.738.83
SM 1.912,72
ref/graus A B C D E
QPA-01 218,89 240,79 264,85 291,35 320,48
QPA-02 240,79 264,85 291,35 320,48 352,55
QPA-03 264,85 291,35 320,48 352,55 387,79
QPA-04 291,35 320,48 352,55 387,79 426,58
QPA-05 320,48 352,55 387,79 426,58 469,24
QPA-06 352,55 387,79 426,58 469,24 516,19
QPA-07 387,79 426,58 469,24 516,19 567,80
QPA-08 418,84 460,72 506,80 557,47 613,22
QPA-09 452,33 497,58 547,33 602,06 662,30
. QPA-10 488,54 537,39 591,15 650,23 715,27
QPA-11 527,59 580,38 638,44 702,27 772,50
QPA-12 569,81 626,83 689,49 758,45 834,28
ref/graus A B C D E
QPA-13 1.237,64 1.349,04 1.470,48 1.602,86 1.747,08
QPA-14 1.349,04 1.470,48 1.602,86 1.747,08 1.904,34
QPA-15 1.470,48 1.602,86 1.747,08 1.904,34 2.075,68
QPA-16 1.602,86 1.747,08 1904,34 2.075,68 2.262,46
QPA-17 1.747,08 1.904,34 2.075,68 2.262,46 2.466,12
QPA-18 1.904,34 2.075,68 2.262,46 2.466,12 2.688,12
QPA-19 2.075,68 2.26246 2.466,12 2.688,12 2.930,06

[Saldrio-Familia / Saldrio-Esposa:

Sala das Sessées,

’ I'>RESIDENTE
1° VICE-PRESIDENTE
2° VICE-PRESIDENTE
1° SECRETARiO

2° SECRETARIO

CcOD. 0561

PIERRE DE FREITAS

MILTON LEJTEg

MOHAMAD SAID MOURAD

P

Folha no 4]

Rexistro 10.863
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JUSTIFICATIVA Assisiente Técnico de Diregdo 11l

O presente substitutivo visa apenas e tdo-somente, por economia
processual, incluir o reajuste de 0,53% concedido pelo Sr. Prefeito Municipal, aos
servidores municipais, por meio do Decreto n° 39.898, de 28 de setembro de 2000, a

vigorar a partir de 1° de julho de 2000.

COD. 0561



CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
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Registro 10.863

As ComissOes de Constituigido e Justica,Administracao Publice

e Finangas e Orgamento:

Para emissao de parecer quanto ac¢ substitutivo apresen
tado, na forma regimental.

SP.08/11/2000

coD. 0233 P
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o O ANARA MUNICIPAL D
MPE 16 -~ PAR ;

146427872000 , e e
PARECER CONJUNTO DAS COMISSOEB”REUNIDAS DE CONSTITUIGAO E
JUSTICA, ADMINISTRAGAO PUBLICAZE FINANGAS E ORGAMENTO SOBRE
O SUBSTITUTIVO AO PL.117/00.m m o imimimmomimim o imsmimmam s imsmmimimim

Trata-se de Substitutivo apresentado em Plenario pela E. Mesa ao
PL.117/00, com fundamento no art.269, § 1°, in fine, do Regimento Interno da
-Camara Municipal.

A propositura encontra amparo nos arts. 14, lll e 27, | da LOM e
<9 esta em consonéncia com o art. 37,X, da Constituicdo Federal, de acordo com a
redacao da Emenda Constitucional 19, de 5 de junho de 1998.

Pela legalidade.

Ressalte-se que o reajuste aqui proposto visa colocar a
remuneracgao, os proventos e pensdes dos servidores da Camara e do Tribunal
de Contas no mesmo patamar ja estabelecido para os Quadros do Poder
Executivo, por decreto do Prefeito, datado de 16 de margco do corrente ano
(Decreto 39.132/00).

Quanto aos aspectos financeiros do projeto, nada ha que o
desabone, uma vez que as despesas decorrentes da execugcdo da Lei serdo
cobertas por dotagdes orgamentarias proprias.

<9 Sala das Comissoes Reunidas, em O34 IOO

, CONSTITUIGAZE JUST CA ADMINISTRACAO PUBLICA
W MOThA L ‘ Ciccon

14 Pe
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Papel para informagao, rubricado como fofhane ...... -1 5 ..............

doprocesson*...P.L..:!._‘:l». ....... de)em ..... OQD}_ ! mo-L-! (7 B e, (@\O
‘Acelina Acelismar de iveﬂ'ra

Assistente Técnico de Diregio [t
' Registro 10.863 -

AO DT.94 — Sra. Chefe:

Arquivar o presente projeto de acérdo com o
Art. 275 do Regimento Interno da Cimara.

02.01.2001

<o W BELMAN
Assessor Técnico\Jjegislativo — Chefe

ATM

DEPARTAMENTO
DE DOCUMENTACAO E INFORMAGAO
SEGAO TECNICA DE ARQUIVO

Proc, encerrado ¢/ /g' fls.
Atgjuivo am /M"' ow/

i O Func.® )
( FMARIA ISABEL

fca - Substitute

c060. 0233
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PRESIDENTE

REQUERIMENTO i5-0167/200:

-
REQUEREMOS, NA  FORMA
REGIMENTAL, O DESARQUIVAMENTO E VOLTA A
TRAMITACAO DO PL.117/2000, DE AUTORIA DA
MESA DA CAMARA. |
@

Scgdo de Publicag3o e
Edicas de Anais
L7T-1D
J2:o0
21 FEV 2001




" CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

BENVINDO DANILO L. CARVALHO
Assist.Parlamentar
Reg. n.o 101 258
\
Ao DT.94 — Sra. Chefe: \

N

\

Solicito providenciar o desarquivamento do presente projeto.

22/02/2001

A ATM |
Sr. Assessor Chefe,

Conforme o solicitado pelo RDS—~ 43— O( 6)*/;00']
segue o presente expediente para volta & tramitagéo.

DI 94, em 23.92. WO}

BENVINDO DANILO L. ARVALHOQ ‘
Assist. Parlamentar |

( J Reg. n-0 101258 |

A AT - 2;
Sr. Assessor Chefe,

Para consulta.

& BRE»@/ GANDELMAN

Assessor \Jec. Leg. Chefe
A.T. M.

coD. 0233
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ASSESSORIA TECNICA DA MESA

Sdo Paulo, 23 de marco de 2001.

rolha ne _)_3 ____ao progG,

T 000
MEMO N°040/2001 — A T M :0)))3r L ¢e000
8)

Aartana Cyfatty Scattone
Assiat. “lew, e}

ool i

A AT.2

Sr. Assessor Chefe:

Para emissdo de parecer, nos termos da
decisdo exarada pelo Sr. Presidente na 11%. Sesséo

Extraordindria, conforme nota taquigréfica em anexo.

Atenciosamente,

BRENO G@DELMAN
Assessor Teci Legislat. Chefe

ATM
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DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAFIA DT-10

ROD.:01 FOLHA:54 TAQ.:Paula SESSAOQ: 11-SE
ORADOR: Pres,Apolinario,Mentor DATA: 22-03-01 SEM
REVISAO

possivel, emita manifestacdo opinativa a respeito, retornando, a

seguir, o projeto de lei para deliberacdo da presidéncia.

No que concerne ao PL 117/2000, que foi mencionado pelo

nobre Vereador William Woo em declaragdo de voto, ndo havendo
quaisquer restrigdes de quaisquer das bancadas a sua votacdo, ad

cautelam, esta presidéncia determina que a assessoria técnica da

mesa remeta o projeto de lei a assessoria juridica da Casa para

que, em breve espago de tempo, possa apreciar a adequacgdo da
matéria tanto a Lei de Responsabilidade Fiscal quanto & Lei de
Diretrizes Orgamentdrias, assim como & peca orcgamentdria em vigor.
Portanto, remeta-se o projeto de 1lei 117/2000 & assessoria
juridica da Casa, para que seja firmada manifestacdo opinativa
acerca da legalidade da propositura em face da Lei de
Responsabilidade Fiscal, bem como de outras normas legislativas em

vigor.

Esta presidéncia... (Paula)

Esta Presidéncia também gostaria de noticiar que S. Exa.,
Sr. Secretdrio Municipal da Infra-Estrutura Urbana encaminhou a
esta casa, conforme compromisso assumido com o Plenadrio, todas as
cépias dos ;ontratos de emergéncia firmados pela Prefeitura e

outros documentos requeridos pelos Srs. Vereadores. Esses



\
N = |
~Xa¢0 p‘)i"“—’4ff+ dooo |
§_ﬂ] 23 .03, Ioof.

b ol

SEBASTIAQ ROTHA
Aasessor Téc. Legiskiive hel
CAR/SP o 138:572

“ubst®




ao pros
-otha nv Q0 ...goPp

PR D)5

) T——

Scattesy

t
Adriana '’ ot r
Agstat, ‘e R —~

Camara Municipal de Sdo Paulo

N, 4w ’ CO
Y —
Ok 5o, O

Ref.: P.LL.. n°01-0117/2000.
Ao DT.1 - Sr. Diretor

Solicito as dignas providéncias de V. Sa. no sentido de
~ que sejam prestadas as seguintes informagdes, relativas ao projeto em epigrafe:

a) Se ha “prévia dotagdo orcamentdria suficiente para
atender as projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes”
(a teor do art. 169, § 1°, inciso I da Constitui¢do Federal);

b) Se ha autorizagdo especifica na lei de diretrizes
or¢amentarias (a teor do art. 169, § 1°, inciso II da Constitui¢do Federal).

c) Se eventual aprovagdo deste projeto de lei implica
ultrapassagem do limite estabelecido no artigo 29-A, “caput” e inciso IV da
Constitui¢do Federal (artigo 29-A acrescentado pela Emenda Constituicional n°
25/2000), “verbis”:

“Art. 29-A. O total da despesa do Poder Legislativo
Municipal, incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com
inativos, ndo podera ultrapassar os seguintes percentuais, relativos ao somatorio
da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts.
158 e 159, efetivamente realizado no exercicio anterior: (...) IV - 5% (cinco por
cento) para Municipios com populagdo acima de 500.000 (quinhentos mil)
habitantes”.

d) Se a eventual aprovagdo deste projeto de lei implica
em ultrapassar o limite de despesa estabelecido no paragrafo 1° do artigo 29-A
da Constitui¢do Federal, “verbis™:

“§ 1° A Camara Municipal ndo gastard mais de 70%
(setenta por cento) de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com
o subsidio de seus Vereadores”.

e) Se a eventual aprovagdo deste projeto de lei implica
ultrapassagem do limite estabelecido no artigo 19, inciso III combinado com o
artigo 20, inciso III, letra “a”, calculado na forma dos paragrafos 1° e 2°, inciso

S e




Fotha nv J L Jy proc
(a) l ....... .
e e
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I, letra “d” do mesmo art. 20, da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), “verbis™:

“Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da
Constitui¢@o, a despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragdo e em
cada ente da Federagdo, ndo poderd exceder os percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados: (...) III - Municipios: 60% (sessenta por cento)”.

“Art. 20. A reparti¢cdo dos limites globais do art. 19 ndo
poderd exceder os seguintes percentuais: (...) III - na esfera municipal: a)6%
(seis por cento) para o Legislativo, incluido o Tribunal de Contas do Municipio,
quando houver. (...)

§ 1° Nos Poderes Legislativo e Judiciario de cada esfera,
os limites serdo repartidos entre seus 6rgdos de forma proporcional a média das
despesas com pessoal, em percentual da receita corrente liquida, verificadas nos
3 (trés) exercicios financeiros imediatamente anteriores ao da publicagdo desta
Lei Complementar.

§ 2° Para efeito deste artigo entende-se como 6rgao: (...)

IT - No Poder Legislativo: (...)

d)Municipal, a Camara de Vereadores e o Tribunal de
Contas do Municipio, quando houver”.

Outrossim solicito, na seqiiéncia, o retorno dos autos a
esta AT.2.

S.P., 30.03.2001

éSebastiéo Rocha

Assessor Técnico Legislativo Chefe (Subst®.)
OAB/SP n° 138.572
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

A Cont.3 - Senhora Subdiretora,
Informar, segundo a solicitagao de AT.2, cons

tante de fls. docs. 20/21.

02/04/2001

jbs/

cOD. 0233
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W22 CiMARA MUNICIPAL DE SA0 PAUL

Tezeont Junior
Assist. Periasisatar
B 100.943

DT -1 - Sr. Diretor:

A)

B)
9]

D)

Em atendimento a solicitagdo de At.2 temos a informar os seguintes itens:

Sendo os reajustes concedidos a partir de 1°/03/2000 e 1°/07/2000 pelos Decretos
n°s 39.132 de 16/03/2000 ¢ 39.898 de 28/09/2000 sera necessario onerar os
elementos econdmicos 3192-2004/DEA e 3292-2004/DEA, uma vez que se trata
de despesa relativa a outro exercicio financeiro, respectivamente nas seguintes
importancias; R$ 2.814.340,00 e R$ 1.040.724,00, perfazendo um total de R$
3.855.064,00. No presente exercicio ha na Lei Orgamentaria a disponibiliza¢do
de R$ 2.000.000,00, distribuidos entre 3192-2004/DEA (500.000,00) e 3292-
2004/DEA (1.500.000,00). Portanto devido a falta de Saldo Orgamentario
suficiente nas dotagdes de DEA, fica evidente que serd necessario haver Crédito
Adicional Suplementar nas rubricas citadas, para suportar o acréscimo de
despesa relativo ao exercicio anterior no montante total aproximado de R$
1.855.064,00. No presente exercicio ha recursos orgamentarios suficientes para
arcar com a despesa decorrente dos reajustes citados (em 2001 o acréscimo sera
em torno R$ 3.200.000,00), uma vez que devera haver saldo livre de dotagio
(proje¢do) de R$ 15.000.000,00. Assim sendo, devido a folga orgamentaria nas
despesas de pessoal em 2001, podera haver remanejamento de valores via
Crédito Adicional Suplementar para cobrir as despesas do reajuste no exercicio
anterior.

a dispositivo legal na LDO autorizando reajustes e/ou aumentos reais de salario,

‘de acordo com o art.20 da mesma.

Com relagdo ao limite constitucional de 5% para o municipio, o percentual do
Legislativo gira em torno de 3% (trés por cento).

Informo que o percentual da Camara esta em 60,44%, tendo por base a despesa
realizada no exercicio de 2000. Caso sejam aprovados os reajustes este
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percentual se mantera na mesma proporg¢do, uma vez que a receita também
aumentara.

E) Atuvalmente a relagdo percentual entre Despesas Total com Pessoal e Receita
Corrente Liquida esta em 3,14%.

E o que tenho a informar, solicito que seja encaminhado o presente a AT.2
para o que couber.

06.04.01

REIRA E SILVA
de Subdivisio
162.902

A AT.2 - Senhor Assessor Chefe Substituto,
Em devolugao, com a informagao retro elaborada
pelo setor competente, canforme solicitagao desta Douta /

Assessoria.

06/04/2001

jbs/
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LEI N9  11.722 ,DE 13 DE FEVEREIRO DE 1995 : i

Revoga as leis nos 10.688, de 28 de no- .
vembro de 1988 e 10,722, de 22 de ° :margo
de 1989, reajusta os vencimentos e sala-’
- rios do funcionalismo municipal, ¢codncede .
abono na forma que especifica, e da ou-
tras providéncias. ’

PAULO MALUF, Prefeito do Munic!pio de S3o Paulo, usandc
das atribuigdes que lhe sdo conferidas por ledi.

Faz saber que a Camara Municipal, em sessio de 13 de feve
reiro de 1995, decretou e eu promulgo a seguinte lei: -

Art.’ 18 - Ficam revogad en
os seus termos, a Lel no. 10.688, de 28 de novenbro de
1988, e a Lei no. 10.722, de 22 de xargo de 1989,

Art. 20, - Os .padrSes de vencimentos
do funcionalismo municipal, as fungdes gratificadas e os
salrios familia e esposa ficam reajustados, a partir de
12 de fevereiro de 1995,.em 6% (seis por cento).

Art. 3¢ -~ Fica concedido, aos
servidores municipais, em substituiclo ao outorgado pela
Lei no. 11.690, de 9 de dezembro de 1994, abono xensal
provisério, no valor de R$ 40,00 (quarenta reais), para
vigorar no perfodo de abril a junho de 1995, inclusive.

18 -~ O abono de que trata este
artigo n&%o se incorporar& A remuneragio do servidor, para
quaisquer efeitos.

. 22 - Sobre o abono de que trata
este artigo n%o incidirfo quaisquer vantagens de ordem
pecunisria, inclusive décimo terceiro salério. . .

32 - Sobre o© valor do abono o
previsto neste artigo n3o  incidirZ3o os° descontos
relativos 4s contribuicdes devidas ao Instituto ‘de

Previdéncia Municipal e ao Hospita]. do Servidor Pdblico
Municipal - H.S.P.M.

Art. 42 - A partir de 1f de margo de
1995, o Executivo reajustars, quadrimestralmente, por
decreto, os valores dos padrdes de vencimentos - do
funcionalismo municipal, com base na variac3o do 1ndice
de Pregos ao Consumidor da Fundag3o Instituto de
Pesquisas Econdmicas da Univernidade de S%0 Paulo - IPC-
FIPE, ocorrida entre o mnés do rcajustamento e os 4]
{quatro) meses anterior.-. -

@ 12 - O primeiro reajustamento a ser
concedido de acordo com o disposto no "caput" deste
artigo ocorreri no més de julho de 1995.

. @.29 - para a aplicagfo do iIndice de
reajuste referido no “caput® deste artigo serdo
consideradas as médias das despesas ‘com pessoal e
respectivos encargos e  das receitas correntes relativas
aos 4 (quatro) meses antarlores ao roajustamento.

e 30 - nao sera concedido reajusto se

apncado o 1indice na forma do par&grafo anterior as

as com p 1 e respectivos encargos ultrapassarem

40! {(quarenta por cento) da média das receitas correntes.

@ 42 - O Executivo, no prazo de 30

(trinta) dias a contar da publicag8o desta lei, enviars
ao uglslatlvo novo projeto de lei salarial.

Art. 52 - As disposigbes desta lei

aplicam-se: .
I - -As pensSes normais e vitalicias
pagas pela Prefeitura;

1I - Aos proventos dos inativos;

III - Aos salirios dos servidores
regidos pelas Leis n® 9.160, de 3 de dezembro de 1980, n@
9.168, de 4 de dezembro de 1980, e n? 10.793, de 21 de
dezembro de 1989; . .

T T

0219 95
CD’“““....!./._@..
coda X

tonferido x/D S

IV - Aos servidores, aposentados e

pensionistas das autarquias municipais, no que couber;
‘= As pensdes devidas, pelo
Instituto de Previdencla Municipal de S3o Paulo - IPREM,
aos beneficiirios Qe servidores falecidos, onerando,
neste caso, a despesa, as dotagdes orcamentirias da
autarquia.

A

pégina

.

Publicado no D.0.M.
de J< 7

Art. 69 - As 4 com a > {
desta lei correrao por conta das dot.acses orqamentstias
préprias, suplementadas se necessirio.

Art. 72 -~ Revogadas as disposigSes em
contr&rio, esta lei entrard em vigor na data de sua

publicacgio, retroagindo os efeitos do disposto no artigo
lo., & lo. de fevereiro de 1995.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SKO_PAULO, aos 13 de fevereirc
de 1995, 4429 da fundagdo de Sao Paulo.

PAULQ MI\LUF, PREFEITO

JOSE ALTINO MACHADO, Secretario dos Negocios Juridicos
CELSO ROBERTO PITTA DO NASCIMENTO, Secretdrio das Finangas
HELOISA RIBEIRO ERMEL, Respondendo pelo Cargo de Secreti-
ria Municipal da Administragio

Publicada na Secretaria do Governo Municipal em 13 Qe
fevereiro de 1995,

EDEVALDO ALVES DA SILVA, Secretdrio do Governo Municipal



:;Ihn n.o j% d’. °m
S ——

Camava Municipal de Sao-Poudo- - Depirti
Documentacio-e Informacdo - DT-9% . pan S0

W‘gg@ﬂom

Tecnic®

LEI NUMERO 1< ¥ ¥ = DE

30 /22/9 8

—— AR kB i SRR

T Ty Tpe—

LEIN®12.782,30 DE DEZEMBRO DE 1998
(Projeto de Lein® 754/98, do Executivo)

Dispée sobre a legislagdo relativa aos
Impostos Predial e Territorial Urbano e
s Taxas de Limpeza Piblica, Conser-
vagdo de Vias e Logradoures Publicos e

de Combate a Sinistros, e dd outras’

providéncias.

CELSO PITTA, Prefeito do Municipio de Sio Paulo, usando
das atribuigdes que Jhe siio conleridas por lei.

Faz saber que, a Camara Municipal, em sessiio de 30 de
dezembro de 1998, decretou ¢ cu promulgo a scguinte lei:

Art. 1.°- Os arts. 7.° ¢ 27 da Lei n.° 6.989, de 29 de dezembro
de 1966, com a redagio que lhes foi dada pela Lei n.° 11.334,
de 30 de dezembro de'1992, passam a vigorar com a seguinte
redagio:

[ - “Art. 7° - O imposto calcula-se a razio de 1,0% (um por
cento) sobre o valor venal do imbvel.”

11 - “Art. 27 - O imposto calcula-se 4 razdo de 1, 0% (um por
cento) sobre o valor venal do imével”.

Art. 2.° - Os arts. 19 e 39 da Lei n° 6.989, de 29 de dezembro
de 1966, com a redagdo conferida pelas Leis n° 11.152, de 30
de dezembro de 1991, e n°® 11.458, de 28 de dezembro de
1993, passam a vigorar acrescldos de § 5° com a seguinte
redacao. . )

“§ 5° - Sera concedido desconto de 5% {cinco por cento) sobre
o imposto que for pago de uma 56 vez, até o vencimento
normal da primeira prestagdo”.

Art 3° - Ficam isentos do Imposto Predial, no exercicio de
1999, os imdveis construidos, utilizados exclusiva ou
predominantemente como residéncia, com 4rea construida de
até 90,00 m (noventa metros quadrados), de padrdes A, B ou
C, dos tipos 1 ou 2 da Tabela V, anexa & Lei n.® 10.235, de 16
de dezembro de 1986, e cujo valor venal correspondente, em
1. de janciro de 1999, scja igual ou inferior a 21.720 (vinte ¢
uma mil, setecentas e vinte) Unidades Fiscais de Referéncia -
UFIR.

. Art. 4° - Para fins de langamento do Imposto Predial, fica

concedido, para o exercicio de 1999, desconto de 21.720 (vinte
¢ uma mil, sctecentas ¢ vinte) Unidades Fiscais de Referéncia -
UFIR, sobre o valor venal dos iméveis construidos, utilizados
exclusiva ou predominantemente como residéncia , com drea
construida de até 90 ,00 m (noventa metros-quadrados), de
padrdes A, B ou C, dos tipos | ou 2 da Tabela V, anexa a Lei
n.° 10.235, de 16 de dezembro de 1986, e cujo valor venal
correspondente, em 1° de janeiro de 1999, seja superior a

21.720 (vinte e uma mil, setecentas ¢ vinte) Unidades Fiscais

de Referéncia - UFIR e inferior a 120.670 (cento ¢ vinte mil,
seiscentas e setenta) Unidades Fiscais de Referéncia - UFIR.

Art. 5° - Das receitas decorrentes dos pagamentos efetuados de
acordo com o disposto no § 5° dos arts. 19 € 39 da Lei n°
6.989, de 29 de dczembro de 1966, introduzido pelo art, 2°

desta lei, apenas 1/10 (}mi décimo) do total sera computado, -
mensalmeate, para os efeitos dos reajustes salariais dos -

servidores publicos municipais, prcwslos no art. 4° da Lei n°
11.722, de 13 de fevereiro de 1995.

Art. 6.°- O valor do certificado expedido pelo Poder Publico,
na situagdo prevista.no § 2.° do art. 2.° da Lei n® 12.350, de 6
de junho_de 1997, relativamente a obras iniciadas a partir de 1°
de janeiro de 1999, equivalera a 1,0% (um por cento) do valor
venal do imdvel recuperado ou conservado.

Art. 7° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei
correrdo pro conta das dotagdes or¢amentarias proprias,
suplcmentadas s¢ necessdria.

Art. 8.° - Ficam revogados os arts. 86 a 95 da Lei n.° 6.989, de

- . 29 de dezembro de 1966, e a Lei n.° 8.822, de 24 de dczembro

de 1978, com a redagdo atualmente vigente, o art. 4.° da Lei n.°
8.671, de 27 de dezembro de 1977 e demais disposicbes em

" .. contrdrio.

-Municipal

. e

Aft. 9° - Esta lei entrarh em vigor na data de sua pubhcaqao,
produzindo efeitos a partir de 1.° de janeiro de 1999.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 30 de
dezembro de 1998, 445° da fundagdo de Sio Paulo

CELSO PITTA, PREFEITO

.

|

KLEBER NOGUEIRA DE MORAES, Respondcndo pelo

Expediente da Secretaria dos Negécios Juridicos
JOSE ANTONIO DE FREITAS, Secretirio da Finangas )
CARLOS AUGUSTO MEINBERG, Sectetirio do Governo

RETIFICACAO DA PUBLICACAQ

DO DIA 31 DE DEZEMBRO DE 1998

LEI N° 12,782, DE 30 DE DEZEMBRO DE 1998

Apbs o Secretario das Finangas - acrescente-se:

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 30 de
dezembro de 1998.

CARLOS AUGUSTO MEINBERG, Secretano do Governo’

Municipal
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DECRETO N°39.132, 16 DE MARCO DE 2000

Dispée sobre o reajuste dos padrées de
vencimentos e saldrios do funcionalismo
municipal, de que trata o artigo 4° da

Lei n® 11.722, de 13 de fevereiro de

1995 e da outras providéncias.

CELSO PITTA, Prefeito do Municipio de Sio Paulo, usando
das atribuiges que Ihe s3o conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - De acordo com o disposto no artigo 4° da Lei n°®
11.722, de 13 de fevereiro de 1995, os padrdes de vencimentos
do funcionalismo municipal, as fungdes gratificadas e os sali-
rio-familia ¢ salario-esposa, ficam reajustados em 2,32% a
partir de 1° de margo de 2000, de acordo com os Anexosde 1 a
XV, partes integrantes deste decreto.

Art, 2° - As pensdes normais ¢ vitalicias pagas pela Prefeitura
ficam reajustadas, a partir de 1° de margo de 2000, no mesmo
percentual e bases estabelecidos pelo amgo 1° deste decrefo,
observada a legislagio pertinente.

Art. 3° - O Instituto de Previdéncia wunicipal de S3o Paulo <
IPREM reajustard, a partir de 1° de margo de 2000, no mesmo

percentual e bases estabelecidos pelo artigo 1° deste decreto,
as pensdes devidas aos beneficidrios de servidores falecidos °

até 29.02.2000, onerando, tais despesas, as dotagdes do orga-
mento da Autarquia.
Art, 4° - O reajuste de que trata este decreto aplica-se, no

mesmo percentual e bases, a partir de 1° de margo de 2000, aos :

proventos dos inativos € aos saldrios dos servidores.regidos
pelas Leis n° 9.160, de 03 de dezembro de 1980, n° 9.168, de 04
de dezembro de 1980 e n° 10.793, de 21 de dezembro de 1989.

Art. 5° - As disposides contidas neste decreto aplicam-se, no
que couber, aos servidores, aposentados e pensionistas das .

Autarquias Municipais, aos servidores da Camara Municipal e *

do Tribunal de Contas do Municipio de Sio Paulo.
Art. 6° - As despesas decorrentes deste decreto correrdo &'

conta das dotages orcamentdrias proprias, suplemenladas, se

necessario.

Art. 7° - Este decreto entrard em vigor na data de sua pubhca-
3o, revogadas as dnspoanoes em conlrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 16 de
margo de 2000, 447° da fundagdo de Sio Paulo.

CELSO PITTA, PREFEITO .

EDEVALDO PEREIRA DE BRITO, Secretirio dos Negocios *
Juridicos

DENIZ FERREIRA RIBEIRO, Secretirio das Finangas

JOSE ANTONIO DE FREITAS, Secretdrio Municipal da

 Administragdo

Publicado na Secretiria do Governo Municipal, em 16 de
margo de 2000.

CARLOS AUGUSTO MEINBERG, Secretirio do Govemo
Municipal

ANEXO 1.4 XV REFERENTE AO ARTIGO 1* DO DECRETO N* 39. 132,

DE 16 DE MARCO DE 2000

|- QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA CULTURA, ESPORTE E LAZER

TABELAA-GRUPOS2E3

JORNADA DE 30 H SEMANAIS

REF.GRAUS A B
QCEL 4824 265,62
QCE02 265.62 284123

© QCE 28423 304,12

QENM 32 32541
QCEQs 3541 319
QCEds 34819 IMS
QCEQT 354 39883

TABELAB-GRUPOS 2E3

JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REF.GRAUS A B
QCE-01 33097 354,16
QCE-02 354,16 378,96
QCE-03 37896 405,48
QCE-H 405,48 4387
QCE-05 387 464,23
QCED6 4643 496,72
QCE-07 49,712 531,52

TABELA C-GRUPO |

JORNADA DE 20 H SEMANAIS

REFGRAUS A B
QCEHS 61556 . 65250
QCE 6250 691,63
QCE10 6963 T3
QCEIl T2 - T
QCE12 T3 8BTS
QCEd3 835 879
QCE-14  BBI9 92558

TABELAD-GRUPO !

JORNADA DE 30 H SEMANAIS

REFGRAUS A B
QCE-08 923,36 978,74
QCE-09 978,74 1.03748
QCE10 103748 109973
QCE-lt 10973 116571
QCE-12 L1657 123565
QCE13 123565  1.309,80
QCE-14 130980 138337

TABELAE-GRUPO |
JORNADA DE 40H SEMANAIS
REFGRAUS A" B

QCEL08 13412 130500

QCE09 130500 138326
QCE-10 138326 - 146624
QCEIl 146624 1.55426
QCE-12 155426 164750
QCE-13 164150 1.746.38
QCEM4 1638 18516

C D’
8423 30412
304,12 3548
32541 . 3819
348,19 s
37254 398,63
398,63 426,54
426,54 456,39

378,96 40548 .
405,48 43387
43387 464,23
464,23 496,712
496,12 531,52
531,52 568,72
568,712 603,53

c D
616 T2
w2 M
a3 s
AN DR X U]
19 92558
92558 8Ll
98Il 103998

C D
103748 109,13
109973 116571

116571 1.235,65
123565  1.309.80
130980 138837
138837 147168
147168 1.559,98

C D
138326 146624
146624 155426
155426 1.641.30
164750 1.746,38
174638 185116
185006 196222
196222 207996

1t - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA ADMINISTRAC. AO

TABELA A-GRUPQ 5

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

Referéncia
DAL-0Y
DAI-02- - o

Valor
259,86

By e

B

32541
348,19
ns
398,63
426,54
456,39
48835

433,87

496,12
53152

568,72 -

608,53

AT

.13
823,75

813,19 -
925,58

981,11
1.039.98
102,35

" E -

L6
1.235,65 .
130980

1.388,37

147168

1559,98
1.653,57

1.554,26
1.647,50
1.746,38
185,16
19622

2079% -

220470




“@

Folha n.0

NS - d

i

Camara Municipal de Sao-Paulo- - Departoumnesnay.

Informacdo - DT-9

c.

o
ansqofu Heo

NelsOr ° o TeCE™

DECRETO nimera 37 £ 3 gbE L 61 0Z1_ Q0

FOTHAN® ‘@@/

DAI-03
DAl-04
DAL-05
DAI-06
DAI-07
DAI-08
DAS-09
DAS- 10
DAS- 11
DAS-12
DAS- 13
DAS - 14
DAS- 15
DAS- 16

M
TABELA B-GRUPOS 2,3 E 4
JORNADA DE 30  SEMANAIS
REF.GRAUS A B
QPAOL 163317 17964
QPA-02 179,64 197.62
QPA3 19762 2139
QPA-04 21739 23911
QPA-0S 239,11 263.03
QPA06 26303 28934
QPAGT 28934 31827
QPA-08 31248 L0
QPA09 33748 21
QPA-10 36447 40091
QPA-1l 39361 43298
QPA-I2 43512 46760
TABELA C-GRUPOS 2,3 E 4
JORNADA DE 40 H SEMANAIS
REFGRAUS A B
QPAOl 2774 23982
QPAQ2 23952 26345
QPAD3 26345 28931 -
QPAO4 . 28981 31879
QPADS 31879 35069
QPA-06 350,69 385,75
QPA-07 385,75 42433
QPA-03  4i663 45829
QPA09 44995 49456
QPA-I0 48596 53456
QPA-Il 52481 ST
QPA-12 56681 62353

31445
4591
380,48
418,54
460,42
50644
887,61
976,35
107398
L.181,40
1299.53
142945
1.572,38
1.729,66 -
1.902,64

C
197,62
217,39
239,11
263,03

128934
3827
350,08
378,08
408,35
441,04
476,30
51439

263,45
289,81
31879
350,69
385,75
243
466,17
504,13
4
588,03
635,07
685,85

D
27139
239,1t
26303
289.34
31827
350,08
385,09
41591
9,18
48511
52390
56584

28981
318,79
350,69
385,75
4243
466,77

o S1347

554,53
598,89
646,30
698,57
75445

E

2911

263,03
28934
31827
350,08
38509
423,60
45151
494,11
533,63
576,30

62242

E
3879

350,69

385,75 °

42433
466,77
513,47
564,81
609,99
658,81
711,50
768,43
82988

TABELAD-GRLPO1

D

130339
1420,71
1.548,57
1.681.95
1.839.88

200540 -

D
159440
1.737,86
1.894,30
2064,74
225054

- 248312

267394

D
20739
239,11
263,03

2934 -

382
350,08
385,09

591

449,18

485,117

539
56534

289,31
318,79
350,69
385,75
2433
166,77
51347
354,53

119579

E
1.30339
14207
1.548,57
1.687,95
183988
200540
218595

E
1.737.86
1.894,30
2064,74
2250,54
245312
267394
2914,62

JORNADA DE 30 H SEMANAIS

REEGRALS A B .
QPA-I3 9336 LOO6H  LO9TO?
QPA-H 10064 109702 119579
QPALS 10902 LI9ST 130339
QPA-I6 L1979 130339 14071
QPAIT 130339 142071 154857
QPAIS 142071 154857 168795
QPA-9  LS8857° 168795 183988

TABELAE-GRUPO |

JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REFGRAUS A 8 C
QPA3 LML LM 46T
QPAS 134192 146272 LSMA0
QPAIS 146272 159440 173786
QPA-I6 159440 L7386 189430
QPAIT  LT3IEE 189430 206474
QPA-IS 189430 206474 225054
QPAL9 206474 225054 245312

1t - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DO DESENVOLVIMENTO

URBANO

* TABELAA-GRUPOS2.3E4

JORNADA DE 30 H SEMANAIS

REFGRAUS A B C
QPDAI 16331 IWs 19762
QPD02 17968 19762 20739
QPD03 19762 2739 291
QPDOS 2739 BOAL 26303
QPDO5 2901 26303 28934
QPD-§ 26303 28934 3187
QPDOT 2934 3827 35008
QPDO3 3243 33T I8
QPD9  37A8 32 40835
QPD-10 36447 40091  HI04
GPD-Ll 393610 43298 47630
QFD-12 451 460 M9

TABELAB-GRUPOS2.3E4

JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REFGRALS A B c .
QPDOl AT 2982 26345
QPDY 2951 26345 2898i
QPDO3 26345 28981 31879
QPDD 2981 31879 35069
QPD05 31879 35069 38575
QPD-66 35069 38515 433
QPDOT 38575 4M33 4667
QPDOS 41663 45829 S0413
QPDU9 995 4949  SHM

598,39
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QPO-10 485,96 53456 58803 64680  TH50
QPD-11 524381 57132 635,07 698,57 76843
QPD-12 566.31 623,53 685,85 75445 82988

TABELA C-GRUPO |

JORNADA DE 30 H SEMANAIS | .
REFIGRAUS A B C D E
100644 109702 119579 130339

QPD-14 100634 109702  LI9579 130339 142071
QPD-IS 109702 LI9579 130339 142071 154857
QPD-16  LI9S79 130339 142071 154857 1.68795°
QPD-17 130339 14207C 154857 168795 183938
QPD-18 142071 154857 168795  1.839.88 200540
QPD-19 154857 168795 183988 200540 218595
TABELA D - GRUPO |

JORNADA DE 40 H SEMANAIS .
REF/GRAUS A B c D E
QPD-13 L2LI2 ° 134192 146272 159440 173786
QPD-I4 134192 146272 159440 173786 189430
QPD-IS 146272 15440 173786 189430 206474
QPD-16 15940 173786 189430 206474 225054
QPD-17 173786 189430 206474 225054 245312
QPD-18 189430 206474 225054 245312 267394
CQPD-I9 206474 225054 245312 267394 291462

TABELAE-GRUPO 1

ARQUITETOS, ENGENHEIROS, ENGENHEIROS AGRONOMOSE
GEOLOGOS.

JORNADA DE 30 H SEMANAIS :

REF/GRAUS A B c- D  E
QPD-20 10064 108764 . LI17537 127016 137259
QPD-21 108764  LITS37 127006 137259 148328
QPD-22 117537 1270016 137259 148328 1.60290
QPD-23 127006 137259 148328 160290 L7319
QPD-24 131259 148328 160290 172,19 187187
QPD-25 148328 160290 173219 187187 202285
QPD-26 160290 173219 187187

TABELA F - GRUPO |

ARQUITETOS, ENGENHEIROS, ENGENHEIROS AGRONOMOS E
GEOLOGOS.

JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REF'GRAUS A B C D E
QPD-20 134192 - 145018  LS67.12 169352 183012
QPD-21 14508 1.567,12 169352 183012 197771 -
QPD-22  1567,12 169352 1830012 19MI 213022
QPD23 169352 183012 19TI7F 21372 230959

CQPD-4 183012 CLLOTITL 213722 230959 249585 -
QPD25 197771 213122 230959 249585 2.697,12
QPD26 213722 230959 249585  2.697,12 291462

202285 218595

IV - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DE EDUCACAQ

APOIO A EDUCACAQ
JORNADA DE 40 H SEMANAIS
REFGRAUS A B

QPEDI 2951 26345
QPED? 26345 28931
QPE-D} 23981 3189
QPEDS 3879 35067
QPEDS 35067 3854
QPED6 38T 433
QPEDT  4M33 4664
QPELDS 458297 504l
QPEQ9 49496 SHAS
QPE-10  5M54 58803

MAGISTERIO MUNICIPAL
JORNADA BASICA DO PROFESSOR
REF.GRAUS A B
QPE-Nl  3MT2 42040
QPE-12 42040 413
QEI3  HI 4685
QPE-4 47685 5078
QPE-IS 50783 540.83

QPE-16 540,83 51597 |

QPEIT 57597 6132
QPEIS 61381 6539
QPEY 65329 69530
QPE20 69580 M99
QPE-21 099 789.18

MAGISTERIO MUNICIPAL

JORNADA ESPECIAL AMPLIADA

REFGRALS & B .
QPE-1N 592,13 63065
QPE-I2 630,65 671,61
QPE-13 671,61 759
QPE-14 715,29 761,76
QPE-15 61,76 81127
QPE-16 81127 863,99
QPE-17 86399 920.16
QPE-18 920,16 979,96 -
QPE-19 979.96 1.043,68
QPE-20 104368  LiHIS2
QPE-21 LIS 118380

MAGISTERIO MUNICIPAL

JORNADA ESPECIAL INTEGRAL
REF/GRALS A B
QPEIl TRH 8080

‘QPE-12 340,30 89546 -

28981
8,
350,67
385,14
42433

. 466,14 -

51344
554,54
598,88
646,82

C
H1,3
476,85

-507,83

540,83
57597
613,42
653,29
695,80
0,9

789,18

840,49

%
671,61
71529

761,76

81127
863,99
920,16

979,96 °

1.043,68
L1152
1.183,80
1.260,71

C

39546 .

-953,10

D
318,79
350,67
385,14
2433
466,74
B4
56482

658, 78
HEY

D
47685
507.83
54083
51597
613,42
653,29
695,30

0,9

79,18
840,49

895,13

7529
761,76
811,27
863,99
920,16
97996
1.043,68
L.111,52

1.183,80 °

126071
13262

D
953,70
10156

E
350,67
385,74
TR:R
466,74
513,44

564827

62127
671,00
724,67

. 18266

E
50783
54083
51597
613,42

65329 °

695,80

4099 |
789,18 -

81049
895,13
953,21

761,76
81127

863,99 .
920,16

" 979.9%6
1.043,68
11152
1.183,80
1.260,71
1.342,62

142994 °

1.015,66
~1.081,66
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L OQPEI3 89546 95370 101566 108166 1.15194 I 'AD-GRUPO3
JQPE 953,70 . 101566 108166 LISIO4 122684 CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ
QPE-IS 101566 108166  L.ISL94 122684 130658
QPE-16 108166 115194 122634 130658 139,60 Referéncia - Valor
QPE-17  LISI94 122684 . 130658 139160 148198 PFC0 ’ 107398
QPE-I8 122684 130658 139160 148198 157836 PFC-02 1.181,40 .
QPE-19 130658 139160 148198 157836 168098 PFC-03 129,53
QPE20 139160 148198 157836 168098 1.790.26 PFC-04 142945 -
QPE-2l 148198 157836 168098 179026 190654 : : )
- VI- QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA GUARDA CIVIL,
MAGISTERIO MUNICIPAL Ce METROPOLITANA
JORNADA BASICA E ESPECIAL DE 40 HS S o
REF.GRAUS - A B’ cC ° D E REFGRAUS A B c D E
QPEIl 105267  LI2LIL L1400 127158 135427 QPGOL 26048 ° 353 3092 42638 49056
QPE-12 LI2LIL 119400 127158 135427 144225 QPG02 32253 37092 42658 4W36 564,12
QPE-13  LIM00 L2758 135427 144225 153600 QPGO3 3709 41638 49056 ALl 64875
QPEH 127158 135427 1.H225. 153600 163582 QPG4 60462 64695 6923 T8 M282-
QPE-15 135427 - 144225 153600 163582 l.w,l{ QPG-05 671.14 71801 76838 e /R
QPE-16 144225 . 153600 163582 174219 185545 QPG-06 T TH9T 19709 85291 913l 97648
QPE-17 153600 . 163582 174219 185545 197603 - QPG-07 82689 83391 - 94673 101297 .1.08390
QPE-18 163582 L7219 185545 197603 210499 . QRGO 91784 98210 105087  LIM40 120311 -
QPE-19  LM219 185545 197603 210449 224126 ) .
QPE:20 185545  C197603 210449 224126 238695 Vit - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA PROMOCAO SOCIAL |
QPE-21 197603 210449 224126 238695 258209 -
QPE2l 210449 228126 233695 25209 230735 TABELA A - GRUPO 2 - AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO -
OBS.: Aplica-se ao Secretario de Escola a tabela acima L INFANTIL o
- : ’ REEGRAUS A B ¢ D “E
V- QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA FISCALIZACAO . QPPOl 31060 MLe6 31582 4IM 454
' ) . QPR02 335 36899 0588 HE4S 4910
TABELA A - GRUPO 2 . QPR3 36225 M8S1 4 4le 8304l
JORNADA BASICA DE 30 H SEMANAIS QPPO4 3912 43039 4138 S04 S
REF/GRAUS A B ¢ - D E
QPFOI 31248 34372 35308 41591 45751 TABELA B - GRUPO 2- ORIENTADOR SOCIAL
QPF02 3748 M2 40835 498 dM REF/GRAUS A B c D E
QPF-03 - 36447 40091  H104  4ss 5383 QPPOl 39123 3038 4m38 S04 S8l -
QPF04 39361 43298 47630 SB90 57630 QPP 41255 46483 SH24 Sedd 61865
QPFO5 42512 46760 51439 se5%4 642 - QPR3 43635 SOLSY 5L 674l RIS
QPPOS 49287 ST 59636 65651 72160
TABELA B-GRUPO2 . . -
JORNADA BASICA E ESPECIAL DE 40 H SEMANAIS TABELA C-GRUPO |
REF/GRALS A B c D E JORNADA BASICA DE 30 H SEMANAIS
QPFOl 41663 45829 50413 55453 60999 REFIGRAUS A B c D E
QPF-02 449,95 9496 SHH 59889 65881 QPPOS 9336 10064 109702 LI9SR 130339
QPF-03 48596 53456 58803 64680 71150 QPPO6 10064 109702 L1959 130339 142071
QPF-04 52481 STI32 63307 69857 76843 QPPOT 109702 119579 130339 14071 154857
QPF05 56681 62353 68385 . 75445 82988 QPPOS  LI9SI0 130339 142071 T 1SRET L68ISS
) QPP 130339 142071 154857 163795 183988
TABELA C-GRUPO | ’ QPP-I0 142071 154857 168795 139 200540
JORNADA BASICA DE 44 H SEMANAIS QPP-Il 154857 168795 183988 200540 218595 .,
REFGRALS A B q D E ' .
QPF06 L3112 129884 137027 144563 15254 TABELAD-GRUPO ! .
CQPRO7 129884 137027 LHSES L5254 160903 JORNADA BASICA E ESPECIAL DE 40 H SEMANAIS
QPF08 137027 144563 L5203 160903 169752 REFIGRAUS A B . C D £’
QPF09 L4563 15254 160903 169752 179089 QPPOS  I23LI2 134192 L46RT2 133440 173786
SQPF-10 152514 160903 169732 179089 133938 COQPPD6 134192 146272 159440 LI3TE6 18430
QPF-11 160903 - 169752 179039 188938 199329 QPPO7 146272 159440 173786 . LMD 206474
QPF-12 169752 + 179089 185933 199329 210293 QP08 1S40 LT3N86 189430 206474 -225034 ¢
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QPP-09 173786 189430 206474 225054 245312 NIVZL SUPERIOR

QPP-I0 189430 206474 225054 245312 261394

QFP-IL 20644 225034 245312 : REFIGRAUS A B c
M2 2DH 29 QPS-I TRTL 8016 8776
VIil - QUADRO DOS PROFISSIONALS DA SAUDE ‘ QPS-12 516 876l 95680
o : QPS-13 BTl 95660 LOALD
NIVEL BASICO - MEDIO oFS-14 560 1043 BB
JORNADA DE 30 HS SEMANAIS : ’ QPS5 1AM 113638 C 123BM
REFGRAUS A B c D E QPS-16 L1653 123884 135037
QPSOl 19782 I BN 26303 189 QPS-17 1238 13N3T LT
QP42 I3 I 26303 ;934 318 QFS-18 135037 L4787 L6M36
QPS03 2oul 26303 2934 g7 35008 QPS-19 LATLET 160436 174876
POoOma 2600 2934 827 3008 3509
QPSOS 28934 31827 3008 38509 4360 NIVEL SUPERIOR
QPS06 348 3BT MRS 4S9l 4sTsi " JORNADA DE 30 HS SEMANAIS
QPSOT, , 33748, 3N 4835 498 dsdl REFGRAUS A B c
QPS03 - 36447 40091 4NDY  4ssIl S QPSIl M6 L0064 L0
QPS09 39361 41298 47630 SN0 . 57630 | QPS-12  LO06H 109702 LI9ST9
QS0 4312 46760 539 6584 6242 | QP43 LO9TO2 119519 130339
OBS.: Aplica-se aos servidorés sujeitos a J-24 ! Q-4 LIS 130339 14200
, o QUSI3 130339 L4107 154857
NIVEL BASICO- MEDIO : QPS-16 14T 154857 168795
JORNADA DE 36 HS SEMANALS ‘ QPS-1° 1837 L6895 183988
REFGRAUS A B c D E oo QPSIS 16SE95 183983 200540
QPSOl  BNI3 2084 28693 3156 M9 QFS-19 183988 200540 218595
QPS02 2008 2869 . 3S& M9 w9 ,
QPS03 28693 s ML 3892 42010 § NIVELSUPERIOR
QS04 3SR 319 B2 4010 4610 JORNADA DE 36 HS SEMANAIS :
QP05 MTI9 B2 4000 46210 S0 REFGRALS A ¢
QP06 37496 41245 45370 49906 54899 Sorsl LIsE 120006 13168
QPSO7 449 44543 49000 900 59289 TQrsi 120776 131648 14196
QPSO8 43736 4BL08 S92 SElS 6403 QPS5 131643 143496 LS6N09
QP09 41235 51959 STIS3 68 69159 QPS4 L4M96  LS6h09 170484
QP10 51006 S6LIS 61728 6190 74682 QPS5 LS6N9 LIRS 185827
. " QPS-16 170484 185827 202551
NIVEL BASICO - MEDIO : . Qpsl7 L8827 20551 220179
JORNADA DE 40 HS SEMANAIS - QPSS 20551 220119 2465
REF/IGRAUS A B. ¢ D £ QPS19 220179 240653 262316
QPSOL  26345° 28981 31839 35069 38575 .
QPS02 2981 3819 3069 38575 42435 JORNADA DE 40 HS SEMANAIS
QPS03 BT 3060 3T A3 4eeTT REFGRALS A B c
QPS04 3069 38575 433 46T SIBWL QS 1B 1382 l4en
QPSS 3BSI5 4MB 46T SI34T  Se3) ©QPSI2 134192 146272 139440
QPS06 41663 4829 S413  SSHS3 6999 COQEM3 LT 15D LTTR6
QST M995 49496  SMM 59889 6588l COQESM 1SMN LTIT86 13HN0
QPSU8 48596 SMS6  SB80) 64680 7150 QPSS LMI86  L89430 206474
QP00  SM8L ST &S0 6B 6843 . QPS16 . 18330 206474 225054
QPS-10 6681 62353 68585 7445 8988 LOQRSAT 206474 225054 248312
OBS.: Aplica-se a0 Auxiliar de Servigos da Saide, Area - QP18 225054 245312 267394
c:nsunén'o Dentdrio ' QPS-19 245312 26734 291482
tendente de Enfermagem e Auxiliar iei
al-30 8 de Enfermagem sujeitos IX - QUADRO DE ATIVIDADES ARTISTICAS
NIVEL SUPERIOR ) K Referéncia Nalor
JORNADA DE 20 HS SEMANALS A D AA-00 msl
REFGRAUS A B ¢ D E FYR) . 30,3
QS 61556 6709 TN . 79120 . 8689 - A0 35176
QPS-12 671096 T 7970 86893 47l AA-03 31565
QBS13 MU 900 86893 1S LoyT AA-04 I
QPS-14 79720 86893 G4TIS  LO3Z3T  LI2S2T AA-G 6
QPSIS 86893 94%1S 03237 112527 122656 AL-06 13488
QPS-16 LIS 03237 LI527 122656 133697 -0 15663
Q17 10237 LI252T 12636 133697 14130 AA-08 41946
QPS8 LIS2T 12656 133697 145731 1588 M A0 503,40
QP19 122656 13697 14531 LSRR LA Av-10 52861
Ar-l 555,01
A 58178
Av-1 61191

JORNADA DE 24 HS SEMANAIS

p ' E

95660 L0273

104273 113658
113658 123884
123884 135037
1.35037 147087
147187 160436
160436 1.748.76
1LH876 190614 .
190614 20711

D E
119579 130339
130339 14207
142011 154857

154857 168195

168795 183938
183988 . 200540
200540 218595

218595 238,70
238270 259712 -

D E
143496 156409
156409 170434
170434 185827

185827 201551
202551 220719
2200719 246653
240653 262316
263,16 285921
285921 311654

p E

159440 173786

173786 1.8%430
189430 206474
206474 225054

225054 245312

245302 26734
267394 291462
291462 3.176,38
317688 346282
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NIVEL OPERACIONAL
A1 64251 REFGRAUS A B c D E
AA- IS 61461 NO-OL 100,09 . 1120 12232 156 1802
A 16 20837 NO-02 M0 1232 156 M0 16282
M1 24376 NO-03 12232 13436 14802 16282 ITM0
AA-18 75097 NO-O4  IM56 M2 16282  IM10 19701
AA-19 $2000 NO-05 14802 1628 100 19701 21670
AA- [ ,
Mi‘: gg'fl’; i NIVEL BASICO ,
A2 9498 REFGRAUS A B c D E .
NB-OI 11250 1375 1363 1975 16471
NB-02 B35S 1613 14975 16471 18120
X- 0D RQUITETURA ! , \ \ , 2
QUADRODE ENGENHARIA E ARQ v NB-03 13613 1975 16471 18120 19932
: NB-O4  M975 16471 18120 19932 21926
REF/GRAUS D
EA'G},?U 23:39 25?38 zuCzJ 31267 34?94 NB-0S 16471 18120 1932 21926 2418
EA-02 25838 28423 31267 34394 37834 e
EA-03 28428 3167 3 IBM 46N e 5 c .
EA-G3 31267 3854 I3 dIGNT - ASITR NM-0L 13024 14327 IST60 17336 19070
i MUNI CNM-02 W32 15760 136 19070 20978
X1-QUADRO DO ENSINO MUNICIPAL| NM-03  IS760 336 1000 2908 22076
NM-04 17336 19030 20978 23076 25385
g‘;{g‘&gslﬂk"‘“’“a"; c b E NM-0S 1070 M98 2076 25385 293
EM-01 20248 2161 22324 23440, 246M4 e
EM-02 2061 2324 2480 61 25885 N“F';']' SUPERIOR .
EM-03 2324 2480 614 25845 27136 ° REFGRAUS A B ¢ D
EM.04 ZH80 | 614 25845 IM36 28494 NS-0I 2307 23437 25781 28359 3N
EM.0S 2604 25845 M6 28494 29018 NS-02 237 25780 S 3 31
EV.06 2845 ZI36 28494 2918 314ls NS-03 25781 28359 319 M3 IMM
EM-07 27136 2494 2908 31415 3298 NS-04 28359 NS4 3303 3TM 4S8
EM-08 28494 2998 31415 32986 34636 .
EM-09 2908 3415 3298 34636 3689 CARGOS EM COMISSAQ
EM-10 31415 3298 M6 36359 38188 i
EM-1l 3986 M6 . 3636 B8 409 Referéncia Valor
EM-12 M636 36369 38188 40097 42103 DA-01 13024
DA-02 19327
JORNADA DE TEMPO INTEGRAL DA -03 15760
REFGRAUS A B c D E DA-04 11336
EM-01 40496 42522 44648 46880 49228 DA-05 190,70
EM-02 42522 44648 46880 49228 51690 + DA-06 2978
EM-03 4648 46880 49228 51690 5272 DA-07 20,76 .
EM-04 46880 49228 51690 4272 569,88 . DA-08 . 2838
EM-05 49228 SI690 1272 56988 59836 DA-09 mn
EM-06 51690  S4272  S6988 59836 62830 DA- 10 307,16
. EM-07  S8L72 56988 59836 62830 659,72 - DA-11 35888
©OEM-08 56988 59836 62830 65912 em DA-12 31630
'OEM-09 59836 62830 6972 69272 72138 DA-13 40885
EM-10 62830 6597 612 7738 76376 DA- 14 Hyn
EM-11  659.72 69272 72138 76376 80154 ~DA-I$ 49467
EM-12 6212 T8 76376 80194 84206 DA-16 - SHI19
- . SM 4 59857
Referéncia - Valor : i
EMS-01 6749 - XIV - QUADRO DA PROCURADORIA GER:\LDO:“UNXCIPIO
EMS-03 Al .
EMS-04 78,13 _ REF.GRAUS A B C D E
: PR-O1 23489 26250 29341 3792 36648
XI1-QUADRO DA FISCALIZAC AO TRIBUTARIA PR-02 262.50 29341 32192 36648 40955
REF/GRAUS - A ' B c D E PR-03 2934t 3279 366,43 40955 487,74
FT-01 2430 25838 - 28423 31267 3394 o _
FT-02 25838 28423 31267 3394 IBM XV - FUNCOES GRATIFICADAS
FT-03 28423 31267 34384 31834 4l6)7 - Ce .
FT-04 31267 3434 381 41607 45778 Referéncia Valer -
AAF-0L  M326  IS159 I35 190,68 20976
Referéncia Valor
FC-0l 45T
FC-02 503,54
FC-03 553,90
FC-04 60930
AAF-02 BiY -
Xiil - QUADRO GERAL DO PESSOAL
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DECRETO N*39.898, 28 DE SETEMBRO DE 2000

Dispée sobre o reajuste dos padrées de

vencimentos e salarios do funcionalismo
municipal, de que trata o artigo 4° da
Lei n° 11.722, de 13 de fevereiro de
1995, e dd outras providéncias.

CELSO PITTA, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, usando
das atribui¢des que (he s3o confcndas por lei,

DECRETA:

Art. 1° - De acordo com o disposto no artigo 4° da Lei n°
11,722, de 13 de fevereiro de 1995, bem assim no artigo 5° da
Lei n° 12,782, de 30 de dezembro de 1998, os padrdes de ven-
cimentos do funcionalismo municipal, as fungdes gratificadas
¢ os saldrios- familia ¢ esposa ficam reajustados em 0,53% (
cinqiienta ¢ trés centésimos por cento), a partir de 1° d¢ julho

de 2000, de acordo com os Anexos de I a XV, partes inte- |

grantes deste decreto,
Art. 2° - As pensdes normais ¢ vitalicias pagas pela Prefeitura
ficam reajustadas a partir de 1° de julho de 2000, no mesmo

helecido

observada a legislagio pertinente.

Art. 3° - O Instituto de Previdéncia Municipal de Sio Paulo -
IPREM reajustard, a partic de 1° de julho de 2000, no mesmo
percentual e bases estabelecidos pelo artigo 1° deste decreto,
as pensdes devidas aos beneficiarios de servidores falecidos
até 30 de junho de 2000, onerando, tais dcspesas, as dotagdes
do orgamento da Autarquia.

Art. 4° - O reajuste de que trata este decreto aphca se, no
mesmo percentual ¢ bases, a partic de 1° de julho de 2000, aos
proventos dos inativos ¢ aos saldrios dos servidores regidos
pelas Leis n°® 9.160, de 03 de dezembro de 1980, n°® 9.168, de
04 de dezembro de 1980 ¢ n° 10.793, de 21 de dezembro de
1989.

Ar. 5% - As disposiges contidas neste decreto aplicam-se, no
que couber, a0s servidores, aposcntados ¢ pensionistas das Au-

tarquias Municipais, aos servidores da Cimara Municipal e do
Tribunal de Contas do Municipio de S3o Paulo.
Art. 6° - As despesas decorrentes deste decreto correrdo &

. conta das dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas, se

necessario.

Art. 7° - Este decreto entra em vigor na data de sua pubh-
caco, revogando as disposigdes em contrério.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO 2028 de
setembro de 2000, 447° da fundagiio de Sdo Paulo. e
CELSO PITTA, PREFEITO

EDVALDO PEREIRA DE BRITO, Secretirio dos Negbcnos
Juridicos

DENIZ FERREIRA RIBEIRO, Secrctano das Finangas
CARLOS AUGUSTO MEINBERG, Secretario Municipal da
Administrag3o

Publicado na Secretaria do Govcmo Municipal, em 28 de se-
tembro de 2000.

ARNALDO FARIA DE SA, Secreténo do Governo Municipal

pelo artigo 1° desté decreto,’

JORNADA DE 30 H SEMANAIS
REF/GRAUS . A B C D E
QCE-01 249,56 267,03 28574 305,73 327,13
QCE-02 26103 28574 305,73 327,13 - 35004
QCE-03 28574 30573 327,13 35004 37451
QCE-04 30573 327,13 350,04 374,51 400,74
QCE-05 27,13 35004 T 3451 400,74 42880
QCE-06 350,04 374,51 400,74 42880 45881
QCE-(7 37451 400,74 428,80 458,81 490,94
TABELA B-GRUPOS 2E 3
JORNADA DE 40 H SEMANAIS
REFIGRAUS A B C D - E
QCE0l - 3272 35604 38097 407,63 436,17
QCE-02 356,04 380,97 407,63 436,17 466,69
QCE-03 38097 407,63 436,17 46669 49933
QCE-04 407,63 43617 466,69 499,35 . 53434
QCE-05 436,17 466,69 49935 534,34 SN,
QCE-06 46669 49935 53434 57,13 611,76
QCE-07. 49935 53434 STL,13 611,76 654,56
TABELAC-GRUPO |
JORNADA DE 20 H SEMANAIS :
REF/GRAUS A B C D 'E
QCE-08 61882 65596 69530 73701 78125
QCE-09 65596 69530 737,01 781,25 828,12
QCE-10 69530 737,01 78125 828,12 877,82
QCE-1l - 13701 78125 88,02 87782 93049
QCE-12 78125 828,12 87782 930,49 986,31
QCE-13 828,12 87782 93049 98631 104549
‘QCE-14 87782 93049 .9831 104549 110819
TABELAD -GRUPO 1
JORNADA DE 30 H SEMANAIS
REF/GRAUS | A B [ D E

- QCE-08 92825 98393 1.04298 1.10556- 1.171,8%
QCE-09 98393 104298 1.10556 117089 124220
QCE-10 104298 110556 1.171,89 124220 131674
QCE-11 110556 117189 124220 131674 139573
QCE-12 L7189 124220 1316,4 139573 147948
QCE-13 124220 131674 139573 147948 156825
QCE-14 131674 139573 147948 136825 166233
TABELA E-GRUPO |
JORNADA DE 40 H SEMANAIS
REFIGRAUS A . B C D E
QCE-08 1.237,64 131192 139060 147402 156250
QCE-09 1311,92 139060 . 147402 13562,50 1.65624
QCE-10 139060 147402 156250 165624 175564
QCE-11 147402 1562,50 165624 175564 1.860,98
QCE-12 156250 1.65624 175564 136098 197262
QCE-13- 165624 175564 186098 197262 209098 .
QCE-14 175564 186098 197262 209098 221638

ANEXO1A XV REFERENTE AO ARTIGO I° DO .

DECRETQ N° 39.898, DE 28 DE SETEMBRO DE 2000 * e

I - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA CULTURA, ES-
PORTEE LAZER

TABELA A-GRUPQS 2E 3
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" I1- QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA ADMIlecho :
TABELA A - GRUPO 5

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Referéncia ) Valor
DAI-01 . ‘ o 26124
DAI-02 28137
DAI- 03 - 316,12
DAI-04 ' ) I
DAI- 05 ) 38250 -
DAI-06 .. : 420,76
DAI-07 462,86
DAI-08 509,12
DAS-09 . 892,31
DAS-10 981,52
DAS-11 1.079,67
DAS-12 1.187,66
DAS-13 .. 130642
DAS- 14 . 143703
DAS-15 . 1.580,71
DAS-16 ’ 1.738,83

SM . 1912,72
TABELA B-GRUP0S 2,3E4

JORNADA DE 30 H SEMANAIS

REFIGRAUS A B o D E
QPA-0! 164,18 180,59 19867 21854 - 24038
QPA-02 180,59 198,67 21854 24038 26442
QPA-03 198,67 21854 24038 26442 290,87
QPA-04 21854 24038 26442 29087 3199
QPA-05 24038 264,42 29087 31996 35194
QPA-06 26442 29087 31996 35194 387,13
QPADT " 29087 31996 35194 3813 42585
QPA-08 31414 34554 38008 4181l 45993
QPA-09 33927 313,18 41051 45156 496,73
QPA-10 36640 403,03 443,38 487,68 53646
QPA-11 39570 43527 47882 52668 57935
QPA-12 42137 47008 517,12 56884 62572
TABELA C- GRUPOS 2,3E 4

JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REF/GRAUS A . B C D E
QPA-01 21889 24079 26485 9135 32048
QPA-D2 24079 26485 29135 32048 35255
QPA-03 26485 29135 32048 35255 3819
QPA-04 9135 32048 35255 38119 42658
QPA-05 32048 35255 387,19 42658 46924
QPA-06 35255 387,79 42658 46924 51619
QPA7 387,79 42658 46924 51619 561,80
QPA-08 41884 46072 50680 55747 613
QPA-0? 45233 497,58 547,33 60206 66230
QPA-10 . 48854 53739  S9LI5 65023 71527
QPA-11 52759 . 58038 63844 70221 17250
QPA-12 56981 62683 689,49 75845  8M28
TABELA D -GRUPO |

JORNADA DE 30 H SEMANAIS

REF/GRAUS A B C D E
QPA-13 - 92825 1.OILTT 110283 120203 131030
QPA-14 101,77 110283 120213 131030 . 142824
QPA-15 1.102,83 120213 131030 142824 155678 .
QPA-16 1202,13 131030 142824 1.556,78  1.696,90
QPA-17 131030 142824 1.556,78 169690 1.849,63
QPA-18 142824 155678 169690 134963 - 2.016,03
QPA-19 1.556,78 169690 1.849,63 201603 219754
TABELA E-GRUPO 1

JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REF/GRAUS A B c D E
QPA-13 123764 134904 147048 160286 174708
QPA-14 134904 "147048 160286 1.747,08 190434
QPA-15 147048 160286 174708 190434 207568
QPA-16 160286 174708 190434 207568 226246
QPA-17 1747,08 190434 207568 226246 246612
QPA:I8 190434 207568 226246 246612 2.688,12
QPA-19 207568 226246 246612 2688,12 293006

IIT - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DO DESENVOLVIMENTO.

URBANO

" TABELA A-GRUPOS 2,3E4

JORNADA DE 30 H SEMANALS
REF/GRAUS A B C D - E-

. QPD-0! 164,18 18059  198.57 21854 24038
¢ QPD-02 180,59 198,67 21834 24038 -26442

QPD-03 198,67 21854 24038 26442 29087
QPD-04 218,54 24038 26442 29087 3199
QPD-05 24038 26442 29037 31996 3514
QPD-06 26442 29087 3193 35194 387,13

‘QPD-07 29087 31996 35134  38T13 42585

QPD-08 34,14 34554 38058 418,11 459,93
QPD-09 33927 373,18 41031 45156 496,73
QPD-10 36640 403,03 338 48768 53646

"~ QPD-11 39570 43527 478.32 . 526,68 57935

QPD-12 42137 47008 SIT2 CS6834  625T2

TABELAB-GRUPOS 2,3E4

JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REF/GRAUS A B C D E
QPD-01 21889 240,79 . 264.35 29135 32048
QPD-02 240,79 26485 29135 32048 352,55
QPD-03 264,85 (29135 32048 352,55 381,19
QPD-04 29135 32048 35135 387,79 © 42658
QPD-05 32048 352,55 38779 42658 4694
QPD-06 35255 381,19 2658 46924 516,19
QPD-07 387,79 42658  469.-4 516,19 567,80
QPD-08 41884 46072 50630 557471 6132
QPD-09 45233 497,58 54733 602,06 © 662,30
QPD-10 48854 53739 59115 65023 71527
QPD-11 521,59 58038 638 702271 772,50
QPD-12 56981 62683 689,49 75845 83428

TABELA C-GRUPO |
JORNADA DE 30 H SEMANAIS

! REF/GRAUS A B C D E |
* QPD-13 92825 101,77 110283 1202,13 131030

QPD-14 101,77 1.102,83 120213 131030 142824
QPD-15 - 1.102,83 1202,13 131030 142824 155,78
QPD-16 120,13 131030 142824 -1556,78 1.69690
QPD-17 . 131030 142824 1.556.78. 169690 1.849,63
QPD-18 142824 '1.556,78 169690 184963 201603

* QPD-19 1.556,78 1.69690 184963 201603 219754

TABELAD-GRUPO |

JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REF/GRAUS A B C D E -
QPD-13 1.237,64 134904 147048 160286 1.747,08
QPD-14 134904 147048 160286 1.747,08 1.90434

QPD-15 147048 160286 174708 190434 207568 .

QPD-16 1.602,86 " 1.747,08 190434 207568 226246
QPD-17 1.747,08 190434 207558 226046 2.466,12

i QPD-18 190434 207568 226246 246612 2.688,12
© QPD-19 207568 226246 2.466.12 268812 293006

TABELAE - GRUPO 1 .
ARQUITETOS, ENGENHEIROS, ENGENEEIROS AGRONOMOS E
GEOLOGOS

JORNADA DE 30 H SEMANAIS

REF/IGRAUS A B C D . E :
QPD-20 101177 109340 LISL&D 127689 - 137986
QPD-21 109340 LI8160 127639 137986 149114
QPD-2 L1160 127689 1.379.35 149114 161140
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QPE-11 59521 63399 61517
QPE-12 63399 61517 7198
QPE-13 675,17 719,08 76580
QPE-14 71908 76580 81557
QPE-15 76580 81557 868,57
QPE-16 81557. 868,57 - 92504
QPE-17 868,57 92504 985,15
QPE-18 92504 98515  1.049,21
QPE-19 985,15 - 1.04921 L1174l
QPE-20 - 104921 111741 1.190,07
QPE-21 11741 119007 126739

-~//

e
e

719,08 76580
76580 81557
81557 868,57

| 86857 92504

925,04 985,15

985,15  1.04921
104921 111741
L1741 119007
119007 126739
126739 134974

S 134974 143152

QPD-23 127689 137986 149114 161140 174137, "1"3" o if-/Técnica
QPD-24 137986 149114 1.611,40 174137 188479 b ML S
QPD-25 149114 161140 174137 188179 203357 . REF/IGRAUS A B c D wg. 0T
QPD-26 161140 174137 188179 203357 219754 QPE-II | 79362 84526 - 90020 95876  1.021,4

. : QPE-12 © 84526 900,20 958,76 1.021.04  1.087,40
TABELA F- GRUPO | , QPE-13 90020 95876 102,04 108740 115804
ARQUITETOS, ENGENHEIROS, ENGENHEIROS AGRONOMOS E ' QPE-14 958,76 102104 108740 115804 123334 -~
GEOLOGOS ’ " QPE-15 1.021,04 108740 115804 123334 1313,
JORNADA DE 40 H SEMANALS .o - QPE-I6  1.08740 115804 123334 131350 139898
REFIGRAUS A B c ) E QPE-17 LIS804 123334 131350 130898 148984
QPD-20 134904 145787 157543 170250 183982 QPE-I8 . 123334 131350 139898 148984 158672
QPD-21 145787 157543 1702,50 183982 198819 QPE-19 131350 139898 148984 158672 168988
QPD-22 . 157543 170250 183982 198819 214855 QPE-20 139898 148984 158672 168988 17974 -
QPD-23 170250 1839,82 198819 214855 232183 - QPE-21 1489,84 158672 168938 179,74 191664
QPD-24 1839,82 198819 214855 232183 250908 : .
QPD-25 1988,19 2.14855 232,83 250908 271141 MAGISTERIO MUNICIPAL
QPD-26 2014855 232183 250908 271141 2930,06 JORNADA BASICA E ESPECIAL DE 40 HS

REFIGRAUS A ‘B C D E"

1V - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - QPE-11 105825 112705 120033 127832 136145

. QPE-12 LI127,05 120033 127832 136145 1.44989
APOIO A EDUCACAO QPE-13 120033 127832 136145 144989 154414
JORNADA DE 40 H SEMANAIS QPE-14 " 127832 1361,45 144989 154414 164449
REF/GRAUS A B C D E QPE-IS - 136145 144989 154414 16499 175142
QPE-0L 240,78 26485 . 291,35 32048 352,53 QPE-16 144989 154414 164449 175142 186528
QPE-D2 26485 29135 32048 3553 38118 QPE-17 154414 164449 175142 186528 198650 . -
QPE-03 29135 32048 35253 381,18 42658 ° . QPE-I8 164449 175142 186528 198650 211564
QPE-04 32048 35253 38778 42658 46921 QPE-19 175142 186528 198650 211564 225314
QPE-05 352,53 381,78 42658 46921 516,16 QPE-20 186528 198650 211564 225314 239960
QPE-06 38778 42658 46921 51616 56781 I QrE- 198650 211564 225314 239,60 2.555,56
QPE07 42658 46921 51616  S6781 62456 QPE-2 211564 225314 239960 255556 272170
QPE-08 46072 50678 55748 61322 61456 0BS.: Aplica-se a0 Sccretirio de Escola a tabela acima
QPE-09 49758  S4734 60205 66221 7285l . :
QPE-I0 © 53737 59115 65025 71526 78681 V- QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA FISCALIZACAO
MAGISTERIO MUNICIPAL - TABELA A - GRUPO 2
JORNADA BASICA DO PROFESSOR JORNADA BASICA DE 30 H SEMANAIS
.REFIGRAUS A B C D E REF/GRAUS A B C D E .
QPE-11 39681 422,63 450,10 - 47938 51052 QPF-01 31404 34554 380,08 41811 45993 .
QPE-12 42263 450,10 47938 51052 543,70 QPF-02 33927 373,18 41051 45136 49673
QPE-13 450,10 47938 51052 543,70 57902 QPF-03 36640 403,03 44338 48768 53646
QPE-14 47938 510,52 . 54370 579,02 61667 QPF04 39570 43527 47882 52668 579,35
QPE-15 510,52 43,70 579,02 61667 656,75 QPF-05 4137 47008 517,12 56883 . 62572
QPE-16 $4370 579,02 61667 65675 699,49 . ) :
QPE-17 519,02 61667 656,75 69949  TH92 TABELA B - GRUPO 2
QPE-18 61667 65675 69949 74492 79336 JORNADA BASICA E ESPECIAL DE 40 H SEMANAIS
QPE-19 65675 69949 74492 79336  8HI4 " REF/GRAUS A B c D E
QPE-20 69949 74492 79336 84494 39987 QPFO1 - 41884 46072 50680 55747 61322
" QPE-21 74492 79336 84494 89987 95832 QPF-02 45233 497,58 54733 602,06 662,30
MAGISTERIO MUNICIPAL
JORNADA ESPECIAL AMPLIADA . - .
REF/IGRAUS A B c D E
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QPF-03
QPF-04
QPF-05

488,54
521,59
569,81

TABELAC-GRUPO 1
JORNADA BASICA DE 44 H SEMANAIS

REF/GRAUS
QPF-06
QPF-07
QPF-08
QPF-09
QPF-10
QPF-11
QPF-12

A~
1.237,64
1.305,72
1377,53
145329
1.533,22
1.617,56
1.706,52

TABELAD-GRUPO 3

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

531,39
580,38
626,83

B
1.305,72
1.377,53
1.453,29
1.533,22
1.617,56
1.706,52
1.800,38

591,15
638,44
689,49

C

1.377,53
1.45329
153322
1.617,56
1.706,52
1.800,38
1.899,39

650,23
702,27
75845

D

1453,29
1533,22
1.617,56
1.706,52
1.800,38
1.899,39
2.003,85

153322
1.617,56
170652
180038

2.003,85
2.114,08

Valor .
1.079,67
1.187,66
130642 .
143703

VI- QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA GUARDA CIVIL

Referéncia

PFC-01

PFC-02

PFC-03

PFC-4
METROPOLITANA
REF/GRAUS A
QPG-01 281,97
QPG-02 32424
QPG-03 372,89
QPG4 607,82
QPG-05 674,70
QPG-06 = 74892
QPG07 83127
QPG-08 922,70

B
32424
312,89
428,84
650,38
72192
801,31
888,59
987,31

C
371289
42884
493,16
695,90
112,45
85743
951,75
1.056,44

D E
288 49306
49306 6Tl
SETIL 65219
461 1972
82652 88438
916,14 - 98166
101834 108964
L1303 120949

VII - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA PROMOGAO SOCIAL

TABELA A - GRUPQ 2 - AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO '

* INFANTIL
REF/IGRAUS A B C D
QP01 31225 34347 3nngl 415,58
QPP-02 33722 37095 40803 44882 .
QPP-03 364,17 400,62 44066 48472
QPP-(4 39330 432,67 47589 523.50
TABELAB- GRUP02 ORIENTADOR SOCIAL
REF/GRAUS . B , C D
QPP-01 393.30 43266 . 471589 523,50 .
QPP-02 42479 46129 51395 56539 .
QPP-03 458,77 504,65 55510 610,64
QPP-04 49548 54504 599,52 65949
TABELA C-GRUPO 1
JORNADA BASICA DE 30 H SEMANAIS
REF/GRAUS A B C D
QPP-05 92825 101,77 110283 1.202,13
QPP-06 101,77 110283  1202,13 131030
QPP-07 110283 120213 -131030 142824
QPP-08 1.202,13 131030 142824 155678
QPP-09 131030 142824 155678 1.696%0
QPP-10 142824 1.556,78 1.69690 1.849,63
QPP-11 1.556,78 1.696,90 1.849,63 201603

E
457,15
493,70
5322
575,88

-515,87
621,93
671,69 -
725,42

E
131030
142824
1.556,78
1.696,90
1.849,63
2016,03

2197154,

189939 -

l Horie

Nelson Minortt

Axstst. Chehia ‘[écalca
TABELA D- GRUPO | RE.. 1. o7
JORNADA BASICA E ESPECIAL DE 40 H SEMANAIS
REFGRAUS A B C- D E-
QPP-05 123764 134904 147048 160286 1.747,08
QPP-06 1.349,04 147048 160286 174708 190434
QPP-07 147048 160286 1.747,08 190434 207568
QPP-08 160286 174708 190434 207568 226246
QPP-09 174708 190434 207568 226246 2.466,12
QPP-10 S190434 207568 226246 2466,12 2.688,12
QPP-11 207568 2262,46 246612 268812 293006 .

VIII - QUADRO DOS PROFISSIONALS DA SAUDE
NIVEL BASICO - MEDIO

JORNADA DE 30 HS SEMANAIS .
REFGRAUS A, B [% D E
QPs-01 198,67 21854 240,38 264,42 290,87
QPs-02 21854 24038 26442 29087 3199
QPS03 24038 26442 29087 319,96 351,94
QPS04 26442 29087 31996 35194 387,13
QPS-05 29087 31996 351,94 381,13 42585
QPS-06 314,14 34554 380,08 418,11 459,93
QpPs-07 33927 373,08 41051 451,56 496,73
QPs-08 36640 40303 4338 487,68 53646
QPS-09 39570 43527 47882 526,68 571935
QPs-10 42137 47008  SiN12 568,84 625,72
OBS: Aplica-se aos servidores sujeitos a J-24
MVEL BASICO - MEDIO
JORNADA DE 36 HS SEMANAIS -
REF/GRAUS A B C D E-
QPsS-01, 23839 26222 28845 317,29 349,03
QPs-02 262,22 28345 317,29 349,03 383,94 '
QpPs-03 28845 31729 34903 33 42233
QPs-04 31729 349,03 383,94 42,33 464,55
QPS-05 349,03 38394 42233 464,55 511,03
QPs-06 376,95 41464 456,10 501,71 551,90 -
QPs-07 407,11 #7179 492,60 541,86 596,03
QPsS-08 439,68 48363 532,01 . 58523 643,74
Qprs09 47485 52234 574,56 632,07 695,26
QPS-10 - 51286 564,12 620,55 682,61 750,88

- NVEL BASICO - MEDIO
JORNADA DE 40 HS SEMANAIS
REFGRAUS A B C D E
QPs-01 26485 29135 32048 352,55 387,719
QPs-02 291,35 32048 35155 381,19 426,58
QPS03 32048 35255 381,19 426,58 469,24
QPS-04 352,55 381,19 426,58 469,24 516,19
QPS-05 387,79 42658 469,24 516,19 567,80
QPS-06 41884 460,72 306,30 55747 61322.
QPs-07 45233 49758 5473 602,06 66230 .
QPs-08 488,54 537,39 915 650,23 715271
QPS-09 521,59 580,38 63344 70227 772,50
QPS-10 569,81 62683 68949 75845 83428 .
OBS.: Aplica-se a0 Auxiliar de Servigos da Saide, Area - Consultério
Dentirio

Atendente de Enfermagem e Auxnhar de Enfermagem sujeitos 2 -30

NVEL SUPERIOR
JORNADA DE 20 HS SEMANAIS .
REF.GRAUS A o D E
QPS-11 618,82 674.52 73524 801,43 873,54
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1X - QUADRO DE ATIVIDADES ARTISTICAS Nels jefia Tecn!
QPs-12 67452 73524 80143 8IS 952,17 . . Assist. 11.017
Qps-13 73524 80143 8354 95L17 1034 Reféréncia Valor REp
QPS-14 80143 87354 95217 103784 LI3L23 . AA-00 . 32623
QPS-15 $1354 95217 103784 113123 123306 AA -0 ) U254
QPS-16 T 95217 103234 LI3L23 123306 134406 AA-02 : 359,66
QPs-17 103784 113123 123306 134406 146503 AA-03 377,64
QPs-18 113123 123306 134406 146503 °1.59686. AA-O4 396,53
QPs-19 123306 134406 146503 159686  1.740,59 AA-05 41636
) . , : AA-06 47,18
NIVEL SUPERIOR AA-07 459,05
JORNADA DE 24 HS SEMANAIS ' AA-08 482,00
REF/GRAUS A B C D E AA-09 506,07
QPS-11 . 742,63 80943 882,26 961,67 104826 AA-10 53141
QPS-12 80943 88226 96167 104826  1.142,60 AA-1) 551,95
QPS-I3 - 38226 96167 104826 L142,60 124541 AA-12 585,87
QPS-14 961,67 104826 114260 124541 135753 AA-13 61515 -
QPS-15 104826 LL260 124541 135153 147967 AA-14 6459
QPS-16 114260 124541 135753 147967 161236 AA-1S 678,25
QPS-17. 14541 135753 147967 161286 175803 AA-16 712,12
Qps-18 135753 147967 161286 175803 191624 AA-TT 74770
QPs-19 147967 161286 175803 191624 208872 AA-18 785,11
’ . AA-19 82435
NIVEL SUPERIOR AA-20 - . 86559
JORNADA DE 30 HS SEMANAIS AA-21 90891
REF/GRAUS A B, C D E AA-22 g ' 95431
QPS-1t 92825 101177 110283 120213 131030 ‘ T
QPs-12 L0IL77 110283 120203 131030 142824 X - QUADRO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
QPS-13 110283 120213 131030 142824 . 1.556,78 . . :
QPS-14 120213 131030 142824 155678 169690 | REF/GRAUS A B C D ' -E
QPS-15 131030 142824 1.556,78 1.69690 1.849,63 EA-0 236,13 . 259,75 28574 31433 34576
QPS-16 142824 - 155678 169690 184963  2.01603 EA-02° 25975 28574 31433 34576 38035
QPs-17 155678 169690 184963 201603 219754 EA-03 28574 31433 3526 38035 41838
QPS-18 . 169690 184963 201603 219754 239533 EA-04 31433 34576 38035 41838 46021 -
QPS-19 184963 201603 219754 239533 261088 -
: : XI - QUADRO DO ENSINO MUNICIPAL
NIVEL SUPERIOR . : . :
JORNADA DE 36 HS SEMANAIS . JORNADA DE TEMPO PARCIAL .
REF/GRAUS A B C D E REF/GRAUS A B c D E
QPS-11 LIB9L 121406 132346 © 144257 1571238 EM-01 W55 2134 A2 1S 2414
Qps-12 121416 132346 144257 157238 171338 EM-02 2374 2442 25 U4 25982
Qps-13 132346 144257 151238 171388 186812 EM-03 2447 23564 UTA4 25982 . 27280
QPS-14 149257 157238 171388 186812  2.03625 EM-04 2564 4744 25982 21280 28645
QPS-15 151238 L1388 186812 203625 221949 EM.-05 W44 2982 27280 28645 300,77
QPS-I6 171338 186812 203625 221949 241928 EM-06 25982 27280 28645 30077 31581
QPS-17 186812 203625 221949 241928 263706 EM-07 280 28645 30077 3581 3BLEI
QPS-18 203625 221949 241928 263706 287436 EM.- 08 2645 30077 - 3S81 Bl U820
QPS-19 221949 241928 263706 287436  3.133,06 EM. 09 30077 31581 L6l 34820 36562
' ; EM-10 IS8 3BL6L 34820 36562 38390
ﬁ?&ﬁﬁgi‘: % 25 SEM"N“;‘S c . . EM-11  33L6l 3820 36562 38390 403,10
. . 9 42326
QPs-11 123764 139,04 147048 160286 174708 EM-12 M0 36562 3890 403"0' B2
QPs-12 134904 147048 160286 - 174708 190434 : ;
QP13 147048 160286 174708 190434 2.07568. ﬁ%ﬁws“;‘m ME%ML c . o E
QPS-14 160286 174708 190434 207568 226246 vl W00 an48 888 4118 49488
QPS-15 174708 190434 207568 226246  2.466,12 . P 7% 4Se 428 59488 51968
QPS-16 190434 207568 226246 246612 268812 M0 Msst 41128 40488 SI964 54560
QPS-17 207568 226246 246612 268812 293006 : A28 1458 51060 34560 S1290
QPS-18 226246 246612 268812 293006 3.19372 EM-04 1995 SOt " SS6)  ST%0  eolsd
QPS-19 246612 268812 293006 3.19372 348118 E;‘gg 5|9'§§ w0 ST Sk &I

EM-907 54560 57290 601,54 63162 6632
EM-08 L57290 601,54 631,62 66322 69640
EM-09 601,54 631,62 66322 69640  TWI2¢
EM-10 63162. 66322 69640 73124 76780
EM-11 663,22 .69640 73124 76780 806,20
EM-12 69640 73124 76780 80620 846,52

Referéncia ’ Valor .
EMS-01 67,85
EMS-03 74,81

EMS - 04 78,55
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XII - QUADRO DA FISCALIZACAO TRIBUTARIA

REF/GRAUS A B C D
FT-01 236,13 259,75 28574 31433
FT-02 25975 _ 28574 31433 4576
FT-03 28574 7 31433 34576 38035
FT-04 31433 34576 38035 41838
AAF -01 14402 15843 17427 191,69
Referéncia

FC-01

FC-02 .

FC-03

FC-04

AAF-02

X1 - QUADRO GERAL DO PESSOAL

NIVEL OPERACIONAL

REF/GRAUS A B C D

NO-01 10163 111,79 12297 13527
NO-02 1y 12297 13521 148,80
NO-03 12297 13527 148380 163,68
NO-04 13527 14880 163,68 180,05
NO-05 148,80 163,68 - 180,05 198,05

NIVEL BASICO
REF/GRAUS A B c D
NB-01 113,00 12441 13685 150,54

NB-02 12441 13685 150,54 165,58
NB-03 13685 150,54 165,58 182,16
NB-04 150,54 16558 182,16 200,38

" NB-05 16558 182,06 20038 22042
NIVEL MEDIO L
REFIGRAUS A B c D

NM-01 13093 14403 15844 174,28
NM-02 144,03 - 15844 174,28 191,71
NM .03 158,44 17428 191,71 210,89
NM -4 17428 191,71 21089 231,98
NM-05 191,71 21089 23198 25520

NIVEL SUPERIOR
REF/GRAUS A B c D
NS- 01 21420 23561 259,18 28509

NS-02 23561 259,18 28509 313,59

NS-03 259,18 28509 31359 34495
NS-04 28500 31359 34495 31944
CARGOS EM COMISSAO :
Referéncia
DA-01
DA-02
DA-03
DA-04
DA-05
DA-06
DA-07
DA-03
DA-09
DA-10
DA-1I
DA-12
DA-13
DA-14 .

"DA-I15

DA-16
sM

E
345,76
380,35
41838
460,21
21087

Valor
460,21
506,21
556,84
612,53
236,13

E

14880

16368
180,05
198,05
2785

E

165,58.
18216

200,38
220,42
242,46

E
191,71
210,89
231,98
25520
280,71

Nelso

XIV - QUADRO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

REFIGRAUS A B c- D E .
PR-01 VI3 26389 29497 32966 36842
PR-02 %589 29497 3966 36342 . 4172
PR-03 3497 3966 36842 412 46021

XV - FUNCOES GRATIFICADAS

Referéncia ) Valor -
FG-01 : 459
FG-02 641
FG-03 811
FG-04 . 1036
FG-05 11,45
FG-06 14,38
FG-07 1745
FG-10 1432 -
FG-13 1474
FG-28 3,53
FG-29 . : 10,66 -
FG-30 . 12,78
FG-31 21
FG-32 * 2841
FG-36 7,07
FG-37 . TouR
FG-38 . . 2651
SALARIO FAMILLA SALARIO ESPOSA 2%

Publicads no D.0.M.
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DECRETO NUMERO HC IID vE 99 /2 on

. Art. 5° - As disposicGes contidas neste decreto aplicam-se, no -

[ DECRETON® 40222, 29 DE DEZEMB 2000

Dispée sobre o reajuste dos padrées de
vencimentos e saldrios do funcionalismo
municipal, na forma do disposto no ar-
tigo 4° da Lei n® 11.722, de 13 de
fevereiro de 1995, e dd outras providén-
cias.

CELSO PITTA, Prefeito do Municipio de Sio Paulo, usando
das atribuigdes que the s3o conferidas por lei,

DECRETA:

Ant. 1° - De acordo com o disposto no artigo 4° da Le: n®
11,722, de 13 de fevereiro de 1995, bem assim no artigo 5° da
Lei n° 12.782, de 30 de dezembro de 1998, os padrdes de ven-
cimentos do funcionalismo municipal, as funcdes gratificadas

¢ os saldrios - familia e esposa ficam reajustados em 3,26%
L2222,

(trés inteiros ¢ vinte e seis centésimos por cento), a partir de
1° de novembro de 2000, de acordo com os Anexos de [ a XV,
partes integrantes deste decreto.
Art. 2° - As pensdes normais ¢ vitalicias pagas pela Prefeitura
ficam reajustadas, a partir de 1° de novembro de 2000, no
per e bases estabelecidos pelo artigo l° deste
decreto, observada a legislagdo pertinente,
Art. 3° - O Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo -
IPREM reajustard, a partir de 1° de novembro de 2000, no
mesmo percentual ¢ bases estabelecidos pelo artigo 1° deste
decreto, as pensdes devidas aos beneficidrios de servidores fa-
lecidos até 31 de outubro de 2000, onerando, tais despesas, as
dotagdes do orgamento da Autarquia.
Art. 4° - O reajuste de que trata este decreto aplica-se, no
mesmo percentual e bases, a partir de 1° de novembro de
2000, 20s proventos dos inativos € aos salirios dos servidores
regidos pelas Leis n° 9.160, de 3 de dezembro de 1980, n°
9.168, de 4 de dezembro de 1980 ¢ n° 10.793, de 21 de de-
zembro de 1989.

que couber, aos servidores, aposentados ¢ pensionistas das Au-
tarquias Municipais, aos servidores da Cimara Municipal e do
Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo.

Art. 6° - As despesas decorrentes deste decreto correrdo a

conta das dotagdes org irias proprias, ,' das, se
necessario.
Art. 7° - Este decreto entra em vigor na data de sua publi-

cagdo, revogando as disposicdes em contedrio.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, aos 29
de dezembro de 2000, H7° da fundagdo de Sdo Paulo.
CELSO PITTA, PREFEITO

EDEVALDO PEREIRA DE BRITO, Secretario dos Negocios
Juridicos

DENIZ FERREIRA RIBEIRO, Secretério das Finangas
CARLOS AUGUSTO MEINBERG, Secretrio Municipal da
Administragdo

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 29 de de-
zembro de 2000.

ARNALDO FARIA DE SA, Secretério do Governo Municipal

ANEXO I A XV REFERENTE AO ARTIGO 1°* DO
DECRETO N 40.222, DE 29 DE DEZEMBRO DE

- 2000

[- QUADRO DOS PROF[SSIONAlS DA'CULTURA, ES-
PORTE E LAZER

TABELA A -GRUPOS 2E 3
JORNADA DE 30 H SEMANAIS

REF/GRALS A B C D E
QCE-0! 2700 27574 29506 315,70 3109
QCE-02 25,4 29506 31570 3119 36145
QCE03 29506 31570 3379 ¢ 36145 - 3862
QCE-M4 3570 BIT9 36145 386,72 413,80
QCE-05 3179 36145 38672 413,30 442,78
QCEL6 36145 38672 41380 4218 N
QCE7 386,72 41380  HL8 4am.n 50694

TABELA B- GRUPOS 2E 3
JORNADA DE 40 H SEMANAIS - -

REF/GRAUS A B C D E
QCEQL 35T 367650 39339 42092 45039 .
QCE-02 36765 39339 42092 145039 48190
QCE-03 39339 42092 45039 481,90 515,63
QCE04 - 42092 43039 48190 51563 S5LT6
QCE05 45039 810 5156 551,76 590,37
QCE-06 #8319 51563 55176 590,37 63170
QCE-07 515,63 551,76 59037 631,70 6750
TABELA C-GRUPO |

JORNADA DE 20 H SEMANAIS :
REF/GRAUS A B C D E
QCE-08 63899 634 11197 76104 806,72
QCE-09 677134 7797 76104 806,72 855,12
QCE-10 191 6 8672 855,12 906,44
QCE-11 T6L04 80672 855,12 906,44 960,82
QCE-12 80672 85512 9064 960,82 101846
QCE-13 855,12 90644 96082 101846 1.079.57
QCE-14 90644 96082 101846 107957  L14432
TABELAD-GRUPO |

JORNADA DE 30 H SEMANAIS . '
REF/GRALS A . B C D . E
QCE-08 95851 101601 107698 114160 ~ 121009
QCE-09 101601 107698 LI41,60 121009 128270
QCE-10 107698 114160 121009 12820 135967
QCE-{1 LI4160 121009 128270 135967 141,23
QCE-12 121009 1.28270 135967 14023 L5270
QCE-13 128270 1359,67 L4123 LS2770 161937
QCE-14 135967  1HIL23 152771 161937 71652
TABELAE-GRUPO 1

JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REF/GRAUS A B C D E
QCE08 1271798 135468 143594 152208 L6134
QCE-09 135468 143594 152208 161344 171024
QCE-10 - 143594 152208 16134 171024 131238
QCE-I 152208 161344 171024 1.81288 192164
QCE-12 16134 L7024 181288 192164 203692 .
QCE-13 171024 181288 192064 203692 215914
QCE-14 181288 192164 203692 - 215914 228864
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TABELA B-GRUPOS 2,3E4 TABELA A GRUPOS 2,3E4

JORNADA DE 30 H SEMANAIS JORNADA DE 30 H SEMANAIS

REF GRAUS A B C D E REF,GRAUS ‘A B - C

QPA{I 16953 18648  20515° 22566 24322 QPD-01 169,53 © 18648 205,15

QPA-02 18648 205,15 225,66 24322 p2Rx] QPD-02 18643 20505 225,66

QPAD3 20515 22566 24822 273,04 300,35 QPD-03 20505 22566 24822

QPA-G4 2566 4322 2134 30035 33039 QPD-4 . . 22566, 1822 1M

QPA-03 M2 2BK 30035 33039 36341 QPD-05 24822 2B 30035,

QPA-06 W04 30035 33039, 3634t 399,75 QPD-0§ 2304 30035 33039
. QPAQT7 30035 33039 363410 39975 43973 QPD-07 30035 33039 36341

QPA-08 3438 35680 39247 431,74 41492 QPD-08 32438 3680 39247

QPA-09 33033 38535 42389 46628 51292 -QPD-09 35033 38535 42389

QPA-10 38H 41617 45783 503,58 553,95 QPD:-10 834 H61T 45783

QPA-11 40860  H946 494,43 543,85 59824 QPD-11 40860  H946 49483

QPA-12 H130 48540 53398 58138 646,12 QPD-12 HI30 48540 53398

TABELA C-GRUPOS 2,3E4 TABELA B-GRUPOS 2,3E+4

JORNADA DE 40 H SEMANAIS JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REF GRAUS A B C D E REF GRAUS A B C
LQPADT L 22603 24864 27348 300,85 33093 QPD-01 22603 24864 27348

QPA-02 4364 2348 30085 33093 364,04 QPD-02 4364 27348 30085

QPA-03 7348 30085 33093 36404 40043 .

QPA-4 30085 33093 36404 40043 - HO49

QPA-03 33093 36404 40043 H049 84,54

QPA-06 36404 40043 M09 48454 531302

QPA07 0043 #0494 533,02 586,31

QPA08 . 43249 4754 52332 57564 63321

QPA09 #6708 S1380 565,17 62169 683,89

QPA-10 5447 55491 61042 67143 738,59

QPA-l1 SHT9 59300 659,25 725,16 797,68

QPA-R2 Y 6726 LI 783,18 361,48 -

Informacdoc - DT-9
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TABELA D - GRUPO 1
1I - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA ADV”NIS- JORNADA DE 30 H SEMANAIS ’
TRACAO REF/GRAUS A B C D E

QPA-13 958,51 104475 113878  L.24132 135302
TABELA A-GRUPO §- QPA-14 104,75 113878 124132 1.353,02 1.474,80
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO QPA-15, 113878 124132 135302 147480 1.607,53
Referéncia Valor QPA- 16 124,32 138302 147480  1.607.53 175,22
DAI. Ot 269,76 QPA-17 135302 147480 160753 1752220 190993
DAI-02 296,74 QPA-18 147480 160753 175222 190993 208175
DAI-03 32643 QPA-19 160753 1.75222 190993  2081,75  2.269,I8
DAI- 04 359,08 N . .
DAI- 05 3497 TABELA E -GRUPO |
DAL-06 43448 . JORNADA DE 40 H SEMANAIS A
DAl-07 477,95 REF'GRAUS A B C D E
DAI-08 5312 QPA-13 127798 139302 151842 165512 1.804.04
DAS-09 N4 QPA-14 1393,02 151842 165512 1.80404 196642
DAS-10 101352 QPA-15 151842 1.655,12  1.804,04 196642 214334
DAS- 1t 111487 QPA-16 1655,12 180404 196642 2433470 23362
DAS-12 122638 QPA-17 130404 196642 214334 233622 254652
DAS-13 124901 QPA-18 196642 214334 233622 284651 277576
DAS- 14 148388 QPA-19 24334 233622 2846, 5" 2373, 76 302558

m - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DO DESENVOLVI-

D
22566
4322
273,04
30035
330,39

© 36341

399.75
414
466,28
503.58
54389
587,38

"

300,85
33093

E

24822 -

MM
300,35
33039
363,41
39.75
139.13
47492
51292
55395
59824
646,12

33093
36404
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QPD-03 348 30085 33093
QPD-4 30085 33093 36404
QPD03 33093 HM 408
QPD-06 404 40043 H049
QPD-0? 0043 4049 43454
QPD03 LR VAN L 21 X))

- QPD-09 467,08 51380 565,17

QPD-10 SH447 591 61042
QPD-11 SH19 930 65925
QPD-12 58839 . 64126 LW

TABELA C-GRUPO |

JORNADA DE 30 H SEMANAIS

REF GRAUS A B C
QPD-13 95851 1OH75  LI3878
QPD-14 LOHTS L1878 12412
QPD-15 113878 124132 135302
QPD-16 124132 135302 147480
QPD-17 135302 147480  1.607,53
QPD-18 147480 160753 L1222
QPD-19 . 160753 175222 1.90993

TABELAD-GRUPO | .

JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REF GRAUS A B C
QPD-13 127798 139302 151842
QPD-14 139302 LSI842  1.655,12
QPD-15 LSI842 165512 1.804,04
QPD-16 165512 184,04 196642
QPD-17 180404 196642 214334
QPD-18 196642 214334 23362
QPD-19 24334 233622 254652

TABELA E-GRUPO |
ARQUITETOS , ENGENHEIROS , ENG.
GEOLOGOS

JORNADA DE 30 H SEMANAIS

REF GRALS A B C
QPD-20 LOHIS  LIM 122012
QPD-21 L1904 122012 131852
QPD-2 122012 131852 142484
QPD-3 131852 142484 153975
QPD-24 L2484 153975 166393
QPD-23 153975 166393  1.798,14
QPD-26 166393 179814 194304

TABELA F-GRUPO |
ARQUITETOS , ENGENHEIROS , ENG.
GEOLOGOS

JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REF GRALS A B C

QPD20. 139302 150540 162679

QPD2A 150540 162679 175800

QPD2 162679 17800 18930

QPD3 175800 189980 205300
QPD-24 189980 205300 221859

QPD-35 205300 2218359 239752

QPD-26 221859 2.397,52  2.590,88

1V - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO

APOIO A EDUCACAO

JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REF GRAUS A ‘B C
QPE1 U863 27348 30085
QPE-02 348 30085 33093
QPE-03 30085 33093 36402
QPE-4 33093 36402 40042
QPE3 36402 40042 4049
QPE-06 40042 HOd9 48451
QPE07 H049 ST e
QPE-08 47574 SB30 571565
QPEW 51380 56518 621,68
QPE-10 55489 61042 67195

04 400,43
400,43 4049
H049 484,54
484,54 533,02
533,02 586,31
51564 63321

621,69 683,89
67143 73859 .
725,16 797,68
783,18 861,48

D E
12432 135302
135302 147480
141480 160753
L0753 175222
L7222 . 190993
190993 208175
208175 226918

D - E
165512 1.804,04
180404 1.966,42

196642 214334
214338 23362
233622 2.546,52
254652 271576
277576 3.025,58

AGRONOMOS E

D E .
131852 142484 -
14484 153925
153975 166393
166393  1.798,14
179814 1943,14
194314 2.099,86
209986  2.269,18

AGRONOMOS E

D E .|
1.758,00  1.899,80
189980 2.053,00

205300 221859
221859 239752 -
239152 259088
259088 279980
279980  3.025,58

D E
33093 36402
36402 40042
40042 44049 -
4049 48451
48451 53299
53299 58632
58632 © 6H92
63321 69655
68386 75226
73858 81246

MAGISTERIO MUNICIPAL

JORNADA BASICA DO PROFESSOR
REF GRAUS ‘A - B c
QPE-I1 40975, 43641 46477

QPE-12 43641 46477 49501
QPE-13 46477 49501 2116

QPE-14 49501 5116 s6l42 -

QPE-15 S216  s6142 597,90
QPE-16 s6142 59790 63677
QPE-17 59790 63677 67816
QPE-18 636,77 61816 7229
QPE-19 678,16  72229° 769,20
QPE:20 - 7229 16920 81922

QPE-2I 76920 81922 87249
MAGISTERIO MUNICIPAL
JORNADA ESPECIAL AMPLIADA
REF GRAUS A B - C
QPE-11 614,68 63466 697,18

QPE-12 65466 697,18 14152
QPE-13 697,18 74252 790,77,
QPE-14 252 10,77 84216
QPE-15 790,77 842,16 89689
QPE-16 842,16 © 89689 95520
QPE-17 89689 955,20 1.01727
QPE-18 95520 101727 108341
QPE-19 101727 108341 11s3,34
QPE-20 108341 LIS384 122887
QPE-21 115384 122887  1.308,71

MAGISTERIO MUNICIPAL
JORNADA ESPECIAL INTEGRAL
REF GRAUS A B c
QPE-IN 81950 87282 92934

QPE-12 87282 9954 990,02
QPE-13 929,54 990,02 105432
QPE-14 99002 105432 LIy
QPE-15 105432 112284 119580
QPE-16 L1284 L19580 127354
QPE-17 119580 121354 1.356,32
QPE-I8 127354 135632 * 144458
QPE-19 135632 144458 153840
QPE-20 144,58 1.53340 163844
QPE-2} 153840 163344 1798

MAGISTERIO MUNICIPAL

D
495,01
527,16
561,42
59190
636,77
678,16
%
769,20
819,22
81249
92921

D
742,52
%N
842,16
896,89
95520

101727
1.083,41
L153,84
1.228,87
1.308,71
1393,74

D
990,02
105432
L122.,84

L1958

1273,54

135632

144,58
153840
1.638.44
174498
185842

JORNADA BASICA E ESPECIAL DE 40 HS

REF GRAUS A B C
QPE-11 109275 116379 123946
QPE-12 1163,79 123946 131999
QPE-13 123936 131999 140533
QPE-14 131999 140583  1497,16
QPE-15 140583 1497,16 159448
QPE-16 1497,16 159448 169810
QPE-17 159448 1.698,10  1.808,52
QPE-18 1.698,10  1.808,52  1.926,09
QPE-19 1.808,52 192609 205126
QPE-20 192609 205126  2.184,61
QPE-2| 205126 218461 232659
QPE-22 218461 232659 247783

OBS.: Aplica-se ao Secretdrio de Escola a tabela acima

D
13199
1.405,83
149,16
1594,48
1.698,10
1.808,52
1.926,09
205126
2.184,61
2.326,59
247183
263887

. E
527,16
561,42
59790
636,77
678,16

769,20
819,22
872,49
92921
989,56

E
- 79077

#2146
896,89
955,20
107,27
108341
1.153,34
122887
130871
139374
148438

E
105432
LIR2YM
1.195,80
14
1.356,32
1.444,58
1.53840
1.638,44
174498
1.858,42
197,12

E
140583 -
149716
159448
1698,10
1.808,52
192609
2.051,26
218461
232659
247183
263887
281043
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V - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA FISCALIZACAO

TABELA A - GRUPO 2

JORNADA BASICA DE 30 H SEMANAIS ‘
REEGRAUS A B c D E
QPE0I 3438 356800 39247 BLM 41492

QPF-02 35033 38335 42389 466,28 51292

QPF-03 MM H61T 45783 503,58 55395
QPF-04 40860  HIA6 49443 58385 59824
QPF-05 HI30 8540 53398 581,38 646,12

TABELA B -GRUPO 2 . ’
JORNADA BASICA E ESPECIAL DE 40 H SEMANAIS

REF.GRAUS A B C D " E
QPF-01 $8249 M B3 515,64 633,21
QPF02 46708 - 51380 565,17 621,69 683,39
QPF-03 50447 5491 61042 67143 713859
QPF-04 SHT9 5930 65925 725,16 797,68

QPF-05 . 58839 64726 7197 783,18 36148 |

TABELA C-GRUPO |

JORNADA BASICA DE 44 H SEMANAIS .
REF.GRAUS A B c D E
QPF-06 1277198 11829 14224 150067 158320
QPF07 134829 142244, 150067 158320 167029
QPF-08 L4224 150067 158320 167029 L7625
QPF-09 150067 158320 167029 176215 185907
QPF-10 158320 167029 L762,15 185907 196131
QPF-11 167029 176215 1859,07 196131  2069,18
QPF-12 176215 185907 196131 206918  2.183,00

TABELA D - GRUPO 3

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
Referéneia Valor

PFC-01 LING?

PFC-02 122638

PFC-03 1.349,01

PFC-04 1.483.88

VI- QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA GUARDA CIVIL
METROPOLITANA

REF/GRAUS A B C D E
QPG-01 9116 33481 38505 4282 509,24
QPG-02 3481 38505 4282 50924 585,60
QPG-03 C 38505 M8 5094 58560 67345
QPG-04 61763 671,58 71859 768,88 822,69
QPG-05 69670 T35 79763 853,46 9321
QPG-06 m33 A 88538 94601 101366
QPG07 83837 91756 982,78 105154 L1256
QPG-08 952,78 101950 1.09088 L1672  1.24892

VIl - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA PROMOCAO
SOCIAL '

. TABELA A - GRUPO 2 - AUXILIAR DE DESENVOLVI-

MENTO INFANTIL ’
REF.GRALS A ‘B C D
QPP01 TINA 36T 390,13 429,13 41,05

QPP-02 M2 M a2 463,45 509,79
QPP-03 37604 41368 45503 - 50052 - 550,60
QPP-04 06,12 H6T8 49140 54057 594,65

TABELA B - GRUPO 2 - ORIENTADOR SOCIAL

REF/GRAUS A B C D E
QPPOI 106,12 HET8 491,40 54057 594,65
QPP-02 43864 48252 53070 - 58382 642,20
QPP-03 B3 20 57320 630,55 693,59
QPP-04 SIL63 56281 61906 68099 MW

TABELA C-GRUPO | )
JORNADA BASICA DE 30 H SEMANAIS )
_REF GRAUS A B c D E
QPPi5 95851  LOMI5 LITE 124132 13502
QPPD6 104475 L LIBBTE 124132 R35302 147480
QPPGT  LIRTS 124132 135302 147480 160733 -
QPP 124132 135302 147480 L60TS3 L7222
QP9 135302 147430 LSOTS3 L7222 190993
QPP-10 14780 LTS3 LIS 190993 208175
QPPIl L6075 L7222 190993 208175 226918

TABELA D- GRUPO | ,
JORNADA BASICA E ESPECIAL DE 40 H SEMANAIS

REFGRAUS A B .C D E
QPP-03 127798  1.39302 151842 165512 1.804,04
QPPDS 139302 LSIS®2 165512 180404 196642
QPPOT 151842 165512 LB0404 196642 213
QPPL8 165502 L8044 196642 214334 233622
QPP LBO4O4 196642 214334 233622 - 254652
QP10 196642 0 214334 233622 254652 271576
QPR-Il 214334 233622 254652 271576 302538

Vil - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE

NIVEL BASICO - MEDIO

JORNADA DE 30 HS SEMANAIS )

REF GRAUS A - B c D E
QP01 0515 22566 21822 2130 30035
QP02 2566 AR 2B 30035 33039
QPs-03 4822 B 30035 33039 36341

QPS04 mH 30035 33039 36341 39,75
QPS03 ° 30035 33039 36341 399,75 439,73 .
QPs-06 32438 35680 39247 41,74 47492
QPs-07 5033 38535 4389 466,28 51292

QPS-08 C31834 41617 45783 503,58 553,95
QPS-09 408,60 44946 19443 54385 59824
QPs-10 4130 48540 53398 587,38 646,12
OBS.: Aplica-se aos servidores sujeitos a J-24 ° o

NIVEL BASICO - MEDIO

JORNADA DE 36 HS SEMANAIS ..
REFGRAUS = A B - C D E
QPs-01 4616 21017 . 29785 32163 360,41
QP 270,77 29185 321,63 360,41 396,46

QPS-03 29785 32763 3604l 39646 436,10
QPS04 32763 36041 39646 43610 479,69
QPS-05 36041 39646 436,10 479,69 527,69
| QPS06 38924 42806 47097 518,07 56989 .
QPs-07 42038 - 46239 508,66 559,52 61546
QPs-08 45401 4940 54935 604,31 664,73
QPs-09 49033 53937 593.29. . 652,68 71793
QPS-10 529,58 58251 640,78 704,86 77536

NTVEL BASICO - MEDIO
JORNADA DE 40 HS SEMANAIS

REF GRAUS A B C D E
Qrs-0i 7348 30085 33093 364,04 400,43
Qs 30085 33093 36404 400,43 40,49
QPS03 33093 3404 40083 Ho49 48454

QPS04 36404 40043 HOY 8454 5330
QPS03 40043 4049 484 533,02 586,31
QPs-06 43249 414 T3 S1se 6332
QPs-07 467,08 51330 565,07 621,68 633,89
Q7508 S0447 55491 61042 67143 " 73859
QPs09 5879 5930 65925 725,16 797,68
QPs-10 58839 64726 71197 783,18 861,48
OBS.: Aplica-se 20 Auxiliar de Servicos da Saide, Area -
Consultério Dentirio

Atendente de Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem sujeitos
al-30 .
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NiVEL SUPERIOR

JORNADA DE 20 HS SEMANAIS
REF.GRALS A B c
QPs-11 63899 69651 75921
QPS-12 - 69651 73921 82156

QPs-13 73921 8756 %0202
QPS-14 82756 90202 98321
QPs-15 %0202 98321 107167
QPS-16 98321 107167 L1681

CQS-17 10767 LI6gH 127326

QPs-18 LI6SIT 127326 138788
QPs-19 127326 138788 151279

NIVEL SUPERIOR

JORNADA DE 24 HS SEMANAIS
REF.GRAUS A B C
QPs-11 76684 83582 91

QPs-12 83582 911,02 993,02
QPs-13 91102 993,02 108243
QPs-14 993,02 108243 LIT98S
QPS-15 108243 117935  1.28601
QPS-16 117985 128601 . 140179
QPs-17 128601 140179 152791
QPS-18 140179 152191 16654
QPs-19 1527191 16654 181534

NIVEL SUPERIOR
JORNADA DE 30 HS SEMANAIS
REF/GRALS A B c

QPs-11 95851 10H,75 113878
QPs-12 IOHTS  LI3878 124132
QPS-13 113878 14132 135302
QPS-14 124132 135302 147480
QPs-15 135302 1430 160753
QPS-16 147480 1.607,53 175222
QPs-17 160753 L7520 190993
QPS-18 175222 150993 208175
QPS-19 190993 208175 2269,18

NIVEL SUPERIOR

JORNADA DE 36 HS SEMANAIS
REF/GRAUS A B o
QPs-1t L1022 125374 136660
QPs-12 125374 136660 148960
QPs-13 136660 143960 162364
QPS-14 148960 162364 176975
QPS-15 162364 176975 19290
QPs-16 176975 192902 210263
QPs-17 192901 210263 229185
QPS-18 210263 229185 249,15
QPS-19 220185 249815 272303

JORNADA DE 40 HS SEMANAIS

REF.GRAUS A B C
QPS-11 127798 139302 151842
QPs-12 139302 151842 165512
QPs-13 151842 163512 180404
QPS-14 165512 180404 - 1.966,42
QPS-15 180404 196642 214334
QPs-16 196641 214334 233622
QPs-17 24334 233622 254652
QPs-18 233622 234652 271576
QPs-19 254652 277576 302558

D
. 82156

902,02
- 98321
1.071,67
1.168,11

121326

1.387.38
1.512,19
161892

D
993,02
1.08243
117985
1.286,01
1.401,79
1.52791
1.665,44
181534
198,11

‘D
124132
1.353,02
147480
1.607,53
L1222
1.909,93
208,75

226918

24348

D
1.489,60
1.623,64
1.769,75
1.929,02
210263
229185
249815
272303
2.968,06

D
1.655,12
1.804,04
1.966,42
214334
233622
254652
2.775,76
302558
329184

.E
902,02
983,21

1.071,67
116811

T 127326

1.387,88
151279
1.648.92
179133

E
1.082.43
117985
1.286,01
1.401,79
152791
1.665.44
181534
197871

2.15681

B

1.353,02
147480
1.607,53
175222
1.909.93

2.081,75 .

2269,18
2471342
269599

E
1.623,64
1.769,75
1.929,02

. 2.102,63

229185
2498,15
2138
2.968,06
323520

.

1.80404
196642
214334
233622
2.546,52

271576

3.025,58
39784
3.594,66

[X - QUADRO DE ATIVIDADES ARTISTICAS

Referéncia Valor
AA-00 336,87
AA-01 353,71
AL-02 371,38
AA-03 389,95
AA-O4 409,46
AA-05 42993
AN-06 45148)
AA-07 474,02
AA-08 4911
AA-09 522,57
AA-10 .58
- AL 576,14
AA-D2 604,97
AA-13 63520
AA-NM 666,98
AA-DS 700,36
AA-16 73534
AA-DT7 72,08
AA-18 810,70
AA-D9 351,22
AA-20 893,81
AL 938,54
AA-2 985,42

X - QUADRO DE ENGENHARIA E ARQUITETURA

REF GRAUS A B C
EA-01 24383 26822 29506
EA-02 268,22 29506 32458
EA-03 29506 32458 357,03

EA-04 32458 35103 39215

X1 - QUADRO DO ENSINO MUNICIPAL

JORNADA DE TEMPO PARCIAL

REF GRAUS A B C
EM.-01 0,19 201 23,4
EM-02 20,71 BL,4 4332

EM-03 81,714 4332 25551
EM-04 4332 25551 . 26829
EM-05 255,51 268,29 281,69

EM-06 26829 28169 29579 .

EM-07 28169 29579 31058
EM-08 29579 31058 32611
EM-09 31058 32611 3242
EM-10 2610 34242 33955
EM-11 242 35955 31154
EM-12 35955 s %64

JORNADA DE TEMPO INTEGRAL

REF GRAUS A B C
EM.-01 42038 ML 46388
EM-02 441,42 46348 486,64
EM-03 46348 48664 511,02
EM-04 48664 51102 53658
EM-05 5102 53658 563,38
EM - 06 53658 56338 591,58
EM-07 56338 591,58 621,16
EM-08 59158 6206 65222
EM-09 621,16 65222 | 68434
EM-10 -~ 65222 68484  TI9,10
EM-11 68484 719,10 75508
EM-12 79,10 75508 792,84

Referéncia Valor
EMS-01 70,06
EMS-03 7125
EMS - 04 31,11

D . E
2458 35708
B0 39275

XII - QUADRO DA FISCALIZACAO TRIBUTARIA

REF GRALS A B C
FT-01 4383 26822 29506
FT-02 2822 29506 3458

92,75 430
M0 a5
‘D E
3R 25551
25551 .. 26829
C 89 BLKY
8169 29579
29579 31058
31058 326,11
3611 34242
R4 3958
35955 377,54
WS 3964
39642 41624
464 4%
D E
43664 5102
S0 53658 -
53658 56338
6338 591,58
9158 621,16
616 6522
65220 68484
648 719,00
7910 75508
75508 19284
M 8948
83248 8112
D E
4S8 35703
203 39275
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FT-03 0506 3MS8 3703 00T C 43202 | -
FT-04 IS8 ST 39275 4202 4152 :flll}'m'cg}[’c‘;mo DA PROCURADORIA GERAL DO
AAF-OL 872 16359 17995 19794 21174 )
Referéncia Valor REFIGRAUS A B ¢ ' D E’
ool ooy FR-01 24383 149 3459 MOAL 33043
hare et PR-02 W49 3459 3041 . 33043 42504
FC03 790 PR-03 M9 M4 KB s 412l
FC-04 63250 .
AAE- 02 208 XV - FUNGOES GRATIFICADAS
XIII - QUADRO GERAL DO PESSOAL Refertncia  Valor
_ FG-01 474
! NIVEL OPERACIONAL g o -
| REFGRALS A B c D E Fo 0t el
NO-01 M9 LS4 12698 13068 15365 FG .08 e
. NO-2 1543 - 12698 13968 15365 1692 i 1085
_NO-03 12698 13968 15365 16902 18592 phdpd od
NO -4 1968 15365 16902 18592 20451 Hoo10 147
. NO-05 15365 16902 18592 2431 2495 oo i
NVELBiSICO  © . - o
REFGRAUS A B c D E Foo30 10
NB-0I U679 1847 1131 15545 17098 hab b
NB.02 2847 WI3L 15545 1098 188,10 o 231
NB-03 I3 15545 17098 18810 20691 ° .36 - 7
NB-04 15545 1098 18810 20691 22761 g 19E
NB-05 1098 18810 20691 22761 25036 Foo3 s
" NIVEL MEDIO oAt i '
Rereracs D A 8 ¢ b - E | SALARIO FAMILIA/SALARIO ESPOSA 3,06

NM-01 13520 14873 163,61 179,96 197,96
NM-02  ° 4873 16361 17996 19796 an
NM-03 16361 © 11996 19796 AN 239,54
NM-04 171996 19796 200,77 23954 263,52
NM-03 19796 27,77 23954 263,52 289.86

Publicads no D.0.M.

NIVEL SUPERIOR .
REF.GRALS A B C. D - E
NS-01 N8 M329 26763 29438 3381
NS-02 329 26763 9438 3B/ 35620
. NS-03 . 26763 29438 3B81 35620 391381
NS-04 29438 381 35620 3918, 43099

e e e e e e

CARGOS EM COMISSAQ
Referéncia Valor
DA-01 135,20
DA-02 148,73
DA-03 163,61
DA-04 179,96
DA-05 197,96
DA-06 hivAL
DA-O07 239,54
DA-08 263,52

DA-09 289,86
DA-10 31886

DA-11 s
DA-12 IL15
DA-15 244
DA-14 466,84
DA-15 513,50

DA-16 36490
M 621,36
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DECRETO N* 40.340, 19 DE MARCO DE 2001

Dispée sobre o reajuste dos padrées de TABELAB-GRUPOS2E3
vencimentos e saldrios do funcionalismo JORNADA DE 40 H SEMANAIS

municipal, na forma do disposto no artigo REF GRAUS A B . D E o
4°da Lei n* 11.722, de 13 de fevereirode | QEN! i n By B : -
1995, e da outras providéncias. CEL nn M4 ny 8334 &4 :
. e . QCED %N 4By 4835 #27 S

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sao Paulo, no QCEH By BN 8527 5194 5562 -

uso das atribuigdes que lhe s3o conferidas por lei, QCES5 My Wy 5194 §5582 594,50

DECRETA: QCE-06 850 59 55562 50 636,12

At 1° - De acordo com o disposto no artigo 4° da Lei n® 11.722, QCED? S04 5556 59450 636,12 68043

de 13 de feverciro de 1995, bem assim no artigo 5° da Lei n°
12.782, de 30 de dezembro de 1998, os padrdes de vencimentos TABELA C-GRUPOI
do funcionalismo municipal, as fun¢des gratificadas ¢ os sala- JORNADA DE 20 H SEMANAIS

rios-familia e esposa ficam reajustados em 0,7% (sete centé- REFGRAUS A B . C D E
simos por cento), a partir de 1° de margo de 2001, de acordo QCE08 6346 . 68208 30 6637 81237 i
com os Anexos de 1 a XV, partes integrantes deste decreto. | E® 68208 130 631 1Ly 1,11 -
Art. 2° - As pensdes normais ¢ vitalicias pagas pela Prefeitura ! g:? _7’2}02 ;ﬁj; _ gﬁ: gﬂ; i 2‘1’.572
justadas, a partir de 1° de 2001, L O | ' .
ficam reajustadas, a partir de 1* de mar¢o de 2001, no mesmo e 8037 i M poutl 59

" s e .
percentual e ba.ses ssmbelgcxdos pelo artigo 1° deste decreto, | QEB 8111 W KIS 1058 L8713
observada a legislagdo pertinente. QEH s W15 LS 1080 LIS
Ant. 3° - O Instituto de Previdéncia Municipal de S3o Paulo - . - ’ - :

IPREM reajustar, a partir dc.a 1°de margo de 2001, no mesmo TABELAD- GRUPO | . ) ) i
percentual e bascs estabelecidos pelo artigo 1° deste decreto. JORNADA DE 30 H SEMANAIS

as pensdes devidas aos beneficidrios de servidores falecidos REFGRAUS A B c D E
até 28 de feverciro de 2001, onerando, tais despesas, as dota-  * (CE(8 %52 L0212 10845 11959 121856
¢oes do orqamento da Autarquia. E® MR LR LIS 128% 1818
Art. 4° - O reajuste de que trata este decreto aplica-se, no QCE10 108452 114959 12185 19188 136919
mesmo percentual ¢ bases, a partir de 1° de margo de 2001, aos QCE-1 L4959 121856 19168 138909 - 14512
proventos dos inativos e aos salarios dos servidores regidos | QCE-2 121856 129168 136919 141 153840
pelas Leis n° 9.160, de 3 de dezembro de 1980, n° 9.168, de 4 Qe 108 136909 L4 1584 160
de dezembro de 1980, e n® 10.793, de 21 de dezembro de 1989. QCE-H 136919 145132 1584 L6XN L1854
Art. 5° - As disposigdes contidas neste decreto aplicam-se. no
que couber, aos servidores, aposentados ¢ pensionistas das Au- TABELAE-GRUPO | H
tarquias Municipais, aos servidores da Camara Municipal ¢ do JORNAD’\PMHSEWMS o !
Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo. REF.GRAUS A’ . B ¢ D E
Art. 6° - As despesas decorrentes deste decreto correrdo & 8&3 B’ﬁ‘k :’3258 :;;?23 }gi;: :g;;;
:2::3 ss(;arisodolacl.'ms orgamentarias proprias, suplementadas, se QELD IM(L‘OO l332:74 l.611:74 1:722:22 I:SZS 5
. . L QCEN 130 1630 e s 193510
Art. 7° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. WER 14N Lm2 1855 193500 205118 :
revogadas as disposibes em contririo. QEB RN 1853 1S30 20818 2UHX 3
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 19 de QCE14 182558 18350 2SS LM% 230466 =
margo de 2001, 448° da fundagio de Sdo Paulo. . . s . 5 §.
MARTA SUPLICY, PREFEITA 11- QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA ADMINISTRACAQ % § -
ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretiria dos Negé- | | TABELAA-GRUPOS . o § )
cios Juridicos CARGOS DE PROVINEMTO EM COMISSAO . E0°%
JOAQ SAYAD, Secretirio de Finangas ¢ Desenvolvimento || Referinch Vo \ EO % 5
Econdmico ~ DAI-0I me 85
HELENA KERR DO AMARAL, Secretiria Municipal da Ad- 32,’3} . igg: ' 82 '?—; £
ministragio - e =50 8.8
Publicado na Secretaria do Governo Mumcnpal em 19 de g’gg: v ;g;_;z 2 ;’;
margo de 2001. DAI-1§ s R
RUI GOETHE DA COSTA FALCAO Secretario do Governo DAI-07 8130 S e g g8 §
Municipal DAL-08 52940 - - S - R
ANEXO I A XV REFERENTE AO ARTIGO 1° DO DE- | pas.i0 ey _ . agsE
CRETO N° 40.340, DE 19 DE MARCO DE 2001 DAS-10 | 10206t . ekl o Z -? £
: DAS-11 LI2g1 2P
1-QUADRODOS PROFISSIONAIS DA CULTURA ESPORTEELAZER - DAS-12 123496 Ik g
TABELA A- GRUPOS 2E3 DA - 13585 EQcs
* JORNADA DE 30 HSEMANAIS : | bsew 13921 Az
REF GRAUS A B ¢ D E DAS- 15 166367
QCEDI M0 mws . W3 Wl T DAS-16 180809
QUER? mag o ownou sy | M o 1B
QUEB 1AM s 3043 36398 3904
QCEH g 3015 36598 34 4160
QCED3 HO.IS 34398 394 416,70 His8
QED BB WS D B 4 -
QCEMT B4 4670 B Ny 51048 . F ;1 }ﬁ
abticodo no DU

# 20./.03.-Q4.
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TABELAB-GRUPOS 1 3E4

JORNADA DE 30 H SEMANAIS
REFGRALS A 8 ¢ D
Al mn g 20639 mH
QPA2 wn 20639 4 249%
QPA3 0659 A 9% M%
QAN 21N W% 2195 3045
QPAD3 9%  M% 24 B0
QPA06 mes N n 36393
QP07 x4 mn X395 40235
QPA8 665 3930 %2 4376
QPA-DY RLLR S ] 1686 4954
QPA-10 0% 41908 46103 s
QPA-ll N 8 49789 Hi%
QPA-12 LRI 3 smn N9
TABELAC-GRUPOS 23E4
JORNADA DE 40 H SEMANAIS
REF GRALS A- B C D
QPAL 2160 M8 my 302%
QP2 AR IR 3029% RS
QPA03 nsye 0% 35328 36659
QPAY X% I - 36659 403
QPA-0§ k1IN A 40523 H3
QPA6 %659 433 337 19
QPA Y 088 WA 4819 53675
Qa8 #532 Aane 52698 sH61
Qa0 mn3s 4 9.3 62604
QA0 0800 5581 61469 676,13
QPA-I 80 0N 66386 A4
Q-2 051 - M 6% 18366
TABELAD-GRUPO!
JORNADA DE 30 H SEMANAIS .
REFGRALS - A 8 ¢ D
QA3 %52 0506 LT 125001
QPA-4 105206 LIS 12000 13629
-QPA-1$ LH6s 125001 136049 14880
QPA-16 125000 138249 C 14882 LB
QPA-17 136249 148512 161878 176449
QPA-18 148512 161878 176489 198X
QPA-19 161878 17689 19830 20%3
TABELAE-GRUPOT
JORNADA DE 40 H SEMANAIS
REF.GRAUS A B (s D
QA3 128692 140078 13904 1.666,70
QPA-14 1408 1590 166670 181666
QPA-1§ 1580 166670 181666 198018
QPA-16 166670 181666 198008 245834
QPA17 131666 180,18 LM 13058
QPA-18 198048 21834 20258 2564
Al 2883 235038 56434 2950

1I-QUADRO DOS PRbF]SSlDNAlS DODESENVOLVIMENTOLRBANO
TABELA A -GRUPOS 2, 3E4

. JORNADA DE 30 H SEMANAIS .
REFGRAUS A B c )
QP01 mn %59 wn

Qo 819 25 mH W%

. QPO %59 . WM W% MY

QD wmH W% MY S
QPD0S WH M WS mn
OPD06 me N M %
%] 0SB WS WS
QPD08 %65 3N WR
D0 £78 BT 28 W
Q10 OB m ©we s
Q-1 % sl WY s
QFD-12 Y 48K L3 S

9%
495
0245
nn
3395
4025
H#3
B4
51631
55183
60243
65064

E
Wy
3659
403
5
479
3615
%041
63764

76
0%
151

136249
148512
161878
176449
19330

20%32

128506

181666
198018
215834
5.8
256434
1950
304676

9%
Mm%
05
mu
5%
02,55
fl
13
51631
5518
0.4

6508

- . - .

. TABELAB-GRUPOSLIES

JORNADA DE 40 HSEMANAIS
REF.GRALS A B ¢ - D
QPDO! 6 3038 0539 302%
QD2 338 0539 2% il
QPD-03 mse Mm% ki3 3659
QPD-4 0% B8 36659 408
QPD-05 EItRI N 5 0.3 W3
QPD-8 3659 WD w 819
Qo7 Li R I AR} £19 53,75
QPD08 8582 Mo 698 S8
QPO-9 035 SR 3943 62604
QPD-10 0800 SRM 61469 676,13
* QPDII U] 6638 L)
QPD-12 FOATIEN 1N 1693 8866
TABELAC-GRUPO 1
JORNADA DE 30 H SEMANAIS
REF GRALS A B C 0
QPD-13 %32 105206 LI 125001
Qi 108206 LI6TS 128000 136249
QPD-15 L1365 125008 136249 14852
QD16 125001 13629 148512 161878
QPDA7 136049 148512 161878 176849
QPD-18 148502 161378 176449 1933
QP09 16187 176499 19330 20%32
TABELAD-GRUPOT
JORNADA DE 40 H SEMANAIS
REFGRALS ° A B [y D
QPD-13 128692 140078 US9M 166670
QD14 140278 1S9 16670 181666
QPD-I5 15904 166570 181666 198018
QPD-i6 166670 181666 198048 215834
QD17 181666 198018 UM 1NN
QPD-18 198018 215834 bAIAL LR
QD19 LM 2% LM LM
TABELAE-GRUPO

ARQUITETOS, ENGENHEIROS, ENG. AGRONOMOS E GEOLOGOS
JORNADA DE 30 H SEMANAIS

REF GRALS A B ¢ D
Q-0 105206 LIS 122866 1305
Qo 113634 122866 3035 14HA
Q-2 122866 132078 L4431 155053
Q-3 132105 143481 155053 167558
QDN 143481 155053 147558 18103
QDY 15505 161538 181073 - 1964
QPD-26 167558 181013 195674 2I4%
TABELAF-GRUPO1 :

ARQUITETOS, ENGENHEIROS, ENG. AGRONOMOS E GEOLOGOS
JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REF GRAUS A B C D
Q-2 140278 LSS 163888 L7031
QP 151594 163818 L7031 191300
Qo2 163808 L7031 O 191300 206037
QPD-23 17031 190310 W 2R
DM 19310 20637 3 2440
QP2 206037 KR 430 26090
QD26 21 NEEEEpEE 1600 2854
IV - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DE EDUCACAO

APOIO A EDUCACAO .

JORNADA DE 40 H SEMANAIS .

. REE.GRALS A B ¢ D
QPEQL 13 - U5 3029 nxa
QPEQ? My A% 135 3657
QPED; 0% WX %651 0.2
QPEY BE 6y 01 i
QPEG3 w651 W2 31 48190
QPE%6 mrn e 8150 b3
QPE? W51 RN 56 %04
QPE8 a0 S%% M8 63164
Qe F1E2 R TA L) 26,03 68865
QPE-10 b33 R A 1Y) 676,15 s

‘ i-:ulha n.o

1LY
LB
110
Ly
JTack ]
IMe3
206

L8
21
g
M
bl .
354676

LG4
1303
L35
13107
13564
21N
8506

L2310
20600
34n
24H30
26000
23940
3676

36651
432
Lk
8%
=n

948
N8
FIAL
BLls

<3 ()
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. ' : © ] TapLAB-GRCO2 - —
oo : JORSADABASICAE SPECIAL DE 0HSEMANALS . Folha o — o
REF GRAUS A B ¢ D E ﬁ?ﬁf o 4355'; 47903 : 5269§ 5196[; ’uus ‘/j }- d 25&
QPE-11 41262 43946 630 4988 53088 QPFD2 47035 517'40 W‘U 6’6‘0' 63868 n.e o - e
e o S B OB I W0 Y G4 o) () : ¢
Qe PR TR T R TR Y R WO W s men s =
¥EH Ui CoseE X B B | gy mi sy e me s i
QPE-1S 08 S e B &l ) ) Ainora Hone
QPEIS %535 B B - @S- WMB | qaerac.GREO! ) . T . Nelson My Tecotcs
e 69 6L LT THSS | papa BISICADE HHSENANAS ' - Asstst. Cheft?
Qe #I5 @I TIOR8 | e e ¢ b . . pE. 11.0V7
PED WO mE TS RS IR gy I LSBT L
D mWH TS ms me s : p 5 M, 4
ey chr s R LB OLEA IS I8 1808 -

e e B | gy WO LS LM L LT

: b2 BT 1S3 1% L 1

mﬁ“&‘s‘%‘m oA QPF-0 N1 THS LRET L9IsH

ORDAE Wk ] oo g | LRI LTS LM SN 20886

s N - 9 LSRE LhN K 2%

Qe €924 WE R I 880 | ryanap-GRos

g‘;é:i : ;m 7;23 :’& ;g-‘:? mg CARGOSDEROVMENTOEMCOMISSAO .
- : : B | g Vil

QPES WIS W K LB | gy i

A WE T K N LMY | e o

o W KB LMY LN LER | g v

QFES WEH LB LW LSS WA | ey oo

QPE9 N LN LR B ong -

@ED 19089 L6l BB L8 L3R} 1 guaDRODOS BROFISSIONALS DA GUARDA CIVIL DE SO PALLO

e UGS BT L0 LB BT | greas A D .

. Goa MmN WIS WB 42w
"“G\!STE”WW'C‘“L : . QG4 BUS ORI MR S S
{Omlo-m?’““""ﬁfm 5 c R g | oo W MR S W0 el .

R - mH o mm o MM % e ol oL I L B B
QPEL me  oH w%  ew e SO0 WS TE WA s T ek
s Hovel e o o o TMH WD P8 e 0%
ey W w ioow imes  me 000 B3 % mE o uR LD
QPEts e o s ume e 08 KA L L
P16 LN DM L% ISR LD .
i e im Dsm rsng VI-QUADRODOSEROFSSONAI DAPRONCCIOSOCAL
i ok o rem Usss lps  TABELAA-GRUO2-ALXLIARDE DESENVOLVMENTOIANTL
QPN DR L0 1sels s Lugp RS A B ¢ D E.
QEX S0 LS8l lsse Lmp e o oo v R .
GEN ISl L6em LN a2 s Ok Mg oomnoma ek
' : : o G T S T T ST
MAGSTEROMNICIAL Sogra W% M B MBSl
T oo DSCAEEPEALOEES 0 § TABELAB-GRLPO2-ORIENTADORSOCIAL
REF GRALS A B ¢ D- E
QPEl LK LS LM DRD LT )
QPED2 W% L8 B3 Lse . L8 8‘;:3{ priol v B o
Qs AW LSB LR Los e B v v ot (R o
oFE LBBD LSS LSs sse ww D s ew e 5
Qs WSS e lgss Lw ous O s L
QPEs S LSS LMY IS LIRS :
TABELAC-GRUPO -
QR . ISR L9 IR NS 0@ el . : o
QE8 B9 LRUS 1R 2R 2w e SSCAERHSEANAS ; bk
19 BIB9S LR 299 1308 . ;
e o s amw Dew e OO WD LK LSRG e .
i B N Des  1en g O 0206 LHTS N0 LR LD !
o O Thuw  rwn e amgo M LHEKS 1IN0 13629 LD L6 ~
B S a bt Y 00X SR L6 L O
: Al 0 S QPP DR LR 6 88 1m
. : . 0 LS LSET LSS L8N 20%R -t
¥-QUIDRODIS FROFISSIOSAS DA CALIAGAO Qe IS8 LA L 06 28 =50
JORNADA BASICA DE 30H SEMANAIS ‘ TABELAD : =, )i
REF GRAUS A B ¢ D g LABELAD-GRUPOL , : = '
o s jn wm oo ORDABISCAEESECALDEWHSENANAS : O

! g ¥ i ; REF GRALS A B ¢ D £ o
QPF? MBS 6% W9 Sl A e - 1 :
83 we s @ s s 80 12 LR L90 LGN Ll = < ; i
i B8 Wb ww o o8 LS LSS 1860 ISI6E 198 N :
o W p o mm o s ses O L0 L6 18666 L9 LU 2 ™S 0

g R 0P ae 60 LH6S LR 18N 09 = ]

Ny 866 LI 2IBM LR 256 o L2 s

QPP0 I8 29H RS L6 1M = e e
. Qe UMM LR LHH LW IS R e & = |
i -

.



Camara Municipal de Sdo Panlo — Departamento de
Documentagdo e Informagdgo — DT-9

04

DECRETO

vimEro 4 0 340 pElA /D304

— — —

———

[P

- " - . y
Vill-QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA SACDE - —— S
NIVEL BASICO- MEDIO VELSLPEROR Folha n.o f’ - ——
JORNADA DE 50HS SEMANAIS o A n.o ]/ T do 182
REF GRAUS A B c D E " A o
B ! REF GRALS A B c . D (a) N~ pd
Qs i WH MM W% I8 W8 . A  — s
p mu wE TS s ne sl %52 1026 LUET 13001 136y _ - e ttirey
. P y " " os2 109206 LI463 12000 1369 LR 3 a Min ]
QPS03 W% % WA OB HSE : Nelso T reentes
- ) sl3 LS 12000 134 182 Lesn eHia TeC
QPS4 mE W B %% 05 1st. Cb
: w " 1 (il .31] 129001 (I3 LS 168 LIBLe Ass ov7
Qs 05 ns M ME 2SS a8l : . RE. 11
) N , QPs-Is 1304 LR 168 1I8H 180 .
QPS6 N6ES 1NN U AN} m 1
s , QP L8502 16878 1T 1SB3 20%
Qps7 BB RS 06% 49 51631 S
. s17 151878 L7649 19330 200632 - 228506
QPS8 WM N0 LB . IR i
4 . ) Qrs-i8 L1649 19330 209631 LB 2407
s 1 ;e FOE T 1 S 2 ’ 4 5 -
QS0 Wy omp ST 9 e || 0P 1832063 LK% LEB - 24k
0BS.: Aplica-s¢ a0s senvidores sujeitos a J-24 ) NIVEL SUPERIOR
NIVEL BASICO- MEDIO : JORNADA DE 36 HS SEMANALS
JORNADA DE 36 HS SEMANAIS . I'| REEGRAUS A B C 0 E -
REFGRALS N B C D I QP11 LIS 1208 BT 1B 160
Q1 WIS me 99 199 %293 Qrs-12 12650 13517 150003 163501 LT -
Q2 msl W9 3992 3193 W | QsB 13%07 130003 16500 17N 182
QPS03 2993 M 36293 904 Wi Q514 150003 163501 178,14 194052 211138 ‘
QP 199N WY W 915 ne i QPS-15 163500 178l 1952 2113 2308 '
QPSS W I 808 18305 s | Osl6 [ JA R K SEX D RV B X 1] L1564
Psté R T T oy || esn 19252 2T 2NT8 LIS 240
Qrsd7 mn %563 s 634 §191 QPS-18 PATYA B X 114 250568 24009 298884
QPS8 HU9 50290 59 S08.54 56938 Qs-19 230780 231564 1400 29384 8
QP9 mH IR i F % ' : o
Q10 B S 8N IO ™ JORNADA DE 40HS SEMANAIS .
: REF.GRAUS A B c D E
NIVEL BASICO- MEDIO sl 1869 1428 ISHM 1861 . LEI66
JORNADA DE 40 HS SEMANAIS : Q-2 2B LIBM L6EM 18666 1508
REFGRALS  * A B ¢ D E Qps-13 SO0 16660 I8l6S 198008 2I8M .
QS0 .39 3029 B 659 03 QS-l4 166630 1581666 198008 2184 135258
Qs 2 me%  Wwy %9 0D 37 Q15 181666 198008 2183 238 2564M
s MW KH WD W 819 QP16 9IS I3 2305  256M 2950
Qps-4 W59 W EURT R 11 B % Qrs-f7 AL L QR AT S Lk DD 5. B 1%
Qps s W3 WS WS 65 T s UM LG LN 36 338
QPs06 BT ) T . T 164 QPs-19 LM 20 30T 3308 3508
Qs7 Ny SN W M 68868 . )
QPS8 LT Y T 1Y B 111} 4% X -QUADRO DE ATIVIDADES ARTISTICAS
(1a30] 5860 60350 6%  THM . Rel Valoe
Qrs-l0 XTI Y T 11 S 1] 8131 A0 M8
(0BS:: Aplica¢ 20 Auxiia de Servigos da Saide. drea - Consubdrio Dentirio ALl 3619
Aeodeote de Enfermagem ¢ Auiia de Enformagem sjetos 2 1-30 LA mR
R YR 68 ]
NIVEL SUPERIOR YTH ny N
JORNADA DE 20 HS SEMANAIS . M08 my
REF GRALS A B ¢ D E ! oAK L] .
sl S TR T T 131 0833 AL-07 mu
ors-12 "I IR W3 B [ T W 5019
os-13 I T W3 WE  Lmp M-0 5362
i B35 83 WM LW LI A-10 5528 -
ors-is W WM N LY 1m0 A1 58047
Qo516 WM LB BN 18T . 19TR A1 0920 .
s WM LBy R pee s M-8 a5
QP18 LY LRI L0 15838 160% AT 67165
Qps-l9 87 19760 LB 16K LM A8 526 e,
) AL-16 )
NIVEL SUPERIOR Ar-17 me
JORNADA DE 24 HS SEMANAIS : AA-18 81637 .
REFGRALS A B ¢ D E AL-19 B8
sl ma e uN WS 10l M2 90007 i
sz I TN %I N 118 A2 M1 }
Q53 AT WYT 1N LI 19501 AR "N
Q1 w97 109001 LRI 1350 L6 '
Qps-Is 10001+ LIRIL D00 LR 1S3l X0 ENGENHARIA E ARQUITETURA . 2
QPs-l6 LIS L9500 B 1SE gm0 m%:fﬁ? PERGE A Qta ¢ D E l :E’
Qe 129501 LANG01BESLL6TIO . 1E2805 EA-01 WS OTO0 W mEs 38 | =
Qes18 460 1SBEL 16T LIBD 19056 EA-02 P R =
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tos para sempre, por forca da garantia da inedunbl.l'llc-iadscd:u:er:', .
cimentos — estariam dispensadas justamanc daand 1s~c suare
percuss§6 para futuro. Como sustentar seja ess? a a?:lccaipi()lo (]7 .
da, que previne riscos, como recomendado pela principiolog
consagrada na norma sob exame? | o retacio
Evidente o descompasso entre n’ lu?hu de mtcrl; nmr
sugerida»eios-principios postos pela I?roprla Lm'Con;i rf::dgis
n® 101/2000 3 gestio fiscal respon;avel. Czlrlrlilrs:?l,storgées o
; de inter retagio que podem produ: I |
It)irr?;isioz Crlz'c.:onheiimento de atecnia, ou a contradxlc;af ;:n(t)r:
preceito e principio —quero crer nao ser o~utra a cli)r:; Lg:_; >
sivel que ndo pelo prestigio a interpr?tagao que ha -a,
medida do possivel, comando e premissa.

3.2.6 Das Exigéncias doart. 21, Il da Lei Complementar n® 10} / |
2660 Aplicadas ao Aumento de Despesa de Pessoal - O.bservan-
cia do Limite de Comprometimento com Pessoal Inativo

1ndo disposici i aregrade cardter permanen-
Segundo dispositivo contido na rcg,rj - (113.- nanen
te do art. 21, Il da Lei Complementar n® 101/20 1-; Izl ‘
nc 2rimento ado as
a observancia do limite legal de comprometimento aplica
3 observi

ite, uma vez mais
inativo — a Qque permite, uma vez t ,
despesas com pessoal inativo — tema que § , ”

uma séric de davidas.

O
ise s T sarts. 19 ¢
Conforme enfrentado na ansilise aos termaos dos

20 da prépria Lei de Responsabilidade Fiscal, 1 Larzu ﬁ;t;il
remete 3 seara de Lei Complementar o e.stabclccm'fn O]L“ pme
te de despesas com pessoal ativo ¢ ina.two da Ungmo, R [‘) -
dos, do Distrito Federal e dos Municfplos (art. 16..‘, cz?‘l;id.o na
regra se traduziu inicialmente, como igualmente ja referido,
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Lei Complementar n® 82, de 27/03/95, que cuidava tio somen-
te da fixacio de limites de despesa com pessoal tout court -
nisso se incluindo servidores ativos e inativos.

Vigente a Lej Complementar n? 82/95, veio a luza Lei n®
9.717/98, origindria da Medida Proviséria n? 1,723 de 29 de
outubro de 1998, que teve - como se sabe —

CONTROLE DA DESPESA

uma das trajetériag
mais curtas, para fins de aprovacdo junto ao Congresso Nacio.
nal, de que se tem meméria neste Pais...” Pois bem, editada como
sedisseaLein®9.7] 7/98, tem-se dentre outras regras, a criagio
de um limite especifico para o dispéndio com pessoal inativo e
pensionistas, a saber, 12% (doze por cento) de sua receita cor-

rente liquida em cada exercicio financeiro. Tal norma especifi-

camente, desde sua origem, foi objeto das maiores criticas, in-

clusive por forca de uma inconstitucionalidade formal: g fixacio
de limites de despesa de pessoal, como sc assinalou acima, deve
ter por sede lei complementar — o ndo lei ordindria, como a de
que se cuidava. L

Prosseguindo na linha temporal, ¢ editada a Lej Comple-
mentarn® 96 de 31 de maio de 1999, que “Disciplina os limites
das despesas com pessoal, na forma do art. 160 da Constituicgo”,
onde nio se tem a reiteracio do limite de 12% antes estabele-

cidopela Lein?9.717 /98, Obscrve-se que nesta nova discipli- { &2 §|
na da matéria, tem-se o uso do instrumento legislativo préprio — -
‘ o
A Medida Proviseria n® 1.723 de 29 de outubro de 1988 veio a ser convertida na 1)
Lein®9.717 de 28 de novembro de 1998, sem uma Gnicareedicio. Historicamen. ‘\_ .U\
te, compreende-se tamanha celeridade: j4 aprovada a Reforma Previdencisria, mas :'z N N
ainda nio promulgada, tinha o Governo Federal interesse em regulimentar os /& 31 +’ \
gimes de previdéncia piblica antes de sua Promulgacio, j4 que uma ves vigente & ] '
Emenda Constitucional n® 20/98, nio mais seria possivel normatizar 2 matéria ﬁuqu -
intermédio de Medida Provisria. _w
| 27, )
. <3
205 ' g
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lei complementar — com a regulamentagao especifica da maté-
riade despesa de pessoal, como contemplado na Carta Federal;
tudo em norma posterior. Ora, os pardmetros mais basilares de
interpretagdo induzem a compreensao de que a regra antes con-
tida noart. 28, § 12 da Lein® 9.717/98, ainda que constitucio-
nal fosse na sua origem, restaria agora superada pela edigio da
Lei Complementar n® 96/99, que deixa de consagrar esse mes-
mo limite.
Nio bastasse isso, ternos agora a propria Lei Complementar
n2 101/2000 cuidando uma vez mais do tema de fixagdo dos li-
mites de comprometimento com despesa de pessoal, igualmente
pela via legislativa eleita pelo Diploma Maior, também posteri-
or, & mais uma vez deixando de cogitar da limitagdo legal fixada
para as despesas com pessoal inativo. Ora, todo esse quadro s6
pode conduzir i convicgiio de que, nio obstante a referéncia na
regra doart.21,11daLeide Responsabilidade Fiscal & observin-
cia aos limites para com pessoal inativo, fato ¢ que tal pardmetro
ndo resta ainda fixado em lei.

Uma andlise retrospectiva do processamento Jepislativoda
norma em causa indica que em seu texto original, haviaa refe-
réncia ao “...limite de comprometimento aplicado a despesa com
pessoal inativo ¢ pensionistas dos regimes préprios de previdéncia
social dos servidores priblicos, estabelecidos pelalei referente as ve-
aras gerdis para a organizagdo ¢ funcionamento desses regimes.:."0

Com tal dicgiio legal, quero crer, buscava-se conferir status

26 Projeto de Lei Complementar (rexto original remetido pelo Poder Executivo).
Art. 24. “A validade ¢ eficacia de rodo ¢ qualquer ato que provoque um aumento da
despesa total relativa ao pessoal ativo so condicionadas
(...omissis...)

CONTROLE DA DESPESA

c?n‘lplementar aregrada Lei n®9.717/98, que nascera ordi
néria (em ambos os sentidos que a palavra pode ter n '
sente contexto). ore
.Sem qualquer andlise de mérito da admissibilidade de tal ex.
Ped}e.nte ~ espécie de convalidagiio de norma originariamente
invalida po‘r’vicio formal - o fato ¢ que sequer esta providéncia
p‘I‘OSpef‘OU, jaqueo texto originariamente remetido pelo Execu-
tivo foi reformulado ao longo da votagio. Com isso, inequivo-
::mentcd resta despida de suporte de validade a fixag’ﬁo de limi-
rlQs g.z;rf?/;ssp?esa para com pessoal inativo empreendida pela Lei
.Ma}s um argumento se acrescenta a tese da inexisténcia —
ex vi legis ~ do que se possa ter por limite com pessoal inativo
para os fins da Lei Complementar n® 101/2000. Como i4 s di ,
ic, oart. 2%, § 12 da Lei n2 9.717/98 cuidou de fixar limJil '\'c X li,
<. despesa liquida com pessoal inativo ¢ pensionistas dos : : ‘“"f
prdprios de previdéncia social dos servidores publicos...” Co‘i”::i
redagdo, o patamar de 12%, a rigor, compreende cor;tém du; 5
(1rdcns distintas de despesas — diferentemente (]:l regrada b
Complementar n® 101/2000 que cuida exclusiva e cspccif'ica;*nc‘l(\j
teda despesa com pessoal inativo. Assim, a se ter por constitucional
Nasuaorigem, ¢ recepcionado (sic 1) o dispositivo da Lei n9.717
98, fato & que coneretamente ele serin impre P

’ ' stivel para fornecer

oniamero cogitado para os fins do are. 21, 11 da Le

- 1. . N :- . a, . v ' ’ ‘

sabilidade Fiscal. Afinal, dos 12% ali referidos qu
Yy

0 a0s Iativos ¢ quanto aos pensionistas?

i de Respon-

antoserin afe-

V- observinci imite do
rvinci > i
Vol ia d.o limite de comprometimento aplicado
: 11' @ ¢ pensionistas dos regimes préprios de previdénci
‘ll ] \ ot Joe, t
piblicos, estabelecido pela lei referente s 1earas gerais para
mento destes regimes”, o

Adespesa com pessonl

asocial dos servidores 8|
ot

aorganizagio e funciona-
o
s
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Neste passo, quero crer sustentével que o administrador pt-
blico a bragos com os termos doart. 21, 11 da Lei Complemen-
tar n? 101/2000 possa igualmente, em instrugao ao feito, sustentar
que deixa de comprovar o atendimento ao limite legal de com- .
prometimento aplicado as despesas com pessoal inativo, por
restar ainda nio fixado o percentual que, ultrapassado, de-
terminaria a incidéncia de tal clausula de restrigio. ‘

Nio bastasse tal circunstancia, a norma exigiria, certamen- ‘
te, na sua aplicagdo, um exercicio de interpretagdo conformea-
Constituicdio. Isso porque, no obstante consagre a Magna Carta -
delegacdo 2 lei complementar da tarefa de fixagdo dos limites de
despesa de pessoal, ndo é menos certo que encontra igualmente -
expressa, em previsao constitucional, ndo sé odeverde pagamentd
das prestagéés em favor dos inativos, como ainda regras que reper- .
cutem na definigio do contetido econdmico dessa obrigagio, |

notadamente, a regra da paridade constitucional.

Assim, ndo ¢ possivel que a exegese literal do comando con- -
tido no art. 21, 11 da Lei de Responsabilidade Fiscal possa con-
duzir o administrador piblico a abster-se ~ou s diminuir =as
despesas que enfrenta com pessoal inativo, ao argumento de
observancia dos pardmetros de gestdo fiscal responsével. Afinal,

no conflito de normas em sistema juridico hicrarquizado como.
0 nosso, prevalecem, evidentemente, os comandos contidos na

norma fundamental — ¢ nunca a regra née ordindria, pretendida -
vir aaplicagio por forga de lei complementar. K

Mas como interpretar conforme a Constituigio, a regra do
art. 21, 11 da Lei Complementar n® 101 /20007 Quero crer quea
vedagdo — e nisso aplico um mesmo parametro de diferenciago .
ja utilizado pela prépria Lei de Gestiio — haveria de ser entendi-
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da com? incidente tdo somente na hip6tese de despesas

pc.essoal. inativo eventualmente suportadas pela entidade ac; e

;isdtratlva, para além daquela moldura determinado pela C:nrtl;
ederal. Assim, se por hipétese, uma entidade administra;iv;

estende a seus inati 5
€us Inativos prestagdes que possam ser classificadas

como despes A
spesa de pessoal, que nfio aquelas decorrentes do ¢

S0 sistemn e

a constitucion: fi
onstitucional, terfamos despesa com inativos su jeita

ao limite traduzido no inci i ;
tar s 10112000, 0 inciso Il do artigo 21 da Lei Complemen-

Tenh A . . ..
. o plena ciéncia do ineditismo no trato do tema que s¢
mpres 30 si s i
presta, em tdo singelas linhas. Todavia, outra nio parece ser
a compr a ivel, seja a vi
preensdo possivel, seja & vista do arcabougo tragado pela

Car j i
ta Federal, seja pela circunstincia de que de outra forma, o
b

réntese para demonstrar essa assertiva
‘A despes: ssoal .
ot pesa de pessoal - tout court - tem limites, como evi
em . . ’
ente se sabe, e oreiteraa Lej Complementar n® 101/2000

Qualquer atuaca ini {
> 1ql agdo do administrador piiblico portanto, nio poade
clo menos. na we) ¢ ir ‘
vl menos, niio deve) conduzir i altrapassagen desses 1
it > . ‘ JBNUY SSUCS -
s. Assim, s¢ minha despesa relativa com inativos su

m : peraa
%, e minha despesa total com pessoal encontra

-se préxima

|

aos 60% (r g
e i\o’ c?lso dg Estados e Municipios, onde ¢ este o OF &1
ual mdximo),.tem-se o seguinte quadro: -
. =
* Niio ¢ possivel ao admini )
a0 6 ();M\,d ao administrador aumentar seu efetivo de pessoal
em atividade para reduzi .
idade para reduzir a despesa relativa com os inativos — ji
uc com iss inari ‘ o ’
q m 1850, terminaria por ultrapassar o limite total: Z A
* também nio é ini | 2l
fam " 0 ¢ dado ao administrador, a0 menos segundo a 3 3 \U‘
= 0 - . i ‘
sdo preliminar (sujeita portanto a revisio) jé expressa pel =7
Supremo Tribunal Federal, institui ibui ‘ ncifii 2.2
» Instituir contribui¢fo previdencisrin. -2
< [¢
=
%
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sobre os inativos, o que reduziria igualmente, para fins de de-
monstracio de comprometimento com despesa de pessoal,
-
* aquela relacionada aos servidores aposentados;”’

" _VANICE REGINA L{RIO D

* nio é possivel igualmente, a redugo nominal do valor do bene-
ficio previdencidrio ou seu congelamento, especialmente por for-
cada garantia constitucional da paridade.

Finalmente, como a solugdo terminal também, por ébvio,
nio s¢ pC)c., fato ¢ que a sistemética normativa hoje posta con-
duziria a0 paradoxo, 2 inexisténcia de solugdo no que tange as
entidades que, ja por ocasido da edigdo da Lei Complementar
n® 101/2000 — ou mesmo da Lein® 9.71 7/98 — ultrapassassem o
limite de 12% de comprometimento com inativos. E inexistente
a solugdo, ndo seria permitido a Administragio empreender a
aumento de despesa de pessoal — por inobserviincia aos termos .

doart. 21,11 daLei Complementar n® 101/2000. E sc ointeres- -

se publico determinasse 0 aumento da despesa de pessoal coma
admissdo, por exemplo, de médicos ou professores, o Estado teria-
tio somente duas alternativas de conduta — desatender aointeresse
publico, deixando de prover a mio de obra; ou conferir ao texto
em comento, inteleccfio mais acorde com toda a sistemitica cons-

titucional ¢ legal vigente... ;
Em hrevissimas linhas, estaseriaa cqmmdigﬁo absolutaaque

se chegaria com uma interpretagio literal do comando contido -
no art. 21, 11 da Lei de Responsabilidade Fiscal. Ora, conside-.

—

: . i 2 2000 — 9§19 VI “a"
37 Existe regra cxpressa na Lei Complementar n 101/2000 - art. 19, § 12, V], “a",

no sentido de que a contribuigio dos segurados, arrecadada para fins Je custeio das
ias dos inativos nio se inclui na base de cdleulo do com-

prestagdes previdencidr
prometimento de despesa de pessoal.
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rando que o processo de interpretagdo ndo pode conduzir ao

absurdo, por isso a busca de uma compreensdo conforme a Cons-
tituicdo, como acima expressa.

CONTROLE DA DESPESA

3.3. Da Regra Transitoria: Vedagio ao Aumento de Despesa
de Pessoal por Ocasiio do Periodo Eleitoral

Prosscgue a disciplina legal em causa com a fixagiio de uma
regra destinada especificamente ao periodo anterior ao término
de cada mandato eletivo - o que jé permite uma primeira obser-
vagdo em contradita ao tratamento legal. Ora, o teor da Lei

9 ’
Complementar n® 101/2000 —ao menos, € a referéncia do pré-
prioart. 12—¢ beleci i
. 0 estabelecimento de normas de financas publi-
cas, voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal, com am-

paro no Capitulo I do Titulo VI da Constituigiio, que cuida das
Finangas Pablicas.

Contém aindaaLeide Gestao, outro comando relaciona-
do & proximidade do término do mandato, expresso no art. 42
(tema, alids, dos mais tortuosos). Note-se todavia que naquele
dispositivo, a vedagio a praticas ad ministrativas nio se d4 tout
court, independentemente de qualquer outra aferi¢do; ao con-
trdrio, tem-sc por admissivel a contragio da obrigagfio, desde que
haja “...suficiente disponibilidade de caixa para este efeito...”. ] a
regra de proibi¢fo, sem qualquer exceegdo, ¢ independentemen-
te de qualquer aferi¢io or¢camentiiria ao numento de despesa de
pessoal materializada no art. 21, Pardgrafo Unico da mesma Lei
de Responsabilidade Fiscal, pela mera proximidade do término
de mandato eletivo transborda os limites do trato da matéria fi

cal, adentrando na disciplina, arigor, de tema eleitoral. Alig

' I\
normas de mesma natureza sio tradicionalmente incluidas nos g’i
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AT.2 - Parecer n°® 065/01.

Ref.: Projeto de lei n°® 01-0117/2000.

Interessado(a)(s): Presidéncia da Camara Municipal de S3o Paulo; Assessoria
Técnica da Mesa.

Assunto: Projeto de lei n° 117/2000, que propde reajuste de padrdes de
vencimentos e saldrios dos servidores da Camara Municipal e do Tribunal de
Contas do Municipio de Sdo Paulo - Exame relativo a adequacdo da matéria
tanto 3 Lei de Responsabilidade Fiscal quanto a legislagdo or¢amentdria em
vigor.

Sr. Assessor Chefe,

1. Trata-se do projeto de lei n® 117/2000, proposto aos 28
de margo do ano 2000 por iniciativa da egrégia Mesa desta Casa Legislativa,
que dispoe reajustes dos padrdes de vencimentos e salarios dos servidores da
Céamara Municipal e do Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo.

A propositura original prevé o reajuste de 2,32% (dois
inteiros e trinta e dois centésimos por cento) a partir de 1° de margo de 2000
(f1.01). Posteriormente, aos 08 de novembro de 2000, a e. Mesa apresentou
Substitutivo (fls. 09 a 12), para incluir no projeto, além do originalmente
previsto, um reajuste de 0,53% (cinqiienta e trés centésimos por cento) a partir
de 1° de julho de 2000 (fls. 09).

Nas justificativas (fls. 03 e 12), consta o objetivo de
reajustar a remuneragdo dos servidores indicados, colocando-a no mesmo
patamar estabelecido para os servidores do Poder Executivo. Com efeito, os
vencimentos destes ultimos tiveram reajuste de 2,32% a partir de
01/margo/2000 (conforme o Decreto municipal n°. 39.132, de 16/03/2000,
referido na informacg8o de fls. 04; copia inclusa), bem como de 0,53% a partir
de 01/julho/2000 (conforme o Decreto n°. 39.898, de 28/09/2000, cépia
inclusa).

Ao apreciar a proposi¢do inicial, a d. Comissao de
Constituigdo e Justiga observou com propriedade que, nos termos do art. 37, X,
da Constitui¢ao da Republica, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional

c
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n°. 19/98, “a remunerag¢io dos servidores piblicos somente podera ser fixada ou
alterada por lei especifica”, concluindo o parecer pela legalidade (fls. 06).

Sobre 0 mesmo objeto, a Comissdo de Administragdo
Publica manifestou-se favoravelmente a aprovagdo do projeto em tela (fls. 07).
A Comissdo de Finangas e Orgamento pronunciou-se no sentido de nada ter a
opor quanto ao aspecto financeiro, “porquanto as despesas para sua execug¢do
correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias” (fls. 08).

Acerca do Substitutivo, consta parecer conjunto das
mesmas referidas Comissdes Permanentes, no mesmo sentido favoravel das
respectivas manifestagdes precedentes (fls. 14).

Sobrevinda a mudanga de legislatura, o projeto fora
arquivado no inicio do corrente ano, nos termos do artigo 275, caput, do
Regimento Interno (fls. 15), voltando posteriormente a tramitagao por forga de
requerimento formulado com base nos paragrafos 3° e 4° do mesmo dispositivo
(fls. 16).

A Assessoria Técnica da Mesa encaminhou o projeto a
esta Assessoria Juridica, atendendo decisdo exarada na 11* Sessdo
Extraordinaria, em que o i. Sr. Presidente, ad cautelam, demanda apreciagdo e
manifestagdo opinativa acerca da legalidade da propositura e da adequagio da
matéria tanto a Lei de Responsabilidade Fiscal quanto a Lei de Diretrizes
Or¢amentarias, assim como a lei orgamentaria em vigor (fls. 17/19).

2. Preliminarmente, ndo parece demais assinalar o regular
cabimento da iniciativa respeitante a presente demanda (Ato n°. 107/82, da e.
Mesa, arts. 1° e 3°).

2.1. Inobstante, cumpre também referir o disposto no
artigo 47, in’ciso I, alinea “a” do Regimento Interno deste Legislativo municipal:
“Art. 47 - E da competéncia especifica: I - Da Comissdo de Constituicdo e
Justica: a) opinar sobre o aspecto constitucional, legal e regimental das
proposigdes, as quais ndo poderdo tramitar na Cdmara sem o seu parecer”.

Em que pese o fato, j4 mencionado, de que aquela douta
Comissdo permanente exarou manifestagdes acerca das proposigdes em tela, nas
oportunidades regimentalmente previstas, certo é que os aspectos que
remanescem para exame decorrem do advento da recente legislagdo sobre
gestdo fiscal, cujas inovagdes continuam a suscitar duvidas e perplexidades
quanto a extensdo de seus efeitos, inclusive no que pertine ao processo

Cimara Municipal de Sdo Papld.:. -
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legislativo tendente ao reajustamento da remuneragio dos servidores publicos -
Como no presente caso.

Tais circunstincias, s.m.j., sdo de molde a recomendar
que a questdo seja submetida também ao exame da d. Comissdo de Constitui¢do
e Justiga.

2.2. Mutatis mutandis, o mesmo se diga em relacdo a
Comissdo de Administragdo Publica e a Comiss3o de Finangas e Orgamento -
especialmente esta ultima -, na matéria de sua competéncia.

3. Feitas essas consideragdes preliminares, passa-se a
analise dos dispositivos constitucionais e legais aplicaveis.

3.1. Inicialmente, o paragrafo 1° do artigo 169 da
Constitui¢do Federal dispde, no que importa ao caso em tela, que a concessao
de qualquer vantagem ou aumento de remuneragio, pelos 6rgios e entidades da
administracdo direta e indireta, s6 podera ser feita: a) “se houver prévia dotagdo
orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal € aos
acréscimos dela decorrentes” (§ 1° inciso I); b) se houver autorizagdo
especifica na lei de diretrizes or¢gamentarias (§ 1°, inciso II).

3.1.1. Quanto a exigéncia do inciso II (autorizagio
especifica na lei de diretrizes or¢amentarias), vé-se na informagdo de fls. 23,
letra B, que ha dispositivo legal na LDO autorizando reajustes e/ou aumentos
reais de salario, de acordo com o art. 20 da mesma.

3.1.2. Ja quanto ao requisito do inciso I, a informagdo
fornecida pelo Departamento de Contabilidade e Fiscalizagdo Or¢amentéria -
DT.1 nédo autoriza afirmar, em relagdo ao Orgamento anual vigente, a existéncia
de “prévia dotacdo or¢amentdria suficiente” a cobertura da despesa decorrente.
Com efeito, a informagdo de fls. 23, letra A, aponta no sentido de que ha
recursos suficientes no orgamento geral da Camara para cobrir os efeitos
decorrentes de eventual aprovagdo da propositura, sem haver ainda, porém,
prévia e suficiente dotagdo nas rubricas préprias relativas a despesas com
pessoal.

Assim, o requisito constitucional afigura-se nio atendido,
embora - a0 que se depreende da mencionada informagio - possa vir a sé-lo,

Ead
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caso venham a ser deliberados, aprovados e efetuados remanejamentos que
permitam suplementagdo a verba das dota¢Ges pertinentes, previamente a
ultimagio das deliberagdes parlamentares concernentes ao projeto em tela.

Da regra do artigo 21, inciso I da Lei Complementar n
102, de 04/05/2000 (a chamada Lei de Responsabilidade Fiscal), infere-se a
necessidade de ser prévia a eventual suplementagdo, vez que o dispositivo
comina nulidade ao ato legislativo eventualmente aprovado sem a prévia
suficiéncia de dotagdo orgamentaria.

o

3.2. Vejamos, em prosseguimento, as informagdes
prestadas relativamente aos limites de comprometimento com despesas.

3.2.1. Quanto ao limite previsto no artigo 29-A, “caput” e
inciso IV da Carta Magna (artigo acrescentado pela Emenda Constitucional n°
25/2000) - limite de 5% para o total da despesa do Poder Legislativo municipal,
cf. fls. 20, letra “c” -, a informagdo € no sentido de que “o percentual do
Legislativo gira em torno de 3% (trés por cento)” (cf. fls. 23, letra C).

A forma sucinta ndo chega a cobrir a inteira extensao da
questdo suscitada a fl. 20, vez que pende de esclarecimento se o percentual
informado, de 3%, j& contempla o efeito de eventual aprovacdo do projeto
legislativo, embora ndo esteja indicado o comprometimento do limite em causa.

Destarte, recomendavel se mostra a complementacgio
deste item da informagdo (fls. 23, letra C), como antecedente das eventuais
providéncias elencadas no tdpico 3.1.2, supra (deliberagdo, aprovagdo e
implementa¢do de remanejamentos que permitam suplementagdo a verba das
dotagdes pertinentes).

3.2.2. Por idénticas razdes, cabem as mesmas
consideragdes e recomendagles inscritas no subitem precedente (3.2.1), no
tocante ao limite descrito na letra “e” das indagagdes de fls. 20/21. Trata-se do
limite estabelecido no artigo 20, inciso III, letra “a” combinado com o artigo 19,
inciso III da Lei Complementar n® 101/2000 (calculado na forma dos paragrafos
1° e 2° 1nciso 1II, letra “d” do mesmo art. 20), fixado em percentual de 6%, ¢ a
cujo respeito foi informado que “atualmente a relagdo percentual entre Despesas
Total com Pessoal e Receita Corrente Liquida esta em 3,14% (cf. flIs. 24, letra
E). '



- - /_db proc.
oo 0

(a) ~=.. 8

Cimara Municipal de Sio P‘auﬁét::‘:‘off“‘“

N s — cO
o ovgo“ 0"

Cabivel assim, também nesta parte, que o setor técnico
competente esclarega se o percentual informado (3,14%) ja contempla projegdo
do efeito de eventual aprovagao da propositura. :

3.2.3. Cabe também referir o limite disposto no paragrafo
1° do artigo 29-A da Constitui¢do Federal: “§ 1° - A Camara Municipal nio
gastara mais de 70% (setenta por cento) de sua receita com folha de
pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores” (fls. 20, letra
“d”).

A indagacdo acerca desse limite (fls. 20, letra “d”), foi
respondido que, “caso sejam aprovados os reajustes este percentual se mantera
na mesma propor¢do” (60,44%), “uma vez que a receita também aumentara”
(fls. 23/24, letra D). |

Como se pode constatar, nesta parte ha referéncia
expressa de que a informagao ja considera os efeitos da eventual aprovagao da
propositura.

Inobstante, é de se considerar o disposto no § 3° do
mesmo artigo 29-A, verbis: “§ 3° - Constitui crime de responsabilidade do
Presidente da Camara Municipal o desrespeito ao § 1° deste artigo”.

Diante da cominagdo, também afigura-se recomendavel
que seja complementada a informagdo de que “a receita também aumentara”
(fls. 23/24, letra D, in fine), visando a uma sua mais segura demonstragio - 0
que podera ser feito na mesma ocasido referida nos topicos 3.2.1 e 3.2.2,
supra/retro.

4. Cumpre ainda enfrentar a questio de saber se se trata
ou nao, no presente caso, de reajustamento compreendido na expressio “revisio
geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices”, prevista no
artigo 37, inciso X da Constitui¢do da Republica.

Trata-se de questdo cujo deslinde mostra-se crucial a
verifica¢@o da incidéncia ou ndo, na espécie, do paragrafo 6° do artigo 17 da Lei
Complementar n° 101/2000, sendo que uma eventual conclusdo pela resposta
afirmativa teria 0 conddo, por forga do referido § 6°, de afastar a aplicagio da
sistematica prevista nos paragrafos 1° ao 5° do artigo (vez que tais paragrafos
remetem-se todos ao § 1°), bem como, em conseqiiéncia, de atenuar o sistema
de nulidades previsto no artigo 21 da mesma Lei de Responsabilidade Fiscal,
também no tocante ao § unico desse ultimo dispositivo. (Neste sentido: Vanice

==
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Regina Lirio do Valle e outras, “Despesa de Pessoal: A Chave da Gestio Fiscal
Responsavel - Teoria e Pratica da Lei de Responsabilidade Fiscal”, RJ, Ed.
Forense, 2001, Cap. III, pags. 199-200, 208, 226.)

Observe-se que ndo se aplica, na espécie, o art. 16 da
L.C. 101/00, que se refere a criagdo, expansdao ou aperfeicoamento de agdo
governamental - o que n3o é o caso (também neste sentido, autora € obra
citadas, pags. 185-6).

Dispde o § 6° do art. 17 da L.C. 101/00: “§ 6° -
disposto no § 1° nio se aplica as despesas destinadas ao servigo da divida nem
ao reajustamento de remuneracio de pessoal de que trata o inciso X do art.
37 da Constitui¢do” (original sem destaques).

Tenho para mim que se trata, no caso em tela, de
proposi¢do de reajustamento de remuneragdo de servidores (através de veiculo
legislativo adequado) que se compreende na revisdo geral contemplada no
artigo 37, inciso X da Constitui¢do Federal (na redagdo dada, a esse dispositivo,
pela Emenda Constitucional n° 19, de 04/06/1998).

Como vejo, o argumento passivel de desautorizar tal
entendimento seria a eventual necessidade de adequacdo da sistematica de
periodicidade dos reajustes remuneratorios no ambito da administragdo publica
do municipio de Sdo Paulo, prevista no art. 4° da Lei Municipal n° 11.722, de
13 de fevereiro de 1995, & nova redagdo do inciso X do artigo 37 da
Constituigdo Federal, dada pela Emenda Constitucional n® 19/98.

A sistematica de reajustes remuneratérios dos servidores
no dmbito da administragdo publica do municipio de Sdo Paulo encontra-se
prevista no artigo 4° da Lei municipal n® 11.722, de 13 de fevereiro de 1995
(cdpia inclusa).

Este diploma legislativo foi editado quando vigia a
seguinte redagdo do inciso X do art. 37 da Constitui¢do (redagdo original de
1988, e imediatamente anterior 3 atual redagido dada pela E.C. 19/98): “X - a
revisdo geral da remuneragdo dos servidores publicos, sem distingdo de indices
entre servidores publicos civis e militares, far-se-a sempre na mesma data”.

Advinda a Emenda Constitucional n°® 19/98, o inciso X
do artigo 37 constitucional passou a exibir a seguinte redagdo: “X - a
remuneracdo dos servidores publicos € o subsidio de que trata o § 4° do art. 39
somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na

Horie

mesma data e sem distingdo de indices”. %
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Verifica-se, no tocante a periodicidade de reajustamento,
que a Unica alteragdo redacional do dispostivo constitucional em comento
consistiu no acréscimo da palavra “anual” apds a expressdo “revisdo geral”, o
que se afigura insuficiente para desencadear efeito de ndo-recepgdo a
sistematica antes tida por adequada a Constituigdo. Com efeito, ndo consta
qualquer vislumbre de questionamento neste dmbito. (Isso, sem prejuizo de
eventual reexame da sistemdtica de revisdo da remunera¢do dos servidores
municipais, por parte dos agentes politicos competentes.)

Sendo assim, e considerando o teor dos diplomas
normativos municipais adiante relacionados, entendo que o objeto da
propositura em tela circunscreve-se dentro (e ainda aquém) dos contornos
previstos na sistemdtica de reajustamento das remuneragdes dos servidores
publicos do municipio de Sdo Paulo, bem como na previsdo de revisdo geral
anual do art. 37, inciso X da Constitui¢do Federal.

Os diplomas normativos municipais logo acima referidos
(copia inclusa) vao a seguir indicados:

- Lein® 11.722, de 13 de fevereiro de 1995;

- Lein® 12.782, de 30 de dezembro de 1998;

- Decreto n® 39.132, de 16 de margo de 2000;

- Decreto n°® 39.898, de 28 de setembro de 2000;

- Decreto n° 40.222, de 29 de dezembro de 2000;

- Decreto n® 40.340, de 19 de margo de 2001.

5. Para finalizar, cumpre fazer breve referéncia a dois
outros pontos da Lei Complementar 101/2000.

5.1. O primeiro diz respeito ao requisito contido no
inciso II do artigo 21 da mencionada lei, cuja inobservancia redundaria, nos
termos do caput, na nulidade do ato provocador de aumento da despesa com
pessoal: trata-se do atendimento ao “limite legal de comprometimento aplicado
as despesas com pessoal inativo” (inciso II).

A respeito desse ponto, ha até autor a sustentar que o
percentual (de 12% referente a pessoal inativo € pensionistas, previsto Lei
9.717, de 27/11/98, art. 2° § 1°), apto a pautar o referido “limite legal de
comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo”, ainda ndo resta
devidamente fixado, do ponto de vista juridico-constitucional. Este
entendimento foi sustentado pela ja citada autora Vanice Regina Lirio do Valle

Tnrtie
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na obra ja referenciada, ao examinar esta questdo (cf. pags. 204 a 211, cujas
copias seguem inclusas). Entretanto, como a propria autora deixa sinalizado, a
matéria € controversa e nao pacificada.

Em linha de cautela, mostra-se recomendavel que
também sobre este ponto seja solicitado, ao DT.1, os dados acerca deste “limite
legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo” (Lei
Complementer 101/2000, art. 21, inciso II).

5.2. Por fim, alude-se ao paragrafo unico do artigo 21 da
L.C. 101/2000, assim disposto: “Paragrafo tinico - Também € nulo de pleno
direito o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos 180
(cento e oitenta) dias anteriores ao final do mandato do titular do respectivo
Poder ou 6rgao referido no art. 20”.

Neste passo, € na linha de desdobramento a conclusio
alcangada no topico 4, mostra-se pertinente recorrer novamente a licdo da
doutrinadora multi citada, assim vertida:

“Na mesma linha de consideragdo, a revisdo geral da
remuneragio - desde que no limite da perda do poder aquisitivo da moeda - se
tem igualmente por possivel, também a qualquer momento do ano eleitoral”
(ob. cit., p. 226).

6. Do exposto, cumpre oferecer uma sintese conclusiva.

6.1. Em primeiro plano, imp&e-se concluir, diante do
exposto no tdpico 3.1.2, que a presente propositura nao se encontra, no
momento, em situag¢do de atendimento ao requisito disposto no artigo 169, § 1°,
inciso I da Constitui¢do da Republica (“prévia dotagdo orgamentaria suficiente
para atender as projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes”). Por este motivo, € enquanto permanecer tal situagdo, a
propositura ndo apresenta condi¢do de aprovagdo em face deste requisito
constitucional.

Tal situagdo podera ser alterada, caso, em tempo
oportuno, venham a ser deliberados, aprovados e efetuados, pelos oOrgdos
competentes, remanejamentos de verbas que aportem suplementagdo a verba

das dotagdes pertinentes. é—
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6.2. Nos termos das consideragGes langadas nos topicos
3.2.1, 3.2.2 e 3.2.3, recomenda-se seja solicitada, ao Departamento de
Contabilidade e Fiscalizagdo Or¢amentaria - DT.1, complementa¢ao das
informagGes respectivamente indicadas, bem assim, em acréscimo, os dados
informativos conforme indicados no topico 5.1.

6.3. Por derradeiro, fica também recomendado, pelas
razdes expostas nos topicos 2.1 e 2.2, seja a presente propositura encaminhada
para a Comissdo de Constitui¢do e Justica, para a Comissdo de Administragdo
Publica e para a Comissdo de Finangas e Orgamento, para que possam
manifestar-se sobre o objeto ora em exame, quanto a matéria da respectiva
competéncia regimental.

E o parecer, que submeto a apreciagcdo superior, com as
minhas homenagens.

Sdo Paulo, 25 de abril de 2001.

o —

I Sebastido Rocha
Assessor Técnico Supervisor (Subst®.)

OAB/SP n° 138.572
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Ref. Par. n° 065/01

AD.G,
Sra. Diretora Geral da Secretaria da CMSP:

Encaminho a superior apreciagdo de V.Sa. o parecer
retro, de lavra do Assessor Sebastido Rocha, que avalizo.

Atenciosamente,

S.P. 25/04/01

7

ANTONIO RODRIGYES DE FREITAS JUNIOR

Assessor Técnico Legislativo Chefe
OAB/SP 69.936

A ATM - Senhor Assessor Chefe

Encaminho a pedido
25/4/01

Sonia Maria Verzolla
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
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Para apreciagéo daL'manifestagéo prévia e
parecer da douta AT.2 (de fls. 20 a 21 e 56 a 64, respectivamente), este
- Ultimo exarado frente as informagdes prestadas pelo DT.1 (as fls. 23 e 24).

26/04/01

Assessor Técnito Legislativo Chefe
ATM

COD. 0233
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Séao Paulo, 13 de fevereiro de 2001.

MEMO AT.1 — N° 018/2001

A
Presidé_ncia

Senhora Chefe Administrativo Parlamentar,
Dra. Marcia Pelegrini

o ‘ Atendendo solicitagdo de V. Sa., encaminho xerocépias do
Projeto de Lei n° 117/2000, seus substitutivos, Pareceres das Comissdes
Permanentes, Decreto n° 37.364/98 (anterior 2 Emenda Constitucional 19/98),
Decreto n°® 39.132/00 (v. Leis n°s 11.722/95 e 12.782/98), Decreto n°® 39.898/00
e Decreto n° 40.222/00.

Entendemos que a remuneragio dos servidores somente podera
ser fixada ou alterada por lei especifica, nos termos do inciso X, do art. 37, da
o Constituigdo Federal, com redagao dada pela referida Emenda 19.

Lei especifica, de iniciativa deste Legislativo, em relagdo aos
servidores da Camara Municipal (arts. 51, IV e 52, XIll, da CF — redagao dada
pela EC 19/98).

A Lei Municipal n® 11.722, de 13 de fevereiro de 1995, s.m.j., ndo
foi recepcionada pela Emenda 19/98, e, os Decretos citados exorbltaram do
poder regulamentar.

o " \’"
e -

Atenciosamente,

AT1
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SUBSTITUTIVO N° 12001 AO PL N° 117/2000

Disp6e sobre reajustes dos padrdes de
vencimentos e salarios dos servidores da
Cémara Municipal e do Tribunal de Contas do
Municipio de Sdo Paulo, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

Art. 1° - Os vencimentos, as fungGes gratificadas, os salarios, os
salarios-familia e salarios-esposa, dos servidores da Camara Municipal e do
Tribunal de Contas do Municipio de S3o Paulo ficam reajustados em 2,32%, a
partir de 1° de margo de 2000 e, em 0, 53%, a partir de 1° de julho de 2000, e
em 3,26%, a partir de 1° de novembro de 2000.

Paragrafo Unico — O reajuste devido a partir de 1° de novembro de
2000 incidira sobre os valores jé reajustados a 1° de julho de 2000, sendo que
este reajuste sera calculado sobre os valores reajustados a 1° de margo de
2000. iluiol

"WArt, 2° - Os reajustes de que trata esta Lei aplicam-se; no mesmo
percentual, aos proventos dos servidores inativos e aos pensionistas da
Camara Municipal de Sao Paulo e do Tribunal de Contas do Municipio.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo
por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Proj026-01-regj. scrv.cmsp.ilem

"_':\



F: n CEF .y poc.
. (=047 de Zeao

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

Sala das Sessoes,

JOSE EDUARDO CARDOZO
Presidente ‘

PAULO FRANGE
1° Vice-Presidente

MYRYAM ATHIE
2° Vice-Presidente

P

RUBENS CALVO
1° Secretario

. ANTONIO CARLOS RODRIGUES
™ 2° Secretario

Praj026-01-pesj.aerv.conspicm
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Art. 4° - Esta lei entrarda em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigbes em contrario.

Sala das Sessdes,

JOSE EDUARDO CARDOZO
Presidente ’

PAULO FRANGE
1° Vice-Presidente

MYRYAM ATHIE
. 2° Vice-Presidente

RUBENS CALVO
1° Secretario

. ANTONIO CARLOS RODRIGUES
~ 29 Secretario

o Proj026-01-reaj serv.cmspacm
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JUSTIFICATIVA

O presente substitutivo ao PL n° 117/2000 visa -reajustar . a
remuneragdo dos servidores ativos e inativos da Camara Municipal e do
Tribunal de Contas do Municipio. '

Esclarega-se que a aprovagdo deste substitutivo ao PL n° 117/2000
considera que o Poder Executivo, por meio dos Decretos n° 39.132/2000, n°
39.898/2000 e n° 40.222/2000, ja concedeu 0s mesmos percentuais de
reajustes a seus servidores. |

Proj026-01-resj.scrv.consp.tem
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PROJETO DE LEI N° //% 12000

Dispde sobre o reajuste dos padrdes
de vencimentos e salarios dos
servidores da Camara Municipal e do
Tribunal de Contas do Municipio de
Séao Paulo, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

Art. 1° - Os vencimentos, as fungdes gratificadas, os salarios,
inclusive os salario-familia e salario-esposa, dos servidores da Camara Municipal e
do Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo ficam reajustados em 2,32% a
partir de 1° de margo de 2000.

Art. 2° - O reajuste de que trata esta lei aplica-se no mesmo
percentual, a partir de 1° de margo de 2000 aos proventos dos servidores inativos
e aos pencinnistas da Camara Municipal e do Tribunal de Contas do Municipio de
Séao Paulo.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessarios.

Art. 4° - Esta lei entrara:-em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Sala das Sessoes,

A MESA

ecsa/proj024-mesa
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O funcionario 7.

JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei tem por objetivo, de acordo com o novo
ordenamento constitucional, reajustar a remuneragdo e os subsidios dos
servidores da Camara Municipal e do Tribunal de Contas do Municipio de Séo

Paulo, colocando-os no mesmo patamar estabelecido para os servidores do Poder

Executivo.

A medida ¢é justa e vem em momento oportunt ~~"2 répor 0 poder

de compra dos vencimentos dos servidores ativos e inativos do Legislativo.

ecéalproj024-mesa
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SUBSTITUTIVO N° /2000 AO PL N° 117/2000, da Mesa

Diretora da Camara Municipal de Sao Paulo.

Dispde sobre reajustes dos padrdes de
vencimentos e saldrios dos servidores da
Céamara Municipal e do Tribunal de Contas
do Municipio de Sdo Paulo, e da outras

providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

Art. 1° - Os vencimentos, as fungSes gratificadas, os salarios, inclusive os salério-
familia e saldrio-esposa, dos servidores da Cimara Municipal e do Tribunal de
Contas do Municipio de Sao Paulo ficam reajustados em 2,32%, a partir de 1° de
margo de 2000 e, em 0, 53%, a partir de 1° de julho de 2000.

Art. 2° - O reajuste de que trata esta Lei aplica-se, no mesmo percentual, aos
proventos dos servidores inativos e aos pensionistas da Cimara Municipal e do

‘ Tribunal de Contas do Municipio de S3o Paulo.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de

dotagGes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrério.

CcOD. 0561
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. . Folha n.'?72%  do proc®

argo/2000 |
Referéncia Valor
DAI-01 259.86
DAI-02 285,85
DAI-03 314.45
DAI-04 34591
DAI-05 380,48
DAI-06 418.54
DAI-07 460.42
DAI-08 506,44
DAS-09 887.61
DAS-10 976,35
DAS-11 1.073.98
DAS-12 1.181.40
DAS-13 .299.53
DAS-14 .429.45
DAS-15 1.572.38
DAS-16 1,729.66
SM 1.902,64
ref/graus A B C D E
QPA-01 217,74 239,52 263,45 289,81 318,79
QPA-02 239,52 263,45 289,81 318,79 350,69
QPA-03 263,45 289,81 318,79 350,69 385,75
QPA-04 289,81 318,79 350,69 385,75 424,33
QPA-05 318,79 350,69 385,75 424,33 466,77
QPA-06 350,69 385,75 424,33 466,77 513,47
QPA-07 385,75 424,33 466,77 513,47 564,81 ‘
QPA-08 416,63 458,29 504,13 554,53 609,99
QPA-09 449,95 494,96 544,44 598,89 658,81 _ ‘
QPA-10 48596 534,56 588,03 646,80 711,50 '
QPA-11 524,81 577,32 635,07 698,57 768,43 ‘
QPA-12 --|~ 566,81 623,53 685,85 754,45 829,88 ‘
ref/graus A B C '~ D E |
QPA-13 1.231,12  1.341,92 1.462,72 1.594,40 1.737,86
QPA-14 1.341,92 1.462,72 1.594,40 1.737,86 1.894,30
QPA-15 1.462,72 1.594,40 1.737,86 1.894,30 2.064,74 |
QPA-16 1.594,40 1.737,86 1.894,30 2.064,74  2.250,54 |
QPA-17 1.737,86  1.894,30 2.064,74 2.250,54 2.453,12
QPA-18 1.894,30 2.064,74 2.250,54 2.453,12 2.673,94 |
QPA-19 2.064,74 2.250,54 2.453,12 2,673,944 2.914,62 |
[Salirio-Familia / Salario-Esposa: | 2.94]
~
Julho/2000
Referéncia Valor
DAI-01 261,24
DAI-02 287,37
DAI-03 316.12)-
DAI-04 347,74
DAI-05 382.50
DAI-06 420,76
DAI-07 462.86
DAI-08 509,12
DAS-09 892,31

COD. 0561
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Comara %&/MW

© COD. 0561

SSPAS-10 931.52
DAS-11 1.079,67
2 1.187.66
3 306,42
4 437.03
DAS-15 .580.71
[DAS-16 1.738.83
SM 1.912.72
ref/graus A B C D E
QPA-01 218,89 240,79 264,85 291,35 320,48
QPA-02 240,79 264,85 291,35 320,48 352,55
QPA-03 264,85 291,35 320,48 352,55 387,79
QPA-04 291,35 32048 352,55 387,79 426,58
QPA-05 320,48 352,55 387,79 426,58 469,24
QPA-06 352,55 387,79 426,58 469,24 516,19
QPA-07 387,79 426,58 469,24 516,19 567,80
QPA-08 418,84 460,72 506,80 557,47 613,22
QPA-09 45233 497,58 547,33 602,06 662,30
QPA-10 488,54 537,39 591,15 650,23 715,27
QPA-11 527,59 580,38 638,44 702,27 772,50
. QPA-12 569,81 626,83 689,49 758.45 834,28
: ' ref/graus A B C D E
QPA-13 | 1.237,64 1.349,04 1.470,48 1.602,86 1.747,08
QPA-14 1.349,04 1.470,48 1.602,86 1.747,08  1.904,34
QPA-15 1.470,48 1.602,86 1.747,08 1.904,34 2.075,68
QPA-16 1.602,86 1.747,08 1.904,34 2.075,68 2.26246
QPA-17 1.747,08 1.904,34 2.075,68 226246 2.466,12
QPA-18 1.90434 2.075,68 2.262,46 2.466,12 2.688,12
QPA-19 2.075,68 2.26246 2.466,12 2.688,12 2.930,06
[Saldrio-Familia / Salirio-Esposa: | 2.96]
Sala das Sessdes,
PRESIDENTE ARMANDO MELLAO NETO -
1° VICE-PRESIDENTE PIERRE DE FREITAS
~ .
2° VICE-PRESIDENTE MILTON LEITE
1° SECRETARIO DEVANIR RIBEIRO
2° SECRETARIO MOHAMAD SAID MOURAD
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N 0 funcionério )
Climara Murnicipal de Siio Suu

JUSTIFICATIVA

o | | Folha n.'c22-6_ do proc, ?

O presente substitutivo visa apenas e tdo-somente, por economia
processual, incluir o reajuste de 0,53% concedido pelo Sr. Prefeito Municipal, aos
servidores municipais, por meio do Decreto n° 39.898, de 28 de setembro de 2000, a

vigorar a partir de 1° de julho de 2000.

COD. 0561
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PROJETO DE . N /00

Folha n'O77 . do proe,
N =L ... bo ZE222
0 iuncionério . a2z

auToRM-E O A .

LIDO EM{Sh/.. 2./ L00PUBLICADO D.OM. HO/. % /OQPAG. ...coourrreeernneee
COMISSOES:( ) JUST.( ) FIN.( ) URB.( ) EDUC.( ) ADM.( ) SAUDE ( ) ECON
PARECER CONJU. ( )SIM-( )NAO DELIBERAGAO: () LEG( ) ILEG()

RELATOR......cocnrnincrcireincricisnnncssssesssensene N PARECER o
PROSPEROU ( ) RETIRADO PELO AUTOR ( )...ccccoec. EMucciic i,
SANGAO LEIN°..........cceeeviiuueee. PUBLL D.OM. ..o PAG. ...

VETO ( ) TOTAL ( ) PARCIAL

D.O.M. PAG. ........

PROJETO DE LEI 01-0117/2000, dl Mesa Dlreton da

Cimara Municipal de Sio Paulo. '

“Drspée sobre 0 reajuste dos padrdes de vencimentos e sali-

rios dos servidores da Cimara Municipal e do Tribunal de

Contas do Municipio de Sio Paulo, ¢ d4 outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAQ PAULO decreta:

A, 1°-Os vencimentos, as fungdes granﬁcadas, os saldrios,

inclusive: os saldrio-familia e saléno-csposa, dos servidores da

(SZ:m;nlM;fmupal ¢ do Tribunal de Conlas do Mumcxplo de
0 Paulo ficam m uslados em 2 ,32% a artil *

piting )j p r dc I dc marvo

Art. 2°-0 m;usle de qie’trata esta lCI aplxca-se no' mcsmo

percentual, a partir de 1° de margo de 2000 a0 proventos dos

servidores inativos ¢ aos pensionistas da Cimara Municipal ¢

do Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo.’ ' !

Art. 3° - As despesas decorrentes da cxecugio desta lei corre-

rdo por.conta das dotagdes mvamcnténns anpnas. suplemcn

tadas sc necessdrios.’

ArL. 4° <'Esta lei entrard em vigor na data de sua publxcaczo,

revogadas as disposigdes em contririo, | .

Sala das Sessdcs, As Comlssées compctcnlcs : !

Mmooo . : i !: P .
Referéncia  * o ! . Valor .
gﬁﬁ L ' " 25986
DAL 't | '28585-
DALOS ° b 3l4as
. . R R T TR
DAI-05 St RS 7
DAI-06 . . . ! L 418,54 A
DAI07 T e T 46042
DAI-08 . o " s0644 -
DAS-09, . 7i° : nhoe gy
DAS0 o L o
DAS-11" = wm et et e 073,08
DAS-12 ¢ o "' :.'. { . v 118140
| DAS-I3 B b 299,53,
DAS-4 . LY [0 ya9s,
DAS-15 K PLo 187238
DAS-16 . . . ., i 1.729,66
Lsm Tro o . i 1.902,64 -
it L - e i
lmagum_ A By ,Ct¢,..D - E -
CQPADL T 2774 - 2952 . 26345 28981 . 131879
CQPAZ -20952 26345 20981, 3EM. 135089
QPA{3 26345, T 2981 .. . 31879.. '35069.. :38575.
CQPADA 20981 31879 35069.; 38575 . 4433
QPADS. 31819 35069 3855 23 4e6TT.
QPAD6 350,69 ... 38575 AMI3 i de6T1 . cSIAT
QPAD? 3855 42433 - d66TT ( SI34T; r SGABI
QPADS 41663 45829 SOAI3 | ISS453'ic ' 60989
QPA09. © 44995 49496 - S | - 5B . 6SBAI:
QPA-10. 48596 - 5M356 58803 . 64680 - 7ILS0
CQRAL - SMB1 e STI32 63507 1 69BST ' T84
QAR 56681 6353 68sgS.. A4S 'S
wigaus = A - ¢ B* C ;D -tE:
QALY 1BLIZ LML 1412 15%40° 11T
QPA-M4- 1192 146272 1SMA0' LTITE6 183430
QPA-1S: . 146272 159440  LTIIB60 189430° 206474
QPAI6  1SM40 LTI | 1830, 206474 .'225054
QPAT- L7867 1394307 206AM T 225054 245312
- QPACIS - 189430 T 206404 - 225054° (245312 2674
QPA 9 20047 - 229054 245312 2T 2948
. ‘ * a0
Saléno-FarnﬂlalSaléno-Esposa 2,94 /}%B

l pela lcgalidade da propositura, considerando que é compe-

- PARECER N* 674/2000 DA COMISSAODE -~ .
CONSTITUIGAO E JUSTICA SOBRE 0 PROJETO DE -
LEIN®1172000.. .. . CERRUNE

- Trata-se de projeto de lei, de aulona da douta Mcsa, dispondo

" sobre o reajuste dos padrdes de vencimentos ¢ saldrios dos ser-
vidores da Camara Municipal ¢ do Tribunal de Contas do.Mu-
nicfpio 'de S3o Paulo, em 2,32%, a partir de' 1*.dc margo de.
2000, extensivo aos provcntos dos servidores inativos ¢ aos’-
pensionistas, [ RN X
A propositura cstd amparada no inciso LI do art. 14 < no in-
ciso I, do art, 27, da Lci Orginica do Municipio de Sdo Paulo
c/coart. 13,1, b, 1, do Regimento Intemo desta Casa (Reso-

" lugdo n® 2/91), que confcrem 4 Mesa competéncia para propor, .
privativamente & Cimara, projetos que disponham sobre fi-
xagio da respectiva remuneragio, obscrvados os paramclros
estabelecidos na lei de diretrizes orgamcentdrias,

Acrescente-se que, nos termos do art. 37, X, da’ Constnuxcao
da Republica, com a redagio dada pela EC n®19/99, a remunc-
ragdo dos servidores publicos somentc poderd scr fixada ou'al-
terada por lei especifica. R
Tratando-se de projeto que.versa sobre remuncragio de servi-
dorcs, a sua aprovagio dependerd do voto favordvel da maijoria
absoluta dos membros da Cimara, nos termos do ant, 40, § 3 .
1V, da Lci Organica do Mumclpxo de Sdo Paulo, iy .: ¢

Faceaoexposm. somos : e

PELA LEGAL[DADE' v

Wadih Mutran - Presidente
Alan Lopes - Relator  +
Archibaldo Zancra: * U
Brasil Vita <., ;.:--' .
José¢ Olimpio ot

Sala da Comissdo de Consutulcao ¢ Justica, [m

PARECER N 772!2000 DA COMISSAO DE
ADMINISTRACAOQ PUBLICA SOBRE O PROJETO DE "
LEI N* 117/2000.

Projeto de Lei 117/2000, de autona da Mesa da Camara obje~
tiva rcajustar em 2,32%, a partir de 1°® de margo de 2000, os
vencimentos; as fungdes gratificadas, os saldrios, inclusive os

* saldrio-familia ¢ sal4rio-esposa, dos servidores da Cinpra Mu-

nicipal e do Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo.

O reajuste acima referido apllca-se, no mesmo percentual ¢ a
parti da mesma data, aos proventos dos servidores inativos ¢
aos pensionistas da Cimara Murticipal ¢ do Tribunal de Contas .

.do Municipio de Sdo Paulo,

A douta Comissdo de Constitiigdo ¢ Jusuca manlfes(ou-sc :

.‘

téncia privativa da'Mesa da Camara a proposigo de pmje\os
que dssponham sobre fixagdo de remuncragio dc seus servi-

- dores.

Ressalt scqueo j aquxr post wsncolocarlremu-
ncragdo ¢ os-subsidios dos servidores da Camam ¢do TnbtJmal .
de Contas no P ja estabel

> para 03 g N
do Poder Executivo.
Facc ao cxposto, csta Comissio mamfesta-sc l‘avomvclmcntc EY

aprovagdo do projcto cm lcln.

" Sala da Comxssio de Admnmstmcao Publica, cm 21/06/00
T
Gilson Bamreto - PreSIdcmc o
Mohamad Said Mourad - Relator G _—,.
Carlos Neder . % ;

Carmino Pcpe .
CDS/PROLEI

10§ pureTing pese veesen o oo

Quadros.”
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> PARECER N* 930/00 DA COMISSAO DE FINANCASE
ORCAMENTO SOBRE O PROJETO DE LEI N* 117/00
Tendo a autoria da D, Mesa desta Cimarn Municipal, o pmjcto
de Ici 117/2000 dispde sobre o reajustc dos padrdes de venci-
menlos ¢ saldrios dos servidores da Cimara Municipal de Sio
Paulo ¢ do Tribunal de Contas do Municipio de S3o Paulo.

;A D. Comissdo de Constituicdo e justiga manifestou-se pela

" legalidade da matéria, J4 a D.'Comissdo de Administragdo Pa-

blica cmitiu pareccr favor{\vcl a0 mérito da prescnte proposn-

tura. . Tne

Quanto ao aspccto fi n:mccu'o, esta Comissio dc Finangas ¢

Orgamento nada tem a opor, porquanto as despsas para‘sua, -

cxccucao corrcmo por conla de dotagdes orgamentdrias pro-

prias. - C

Saladas Scssécs cm 08 de agos(o dc 2000 . .

Faria Lima - Presidente * .
Miguel Colasuonno - Relator. } | / 8 / Q:Q

- Amorim | - .

Dalton Silvano

Jorge Taba

Luiz Paschoél .

' 1
PARECER CONJUNTO DAS COM[SSOES REUNIDAS DE
CONSTITUICAO E JUSTICA, ADMINIST! RACAO -

8 LICA E FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE o SUB-
STITUTIVO AO PL. 117/00. -
Trata-sc de Substitutivo apresentado cm Plendrio pe!a E. Mesa
ao PL. 117/00, com fundanwn;: no m.l 269. § 1%, in fine, do
Regimento Intemo da Cimara Municipa

A groposnum encontra amparo nos arts, 14,11 e27,1da LOM ;
¢ ests em consopdincia com o'art. 37, X, da Consmuu;éo Fe- '
deral, de acordo com a redagdo da Emcnda Constitucional 19, :
deSdeJunhodcl998 : e !
Pela lcgalidade. - I

Ressalte-se que o reajuste aqul proposto visa colocar a remu-
‘neragdo, os proventos ¢ pensdes dos servidores do Cimara ¢ .
do Tribunal de Contas no mesmo patamar j estabelecido para-.
os Quadros do Poder Executivo, por decreto do Prefcito, da- *
tido de 16 de margo do corrente ano (Decreto 39. 132/00). -

1to aos aspectos financeiros do projeto, nada hi que o de- .
Ph.c. uma vez que as despesas decosrentes da exccugdo da | :
‘Lei seriio cobettas por dotagdes oramentdrias prépnas !
Sala das Com\ssécs Rcumdas em 09/1 lIOO :

COMlSSAO DE CONSTITUICAO E JUS’HCA-

- Wadih Mutran - medentc o _ E
Alan Lopes - . S ) o :
Brasil Vita - O . : .
Domingos Dissci [ S _
Rubens Calvo T S

COMISSAO DE ADMlNlSTRACAO PUBLICA . N
Gilson Barreto - Pmndcnte . R
Carmino Pepe
. LidiaCofrea - - P ,
MohaxmdSadeourad e o oL

nehh o
COMXSSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO e
D.allons.llvanov 10{ (l OO e

RS

Dito Salim - .

italo Cardoso )
Luiz Paschoal . kS R . R
Miguel Colasuono . ., ¢, " ; et

PARECER CONJUNTO umooo DAS COMISSOES ™.
ADMINISTRACAO PUBLICA E FINANCAS E -

 Trata-se de Substitutivo apresentado em Plendrio pela E. Mesa,
PL. 117/00, com fundamento no art. 269, § 1° |n fine, do
‘lmcnlo Interno da Cémara Municipal.
pmposltum cncontra amparo nos arts, 14, 1l ¢ 27,1 da LOM

deral, de acordo com a redacio da Emenda Consutucnonal 19,
de S de junho de 1998, . . N

Pela legalidade. * e o e
Ressalte-se que o reajuste aqui proposto visa colo&r a remu-
neragdo, os proventos ¢ pensdes dos scrvndom do Cimara ¢
do Tribunal de Contas no mesmo patamar j4 estabelecido para
o0s Quadros do Poder Executivo, por decreto do Prefeito, da-

tado de 16 de margo do corrente ano (Decreto 39, 132/00).

Quanto aos aspectos financeiros do projeto, nada hé que o de-

sabane, uma vez que as despesas decorrentes da execucio da

Lei serdo cobertas por dotagdes orgamentérias proprias.

{ -Sala das Comissdes Reunidas, em 09/11/00. “*"- . .~
COMISSAO DE cons*rrrcho E JUS’I’ICA R
Wadih-Mutran - Prcsxdcntc ’ . !

Alan Lopes - .' . e
Brasil Vita' - T, ) L
Domingos Dissei * = h:

Rubens Calvo R ‘ ”
COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA )

Gilson Barreto - Prmdemc - :

Cammino Pepe .

Lidia Correa T ' ’

Mohamad Said Mourad . '
-COMISSAQ DE F[NANCAS E ORCAMENTO .

Dalton Silvano

Dito Salim = . O ) e

Talo Cardoso o .
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DECRETO N2 37.364’, nn 17 DE | MARGO ' DE 1998 . . p

T T Dispbrsobre o reajuste dos .padrdes de

. : _vencimentos e salérios do. funcionalismo
R municipal, ‘de que .trata o artigo -4%2 -da
- c=rowms Lel n® -11.722, 7 de (13 de.. fevereiro de
. © 1995, e d& outra i ')
" CELSO PITTA,- Prefeito do’ !mn:lcip:lo' de Bio‘ nulo:,u;an‘do
da- ntrnm:l.qoes que: X n‘.._?
; ; 3 - "'u‘,; —e s
p ~~;$--Art.l° Dewordocomod:spostonoa:hgo4°dal.un° 4

11722,del3 de fevereiro de 1995, os padrdes de vencimentos do funcionalismo “—
»nmnidpaLasﬁmﬁugnﬂﬁcadneossalﬁno—fxmﬂmesalﬁno—upouﬁm

wqusudosemlls%,apuurdel"demupodel”s deacordooomosAnexosI

aXmeumtegnmes decreto. : ‘ e

.Art. 2°- Aspensaanormmsemahmpagaspehhefcxmm

ﬁumra;ustada;apamrdel"demvodew% nosmwmospercenmaleb
l mbeleudosnomgomenor,obwvadaalegshdopameme. R
CEeen ~-Art. 3° - OlnsunnodePrewdénaaMumupaldeS&)Paulo-
~-lPREMrea;umi,npuurdede 1° de margo de 1998,-nos mesmos percentual e —
"bases estabelecidos no artigo l‘dutedecruo,upméadmduwsbmcﬁainos—*
"de servidores falecidos até 28 de fevereiro de 1998, onmndo,tmsdap&s. as__.
dotaqaadoommodaAmarquu. . !

Art. 4° - Orequstedcquemutedecmoapha-se,nos ]

mmospummalebuu.np:ﬂ:rdel‘demvode 1998, wsprovmtosdos*‘
mvoseaossalhosdossemdomregdospdnlmn‘9l6o deSdedcz:mbm B
de 1980, n° 9.168, de4dedemnbmdc1980 en 10793 de-21 dedmnbrode

o
'

o{»- et it ,‘a.; -

Am5° As dupos:qﬁa deste decreto apheum-se. no que__|
- couber ~208 semdom apos:mados € pensionistas das Autarquias Municipais, aos
se;\:lldom da Cﬁmml Mumc:pal e do Tribunal de Contas do Mumcxplo de Sgo
Paulo. "{_i‘;‘ N
o T An.6° Asdspwsdecorremadmdecretocorm'ioi -
. contadasdotaqm orcamemﬁnas ptopnas, suplementadas, senecuséno*“" s -

..._N:_ﬂ\ K o [
Aﬂ-7° " Este decreto cntnr&em : . -
pubhcaqiomo a5 Cﬁﬂemco o v:gornadatadesua_

PREFEITURA DO HUNICIPIO DE sl&o PAULO, aos 17. de margo
~de-1998,4452 da fundagdo de-Sdao Paulo. — T - C -
-— CELS8O —-?I‘l"l'h, PREFEITO - it ]

!DVALDO PEREIRA DB BRITO, - Bocrctlrio _dos Negécios Juri-_;
LGOS 1. o i e e S B

Josg ANTONIO DE mznu, socrotitio das r:lnanc;al

‘VICENTE Azzvxoo smuo, s-erntirio Hunicipal dn Ad-i-

-nistragio —--* - Y e S, LT :

 Publicado na ‘Secretaria do Governo Municipal,

margo de 1998, ;5% - B
" EDEVALDO ALVBB DA S8ILVA,” socrotirio do
LYY iad

o em._ l'l;.de.(

Puuzcado no DM, T

g 18 03 1a¥
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- ANEXO1.A XV INTEGRANTES DO DECRETO N* 37.364 ., DEL17DE
MARCO DE 1998 " .- . o

’ o R . s .
1- QUADRO DOS PROHSS[ONAIS DA CULTUM ESPORTE E lAZER w~

by TABELA -\ GRUPOS 2E 3 A es 3o

By e -wh&-\_am - -
JORNADA DE30HSSEMANAIS - ' o N R ) .
REF/GRACS |-~ 5~-AT27=~B i C . . D . E::,:} P -l TABELAA GRUPOS
QCE-01 234,09 350,47 268,02 .. 286,76-. 30686 " CARGOS DE PROVIMENTO EM comssm
i QCE-02 = | o 36:750,47 it it 268,02 —=-286,76 306, 86..0.32833 . : s
306,86 77328337 1 351,30 -
. 32833 2 35130 375.89

35130“ "375.89. 40222t
402.22. 43037 .
460,51

TABEL-\ B-GRUPOS2E3 -
* JORNADA DE 40 HS SEMANAIS - -
REF/GRALS e B-. -

409,12 =%
437,77 .
43777.._ ,4684[_,,.
50[,224"'

TABELA'C GRUPOT & -
JORNADA DE 20 BS SEMANAIS . .
REF/GRAUS | .. o A v * 6y B 1

-—f—-JORN-\DA

: DE 30 HS SEMANA
QCEDS |~ 38043777 61330~ - ‘ T . TTREFIGRAUS [om = A= e 713
_.QCE09 _. 1652,19( .- 69130 21 732,81 M 7767673 : 15100
QCE-10 5 ' TR, 71676, 82340, 397
“QCE-1 CTI676 o 823,40 mes BT2T8 ;- i

TQCE-I25 [ :1uT3281 itk 77676+ 82340 -~ 8T2I8 —- 92506 - |
ZQCE-13 - | 22 77676 .57.5:823,40 _oia* 872,78 155 925,16 2is- 980,69 s
QCE-l4 |- 82540 - 37278 -~ 92516 980,69 ~ '1.039,48 -

TABELAD-GRUPO1 :._:: .-z,
JORNADA DE 30 HS SEMANAIS

REFIGRAUS| '~ A -—.B -~ -~ .- C.-
QCE08 T§70,70 : 97831
'V QCE09 - 922,94 97831 . 103702 -,
“QCE-10 97831 103702 109922 116517 _
TTUQCE-IlT | 103702 7 1.099.22 'n_ i 165, |7 173506 CRUPOS 3. 3E 350

TTQCEITT 1099”Vf.1'165|7 _1235067 .
. QCE-I3_| ~ 116517, 7 123506 130921
QCE-147| 7123506 7150921 7T 1 MEDALE

.130921 o
T1.387,75 _TREFIGRALS,
147100 155930 - FTQPADT

\ m:w BS SEMANALS L

"73 28 ¢

QPA-02 _ 30063
TQPA03 T . . 330,71
30063 T 330,71, 363,74
=" JORNADA DE 40 BS SEMANAIS - : , o QAN i R Lo
- REFIGRAUS A - B..:~ P .l-: -

1.160.86 - 133060 130438 1.332,60. .1.465.62

22130438 . 1382,60 . 146562  1.553,52 _
1.465,62 . 1.553.52 12 1.646.80 5, _ - . :
553,52 ==~ 1.646,80 =+~1,745,56 - - - St mmem s e o Co T
2‘;164680“1745.56“1850.32“" '
"
i

i
'
'
_r

1.553.5




N. //.....ﬂ// ) ..de 22 3
0 funcionario &1 1

33071 36374 - 400,12 . | 440,19
363,74 - 400,12 440,19 484,19
-400,12° © 440,19 . 484,19 532,59 -

43217 . 47538 52293 S754 e i
46672 CS1340  .S6473 . 62121 ESBELRCY &nurot
7 - . . ) *_ JORNADA
504,0° . 554,48 - - ‘609.90 .670,93 e REFGRAUS :
54438 59885 ‘65874 T2461 s e A
58797 646,74 - - T11,43 78255 N -
2 - Qpoct - 7905 1339684 1

L l"761” 1.22905°

. . . S "QPD—IS - 133968 4
- L T QED16 | TLiz760T 122908 T 133968 146036 - (%9
JORNADA DE 30 HS SEMANAIS . - S 4 QPD-17 | «1.229,05 *i2+ 1.339,68 '146076 u 1591714
REF/GRAUS ‘A . B ... C .::D.. .. E .. - QPD-18 | _1.339.68 !46076 '
. QPAI3 F070 .. 949,06 103434 112761“‘122905 ;;'QPD-i9- 146026
_ QPA:l4 T949,06 | 103444 L12761 . 122905 133968 £ '

QPA-IS 1034445, 112761 *- l.22905- 1.339,68 1460.26'

TABELA D - GRUPOl S m

QPASLS, . 1.229,05 271339,68 . 146026 . L39L71 . "__JORNADA DE 40 nsm,uws ”
" QPA17 " T TCINT Y "REFIGRAUS A B : -

"+ QPAIR .'_‘73“92 ‘39‘04* - QDD | T16086 S T 136540 131932 - 150348 163876 X |
" Q.PA"9' l”“"‘_‘ 6127 '3, " QPD-l4.. 137932, 150348, 163876 . 178628
R LQPDis - 150348+ 1.638.76°%1,786,28 .. 1.9

- S e e e s L QPD-16+ | - 1503482163876 178628 - 194698 -

I - QPD-17 |- 163876 - | 1.78628 194698 212226 231320,
. _~_JORNADA Dzwﬂsssw.-w,us ; B TRATE frQpD-18" | ¢ 1178628 °‘l94698" 212226 ‘231320 252144 i
% REFIGRAUS [ = % A . 4%, B~ - C = 7% T ~E S?» _ QPD-I9 : wFT 212226 231320 252144 274840 T
QPA-IY | . l.l60,86 — .- 1.26540 137932 150338  1.638,76 — - S : :
wsm QPA-14 - L~ 126540 - o 1.379,32 . . 2 -
Q : 379,32 1.503,48___1638.76 ~.1.786.2 8,_'_~ . TABELAE. Gmm“

SQPA-IS | 137932 1.503,48 163876 178628 - 1.946,98 ,uzqurrz-ro ENGENHEIRO, EVGENHE[RO AGRONOMO EGEOLD

. TABELAE- GRUPOI . ~rg

IQPAII6 1 2150348757 711.638,76 331786281 71.946.98 1 2.122,26- i “JORNADA DE 30 HS SEMANAIS .5~ -
o Qpat7l [ 163876 178628 154698 212226 2313 202> _TREFIGRAUS ZA -~ B o T C....D
© QPAIS -| 178628 -~ 194698 - 2112226 - 231320 —2.521,44 . TTQPD30 ~| - 949,06 -~ 1102560 _-L.108.32 . L.I97,70;
QPA-19 !.946,98' 2 122 2 231 .zo 252144 "74840 . - -QPD-21 ] ¥1.025,60 “7-31.108,32 £<1.197,70 - 1294,295:)
. o o : ST T SEWEXT TUQep2z | ni0s32 119770 T 129429 139867 . 151147
B R N R ' : QPD23° | T1197,70 7 129429 139867 151147 T 1633363 1
m - QUADRO DOS PROFISS[ONAISDO Drslswowmzmo mu;,wo -2 QPD-24 =xf +1,294,29 —-~21.398,67 — 151147 &+ 1.63336 ZI1765.09 =
5 . e e 7 QPD-25 4| £71.398,67 %, LSI14T7 T63336 “1.76509° 19 90744‘ H
TABELAA GRUPOSZ.JEJ“ QPD-26 1147 l.633,36 176500 - 1907447 *1.061,2

KRLGOTLE AL wo - aOEScS.

" "JORNADA DE 30 HS SEMANAIS

REFIGRAUS| - A~ ' B 4% TABELA F- GRUPQ 1 /-5 ¢ 51075 -aud s -Evex ',,\;
‘e QPD-0I .. 16939 . .- . =1 ARQUITETO, ENGENHEIRO, ENGENHEIROAGRONOMO sct-:(n.oco _J
- QPD02 * . % JORNADA DE 40 HS SEMANAIS -° - - SRR L
" QPD03 TREF/IGRAUS]-- " -A - = "B =~ c- -
" QPD04 ~ |2 A=1.26540 ... . 1.36745 147773, 1596.91 ]
_ QPD-05 g
_..QPD-06_
| QPD-07 | .20 .
gpb.os b 2,177,83"
. . '5q L]
QPD-09 - B K 423»54'_1...1. 465 94 2.353,47 - 2 5432 7 - ,
. QpD-10. 2037804 - = 41591207 457,44 7 4503,19 .
., QPD-11_ "408,30 I 449,14+ 49404 54344
QPD-12 440,93 .7 48506 °533,56° - 58692 " ¢ -
*TABELAB.GRUPOS2,3E4" " AE
JORNADA DE 40 BS SEMANAIS - " JORNADA"DE 40 BS SE\dANAIS e
REF/GRAUS A . B - REF/GRAUS i
‘QPD-01 20531 225,86 QPE-! ;

T T QPD-0270| 228, 867777724844 TTUQPE02}
1., 24844
73,28 ¢

300, 63.-

- & QpD072| 2 :
. QPDO08 . |- 432,17 - 47538 - - 52293 - -- 575 24
QPD-09 424,29 466,72 51340 -56473 62121
QPD-10 |, 504,07 5544860990 "

.. QPD-11 - It 54438 Y5 508,85 ~ 658740 T2461°
- QPD-12° |7 534, 5y 53797 £1i64674 T T4 782,55 -

_522.93 57520 V632787 L
US64T3 621,20 68335
60996 < 67052  73301°

LUFITTNNSL 51 - .6 ss B ok,
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S s e

"MAGISTERIO MUNICIPAL L
- JORNADA sAsxc;morRon:sson e R e |
REF/GRAUS . A . B - C D E ',,
~ QPE-11 T3M2AL 39644 - 42221 - 449650 47887, | @i iICRG w3Tagas Ge et aren L
QPE-12 | 39644 . 42221 U-449,65 478,87 50999 . N )
QPE-13 | 42221 449,65 1 " 47887 . $09.99 - © 54308 v- QUADRODOSPROFISSIONMSDAHSCALIZACAO .
_ QPE-l4 - | 4965 . T 47887 50999 543.08 57847 ; E
QPE-15 V.;;!Z‘S,ISJ_« '509.99 4308 57847 . 616,03 T,\pgu A- cgupoz < o
QPE-16 *| 450999 - 543,08 57847 616,03 656,13 e JonNAnAnASICA DE 30 HS smuus S
g QPE-17-. - "543,08 72\ 2578477 e, _61603 -.656 lZ ,«-. 698;‘76- REF/GRAUS .C ...
~——QPE-18 - | 18578472552 616,03 T F 656,12\ _f698.76 ‘-74418 — QPFOI = 356,53 .
_QPE-19. ‘mos 656,127 7769876, 744,18 - 792,57 " T e 385,06 7 74
* QPE-20 $656,12 - 69876~ 744,18 . 79257 - . 844,06 _ 41591 0
-~ QPE21 .3698.76 75744,1873 ©5792 57 ;’.844,06? 789890 .. CA94
) . -l L A e e e . 485,06

¥ TABELAB GRUPOZ“"--‘

MA iSlleO MUNICIPAL § - :
¥ 1 % JORNADA BASICA l-'. I-'SI’ECIAL DE 40 HS SEVIANAIS

"~ JORNADA ESPECIAL AMPLIADA™ F xet
REFIGRAUS| m~A--~—~B =~ ~C =" "D TE-- REF/IGRAUST - A B - - C ... D~ -
wnz QPEIL |- 155836 59469  -63327 " 67453 71830 ~cQPROL - |, 39287 . - 432,17 _; _472.3_8_ 52293 - 5752 TR
QPE-12 i59469 i, 633771" 674,53 ‘_,718,30 2. 76501 » QPF2 - _424.29 46672 - 51340 .. 56473 B
R L QPE-13_| 263327 674,53 _:__71830.___76501 - 814,72 - - QPF03- 3| G- 4582477 e 504,070 55448 - 609,90 . e
T I = QPE-14-- .»67453 —em.—fns,som%sonwsnn. ~.._,35753_‘ .._,.QPF‘M 36489 ,___,:54433 T 598.85 T 65874 T T461T
N QPE-15 571830 (776501 1 T814,72 2 86768 - 92409 - QPF05 - 53451 58797 ° 64674 , Til43 73255 ~
QPE-16 76501 - 81472, ¢ 867,68 ° " 92409 . 984,17 v - - E
- QPEIT | T 781472 T 867,68 — 924,09 984,17 104814 EE : - _ '
[~ QPE-18—} 867,68 e 924,09 o 984,175 1.048, 14 111627 ——JORNADA BASICA DE 44 1S SEMANALS - — - .
_QPE-19-71-- 92409 - -- 984,17 — 1.048,14 - - 1.11627 - 1.188,80 - “REFIGRAUS]~- A =-=-:B..- -~ C- "D -~

122472 129209 1.363.16 1438 n
129209 136316 , . 143812 1517217
1.363,16. 143812 151721 .1.600,67 .
E ; 1517217 160067+~ 1.688.71 «-
' |4;8 127 ,;1.’517.21:: . 1.600,67"%71.688.717 T 1.781,58
L QPF-lLT o 1.517"1_— i 1.60067 7" 1.688,71 781,58, 1.879 5'1‘,!
QPF-12 | 1.600.67 168871 178158 ~ 1.879,57- 1.982,94 |

B QPE-2QiZ T2 — 21048, 14"'1 ll6"7-:“l 18880‘“ I"6606" “TTQPE06 | .. 1.160,86 .-
QPE-21 l.048,l4 © L1163 1.188.80 |"6606 1.348,40 j .--QPl'-‘-O'I,._.. 1224725

T v £ st e g i .,-....-., ey

-«_MAGISI'ERIO \lU‘lC[PAL e ﬂ' ¥ A gt w
JORNADA ESPEC[AL INTEGRAL . C

- REF/GRAUS | . 7S .:-B..r:-. C

’H_QPE-I! ;_'1744 42 g 792,88, “5 8:!4.4% ‘_:

~..792,88 _: - 844,42 899,3

'168817 ?
179780

_ mc:srémo \wwcnmn e
. . ——.JORNADA BASICA EESPECIALDE40HS ... .o 0t 5.2
REF/GRAUS - E

““1.642,84 1, 74965 T 863,35'1
) - 1.542 53 *_-__'l 642 84 7:1.749,65 7186335 1984,46°0
{ 3m0a-1.749, ,65 _\,.-l 863,35 i—-l 984,46 ~-2.113, 45-a

e aeiied BT ‘n',ﬂ'_& rv-"a‘n




O funcionario J&t

N.' g/~ ﬁ//;l de Zoe ¢ 5

NIVEL BASICO - MEDIO -
1 JORNADA DE 36 HS SEMANAIS °
« REF/GRAUS { *2ct:8 .- -

52947 "

. 1582‘09

990.96 1060,27 l l34.5l - NfVEL BASICO MtDlO L

“vi- QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA rnomoc.io SOCIAL Rg,,‘,’g‘,{‘:u';‘ DE f‘":s SEMAR A:,s

_, 24844 _273,28 30063 3071, 363,74
: 3 7 330,71 ~ 363,74 40012;..:.

- TABELA A - GRUPO 2 - AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO lNFAN'ﬂI.. -
REF/GRAUS A . B C - D . E..<

ToT36374 400,12 T 440,19
-400,12. _ 440,09 . 484,19 ;

QRPOT 735290 - 322535439 308 _awm. = :
- QeP02°-| 31633 T ; a0t < 463,01 44009, 484,19 . 53259
- QPR3 | ¥ 34160 454,67 -~ 500,16 - - (47538 — 522,93 - .- 57524+,

C.-qQrr0d_ | _36893" - 44640 7 49103 . sa0ls | la2a2 7257 513,40 ST S64T3 - T 62121~ 1
_4 _ : 55448760990 670933 1.
598,85 658.74 ., T246)_

T S34517 T 587.07 T-646.74 T 71143 782,55

~ TABELA B GRUPO 7 - ORIENTADOR SOCAL ™

. __TABELAB : — QPS-10"
REF/GRA LA - B .- - - - : :
- (l;:l"-()lus 3 68A93 4055 T 446C40 - 49:)03 54051 5'-. ¥ OBS Apllu-seloAmlmrdeSawoosdeS;:de.Am Consultbno.Denﬁn, i 0,
: : ;. Atendente de Enfermagem e Auxiliar itos & J-30, - ¥
T QP02 39849 T T 43832 482,117 530367758337 T T S : :
" QPR3 " ,...4303’4: '. 147337 - -5207‘- L1 57279 - 630,04 '4‘20%1,\;%‘;}‘2]0?:5%%‘\15 el
QPP-04 464,75 51126 56236~ 61859 6§0.48 ; REFIGRAUS [+ =A i -4.Boz: - <Co -~ D -

i, T5L,74 - 81938
219,38 - | 893,14
893,14 77797349

i
-

_'_~~ JORNADA BASICA DE 3OS SEMANALS .

. E -

REF/GRAUS A B C___-D___ : : "97349 106,13 1 -
QPP05 . §070 . 949,06 103943 LIZT6l 12905 - = 15 | - TB1938 T TITR931 T 949 1061037 I 156607“:‘
- o= QPP06 - |- - 949,06 - -1.034,44 — 1.127,61 - 1.229,05 - 1.339,68 -- > - 8 - ‘973,49 . "y 061,13 -- 115660--- 1.260,72 = =
- QPP-07 - | 103444 -___ 1127617 1.229,05 _71339,68.: 146026 _ - QPS-17 — | 97349 = 1.061,13 11,156,60 —- 1.260,72 . 1.37420 -
—-- QPP-08 — —1.127,61 ——1.229 OST -1.339,68 —'~l.460,26 - L59L71 ——~ T QPS-18 106113 1. 156,60 7—1.260,72 — 1.374,2 70— 1.497,86_ -
- QPPo9 T|~ P~ 1.460,26 7159171 173492 "TUQPS-19 | H1.156,60 1-»6072 137420 ° 149786 A
.. QPP-10 . TLS9LTY 173492 189104 T . o

_QePL l460,26 1591 71 L7492 L8904 © 206127 -

Tur:l..n)-cnm’ox — ~— JORNADA DE 24 HS SEMANAIS

- JORNADA BASICA E ESPECIAL DE 40 BS SEMANAIS = REFGRAUS| - A - oo B e Coioo_D.....E
—'m'__/cmus —— A —B- C "D~ E—1 SRS Tz 159,25 Tz 827,35 - 902,05— - 98328

QPPO5 | 116086 126540 137932 1.50348 163876 . QPS12: | e S+ 7902057298328 -1.071,76

. QPP06..| 126540 137932 -'1.50348 .71.638,76 - 1.78628" .
LoQPPO7 | 137932 '1.638,76 - 178628 - 194698 ©.- - QPS-14 ¢
- QPP-08 * | '1.503,48 78628 ©194698" 212226 -} . QPS5
T QPP09 | 163876 946,98 7212226 231320 ) T Qes16 |

.. QPS-13 i

™ QPP-10 - 1786,23“ 1. 12226 % 231320 1252144 . - QPS-17
TLQPP-11 7|1 194698 T 212226 57 23132077 252144 “ 274840 QPS8
_ QPs-19

—V'[ll QUADRO DOS I’ROFISSIONAIS DA SAUDE

- _JORNADA D
“REFIGRAUS | -

© QPS-O1
5+ QPS024
QPS03 ;|-
e QPS-04 l' B

OBS Apllca—se sos scnndor:s su_|enos i J- 24 :




"P:.
.

- NIVEL SUPERIOR . R
" JORNADA DE 30 HS SEMANAIS = "7~~~

Folha n. QQ 4 do proc.

de 202

C .- D - . E

_REF/GRAUS A ;
. 870,70 103444 _ LIZ761 12905 . -
1[276! 1122905 111339687 ¢ -

112761 1229055 133968 .. 146026

—-— QPS-14 -

222 QPS-1S .
- QPS-16 -
QPS-17.
"QPS-18
QPS-19 -

~L127,61 -~ 122905 - 133968 -
7122905 ...
1.339,68 -
146026
. 1.591,71
-1.73492 —— 1.891.04 106!.27

1.46026 - 1.591,71
2 1.339,68 _ 1.460.26 159171 . 1.734.92. a3
146026 159171 173492 : 1.89104 . REF/GRAUS A B C
159171  1.73492 - .1891,04 _ 206127 I{: EA-OL - 2147 23637 26802 4
173492 7 1.891,04 206127 224679 -z EA-02 43, . 294,34
EA-03~

NIVEL SUPERIOR -

- 2.246,79

L 244901

“EA-04

356 .72

"- +- JORNADA DE 36 HS SEMANAIS g

TREFIGRAUS [» _--A— "= B v - < E -
STQRSTL | 104487 113390 124139 - 1353,11 ; 147489 : -
- QPS-lZ ': 1.607,63 T : s JORNADA DE TE\ﬂ’O P-\RCIAL '. .
Ta QPSI3- ) SL78231 o EHGRAUS] A B
7. Qes-14 . L6073 -1, 191001 ~EM-01 7 719093
- QPs15 - 175231 - --20819 - ;i " EM-02 20047,
= QPS-16 [ T L4 2191001 - 1226930 | o EM-03 1.
T oQes17 | Tursas 1" 20819 - 247358 - . EM-04°
Qps-18 | ™ 191001 226030 - £ 2.696,14 EM-05
T Qpsi9 | "08190 226930 1473;3' 269614 293879 . - ’:,g‘:'g‘;
© NiVEL sxm:mon- -~ . TOEMS08 |, (282067 296,18 .
* __ JORNADA DE 40 HS SEMANAIS | - S ] TEM-09. [ 72820677 "7 296,18 31098
" REFIGRAUS|.-._.A - . .. B. .~ C - D.— E o= EM-10 | (29618 - - - 31098 32654 -
. - QPSIL | l.l60.86."..|"6540 137932 150348 1.638,76 E L EM-11_| 731098 .326.54 - 342,88 L 7ei378
QPS-12 - | "'1.265,40 137932 © 150348 163876 1.78628 . TTEM-12 | 32654 7 34288 - 35098 37801 “ U
T QPS13 | 137932 T 150348 7 16387670 1.786.28 7 1.94698 ' ‘

L 638 76 - 1.786,28 —1.946,98 ——-2.l22,26 _—

- 1.94698 -~ 2.122.26 -:2.31320 | i
___~ 2.122,26 < 231320 0252144 ¢ ___JORNAD
231320 T 252144 274840 REF/GRAUS
) : -2.521,44 - 274840 ° 299572 -
— QPS-I9 {. 231320 - 252144 - 2.748.40 — 2.995.72 “3265,34 ; - -

f e et e - IX - QUADRO m: ATIVIDADES ARTfSnCAS

I
[

[FEEFEETEETEE:

5. ..82050 . 44200 .
o 442,00 -1- 464,17

CTasa12 Tt 487,26
‘., 48726 "7 511,68

‘487,26 "' 511,68 ~ . 53720
511,68 - 53720 . 364,12
537,20 . 564,12,
jss'h,l'z. 59236 7.
59236 .- 62196 ., 653,08
62196 165308 -68576
683,08 = 6&5.76' © 719,96
"-685,76 ' - 71996 1 756,02 -

.
Fls=s883882882

T ea

o FT =03

“"REFIGRAUS & T E. o
B Ty P RN T _\_26802'.._-29484_,-324}0‘__
FT-02 - | - 24363 . 26802 L2487 32430 3567,

.13356,72 - :),,392,41- ¢




Ntvu. om-:mcxonm. .
REF/GRAUS “A

NO-O1 _ | . __ 9534

3Y-364

D

: NO-02
NO-03

15-.NO-04 =
NO-OS

et
[RUGEI——————— L et

Publicado no D.C .

C 141[:23 : lsf,s‘;j de %/ OS 19 a ?

L PO

M im‘vr-:l.msxco AT
REFGRAUS | .. A

oo NBZOL T : .oojue 10 ML M
‘NB-02°% 15534 0 1087 | \ l(}d .
¢2iNB-03 3!, Sal15534 F 1087 - 18795 ; 101 i . LD
- NB-04. 17087, 18795 . 20676 . pogmn .Q_iam b LY i
" NB-05 - 7720676722740 "

.. 14863 . . 16352 - 179, 84
163,52 - 179,84 -

17984

+ XIV-QUADRO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO —r-

T.REF/GRAUS | ~-.- - A = .. B .

... PR-01 2147 24753
TUEPR-02 2 13047 53 4576 687 R
+ " PR-03° . 27668 - . 30922 -
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DECRETO ~omero 32 432 ve /61031 00

. IPREM reajustaré, a partir de 1° de margo de 2000, no mesmo_

“DECRETA: - - -. - -—'——}

; Art.1° : De acordo’ com 6 dxsposto no amgo "4 da Lei p

L 722, de 13 de fevereiro de 1995, os padroes de vencimentos’
: do funci icipal, as fung3 granﬁwdaseossala-
i no-famllla ¢ salano—esposa ficam reajustados em 2, 32% a'
v partir de 1° de maigo de 2000, de acordo com 0s Anexos de l a
' XV, partes mtegrantes deste decreto. 1

: ficam' m;usladas a partir de 1° de margo de 2000, n6 inésmo;

" Art. 6° - As despesas decon'entes deste decreto com:rio al

_JOSE ANTONIO DE | FREITAS Secretano Mumcx _Tda

———r

DECRETO N'39.132, 16 DE MARCO DE2000 f

—vn

l“ .

i . L vencimentos e saldrios do funcxonalx:mo
: - mumcnpgl de que trata o.artigo 4° da_
“oLein® 11.722, de'13 de fevereiro de
- 1995 e dd outras providéncias.

¢+ CELSO PITTA, Prefeno do Mummpm de S3o Paulo, nsando
. das atribuigdes que lhe sdo confendas por lm T

Art. 2°- As pensdes normais e vitalicias' pagas pela Prefemrm

| ¢ bases' estabelecid pcloa.mzol‘dcstedecre

Dl’.\'poe .sobre 0 reajuste dos padroe: de X

) observada alegislacio pertinentt. con oo &
Axt. 3° - O Instituto de Previdéncia hunicipal de S3o Paulo : :
percentual ¢ bases ‘estabelecidos pelo artigo 1° deste. dccreto,_?.:
as pensdes devidas aos beneficidrios de servidores falecidos ;
‘até 29.02.2000, oncrando, tais despesas as dotaqocs do orga-
mento da Autarquia. ... .
Art, 4° - O reajuste de que tra(a ‘este decrexo aphca-se, no -
mesmo percentual ¢ bases, a partir de 1° de margo de 2000, aos g
proventos dos inativos ¢ aos salarios dos servidores regidos :.
pelas Leis n° 9.160, de 03 de dezembro de 1980, n° 9.168, de 04 |
de dezembro de 1980 ¢ 0° 10793, de 21 de dezembro de 1989.” T;
Art. 5° - As disposigdes contidas neste decreto aphcam-se, no
que couber, aos servidores, aposentados e- pensionistas das |
Autarquias Municipais, aos servidores da Cémara Municipal e ! ‘
"do Tribunal de Contas do Municipio de S3o Paulo. ;¢

conta das dotagdes irias préprias, supl d se‘
necessario. © O mdriieem
Art. 7° - Este decreto enuaré em vngor na data de sua pubhca-

¢ao, revogadas as dlsposncoes em contrério. C I
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 16 de
‘margo de 2000, 447° da fundacao de Sao Paulo ,‘ : :__ T

" CELSO PITTA, PREFEITO . .. .. - -
EDEVALDO PEREIRA DE BRITO Secrctano dos Negéclos
Juridicos * A '.i

DENIZ FERREIRA RIBEIRO, Secretano das Flnancas -

K Adm:mstra(;éo

_ Publicado na Sccreléna do Govemo Muni pal em 16 16 dc
margo de 2000. T ;
CARLOS AUGUSTO MEINBERG Secretano do Govemo
Mummpal . R 2 s -*

. -

ANEXO1A XV REFERENTE AO ARTIGO r DO DECRETO ‘{‘ 39’13
DE 16 DE MARCO DE 2000 :

KRtV

I- QUADRO DOS PROHSSIONAIS DA CULTURA, ESPORTB E LAZER i

_TABELAA- GRUPOS2E3 _
" JORNADA DE 30 H SEMANAIS
REFIGRAUS * A
SQEDL 2824 - Sy -
FQEEAR s VL I3 T T a4 U9
- QUED ~-amp3 T T3en2 T nsar M1 T 312.3 '
QCEOF IR IS4 MBI T3S 086 T
JQCEDS 32541 T MBI9 IS4 IBEY 426
QCED6  MBI9 IS4 TMBE 4654, 45639
@B s 88 o654 - 45639 48835 L

TABELAB-GRUPOS 23
. JORNADADEOHSEMANAIS ~°°
REFGRAUS, “A" ~ B .7 € D TE
QCEOl 3087 .. 34i6 3789 . 405 AN
QCED2 T 3s406 CIMYE - AR 43T U A6ED
© QUED3 T 37896 40548 — ABST — 46423 — 49672
QEDY 405887 T4MET 46423 496T2 SIS
QCEDS - 4BST T4 T46T SIS ST i
(QCED6 - 46423 . 49672 7SS sem e0ssd L
QCEYT__ 4672 52 . S8BT 685 - ssm i

- ¥

!
-1
i
L
i

TABEL\C GRUPO 1 -t
- JORNADA DE 0 H smmms B - - 1T
- REF/GRAUS * B c Do E.
. QCE8 " _'_6l5,56 L 65250 69163 mi . mu o
CQCE9 - 65250  -.69163 . T UMMBTIREISTY

CQCEN0 C 6L6 Ml T3 L8175 D am9
SQCEN Lm o Mm3 8BS 8719 92558 -

TQUEA2 L T3 A8B0s . 8Te L 92558 [ WLIL T
QCE3 78375 819 92558 SBLIL L0399 -
- QCE-I4’»_i873 9 - 92553. LO9BLIL -103998 - 130235 1

-t
TABELAD- GRUPO | e
JORNADA DE 30 H SEMANAIS - o 4
REF/GRAUS . A .- B C . D .

QCED8 - - 9336 - - 98T L0348 109973 TLI65T )
QCE09 97874 103748 109973 116571 123565
QCE-10 - 103748....1099,73 . L1657l 123565, 130980
QCE-H 109973 . LI6STL 123565 130980 1388372

-~ QCE-12-— 116571 --— (235,65 - 130980 . 138837 147168 |

— QCE-13— 1.235,65 — 1.309,80 1388371147168 155998 L | . .

QCE -4, . 130980 . 138837 147168 155998 1653,57--'

e e e e et

TABELAE GRUPO!- . .-
- JORNADA DE4OH §) AlS
REF/GRAUS . A w - C D i :E
QCE08 123112 1305,00 138326 146624 155426 ;.
T QCED9 . 130500 138326 146624 - 155426164750 1.} -
QCE0 138326 146624 155426 164750 - LT4638
CQCEAL 146624 15426 LG4TS0 174638 18SLI6
CUQCE2 . 155426 L6470 174638 185L16T 196222
-~ QCE- 13-—-—l647,50--—l146,33;4. 185116 196227 207996+ |
TQCE4T 1746387 18SLI6 196222 - 207996 - 220470 -}
o QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA ADMIlechO

TABELAA-GRUPOS

CARGOS DE movmmomcomssm LT

Referocia - . .: Vakx . ,r,;

DAI-OI - . 2986 3
i

DAL e e e QSRS e s et




| Folha n.' £ .___._d° P"°° |

Camara Municipal de Sao-Pauldo- - DepartompMio:

Informacdo - DT-9

0 iunc:on

ario _éﬁ’_‘-:___ e

DECRETO nimero 37 L5 JvEL 61 01 OO

FOLHA N°_Oo/

DAL-03 - ; 31445

DAI-04 S 39l
DAI-0S ™ 7T T TTT33048
DAI-06 -. e 41854
DAI-07 - S wae
DAI-08 ..:: .0 S06H4
DAS-09 . - .o - 8876l -
‘DAS-10 .- - -97635
DAS-11 107398
DAS-12 - Lisid0 .
DAS-13 T 129953 -
DAS: 14 14945
‘DAS <15 - s 151238
. DAS-16 - : 1.729,66 -

: 1902,64
TABELA B-GRUPOS 2,3E4
- JORNADA DE 30 H SEMANAIS .. .
REF/GRAUS A - B ¢

QPAQL 7 16331 1964 19782 2739 B9t
CQRADE TG 19782 - 21139 2900, 26303
QPA03 19762 - 21739 . 239,11 . -263,03 -- 28934 -

— QPADA 21739 23911 - 263,03 _,23934_. 313.21__,
- QPADS = 239,11 263,03 ~--289,34 -+« 31827 ---35008 -~
QPA-06 26303 LT 28934 o 318,27 135008 38509 -
QPALT. 2934 i 31827 L 3008 - 38509 4G

©OQPADS 7 312487 34372 37808 '41591 LAY

- QPAD9 33748
- QPA-I0 - 36447 - 40091 ~-~44104 - 485,11 - 53363 -
QPA-IL 539361 7.7 43298 .- 47630 .- 52390 .. 57630 =
lez 4zs|z ‘;46760 . 51459 56584 :

~mmc GRUPOSZJH —»—;——f- - -

JORNADA DE 40 H SEMANAIS T
REFGRAUS A._ .. B .:C..;.D.. . E:
QPASl 2T L39S 26345 28981 . 3BM
- QPAD2 5 0957 T35 v W 3R :,350,59‘
__QPAD3 263454, 28981 - 31879 35060 38575
QP . 38575 . 42433 -
o QPALS - o, LA aeeTT
QPA06 - 35069- -33575 T R Y R

TOQPADT T 3855 STAMII 46671 | SI3AT T seasl

"QPA—OS 41663 T T ASB29 T S0413 T SH4S3 60999 <
QPA-09 7. 44995 . 49496 1. SM444 . 598,39 . 65881
S QPA-I0 485,96 i 53456 0 . 588,03 - 64680 < TS0 :
CQPAIL . SM8L C ST | 63507 698,57‘ 76843 *
CQPAI2  sesBl  Tens3 68585 - 75445 sz9,xs :

Vel

i

32 ‘—-408.35— +--- 449,18 ——494“—— -

TABELAD: GRUPO | .

JORNADADE 30 H SEMANAIS ~._ -

REFGRAUS - <A "% B 51 .C '
AQPAI3 - 92136 100644 LO9TO2 119579‘1303,391
CQPA4 T LODGM CLO9TM 119570 130339 :14nm b
QPALS . L0902 - L1959 130339 142071 -.1548,T 1.
CQRAI6 - LI959. © 130339 . 142070 154857 . 168795 -
QPAIT 130339, 14071 L5857 168795 _1.839.88'§
"QPAIS . (LA0TL 154857 168795 183988 ¢ 200540 &
< QPACIS TLSHBST . L6BTSS T LAIEE T 200540 “218595 ©
TABELAE - GRUPO | S e :
JORNADA DE 40 H SEMANAIS EORE R T i |
REFGRAUS < A~ * B - €. D= = E3!
QPALI3 " 123112 55134192 “ L4672 . 159440 * L7386 ¢
QA4 134182 A6 LSMA0  LTITE6 ¢ 18930 -
QPAS LAGRT2 i 159440 LINNE6 189430 - 206474 b
“QPA-16 150440 < TLTIT86 189430 "~ 206474 . 225034 ;
" QPAT - LT3T86- - L89430° -206474 - 225054 ~2453,12 =
QPAIS 189430 - 206474° 225054 - 243312 267394
-QPAIS - 206474 4SHIZ, 26398 290482 ;-

22034 .

’ lll - QUADRO DOS PROFISS[ONAIS DO DESENVOLVIMENTO -

URBANO

© TABELAA-GRUPOS2,3E4

. REFIGRAUS - A .¢ B

L. QPD-OI . 16331 , - 17964 - -
-QPDO2 C 17964 - 19762

CUQPDO3 . 19762 2739 -
- QPD-D4 1321739 7. 239,00+
QPDOS .. 239,11 -+ 326303

- QPDO6 . 26303 - 28934

. QPDAT - 28934 531827
QPD08 31248 M2
QPD0Y 3748 - 3N2
QPD-10 36447 40091
QPD-Il - 393610 41298
QD12 52 -46760

- JORNADA DE 30 H SEMANAIS. — —— -—— .. .

TABELAB- GRUPOS 2,354

- JORNADA DE 40 H SEMANAIS ~

REF/GRAUS A .. B
QPD-OI 27,4 - -23952 .
QPD-02" - 23952 ° 126345
-QPD-03 - - 26345 289,81

T 40835 - 449,18 . 49401

..C __
197,62 . > 21739 .
2139 23901 -
29,11 - . 263037
263,03 - 289,34 - 318.27

:

28034 - 31827 350,08
31827 - 35008 1385097

35008 . 38509 - 423,60 -
TR0 4IS91 4515 e

THL0 . BN 53363
47630 52390 . :57630
51439 56584 .- 62242

c . D' 5Bt
26345 -289,81 --'318,79 4 -
2081 31879 _ 35069 4
318,79 * - 350,69 385,75

TTCPD-04 289,81 318,797 350,69 ~385,75 —424,33'__"“_" T

-QPD-05 -~ - 31879 -

35069 - -

WIS - 433 46671 S

—QPD-06_~~ 350,69 — 385,75~ — 42433 — 466,77 7 "513; 47““

QPD-07 38575 .
QPD08 41663

au3m

L4589
QED9 "¢ 44995 -

49496

4671 SIBAT ;S48 |
50413 . 55453 ¢ 60999 5
SMA 598891 65881 %,

| e —

.



A

SO Folha n' &5 __do proc.
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Camara Municipal de Sao-Paudo- - Dep ' iqe
: Informacdo - DT-9 v

DECRETO nimero<> 7. L 53 0vE L 61 OF1 € o] @) - FoLEAN OS5

QPD-10 48596 - ,53456 sas,os 6680 LK S e e e e ey
QPD-11 -7 52481 357732 .2 63507 - : 69857 76843 - IV :QUADRODOSPROHSSIONMSDE_EPUCACAO -
QPD-12 .- 56681 . 62353 68585 : L
e T e e 'ApoxOAEDUCAcAo
TABELA C-GRUPO | L 10RNADADE40HSFMANAIS -
JORNADA DE 30 H SEMANAIS _* - : REF/GRAUS * - R N B
REFIGRAUS A -:- .-B .or: C = t- QPEL 239,51 26345 78981 31819 - 350,67
QPD-13 T 92336 10064 . 109702 T 119579 2303 CQPEQ2 26345 2 26981 : 31879 v 350,67 - B
- QPD14 - LOO6H - 1097027 LI9S 5130339 -142071 . QPEY _"28981 - AET9I0ET 3z, 414,33_;
P QRDLS < LO9T02 - L1959 - 130339 142071 154857~ _IQPED4 r 31879, i- - 350,67 - -38574 - 42433y M66T4
QPD-16 119579 130339 .- 142071 154857 168795 QPEDS - - S38574. - 433 = 46674 :. 13,4
QPD-I7 -+ 130339 . 142071 . 154857 . 1.687.95 .1.839,38 .- QPE6 .. ,3357:4 _,‘424.33_ 46674 1 -S1344 7T 564827
QPDI8" - L4071 . 1548577 168795 - 1.839,88 200540 CQPELT ‘24}3;..466.74_' SBM séR '_621,27 i
QPD-19 154857 168795 183988 - 200540 1135,95 QPE8 45829 50411 . 55454 60999
c : S QPEDY - 49496 . 54445 59888 .- ssa,n
TABELAD-GRUPO1 - s o.ze . . QPEI0T - 53454 - T 58803 64682 .
JORNADA DE40H SEMANAIS -~ - =777 R
REFGRAUS... A . . B. ... C ... D _.E . MAGISTERIOMUNICIPAL
=~ QPD-I3 - I23M2.7 134092 146272 °. 15440 173786 JORNADABASICADOPROFESSOR , ™7 °.°
.J QPD-14 - 131927 146272 15940 . L7386 189430 REF/GRAUS - A --', B - C D . ‘
TQPD-IS . 1462727 159440 173867 139430 206474 - QPEIL 3972, 42040 - M7,73 -- 47685 - - 50783 -
'_mes___.lswo..‘ 173786 “T1894.30 206474 ~ 225054 — QP12 —42040 213, —~—47685..-507$3_._,540.83_-_“
TQep7 1206474 225054 2453027 CQPE3 - - 417347685 . =507,83 54083 -515,97_
. QPD-18 ;: T 2250547245312 267304 - QPE-4 - -_}476,85}'-,-_}07,83 -, 54083 ,-57597-, 613,42
QPD-|9 225054 . ‘2532 2673,4 23.462 CQPEIS T 50783 % 4083 57597 61342 CU 653297
- - R . QPE-I6 - S4083- 57597 61342 T 653297 695,80*“
TABELAE -GRUPO | ~ : ; Byt l1—575,97-7—6l342_65329 -._695,80 ks .
ARQUITETOS, ENGENHE[ROS ENGBNHE!ROS AGROhOMOSE QPEAS -, 61342 T, 65329 T 69580 -1 74099 17788187
‘GEOLOGOS. - - - LQPE-19 65329, 69580 7 74099 :.- 789,18 ’—84049»—
* JORNADA DEJOHSEMANAIS . . ~QPE20 T T 69580 77, 4099
REFGRAUS A . B : C° ~ D . QPE21 099 -
© QPD20_. 100644 LOSI64 . LITS3T TU1270,16 S e i S e
QPD21  LOBTS4 . L1737 127016 131259 “MAGISTERIO MUNICIPAL
QPD-2 L1737 127016 131259 148328 L4 JORNADAESPEC!ALAMPLIADA
CQPD23 U R20006 137259 148328 1602%0 17219 7 REF/GRAUS. A "2 7B
QPD24 TT1372597 148328 L0290 173219 T18TLET - - QPEAL - -630,65
QPD-25 .. 148328 160290 ...1732,19,. 187087, 2022385.. QPE-12 . 671615 : e
QPD-26 "1602.90 173219 - l.87l,87- 202285 ms,ss-- . QPE3 "~ 71529'."75176
‘ RN TQRE- . - 476176 sy
TABELAF - GRUPOI e e S - QPEIS TRIL2T T R T ,
ARQUITETOS ENGENHEIROS ENGENHEIROS AGRONOMOSE QPE-I6 - 811,27 - - 86399 < 920,16 97996 S1068-2
_ GEOLOGOS.: = - = CQPEFT 8639 . 920,16 97996 104368 MLIILS .
‘JORNADADEWHSEMANAIS TR - QPEAS — 92016 ~- -979.96-— 104368 —-LM152 ZLIS30—
REF/GRAUS +. A =~ B D B QPELY. 979 - L0368 “1111S2—LISR0 126070 =
QPD20 134182 T 1450,18 U172 169352 ~14802 TQPE20 . 108368 . LINS2T. L1880 126071 7134262
- L QPD21 —-1450,18 156702 ..1.69352 183012 . 19T - o QPELLIILS2 - LIS380 .- 126071 » 114262 ¢ 142994__
{ . TUQRD-22 TSI L6932 U142 T RITI TIIR m e s el T s L ST
’ - TT QD23 L2 T LA TTRSTII T 2132 T 239 MAGISTERIO MUNICIPAL o B
- QPD-24 =~ 1.830,12 - LA 9TATL- = 20372 - £ -2.309,59 - 249585 -+ _JORNADA ESPECIAL INTEGRAL -,
T QPD-25" LTI T 243722 °72309,59 - 249585 269712 — REF/GRAUS — A .B

QPE-ll T894 840,80 - 953,70 1015, 66

QD26 IR 230959 - 249585 " 269712 + 291462 5
Co B QREZ "% -84080 °, 5954((_5_'253]0 101566 L0816 -

"y -
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T Folha n'g57 .40 proc. |
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A ' Camara Municipal de Sdo-Paulo- - Dep s e
: Informacdo - DT-9 A

DECRETO nimero 3 %L 52 DEL 61 051 OO

-« QPEI3 89546 . 95370 ° 101566 - 108LE6 . LISIS4 - T: LAD-GRUPO3 : .
’ CUQPEM4 9530 ’»- 101566 -1.081,66 115194 © 122684 - CAR(K)SDEPROVNENI‘OEMCOMISSAOW
CQPEIST TLOIS66 108166 LISLO4 122684 130658 -
CQPEA6  108L66 . LISESS 12684 . 130658 _ 139160 Refeica -+ ° Valor -
CQPET  LISLT 12684 . 130658 139160 148198 Y 10898
CQPEAS 120681 T 130658, 139160 148198 * 157836 PECA2 - -t -t LIBLAD
L QPE:9 T 130658 T139L607 148198 157836 168098 - CPRCAY . . - v 429953 et
LQPE20. 139160 - 148198 157836 168098 179026 PECU 142945- :
QEZL L4895 LSTRI6 L6098 1790%6 190634
: 8 QUADRO nos PROFISSKONAIS DA
,maxsﬁmowmcnm e gl T METROPOLITANA - wju ©uit | .
JORNADA BASKCA EESPECIALDE4OHS = . vl SN
REFIGRAUS » A. - ‘B €-*.'D " -E--i "REEGRAUS - A- *-B--~- C - .
QPEA1". 10267, .. L12LIL < ll94°0 FJE NI QPGOI - 28048 3253 | 3090 4638 3.490.56'
QPE-12 L1211 119400 127158 135427, 144225 . 1 0?0-02}‘*-"'322.55 2137092 42658 - 49056 -. 564,12
QREI3 LI%00 . . 127158 - 135427 T, 14428 (153600 - - QPGO3 3092 42658 39056 SEAIY - 64875
OQPEN |, 127158 13820, 144225, 13600 163582 QPGDS 6462 - 64695 69223 MO © TS
CQPEIS 135427, : 153600 iR, "L QRGOS 6TLI4 L CTISIL T AT6838 8206 TERM
© QPE-16 - 14225 l.53600 163582 174209, 185545 - - QPG6 '-~'.744_97 UL 9709 -+ 85291 - - 9||_3| 97648 .
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LEI N@ 11;722 ,DE 13 DE FEVEREIRO DE 1995 !
)

Revoqa as Leis n?s 10. 688, de 28 de no- ‘
vembro -de 1988 e 107722,  de 20 de :-nmsrgo

) de 1989, reajusta 'os vencimentos e sala- .
) . rios do funcionalismo municipal, <concéde i :
. abono na forma que especifica, e 43 . ou~
tras providencias. :

PAULO. MALUF, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, .usando

das atribuigdes que lhe sdo conferidas por led.

Faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 13 de feve ) : H
reiro de 1995, decretou e eu promulgo a aequ&nte leli: I . _

Art.’ 12 - Ficam revogadas, en todos
ou .seus termos, a Lel no. 10.688,, K de 28 de novembro de .
1988, e a Lel no. 10.722, de 22 de margo de 1989.

Art. 20, - Os  padrdes de. vencimentos ! .
do. funcionalismo municipal, as fungdles gratiticadas e os
salérios familia e esposa ficam reajustados, a partir de
12 de fevereiro de 1995,.enm 6% (seils por cento).

Art. 3% <« Fica corcedido, aos
servidores munlcipaia, em substitui¢do ao outorgado pela
Lei no. 11.690, de 9 de dezembro da 1994, abono mensal
provisério, no valor de R$ 40,00 (quarenta reais), para
vigorar no petlodo de abril a junho de 1995, inclusive.

€ 18 - O abono dea que trata este
artigo nfo se incorporar§ 3 remuneraglo do servidor, pura
quaisquer efeitos.

20 - Sobre o abono de que trata i
este artigo ndo inciairso quaisquer vantagens de orxdem
pecunisria, inclusive décimo terceirxo salério.

. . 3¢ - Sobre o valor do abono
previsto neste artiqo ndo - incidir8o os- descontos .
relativos as contribuig¢des devidas ac Instituto ‘de ' o

Previdéncia Municipal e ao Hospital' do Servidor Pﬁblico
Municipal - H.S.P.M. .

Art. 42 ~ A partir dn 12 de margo de
1995, o Executivo reajustars, quadrimestralmente, por
decreto, os valores dos padrdes de vencimentos . do
funcionalismo nunicipal, com base na variag3o do 1ndlce
de Pregcos ao Consumidor, da Fundaglo Instituto de
Pesquisas EconOmicas da Universidade de, S&o Paulo - IPC-| .
FIPE, ocorrida .entre o mnés do roajuntanento e o8 4 !
(quatro) meses anterioxea. -

Caeee e

@19 =0 ptlmolro reajustamento a ser
concedido de acordo com o disposto no M"caput® deste
artigo ocorreré no més da julho de 1993%.

€.22 - Para a aplicaglo do fndice de
reajuste referido no “caput" ‘- deste artigo serdo
consideradas as wmédias das ' despesas ‘'com pessoal e
respectivos encargos e-das receitas correntes relativas
aos 4 (quatro) meses anteriores ao reajustamento.

@ 37 - NJo ser8 concedido reajuste se
aplicado .0 indice na forma do par&grato anterior as
despesas com pessoal e respectivos. encargos ultrapassarenm '
40% (quarenta por cento) da média das receitas correntes.

@ 4¢ ~ O Executivo, no prazo de 30
(trinta) dlas a contar da publicaglo desta lei, enviaré&
ao Leqislativo novo projeto de lei salarial.,

Art. 52 - As disposiqées daata lai
aplicam-se. .

I -'Aa pens&ea normais e vitaliclan
pagas pela Prefeitura; ' ,

II - Aos proventos dos inativos;

IXI ~ MAos salfrios dos servidoreu
regidos pelas Leis n® 9,160, de 3 de dezembro de 1980, n®
9.168, da 4 de dezembro:de 1980, e n? 10.793, de 21 de . ) i
dezembro de 1989; . . !

IV - Aos servidores, uposentadon [ ] -
pensionistas das autarquias municipais, no 4ue couber; RS st = b e eelae
- 8 pensdes devidas, pelo
Instituto de Previdencia Huniclpal de S%0 Paulo - IPREM,
aos beneficiidrios de servidores falecidos, .onerando,
neste caso, a despesa, as dotacgles orqament&rias da
autarquia. -

Art. 67 - As despesas com a execucao
desta lei correrao por conta das dotagdes orgamentSrias
préprias, suplementadas se necessfrio.

Art. 72 - Revogadas as disposigdes em
contrlrio, esta lei entrard em vigor na data de sua

publicacglo, retroagindo os efeitos do disposto no artiqo
10., a l1lo. de fevereiro de 1995,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SKO _PAULO, aos 13 de fevereirc
de 1995, 4429 da fundagio de Sao Paulo. IR

PAULO MALUF, PREFEITO

JOSE ALTINO MACHADO, Secretdrio dos Negdcios Juxidicou'

» CELSO ROBERTO PITTA DO NASCIMENTO, Secretirio das Finanqas
HELOISA RIBEIRQO ERMEL, Respondendo pelo Cargo de Secreta-
ria Municipal da Administragio
Publicada na Secretaria do Governo Municipal em. 13. de
fevereiro de 1995. .
EDEVALDO ALVES DA SILVA, Secretirio do Governo Municipal
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. LEIN®12,782, 30 DE DEZEMBRO DE 1998

" o imposto que for pago de uma s6 vez, até ° vencimento

- 1999, os imébveis construidos, utilizados exclusiva ou

.(Projeto de Lei n° 754198, do Executivo) . |

Dispée sobre a legislagdo relativa aos '
Impostos Predial ¢ Territorial Urbano e
. ds Taxas de Limpeza Piblica, Conser-
' . vagdo de Vias e Logradouros Publicos e

' de Combate a Sinistros, e dd outras’
providéncias. .

CELSO PITTA, Prefeito do Municipio de Sﬂo Paulo, usando
das atribuigdes que Ihe sio conferidas por lei. :
Faz saber que, a Cimara Municipal, em sessido de 30 de
dezembro de 1998, decretou ¢ eu promulgo a seguinte lci:
Art. 1.°- Os arts, 7.° ¢ 27 da Lei n.* 6.989, de 29 de dezembro
_de 1966, com a redagdo que thes foi dada pela Lei n.* 11.334,
de 30 de dezembro de” 1992 passam a vngorar com a scguinlc
redagdo: .
"I - “Art. 7* - O imposto calcula-se 3 razio, de 1 0% (um por
ccnto) sobre o valor venal do imével.”
11 - *Ant. 27 - O imposto calcula-se 3 razio de 1 0% (um por
cento) sobre o valor venal do imével™..
Art. 2,°- Os arts. 19 ¢ 39 da Lein® 6989 de 29 de dezembro
de 1966, com a redagdo conferida pelas Leis n® 11.152, de 30
de dezembro de 1991, ¢ n® 11.458, de 28 dec dezembro de
1993, passam a vigorar acrcscldos dc § 5' com a segumte
rcdacao. |
“§ 5° - Scrd concedido desconto de 5% (cinco por cento) sobre

normal da primeira prestagio”.
Art 3° - Ficam isentos do Imposto Predial, no exercicio dc

predommantementc como residéncia, com érea construida de
até 90,00 m (noventa metros quadrados), de padres A, B ou
C, dos tipos 1 ou 2 da Tabela V, anexa 3 Lei n.* 10.235, de 16
de dezembro de 1986, ¢ cujo valor venal correspondente, em
1.* de janciro de 1999, scja igual ou inferior a 21.720 (vinte ¢
uma mil, ¢ vinte) Unidad Fiscais de Referéncia -
UFIR. ) :
Art. 4.° - Para fins de lancamcnto do Imposlo Predial, fica
concedido, para o exercicio de 1999, desconto de 21,720 (vinte
¢ uma mil, sctecentas e vinte) Unidades Fiscais de Referéncia -
UFIR, sobre o valor venal dos iméveis construidos, utilizados
cxclusiva ou predominantemente como residéncia , com érea
construlda de at¢ 90 ,00 m (noventa metros-quadrados), de
* padrdes A, B ou C, dos tipos I ou 2 da Tabela V, anexa a Lei
2.°10.235, de 16 de dezembro de 1986, ¢ cujo valor venal
correspondente, em 1°® de janeiro de 1999, seja superior a
. 21.720 (vinte ¢ uma mil, setecentas ¢ vinte) Unidades Fiscais
de Referéncia - UFIR e inferior a 120.670 (cento ¢ vinte mil,
sciscentas ¢ sctenta) Unidades Fiscais de Referéncia - UFIR.

- Ant. 5° - Das reccitas decorrentes dos pagamentos efctuados de

“acordo com o disposto no § 5° dos arts. 19 ¢ 39 da Lei n*
6.989, de 29 de dezembro do 1966, introduzido pelo art, 2°
desta Ici, apenas 1/10 (um décimo) do total serd computado,
mensalmente, para os efeitos dos rcajustes salanans dos -
servidores publicos municipais, - prevnslos no art.’4* da Lei n®
11.722, de I3 de fevereiro de 1995.

Art, 6.~ O valor do ccrtificado expedido pclo Podcr Pisblico,

- na situagdo prevista.no § 2.° do-art. 2.° da Lei n® 12.350, dc 6

de junho de 1997, relativamentc a obras iniciadas a partir de 1°
de janciro dé 1999, equivalera a 1,0% (um por, cemo) do valor
venal do imével recuperado ou conservado.

Art, 7° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei
correr3o pro conta das dotagdcs orqamentéms préprias,
suplementadas se necésséria. . -

Art. 8.° - Ficam revogados os arts. 86 a95da bcl n.’ 6.989, de

. 29de dczcmbm de 1966,ca Lei n. * 8.822, de 24 de dezembro

de 1978, com a redagiio atualmente vigenté, o art. 4.°da Lein®
8.671, de 27 de dczcmbro de 1977 e demais dlsposu;oes em

'_pcontrrio, © .. .

An. 9. F.sla lei cntrard em wgor na dala dc sua pubhcaqao,
produzindo efeitos a partir de 1.* de janeiro de 1999.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 30 de
dezembro de 1998, 445° da fundagdo de Sdo Paulo I
CELSO PITTA, PREFEITO
KLEBER NOGUEIRA DE MORAES, Respondcndo pelo i
Expediente da Secretaria dos Ncgéclos Juridicos :
JOSE ANTONIO DE FREITAS, Secretério da Finangas - i
CARLOS AUGUSTO MEINBERG, Secretirio do Governo |
-Municipal |

RETIFICACAQ DA PUBLICACAQ
DO DIA 31 DE DEZEMBRO DE 1998
LEI N°* 12.782, DE 30 DE DEZEMBRO DE 1998
pds o Secretdrio das Finangas - acrescente-sc:
Publlcada na Secretaria do Governo Municipal, em 30 de

" dezembro de 199

8.
CARLOS AUGUSTO. MEXNBERG Secreténo do Govemo
Municipal

1

Punicad.. o ., M.

e / Oi 19 92
_'L (-

P:ublicudo 20 D.OM.
de 31 / 12 199%
pdgina ,

coluna +, 2
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LEI NUMERO 1 X ¥ DE 3o

la 2/9 8

. LEIN*12.782, 30 DE DEZEMBRO DE 1998

e st

" o imposto que for pago de uma s6 vez, ‘até ° vencimento

(Projelo de Lel n° 754/98, do Execativo) . |

Dispée sobre a legislagdo relativa aos '
Impostos Predial e Territorial Urbano e
. as Taxas de Limpeza Publica, Conser-
i . vagdo de Vias e Logradouros Publicos e
' . de Combate a Sinistros, e dd outras’
providéncias. . .

CELSO PITTA, Prefeito do Municipio de Sﬂo Paulo, usando
das atribuigdes que the séio conferidas por lei. :
Faz saber que, a Cimara Municipal, em sessdo de 30 de
dezembro de 1998, decretou e eu promulgo a seguinte lci:

Art. 1. Os arts. 7. ¢ 27 da Lei n.* 6.989, de 29 de dezembro
_de 1966, com a redagdo que lhes foi dada pela Lei n.® 11,334,
"de 30 de dezembro de’ 1992 passam a vngorar com a scguinltc
redagdo:

"1-%Ant. 7* - O imposto calcula-se 3 razio. de | 0% (um por
cento) sobre o valor venal do imével.”

1l - *Art. 27 - O imposto calcula-se & raziio de 1 0% (um por
cento) sobre o valor venal do imdvel”. .

Aft. 2.° - Os arts. 19 ¢ 39 da Lei n® 6.989, dc 29 de dezembro
dc 1966, com a redacdo conferida pelas Leis n® 11,152, de 30
de dezembro de 1991, ¢ n® 11.458, de 28 de dezembro de
1993, passam a vngorar acrescxdos dc § 5’ com a segumte
mdacao. i

“§ 5°- Scrd concedldo desconto de 5% (cinco por cento) sobre

normal da pnmcm prestagdo”.

Art 3° - Ficam isentos do Imposto Predial, no exercicio de
- 1999, os iméveis construidos, utilizados exclusiva ou
" predominantemente como residéncia, com 4rea construida de
até 90,00 m (noventa metros quadrados), de padrdes A, B ou
C, dos tipos 1 ou 2 da Tabela V, anexa & Lei n.* 10.235, de 16

de dczembro de 1986, ¢ cujo valor venal correspondentc, em
1.* de janeiro de 1999, scja igual ou inferior a 21.720 (vinte ¢
uma mil, setecentas ¢ vinte) Unidades Flscals de Refcréncla -

" UFIR

« Art, 4.° - Para fins de lancamenw do Imposto Predlal, fica

- concedido, para o exercicio de 1999, desconto de 21,720 (vinte

¢ uma mil, sctecentas ¢ vinte) Unidades Fiscais de Referéncia -
UFIR, sobre o valor venal dos iméveis construfdos, utilizados
cxclusiva ou predominantemente como residéncia , com 4rea
construida de até 90 ,00 m (noventa metros-quadrados), de
" padrdes A, B ou C, dos tipos | ou 2 da Tabela V, anexa & Lei
n.* 10.235, de 16 de dezembro de 1986, ¢ cujo valor venal
correspondente, em 1° de janeiro de 1999, seja superior a

.. 21.720 (vinte ¢ uma mil, setecentas ¢ vinte) Unidades Fiscais

de Referéncia - UFIR e inferior a 120.670 (cento ¢ vinte mil,
sciscentas ¢ setenta) Unidades Fiscais de Referéncia - UFIR.

- An. 5° - Das receitas decorrentes dos pagamentos cfetuados de

“acordo com o disposto no § 5° dos arts. 19 ¢ 39 da Lei n°
6.989, de 29 de dezembro do 1966, introduzido pelo art. 2°
desta lci, apenas 1/10 (um décimo) do total serd computado,
mensalmente, para os efeitos, dos reajustes salariais dos -
servidores, piblicos municipais, - prevnslos no art. 4°* da Lei n*
11.722, de 13 de fevereiro de 1995.

Art. '6.°- O valor do certificado expedido pclo Podcr Publico,

. na situagio prevista.no § 2.° do.art, 2.° da Lei n® 12.350, dc 6

de Junho de 1997, relativamentc a obras iniciadas a partir de 1°
de janeiro dé 1999, equivalers a 1,0% (um por cen(o) do valor
venal do imével recuperado ou conseryado. °

Art. 7° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei
correrdo pro conta das dotagdes orgamentarias proprias,
suplementadas se necésséria. . -

Art. 8.° - Ficam revogados os arts. 86a95 daLcn n‘6989 de

. 29de dczcmbm de 1966, ¢ a Lei n.* 8.822, de 24 de dezembro

de 1978, com a redagio atualmente vigenté, o art. 4.° da Lei n.® *
8.671, de 27 de dezembro de 1977 ¢ dcmals dlsposwocs em

' .contrdrio, . . ! \

Ant. 9.° Esta lcl cntrard cm vngor na dala dc sua publncagao,
produzindo efeitos a partir de 1.* de janeiro de 1999.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 30 de 1
dezembro de 1998, 445° da fundagdo de 850 Paulo !
CELSO PITTA, PREFEITO .
KLEBER NOGUEIRA DE MORAES, Respondendo pelo
Expediente da Secretaria dos Negdcios Juridicos :
JOSE ANTONIO DE FREITAS, Secretdrio da Finangas - i
CARLOS AUGUSTO MElNBERG Secretdrio do Governo l
-Municipal

RETIFICACAO DA PUBLICACAO

DO DIA 31 DE DEZEMBRO DE 1998 :

LEI N*® 12,782, DE 30 DE DEZEMBRO DE 1998

Apds o Secretario das Finangas - acrescente-se:

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 30 de
dezembro de 1998.

CARLOS AUGUSTO MEINBERG, Sccreténo do Govcmo
Municipal

‘

Pu nicnd.. no .. M.

de oV/Oi 19 ‘79
1 e

Publicado no D.0.M.
de 51/ 12 1993

pdgina ,  coluna ., 2.
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DECRETO N‘ 39.898, 28 DE SETEMBRO DE 000

. Dispée sobre o reajuste dos padroes de

" vencimentos e salarios do funcionalismo
municipal, de que trata o artigo 4° da
Lei n® 11.722, de 13 defeverezra de

< = 1995, e dé outras provxdencxas

CELSO PITI‘A, Prefeuo do Mumcfplo de Sio Paulo usando
das atribui¢des que Ihe sdo con!endas por lei,.
.DECRETA: ’

Art. 1° - De acordo com o dlsposto no amgo 4° da Lei n°
11.722, de 13 de fevereiro de 1995, bem assim no artigo 5* da .

.Lei n° 12.782, de 30 de dezembro de 1998, os padrdes de ven- -

cimentos do funcionalismo municipal, as fungdes gratificadas '

¢ os salarios- familia ¢ esposa ficam reajustados em 0,53% ( -

cinqiienta ¢ trés centésimos por cento), a partir de 1°.de Julho

de 2000, de acordo com os Anexos de I a XV, partes inte-_

grantes deste decreto.’

Art. 2° - As pensdes normais e vntahcxas pagas peIa Prefeitura *
ficam reajustadas, a partir de 1° de julho de 2000, no mesmo

,.__percentual ¢ bases estabelecidos pelo amgo 1°.deste dccrcto,
observada a legislagdo pertinente. -

-Ant. 3° - O Instituto de Previdéncia Mumcnpal de Sao Paulo -

IPREM reajustaxé a pamr de 1° de julho de 2000, no mesmo

¢ bases idos pelo artigo 1° deste decreto,

_as pensdes. dewdas 20§ beneﬁclénos de servidores falecidos _

“~até 30 de junho de 2000, onerando, tzus despesas as dotacées

do orgamento da Autarquia. - - _
-Art. 4° - O reajuste de que trata este decreto apllca-sc, no ’

.. mesmo percentual ¢ bases, a partir de 1° de julho de 2000, aos -
. proventos dos inativos ¢ aos saldrios dos servidores regidos -
--pelas Leis n° 9.160, de 03 de-dezembro de 1980, n° 9.168, de

104 de dezembm de 1980 ¢ n 10. 793 de 21 de dezembro de
1989.7 -

A 5° - As dxspos\cacs eonudas neste decmo aphcam-se, no
s ¢ pensionistas das Au- .

que ::ouber, aos servidores, p

o Iarqulas Municipais, aos servidores da Camara Mumclpal ¢ do-
Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo. -
Art. 6° - As despesas decorrentes deste decreto correr3o 3
conta das dotagdes. on;amcnténas préprias, suplemcntadas se
necessdrio.
Art. 7° - Este dccreto entra em vigor na data de sua pubh-
cagdo, revogando as disposi¢des em contrério.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO 20 28 de
. setembro de 2000, 447° da fundag3o de S3o Paulo. T
CELSO PITTA, PREFEITO .
EDVALDO PEREIRA DE BRITO Secretﬁno dos Negéclos
Juridicos

DENIZ FERREIRA RIBEIRO, Secretdrio das Finangas ___
CARLOS AUGUSTO MEINBERG, Secretario Mumc:pal da .
"Administragio . © °

Publicado na Secretaria do Govcmo Munmpal em 28 de se-
tembro de 2000. -

ARNALDO FARIA DE SA Secreténo do Govemo Mumcnpal

ANEXO I A XV REFERENTE AO ARTIGO 1°DO
- DECRETO N° 39,898, DE 28 DE SETEMBRO DE 2000

I QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA CULTURA ES-
PORTE E LAZER :

TABELAA- GRUPOSZE3

JORNADA DE 30 H SEMANAIS ..

REF/GRAUS - A B C. D E

QCE-01 249,56 267,03 28574 30573 327,13
. QCE-02 267,03 28574 30573 32713 - 350,04
. QCE03 28574 30573 ; 327,13 35004 37451

QCE-04 230573 327,03 0 350,04 37451 400,74

QCEDS . 327,13 1 35004 ° 37451 - 40074 42830

QCE-06 350,04 37451 . 400,74 42880 45881

QCE-07‘ o 37451 . 40074 42880 45881 49094

TABELA B-GRUPOS 2E 3

JORNADA DE 40 H SEMANAIS
'fREF/GRAUS'_“A“" B~ “C "7''D" "*TE
QCE-01 - " 332,712 35604 38097 - 407,63 43617
QCE-02 35604 380,97 407,63 43617 466,69
QCE-03 . 38097 407,63 43617 ~ 466,69 - 499,35
QCE04 .. 407,63 . 43617 466,69 49935 . 534,34
- QCEQS5 ——-— 436,17 - - 466,69 — 49935 - 53434 -~ 51,13
QCE-06 - 46669 49935 53434 ..° STL713 611,76
QCE-07. . 49935 . §3434._ 571,13 . 611,76 654,56

JORNADA DE 20 H SEMANAIS . ‘

REF/GRAUS A -~ B - C. "D . EC
QCE-08 618,82 - 65596 69530 - 737,01 781,25
QCE09" - 65596 ~ 69530 737,00 78125, 828,12
QCE-10 69530 T30 78125 8812 87182
QCE-ll . - 73701 - 781,25 82812 - 87782 930,49
QCE-12 .. 78125 828,12 . 87782 93049 9831

« QCE-I3 - - 82812 877,82 93049 98631  1.04549

TQCEN4 . 8782 93049 .98631.° 104549 110819
TABELA D - GRUPO | ‘ T

JORNADA DE 30 H SEMANAIS ° : T
REF/GRAUS® "A """ B c . D . E.

QCE-08 162825 93393 104298 1)0556 117189
QCE-09 - 98393 104298 110556 LI7089 124220

_QCE-II ... 110556~ 117189 - 124220 - 131674 139573
QCE-I3 . ° 124220 131674 139573 - 147948 156825

TABELAE- GRUPO I -

JORNADA DE 40 H SEMANAIS . Do . )
REF/GRAUS A. = B .C D E -
QCE08 - 1237,64 131192 139060 147402 1.562,50
QCE09 * - 131192 139060 . 147402° 156250 1.65624
QCE-10 -+ 139060 147402 156250 165624 175564
QCE-11 ‘147402 156250 165624 175564  1.860,98
QCE-12 " 156250 165624 175564 186098 197262

-QCE-14 .- 175,64 - 1.86098 - -1.972,62 --2.090,98 - 221638

_QCE-13- 2777165624 _1.755,64 _.1.860,98 . 1.972,62 . —209098 -

TABELA C-GRUPO | L ' . ‘.

QCE-10° - 104298 110556 117189 124220 131674 |
JQCE-12__ L171,89 124220 _ 131674 — 1.395,13—— 147948 -
. QCE-14 -7 1316, 74 _1395,73__ 147948 [ 1.56825_. 1.66233
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- QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA ADMINISTRACAO

TABELA A- GRUPOS - )
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO . !
Referéncia . -« -Valor -

DAI.OI . T . T8
DAI-02 ' N K
DAI-03° - - . e
DAI- 04 e T MM
DAI-0S -~ . . LN
DAI-06 R S 42076
DAI-QT ~ =~ == i 46286
DAI-08 | -~ . .- S92 -
DAS-09 < . - N XTI
DAS-10 - . T T 2
DAS-11 R X 3]
DAS-12 . - : 118766
DAS-13 S R 130642 -
DAS-14 -~ . . T 14me
DAS-15 e s
_DAS-16 - o 173883
Moo . L ..
TABELAB-GRUPOS 2,3E 4 o -
JORNADADE30HSEMANAIS _ . . ©. .. . . _. __.
REFIGRAUS.- A .- . B . . C D E

QPA-0L .. . 164,18 -: 18059 . 198,67 - 21854 -~ 24038 -
QPA02 " 18059 198677 21854 24038 26442
QPA-D3 198,67 21854 . 24038 26442 - 29087
QPA-04 - 21854 " 24038 26442 29087 31996 _
QPA-DS 240387 26442 T 290,87 31996 35194
QPAD6 26442 29087 31996 - 35194, 387,13
QPA-OT' 29087 31996 35194 3813 42585
QPA8 - 31414 34554 38008 . . dIEIl 45993
QPAD9 33927 37318 < 41051 T 4S1S6° 49673 °
QPA10 36640 40303 44338 48768 53646
QPA-I1 39570 0 43521 478%2 52668 51935
QPA-IZ 42737 47008 SIT12 S84 62572

TABELAC-GRUPOS2,3E4 - - A
JORNADA DE40 H SEMANAIS . . o
REFIGRAUS . A. B . C°. D E
* QPAI 20889 24079 26485 29135 32048
QPA-02 24079 26485 29135 32048 352,55
. QPAD3 26485 29135 32048 35255 38119

- QPAG4 - 9135 32048 . 35255 - 38119 - 42658 -
CQPADS (32048 35255 - 3879 42658 - 4694
.QPA-06 35255 387797 42658 - 46924 - 516,19
QPAT 8779 42658 . 46924 51619 56780
QPAO8  _ _4I18834 _ 46072 _ 50680 _ 55747 61322
QPAD9___ 45233 497,58 54733 602,06 66230
QPA-10° . 48854 53739 S9L1S . 65023 - 71527
QPAIl 52759 . 58038 63844 TT:70221 C TS0

QPA-12 . 56981‘7‘626,8_3. T 689.49 " TUISBAS 8128

TABELA D- GRUPO 1.
JORNADA DE 30 H SEMANAIS -

REF/GRAUS A~ B c ' D - E-

-QPA-13 -7 - 92825 LOILTT T1102,83 120213 131030

QPA-14 101,77 110283 120213 131030 . 142824 |

. QPA-15 1.102,83 1202,13 131030 142824 155678 .
QPA-16 120213 "131030 142824 7 155678~ 1.69690

~QPA-17...131030 . 142824 1.556,78 ._'1.69690._ 1.849,63 _
QPA-18 142824 155678 1.696,90 - 1.849,63 .-2.01603 -

SQPA-19 - T 155678 . 169690 1.849,63 201603 219754

TABELAE-GRUPO 1 : : .
JORNADA DE 40 H SEMANAIS -
REF/GRAUS A . B C D E

CQPA-I3 - 13764 134904 147048 160286 - 174708

QPA-14 ~ 134904 ~147048 1.602,86 " 174708 190434 °

QPA-IS 147048 160286 1.747,08 190434 207568
QPA-16 1.602,86 1.747,08 190434 207568 - 2.262,46

QPA-17 74708 190434 207568 226246 246612 -

QPAIIS - 190434 207568 226246 246612 268,12
QPA-19 207568 226246 2466,12 - 2.688,12 »42:9_30,06

JII - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DO DESENVOLVIMENTO

URBANO

" TABELAA-GRUPOS2,3E4 .
* JORNADA DE 30 H SEMANAIS

- REF/GRAUS A B’

QPD-01 . 164,18 180,59
QPD-02 180,59 198,67
QPD03 . 198,67 21854
QPD-04 21854 24038

.QPD-05 24038 . 264,42

QPD-06 _ 26442 .. 290,87

QPDO7 ' 29087 31996

QPD-08 - 314,14 34554
QPD-09 - 33927 373,18
QPD-10 - 36640 403,03
QPD-11 39570 43527

' QPD-12 142137 470,08

TABELA B-GRUPOS 2,3E4

JORNADA DE 40 H SEMANAIS -

REF/GRAUS . A B

QPDOI 21389 240,79
CQPDO2 24079 26485
TQPD-03TT T 26485 29135
QPDO4 29135 32048
QPDO5 32048 35255
QPD06 © 35255 . 381,19
QPDO7 3879 - 42658
" QD08 TV 41884 46072
QFDM) - 45233 49758
QPD-10 - 48854 - 53739
QPD-Il 52759 58038
D12 - 598 62683

TABELAC-GRUPO1
JORNADA DE 30 H SEMANAIS -
REFIGRAUS A B -
QD13 92825 Lo
QPD-14 | 101,77 110283
QPD-1S . . 110283 1202,13
QPD-I6 - 1.202,13 131030
QPD-17 131030 142824
QPD-18 . 142824 155678

’QPD-I9_"- 1.556,78 .1.696,90.

TABELA D- GRUPO 1
JORNADA DE 40 H SEMANAIS

. REF/GRAUS - A B
CQPD-13 - 123764 - 134904
_QPD-14 1349, 04 l 470,48
TQPD-IS T - 147048 T1.602,86
:'QPD-16 . " 1.602,86 " 1.747,08

I QPD-17 ""‘"1.747,08 190434
QPD-18 1.904,34 207568 226246 246612 2.688,12
-QPD-l9 . - 207568 ~2.262,46

TABELAE GRUPOI :

ARQUITETOS, ENGENH'E]ROS ENGENHE!ROS AGRONOMOS E

GEOLOGOS
JORNADA DE 30 H SEMANAIS
REF/GRAUS A . B

_QPD-20 . 101,77 _ 109340 .
QPD-21 - :. 1.09340 1.181,60 .

QD2 LIBLE0 127689

o
198,67
218,54
240,38

26442
29087 -
31996 .

35194
380,08

- 410,51

44338

ang "

517,12

c

26485

_9135
732048
352,55-
381,19
426,58
46924
506,80
547133

;591,15
63844 .
CL

c .
100283 -

1.202,13
131030

1.556,78
1.696,90

1.849,63 -

C
l 470,48
1.602, 86
1.747,08"
1.904,34 -
2.075,68

2.466,]2

c:
1.181,60 "
1276,89 .-

137986

. 52,68 57935

46924 - 51619

142824 155678
142824 - 3 v
T 169690 184963

T2262,46° 1 2466,12
. 2.688,12 ’ 2.930,06

D E- .
2854 24038
24038 . -26442
2442 © 29087
29087 31996
3996 351,94
31194 38713
317,13 - 42585
418,11 459,93
45156 - 496,73
48768 53646

56884 62572

D E
29135 32048
32048 3255
352,557 381,79
38779 . 42658
42658 46924

51619 567,80

755747 61322
502,06 © 662,30
65023 - 71527
70221 772,50

I T

ot
1202,13 - 131030
131030 142824

1.556,78  1.696,90

1.849,63  2.016,03
201603 . 2.197,54 -

D E-
160286 174708
T 1747087190434
190434 207568
207568 226246

D E
1276, 89 _ 1379, 8.
"137986 149,14
149114 161140
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QPD.-ZSA 127689 137986 149114 161140 174137
QPD-24 - 1.379.86 149114 161140 ° 174137°" 188179

- QPD-25 149114 161140 174137 ~-1.881,79 ~ 2.033,57 |

QPD-26 ', 161140 1.741,37 l.881,79A .2.033,57 S 219154

. TABELAF-GRUPO 1

ARQUITETOS, mosmmmos ENGENHEIROS AGRONOMOS E
-GEOLOGOS -

JORNADA DE 40 H SEMANAIS  * .. v
REFIGRAUS A B~ € D - E
QPD20. 134904 145787 157543 170250 183982
QPD21_ 145787 157543 (170250 - 183982 198819
QPD-22 7" 7, 157543 1.702,50 T1.839,82 * 198819  2.14855
QPD23 - 170250 183982 198819 214855 232183 -
QPD-24 - 183982 198819 214855 232183 250908 -
QPD-2S © 198819 214855 232183 250908 27114
QPD-26- 214855 232183 25wos_~z7||41 293006

IV QUADRO DOS PROFISSIONAIS DE EDUCACAO

APOIO A EDUCACAO e
JORNADA DE 40 H SEMANAIS "
REF/GRAUS ‘A B c . D E

QPE-01 . --240,78 26485 [ 29135 - 32048 -35,53

- QPE-02—— 264,85 —291,35 —320 48 352,53 381,78 —
QPE-03 29135 32048 - 352,53 ---381,78 - 42658 °

. QPE-04 32048 352,53 - 387,78 . 42658 - 46921
QPE-05 352,53 387,78 426,58 46921 516,16
QPE-06 ~ . 387,78 "~ 426,58 " " 469,21 " "516,16 ~ 561,81
QPE-O’I—- 426,58 — 469,21 516,16 ___567 31 624,56

i QPE08 - 460,72 506,78 557,48 ~ 61322 . 674,56

V'QPE9 .- - 49758 54734 - 60205 - 66221 72851
QPE-lO g 537,37 S9l 15 650,25 71526 786,81

MAGISTERIOMUN]CIPAL L ]
JORNADA BASICADOPROFESSOR . Lo .
.REF/GRAUS - A B .. C. D E
QPE-Il - 39681 42263 450,10 - 47938 51052
QPE-12 . 422,63 - 450,10 --479,38 510,52 543,70
-QPE-13 450,10  47938. 51052 . 543,70 579,02
QPE-14 .. _ 47938 _ 510,52 . 543,00 - _579,02 _ 61667
- QPE-15 . 510,52 543,70 579,02 616,67  656,75..
QPE-16 . 543,70 - 579,02 - 61667 _ 65675, 699,49
QPE-17 579,02 61667 . 65675 69949 1M
QPE-18 © T 61667 656,75 699,49 T 74492 - 179336
- QPE-I9 - - 65675 - 69949 - 744927 79336 . 84494 °
“-QPE20 T T 69949 74492 . 79336 — 84494 - 89987

CQEE2l TS 19336 B 898T - 95832
MAGISTERIOMUNICPAL . - - f

- JORNADAESPECIALAMPLIADA .. . /_2." 22
CREFIGRAUS__A____B___ C____D

QPE-1l . 59527 63399, 61517 719,08 765 i
CQPE-I2_ T 63399 675,177 719,087 76580 815,57
QPEI3 7 675177 71908 76580 81557~ 868,57
QPE:14 . 71908, 76580 81557 . 86857 92504
CQPE-I5 76580 BISST 86857 | 92504 985,15
QPE-16 81557, 868,57 92504 © 98515 104921
QPE-17 868,57 - 92504 - 98515 104921 L1i74l
QPE-IB - 92504 98515 104921 LIl 119007
QPE-I9 98515 - 104921 LINTAL 119007 126739
QPE20 -~ 104921 LITAL 119007 126739 134974
QPE21 " LIITAL 119007 “126739 134974 143182

MAGISTERIO MUNICIPAL

JORNADA ESPECIAL INTEGRAL
REF/GRAUS A B .C
QPE-11 . | 79362 84526 - 90020
QPE-]Z, CO84526 90020 958,76
|QPE-13 90020 958,76 1.021,04
QPE-14 958,76  1.021,04 1.087,40
QPE-IS . 102104 1.087,40 * 1.158,04
{QPE-I6 108740 115804 123334
QPE-I7 | TLI5804 123334 13135
QPE-18 .. 123334131350 139898 .
QPE-19 1313,50 - 139898 1.489,34
QPE-20 139898 148934 1.586,72
QPE-21 148984 158672 1.689,88
MAGISTERIOMUNICIPAL

- JORNADA BASICA E ESPECIAL DE 40 S
REFIGRAUS © A "B~ c’
QPE-IT . 1.05825 112705' 120033
QPE-12 LI12705 - 120033 127832
QPE-13 . -120033 127832 136145 -
QPE-14° 127832 136145 144989
QPE-IS - 136145 144989 154414
QPE-I6 - 1449.89. 154414 164449
- QPEI7 - - 154,14 164,49 -175142
QPE-I8 © 164449 175142 -1.86528
"QPE19 - 1751,42: 1.86528 . 1.986,50
QPE20_ -~ 186528 198650 2.11564
QPE21 ~ ."198650 - 211564 225314
i QPE22 - 211564- 225314 239960 . -

D .
958,76
1.021,04
108740
115804
123334
131330

1.398,98

1489,84
1.586,72
169,88

- 1.799,74

D

127832

1.361,45
1.449,89
1.544.14

*-1.644,49
15142
1.865,28 -

1.986,50
211564
2253,14
2.399,60
2.555,56

OBS Aphca-sewSecmnodeEscolaambelam

\£ QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA FISCAL!ZACAO A

TABELA A - GRUPO 2

JORNADA BASICA DE 30 H SEMANAIS
REF/GRAUS A B . C
QPF-01 - - 31404 34554 * 380,08
QP02 331927 - 37318 41051
QPF-03 - 36640 403,03 44338 .
QPF04 39570 - 43527  4T8R2
(QFIS  an3T 4ngs -511,12.

TABELA B - GRUPO 2

JORNADA BASICA E ESPECIAL DE 40 H SEMANAIS -

REF/GRAUS A
QPFOL -~ - 41884

460,72

C

506,80 -

QPF-02 ° "45233 °7 497,58 " 54733

D

. A8l
45156 .

487,68
526,68
568,84

D
557,47

1.021,04

1.087,40
1.158,04
123334
1313,50
1.398,98
1.489,84
1.586,72

168988 -

1.799,74
1.916,64

E°
136145
1.449,89

T 154,14

1.644,49

135142 -

1.865,28
1.986,50

C211564

225314
239960

" 2.555,56
271,70

45993

496,73
536,46
579,35

- 657

. 6132
602,06

662,30
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QPF-03

48854 537139  S9L15 65023 1527

QPF-04 527,59 58038 63844 702,27 772,50
QPF-05 ; " 569,81 626,83 689,49 75845 . 83428
TABELAC GRUPO 1

- JORNADA BASICADE44 H SEMANAIS
"REF/GRAUS A" B C D E
QPF-06 . 123764 130572 - 1.377,53 145329 1.53322
QPF07 130572 137753 145329 153322 161756
QPF-08 137753 145329 153322 161756 L7062
QPF-09 145329 153322 161756 170652 1.800,38
“QPF-10 153322 1617,56 170652 1.800,38 189939 -

. QPF-11 1.617,56 1.706,52 1.80038 1.899,39 .2.00385
QPF-12 R l.706,52‘ 1300.38 ’ l.899,39 200385 -2.114,08

. TABELAD-GRUPO3
- CARGOS DE PROVIMENTOEMCOMISSAO I
Referéacia - “Valor . -
PFCOI 107961
PFC02 : “1.187,66
PFC-03 130642

: PFC-04 143703 -
vi- QUADRO DOS PROF[SS[ONAIS DA GUARDA CIVIL
METROPOLITANA . .
REF/GRAUS A B C D _E

- QPG-01 - 28197 --.32424 37289 ... 42884 49316 _
QPG-02 32424 37289 42884 49316 567,11
QPG-03 37289 42884 49316 567,11 652,19
QPG-04 60782 65038 69590 744,61 796,72
QPG-05 67470 72192 - TN245 - 82652 - 88438 - -
QPG06 -: 74892 801,31 85743 91614 - 98166
QPG07 - 83127 . 88859 951,75 101834 1.08964
QPG-08 922 70 98731 105644 1. l30,36. 1.209 49

vi- QUADRO DOS PROFISS[ONAIS DA PROMO(,‘AO SOCIAL

. TABEEA A -GRUPO 2 - AUXILIAR DE DESENVOLWMENTO )

* INFANTLL v .
REFIGRAUS A B C .. D -E
QPPOL ~ 31225 M347 CIMBL AISS8 4STIs
QPP-2 33722 3095 . 40803 44882 . 49370
QPPO3 36417 40062 . 44066 . 48472 . S
QP4 39330 4267 47SB9- SBBSD ST
TABELAB - GRUPO2- ORIENTADORSOCIAL o
REF/GRAUS -.A - D E
QPPOI . @_393,30“,_43266 47539 52350 . -ST58T
_QPP02__ 42479 46729 51395 ~ 56539 621,93
QP03 45877 50465 555,10 610,64 671,69
QP o 49588 _545,04 599,52 65949 - T2542 -
“TABELAC-GRUPO |
JORNADA BASICA DE JOHSEMANAIS ,
CREFGRAUS A . B - .-.C ° D . E.-.
QPPS 92825 LOILTT 110283 120,13 131030 -
QPP-06 101177 110283 - 120213 131030 142824
QPP-07 .. - 110283 120213 -131030 - 142824 155678
QPP-08 . 120213 131030 142824 155678 . 169690
QPP-09 - 131030 142824 155678 169630 184963 .
CQPP-10 T 142824 155678 169690 : 184963 ~ 201603 -
QPP-11 77T 1.556,78 T1.696.90  1.849,63  2.016,03

2197547

TABELAD - GRUPO |
JORNADA BASICA E ESPECIAL DE40H SEMANAIS -

REFIGRAUS . A

QP05 123764
QP06 134904
QP07 147048
QP08 1.602.86
‘WP 174708
"QPPI0 190434
QP11 . . 207568

B C-
134904 147048
147048 1.602,86
'1.602,86  1.747,08
1.747,08 190434
190434 207568
2.075,68
2.262,46 .

"2.262,46 -

2.466,12 . 2.688,12° .

D E-
1.602,86 - 1.747,08
174708 190434
190434 207568
207568 226246
226246 2.466,12
246612~ 2.688,12
2930,06 .

VIII - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE
NIVEL BASICO - MEDIO

JORNADA DE 30 HS SEMANAIS R ) B
REF/IGRAUS A, . B . .C D E
QPS-01 19867 21854 " 24038 26442 290,87
" QPS-02 218,54 240,38 - 264,42 - 290,87 319,96
QPS-03 24038 26442 29087 31996 35194
QPS-04 26442 29087 31996 - 351,94 387,13
QPS-05 - 29087 . 31996 35194 . 387,13 42585
QPS06 - 314,14 34554 380,08 - 41811 ..459,93
QPS07  -733927 373,18 41051 - 451,56 .- 496,73
QPS03 T 366,40 T 77403,03 [TT443,38 487,68 _‘53646 “'
QPs-09 ° 39570 © 43527 47882 526,68 7T 57935
© QPS-10 42131 47008 517,12 568,84 625,72
OBS: Aplica-se 20s semdom sumtos:.l -24 ' L
NIVEL BASICO- tho — ——~~T—~-—~——‘ —
- JORNADA DE 36 HS SEMANAIS o _
REF/GRAUS . A B ... C_'A,.,.'D‘ - E_'_..',
QPS-01. 23839 26222 . 288,45 -31729 349,03
QPs-02 126222 28845 31729 349,03 3394
QPS03 - - 28845 317,29 . 349,03 . .. 38394 '..-'422,33 -
QPS4 31729 349,03 38394 . - 42233 46455 -
QPS-05 © 349,030 38394 - 42233 46455 511,03
QPS-06 37695 414,64  45610.. 501,71 55190 °
QPS07 - 407,11 447,79 49260 . 54186 . 596,03
QPS-08 439,68 48363 - - 53201 . 58523 643,74
QPS-09 47485 52234 57456 - 632,07 .. 69526 -
QPS-10.- - 51286 564,12 - 620,55 682,61 .. 750,88
* NIVEL BASICO - MEDIO , o
'JORNADA DE 40 HS SEMANAIS . : : :
REF/IGRAUS © A~ . B C- - D . E
QPS-01 26485 291,35 7T 32048 T U 352,55 387,79
QPS02 .- 29135 " 32048 352,55 - 387,79 426,58
QPS03 32048 - 352,55 387,79 42658 . 469,24
QPS04 352,55 387,79 - 42658 - 46924 - 516,19
QPS05  — 387,79---426,58 --469.24 .~ 51619 . 567,80 -
QPS-06 - —— 418,84 - —460,72 —— 506,80 . 5574761322,
QPS-07 452,33 497,58 « 54733 - 60206 66230 -
QPS-08 - 48354 53739 . S9L1S-_ 65023 TiS21
QPS09 52759 58038 63844 70227 772,50 -
‘QPS-10 569,81 62683 68949 75845 ~ 83428 .
- OBS.: Aplica-se 20 Auxxllar de Servncos da Saude, Am Consuhono
Dentirio -
-Atendente de Enfexmagem ¢ Auxllnar de Enfcrmagem SUjellOS al- 30
NIVEL SUPERIOR ‘
JORNADA DE 20 HS SEMANAIS - . L
-REF/GRAUS ‘A B D - E
- QPS-ll S 61882 - 674,52 _735,24 80143_,873,54_-

= ey
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. : . TIVIDADES ARTISTI
Qps-12 67452 . 73524 80143 EBSA 95Ll7 X - QUADRO DE ATIV ADES ARTISTICAS
QPS-13 73524 0143 8IS 91T 10334 Reféréncia - Valor
QPs-14 0143 . §7354.. 952,17 1 103784 113123 L AAL00 32623
QSIS 87T3sh 95207 103734 L1323 123306 AA-01 2.5
QPS-16° 0 95,17 103784 L1313 123306 134406 AA-02 359,66
QPS-17  LO3TH L1123 123306 134406 . 146503 AA-03 37764
CQPS-1S - LI3123 123306 134406 146503 159686 AA-04 396,53
Q19 T123306 13406 146503 19686 174059 AA-05 41636
. , AA- 06 43718
NTVELSUPERIOR . AA-07 - 459,05
JORNADA DE 24 HS SEMANAIS e AA-08 " 48200
| REF/GRAUS A . -~ B c - b E A0 - 50607
QPSIT - 4263 80943 - 88226 96167 104826 AA-10 - 53141
QPS-12 T 80943 . -88226 . 96L67 | 104826 114260 AR - . 55795
QPS-I3 - 88226 96167 104826 114260 124541 AA-12 585,87
QPS-14 - 96167 104826 L1260 124541 135753 A3 . 6ISIS -
QSIS - 104826 LM260 124541 135753 141967 AA-14 64592
QPS-16 ©° L4260 124541 135753 147967 161286 AA-15 678,25
QPS-17. 124541 135753 . 147967. 161286 175803 AA-16- 71212
QPS-IST 135753 147967 (161286 175803 ° 191624 AALT 24770
Q19147967 L6186 118037191624 208872 AA-18 %501
- T : . " 835
‘NIVEL SUPERIOR ';2;3 * 865,59
JORNADA DE 30 HS SEMANAIS AA-21 '. 908,91
REF/GRAUS. A____B_. .C_. D ___ E. MR- . 95431
QPS-11 92825 1.011,77 110283 1202,13 131030 .
LQPS-12  LOILTT 110283 C120203 131030 142824 x QUADRODEENGENHAR_[AEARQUITETURA
QS-13 L10283 120213 131030 142824 . 155678 .
-QPS-14--= 1202,13 - 1.31030 142824 - 1.556,78 . 1.69690 REF/GRAUS A B, .¢C D " .E."
Qms____ 131030 142824 155678 ° 169690 184963 EA-O1 23613 _.25975 _ 28574 31433 526
QPS-16 7 142824 7155678 T 1.69690  1.849,63 201603 CEA-02- 25975 T 874 T 31433 34576 38035
QPS-17 . 155678 169690 184963 201603 219754 EA-03 28574 31433 576 38035 41838
QPS8 . 169690 184963 201603 219754 239533 EA-04 3433 UUSTE 3RS I3 46021
@S9 1896 201603 215754 239533 261038 S
) : : ENS]NOMUNICXPAL : -
NIVEL SUPERIOR = = = .’ o X- QUADRODO ="
JORNADA DE 36 HS SEMANAIS . - JORNADADETEMPOPARCN i .
REF/GRAUS . A B. c _.D . E .REFIGRAUS A C - D . E .
QPS-11 LII3SL 121416 132346 © 144257 - 151238 EM-01 20355 - 21374 2442 5 474
QPS-12 121416 132346 144257 151238 L7388 EM.02 2374 2442, NSEA - WM. 25982
QPS13 . 132346 144257 157238 171388 188312 EM.03 | 2442 23564 24T44 25982 . 21280
“QPS-14 7T 144257 157238 171388 186812 203625 EM-04 23564 4TM4 25982 21280 . 28645
QPS-15 . 157238 171388 186812 203625 221949 EM. 05 UTH 25982 2280 28645 30077
QPS-f6 171388 186802 203625 221949 241928 - EM-0 (25982 27280 28645 30077 31581
QPS-17 186812 203625 221949 - 241928 263706 EM.07 27280 - 28645 - 30077 - 31581 36l
QPS-18 - 203625 221949 241928 263706 _ 287436 EML0B . 28645 30077 -3IS8L . LSl  M820
Q19 221949 241928 263706 287436 313306 EM.09 . 30077 -31581  IILSI - 3820 - 36562 -
h CEM-10 © 31581 3361 34820 36562 38390
JORNADADHOHSSEMANMS . . . EM-11 N1 34820 36562 380 40310
REF/GRAUS ~ A B ¢ b -E . EM-12 4820 36562 38390 403,10 42326
QPS-11 123764 134904 147048 160286 174708 . . :
QPS-12 7 "TL34904 T147048 160286 174708 190434 e an hE TRV NNEGRAL
QPS-13 147048 ~ 1.602,86 ~ 1.747,08 ~ 190434 2075,68 = ~JORNADA OE TEMPOINTEORAL — 5"
QPS-14 - 160286 L4708 190434 207568 226246 REFICR oo T a4 e’
QPS-IS -~ LT4708 190434 207568 - 226246 - 246,12 - CEMTR T e AEs T a8 4968 TSI
QPS-16 | 190434 207568 226246 246612 268812 EM- Mo 428 w488 SIo6  S4360
QPS-17 207568 226246 246612 " 268812 293006 EM-03 M, 2 o615 S12%0
QPS-18 226246 246612 268812 293006 319372 . EM. 04 47128 49488 SI9, 1% . ok
QUS-19 246612 268812 - 293006. 319372 3.48L18 Emgg g?;gﬁ ﬁg'gg g‘gﬁ 201:54\ 631'2‘;
EM-07 S1560 57290 60154 631,62 66322
EM-08  .57290 60154 63162 66322 . 69640
EM-09 BOLS4 63162 66322 69640 T4
EM-10 - 63162. 66322 . 69640 73124 76180
EM-11 —~—--663,22—69640—— 73124 —a-—76780--- 806,20 ...
EM:12 "~ 69640 ~ 73124 776780 806,20 U652
Referéncia Valor .
EMS-01 - - 6785 .
"EMS-03 . 7481
EMS-04 - s 8,55
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X1 - QUADRO DA FISCALIZACAO TRIBUTARIA
: XIV - QUADRO DA PROCURADORIAGERALDOMUNICiPIO
REF/GRAUS A B C D "E - )
FT-01 - 23613 25975 28574 31433 34576 REFIGRAUS A B C - D E-
FT-02 25975 _ 28574 31433 M5T6 38035 PR-01. 0613 26389 29497 32966 36342
FT-03 28574 7 31433 4576 38035 41838 PR-02 26389 2497 31966 36342 - AILT2
n.o.;o 31433 476 38035 41838 46021 PR-03 L2497 32966 36842 AL 46021
AAF-01 14402 - 15843 17427 .l91,69 21087 XV - FUNGOES GRATIFICADAS
Referencia Valor Referéncia . Valor -
' . 46021 FG- 01 459
FC-02 . - 50621 FG-02 641 -
FC-03 ;556,84 FG-03 - -8’11
FC- 04 - 61283 FG- 04 1036
AA]-‘ 02 . 8813 FG-05 1145 -
XTI - QUADRO GERAL DO PESSOAL FG-06 Y 1438 -
“ NIVEL OPERACIONAL : FG-07 - 1145 -
REF/IGRAUS A B c - D E FG-10 1432 -
NO-01 101,63 111,79 12297 © 13527 14880 _FG-13 ) ) 14,74
NO-02 1179 12297 13527 14880 . 163,68 FG-28 . 8,53
NO-03 12297 13527 14880 16368 180,05 FG-29 . . o 1066 :
NO-04 13527 14880 163,68 18005 19805 FG-30 . 12,78
NO-05 14380 163,68 - 180,05 - 19805 _ 21785 FG-31 o2n
_ S - B ..
NIVEL BASICO T o FG-36 : 0T
REF/GRAUS A B . C - D E FG-37 1422
NB-0l 13,10 12441 13685 15054 16558 FG-38 . 2657
NB-02 12441 | 13685 | 15054 16558 182,16 o
NB-03 13685 - 15054 ~ 16558 18206 20038 smormﬁwsﬂmosspos,x- 2% -
NB-04 - 15054 - 716558 ~—182,16- -~ 200,38 —— 22042 - e
 NB-05 16558 18206 20038 22042 242,46
NIVELMEDIO - -, ) C
REF/GRAUS ~ A B .C D E
NM-01 _ - 13093 14403 15844 17428 191,71 —_—
NM-0§ wg,os - 15844 »:;41:1; ';9[1),;1 - 210,89 D 0 l‘"
NM -0 15844 - 17428 . 1917 1089 23198. H ',
NM-04 17428 = 191,71 - 21089 23198 25520 PUbIICﬂdO N0 Lok
NM- 05 191,71 21089 - 23198 25520 280,71
" NIVEL SUPERIOR o
REF/GRAUS A B c . D E
NS-0l 21420 ~ 23561 259,18 28509 . 313,59
NS-02 23561 259,18 28509 - 31359 34495
NS-03 - 259,18. 28509 . 313,59 34495 - 37944
NS-04 28509 31359 ° 3495 3944 417,38
CARGOS EM COMISSAQ - S
Rcfcrencla . Valor
DA-01 13093 -
DA-02 144,03 -
DA-03- - - - - 15844
-DA-04.° — 17428 - -
DA-05 _ . . U 1N B
.DA-06 Z 7. L 721089
DA-07 L 231,98
DA-08 ©25520
DA-09 - - - 280,71 -
DA-10 - 308,79 .
DA-11 360,78
DA-12. meem e ee - 37880
DA-13 411,02
_DA-14 . 452,10 .
"DA-15 . 49129
DA-16 -~ —r—wm o io © 54707 . -

M e "

6074 "
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DECRETO NOMERO 4 0. {0 &

VAN NeYo

- -Art. 7° - Este decreto entm em vigor na data de 'sua publl- 1

- PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO aos 29
_de dezembro de 2000, 447° da fundac.’:o dc Sio Paulo -

'CELSO PITTA, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, usando

.DECRETA: .- &, - L
'Lem 12,782, de 30 de dezcmbm de 1998, os ‘padrdes de ven-*

. (trés inteiros ¢ vinte ¢ seis centésimos por cento), a partir de

"mesmo percentual ¢ bases estabelecidos pelo artigo 1° deste

. Jecidos até 31 de outubro de 2000, onemndo, tais despcsas,

- que couber, a0s servidores, aposentados ¢ pensionistas das Au-'

" EDEVALDO PEREIRA DE BRITO, .Secretﬁno dos Negécxos
Juridicos .- - IRRAR

. CARLOS AUGUSTO MEINBERG Secretirio Mumcnpal da
" - Administragdo
: Publicado na Secretéria do Govemo Mumclpal em 29 de de- X

DECRETO N° 40.222, 29 DE DEZEMBRO DE 2000 'f‘

. ‘Dupoe sobre 0 reajuste dos padrdes de-.
: . . vencimentos e saldrios do funcionalismo " |.
- ' municipal, na forma do disposto no ar-.
tigo. 4° da' Lel n° 11.722, de 13 de
Jevereiro de. l 995, 4 dd outra.r providen-
cias.

das atribuigSes que lhe sao confendas por lel. : j R

Art. 1° - De acordo com-o dxsposto no amgo 4°da Lel o
11.722, de 13 de fevereiro de 1995, bemi assim no artigo 5 da

»s do funcionali: 1, as fungd gmnﬁmdas
¢ os saldrios - familia ¢ esposa ficam reajustados em 3,26% -

1° de novembro'de 2000, de acordo com os Anexos de l a XV
partes integrantes deste decreto. .

Art. 2° - As pens3es nqrmais ¢ vitalicias pagas pela Prcfcnura
ficam reajustadas, a partir dé 1°. de novembro de 2000, fio_

decreto, observada a legislagdo pertineante. - R
Art. 3° - O Instituto de Previdéncia Mumcnpal de’Sdo Paulo -
IPREM reajustard, a partir de 1° de novembro de 2000, no -
mesmo p | e bases estabelecidos pelo artigo 1° deste .
decreto, as pensdes devidas aos beneficidrios de servidores fa-

dotagdes do orgamento da Autarquia. . .
Art, 4° - O reajuste de que trata este decreto aplica-se, no
mesmo percentual e bases, a partir de 1° de novembro’ de
2000, aos proventos dos inativos & aos salirios dos servidores
regidos pelas Leis n° 9.160, d¢ 3 de dezembro de 1980, n°-
9.168, de 4 de dezembro de l980 € n°10.793, de 21 de de-
zembro de 1989. . - - -
Art. 5° - As disposiges contidas neste dccrcto aphcam—se xio "
tarquias Municipais, aos servidores da Cimara Mumc:pal e do '3
Tribunal de Contas do Municipio de Sio Paulo, =~~~ ™%
Art. 6° » As despesas decorrentes deste decreto correrao i
conta das dotagdes orqamentanas prépna.s suplcmenladas se
necessério. - .- - - - -

cagdo, revogando as disposigdes em contririo. . O

CELSO PITTA, PREFEITO

DENIZ FERRE[RA R.[BEIRO Secreu'mo das Fmancas o

'_zembro de 2000. .. . <
ARNALDO FARIA DE SA Secrcléno do Govemo Mumcnpal

. ANEXO I A"XV REFERENTE AO ARTIGO l‘ADO i

DECRETQ N' 40, 222 DE 29 DE DEZEMBRO

1000

m:’

i ivd

1- QUADRO DOS PROFISS[ONAIS DA CULTURA "ES- .

PORTF. E LAZER

TABELA A - GRUP052E3 4

JORNADA DE 30 H SEMANAIS
. REFIGRAUS = . A B C
QCEQL (25170 T 215,740 29506

CQCER <. 215740 . 29506 - 31570 -
QCE03 29506 31570 . 337,19 ~

QCEG4 "~ 7~ " 31570 331,19, 361,45

SQCEDs T 3T T 36145 Uk

QCE%6 L4536 41380
QCE7 Ben . ABN 428

_TABELA B -GRUPOS 2E3 ..
JORNADA DE 40 H SEMANAIS
REFGRAUS - - A “, B _ ¢
QCEQL  MIST 36765739339
QCED? - -7 36765 | 39339 T 420

© QCE03 39339 42092 45039

QEN © A0 . 4039 480

QCELS 45039 48190 51563
QCED6 - 48190 SIS 5076

QCE47 .‘slsak:.ssms <5937 -

TABELA C-GRUPO |

JORNADA DE 20 H SEMANAIS - .-
R.EF/GRAUS : A .B-_' C-

QCES ~ " 63899 T.T6mM 1197
QCE® " 67134 L TT187 . 761,04
QCE0 -~ T LM . %0672
QCE-I 04 80672 . 85512
QCE-12 80672 B2 90644

QCE-13 . 85512 . 90644 - 96082 -

- QCE- M :“‘_906,44 . 960,82 . " 101846

TABELAD GRUPO 1 -

JORNADA DE 30 H SEMANAIS

REFIGRAUS -~ A - B - - C
QCE08 ---- -95851 - -1.01601  1.076,98 -
QCE09 - 101601 . 107698 114160 -
~QCE-10 -~ 107698 . 114160 .- 121009 -
QCEIl » TLMLED, 121009 128270 -
QCE-12 - 121009 128,70 - 135967

QCE-13 . 128200, 135967 144123 .
'QCEN ]359,67 1441.23 1525 -

TABELAE-GRUPO1 - . +

JORNADA DE 40 H SEMANAIS

REFIGRAUS™™ ""A ~"'B~ c
-QCE8 .. 1277981135468 . 143594

QCE09 - -135468.. 143594 152208
QCE-10 .7 - 143594

QCE-11 1522,08: 161344 171024

QCE-I2 .- 16134 171024 ~181288. -

QCE-I3 "7 171024 181288 1921,64
QCE-4 - 131288 - 1.921,64 203692

4092 450

5208 16134 -

D
JETERT I 4 T
WY . 36145 .
6145 - 38672 -,
as72 Flangy
438 4

T
EN LT

4039 ’.ﬁ'-tx’ns@
T 481907 51563

51883, 5106
S5176. . 9037

1
5037 .61, *J

604 TR06T2
UseT s
852 .906,44._;-'-::
0644 . 96082
960,82 ° " 1.018,46 _'{

101846 - 107957
L0957 1R =1

ey -E_’_
-L14160 [-1210,09 -

121009 --128270 ‘1

—1232.7001359,67* 3
135967 144123 -3
1443 15 -‘1
L5270 L

Lp

LS008 LG

LS4 171024 —
L7024 " 181288
181288 . 192164 i
192164 - 2036925

203692 2159

F21594 - 22888 |
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Camara Municipal de Séo-Paulo- - Depastovwmento-de Docruneslngio-es

DECRETO nimero 4/ 0. 259 vk 291 42100

FOLHA N° Qrg&

Folha n.' /22~ do proc.
NJ/~L/)) 7 _dezee®
O funcionario _¢f£1.

e S "TABELA D- GRUPO |
- QUADRO DOS PROFlSSIONAlS DA ADMlNlS- JORNADA DE 30 H SEMANAIS L
c D... T E

TRACAO' ': : . REF/GRAUS - A - B

QPAI3 - 95851 LO4MTS
TABELAA GRUPOS

S ) QPAl4 - 10475 LI
--CARGOS DE PROVIMENTO EM COMIssAo QPAIS - -+ 113878 124132

L1878 124132 © 135302
12032 1IN0 141480 -
135302 . 141807 160753

Referéncia -~ 757 Valor 171777, QPANS L UI24132 0 135302 1AM480 160753 1In
DAI-Ol =~ 26976~ - : QPAI7 T 135302 L4480 160753 LTS222 < 190993

DAI-02 . 2964 QPA-I8 14480 160753 17222 . 190993 208175 |
“DAL-Q3" .- 3643 -+, .. I _ QPA9 - 160753 175222 - 190993 208175 226918
DAI-O4 - 38908 .G to. L0 Ll e B} e
' DAL05 - BEC L/ R TABELAE-GRUPO 1 S

DAI-06 ---d3448 . - " - . ] JORNADADE40HSEMANAIS = -~ ° = ° 7%
DAl-07_-- ames 1 T LT REFGRAUS A -~ B - C D - E.
DAI-08 "-.-s5871 - & .77 QPAI3 127798 139302 151842 (165512 18404

DAS-09 ° 92140 ° o QPA-14  * 139302 150842 165512 180404 196642

DAS-10, " 101352 . QPAIS - 151842 16552, 1404 196642 - 21434 -
DAS-11_ “LUART . .. . e TQPAE T 165512 L8404 196642, 214334723362

DAS: 127 122638 . L QPA-T.  LEMM 196642 214334 233622 --254652
DAS-13 ° 1901+ 1., .ol o .o QPA-I8 196642 214334 233622 254652 271576 '
DAS-14. .l.483,88':;"' Lo QPA19 21433 23M2 254652 271576 3ozs,ss :
DAS-15 « 163224 - - Core . ) :
DAS-167, L1952 fls e e 11l - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DO DESENVOLVI-
M. 197507 S MENTO URBANO . . :

TABELA B - GRUP052;E4 B

. TABELA A - GRUPOS2,3E4 oo

JORNADA DE 30 H SEMANAIS : : JORNADA DE 30 HSEMANAIS = - o
. REFIGRAUS . . ...A wrmto: Bosirtin Cmmie= D "_“'E REFGRAUS -~ A -~ B'. C - . D -.E
QAL 16953 - 18648 - 205157 - 5.6 ,,248,22_ i QPDOL 16953 18648 20515 22566 24822 -,
QPAG2 18648 .205.15 s M2 U InM . QPD02 ... 18648 20515 2566 | 24822 M ¢
QPADY . S 205051 2566, - 24822 2N 0 30035 ‘ QPD3 . 055 266 BN MBM . 3003
QPADA" 22566 T 4822 " I 30035 C 33039 : QPD-O4 oL 266 .. 282 MO 30035 -33039
QPADS " 24822 C MM 30035 33039 36341 QPD0S 24822 MM 30035 33039 . 36341
QPAD6 - 2730477730035 733039 T 36341 T 399,05 QPD-06 WM 035 33039 - 36341 - 39905
JQPADT 30035 33039 C 3634170 39975 143973 - _ QPD7. (30035 . 33039 3634l 3975 4973
QPAG8 i 32438 TISEM0 L 39247 - 434, AU QPD-08 3438 35680 3247 LM 4HR2
QPADY 3033 - BRLIS CTANE 4628 s: -] ' -QPD-09 35033 38835 42389 46628 S22
QPAI0 - 37834 4617 - 45783 ~-503.58_ 55395 : QPDAA0 . IBM TAIGNTC 45783 U S03SB - 55395 -
QPA-LL - 40860 449467 T 49443 S8 see QPDAL . 40860 4946 4443 S385 . S8
-QPA-I2 :'441,30 48540 533,93 - SEI38 e4612 : . QPD-12 . 130 T dg540.7- 53398 58738 6412 ¢

——— S PR N tih - - . [
. TABELAC-GRUPOS2,3E4 - _ g ..TABELAB-GRUPOS2,3E4.- - - == = -
- JORNADA DE 40 H SEMANAIS - K _.JORNADA DE 40 H SEMANAIS ST
. REFGRAUS -~ - A —n - B : o REFGRAUS . A ...B . ~.C. -.D E -
LQPADL . 22603 T 464" 20348 - 30085 -+ 33093 QDAL .. 22603 . .20864 - -2D8 30085 -~ 33083 -
QPALD2.. .. MB64 - 21348 - - 30085 _—- 33093~ 364,04~ . QPD02  T24364 - 2B43 30085 33093 36404 i
CQPAQ3 . 27348. 30085 33093 - 36404 40043 - : . U
QPAD4 - . 30085 33093 ;.

36404 . 4043 - 44049
QPADS I IN093 304 40043 1 4049 434" i
QPADS 64D LA - A04Y B T snm: g
QPADT ™ - - 40043 - 44049 * - 48454 * . 533,02 . 758631 -
QPAQB . 4249 [ 4TSI4 L SBR L SISEE. 6B
QPADY  “L.46T08 ¢ SI380 . S6517 69 s
QPA-L0 ” ¥ 50447 T 55491 61042 ,
CQRAAL TS 59930 LT 68925 T s 6o
QRARY T SE39 - 64126 TMIT ST 148




|} Camara Municipal de Sdo-Paulo- - Depawtamento- de Documentacio e

LA,

I nﬁyrmamo -DT-9

DECRETO nimero _4{ O QIvE 991 421 0O FOLHA N° O S
QDO 7 08 C NG I AN Folha n. /ZQ.__W
QPDO4 . 30085 - 33093 T 36404 40043 . 44049 N. // v //7L de. 2o
QPDOS - © 33083 A0 K08 4049 4Biss
QD06 6B U ANES . 49 4SS SBO - MAGISTERIO MUNICIPAL | ). fun(:lonano " J{Z 2
QPDOT - 4043 409° amS4 SO S8 : JORNADA BASICA DO PROFESSO :

CQPDOB 4349 T4 SBR SISE4 L 63U REHGRALS | A B T

SQPD . 46708 - SI380 . S6S17 - 6L . 68 QEA . 4BJS. AL AT ASSOLT Sl

QPD0C . SAAT. S eloa 6T TR .| QELZ G681 44T 4500 . Sl sl
QDAL C ST W0 6925 TSI6 - W QL3 44T 501 SDI6 L6 I -

QPD-12 . S8839 .. 64126  TIST. T8RS - RIS - QPEM4 " 49501 T -S7l6 CS6LAL T SI0 6367
L T, QEIS  S6 S6L SN 66T 6786 ;.
TABELAC-GRUPO1 .~ , - ° QPE6 . - 56142 - 59790 63677 - €I TN
JORNADA DE 30 H SEMANAIS _' S QUET . 790 6HT CemI6 . T 0N

REFIGRAUS - A B C-...D: E’ QPE-I8 63677 . 6816 7229 76920 . 8192
QPD-I3 95851 LOWTS  LI38T8 124132 T332 ‘ QPE-19 G816 a2 16920 - 892 87249
QPD-14 104475 LIRS 124132 135302 147480 TQPE0 T2 IH20 8192 8Rd 92l
TQPD-IS LI 124132 135302, 147480  L60TS3 - ‘ QPE2l 776920 81922 849 92 989S6
QPD-16 - 124132 135302 147480 160153 17222 , . . ,
QPD-17 - 135302 14480 160753 175222 . 190993 MAGlSTERIOMUNIClPAL . Co
QPDI8_ " - 147480 L607S3. 13222 190993 208175 - - JORNADAESPECIALAMPL[ADA SR
Q9 L6073 nsz.zz_ 190993 ;208175 . 226918 . REFIGRAUS - . B~ C -.D - B~
e QPE- 6!4,68 .. 65466 ’697.!8. u2 - M
TABELAD: GRUPOI e T : QPE12." 65466 - 69T18 " LS 0T BI6 .
JORNADA DE 40 H SEMANAIS ) . . QPEI3 69718 252 NI 86 89689
“REF/IGRAUS - - A~ ~-"B - -C° .°D-  .E ] CQPE4 T M52 T 84216 89689 95520 -
QPD-3 . 127198 T U393 LSIBAL | LSS (80404 QPEIS 7077 . B2l6 89689 . 95520 L0127,
QPD-14 139302 151842 165512 . 180404 196642 - - QPE-16 842,16 189689 ..95520 - 101727 1083417
QPDIS . 151842 168502 L8044 |, 196642. 214334 o QPET. 89689 - 95520- 101727 108341 LISISA
QPD-16 -* 165512 180404 (196642 2W4334 2361 SQPEHS:.1. ..95520. 101727 T 108341 LIS334 - 1228 87—~
TQPD-7 TUULAMM 196642 T214338 T 233622 254652 QPES 101727 1083417 LIS3®4 | 120887 13871
QPD-18 - 196642 214334 231622 254652 271576 QPE20 108341 LISHB4 12887 130871 13934
QeD19° 21434 2336.22 2545,52 21576 3015,5: - Qe LISM 1 uox.n 139374 148438
_TABELAE -GRUPO1 -.'_ IR : .MAGISTERIOMUNICIPAL- S
ARQUITETOS , ENGENHEIROS ENG AGRONOMOS E JORNADA ESPEClALlNTEGRAL T
GEOLOGOS * - - .- NN ] _ REFGRAUS A, B . C - D. . :-E]
JORNADADEBOHSEMANAIS B Rt CQPEAL. 81950 8782 - 9954 9002 108432
REFGRAUS .~ A - B ¢ "D . - E QPE12 - 8B - 92954 9002 105432 LI L
QPD-20 104475 . LING4 1220127 (31852 - 14U% - QPE-N3 2954 | 9002 10S432 L1284 CLI9SS0
QPD217 L1204 ™7 122012 131852 142484 1153975 - : QPE-4 99002 108432 CLIZM . 119580 12m54
QD22 122002 131852 142484 153975 166393 - : QPE-IS L0432 L1284 L1950 127334 . 135632+
QPD-23. - 131852 . L4484 153975 . 166393 179814 ", QPE-I6 . L1284 TLI9S30  L2MS4 135632 144458
QPD:24°  14MM 15975 166393 179814 194314 : QPET © 119580 12854 135632 144458 153840 |
QPD-25. . 153975 - 166393 LTBM4 - 14304 209936 QPES 127354 135632 14458 153840 | L638M
QD6 L6693 IRBI 19314 z.o_s?,xs 226918~ TQRE9 T 135632 14458 -153840 T 163844 - 174498 -
B B _’. T QPE20 L4458 153840 163344 174498 185842
TABELA F-GRUPO1 - AN CQPE21 T | 153840 163344 l.744,98 185842 191,12
ARQUITETOS , ENGENHEIROS ENG. AGRONOMOS E ) G
- GEOLOGOS - - - -~ - e eme e mey . 'MAGISTERIOMUNIC[PAL o
-JORNADA DE40HSEMANAIS Frrirmmenee e o "JORNADA BASICAEESPEC!ALDEWHS 2
REFIGRAUS A B c- ‘D E. REF/GRAUS A ;] c D {E.
QPD-20, -~ 139302 150540 - L626,79 - L7SB00 189980 QPE-l | 109275 146379 123946 131999 140583 -
QPD-21 © 150540 162679 L7800 189980 205300 - CQRE2- T LIE9 12946 131999 140583 L49%l6 -
QPD-2 T 162679175800 1899,80 . 205300 . " 221859 QPE-I3-. 123946 131999 140583 L9716 159448
QPD23 . 175800 1899807 205300 221859 239752 -, QPE-14 131999 140583 149706 159448 1.698,10
QPD24. 189980 205300 221859 239752 25908 7 QPE-IS . 140583 149706 - 159448 | 1.698,10 ~ 130852 ...
QPD25 ° 205300 221859 239752 259038 279950 o QPEI6 149706 15448 169810 180852 . 152609

QPD-26 . 221859 ' 239752 2.590,88 279980 302558 - : QPE-17 159448 169810 1.808,52 192609  2.051.26

: ’ QPE-18 1.698,10 - 1.808.52 192609 205126  2.184,61
QPE-19 180852 192609 205126 218461 232659 .-
QPE0". 192609 205126 218461 . 232659 24M33
QPE-21 - 205126 218461 232659 247783 263887 .
QPE22 © 21846l 2.326,59 24718 2638 87 281043
OBS.: Aplm-se a Secretdrio de Escola 8 tabela acima

v- QUADRO DOS PROFXSS[ONA]S DE EDUCACAO

APOIOAEDUCACAO» :
- JORNADA DE 40 H SEMANAIS- .- S
REFIGRAUS © - A . - B .. C. :"D .. -
QPEOI, ... 24863 21348 30085 . 33093 ----

'sz‘, T8 30085 . 33093 3640 -
QPE03 | | 30085 33093 36402 40042
QPEG4 | -33093 . 36402 . 40042. 44049
QPEDS | 36402 - 40042 44049 CdEdSt
CQPE6 T 40042744049 4BASLL S99
QPEQT - - 44049 < T484S1 0 53299 58632 .
QPEQS8 47574 SB0 51565 . 63320 -
QPE0Y . 51380 _ 56518 - 621,68 68386
QPE-I0 . - 55439 . 61042 67145 . -TBSE 81246 .
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DECRETO ntmero 4 00 vk 751 21 0 O

V QUADRO DOS PROFISS[ONAIS DA FISCALIZACAO i

. TABELAA:GRUPOZ ™ -
JORNADABASICA DE 30 HSEMANAIS .
! REF/GRAUS AL B . C-. b EC
| QPROL 32438 T 3S680° C 9247 . 434 41492 )
QPF2 .. 35033 0. 3535 - 4339 . 46628 .. S92
COQPF03 . 7318 TVT4I6)T SIS T 50358
QPFO4 T 408,60 T T 449,467 T NS4RS T T 59824 T
QPFOS. - WL} 48540 53333 -ssus~ N A
STABELAB - GRUPOZ A
JORNADA BASICA E ESPECIAL DE40H SEMANAIS
REFGRAUS - “A-" B -~ C ' D b
QPR+ - 43249 47574--~523;42 SI564 - ;
QPFA2 P~ 46708 =530 ** 56517 " 62169 68389 "
QP03 - " S0447 TSS90 61042 - 67143 73859 T
QPF04 . S4479 . 59930 65925 72506 79768 ..
TQRFOS  LSB39 - 641260 ST B - 86188

“TABELA G- GRUPOT . :
JORNADA BASICA DE 44HSEMA.NAIS . -
REFIGRAUS . "A B c .- D E '
QPF06 127798 “1LM829 1424 150087 158320
QPF7 . LMB29. LARM.. 150067 158320 . L6709 --
CQPFO8 142284 150067 158320 167029 © 176215
QPF-09. 150067 158320 167029 L6215 185907 -
QPF-10- 7158320 167029 176215 185907 LS6I31
_QPF-11 - - 167029 L7625 7 185907 T 196131 206918 |

QPFI2+ ":'1 762.(5“;. 1859 01.-_5 196131 - 206918 -~ zm.oo =

PP

TABELAD-GRUPO3 L
CARGOS DE PROVIMENTO EM comssAo .
Re!’eréncu o Valer: 2.

-PFCOL - 7 LIMgT T

* PFCO2 7 122638
PEC3 ;. . 134901
prcm B

VI- QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA GUARDA ClV'[L‘ =
METROPOLITANA ST T A

REFIGRAUS - P T L R
QPGOl (- 291,16 © 33481 .-30505 44282 50924 -
QPG02 .- 33481 ---38505 - 4082 50924 --- 58560 - -

- QPG03 - —2- 385,05. -—-—442,821—3»509,24 1= 585,60 —-- 67345 -~

QPG4 _ 62763 67158 TL71859 .. 768,38 . ... 82269

QPG05 - 69670 . 74545 197,63 ° 85346 © o132 -
TQPGO6 - . 7333 L 82743 88538 '946,0l L013,66 -
QPGAT T 85837 91756 98278 T LOSIS4 L1256
QPG-OS 952.78 1019,50 . 109088 . 1167,21 1.248,92 .'.'

VII - QUADRO DOS PROFISSIONA[S DA PkomocAo
SOCIAL . ) . .

TABELA A- GRUPO 2- AUXILIAR DE DESENVOLVI-
_MENTO INFANTIL . _
REF/GRAUS . .7~ A..<
QPPAI ,_ 322,43

e mgs

TQPR02 .0 43RG 1 8252 ., 53070 < SB382 - 60220 :
CQPPOI L AT 82,10 STI20 . 63055 - 6359 -
TQPPOA ... SILE 56281 L. 61906 - 680991 7497 -

T IM o Tdg3as T so9m9 |-
© 413,68 455,03 e 55060 -
: _’ 44678" 49140 g 594,65
TABELAB GRUPOZ OR[ENTADORSOCIAL FO
REF/GRAUS ~ .-A B c’ - D E-
JQPPL. s 40612_.__.,44678 59140 o2 540,575 59465 -]

55395 Y .

Ve,

N/ -0/

“TABELAC-GRUPO1 .-

O Huncionério

JORNADABASICADEN . —
REFIGRAUS .- A - B « C = D E-
@RS GSBSI LOMTS LIS .13 - 1380
QPP06 . . 104475 LLI13878 . 124132 - 135302 147480 °
QPPO7 - L1878 124132. 135302 T 14n480 160733 -
QP8 T 120132 (135302 147480 L6073 - L1822 -
QPP = zv 135302 - 147480 LS0TS3 - 175222 - 190993 -
SQPPA0 - -TATAS0 L6073 U LIS222 - 150993 208175 -
QP 1607,53 nsz,zz. 1.909,93 208175 . 7.269.18 :

TABELAD GRUPOT. -

- JORNADA BASICA E ssvscw, DE 40 H SEMANAIS
nmows RESHE S o B
QP05 - - 1277,98 139302 151842 .;l655 12 1M
QPP06 -+ 139302 1SI842  1685,12, - 180404 ° 196642, .
AQPPT- in 151842, 1655,12. . 180404 . 196642 2UBH . .
QPPOS . ¢ 165512 L8404 196682 21434 233622 ¢
QP09 180404 196642 214334 . 233622 - 2546,52
QPP-10 . 196642 . 214334 233622 | 254652 271576 -
~ QPe- R 2143,34‘ 233622 254652 177576 302558

VIiI - QUADRO DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE
NIVEL BASICO - MEDIO

. JORNADA DE 30 HS SEMANAIS - Lo
REFGRAUS - A - B . C - D . E
QPSOL - 20505 22566 2482 DM 30035

QPs-02 2566 24822 24 30035 33039
QPS03 - 24822 2304 - 30035 . 33039 . 36341
QPS4 TTampd T 30035 L.033039 - 36341 - 39978 7
QPSOS © 30035 33039 ¢ 3634l - 39975 . 4973 .-
QPS06 . 32438 . 35680 39247 - 4314 ATAR2 - .

Qps-07 35033 38535 423,89 46628 51292 -
QPS08 I8} 41617 45783 S03S8 S35 L
S QPS09... . 40860 -44946 49443 54385. . -59824 .

QPS-10 744130 - . 48540 - 53398 0 58138 | ed6l2
OBS.: Aplm-se aos servidores sujellosa.l -24 . O

Ntvm. BASICO- MEDIO

JORNADA DE 36 HS SEMANAIS " * ** """ St
_REFIGRAUS . . A B . C Do~
QPSOI- .. 2616 20T, .BTE S L I0M
QRS2 T 2T I8 M6 3604 __396.46 -
QPS03 .. 29785 763 36041 39646 .436,;0,-!
QRS T TR T 36041 T 396467 4361077~ 41969

QPS5 73604170 39646

TQRS06T - 38924 - 42816

QPS07 42038 - 46239 50866 55952 ¢ 61'546;'\
QPS-08 45401 49940 .- 4935 60431 66473 ol
QRS9 4033 - S3937 59339 ., 65268 TIT9B .
QS0 529,58 .582,5! -640.78 : 70486-— 775,36
NEVEL BAsxco MEDIO .

JORNADA DE 40 HS SEMANAIS o
_REFIGRAUS. . A .B._ . C _ . D :
TQRSOL . L amA T 30085 T 33093 36404 40043
- QPS02- < 300,85 ~- 33093 - 36404._ 40043 40491
T QPS03 < 7T 33093 35404~__'-40043 - 44049 - -v4s4,s4~
QPS04 36404 40043 . 44049 L4BASE T S
QBSOS . 40043 4049 4 sB02 ssssl_
QPSG8  ARd9 - 41sM T SB3 L5184 6
QPS07 - 467087 513807 S6s17 t 62169 T 683,89
QPSO8 ~ USO447. - 55491 61042 - 6743 U9 -
QPS09 © U S4T9. T 59930 - 69925 .. 2506 T 797,68

. QPS-10 -58839 . 64726 -- TIL9T  TLIE T B6LAS-

"T436,10 7 419,69 521697,

47097 - SISET- - - 56989

-OBS.: Aphca-sc ao Auxlhar de Servu;os da Saude, Arca -
.- Consultério Dentério” .
- Atendente de Enfermagcm e Auxnhar de Enfctmngem SUJCROS

| al30




Ca‘»maraxMwuioipa»bde/Sdo-Pa,odbw Depavtomento-de Documentacio e
Informacao - DT-9

DECRETO nimero A O J& 0 pe 991 {21 00

NIVEL SUPERIOR * :

JORNADA DE 20 HS SEMANAIS L.
REFIGRAUS A B -C - -D . .E-
QST - 63899 69651 - 7921 . 82156 90202 -
QPS-127 7 69651 75921 - 8256 90202 9832l -
QP13 © ;7921 8756 90202 - 98321 10767 .
QPS14 T 82156 w202 98320 107167 LIes))
QPS-15 . . 90202 98321 1O7167. LI6RN 1271326
QPS-16- . 9832 L0767 LA6SI1. 127326 . 138788 :
CQPSI7 - LOTLET . LIGBIL . 127326 138788 1.512,79_.,-\
CQPS-IS - LIGSN  1273267- 138788 151279 -
Qrs-19 ;-' 1273,26 1331,88 '1512,79 1648,92

NIVEL sum-:moa

JORNADA DE 24 HS SF.MANAIS ’ Ce
REF/IGRAUS A - B. C D - B
QPS-11. - 76684 - azs,sz -91102 99302 - 108243 .
QPS-12 1783582 .- 9HL02. T 993,02 -1.08243  LITSS -
QPS-13 - 9102 - 993,02 108243 -<1.i7985 - 128601 -7
QPS-14° 1o 99302 108243 - LI7T985 128601 - 140179
QSIS . 108243 147985 128601 - 140,79 . 1S2791 .
QPS-16 117985, 128601 . 140,99 1.527,91 166544 .
QPS-17 - 128600 - 140179 152098 - 16654 181534
QPS-18" " L40LT9 T 1527917166544 T 18IS 34 T L9T8 L
QPS-l9 1527,91 L8654 18IS L 19T 215680
NIVEL sursmon .
JORNADADEJOHSSEMANAIS L
REFIGRAUS A- B [ B &
QPs-11 95851 104475 L1878 124132 135302
QPS12 L4 LIBT8 124132 135302 141430
Qes-13 L1378 124132 . 135302 L4480 . 160753 -
QPS-14 - 124132 - 1385302 - 147480 - 160753 | L7222
QPS-15 1353027 147480 ~ 160753 U LIZZ2 190993 ~
QPS-16  :147480. 160753 175222 190993 208175 .7
QPS-17 ... 160753 - 175222 190993 208175 22638 -
QPS8 . 175222 10993 208175 | 2269,18° 247342
Qs T 1309,9& -2.081,75 - ,zzss,ts 141342 2695,99
NtVEL sursxuon

.JORNADADEB6HSSEMANA]S s
REFIGRAUS - A - c‘... D . BT
Qs LR v“ism 136660 . 148960 16284 -
QPS-12 1253747 136660 . 148960 162364 176975
QPS-13 . (136660 148960 162364 - 176975 192902 -
QPS-14 * 148960 162364 176975 192902 210263 7
QSIS " 162364 176975 1929027 210263 229185
QPS-16 T 176975 192902 200263 229185 249815
QPS-17 777 1929,02 < 2.002,63 "2291,85 " 2498,15 7 273,03
'Qms“‘"zwz.ss 229185 7T 2498157 272303 T 2.968,06_ |
QPS-l9 S L9185 249815 zm,os zsesosuws,zo -
JORNADA DB4OHS SEMANAIS .
REF/GRAUS - . ~C SeoD e E~-
CQRSLL 1177,93,-'139302 1.513,42 168512 L3404 -
QPS-12- 139302 151842 16512 CLBO4O4 | 1966427
QPS-13 . 151842 16552 © 180404 196642 214334
QPS-14 . 165512 180404 ¢ 196642° 214334 - 23362 .
QPS-1S 180404 196642 204334 10233622 254651 %
QPS-16 . 196642 214334 233622 .. 254652 . 271576
»va s o 214334 - 233622 - 2.546,52 ~ - 2.775,76 -~ 3.025,58 -~
~QPS-18 <" 233622% 254652 1 277576 © 3025587 329784
QPs-19 2346527 277576 - 302558 329784 359466, -

t
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N.
IX - QUADRO DE ATIVIDADES A&Ti ﬁ’sc. onario . fﬁ .

XI QUADRO DO ENSINO MUNICIPAL

REFIGRAUS . * A .
FT-01 W8
2 . 2682

JORERNE 1 I S '

B--C "D . E-

Refectocia Valor .
AA-00 7. 7 33687 -
AA-0 3.0
A2 T3N3
AA-03 | 38995
AA-04 40946 .
AA-05 299
AA-06 4514
CAACOT LA . -
AA-08 CTU T
AA-097 T S15T.
AA-T0 - . 873,
AA-TL - 57614
A2 6
AA-13 63520
AA-14 T 66698 -
AA-15 <77 700,36
AA-T6 T3S
AA-1T . TR
AA-18 81070
JAA-1Y
-AA-20 . 89381 .
AA-2L L. 93884
AA-22 ) 93542
. X-Q
) REF/GRAUS A
“EA-01 72438
“EA-Q 26822
EA-03 . ...29506.
EA-04 324,58 :

(26822 ¢ 29506 3458 357,08

L 29506 3458 357,03 39275 ¢
31458 - 35103 . 392,75 43202 -
357,03 —392,75 . 432.02 475217

UADRO DE ENGENHARIA E ARQUIT!:TURA

K XII QUADRO DA FISCAL[ZACAO TRIBU’I'A.RIA

JORNADA DETEMPOPARCIALV Lo
REFIGRAUS * * A" B'. .~C " D" R
CEMA0L, L CT210097 - 200 2304 3332 25581
EM-02 2071 2BLM4 24332 25551 .. 268,29
CEM-03 - B0 243320 25551 C 26829 28180 ¢
EM-04.__ .- 4332 .- 28550 . 26829 . 281,69 .. 29579 -
EM-05- - - 25551 -- 26829 - - 281,69 - 29579 - --310,58 -
EM-06 - --.26829 281,69 - 29579 . 31058 32611
CEM-07 . 28169 0 29579 .. 31058 32611 - 3242
" EM-08 29579 31038, 32601 3242 35955
CEM-09, o 310,58 3261 ..34242 .. 359,55 — 37154 -
CEME10. 326,00, 34242 D 359,55 37,54, 39642
EM-11 - 3242 435955 . 3N 39642 o 41624
EM:12 359.55 _‘377,54 ..... 39642 . 4624 A 0h
A JOKNADADETEMPOINTEGRAL e
REFIGRAUS "» A - B --"C . ™D "% R
“EM-01 420,38 T ML T4 4sest o 510,
EM-02 402 46348 4664 | 5102 . 53658 %
EM-03 46348, ABsS4 0 s102 5658 56338
EM-04 ST S T
EM-05 - 51102 53658 - S6338 - 5918 621,06
EM-06 © -53658 - S6338 - S9158° 621,16 ssz,zz ¥
TEM-07 " TTTS6338° T 59058 TIUR2ILNG 65222 - s8a 8 ;'
EM-08 9158 T 62,06 65222 68 T 7190 -
CEM-09 ¢ G206 65322 . 648 . TS0 75508
CEM10 C 65222 6B TION0 L SS08 19284
EM- 1l 68484 - 719,10 - 75508 79284 83248 ::
CEM-R2 71900 (75508 79284 83248 Tsw2 -
Referécia  Valor - '
EMS-0L 7006 ©
“EMS-03 .7 78 ) )
TEMS-04 77 Ll

. .B -'c D E.
682 W56 3Us 30 T
29506 358 35703 . 39275
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[Folha n"/2G __do proc..
N /-0 7.8 2 Qo

Camara Municipal de.Sao-Paulo- - Dep

Informacdo - DT-9

%@3&4%@}'&

DECRETO ~imero 4 0.0 2 o8 91 7 &1 00

FOLHA N° () A

NB-04
TNBOsT

INIVELMEDIO -5+ "'s
-REF/GRAUS . -

CNM-01 -

Xtil- QUADRO GERAL DO PESSOAL
NIVEL OPERACIONAL .- o

FI-00 29506 TS 308 a4
FT-04 © -°-358 S35003 © 39275 © 4302 4520
AAF-DL . 8m - 153,59 185 W
| Referéocia ., Valu‘

FC-0L - dmsa

B2 s T

FC-03 7 su% -

FC-04 © U630 v oo
AAF. oz- 243u~“--; S el

A B ¢ D

15545 17098 7 188,10 : — 20691 " 227,61

I

N

M .'.4 e

REF/GRAUS i B
NO:SOL *< 10494, - 11543 T 12698 . 13968 15365,
NO-02. 1543 "12698  +13968 - Es365 . 1690

[ NO-03 7. 12698 = 13968  --15365 -~ 169,02 < 18592~
NO-O4 . ., 13968 T1S365. . 16902 2. 18592 1 204,51
NO-05 15365 l6902 , 1as,92 204,51 s
NtVELBAStco T T N S
RF-F'GRAUS"”“A - B... CTTID T B“
NB-OL L6 12847, M3 15545 L 17098
NB-02.7 12847, m,n_. 15545 17098 L 188,10

|UNB-03.. . 14130 ._.15545 117098 .. 188,10 f..zos,m e

-

. l10,98 IBSlQ 206,91 . 22761 . 250.36 .

A
17996 __197.96

. c_ b' f ; E
B2 M I8

TNM-02T T T3 636 - 11996 L 19796 - < 2U0TT

NM-03 - 16361 -~l79,96 219796 L2317 239,54

NM-04 -- 1996, 19796 217 -_739,54 ----- 26352

NM-05 - " 19796 = : 26352 28986 5:

NWELSUPER[OR-‘

RE.FIGRAUS A : . g
< NS-0 = - 21,18 ~-24329 - "‘26763 ' 3081 .1
S NS-02 7. .. 2439.. 06 L2938 UIBs 35620 .

“NS-03 267,63 29438 .3BBIL. 35620 WIB

NS-04 . 294,13_. 3381035620 . I8 43099 i

CARGOS EM cowssAo

Refectocia = " Valor . .. . .

DA-01.- " 13520_-.-:- '

DA-R2 - .=

_DA-02_____M873 - .
DA-03 - 16361 - :
DA-04 7T T99
DA-05 - 1979%

DA-06 . --21117
CDA-07 .. 2954
DA-G6 - 26352
"DAZ09 [ 28986
DA-10"

DA-lL " .-

' XIV + QUADRO DA pnocunmoxm GERAL DO i
MUMCiP(O L

REFIGRAUS A . BT Cc -0 -E
PR-OL ;- 2008 B9 M5 AL -7 304 L
PR-02 . 2249 . 30459 34041 . 38043 4B\
PR-03 30459 04 38043 4504 452

XV'- FUNCOES GRATIFICADAS ses i
‘Referincia_ Valoe .- el
FG-0L 4% LT
TR T Lee T . oo
FG-03° a3
FG-04 1010

FG-0s 1182 .

JFG.06 M85 .

FG-07- @ s . T :
FGI0TTTN U . L e
G132 L. . : .
FG-28 . o . . et o
- FG-2 R

CFG-30 e =

TEGeY T R

RGi% ,

TEG-36" TN . Rt
- FG 37 Y S et < e
FG-38 ne -

SALARIO FAMfLWSAEARIO ESPOSA 3,06

Publicado no D.O.M.

pcqmoij:_é_ colunf B34 /M/M

. ~7..
conterido 7

@ e ‘ ﬁ
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Diferengas salariais entre CMSP e PMSP em 2000

PMSP CMSP
(base) 100 100
margo 102,32 2,32% 100
abril 102,32 100
maio 102,32 100
junho 102,32 100
julho 102,8623 0,53% 100
agosto 102,8623 100
setembro 102,8623 100
outubro 102,8623 100
- novembro 106,2156 3,26% 100
dezembro 106,2156 100
13.sal 106,2156 100
total 1139,376 1100
dif= 39,376
‘,“ Co%= 3,58%
PMSP CMSP
(base) 100 100
margo 102,32 2,32% 100
abril 102,32 100
maio 102,32 100
junho 102,32 100
julho 102,8623 0,53% 100
agosto 102,8623 100
setembro 102,8623 100
outubro 102,8623 100
novembro 102,8623 100
dezembro 102,8623 100
13.sal 102,8623 100
total 1129,316 1100
dif= 29,31607
-9 %= 2,67%

{ Folha n." /o2

do proc.

N /-0 7 de 289
O funcionario _ .




Folh .'m/_Qﬁ____do proc.
N/l et 2222

O funcionario __jA4t:
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULD
GABINETE DA PRESIDENCIA

Sr. Presidente,

A Sra. Diretora Geral encaminhou o
presente expediente para apreciagao da E. MESA.

Trata-se de substitutivo do PL 117/2000,
que dispoe sobre reajuste dos padrdes dos vencimentos e
salarios dos servidores da Camara Municipal e do Tribunal
de Contas do Municipio.

Solicitamos maiores informacdes acerca
da propositura a AT.1, o que prontamente atendido através
do MEMO 018/2001 anexo.

Como se verifica, em 30/03/2000 foi
publicado o PL n°® 117/2000 retro mencionado, que
pretendia reajustar em 2,32%, os vencimentos, ' func¢oes
gratificadas, salario-familia e esposa, dos servidores desta
Casa e do TCM. As Comissdes de Constituicdo e Justica,
Administracdo Publica e Financas e Org¢amento deram
parecer pela legalidade.

Nesta oportunidade propde-se novo
substitutivo, considerando-se que durante o periodo que
decorreu desde a apresentacdo do PL 117/2000 até hoje,
outros reajustes foram concedidos no ambito do Executivo.
Assim, inclui-se neste substitutivo, além do reajuste de
2.32% ja previsto, os reajustes de 0,53%, a partir de 1° de
julho de 2000 e de 3,26%, a partir de 1° de novembro de
2000.




Folha "'./,.;Zi_do

O funcionario Hr

CAMARA MUNICIPAL DE SAC PAULO————

N"DLbyf 2 de oo

proc.

o~ orerreen

GABINETE DA PRESIDENCIA

Nao obstante as observagdes de cunho
juridico aduzidas pela Senhora Assessora Técnica
Legislativo Chefe da AT.1, fato € que o reajuste no ambito
deste Poder, tem a pretensdo conceder aos servidores do
Legislativo os reajustes ja concedidos ao Executivo, através
dos decretos 39.132/2000 ( 2,32%); 39.898/2000( 0,53%) €
40.222/2000 ( 3,26%).

Tais reajustes somente poderao ocorrer
através da aprovacédo de lei especifica de iniciativa do Poder
Legislativo, para os servidores da Camara Municipal.

Deste modo, considerando-se que, tais
reajustes ja foram concedidos aos servidores do Executivo,

ainda que de forma .questionavel porque veiculados por -

decreto, nao foram absorvidos pelo Legislativo, que podera
fazé-lo da forma preconizada pela Constituicido Federal, e
encaminhada para apreciagdo da MESA.

N&o ha 6bice de ordem juridica, devendo-
se apenas averiguar se a concessao de tais reajustes nao
acarretara no descumprimento do limite de gastos com
pessoal, motivo pelo qual sugiro que seja juntado ao
expediente para posterior deliberacdo da MESA a estimativa
do impacto orcamentario-financeiro neste exercicio e nos
dois subsequentes, nos termos do art. 16 da LC 101/00.

Sao Paulo, 16 de fevereiro de 2001

Pelegrini
Gab _ Presidéncia



N O -DIE de 2222

CAMARA MUNICIPAL DE S}:\O PAULO
GABINETE DA PRESIDENCIA

AD.G.
Sra. Diretora Geral,

Solicito providenciar e anexar o
estudo do impacto or¢amentario- financeiro neste exercicio
e nos dois subsequentes, em vista do que consta no ultimo
paragrafo da manifestacgao retro.

Sao Paulo, 16 de feye o de 2001.
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO_PAULO

Folha n.'_l{_g/_____do proc. |
Papel para informag8o, r bmglﬁ@/ﬁﬂ]ﬁ% .....

B P> Y F V-7~ 3 M-

O funcionario yg#7. -

—

do processo n? de 19 A A (a) sosssebineivasis

Ao DT.1 — Senhor Diretor,

Presidéncia.

09.03.2001

SONIA MARIA VERZOLLA
iretor Geral

A Cont.3 - Senhora Subdiretora,
Solicito informar. Se necesséario,

entendimentos com a Folha de Pagamento-Cont=<5.

09/03/2001

"~ jbs/

Para informar, tendo em vista - a solicitagdo retro da

manter




BEGUE

sob folha

]u_nlado

ne

nesta data,

d

ento

|
~—

[ p_apel para Intorm_ag!o. rubricado seeessesses

(a)

Em




(+ funcionario Mles.

\CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

DT-1-Sr. Dilretor;

i
Reunimos as informagdes referentes as folhas de pagamento pagas
durante o exeericio de 2000 para efetuarmos o calculo do valor a ser gasto com a
regularizagao !dos reajustes concedidos pelo executivo através dos Decretos

|
39.132 de 16/03/2000, 39.898 de 28/09/2000 e 40.222 de 29/12/2000.

A! referida despesa ird onerar o orgamento do exercicio de 2001 nas
dotagdes de n: Despesas de Exercicios Anteriores a saber: 3192/2004 —
referente as despesas com Pessoal Civil (Celetistas, Efetivos, Comissionados,
Cargos em C;omisséo) e Obrigacdes Patronais (INSS e FGTS), e 3292/2004 -
referente aos Ipativos, Pensionistas e Salario Familia, conforme quadro abaixo:

!

| Folha n.' //Z __do gocé —
‘, Nl 7.....de 2202

|

DOTAGAO | VALOR APURADO SALDO ORCAMENTARIO
3192/2004 4.318.191 41 500.000,00
3292/2004 ; 1.377.419,56 1.500.000,00
i
T TOTAL 5.695.610,97 2.000.000,00

:
|
t

Sendo os valores insuficientes para arcar com a despesa sera
necessaria a éuplementagéo de recursos junto ao Executivo. Ressaltamos que

e e

para o pagarﬁento desta diferenga & preciso que sejam quitados antes, os

processos rél:ferentes a solicitagbes de diferenga de salarios de exercicios

anteriores que se encontram pendentes aguardando dotagdo orgamentaria

suficiente em ambas as verbas.

P,ara o presente exercicio o valor dos reajustes calculados sobre as
folhas dos émeses de JANEIRO, FEVEREIRO e MARCO totalizam
R$ 2.483.447,&6. Tomando como base o valor total da folha do més de Margo
acrescida dosi reajustes (incluindo o reajuste de 0,7% concedido através do
Decreto n.° 49.340 de 19.03.2001) efetuamos a projecdo da despesa para o
meses subseqhentes incluindo 13° salario conforme quadro :

!

|



Folha n* /)3
! NGL g/ jﬁ proc.
] .............................. 0 M
U fUﬂClOﬂaHO M
| a )
. . AMARA M UNICIPAL DE SAO PAULO

VALORES POR DOTAGAO (BASE MARCO/01)
DOTAGCAO Valor sem reajustes |Valor com reajustes
3111/2000 — P:ESSOAL CIVIL 8.403.539,57 8.967.277,81
3113/2000 — OBRIG. PATRONAIS 1.291.082,47 1.380.386,65

i
3251/2000 — Ir\tlATIVOS 3.473.500,09 3.713.762,10
3252/2000 — PENSIONISTAS 2.173,48 2.323,82
3253/2000 ~ SALARIO FAMILIA 559,65 598,37

! TOTAL 13.170.855,26 14.064.348,75

i
DOTACOES ?IFERENCA PROJECAO SALDO } DIFERENCA

' JAN/FEV/IMAR |ABR/DEZ-01(B) |ORGAMENTARIO |(C-{A+B))

(A) EM 31/03 (C)
3111-2000 |! 1.545.42222| 89.672.778,10 107.213.064,41| 15.994.864,09
3113-2000 | ! 260.705,55 13.803.866,50 14.177.158,25 112.586,20
3251-2000 | 676.789,65| 37.137.621,00 37.604.985,85 (209.424,70)

i
3252-2000 ‘ 420.60 23.238,20 24.479,56 820,76
3253-2000 109,74 5.983,70 11.298,09 5.204,65
TOTAL ‘ 2.483.447,66| 140.643.487,50 159.030.986,16

|
[

Conforme o quadro acima as dotagdes 3111/2000 ~ Pessoal Civil,
3113/2000 - EObrigagées Patronais, 3252/2000 — Pensionistas e 3253/2000
apresentam sa!ldo suficiente para arcar com os reajustes. A dotagdo 3251/2000 —
Inativos, em virtude da insuficiéncia de saldo, devera ser suplementada.

|
Com relagao aos limites percentuais informamos:

:
!
|
l




Folha n. //j/

N.

0 iunclonano i/ -

/ de =00

A g

, Limites Despesa de Pessoal | Enquadramento
§ ¢/ Reajustes
Emenda 152.232.150,00 140.113.847,78 | Sim
Constitucional 25
(70% do Orga("nento
Aprovado) ,
Lei Complementar| 329.610.787,08 192.924.442,82 | Sim
101 (LRF) art.i20
(6% da Receita
Corrente Liquiba do
Municipio) !
!
Lei Complem;entar Percentual das | Percentual das|Sim
101, art. 71 | despesas do|despesas do atual
(a variagéoi nao | exercicio anterior: |exercicio:
pode ultrapl;assar 2,6% 2,5%
10% do percéntual
do exercicio ar!?terior
i
i 09.04.2001
; JOSIVALDO REREIRA E SILVA
' Contador ChX¥clkld Suliclivisda
CRCAR/162.902

do pfoc

NN |
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A Presidéncia

Senhor Presidente, :
| Emi'de,volugio,‘ com as informagGes solicitaciaé por Vossa -
Exceléncia. | o -
. 11.04,2001
S(“)NIAMARL%OLLA
o { Diretor Geral s

V.
\

oo PG f13} {000
\ ' mw
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CAMARA MUNICIPAL DE 840 Pﬁ:}L‘
SEGUEM, juntarios nests .
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
GABINETE DA PRESIDENCIA

fFothane. b doprot.
Sr. Presidente, ino. O\~ 01 , de ._aodo

oifuncionarl ARCTA FELEGRINL

% rlamentar
thefe Adm.Parl
Gab Presidente GNP

O presente expediente foi encaminhado
primeiramente a esta Presidéncia, através do Memo AT.1 n© 018/2001,
devidamente analisado por esta subscritora, as fls. 108/109, com o
encaminhamento a drea competente para analise da adequagdo a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Naquela oportunidade esta subscritora ndo tinha
conhecimento do processo em tramite que tratava do mesmo assunto,
qual seja, a concessdo de reajuste aos servidores do legislativo, mas
mesmas condigdes concedidas aos servidores do executivo municipal.

Pois bem, em 26 de abril o Sr. Assessor Técnico
Legislativo Chefe - ATM encaminhou os autos para ciéncia e
manifestagdo sobre a manifestagdo prévia da AT.2. Naquela
oportunidade permaneci com o0s dois expedientes no aguardo da
nomeagao da comissdo de estudos sobre a situacdo financeira da
Cédmara Municipal e sua adequacdo a LRF e Emenda Constitucional
25/00, o que se deu através do ATO 708/01.

Referida comissdo entregou o relatério
conclusivo em 08/06/01, relatério que deverd ser submetido a andlise e
deliberagdo da MESA, e que, certamente servird de pardmetro para a
decisdo desta propositura.

Assim, solicitei a juntada do expediente
encaminhado através do Memo 018/2001 ao presente processo, e nesta
oportunidade sugiro que a propositura seja submetida a apreciacdo da
MESA, com os subsidios do relatério da Comissdo nomeada pelo ATO
708/01.

Antes porém, verifico que no parecer da AT.2 hd
uma série de questionamentos a serem complementados, bem como
atualizados, motivo pelo qual proponho prévio encaminhamento as
areas para a devida manifestacdo, conforme sugerido pelo Dr. Sebasti&o
Rocha as fls.63/64, quais sejam:

X



A A c.
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO  , __d0P"
GABINETE DA PRESIDENCIAoWna ™"~ 4o 222

W

I
AL - ~ - - :m_vaf‘amfus"
. existéncia de prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender ?}&( RO dente
projecdes de despesa com pessoal e aos acréscimos dela®

decorrentes( art. 169 § 1° da CF), nos termos estabelecidos no
parecer;

. complementagdo das informacgdes prestadas pelo DT.1, todas
referentes ao comprometimento com despesas ( itens 3.2.1; 3.2.2. e
3.2.3e5.1);

. manifestagdo da Comissdo de Constituicdo e Justica, Comissdo de
Administragdo Publica e Comissdo de Finangas e Orcamento para
nova manifestacdo.

Séo Paulo, 11 de junho de 2001.

5

Mdrcia Pelegring
Gabinete da Presidéncia



CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
GABINETE DA PRESIDENCIA
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todesldente CMSP

ch
Tendo em vista a manifestagdo retro, SR
enviar para prévia manifestagdo das areas competentes para posterior
encaminhamento para deliberagdo da MESA DIRETORA, com todos os
elementos necessarios e indispensaveis para motivar a decisdo.

Sao Paulo, 11 dé e 2001.

. " ///Ogv»/fzé/o y |

Ao DT.7 - Senhora Diretora

Em atendimento ao despacho do Senhor Presidente solicit ' i : issd

0 o encaminh
elencadas para nova manifestagso. rhemento &s Comisses
13/6/01

Sonia Maria Verzolla
Diretqr/Geral

A Comissao de Constituicao e :JﬁStiga.
18/06/01 ‘ '

'MARIA TERESINVIA TANIGUT!I BERTARELLI
Diretor Tecnlco da Departamente
Substitute




_ Goprotario

» 3.13& IR

Ao DT-1,

Para

mprimento do solicitado pelo Presidente da Comissao de

Constfituigao e|Justiga, Vereador Arselino Tatto, no anverso, e
postexior devolugao. Sao Paulo, 19/06/2001.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X

-

Carl;s? a Silva
<J1.136

A Cont.3 - Senhor Contador Chefe,

Para atendimento da solicitagao retro,

mento as informagoes de fls.

jbs/

112/113 e devolver.

19/06/2001

rs
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DT.1 — Sr. Diretor

Em atendimento a solicitagdo do Gabinete da Presidéncia
sobre o questionamento do parecer da AT.2 n° 065/01, fls. 56 a 64, no qual o Sr.
Assessor Técnico Supervisor (Substituto) indaga a respeito de alguns itens ( 3.2.1;
3.2.1; 3.2.3 e 5.1) Informamos o que segue a respeito dos mesmos:

1 — Com relagdo ao item 3.2.1 informo que o percentual apresentado inicialmente ja
contempla o mencionado reajuste salarial e portanto esta dentro dos parametros

constitucionais;

2—-Com rélagéo ao item 3.2.2 o limite a que alude o artigo 20, inciso lll, letra “a” da
Lei Complementar n° 101/2000, cujo percentual € de no maximo 6% para o
Legislativo (incluindo o Tribunal de Contas), cabendo proporcionalmente a Camara
Municipal o percentual de 4.2512% e estando a Casa atualmente com uma
~ participagdo de 2.2521% para as despesas gerais de pessoal mais os contratos de
terceirizacdo de mao-de-obra, sendo que para o cdlculo utilizou-se o total do
orgamento aprovado para pessoal e ndo a estimativa de realizagédo, por seguranga,
uma vez que devera sobrar recursos orgamentarios nas mesmas. Esclarego ainda
que o resultado percentual do calculo € variavel em virtude de se utilizar a Receita
Corrente Liquida do Executivo, a qual ndo é fixa, mas sofre variagdo em fungéo da
arrecadacgédo ftributaria. Este item portanto encontra-se plenamente atingido com
ampla margem de seguranga, inclusive considerando eventual aprovagdo deste
projeto.

3 — Para a questédo apresentada no item 3.2.3, ratifico que para toda despesa que a
Camara promova, seja a criagdo de nova ou majoragéo da ja existente, corresponde
ha uma receita, de no minimo, igual valor ao da despesa, nunca em inferior patamar,
ou seja: para todo empenho de despesa na Camara deveremos solicitar receita
(duodécimos) de igual valor junto ao executivo municipal, o qual deve depositar o
numerario até o dia 20 de cada més. Além do que temos um orgamento folgado em
pessoal civil com uma margem orgamentaria extra de R$ 18.000.000,00 que

,m Junioz'
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comoa plenamente a aprovag¢do deste projeto, estimado em um gasto extra de R$
7.000.000,00 (para o exercicio de 2001)estando ainda um saldo de R$
11.000.000,00. Para os valores atrasados, caso a aprovagéo venha a ser retroativa,
haverd a necessidade de suplementagdo em dotagdo especifica no importe
aproximado de mesmo valor, considerando-se os inativos. Portanto considerando
para efeito de calculo o valor aprovado no orgamento (inclusive a folga orgamentaria
e o remanejamento para suplementar os atrasados), toda despesa com pessoal,
estariamos com um limite maximo de 61,82%, ou seja, dentro dos limites
constitucionais (70%) e com consideravel folga.

4 — Trata o questionamento do item 5.1 sobre o limite de gasto com inativos,
conforme menciona a Constituicdo Federal em seu art. 169 e a LC n ° 101/2000 em
seu art. 21, inciso Il e a Lei n° 9717 de 27 de novembro de 1998 que dispde sobre
regras gerais para a organizagdo e o funcionamento dos regimes proprios de
previdéncia social dos servidores publicos da Uniéo,...... , € da outras providéncias.
Ensejo que a Constituigdo Federal e a Lei n° 101/2000 sdo vagas ao tratar sobre o
assunto, remetendo a disciplina a criagao de lei complementar'para estabelecer
limites, lei esta que até o presente momento nio foi aprovada.

A Lei 9717/98 mencionada no parecer citado, trata da questdo dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos em geral, nas varias esferas
de poder, estabelecendo em seu art. 2°, paragrafo 1° que “A despesa liquida com
pessoal inativo e pensionistas dos regimes proprios de previdéncia social dos
servidores publicos e dos militares de cada um dos entes estatais ndo podera
exceder a doze por cento de sua receita corrente liquida em cada exercicio
financeiro, observando o limite previsto no caput, sendo a receita corrente liquida
calculada conforme a Lei Complementar n® 82, de 27 de margo de 1995.”, sendo que
0 municipio de Sdo Paulo ndo possui sistema de previdéncia social de seus
servidores publicos, apenas mantém um sistema para custear pensionistas e néao
inativos.

Além do que o texto ndo faz distingdo dentro de cada esfera entre os poderes

Executivo, Legislativo e Judiciario, fazendo-se entender estar a responsabilidade a
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cargo de um unico orgdo atendendo a todos os poderes, sendo que a Camara

Municipal ndo possui receita corrente liquida por ndo ter fonte de receita prépria, s6
a PMSP possui os valores da RCL. Tal lei ndo traz também nenhum dispositivo
para aplicagdo ao Legislativo Municipal, ainda que por proporcionalidade.

Diante do exposto ndo temos como proceder a forma de calculo para efeitos
de enquadramento, entendemos que o calculo deva ser elaborado pelo Executivo
Municipal, consolidando todas as contas da municipalidade.

E o que tenho a informar no presente. Solicito encaminhar o mesmo a
Comissao de Constituigédo e Justiga.

22/06/2001

A Comissao de Constituigao e Justicga.
Senhor Secretario,
Em devolugao, com a manifestagao da Unidade compe

tente, de fls. 118 a 120.

22/06/2001

jbs/
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Séao Paulo, 25 de Agosto de_ 2000.

Senhor Secretario

Encaminho a Vossa Senhoria a Proposta Orgamentéria para 2001, desta,
. Edilidade, em duas vias, conforme instrugdes constantes do Manual do Coordenador do -

GPO, bem como relagao analitica das principais dotagdes desta Casa, especiﬁcahdo seu

objeto de agdo.
,‘ Nesta oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia, a manifestagdo de meu a

aprego.

Atenciosamente

ke
ARMAN M%ETO

Presidente

EXCELENTISSIMO SENHOR

DENIZ FERREIRA RIBEIRO Mo v o
DIGNISSIMO SECRETARIO DAS FINANGAS

DO MUNICIPIO DE SAO PAULO




CAMARA MUNICIPAL

- Legislagao

Lei Orgéanica do Municipio de Sio Paulo (04/04/90) ¢ Emendas

posteriores;

Lei 9.296, de 10 de julho de 1981 e alteragBes postering:«:
Lei 11.722, de 13 de fevereiro de 1995;
Resolugdo 2.de 26 de ahri* 4+
Resolugic 4, de 00 ¢ MR
Resclugdo 1 . . de margo de 1993;
Resoluzac 4, de 29 de abril de 1993;
Resoiugdo 2, de 19 de abril de 1994;
Resolugdo 4, de 22 de junho de 1994;
Resolugdo 8, de 23 de novembro de 1994;
Resolu¢do 9, de 26 de dezembro de 1994;
Resolugao 8, de 14 de junho de 1995;
Resolugdo 16, de {1 de outubro de 1995;
Resolugdo 18, de 20 de dezembro de 1995;
Resolugio 04, de 17 de junho de 1996;
Resolugdo 02, de 13 de margo de 1997,
Resolug3o 03, de 10 de margo de 1997,
Resolugdo 04, de 10 de abril de 1997;
Resolugdo 05, de 10 de abril de 1997,
Resoluglo 07, de 23 de abril de 1997,
Resolug3o 14, de 20 de agosto de 1997,
Resolug3o 16, de 04 de novembro de 1997,
Resolugio 19, de 28de dezembro de 1997;
Resolugdo 01, de 07 de abril de 1998;
Resolucdio 02, de 29 de abril de 1998;
Resolugio 04, de 07 de outubro de 1998;
Resolugdo 01, de 28 de junho de 1999;
Resolugdo 02, de 29 de junho de 1999;
Ato 5535, de 10 de outubro de 1996;

Ato 570, de 28 de janeiro de 1997;

Ato 572, de 18 de fevereiro de 1997;

Al0 573, de 18 de fevereiro de 1997;

Ato 576, de 18 de fevereiro de 1997,
Ato 578, de 04 de margo de 1997;
Ato 585, de 17 de abril de 1997.

Atlo 601, de 02 de outubro de 1997;
Ato 603, de 09 de dezembro de 1997,
Ato 606, de 09 de dezembro de 1997;
Ato 607, de 23 de dezembro de 1997;
Ato 608, de 04 de fevereiro de 1998;
Ato 609, de 18 de fevereiro de 1998;
Ato 611, de 11 de margo de 1998;
Ato 613, de 17 de margo de 1998;
Ato 618, de 26 de maio de 1998;

Ato 619, de 28 de maio de 1998;

Ato 622, de 30 de junho de 1998;
Ato 636, de 23 de dezembro de 1998;
Ato 638, de 13 de janeiro de 1999;
Ato 640, de 23 de fevereiro de 1999;
Ato 641, de 23 de fevereiro de 1999;
Ato 643, de 09 de margo de 1999,
Ato 644, de 12 de margo de 1999;
Ato 645, de 23 de margo de 1999;
Ato 647, de 18 de maio de 1999;

Ato 649, de 01 de junho de 1999;
Ato 653, de 12 de agosto de 1999;
Ato 654, de 12 de agosto de 1999;
Ato 656, de 01 de setembro de 1999;
Ato 659, de 20 de outubro de 1999;
Ato 665, de 29 de dezembro de 1999;
Ato 668, de 02 de margo de 2000;
Ato 671, de 06 junho de 2000;

Atribuigdes

Compete privativamente a Camara Municipal:

! - Eleger sua Mesa, bem como destituf-la, na forma

regimental;

10-

—
—
.

12-

13-

14-

Elaborar o seu Regimento Intemo;

Dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia,
criagiio, transformagdo ou exting3o dos cargos, emprego de
fungBes de seus servigos e fixagio da respectiva
remuneragdo observando os parimetros estabelecidos na lei
de diretrizes or¢amentarias;

Dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua
rentncia e afasta-los definitivamente do exercicio do cargo;

Conceder licenga, para afastamento, ao Prefeito, ao Vice
Prefeito e aos Vereadores;

Fixar, para vigir na legislatura subseqlente, a
remuneragdo dos Vereadores, bem como a do Prefeito e do
Vice-Prefeito;

Autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio por mais
de 15 dias consecutivos;

Criar Comissdes Parlamentares de Inquérito;

Convocar os Secretdrios Municipais ou responsdveis pela
administragio direta e indireta para prestar informagSes
sobre matéria de sua competéncia;

Autorizar a convocag3o de referendo e plebiscito;

Decidir sobre a perda do mandato do Vereador;

Tomar e julgar as contas do Prefeito, da Mesa da Cﬁmaml
Municipal e do Tribunal de Contas do Municipio;

Zelar pcla

preservagdo  de  sua competénciae
legislativa

Julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito ¢ os Vereadores nos
casos previstos em lei;

~ o11pUuo
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15 - Fiscalizar e controlar diretamente os atos do Poder
Executivo, incluindo os da administra¢o indireta;

16 - Escolher 3 (trés) dos membros do Tribunal de Contas do
( Municipio, apds argliicio em Sess3o Publica;

17 - Aprovér previamente, ap6s argili¢io em Sessdo Publica, a
escolha dos titulares dos cargos de Conselheiros do
Tribunal de Contas, indicados pelo Prefeito;

18 - Exercer a fiscalizagio financeira, or¢amentaria
- operacional e patrimonial do Municipio, auxiliada, quando
* solicitado pelo ‘Tribunal de Contas do Municipio;

19 - Conceder titulo de cidaddo honorério, a pessoa que
reconhecidamente tenha prestado servigo ao Municipio;

20 - Proceder a tomada de contas do Prefeito por meio de
Comiss3o Especial quando nio apresentadas & Cimara no
prazo e forma estabelecidas em lei;

21 - Criar, organizar ¢ disciplinar o funcionamento dos
Conselhos e Comissdes da Camara Municipal. .

22 - Votar moglo de censura publica aos secretérios municipais
e aos subprefeitos em relagdo ao desempenho de suas
fungdes.
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PLANO DE AGAO

A Camara Municipal de Sao Paulo, com suas atribuiges institucionais. .. -

constitucionalmente conferidas, cabe, precipuamente, a fungao legislativa e fiscalizatéria. No
aspecto estritamente institucional, o plano de agdo da Edilidade esta diretamente afeto a

dinamica democratica estabelecida entre os agentes politicos que a compde e & sociedade.

Em termos administrativos e organizacionais, que viabiliéam a consecugao de suas
finalidades, a Camara Municipal de Sao Paulo tem como prioridade desta gestdao a
incrementagdo do sistema de informatica através da modernizagio satorizada de
equipémentos, incluindo servidores, permitindo a atualizagdo tecnoldgica, agilizagdo dos
trabalhos e inter face otimizada com sistemas externos, bem como pela opgéo eventual de
v aquisigdo de equipamentos préprios em detrimento do aluguel das maquines, visando a
otimizagdo do sistema de informatizagdo geral da Camara.; troca da frota de veiculos da
Edilidade, bem como a conclusao das obras de reforma e adaptagao do Palécio Anchieta,
em decorréncia da legislagdo municipal, aquisicdo de moveis, tendo em vista o estado

precario dos atuais, bem como preenchimento de cargos vagos de contadores e taquigrafos.

Dessa forma, se estabelece um plano de agédo que representa esforgos com vista a

aprimorar a estrutura administrativa, envolvendo o conjunto organizacional e-a dinamica
legislativa. o

e
ARMANDO MEL ETO

Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

DIAGNOSTICOS / METAS / ANEXOS ’

O Corpo Parlamentar & composto por sete gabinetes que correspondem aos
membros da Mesa Diretora, além das cinquenta e cinco subsecretarias parlamentares onde
se instalam os Senhores Vereadores.

O Sistema Administrativo, constituido pelos Departamentos e Assessorias que d&o
suporte as atividades do Poder Legislativo, relacionamos a seguir:

a) Diretoria Geral, 6rgdo diretamente subordinado ao Ga}binete da Presidéncia, a
quem compete organizar, executar e controlar os servigos administrativos e auxiliares da
atividade Legislativa, através de varias unidades da Secretaria da Camara; o Ato 644/99
delega competéncias ao Diretor Geral. '

b) Assessoria Técnica do Servigo Legislativo, subordinada a Diretoria Geral, compete

prestar 8 Mesa Diretora, a Presidéncia, as Comissdes Parlamentares e aos Senhores
. Vereadores, todo assessoramento na elaboragdo de proposituras bem como, apoiar as
Comissdes Permanentes;

c) Assessoria Técnico Juridica, subordinada a DG, cabe realizar os estudos dos
aspectos juridicos da matéria que lhe for submetida, exercer a procuradoria judicial da
Camara, processar sindicancias e inquéritos administrativos;

d) Assessoria Técnica de Recursos Humanos, compete planejar e desenvoiver a

politica de utilizagdo dos recursos humanos, implantando cursos e treinamento, realizar

concurso de acesso, proceder avaliagio de mérito para promogao de funcionérios, coordenar
' e supervisionar concurso publico autorizado;

e) Assesso:ia Técnica da Mesa, subordinada a Presidéncia, compete assessorar a

Mesa Diretora dui:nte as sessbes plendrias, controlar a frequéncia dos Senhores *

Vereadores convoc: 1do inclusive os Suplentes, e manter sob sua guarda os processos
. apreciados em Plena »;

f) Assessoria ‘écnica de Informatica, compete coordenar e planejar atividades de
desenvolvimento de istemas, dando suporte ao sistema de informagdo da area
administrativa;

g) Departamentc -ie Contabilidade e Fiscalizagdo Orgamentéria: controla a execugdo
orgamentaria, além dos servigos de contabilidade, uso e consumo de bens, realiza
pagamentos e recebimeninos em nome da Céamara, faz cotagbes de pregos junto a
fornecedores a fim de esnecificar se a aquisigdo sera através de Dispensa de Licitagdo ou

outra modalidade licitatdria exigida na legislagdo vigente, além da elaboragdo da Folha de

Pagamento; /L [b /
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h) Departamento de Comunicagdes e Transportes: encarrega-se de operar, manter e
conservar os veiculos oficiais, elevadores e o sistema telefonico da Camara Municipal, e
ainda, controlar o custo de manutengéo da frota;

i) Departamento do Expediente: compete o planejamento, a organizagdo e execugéo. -
dos servigos de correspondéncia oficial da Camara. Manté[n fichario atualizado de nomes e
enderegos de autoridades para encaminhamento de convites quando da realizagdo de

sessodes solenes.
¢

i) Departamento de Pessoal: compete a exeéuq:éd e controle dc sistema de
administracdo do pessoal, como também o registro dos atos normativos e documentos
administrativos expedidos pela Mesa, Presidéncia e Dir‘etorja Geral. O Ato 420/92 outorgou a

- competéncia de dar posse aos funcionarios, expedir cer’tidées. deferir conversao dé'férias em

tempo de servigo;

. k) Departamento dos Servigos Gerais: cabe a conservagdo do prédio, receber e
' distribuir a correspondéncia dos Senhores Vereadores, providenciar todo servigo de suporte

necessario a realizagéo de solenidades, servigo de copa, portaria e recepgdo da Secretaria
da Camara;

I} Departamento dos Servigos Legislativos, composto de assessorias nermanentes:
tem a atribuicdo de secretariar e lavrar as atas das reunides no controle das deliberagées,

recebe e registra as proposituras aprovadas pelo plenario, preparando os oficios e cartas de
lei para encaminhamento ao Executivo, para sangao;

m) Departamento de Salde: cabe assisténcia médica e odontolégica zos servidores
da Camara e seus dependentes, como também as pessoas vitimas de mal subito nas
dependéncias desta Secretaria;

n) Departamento de Documentagdo e Informagdo: presta servicos de pesquisas
. bibliograficas, consultas a jornais, pesquisas de legislagdo e jurisprudéncia, servigos de
graficae reprograﬁa, alem de servigos fotograficos, consultas e distribuigao de jornais oficiais

e, ’ '

o) Depsa tamento de Taquigrafia: encarregado de proceder as anotagdes
taquigraficas com: também as transcrigées das sessoes plenarias e dos evenios realizados
na Camara, bem zomo montagem final, revisdo gramatical e regimental das sessdes,
digitagao de laudas .»ara publicagdo em Diario Oficial do Municipio.

Quanto aos ilecursos-Humanos, a Camara Municipal de Sao Paulo dispde de 2542
_ servidores ativos, sendo: 300 efetivos; 350 CLT; 1198 Cargos em Ccmissdo; 278
Comissionados, e 416 s2rvidores inativos.
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- Término da reforma das dependéncias do Palacio Anchieta, para adaptag@o as
normas de seguranga, por exigéncia da legistagao municipal

- Troca da frota de veiculos da Edilidade

- Incrementagao do sistema de informatica atraves da modernizagao setorizada de
equipamentos, incluindo servidores, permitindo a atualizagdo tecnoldgica, agilizagdo dos
trabalhos e inter face otimizada com sistemas externos, bem como pela opgao eventual de
aquisicdo de equipamentos préprios em detrimento do aluguel das maquinzs, visando a
otimizagdo do sistema de informatizagao geral da Camara.

- Preenchimento de Cargos vagos de Contadores e Taquigrafos

- Aquisicdo de mobveis para substituir os atuais, que se encontrara em estado

W

precario.




(CORRIGIDO)
CAMARA MUNICIPAL - CM - 09
' EM RS 1,00 . :
IATIVIDADES DOTACOES
1996 1997 1998 1999 . 2000 2001
REALIZADO|REALIZADO|REALIZADO|REALIZADO| PREVISTO | PREVISTO
[ADMINISTRACAO DA CAMARA 09 10 01 01 001 2000 3111 3 124.400.000 \
3113 0 20.640.000 R
3120 2| 982780 838.119| 846.286| 945.208 890.000 Y
3131 8 82.313 81.754 0 0 60.000
3132 6] 4.409.603 | 5.302.942( 4.901.271| 6.181.020 5.820.000
3191 19 0 0 0 0 10.000 }/_\
3192 0 2943 | 378961 1.415923| 265.508 800.000 DPE .
3251 9 45.880.000 ,
. 3252 7 30.000 i
3253 5 12.000 ]
3259 4 32.337 60.128 | 157.930 |  127.444 140.000 i
3292 6 208 3314 -0 0 X
4120 8| 752572 | 2.504.684| 326.751 254.887 400.000 . :
’ 4192 5 43 0 1.116 0 10.000
TOTAL DA ATIVIDADE 6.262.799 | 9.169.902 | 7.649.277 | 7.774.067 |~ 199.082.000 | 230.914.000
PROGRAMA DE ESTAGIARIOS NA CAMARA MUNICIPAL 03 10 01 01 001 2003 3131 _ 6 0 0 65.350 63.722 60.000 100.000
[[TOTAL DA ATIVIDADE ' 0 0 65.350 63.722 60.000 100.000
IOPERACAO E MANUTENCAO DA TV CAMARA MUNICIPAL DE SAOPAULO 09 10 01 01 001 2007 3132 8 0 0] 3.158.597 | 2.564.805 2.300.000 2.500.000))
TOTAL DA ATIVIDADE . 0 0| 3.158.597 | 2.564.805 2.300.000 2.500.000](
CURSOS E TREINAMENTO DE PESSOAL 9 10 11 1 2008 3132 2 100.000 150.000f
TOTAL DA ATIVIDADE 100.000 150.000}
PUBLICACAO DE EDITAIS E OUTRAS LEGAIS 09 10 01 01 023 2006 3132 4 55.904 |  108.268 |  130.701 127.444 140.000 100.000}]
TOTAL DA ATIVIDADE 55.904 [ 108.268 |  130.701 127.444 140.000 100.000ji
SERVICOS DE INFORMATICA 09 10 01 01 024 2001 3132 O] 530.753| 354.655| 217.834| 509.775 560.000 800.000]|
TOTAL DA ATIVIDADE 530.753 354.655 | 217.834 509.775 560.000 800.000}f .
DESPESA DE EXERCICIOS ANTERIORES 9 10 1 1 1 2004 3192 8 900.000 3.780.000~ DE_ IQ‘ .
3292 4 4.000.000 5.390.000]
TOTAL DA ATIVIDADE 4.900.000 9.170.000f
FORNECIMENTO DE REFEICOES A SERVIDORES 09 10 01 01 471 2005 3259 3| 3.388.351| 4.158.960 | 3.812.099| 4.141.921 4.100.000 4.500.000|
TOTAL DA ATIVIDADE 3.388.351 | 4.158.960 [ 3.812.099 | 4.141.921 4.100.000 4.500.000]|
IAQUISICAO DE VALE-TRANSPORTE - CAMARA 03 10 01 01 472 2002 3259 8] 892314 753123 858.267 | 849.625 840.000 1.500.000||
TOTAL DA ATIVIDADE 892.314 753.123 | 858.267 849.625 | 840.000 1.500.000]|
[TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA - 10 11.130.120 | 14.544.908 [15.892.125] 16.031.357 | 212.082.000 | 249.734.000]|
[TOTAL DO ORGAO 11.130.120 [ 14.544.908 [ 15.892.125 16.031.357 [ 212.082.000 [ 249.734.000]
01_09ATI.XLS 36.719
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(CORRIGIDO})
CAMARA MUNICIPAL - CM - 09

EM RS 1,00

ATIVIDADES DOTACOES

1996 1997 1998 1999 2000 2001
REALIZADO | REALIZADO | REALIZADO | REALIZADO | PREVISTO | PREVISTO
ADMINISTRACAQ DA CAMARA 09 10 01 01 001 2000 3120 2 962.780 838.119 846.286 945.208 890.000 1.000.000
3131 8 82.313 81.754 (] 0 60.000 100.000
3132 6|  4.409.603 5.302.942 4.901.271 6.181.020 5.820.000 5.650.000
3191 1 0 0 0 0 10.000 10.000
3192 © 2.943 378.961 1415923 265.508 800.000 |  13.550.000
3259 4 32337 60.128 157.930 127.444 140.000 100.000
3292 6 208 3314 0 0 10.000
4120 8 752.572 2.504.684 326.751 254.887 400.000 4.680.000
4192 § 43 0 1.116 0 10.000
TOTAL DA ATIVIDADE 6.262.799 9.169.902 7.649.277 7.774.067 [ 8.120000 | 25.150.000
PROGRAMA DE ESTAGIARIOS NA CAMARA MUNICIPAL 09 10 01 0% 001 2003 3131 6 0 0 65.350 63.722 60.000 100.000
TOTAL DA ATIVIDADE 0 0 65.350 63.722 60.000 100.000
OPERACAQ E MANUTENCAO DA TV CAMARA MUNICIPAL DE SAC PAULO 09 10 01 01 001 2007 3132 8 [ 0 3.158.597 2.564.805 |  2.300.000 2.500.000
TOTAL DA ATIVIDADE [} 0 3.158.597 2.564.805 2.300.000 2.500.000
ICURSOS £ TREINAMENTO DE PESSOAL 9 10 1 12008 3132 2 100.000 150.000
_ |TOTAL DA ATIVIDADE . 100.000 150.000
PUBLICACAO DE EDITAIS E OUTRAS LEGAIS 09 10 01 01 023 2006 3132 4 55.904 108.268 130.701 127.444 140.000 100.000
TOTAL DA ATIVIDADE £5.904 108.268 130.701 127.444 140.000 100.000
SERVICOS DE INFORMATICA 09 10 0t 01 024 2001 3132 0 §30.753 354.655 217.834 509.775 560.000 800.000
TOTAL DA ATIVIDADE £30.753 354.655 217.834 509.775 £60.000 800.000
", [FORNECIMENTO DE REFEICOES A SERVIDORES 09 10 01 0f 471 2005 3259 3 3.388.351 4.158.960 3.812.099 4.141.921 4,100.000 4.500.000
" |roTAL DA ATIVIOADE 3.388.351 4,158.960 3.812.099 4.141.921 4.100.000 4.500.000
AQUISICAO DE VALE-TRANSPORTE - CAMARA 09 10 01 01 472 2002 3259 8 892.314 763.123 858.267 849.625 840.000 1.500.000
TOTAL DA ATIVIDADE 892.314 753.123 °  858.267 849.625 840.000 1.500.000
TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA - 10 11.130.120 14.544.908 15.892.125 16.031.357 | 16.260.000 |  34.800.000
TOTAL DO ORGAO 11.130.120 14.544.908 15.892.125 16.031.357 | 16.260.000 |  34.800.000
01_09ATIXLS ' 11-Juk00
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(CORRIGIDO)
CAMARA MUNICIPAL - CM - 09 '
' EM R$ 1,00
PROJETOS DOTACOES JUSTIFICATIVA/DESCRICAO
1996 1997 1998 1999 2000 2001
REALIZADO | REALIZADO | REALIZADO | REALIZADO PREVISTO PREVISTO
REFORMA E ADAPTACAQ DO EDIFICIO DA CAMARA MUNICIA09 10 01 01 001 1001 4110 3 0 295.571 35.839 0 3.000 000 9 980,000 { Término da Reforma do Prédio da Edilidade.
. 0 0 0 0 [ 0
TOTAL DO PROJETO 0 295.571 35.839 [ 3.000 000 9.580 000
TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA - 10 0 295.571 35.839 [ 0 9.980 000
TOTAL DO ORGAO 0 295 571 35839 0 [ 9,950,000
11-Jul-00
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(CORRIGIDO)
CAMARA MUNICIPAL - CM - 09
EM RS 1,00
DOTAGAO NOVA DOTACOES JUSTIFICATIVA/DESCRICAO
| 199% 1997 1998 1999 2000 2001 ,
REALIZADCREALIZADCREALIZADCREALIZADOPREVISTH PREVISTO
PESSOAL CIVIL OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS (0910 01 01 001 2000 311103 0 0 0 0 0 120.000 |Atendimento ao Artigo 18 $ 1° da Lei Complementar ;
0 0 0 0 0 |n® 10172000 !
0 0 0 0 0 0
0 0 0 [ 0 0
TOTAL DO PROJETO i Q Q Q 0 0 120.000
TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA - 10 0 0 0 0 0 120.000
TOTAL DO ORGAO . 0 0 0 0 0 120.000
01_09PRO.XLS 11-Jul-00
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QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CONTRATOS

SECRETARIA : 09

UNIDADE: 10.01

em R$ 1,00
CODIGO | N.°PROCESSO TIPO DE DESPESA VALOR MENSAL INDICE INICIAL (io) VIGENCIA
PRINCIPAL | REAJUSTE
ATIVIPROJ (Vo) {R) TOTAL MES/ICATEGORIA | INDICE
2000{0619/2000 Diplomas e Titulos 1.509,63 1.509,63 18/07/00 - 17/03/01
2000]0941/1999 Agua Mineral de 1,5 Litros 266,00 29,50 295,50 31/12/99 - 30/12/00
31/12/98 - 30/12/99
31/12/97 - 30/12/98
31/12/96 - 30/12/97
2000/0557/1999 Carim»r~ 343,80 343,80 07/10/00 - 06/10/00
2000{0943/1999 uusliveis 48.874,00 48.874,00 27104199 - 26/04/01
200010~ Agua Mineral de 20 Litros 1.605,50 161,50 1.767.00 14/05/00 - 13/05/01
- 14/05/99 - 13/05/00
20000883/1999 Software SCOP 920,00 49,12 969,12 10/11/99 - 09/11/00
10/11/98 - 09/11/99
2003]{0104/2000 Estagiario 4.746,00 4.746,00 01/07/00 - 30/06/01
01/07/99 - 30/06/00
2000]1040/1999 Acesso a0 Banco de Dados Senado 1.226,23 1.226,23 03/03/00 - 02/03/01
03/03/98 - 02/03/00
03/03/98 - 02/03/99
03/03/97 - 02/03/98
2001]0948/1999 Fornec. Instal. de Equip. Informatica 28.750,00 28.750,00 10/12/99 - 09/12/00
200110948/1999 Consultoria Assessoramento 33.125,00 33.125,00 10/12/99 - 09/12/00
2002{0961/2000 Vale Transporte 101.833,37]  -14.259,22 87.574,15 20/08/99 - 19/08/00
20/08/98 - 19/08/99 s
2000{0557/1998 Extintores de Incéndio 1.576,00 1.576,00 16/11/99 - 17/11/00 -
2000]{0945/1999 Aglcar ~ 840,00 840,00 1411200913120 |} @ = S :
2000{0944/1999 Café _ 3.850,00 3.850,00 0702100 - 06/02/01 J{ k.2 - T | ¥
. 2000{0294/1999 Diagnose em Cardiologia 1.930,50 1.930,50 18/07/00 - 17/0701 || § 2
18/07/99 - 170700 | F &1 2,
18/07/98 - 17/07/99 | ¥ 2.1
2000{0996/1999 Software GIP 426,50 426,50 01/03/00 - 28/02/01 || { = 51/
2000/0881/1999 Diagnose por Imagem 9.640,69 9.640,69 04/10/99 - 03/10/00 ) | © 23 st
04/10/98 - 03/10/99 || } } ‘—F) "
2000]0880/1999 Elevadores 10.441,99 935,42 11.377.41 0111198 - 30/10/00 || | ko 2 §
30/10/98 - 29/10/99 ] 1;_3. °l
sonoe7-20n098 | §i 2w [
30/10/96 - 29/10/97 ‘ Qg |;
2000{0205/1999 Servicos Telegramas Telemensagem 10.147.50 1.155,00 11.302,50 26/05/00 - 25/05/01 L, 7" iR )

26/05/98 - 25/05/00



, | Folha n. 133 do pfoc;
o (35 1 de 00

0 funcionario ____ \41-———

' Y CAMARA MUNICIPAL DE S40 PAULO |

3111 ZPESSOAL CIVIL

fan, s

Média mensal 9.570.000,00 x 13 meses = 124.410.000,00 -/ ¥

T A
R G AR
D A

- Preenchimento de Cargos vagos 695.666,61 x 13 meses = 9.040.000,00
" Sub - Total 133.450.000,00
~ Aumento de 2,32%. 3.050.000,00
. SUBTOTAL 136.500.000,00

i 3111-03-PC OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS

‘ontrato da Ascensoristas 10.000,00 120.000,00
SUBTOTAL 120.000,00
Obs: O elemento 3111.03, de acordo com o Técnico da Secretaria de Financas, nao

pode ser inserido no atual sistema, assim caso permanega este parecer, este valor
deve ser incorporado pela 3111 — Pessoal Civil.

' TOTAL GERAL 3111/PC. 136.620.000,00

e .

3113- OBRIGACOES PATRONAIS

.-~ Media mensal de gasto =1.587.690,00 x 13 meses = 20.640.000,00
- Aumento de 2,32% 480.000,00
: _ TOTAL GERAL 3113/0OP 21.120.000,00

3120- MATERIAL DE COSUMO

Contratos
o Agua Mineral 1,5 litro 295,50 3.546,00
& Carimbos _ 343,80 4.125,60
¥ Combustiveis 48.87.1,00 586.488,00
i Agua Mineral 20 litros 1.767,00 21.204,00
* Aglcar 840,00 10.080,00
Café 3.850,00 46.200,00

¥ Frutas 781.45 9.377,40
Margarina. - 78,00 936,00

CAMARR MUMSCIPAL DF SAD ravty !
PRESIDENCIA
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Presidéncia
Senhora Chefe Administrativo Parlamentar:

Efetuando  pesquisa nos  relatorios
encaminhados 4 Secretaria das Finangas (fls. 121 a 132) que serviram de base para a
elaboragio da Proposta Orgamentaria/2.001 desta Edilidade, aprovado pela Lei
10.104/2000, ndo vislumbramos nenhuma indicagéio ou referéncia da previsdo para o
corrente exercicio dos valores necessérios a cobertura da despesa com o reajuste objeto
do presente PL , 2,32 % a partir de 01/03/00, 0,53% a partir de 01/07/00 e 3,26% a
partir de 0/01/00.

Entretanto, de acordo com relatério
elaborado pelo DT1 e entregue a esta Presidéncia em 27/06/01 (fls 133), no total de
recursos solicitados no Orgamento/2001 (R$ 136.500.000,00), estd imbutido o valor
relativo ao Reajuste de 2,32%, correspondentes a R$ 3.050.000,00 para o Elemento de
Despesa 3111 (Pessoal Civil), ndo existindo referéncia para os Inativos (3251). Cabe
ressaltar que o valor aprovado na Lei citada, na rubrica 3111 (Pessoal Civil) foi RS
132.396.000,00.

Em fun¢do do exposto, S.M.J., embora
ndo tenha constado formalmente da Proposta Orgamentaria de 2.001 e de acordo com
informagdes da DT 1(fls.119) existem recursos Orgamentdrios para cobertura das
despesas com o Reajuste de 2,32%, no corrente Exercicio, estando atendido, para este
caso o constante do Inciso I, Paragrafo 1°, do Artigo 169 da Constitui¢do Federal,
exclusivamente para o Pessoal Civil (3111), ndo sendo contemplado os Servidores
Inativos (3251).

, Em sendo deliberada a concessdo de tais
reajustes, os Valores de acréscimo na Folha de Pagamento devem constar da Proposta
Orgamentaria do Exercicio de 2.002, inclusive no tocante ao pagamento dos valores
relativos aos reajustes retroativos (Despesa de Exercicios Anteriores), sem prejuizo do
atendimento dos limites e restrigdes constantes da Lei Complementar 101/00 e Emenda
25.

Devera ser apreciado ainda a questdo relativa ao
reajuste do Servidores Ativo e Inativos do Tribunal de Contas do Municipio,
contemplado no texto do Projeto de Lei, sem nenhuma referéncia quanto ao impacto no
Or¢amento daquela Corte de Contas.

28/06/01 -
e

Manoel J. No

Asse;oria( P
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Ref.: PL n° 117/2000.

Sr. Assessor Chefe,

Sugiro sejam os presentes autos encaminhados ao Setor
de Assessoria das Comissdes Permanentes € Temporarias - ST.21, junto ao
Departamento dos Servigos Legislativos - DT.7, visando colher-se a
manifestacio dos setores de assessoria técnica em matéria econdmica,
financeira e orgamenaria, acerca das pertinentes questdes em pauta,
especialmente a vista do que consta as fls. 135, 134, 118 a 120-verso.

Sio Paulo, 29 de junho de 2001.

Sebastido Rocha
Assessor Técnico Supervisor (Subst®.)

OAB/SP n° 138.572

Ao DT.7
Senhora Diretora,

Encaminho o presente processo, solicitando a V.
Sa. sejam determinadas as dignas providéncias visando o
atendimento da cota supra.

S.P., 29.06. 2001

ANTQWIO RODRIGUES ZE FREITAS JUNIOR v

Assessor Técnico Legislativo Chefe
OAB/SP n°® 69.936



A Assessoria da Comissao de Financas e Orgamento
Senhora Assessora Supervisora,

Solicito providencias para o atendimento da cota retro.

02/07/01

MARIA TE SINHA TANI
Dirsfor Técnico de

GUTI BERTARELLY:

Departamento
Substitute

SEGUE Ljunteso neste aala

documenio S e paoel m 1n formaZQ
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CAMARA MUNICIPAL DE SA0 PAULO

Senhora Diretora:

\

Em resposta a solicitagdo de fls. 136, no que se refere aos aspectos financeiro e

or¢amentario, temos a considerar que:

1)  No tocante a inativos, com base nos calculos efetuados (fls. 113) ha necessidade
de suplementagdo neste exercicio no elemento de despesa correspondente, a fim de que seja
cumprido o disposto no artigo 169, paragrafo 1°, inciso I, da Constituicdo Federal
(existéncia de "prévia dotagdo orgamentaria suficiente para atender as proje¢oes de despesa
de pessoal e aos acréscimos delas decorrentes"), sem prejuizo do disposto na Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), em especial em seu artigo 16,
inciso I, no que tange a estimativa para os dois exercicios subseqiientes & entrada em vigor
da medida. Ademais, concordamos com o exposto a fls. 120, quanto & necessidade de o
Poder Executivo elaborar calculo dos gastos com inativos relativamente a receita corrente
liquida, a fim de que se compare com o limite de que trata a Lei Federal 9.717/98.

2)  Quanto a despesas de exercicios anteriores, na mesma senda do referente ao gasto
com inativos, ¢ também conforme apresentado a fls. 112, € preciso que sejam
suplementados os elementos de despesa correspondentes. Entendemos que tais despesas
devem ter dotagdo prévia suficiente ja no orgamento deste exercicio, tendo em vista que a
conversao do projeto em lei implicard na imediata assungdo da obrigagdo, com efeitos
financeiros relativos ao exercicio passado.

3) Tendo em vista que o projeto de lei também se refere ao Tribunal de Contas do
Municipio, conforme apontado a fls. 134, entendemos que os dados exigidos pela legislagdo
para aprovagdo da propositura devam ser solicitados a esse 6rgdo.

Sem mais,
06.07.01

@a{.yxo\ é . lé«'mao[Z/"

egina Eiko Kimachi

Assessor Técnico Supervisor SupStituto (ST.5)
Adri

Gilbarto Rodrigues Hashimoto o Nunes Borges
Assessor Técnico Legislativo Assessor Técnico IV (ECON)



CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
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A AT.2 — Senhor Assessor Chefe,

Em devolugdo, com a manifestagdo da Assessoria da Comissio de Finangas e Orgamento.

06.07.01

| WAJ«(Q/
MARIA_PERESINHA TANIGUTI BERTARELLI
Diretor Técnico de Departamento — Subst®.

3enhor A§sassorc; ____

Fa a sua mamfutac;lo.

ot 10k

MMRIG&;S DE ‘éEiTAS JR,

Assasscr Téohiss L""fslu o Cueﬂs
CAEEP 30063

-

- COD. 0233 . IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S.A. — IMESP
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Camara Municipal de Sdo Paulo
Folhan°___ |32 do proc

My n° Ux _ de o0
AT.2 - Parecer n° 087/01 @)W
Ref.: Projeto de lei n° 01-0117/2000. Tocnico de Rediionia

Interessado(a): Sra. Chefe Administrativo-Parlamentar do Gabinete da
Presidéncia.

Assunto: Projeto de lei visando reajustes dos padrdes de vencimentos e salarios
dos servidores da Camara Municipal e do Tribunal de Contas do Municipio de
S3o Paulo - Prévia e suficiente dotagdo or¢amentaria (Constituicdo Federal,
artigo 169, § 1°, inciso I).

Senhor Assessor Chefe,

Cuida-se do projeto de lei n® 117/2000, que visa dispor
reajustes dos padrdes de vencimentos e salarios dos servidores da Camara
Municipal e do Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo.

O processo em tela havia anteriormente passado por exame
desta Assessoria, onde foi objeto do Parecer n° 65/01, da lavra deste subscritor,
acolhido por V. Sa. (fls. 56 a 65).

Entre as conclusdes alcangadas naquela manifestagdo, consta a
de que a propositura nio se encontrava “em situagdo de atendimento ao
requisito disposto no artigo 169, § 1°, inciso I da Constitui¢do da Republica
(‘prévia dotag@o orgamentaria suficiente para atender as projegdes de despesa
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes’)”, sendo que tal situagdo poderia
ser alterada, caso, em tempo oportuno (e - ora se acrescenta - forma regular, que
podera ser aquela prevista no artigo 27, inciso II da Lei Orgéinica do Municipio,
na hipotese de se verificarem os pressupostos contidos neste dispositivo, verbis:
“Art. 27 - A Mesa (...) compete: II - suplementar, mediante ato, as dota¢bes do
orcamento da Camara, observado o limite da autorizagdo constante da Lei

-Orgamentaria, desde que sejam provenientes de anulagdo total ou parcial de
suas dotagdes orcamentarias”), “venham a ser deliberados, aprovados e
efetuados, pelos érgdos competentes, remanejamentos de verbas que aportem
suplementagdo a verba das dotagGes pertinentes” (fls. 63, topico 6.1).

Apés aquele encaminhamento, o processo foi instruido, em
outras unidades da Casa, com informagdes e manifestagdes quanto aos aspectos

$’



Camara Municipal dem%do proc

(a)

CARLOS Rohfakﬁo ANDRADE
) TémlcodeRadvtotQ
ﬁnancelro € orc;amentano tendo retornado a esta A‘ssessona para mani estac;ao

acerca do atendimento ao apontado requisito, conforme solicitado as fls. 135.

As informagdes trazidas ddo conta que ndo houve alteragdo do
quadro que ensejou a referida manifestagdo anterior desta Assessoria, quanto ao
ponto em tela. :

Com efeito, as fls. 112 consta informagdo prestada pelo Sr.
Contador Chefe de Subdivisdo, de Cont.3, que, referindo-se as “dotagdes de
Despesas de Exercicios Anteriores”, assinalou que “sendo os valores
insuficientes para arcar com a despesa sera necessaria a suplementagdo de
recursos”. Quanto ao presente exercicio (ano de 2001), o referido subscritor
informou que “A dotagdo 3251/2000 - Inativos, em virtude da insuficiéncia de
saldo, devera ser suplementada” (fls. 112/113).

Assim, também, a informacgdo constante as fls. 119, do mesmo
autor: “Para os valores atrasados, caso a aprovagdo venha a ser retroativa,
haverd a necessidade de suplementagdo em dotagdo especifica no importe
aproximado de mesmo valor, considerando-se os inativos”.

Consta também, solicitada nos termos da cota de fls. 120-verso,
manifestagio exarada no ambito da Assessoria da Presidéncia, onde foi
observado que: “(...) de acordo com informag¢des da DT 1 (fls. 119) existem
recursos or¢amentarios para cobertura das despesas com o Reajuste de 2,32%,
no corrente Exercicio, estando atendido, para este caso o constante do Inciso I,
Paragrafo 1°, do Artigo 169 da Constituicdo Federal, exclusivamente para o
Pessoal Civil (3111), ndo sendo contemplado os Servidores Inativos (3251)”
(fls. 134; destaques no original).

Cumpre ainda, acerca da questio em exame, referir a
manifestacdo exarada pelos integrantes da assessoria técnica da Comissdo de
Finangas e Orgamento, verbis:

“1) No tocante a inativos, com base nos calculos efetuados (fls.
113) ha necessidade de suplementacido neste exercicio no elemento de despesa
correspondente, a fim de que seja cumprido o disposto no artigo 169, paragrafo
1°, inciso I, da Constituigdo Federal (...).



Ciamara Municipal de Sdo Paulo
nglha ne \4L __ do proc
n RS de g9
2) Quanto a despesas de exercicios an{e OB 3 X
do referente ao gasto com inativos, e também conforme apresenfml:o ARl
preciso que sejam suplementados os elementos de despesa correspondentes.
Entendemos que tais despesas devem ter dotagdo prévia suficiente ja no
orcamento deste exercicio, tendo em vista que a conversdo do projeto em lei
implicara na imediata assungdo da obrigagio, com efeitos financeiros relativos
ao exercicio passado.
3) Tendo em vista que o projeto de lei também se refere ao
Tribunal de Contas do Municipio, conforme apontado a fls. 134, entendemos
que os dados exigidos pela legislagdo para aprovagdo da propositura devam ser
solicitados a esse orgdo” (fls. 137).

Pelo exposto, com base nos elementos informativos constantes
dos autos, entendo que n3o se verifica, por ora, altera¢do na situagao ensejadora
do quanto manifestado no indigitado item 6.1 as fls. 63, cumprindo nesta
ocasido reitera-lo, eis que, como visto, permanece desatendido o disposto no
artigo 169, § 1° inciso I da Constituicdo Federal (a necessaria existéncia de
“prévia dota¢do or¢amentdria suficiente para atender as proje¢des de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes™).

E a manifestagio, que elevo a ilustrada consideragio de V. Sa.

Sao Paulo, 22 de novembro de 2001.

Sebastido Rocha

Assessor Técnico Supervisor (Subst®.)
OAB/SP n° 138.572
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Ref.: Parecer n° 087/01
CARLOS ROBERTO £NUFwMLE
Técnico de Radiotonua

A D.G.
Sr. Diretor Geral da Secretaria da CMSP,

a superior apreciagdo de V. Sa. o

Encaminho
Sebastido Rocha, que

parecer retro, de lavra do Assessor

avalizo.
S.pP., 22/11/01

ANZTONIO RODRIGUES FREITAS JUNIOR

Assessor TécnicofLegislativo Chefe
OAB/SP n°® 69.936

RECEBIDO NA D@\lﬂzw .
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

A AT.1
Sr. Assessor Chefe,

Para elaboragdo de Projeto de Resolugdo englobando
os quatro ultimos reajustes concedidos por Decreto, pelo Executivo.

de $. S. Thiago
Dlretor Geral
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PROJETO DE RESOLUGAO N° /2001

ROPRIGUES DA LV E
" 4,

Dispde sobre reajustes dos padrées de
vencimentos e salarios dos servidores da
Camara Municipal de Sado Paulo, e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo RESOLVE:

Art. 1°. Os vencimentos, as fungdes gratificadas, os salarios, inclusive o salario-familia
e o salario-esposa, dos servidores da Camara Municipal de Sdo Paulo, ficam
reajustados em 2,32 %, a partir de 1° de margo de 2000; em 0,53%, a partir de 1° de

. julho de 2000; em 3,26%, a partir de 1° de novembro de 2000, e em 0,7%, a partir de
1° de margo de 2001, conforme Anexos |, Il Il e IV desta Resolugo.

Art. 2°. O reajuste de que trata esta Resolugdo aplica-se, no mesmo percentual, aos
proventos dos servidores inativos e aos pensionistas da Camara Municipal.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo desta Resolugéo correrdo por conta
das dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 4°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Sala das Sessoes,

JOSE EDUARDO CARDOZO
Presidente

PAULO FRANGE
1° Vice-Presidente

" MYRYAM ATHIE
2° Vice-Presidente

RUBENS CALVO
1° Secretario

ANTONIO CARLOS RODRIGUES
2° Secretario

PR-Resjuste CMSP

COD. 0561 ' Jmoresss me servige geblioe 68 CUSF,
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de resolugédo tem por objetivo, de acordo com o
novo ordenamento constitucional, reajustar a remuneragdo e os subsidios dos
servidores da Cadmara Municipal, colocando-os no mesmo patamar estabelecido para
os servidores do Poder Executivo.

A medida é justa e vem em momento oportuno para repor o poder de
compra dos vencimentos dos servidores ativos e inativos do Legislativo.

PR-Reajuste CMSP

impresme ne servigs gediies 4o CMSF,
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ANEXO |
Marg¢o-00
Referéncia |Valor
DAI-01 259,86
DAI-02 285,85
DAI-03 314,45
DAI-04 345,91
DAI-05 380,48
DAI-06 418,54
DAI-07 460,42
DAI-08 506,44
DAS-09 887,61
DAS-10 976,35
. DAS-11 1.073,98
DAS-12 1.181,40
DAS-13 1.299,53
DAS-14 1.429,45
DAS-15 1.572,38
DAS-16 1.729,66
SM 1.902,64
ref/graus A B C D E
QPA-01 217,74 | 239,52 | 26345 | 289,81 318,79
QPA-02 239,52 | 263,45 | 289,81 318,79 | 350,69
QPA-03 263,45 | 289,81 318,79 | 350,69 | 385,75
QPA-04 289,81 318,79 | 350,69 | 385,75 | 424,33
QPA-05 318,79 | 350,69 | 385,75 | 424,33 | 466,77
QPA-06 350,69 385,75 424 33 466,77 513,47
QPA-07 385,75 424 33 466,77 513,47 564,81
QPA-08 416,63 | 458,29 | 504,13 | 554,53 | 609,99
QPA-09 44995 | 49496 | 54444 | 598,89 | 658,81
. QPA-10 48596 | 534,56 | 588,03 | 646,80 | 711,50
QPA-11 524,81 577,32 | 635,07 | 698,57 | 768,43
QPA-12 566,81 623,53 | 685,85 | 754,45 | 829,88
ref/graus A B C D E
QPA-13 1231,12 | 1341,92 | 1462,72 | 1594,40 | 1737,86
QPA-14 1341,92 | 1462,72 | 1594,40 | 1737,86 | 1894,30
QPA-15 1462,72 | 1594,40 | 1737,86 | 1894,30 | 2064,74
QPA-16 1594,40 | 1737,86 | 1894,30 | 2064,74 | 2250,54
QPA-17 1737,86 | 1894,30 | 2064,74 | 2250,54 | 2453,12
QPA-18 1894,30 | 2064,74 | 2250,54 | 2453,12 | 2673,94
QPA-19 2064,74 | 2250,54 | 2453,12 | 2673,94 | 2914,62
[Salario Familia / Salario Esposa: | 2,94|

COD. 0561 . Mapreces N Sorvige gritios da CUSP,
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cOD. 0561

ANEXO 1
Julho-00
Referéncia |Valor
DAI-01 261,24
DAI-02 287,37
DAI-03 316,12
DAI-04 347,74
DAI-05 382,50
DAI-06 420,76
DAI-07 462,86
DAI-08 509,12
. DAS-09 892,31
DAS-10 981,52
DAS-11 1079,67
DAS-12 1187,66
DAS-13 1306,42
DAS-14 1437,03
DAS-15 1580,71
DAS-16 1738,83
SM 1912,72
ref/graus A B c D E
QPA-01 218,89 240,79 264,85 291,35 320,48
QPA-02 240,79 264,85 291,35 320,48 352,55
QPA-03 264,85 291,35 320,48 352,55 387,79
QPA-04 291,35 320,48 352,55 387,79 426,58
QPA-05 320,48 352,55 387,79 426,58 469,24
QPA-06 352,55 387,79 426,58 469,24 516,19
QPA-07 387,79 426,58 469,24 516,19 567,80
. QPA-08 418,84 460,72 506,80 557,47 613,22
QPA-09 452,33 497,58 547,33 602,06 662,30
QPA-10 488,54 537,39 591,15 650,23 715,27
QPA-11 527,59 580,38 638,44 702,27 772,50
QPA-12 569,81 626,83 689,49 758,45 834,28
ref/graus A B Cc D E
QPA-13 1237,64 | 1349,04 | 1470,48 | 1602,86 | 1747,08
QPA-14 1349,04 | 1470,48 | 1602,86 | 1747,08 | 1904,34
QPA-15 1470,48 | 1602,86 | 1747,08 | 1904,34 | 2075,68
QPA-16 1602,86 | 1747,08 | 1904,34 | 2075,68 | 2262,46
QPA-17 1747,08 | 1904,34 | 2075,68 | 2262,46 | 2466,12
QPA-18 1904,34 | 2075,68 | 2262,46 | 2466,12 | 2688,12
QPA-19 2075,68 | 2262,46 | 2466,12 | 2688,12 | 2930,06
[Salario Familia / Salario Esposa: | 2,96|

Improsse ae safvigs piilics da CMSP,
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ANEXO III
Novembro-00
Referéncia |Valor
DAI-01 269,76
DAI-02 296,74
DAI-03 326,43
DAI-04 359,08
DAI-05 394,97
DAI-06 434,48
DAI-07 477,95
DAI-08 525,72
. DAS-09 921,40
DAS-10 1013,52
DAS-11 1114,87
DAS-12 1226,38
DAS-13 1349,01
DAS-14 1483,88
DAS-15 1632,24
DAS-16 1795,52
SM 1975,07
ref/graus A B c D E
QPA-01 226,03 248,64 273,48 300,85 330,93
QPA-02 248,64 273,48 300,85 330,93 364,04
QPA-03 273,48 300,85 330,93 364,04 400,43
QPA-04 300,85 330,93 364,04 400,43 440,49
QPA-05 330,93 364,04 400,43 440,49 484,54
QPA-06 364,04 | 400,43 | 44049 | 484,54 533,02
QPA-07 400,43 | 440,49 | 484,54 533,02 586,31
. QPA-08 432,49 | 475,74 523,32 575,64 | 633,21
QPA-09 467,08 513,80 565,17 621,69 683,89
QPA-10 504,47 554,91 610,42 671,43 738,59
QPA-11 544,79 599,30 | 659,25 | 725,16 797,68
QPA-12 588,39 | 647,26 711,97 | 783,18 861,48
ref/graus A B C D E
QPA-13 1277,99 | 1393,02 | 1518,42 | 1655,11 | 1804,03
QPA-14 1393,02 | 1518,42 | 1655,11 | 1804,03 | 1966,42
QPA-15 1518,42 | 1655,11 | 1804,03 | 1966,42 | 2143,35
QPA-16 1655,11 | 1804,03 | 1966,42 | 2143,35 | 2336,22
QPA-17 1804,03 | 1966,42 | 2143,35 | 2336,22 | 2546,52
QPA-18 1966,42 | 2143,35 | 2336,22 | 2546,52 | 2775,75
QPA-19 2143,35 | 2336,22 | 2546,52 | 2775,75 | 3025,58
[Salario Familia / Salario Esposa: | 3,06|

COD. 0561 ' 1mpresse ne s0rvige prdiiee da CHSF,



Fetha n°._£ |43 # do proc.
n®.0L- 0/ 3/ 2000 _de 12

%mm %/%ﬂ/m/ &z

.%nu":“i

ANEXO IV
Marc¢o-01
Referéncia |Valor
DAI-01 271,64
DAI-02 298,82
DAI-03 328,71
DAI-04 361,59
DAI-05 397,73
DAI-06 437,52
DAI-07 481,29
DAI-08 529,40
‘ DAS-09 927,85
DAS-10 1020,61
DAS-11 1122,67
DAS-12 1234,96
DAS-13 1358,45
DAS-14 1494 26
DAS-15 1643,67
DAS-16 1808,08
SM 1988,90
ref/graus A B C D E
QPA-01 227,61 250,38 | 275,40 | 302,95 | 333,24
QPA-02 250,38 275,40 302,95 333,24 366,59
QPA-03 275,40 302,95 333,24 366,59 403,23
QPA-04 302,95 333,24 366,59 403,23 443 57
QPA-05 333,24 | 366,59 | 403,23 | 44357 | 487,93
QPA-06 366,59 403,23 443 57 487,93 536,75
QPA-07 403,23 | 443,57 | 487,93 | 536,75 | 590,41
. QPA-08 43552 | 479,07 | 526,98 | 579,67 | 637,64
QPA-09 470,35 | 517,40 | 569,13 | 626,04 | 688,68
QPA-10 508,00 558,79 614,69 676,13 743,76
QPA-11 548,60 | 603,50 | 663,87 | 730,24 | 803,27
QPA-12 592,50 | 651,80 | 716,95 | 788,66 | 867,51
ref/graus A B C D E
QPA-13 1286,93 | 1402,77 | 1529,05 | 1666,70 | 1816,66
QPA-14 1402,77 | 1529,05 | 1666,70 | 1816,66 | 1980,19
QPA-15 1529,05 | 1666,70 | 1816,66 | 1980,19 | 2158,35
QPA-16 1666,70 | 1816,66 | 1980,19 | 2158,35 | 2352,57
QPA-17 1816,66 | 1980,19 | 2158,35 | 2352,57 | 2564,34
QPA-18 1980,19 | 2158,35 | 2352,57 | 2564,34 | 2795,18
QPA-19 2158,35 | 2352,57 | 2564,34 | 2795,18 | 3046,76
[Salario Familia / Salario Esposa: | 3,08

COD. 0561 |mprosse #o servige gralios 68 CMSF,
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AD.G.

Senhor Diretor Geral,

Encaminhb a superior consideragdo de V. Sa. minuia de Projeto
de Resolugéo nos termos do despacho exarado as fls. 143.

~—

04/12/01.

g
M&rcella Falbo Glacagli

Assessor Técnico Legislativo Chefe Substituto - AT.1

&gt
Aes oy

COD. 0233 . |
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DT.1
Senhor Diretor,

Para as providéncias atinentes ao estudo do impacto -
financeiro, a vista do Projeto de Resolugdo, fls. 144/149, englobando os quatros
Gltimos reajustes concedidos por Decreto, pelo Executivo.

Diretor Geral

A Cont.3 - Senhor Contador Chefe

Para elaboragao de estudos-impacto/financeiro.

jbs/ 06/12/2001
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Dotagao Anterior

é

Dotagéo Atual

Orgamento Atualizado de 2001

4110 — Obras e Instalagbes 09.10.01.122.192.1000-4.4.90.51 2.563.500,00
101.000,00
10.543,57
9.980.000,00 - 176,11(jun/00)* x 189,67(jun/01)* = *Indice de edificagdes geral — D 2.563.500,00
3251 — Inativos 09.10.01.31.209.2000-3.1.90.01 50.368.000,00
Média mensal  3.512.000,00 x 13 45.656.000,00
Eminéncia de aposentadorias 1.516.000,00
7% 3.196.000,00
3252 — Pensionistas 09.10.01.31.209.2000-3.1.90.03 31.000,00
Média Mensal 2.175,00 x 13 26.100,00
3253 — Salario Familia 09.10.01.31.209.2000-3.1.90.09 10.000,00
Média Mensal 620,00 x 13 7.440,00
3111 ~ Pessoal Civil 09.10.01.31.209.2000-3.1.90.11 120.014.000,00
Média mensal 8.310.000,00 x 13 108.030.000,00
Preenchimento de cargos vagos 4.035.000,00
: 7% 7.949.000,00
3113 - Obrigagdes Patronais 09.10.01.31.209.2000-3.1.90.13 15.700.000,00
Média Mensal 1.206.355,92 x 13 = 15.700.000,00
3191 — Sentengas Judiciarias 09.10.01.31.209.2000-3.1.90.91 1.000,00
Valor a ser apropriado 1.000,00 O
P
3259 — OTP Auxilio Funeral 09.10.01.31.209.2000-3.3.90.08 114.000,00 — R -
Valor Gasto no ultimo exercicio  9.500,00 x 12 = 114.000,00 2 ; g
3120 - Material de Consumo 09.10.01.31.2092000-3.3.90.30 1.200.000,00 g
Contratos 861.816,24 O °
> 5
3132 — Material de Distribuigdo Gratuita 09.10.01.31.209.2000-3.3.90.32 100.000,00 bt 5 —
Troféu da Sao Silvestre i “ EP Q)
Prémio da Gastronomia . B
Dia Internacional da Mulher ¢ é o N
Prato Salva 15.000,00 3 —
Medalha Anchieta : I%
Titulos e Diplomas 3.052,50 x12 = 36.630,00 } i% g,
3132 — Passagens e Despesas com locomogéo 09.10.01.31.209.2000-3.3.90.33 50.000,00 2 0
Aquisicdo de Passagens ‘ 5‘,

Taxas de embarque

7597



é

Seguros de viagens

3132 — Servigos de Consultoria 09.10.01.31.209.2000-3.3.90.35 400.000,00
Consultoria Técnica
Auditoria Financeira
Auditoria Juridica
Outros
3132 - O.S.Terceiros — Pessoa Fisica 09.10.01.31.209.2000-3.3.90.36 1.000,00
Remuneragdo de Servigos Pessoais

09.10.01.31.209.2000- 3.3.90.37 120.000,00
3132 — O.S.Terceiros — Pessoa Juridica 09.10.01.31.209.2000-3.3.90.39 5.340.000,00
Assinaturas de jornais e revistas 150.661,62
Concessionarios de Servigos Publicos 2.734.320,00
- Seguros 13.218,52 x 12 158.622,24
Adiantamentos Administrativos 65.100,00
Diversos
Contratos 2.231.296,14
3191 — Sentengas Judicidrias 09.10.01.31.209.2000-3.3.90.91 1.000,00
Valor a Consignar
3192 e 3292.2000 — DEA 09.10.01.31.209.2000.3.3.90.92 30.000,00
Valor a consignar 30.000,00
4120-E.M.P 09.10.01.31.209.2000-4.4.90.52 3.640.000,00
Aquisi¢ado da Frota 1.900.000,00
Aquisi¢do de Equipamentos de informatica 400.000,00
Diversos 1.287.200,00
Assinaturas de jornais/Revista/ Periddicos 20.000,00
Adiantamentos Administrativos 32.800,00
4192 — DEA 09.10.01.31.209.2000-4.4.90.92 1.000,00
Valor a consignar 1.000,00
3131 — RSP — Estagiarios 09.10.01.31.216.2001-3.3.90.36 60.000,00
Valor a ser consignado 4.746,00 x 12 56.952,00
3192 e 3292.2004 —DEA Pessoal 09.10.01.31.251.2002-3.1.90.92 9.170.000,00
Valor Acumulado Pessoal Ativo
Valor Acumulado Pessoal Inativo
3132 - OST —Capacitagédo e Aperfeicoamento 09.10.01.128.130.2004-3.3.90.39 250.000,00
Valor a ser consignado 250.000,00
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3259 —~ OTP Vale Refeigdo

09.10.01.331.129.2005-3.3.90.39

4.000.000,00

Valor a ser consignado 331.520,00 x 12

4.000.000,00

3132 - OST - TV Cémara

09.10.01.122. .2007-3.3.90.39

2.300.000,00

Valor a ser consignado 173.000,00 x 12

2.300.000,00

3259 - OTP —Vale Transporte

09.10.01.331.129.2116-3.3.90.39

1.260.000,00

Valor a ser consignado 105.000,00 x 12

1.260.000,00

3132-OSE Editais e Publicagbes

09.10.01.131.149.2153-3.3.90.39

140.000,00

Valor a ser consignado

3132 — OSE - Informatica

09.10.01.126.176.2601-3.3.90.39

810.000,00

Prodam 33.125,00 x 12

810.000,00

Prodam 28.750,00 x 12

345.000,00

Manutengdo da Web Site =

67.500,00
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Apuraglo dos limites percentuais de despesa sobre a Receitis Corrente Liquida ’

M
.

LC 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)

-~

feart20 I *'a'e §1°(a o do te percen 1997 1998 1899
. TCMSP
Despesa com pessoal 58.586.757 .86 68.008.217,55° 73.949.973,48 -
(-) despesas ndo computéveis (art.19 § 19 (1.518.774 47) (831.202,33) (1.495.970,42)}
(=) despesa l{quida com pessoel 57.067.983,39" 67.177.015,22. 72.454.003,06°
(/) Receita Corrente Liquida (RCL) 5.690.663.797,00 6.115.435.867,00 6.539.185.744,65
(=) participagdo das despesas de pessoal na RCL 1,0028% 1,0985% 1,1080%)
. CMSP
Despesa com pessoal 125.734.942,94° 164.864.982,45 189.382.092,53 1
(+) despesss nilo computdveis (art.19 § 1)
(=) despesa liquida com pessoal 125.734.942,94° 164.864.982,45" 189.382.092,53 -
(/) Receita Comente Liquida (RCL) 5.6%90.663.797,00 6.115.435.867,00°1  6.539.185.744,65
(=) participagio das despesas dis pessoal na RCL 2,2095% 2,6959%} 2,8961%|"
. Legislativo
Despesa com pessoal 184.321.700,80 232.873.200,00]  263.332.066,0]
() despesas nito computdveis (art.19 § 19) (1.518.774,47) (831.202,33)} (1.495.970,42)
(=) despesa liquida com pessoal 182.802.9256,33 - 232.041.997,67 261.836.095,59
(/) Receita Comrente Liquida (RCL) 5.690.663.797,00 6.115.435.867,00°]  6.539.185.744,65 |
(=) participag#o das despesas ds pessoal na RCL 32123% 3,7944% 4.C041%!| °
. Particlpagao média 1997 a 1999 '
. TCMSP 1,0698%|
. CMSP 2,6005%|"
. Legislativo 3,6703%|"
. Distrib.proporcional do limite (6% da RCL) *
. TCMSP 1,7488%| .
. CMSP oo dsnglt
LC 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)
¢ Art.72 (apuracie do limite percentual) 1992
2051.3131 - Rem. Servigos Pessoais 1.900,43 ’
2051.3132 - Outros Servigos ¢ Encargos 1.714.884.43
2051.3192 - Despesas de Exercicios Anteriores 375,00
2052.3132 - Outros Servigos ¢ Encurgos 329.665,23
2057.3132 - Qutros Servigos e Encargos 3.594,00
(=) despesa liquida com servigos de terceiros 2.250.419,09
(/) Receita Corrente Liquida (RCL) 6.53Y.185.744,65
(=) participagdo das despesas de servigos ng RCL 0,0344%
Fontes dos dudos:
« deypeaa com possod] TCMSP: balangos 1997 2 1999
. despesa com pessoal CMSP;: Oficio n® $1/2000 (TC $764/0047)
. dexpesas de pessoal ndo computiveis: relatdrio da Seqdo Téenicu de Falha de Pagamenio ,
. Receits Corrente Liquida 1997 ¢ 1993: DOM 12/122000 Suplemento (Orgamento Anual 2000)
. Receits Carrento Liquida 1999: DOM 29/3/2000 (Resumo da Exectgio Organentiris — weNio bimeitee de 1999)
. Obu.: A RCL especificada referv-so apenis 3 Administraglo Direts; pressupomos que 3 RCL Cus demods entidsdes szompanhou s vansdo dsquela.
apuragdo GESTFISC.XLS
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Trata o presente estudd, quantc'),ao impacto financeiro, sobre
minuta de Projeto de Resolugdo elaborado no exercicio de 2001, fls.. 144 a 149, que
dispSe sobre reajustes dos padrdes de vencimentos e salarios dos servidores da Camara
Municipal de Sdo Paulo, cujos efeitos sdo retroativos aos exercicios de 2000 (2,32% a
partir de 1° de margo de 2000; 0,53% a partir de 1° de julho de 2000 e 3,26% a partir de
1° de novembro de 2000) e 2001 ( 0,7% a partir de 1° de margo). Ainda segundo a
referida minuta, os reajustes abrangem os vencimentos e salarios ndo apenas dos
servidores ativos, mas também dos inativos, pensionistas, inclusive o salario-familia e o
salario-esposa. Enumero que o percentual acumulado esta em torno de 6,96%

Observo que o alcance da Minuta de Resolugdo em tela é
adstrito apenas a Camara Municipal de Sdo Paulo, ndo abrangendo o Tribunal de Contas

do Municipio de Sao Paplo, conforme consubstanciava o projeto de Lei 117/2000, fls. 01 a
03. Passamos a analise em questao.

® A —ASPECTO ORGAMENTARIO

Sobre o ébjeto em tela, esclarego que o Plano Plurianual

(P.P) para o quadriénio 2002/2005 (Lei 13.257/01) prevé em seu art. 3° que os “

programas, projetos, atividades e agles previstos para o exercicio de 2002 foram

incorporados ao Projeto de Lei de Orgamento Anual daquele exercicio”, da mesma

maneira que o artigo 4° estabelece “A inclusdo de novos programas, projetos, atividades e

- agdes sera proposta pelo Poder Executivo por meio de projeto de lei especifica”. Ainda de

acordo com a citada lei, seu Anexo Il prevé um aumento de receita anual de cerca de 3%
(calculo nosso).

Analisando os dados do Plano Plurianual acima, deduzimos

que todo e qualquer evento que venha afetar o orgamento de 2002 devera estar
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incorporado na Lei de Diretrizes Orgamentarias, cuja analise faremos a seguir. Com

relagdo ao artigo 4° do P.P. entendemos que o disposto no Caput ndo alcanga os
reajustes propostos, vez que ndo se trata de atividades novas, mas sim de manutengao

de atividade ja existente, qual seja; a despesa com folha de pagamento e encargos
necessarios as atividades normais do orgdo. Sobre o crescimento anual da receita total
da Prefeitura Municipal de Sao Paulo, em torno de 3%, concluimos que o crescimento
vegetativo da folha de pagamento da Camara, com seus encargos respectivos giram em
torno de 0,04% ao ano, relativos ao seu proprio orgamento conforme nossos calculos,
portanto ndo comprometendo as previsdes de crescimento da receita municipal e a
correspondente realizagdo da despesa municipal e c'a prépria Camara.

Sobre a Lei de Diretrizes Orcamentaria (Lei n°® 13.161/01 de

02/07/01) temos a inferir que, ha no corpo da mesma artigo especifico sobre a Camara

Municipal e sua deliberagdo sobre questdes internas relativas a pessoal, conforme artigo
29 e Incisos | a IV da Lei de Diretrizes Orgamentaria.

“Art.29 — Observadas as disposigbes contidas no art.27, o Legislativo podera encaminhar
projetos de lei ou deliberar sobre projetos de resolugdo, conforme o caso, visando a
realizagéo de reforma administrativa de sua estrutura, bem como a revisdo do seu quadro
de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e salarios, em especial:

| — concesséo, absorgédo de vantagens e aumento de remuneracgéo de servidores;

Il — a criagdo, extingdo, a modificagdo das formas de provimento de cargos publicos, bem
como a criagao, extingéo e alteragao da estrutura de carreiras;

Il — o provimento de cargos e contratagdo estritamente necessarios, respeitada a
legislagdo municipal vigente;

IV — a criagdo e a extingdo de unidades administrativas e a definigdo, de acordo com a
legislagdo em vigor, de novas formas de custeio de atividades indispensaveis ao exercicio
dos mandatos parlamentares, na perspectiva de atendimento aos principios da
razoabilidade, da modicidade e da eficiéncia”.
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Como se vé pela transcrigdo do artigo acima ha previséo na
Lei de Diretrizes Orgamentaria que autoriza o Legislativo a deliberar sobre a concessao,

absorgdo de vantagens e aumento de remuneragdo de servidores quando da elaboragédo
do projeto de lei orgamentaria do Municipio de Sdo Paulo, abrangendo a Camara, para o
exercicio de 2002.

Examinando a Proposta Orgamentaria da Camara para o
exercicio de 2002, encaminhada ao Executivo Municipal nos fins de Agosto de 2001,
constatamos que a mesma ja elencava na sua formula um percentual de reposigao

salarial em torno de 7% para as rubricas abaixo:

3.1.90.01 — Aposentadorias e reformas 50.368.000,00
- Média mensal 3.512.000,00 X 13 45.656.000,00
Eminéncia de aposentadorias ' 1.516.000,00
7% 3.196.000,00
3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 120.014.000,00
- Méedia mensal 8.310.000,00 X 13 108.030.000,00
Preenchimento de Cargos vagos 4.035.000,00
7% 7.949.000,00

Obs.: Os dados acima foram obtidos pelos relatérios da CEFAQ.

Entretanto acresce salientar que em Outubro passado
houve, de acordo com decisao judicial transitada em julgado, em processo especifico, a
ordem para que a Camara pagasse para determinado grupo de servidores um percentual
de 25,32% a titulo de reposi¢cdo da sua remuneragdo. Tal impacto nas folhas gerais
situou-se em torno de 2,0%, o que de certa forma acaba corroendo a expectativa de
reajuste contida nas rubricas da proposta orgamentaria.

Quanto as demais rubricas de pessoal, ndo houve mengéao
quanto a concessdo do reajuste em tela, impossibilitando uma analise do mesmo como
segue;
3.1.90.03 — Pensdes 31.000,00

o1 1Y L2 de1S AL




- Média mensal

3.1.90.09 — Salario Familia

- Média mensal

3.1.90.13 — Obrigacoes Patronais

- Média mensal
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2.175,00 X 13 26.100,00
10.000,00
620,00 X 13 7.440,00
16.700.000,00
1.206.355,92 X 13 15.700.000,00
9.170.000,00

3.1.90.92 — Despesas de Exercicios Anteriores — Pessoal

Fixando-nos, agora no Orgamento Aprovado para 2002,

através da Lei n° 13.258, de 28/12/2001, verificamos que algumas rubricas apresentaram

redugdo em suas dotagOes originais como se vé abaixo.

Entretanto em 31.01.2002

houve uma atualizagdo orgamentaria de 4,35%, a qual atualizou nosso orgamento,

conforme demonstrado abaixo:

"Rubrica

Proposta
Encaminhada

Orgamento Aprovado

Orgamento Atualizado

3.1.90.01 — Aposentadorias 50.368.000,00 50.368.000,00 52.559.008,00
e Reformas

3.1.90.03 - Pensdes 31.000,00 31.000,00 32.348,50
3.1.90.09 — Salario Famiiia 10.000,00 10.000,00 10.435,00
3.1.90.11 - V.V.F.-Pessoal 120.014.000,00 120.013.000,00 125.233.565,50
Civil

3.1.90.13 - Obrigagdes 15.700.000,00 15.700.000,00 16.382.950,00
Patronais

3.1.90.92 - DEA 9.170.000,00 1.000,00 1.043,50

Analisando os dados acima, passamos a tecer as seguintes

consideragdes apenas quanto as dotagbes de pessoal:
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1- ruca 3.1.90.01 - Aposentadorias e Reformas, cujo total da dotagdo atualizada é
R$ 52.559.008,00, apresenta recursos orgamentarios suficientes para a concesséao do
referido reajuste de 6,96%, haja vista que temos uma média de gastos mensais com a
folha (projegdo nossa baseada no exercicio de 2001) de cerca de R$ 3.700.000,00, sendo
que anualizando-se esse valor, e incluindo o abono de final de ano (13° sobre os
proventos) temos: R$ 3.700.000,00 X 13 = R$ 48.100.000,00 X reajuste de 6,96% = R$
3.347.760,00 + R$ 48.100.000,00 =

= Total Geral estimado R$ 51.447.760,00
- Dotagao Atualizada R$ 52.559.008,00
= Saldo da dotagdo R$ 1.111.248,00

2 — Na rubrica 3.1.90.03 — Pensdes, ha uma dotagao atualizada de R$ 32.348,50, e caso
o indice de reajuste alcance esta rubrica, a mesma comportaria o acréscimo de despesa,
como demonstrado;

- Média mensal de pagto = R$ 2.175,00 X 13 = R$ 28.375,00 X Reajuste de 6,96% = R$
1.968,00 + 28.375,00: |

= Total Geral estimado R$ 30.243,00

- Dotagdo Atualizada R$ 32.348,50

= Saldo da dotagao R$ 2.105,50

3 — Para a rubrica 3.1.90.09 — Salario Familia, o quadro é analogo ao item anterior, vez
que a dotagdo atualizada tem R$ 10.435,00 e o gasto anual com a mesma é de R$
6.822,00, caso o reajuste alcance esta rubrica, o acréscimo sera de R$ 474,81,restando
um saldo de R$ 3.138,19 suficiente para suportar outros acréscimos no futuro, se
necessario for.

4 — A rubrica 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil, cuja dotagéo
atualizada é da ordem de R$ 125.233.565,50, apresenta uma particularidade; qual seja, a
de ter redugdo em sua despesa de pessoal a partir de fevereiro corrente, em virtude de

decisbes administrativas aprovadas pela Edilidade. Assim apresentamos duas formas de
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célculo para o caso em tela. A primeira ndo considera a redugdo de 3 servidores e da
remuneragao total por gabinete e a segunda por considerar a redugdo de pessoas na
folha e do custo total por gabinete, apresenta a folha de pagamento ja ajustada. Assim
temos:

10 Caso — Folha de Pagamento sem reduc&o do custo do gabinete:
- Média mensal das folhas = R$ 8.800.000,00 X 13 = R$ 114.400.000,00 X 6.96%
(reajuste) = R$ 7.962.240,00 + 114.400.000,00 =

' = Total Geral estimado = R$ 122.362.240,00
- Dotagéo Atualizada = R$ 125.233.565,50
= Saldo da dotagdo = R$ 2.871.325,50

2° Caso — Folha de Pagamento considerando a reducdo de pessoal aprovada pela Casa.

Vale acrescentar que estimamos uma economia mensal nos Gabinetes de R$
1.380.000,00, totalizando um valor de R$ 16.560.000,00 ( incluindo o 13° salario) para o
ano de 2002, assim temos:
- Média mensal das folhas = R$ 8.800.000,00 X 13 = R$ 114.400.000,00 - redugdo da
folha R$ 16.560.000,00 = R$ 97.840.000,00 x reajuste 6,96% = R$ 6.809.664,00 + R$
97.840.000,00 = Total Geral estimado = R$ 104.649.664,00
- Dotagao Aprovada = R$ 125.233.565,50

. R$ 20.583.901,50

= Saldo da dotagdo

1l

Nesta nova situagdo havera saldo de dotagdo suficiente
para que haja remanejamento interno nas rubricas da Camara que se fizerem
necessarias, caso por exemplo das dotagdes 3.1.90.13 — Obrigagbes Patronais e
3.1.90.92 — Despesas de Exercicios Anteriores.

5 — Na rubrica 3.1.90.13 — Obrigagdes Patronais, cuja dotag&o atualizada é da ordem de
R$ 16.382.950,00, temos uma situagdo semelhante ao 2° caso do item 4 acima, visto que
a anunciada redugdo de pessoal dos Gabinetes também se reflete nas obrigagdes
patronais impostas ao orgéo pela legislagdo em vigor, assim temos:
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1° Caso — calculo das Obrigacdes Patronais sem reducdo do custo do gabinete:

- Média mensal de encargos patronais  sobre a folha de pagamento R$ 1.376.000,00 X
13 = R$ 17.680.000,00 X reajuste de 6,96% = R$ 1.230.528,00 + 17.680.000,00

= Total Geral estimado = R$ 18.910.528,00

- Dotagéo Atualizada = R$ 16.382.950,00

Valor a ser Suplementado = (R$ 2.527.578,00)

Neste caso havera a necessidade da Suplementagéo de
recursos orgamentarios, via Crédito Adicional, com recursos da propria Camara Municipal,
através das rubricas 3.1.90.01 Aposentadorias e Reformas e 3.1.90.11 Vencimentos e
Vantagens Fixas — Pessoal Civil, ndo onerando o orgamento da Prefeitura de S&o Paulo.

2° Caso — calculo das Obrigagbes Patronais considerando a redug¢do do custo dos

gabinetes aprovado pela Casa. De acordo com os calculos da Folha de Pagamento do 2°

caso do item 4, temos uma redugdo mensal de R$ 289.800,00, totalizando R$
3.477.600,00 para o ano de 2002, ficando assim o calculo da rubrica:

- Média mensal de encargos patronais sobre a folha de pagamento R$ 1.376.000,00 x 13
= R$ 17.680.000,00 — redugdo da folha de pagamento R$ 3.477.600,00 = R$
14.202.400,00 x reajuste de 6,96% = R$ 988.487,00 + R$ 14.202.400,00 = RS
15.190.887,00

= Total Geral estimado =R$ 15.190.887,00
- Dotagdo Atualizada = R$ 16.382.950,00
= Saldo da dotagéo =R$ 1.192.063,00

Entédo, considerando a redugdo do custo por gabinete, é

possivel a rubrica em tela absorver o reajuste proposto.

6 — Na rubrica 3.1.90.92 — Despesas de Exercicios Anteriores, cujo valor aprovado no
orcamento é de R$ 1.000,00, havera a necessidade premente de uma suplementagéo
orcamentaria, via Crédito Adicional, com recursos da prépria Camara e, talvez com algum
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recurso da Prefeitura de S&do Paulo, para fazer jus ao pagamento retroativo do reajuste
proposto no presente processo, relativo ao periodo de margo de 2000 até dezembro de
2001. N

Assim, para efeitos de demonstrativo da despesa relativa
aos anos anteriores, apresentamos os custos mensais com seus respectivos percentuais
de reajustes. Esclarecemos que os valores encontrados quando da aplicagdo dos
percentuais sdo estimativos, visto que a simulagdo por nds efetuada ndo levou em
consideragéo o fato de que existem funcionarios, com alguma parcela de seus salarios e
vencimentos, presos ao teto constitucional. Como acreditamos que a diferenga real é
minima em comparagdo com uma simulagdo real da folha de pagamento, consideramos
os calculos mais conservadores elaborados pelo seu total, ou seja; utilizamos os valores
empenhados em cada més e multiplicamos pelo indice respectivo a cada periodo, como
demonstrado abaixo:

Més/Ano Valor da Folha|lndice de|Valor Atualizado da|Diferenga a Pagar
empenhada reajuste folha
Margo/00 14.021.656, 00 (2,32% 14.346.958,00 325.302,00
Abril/00 14.741.991,00 (2,32% 15.084.005,00 342.014,00
Maio/00 14.163.823,00 |2,32% 14.492.424,00 328.601,00
Junho/00 156.127.670,00 |2,32% 15.478.632,00 350.962,00
Julho/00 14.521.138,00 |2,86% 14.936.443,00 415.305,00
Agosto/00 13.196.803,00 |2,86% 13.574.232,00 377.429,00
Setembro/00 |13.397.365,00 |2,86% 13.780.530,00 383.165,00
Outubro/00 |{15.506.162,00 [2,86% 15.949.638,00 443.476,00
Novembro/00 | 13.560.372,00 |[6,21% 14.402.471,00 842.099,00
Dezembro/00 {32.909.183,00 {6,21% 34.952.843,00 2.043.660,00 -
Janeiro/01 10.462.406,00 [6,21% 11.112.121,00 649.715,00
Fevereiro/01 |15.674.897,00 |6,21% 16.648.308,00 973.411,00
Margo/01 13.322.457,00 |6,96% 14.249.700,00 927.243,00
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Abril1 \ 13.591.231,00 |6,96% 14.537.181,00 945.950,00
Maio/01 14.598.653,00 |6,96% 15.614.719,00 1.016.066,00
Junho/01 13.681.382,00 |6,96% 14.633.606,00 952.224,00
Julho/01 13.483.414,00 |6,96% 14.421.860,00 938.446,00
Agosto/01 13.754.181,00 |6,96% 14.711.472,00 957.291,00
Setembro/01 |13.658.5635,00 |6,96% 14.609.169,00 950.634,00
Outubro/01 13.448.243,00 |6,96% 14.384.241,00 935.998,00
Novembro/01 | 14.815.068,00 |6,96% 15.846.197,00 1.031.129,00
Dezembro/01 [27.472.407,00 [6,96% 29.384.487,00 1.912.080,00
Total 339.109.037,00 357.151.237,00 18.042.200,00

Obs.: O valor da folha empenhada més a més compreende as seguintes rubricas; 3111-
PC, 3113-OP; 3251-l; 3252-P e 3253-SP. Para o periodo de julho/00 a dezembro/01,
demonstramos os percentuais acumulados, conforme enumerado a seguir:

2,86% =2,32% + 0,53%

6,21% = 2,86% + 3,26%

6,96% =6,21% + 0,70%

Assim para a dotagdo elencada acima suportar a despesa
proposta, necessitara de suplementagdo de recursos orgamentarios, via remanejamento
no orgcamento da Camara, através de Crédito Adicional Suplementar, na seguinte
importancia:
= Total Geral estimado 18.042.200,00

1.043,50

(18.041.156,50)

- Dotagao atualizada

= Valor a ser Suplementado

Em resumo
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Concluimos que sem a reducdo do custo total dos

Gabinetes, havera a necessidade de suplementagdo orgamentaria nas dotagbes de:
3.1.90.13-Obrigacdes Patronais e 3.1.90.92-Despesas de Exercicios Anteriores, conforme
explanado a seguir:

Rubrica Valor a ser suplementado
3.1.90.13 - OP 2.527.578,00
3.1.90.92 - DEA ' 18.041.156,50
Total 20.568.734,50

Os valores acima poderdo, em parte, serem supridos por
recursos do proprio orgdo, como por exemplo:

3.1.90.01 — Aposentadorias e Reformas =R$ 1.111.248,00
3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil =R$ 2.871.325,50
Total =R$ 3.982.573,50

No presente caso, tera a Prefeitura do Municipio de Séo
Paulo que arcar com a diferenga de R$ 16.586.161,00 de suas proprias fontes
or¢gamentarias.

Entretanto como podera haver saldo orgamentario
significativo, nas dotagdes: 3.1.90.01-1 (em razdo da atualizagdo orgamentaria) =
1.111.248,00; 3.1.90.11-VVFPC = R$ 20.583.901,50; 3.1.90.13-OP = R$ 1.192.063,00
(essas ultimas em virtude da redugdo da despesa dos Gabinetes), totalizando o montante
de R$ 22.887.212,50, o qual sera suficiente para atender a despesa proposfa para a [~
rubrica 3.1.90.92-DEA no valor de R$ 18.041.156,50, referente ao pagamento dos débitos
dos anos de 2000 e 2001, restando um saldo orgamentario de R$ 4.846.056,00 que
podera ser utilizado para outra necessidade. '



B - ASPECTO LEGAL (EMENDA CONSTITUCIONAL N° 25 E LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL)

Passamos as consideragoes, para a futura despesa, sob o
enfoque da Lei 101/00 e do artigo 29— A da CF (EC n° 25), sendo que para tal monta nos
valemos das objegdes ja levantadas ao longo deste processo, sobre o assunto em tela.

Assim, diante do quadro orgamentario ja apresentado no
item “A — ASPECTO ORGAMENTARIO”, concluimos que havera dotagdo orgamentaria
suficiente para atender as projegbes de despesa de pessoal, bem como os respectivos
acrescimos dela decorrentes (art.169, § 1°, inciso | da CF) quando houver a redugédo da
despesa nos Gabinetes dos senhores Vereadores. Caso ndo haja essa reducdo de
custo, havera a necessidade de suplementagdo de recursos or¢camentérios, via
remanejamento interno, e também com suporte da Prefeitura Municipal de Sao
Paulo.

CONSTITUIGAO FEDERAL

Com respeito ao artigo 29-A da Constituicdo Federal, cuja
aprovagéao deste projeto suscita duvidas sobre a ultrapassagem do limite estabelecido no
referido artigo (caput e inciso V), temos a inferir que na execugdo orgamentaria do
exercicio de 2001, o limite legal foi de 3,69% (5% é o percentual maximo), ja incluidas as
despesas do Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo.

Para o exercicio de 202, tragamos a seguinte projegdo de
despesas:

RECEITA DA PMSP EM 2001

Receita tributaria R$ 3.624.664.930,23
Transferéncias Correntes R$ 3.748.755.196,16
Total da Receita Realizada R$ 7.373.420.126,39
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Font: Blangos da PMSP - DOM de 30.01.2002

a) Projecéo de gastos do Legislativo para 2002, ja incluidos o reajuste de 6,96% e sem a

redugdo da despesa dos gabinetes.
Despesa total da CMSP
- Despesa com Inativos
Despesa total do TCM *
- Despesa com Inativos *
Total Geral da Despesa do Legislativo
Percentual de comprometimento
Percentual legal maximo
* Fonte: S.E.O. - PMSP

b) Projecdo de gastos do Legislativo para 2002, ja incluidos o reajuste de 6,96% e

R$ 208.156.802,50
(R$ 51.447.760,00)
R$ 78.366.850,00
(R$ 20.348.250,00)
R$ 214.727.642,50
2,91%

5,00%

considerando a redugdo da despesa dos gabinetes.

Deépesa total da CMSP

- Despesa com Inativos

Despesa total do TCM *

- Despesa com Inativos *

Total Geral da Despesa do Legislativo
Percentual de comprometimento
Percentual legal maximo

* Fonte: S.E.O. - PMSP

R$ 212.139.376,00
(R$ 51.447.760,00)
R$ 78.366.850,00
(R$ 20.348.250,00)

R$ 218.710.216,00 /
SN~—

= 2,97%

= 5,00%

100D de 1ISTQLAL,

Vé-se com clareza que nos dois casos apresentados o
Legislativo (Camara e Tribunal) estd bem distante do limite legal méaximo.

Para o limite legal de que trata o paragrafo primeiro do
artigo 29-A da C.F., especificamente com relagdo ao gasto com folha de pagamento da
Camara Municipal, ndo ha ainda conclus&o definitiva sobre a sistematica de calculo a ser
adotada para a mesma, vez que o citado paragrafo ndo especifica, para o célculo da



receita da Camara, se inclui ou ndo o valor dos inativos, como esta bem aclareado com

relag@o ao calculo do limite maximo no caput do artigo 29-A.

—

Assim, apresentamos os calculos da folha de pagamento dessa Casa em duas versdes,

ou seja:
a. considerando dentro da receita o valor dos inativos;

b. excluindo da receita do orgédo o valor dos inativos.

Apresentamos primeiro os calculos do exercicio findo (2001),
. a titulo de verificagdo da adequacéo dos limites constitucionais e, também para que nao

pairem duvidas sobre a adequagdo da Camara ao dispositivo legal.

1. Verificagdo do enquadramento no exercicio de 2001

a . considerando dentro da receita o valor dos inativos;
Receita da Camara
Folha de pagamento-Pessoal Civil acumulada
Percentual comprometido

Limite admissivel

b . excluindo da receita do orgéo o valor dos inativos;
Receita da Camara - Inativos
Folha de pagamento-Pessoal Civil acumulada
Percentual comprometido

Limite admissivel

R$ 210.723.000,00

R$ 113.786.444,32
54,00%
70,00%

R$ 163.623.000,00

R$ 113.786.444,32
69,54%
70,00%

Portanto durante o exercicio de 2001 e em ambos os

casos, a Camara esteve dentro do limite legal.

Passamos agora as consideragdes sobre a proje¢do para o

exercicio em curso (2002), levando-se em conta os critérios ja enumerados,
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acrescentando o fato de haver a redugdo da despesa nos gabinetes dos senhores
vereadores.

Assim levaremos em conta também para cada item (a e b),
o calculo da redugdo da folha de pagamento. Para a receita da Camara a ser executada,

utilizaremos o total do orgamento aprovado e atualizado.

2. Verificacdo do enquadramento no exercicio de 2002

a.1 — considerando dentro da receita o valor dos inativos, sem redugdo da folha de

pagamento;
Receita da Camara R$ 212.139.376,00
Folha de pagamento-Pessoal Civil projetada,
acrescida do reajuste de 6,96% R$ 122.362.240,00
Percentual comprometido 57,68%
Limite admissivel 70,00%

a.2 — considerando dentro da receita o valor dos inativos, com redugdo da folha de

pagamento;
Receita da Camara R$ 212.139.376,00
Folha de pagamento-Pessoal Civil projetada, -
Acrescida do reajuste de 6,96% R$ 104.649.664,00
Percentual comprometido | 49,33%
Limite admissivel 70,00%

b.1 — excluindo da receita do orgdo o valor dos inativos, sem reducdo da folha de

pagamento;
Receita da Camara - Inativos R$ 160.691.616,00
Folha de pagamento-Pessoal Civil projetada,
acrescida do reajuste de 6,96% R$ 122.362.240,00 . .
Percentual comprometido 76,15%

Limite admissivel 70,00%
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b.2 —~ excluindo da receita do orgdo o valor dos inativos, com redugdo da folha de

pagamento;
Receita da Camara - Inativos R$ 160.691.616,00
Folha de pagamento-Pessoal Civil projetada,
acrescida do reajuste de 6,96% R$ 104.649.664,00
Percentual comprometido 65,12%
Limite admissivel 70,00%

Em resumo

Pelos calculos apresentados acima, considerando-se o
critério mais conservador (excluindo-se da base de calculo os inativos) e sem a
reducdo do custo dos gabinetes, a Edilidade ficara& com percentual acima do %\(
permitido pela constitui¢cao (CF — art. 29-A, paragrafo primeiro).

Caso seja implementado a redugdao da despesa nos
gabinetes e usando qualquer método de anélise, a Camara ficara dentro dos limites
constitucionais, inclusive com relativa margem de seguranca.

LElI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

Analisando a futura despesa sob a Iluz da Lei
Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, no tocante aos artigos que
determinam estreita vigilancia sobre os gastos totais com pessoal do orgdo, temos a
destacar em principio que as duas leis, CF e LC 101/2000, possuem critérios diferentes

sobre 0 mesmo assunto, ou seja, gastos com pessoal. Enquanto a CF se prende apenas

a limitar em até 70% da “receita” da Camara com o gasto com a folha de pagamento, a
Lei Fiscal vai mais longe no quesito “pessoal” ao abordar todos os gastos possiveis com a
forca de trabalho do orgdo, inclusive proventos de aposentadoria e encargos sociais,

como transcrito a seguir;



Folha n® { l}\ Proc. n°®

ﬂtfmrlw@ 2l A 194

{a}

| OsmarM .. dunior

; CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAELY

“Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como despesa total com
pessoal: o somatério dos gastos do ente da Federagdo com os ativos, os inativos e os
pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos, civis, militares
e de membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratdrias, tais como vencimentos
e vantagens, fixas e varidveis, subsidios, proventos de aposentadoria, reformas e
pensdes, inclusive adicionais, gratificagbes, horas extras e vantagens pessoais de
qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribuigdes recolhidas pelo -ente as
entidades de previdéncia.

- Paragrafo primeiro. Os valores dos contratos de terceirizagdo de mé&o-de-obra qué se
referem a substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados como
“Outras Despesas de Pessoal”.

Paragrafo segundo. A despesa total com pessoal sera apurada somando-se a realizada
no més em referéncia com as dos onze imediatamente anteriores, adotando-se o regime
de competéncia.”

Como esta questionado ao longo desse processo, se
eventual aprovagdo deste projeto implicaria na ultrapassagem do limite estabelecido ao
longo do artigo 19, combinado com o artigo 20, cuja transcricdo encontra-se as fls. 21,
constatamos que de acordo com calculos elaborados pelo TCM, fls.155, e conferidos por
esta Cont.3, o percentual cabivel a Camara, dentre os 6% admissiveis, é de 4,2512%,
ficando o TCM com 1,7488%.

Entdo, projetando-se um gasto total para o exercicio de
2002, usando para tal a metodologia da Lei Fiscal, temos os seguintes célculos:

1. Gasto total com pessoal considerando a redugdo de custo dos gabinetes.

Receita Corrente Liquida da PMSP (jan. a dez./01) * R$ 8.585.951.210,00
(x)  Despesa total com pessoal para 2002, incluindo o

reajuste de 6,96% R$ 171.325.850,81
(=) Percentual comprometido 1,9954%

Limite maximo do orgéo . 4.2512%

nt e m e e rmar e ey gy
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2. Gasto total com pessoal sem a redugdo da despesa nos gabinetes (com base nas
folhas de pagamento de janeiro de 2002).

Receita Corrente Liquida da PMSP (jan. a dez./01) * R$ 8.585.951.210,00
(x)  Despesa total com pessoal para 2002, incluindo o

Reajuste de 6,96% R$ 192.758.067,81

(=) Percentual comprometido 2,2450%

Limite maximo do orgéo 4.2512%

. * Fonte: Balangos da PMSP — DOM 30.01.2002

Excluimos da base de calculo dos itens 1 e 2 acima o valor
apurado como DEA, por uma questdo de uniformizagdo contabil entre a Camara, TCM e a
Prefeitura. A titulo de comparagéo, se incluirmos no item 2 o valor apontado como DEA
(item 6, fls.163 e 164)para pessoal, chegaremos a um percentual de 2,4552%.

Portanto para este quesito da Lei de Responsabilidade
Fiscal, em qualquer hipétese apresentada, ficara a Edilidade abaixo do limite legal, ja
computado o reajuste pretendido.

‘ Acrescento também, outro limite contido na Lei 101/2000,
sobre a questao de pessoal, que é o artigo 71.

“Art. 71. Ressalvada a hipo6tese do inciso X do art. 37 da Constituicdo, até o término do
terceiro exercicio financeiro seguinte a entrada em vigor desta Lei Complementar, a
despesa total com pessoal dos Poderes e orgédos referidos no art. 20 ndo ultrapassara,
em percentual da receita corrente liquida, a despesa verificada no exercicio
imediatamente anterior, acrescida de até 10% (dez por cento), se esta for inferior ao limite
definido na forma do art.20.”

Assim tomando por base o indice apurado em 2001, que
era de 2,2533, como determina a lei, chegamos a um percentual de 2,4786%. Vé-se
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claramente, também, por este quesito que a eventual aprovagéo deste projeto ndo ira
colidir com as barreiras legais.

Por fim, cumpre referenciar ao artigo 21, inciso Il da LRF,
conforme estd questionada ao longo deste processo, que procura estabelecer
observancia ao “limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal
inativo”, sendo que sobre este tema ja nos manifestamos as fls. 119 e 120 do presente.

Outrossim, reafirmo que em primeiro lugar o municipio de
Sé&o Paulo ndo possui sistema de previdéncia social de seus servidores publicos, apenas
mantém um sistema para custear pensionistas e ndo inativos. Em segundo lugar, a
propria Constituicido Federal e a Lei 101/2000 sdo vagas ao tratar sobre o tema,
remetendo a disciplina a criagéo de lei complementar especifica para estabelecer limites.
Lei esta que até o presente momento nio foi aprovada.

Em resumo

Pela explanagdo acima e, pelos calculos efetuados, ndo
encontramos obice para a concessao do pleiteado reajuste.

RESUMO GERAL

Diante da exposicdo apresentada, sobre o aspecto
orcamentario-financeiro, observados os detalhes legais que lhe sido atinentes,
entendemos ser possivel a concessdo do reajuste p.oposto pela Edilidade.

Entretanto cabe ressaltar que medidas administrativas
estdo sendo tomadas com a finalidade de haver redugédo dos gastos da Camara com sua
folha de pagamento. Em sendo implementadas estas medidas, haverdo recursos
orcamentarios suficientes para a implementagdo do reajuste ao pessoal ativo e inativo e,

T OEmar Mosghoi Tonlor
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apresenta”saldo insuficiente para suportar a despesa propostéf . Caso ndo ocorra a
implementacéo das medidas propostas pela Casa (total ou Earcial), podera haver
remanejamento parcial,f_'d’e recursos da propria Camara, conforr;r;é, ja demonstrado,
devendo a Prefeitura dé"S:g“lg)‘Paulo arcar com o saldo restante, via aﬁenura de Crédito

Adicional Suplementar. - )

, Péraf os proximos dois exercicios subsequentes, o impacto
. “‘ﬁnanceiro e orgamentério sera nas mesmas bases avengadas para o exercicio de 2002,
cuja descrigdo encontra-se ao longo desse trabalho, ressalvados o crescimento vegetativo
da folha de pagamento, em fungdo dos acréscimos de adicionais por tempo de servico, as
nomeagdes e as promogdes, dentre outras, ou se houverem novas medidas de contengdo
de despesas, cuja imprevisibilidade ndo permite projetar com exatiddo as despesas

futuras.

E o que temos a informar no presente, solicitando a Vossa
Senhoria encaminhar o mesmo a deliberagdo superior para andlise e demais medidas
cabiveis.

15-02-2002—

A DG. - Senhor Diretor Geral
Atendida a solicitagao de Vossa Senhoria contida

as fls. 151.
' 22/02/2002_ .. ..
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A Presidéncia
Senhor Presidente,

Encaminho para a apreciagdo de V.Ex® os presentes
autos com o estudo de impacto financeiro elaborado pelo DT.1 sobre o

Projeto de Resolugéo de fls. 144 a 149 que dispbde sobre reajustes dos

padrdes de vencimentos e saldrios dos servidores desta Edilidade.

S. Thiago
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Ricardo J. Demboschi
Gabinete da Presidéncia
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PL 0117/2000- REAJUSTE DE 6,96 %

Reflexo Monetario no Or¢gamento de 2.002

1 Acréscimo no Orgamento de 2.002

Com corte de Despesas nos Gabinetes

Sem corte de despesa nos Gab

Rubrica Valor Fonte informagéo Valor Fonte informagao
1.1. |Pessoal Civil 6.809.664,00 flinf 161 7.962.240,00 flinf 161
12, |mnativos 3.347.760,00 fi inf 160 3.347.760,00 fi inf 160
1.3. |D.E.A(Civil + Inativos) 18.042.200,00 flinf 164 18.042.200,00 flinf 164
1.4. |Obrigagdes Patronais - 988.487,00 flinf 162 1.230.528,00 flinf 162
Total Acréscimo 29.188.111,00 30.582.728,00 |+
2. Fontes dos recursos p/ pagamento do reajuste
2.1. Orgamentarias
211 |Atualizagao Org/Pessoal 5.220.565,50 flinf 159 5.220.565,50 flinf 159
2.1.2. |Atualizagdo Org/inativos 2.191.008,00 flinf 159 2.191.008,00 fl inf 159
2.1.3. [Atualizagdo Obrig Patronais 682.950,00 flinf 159 682.950,00 flinf 159
2.1.4. |Folga Orgamentaria/Pessoal 4.023.901,50 flinf 161 2.871.325,50 flinf 161
2.1.5. |Folga Orgamentaria/Inativos 1.111.248,00 flinf 161 1.111.248,00 flinf 161
2.1.6. | DeficivObrigagdes Patronais (2.285.537,00) flinf 162 (2.527.578,00) flinf 162
Sub Total fontes Orgamentaria 10.944.136,00 9.549.519,00 4
‘ 2.2. Economia Corte de Despesas nos Gabinetes
221 |Pessoal Civil 16.560.000,00 fl 161 - f1161
222 |Obrigagdes Patronais 3.477.600,00 - fl 162

Sub Total Econ Cortes Gabinetes

20.037.600,00

fl 162

Total Geral Economia Orgamentaria

30.981.736,00

9.549.519,00 | .-

Diferenga

1.793.625,00

(21.033.209,00)

fonte: Processo PL 0117/2000/Inform DT1/CONT 3

elaborado em 12/03/02 - Asses Pres Nogueira
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Proc. / Funcionarios

Totais a serem pagos

Limite Valor :
Quant | % stot | % Acum Valor % Val Oc Acum Val % Acum | Média Val
Acima R$ 50.000,00 2 0,32 0,32 120.968,99 5,17 120.968,99 517 | 60.484,50
Acima R$ 40.000,00 2 0,32 0,65 88.216,75 3,77 209.185,74 8,93 44.108,38
Acima R$ 30.000,00 4 0,65 1,29 133.447,74 5,70 342.633,48 14,63 | 33.361,94
Acima R$ 20.000,00 6 0,97 2,26 142.681,84 6,09 485.315,32 20,73 | 23.780,31 |
Acima R$ 10.000,00 46 742 9,68 587.040,58 25,07 1.072.355,90 45,80 [ 12.761,75
Acima R$ 5.000,00 97 15,65 25,32 687.772,78 29,38 1.760.128,68 75,18 7.090,44
Acima R$ 1.000,00| 188 30,32 55,65 508.656,75 21,73 2.268.785,43 96,90 2.705,62
Acima R$ 100,00 | 159 25,65 81,29 68.093,18 2,91 2.336.878,61 99,81 428,26
Até RS 100,00 | 116 18,71 100,00 4.447,33 6,19 2.341.325,94 | 100,00 38,34
Total 3192 (Ativos) 620 | 100,00 [: | 234132594 | 100,00, - - o] 3.776,33
Asspres/30/11/01 fonte: refatério DT 1/FL PAG
Até R$ 5.000,00 463 74,68% daquant 581.197,26 24,82% do Valor Proc 447 -72 %
Acima de R$ 5.000,00 151 24,35% daquant. 1.760.128,68 75,18% do Valor Reg Func| 173 -28 %
Total 620

Processos autuados em 2.001
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D. E. A.INATIVOS

Limite Valor Proc. / Funcionarios Totais a serem pagos
Quant | % s tot % Acum Valor - % Val Oc Acum Val % Acum | Média Val
Acima R$ | 200.000,00 2 0,69 0,69 498.249,43 13,34 498.249,43 13,34 | 249.124,72
Acima R$ | 100.000,00 9 3,11 3,811 1.128.694,53 30,22 | 1.626.943,96 43,57 | 125.410,50
Acima R$ 50.000,00 14 4,84 8,65} 1.128.152,69 30,21 | 2.755.096,65 73,77 80.582,34
Acima R$ 20.000,00 12 4,15 12,80 416.872,11 11,16 | 3.171.968,76 84,94 34.739,34
Acima R$ 10.000,00 13 4,50 17,30 197.073,98 5,28 | 3.369.042,74 90,21 15.159,54
Acima R$ 5.000,00 44 15,22 32,53 298.273,24 7,99 | 3.667.315,98 98,20 6.778,94
Acima R$ 1.000,00 21 7,27 39,79 57.420,09 1,54 | 3.724.736,07 99,74 2.734,29
Acima R$ 100,00 13 4,50 44,29 7.035,02 0,19 | 3.731.771,09 99,93 541,16
Acima R$ 10,00 48 16,61 60,90 2.309,78- 0,06 | 3.734.080,87 99,99 48,12
Até RS 10,00 113 39,10 100,00 419,23 0,01 | 3.734.500,10 100,00 3,1
Total 3292 (Inatives) | 289 | 100,00 | 3.734.500,10 | 100,00 | il 12.922,15
Asspres/30/11/01 fonte: relatorio DT 1/FL PAG
Até de R$ 5.000,00 195  67,47% da quant. 67.184,12 1,80% do Valor Proc 62 -27% | |cz2J
" 2 i
Acima R$ 500000 94  3253% daquant. 3.667.31598  98,20% do Valor RegFunc| 227- 73% | | 8 i
| Total 289 opS | I
Processos autuados em 2.001 2 ZR= ’\\t
3 B ~
2R
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DESPESA DE EXERCICIO ANTERIOR
- 3152 (Pessoal /Ativo)

3292 (Pessoal /Inativos)
Observagoes Gerais:
1. Total de Servidores interessados:
2. Processos autuados:
3. Informacgoes com Reg Funcional:

4. Processos Autuados em 2.001

909
509
400

132
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Relagido dos Valores -Verba 3292 / ///)/ ¢ O Gabinete da Présidéncia
674/94 208.427,49
130/96 89.390,59
012/96 11.925,95
041/96 . 73.184,81
119/96 ~~ 95.568,59
140/96 7 143.217,92
767/94 33.989,63
767/94 7 33.989,63
767/94 ~ 33.989,63
767194 7 17.575.,53
451/96 7 109.851,75
767/94 7 18.800,02
431/96 7 91.059,98
681/94 7 117.213,74
674/94 - 45.541,41
675/94 ~ 108.925,32
© 714/95 7 36.330,09
881/94 ~~ 104.965,09
221/96 ~~ 15.781,26
217/96 /" 189.659,31
297/96 7 97.612,18
279/96 < 122.980,45
261/96 89.382.38
1043/96 7, 120.651,52
825/06 86.187,95
224/96 17.419.42
836/96 ? 95.396,17
1168/967 . 60.492,73
1069/96 76.185,92
802/96 7 111.229,43
767/94 1.195,20 o
767/94Y 970,11 é Z /g/o (45 C<(’/\j>
767/94 § 32.093,63 o
767/94¢ 32.093,63 52 % {Zh\@ [ SV
. 767/94- 5 32.093,63 . |
767/94 7.489,89
asarer 8.274,92 7 6 % 'M/’O'T/ O
692/97 44.286,26
7351977 40.587,33
736197 31.102,97
754197 5.038.36
7220197 37.085,08
743197~ 38.090,34
7311977 10.190,89
828/97 / 4.963,83
974/197” 73.916,31
- 936/97 15.264,27
997/96 7 40.034,58
1026/97 40.804,00
232/98 ~ 7.821,78
246/98 7 26.167,08
6.654,24

. 276/98



" Relagdo dos Valores - Verba 3292

277/98
443/98
548/98
805/97
617/98
1570/97
860/98
1009/98
1224/98
1285/98
0004/99
475/95
818/99
1188/99
1138/99
730/98
970/99
913/00
3147177
781/01
1082/01
10006-0
10012-5
10015-0
10021-4
10022-2
10024-9
10029-0
100354
10046-0
10048-6
100494
10051-7
10053-2
10055-9
10057-5
10059-1
10061-3
10065-6
10066-4
10067-2
10070-2
10072-9
10075-3
10080-0
10084-2
10095-8
10111-3
10113-0
10125-3
10141-5
10143-1

0 fungipfindd J.
———Labinete da

, (7% g do proc‘
'.ifi“(}),‘ /1L~ d ﬁ
1JBACI:

19.237,73
9.827,12
52.673,40
7.178,99
4.850,16
20.036,91
20.260,10
18.821,70
15.373,20
9.315,02
3.546,33
1.605,95
12.180,29
16.737,68
19.657,50
88.943,96
779,30
58.157,82
42.087,36
12.290,80
12.193,29
3,36
4,05
4,05
6.817,26
5.526,21
4,05
3,36
6.816,33
6.812,34
5.526,19
6.812,36
4.652,50
5.526,21
6.812,36
4,05
6.812,36
4,05
6.816,33
5.529,54
6.812,36
4,05
4,05
4,05
6.816,31
4,05
6.816,31
3,36
6.812,34 ) )
6.817,61 L 2 L69.G6%96
4,05
6.817,61



Relagao dos Valores - Verba 3292

101474
10161-0
. 101644
<. -10167-9
10172-5
10173-3
10176-8
10179-2
;101814
10182-2
10186-5
10188-1
10189-0
10192-0
10194-6
10203-9
10206-3
10207-1
10208-0
10209-8
102101
10218-7
10220-9
10223-3
10225-0
10226-8
10233-0
10234-9
10235-7
10238-1
10239-0
10242-0
10244-6
10246-2
10258-6
10261-6
10263-2
10271-3
10272-1
10273-0
10274-8
10277-2
10283-7
10284-5
10285-3
10286-1
10291-8
10292-6
10294-2
10295-0
10310-8
10314-0

3,36
4,05
4,05
5.530,60
7,89
11,99
1,77
1,43
1,77
1,77
1,77
1,77
2,91
4,05
6,87
4,05
1.348,41
6.816,31
8,04
4,05
4,05
6.816,31
3,36
6.812,34
10,06
2.969,46
3,36
4.304,13
3.36
4,05
4,05
4,05
3,36
4,05
3,36
3,36
12,04
4,05
4,05
4,05
1,43
4,05
78,52
4,05
1,77
4,05
4,05
76,81
5.272,28
4,05
1,15
4,05

F?}IR _do proc. '
/’A / do 2O

0 funrcionario
--———=-RicardoF
Gabinete da Pregidé

(ie %0 200 0%



‘Relagao dos Valores - Verba 3292

10317-5

10318-3

10319-1

10324-8
. 10328-0
- 10330-2
- 10333-7
" 10337-0
-y 10340-0
77710341-8
" 10342-6
103434
10347-7
10348-5
10355-8
10358-2
10364-7
10365-5
10367-1
10369-8
10370-1
10371-0
10372-8
10373-6
10375-2
10376-0
10378-7
10380-9
10382-5
10385-0
103884
10390-6
10394-9
10398-1
10411-2
10421-0
10423-6
10424-4
10429-5
10430-9
10433-3
10435-0
10436-8
10437-6
10439-2
10440-6
10453-8
10458-9
10460-0
10461-9
10474-0
10478-3

6.812,31
6.816,31
4,05
4,05
64,17
6.816,31
4,05
6.812,34
4,05
4,05
6.816,31
4,05
889,63
65,60
4,05
1.779,20
6.816,31
6.816,31
- 6.812,34
3,36
4,05
4,05
4,05
6.819,29
6.816,31
8,04
4,05
4,05
81,93
3,36
4,05
6.812,34
5.898,21
4.428,22
129,68
6,76
3,36
4,05
1.787,08
4,05
4,05
4,05
4,05
12,04
889,63
4,05
2,75
4,05
4,05
2,75
6.815,94
1.778,93

7{ % do proc.
d
0 furﬁmnr‘;m%‘_

Gabinete da Prc?r{cia




-

'.Relagéo dos Valores - Verba 3292

10481-3
10487-2

.- 10494-5

10502-0

. 105097
- 10510-0

- 10512-7
10517-8
10518-0
10520-8

- 10521-6

5 105224

- 10523-2
10524-0
© 10525-9
105267
' 10528-3
10534-1
10536-8
105410
10543-1
10546-1
10549-0
10550-0

. 105526
5 105534

10554-2
10555-0
10564-3
10572-0

- 10573-9

10574-7
10576-3
10577-1

. 10580-5

10581-0
10582-1

' 10584-8

10585-2
10588-7
10589-5
10590-9
10591-7
10593-7
10601-1
10606-9
10608-9
10612-3
10615-8
10618-2
10621-2
10624-7

0,88
78,52
3,36
6,81
4,05
1.43
4,05
1,77
12,04
4.794,32
6.821,97
3,36
4,05
2.973,11
3,36
4,05
53,26
2,75
2,75
4,24
8,19
1.105,04
6,42
6,42
4,05
5,44
12,04
12,04
1.212,91
53,32
1,77
60,43
1,77
1,43
4,07
0.88
62,98
95,61
310,59
78,52
78,52
108,38
56,83
43,42
46,06
0,15
769,10
80,16
65,56
78,52
64,17
45,82

Folha n.' [ 74« ) do proc,
b f_/i7 do 227
0 fungjonarjo < ;
Gabinete da Presj

o ')//‘f/:)//




o

0

P
’.

Relagao dos Valores - Verba 3292

10625-5
10630-5
10635-6
10636-0
10647-6
10662-3
10672-7
10681-0
10693-1
10701-5

'10708-5
10711-5
10726-3
10739-5
10743-3
107457
10753-1
10755-7

10767-1
10769-3
10773-1
10781-2
10790-5
10791-3

.’ 10806-5
©10823-5
' 10847-2

10849-5
10850-9

" 10851-8

10859-2
10879-1
10889-8
10936-3
10965-7
11021-3
11024-8
20341-6
300124
30013-2

Total:

16,91
52,09
61,86
24,12
446,04
64,17
53,26
40,65
15,28
25,49
42,42
25,49
1.569,89
420,68
1.378,70
16,91
5,32
4,24
658,12
40,65
0,88
0,88
558,17
1.061,68
801,44
2,13
4,05
53,26
60,43
25,49
1,32
128,58
82,76
52,15
52,99
274,26
3.080,61
24,03
3,36
2.229,63

3.727.825,10

N

Follgfg).;:(_{-&_ .ddo pro'c

 ds Z

0O funcionari
—R.

ica




i J

Relagao dos Valores - Verba 3192

1269/96
148/98
856/88
789/87
223/98
191/98
229/98
241/98
244/98

3259/76
254/98
385/94

2852/88
985/85
312/98
855/96

1095/95
224/90
333/98
336/98
645/90
339/98
126/97

1804/89
348/98
389/94

1143/90

2200/90
4068/89
1113/95
1212/93
388/86
776197
80/95
15/87
413/98
69/88
1132/93
105/86
1592/94
001/90
005/96
1165/93
1056/94
3456/98
1425/96
514/98
1412/90
14/95
542/98
73/94
116/86
1448/94
394/98
182/86
627/98
302/92

41.301,42
-1.194,40
130,76
4.218,08
1.929,45
3.081,28
11.469,29
1.670,41
6.203,12
1.980,78
3.694,04
233,77
528,76

279,93.

1.385,91
256,61
275,30
230,12

1.9056,32

4.575,96
199,28

1.197,25

10.121,73
633,52

3.340,65

9.500,91
225,19
242,58
262,89

1.059,16

12.153,48
72,55
1.803,07
1.324,40
52,51
1.821,67
44,02
13.207,23
38,78
14.246,08
" 3.502,65

7.265,66

7.359,54
948,82
392,12
188,26

1.397,17

85,47

1.136,58
107,83
457,76

50,49
3.325,97
10.087,71
21,17

8.930,28
489,28

BT O ’

Folha 59 (/%

O funcionarig

Gabinete da Prestdéncia



Relagao dos Valores - Verba 3192

714/98
766/98
158/86

2350/87
837/98

1315/97
865/98
797/91
565/90

3871/89

1775187

53/88
36/89

2698/87

2522/87
996/98

1020/98
297/86
132/86

1501/86
164/86
297/92

1243/98

2793/88
147/98
248/89
491/89
003/99
008/99
011/99

1322/98

1327/98

1330/98

28/99
35/99
41/99

1092/93

54/99
60/99
62/99
63/99
81/99
85/99
92/99
98/99
613/88
104/99
849/94
56/99

2045/88
496/89

1033/89
359/97
455/96

2500/91
272/90
753/99

3.844,94
. . 679,67
60,38
190,14
1.088,70
3.561,06
1.647,46
209,77
649,85
499,54
92,86
1.205,22
1.362,69
101,69
7.779,05
120,42
6.796,84
10.776,97
6.830,90
1.009,47
14.143,63
22.182,34
180,77
792,28
5.496,43
412,99
158,71
4,10
922,57
7.005,07
7.548,89
785,46
992,89
3.873,12
3.873,12
3.891,71
2.185,38
12.286,66
6.145,12
1.390,50
608,17
2.418,80
4.605,19
7.703,11
5.138,34
234,05
968,04
2.401,98
2.472,01
2.244,42
15,84
1.130,56
829,29
2.219,54
1.111,77
957,14
2.357,57

cAH =

Gabinete da Presj



Relagao dos Valores - Verba 3192

930/93
917/99
338/98
393/98
445/98
438/98
479/98
437/98
772/98
125/86
224/86
255/86
256/86
365/98
536/88

2710/86

2821/88

95/86
170/86
119/99
121/99
333/86
110/99
138/99
163/99
170/99
262/86
696/93
243/86
200/99
105/99
129/99
240/99

1666/86
120/86
1684/86
1830/86
247/99
252/99
270/99
275/99
278/99
119/89
297/99
308/99
319/99
337/99
339/99

2319/87
351/99
365/99
368/99
386/99

2641/86

2514/86
420/99
431/99

349,94

- 3.219,47

1.872,64
2.874,29
1.950,88
1.799,81
8.250,88

14.188,65
5.534,74

14.745,01
5.649,75

194,88
306,59
143,86

13.142,92

55,18

10.351,22
6.460,53
1.179,17

10.420,46
7.903,28

537,95
4.605,20
1.995,79
9.678,93
4.605,20

187,18

891,84
1.653,47

10.406,56

22.360,90

31.219,70

13.656,98

188,09
96,24
67,33

108,58

141,31

15.005,79

11.792,09

" 4.579,47

9.625,03
1.499,25
4.579,55
3.161,75
13.487,22
4.579,55
1.207.81
84,42
4.558,13
16.954,53
10.357,88
11.736,92
121,13
100,71
9.580,01
10.357,88




Relagao dos Valores - Verba 3192

438/99
1408/96
487/99
504/99
502/99
509/99
518/99
517/99
299/86
764197
580/99
99/86
589/99
1357/87
664/99
941/86
600/99
667/99
669/99
683/99
671/99
1000/91
1085/94
721/99
1609/87
2919/88
108/86
2974/88
1324/87
2021/88
2022/88
782/99
2199/90
272/86
273/86
877/99
900/99
906/99
1319/88
1054/99
1061/99
006/90
006/87
334/86
1112/87
349/86
1173/99
1204/99
1210/99
1381/96
126/86
30/00
034/00
088/95
117/86
184/86
2128/88

3.780,24
.+ 355,51
6.729,04
4.575,06
2.185,88
844,87
3.794,28
1.596,14
342,36
21.107,36
1.121,27
88,22
2.380,81
80,54
4.105,65
225,45
4.191,38
6.715,65
10.292,48
9.519,82
9.930,18
1.216,52
1.433,75
3.887,63

86,18

1.618.,48
301,45
1.758,94
102,55
311,91
86,10
6.752,28
2.466,42
91,87
88,59
10.124,75
" 880,17
‘ 5.181,35
269,59

i 2.419,08
" "19.731,22
866,32
99,63
524,33
105,30
96,84
11.124,59
7.876.85
890,48
611,70
830,10
7.939,86
5.219,60
292,79
198,18
1.539,23
2.427,23

N U

0 funciorario s




290/86
3290/80
042/89
495/99
070/00
2047/88
094/00
2471/90
306/96
098/00
013/90
111/2000
2640/86
1215/88
533/94
161/00
167/00
165/00
007/90
198/00
201/00
763/99
164/00
218/00
219/00
234/00
1568/87
262/00
304/00
322/00
1098/87
330/00
1478/97
383/00
452/00
454100
506/00
507/00
542/00
4357/89
2698/87
343/88
389/99
78/88
707/00
206/79
360/90
734/00
33/90
841/00
894/00
895/00
964/00
354/86
443/94
254286 (! )
2496950 (1)

Relagao dos Valores - Verba 3192

259,09
64,77
186,68
372,32
6.894,93
1.314,70
4.305,74
386,26
11.635,66
6.395,16
1.817,62
11.750,89
812,81
4.948,82
1.172,16
112,97
668,91
254,85
137,43
4.164,36
5.790,41
129,74
2.820,54
3.972,01
1.659,35
4.295,86
152,89
3.559,53
1.117,57
4.292,00
254,32
1.824,37
27.939,48
8.717,75
2.024,85
5.864,07
6.179,91
7.077,20
1.884,56
1.995,89
752,06
192,58
3.981,66
99,50
3.925,34
400,80
1.994,97
6.873,31
1.544,08
21.360,61
367,60
770,02
7.723,19
193,87
1.350,24
797,73
4.912,08




Relagao dos Valores - Verba 3192

Folha n."_ /57) do proc,
) de 20

1217/97 691,21 0 func‘\ionér'o >
1765/87 1.051,33 Lcardo
902/97 3.164,42 “abinete da Presi
0022/97 244,74
1094/00 30.516,14
38/01 6.886,47
153/01 5.776,66
131/01 3.626,10
132/01 2.375,40
134/01 1.800,17
140/01 4.057,29
727/88 2.036,12
210/01 8.148,98
230/01 7.819,10
1412/90 , 1.145,19
143/01 2.772,95
529/88 473,24
030/97 641,00
050/96 5.326,51
15187 274,08
208/01 6.536,44
238/01 6.023,83
241/01 4.098,00
272/01 1.268,60
331/96 3.266,55
199/01 5.076,94
231/01 - 6.844,63
372/99 9.312,28
406/97 8.008,70
191/01 9.312,28
198/01 3.398,64
284/01 9.275,86
293/01 9.312,28
911/99 9.312,28
493/01 3.271,47
693/01 ~ 1.136,40
379/01 : 4.731,18
397/01 15.138,46
427/01 3.576,32
429/01 856,56
439/01 : » 2.108,67
457/01 10.588,43
469/01 7.960,15
546/01 1.792,23
694/01 51.241,87
288/01 2.349,52
289/01 1.045,03
308/01 3.448,86
310/01 2.892,77
311/01 9.255,82
313/01 4.073,13
314/01 4.649,52
332/01 8.313,51
335/01 46.915,33
338/01 5.987,31
341/01 5.086,72

362/01 7.960,15



Relagao dos Valores - Verba 3192

365/01
396/01
440/01
443/01
472/01
482/01
524/01
350/01
408/01
412/01
442/01
855/01
230/99
243/01
352/01
385/01
455/01
530/01
537/01
548/01
554/01
560/01
564/01
570/01
571/01
579/01
612/01
618/01
619/01
622/01
625/01
628/01
629/01
632/01
640/01
641/01
643/01
649/01
653/01
664/01
692/01
1288/98
609/01
691/01
711/01
716/01
717/01
737/01
844/01
884/01
885/01
887/01
242/01
509/01
541/01
610/01
680/01

5.006,26
1.446,74
4.779,87
7.960,15
5.294,22
955,85
4.766,48
1.119,26
5.294,22
4.074,49
6.522,50
1.425,21
14.562,61
7.265,04
1.407,19
5.203,91
4.743,58
1.845,96
1.446,74
9.383,29
5.339,09
4.691,65
804,63
4.743,58
4.743,58
1.407,19
4.555,12
5.294,22
4.783,12
1.446,74
7.257,56
1.998,64
10.854,39
10.588,43
1.407,19
16.722,93
7.964,34
4.783,12
5.343,14
5.006,26

" 5.294,22

7.960,15
6.813,16
4.073,15
570,72
4.368,07
1.966,79
16.316,26
11.383,33
2.698,46
3.388,45
663,97
5.006,26
10.488,13
5.017,05
4.073,15
9.255,82

Folha n. ( 1972 do prog
_ %0 1)

C\ME =

de Z




Relagao dos Valores - Verba 3192

192/01
911/01
912/01
862/90
947/01
239/01
398/01
405/01
434/01
633/01
676/01
613/01
635/01
527/97
975/01
979/01
1007/01
1030/01
1068/01
1081/01
2361/89
1093/01
1120/01
657/90
1263/01
64/88
1237/01
1260/01
198/86
1295/01
1299/01
-1338/01

3.157,14

. 2.007,42

3.168,41
2.834,27
2.380,78
4.767,60
7.946,65
12.298,96
1.757.36
14.934,96
12.537,45
7.156,39
36.734,04

4.894,83.

6.969,32
7.879,67
1.469,12
5.240,69
3.246,18
7.879,67
1.188,82
7.879,67
1.637,37
894,14
69.727,12
516,28
12.874,98
7.696,95
484,69
3.859,19
7.218,91
6.567,88

0103253
0105477
0105485
0105580
0105604
0105620
0105639
0105701
0105787
0105833
0105868
0105942
0105957
0105965
0105973
0106007
0106023
0106040
0106058
0106074
0106163
0106175
0106228
0106236
0106287

5.612,79
3.649,95
2.731,15
3.404,54
3.404,54
2.734,42
3.647,22

2.734,39

469,67
37.57
64,55

5.655,19

681,24

539,22
30,60

549,29

2.730,20

483,62

452,72

386,93
43,98
41,96

2.028,41
32,14
30,87




Relagao dos Valores - Verba 3192

0106295
0106317
0106325
0106341
0106392
0106457
0106465
0106582
0106619
0106708
0106732
0106767
0106791
0106821
0106830
0106864
0106880
0106899
0106902
0106910
0106922
0106953
0106961
0107020
0107038
0107046
0107070
0107100
0107135
0107151
0107160
0107178
0107186
0107208
0107216
0107224
0107232
0107252
0107313
0107380
0107410
0107577
0107597
0107658
0107682
0107712
0107895
0107933
0107968
0108020
0108182
0108247
0108263
0108291
0108328
0108330
0108372

28,66
. . 153,66
30,54
31,82
5,81
31,19
1,08
944,70
31,79
288,55
494,06
41,67
365,32
539,16
2.734,65
31,82
743,19
0,27
30,43
337,30
19,18
31,09
44,08
40,57
20,03
31,82
19,20
122,79
457,82
19,19
30,43
19,48
349,48
20,18
53,02
31,19
242,08
19,19
249,91
305,53
173,84
2.027,42
19,18
304,68
50,78
1.180,86
450,20
888,93
932,73
12,49
19,41
4,44
13,21
13,03
319,34
62,00
95,47




Folha' n.’ ’/W_Ado proc.

Relag¢ao dos Valores - Verba 3192 N ( e
0108395 3.578,11 d’ \fu: ion§ t do
0108409 - .134,87 grd
0108433 12,50
0108450 378,90
0108484 828,05
0108530 12,49
0108549 353,33
0108573 50,85
0108603 75,17
0108640 153,28
0108654 13,03
0108662 13,03
0108689 19,63
0108697 12,50
0108700 198,45
0108735 ’ 93,11
0108747 443,33
0108760 12,50
0108780 . 62,55
0108816 6,12
0108852 170,37
0108887 218,82
0108905 95,35
0108925 295,16
0108948 12,50
0108964 12,50
0108984 - 305,31
0108999 9,59
0109000 106,77
0109014 12,50
0109022 536,70
0109051 163,08
0109077 1.005,78
0109103 12,76.
0109138 13,05
0109146 146,78
0109154 - 110,25
0109174 219,06
0109189 95,47
0109219 6,49
0109227 .. 337,30
0109243 163,36
0109251 13,04
0109294 12,50
0109301 : 95,75
0109332 12,50
0109344 12,50
0109352 13,05
0109375 481,42
0109383 93,11
0109395 6,09
0109405 10,33
0109413 288,20
0109450 15,72
0109472 125,99
0109480 95,05
0109499 13,02
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e Relagao dos Valores - Verba 3192 Fe!hla//;—)’
0109553 62,83 :
0109565 . 61,99 0" fuficignar
0109570 ‘ 743,24
0109600 6,09
0109620 12,49
0109634 12,49
0109642 6,38
0109685 6,09
0109715 6.65
0109723 642,92
0109735 1.317,95
0109790 72,75
0109804 30,24
0109863 776,61
0109901 19,19
0109910 ' 1.318,51 \)J

. 0109979 19,19
0109995 13,02
0110012 12,72 _ \
0110020 2.027,74 \,/\
0110055 6,38 Q 0
0110071 87,02
0110101 6,47 \f—)
0110128 642,92 [
0110152 817,91
0110172 141,19
0110233 - 643,20
0110314 817,00
0110369 1.317,82
0110373 642,92
- 0110390 1.317,86
0110403 642,88
0110454 642,88
% 1.935,08 e
. T 644/99 8.848,11
901/98 1.749,56
649/99 T 481674
445/98 Q\./ 1.255,97
1519/01 5.659,17 )%
1017/00 / \‘ 12.259,04 /\)Q
678/01 Y . 8.187.05
1464/01 4.493,43 {> 1 l
1424/01 3.129,38 @ l
1403/01 865,81 ? L
669/99 : 4.245,97
1071/87 2.205,68
923/87 1.344,51
766/98 384,79
1327/96 ~ 17.681,38
1138/99 34.977,86
10605\4) o 536532
Total: 2.292.542,83



Papel para informagao, rubricado

Do Projeto de Lei 117/2.000 de 21/03/02. (A) oo T Dem
Gabinete da Presidé

...........

Interessado: Mesa Diretora/Projeto de Lei 117/2000

Assunto : Reajuste nos padrdes de vencimentos dos Servidores da CMSP e do TCM,
(2,32 % a partir de Margo/2.000; 0,53 % a partir de Julho/2.000; 3,26 % a
partir de Novembro/2.000 e 0,7 % a partir de Margo/2.001)

A Presidéncia
Senhora Chefe Administrativo Parlamentar:

O relatério elaborado por DT1/CONT 3, de fl. 159 a fl. 174
demonstra a relagfio entre o reajuste dos vencimentos dos Servidores da CMSP de que trata o
presente expediente e os diversos limites existentes na Legislagdo Federal e Municipal, em
especial a Constituigdo Federal, Art 29-A, Lei 101/2.000, Lei 13.257/2.001 (Plano Plurianual),
Lei 13.161 (lei de Diretrizes Orgamentéria) Lei 13.258 (Orgamento 2.002). Concluindo tal
relatorio o Senhor Contador Chefe informa que sendo aprovado tal reajuste, na ordem de 6,96 %,
esta Edilidade continuara dentro dos limites legais estabelecidos.

Com base no Relatério de DT1/CONT 3, elaboramos um
resumo, juntado as s fls. 176, onde estd demonstrado que o pagamento do reajuste, implicard um
acréscimo de R$ 29.188.111,00 na despesa do presente exercicio, sendo que desse total, R$
18.042.200,00 corresponde a D.E.A. CONT 3 demonstra ainda que a cobertura de tal despesa
serd efetuada com a economia orgamentaria da propria edilidade, ndo necessitando, em um
primeiro momento de suplementagdo por parte da PMSP. Do Total, R$ 10.944.136,00
correspondem a atualizagdo Orgamentaria processada pelo Executivo no inicio do exercicio
e R$ 20.037.600,00 correspondem a economia orgamentéria em virtude dos cortes ocorridos nos
Gabinetes dos Senhores Vereadores.

Por outro lado, as fls. 158, CONT 3 informa que o reajuste
concedido em atendimento a decisdo judicial, em outubro/2.001, no percentual de 25,32 % para
cerca de 300 funcionérios, representou um acréscimo de 2,0 % nas despesas com pessoal e
acabou corroendo a expectativa de reajuste contidas na Proposta Orgamentéria (vide fls. 158).



Papel para informagdo,

Do Projeto de Lei 117/2.000 de 21/03/02. (A)

Observamos ainda que inicialmente o Projeto de Lei
117/2.000 contemplava o reajuste de vencimentos dos Servidores da CMSP e do TCM, sendo
substituido por uma minuta de Projeto de Resolugdo, em atendimento determinagdo do Senhor
Diretor Geral, conforme informagdo de fls. 143, ndo constando da minuta do novo instrumento
legal utilizado, nenhuma referéncia aos Servidores do TCM.

Por derradeiro, ndo vislumbramos referéncia como previsao
de despesa o pagamento de cerca de 900 (novecentos) Processos Administrativos, relativos a
diferengas de salarios, férias, 13° salarios, etc., de funcionérios exonerados e/ou aposentados, que
de acordo com informagdes do DT 1/ CONT 5 sdo despesas de exercicios anteriores, envolvendo
processos antigos até de 1.976, representando cerca de R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais),
conforme pode ser observado nos relatérios juntados de fls. 177 a fls. 196.

21/03/02
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO
SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

DEPARTAMENTO JUDICIAL

Oficio n°4/¢//2002-JUD.21

Sao Paulo, 20 de margo de 2002

Ref. Solicitagdo de subsidios para elaboragdo de defesa
Processo no. 053.01.026807/6 (1633/01) da 6 V.F.P..
Associagdo dos Servidores da Camara Municipal de Sdo Paulo

Senhor Presidente da Camara,

A vista das afirmagdes contidas na peti¢do inicial da a¢do em epigrafe
(copia em anexo), a fim de subsidiar a defesa da Municipalidade, solicito informar se sio
veridicas as informagdes da Associagdo; na negaliva, solicitamos consignar detalhadamentc as
ocorréncias referentcs ao assunto;

Ademais, solicito que, a critério de V.Exa., sejam fornecidas as demais
informagGes aptas a subsidiar a defesa da Municipalidade.

Em face do prazo judicial em curso, encarecemos retorno do presente  até o
dia 15 de abril de 2002. '

Na oportunidade, rcnovamos protestos de alta estima e distinta

consideragdo.
ARLENE MARIA VETTORAZZO CARNOVALI
Procurador Municipal - JUD. 21
OAB/SP N° 53.587
A

Sua Exccléncia o Senhor
JOSE EDUARDO MARTINS CARDOSQO

Presidente da Camara Municipal de Sio Paulo RECEBIDO
Viaduto Jacarei, n 100 2 || 03@2
S0 Paulo - 5P ™ eqpay wmcrat pe shs s ) 0SG5S =TT o
) O\EE
PRESIDENCIA NS w0
RECEBIDO | /\

Prot. n, 4o Date:_ % ‘/03/0_.:_

Recebidopor:___ 7\ 57
-
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PODER JUDICIARIO

SAO PAULO '

SEXTA VARA DA FAZENDA FPUHLICA

PROCESSO N 053.01.0246807/6 (1633/01)

AGCAO ORDINARIA

MANDADO DE CITAGHD

) {3 Doutor FERNANDO FIGUEIREDO BARTOLETTI., Mi
Jdiz,ﬁuxiliar da BEXTR VARA DA FAZENDA FUBRLICA. na Torma da led,
M AN DA, ag Oficial de Justica de st

jurisdiqéu. aon  aual este for apresentado  oue,  em cumoriment
deste @ a recouerimento de ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DA CAMAF
MUNICIfFAL. DE SAO PAULO, CITE "a MUNICIPALIDADE DE SAD FPAULO, r

DRSSO de S EA representante  legal. residente(s) - ¢
estabelecido(s)) & . para os atos e termos da aclo oroposte

éonforme Detic§a cuia coplia seque anexa e Tica fTazendo paard
inteqrante Jaste, cientificando-o{a) de aque n&o contestado
pedido f§1& prazoe  de 18] {sessenta) dias, presumir—-se—
verdadelircs os fﬁtoﬁ alegados pelo autor., nos  termos do artic
28% do Cddigo dp Frocessg Civil. Fara produzir a defesa

imprescindgivel a presenca de advogado legalmente habilitadao. ¢

audieéncias degte  juizo realizam—se no Fdarum (AY. Bricadeiro Luid

Aritonio, Q27 - 122 andar - Hloco &, cep: OLXZLT-002 - fone
-y
J2ET-2706) . Transcriciio do r. despacho de fle. 99: cuja cdpi

instiruen

orresente. .
. Cumpra-se, na Torma & sob as penas da Lei.Dac
e pasyadh nesta cidade g4le a&o Faulo, em 08 de marco de Z003Z. Eu

i Fefr/arndo Haddad, digitei e providenciel
LorPsy Eu, CHRIST NE LEUTWILER, ESCRIVE
DIR A. SUBSCREVI SSINO POR ORD MM. JUIZ DE DIREITO.
S
' . 0 CH ANNE LEUTWILER
VER~DIRETORA

OFICIAL: ANDREA

CARGA: /gf{l/

PROVIMENTO ©03/2001 - N5CG, TOMO I; CAPITULO VI, ITENS: 4)
VEDADO A0 OFICIAL DE SUSTICA O RECEBIMENTO DE QUALGUER NUMERARI
DIRETAMENTIE DA FARTE. 9) A IDENTIFICAGAD DO OFICIAL DE JUSTICE

" . NO DESEMPENHO DE SUAS FUNGOES, SERA FEITA MEDIANTE APRESENTACF

DE CARTEIRA FUNCIONAL ., OBRIGATORIA EM TODAS AS DILIGENCIAS.

b
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CONCL USACOD
Emc:j)é\;‘ de dezembro de 2001.
Tace estes autos conclusos aoc MM.Juiz
Dr. FERNANDD FIGUEIREDO BARTOLETTI

Fu, /\/mwy/(p subhscrevi.
Zopeide do carmo Innr:u:entz
matricula ne 313.441-0

auTos Ne 633 .04

VISTOS.

'1.Indefiro o pedido de antecipagdo de tutela, pois ausentes
os requisitos legais do artigo 273 do Cédigo de Processo Civil, ou seja, a existéncia de
prova inequivoca a convencer a verossimilhanga da alegag¢do quando haja receio de

-

dano-lrreparavel ou de dificil reparagdo ou quando caracterizado o abuso do direito de -

qefesa ou o manifesto propdsito protelatério do réu.

Ainda é de se ressaltar, o entendlmento segundo o qual e
incabjvel concessdo de tutela antecipada contra a Fazenda Publica, Autarquias e
Fundagbes Pablicas, pois, com efeito, a sentenga de 1° grau ndo poderia conferir a
tutela pretendida pela autora, eis que evidente a colidéncia entre a tutela antecipatéria e
0 reexame necessario da sentenga de mérito, por forga do duplo grau de jurisdic;éo
obrigatério, sem o qual a sentenga nenhum, efeito produz (artigo 475 do Cdédigo de

Processo Civil c.c. artigo 10 da Lei 9.469/97).

2.Cite-se, constando do mandado as adverténcias legais.
3.Com a contestagdo, e certificada sua tempestividade,
intime-se a autora a manifestar-se, no prazo de 10 dias, nos termos dos artigos 326 e

327, primeira parte, ambos do Codigo de Processo Civil;

4.Decorrido o prazo do item 3, as partes deverdo ser
intimadas para especificar, no prazo comum de 10 dias, as provas que pretendam

produzir durante a instrugao, justificando-as, sob pena de indeferimento.

5. Decorrido o prazo do item 4, voltem os autos conclusos
para apreciagao do processo para fins do artigo 327, segunda parte, 328 ou 331 todos
do Cddigo de Processo Civil, ficando desde ja afastada a designagdo de audiéncia de

conciliagao, por versar a agao sobre direitos indisponiveis.
Cumpra-se, expedindo-se o necgs%o.
Intime-se. 7 s

Sao Paulo, 2 /de dezem fo d 2001

Fernand, -an i
prdb:
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EXMO. SR. DR. JUIZ DE DIREITO DE UMA DAS VARAS DA
FAZENDA PUBLICA DA COMARCA DE SAO PAULO.

-

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO, pessoa juridica de
direito privado sem [ins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ/MF) sob n°® 43.444.876/0001-30, sediada a
Rua Japura, 120/122 - Bairro Bela Vista, Sdo Paulo, Capital, neste
ato representada por seu Presidente, Sr. Nilton Luiz Ferreira,
brasilciro, funcionario puablico, casado, portador da Cédula de
Identidade RG n°4.855.840-0, por scus procuradores que adiantem

subscrevem (docs. | ¢ 2), vem ajuizar a presente ACAO -

ORDINARIA, com pedido dc TUTELA ANTECIPADA, em face
do. MUNICIPIO DE SAO PAULQ, pessoa juridica de dircito
publico interno, representada pelo Procurador-Geral do Municipio,
encontravel 4 Rua Maria Paula, n° 270, 8°. Andar, Cep 01319-000,
Sdo Paulo, Capital, pclos motivos de fato e de direito que passa a
expor: : '

RUA JAPURA, 28K - BELA VISTA - €1 01810 050 SAO PAULEOY 8P TTEN =01 8105.9936/3 1077010 - FAX: (11) 4107-2227
RUA EMILIANGO PERNETTA, J3a- BATEL CEPROP20030 . CORITINN - PR TERL: (I 2331077 - FAX: (41)225-1742
EMAY botalehtruol com be - 160 32 102572
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I-DOS FATOS

O Municipio de Sdo Paulo, através da Lei
Municipal n° 11.722, de 14 de fevereiro de 1995 (doc. 4), instituiu
o reajuste quadrimestral dos vencimentos dos servidores
publicos municipais.

O Poder Exccutivo Paulistano reajustou, por

meio dos Decretos n°. 39132, 16 de margo de 2000, n°. 39.898, de -

28 dec setembro de 20005 n°. 40.222, de 29 de dezembro de 2000 ¢
n’. 40.340, de 19 de margo de 2001, os vencimentos dos
servidores municipais, no montante de 2,32%, 0,53%; 3,26% c
0,7%y4 para valer, respectivamente, a partir de 01/03/00,
OK07/00, 01/11/00 ¢ 01/03/01 (docs. 5 a 8). Contudo, esses
reajustes ndo foram estendidos para os servidores publicos
munioipais ocupantes de cargos na Cadmara Municipal de Sio Paulo.

O Departamento de Pcssoal- da Secretaria da
Camara Municipal de Sdo Paulo expediu certiddo, solicitada pela
autora (docs. 9), em que confirma a~ndo concessdo dos reajustes
retrocitados ao scervidores do Poder Iegislativo local, desde 1998.

A Associagiio dos Servidores da Camara Municipal
de Sdo Paulo reiteradas vezes solicitou, perante a Mesa Dirctora da
Camara Municipal, um esclarecimento para esse  tratamento
difcrenciado e, até a presente data, ainda niio recebeu qualquer
resposta (doc. 10).

RUA JAPURA, 2R - BELA VISTA - CLP 01310030 SAD PAULO - S - TELS: O D th-l)‘)_.&ﬁl_'olll7-7‘)l() < FAX: (11) 3107-2227
RUA EMILIANGO PERNETTA, 740 BATEL CEP S0 0 om0 - CUORFURA - PR - VEL (il 233- 1077 - FAX:(41) 225-1742
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I1-DO DIREITO - pef

A Lci Municipal n° 11.722, de 14 de fevereiro de
1995, foi editada anteriormente a edi¢do da Emenda Constitucional
n° .19, de 4 dc junho de 1998. Esta emenda deu nova redagdo ao
inciso X do Art. 37 da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil e instituiu a garantia de revisio geral da remuneracio dos
servidores da Administragiio Pablica Dircta e Indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e¢ dos
Municipios.

’

E inegavel que a mencionada lei municipal foi
plenamente recepcionada pela alteraglio constitucional advinda em
1998, uma vez quc ndo ha qualquer impedimento para que essa
revisio anual possa scr antccipada paulatinamente em periodos
menores. Com a edi¢do da Lei Complementar Federal n® 101/2000,
cumpre ndo olvidar, o reajuste quadrimestral mostra-se como forma
adequada de controle gradativo das despesas com pessoal; evitando

“a ocorréncia de um reajuste anual em um patamar incompativel com

os limites fixados pcla aludida Lei de Responsabilidade Fiscal.

O Poder Exccutivo Paulistano também esposa o
cntendimento de que nido ha qualquer incompatibilidade
juridica entre a Lei Municipal n® 11,722, de 14 de fevereiro de
1995, e 0o mandamento constitucional incluso no inciso X do Art.
37 “da Constituicio Federal, posto que concedeu aos scus
servidores reajustes em periodicidade inferior a anual e
expressamente, no Art. 5° de cada um dos decretos que editou,
afirmou quc os reajustes aplicavam-se também aos servidores
da Camara Municipal de Sdao Paulo.

RUA JAPURA, 28R - BELA VISTA - CEP 0] 319-030 - SAQ PAULO - 8P < TELSG (1) 3105-9936/3107-7910 - FAX: (1) 3107-2227

RUA l:.MlLIAN() PERNETTA, 746 < BATEL - CEP B0120-080 - CHRITIBA - PR - TEL.: C11) 233- 1077 - FAX: (41) 225-1742 :
E-MAIL: horalcktrualcom.br - 10.0Q: 52162572
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O Poder Executivo, igualmente, reconhece que ha
disponibilidade financcira ¢ orcamentiria para cobrir as
despesas decorrentes da concessdio desses reajustes em relagiio aos
servidores do Poder Legislativo.

Ressalte-se que a Lei Municipal n°® 11.722, de 14 de
fevereiro de 1995, estabelece norma a ser aplicada a todos os
servidores do Municipio de Siio Paulo e ndo apenas aos ocupantes
de cargos no Poder Executivo. Deste modo, a néio extensio dos
reajustes concedidos aos servidores do Poder Legislativo, ¢ medida
antijuridica e que viola dircito dos associados da autora garantido
constitucionalmente.

11l - DO PEDIDO DE TUTELA ANTECIPADA

Y
a

oA A tutela antecipatdria, remédio processual instituido

pela Lei n°8952/94 para outorgar adiantadamente a provisdo
jurisdicional pleitcada, ¢ medida que, nesse caso, se impdec
liminarmente para a prote¢do dos direitos subjetivos daqueles que
se encontram em situa¢iio de desvantagem perante o 6rgio estatal.

Em  primeiro  lugar  porque, .mais que
verossimilhante, c¢sta  incquivoca ¢ objetivamente provada a
ilegalidade da nilo extensiio dos reajustes concedidos pelos Decretos

n® 39.898/00; .222/00 e 40.340/01, aos servidores da Camara -

Municipal de Sdo Paulo. Portanto, de forma ilegal, ndo vém sendo
pagos os reajustes concedidos e garantidos por norma constitucional
¢ regulamentados por legislagiio municipal propria,

Ademais, dada a natureza alimentar  dos
vencimentos ¢ saldrios dos servidores municipais da Camara
Municipal, a demora no rcconhecimento do seu direito ‘ao

RUA JAPURA, 2HK - BELA VISTA - CEP 01 319-030 . SAO PANLO - SP - TEIS: (1) 1105-9936/3002-7910 - FAX: (11) $107-2227

RUA EMILIANO PERNETTA, 736 - BATEL - CEP R0420-080 - CURITIBA - PR - TEL.; (1) 2331077 - FAX: (41) 225-1742
E-MAIL: horalehtr vol.com.br - 100Q: 52162572
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HORALEK E DOMINGUES; ADVOGADO

recebimentos dos reajustcs retrocitados, concedidos a todos os
demais servidores publicos municipais, lhes acarreta dano de
dificil reparag¢io, uma vez quc a privagdo dc suprir uma
necessidade hoje, sua ou de sua familia, ndo podera e nem sera
satisfeita no futuro.

Em scgundo lugar, ndo ha nenhum risco de
irreversibilidade da dccisdo, porquanto, na pratica, o Réu detenha o

poder de fazer descontos em {folha, na hipo6tese, meramente
argumentativa, de que f0sse julgada improcedente a presente agdo.

IV-DO PEDIDO

Por todo o exposto, requer, com fundamento no art.

273, ineiso I, do Cddigo de Processo Civil, a antecipagdo total da

tujeha juridica ora pleiteada com o pagamento imediato aos
associados da autora os indices de reajuste concedidos pelos
Decretos n°., 39.132, de 16 de margo de 200°, n°. 39.898, de 28 de
setembro de 2000; n° 40.222, de 29 de dezembro de 2000 e n°.
40.340, de 19 de margo dc 2001.

Requer, a final, a deeretagio de procedéncia da
presente agdo com a condenag¢iio da Municipalidade ao pagamento,
aos associados da autora, dos indices de reajuste concedidos pelos
Dccretos n®. 39.132 , 39.898,; 40.222, ¢ 40.340, na forma )a
exposta, retroativamente as datas dos respectivos reajustes, com
reflexo em todas as verbas aufcridas, além dos honorarios
advocaticios de 20% sobre o valor da condenagio e reembolso das

- custas ¢ despesas adiantadas.

Requer, outrossim, a citagdo do réu para’ que
conteste, no prazo legal, os termos da presente agédo.

RUA JAPURA, 20H . BELA VISTA - CEP 01319:040 - SAO PAULO - SP - TELS.: (LD 3105:0946/3107-7910 - FAX: (11) 31072227
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Requer provar o alegado por todos os meios de
prova cm dircito admitidos, inclusive com a juntada posterior de
documentos e a oitiva de testemunhas.

V -DO VALOR DA CAUSA

Dd-se a presente, para cfeitos fiscais, o valor de R$
95.000,00 (noventa ¢ cinco mil reais).

Nestes termos,
Pede deferi mento.
Sdo Paulo, 18 de novembro de 2001.

. 3 "
o —',é;ﬁ,f;'
p.lmf(ai?(;- T JOSE DA COSTA
OAB/SP n°. 90.352
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HORALEK E DOMINGUES,- ADVOGA

iNDICE DOS DOCUMENTOS QUE ACOMPANHAM A
INICIAL

I.- INSTRUMENTO DE PROCURACAO;

3.- EXEMPLAR DOS ESTATUTOS DA ASSOCIACAO;
4.- TEXTO DA LEI MUNICIPAL 11.722/95;

5.- TEXTO DO DECRETO MUN!CIPAL 39.898/2000;
6.- TEXTO DO DECRETO MUNICIPAL 40.222//2000;

z.-..‘TE;'(TO DO DECRETO MUNICIPAL 40.340/2001;

8.- REQUERIMENTO DE CERTIDAO;

9.- CERTIDAO DO DEPTO. PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL;
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
GABINETE DA PRESIDENCIA

Senhor Presidente,

| O presente procedimento foi instaurado com a
apresentagao de PL visando a concessao de reajustes salariais no ambito do
Poder Legislativo, conforme aumentos concedidos no ambito do Poder
Executivo Municipal ( Decretos 39.132/2000 (2.32%); 39.898/2000 ( 0,53%)
e 40.222/2000 (3,26%), e por fim 0 40.340/01( 0,7%)).

Embora a proposta tenha sido feita na forma
adequada, com a apresentacdo de PL é fato inafastavel, como facilmente se
verifica através da instrucdo processual, que o tema abordado encontra-se
cercado de iniUmeros aspectos de observancia obrigatoria pelo Administrador
Publico, que extrapolam a obediéncia de forma isolada do dispositivo
constitucional que assegura a revisao geral anual das remuneracGes ou até
mesmo a disposicao de Lei Municipal que estabelece que o aumento
quadrimestral por ela criado deve ser aplicado para todos os servidores
municipais.

Cumpre nesta oportunidade observar que a Lei
Municipal que estabeleceu a forma de reajustes no ambito do municipio de
Sao Paulo nao foi recepcionada pela EC 19/98, ndo pelo fato de permitir a
concessdao de reajustes em periodos inferiores a 1 ano, posto que a
Constituicao pretendeu garantir a revisao geral e anual, o que a principio ndo
impede que seja realizada em periodos inferiores. Entretanto, a EC 19/98
passou a exigir que a remuneragao dos servidores além de ser fixada e
alterada por lei especifica, devera observar a iniciativa privativa em cada
caso.

Nao ha qualquer duvida que a iniciativa € do
Poder Legislativo, que nos termos da Lei Organica tem autonomia para
dispor sobre sua organizagao, funcionamento e fixacdo da remuneracao de
seus servidores, observados o0s parametros estabelecidos na Lei
Orcamentaria. Lei de autoria do Executivo ndo pode dispor sobre reajuste de
remuneracao de servidores do Legislativo.

Outros dispositivos Constitucionais devem
ainda ser invocados, eis que o art. 37 XII dispée que os vencimentos do
Legislativo e Judiciario ndo poderao ser superiores aos do Executivo, situacdo
que necessariamente deverd ser observada previamente a concessdo de
qualquer reajuste. &Q
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULE
GABINETE DA PRESIDENCIA

A regra que assegurava a isonomia de
vencimentos para cargos de atribuigdes iguais ou assemelhadas do mesmo
Poder ou dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario foi excluida pela EC
19/98. Isso nao quer dizer que ndo exista mais a isonomia, que permanece
por forga do artigo 59,1, mas que ha necessidade da devida verificacdo acerca
da desigualdade de tratamento entre servidores que exercem as mesmas
funcdes no ambito dos Poderes Executivo e Legislativo, que justifique a
invocagao do principio da igualdade.

Além dessas questdes, existem outras normas,
inclusive constitucionais, que estabelecem limites a serem observados,
trazendo a necessidade de uma adequada interpretacao envolvendo todas as
normas que incidem na presente situagao. Do ponto de vista desta
subscritora, € nessa questao que residem as maiores implicagdes.

De fato, sdo inUmeros os preceitos legais a
serem previamente observados para a concessao do reajuste pretendido,
sobretudo as normas que disciplinam o controle de despesas com pessoal,
estabelecidas pela LC 101/00 e, no caso do Poder Legislativo, pela EC n.°
25/00. Tais questdes ja foram abordadas pela AT.2 na manifestacdo de fls.
56/64 que cuidou, inclusive, da questdo referente a prévia dotagdo
orcamentdria para a realizacgao da despesa, que ndo se apresentava
presente. Esta questdo, ao que consta permanece pendente de solugao.

Assim, em fevereiro de 2001, solicitou Vossa
Exceléncia que a drea responsavel apresentasse estudo de impacto
orcamentario-financeiro naquele exercicio e nos dois subsequentes, nos
termos do artigo 16 da LC 101/00.

Os relatorios juntados aos autos informam que
eventual concessdo do reajuste pretendido ndo acarretara em
descumprimento da LRF, tampouco da EC n.°© 25/00, permanecendo a
Edilidade dentro dos limites estabelecidos.

Neste aspecto cumpre lembrar que a Comissao
nomeada por Vossa Exceléncia para realizar estudos acerca da situagado
financeira e orcamentaria da Camara, diante dos dispositivos da LC 101/00 e
EC 25/00 que introduziram limites de gastos com pessoal e folha de
pagamento, concluiu que o limite referente ao gasto com folha de pagamento
de 70% da receita da Camara previsto na EC 25/00 estaria comprometido
com a inclusdo de inativos. Embora a tendéncia da Comissdo tenha sido a de
adotar o entendimento segundo o qual inativos ndo entrariam no computo

W

ws.




CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAUL

GABINETE DA PRESIDENCIA

das despesas com folha de pagamento, é fato que recomendou cautela em
vista da auséncia de posicionamento doutrinario ou jurisprudencial que
assegurasse a adogao de postura mais ousada.

Esta questao foi devidamente abordada nos
relatorios efetuados pelo Depto de Contabilidade, constando as fls. 170 que
com a exclusdo dos inativos da base de calculo, a Edilidade restard com
percentual acima do limite imposto pelo artigo 29-A da Carta Magna
( alteragdes introduzidas pela EC 25/000). Assim, uma postura mais cautelosa
ndo permitiria a concessao do reajuste no ambito do Poder legislativo do
Municipio de Sdo Paulo.

Além dessa questdao, que ndo deve ser
minimizada diante das responsabilidades civil, administrativa e penal
previstas para os ordenadores das despesas acima dos limites legais
estabelecidos, existem outras questdes especificas que ndao devem ser
desprezadas.

Em outubro de 2001 o Poder Judiciario julgou
procedente acdo proposta por cerca de 300 servidores desta Casa pleiteando
reajuste previsto em lei e ndo concedido na época oportuna. Em decorréncia
da decisdo este Legislativo aplicou o reajuste de 25,32% a remuneracdo dos
mesmos, 0 que significou um acréscimo de 2,0% nas despesas de pessoal.
Consta que referido reajuste corroeu a expectativa de reajuste contida na LO
( fls. 197).

Nao se tem conhecimento de estimativa
referente a eventuais outras acdes em tramite, que em sendo julgadas
deverao elevar os indices de gastos com pessoal e folha de pagamento.

Consta ainda, como se \verifica pelos
documentos juntados aos autos, a existéncia de cerca de 900 processos
referentes a diferencas de salarios, férias e outros pendentes de pagamentos
desde exercicios anteriores, que significam uma despesa em torno de R$
6.000.000,00 ( seis milhdes de reais), que deverao onerar o0 orcamento
elevando o indice de gastos com pessoal.

Como ja as fls.198, o PL foi transformado em
PR, com a exclusdo do Tribunal de Contas do Municipio, questdo que devera
merecer a devida atencdo em caso de deliberacao pelo encaminhamento da
propositura.

W
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
GABINETE DA PRESIDENCIA

Em vista de todo o exposto nao vislumbro a
existéncia de situacdao que autorize a concessao de reajustes salariais no
ambito do Poder Legislativo, sugerindo a remessa dos autos a AT.2 para
manifestagao.

Por fim, informo que tomei conhecimento de
acdo judicial proposta pela Associacao dos servidores da Camara Municipal de
S3o Paulo pleiteando os reajustes tratados neste processo, cuja inicial foi
encaminhada pela Procuradoria do Municipio solicitando o encaminhamento
de informacdes para a elaboragdo da defesa da Municipalidade até o dia 15
do corrente _més, e sugiro que copia integral deste processo seja
encaminhada como subsidio para a elaboragao da defesa

Sao Paulo, 04 de abril de 2002.

l A ]
M c%@rlegrini
Gabinete da Presidéncia
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

A DG.
Senhor Diretor Geral,

Em vista das manifestagoes retro
elaboradas pelos assessores deste Gabinete, encaminho o presente
para ciéncia de Vossa Senhoria e adogcao das providéncias
pertinentes para que este processo seja encaminhado juntamente
com as demais informagdes necessarias a elaboragao da defesa da
Municipalidade a Procuradoria Geral do Municipio, no prazo
estipulado.

Os subsidioS'bar'a a defesa deverao ser
previamente submetidos ao conhecimento desta Presidéncia.

Administrativo Parlamentar, determino encamw
analise e manifestagao da AT.2., para posteriory
a apreciagao da MESA DIRETORA.

Presidente
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Ref proc. 01-00117/00

Aastst. Chefia Yécoica

A DG
Senhor Diretor Geral da Secretaria da CMSP,

Em que pese ao respeito que esta Assessoria, e eu em especial,
devoto a figura publica do llustre subscritor da decis&o de fls.213, o Exmo.Sr.Presidente
desta Casa, tenho a informar que esta Assessoria ndo aconselhou, néo solicitou e ndo
concorda, em consequéncia, com o processamento conferido aos presentes autos a
‘partir do constante de fls.197 e seguintes. No que mais importa, discordo em
substancia da inusitada caracterizagdo de valores consolidados em DEA, como se
assimilaveis a elementos conferidos para remuneragdo do pessoal; imperdoavel
confusdo acolhida pelo Assessor da Presidéncia no Ultimo paragrafo de sua cota de
fis.197 a 198. Melhor sorte lamento ndo poder recomendar seja conferida a
manifestacdo de f1s.209/212, porquanto manifestamente contraria ‘a posigdo ja
externada, néo so por esta Assessoria, como também, se a meméria ndo me atraigoa,
pela propria subscritora da informagdo ora em comento; orientagéo essa que, por sinal,
quero crer tenha sido acolhida pela Comissdo de Estudos sobre a situagao finaneira da
CMSP (ato 708/01) com relatdrio final entregue em 08 de junho p.p. De minha parte,
sempre atento as consequiéncias administrativas do entendimento juridico que externo,
ate porque, devo realgar, confessadamente avesso a vulgata juspositivista que povoa a
cultura do direito publico neste pais, ndo vou porém, longe o bastante para endossar

argumentos conflitantes ao sabor de propdsitos de ocasido; por mais fazendarios que
possam parecer.

Por fim, nada tenho a acrescentar, sob o angulo técnico-juridico,
apto a subsidiar a competente equipe de advogados publicos integrantes dos quadros

da D.PGM, no mister de confeccionar aproprlada e consnstente defesa a demanda
judicial mencionada. ?""M »
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Com as homenagens, segue a apreciagéo de V.Sa.

05/04/02

AntM ﬁngugs JZ Frelg/

Assessor Técnico Legislativo chefe
' OAB/SP n°69.936
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A E. MESA
Senhor Presidente,

Vieram estes autos a esta Diretoria Geral, com
determinagdo de V.Ex* para que fossem os mesmos encaminhados,
juntamente com as demais informagdes necessarias a elaboragdo da defesa
da Municipalidade, a Procuradoria Geral do Municipio, bem como para
andlise e manifestacdo da AT.2, para posteriormente ser submetido a
apreciagdo da Mesa Diretora. O despacho de V.Ex® determinou igualmente
que os subsidios para a defesa deveriam ser submetidos ao conhecimento
dessa Presidéncia. :
Diante do determinado por V.Ex® encaminhei o
Processo a AT.2 para as providéncias, uma vez que entendo caber ao 6rgdo
de assessoramento juridico da Casa as providéncias elencadas.

Quero informar a V.Ex? que supus que a determinagédo
para o encaminhamento para AT.2 teve por finalidade a apresentagdo de
subsidios a Procuradoria Geral do Municipio para a defesa da
Municipalidade, uma vez que ndo enxerguei outra medida a ser adotada pela
Assessoria Juridica compreendida na expressdo “analise e manifestagéo da
AT.2, para posteriormente ser submetido a apreciagdo da Mesa Diretora”,
constante da parte final do despacho proferido por V.Ex2. Dessa forma, caso %
algo mais devesse ser objeto de analise e manifestacdo da Assessoria
Juridica, pego a V.Ex® o devido esclarecimento.

Neste ponto cabe-me esclarecer que o Oficio n°
44/2002-JUD.21, cuja cépia consta de fls. 199 deste processo, ja havia sido
despachado pelo llustre Chefe de Gabinete dessa Presidéncia a mesma
AT.2, ainda em 28 de margo, portanto antes do despacho de V.Ex® nestes
autos, para providenciar os subsidios solicitados, o que foi prontamente feito
pela referida Assessoria, conforme consta do “em tempo” constante da parte
final da manifestagdo do Sr. Assessor Chefe neste Processo, as fls. 214.

Com relagdo aos documentos juntados a partir de fls.

176 a 212, peco vénia para tecer algumas consideragdes que julgo
pertinentes e oportunas.

Instado a manifestar-se no processo pela Sr* Chefe
Administrativo Parlamentar dessa Presidéncia, o Sr. Manoel Nogueira Neto,
igualmente Assessor dessa Presidéncia, analisou o relatério de impacto
financeiro-orgamentario, preparado pelo érgdo técnico desta Casa, que a
possivel concessdo do reajuste acarretaria, tendo em vista, sobretudo os
limites fixados pela Emenda Constitucional 25 e pela Lei de
Responsabilidade Fiscal.
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Apbés sintetizar o contido no relatério preparado pelo
DT.1, langa o Assessor ndo vislumbrar referéncia, no relatério, como previséo
de despesa com pessoal o pagamento de cerca de 900 processos
administrativos relativos a despesas de exercicios anteriores, representando
cerca de R$ 6.000.000,00. Da maneira colocada suponho que o insigne
subscritor do relatério de fls. 197/198 é adepto da tese de que as despesas
classificadas sob a rubrica DEA devem integrar o calculo para fins de
aplicagdo dos limites constitucionais e legais com despesas de pessoal.

Entretanto, € bom que se frise, e o relatério citado, a
fim de bem orientar essa Presidéncia deveria apontar, a matéria esta longe
de ser pacifica, tanto que a Assessoria Geral do Orgamento da Secretaria de
Finangas da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo, assim como o Tribunal de
Contas deste Municipio, ndo consideram tais despesas de pessoal de
exercicios anteriores nos calculos dos limites previstos na Constituicdo e na
legislagdo ordinaria. Essa pontuagdo é relevante, na medida em que seria
imperdoavel ao 6rgdo técnico desta Casa deixar de incluir tal cdmputo nas
informagbes prestadas no referido relatério de impacto financeiro-
orgamentario, se essa metodologia fosse a indiscutivelmente correta,
inclusive porque os reflexos de uma tomada de decisdo errada aos
administradores publicos sédo serissimos, como sabe V.Ex®. Quero, portanto,
deixar. registrado que o relatério oferecido pelo DT.1 ndo cometeu qualquer
irregularidade ou negligéncia ao deixar de apontar tais despesas de DEA
como despesas de pessoal. Além do mais, é importante realgar, tendo em
conta que a margem de limite percentual da Camara é grande, mesmo com a
incluséo das referidas despesas nos célculos os limites legais restariam )\
observados, fato que o relatério do assessor da Presidéncia ndo apontou.

O Sr. Nogueira igualmente levanta uma questao que,
mal esclarecida, pode ser confundida com ma-fé, e agora deste Diretor Geral,
consistente na observagao, correta, de que inicialmente o processo pretendia
contemplar os servidores desta Casa com o reajustamento através de projeto
de lei, que também incluia os servidores do Tribunal de Contas do Municipio,
o qual, por determinagdo deste Diretor, foi transformado em projeto de
resolugdio, com a exclusdo do Orgdo de Contas. Ora, cumpre-me informar a
V.Ex? que tal medida foi adotada por uma razdo bastante singela: por forga
da legislagdo municipal, aos servidores do Tribunal de Contas aplicam-se
tanto as normas do Poder Executivo como as deste Poder Legislativo! Dessa
forma, os servidores daquele Colendo Orgéo ja foram beneficiados com os
reajustamentos em seus vencimentos em virtude da aplicagcdo dos decretos
concessivos emitidos pelo Sr. Prefeito e Sr® Prefeita, restando apenas os
servidores desta Casa sem reajuste. Em razéo desse fato é que ndo havia
justificativa para que o referido reajustamento salarial fosse, e seja, estendido
aos servidores do Orgéo auxiliar desta Camara. De outro lado, a forma eleita,
qual seja, projeto de resolugdo, se deu em prestigio ao principio da
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independéncia dos Poderes, uma vez que nio caberia submeter a sangdo do
Executivo a concessdo de um reajustamento salarial que aquele Poder
concedeu por decreto(s).

Espero haver esclarecido as questdes suscitadas pelo
ilustre subscritor do relatério de fls. 197/198, esclarecimentos esses que
igualmente valem para as consideragbes feitas agora pela Sr® Chefe
Administrativo Parlamentar dessa Presidéncia a fls. 209/212, no que repetem
as palavras do Sr. Nogueira.

Neste momento, com as informagdes ora prestadas,
submeto o presente, com as colocagdes desta Diretoria Geral e com as da
Assessoria Juridica — AT.2 de fls. 214, a superior consideragdo de Vossa
Exceléncia.

Com o meu respeito e homenagens habituais,
subscrevo-me.

10.04.2002

Diretor Geral
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Oficio n°4/4//2002-JUD.21

Sdo Paulo, 20 de margo de 2002

Ref. Solicitagdo de subsidios para elaboragdo de dgfesa
Processo no. 053.01.026807/6 (1633/01)da 6 V.F.P..
Associag@o dos Servidores da Camara Municipal de Sdo Paulo

Senhor Presidente da Camara,

A vista das afirmagdes contidas na peticdo inicial da a¢do em epigrafe
(copia em anexo), a fim de subsidiar a defesa da Municipalidade, solicito informar se sdo
veridicas as informag¢des da Associagio; na negativa, solicitamos consignar detalhadamente as
ocorréncias referentes ao assunto;

Ademais, solicito que, a critério de V.Exa., sejam fornecidas as demals
informagGes aptas a subsidiar a defesa da Municipalidade.

Em face do prazo judicial em curso, encarecemos retorno do presente até o
dia 15 de abril de 2002.

Na oportunidade, renovamos protestos de alta estima e distinta

consideragao.
ARLENE MARIA VETTORAZZO CARNOVALI
Procurador Municipal — JUD. 21
OAB/SP N° 53.587
A

Sua Exceléncia o Senhor
JOSE EDUARDO MARTINS CARDOSO o
Presidente da Cimara Municipal de Sio Paulo RECEBID

Viaduto Jacarei, n 100 2 L 0/3@2

Sdo Paulo - SP ™ cxay opmciraL oe sho pams ) 0SG.05 o2
PRESIDENCIA /V\/ICV'*: wv:)
RECEBIDO )
1
Prot. a.e a4 Data: % \/03/9_.
Recebido por: .
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SEXTA VARA DA FAZENDA PUBLICA
3
PROCESSO NC (053.01.02568807/6 (1633/01) (‘
o
AGRO ORDINARIA '
MANDADO DE CITAGHO
. ) 0 Doutor FERNANDO FIGUEIREDD BARTOLETTI, Mb
B JJiz,ﬁuxiliar da SEXTA VARA DA FAIENDA FUBLICA, na forma da lei.
. . M AN'DA, ao 0Oficial de Justica de st
) ' Cdurisdicio. ao  gual este for apresentado  aue., em cumprimerd
: Cdeste & a reguerimento de ASSOCIACKD DDS SERVIDORES DQ CAMAF
’ MUNICIPAL DE SAO PAULD., CITE & MUNICIPALIDADE DE SAD PAULD. r
DRE S0 de el representante - legal. residente(s) C
gstabelecido(s)} & . para os atos e ternos da ac¥o proposte
A
. conforme petic¥c cuja copia seque anexs e fica fazendo part
integrante Jwdste, cientificando-o{a) de gue n&%c contestado
nedido IeTo prazo  de &0 (sessenta) dias, presumir-se—a
verdadeiros os fﬁtog aleqgados pelo avtor.,. nos  termos do artic
28% do Cddiao 'de Frocesso Civil. Para produzir a defesa
imprescindivel & presenca de advogado legalmente habilitado. £
audidncias degte Jjuizo realizam—se no Forum (AV. Brigadeiro Lui
Artonico., 1827 - 120 andar - Hloco H, cep: QL3L7-002 - fone
FRBE-27046).  Transcric¥o do r. despacho  de fié. Q9 cuja cépi
. instruen mresente.
) . Cumpra-se., na forma e sob as penas da Lei.Dac
\f & pasgadh nesta cidade 4le 8&o0 Faulo. em 08 de marco de 2002, Eu
- Rui Fefifarndo Haddad., diqitei e urovidenciei
Y Amorgs Eu, CHRIST NE LEUTWILER., ESCRIVF
s DIR SUBSCREVI SSINO POR ORD MM. JUIZ DE DIREITO.
)
. ' . ﬂ CH ANNE LEUTWILER
' .. R~DIRETORA
b OFICIAL: ANDREA
A CARBA: /fo/
%“ PROVIMENTO ©O3/2001 - NSCG, TOoMO I, CAPITULO VI, ITENS: 4)
ﬁ‘ﬂ “ VEDADO A0 OFICIAL DE JUSTICA @ RECEBIMENTO DE QUAL QUER NUMERARI
B 4! DIRETAMENTE DA PARTE. 3) & IDENTIFICACAO DO QFICIAL DE JUSTIGE
R {’. NO DESEMPENHO DE SUAS FUNGOES, SERA; FEITA MEDIANTE APRESENTAGE
%{: . DE CARTEIRA FUNCIDNAL. OBRIGATARIA EM TODAS AS DILIGENCIAS.
o
N : e G A W R
? 0 .- ‘ . ‘ 3@
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_ o ANGELA BORBIN ANDREON)'
s Chade de Seclo Técnica IV

CoONCLUSHAGO

Emc;7§} de dezembro @ de 2001,
fago estes autos conclusos ao MM.Juidz
Dr. FERNANDD FIGUEIREDO BARTOLETTI

Fu, /ﬂﬁf?TPV\LAQ%? suhscrevi.
Zopeide do carmo Innocenti
matricula ne JII.441-0

autas Ne 633 01

VISTOS.: ' o

"1.Indefiro o pedldo de antecnpagao de tutela, pois ausentes
0s requisito's legais do artigo 273 do Cédigo de Processo Civil, ou seja, a existéncia de
prova inequivoca a convencer a verossimilhanga da alegagdo quando héja receib de
dano-lrreparavel ou de dificil reparagdo ou quando caracterizado o abuso do dlrelto de
Qefesa ou o manifesto propésito protelatério do réu. :

Ainda é de se ressaltar, o entendlmento segundo o qual é
incabjvel concessdo de tutela antecipada contra a Fazenda Publica, Autarquias e
Fundagdes Publicas, pois, com efeito, a sentenga de 1° grau ndo poderia conferir a
tutela pretendida pela autora, eis que evidente a colidéncia entre a tutela antecipatéria e
o reexame necessario da sentenga de mérito, por forc;é do duplo grau de jurisdic;éo
obrigatério, sem o qual a sentenga nenhury, efeito produz (artigo 475 do Cdédigo de
Processo Civil c.c. artigo 10 da Lei 9.469/97).

2.Cite-se, constando do mandado as adverténcias legais.

3.Com a contestacdo, e certificada sua tempestnvndade
mtlme-se a autora a manifestar-se, no prazo de 10 dias, nos termos dos artigos 326 e
327, primeira parte, ambos do Codigo de Processo Civil;

4.Decorrido o prazo do item 3, as partes deverdo ser
intimadas para especificar, no prazo comum de 10 dias, as provas que pretendam
produzir durante a instrugao, justificando-as, sob pena de indeferimento.

5. Decorrido o prazo do item 4, voltem os autos conclusos
para apreciagao do processo para fins do artigo 327, segunda parte, 328 ou 331 todos
do Cédigo de Processo Civil, ficando desde ja afastada a designagdo de audiéncia de
concuhagao por versar a agio sobre direitos indisponiveis.

Cumpra-se, expednndo—se o nece

Intime-se. i

S&o Paulo, 28/de deze od 2001 | o

edo B rtolet'a

FernandoFiguéi o
V. \
uiz '

.

irelto

Tat

‘ofuncionrio:____ > - (ﬁ

-
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, | - o funcionério:

: GO RDIN ANDREONS
G .. HoORALEK E DOMINGUES ADVOGADOS Ao do Segao Tecrica
o ‘. EXMO. SR. DR. JUIZ DE DIREITO DE UMA DAS VARAS DA
- FAZENDA PUBLICA DA COMARCA DE SAO PAULO. (

.,é

I

O C 1633.055. 01 @26 FOF

v ¥ ' -

A ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DA .
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO, pessoa juridica de
direito privado sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ/MF) sob n® 43.444.876/0001-30, sediada a
Rua Japura, 120/122 - Bairro Bela Vista, Sdo Paulo, Capital, neste
ato representada por seu Presidente, Sr. Nilton Luiz Ferreira,
brasileiro, funciondrio publico, casado, portador da Cédula de
Identidade RG n°4.855.840-0, por scus procuradores que adiantem =
subscrevem (docs. | e 2), vem ajuizar a presente ACAO -
ORDINARIA, com pedido de TUTELA ANTECIPADA, em face
do. MUNICIPIO DE SAO PAULOQ, pessoa juridica de direito

- publico interno, representada pelo Procurador-Geral do Municipio, - .
encontravel a Rua Maria Paula, n°. 270, 8°. Andar, Cep 01319-000,
Sdo Paulo, Capital, pclos motivos de fato e de direito que passa a -
expor: : ‘

- -
ey
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. | ANGELA BORDIN AND
HORALEK E I?OMINGUES, ADVOGADOS  “crga e K o

‘i:
I - DOS FATOS

O Municipio de Sdo Paulo, através da Lei
Municipal n° 11.722, de 14 de fevereiro de 1995 (doc. 4), instituiu -
o reajuste quadrimestral dos vencimentos dos servidores
publicos municipais. - :

O Poder Executivo Paulistano reajustou, por S
meio dos Decretos n°. 39132, 16 de margo de 2000, n°. 39.898, de s

| [ Y 28 de setembro de 2000; n°. 40.222, de 29 de dezembro de 2000 ¢
,-‘ < n°. 40.340, de 19 de marco de 2001, os vencimentos dos
KN/V( o servidores municipais, no montante de 2,32%, 0,53%; 3,26% e

0,7%? para valer, respectivamente, a partir de 01/03/00,
OK07/00, 01/11/00 e 01/03/01 (docs. 5 a 8). Contudo, esses

reajustes ndo foram estendidos para os. servidores publicos © -
munioipais ocupantes de cargos na Cimara Municipal de Sdo Paulo.

O Departamento de Pessoal- da Secretaria da
Camara Municipal de Sdo Paulo expediu certiddo, solicitada pela
autora (docs. 9), em que confirma a~ndo concessdo dos reajustes -
retrocitados ao servidores do Poder legislativo local, desde 1998.

. A Associaciio dos Servidores da Camara Municipal ~
de Sdo Paulo reiteradas vezes solicitou, perante a Mesa Dirctora da
Camara Municipal, um esclarecimento para esse tratamento
diferenciado e, até a presente data, ainda niio recebeu qualquer
resposta (doc 10). , . |

. —

S . RUAJA[”RI\ 2KHR - BELA VISTA - CEP O1319-030 - SAD PALLO < SP - TFIS: (1) 3105+ ‘))jh/}ll)? 7910 -« FAX: (11) 3107-2227 - ‘ 1o
'1‘ RUA EMILIANO PERNETTA, 730 - BATEL - CEP SO20-000 - CURFUBA - PR - TEL: (1) 233-1077 - FAX: (41) 225-1742 ! oot
L-MAL horalehttuobcom by - 10CQ: $210.2572 . ’ ) _ v,



. w . Folhap® 423+ do proc.
BT NQI-Q U7 4 dégi%m

HORALEK E DOMINGUES, ADvoGADHECondio A2
. ’ : ANGELA BO ANDREM
. ‘ | Chixia do Secl Técnica V.

"Il-DO DIREITO R R 7

A Lei Municipal n° 11.722, de 14 de fevereiro de
1995, foi editada anteriormente a edi¢gdo da Emenda Constitucional
n° .19, de 4 de junho de 1998. Esta emenda deu nova redagdo ao
inciso X do Art. 37 da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil e instituiu a garantia de revisio geral da remuneracio dos
servidores da Administragdo Piablica Direta e Indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. | e

E inegdvel que a mencionada lei municipal foi -
plenamente recepcionada pela alteragfo constitucional advinda em
1998, uma vez que ndo ha qualquer impedimento para que essa

+~ fevisdio anual possa ser antccipada paulatinamente em periodos
menores. Com a edigiio da Lei Complementar Federal n® 101/2000,
cumpre ndo olvidar, o reajuste quadrimestral mostra-se como forma
adequada de controle gradativo das despesas com pessoal; evitando
a ocorréncia de um reajuste anual em um patamar incompativel com
os limites fixados pcla aludida Lei de Responsabilidade Fiscal.

O Poder Exccutivo Paulistano também esposa o -
entendimento de que ndo hia qualquer incompatibilidade
juridica entre a Lei Municipal n® 11.722, de 14 de fevereiro de :
1995, e 0 mandamento constitucional incluso no inciso X do Art. ¢
37 “da Constituicio Federal, posto que concedeu aos seus
servidores reajustes em periodicidade inferior a anual e
expressamente, no Art. 5° de cada um dos decretos que editou,
afirmou que os reajustes aplicavam-se também aos servndores
da Cimara Municipal de Sao Paulo.

g\
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TUES ANGELA BORIN ANDREOS
HORALEK E I?OMINCUES, ADVOGADOS ~ ANGELA BORN ADRECS

O Poder Executivo, igualmente, reconhece que ha
disponibilidade financeira e or¢amentiria para cobrir as
despesas decorrentes da concessdo desses reajustes em relagdo aos -
servidores do Poder Legislativo. o :

. e o

Ressalte-se que a Lei Municipal n® 11.722,de 14 de -
fevereiro de 1995, estabelece norma a ser aplicada a todos os
servidores do Municipio de Sao Paulo e nfo apenas aos ocupantes
de cargos no Poder Executivo. Deste modo, a ndo extensdo dos
reajustes concedidos aos servidores do Poder Legislativo, ¢ medida | . |
antijuridica e que viola direito dos associados da autora garantido - < =~
constitucionalmente. | | - o

1Ll - DO PEDIDO DE TUTELA ANTECIPADA . -

%
I

o E A tutela antecipatéria, remédio processual instituido
pela Lei n°.8952/94 para outorgar adiantadamente a provisdo
jurisdicional pleiteada, ¢ medida que, nesse caso, se impde -
liminarmente para a proteg¢do dos direitos subjetivos daqueles que
se encontram em situagiio de desvantagem perante o 6rgdo estatal.

Em  primeiro  lugar  porque, .mais  que
verossimilhante, estd incquivoca ¢ objetivamente provada a
ilegalidade da ndo extensdo dos reajustes concedidos pelos Decretos
n® 39.898/00; .222/00 e 40.340/01, aos servidores da Céamara -
Municipal de Sdo Paulo. Portanto, de forma ilegal, ndo vém sendo =
pagos$ os reajustes concedidos ¢ garantidos por norma constitucional
e regulamentados por legislagio municipal propria.

Ademais, dada a natureza alimentar  dos
vencimentos e saldrios dos servidores municipais da Camara
Municipal, a demora no reconhecimento do seu direito ‘ao

wi
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3L 4 ANDREOW
HORALEK E DOMINGUES; ADVOGADOS Pic A BORDY SDBEO

f A e avrae s i

- * 1 '

&

recebimentos dos reajusies retrocitados, concedidos a todos os

¥ demais servidores publicos municipais, lhes acarreta dano de _
dificil repara¢io, uma vez que a privagdio de suprir uma e
necessidade hoje, sua ou de sua familia, ndo poderd e nem sera
satisfeita no futuro.

"Em segundo lugar, nfo ha nenhum risco de
irreversibilidade da decisdo, porquanto, na pratica, o Réu detenha o
poder de fazer descontos em folha, na hipdtese, meramente
argumentativa, de que fosse julgada improcedente a presente ag#o.

IV - DO PEDIDO - | B

Por todo o exposto, requer, com fundamento no art.
273, ineiso I, do Cddigo de Processo Civil, a antecipagdo total da
tutela juridica ora pleiteada com o pagamento imediato aos
associados da autora os indices de reajuste concedidos pelos
Decretos n°., 39.132, de 16 de margo de 200° n°. 39.898, de 28 de
setembro de 2000; n° 40.222, de 29 de dezembro de 2000 e n°.
40.340, de 19 de margo de 2001.

Requer, a final, a deeretacdo de procedéncia da

presente agdo com a condenag¢fio da Municipalidade ao pagamento,

@ aos associados da autora, dos indices de reajuste concedidos pelos o

. Decretos n°. 39.132 , 39.898,; 40.222, ¢ 40.340, na forma ja =~

. exposta, retroativamente as datas dos respectivos reajustes, com O

reflexo “em todas as verbas auferidas, além dos honorarios ' ‘
advocaticios de 20% sobre o valor da condenacgiio e reembolso das .

custas ¢ despesas adiantadas. |

Requer, outrossim, a citagdo do réu para’que
conteste, no prazo legal, os termos da presente agdo.
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HORALEK E DOMINGUES ADVOGADOS a2 BORDIN ANDRSOK)
 Chato de Técnicz IV
Requer provar o alegado por todos os meios de
prova em direito admitidos, inclusive com a Juntada postenor de s
documentos e a oitiva de testemunhas. - :
V-DO VALOR DA CAUSA
Da-se a presente, para cfeitos fiscais, o va]or de R$ -
95 000,00 (noventa e cinco mil reais). :
Nestes termos, .
Pede deferimento.
Sdo Paulo, 18 de novembro de 2001.
> - .l
1 /
p.p. JOEL/E OMlNGUES
S5P21n°. 80.702 |
. */ﬁff
p.p~<JORGE JOSE DA COSTA »_
| OAB/SP n° 90.352 §
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HORALEK E DOMINGUES ADVOGADOS A%G&A 50

— —"A -
ANDREONI
Técnica _N

iNDICE DOS DOCUMENTOS QUE ACOMPANHAM A
lNlClAL

| " 1.- INSTRUMENTO DE PROCURACAO; - |
N 3.- EXEMPLAR DOS ESTATUTOS DA ASSOCIACAO;
4~ TEXTO DA LE MUNICIPAL 11.722/95; B
@ 5.- TEXTO DO DECRETO MUNICIPAL 39.89812000; . |
6.- TEXTO DO DECRETO MUNICIPAL 40.222//2000; |
.- TEXTO DO DECRETO MUNICIPAL 40.340/2001;
8 REQUERIMENTO DE CERTIDAO;
9.- CERTIDAO DO DEPTO. PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL;
10.- OFiCIO DE 27/01 ENVIADO AO PRESIDENTE DA CAMARA;
' 11.- COMUNICADO DA ASSOCIAGAO AOS ASSOCIADOS;
X ) 12.- ATA DE REUNIAO DA MESA DIRETORA DA CAMARA;

13.- ATADE ASSEMBLEIA AUTORIZANDO PROPOSITURA DA
ACAO EM NOME DOS ASSOCIADOS;

14.-RELACAO DOS ASSOCIADOS.
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S#o Paulo, 03 de abril de 2002.

- Memo AT.2 n® 63/02

Ao DT.1.
_Sr. Diretor,

Para fins de formulagdo de defesa judicial,
solicito sejam informados eventuais indices de reajustes que
foram aplicados aos vencimentos dos servidores desta Edilidade,
a partir do ano de 1998.

Atenciosamente,

@ ANTONloéé R iG S DE FREITAS JUNIOR

Assessor Técnico Legislativo Chefe
OAB/SP 69.936

AR -
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ANGELA BORDIN ANDREON}
Chsfo de Sagad Técnica IV

Camara Municipal de Sao Paulo

Papel para informag&o rubricado como folha n°....
do processo n°........cceeunene de.eriiiciriencererceeen Jeoid eorvereniinenirnerenenns (a)

............................................

referente memo 63/02 — AT.2

Ao DT.1 — Sr. Diretor

Segue abaixo, tabela com os indices dos reajustes que foram
aplicados aos vencimentos dos servidores desta Edilidade, a partir de 1998:

MES/ANO PERCENTUAL % DECRETO N°
01/98 1,74 36.959/97
02/98 1,74 36.959/97
03/98 2,94 36.959/97 e 37.364/98
04/98 1,74 36.959/97
07/98 0,93 , Lei 12.701/98
08/98 0,93 v Lei 12.701/98

04.04.02

izabeth Fava dos Santbs
Oficial Legislativo
Resp. p/Segdo Técnica de Folha de Pagamento

A ATXZ- Senhor Assessor Chefe.

Devidamente provid enciado.

05.04.02

RECEBIDO NA AT.2
— | - EMO3 09 0¢
HORAS 21430

e
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10 RODRIGUES DE FREITAS JR.

Assoasor Técnico Legislativo Chefe
DABIEP n° 60.83Q
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Ref.: Oficio n°® 44/2002 - JUD. 21
Sr. Assessor Chefe,

Trata-se de oficio remetido pela Procuradoria do
Municipio, solicitando informagdes tendentes a formulagédo de contestagéo
na demanda proposta pela associa¢do dos servidores desta Edilidade.

A fim de atender a tal requerimento, sugiro a
remessa do oficio que segue, devidamente acompanhado das cépias dos
documentos referidos no mesmo.

S.P., 08.04.02.

Qassoudds

ANDREA RASCOVSKI
Assessor Técnico IV (Juri)
OAB/SP 130.317
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Clmara .%/Z;’&W/ de S o “F Bcnica IV

MINUTA

Sao Paulo, de abril de 2002.

Oficio n°

Ref.: Oficio n° 44/2002 - JUD.21

Acao de rito ordinario n° 053.01.026807/6 (1633/01) - 6 VFP
Associagdo dos Servidores da Camara Municipal de Sdo Paulo

Ilma. Sra. Procuradora,

Em atengdo a solicitagdo formulada através do

oficio em referéncia, informo o quanto se segue:

a.

Dentre os servidores associados a associagido que figura como autora,
existem servidores contratados sob as regras da Consolidagdo das Leis
do Trabalho, razdo pela qual haveria incompeténcia absoluta da Justica

Estadual para julgamento da lide com relagdo aos mesmos (artigo 114
CF);

. Segue copia de informagdo apresentada pelo Departamento de

Contabilidade desta Casa, dando .conta dos indices de reajustes
aplicados aos vencimentos dos funcionarios da Edilidade Paulistana, a
partir do ano de 1998;

A fim de subsidiar a defesa a ser apresentada, segue coépia das
informagdes prestadas pelo Presidente desta Edilidade em Mandado de
Seguranga de mesmo objeto. Referido mandado de seguranga ja foi
julgado extinto, sem apreciagdo do mérito, em relagdo aos impetrantes
enumerados no acérddo (o qual, ainda n&o foi publicado), e denegadaa
seguranga quanto aos demais, por votagao unanime. O&&

e/
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Ao ensejo, apresento os protestos de estima e
consideragéo.

LUIZ EDUARDO DE SIQUEIRA S. THIAGO
Diretor Geral

lima. Sra. Procuradora do Municipio de S&do Paulo - JUD. 21 Q\\\A
Dra. Arlene Maria Vettorazzo Carnovali
Av. Liberdade, n° 113, 4° andar - Centro - Sdo Paulo (SP)

NOI[-Qll++ ~daddooo

CEomnara .%ﬂubm/ e %a‘%%ﬁfﬁ“‘ |
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A7 A BORDIN ANDR
k EONt
Chafe de Técnica IV

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Ref. Oficio n°® 44/2002-JUD.21

AD.G.
Sr. Diretor Geral,

Solicitamos as dignas providéncias de V.Sa.,
/( junto ao DT.3, para expedigdo de oficio conforme minuta, retornando, apoés, a
. esta AT.2.

SP, 08/04/02

-
W‘ s
ANTO RODRIGUES DE FREITAS JUNIOR
ssessor Técnico Legislativo Chefe
OAB/SP 69.936 '
RECEBIDQ NA DG

end) /ﬁ;é %Z/o




 AExp &2 8rChefe,
* Para providenciar-...
O3 104 | sgor

TEE%\ ALVES

— Diretor Técnico
Departamento do Expediente-DT.3
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Sdo Paulo, q de abril de 2002.

DT.3-Exp.2
Gl Ofic:o n°® 972/2002

Aot

Ref.. Oficio n° 44/2002 - JUD.21
Acao de rito ordinario n® 053.01.026807/6 (1633/01) - 6* VFP
Associagdo dos Servidores da CAmara Municipal de Sdo Paulo

cOrial

Ilma. Sra. Procuradora,

Em atengdo a solicitagdo formulada através do oficio em
referéncia, informo o quanto se segue:

a. Dentre os servidores associados a associagdo que figura como autora, existem
servidores contratados sob as regras da Consolidagdo das Leis do Trabalho, razéo pela
qual haveria incompeténcia absoluta da Justica Estadual para julgamento da lide com
relagdo aos mesmos (artigo 114 CF);

b. Segue copia de informagdo apresentada pelo Departamento de Contabilidade desta
Casa, dando conta dos indices de reajustes aplicados aos vencimentos dos funcionarios
da Edilidade Paulistana, a partir do ano de 1998;

C. A fim de subsidiar a defesa a ser apresentada, segue copia das informagdes prestadas
pelo Presidente desta Edilidade em Mandado de Seguranga de mesmo objeto. Referido
mandado de seguranga ja foi julgado extinto, sem apreciagdo do mérito, em relag@o aos
impetrantes enumerados no acérdao (o qual, ainda ndo foi publicado), e denegada a
seguranga quanto aos demais, por votagao unanime.

Ao ensejo, apresento os protestos de estima e consideragio.

LUIZ EDUARDO DE SIQUEIRA S. THIAGO
Diretor Geral

Ilma. Sra. Procuradora do Municipio de Sdo Paulo - JUD. 21
Dra. Arlene Maria Vettorazzo Carnovali
Av. Liberdade, n° 113, 4° andar - Centro - Sdo Paulo (SP)
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Of' icio n° 44/2002 JUD21, de 20 de margo de 2002, da Procuradoria Geral do Mumclplo
Departamento Judicial.

Ao DT.3 - Senhora Diretora,

Devidamente providenciado.

07 104 | 2002

A AT.2 - Senhor Assessor Chefe,

Em devolugdo, com as providéncias adotadas.

07 104 1200l

Teﬁj% o

Diretor Téc. de Departamento- DT.3

Senhor Assesson

A heen R
Para as providanclas que couberem.

;QIOu [ 0L
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: é DEFREITAS JR.
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Ref. Oficio n? 44/2002-JUD.21

Sr. Assessor Chefe,

Tédo em conta a remessa do oficio sugerido, inexistem
novas providencias a serem adotadas, razao pela qual entendo pelo arquiva

mento do presente expediente.

10-04-2002.

A Vadends

ANDREA RASCOVSK! i
Asseszor Técnico IV .
(JURI) - OAB/SP n* 130.317

A D.G.
Senhor Diretor Geral,

Ultimadas as providéncias nesta Assessoria, solicito
de‘Z.Sa. o arquivamento do presente, como expediente nao aﬁtuadgzeh_4*¢¢1a7

' 10-04-2002.

Vémga "7 .
K’”/‘énoaoomeu‘es {si'f{é'msm; S

Assessor Tacrico Legisiativo Chefs
QALI3P n° 68,238

Lm. Nossbo Boido Arinnos

OO‘ -Ci.)us&..
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O funcionario

Camara Municipal de Sdo Paulo

Gabinete da Presidéncia /

Senhor Presidente,

Conforme determinacio de Vossa
Exceléncia, o presente processo foi encaminhado a Diretoria Geral
com recomendacdc de encaminhamento & DG. em vista de sugestao
desta subscritora as fl1s.209/211.

Na mencionada manifestacdo procurei
elencar os problemas legais que deveriam ser devidamente
analisados em face do objeto do processo, qual seja, a concessio
dos aumentos aos servidores do Legislativo, sugerindo que fosse o
procedimento submetido & analise da AT.2.

Apenas na tentativa de contribuir
com a elaboragdo da defesa a ser efetuada pela PGM, sugeri também
o encaminhamento de cdépia do presente para melhor elucidagdo da
questdo por parte da Procuradora. Friso que esta questdo nada tem
a ver com o objeto deste especifico processo, gque trata do PL
visando a concessdo dos aumentos conferidos aos servidores do
Executivo, e ao que consta do TCM, e n&o da defesa da acdo
promovida.

Retornaram os autos, -~ com
manifestacdo exacerbada do Senhor Assessor Técnico Legislativo
Chefe de AT.2 ( fls. 214), sem razdo aparente. Realmente néo

vislumbro razdo que Jjustifique a manifestacdo desproporcional,
relacionada a postura profissional desta subscritora, sobretudo
acerca da adocdo de entendimentos Jjuridicos casuisticos e de
acordo com a ocasido e conveniéncia.

Nao convém tecer consideracdes
acerca da postura ética desta subscritora neste expediente, mesmo
porque possuo absoluta aversdo a este tipo de conduta. Processos
administrativos devem tratar dos assuntos de interesse da
administracdo e ndo devem e nem podem perder-se em aspectos
pessoais. Entretanto, por vezes criam-se situa¢des que exigem os
devidos esclarecimentos, como é o caso.

Entendimentos divergentes devem ser
perfeitamente admitidos e respeitados. Entretanto, ao que parece,
neste expediente, nem é esse 0 caso. Vejamos:



Folha n[_

Camara Municipal de S3o Paulo
Gabinete da Presidéncia

N3o verifico qualquer confusio na
manifestagdo de fls. 198 in fine. Em nenhum momento afirmou-se que
DEA deve ser considerado para fins de cémputo nos limites legais
de gastos com pessoal e folha de pagamento. Apenas observou-se a
auséncia da informacdo, ndo para essa finalidade, mas para que a
MESA, autoridade competente para encaminhar o PL pretendido, tenha
absoluta clareza das despesas a serem realizadas com pessoal pela
Camara. Parece natural que uma decisdo acerca de aumento de gastos
no Poder Publico deva ser analisada sob todos os aspectos, e néao
sbé pelo aspecto dos limites legais.

Também €& de indiscutivel importéancia
a previsdo do impacto das ag¢bes propostas por servidores desta
Casa, como j& mencionel no terceiro paragrafo de fls. 211. Estas
devem ser consideradas para os limites legais de gastos.

Reafirmo tudo o que foi dito na
manifestagdo de f£f1s.209/211, inclusive quanto a importancia do
conhecimento das informagdes constantes deste processo pela PGM,
encarregada da elaboracdo de defesa da Camara. Entretanto, consta
gque os documentos necessarios a elabora¢do da defesa ja& foram
encaminhados, constando informacdes do Departamento de
Contabilidade acerca dos reajustes concedidos no Aambito do
Legislativo e cdépia de Mandado de Seguranca extinto. N&o consta
gue foram encaminhadas informag¢des acerca das limitac¢des legais de
gastos com pessoal. Entretanto, considero que AT.2 tenha enviado
as informagdes pertinentes e necessarias a defesa da Edilidade, e
deixo consignado que em nenhum momento, quando da sugestd3o de
encaminhamento de cépia deste processo questionei a competéncia da
Procuradoria Geral.

Apenas tenho convicg¢do gque cumpre a
este Legislativo fornecer os subsidios ao defensor ‘que estd alheio
a4 rotina desta Casa. Tratam~-se de informacdes referentes &
situacdo financeira e orcamentdria e outras que causam impacto
relevantes. Ndo se trata de angulo técnico-juridico.

N&o vejo, como nio ha, qualquer
contrariedade a posicédo anteriormente externada por esta
subscritora, inclusive por ocasido da elaboragdo do estudo sobre a
situacdo financeira e orgamentdria da Camara, frente a LC 101/00 e
a EC 25/00. De fato, a memdéria neste caso atraicoou o ilustre
subscritor de fls. 214.

Naquela ocasi&o me manifestei, e
ainda hoje me manifesto no sentido de que seria possivel a adog¢do
do entendimento segundo o qual os inativos poderiam ser excluidos
do cémputo para o calculo dos limites diante do termo utilizado
pela Emenda, folha de pagamento, mas também, junto com os demais
membros da Comiss&o, sugeri, por cautela, que fosse realizada
consulta ao TCM, sobretudo em vista de auséncia de precedentes e



Camara Municipal de Sdo Paulo
Gabinete da Presidéncia

doutrina escassa. Isso constou de forma expressa na manifestacao
de fls.209/211.

O relatério apresentado pelo Depto
de Contabilidade demonstrou que o limite estabelecido na Emenda
25/00 ficard superado, se considerados os inativos.

A Comissdo nomeada para a realizacao
de estudos e verificag¢do da situagdo da Camara de S3o Paulo frente
4s limitacdes impostas pela LC 101/00 e EC 35/00 atuou dentro dos
limites de sua competéncia, qual seja, a de identificar e
demonstrar a situagdo, inclusive apresentando opinides sobre
determinadas questdes controvertidas. Entretanto, tails aspectos
carecem de maior aprofundamento, o que deveria ser feito pela &rea
competente, para a posterior apreciacdo da E. MESA.

Por esta razao, e outras Jja
abordadas em manifestagdes anteriores da assessoria juridica desta
Casa, neste mesmo processo, acerca da prévia dotacdo orgamentéaria,
que recomendeil analise da AT.2, uma vez que O processo deveria
continuar tramitando e as questdes juridicas lancadas deveriam ser
objeto de analise.

E a manifestagdo que submeto a
superior apreciagdo de Vossa Exceléncia.

Sdo Paulo, 19 de abril de 2002.

LY

Marcy® Pelegrini
GabiretaJda Presidéncia
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{ , CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAUJG wefuesh@™

REF: PL n° 01-0117/2000

AAT.2
Senhor Assessor Chefe,

Encaminho-lhe os presentes autos para que sejam

adotadas as providéncias determinédas pelo Senhor Presidente.
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REP: 10,869
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SEBASTIZO ROCHA
Agsessor Técnico Supervisor
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Senhor(a) Chefe:
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BIAL OT{‘CAR.A CRO 8/12631
DIRETORA DERTO. DE DOCUMENTAGAO E INFORMAGAO

Ao DT-9 Senhora Diretora,

!
Informamos a V.Sa, quanto a sollcltagao retro, que ,!

Ja se encontra prov1den01ada a mesma.

097/05/02
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Minuta
Séao Paulo, 13 de maio de 2002.
Oficio n°

Ref.: Projeto de Lei n® 117/00

Senhor Procurador Geral,

Valho-me do presente, em cumprimento a respeitavel deliberagéo do
Sr.Presidente desta Edilidade, para encaminhar a V.Sa. cépia do inteiro teor dos autos
do Projeto de Lei em epigrafe.

Esclareco que tal deliberagdo, vazada as fls.239/239v° dos referidos
autos, se deu em consideragéo a que essa Procuradoria Geral € o 6rgdo encarregado
da representagédo judicial do Municipio, e especialmente & vista do contido as fls. 218 a
232 das mencionadas copias ("Solicitagdo de subsidios para elaboragdo de defesa do
processo n° 053.01.026807/6 (1633/01) da 62 Vara da Fazenda Publica - Associagdo
dos Servidores da Camara Municipal de Sdo Paulo", solicitagdo essa encaminhada a
esta Edilidade por uma das Procuradorias Judiciais desse D.Org3o, Jud.21).

Aproveitamos a oportunidade para renovar os protestos de elevado
aprego e distinta consideragao.

LUIZ EDUARDO DE SIQUEIRA S.THIAGO
Diretor Geral

llustrissimo Senhor

Doutor Cesar Antonio Alves Cordaro

M.D. Procurador Geral do Municipio de Sdo Paulo
Rua Maria Paula, 270

Sao Paulo-SP

O-envia copia PL 117/00 a PGM
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Ref. Projeto de Lei n° 117/00.

A D.G,
Sr. Diretor Geral da Secretaria da CMSP,

Segue o presente a V. Sa., para providéncias tendentes ao
atendimento da determinag@o de fls. 239-v, em seu item 1 (envio de cdpia
integral a douta PGM), oferecendo-se minuta de oficio a guisa de sugestdo, bem
como copia integral autenticada (destinada a acompanhar o oficio de
encaminhamento a PGM).

Solicito, outrossim, em sequiéncia, o retorno dos autos a
esta AT. 2, para as providéncias pertinentes ao item 2 da referida deciséo de fls.
239-v.

S.P. 13/05/02

EBASTIAO ROCHA

Assessor Técnico Supervisor-substo.
OAB/SP 138.572

FEZEBIDO NA D@ '3#5 )
1470502 )
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J CAMARA MUNICIPAL DE SAO PRiUTO

REF: PL n° 01--117/2000

Ao DT.3
Senhora Diretora,

Oficiar a Procuradoria Geral do Municipio de S&o Paulo - Dr.
Cesar Antonio Alves Cordaro, conforme minuta anexa encaminhando os

documentos acostados aos presentes autos.
14.05.02

.S. Thiago
al

Dlretor €

AoExp. Z -Sr.Cheld

Dirstor Técnico Substituto
Departamento do \Expedieme - DT3
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Ref.: Projeto de Lei n® 117/00

Cé?i;

Senhor Procurador Geral,

Valho-me do presente, em cumprimento.a respeitavel deliberagdo do
Sr.Presidente desta Edilidade, para encaminhar a V.Sa. copia do inteiro teor dos autos
do Projeto de Lei em epigrafe.

Esclarego que tal deliberagdo, vazada as fIs.239/239v° dos referidos
autos, se deu em consideragdo a que essa Procuradoria Geral € o 6érgdo encarregado
da representagéao judicial do Municipio, e especialmente a vista do contido as fls. 218 a
232 das mencionadas copias ("Solicitagdo de subsidios para elaboragdo de defesa do
processo n° 053.01.026807/6 (1633/01) da 62 Vara da Fazenda Publica - Associagdo
dos Servidores da Camara Municipal de Sdo Paulo", solicitagdo essa encaminhada a
esta Edilidade por uma das Procuradorias Judiciais desse D.Orgéo, Jud.21).

Aproveitamos a oportunidade para renovar os protestos de elevado
apreco e distinta consideragio.

LUIZ EDUARDO DE SIQUEIRA S.THIAGO
Diretor Geral

lHlustrissimo Senhor

Doutor Cesar Antonio Alves Cordaro

M.D. Procurador Geral do Municipio de S&do Paulo
Rua Maria Paula, 270

Sao Paulo-SP

O-envia copia PL 117/00 a PGM
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hasfstente de Chefin Técuice

Ao DT.3 - Senhora Diretora,

Devidamente providenciado.

15 ) 05 ) Qoo

A AT2- Senhor Assessor Chefe,

Em devolugdo, com as providéncias adotadas.

e M
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Ahtonid Lima

Diretor Téc. Departamento -DT.3
Substituto
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Oficial Ley\slativo
Sao Paulo, de de 2002.

Oficio n°

Nossa Ref.: PL n° 01-0117/2000; Proc. Adm. CMSP n° 950/2001.
(Favor indicar estas referéncias.)

Excelentissimo Senhor,

Com as nossas saudagdes, dirigimo-nos a Vossa Exceléncia
para formular consulta a esse egrégio Tribunal de Contas, com vistas a que seja
firmada posi¢do acerca da questdo a seguir exposta, relativa a davidas
suscitadas na execugdo de dispositivo concernente a matéria financeira e
or¢amentaria da Administragdo desta Camara Municipal, a teor do artigo 29 e
seu paragrafo unico, da Lei Municipal n°® 9.167, de 03 de dezembro de 1980.

A duvida, precisamente, objeto da manifestagido ora encarecida,
pode ser formulada através do seguinte quesito: deve haver, ou ndo, inclusio
dos inativos, no computo dos gastos com folha de pagamento, para efeito do
limite disposto no paragrafo 1° do artigo 29-A da Constituigio do Brasil,
acrescentado pela Emenda Constitucional n® 25, de 14 de fevereiro de 2000,
verbis:

“Art. 29-A - ...

§ 1°- A Camara Municipal nio gastard mais de 70% (setenta
por cento) de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o
subsidio de seus Vereadores.

$2°-..

$ 3° - Constitui crime de responsabilidade do Presidente da
Cdmara Municipal o desrespeito ao § 1°deste artigo.”

Em atendimento ao disposto na parte final do ja mencionado
paragrafo inico do artigo 29 da Lei Organica dessa colenda Corte de Contas -
Lei n°® 9.167/80, segue o presente instruido com cépia do Parecer n° 083/01, da
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Camara Municipal #¥.8
Assessoria Técnico-Juridica - AT.2, em que a matéria foi examinada no 4mbito

da unidade competente desta Casa de Leis, entdo com vistas a subsidiar os
estudos atinentes ao Processo Administrativo CMSP n° 950/2001 (f1s.289 a 291
dos referidos autos).

Outrossim, visando aportar outros subsidios ao deslinde da
questdo ora em tela, fazemos o presente também acompanhado de cdpias de
outras pegas, manifestacdes e estudos levados a efeito neste Legislativo
municipal, a saber:

- cOpias de fls. 183-A a 184, fls. 285 a 291, fls. 293 a 295, e de
fls. 298 a 311, dos autos do Processo Administrativo CMSP n° 950/2001 (que
se referiu aos trabalhos levados a efeito pela Comissdo de Estudos criada pelo
Ato n° 708, da Mesa, de 08/05/2001, para levantamento da situa¢do financeira e
orcamentaria da CMSP e sua adequagdo aos dispositivos da Lei de
Responsabilidade Fiscal);

- copias de fls. 156 a 174 (especialmente, conforme assinalado
em tinta marca-texto, fls. 167 a 170), fls. 209 a 217 (idem, fls. 210-211), e de
fls. 236 a 240-verso (ib., fls. 237 a 239-verso), dos autos PL n° 01-0117/2000.

Ao ensejo, renovamos os protestos de elevado aprego e distinta
consideragio.

JOSE EDUARDO CARDOZO
PRESIDENTE

A Sua Exceléncia, o Senhor Conselheiro

ANTONIO CARLOS CARUSO

MD Presidente do

Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo

Av. Professor Ascendino Reis, n® 1.130 - Vila Clementino
CEP 04027-000 - Sido Paulo/SP.

/SR
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Ref.: PL n° 01-0117/2000

ADG. :
Sr. Dlretor Geral da Secretana da CMSP

De ordem do Sr. Assessor Chefe, conforme cotas retro de fls.
240/240-verso, parte final e fls. 246, segue o presente a V.Sa., para as
providéncias tendentes ao atendimento da r. determinagéo de fls. 239-verso, em
seu item 2 (elaboragdo de consulta ao TCM), oferecendo-se minuta de-oficio a
guisa de sugestdo, bem como copia das pecas na minuta indicadas (que seguem
na contracapa, para acompanhar o oficio em tela).

S.P., 01/08/02.

Sebastido Rocha
Assessor Técnico Supervisor (Subst®.)
OAB/SP n° 138.572
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S3o Paulo, 02 de agosto de 200‘"2":“‘ A'm e 2o Chetra Técatcs

Oficio DT.3-Exp.2
Oficio n° 1384/2002

Nossa Ref.: PL n° 01-0117/2000; Proc. Adm. CMSP n° 950/2001.

(Favor indicar estas referéncias.) )
lcOr1 A

Excelentissimo Senhor,

Com as nossas saudagdes, dirigimo-nos a Vossa Exceléncia
para formular consulta a esse egrégio Tribunal de Contas, com vistas a que seja
firmada posigdo acerca da questdo a seguir exposta, relativa a duvidas
suscitadas na execug¢do de dispositivo concernente a matéria financeira e
orcamentaria da Administragdo desta Camara Municipal, a teor do artigo 29 e
seu paragrafo unico, da Lei Municipal n® 9.167, de 03 de dezembro de 1980.

A duvida, precisamente, objeto da manifestagio ora encarecida,
pode ser formulada através do seguinte quesito: deve haver, ou ndo, inclusdo
dos inativos, no computo dos gastos com folha de pagamento, para efeito do
limite disposto no paragrafo 1° do artigo 29-A da Constitui¢do do Brasil,
acrescentado pela Emenda Constitucional n°® 25, de 14 de fevereiro de 2000,
verbis:

“Art. 29-4 - ...

§ 1°- A Camara Municipal ndo gastard mais de 70% (setenta
por cento) de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o
subsidio de seus Vereadores.

§2°-

s 3° Constztul crime de responsabzlzdade do Presidente da
Cdmara Municipal o desrespeito ao § 1°deste artigo.”

Em atendimento ao disposto na parte final do ja mencionado
paragrafo unico do artigo 29 da Lei Organica dessa colenda Corte de Contas -
Lei n° 9.167/80, segue o presente instruido com cépia do Parecer n® 083/01, da
Assessoria Técnico-Juridica - AT.2, em que a matéria foi examinada no Ambito



Cimara Municipal de SGon:Rawlo’s mo)
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da unidade competente desta Casa de Leis, entdo com vistas a.subsidiarfogceiss
estudos atinentes ao Processo Administrativo CMSP n° 950/2001 (f1s.289 a 291
dos referidos autos).

Outrossim, visando aportar outros subsidios ao deslinde da
questdo ora em tela, fazemos o presente também acompanhado de cdpias de
outras pecas, manifestacdes e estudos levados a efeito neste Legislativo
municipal, a saber:

- copias de fls. 183-A a 184, fls. 285 a 291, fls. 293 a 295, e de
fls. 298 a 311, dos autos do Processo Administrativo CMSP n° 950/2001 (que
se referiu aos trabalhos levados a efeito pela Comissdo de Estudos criada pelo
Ato n° 708, da Mesa, de 08/05/2001, para levantamento da situagdo financeira €
orgamentdria da CMSP e sua adequagdo aos dispositivos da Lei de
Responsabilidade Fiscal);

- copias de fls. 156 a 174 (especialmente, conforme assinalado
em tinta marca-texto, fls. 167 a 170), fls. 209 a 217 (idem, fls. 210-211), e de
fls. 236 a 240-verso (ib., fls. 237 a 239-verso), dos autos PL n° 01-0117/2000.

Ao ensejo, renovamos os protestos de elevado aprego e distinta
consideragio.

JOSE EDUARDO CARDOZO
PRESIDENTE

A Sua Exceléncia, o Senhor Conselheiro

ANTONIO CARLOS CARUSO

MD Presidente do

Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo

Av. Professor Ascendino Reis, n° 1.130 - Vila Clementino
CEP 04027-000 - Sdo Paulo/SP.
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do processo n® PL 117 de 2000, 07/08 /2002 (a)

Aszistente de Chefta Técalca

AoDT.3 - Senhora Diretora, ' o

Providenciado.

07/08/ 2002

ADG -  Senhor Diretor Geral,
" Em devolugdo, com as providéncias adotadas.

07 /08 /2002

’ T eg é?%s

Diretor Téc. Departamento - DT.3
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Folhano 24> do proc.
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A o funciondrio: /~—
% CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO Ww

Che ubs. Adminisirativo
: RF 2153

REF.: Processo n° 01-0117/2000

AAT.2

Senhor Assessor Chefe,

A pedido.

A D.G
Sr. Diretor Geral,

Em devolugao.

20/09/02.
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Camara Municipal de Sao Paulo

SUBSECRETARIA DE APOIO LEGISLATIVO
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A SGP-33 - Sra. Supervisora:

Solicito arquivar o presente processo de acordo com o art. 275 do Regimento

Interno (mudanga de legislatura).

05 /01 /2005
ﬂ -

Angela Bordif'Andreont®

Subsecretdria de Apoio Legislativo
SGP-2

' rSUF’ERVIS»{\O DE ARQUIVO GERAL - SGP-33
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