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A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO DECRETA:

Tranaiscn, us Ceann
’an 'f*,os IR
Art. 1° - Fica determinado, em consonancia com as Leis Fedefais” S A
nos 9394/96 e 9696/98 que somente profissionais devrdamente habilitados com ©
licenciatura plena em Educacdo Fisica podem mmlstrar as- -aulas de Educagao e T sl -
Fisica, na rede municipal de ensino. P - ‘&Z.ﬁu ¢

T SeoTiEEATCive-
Paragrafo Unico — A determmagao constante do “caput” deste
artigo, compreende o ciclo que atende os alunos das EMEIs e ciclo I do Ensino &
Fundamental (pré-escola e de 12 a 43 senes) STl éf i
T
Art. 2° - O Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de §
90 (noventa) dias contados da data de sua pubhcagao : Aypicn, LeLE

revogadas as dlSpOSlgoes em contrario.
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conta de dotacBes orgamentarias proprias, suplementadas se: necessano

Art, 39 - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por

Art. 4° - Esta Lei entra em vngor na’ ﬁ%ata gt suga.publicagé'o,‘

}
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Ade&ma Cicone - Ass. Parameriar

Sabinete doVereador Cobso o Jubore™

JUTIFICATIVA

O presente projeto de lei tem por objetivo dar concretude,
no plano municipal, a mandamento contido na Lei Federal n® 9.394/96 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo), de assegurar que as aulas de Educacao
Fisica da Pré-Escola ao Ensino Médio, sejam ministradas exclusivamente por
profissionais com licenciatura plena em Educagdo Fisica.

‘ A propositura visa, especialmente assegurar, que os alunos
da rede de ensino, tenham as atividades fisicas, necessarias para o
desenvolvimento e a aquisicdo de habitos positivos, supervisionadas por
profissional habilitado, evitando muitos problemas de satde.

O Municipio implantard o determinado pela legislagao
federal, a Lei n® 9. 696/98 ao regulamentar a profissao de Professor de
" Educagdo Fisica. ‘

A Educagao Fisica ndo é sé “corpo”, mas é também
“espirito”. Sera nas aulas de Educagdo Fisica que o ‘cidaddo do futuro
aprendera algumas das principais licdes para seu sucesso futuro: iniciativa,
perseveranga, coragem, espmto de eque responsabilidade, etc.

vvvvv

E pensando na Sdo Paulo do futuro e na qualidade de vida
dos cidaddos de amanhd que pego aos meus nobres pares a rapida
aprovagao deste projeto de lei.
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do digitalmente.
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PAREC 1&-1379/2001 DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA
SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0563/2001.

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do nobre Vereador Celso Jatene, que dispde sobre a
exclusividade de profissional devidamente habilitado com licenciatura plena em Educagdo Fisica
para ministrar as aulas de Educagdo Fisica, na rede municipal de ensino.

O projeto em questdo vem complementar a legislacdo Federal, amparado nos incisos I e II, do
art. 30 da CF que, respectivamente, determinam a competéncia dos municipios para legislar
sobre assuntos de interesse local e suplementar a legislacdo federal e estadual no que couber,
como também a LOM, estabelece em seu art. 13, incisos I e II, a competéncia da Camara
Municipal, respectivamente, para legislar sobre assuntos de interesse local e suplementar a
legislacdo federal e estadual no gue couber.

Assim sendo, diante dos dispositivos legais apresentados, esta Comissao manifesta-se,
PELA CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE

Entretanto, tendo em vista a melhor técnica de elaboracdo legislativa, esta Comissdao de
Constituicao e Justica apresenta o seguinte substitutivo:

SUBSTITUTIVON® - /2001 AO PROJETO DE LEI N° 0563/2001

Dispbe sobre a exclusividade de profissional
devidamente habilitado para  ministrar
matérias que especifica, e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SKO PAULO DECRET A:

Art. 19 - Fica determinado, que somente profissionais devidamente
habilitados com licenciatura plena em Educac3o Fisica podem ministrar as aulas de Educagdo
Fisica, na Rede Municipal de Ensino da cidade de Sdo Paulo.

Paragrafo unico - A determinacdo de exclusividade constante do “caput”
deste artigo, compreende o ciclo que atende os alunos das EMEIs e ciclo I do Ensino
Fundamental (pré-escola e de 12 a 42 séries).

Art. 2° - O Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 90
(noventa) dias contados da data de sua publicacdo.

Art. 39 - As despesas com a execucao desta Lei correrdo por conta de
dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposiges em contrario.

2l

Sala da Comissao de Constituicao e Justiga,d)
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' CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

FiR
1408 {’ BARGON | DA COMISSAO DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES SOBRE O PROJETO DE LEI N° 563/01

1é -

De autoria do nobre Vereador Celso Jatene, 0 projeto em apreco dispde sobre a
exclusividade de profissional devidamente habilitado com licenciatura plena em
Educag¢io Fisica para ministrar as aulas de Educacio Fisica na rede municipal de
ensino, desde as Escolas Municipais de Educagfio Infantil (EMEI) até a 4° série do
Ensino Fundamental.

Segundo a Justificativa, busca-se assegurar a esses alunos menores, com a
participacio de profissional legalmente habilitado, a pratica de atividades fisicas
necessarias para o desenvolvimento fisico sadio e a aquisicio de habitos
positivos. -

HA o parecer da Comissdo de Constituicio e Justica - pela Legalidade, mas que
ofereceu substitutivo, de modo a enquadrar o texto dentro de uma melhor técnica de
elaboracio legislativa.

A propositura vem sublinhar o que determina a Lei de Diretrizes e Bases, de modo a
garantir que apenas os profissionais habilitados em licenciatura plena em Educaciio
Fisica, registrados no respectivo Conselho Regional, possam, no Municipio de Sio
Paulo, ministrar as aulas de Educaciio Fisica para os alunos menores até 4* série do
antigo curso primario, heje I Ciclo do Ensino Fundamental.

Desse modo, esta Comissio de Educacio, Cultura e Esportes considera amplamente
meritéria a propositura e nela vé o atendimento ao interesse piiblico, ja que se trata de
cumprir uma determinac¢io que sé beneficios trari aos alunos da Rede Municipal de
Ensino, 20 mesmo tempo que abrira um vasto campo de trabalho para os licenciados
em Educacio Fisica, garantindo-lhes a exclusividade de ministrar aulas dessa disciplina
também aos alunos da Educac¢io Infantil e aos do I Ciclo do Ensino Fundamental.
Desse modo, favoravel é o nosso parecer, mas na conformidade do substitutivo
apresentado pela Comissdo de Constituicio e Justica (fls. 4).

Sala da Comissdo de Educagiio, Cultura e Esportes, @x  0¢ / 0d/0& )

Presidente - ﬁ/

Relator - % 2/ 4 7\
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TResE DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O
PROJETO DE LEI N° 563/2001

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Celso Jatene, dispde
sobre a exclusividade de profissional devidamente habilitado com licenciatura plena em
Educagéo Fisica para ministrar aulas de Educagéo Fisica na rede municipal de ensino.

A douta Comisso de Constituicdo e Justica elaborou parecer pela
constitucionalidade e legalidade, com substitutivo de melhor técnica de elaboragfo
legislativa.

‘. Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor, nos termos do substitutivo
supracitado, visto que as despesas decorrentes de sua execugdo correrdo por conta de
dotagdes orcamentarias proprias.

Sala da Comiss@o de Fin g:as e Orgamento, em 4 5 / ofS / ol

Presidente —

Relator -
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Camara Municipal de Sao Paulo

SUBSECRETARIA DE APOIO LEGISLATIVO

v Papel para informag&o, rubricado como folhame® 72
do processo n.° ol - 4 ) de 200 ( oV, of 18T (a) .
“Eva vodolski

Assistente Parlamentarf
RF. 100.4583

A SGP-33 - Sra. Supervisora:

Solicito arquivar o presente processo de acordo com o art. 275 do Regimento

Interno (mudanga de legislatura).

05 /01 /2005

N
Angela Bordin Andreoni
Subsecretaria deApoio Legislativo
SGP-2
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Matéria PL 563/2001. Nao assinado digitalmente.



GOp 1 aisiiny autuado em 30/09/2015 00:00:00.

STHIGOIRL,Y PIURTRER Y fls. 13
BEOTE TP
tF 3 v

{ w ¥ SISy T —
A0S oRfeuLai 3D RYy & P 2 £ L o8
fSinesuGh; SIS SR C188Y (S;008m! {(/3N938
QTN OYS G TYIIDINOW YIVINYO

Matéria PL 563/2001. Nao assinado digitalmente.



- At e 30709 201 F 0606

- . N 563, e et

Flaiime Clones - oo %m&ntaf
FiF. 100,486
Camara Municipal de Sao Paulo

Gabinete do Vereador PAULO FRANGE

Lider do PTB
\ ? -
ks rvg g
\
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— REQUERIMENTO D N° 13- RDS
FRESIDENT 13- 0009/2005

Na qualidade de Lider do Partido Trabalhista Brasileiro — PTB, requeiro & Douta
’ Mesa, com fundamento no artigo 275, § 2° do Regimento Interno, o desarquivamento dos
.‘ seguintes Projetos de Lei:

Vereador Atilio Francisco :

PL 143/2001
PL 1072002

PL 11/2002

PL 358/2002
PL 343/2003
PL 755/2003
PL 792/2003
PL 801/2003
PL 849/2003
PL 193/2004
PL 289/2004
PL 329/2004

Vereador Celso Jatene:

. PL 115/2001
PL 172/2001
PL 173/2001
PL 243/2001
PL 244/2001
PL 252/2001 P
PL 256/2001 e '
PL 330/2001
PL 389/2001
PR 49/2001
PR 50/2001
PLO 19/2001
PL 520/2001
PL 558/2001
. PL 563/2001
PL 135/2002
PL 486/2002
PL 524/2002

Matéria PL 563/2001. Nao assinado digitalmente.
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PL 559/2002
PL 560/2002
PL 627/2002
PL 628/2002
PL 651/2002
PL 17/2003

PL 95/2003

PL 96/2003

PL 117/2003
PL 258/2003
PL 259/2003
PL 286/2003
PL 318/2003
PL 744/2003
PL 817/2003
PR 41/2003

PL 99/2004

PL 114/2004
PL 284/2004
PL 343/2004
PL 429/2004
PR 17/2004

PL 502/2004
PL 503/2004
PL 387/2002

autuado em 30/09/2015 00:00:00
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CAmara Municipal de Sao PHiilo

Gabinete do Vereador PAULO FRANGE
Lider do PTB

Vereador Paulo Frange:

PL 1007/1997
PL 1008/1997
PL 98/1998
PL 224/1998
PL 225/1998
PL 307/1998
PL 376/1998
PL 410/1998
PL 63/1999
PL 465/1999
PL 466/1999
PL 480/1999
PL 582/1999
PL 636/1999
PL 175/2000

Matéria PL 563/2001. Nao assinado digitalmente.



PL 257/2000
PL 84/2001
PL 316/2001
PL 317/2001
PL 390/2001
PL 404/2001
PL 5/2002
PL 139/2002
PL 155/2002
PL 183/2002
PL 184/2002
PL 204/2002
PL 232/2002
PL 236/2002
PL 254/2002
PL 287/2002
PL 304/2002
PL 361/2002
PL 366/2002
PL 317/2002
PL 387/2002
PL 484/2002
PL 603/2002
PL 635/2002
PL 646/2002
PL 652/2002
PL 667/2002
PL 713/2002
PL 107/2003
PL 170/2003
PL 171/2003
PL 172/2003
PL 182/2003
PL 206/2003
PL 207/2003
PL 214/2003
PL 236/2003
PL 238/2003
PL 239/2003
PL 29072003
PL 318/2003
PL 319/2003
PL 365/2003

ucalituada.em 30/09/2015.00:0Q:00.
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Camara Municipal de Sad Paulo
Gabinete do Vereador PAULO FRANGE
Lider do PTB
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PL 402/2003
PL 408/2003
PL 409/2003
PL 415/2003
PL 416/2003
PL 455/2003
PL 462/2003
PL 465/2003
PL 519/2003
PL 610/2003
PL 680/2003
PL 803/2003
PL 859/2003
PL 77/2004

PL 104/2004
PL 209/2004
PL 285/2004
PL 319/2004
PL 372/2004
PL 409/2004
PL 528/2004

PR 68/2001
PR 18/2002
PR 19/2002
PLO 4/2003

autuado em.30/09/2015.00:00:00.
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Camara Municipal de Sio Paulo
Gabinete do Vereador PAULO FRANGE
Lider do PTB

Sala das Sessoes,

7 -

ot

Vereador Paulo Frange
Lider PTB

Matéria PL 563/2001. Nao assinado digitalmente.

17



Gegue!{m) juntado(s), nesta
data, documento{s) e fotha
de infon sebeados S0

° 102/

Em 65 ol 107

Ass.: [ el

= o
Ffra skl
Assistente Parlamentar

RF 100453 "

autuado em 30/09/2015 00:00:00.

fls. 18

Matéria PL 563/2001. Nao assinado digitalmente.



autuado em 30/09/2015 00:00:00.

fls. 19

CAMARA MUNICIPAL DE

SAQO PAULO

Secretaria de Apoio Legislativo — SGP-2

5 Papel para informagao, rubricado como fotha n°® / éJ
do processo n.° 01 - 6(0 de 2001 05/01/2009 (a) __J_———/

EvaPodolski
Assistente Parlamentar
RF 100453

A SGP-2

Sra. Secretaria

{
Nos termos do art. 275 do Regimento Interno (mudanca de legislatura), o
presente processo preenche os requisitos para arquivamento.

05/01/2009

Luzia de Almeida Leite
Supervisora de Apoio ao Plenario
SGp - 21

A SGP - 33
Sra. Supervisora,

Encaminho os presentes autos para arquivamento.

05/01/2009

Secretari Apoio Legislativo
SGP-2

Matéria PL 563/2001. Nao assinado digitalmente.
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oberto Fefreira
Azaistente Parlamentar

EQUERIM T0 13-RDS

13- 00051/2009

Requeiro & Douta Mesa, nos termos regimentais, que os seguintes projetos,
. de minha autoria, sejam desarquivados e voltem ao tramite normal:

PR 41/03, PR 50/01, PR 49/01, PL 655/08, PL 603/08, PL 562/08, PL 429/08, PL 697/07,
PL 225/07, PL 465/06, PL 799/05, PL 337/05, PL 304/05, PL 296/05, PL 744/03, PL

- 318/03, PL 96/03, PL 95/03, PL 651/02, PL 627/02, PL 560/02, PL 559/02, PL 524/02, PL
317/02, PL 135/02, PL 563/01, PL 558/01, PL 520/01, PL 389/01, PL 330/01, PL 256/01,
252/01, 244/01, 243/01, 173/01, 115/01 e o PLO 19/01.
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. CAMARA MUNICIPAL DE

'SAO PAULO

/
Papel para informagéo, rubricado como folha n°® ’[7/ .................

@gno Ferreira

‘ ' Agsistents Parlamentar
A SGP.33 - Sra. Supervisora: RE 100.702

Solicito o desarquivamento do processo assinalado no requerimento retro para
volta a tramitacao.

Ange!a/&grdin Andreoni

Secretaria de Apoio Legislativo
SGP. 2

A SGP.2 - Senhora Secretaria,

Conforme solicitado pelo RDS N° 13 —£2:57/./2009, segue o presente
expediente, para volta a tramitacao.

Atenciosamente
SGP.33em/3de..Q 2. de200.7

\)/\J wvaL,/aAp

Viviane Ferreira Pé6

Supervisora Arquivo Geral
SGP.33

| g

‘g
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CAMARA MUNIIPAL DE
SAO PAULO

PROCURADORIA
SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sao Pauio) e no
site www.prefeitura.sp.gov.br/legislacio, a respeito do assunto foi localizado o seguinte:

- Projeto de Lei n° 233/09, de autoria do nobre Vereador Claudio Fonseca, que dispbe sobre
a concesséo de enquadramento por antiguidade para os professores comissionados da rede
publica municipal de ensino, sendo recebido pela CCJ em 04/05/2009.

- Projeto de Lei n° 155/08, de autoria do nobre Vereador Aurélio Miguel, que dispde sobre o
exercicio profissional de educacao fisica no Municipio de Sao Paulo, sendo reguerido o seu
desarquivamento para que volte a tramitagdo em 11/02/2009.

- Projeto de Lei n® 851/07, de autoria do nobre Vereador Beto Custédio, que dispde sobre a
inclusdo da disciplina de educagdo fisica na grade curriculsr das escolas municipais de
educagéo infantil, sendo requerido o seu desarquivamento para que volte & tramitagdo em
19/02/2009.

- Lei n® 14.660/07, que reorganiza o quadro dos profissionais ¢ia educacéo de acoido com a
respectiva carreira e consolida o Estatuto dos Profissionais da Educag¢go Municipal.

- Projeto de Lei n® 329/04, de autoria do nobre Vereador Atilio IFrancisco, que dispde sobre a
exigéncia de pessoal habilitado e equipamento de seguranga nos estabelecimentos
destinados & promogéo de atividades esportivas, recreativas e de lazer, sendo aprovado em
primeira discussdo em 28/04/2005.

- Projeto de Lei n° 61/03, de autoria do nobre Vereador Eliseu Gabriel, que dispde sobre a
inclusdo na grade curricular do ensino fundamental das escolas municipais, a partir da
primeira série, a disciplina de educagéo f|3|ca sendo requeride o seu desarquivamenio em
05/02/2009.

- Lei n® 12.274/96, que dispde sobre a inclusdo da disciplina de educagio fisica no curriculo
das escolas municipais de educagao infantil.

- Lei n® 11.229/92, que dispde sobre o Estatuto do Magistério Piblico Municipal.

A SGP-21 para prosseguimento.
Seguem anexas as normas acima mencionadas.

Sao Paulo 14 de ju!ho de’ 2000

Procuradora
OAB/SP 244.472

Marcella Falbo\g iacagiia

Procuradora Supervisora do Setor de Pesq. & Andliss Frévia
OAB/SP 111.393

Paicio Anchieta - Viaduto Jacaref, 100 SdoPauio-SP  CEPOTZIS-000 fone (1D 6624-4000 VWWUCAMerasp.oovbr
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Base de dados : proleg
Pesquisa : 233

" Total de referéncias : 1
o
1/1
Projeto: PL 233/2009
Texto do projeto: ver documento (pl0233-2009)
Justificativa: ver documento (Jpl0233-2009)
[ Back ]
e
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PROJETO DE LEI 01-0233/2009 do Vereador Claudio Fonseca (PPS)

“Dispbe sobre a concessdo de enquadramento por antiguidade para os
professores comissionados da rede ptiblica municipal de ensino da cidade de Sao
Paulo.

A Cémara Municipal de Sao Paulo DECRETA:

Art. 10 - Aos profissionais de educagao considerados estaveis por forga do artigo
19 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias e aos ndo estdveis,
comissionados titulares de cargos criados pela Lei 8694, de 31 de Marco de 1978 ou
admitidos titulares de cargos criados pela Lei 9.160 de 3 de Dezembro de 1980, é
concedido o direito de enquadramento por antiguidade, uma Unica vez, na seguinte
conformidade:

I- Categoria 1 - enquadramento no QPE 18 aos 22 anos de magistério municipal
ao profissional de educagdc portador de habilitagdo para magistério correspondente ao
ensino médio;

I1- Categoria 3 - enquadramento no QPE 21 aos 22 anos de magistério municipal
ao profissional de educagdo portador de habilitagdo profissional especifica para o
magistério, correspondente a licenciatura piena.

Art 20 O Executivo regulamentard a presente Lei no prazo de 60 (sessenta) dias,
a contar da data de sua publicagdo.

Art 30 As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo por conta
das dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua aplicagdo, revogadas se
necessario. .

“Sala das SessOes, As Comisstes competentes,”

Matéria PL 563/2001. Nao assinado digitalmente.
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Camara Municipal de Sdo Paulo

Camara Municipal de Sdo Paulo

Base de dados : proleg
Pesquisa : 155
Total de referéncias : 1

1/1

Projeto: PL 155/2008
Texto do projeto: ver documento (pl0155-2008)
Justificativa: ver documento (Jpl0155-2008)

[ Back ]
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PROJETO DE LEI 01-0155/2008 do Vereador Aurélio Miguel (PR)
“Dispoe sobre o exercicio do profissional de educagao fisica ho Municipio de S3o Paulo,
e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sdo PauloDECRE TA:

Art. 10 Todo equipamento municipal que se destine a pratica esportiva, suas atividades
deverdo ser regidas por um profissional de educagdo fisica devidamente habilitado pelo
Conselho Regional de Educagdo Fisica.

Art. 20 Cabera a Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacdo do Municipio de
Sdo Paulo, definir a alocacdo dos profissionais de educacgdo fisica, considerando a
necessidade de cada espago esportivo, bem como a modalidade esportiva a ser
desenvolvida.

Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
com contrario.

Sala das Sessdes As Comissdes competentes.”

Matéria PL 563/2001. Nao assinado digitalmente.
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Camara Municipal de S3o Paulo
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Total de referéncias : 1 TR BT Andrade

Pesquisa : 851

1/1
Projeto: PL 851/2007
Texto do projeto: ver documento (pl0851-2007)
Justificativa: ver documento (Jpl0851-2007)

Parecer(es): ver documento01 (Just0913-2008)
ver documento02 (Adm1199-2008)
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PROJETO DE LEI 01-0851/2007 do Vereador Beto Custédio (PT)

“Dispde sobre a inclusdo da disciplina de Educac&o Fisica como componente curricular
das Escolas Municipais de Educagdo Infantil - EMEIs

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO APROVA:

Art. 19 - A Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, por meio da Secretaria Municipal da
Educacdo, inclui como componente curricular das Escolas Municipais de Educagdo
Infantil a disciplina de Educagdo Fisica.

Art. 20 - Torna obrigatéria a disciplina de Educagdo Fisica com ao menos 2 (duas)
aulas semanais em cada estagio.

§ 10 - Para ministrar as aulas desta disciplina serdo contratados (as), de acordo com a
legislagdo em vigor, professores (as) com habilitagdo especifica para area em guestdo.
§ 20 - Fica a Secretaria Municipal de Educagdo encarregada de garantir o modulo de
professores necessarios para atender ao componente curricular em questao.

Art. 39 - A Secretaria Municipal de Educagdo providenciard todos os materiais
necessarios para as atividades relativas a prdtica dessa disciplina nas unidades
escolares.

Paragrafo Unico - Haverad a adequacdo fisica, quando necessario, do espago destinado
as aulas da disciplina em questao.

Art. 49 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por dotagGes orgamentarias
préprias, suplementares, se necessario.

Art. 50 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ses
em contrario. .

Sala das Sessdes, em As Comissdes competentes.”

Matéria PL 563/2001. Nao assinado digitalmente.
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LEI N© 14.660 26/12/2007 (ver documento)
Revogado(a) parcialmente

Disp0e sobre altera¢des das Leis n%s 11.229, de 26 de junho de 1992, n°
11.434, de 12 de novembro de 1993 e legislagdo subseqiiente, reorganiza o
Quadro dos Profissionais de Educagdo, com as respectivas carreiras, criado
pela Lei n© 11.434, de 12 de novembro de 1993, e consolida o Estatuto dos
Profissionais da Educagdo Municipal.

Projeto de Lei N© 810/2007 (ver documento)

EXECUTIVO; Gilberto Kassab

Decreto n® 49,242/2008 - Regulamenta o §2° do art. 107 desta Lei.; (ver
documento)

Decreto n® 49.796/2008 - Regulamenta o art. 45 desta Lei.; (ver
documento)

Decreto n® 50.069/2008 - Regulamenta a evolugdo funcional dos
intregrantes da carreira do Magistério Municipal, conforme previsto nesta
Lei.; (ver documento)

Decreto n® 50.648/2009 - Regulamenta a evolugdo funcional dos integrantes
das carreiras do Quadro de Apoio a Educacdo, prevista nesta Lei. (ver
documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERAC@ES PARA OS ATOS E DECRETOS DE
REGULAMENTACAO DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO
DE CADA ATO OU DECRETO DE REGULAMENTACAO.

Lei n® 14.938/2009 - Revoga o art. 59 desta Lei. (ver documento)

Lei 14.709/2008 - Altera o §19 do art. 50, o "caput" do art.85 e os arts. 65,
75, 109 e 111, todos desta Lei.; (ver documento)

Lei 14.876/2009 - Altera os arts. 24, 25, 26, 97 e 99 e substitui a Tabela "E"
do Anexo 1II, a que se refere o art. 39, todos desta Lei.; (ver_documento)
Lei 14.896/2009 - Acrescenta o art. 99-A a esta Lei.; (ver documentg)

Lei 14.938/2009 - Altera o inciso IV do "caput" do art. 42; reabre os prazos
previstos nos arts. 77, 79 e 86, todos desta Lei. (ver documento)
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LEI NO° 14.660, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2007
(Projeto de Lei n°® 810/07, do Executivo, aprovado na forma de SUbStltutIVO do
Legislativo)

Dispde sobre alteragdes das Leis n® 11.229, de 26 de junho de 1992, n® 11.434, de 12
de novembro de 1993 e legislagdo subseqliente, reorganiza o Quadro dos Profissionais
de Educagao, com as respectivas carreiras, criado pela Lei n® 11.434, de 1993, e
consolida o Estatuto dos Profissionais da Educacao Municipal.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribui¢des que lhe
sao conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 18 de
dezembro de 2007, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

TiTULOT
CAPITULO UNICO

Art. 10, Esta lei altera as Leis n® 11.229, de 26 de junho de 1992; n® 11.434, de 12 de
novembro de 1993; n0 12.396, de 2 de julho de 1997; n° 13.168, de 6 de julho de
2001; n® 13.255, de 27 de dezembro de 2001; n® 13.500, de 8 de janeiro de 2003; n°
13.574, de 12 de maio de 2003 e n® 13.695, de 19 de dezembro de 2003,
reorganizando o Quadro dos Profissionais de Educagdo e respectivas carreiras, e
consolida o Estatuto do Magistério Publico do Municipio de Sdo Paulo.

TiTULO 11 y
QUADRO DOS PROFISSIONAIS DE EDUCACAO

CAPITULOT
DA COMPOSICAO DO QUADRO

Art. 2°. O Quadro dos Profissionais de Educagéo fica composto pelos cargos de
provimento efetivo e em comiss&o distribuidos da seguinte forma:

I - Quadro do Magistério Municipal;

11 - Quadro de Apoio a Educagdo.

§ 10, Os Quadros dos Profissionais de Educagdo a que se referem os incisos I e II deste
artigo, privativos da Secretaria Municipal de Educagdo, ficam compostos pelos cargos
dos niveis superior, médio e basico, cujas atribuicdes sejam efetivamente exercidas
em unidades da referida Secretaria, compreendendo os cargos de provimento efetivo e
em comissdo, constantes dos Anexos I e III, integrantes desta lei, onde se discriminam
quantidades, denominacOes, referéncias de vencimentos, Partes, Tabelas, lotacdo e
formas de provimento.

§ 29, Os cargos dos Quadros dos Profissionais de Educagdo ficam incluidos nas
seguintes partes e tabelas:

I - Parte Permanente (PP-III): cargos de provimento efetivo que ndo comportam
substituicao;

II - Parte Permanente (PP-II): cargos de provimento efetivo que comportam
substituicao;

I1I - Parte Permanente (PP-I): cargos de provimento em comissdo que comportam
substituigao;

1V - Parte Suplementar (PS): cargos destinados a extincdo na vacancia.

Art. 30. Os cargos dos Quadros dos Profissionais de Educagao ficam com as
denominacdes e referéncias de vencimentos estabelecidas na conformidade do Anexo
III, integrante desta lei, observadas as seguintes regras:

1 - criados, os que constam na coluna "Situagdo Nova", sem correspondéncia na coluna
"Situagao Atual”;

Matéria PL 563/2001. Nao assinado digitalmente.
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II - mantidos, os que constam nas duas colunas, com as alteragoes eventualmente
ocorridas constantes da coluna "Situacdo Nova".

Paragrafo Unico. Em decorréncia das modificacdes ora operadas ficam alterados o
Quadro do Magistério Municipal e o Quadro de Apoio & Educagdo, bem como a
estrutura das carreiras e o nimero dos cargos por elas abrangidos.

CAPITULO 11 B
DAS ESCALAS DE PADROES DE VENCIMENTOS

Art. 49, Ficam instituidas as Escalas de PadrGes de Vencimentos dos cargos dos
Quadros dos Profissionais de Educagdo, compreendendo as referéncias, os graus e
valores constantes do Anexo II, Tabelas "A" a "F", integrante desta lei.

§ 1°. Na composicdo das Escalas de Padroes de Vencimentos, observar-se-a, sempre,
no minimo, o percentual existente entre o valor de uma referéncia e a que Ihe for
imediatamente subseqiiente.

§ 20. Observar-se-a, ainda, entre cada grau, no minimo, o percentual existente em
cada Escala ora instituida.

§ 39, As Escalas de Padrdes de Vencimentos de que trata este artigo serdo atualizadas
a partir do més de novembro de 2007, de acordo com os reajustes e revalorizacdes
concedidos aos servidores municipais, nos termos da legislacdo especifica.

CAPITULO 111 ]
DA CARREIRA DO MAGISTERIO MUNICIPAL

Segao I
Da Configuragcdo da Carreira

Art. 50, A carreira do Magistério Municipal, que compreende as Classes de Docentes e
de Gestores Educacionais, fica composta dos cargos constantes do Anexo I, Tabela "B",
integrante desta lei.

Paragrafo Unico. Todos os cargos da carreira do Magistério Municipal situam-se
inicialmente no Grau "A" da respectiva Classe e a ele retornam quando vagos.

Art. 69. A carreira do Magistério Municipal, de que trata o art. 6° da Lei n® 11,229, de
1992, e legislagdo subseqliente, passa a ser configurada da seguinte forma:

1 - Classes dos Docentes:

a) Professor de Educagao Infantil;

b) Professor de Educagao Infantil e Ensino Fundamental I;

¢) Professor de Ensino Fundamental II e Médio;

II - Classes dos Gestores Educacionais:

a) Coordenador Pedagdgico;

b) Diretor de Escola;

¢) Supervisor Escolar.

Art. 79. Compreende-se por Classe:

I - para os Docentes: o agrupamento de cargos de mesma natureza, denominacgéo e
categorias diversas;

II - para os Gestores Educacionais: o agrupamento de cargos de natureza técnica e
denominagao diversa, na forma do disposto no art. 69, inciso II, desta lei.

Paragrafo Unico. Observadas as respectivas classes, os integrantes da Carreira do
Magistério Municipal serdo enquadrados por evolugdo funcional, nos termos do art. 35,
nas referéncias previstas no Anexo 1V, Tabela "A", ambos desta lei.

Secgdo II
Do Provimento dos Cargos da Carreira do Magistério Municipal

Matéria PL 563/2001. Nao assinado digitalmente.
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Art. 80, O provimento dos cargos da carreira do Magistério Municipal far-se-a:

I - mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos para os cargos da
Classe dos Docentes;

II - mediante concurso de acesso, de provas e titulos, para os cargos da Classe de
Gestores Educacionais.

§ 1°. A Administragd@o, no momento da abertura do concurso publico estabelecerd, no
edital, a drea de atuacdo de acordo com suas necessidades.

§ 2°. Os docentes que iniciarem exercicio apds a publicagdo desta lei no cargo de
Professor de Educagao Infantil e Professor de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental I
serdo enquadrados nas categorias previstas na Tabela "B" dos Anexos I e III, na
seguinte conformidade:

I - Categoria 1: docente portador de habilitacdo profissional para o magistério,
correspondente ao ensino médio;

II - Categoria 3: docente portador de habilitagdo profissional especifica para o
magistério, correspondente a licenciatura plena.

§ 30. Categoria é o elemento indicativo da posigdo do Professor de Educagdo Infantil e
do Professor de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental I na respectiva classe,
segundo sua habilitagdo profissional.

§ 49, Acesso é a elevagio do integrante da carreira do Magistério Municipal a classe
superior da carreira, observada a habilitagdo profissional exigida para o cargo.

Art. 99, Os concursos de acesso e de ingresso para os cargos da Carreira do Magistério
Municipal serdo realizados, obrigatoriamente, quando:

I - o percentual dos cargos vagos atingir 5% (cinco por cento) do total de cargos da
classe;

II - ndo houver concursados excedentes do concurso anterior para a carreira, com
prazo de validade em vigor.

Art. 10. Sera indeferida liminarmente a inscricdo em concurso de acesso do
profissional que, no ano imediatamente anterior ao da inscrigdo, tiver sofrido
penalidade de suspensdo, aplicada em decorréncia de procedimento disciplinar
processado na forma da legislagao vigente.

Paragrafo Unico. Na hipdtese do servidor reverter a penalidade em decorréncia de
processo administrativo ou judicial ndo se aplica o disposto no "caput" deste artigo.

Segdo III
Das Areas de Atuagdo

Art. 11. Observadas as condigdes e requisitos previstos no Anexo I, Tabela "B", desta
lei, os integrantes da carreira do Magistério Municipal atuardo nas seguintes areas:

I - area de docéncia:

a) Professor de Educagdo Infantil: na Educagdo Infantil;

b) Professor de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental I: na Educagao Infantil e no
Ensino Fundamental I;

c) Professor de Ensino Fundamental II e Médio: no Ensino Fundamental II e no Ensino
Médio;

I1 - area de gestdo educacional:

a) Coordenador Pedagdgico: na Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental e no Ensino
Médio;

b) Diretor de Escola: na Educagdo Infantil, no Ensino Fundamental e no Ensino Médio;
¢) Supervisor Escolar: na Educagéo Infantil, no Ensino Fundamental e no Ensino Médio.
§ 10, A atuacdo, na area de docéncia, far-se-a em regéncia de turmas, classes ou
aulas e nas demais atividades docentes que envolvem o desenvolvimento do processo
pedagogico, inclusive as referidas no § 40 deste artigo.

Matéria PL 563/2001. Nao assinado digitalmente.
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§ 20. A regéncia das turmas, classes ou aulas pelos docentes sera disciplinada em ato
do Secretario Municipal de Educacao.

§ 39. Os docentes poderdo atuar nas areas de ensino correspondentes ao cargo que
titularizam, para as quais estejam devidamente habilitados, nos termos da lei, na

forma e condigBes estabelecidas por ato do Secretario Municipal de Educacéo, devendo

sempre, em todas as situagles, ser priorizada a regéncia de aulas, classes ou turmas.
§ 40, As atribuigBes na drea de orientagdo de Salas de Leitura e de Laboratdrios de
Informatica e regéncia de Salas de Apoio Pedagdgico e de Apoio e Acompanhamento &
Inclusdo, serdo exercidas por docentes integrantes da carreira do Magistério Municipal
ou docentes estaveis, eleitos pelo Conselho de Escola.

§ 59. Para fins de atuagdo docente em escolas exclusivamente destinadas a Educacdo
Especial, os integrantes da carreira do Magistério Municipal deverdo comprovar sua
habilitagdo especifica nesta drea, em nivel de graduagdo ou especializacdo.

Secao IV
Das Jornadas de Trabalho

Art. 12. As Jornadas de Trabalho dos integrantes da carreira do Magistério Municipal
passam a ser as seguintes:

I - Professor de Educagdo Infantil: Jornada Béasica de 30 (trinta) horas de trabalho
semanais;

II - Professor de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental I e Professor de Ensino
Fundamental II e Médio: Jornada Bésica do Docente, correspondendo 30 (trinta) horas
aula de trabalho semanais;

III - Gestor Educacional: Jornada Basica do Gestor Educacional, correspondendo a 40
(quarenta) horas de trabalho semanais.

§ 19, A Jornada Basica de 30 (trinta) horas de trabalho semanais, de que trata o inciso
I deste artigo, serd cumprida exclusivamente nos Centros de Educacgdo Infantil.

§ 29. A sujei¢do a Jornada Basica do Gestor Educacional, de que trata o inciso III deste

artigo implica exclusdo, por incompatibilidade, de vantagens decorrentes de outras
jornadas ou regimes especiais de trabalho, inclusive sob forma de gratificacac ou
adicional, previstos em legislagdo especifica.

Art. 13. Observadas as condigdes previstas nesta lei, os docentes titulares de cargos
de Professor de Educagao Infantil e Ensino Fundamental I e Professor de Ensino
Fundamental 1I e Médio, poderdo ingressar nas seguintes Jornadas Especiais de
Trabalho:

I - Jornada Especial Integral de Formagao;

II - Jornada Especial de Trabatho Excedente;

III - Jornada Especial de Horas Aula Excedentes;

1V - Jornada Especial de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais - 1.40.

§ 19, A sujeicdo as Jornadas Especiais, de que trata o "caput” deste artigo implica
exclusdo, por incompatibilidade, de vantagens decorrentes de outras jornadas ou
regimes especiais de trabalho, inclusive sob forma de gratificagao ou adicional,
previstos em legislagdo especifica.

§ 29. O titular de cargo de Professor de Educacdo Infantil podera ingressar nas
jornadas especiais de que tratam os incisos II e IV deste artigo.

Art. 14. Observadas as condigOes previstas nesta lei, os docentes titulares de cargos
de Professor de Educacgao Infantil poderdo ingressar na Jornada Especial de Hora
Trabalho Excedente, para regéncia de turmas, exclusivamente nos Centros de
Educagdo Infantil. : '
Paragrafo Unico. A hora de trabalho excedente de que trata este artigo terd a mesma
duracdo da hora de trabalho da respectiva jornada basica do professor.

Art. 15, As Jornadas Baésicas e Especiais de Trabalho do Docente correspondem:
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PROJETO DE LEI 01-0329/2004 do Vereador Atilio Francisco fPTB)

“Dispde sobre a exigéncia de pessoal habilitado e equipamentos de seguranga e
prestacdo de socorros urgentes, a serem oferecidos por estabelecimentos destinados a
promocao de atividades fisico-desportivas, recreativas e de lazer e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

Art. 1°- Os estabelecimentos de natureza comercial, social ou sem fins lucrativos,
sediados no Municipio de Sdo Paulo e destinados a promogao de atividades fisico-
desportivas, de recreacdo e lazer, deverdo colocar a disposigdo de seus usuarios
profissionais habilitados e equipamentos adequados visando a prestacdo de socorros
urgentes.

Paragrafo Unico - Para fins do que estabelece o “caput” deste artigo enquadram-se na
categoria dos estabelecimentos citados os clubes sociais, quadras poliesportivas,
academias de gindstica, clinicas de estética, emagrecimento e semelhantes que
utilizem atividades fisico-desportivas para o desenvolvimento de seus objetivos.

Art. 2° - Os equipamentos e o pessoal habilitado a que se refere o artigo 1° desta Lei
deverdo estar disponiveis aos usuarios da seguinte forma.

I - Através de médico e profissional de educacdo fisica devidamente habilitados,
quando da realizacdo de exames preventivos, na avaliagdo morfofuncional dos usuarios
e na supervisdo dasatividades.

II - Através da existéncia de equipamento de recuperagao respiratéria, como mascaras
e bal8o de oxigénio, sala ou enfermaria para atendimento de urgéncia, medicamentos
e material necesséario ao pronto atendimento nestas ocorréncias;

III - Os estabelecimentos que dispuserem de piscina e/ou parques aquaticos deverdo
oferecer aos seus usuarios, nos horarios destinados aos banhos livres e ao lazer
individual os seguintes profissionais:

a. Médicos plantonistas.

b. Profissionais “salva-vidas” devidamente habilitados por instituicdo superior de
ensino em educacao fisica e desportolV - Serdo exigidos também os seguintes
equipamentos:

a. Escadas de entrada e saida da(s) piscinas, devendo ser colocada pelo menos uma
(01) a cada dez (10) metros lineares de borda de cada lado, quando as instalagbes
forem retangulares ou quadradas;

b. Bdias salva-vidas, com cordas para arremesso e recolhimento, disponivel para
banho livre e/ou atividades aquaticas.

Art. 3° - A cada bimestre os estabelecimentos referidos no paragrafo Unico do artigo
1° desta Lei deverdo informar & Secretaria Municipal de Salde, a quem cabera a
fiscalizacdo do que dispde esta Lei, os horarios de funcionamento de suas instalagdo
destinadas aos banhos livres ou as atividades de natagdo.

Art. 4° - Os estabelecimentos terdo noventa (90) dias, a contar da data da publicagdo
desta Lei, para providenciarem as exigéncias contidas nos artigos 1° e 2°.

Paragrafo Unico - Os estabelecimentos que descumprirem estas exigéncias serdo em
primeira instancia advertidos. A reincidéncia implicard em multa equivalente a
Duzentos e Quarenta Reais e a suspensao da licenga para funcionamento pelo prazo de
trinta dias.

Art. 5° - Terd sua licenga de funcionamento cassada o estabelecimento que, trinta dias
apds a suspensdo a que se refere o paragrafo tnico do artigo anterior, ndo regularizar
sua situagdo junto & Prefeitura do Municipio de S3o Paulo.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 7° - Revogam-se as disposigdes em contrarlo

Sala das sessdes, 01 de Junho de 2004. As Comissdes competentes.”
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PROJETO DE LEI 01-0061/2003, do Vereador Eliseu Gabriel. fasislante Paramatar
"Dispde sobre a inclusdo na grade curricular do ensino fundamenta\ das escolas: mumgb‘ass,

a partir da 12 série, a disciplina EDUCACAO FISICA. ;

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

Art. 10 - A pratica de EDUCAGCAO FISICA constitui disciplina na grade curricular das escolas
municipais de ensino fundamental a partir da 12 série.

Art. 20 - As despesas decorrentes da implantagdo desta lei, correrdo por conta das dotagdes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario;

Art. 3° - O Executivo regulamentara esta lei no prazo de 90 (noventa) dias contados de sua
publicagdo;

Art. 40 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario. .

Sala das Sessdes, 20 de fevereiro de 2003. As Comissdes competentes.”
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LEI N© 12.274 19/12/1996 (ver documento)

Sem revogagado expressa

Dispoe sobre a inclusao da disciplina de Educacgao Fisica no curriculo das
Escolas Mun|c1pa|s de Educagao Infantil - EMEIS.

Devanir Ribeiro

Decreto n® 37.038/1997 - Regulamenta esta Lei. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERA(;OES PARA OS ATOS E DECRETOS DE
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pagina 1de 1

= sUA SELESAG

Refinar a pesquisa
Base de dados : legis

Entre uma ou mais palavras
12.274

2~ IMIGID DA FAGINA

Formulario livre
Pesquisar por : Formulario avangado

Todas as palavras (AND) Qualquer palavra (OR)

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/

O, FESGUISAR

= CONFIG

6/7/2009

Matéria PL 563/2001. Nao assinado digitalmente.

45.60:40:00.
.40



autuado em 30/09/2015 00:00:00.

st

ER 33

Folhan®_ 35 dopros.

A ANY

LEI N. 12.274 - DE 19 DE DEZEMBRO DE 1996

DispGe sobre a inclusdo da disciplina de Educagdo Fisica no curriculo das Escolas
Municipais de Educacdo Infantil - EMEIS.

(Projeto de Lei n. 522/96, do Vereador Devanir Ribeiro)

Paulo Maluf, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, usando das atribuiges que lhe sdo
conferidas por lei.

Faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 28 de novembro de 1996, decretou e
eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 10 Fica incluida a disciplina de Educacdo Fisica no curriculo das Escolas Municipais
de Educacgdo Infantil.

Pardgrafo Unico. A inclusdo referida no “caput” serd realizada de acordo com os
procedimentos estabelecidos pelas legislagdes federal e estadual e ficara condicionada
a disponibilidade de carga horaria.

Art. 20 O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 120 (cento e
vinte) dias, contados a partir da data de sua publicagao.

Art. 39 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das
dotacdes orcamentérias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 40 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicGes
em contrario.

fls. 41
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. legis
- 11.229
. 1 [refinar]

»1..1 no formato [Resumido]

Titulo: LEI N°© 11.229 26/06/1992 (ver documento)

Sem revogagao expressa

f: . P
g" para imprimir Ementa: Dispoe sobre o Estatuto do Magisterio Publico Municipal, e da outras

providencias.

Projeto: Projeto de Lei N° 623/1991 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Luiza Erundina de Sousa
Regulamentagdo: Decreto n® 32.952/1992 - Regulamenta o disposto no paragrafo unico e

incisos do art. 93 e paragrafo unico e incisos do art. 103, ambos desta Lei.;
Decreto n® 42.071/2002 - Regulamenta o art. 26 desta Lei.; (ver
documento)

Decreto n® 42.268/2002 - Regulamenta o art. 26 desta Lei. (ver documento)
PARA VERIFICAR SE HA ALTERAC@ES PARA OS ATOS E DECRETOS DE
REGULAMENTAC?\O DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO
DE CADA ATO OU DECRETO DE REGULAMENTACAO.

Notas complem.: - Decreto n® 32.104/1992 - Regulamenta concurso de remogao dos

integrantes do Quadro do Magisterio Municipal.

- Decreto n® 32.496/1992 - Dispoe sobre a forma de desconto e
apontamento para fins de pagamento e o cumprimento das jornadas de
trabalho, a que estao sujeitos os profissionais do ensino que atuam na area
de docencia.

- Decreto n? 32.653/1992 - Dispoe sobre delegagao de competencia ao
Secretario Municipal de Educagao para autorizar o enquadramento previsto
no inciso I do art. 100 e no inciso I do art. 102 desta Lei.

- Decreto n° 33.196/1993 - Regulamenta o funcionamento da Comissao de
Avaliagac de Acumulo de Cargos, instituida por esta Lei.

- Decreto n® 33.792/1993 - Regulamenta a apuragao de tempo e a
apresentagao de titulagao para fins de evolugao funcional, em conformidade
com o exposto nesta Lei.

- Decreto n° 33,801/1993 - Regulamenta o art. 41 da Lei n© 8.989/1979;
dispoe sobre restrigao e alteragao de fungao.

- Lei n® 11.434/1993 - Art. 7° - Ficam absorvidos nas Escalas de Padroes de
Vencimentos ora instituidas, o percentual correspondente as horas-atividade
semanais da Jornada de Tempo Parcial - JTP; o valor relativo a Gratificagao
de Nivel e o percentual devido pela sujeicao ao Regime de Tempo Completo -
RTC, previstos nesta Lei.

- Decreto n° 34.002/1994 - Dispoe sobre delegagac de competencia para
autorizar os afastamentos dos profissionais da Educagao, previstos no art. 50
desta Lei.

- Decreto n® 34.025/1994 - Dispoe sobre as Jornadas de Trabalho dos
Profissionais de Educacao, docentes.

- Lein® 11.511/1994 - Arts. 81 e seguintes: Dispoem especificamente sobre
os profissionais da Educagao dentro da organizagao do Quadro dos
Profissionais da Administragao da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.

- Decreto n® 35.083/1995 - Estabelece a correspondencia do dia de
substituicao e da hora-aula excendente prestados anteriormente a esta Lei,
para os efeitos de incorporagao, a aposentadoria ou pensao das Jornadas de
Trabalho dos Profissionais de Educagao, previstas na Lei n® 11.434/1993.

- Decreto n° 41.447/2001 - Dispoe sobre a readequagao das Escalas de
Padroes de Vencimentos dos Quadros dos Profissionais de Educagao, do
Quadro do Magisterio Municipal, bem assim dos titulares de cargos ou
fungoes de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil,

AlteracOes: Lei 11.434/1993 - Arts. 85, 86, 96, 97 e 98 - Aitera disposigoes desta Lei,

substitui o anexo VI desta Lei pelo anexo IV.; (ver documento)

Lei 12.396/1997 - Art. 2° - Reconfigura a carreira do Magisterio Municipal de
que trata o art. 60 desta Lei. Art. 14 - Altera o art. 79 das Disposicoes
Estatutarias Transitorias desta Lei.; (ver documento)

Lei 13.261/2001 - Altera o "caput" do art. 7° e o par. 19 das Disposigoes
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Estatutarias Transitorias desta Lei.; (ver documento)
Lei 13.652/2003 - Art. 91 - Reajusta escalas de padroes de vencimentos do
Quadro do Magisterio, compreendendo as referencias, os graus e os valores
constantes do anexo II a que se refere o art. 23 desta Lei.; (ver documento)
Lei 14.660/2007 - Consolida e altera esta Lei.; (ver documento)
Lei 14.912/2009 - Altera o § 4° do art. 77 desta Lei. (ver documento)
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- v - Exercicio de todo§ as\dlaeitos‘e vaw-" y
tagens compativeis com as atribuigdes dp quistatioxv' $15 =
. VI - Piso, salarial, protissimml“ ~

VII ~ Garantia de prote¢ao da- .Xremuneracgia lay

qualquer titulo, contra os efeitos inf] lacidiérios, inclu-~

IEI Ne 11.229 , DE 26 DE JUNHO DE 1992

: Dispoe sobre © Estatuto do Magistério
' Pablico ‘Municipal, e di outras provi-
: déncias. :

af,an‘e;ar

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, Prefeita do MunicIpio de S&o Pau
o, usando dag atribulgdes que lhe sio oonferidas por lail
,Faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 10 de Ju-
nho de 1992, decretou-e eu promulgo a seguinte lel:

sive com a corregio monetdria dos paqamentos em at:asor 1{_}{] 6._. v

VIIT - Exercicio do dira:lto a livre negoaia

¢do entre as partes; B
IX - Direito 8e greve.

TiTuLO I ' § 19 - Q piso salarial profissional a que
DAS DISPOSIGGES PRELIMINARES se refere o inciso VI deste artigo, seria fixado anualmen
CAaPITULO I . te, no mes de majio, em neqocim;ao coletiva, que letl sub—

PRINCIPIOS NORTEADORES

Art. 19 - Esta lel dispde sobre ° Estat:u-
to do Magisteério Publico Mupnicipal, que tan como princi-
plos: .

I - A gestdc democratica da Educaqao-

IXI = O aprimoramento da qualidade do ensi=~
no pliblico municipal;

I11~ A valarizaqia dos profissionais do en-
aino;

Iv - Escola-Piblica gratuita, de gualidade
2 laica, para todos.

Art. 29 - p gestao democritica da Educa-
¢80 consistirid na participagac-das comunidades interna e
externa, na forma colegiada e representativa, observada a
legislagdo federal pertinente.

Art. 39 - O ensino plblico munxcipal ga-
rantird 3 crianga, ao adolescente e ao aluno trabalhador:

I -~ A aprendizagem integrada e abrangen-
te, objetlvando:

a) superar a'fragmentagio das varias &reas
do conhecimento, observando as- especiiicidades de cada mo
dalidade de ensine;

b) propiciar ac educando o saber organiza
do para gque_possa reconhecer-se como agente do processo
de construgao do conhecimento e transformagio das rela-
coes entre o homem @ a sociedade; .

I1 - O preparo do educando para © exercI—
cic consciente da cidadania e para o trabalho;

.30 Especial;

‘metida 3 aprovagac da Cimara Municipal.

. § 29 - caso ndo haja negociagdoc coletiva
ou ndo sendo esta aprovada pela Camara Nun.tcipnl, © piso
profiasional nio poderd ser menor do gque a média dos valo
res reais correspondentes ao padrio EM-O].—A, relativos aos
Gltimos 12 {doze) meses, coxrigidos més a més por Indice
oficial vigente de corregac inflacioniria, definido pela
Prefeitura.

§ 39 - o piso salarial profissional serad
reajustado de acordo com’ a Lei salarial do Municiplo.

§ 49'- 0 piso salarial profissional de

ue trata o pa:aqtafo 29 sera condicionado 3 aplica-
qao ga legislagdo salarial vigente no Hunlcipio.

§ 5¢ - Se o piso fixado no pardgrafo 29
deste artigo for prejudicado em funcao do cumprimento ‘do
disposto no paridgrafo anterior, sera, a gqualquer tempo,
acionada a negociaqao. .

: CAPITULO II
CAMPO DE ATUAGAO DOS PROFISSIONAIS DO-ENSINO

Axt. 59 - 0Os Profissionais do Ensino deve
riao atuar nas seguintes dreas: . .
I - Area de Docéncia: :
a) Na Edutagdo Infantils
1) em classes de Educlqao Infantil;
2) em classes de Educagio Infantil de Edu

b) No Ensino ‘Pundamental I:
1) no Ensino Fundamental, regular ou su-

IIX - A garantia de igualdade de txatamen- pletivo; -
to, ‘sem discriminagdo de qualquer espécie; ' 2) na Educagdo Especial;
IV - A-igualdade de condigdes de.acesso & . c) No Ensino Fundamental IT: -
1nstr.u¢ao escolar, bem como. a _permanéncia e todas as con-~ 1) no Ensino Fundame‘ntal,' regular ou Bu
+ digOes necessidrias & realizaqao do processo educativo, .ga pletivo:; -
rantindo-se atendimento espacializado aos portadoxes de 2) na Edueagao Bspecial;- .
necessidades aspeciais em classes da rede regular de ensj *.d} No Ensginoc Mecuorv
no, em escolas piblicas eapeciais e em Centros Péblicos 1) no Ensino Médio, regular, supletivo ou
de Apolo e Projetos; profissionalizante; .
vV-~A garantia do direito de organizagio ! 2) na Educaqao Especial;
e de representagao. estudantil no dmbito do Municipio. - _e) Na E Musical (Bandas e Fanfar-
Art. 49 - A valorizaqao dos profissionais ras}: em Ed ¢do Infanul, am Ensino Fundamental I e II,

do ensino sera asgegurada atraveés de:

I - Formagdc permanente e sistemitica .de
todo o pessoal do Quadro do Maqiaterio, promovida pela Se
cretaria Municipal de Educaqao ou realizada por Universi-
dades;

IT ~ CondigGes dIgnas de trabalho para os
profissionals do Magistério;

II1I - Perspectiva de progressdo na carreira;

1V ~ Realizaglo periddica de concurso pi-
blico e de concurso de acesso para og_cargos da carreira;

reglilar e supletivo, em Ensino Médio e em Educagao Espe-
cia
- £) Na Orientagdo na Sala de Leituta~ .em

xducac;ao Fundamental I e IX, regular e uupletivo, em Ensi
no Médio @ em Bducagdo Bspecial; -

IX - Area de Coordenagao Pedagogica- com
atuagido na Educagdo Infantil, Ensino Fundamental I e 1z,
regular e supletivo, Ensino Hedio e Educagio Especiul- L

III - frea de Assisténcia de Diregdo: com
atuacdo na Educagdo Infantil, Ensino Fundamental I e IX;
regular e supletivo; Ensino Médio e Educagao Especialy

IV ~ Area de Direcdo: ‘com atuagdo na Educa
¢30 Infantil, Ensino Fundamental I e II, regular e suple=

° tivo, Ensina Medio e Edu(:agau Bspecial; L

.V - Area de Supervisio: com atuavao ‘na Bdu
caguo In!antil, Ensino Fundamental I e II, regular e su-
pletivo, Ensino Médio e Educagao Especial:

VI _- Area de Coordenagdo Geral ao Nivel Re
gicnal: com atuagdc nos Nicleos de At;ao Educativa;

VII - Area de Assisténcia técnico-educacio
nal: ccm atuagido nos Grgdos centrais e regionais;

VIII - hea de Assessoramento técnico-~educa-
cional: com atuagao nos orqlos centrais e regionais.

1° - as fungdes de magistério compreen

dem as atribuigoes dos Profissicnais do Ensino . que atuam
na irea de Docencia,.de Coordanaqao, de assisténcia de Di
regdo, de Piregdo, de Supervisdo, .de Assisténcia e de As- .
seuornmento no campe educacional.

§ 29.-- 08 Proﬁssionais de Ensino com ha-
bilitagao elpec{fica em Bducagio de Deficientes da Audio
comnnicaqao tém.o direitd de atuar em todas as classes de
Educagdo Infantil, do Ensino Fundamental e do Ensino Mé~
dio, quando se tratar de classes e/ou’ escolas de deficien
tes auditivos e os portadores de titulo de curso de aper~
feigoamento ou-especializagdo. em Educagao de ODeficientes
Auditivos, de nIvel médio; em classes de Educagdo Infan~
til e do_ Ensino Fundamsntal, nos termos da legislagdo vi~
gente. .
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1ITULO  IX .
DA CARIEIRA DO MAGISTERICQ

. CARITULO X
-CONFIGURAGAQ + DA CARK;IRA

- Art. 69 ~ A carxelrs do Magistério Munici
pal fica conflgurada ds seguinte forma:
I - NIVEL X ’ ) .
a) Professor Adjunta da Educagao Infan- -

i1

- b) Professor Adjunto de Ensino = Fundaman-
tal 1 o
. ! c) ‘Professor Adjunto de Ensino -Fundamen-
tal 1 .
o ! 3} Professor Adjunto de Ensino Médio;
II - NIVEL'II o
a) Professor TAtular de Educagdo Infantil;
. . b) Profmssor Titular de Envinog Fundamen-
.tal 1
. ! ¢) Profeasor Titular de Epsino Fundamen-
tal IX» co

d) Professor Titulsr de Eneino Médio;
I11'- NIVEL IIX
a) Diretor de Esecolap
b} Cuordenadox Pedagdyico;
c) Supervisor Eacolar.
_ -parégrafo Ginico ~ Os Profisajonais do En-
sino (niveis I, II @ III) gue Vierem a atuar na Educagao
Especial deverao comprovar sua habllitsgdo especifica ney
£ urea- Art, 79 = U provimento dos cargos indioa-
'tigo anterior sara felto:
dos no artig 1 - Mediante csncutuo piblico, de provad
ara os cargos de Nivel I . '
e titulos, p I1 - Mngiante concuxso de acesso € ingres-
so de provas e titulos, pera gs cargos: .
a) do Nivel II - guando pour acesso, dentre
titulares da cargus docentes, independente do nivel ou |
area de atuagao) V

- b) do Nivel IXI - guando por acesso, den-
trxe integrantes da carreira.

§ 19 - O nimero de vargos oferecide para
provimento por acesso serd de 60% (pessanta por cento) do
total dos caryos destinados ao conecurso.

- § 29 - Os concursos, tanto de acesso como
de ingresso, serdo realizados a cada 2 (dois) anos ou guan
do o percentual da cargos vagos atingir os 5% (cinco por
cento) do total de cargos da Area respevtiva e guando nio
houver concursados excedentes durante o periodo de valida
da do concurso. ' -

§ 3?2 - Nos concursos de ingresso seri ga-
rant&da a contagem dos titulos s o tempo de servigo no ma
gistério municipal e na docéncia de educagao de adultos.

CAPITULO IX
ESTAGIO PROBATORIC

Axt. 89 - O estdglo probatdrioc & o perio-
do de tempo de 2 (dois) anos, durante o gual o Profissio
nal do Ensino efetivo serd avaliado, para apuragao da con
veniéncia de sua permanéncia no servige piblico. -

_ Art. 99 - Enquanto ndo cumprido o estigio
probatdrio, o Profissional do Ensino podera ser exonerado
no interesse do sexvige piiblivo, nos seguintes casosi

I - Inassiduidade;

II - Ineficiancia;
III - Indisciplina;

IV - Insubordinagio;

V - Falta de dedicagdo ac servigo;
VI - Ma conduta.

§ 19 - Ocorrendo qualquer das hipdteses
previstas no "caput” deste artigo, o chefe imediato do
Profissional do Ensino, ouvida o Conselho de Escola, e res
peitado O direito de defesa, representard & autoridade
competente, cabendo a esta dar vista do prooesso ao inte~
ragsado para gue este possa apresentar defesa, no prazo
‘de 5 (cinco) dias. . N
. - § 29 - A representagdo prevista no paré-
grafo anterior devera ser foxmalizada, preferantemente,
4 (guatxo) meses antes do té&rmino do estigio probatdrio
pravisto no artigo 89 desta ledi.

Art. 10 - Cumprido o -estdgio probatdrio,
. o Profissional do Ensino adquirird estabilidade, na forma
prevista na 1qgislagio vigentea, ’

cARITULO IIxr
ACESS0

. Art, 1I'~ 0 Acesso & a elevagdo do Profig
sjonal do Ensino, dentro da carreira, aos niveis superio-=
res, vbservada a habilitagao profissional exigida para o
exercicio de cada cargo. ' .

§ 19 -~ 0 acesso serd feito mediante c<on-
curso de provas e titulos. '

. .§ 29 ~ Para o acesso, serd computado como
titulo, o tempo de servigo na carreira e no ensino munici
pal, assim como o tempo de sexrvigo exercido na fungdo de
monitor de Mobral e monitor de educagic de adultos, na Prg
feitura Municipal de Sao Paulo. =

pal, privativo da Secretsria Municipal de Rducagag,

T G

P s autu.
e ¥

cni;wbﬁo 1vﬂm_,E§__;:~
. CATEGORIAS RROFISSIONAIS oY1
: prerE o

. . + Art. 12 - Os Profissiopais 4¢.En
fapsoras de Bducagao Infahtil, Brofassores ‘dd fns o,[%ng
damental I, Adjuntos e Titulares, -ernopynﬁnad§agc . fing -
(trés) categorias seguintesi de acordo com ‘& hab:

que ‘possuami ' -

ﬁ«maﬂmuﬂymmmanrm,

X - Catggori: 1: habilitagdo espacifica
em nivel de ensino 'madioy’ : X .
IX - Categoria 2: .habilitagio  especifioca

de gxns superioxr de yiaduagio correspondente & licenciaty
ra de cuita duragido; .

IIX - Categoria 31  liabilitagdo especifica

'de grau superior de graduagao coxrgipondenta d ‘licenciatu

ra plena ou habilitagao @specifica’dm nival superior. .

- Art. 13 - Os Profissionais do Ensino: Pro
fesmores de Ensino Fundamental IX, Adjuntos’ e Titulares,
pdrad enquadrados nas 2 (duas) cstegorias seguuintes, de
acoxdo com a habilitagio que possuam:

I ~ Catagoria 21 habilitagdo especifica
de grau superior da graduagao. correspondenta 5 licenciaty
ra de curta duragio; . - L

II - Categoria 3:* habllitagao éspecifioa
de grau superiox de graduagdo’ correspondente & licenciatu:
ra plena ou habilitagdo especifica em nivel suparier.

. Art. 14 -~ Os Proflssionals do Ensino: PFro
fassores de Ensino Médio, Adjuntos e Titulares, sexdd- en—
-guadrados, automaticamente, na Categoria 3. .

Act., 15 - Oa Profissionais do Ensino. -man
terao, no enguadramento” por categoxia, o masmo grau gue
datinham na’ situagdo antarxior.

Axt. 16 ~ Os enquadramentos a gue se xefe
rem o8 artigos 12 e 13 desta lel, serdo efetuados em de—
corxéncia da habilitag3o eagcolilca relativa aos wnlvais
de ensino ou em cor:cincio a Axea de .atuagdo do docante,
mediantes requerimento do profisaional.

Paragrafo. Gnico ~ O Profissional do Ensi-~
no poderd requerex novo enquadramento poxr categoria, guan
do ubtiver malor graduagao, na forma do dispostd no arti-
go 25 desta leli. .

CaPITULO V
EVOLUGAQ FUNCIONAL

Avt. 17 - A Evolugdo Funoional @ a passa>
gem dos Profissionais do Ensino & referénoia de ratribul-
gdo mais elevada, mediante a apuxagiu do tempo na caxcel
ra <o Maglstério Municipal, de titulos e da tempo e titu-
los cqmbinados.

Parlgrafo Gnioo - O Profissional do Ensi-
no efetivo ter& direito, no seu primeiro enquadramento na
caxcelra, a computar ¢ tempo de exerciclo no' Magistéric
Municipal. -

. Art. 18 - Para apuragao do tempo da servi
g¢o, exigir-se~& p minimo progressivo de tempo de servigo,
estabelecido nNo Anexo VI desta led.

Axt. 19 ~ 0s titulos a qua se refere o ar
tigo 17 desta lei serd@o disciplinados em regulamento, sen
do obriyatoriamenta congiderado como tal o tempo xelativo
at

I - Regéncla da classe, _inclusiva:

a) nu programa de Educagaoc da adultos;

&) como professor contratado, admitido ou

. titulax de cargo docente cxiado pela Lei n? 8.694, de 21

de margo da 1278;

c) como professor em entidades oconvenia-
das com a Prefeiltura do Municipio de Sdo Paulo ou em Can-
tros Pliblicos de Apolo e Projetos a poxtadores dae necessi
dades especiais;- R
d) como professor em Orgdos ou entidades
da Adminlstragdo Pliblica, Direta ou Indireta, Federal, Eg
tadual ou Hunioipal, ndo concomitantamente; _

1I - Afastamento para prestagac de servicos
té@onl ionais em unidades fda Yaecretarxia Municipal
de Educagao;

I1r - Exercicio de mandato sindical, nos ter
mos do item XIV do artigo 76 desta laei, .

Paragrafo linico - Para evolugac funcional,
aos titulos Aapresentados serdo atribuldos pontos progres-
slvon.

Axt. 20 - Soments serdo abrangidos pela
avolugdo funcional, os Profissionais de Ensino que conta-
rem, no minimo, 2 (dois) anos de efetivo exerolcio na gax
reira do Magistério Municipal. BN

* Art, 21 - 0s enquadramentos decorrantes
da avolugao funcional serao efetuados na'xeferéncia ime-
diatamenlte superior, ds conformidade cvom o Anexo VI desta
lel, observado o intersticio de 1 (um) ano na refardncia,
paxa novo enguadramento.

TITULO III
DO EXERCICIO DOS CARXS DO WAADRO DO MAGISTERIO MUNICIPAL
CAPITULO-

COMPOSICAG DO QUADRO

Art, 22 - 0 Quadro do Magistério Hunlci-
com~

preende cargeos de gruvxmcntn efetivo e de provimento em

comiasdo, distribu

dos, em Partes e Tabelas, e identifica

dos pela denominagdc a pala raferdncia ds vencimentos, na
conformidada do nngxo X desta lei, obsarvadas as diretri-
zaste principics bdsicos estabelecidos na legislagdo vi-
gantae. .

Art. 23 - Ficam instituidas as Escalas de

Padrdes da Vencimentos, ocompreendendc as, raferdncias, os

graus e os valores conptantes do Anexo II, Tabelas
desta lei.

nesta artigo refera-ge ao mds de outubro de 1991 o

AaeB
§ 19 - A gscala de vencimentos mencionada
sera

atualizada a partir de novembro de 1991 de acorde com os
reajustes uonuedédo- a0 funcionalismo municipal.

29 ~ A escala da venoimentos de que tra

ta o Anexo IT desta lei estd sgutparada a partir da refe'
réncia EM4-A a0 velox da referancia do carge inicial do
tNivel Superior do Quadxo de Pessoal da Prefeitura Munici-
pal de Sao Paulo. '
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Art; 24 -, 05 atuais ‘cargos do Quadro - ao
Enun.o mmi,oipal e os do Quadro Geral do Pessoal, ‘constan
- tep® da coluna Bituagdo Atual, dos Anexos IIX, IV e V des~
ta lei, ficam com as denominagOes, as referdncias -de ven~
cimentos e as formas de provimento estabelecidas na colu-
na su:uhqao Nova, cbservadas as seguintes normas:

% - Criados, os que constam na "Situagdo

Novu" sem correspondéncia na "Situagdio Atual”;

: II - Extintos, o8 gue figuram
'Sltuaqao ktual®; .

III - Mantidos, com as ttanstomm;oes ocox

ridas,, 08 que constam nas duas situagGesa.

‘pardgrafo Gnico - Os Profissionais de En-

apenas na,

sino manterav na nova situwagdo o grau e a categoria gue
detinham na sitvagdo anterior.
Art. 25 - Os enguadramentos nas catego-

rias previstas nos artigos 12 e 13 desta lel, bem como 0s !
decorrantes do acesso, sario feitos na referéncia corres-
pondente ao critério de tempo de serviga estabelecido ' no
Anexo VI desta lei.

§19~0 enquadramem:o previsto no "caput"
deste artigo far~se-a, automaticamante, na referéncia cor
re.pondante ao tempo de servigo apurado por ocaaino do
G1ltimo enguadramento do profissional ou, quando nio ocor-—
rer correspondéncia, na referéncia inferior mais proxima.

29 - O enquadramento de que cuida este
u:tlgo nido melicaru nova apuragdo de tempo ou concessao
de nova evolugac funcional.

Art, 26 ~ A distribuigBo dos cargos de As
sistente de Dirstor de Escola, de Coordenador Pedagdgico,
de Professo: Adjunto ou Titular e de superviscr Escolar
serd disciplinada em xegulamento,

Art, 27 - O exercicio dos cargos do Magis
tério Municipal compreende as atribuigdes dos . Profissio-
nais do Ensino qgue atuam na ‘drea de docéncia, _planejamen
to, coordenagdo, diregdo, orienta;ao, supervizdo, assis-
téncia e assessoramento na drea educacional.

. Art. 28 - Para - provimento dos cargos do
Quudro do Magistério Municipal, em cardter efetlvo,medun
te concurso de_acess® ou ingresso ou em comissdo, serd exi
gida habilitagdo profissional especlifica, bem como os re-
quisitos estabalecidos nos Anexos IITI e IV, desta lei.

. Art., 29 - Para desempenhar as atribuigdes
na &rea de Orientagdo na sala de leitura, bem como para

exercer cargo de Assistente de Diretor, serd designado Pro -

£igsional do Ensino, docante efetivo ou estdvel, eleito pe
lo Conselho de Escola, para mandato de 1 {um) ano, permi=
tida a reeleigio.

§ 1¢ - 0 profissional designado na forma

do "caput" deste artigo serd considerado em regancia de
classe, para todos os efeitos legais..
. § 22 -0 munero de Profesgores em Orienta
¢do de sala de 1eitura sera disciplinado em regulamento e
fixado em fungdo do nlmero de turnos e classes das unida-
des escolares. N

§ 39 - pPara a escolha de Profissional do
Ensino interessado em exercer as atribuigdes de Orientador
de Sala de Leitura e 0. cargo de Assistente de Diretor se-
rdo estabelecidos critérios em regulamento, consideradas
a proposta pedagdgica e atuagdo educaclonal desenvolvida
pelos professores.

CAPITULO 1II "
ESCOLHA DE TURNOS, CLASSES E/OU AULAS

Art. 30 ~ A escolha de turnos, classes 8/
cu aulas objetiva:
I-A a:omodag:ao dos Profissionais do En~
8ino nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino; '
II - A fixagdo da forma de cumprimento da
jornada;
IIT - A definig@o do horiric de trabalho e
do turno do ‘Profissional do Ensino.
19 ~ A escolha a gue se refere o
deste artigo sera anual e nao podera prejudicar a
da Profissional do Ensino pela jornada de trabalho.
§ 29 ~ Para o ensino supletivo, a escolha
de que trata o “caput” deste artigo dar-se-& no 29 {segun
do) semestre, excepcionalmente para professcras exceden—'

“capat®

tes e para atender.ds necessidades do ensino surgidas du-
rante o semestre.

Art. 31 - A escolha de classes ~ e aulae
processar-se-i de acordo com critérios uniformes para to-
dos os Profissionais do Ensino.

19 - As classes e aulas deverido ser es-
colhidas, primeiramente, pelos Professores Titulares, de-
vendo as remanescentes ser escolhidas obrigntoriumente,
na seguinte ordem: Professor Adjunto, Professor estavel,
Professor Titular de cargo criado pela Lei n? 8. 634/78 e
Professor Admitido ndo estdvel.

. § 2¢ ~ Na fixagdo das regras de claasifg
cagio para a escolha a que se refere este artigo, o tempo
‘de servigo no Magistdrio serd valorado na seguinte ordem:

a) Sala de Aula; .

'b) Unidade Escolar;

‘c) Campo de Atuagao}

d) Magistério Pdblico Municipal; .

e) Exercicio de cargos ou fungdes do Qua-
dro do Magistério Municipal,

§ 39 - Fica asgegurada prioridade de esco
lha de bloco de aulas. e/ou classes do Ensino Infantil ac
Ensino Médio, acs Profissionais do Ensino com habilitagdo
em Educagao de Deficlentes da Audiocomunicagdo, quando se
tratar de classes e/ou escolas de deficientes auditivos.

Art. 32 = A escolha de horas-aula exceden
tes processar-se-& de acordo com o estabelecido no CapItu
lo V, do Titulo IV deste lei.

. Art. 33 - Os Professores Titulares e os
Professores Adjuntos de Ensino Fundamental II, os de Ensi
no Médio e os docentes estdveis deverao cmnpletar sua jor
nada de trabalho, quando necessatio, regendo aulas de com
ponentes afins para complementagdo do bloco padrio, desde
que devidamente habilitados.

Art. 34 - Fica caracterizada a excedéncia
do Professor Titular guando, na sua unidade escolar de 1o
tagao, ocorrerem as seguintes hipSteses:

I - Inexisténcia de -classe :elativc a s
area de atuagao;

* te curricular, ou da componente afim para o qual esteja le

opgac -
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31 - Insuficiencia ae. aulas para COmMpor ©
bloco padric de seu componente curricular ou afim, para o
qual esteja lagalmente habilitado;

I - A excadem:ia seja decorrente de
oferecida em concurso de remogao ‘ou 1ngrenao,
administrativa.

Art. 35 - 0 Professox considerado exceden
te, na forma do disposto no artigo anterior, podera pam
gecer em exercicio na sua unidade escolar de lotagdo, des

e gua:.

vaga
por falha

I - Assupa a regéncia de classe de outro
Titular, nos impedimentos legais;

I - Complete o respactivo bloco padrao
de aulas, com aulas de Titular em impedimento legal, do
mesmo componente curricular ou de componente afim, para o
qual esteja habilitado;

III - A déncia seja ente de’ vaga
oferecida en concursa de remogdo ou ingresso, por falha
administrativa.

Art. 36 - Inexistindo as condiz;oes descri
tas no artigo anterxior, o Professor poderi ser encu\inha
do ao respectivo Nicleo de Agdo Educativa NAB) que lhe
atribuird, em escolas de sua Area de atuagdo:

I.- Classe vaga ou do titular em mpedi-

a

mento legal;
II - Bloco padrdo de aulas de seu componen’

galmente habilitado, vago ou de Titular em impedimento lg
gal.
.Art. 37 - O Professor excedents seri inas-

crito da oficio em concurso de remoqao. assegurada priori

dade na escolha.

. CAPITULO  TIX
. SUBSTITUICAD

Art. 38 - Haverd .substituigdo na regéncia
de aula nos casos de Classes vagas ou blocos de aula sem
Titular, classes ou blocos de aula criados ou cujos Titu-
lares estejam em mpcd1mento legal e temporario, aulas de
blocos padrio remanescentes. e- aulas ou dias eventuais.

Art. 39 - As substituigdes u que se refe-
re o artigo anterior, na- !ducac;ao Infantil, no Ensino Fun
damental I e I e no Ensino M&dio, serdo feitas por Profes
sores Adjuntos correspondentes, cujos cargos sdo criados
por esta lei, pelos Professores estiveis e pelos Professo
res contratados temporarjamente respeitada a respectiva
drea de atuagao,

Art. 40 - Havera au.bstituit;ao ramnna:ldn
nos impedimentos legais e_temporarios dos Titulares dos
cargos de Nivel III, a que se refere o artigo 69 desta lei
@ dos ocupantes de cargos docentes criados pela Lei ny

8.694, de 31 de margo de 1978, constantes do Anexo III.,

§ 19 - A substitulgiio remunerada depende
rd de ato do Becretdrio Municipal 4e Educaqao, tespeitada
a habilitagao profissional e demais reguisitos para exerci
cio do cargo, devendo.a denignaqao recair gempre em inte—
grante do Quadro do Magistério Hun.lcipal.

§ 29 - Se a substituigso disser respeito
a carges vinculados & carreira, a designaghoc recaird so-
bre um dos seus integrantes, exceto para os cargos de Ni-
vel IIX,- quando 0 substituto ndo poderd ser Professor Ad—
junto.

Art. 41 - 0 Profissionmal do Ensino. podera
ser designado para axercer,transitoriamente, pelo prazo ma
ximo de 12 (doze) meses, cargo gquéa comporte uubutltuiqnu
e gque ge encontra vago, para cujo provimento definitivo nao
exista candidato legalmente habilitado, desde que atenda
aos requisitos para seu exercicio, observade o disposto
nos pardgrafos 19 e 29 do artigo 40 desta lei. )

Art. 42 ~ 0Os Profissionais do Ensino que
ocupen ‘outros cargos. do Quadre do Maqi-terio, vagos ou em
subsutuigao, terao, a titulo de remuneragios

I - A aiferenga entre a respectiva refe-
réncia e a correspondente ao tempo de servigo em cada NI~
vel, observado o disposto no pardgrafo 19 do artigo 25 des
ta lei;

1I - O beneficio relativo ao Regime de Tem
po Completo, enquanto no exercicio dos cargos a gue se re-
fere o inciso IIT do artigo S54.-

Parégrafo {inico ~ Ao Profissional do Ensi
no que ocupe cargo de Assessor Técnico Educacional e Coor-
denador Regional de Educagdo, Ou cargo de livre provimento
em comissdo nao pertencente ao Quadro_do Magistério Munici
pal, fica auequx'ado o direito de opgio pela remuneuqao
gue mais lhe convier.

Art. 43 ~ Oa Profissionais do Ensino efe-
tivos, que forem nomeados ou designados para os cargos de
Assistente de Diretor de Escola e de Assistente Técnico Rdu
cacional, perceberao a remuneragdo pelo.exercicio desses
cargos, de acordo com a diferenga entre a referancia do
profissional e a correspondente ao critério de tempo de
servigo estabelecido no Anexo VI, para os cargos de Coor-
denadorx Pedagogico e Diretor de Escola, respectivamente.

Art. 44 ~ Pelo exercicio de cargos em co-
missio ou cargns do Nivel III da _carreira, por 5 (cinco)
anos ou mais, ininterruptos ou ndo, o Profissional do En~
sino tera incorpeorado, para aposentadoria ou disponibili
dade, as vantagens efetivamente percebidas, em decorran-
cia de peu exercicio,

§ 19 - Quando mais de um cargo houver 8i-
do exercido, serao atribuidas as vantagens do car de
major padrio, desde que percebidas' pela perfodo m nimo de
2 (dois) anns.
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. § 29 - Quando mais de um cargo houver si-
do. exercide,, sem que em nephum deles, o Profissicnal do
Engino tenha atirigido o pérfodo de' 2 {dois} anos menciona
do no’ paragrafo, anterior, ocorrerd a incorporagiq de 50%.
‘{cinquenta por cento) das vantagens referentes ac rargo
de malox. padrdo que tiver exercido durante pelo menos 1
r{um) ano, . .

Coe § 3? - Quando o Profissional do Ensino,
embora completandd o periodo de 5 {cinco) anos  previsto
no ‘"caput" deste artigo, nao tenha exercido nenhum cargo

- am:comissdo ou de Nivel III pelo prazo de 1 {um) ano, ocor
rerd a ingorporagao, para efeitos de aposentadoria ou dis
ponibilidade, das vantagens do cargo de menor padrao por
ele exarcido,

§ 49 - Os prazos estabelecidos neste arti .
go seraoc reduzidos & metade, no caso de aposentadoria por
invalidez ou compulsdria, ou quando o servidor tiver com-
pletado.20 (vinte} anos da exercicio.

CAPITULO IV

REMOGAO ~
Art, 45 - A Remogao & a deslocamento dos
integrantes do Quadro do Magistério Pdblico Municipal nas }
unidades da Secretaria Municipal de Educagido.

Art. 46 - Os Profissjonais do Ensino efe-
tivos, gitulgres de cargos dos Niveis I, II e XIIZ da car~-
reira, poderao remover-se de suas unidades de lotagio,
por permuta ou por concurso anual, mediante requerimento.
. 19 ~ Os Profissionais do Emeino, titula
res de cargos do Rivel I serac lotados nos Nicleos de Agio
'Educativa (NAEs).

R § 2¢ - Para efeito de remogdo mers conta-
4o 0 tempo no ensino municipal como ‘professor substituto
e dovéncia em educagdo de adultos,

g . Art. 47 - A remogdc por-permuta processar
-se-8, anualmente, precedende o infcio do ano letivo. .

. . § 19 -~ Excepcionalmente, por motivo.devi-
damernite justificado, a2 remogdo por permuta poderd ocorrer
no més de julho, se ndo houver prejulzo.para o andamento
das atividades escolares.

§ 29 -~ Ndo poderd ser autorizada permuta
ao profissional: N -

. I ~ Que j& tenha alcangado o tempo de ser
vigo necessirio & aposentadoria ou para aguele a quem
falte apenas 3 (trés) anos para implementar esse prazo;
I1 « Que se encontre na condigdo de Profis
sional do Ensino readaptado, com laudo temporario;
111 ~ Cuja unidade de lotagdc conte com pro
fessor excedente na mesma irea de atuagdo. -

Art. 48 - O concurso de remogdo deverd sem
pre preceder ao de ingresso e de acesso para piovimento
dos cargos correspondentes. ’

Art. 49 - A0 Profissional do Enging rea-
daptado, com laudo médico definitive, desde que observado
o0 modulo a ser estabelecido em requlamento proprio, fica
assegurado o direito de permanecer em sua unidade de lota
‘gao, prestando servigos compativeis com sua capacidade £Y
sica ou ps!quiga, devendo a sua vaga ser incluida no con-
curso de remogio,

CAPITULO V
AFASTAMENTO .

_ Art. 50 - Os Profissionais do Ensino efe-
tivos poderac ser afastados de seus cargos, por autoriza-
¢80 do Prefeito, e por tempo determinado, para: .

* I -~ Prestar servigos timico-educacionais;

II - Titularizar, em situagio de aciimulo

1icito ramunerado ge ©argos, um Cargo em comissac, ou exer

cer, em substituigdo, transitoriamente, um cargo vage ou

nos impedimentos legais e temporarios de sey titular, des

de que comprovada a2 incampatibilidade de horiric; -

III - Ministrar aulas em entidades convenia

das com a Prefeitura do MunicIpio de Sao Paulo; . -

L. IV - Exercer atividades do Magistdrio

Orgaos da Administragdo Piblica,
xal, Estadual ou Municipal;

V - Exercer mandato de dirigente sindical,

'ixo: termos do disposto no inciso XIV do artigo 76 desta
€el.

en
Direta ou Indireta, Fede

§ 19 - A compet@ncia para autorizagic dos
afastamentos de que trata sste artigo podera ser : R

§ 20 -~ 0s Profissionais do Ensino poderio

tambdm afastar-se do exercicio de seus cargos, nas hipd-
tesss dos artigos 46 a 50, 64 e 138 da Lei n? 8.989, de
29 de outubro de 1979, bem como em virtude de concessao
de licen¢a adogdo, paternidade € licenga prémio, ’

. § J? - O afastamento previsto no inciso
11 deste artigo serd concedido com prejulzo de vencimen- °
tos, direitos e demais vantagens. )

, » § 49 - O tempo de servigos té&cnico-educa
cionaip prestados fora da Secretaria Municipal de Educa-
gtolnao sera computado para efeitos da aposentadoria espe

al. - ‘ -

. Art., 51 - O Profissional do Ensino readap
tado, com -laudo definitivo, poderd, a critdrio da Adminis
tragdo e mediante sua anuéncia, prestar sexvigos compatl
veis com sua capacidade fisica on paiguica, em outras unl
dades da Secretaria Municipal de Educacgdo. .

Art. 52 - Além das hipoteses previstas no
§ 29 do artigo 50 e daa congideradas de efetivo exerclcio
pela legislagao em vigor, o Profissional do Ensino nio per
derd a lotagao nas hipSteses da afastamente por: -

I- Licania sem vencimentos;

II - Exercicio de cargo em comigsio, fora
1da Secretaria Municipal de Educagio; . L
- IXII_-.Pregtagdo de servigos téomico-educa

clonais, junto a Grgdvs centrais e intermediarioe da Se-
‘cretaria Municipal de Bducagdo;

. _ Iv - Exerclcio_de atividades do Magistério
junto a Orgdos da Administragdo, ‘Direta ou Indireta, Fedé
ral, Bstadual ou Municipal, ou entidades conveniadas;

. V - Exercicio de mandato de dirigente sin

. dical, nos termos do disposto no inciso XIV do artigo 76
desta ledi.
. . art, 53 - Ficam estabelecidos os percen~
tuais maximos de 3% (trés por cento) do nimero de Profis-
sionais do Ensino qua_poéu-io ser comigaionados e de 1%
(um por cento) gque poderac ser afastados, para outros Sr-
gaos da Administragao Publica. R
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" CAPTTULO I
.  NODALIDADES

. Art. 54 ~ 0s Profissionais do Ensinc muni
cipal ficam sujeitos a wma.das. geguintes jornadas de txabalho:

I - Jornada de Tempo Parcial - JTP: cor-

respondente & prestagioc de 20 (vinte) horas samnais, abran

Y

gend a) Professor Adjunto de Educagdo Infantil;

11 b) Professor Adjunto ds Ensino Fundamen-

ta H

tal II;

Professoxr Mjuntov de

c Ensino Fundamen-

Adjunto de Ensino_wédio;
Titular de Educagdo Infantil;
Titular de Ensinc Fundamen-

d) Professor
e) Professor
£] Professor
tal I; .. . .
! g} Professor Titular de Ensino Fundamen-—
tal II; - ! .
h} Professor Titular de Ensino Medio;
1) Professor de Bandas e Fanfarras;
3) Educador Musical:
II ~ Jornada de Tempo Integral - JTI: cor
respondente & prestagdio de 30 (trinta) horas samanais, das
quais 2/3 com atividades docentes e 1/3 com atividades ex
tra-classe, abrangendo os Profissionais do ‘Ensino relacio
nados no inciso I deste artigo e nos Capitulos I e IIT,
Titulo VII desta lel, aexclusivamente, em regéncia de clag
se ou.bloco de aulas; . .

I11 ~ Regime de Tempo Complsto - RTCi’ cor-
respondente X prestagdo de 40 (quarenta] horas semanais,
abrangendo: .

a) -Assessor Técnico Educacional;
b) Coordenador Reglonal de Educagao;
c} Supervisor Eacolar;
Diretox de Escola; -
e) Assistente de Diretor de Escolaj
£) Assistente Técnico Educacional; e
) Coordenador Pedagdgico.

g i
§ 19 - Ao professor, quando no exercicio

de atribuigdo de Orientagiio de Sala de Leitura, fica asse
gurada a opgdo pela Jornada de Tempo integral _(_J’.\’I) .

§ 29 ~ Excepcionalmente, poderdo ser in-—
cluldos no Regime de Tempo Completo - RIC - poxr ato do Sg
cretario Municipal de Educagio os seguintes Profissionais
do Ensino -~ Nivel I e II, quando em jornada de tempo par-
cial: . -

) 1 - Afastados para prestarem servigos téc
nico-educacionais junto a Srgidos da Secretaria Municipal
de Educagio; - : .

2 - Readaptados, guando na siltuagdo pre-
vista no item 1 deste paragrafo.

. CAPITULO 1II . .
JORNADA DE TEMPO PARCIAL y JTP

Art. 55 - A Jornada de Tempo Parcial -
JTP equivale a 100 {cem} horas mensais,

Art. 56 - O valor da hora-aula na Jornada
de Tempo Parcial - JTP correspondente a 1/100 (um centési
mo) do xespectivo padrio de vencimento do Profissional do
Ensino.
' parégrafo Gnico ~ Congidera-se padrdo de
vencimento o conjunto de referéncia e grau.

Art, 57 - Os Profissionais do Ensino do-
centes efetivom, e em regéncia de classe ou aula, submetl
dos & Jornada de Tempo Parcial-- JTP, fardo jus _ao paga-
mento adicional de, no minimo, 10 {dez) e, no maximo, 20
(vinte) horas-atividade mensais, correspondentes a 10%
(dez por cento) da carga horéria semanal.

§ 190 ~ Entepde-se por horas-atividade o
nimero de horas prestadas, alem da jornada de trabalho,
ems -

I - Trabalho coletivo da eguipe escolar,
inclusive grupos de formagdo permanente e reuniSes pedagd

icas; - ) .
¢ . . 1I - Preparagao de aulas, pesguisas e selg
gao de material pedagdgico e corregdo de avaliagoes;

IIT - Atividades com a comunidade, pais e
alunos, exceto as de recuperagao, de reposigao e .reforgo
de aulas. . -

§ 29 ~ A remuneragdc da  hora-atividade
corresponderd a 1/100 (um centésimo) do valer do respecti
vo padr3o, por hora, observado o disposto - no - pardgrafo
anterior. :

§ 3¢ -~ 0 tempo destinado 3 hora-atividade
seri cumprido metada na propria escola e metade em local
livre. .

X § 49 ~ O himerc de horas-atividade _seré
computado na média de horas-aula ministradas, para cilcu-
1o do pericdo de férias. _

- : Axt. S8 ~ As remuneragOes Correspondentes
is horas-atividade mensals serdo incorporadas acs venci-
mentos do Profissional do Ensino, para efeito de aposenta
doria, apbs 2 (dois) anos de percepgdo ininterrupta, de
acordo com a media de horas prestadas durante os 2 {dois)
anos em gue o funciondrio realizou o maior nimero delas.

§ 19 ~ Para o-cdlculo fixado neste arti-
go, tomar-se-ao por base o ano civil e os valores das' ho
ras~aula vigentes & data da aposentadoria do funciondrio®
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§ 29 - Para’a mplementagao do prazo esta
belecido no "caput” deste artigo, sera computado o prazo
de, percepgan J.ninthrrugta da hora~atividade prestada ante
riormente -a esta le .

o CAPITULG TIT .

. JORNADR DE TEMPQ INTEGRAL - JTI
. Art. 9 - A Jornada de Tempo Intagral -
JIY, equivale a 150 (cento e cinguenta} horas mensais, as:
sim conautuidas'

I - 100 (cem) horaa-mensais, *

II - 50 {cinguenta) horas adicionais men~-
sais? * . .
+ Art. 60 - Fica assegurada ao docente a
opgdo pela Jornada de Tempo Integral (JTI1) gue merd es-
pressa por este, anualmente, antes do perfiodo de atribui-
gao de- aulas em formuldrio préprio dirigido ao Coordenador
Regional de Bducaqao respectiva.

Paragrafc dnicc - O pedido de desligamen-—
to da jornada sera também expresso na forma & no tempo do
“caput” deste artigo.

Art. 61 - Pela prestagdo da Jornada de
Tempo Integral, constante da Tabela B ~ Anexo II desta
lei, o Profissional do Ensino terd o valor do padrio nes-
ta jornada, fixado no dobro do padrdo da Jornada de Tempo
parclal, constante da Tabela A -~ Anexo II, desta lei.

§ 19 - 0 profissional que se desligar da
Jornada_de Tempo Integral (JTI), deixard de perceber a re
muneragao correspondente durante o periodo de desliqamen—
to, voltando a recebe-lc, em cago de reingresso, respeita
do o tempo de permanéncia anterior na jornada, para £ins
do disposto no artigo 62 desta lei, .

§22-0 valot do padrdo referente & Jor-
nada de Tempo Integral serid calculado com base no dobro
do valor do padrac referente i Jornada de -Tempo Parcial
acrescentado este Gltimo das vantagens incorporadas.

Art. 62 - A remuneragdo referente a Jorna
da de Tempo Integral (JTI), efetivamente percebida pelo
perlodo de 5 (cinco) anos, ininterruptos ou nao, incorpo
ra-se aos vencimentos Qo Profissional 4o Ensino, para efei.
tos de aposentadoria.

Parag:afo unl.co - 0 prazo estabelecido !
neste artigo serd reduzido & metade no caso de aposentado
ria por invalidez ou compulsdria, ou gquando o servidor
tiver completado 20 (vinte) anos de exercicio.

Art. 63 - As horas .adicionais constituem
o tempo remunerado de que dispde o Profissional do Ensino
docente para desenvolvimento de atividades extra-classe,
dentre outras:

I ~ Trabalho coletivo da equipe escolar,
inclusive grupos de formagao permanente e reunides pedagd
gican~

II -~ Prapataqao de aulas, pasquisas e sele
gao de material pedagGgico e corregdc de avaliagdess

IIT - Atividades com a comunidade, pais e
alunos, exceto as de recuperagdo, de. reposu;nc e reforgo
de aulas.

Art. 64 - As horas adiclonais sexdo dis~
tribuldas da seguinte forma:

I ~ 89% {oitenta por cento)
coletivo, na escola;

II - 20% (vinte por cento) em atividades
que ¢ docente reputar necessirias ao seu aprimoramento fun
cional em-local de livre escolha.

em trabalho

CAPITULD IV
REGIME DE TEMPO COMPLETO (RTC)

Art. 65 - 08 Profissionais do Ensino su-
jeitos ao Regime de Tempo Completo - RIC farde jus & gra-
tificagdo mensal de 135% (cento e trinta e ¢inco por cen-
to) do valor do respective padr3do da tabela de Jornada de
Tempo Paxcial - JTP, constante da Tabela A - Anexo 1T
desta.lei,

§ 19 - Agratificagdo a que se refere o
"cnput" deste artigo sera incorporada para fins de aposen
tadoria apbs a percepgdo por um paricdo de 5 (cinco) anos
ininterruptos ou ndo, pelos Profissionals do Ensino que
vierem a ocupax, por ingresso, gualquer dos carges de Ni-
vel III.

§ 20~ gratificaqao de que trata o
'eaput" deste ‘artiga, sera automaticamente incorporada pe
los Profissionais 40 Ensino que vierem a ocupar, por acu
s0 gualquer dos cargos de Nivel IIT,

§390-2a gratificaqao de ‘gque trata o
"caput" deste artigo, serd automaticamente incorporada pe
los Profissionais do Ensino efetivos gue ocupam como titu
lares guaisguer 9os cargos de Nivel III.

49 ~ 0 prazo de que tra):a o paragrafo

primeiro deste artigo sera reduzido & metade.quando O ser
vidor tiver completado 20 (vinte) anos de exercicio. .

CAPITULO -V ..
PO TRABALHO EXGEDENTE - TEX‘

Art. 66 - O Trabalho Excedente ~ TEX - cor

Profissional

responde ac nimerc de horas prestadas pelo
jornada

do Ensino docénte, além dagquelas fixad/as para a
de trabalho a gue estiver sujeito.

art, 67 - Somente pdderaa exexcer Traballo
Excedente ~ TEX - 0s Profissionais do Ensinc indicados no
inciso I do artigo 54 desta lel. .

Art. 68 -~ Os Profissionais do Ensino do-
centes, em regéncia de classe ou aula, submetidos & Jorna
da de Tempo parcial - JTP, poderao ministrar horas exce—
dentes até o limite de 100 (cem) horas mensais.

. prt. €9 - 0 valor da hora excedente cor-~
responde, aldm do vencimento do Profissdonal do Ensino, a:

1 - Professor Adjunto: 1/100 {um centési
mo) do padrao de vencimento inicial, relativo ao cargo de
Professor Titular correspondente;.

11 - Professor Titular: 1/100
mo:

{um centési

. sz B
RO
POR i

. L _'33,'___._,% oy’
g pFoinia 2 - 2/‘

a) do padrao de vencmentu do respectivo

a hora e referir-ge @ sua drea de

cargo,

atuagao; ’

b) do padrao de vencimento inicial, rela-

tivo ao cargo de Professor Titular coxrespondente, quando

a hora excedente referix-~se a outra area de atuagaa.
Pardgrafo Gnico - A remuneragio relativa

&a hora excedente sera devida, proporcionalmente, nos des~

cangos. semanais, sabado-, feriados, nos dias de ponto fa~'

cultativo e nas hipGteses do artigo 64 da Lei ne
de 29 de outubyo de 1979 e demais afas

Art. 70 ~ Nas hipoteses em que ndo houver
regéncia de clana ou aula, a :emunataqao relativa a& hora
excedente serd devida na segulnte conformidade:

8. 989,

I - Férias e recessos escolares: midia das.

horas excedentes ministradas no semestre .leu.vo anterior
ao periodo de férias ou recesso;

IT - Sibados, dias de ponto facultativo e
descansos remunerados: proporcionais ac niimero das horas
excedentes ministradas-na semana a gue se referir;

111 - Afastamentos e licengas remuneradas,
concedidas durante o anc letivo: o nimero de horas exce~
dentes atribuidas ao Profissiomal do Enuinoy

IV - Afas e adas,
concedidas em perlodo anterior a atribuigao de classes ou
aulas: médla das haru excedentes ministradas no semestre
letivo anterior.

Art. 71 -~ As remuneragdes correspondentes
&g horas-aula excedentes e/ou dias de substituigdo exce-
dente, serdio incorporadas, para efelto de aposentadoria,
‘a08 vencimentos do Professor Adjunto e do Professor Titu-
lar, além do seu padrido de vencimento, de acordo com &
média das horas obtidas nos 2 (dois) anos em gue o docen~
te ministrou, efetivamente, o maior nimero delas, apss 2
(dois) anos de percepcao ininterrupta ou ndo.

Paragrafo dnico - O perfodo, ininterrupto
ou ndo, prestado anteriormente & edigdo desta lel, refe-
rente aos dias de substituigéc excedente e/ou horas-aula

excedentes, serd computado para implementagdo do  prazo
estabelecido no “"caput® deste artigo. .
Art. 72 ~ 0 Profissional do Ensino que

houver exercido os cargos de Professor Adjunto e Profes-
sor Titular texid direito, na hipStese de :lncurporaz;ao de
aulas excedentes, por ocasido da aposentadoria, & percep-
¢ado da remuneragao de major valor.

§ 19 - A incorpoxagdo de
Pcaput” deste artigo, refere-se somente ao Profissional
do Ensino gue, nio optando pela Jornada de Tempo
fizer jus as incorporagdes na Jornada de Tempo Parcial.

29 - Se o Profissional do Enginc incor-

porar as horas excedentes relativas ao cargo de Professor
Adjunto, s& farid jus ao niimero de horas gque excederem a
100 {cem} horas semanais.

que trata ]

Art. 73 -~ 0 Profissional do Ensino docen-.

te que ministrar horas ‘excedentes fard jus ao pagamento
adicional, proporcional, de horas-atividade a merem desem
penhadas na forma do Capitulo Vv, deste Titulo.

CAPITULO VI. . .
COMPOSIGAO DA JORNADA R

Art, 74 - A composigdo da jornada de tem-—
po integral, respeltade o dispostoc no artigo 59, & fixada
confome o Anexo VII desta lei,

Pardgrafo dnico - A duragio da hora-aula
bem como seu valor, para f£ins de apontamento, serdo fixa-
dos em regulamento prdprio.

Arxt. 75 - A duragdo da hora-atividada cor
responde a 45 {quarenta e cinco} minutos.

TITULO
DOS DIREITOS E VANTAGENS PECUNIARIAS

CAPITULO I
DIREITOS COMUNS A TODOS OS PROFISSICNAIS DO BYSINO

y Art. 76 - além dos previstos em outras nox
mas estatutdrias, constituem direitos dos Profissionais
do Ensino:

1 - Ter acesso a informaqoes educacionais,
bibliografia, material dididtico e outros instrumentos, bem
coma contar com assessoria pedagdgica, gue auxilie e esti
mule a melhoria de seu desempenho profissional e a ampliz
¢3o de seus conhecimentos;

I1 - Ter assegurada a oportunidade de afas
tamento, com ou sem vencimentos, para frequentar cursos
de graduagac, pds-graduagdo, atualizagio e especlnllzac;ao
pr:fissional a ser estabelecida em regulamenta;ao prd-~
pria;

III - Dispor, no ambiente de trabalho, de
instalagbes & material tecnico-pedagoqico, suficientes e
adequados, para gue exergam odm eficiencia suas fungdes;

IV - Receber remuneragdo de acordo. com o

nivel de habilitagdo, tempo de servigo a regime de-traba-.

lho, conforme o estabelecido por esta lei;

V - Ter assegurada a igualdade de ‘- trata-
mento no plano administrativo-pedagdgico, 1ndependentemen
te de seu vinculo funcional;

VI -~ Participar, como 1ntegrante do Conse—
1no de Escola, dos estudos e dellbetaquea que afetem o
processo educacional;

VII - Ter assegurada a representagao nos dg
gaoe diretivos da Secretaria Municjipal de Educagao, na
forma da lei;

VvIII - Patticipar do processo de planejamen~

“.to, execugao e avaliagdo das atividades; -

IX - Ter liberdade de expressao, manifesta

.$80 e organizagio, em todos os niveis, upecialmente na

unidade escolar :
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X - Reunir-se na unidade escolar,para tra '

i tar de assuntos de interesse da categoria e da  educagac
iein geval, sem prejuizo das atividades escolares;
’ XI ~ Ter assegurada a igualggde de trata-
. , ou
. mento, sem prsconcelto de raga, coI, religiao, Eexo
qualqt’ler outro tipo de discriminagac no exercicio de sua
| profissad; . -
i -
i

luma ‘vez a cada bimestre:

~ XII1 - Ter assegurado o direito de afastamen ¢

ito para participar de Congressocs de profissionals do Ensi

ino, sem prejulzo de vencimgntos @ demais vantagens do CBE'

a3 *
9 XIV - Ter assegurado o afastamento,com to-

dos os direitos e vantagens, quando investidos em mandato ;

i'Bindical, até os. Beguintes limites:

f 1 ~ Entidades cujo nimero de filiados se- |
' 4a de 500 (guinhentos) a 3000 (trés mil) servidores que |

| atuam na_ire:idetg:l;cac;io, serd facultado o afastamento
etores; -
fle 3 (rres) . * 2 - E(mt:.daﬁas cujo nimero de §tliados ae-
; uperior a 3000 (trés.mil) !ezvidorsn que atuam.na
3\: :d\p:cagio sera facultado, além do afastamento de 3

{trés} diretores, previstos noc item I, afastamento de mais

.1 (um} afastamento para cada grupo de 1000 (um'mil) asso~
ciados, observado o limite miximo de 13 (treze) afastamen
tos.

: " 7" XV - Tex assegurado o amplo direito de de

fesa. .

capITULO 1T
ACOMULO DE CARGOS

Art. 77 - ao Profissional do Ensino & 1i-
cito agumular cargos pliblicos, na seguinte conformidade:

I - 2-{dois) cargos de Professor;

II - 1 (um) cargo de Prpofessoxr com outro
técnico ou cientifico. . b
1¢ - Em ambas ag hipSteses, o Profissic
nal deverd comprovar compatibilidade de hordrios.

§ 20 - No caso de acimulo de 2 {dois) car
gos docentes, somente 1 (um) poderd ser exercido em Joxna
da de Tempo Integral - JTI;

. § 39 - No caso de aciimulo de 1_(um) cargo
docente com outro técnico, o cargo docente serid obrigato
riamente exexcido em Jornada de Tempo Parcial - JTP.

§ 49 - Fica institulda Comissdo de Avalia
a0 de Aciimulo de Cargos, que terd por competéncia anali
sar e autorizar o acimulo pretendido pelo Profiszional do
Ensino, e cuja composigdc e atribuig¢des serdo estabeleci-
das em regulamento.

CAPITULO III
GRATIFICACAO DE NIVEL

Art. 78 - Aos ocupantes dos cargos de NI-
.vel III' da carreira do Magistério Municipal e dos cargos
de Assistente de Diretor de Escola serd atribulda Gratifi
cagao de Nivel, que corresponde i diferenga entre os valo
res das referéncias EM~-1 e EM-4, observado o grau em que
88 encontra o servidox. .

. § 19 - A'gratificagdo de que trata o
"caput" deste artigo sexd concedida exclusivamente em de-
corréncia da habilitagdo especifica exigivel para o exer-
efcio dos cargos indicados, ndo sendo consideradas outras
habjlitagles apresentadas.

, § 20 - £ vedada a concessdc do beneflcio
a que se refere o "caput” deste artigo, aos titulares dos
cargos de Nivel III que ja o auferem. -

. Art. 79 - A Gratificagdo de NIvel referi-
da no artigo anterior incorpora-se aos vencimentos dos
profissionails do Ensino, para todos os efeitos Jegais,
apba 5 (cinco) anos de ‘pexcepgdo, -ou em 2,5, (dois e meio)
anos para aqueles gue tiverem 20 (vinte) anos de exercl
clo.

- CAPITULO 1V
GRATIFICACEO POR SERVIGO NOTURNO

Art. 80 ~ Pelo servigo noturno prestado:
das 19:00 (dezenove) ‘d@s 23:00 (vinte e trés) horas, os
profissionais do Ensino, em exercicio nas unidades escola
res, terdo o valor da respectiva hora-aula ou hora-traba
lho, acrescida de 30% (trinta por cento). .

§ 19 - Nos horarios mistos, assim conside
rados 08 que abrangem periodos diurnos e noturnos, somen—
te serio remuneradas com o acréscimo de . que ‘trata ° O
vcaput” deste artigo, as horas prestadas em periodo notur
no. : - .
§ 29 - as fragles de tempoc iguais ou supe
riores a 30 (trinta) minutos serao arredondadas para uma
hora. . . e e

- Art. 81 - A remuneragio relativa ao servi

o noturno serd devida proporcionalmente nos descansos se
manais, feriados, dias de pponto facultativo, férias, re-
cesgo escolar e demais afastamentos e licengas Yemunera-
dos. .
Art. 82 « A remuneragdo relativa ao servi
go noturno em hipSteses alguma se incorpord aos vencimen—
tos do Profissional do Ensino,

cariTuLO V )
OUTRAS VANTAGENS PECUNIARIAS

Art. 83 - Além das vantagens pecuniirias
instituldas especificamente para o pessoal do Quadro do
Magistério Municipal, os Profissionais do Ensino fardo jus
a_outros beneficlos pecunidrios, cuja instituigo e condi
gOes de percepgdo sdo objeto de legislagdo municipal pro
pria.

XII ~ Dispensa de ponto de um representante
s gindical, por periodo de funcionamento da unidade escolar, :

. metidos ao Regime de Tempo Completo - RTC, aplicam-se, pa
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Art. 84 - Ponto & o registro gue .nsn‘i’hhla
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" o comparecimento do Profissional do Ensin 4 .
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Paragrafo {inico ~ Salvo nos casos expres-
samente graviutoa_no Estatuto dos Funcionirios Piblicos
do Municiplo de Sao Paulc e nesta lei, & vadado dispensar
o Profissional do Ensino do registro 'do ponto e abonar
faltas ao servigo. .
. Art, 85 - Por hora-aula niac ministrada,
inclusive excedente, o Profissional do Ensino docente so
frera o 4 to corresp em sua r ragio - men—
sal. :

. Paragrafo finico - Para efeito de  aponta-
mento de falta dia, a regulamentagioc egtabelecerid a cor-
respondéncia entre o nimero de horas-aula nao dadas e uma
falta dia, assegurada isonomia de tratamento entre todos
os Profissionais do Ensino docentes, nas virias afeas de
atuagdo. : i .

Art. 86 - Aos Profissionais do Ensino sub
ra os efeitos de descontos de vencimentos, as normas esta
tutarias vigentes para os demais servidores municipais. ~

Art. 87 - Ao abono e justificagio de fal-
tas aoc servigo dadas pelos Profissionais do Bnsino, apli-
cam-se as disposi¢Oes estatutidrias vigentes para os de-~
mais servidores.

Art. 88 - As auséncias ac servigo do Pro-
fissional do Ensino, para participaTio em reunides ordind
riag do Conselho de Escola, na gualidade de membro, serac
consideradas de efetivo exercicio.

CAPITULO 1II
DEVERES

Art. B9 - Além dos _deveres e proibicGes
previstos em outras normas estatutirias vigentes para os
demails servidores municipais, constituem deveres de todos
os Profissionais do Ensino: . :

I - Conhecer e respeitar as leis;

II - Preservar os principios, os ideajs e
fins da Educat;io Brasileira, através de seu desempenha
profissional;

: III - Empenhar-se em prol do desenvolvimen-—
to do aluno, utilizando pr que panhem, ¢ pro-
gresso cientifico da educagdoc; .

"IV - Participar das atividades educacio-
nais que lhes forem atribuidas . por forga das suas  fun-
goes dentro do seu hordrio de’trabalho;

V - Comparecer ao local de trabalho cmn‘

nssidgidadeve pontualidade, executando suas tarefas com
efici@ncia, zelo e presteza; .

VI = Manter o espirito de cooperagdo e so- .
lidariedade com a equipe escolar e a comunidade em geral; |

VII - Incentivar a participagfo, o diilogo

e a cooperag3o entre sducandos, demaig aducadores e a co- -

munidade em geral, visando & construgao de uma sociedade

. democratica;

E VIII - Promover o desenvolvimento do
critico f da consci’enel; politica do educando,
prepara~lo para o exercicio consciente da cidad ~
ra o trabalho; . + ania ¢ pa
IX - Respeitar o aluno como sujeito do pro
cesso educativo’e comprometer-se com a efici®ncia de seu
aprendizado;- -

senso

X - Comunicar 3 autoridade imediata as ir

" reguiaridades de que tiver conhecimento,na sua area de

atuagdo, ou. ds autoridades superiores, ro caso de Guissio
por parte da primeiray

. XI - Rssegurar a efetivagdo dos’ direitos
pertinentes 3 crianga @ 2o adolescente, nos termos do EBs~
tatuto da Crianga e do Adolescente, comunicando & autori-
dage competente 08 casos de que tenham conhecimento, en-
volvendo suspaita ou confirmagdo de maus tratos;

- XII - Fornecer elementos -para a permanente
::uaa};zagao de seus registros junto aos Srgdos da Adminis
‘g I . . -

XIII - Considerar os princIpios psicopedags~

gicos, a realidade sGcio~econémica da clientela escolar, .

as diretrizes da Politica Educacional na escola e utilize
gao de materjaig, procedimentos diddticos e instrumentos
de avalliagio do processo enaino-aprendizagem; .
XIV - Acatar as decisdes do Conselhd .de Es-
cola, conformidade com a legislagdo vigente; - i
. . XV -~ Participar do processo de planejamen
to, execugac e avaliagio das atividades escolares. -
. Art. 90 - Constituem faltas graves, alam
de outras, previstas -nas normas estatutdrias vigentes pa+
ra os demais servidores municipais: - .

I ~ Impedir que O aluno participe das ati,

vidades escolares, em razio de qualquer caréncia material;

II - Discriminar o alun
de qualquer espécie. ? por. preconceltos

TITULO VII .
DAS DISPOSICUES ESPECIFICAS PARA OS OCUPANTES DE
CARGOS DOCENTES, CRIADOS PELA LEI N9 8.694, DE
31 .DE MARGO DE 1978,.E DE FUNGDES DOCENTES

CAPITULO I
DOCENTES CONSIDERADOS ESTAVEIS, OCUPANTES DE CAR

ggklmos PELA LEI N¢ 8.694, DE 31 DE MARGO DE
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Art. 91 -~ Acs docantes, titulares de car- .
gos criedos. ‘pela Lei:n¢ 5.694, de 31 de margo de 1978, .
considerados estiveis na sarvigo pibligo municipal, Por o,
forga dp ar;tigo 19 do ‘Ato das Disposi¢des Constitucionats
Transitdiiias, sao concedidas as segulntas garantias:

. X - Exercicio da fung3o docente, na res-
pectiya &rea de atuagdo, enquanto permanecer na condigao
de estuve-l"

- . IXI - Promog8c nos graus por antiquidadn-

* 'III -~ Tempo de servigo no Magistério Munici
pal compuiado como tlitule, qguando uprovado em concurso pa
ra cargos do Quadro do Magistdrio;

IV - Dispensa do cumprimento do estigio
probatoxlo de gue trata o artigo 89 desta lei, guando in-
vestido no cargo de Professor Adjunto efou Titular corres
pondeante;

V - Enqdadramento nas novas referéncias
previstas para o Professor Adjunto, na seguinte conformi-
dade:

a) EM5-1 + - EM-1
b) EMS-3 -~ EM-3
* ¢) EMS=4 ~ EM-4

. VI - Enquadramento nas categutias profis-
sionais de que trata o capitulo IV do Titulo II deste lei; '
VII - Contagem de tempo de servigo como do-
cente no Magistério Municipal no primeiro enquadramento
por evolugdo funcional, apos ingresso por Concurso pibli-
co, na carreira do magistério;
. VIII - Afastamentos na hipStese dos incisos
I a V do artigo 50 desta lel;
IX - Licenga sem vencimentos,
‘da legislagdo.em vigox;
X - Afastamento nas hipotesas do pardgra-
fo 29 do artigo 50 desta lei, com a remuneragio correspon
denter

‘nDS termos

XI' - Readaptagao nos termos da legislagao
vigente, com remlneragao correspondente ao seu padrdoc de
vencimentos, mais a media das horas excedentes. ministra
dag no semestre letivo anterior 3 readaptagao; :

- XII - Submissio automitica & Jornada de Tem
po Parcial (JTP), com direito & cpqao pela Jornada de Tem
po Integral (JTI), quando em regéncia de classe ou bloco .
de aula;’

XI1X - Aposentadoria por invalidez pemmancnte
com proventos integrais, quando decorrente de acidente em
servigo, moléstia profissional, ou doenga grave, contagig
sa ou incurdvel, especificadas em lei, ® com proventoa
proporcionais, nosg demais casos de invalidez;

¥1IV_- Incoxporagdo, para fins de aposentado
ria, da remuneragao relativa & hora-atividade, nas condi-',
qoes, limites e restrigdes previstas para os Professores;
Titulares;

Xv - 1ncorpotagao, paka fins de aposentadg
ria, da remuneraqao relativa a horn-aulu excedente e de'
dia de trabalho excepcional ou en substituigdo, nas condi
5“5' limites e restrigOes previstas para 0os Professores
Adjuntos;
i XVI -~ Exerclcio dos direitos comuns .a todos -
gs Profissionais do Ensino, nos termos do artigo 76 desta
et; «
XVII - Concessdo da gratificagado por servigo
noturnc e outras vantagens pecuniirias, cuja instituigao
C condig:oes de percepgao sao objeto de-legislagido munici-

pal propria)

XVIII = C de afas para exarcicio
do cargo de Assistente de Diretor, observadas as
'@ requisitos previstos nesta 1e1, para provimento dos re-
feridos cargos;
XIX - Exercicio do direito de representagdo .
nos Conselhos previstos neste Estatuto, inclusive para os
'efeitos do disposto nos artigos BB e inc!.sa II, "a", do
artigo 105 dBIt& ledi;
* XX ~ Incorporagdo da remuneragio referente
3 Jornada'de Tempo Integral (JTI), nos limites e
pstabelecidos no artigo 62 e paragrafos desta lei; -
xxI - Os docentes estiveis poderao remover
-se por permuta ou transferir-se de Niicleo de Agao Educa-
tiva (NAE), anualmente, desde que nao bhaja p:eju!zo ao en
Bino;

XXII - Demais direitos Pzevistos nas normas
mstatutdxias vigentes, compative:la com sua situagao fun-
cional.

Parigrafo Unico - Para os efeitos das in-
corporagdes a que aludem os incisos XIV e XV deste artigo,
guando © docente estdvel ingressar na carreira do Magiste
1o Municipal como Professor Titular, deverdo ser obsexva
pas as normas estabelecidas para os Profasscres
no Titulo IV, Capitulos II e V desta lei.

Adjuntos

CAPTTULO IX
DOCENTES NEO ESTAVELS, OCUPANTES DE CARGOS CRIA
DOS PELA LEI N¢ B8.694, DE 31 DE MARCO DE 1978

Art. 92 - Aos docentes nao estdveis tit.u—
lares de cargos criados pela Lei n? 8.694, de 31 de margo
le 1978, constantas do Anexo V, desta l.ei, assistem os 4i

;eitos e vantagens previstos nos incisos VI, VIII (itens
.¢ IX, IIT e V do art. 50), X, XIII, XIV, XV, XVI, XvII,
IX, XXII do artigo 91 desta lei,

§ 19 ~ Para os efeitos das incorporagdes

| que aludem os incisus XIV e XV do artigo 91 desta 1lei,
{uando os docentes de que trata o "caput’ deste artigo in
Iressarem na carreira do Maglstério Municipal, deverac ser
bservadas as normas, limites e restrigOes previstas para .
+ Professor Adjunto ou Titular, conforne o caso, .conscante
lisposigdes dos artigos 58, 71, 72 e 73.

§ 2¢ - Na hipatese do profissional apoun
.ar-gse como Professor Substituto de Educag@o Xnfantil,
Professor Substituto de 19 Grau -~ Nivel I, Professor Subs
tituto de Deficiente Auditivo, Professor de 19 Grau ~ Ni
vel II ou Professor de 2¢ Grau, poderd ele incorporar ac
seu padrio de vencimentos a remuneragido relativa is aulas
excedentes, ate o limite de 200 (duzentas) horas mensais.

Art. 93 — A reprovagdo no concurso piibli-
<O para provimento do cargo de Professor Adjunto corres-
pondente, de docente ndo estivel ocupante de cargo crlado .
pela Lei e 6.694, de 31 de margo de 1978, ‘acarretara gua

agdo e a exting@o do cargo por ele ‘até.
entio ocupado, no pruu de_180 (cento & oltenta) dias, ‘con
tadus da data da homologncao do concurso,

Puraqrain inico - No caso de axonetaqaﬂ
de docente nio estdvel, ocupante de cargo criado pela Lei
n? 8.6%4, de 31 de margo de 1978, por conveniéncia da agd-
ministraqao, serd garantido:

I - Indenizagdo, correspondante al (um)
salério por ano trabalhado;

.fessor Bubstituto de Deficientes Auditivos i
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- II - Férias proporcionais; —— B
III - 139 saléxio proporcional” ace meses tra

balhados.

. Axt. 94 - A jornada de trabalho dos titu-
lares de cargos de Professoras Substitutos de Bducagao In
ifantil, Profesgsor Substituto de 19 Grau - Nivel I @ Pro-

equivala a 40,
referancia de’
Gesta

ndentes

{quarenta) horas mensais, corres e

vencimentos conatante da Tabela "B,
lei.

Anexo I,

19 - As horas a que se refare o "caput"
deste artigo searac prcltadns, obrigatoriamente, na unida-

de escolar, na razao de 1 (uma) hora por dia, computados

d dos, nbcdo;, feriados, dias
ae pontos Eacultativol, af 11 ¢ a-
das.

.§ 290 -~ Além das 40 (quucnta) horas refe-

ridas neste artigo, os docentes poderso ministrar até 80
{oitenta) horas mensals a titulo de horas exgedentes.
Art. 95 -~ A remuneragda relativa ds 40

(quarentl) horas mensais, de que trata o artigo anterior,
& assegurada exclusivamente ac docente para o qual nido fo
ram atribuidas horas excedentes ou para o qual estas forem
atribuidas até o limite de 80 {oitenta) horas excedentes
mensais-

§ 1¢ - Se ao docente forem atrn;u!duy, no
mes, 100 {cem) horas excedentes, far§ ele jus somente & re
muneragao a qua se refare o inciso do artigo 69 desta
lel. .

' § 2¢ - Be ao docente forem atribuidas;-no
més, mals que 40 (quarenta) e menos que 100 (cem) horas
excedentes, fara ele jus'A remuneragado a elas relativas,
mais a dlferan;a, en hor:as. da Jornada de Tempo Parcial -

JTP, até a implementagdo de 100 (cem) horas, co'nputadas
as excedentes e as de sua jornada,
Art. 96 ~ Os Professores de 19 Grau - NI

vel II @ de 29 Grau, titulares de cargos criados pela Lei
ne 8.694, de 31 de margo de 1978 perceberao poxr bloco de
aulas, ate o limite de 100 (cem), horan mnnnnl.a. a titulo
.de horaa excedentes... . e

Art. 97 - 0 valor da hora excudentc dos
docentes a que ae refere este Capitulo serd fgual ao fixa
do para a hora excadente do Professor Adjunto.

Pardgrafo iinico - Para efeito da remunera
g30 relativa & hora-aula excedente,serio observadas as re
iru estahelecidas no parag.nfo Gnico do artigo 69 desta

el.. .
Art. 98 - Os docentes referidos neste Ca-
* pitulo, em regéncia de horas excedentes, fariao jus ao pa-
. gamento adicional de horas-atividade pmpotcionais ao nii-
mero de horas~aula dadas, observadas as disposigSes pre-
vistas para os Professores Adjuntos e compatlvus com gua
situagao f\mcional.
) Art, 99 - A forma da prestagdo das horas
dos docentes referidos neste capr.ulo serd disciplinada
emn requlemento. .

CAPITULO  IIX .
OCUPANTES DE FUNGOES DOCENTES ESTAVEIS

Art. 100 - Ros atuals servidores ocupan-
tes de fungSes de Monitor de Mobral, Monitor de Educagao
de Adultos e Professor de Educagio de adultos, admitidos
em cardter temporario, nos termos da Lei n¢ 5.160, de 3
Qe dezenbro de 1380, estiveis por forga do artigo 19 do
Ato das Disposigoes Constituclonais Pransitorias, assistam
05 seguintes direitos e vantagenss

I - Enquadramento em fungdes corresponden
tes aos cargos de Professor Adjunto de Ensino Fundamental:
I e Professor Adjunto_de Ensino Fundamental IY, de acordo
com sua area de atuagdo, desde gque possuam a habllitagao'
exigida para o provimento denes cargos;

II - Submissfo & Jornada de Tempo Parcial
~~ JTP correspondente a 20 (vinte) horas semanais; - -
. III - Direitos e vantagens previstos nos in
.cisos II, IXI, IV, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII1I, XVII,
IXIX, XXII do arf_igo 91 desta leiy
. IV - Contar como tempo de Magistsrio o tem’
na fungic de Monitor de Mobral e Monitox
Adultos, exercido na Prefeitura. ’

§ 19 ~ Aos Monitores de Mobral e de Educa
¢ao de Adultos estiveis, gue ndo possuam a -habilitagic
exigida, & assegurado o direito ao enquadramento previsto
no inciso I deste artigo, quando vierem a obter a qualifi
cagao exigida para o provimento desses cargos, até o pra-
zo de 4 (quat:o) anos, a pattir da vigéncia desta lei.

29 - apbs o prazo estabelecido no pard-
grafo anterior, os Profissionais do Ensino que ndc apre-
sentarem a habilitagdo devida perderdc a regéncia de clag
se, devendo ser aproveitados. em gualguer Srgao da Adminis
tragao Municipal, em fungoes compativeis com a8 sua quali=
ficagao.

po de regéncia
ide Educagao de

§ 39 =~ A contagem de tempo a que se refe-
re o incisa VII do artigoe 91 abrangera tao somente o tem-
po em que o Monitor detenha a hah.ll.ttat;ao profisslonal es
pet:!fica ‘Para o Magistério. =

Art. 101 - hos docentes admitidos nos ter
mos da Lei n® 9.160, de 3 de dezembro de 1980, na &rea de
deficientes auditivos, aplicam-se as normas previstas no

" artigo anterior, compativeis.com a denominagao de sma fun
gaoc e habilitagdo profissional.
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. CAPITYLO IV . K o T e
- OCUPANTES DE FUNGOES DOCENTRS NXO RSTAVEIS . R E
i) v N [N |
. LT Axrt. 102 - hos ocupantes das fungdes refe 2 S ~ed e
ridas no’ artigo 100 desta lei, ndo estiveis, auzltm os - ),_‘ oo B2 . /\!3 3 ade :
seguintes direitos e vantagens: . . C.,e 1S Vewsie i
v I - knquadramento em fungdes corresponden ﬁarﬂe ar
teg aos cargos de Professor Adjunto de Ensino Fund ta ‘ .
I @ Professzor Adjunto de Ensino Fund tal II, de acordo }23
com sua Area de atvagdo, desds que possuam a habilitagdo o
exigids plira o provimento dekses cargos; -
II ~ Submissado & Jornada de Tempo Parcial o

(JTP) , corregpondenta a 20 (vinte) horas semanais;

. .IIT ~ Diraitos e vantagens previstos nos in
cisos VI, VISI (Itens I, II, III e V do art. 50), X, XUII,
XVII, XIX & XXII do artigo 91 desta lei,

Paragrafo Ginico - 0 salirioc dos ocupantes
3a fungSes de Professor Adjunto de Ensino Fundamental I e
Il fica fixado no grau A da respectiva referéncia.

. Art. 103 - A nao aprovag3o no concurso pi
bligo para provimento do Targo G& Profeasor Adjuntod .cor-
respondente & fungdo que ocupa acarretarad a dispensa: do
admitido nio estdvel, dentro de 180 [cento e oiténta) dias,’
sontadus da homolocagdo do_conourso.

: . Pardgrafo {inico ~ No cago de exoneragdo
1e docente nfo estdvel coupante de fungdo docente, admiti
jo_pela Lei n? 5.160, de 3 de dezembro de 1980, por conv§
ni8ncis Ada administragdo, serd garantido:x o

" I ~ Indenizagdo, correspondente a 1 (um)
salariv para cada aho trabalhado;
II - Férias proporcionalsy
III - 13¢ salario proporcional aos meses tra
valhados. . . -

e TITULO VIII

! DOS CONSELHOS .

CARITULO I
CONEELHO DE ESCOLA

Art. 104 - O Conselho de Escola & um cole

giado com' fungdo celiberativa, cuja stuagido estd voltada -

para a defega dos interesses dos aducandos e  inspirada

nas finalidades e objetivos da educagdo piblica.do Muni-

cipio da S0 Paulo. .

Art. 105 - O Conselho de Escola gerd com- «

posto pelos seguintes membros:

~ I - Membro nato: Diretor da Escola;
. 1T - Representantes eleitos:. :
a) da equipe docente; Professores e Moni-
tores em exercioio na unidade escolal;
b) da equipe técnica: Assistente de Dire-
tor e Coordenadores Pedagdgicos o L
¢) da equipe suxiliar da Apao Educativas
auxiliar de Diregao,. Secretirio de Escola‘ (Encarregado
de Becretaria), Auxiliar de Secretaria, Oficial de Admi-
nistragao Geral, auxiliar Administrative de’ Ensino, Inspe
tor de Alunos, Servente Escolar e Vogiap
d) dos disventest alunos de 4a. a Ba. sé@-
ries do Ensino Fupdamental, alunos das la, a 4a. séries
4% Ensino M@dio, alunos de quaisquer Termos do Ensino Su-
pletivo; .
e) dos pais a rasponsivais: pais ou xres-
ponsivels pelos alunos de quaisquer estiglos, séries e
texmos das escolas da Rede Municipal de Ensino. .

N pardgrafo Unico - Poderao participar das
raunides do Conselho de Esvcla, com direito a voz e nao
a voto, os profissionais de outras Secretarias que atendam
3s escolas, representantes da Seorataria Municipal de Edu
cagio, Professores de Bandas e Fanfarras, representantes
de entidades conveniadas e membros da Comunidade e movi-
mentos populares organizados.
Art. 106 - A representatividade do Conse-
1ho devera contemplar critérios da paridade e proporcioha
dade. ’
Hidade Art, 107 - Os membros do Conseho de Esco-
la, e seus suplentes, serdo eleitos am asgembhléia, por
geus pares, respeitadas as respectivas categorias e ]
criterio da proporcionalidade.
Art. 108 - O mandato dos membros do Conse
iho serd anual, sendo permitida a reeleigao. N
1?9 - O mandato inicla-se de 30 até 4S5
dias apds o inicio do ano letivo. Lo
. 29 - 0 mandato serd prorrogade atd a
posse do novo Conselho de Escola, - .
Art. 109 - Compete ao Conselho de Escola:
I - Discutixr a adequar, no Ambito da uni-
dade escolar, as diretrizes da pollitica educgcinnnl agta~-
belecida pela Becretaria Municipal de Educagido a comple-—
menti-1as naguilo gue as espscificlidades locals exigirem;
11 - Definix as diretrizes, prioridades: e
metas de agio da escols para cada periodo letive, gque de-
verio orientar a elaboragdo do Plano Escolar; .

I1II ~ Elaborar e aprovar o Plano Escolar e
a sua gaoy N
IV - Avaliar o desempenho da escola
ds diretrizes, prioridades e matas estabelecidas;
V - Decidir quanto & organizagic ¢ o fun
cionamento da escola, o atendimento 'd demanda_e demais as
pactos pertinentes, de acordo com as orientagSas fixadas
pela Becretaria Municipal de Educagéo, particularmente:

- a) deliberar sobre o atendimento e acomo-
dagdo da demanda, turnos de funcionamento, diatribuicio
da séries e classes por turnos, utilizagdo do aspago fipi
co, considerando a demands 8 a gualidade de ensinos .

b] garantir a ocupsgia ou cessac do pré-
dio escolar, inclusive para outras atividades além das da
ensino, fixando critérios para o0 uso e preservagidc Ge suss
instalagoes, a serem registrados no Plano Escolar;

VI - Indicar-ac Secretidrio Munlcipal de Edu
cagao, apGs processo de escolha, mediante critérios estabe
lecidos em regulamento, o3 nomes dus Profissionais do En-
sino para:

N

face

a) ocupar cargos végos do Nivel III da-car
reira ou substituir Titular em impedimento legal ou tempa

~pal. ) h

. VII1 - Arbitrar impasses de natureza adminis
trativa e pedagégica, aesgotadas ‘as. possibilidades de solyu
¢30 pela Equipe Escolar; : -

. IX - Propor alternativas para solugio de
problawas de natureza ,pedagégj.cn e administrativa, - tanto
agueles detecdtados pelo propric Congelho, como os que fo-
Te% & ele sncaminhados;. . )

X - Discutir-e arbltrar critérios e proce

dtmentos de avaliagdo relativos ao processo educativo e &
atuagio dos diferentes pegmentos da comunidade escolar;

XI - Decidir procedimentos relativos & in-

tegragao. com as Instituigfes Auxiliares da escola, guando
houver, e com outras Secretariss Municipais;
$

XII ~ Tragar normas disciplinares. para o

Afl_mcionamento da escola, dentro dos parametros da legul_a_'
80 em vigor; .

XIIX - Decidir procedipmentos relativos a prio

rizagdo de aplicagao de varbas;

X1V - Eleger os representantes para @ Colge

giado Regional de Representantes de Conselhos de Escola -
RECE, :

Art, 110 - O Ragimento Comum das..Escolas

+ ¥unicipalis diapord sobre a constitulgao e o funcionamen- .
to do Conselho de Escola.

TITULO IX -
DAS DISPOSIGURS ESTATUTARIAS FINAIS

Art. 11} - Aplica-se aos naposentados e
pensionistas o disposto nos artigos 44, 58, 65, 71, 78 e
112 desta led. 3 .

pardgrafo Gnico ~ A vVantagens pecuniarias
que ora sio estendidas avs aposentados e pensionistas so-
mente serdo concedidas'se obsexvados Os prazos, limites e

;demais condigdes estipuladas para sua incorporagac.

Art. 112 ~ O ocupante do vargp de Coorde-
nador Reglorial ‘de Bducagdo fard jus & percepgio de Grati~
ficagio de Pungdo de valor correspondents a 25% (vinte. o .
cinco por cento) da referencia DA-14. .

. Art. 113 - 0 servidor ocupante de cargoc
criado pela Lei n? 8.694, de 31 de margo de 1978, e alte-
ragdes posteriored, serd aposentado, compulséria ou volun
tariamente; nas hipSteses previstas para os demais sexvi-~
dores municipais, desde que conte 5 (ugnco) anos de exer-
cicio efativo e ininterrupto no magistério piblico munici

RN -

Pardgrafo {inico - Para fins do . .disposto
no "caput" deste artigo, considerar-se-ao cvomc de clo
efetivo os periodos relativos aos recessos escolares, fa-
‘rias, pexiodos de planejamento excolar e de ascolha de
tumos, classes e/ou aulas. "
Art. 114 ~ O primeiro enguadramento-efe~
tuado apds a vigéncia desta Lei produzird efeitoi pecunif
rios a partir da data de sua publicagdo. . .
i . pre. 115 - As desp oom a gao des
ta led correrdo poy contp das dotagbes org arias pro-
prias, suplementsdas, se necessirio.
. . Art, 116 - OB cargos coriasdds pela Leli w9?
8.694, da 31 da margo de 1978 e alteragSes , postexiores,
referidos nesta lei, séo egpecifjicamente: .

8) Profesmor Bubstituto de Bducagio Infan

til;

b} Profemmor Bubstituto de 19 Grau, Nivel
I .

©) Profawsor de 19 Grau, Nivel II;

d) Professor Substituto de Deficientes Au
ditivos; -

e} Professor de 29 Grau.

. Art. 117 - Esta lei entrard em vigor na

dnEa de gua publicagdo, revogadas as disposigSes em con
-trério. . : . :

DISPOSIGOES RSTATUTARIAS TRANSITORIAS

..+ Art, 19 - Os cargos de Professor Substity
to de BEducagio Infantil, Professor Substituto de 19 Grau
- Nivel I, Profepsor Substituto de Deficientes Auditivos,
Profesaor da 19 Grau - Nivel IXI'e Professor de 20 Grau,.
criados pela Lel n?¢ 8.694, de.ll de margo de 1989 e leis
posteriores, ficam destinados & extingio na vacdncia, de
acordo com 0 Anexo V integrante desta lei.

pardgrafo (nico ~ As fungSes de Monitor
de Mobral, de Monitor ‘de Educagdo de Adultos & de Profeg
sor de Educagdoc de Adultos, constantes do Decrsto n¥
17.614, de 29 da outubro de 1981, alterado -pelo Decrato
no 18.114, ds 4 de agosto da 1982 e dos Decretos nvs.
23.807, de & de malo de 1987 e _27.911, de 27 de julho de
1989 ficam destinadas & extingdo na vacincia.

- . Art. 29 - Enquanto n@o forem providos os'
cargog de Profeesor Adjunto, as substitvigbes de regéncia
de classe od aula, de gue trata o artigo 39 desta lei, se
rao feitas pelos ocupantes de cargos criados pela Lei n?
8.694, de 31 de margo de 1978, ou ocupantes de fungdes dg
centes. =

3 Art. 3¢ - Om atuais Instrutoree de Fanfar
r:s ficam sujeitos a 20 (vinte) horas semanais de traba-

O . N .
e Art. 49 - Aos atuais titulares de
de Assistente de Atividade Artistica do Quadro do
Municipal ficam assegurados: - .
.1 ~ Bujeigdc & Jornada de Tempo Parcial -

cargos
Engino,

talmente.

igi

ao assinado di

rario r periodo supgrior a 30 (trinta) dias, bem como . =2
para ° g:rgg de AazisE:nts de Diretor de Escola; IR, 8‘!“1"19"':!:[!_2; (vinte) horas semehais de trabalho; 3
- b) d penhar as respectivas atribulgSes 5 : ncorporagao da remuneragido relativa -

na Srea de Orientagho na Sala de Leitura, para o mandato & hora-atividade, para fins de aposantadoria, nas ocondi- 8
ée 1 {um) ano, permitida a reeleigao; U gOes, limites e restrigdes previstae para ¢ Professor Ti- N
¢} ocupar cargos em comissd3o de Secreti- tular; . P2

rio de Escola, Auxiliar de Secraetaria, Inspetor de Alunos I2e)
@ Auxiliar Administrativo de Ensinag . n
. VII ~ Analisar, aprovar e acompanhar proje- |

tos pedagigicos propostos pela Equipe Escolar ou pela Co- ) o
munidade Escolar, para serem degenvolvidos na &scolaj - ®
B

‘O

-

©
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! . :
N . II1'- Deinals direéitos previstos na legisla—
gao vigerte, campativels com sua situagdo fu'nclbna’l? e

toe.. .7 . .+ BArt. 59 - Os Profissionais do Bnsino qua
na data.da publicagac desta lei, se encontrarem afastgdo;'
de. sday_cargos, em desacordo com.o disposto no “Capitalo V,
do Titulo III desta lei, terdo seus afastamentos cessados,
a partir de 90 (noventa) dias de sua publicagdo, devendo
retormar as suas unidades de lotacgao.

o , . Art. 6% - 0 Executivo Municipal deveri
atender-a disposigiao contida no artigo 53 dutg led e:g

_prazo de 1 (um) :;IO. a ccntar de sua publicagdo.

o t. 79 - Somente poderdo ser contratad
Profisaionais do Emsino pelo prazommimeo de 6 !!s‘ei:) amzf
Ees, para o desempenho das f\mgaes inerentes aos. cargos
de Professor Adjunto de Educagao Infantil, de Ensino Fun-—
g:m:n:;}_l i II e de Ensino Médio, quando houver necessida-

nadiavel para o regular funcion 13

o i amento das unidades
. : - Pardgrafo dnico - A vedagdo contida no pa

ragrafo.- 29 do artigo 39 da Lei no 10.793? de 21 de dezerl;:

bro de 1989, nac se aplica aos contratados para a

< . 2ntr s fun-
¢oed referidas no."caput™ deste artigo, qu,ep poderdo ser .
-novamente contratados, sempre pelo prazo mixime de 6

(seis) meses.

Art. 80°= 0 Executivo, no prazo de 9¢Q
venta) dias, expedird a regulamentagié negessiria pa(:%

disciplinar os disposi g g .
aplicgveia. positivos desta lel que nao  forem auto

. Art. 99 -~ Os atuais cargos de Educador Mu
Sical passan 3 denominar-se Professor Titular de Ensin
Art. 10 - Os atu ' ,
da Economia Doméstica.e Artes Apﬁ.gaggig::ug; ir:;z:;:?f
nar-;g?:ofess;or Titular de Ensino Fundamental I.

- . Art, 11 - Os Profi -
rao suas referencias atuaisg snbsti.::ig::uag:mﬁ::tzgmext\:e )
pelas novas referéncias previstas no Anexo VI, desta lei,
tomando-se e€oino base ‘0 tempo apurado por ocasido - de seu
ultimo enquadramento, efetuado em congondncia com o Anexo |
IV da Lei ne 9.874, de 18 de janeiro de 1985, ;

- Art. 12 ~ Os proventos dos inativos e as
pensGes. serdo revistos de acordo com as novas situagoes
determinadas por esta lei, observando-se as alteragoes agd
fridas pelo cargo ém que se deu a aposentadoria ou pen-
s80, de acordo com os Anexos XiY e IV, desta lei, ou. fun-
¢§o correspondente, inclusive no que respeita d substitui
¢d30 de referéncia a que se refere o artigo anterior, to-
mando-se como base para ¢ enguadramentO O tempa COrXespon
dente 3 referéncia em que sio calculados o0s  proventos,
apurado conscante o critério de tempo previsto na Lei n@
9.874, de 18 de ‘janeiro de 1985, c.
* Paragrafo {inico - Considerando o disposto

- no "caput" desse artigo fica assegurada a equiparagao .au-

tomdtica da referéncia EM-10 para EM-12. .

Art. 13 - O tempo de servigo prestado pe-
los Profissionais do Ensino.lotados na Secretaria Munici-
Ipal de Educagao, designados para ocupar cargo ou fungdo
de Magistério nas Creches Municipais subordinadas & Secre
taria do Bem-Estar Social, bem como os designados para
fungdas de magistério exercidas na Secretaria Municipal
de Cultura serd .computado para efeito’ de aposentadoria’
especial. : . : .

Art. 14 ~ Os atuals cargos em comissido de

_ Secret@rio de Escola, Auxillar de Secretaria, Inspetor de

Alunos e Auxiliar Administrativo de Ensino bem como o8
operacionais gue atuam nas unidades escolares, integrario
Subquadro do Ensino do (uadrc ‘Geral 'do 'Funcionalismo da
Prefeitura Municipal de Sdc Paulo, a ser estabelecido em
lei. . . ’ . ’
. . Art. 15 -~ Ficam _mantidas as atuais atri-
buigdes dos Auxiliares de Diregdo das Escolas Municipais
de 1¢ Grau, Escolas Municipals de Educagdo Infantil e de
19 Grau para Deficientes Auditivos e Escolas Municipais-
da 1?2 e 2¢ Graus, desempenhadas pox Profissionais 4o Ensi
“no docentes, obrigando-se a Administrag30 a; no prazo de-
até 5 (cinco) anos, criar cargos adminlstrativos com per-
£fil e nlmero correspondentes as fungGes exercidas por es-
ses profissionais, bem como realizar concurso piblico pa
ra o provimento dos referidos cargos. )

: Art. 16 ~ Consjidera-se atividade de magis
téric, a fungdo de Auxiliar de Diregio, desempenhada por
_docente, para fing de-contagem de tempo de aposentadoria.

. Art. 17 ~ O valor da_referéncia = EM4-3,
constante. do Anexo IT desta lei, serd no minimo equivalen
te ao valor da referdncia do cargo injcial . do Nivel Supe
rior do Quadro de Pegsoal da Prefeitura Municipal de Sao

Paulo. . .
Art. 18 - O Conselho de Escola previstos

‘nos termos dos artigos 104 ‘a 110 desta lei, .entrara em vi
rgor dia 1 de janelro de 1993, resguardado o© direito do
Executivo de ‘determinar sua fungdo, organizagdc e funcla-
namento até 31 de dezembro de 1992. : ’

. Art. 19 ~ Os concursos pliblicos e de aces
s0 para o provimento dos cargos constantes do Anexa I -
Tabela A désta lei, serdo realizados a partir de 1 de mar
o Qe 19334 . . =

s

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, PREFEITA X ¥ L .
DALMO DE ABREU DALLARI, Secretirio dos NegScios Juridicos
AMIR ANTONIO KHAIR, Secretdrio das Einangas’ ° ° ]
SERGIO RABELLO TAMM RENAULT, Secretidrio Municipal da ‘Ad
. minsitragao NS X R
MARIO SERGIO CORTELLA, Secretdrio Municipal da Educagao
ROSALINA DE SANTA CRUZ LEITE, Secretiria ‘Municipal do Bem
-Estar Social ’ . -

‘MARILENA DR SOUZA CHAUL, Secretdria Municipal de Cultura
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 26 de
junho de 1992. L

PEDRO BOHOMOLETZ DE ABREU DALLARI, Secretario do Governo.
Municipal : I . -

PREFEITURA GO MUNICIPIO DE- SEO' PAVLO, acs 26 de junho

1992,.4399 da fundagdo de Sdo Paulo. ] .
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cean’__Y3  dopjec.

g A e o
los RobglllgAnd
o HE: ‘l i e 8

Retificagdo da publicagio do dia 27/junho/19§2
.Lei n9 11.229, de 26 de junho de 1992
No Art., 49 - Item IX ~ § 49 - Leia-~se
como constou: c
....profissional de gue trata o......
No;Art: 13 - Leja-se como segue e nio
+.+.2 (duas) categorias seguintes, de

como segue e ° nao

como constou:
acordo......

No Art, 24 - § @inico - Leia-se como segue e ndo como copstous
.. Profissionais do Ensino...... e N wu
No Art. 57 - § 39 ~ Lela-se como segue e nio como constou:
«v...Bera cumprido metade na propria......

No Art. 60 ~ leja-se ©OMO Segue e ndo como cosntou:

«ves.guUe Sera expressa poxr este,..,.

Mo Art. 82 - Leia-se camw seque e n30 Como constou:
:::}ire!{l higgtesit:‘g\ma si incorporara aos vencimentos.....

. - 1I - letra "c" - Leia-se cao segue 30 COMO
constous : 3 e
+e+.s Servente Escolar ‘e Vigia; ’

No Act. 19 - DisposigOes Estatutirias Transitdriag - como
segueé e nao como constou: rias - Telase
--«.-pela Lei n® 8,694, de 31 de margo de 1978 e leis

“eesde
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NEDIAVIIME@AN'IESDAIEIWHZ” DE 26 TUE ANEXO rI - TARELA B - A QUE SE REFERE O ARTIGO- 23 DA LEX
B . JRHEO  [E 1992 ' QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL :
ANBDIAQESEEFEEOAM'IGDZZMIEI .o ¥ . o
QUADRD DO MAGISTERIO PUBLICO MINICIPAL o - :
TABHLA "A" - PARIE PERMANENTE . JORNADA DK TEMPO INTEGRAL
L — : : L R S P I DT T T I
INo. DE. |* PANTE | DEHON{NACAO 1 ser. —— i ' |
JeARGSS | TagELA | P \ | En-07 .| 323558.01 | 3397359 | 356722.71 | 374558.85 | 393286.79 |
‘ : ! L ings | e | vesne | sy o oo |
13 PP~L  |Assessor co . -7 . . . . R
: 800 : o1 :mi“m:'::'n":::'::":::m : ::';: : |oEn0c | 37ASS.85 | N6V | 4125003 | AS9R.69 | SNTB.ER |
| 10 | Pr- fassistents Tecnito Educacional | o ) C§ ER05 | N93286.79 | 41293913 | <33598.69 | AS527B.62°| 478042.55 |
| 1206 | PR-EIL [Coordensdor P oo | o0 1 ER-06 | «12959.13 | &3350D.69 | -A35278.62 | 47B02.55 [ SO1944.68 |
1 15 | et [coordens "9""":‘ e Educacan | iz | | OEN-O7 | 433598.69 | €55270.62 | A7B042.55 | S01944.68 | 527041.91 |
| 803 | PP-111 |Piretor de Escola | En-08° : :.‘ z: : :::2::: : m::: ::;::: : ::g::: : ::3::;:: :
{ a0 | FP-L11-[Professor Adjunto da Educacao Infansit - } i ©] EW-10 | 501944.68 | 527041.91 | 55339%4.01 | SB1063.71 | 610116.90 |
| | fa. Categoria 1 L1 01| | Em11 | SZTON1L9Y | SS3396.01 | SBI0S3.7) | 410T16.50 | 40622.75 |
! ! Io. Lategorio 2 | 03 [ En12 | S0 | SB03.7) | 61011690 | 60u2.75 | 67265389 |
A | lt. Categoris 3 b oevoy S emmreem———r—n _——r
| $350 | PPILL [Professor Adjunto de Ensino Fundementel 1 | 1 o e T
| 1 Ja. Coregoria 1 ) 01 | "{q
| 1 {b. Cotegoris 2 S0 )
| | [e. Categorw 3 | oEnos -
I &350 | PrJ11 |Professor Mjunto de finsino Vmalnnul ino |
[ {a. Cotegoris 2 1 ey |
| ! Ib. categoria 3 oo |
} W | #e-1i [Professor Adjunto Ge Ensino Medio j w0t ) E
| 100 § Pe-I [Professor de Bandes « Fanfarras (5 I i
| 1 Jo. Categoria 2 | -en-03 |} | J—
) \ Ib. Shegoria 3 I el |
‘ | 050 [ PP-1i5 [Prot Titular de Educacso Infantil [ |
I | ls. Categoria 1 | en-02 |
] ] {b. tategoria 2 ] En-0% }
| { lc. Cotegoria 3 1 oEm0s -
| 13080 | PP-1IL |Profersor Titulsr d¢ Ensinc fundasental § | |
1 | o, Categoris 1 . | em-02 |
i | {b. Caregoria 2 . { Ew-0L |
i | Je. Coregoria 3 | 05 |
| 8400 | #P-15) |Professor Titular de Ensine Fundeoental 11 I ]
i | ja. Cotegoria 2 | en-0&- |
| | |b. Caregaria 3 | Em-05 |
| 100 | PP-1iL {Professor Titular de Ensino Medio § 05 |
| 450 | fAd |Secretanio de Escols . R L
| 183 | PP-111 [Supervisor Escolar | 09 |
TRABELA "B" - . PARTY SUPLEMENTAR
CARGOS wsrmms A mrmm NA° vac&cm
|Mo. OF | PARTE-| DENONINACAD T mEr. |
[CARGOS | TABELA } ) ) N . i i
} - i
| 87 | PS-k JAspistente de Atividedes Artisticas | Er-03 |
| 58 | PS4 }Coordensdor de Atividades Culturais 1 ERD6 | .
1 7 ) P3~A |Educador Musical ] Ea-03 |
| 3000 | .Ps-A |Profesior Substituto de Edueacao ln,'lnxﬂ | )
| ] o atwh‘l 4 Ems-Dh )
} 1 |b. categoris 2 | Ems-03 |-
. { |- Je. categoria 3 . i Ems-b% |
"} S0} sk |Professor Svbtituto de Defitientes Auwditivos] ENS-DS |
. ,] 6500 | PS-A |Professor Substitito de to. Gr.u Nivet 1 | i
| | 7 . categoria t { Ens-01 )
i i {b. entegoria 2 ‘1 Ews-03
{ | {c. categoria 3 | Ens-04 |
| 6000 | PS$-A |Professor de To, Greu - Nivel 11 ] ]
1l ) Ja. categoris 1 { 03 | N
| | " |b. eategoria 2 | |
1 300 } es-A (Professor de 20. Graw { =04 |
| 7 | P5-A [Assistente de Educacao de Adultes | oA-10 |

mobix-m"w-hmmssmomeozsmm
mmmﬂlmlo POBLICO MUNICIPAL

n.--n—u‘-n—m—n
|REF/GRAG | [N
e

| Ens-01 | s53026.33 |
| EMs-03 | S945L.78 |}
| Ems-0& | 8242647 |

'---n--nm—llnl'

-

JORNADA OF TEWPO PARCIAL

1 -~ .
[REF/GRAU | A [} B ! - ¢ t ] { [ 4 t
V 1
b |-
| EN-01 | 8177900 | 169B47.95 | 17A361.35 | 187279.42 | 196643.39 |
| En-02 | 16986795 | 178361.35 | 187279.42 | 196643.39 | 206473.56 |
| Em-D3 | A76361.35 | 187279.42 | 196643.39 | 206475.56 | 2147%.3¢ | -
| EM-02 | 1B7279.42 | 196643.39 | 206475.56 | 216799.3 | 227639.31 |
| OEM-O5 | 19664339 | 206475.56 | 216799.34 | 227839.31 | 23W21.28 |
| OEM-D6 | 206475.56 | 216799.34 | 227639.31 | 239021.28 | 250972.34 |
| €m-07 | 216799.34 | 227639.3% | 239021.28 | "250972.3¢ | 283520.96 | °
§ Em-08 [ 22763931 | 239021.28 | 250972.34 | 263320.96 | 27669T.0Y | -
| Em-09 | 239021.28 | 250972.34 | "263520.96 | 276697.01 | 290531.86 |
Tl OEN10 ) 250972.34 | 263520.96 | 276697.01 | 290531.86 | 305058.45 |
| &1t ] 263520.96 | 276697.00 | 290531.86 | JOSO5B.4S | 32031137 |
| er2 | 276657.01 | 290531.86 | 305058.45 | 320311.37 | 336k28.%4 |
L)
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[‘| N SITUACAO ATUAL 1 $ITCAD WOV t
[1oAMONINACAD DO CARGD/LOTACAD | amo | wEs, | paie ) TORRA JE PAOVINENTO | [OEMONINACAD BO CAMGO/LOTACAD | @O | fer. | ranve | FORTA DE PROVIMENTO |
:l e I 1 TaveLA] O ) | moEa) |!
¥ 0 L}
I}Kasesser Teentea . . [ W12 el | Livea p  cosi |14 Teenico & 1779 | oa12 | PP-1 | Livre provisento ea-comtsssn |
i1~ sabinete @0 Secrurerio Huni~] } 1 | pete mn(u. dentre - Qsbinete dd Secretario mni-| ) 1 | peio Prefaito, danten 1
“It wipsl de Sducaces I . | .| integrantes da-Carreirs do Ma-[( cipel de Educaces | .t i 1 integrantas da Carreira do ¥a-}
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