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Senhor Presidente

Encaminho a Vossa Exceléncia, acompanhado da
respectiva exposicdo de motivos, a fim de ser submetido ao estudo e
deliberagéo dessa Egrégia Camara, o incluso projeto de lei que institui o

Programa Agao Coletiva de Trabalho no Municipio de Sdo Paulo.

| Haja vista o alcance social de que se reveste a
matéria, solicito passe a referida propositura a tramitar em regime de
urgéncia, em consonancia com o disposto no artigo 38 da Lei Organica do
Municipio de S&do Paulo.

Aproveito a oportunidade para reiterar a Vossa

SGM|-

Exceléncia os protestos de minha alta consideragéo.

MARTA SUPLICY LNY

Prefeita

Anexos projeto de lei, exposi¢do de motivos e cdpias de manifestagdes da
Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade e
Secretaria de Finangas e Desenvolvimento Econdmico.

Ao

Excelentissimo Senhor

JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO
Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo
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Art. 1° - Fica instituido o Programa Agdo Coletiva

de Trabalho - PACT, no Municipio de Sdo Paulo, com o objetivo de conceder

atencdo especial ao trabalhador desempregado ha mais de 8 (oito) meses,

com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, preferencialmente na faixa

etaria de 21 (vinte e um) a 39 (trinta e nove) anos, sem rendimentos proéprios,
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pertencente a familia de baixa renda, visando a sua reinser¢do no mercado

de trabalho.

Art. 2° - O Programa Agéao Coletiva de Trabalho -
PACT consistira:

I — na concesséo de auxilio pecuniario, em valor a
ser fixado em decreto, correspondente a, no maximo, um salario minimo e
meio, além de seguro de vida coletivo e atendimento de despesas de
alimentagao e deslocamento;

I — no exercicio de atividades, realizadas e
ministradas peloé 6rgéos municipais ou entidades conveniadas .ou parceiras,
vedada toda e qualquer atividade insalubre, de acordo com as normas
vigentes do Ministério do Trabalho e Emprego;

Il — no desenvolvimento de atividades de
capacitagao ocupacional e de cidadania, ministradas pelos 6rgédos municipais
ou por entidades conveniadas ou parceiras, observadas as restricbes da
legislagao trabalhista em vigor.

§ 1° - Os beneficiarios do Programa desenvolverao
suas atividades junto aos 6rgaos da Administragéo Municipal Direta e Indireta
ou em outras instituicdbes com as quais a Secretaria do Desenvolvimento,
Trabalho e Solidariedade — SDTS estabelega convénios ou parcerias.

§ 2° - Os beneficios e atividades previstas nos
incisos deste artigo terdo a duragdo minima de 3 (trés) meses e maxima de
até 9 (nove) meses, a critério da coordenacdo do Programa e mediante

prévia anuéncia do 6rgdo em que estiverem sendo realizadas as atividades
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praticas, desde que mantidas as condi¢cbes que ensejaram a inclusdo do

Pat 1ament

beneficiario no Programa e cumpridas as clausulas estabelecidas em Termo
de Compromisso e Responsabilidade.

Art. 3° - Para habilitar-se no Programa Agéo
Coletiva de Trabalho, o beneficiario devera preencher os seguintes requisitos,
cumulativamente:

| — ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

Il — estar desempregado ha mais de 8 (oito) meses
e ndo estar recebendo o seguro-desemprego;

lll — comprovar que é residente e domiciliado no
Municipio de Sdo Paulo ha mais de 2 (dois) anos;

IV — pertencer a familia de baixa renda, cujos
membros tenham rendimento bruto mensal per capita igual ou inferior a 50%
(cinquenta por cento) do salario minimo nacional vigente, computando-se a
totalidade dos rendimentos brutos dos membros da familia, oriundos do
trabalho e/ou de outras fontes de qualquer natureza, incluindo-se os
beneficios e valores concedidos por 6érgdos publicos ou entidades
particulares, excetuado apenas o beneficio instituido por este Programa;

vV - éssinar Termo de Compromisso e
Responsabilidade, declarando ter conhecimento das regras do Programa, as
quais se sujeitara, sob pena de sofrer as sangdes previstas no artigo 9° § 1°,
desta lei.

§ 1° - Para efeito do Prograpia Ac¢do Coletiva de

Trabalho, considera-se como familia o0 nucleo de péssoas formado por, no
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minimo, um dos pais ou responsavel legal, filhos e/ou dependentes que

estejam sob tutela ou guarda, devidamente formalizados pelo juizo
competente, bem como parentes ou outros individuos que residam com o
grupo sob o mesmo teto e contribuam economicamente para a sua
subsisténcia.

§ 2° - Para o enquadramento na faixa etaria,
considera-se a idade do beneficiario em niumeros de anos completados até o
dia do ano em que ocorrer seu cadastramento no Programa.

Art. 4° - A afericdo da renda e dos demais
requisitos para a concessdo do beneficio sera realizada quando do
cadastramento inicial e em qualquer fase do Programa.

Paragrafo unico — Os beneficiarios do Programa
estardo sujeitos a avaliagdo sistematica e controle periédico, a critério da
respectiva coordenagao.

Art. 5° - Para participar do Programa Agéo Coletiva
de Trabalho, o beneficiario, além de atender aos requisitos estabelecidos no
artigo 3° desta lei, devera cumprir a carga hordria estipulada para as
atividades mencionadas nos incisos Il e Ill do artigo 2°, e n&o ultrapassar o
limite de féltas fixado no Termo de Compromisso e Responsabilidade,
conforme previsto em decreto.

Paragrafo unico — A participagado no Programa nao
gerara quaisquer vinculos empregaticios ou profissionais entre o beneficiario

e a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo.
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Art. 6° - O Programa Agdo Coletiva de Trabalho

sera implantado gradativamente, priorizando os beneficiarios na faixa etaria
de 21 (vinte e um) a 39 (trinta e nove) anos, pertencentes a familias em
situacdo agravante de pobreza, observando-se os seguintes critérios, pela
ordem, sem prejuizo do atendimento ao disposto no artigo 3° desta lei:

| — maior tempo de desemprego;

Il — menores faixas de renda bruta familiar “per
capita” ;

Il — menor grau de escolaridade do beneficiario;

IV — familias com filhos e/ou dependentes com
idade até 23 (vinte e trés) meses, em estado de desnutrigéo;

V — familias monoparentais;

VI — familias com maior numero de filhos e/ou
dependentes;

VIl - familias com dependentes idosos ou
portadores de necessidades especiais;

VIIl — familias com filhos e/ou dependentes sob
medidas especificas de protegdo ou sécio-educativas, previstas,
respectivamente, nos artigos 99 a 102 e 112 da Lei Federal n° 8.069, de 13
de julho de 1990;

IX — condi¢gbes de moradia.

Art. 7° - A concessao dos beneficios previstos no

artigo 2° sera interrompida se:

| — o beneficiario obtiver ocupagéo remunerada;
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Il — o beneficiario descumprir quaisquer dosO

requisitos previstos nos artigos 3° e 5° ou desatender as clausulas firmadas
no Termo de Compromisso e Responsabilidade;

lll — a renda bruta familiar “per capita” ultrapassar o
limite estabelecido no inciso IV do artigo 3° desta lei;

IV — o beneficiario mudar-se para outro Municipio.

bruta familiar “per capita” para nivel inferior ao previsto no inciso IV do artigo
v3°, ou de restauracao das condigbes previstas nos artigos 3° e 5° desta lei, a
concessao dos beneficios sera restabelecida, mas sem direito a pagamenfo
retroativo.

Art. 8° - E vedado aos beneficiarios dos Programas
Bolsa Trabalho — PBT e Comecgar de Novo — PCN participarem do Programa
Acao Coletiva de Trabalho.

Art. 9° - Sera excluido do Programa Ac¢éo Coletiva
de Trabalho, pelo prazo de 5 (cinco) anos, ou definitivamente, se reincidente,
o beneficiario que prestar declaragao falsa ou usar de qualquer meio ilicito
para a obtengdo de vantagens. |

§ 1° - Sem prejuizo da sangéo penal, o beneficiario
que gozar ilicitamente do auxilio, serd obrigado a efetuar o ressarcimento
integral da importancia recebida indevidamente, corrigida na forma disposta
na legislagdo municipal aplicavel.

§ 2° - Ao servidor publico ou agente de entidade

conveniada ou parceira que concorra para a concessao ilicita do ficio,

Paragrafo unico — Nos casos de reducédo da renda
|
|
|
\
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aplicam-se, sem prejuizo das sangles civis, penais e administrativas

cabiveis, multa equivalente ao dobro dos rendimentos ilegalmente pagos,
corrigidos na forma prevista na legislagdo municipal aplicavel.

Art. 10 — O Poder Executivo Municipal podera
celebrar convénios com entidades de direito publico, bem como estabelecer
parcerias com empresas particulares e entidades de direito privado, patronais
e sindicais, visaﬁdo ao desenvolvimento das atividades relativas ao Programa
de que trata esta lei.

Art. 11 — O Programa Acgdo Coletiva de Trabalho
ficara a cargo da Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade,
a qual cabera estabelecer normas e procedimentos para sua implementagéo,
controle, acompanhamento e fiscalizagao.

Paragrafo unico — Fica aﬁtorizado o aporte de
recursos de instituicbes publicas ou privadas interessadas em financiar o
Programa.

Art. 12 — O Programa Agao Coletiva de Trabalho
contara com uma Comissdo de Apoio, presidida pelo Secretdrio do
Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade, constituida por titulares ou
representantes de 6rgéos governamentais e nao-governamentais, definida
em decreto.

§ 1°.— A Comissdo mencionada no caput deste
artigo tera por atribuigcbes o continuo acompanhamento, a avaliacéo e a

formulagdo de sugestdes visando ao aperfeicoamento do Programa.
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§ 2° - As atividades exercidas pelos membros da

Comissdo serdo consideradas de relevancia publica, ndo sendo
remuneradas.

§ 3° - A Comisséao reunir-se-a com a presenga da
maioria de seus membros, mediante convocacgéo de seu presidente, ou por
solicitagdo da maioria de seus componentes.

Art. 13 — Para atender as despesas decorrentes
desta lei, no presente exercicio, fica o Executivo autorizado, nos termos do
artigo 42 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, a abrir créditos
adicionais especiais, até o valor de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais).

§ 1° - O decreto que abrir os créditos adicionais de
que trata o “caput’ deste artigo indicara, nos termos do artigo 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, os recursos disponiveis para
acorrer as despesas.

§ 2° - Nos exercicios subsequentes, as despesas
com a execugéo desta lei correrdo por conta de dotagbes orgcamentarias
proprias, suplementares se necessario.

Art. 14 — O Executivo regulamentara esta lei no
prazo de 60 (sessenta dias).

Art. 15 — Esta lei entrara em vigor na data de sua

publicag&o, revogadas as disposi¢des em contrario

JAMMp

PACT PI
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

O presente projeto de lei objetiva instituir, no
Municipio de Sao Paulo, o Programa Agéo Coletiva de Trabalho — PACT, com
o objetivo de conceder atengdo especial aos trabalhadores desempregados
ha mais de 8 (oito) meses, com idade superior a 18 (dezoito) anos,
preferencialmente na faixa etaria de 21 (vinte e um) a 39 (trinta e nove) anos,
visando a sua reinsergéo no mercado de trabalho.

O Programa Agado Coletiva de Trabalho — PACT
consiste na concessdo de auxilio pecuniario, em valor a ser fixado em
decreto, correspondente a, no maximo, um salario minimo e meio, além de
. seguro de vida coletivo e atendimento de despesas de alimentagédo e
deslocamento, incluindo também a pratica de atividades de capacitagéo
ocupacional e laborativas, desenvolvidas junto aos 6rgéos da Administragao
Municipal Direta e Indireta ou outras instituicbes com as quais a Secretaria do
Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade — SDTS estabelega convénios ou
parcerias, obedecida a Iegislagao vigente, pelo prazo minimo de 3 (trés)

meses e maximo de 9 (nove) meses.
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Trata-se de medida voltada aos desempreég\dgg8

sem rendimentos préprios, pertencentes a familias de baixa renda, de
inquestionavel alcance social, como a seguir se dehonstraré.

Inicialmente, cabe observar que o Municipio de
Sao Paulo vem sendo um dos mais severamente atingidos pelas recentes
transformagdes socio-econémicas decorrentes do rompimento de varias
cadeias produtivas (desindustrializagdao), bem como da descentralizagéo
produtiva e da reestruturagdo empresarial, passando a acumular novos
problemas, em acréscimo aqueles ja enfrentados, de grande proporgao e
multipla natureza.

Nesse contexto, o desemprego, que atinge todo o
pais e particularmente a cidade de Sao Paulo, vem ganhando vulto e
assumindo graves propor¢des, afetando, atualmente, cerca de 16%
(dezesseis por cento) da populagdo paulistana economicamente ativa, de
acordo com a Pesquisa de Emprego e Desemprego da Fundagédo Sistema
Estadual de Analise de Dados (FUNDACAO SEADE) e do Departamento
Intersindicial de Estatistica e Estudos Sécio-econdmicos (DIEESE), datada
de junho de 2001, segundo a qual o tempo médio de procura por emprego,
no corrente ano, é de 48 (quarenta e oito) semanas na regido metropolitana
de Séao Paulo.

Estima-se, por  oportuno, que  existem
aproximadamente 172.000 (cento e §gtenta e dois mil) desempregados ha
mais de 8 (oito) meses, maiores’de 18 (dezoito) anos, residentes na cidade

de Sao Paulo e com renda familiar até 5 (cinco) salarios minimos.
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Destarte, o agravamento dessa situagdao e das
condigbes de trabalho demanda pronto enfrentamento, requerendo atéhg:éo
especial aos trabalhadores desempregados, notadamente aqueles a procura
de uma nova ocupagdo ha mais tempo, com pouca escolaridade e
pertencentes a familias de baixa renda, os quais, sem duvida, deparam-se
com maiores dificuldades para retornarem ao mercado de trabalho.

Assim, voltado a esse segmento da populagéo, a
Administragdo Municipal elaborou o Programa Ag¢ao Coletiva de Trabalho —
PACT, a cargo da Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade,
com o objetivo primordial de ampliar a capacitagdo ocupacional do
desempregado, priorizando a faixa etaria de 21 (vinte e um) a 39 (trinta e
nove) anos, ainda nao alcangada pelos demais programas sociais instituidos
neste Municipio, tendo como meta, neste ano, o atendimento de até 10.000
(dez mil) desempregados.

A medida integra um conjunto de politicas publicas
articuladas entre si, com a finalidade de combater a pobreza, a exclusao e as
desigualdades sociais, promovendo melhores condigées de capacitagido
ocupacional e suporte a renda, inclusive com o exercicio de atividades
praticas, a serem desenvolvidas junto aos 6érgaos da Administragdo Municipal
Direta e Indireta ou em instituicdes conveniadas ou parceiras.

Por outro lado, destina-se a um publico-alvo
diferenciado dos demais programas sociais ja implementados, como o
Comegar de Novo e o Bolsa Trabalho, ndo exigindo freqiiéncia escolar do

participante, requisito previsto para o Bolsa Trabalho, dirigido a jovens
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desempregados com idade entre 16 (dezesseis) e 20 (vinte) e qué{’hci:ét‘éjat"(\rn{i

estudando em escola publica, caso ainda nao concluido o 2° grau.
Naturalmente, ndo é permitida a percepg¢do cumulativa de beneficios entre
esses trés programas sociais.

N&o h&a, porém, incompatibilidade entre este
programa e o de Garantia de Renda Familiar Minima Municipal (PGRFMM) e
outros em fase de elaborag&o ou de regulamentacéo, voltados & concesséao
de crédito popular, a oportunidade solidaria e a capacitagao ocupacional.

Nessas condi¢des, desponta um conjunto inovador
de oportunidades e de agdes municipais integradas a estratégia paulistana
de desenvolvimento social, que se tornam participativas por intermédio de
parcerias inéditas com diversos segmentos e instituicées representativas da
sociedade, inscrevendo-se o Programa Acgdo Coletiva de Trabalho na
perspectiva de urgente e inadidvel combate a pobreza, & exclusdo e as
desigualdades sociais.

Cumpre, afinal, salientar que a medida em pauta
observa as disposi¢gdes contidas na Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio
de 2000.

Segundo o pronunciamento da Secretaria de
Finangas e Desenvolvimento Econdmico — SF, em atendimento ao disposto
nos artigos 16 e 17 da lei supracitada, o impacto or¢camentario-financeiro foi
estimado em R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais), no presente exercicio,

considerando-se o inicio do Programa a partir de outubro do corrente ano
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para os dois exercicios subsequentes, foi calculado em R$ 25.000.000,00
(vinte e cinco milhdes de reais) ao ano.

Consoante observa a referida Secretaria, as
despesas decorrentes desta propositura ndo afetardo as metas fiscais de
resultado nominal e primario, sendo também compativeis com o orgamento
do exercicio de 2001, com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orcamentarias (Lei n® 13.103, de 22 de dezembro de 2000).

Evidenciado, pois, o relevante interesse publico de
que se reveste a medida e amparada nas razées que a fundamentam,
destacando seu grande alcance social, submeto a presente propositura a

consideragao dessa Egrégia Casa Legislativa, que certamente |lhe conferira o

seu aval.

Pact Exp
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S3o Paulo, 15 de agosto de 2001 .
Oficio: N.° 746- 01

Exma. Sra. Prefeita

A/C.
Dra. June Alberici de Mello

E com grande satisfagio que tomo a liberdade de apresentar, para sua
analise, a presente minuta de Projeto lei, a fim de encaminhar ao legislativo
municipal para apreciagio e aprovagdo do  Programa Acido Coletiva de
Trabalho”.

Trata-se de um programa que tem por objetivo conceder especial
atencdo aos trabalhadores na condigdo de desemprego por mais de 8 (oito)
meses, com idade superior a 18 ( dezoito ) anos e de baixa renda familiar,
para prestar atividades laborais de utilidade coletiva € comunitdria no
ambito municipal.

A contrapartida deste Poder Publico sera a concessdo de auxilio
pecuniario de até 1,5 salarios minimos, mais as despesas de transporte, bem
como de despesas de alimentag¢do e do seguro de vida coletivo.

O Programa tera ainda desenvolvimento de atividades de
Capacitag@o Ocupacional e Cidadania, realizadas e ministradas por 6rgaos
municipais ou por parcerias a serem estabelecidas.

Nossa meta para este ano € atender até dez mil desempregados, que
passa a integrar a politica de programas sociais desta administragdo.

Justificamos a implantagdo deste Programa, através de fatores que
vém imputando a populagdo mais carente desta cidade uma situagdo de
exclusdo social, quais sejam:

1) a cidade de Sdo Paulo é uma das mais afetadas pelas recentes
transformagdes socioecondmicas, como expressdo direta

SLVERA
m C-. N DA L
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2)

3)

4)

5)

6)
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8)

Folha n° do proc

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO \%de

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E SOLIDARHDADE . _ .o Partamentar
F\'-“'. 16408

rompimento de varias cadeias produtivas ( desindustrializagdo) ,
da descentralizagio produtiva e da reestruturagio empresarial,

" entre outras. Assim, um dos espagos fisicos mais desenvolvidos
do pais passou a acumular novos problemas sociais e
econdmicos, em acréscimo aos ja existentes, que sdo de grande
propor¢do e de multipla natureza.

O desemprego no pais e inclusive na nossa cidade, vem
aumentando e se cristalizando como um dos mais graves
problemas sociais.

atualmente 16 % da popula¢do economicamente ativa da cidade
de Sdo Paulo encontra-se desempregada, de acordo com a
Pesquisa de Emprego e Desemprego da Fundagdo SEADE e
DIEESE de junho de 2001.

o tempo médio de procura por emprego no ano de 2001, na
Regido Metropolitana de Sdo Paulo € de 48 ( quarenta e oito )
semanas, de acordo com a pesquisa supra citada.

a necessidade de conceder atengdo especial aos trabalhadores
desempregados com longo tempo de procura por uma nova
ocupacao;

além do agravamento da situagdo do desemprego e da
precarizagdo das condigées de trabalho, ha que se garantir
condigdes de suporte a renda e & ampliagdo da capacitagdo
ocupacional e a cidadania;

também cabe averiguar especial aten¢do aqueles pertencentes as
familias de baixa renda, em fungdo das crescentes dificuldades
do desempregado de longa duragdo e de pouca escolaridade para
inserir-se no mercado de trabalho.

ao Poder Publico, inclusive mediante parceria, cabe o
desenvolvimento de programas e politicas voltadas & melhoria
da situagdo dos desempregados, assim como de atividades de
capacitagdo e do desenvolvimento de trabalhos de utilidade
coletiva, mediante subsidio mensal;
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9) as politicas publicas, articuladas e integradas ajudario a
combater as desigualdades sociais didnte da oferta de melhores
condigdes de atendimento de necessidades essenciais e de
provimento de capacitagdo, bem como do exercicio de
experiéncia pratica aos desempregados de longa duragdo, de
pouca escolaridade e pertencentes a familias de baixa renda; e

10) estima-se que entre os residentes da cidade de Sdo Paulo,
maiores de dezoito anos, existe aproximadamente 172 mil
pessoas desempregadas ha mais de 8 ( oito ) meses com renda
familiar de até 5 saldrios minimos.

O Programa Ag¢édo Coletiva de Trabalho faz parte da estratégia da
SDTS de combater a pobreza e a exclusdo social. Estara também em
interface com os demais programas da Secretaria a fim de maximizar seus
resultados. ’

Por outro lado, atendera um publico-alvo diferenciado dos demais
programas sociais , além de ndo permitir o acimulo de beneficios, os quais
sejam:

- O Programa Bolsa Trabalho ( PBT ), tem como publico alvo,
jovens de 16 a 20 anos em situagdo de desemprego ha pelo menos
seis meses, € que esteja estudando em escola publica e pertencer a
familia de baixa renda, compreendendo capacitagdo comunitaria
no periodo de 6 ( seis ) meses.

- O Programa Comecar de Novo ( PCN ), atende aos maiores de
40 anos, em situagdo de desemprego ha pelo menos seis meses,
pertencer a familia de baixa renda, compreendendo capacitagio
comunitaria no periodo de 6 ( seis ) meses.

O Programa Acgido Coletiva de Trabalho ( PACT ), tem como
publico alvo desempregados ha mais de oito meses, maiores de 18 anos,
com énfase na populagdo de 21 a 39 anos, pertencer a familias com baixa
renda, e compromissados com a prestagdo de atividades laborais de
utilidade coletiva e comunitdria para o municipio, n3o restringe a
participagdo de quem ndo tem vinculo com o sistema publico ou privado de
educagdo. Este programa ainda € compativel com os demais programas
sociais, tais como: Renda Minima, Capacitagdo Ocupacional, Oportunidade
Solidaria e Banco do Povo .
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Finalmente, salienta-se que a promog¢@o de melhorias nas condi¢des
de vida das familias de baixa renda e de estimulo de atividades voltadas a
elevagdo do bem estar comunitario € dever do Poder Publico.

Sem mais, solicito vossa apreciagdo e encaminhamento ao
legislativo.

aycio Pochmann
Secretario do Desenvolvimento,
Trabalho e Solidariedade

Prefeitura do Municipio de Sio Paulo
Gabinete da Prefeita

Exma Sra. Prefeita

Marta Suplicy




Adelina Cicone - Ass, ParlamenEr-

RF. 100,406
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULS- 06

SECRETARIA DE AINANGAS E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
ASSESSORIA GERAL DO ORGAMENTO

Folha de Informa¢éo n®

Do Em 14.08.2001 (a)

INTERESSADO | : SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E

SOLIDARIEDADE
‘ ASSUNTO : Institui o Programa Agéo Coletiva de Trabalho
SGM - ATL
Senhora As Chefe

presente expediente trata de solicitagao do Sr. Secretario do
‘Desenvolvimento Trabalho e Solidariedade, no sentido de analisar os aspectos
orcamentarios e financeiros do projeto de lei que institui, no A&mbito do Municipio de
'Sdo Paulo, o P a Agdo Coletiva de Trabatho.

‘ expectativa é de que o programa tenha inicio no préximo més de
| outubro, estando iprevista uma despesa, neste ano, de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes
de reais). Nos dois préximos exercicios a despesa anual serd da ordem de R$
25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes de reais). E, portanto, uma despesa obrigatéria
de caréter continuado, conforme dispde o art. 17 da Lei Complementar n¢ 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal).

‘ uanto & origem dos recursos para o custeio dessas novas despesas
ea comprovagiqg de que estas nio afetardo as metas de resultados fiscals previstas
no anexo I da Le} n? 13.103/2000 -~ Lei de Diretrizes Orgamentarias, informamos:

1. As despesgs objeto deste projeto de lei ndio afetardo as metas fiscais de

resultado inal e primario, j& que existe uma expectativa de excesso de
| arrecadagéq para o comrente exercicio e a despesa esta limitada ao montante
autorizado. A receita realizada até o 32 bimestre foi superior as metas bimestrais

| de arrecadagdo estabelecidas no inicio do exercicio. Deduzindo-se o0s

“Cancelamentos de Restos a Pagar” a receita total liquida projetada para 31.12 é

M 2,0 % superjor & orgada.

H 2. Neste exerdicio os recursos para o atendimento do programa vird da abertura de
‘ crédito adicional especial previsto no projeto de lei, @ serd obtido através da
|

igual valor, dos recursos da dotagéio 30.10.15.81.486.2139.3259:0.
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rcicios subsequentes os racursos para o custeio dessas despesas
no excesso de arrecadagdo previsto no imposto sobre Servicos de
Qualquer Natureza, j& que os artigos 15 e 16 da Lei n? 13.082/2000 (Lei do
REFIS) estio com eficdcla suspensa em virtude de Uminar concedida pelo
Tribunal de) Justica. Com isso, caracteriza-se, na pratica, o aumento de aliquota
de 0,75% para §% para algumas atividades. A manutenciio do pre¢o tolal do

servico, 0s descontos previstos naquela lei, representa, também, um
aumento efetivo de aliquota de outras atividades.

No tocante a outros aspectos relativos ao atendimento da Lei de Responsabilidade
Fiscal, informamos:

| 5.

Pelo exposto no item 2, as despesas decorrentes desle projeto de lel s#o
compativeld com o orgamento do exercicio de 2001.

Nao existe (qualquer incompatibilidade dessas despesas em relacéo a Lei de
Diretrizes entarias e ao Plano Plurianual. Na realidade o programa que se

pretende instituir é derivado do programa “Frente de Trabalho”, desenvoivido pela
Prefeitura alé o exercicio de 2000.

ideragdes, entendemos estarem cumpridas as determinag¢des
. 17 da Lei Complementar n? 101/2000 — Lei de Responsabilidade

AGO, em 14 de agosto de 2001

A
JOSE FOLICE JUNIOR
Assessor al do
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Adelina Cicone
Assistente Pzriamoentar
Registro 100.406

A Comissao de Constituicao e Justica,

Em 23-08-2001.

GANDELMAN
ec. Leg. Chefe

& Ty M

Recekidc na Comiss3o de
Coustituigdo e Justig:
fu _23/8/0( as |b.20 n

FABIO u%smo PAIVA

Oficial Legislativo

cOD. 0233
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Trata-se o presente de lei, da Prefeita Municipal Marta Suplicy, que visa
instituir o Programa Agdo Coletiva de Trabalho no Municipio de Séo
Paulo.

O projeto traz consigo o intuito de conceder atengdo especial ao
trabalhador desempregado ha mais de 8 (oito) meses, com idade igual ou
superior a 18 (dezoito) anos, preferencialmente na faixa etaria de 21 (vinte
e um) a 39 (trinta e nove) anos, sem rendimentos préprios, pertencente a
familia de baixa renda, visando a sua reintegragdo no mercado de
trabalho.

A Administragdo Publica tem, entre seus deveres, o de tentar melhorar a
qualidade de vida de sua populagdo e uma destas formas € procurando
solugdes para o desemprego, que, atualmente, encontra-se com altos
indices.

Além disso, os beneficiados pelo programa, desenvolverdo atividades
junto aos érgdos da Administracdo Municipal Direta e Indireta e outras
entidades conveniadas, prestando um servigo a populagéo paulistana.

Face ao exposto, a Comissao de Administragdo Publica nada tem a opor
quanto ao mérito, de modo que o parecer é

FAVORAVEL.

No mérito, considerando que o programa constitui uma atividade de
promogao social que visa minorar os tristes e graves efeitos do
desemprego, hoje em altos indices no Municipio, a Comissdo de Saude,
Promogado Social e Trabalho nada tem a opor quanto, de modo que o
parecer é

FAVORAVEL.
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Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor, uma vez que as despesas
para sua execugdo correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
préprias.

Face ao exposto, o parecer é
FAVORAVEL
COMISSAO DE ADMINISTRAGCAO PUBLICA

COMISSAO DE SAUDE, PROMO(;AO SOCIAL E TRABALHO / '

Y iy A=

COMISSAO DE FINANGCAS E ORGAMENTO
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DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAFIA DT-10
FOLHA:2 TAQ.: Monteiro SESSAQ: 53-SE
DATA: 28-08-01 SEM
REVISAO
O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - O Sr.

Secretdrio procederd a leitura do item.

- "PL 466/01, do Executivo. Institui o Programa de Agdo
Coletiva de Trabalho no Municipio de Sdo Paulo. (EM REGIME DE
URGENCIA) Fase da discussdo: 12. Aprovacdo mediante voto favoravel

da maioria absoluta dos membros da Céamara”.

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - A votos o
requerimento de inversdo. Os Srs. Vereadores favordveis permanegam
como estdo; os contrdrios ou aqueles que desejarem verificagdo

nominal de votag¢do, manifestem-se agora. (Pausa) Aprovado.

Antes da discussd3o da matéria, proceda o Sr. Secretdrio a

leitura do parecer firmado em Congresso de Comissdes.

O SR. EDIVALDO ESTIMA (PPB) (Pela ordem) - Sr.

Presidente, requeiro uma verificagdo de presencga.

S
RF 10,
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DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAFIA DT-10 Chefe de Segfio Cs.10

RF 10.686
ROD.:02 FOLHA:3 TAQ.: Monteiro SESSAO: 53-SE
ORADOR: | DATA: 28-08-01 SEM
REVISAO
O SR. JOSE MENTOR (PT) (Pela ordem) - Quero lembrar ao

Vereador Edivaldo Estima que esta votagdo em sessdo extraordindria

€ resultado de um acordo das liderangas firmado na segunda-feira.

O SR. EDIVALDO ESTIMA (PPB) (Pela ordem) - Sr.

Presidente, sendo assim retiro meu pedido de verificacdo de

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - Fica
retirado o pedido de verificacdo de presenca do nobre Vereador

Edivaldo Estima.

Proceda o Sr. Secretdrio a leitura do parecer.

|
|
presenca. .
- E lido o seguinte parecer...
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DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAFIA DT-10

ROD.: 02 FOLHA4 ‘ TAQ.: Monteiro SESSAO: 53-SE
ORADOR: DATA: 28-08-01 SEM
REVISAO

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - Ndo ha

oradores inscritos; estéd encerrada a discussdo. A votos. Os Srs.
Vereadores favoraveis permanecam como estdo; os contrarios, ou
aqueles que desejarem verificagdo nominal de votac¢do, manifestem-

se agora. (Pausa) Estd aprovado.

O SR. RICARDO MONTORO (PSDB) . (Pela ordem) - Sr.
Presidente, primeiro quero registrar o voto favordvel da bancada
do PSDB ao projeto da Sra. Prefeita, no sentido do que ja foi
conversado com V.Exa. e com outros Pares, de que o PSDB procura
votar a favor dos projetos que dizem respeito ao bem estar da
populacgéo.

Aproveito o ensejo, Sr. Presidente, para pedir uma
informagcdo e fazer uma verificagdo Jjunto a V.Exa. Lemos nos
.jornais de hoje a respeito do projeto de lei que cria as
subprefeituras. Gostaria de saber se V.Exa. j& recebeu esse

projeto ou se os jornais souberam antes dos Vereadores.

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) -

YMonteiro(
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Programa Acdo Coletiva de Trabalho no Municipio de S3o Paulo.
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Requeiro a Douta Mesa, nos termos regimentais, ouvido o Egrégio
Plenério, seja reduzido para 05 (cinco) dias o intersticio minimo entre a

realizagdo das audiéncias publicas relativas ao PL 466/2001 que institui o
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A Coémissao de Finangas e Orgamento:

06.9.2001

Hsan

KAREN LIMA VIEIRA
Assessor Tec. II (Juri)
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Institui o Programa de Acgdo Coletiva de
Trabalho no Municipio de Sdo Paulo, e da
{ outras providéncias.

A Camara Municipal de Sao Paulo

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido o Programa Acdo Coletiva de
Trabalho - PACT, no Municipio de Sdo Paulo, com o objetivo de conceder
atencdo especial ao trabalhador desempregado Com idade igual ou
superior a 18 (dezoito) anos, sem rendimentos préprios, pertencente a
familia de baixa renda, visando a sua reinser¢gdo no mercado de trabalho.

Art. 2° - O Programa Agao Coletiva de Trabalho - PACT
consistira:

| - na concessdo de auxilio pecuniario, em valor a ser
fixado em decreto, correspondente a, no minimo 1 salario minimo e no
maximo um salario minimo e meio vigentes no territério nacional, além de
seguro de vida coletivo e atendimento de despesas de, ahmentagao - @

deslocamento; § T T e
)
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Il - no exercicio de atividades, realizadas e ministradas
pelos 6rgédos municipais ou entidades conveniadas ou parceiras, vedada
toda e qualquer atividade insalubre, com jornada de 5 (cinco) dias
semanais, e 6(seis) horas diarias de acordo com as normas vigentes no
Ministério do Trabalho e Emprego;

Il - no desenvolvimento de cursos de capacitagdo e
qualificagdo ocupacional e de cidadania, ministrados no quinto dia
semanal de trabalho, a cargo dos érgdos municipais ou das entidades
conveniadas ou parceiras, observadas as restricbes da legislagédo
trabalhista em vigor.

§ 1° - Os beneficiarios do Programa desenvolverdo suas
atividades junto aos 6rgéos da Administragdo Municipal Direta e Indireta
ou em outras instituicdes com as quais a Secretaria do Desenvolvimento,
Trabalho e Solidariedade - STDS estabelega convénios ou parcerias.

§ 2° - Os beneficios e atividades previstas nos incisos
deste artigo terdo a duragdo de 9 (nove) meses, mediante prévia
anuéncia do 6rgdo em que estiverem sendo realizadas as atividades
praticas, desde que mantidas as condi¢gdes que ensejaram a inclusdo do
beneficiario no Programa e cumpridas as clausulas estabelecidas em
Termo de Compromisso e Responsabilidade.

Art. 3° - Para habilitar-se no Programa Agédo Coletiva de
Trabalho, o beneficiario devera preencher os seguintes requisitos
cumulativamente:

| - ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

Il - estar desempregado;

Il - comprovar que €& residente e domiciliado no
Municipio de Séo Paulo ha mais de 2 (dois) anos;

IV - pertencer a familia de baixa renda;
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V - assinar Termo de Compromisso e Responsabilidade,
declarando ter conhecimento das regras do Programa, as quais se
sujeitara, sob pena de sofrer as sangdes previstas no artigo 9°, § 1°, desta
lei.

§ 1° - Para efeito do Programa Agédo Coletiva de
Trabalho, considera-se como familia o nucleo de pessoas formado por, no
minimo, um dos pais ou responsavel legal, filhos e/ou dependentes que
estejam sob tutela ou guarda, devidamente formalizados pelo juizo
competente, bem como parentes ou outros individuos que residam com o
grupo sob o mesmo teto e contribuam economicamente para a sua
subsisténcia. '

_ § 2° - Para o enquadramento na faixa etaria, considera-
se a idade do beneficiario em numeros de anos completados até o dia do
ano em que ocorrer seu cadastramento no Programa.

Art. 4° - A aferigdo da renda e dos demais requisitos para
a concessao do beneficio sera realizada quando do cadastramento inicial
e em qualquer fase do Programa.

Paragrafo Gnico - Os beneficiarios do Programa estardo
sujeitos a avaliagdo sistematica e controle periédico, a critério da
respectiva coordenacgéo.

Art. §° - Para participar do Programa Acdo Coletiva de
Trabalho, o beneficiario, além de atender aos requisitos estabelecidos no
artigo 3° desta lei, devera cumprir a carga horaria estipulada para as
atividades mencionadas nos incisos ll e lll do artigo 2°, e ndo ultrapassar o
limite de faltas fixado no Termo de Compromisso e Responsabilidade,
conforme previsto em decreto.

Paragrafo Unico - A participagdo no Programa nao gerara
quaisquer vinculos empregaticios ou profissionais entre o beneficiario e a
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.

Art. 6° - O Programa Agdo Coletiva de Trabalho sera
implantado gradativamente, observando-se os seguintes critérios, pela
ordem, sem prejuizo do atendimento ao disposto no artigo 3° desta lei:

8 CiMARA MUNICIPAL DE Si0 PAULSS:s

RF 10,686 .
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| - maior tempo de desemprego;
Il - menores faixas de renda bruta familiar "per capita”;
lll - menor grau de escolaridade do beneficiario;

IV - familias com filhos e/ou dependentes com idade até
23 (vinte e trés) meses, em estado de desnutrigo;

V - mulheres arrimo de familia;

VI - familias com maior nimero de filhos e/ou
dependentes;

VIl - familias com dependentes idosos ou portadores de
necessidades especiais;

VIIl - familias com filhos e/ou dependentes sob medidas
especificas de protegdo ou sécic-educativas, previstas, respectivamente,
nos artigos 99 a 102 e 112 da Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990;

IX - familias monoparentais
X- condi¢gbes de moradia.

Art. 7° - A concessdo dos beneficios previstos no artigo
. 2° sera interrompida se:

| - o beneficiario obtiver ocupagéo remunerada;

Il - o beneficidrio descumprir quaisquer dos requisitos
previstos nos artigos 3° e 5° ou desatender as clausulas firmadas no
Termo de Compromisso e Responsabilidade;

lll - a renda bruta familiar "per capita”" ultrapassar o limite
estabelecido no inciso IV do artigo 3° desta lei;

IV - o beneficiario mudar-se para outro Municipio.
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Paragrafo unico - Nos casos de redugdo da renda bruta
familiar "per capita" para nivel inferior ao previsto no inciso IV do artigo 3°,
ou de restauragéo das condigdes previstas nos artigos 3° e 5° desta lei, a
{concessdo dos beneficios sera restabelecida, mas sem direito a
pagamento retroativo.

Art. 8° - E vedado aos beneficidrios dos Programas
Bolsa Trabalho - PBT e Comegar de Novo - PCN participarem do
Programa Agao Coletiva de Trabalho.

Art. 9° - Sera excluido do Programa Ag¢do Coletiva de
Trabalho, pelo praze de 5 (cinco) anos, ou definitivamente, se reincidente,
o beneficiario que prestar declaragao falsa ou usar de qualquer meio ilicito
para a obtencgao de vantagens.

§ 1° - Sem prejuizo da sangédo penal, o beneficiario que
gozar ilicitamente do auxilio, serd obrigado a efetuar o ressarcimento
integral da importancia recebida indevidamente, corrigida na forma
disposta na legislagdo municipal aplicavel.

§ 2° - Ao servidor publico ou agente de entidade
conveniada ou parceira que concorra para a concessdo ilicita do
benéficio, aplicam-se, sem prejuizo das sangbes civis, penais e
administrativas cabiveis, multa equivalente ao dobro dos rendimentos
ilegalmente pagos, corrigidos na forma prevista na legislagdo municipal
aplicavel.

Art. 10 - O Poder Executivo Municipal podera celebrar
convénios com entidades de direito publico, bem como estabelecer
parcerias com empresas particulares e entidades de direito privado,
patronais e sindicais, visando ao desenvolvimento das atividades relativas
ao Programa de que trata esta lei.

Art. 11 - O Programa Agéo Coletiva de Trabalho ficara a
cargo da Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade, a
qual cabera estabelecer normas e procedimentos para sua
implementagéo, controle, acompanhamento e fiscalizagéo.
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Paragrafo unico - Fica autorizado o aporte de recursos
de instituigdes publicas ou privadas interessadas em financiar o
Programa.

Art. 12 - O Programa Acgédo Coletiva de Trabalho contara
com uma Comissdo de Apoio, presidida pelo Secretario do
Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade, constituida por titulares ou
representantes de oOrgdos governamentais e ndo-governamentais,
definida em decreto.

§ 1° - A Comissdo mencionada no "caput" deste artigo
tera por atribuicbes o continuo acompanhamento, a avaliagdo e a
formulagdo de sugestdes visando ao aperfeigoamento do Programa.

§ 2° - As atividades exercidas pelos membros da
Comissdo serdo consideradas de relevancia publica, ndo sendo
remuneradas.

_ § 3° - A Comissdo reunir-se-a com a presenga da
maioria de seus membros, mediante convocagdo de seu presidente, ou
por solicitagdo da maioria de seus componentes.

Art. 13 - Para atender as despesas decorrentes desta lei,
no presente exercicio, fica o Executivo autorizado, nos termos do artigo
42 da Lei Federal, n° 4.320, de 17 de margo de 1964, a abrir créditos

adicionais especiais, até o valor de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de
reais).

§ 1° - O decreto que abrir os créditos adicionais de que
trata o "caput" deste artigo indicara, nos termos do artigo 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, os recursos disponiveis para
acorrer as despesas.

§ 2° - Nos exercicios subsequentes, as despesas com a
pxecucdo desta lei correrdo por conta de dotagbes orgamentarias
proprias, suplementares se necessario.

A Art. 14 - O Executivo regulamentara esta lei no prazo de
60 (sessenta) dias.
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Art. 15 - Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contraria. =7

Sala das Sessodes, 30 de agosto de 2001.5 OOA»JJ
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JUSTIFICATIVA

O programa de Ag¢do Coletiva de Trabalho no Municipio de Sdo Paulo é um projeto do
Executivo que . consiste na concessdo de auxilio pecunidrio e pratica de atividades de
capacitagdo ocupacional e laborativa. Busca o presente projeto dar aten¢do especial aos
desempregados, particularmente aos que buscam nova ocupagio, que tenham baixa escolaridade
e pertencentes a familias de baixa renda. Tem o mérito de dar condi¢des minimas de
sobrevivéncia aos excluidos do mercado de trabalho, particularmente pela desqualificagdo
profissional.

A Bancada do PSDB entende que os propdsitos do Executivo devem ser apoiados pelo
Legislativo Paulistano. Entendemos, contudo, que o projeto de lei em questdo necessita
aperfeigoamento, proposto no presente substitutivo.

Assim, discordamos da limitag@o da idade, ja que exatamente a partir dos 40 anos ¢ que a
dificuldade para conseguir colocagdo profissional se acentua. Para tanto, estabelecemos que nio
havera limite méximo de idade, ficando o programa voltado para os maiores de 18 anos.

Em relagdo ao salério, entendemos que € preciso estabelecer um piso minimo, além do
teto maximo ja previsto. Propomos, pois, 0 minimo de 1 salario minimo vigente no Pais, além
da cesta basica e do seguro de vida.

Da mesma forma, ja que o programa estd voltado para os excluidos do mercado de
trabalho, devido a falta de escolaridade e de profissionalizagdo, é preciso que haja, na lei, a
obrigatoriedade de cursos profissionalizantes, introduzidos no presente substitutivo.

Quanto a duragdo das atividades, também consideramos que o minimo de 3 meses ndo
atende aos objetivos do projeto, que é o de oferecer condigdes minimas de sobrevivéncia e de
inser¢do posterior no mercado de trabalho. Para tanto, propomos que seja adotado o tempo de 9
meses.

A Bancada do PSDB também propde a alteragéo dos pré requisitos previstos no artigo 3°,
retirando a limitag@o imposta pela renda bruta per capita de até 50% do salario minimo nacional
vigente, e acrescentando as mulheres arrimo de familia - hoje uma realidade majoritaria .

Por fim,, estabelecemos a jornada semanal de trabalho, que deve ser fixada em 5 dias
com 6 horas diarias de trabalho, sendo que o quinto dia deve ser reservado para os cursos de
profissionalizagio.

Certos de estarmos contribuindo para o aperfeigoamento do presente projeto de lei,
conclamamos os nobres pares a votar pela sua aprovagio.

uja L. 2. Alves

. N 4= '
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PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES REUNIDAS DE CONSTITUIGAO E
JUSTIGA; ADMINISTRAGAO PUBLICA; SAUDE PROMOGAO SOCIAL E
TRABALHO; E FINANGAS E ORGAMENTO, SOBRE O SUBSTITUTIVO N° 01
APRESENTADO EM PLENARIO AO PL 466/01.

Trata-se de substitutivo apresentado em Plenario pela bancada do PSDB ao

projeto que institui o Programa de Agao Coletiva de Trabalho no Municipio de Séo
Paulo.

A proposta introduz algumas alteragées no projeto original, entre elas a
retirada do limite de idade de 40 anos, 0 piso minimo de um salario minimo, o tempo
de atividades de nove meses, em vez de trés, a alteragdo nos pré-requisitos
previstos no art. 3° e a jornada de 30 horas semanais.

As mudangas, no entanto, n&o alteram os fundamentos j& exarados no
parecer anterior, de modo que o substitutivo reine condi¢gdes de aprovagao.

Opina-se, portanto,
PELA LEGALIDADE.

No mérito, a Comissédo de Administragdo Publica nada ha a opor quanto ao
substitutivo apresentado, uma vez que 0 mesmo visa a aperfeigoar o projeto original,
e os beneficiados pela proposta exercerdo uma atividade de interesse publico junto
aos 6rgaos da Administracdo Publica, prestando, de certo modo, um servigo a
populagao paulistana.

O parecer, portanto, é
FAVORAVEL.

A Comissdo de Saude, Promogao Social e Trabalho, considerando que o
substitutivo abrange uma maior quantidade de pessoas sem emprego, e, portanto,
beneficia um maior nimero de municipes, nada tem a opor quanto ao mérito do
substitutivo, que tem o intuito de aperfeigoar o projeto original.

O parecer é _ R |
FAVORAVEL |
\4 SET 2001
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PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES REUNIDAS DE CONSTITUICAO E
JUSTICA; ADMINISTRAGAO PUBLICA; SAUDE, PROMOGAO SOCIAL E
TRABALHO; E FINANCAS E ORGCAMENTO, SOBRE O SUBSTITUTIVO N 01
APRESENTADO EM PLENARIO AO PL 466/01.

-
. Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor a propositura, uma vez que as
despesas com a sua execugdo correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias.

O parecer ¢ FAVORAVEL.
Sala das Comissdes Reunidas, em
COMISSAQ DE CONSTITUICAO E JUSTICA

COMISSAQ DE ADMINISTRACAO PUBLICA
® \
COMISSAO DA SAUDE, PROMOGAQ SQCIAL E TRABALHO /

| - %{\ \
:‘ |/l" |

COMISSAQ DE FINANCAS E ORCAMENTO /%
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LEI N° 466/2001

Institui o Programa A¢do Coletiva de Trabalho do
Municipio de Sao Paulo, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de S3o Paulo decreta:

Art. 1° — Fica instituido o Programa Agdo Coletiva de Trabalho — PACT, no
Municipio de S3o Paulo, com o objetivo de conceder atengdo especial ao trabalhador
desempregado ha mais de 8(oito) meses , com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos,
preferencialmente na faixa etaria de 21 (vinte € wm) a 39 (innta e nove)anos, sem
rendimentos proprios, pertencente a familia de baixa renda, visando a sua reinser¢do no
mercado de trabalho

Art. 2° — O Programa Agdo Coletiva de Trabalho — PACT consistira:

I — na concessio de auxilio pecunidrio, em valor a ser fixado em decreto,
correspondente a, no maximo, um salario minimo e meio, além de seguro de vida coletivo ¢
atendimento de despesas de alimentagio e deslocamento;

II - no exercicio de atividades, realizadas e ministradas pelos 6rgdos municipais ou
entidades conveniadas ou parceiras, vedada toda e qualquer atividade insalubre , de acordo
com as normas vigentes do Ministério do Trabalho e Emprego;

HI - no desenvolvimento de atividades de capacitagdo ocupacional e de cidadania,
ministradas pelos 6rgdos municipais ou por entidades conveniadas ou parceiras, observadas
as restri¢gdes da legislagio trabalhista em vigor.

§ 1° - Os beneficiarios do Programa desenvolverdo suas atividades junto aos 6rgaos
da Administragio Municipal Direta e Indireta ou em outras instituicbes com as quais a
Secretaria do Desenvolvimento , Trabalho e Solidariedade — SDTS estabele¢a convénios ou
parcerias.

§ 2° - Os beneficios e atividades previstas nos incisos deste artigo terdo a dura¢do
minima de 3 (tres) meses e maxima de até 9 (nove) meses , a critério da Coordenagdo do
Programa e mediante prévia anuéncia do Orgdo em que estiverem sendo realizadas as
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atividades praticas, desde que mantidas as condi¢des que ensejarem a inclusio do
beneficiario no Programa e cumpridas as clausulas estabelecidas em Termo de
Compromisso e Responsabilidade.

Art. 3°— Para habilitar-se no Programa Ag3o Coletiva de Trabaltho , o beneficiario
devera preencher os seguintes requisitos , cumulativamente :

I - ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos ;

I1 - estar desempregado ha mais de 8 (oito) meses e ndo estar recebendo o seguro-
desemprego;

IIT — comprovar que ¢é residente e domiciliado no Municipio de Sdo Paulo hd mais

’ de 1 (um) ano;

IV — pertencer a familia de baixa renda ,cujos membros tenham rendimento bruto
mensal “per capita” igual ou inferior a 50% (cinquenta por cento) do salario minimo
nacional vigente, computando-se a totalidade dos rendimentos brutos dos membros da
familia , oriundos do trabalho e/ou de outras fontes de qualquer natureza , incluindo se os
beneficios e valores concedidos por 6rgios publicos ou entidades particulares, excetuando
apenas o beneficio instituido por este Programa ;

V - assinar Termo de Compromisso e Responsabilidade , declarando ter:
conhecimento das regras do Programa , as quais se sujeitara , sob pena de sofrer as sangGes
previstas no artigo 9°, § 1°, desta lei

§ 1° - Para efeito do Programa Ac¢do Coletiva de Trabalho , considera-se como
familia o ntcleo de pessoas formado por , no minimo , um dos pais ou responsavel legal,
filhos e/ou dependentes que estejam sob tutela ou guarda, devidamente formalizados pelo
juizo competente , bem como parentes e outros individuos que residam com o grupo sob o
. mesnio teto e contribuam economicamente para a sua subsisténcia .

§ 2° - Para o enquadramento na faixa etria , considera-se a idade do beneficiario
em numeros de anos completados até o dia do ano em que ocorrer o seu cadastramento no
Programa .

§ 3 ° - Excetua-se do critério de renda do inciso IV e § 1° deste artigo o morador
de rua em processo de reinsergdo social
Art. 4° — A aferi¢io da renda e dos demais requisitos para a concess3o do beneficio

sera realizada quando do cadastramento inicial € em qualquer fase do Programa.

Paragrafo unico — Os beneficiarios do Programa estardo sujeitos a avalia¢do
sistematica e controle periodico, a critério da respectiva coordenagio.

COD. 0561
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Ciimara Municipal de

Art. 5° - Para participar do Programa A¢do Coletiva de Trabalho, o beneficiario ,
além de atender aos requisitos estabelecidos no artigo 3° desta lei , devera cumprir a carga
horaria estipulada para as atividades mencionadas nos incisos I € I do artigo 2 ° , ¢ nfio
ultrapassar o limite de faltas fixado no Termo de Compromisso € Responsabilidade,
conforme previsto em decreto.

Paragrafo unico — A participagdo no Programa ndo gerara quaisquer vinculos
empregaticios ou profissionais entre o beneficiario e a Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo.

Art. 6° — O Programa A¢do Coletiva de Trabalho sera implantado gradativamente,
de modo a atender situagdes agravantes de pobreza, observando-se os seguintes critérios,
pela ordem, sem prejuizo do atendimento ae disposto no artigo 3° desta lei:

I — maior tempo de desemprego ;

11 — morador de rua em processo de reinser¢do social;

III - menores faixas de renda bruta familiar “per capita”;

IV — menor grau de escolaridade do beneficiario;

V — familias com filhos e/ou dependentes com idade até 23 (vinte e tres) meses ,
em estado de desnutri¢do ;

VI — familias monoparentais ;

VII - familias com maior nimero de filhos e/ou dependentes;

VIII - familias com dependentes idosos ou portadores de necessidades especiais;

IX - familias com filhos e/ou dependentes sob medidas especificas de protegio ou
socio-educativas, previstas , respectivamente, nos artigos 99 a 102 e 112 da Lei Federal n°
8.069, de 13 de julho de 1990.

X - condigdes de moradia ;

X1 — deficientes fisicos ;

XII - egressos do sistema penitenciario.
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Art. 7° - A concessdo dos beneficios previstos no artigo 2° sera interrompida se :

I - o beneficiario obtiver ocupagdo remunerada;

II — o beneficiario descumprir quaisquer dos requisitos previstos nos artigos 3° e 5°,
ou desatender as clausulas firmadas no Termo de Compromisso € Responsabilidade;

III - a renda bruta familiar “per capita” ultrapassar o limite estabelecido no inciso
IV do artigo 3° desta lei;

IV - o beneficiario mudar-se para outro Municipio.

Paragrafo Gnico — Nos casos de redu¢io da renda bruta familiar “per capita” para
nivel inferior ao previsto no inciso IV, do artigo 3° ou de restauragido das condigbes
previstas nos artigos 3° e 5° desta lei, a concessdo dos beneficios sera restabelecida, mas sem
direito a pagamento retroativo.

Art. 8 ° - E vedado aos beneficiarios dos Programas Bolsa Trabalho — PBT e
Comegar de Novo - PCN participarem do Programa Agdo Coletiva de Trabatho.

Art. 9° - Sera excluido do Programa Agdo Coletiva de Trabalho , pelo prazo de 5
(cinco) anos , ou definitivamente, se reincidente , o beneficiario que prestar declaragio falsa
ou usar de qualquer meio ilicito para a obten¢3o de vantagens .

§ I° - Sem prejuizo da sang¢do penal, o beneficidrio que gozar ilicitamente do
auxilio, sera obrigado a efetuar o ressarcimento integral da importdncia recebida
indevidamente, corrigida na forma disposta na legislacio municipal aplicavel.

§ 2° - Ao servidor publico ou agente de entidade conveniada ou parceria que
concorra para a concessdo ilicita do beneficio, aplicam-se, sem prejuizo das sangdes civis,
penais e administrativas cabiveis, multa equivalente ao dobro dos rendimentos ilegalmente
pagos, corrigidos na forma prevista na legislagdo municipal aplicavel.

Art. 10 — O Poder Executivo Municipal podera celebrar convénios com entidades
de direito publico, bem como estabelecer parcerias com empresas particulares e entidades de
direito privado, patronais e sindicais, visando ao desenvolvimento das atividades relativas
ao Programa de que trata esta lei.

Art. 11 — O Programa Agdo Coletiva de Trabalho ficara a cargo da Secretaria de
Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade, 4 qual cabera estabelecer normas e
procedimentos para sua implementagdo, controle, acompanhamento e fiscalizagio.



Climara Municinal de
Paragrafo unico — Fica autorizado o aporte de recursos de institui¢des publicas ou
privadas interessadas em financiar o Programa.

Art. 12 — O Programa A¢do Coletiva de Trabalho contara com uma Comissio de
Apoio, presidida pelo Secretario do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade, constituida
por titulares ou representantes de 6rgdos governamentais € ndo-governamentais, definida em
decreto.

§ 1° - A Comissdo mencionada no caput deste artigo tera por atribui¢des o continuo
acompanhamento, a avaliagdo e a formulac@o de sugestdes visando ao aperfeigoamento do
Programa.

§ 2° - As atividades exercidas pelos membros da Comissdo serdo consideradas de
relevdncia publica, ndo sendo remuneradas.

§ 3° - A Comissdo reunir-se-a com a presenga da maioria de seus membros,
mediante convocagio de seu presidente, ou por solicitagdo da maioria de seus componentes.

Art. 13 — Para atender as despesas decorrentes desta lei, no presente exercicio, fica
o Executivo autorizado, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964 a abrir créditos adicionais especiais, até o valor de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de
reais).

§ 1° - O decreto que abrir os créditos adicionais de que trata o “caput™ deste artigo
indicara, nos termos do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, os
recursos disponiveis para acorrer as despesas.

ﬁ;}%ﬁn Athie

Vereadora
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PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES REUNIDAS DE CONSTITUICAO E
JUSTICA; ADMINISTRAGAO PUBLICA; SAUDE, PROMOGAO SOCIAL E
TRABALHO; E DE FINANGAS E ORGAMENTO, SOBRE O SUBSTITUTIVO N° 02
APRESENTADO EM PLENARIO AO PL 466/01.

Trata-se de substitutivo apresentado em Plenario pela nobre Vereadora
Aldaiza Sposati e outros vereadores ao projeto que institui o Programa de Agéo
Coletiva de Trabalho no Municipio de Sdo Paulo.

O substitutivo aperfeigoa o projeto original, ndo introduzindo mudangas que
alteram o teor do parecer dado pela Comissdo de Justica, de modo que ndo ha
Obice juridico para a sua aprovacgao.

Opina-se, portanto,
PELA LEGALIDADE.

No mérito, a Comissdo de Administragdo Publica nada ha a opor quanto ao
substitutivo apresentado, uma vez que o mesmo visa a aperfeigoar o projeto original,
introduzindo mudangas que vem somente a contribuir com o Poder Executivo, uma
vez que os beneficiados exercerdo suas atividades junto aos 6rgdos da
Administragdo Direta, Indireta e entidades conveniadas, prestando, de certo modo,
um servigo ao publico paulistano, de modo que o parecer é

FAVORAVEL.

A Comisséo de Saude, Promogdo Social e Trabalho, por sua vez, reconhece
os bons propésitos do substitutivo, uma vez que visa melhorar o projeto original,

buscando uma forma de reduzir as graves consequéncias do desemprego no
Municipio.

Face ao exposto, no mérito, o parecer & e ——
FAVORAVEL. T e e
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES REUNIDAS DE CONSTITUICAO E
JUSTICA; ADMINISTRAGAO PUBLICA; SAUDE. PROMOGCAO SOCIAL E
TRABALHO; E FINANGCAS E ORGCAMENTO, SOBRE O SUBSTITUTIVO n° 02
APRESENTADO EM PLENARIO AO PL 466/01.

Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor a propositura, uma vez que as
despesas com a sua execugdo correrdo por conta de dotagbes orgamentarias
préprias.

O parecer, portanto, &
@ FAVORAVEL.
Sala das Comisstes Reunidas, em

COMISSAQ DE CONSTITUIGAO E JUSTIGA

COMISSAO DE FINAN AS E ORCAM NTO

s
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“Paragrafo Unico — O Programa Agdo Coletiva de Trabalho -
PAX destinara:
a) — lu .o de suas vagas para deficientes fisicos, e
) — 8% de suas vagas para egressos do sistema penitenciario.

Sala das Sessdes, em

/.

Myryam Athie
Vereadora

~12-Get-2001-14:20~000267
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@ LA JUSTIFICATIVA ;.

Ao apresentar esta Emenda, objetivamos conceder aos deficientes
fisicos e aos egressos do sistema penitenciario, uma chance de inclusdo no ja
tdo escasso mercado de trabalho. Priorizando esses dois segmentos de nossa
sociedade estaremos cumprindo o verdadeiro papel social, proposta maior
deste Projeto de Lei, encaminhado pela Excelentissima Sr” Prefeita, a esta
Casa de Lets.
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Altera o Art. 3° e Art. 6*do PL 0466/2001 que
institui 0 Programa Agdo Coletiva de Trabalho no
Municipio de Sdo Paulo.

RLV- dSHD

“IIl — comprovar que ¢ residente e domiciliado no Municipio de Sdo Paulo ha
mais de 1 (um) ano;”

Art. 2° - Adiciona-se 0 § 3° ao Art. 3°, que tera a seguinte redagao:

1£2000-20:9T-T00¢-13-¢ T~

“§ 3° -'Excetua-se do critério de renda do inciso IV e § 1° deste artigo o morador
de rua em processo de reinsergda social.” :

Art. 3° - Altera o “caput” do Art. 6°, que passa a ter a seguinte redagdo: ana

“Art. 6° - O Programa Ag¢do Coletiva de Trabalho sera implantado
(  gradativamente, de modo a atender situagOes agravantes de pobreza, observando-se os
intes critérios, pela ordem, sem prejuizo do atendimento ao disposto no artigo 3° desta

Art. 4° - Acrescenta o inciso II aos incisos do art. 6°, renpmerando os demais:
“Art. 6° -

IT — morador de rua em processo de reinser¢ao social;”

Sala das Sessoes, em de Agosto de 2001.

Blts ol

Eliseu Gabriel -

vereador %




JUSTIFICATIVA

Considerando que o PL n° 0466/2001, ja votado em primeira votagéo, encontra-se
em condi¢Ges de pauta para segunda votagao;

Considerando a Audiéncia Piblica realizada perante a Comissio de Finangas e
Orgamento;

Considerando a relevincia do presente projeto para a reconstrugdo da cidade € o
processo de consolidag3o das politicas sociais tdo essenciais para Sdo. Paulo;

Considerando a necessidade de se estabelecer prazo mais curto para a fixagdo de
residéncia a fim de contemplar-se um niimero maior de cidadéos;

Considerando que a redagdo do “caput” do Art. 6° estabelecq tratamento desigual,
beneficiando as pessoas de 21 a 39 anos em detrimento das demais; -

Considerando a necessidade de se excluir o morador de rua dp critério de renda do
Art_3%

Considerando a necessidade de inser¢@o de novo inciso ao Art. 6° para reconhecer
a populagdo de rua coma parcela a ser atingida pelo Programa objeto do PL 0466/2001;

Considerando os principios inscritos na Lei Municipal n® 12.316/97 e Decreto n°
40.232/2/1/01, que regulam as politicas publicas para o povo da rua; -

E que apresentamos a..presente..emenda .visando..manter .na .integra o projeto
enviado pelo Poder Executivo, garantindo, de um lado; o tratamento igualitario para todos os
trabalhadores actma de 18 anos, e, por outro lado, a‘inser¢do da populagdo de rua no Projeto
A¢do Coletiva de Trabalho.
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FOLHA:5 TAQ.: Luiz Carlos SESSAQ: 59 Extra.
ORADOR: Paulo Frange, Presidente DATA: 13.09.01 SEM REVISAO

“PL 4 6//01, do Executivo. Institui o Programa Agdo Coletiva
de Trabalho no Municipio de Sdo Paulo. (Em regime de urgéncia) Fase
da discuss&do: 2. Aprovagdo mediante voto favoravel da maioria
absoluta dos membros da Camara. HA& substitutivo e emendas para

leitura”.

‘T(' JSAlves

0 CS.10
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DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAFIA DT-10

ROD.:20 FOLHA:66 TAQ.: Luiz Carlos SESSAO: 59" Extra.
ORADOR: Paulo Frange, Presidente DATA: 13.09.01 SEM REVISAO

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo ~ PT) - Encerrada a
discussdo. Passemos agora, para fins de publicidade regimental, &
leitura do substitutivo que foi apresentado em tempo hédbil para a

votacao.

Proceda o Sr. Secretdrio & leitura do substitutivo.

- E lido o seguinte: (Substitutivo n°® 1 ao PL

466/2001) (Inclui o Rodizio 21 (valéria)
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DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAFIA DT-10

ROD.:01 FOLHA:69 TAQ.:-Marcelo SESSA0:059S Extraordinaria
ORADOR:Presidente, DATA:13.09.01 SEM
REVISAO

Pego ao Sr. Secretadrio que proceda a leitura do

substitutivo n® 2 ao projeto de lei 466/01.

- E lido o substitutivo n° 2.
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DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAFIA DT-10
ROD.:01 FOLHA:71 TAQ.:Marcelo SESSA0:059S.Extraordinaria
ORADOR:Presidente, DATA:13.09.01 SEM
REVISAO
O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - Os nossos

cumprimentos &as Sras. Vereadoras Havanir Nimtz e Lucila Pizani

Gongalves.

Estd suspensa a sessdo para a realizacdo do Congresso de

Comissébes.

- Suspensos... segue Vianna

- Suspensos, os trabalhos sdo reabertos sob a presidéncia

do Sr. José Eduardo Cardozo.

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - Reaberta a
presente sessdo, solicito ao Sr. Secretdrio que proceda & leitura
dos pareceres firmados no Congresso de Comissf@es relativamente aos

dois substitutivos apresentados.

- E lido o seguinte: (Pareceres conjuntos das comissdes de
CJ, AP, SPST e FO sobre substitutivos 1, do PSDB, e 2, da Vereadora

Aldaiza Sposati, ao PL 466/2001)
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DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAFIA DT-10

FOLHA:72 TAQ.:Marcelo SESSA0:059°S Extraordinaria
ORADOR:Presidente, DATA:13.09.01 SEM
REVISAO

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - Lidos os

pareceres do Congresso de Comissdes, passemos a votacdo do ultimo
substitutivo, apresentado nobres Vereadores Aldaiza Sposati,

Farhat, Eliseu Gabriel, José Viviani Ferraz e Myryam Athie.

Nao h& oradores inscritos; estd encerrada a discussdo. A
votos. Os Srs. Vereadores favoraveis permanegcam como estdo; os
contrarios, ou aqueles que desejarem verificacdo nominal de
votacdo, manifestem-se agora. (Pausa) Aprovado o substitutivo. O

projeto vai a sancdo. (Palmas)

A SRA. HAVANIR NIMTZ (PRONA) - Pela ordem, Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - Esta
presidéncia informa que as emendas apresentadas ficam prejudicadas,
uma vez que Jj& estdo integradas ao substitutivo aprovado. Portantd,
j& tendo sido matéria deliberada, as emendas sdo, regimentalmente,

consideradas como prejudicadas.

A seguir, passaremos & declaracgdo de voto.

O SR. DALTON SILVANO (PSDB) - Pela ordem, Sr. Presidente,

para declaracdo de voto.

i} Z. Alves

Chreara %/Z&'&W/ e S0 Trart ot Yeio o 10

RF 10.686
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A LEG. 3 — SR. CHEFE:

O Substitutivo n° 2 ao presente projeto, as
fls. 3%/ 42 , prejudicadas as emendas, foi aprovado em 2* discussio
e votacio na 59" Sessdo Extraordinaria, de 13 de setembro do
corrente, estando em condigdes de ser encaminhado a san¢io.

14/09/01

RECEBIDO EM LEG. Y
O
411 o1 I %5.,%&

1
’ ! [TTERA MARIAMIGLIANQ ROSISIQ
Arnislente Técnico de Rircgdo 14




Sra. Rosmari,

Oficiar ao Executivo encaminhando cppia autentica,

~parar carta de lei e registro.

Em, 14.09.2001.

{
JOSE CRm1130 S%SQX gANTOS

Chefe de Secio Técnica IV
Substitate

Sr. Chefe,
Providenciado conforme determlnado por V Sa.

Em, 14.09.2001.

SEGUE____M. ""“’““-./is. ............ , naste dsle’

documento . ,

_}A .................. pspsl ormecte
g'yr.lcaao_‘d___aob totha_A [I/Z
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Sgo Paulo, 44 de setembro de 2001.

. 18 - OF-LEG3
~ OFICIO M.0484/2001 °

Senhora Prefeita,

Encaminho a Vossa Exceléncia cépia auténtica da lei decretada pela
Céamara em sess@o de 13 de setembro do corrente relativa ao Projeto de Lei n°
466/2001, de autoria desse Executivo, que institui o Programa Ac¢do Coletiva de
Trabalho do Municipio de S&o Paulo, e da outras providéncias.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os meus
protestos de elevado aprego e distinta considerago.

A Sua Exceléncia a Senhora
Doutora Marta Suplicy
Dignissima Prefeita do Municipio de Sdo Paulo.

J é‘% S/rcas
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CAMARA MUNICIPAL DE SAQPAL

ALVES DOS SANTOS
Astistente de Chefis Técnica

Cépia auténtica. LEl DECRETADA NA SESSAO DE 13 DE SETEMBRO

DE 2001. Coépia extraida de fls. n° do Processo. (PROJETO DE LEI N°
466/01). (Executivo). Institui o Programa Agéo Coletiva de Trabalho do Municipio de
Sdo Paulo, e da outras providéncias. A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
decreta: Art. 1° - Fica instituido o Programa Agdo Coletiva de Trabalho - PACT, no
Municipio de Sdo Paulo, com o objetivo de conceder atengdo especial ao trabalhador
desempregado ha mais de 8 (oito) meses, com idade igual ou superior a 18 (dezoito)
anos, preferencialmente na faixa etdria de 21 (vinte e um) a 39 (trinta e nove) anos,
sem rendimentos préprios, pertencente a familia de baixa renda, visando a sua
reinser¢do no mercado de trabalho. Art. 2° - O Programa Agéo Coletiva de Trabalho -
PACT consistira: I - na concessdo de auxilio pecuniario, em valor a ser fixado em
decreto, correspondente a, no maximo, um saldrio minimo e meio, além de seguro de
vida coletivo e atendimento de despesas de alimentagdo e deslocamento; II - no
exercicio de atividades, realizadas e ministradas pelos 6rgdos municipais ou entidades
conveniadas ou parceiras, vedada toda e qualquer ativi;iade insalubre, de acordo com
as normas vigentes do Ministério do Trabalho e Emprego; III - no desenvolvimento
de atividades de capacitagdo ocupacional e de cidadania, ministradas pelos 6rgdos
municipais ou por entidades conveniadas ou parceiras, observadas as restrigdes da
legislag@o trabalhista em vigor. § 1° - Os beneficiarios do Programa desenvolverdo
suas atividades junto aos érgdos da Administragdo Municipal Direta e Indireta ou em
outras instituiges com as quais a Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e
Solidariedade - SDTS estabele¢a convénios ou parcerias. § 2° - Os beneﬁcios e
atividades previstas nos incisos deste artigo terdo a duragdo minima de 3 (trés) meses

e maxima de até 9 (nove) meses, a critério da coordenagdo do Programa e mediante

CHEGENE O 4
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prévia anuéncia do 6rgdo em que estiverem sendo realizadas as atividades praticas,
desde que mantidas as condi¢Bes que ensejaram a inclusdio do beneficidrio no
Programa e cumpridas as clausulas estabelecidas em Termo de Compromisso e
Responsabilidade. Art. 3° - Para habilitar-se no Programa A¢do Coletiva de Trabalho,
o beneficiario devera preencher os seguintes requisitos, cumulativamente: I - ter idade
igual ou superior a 18 (dezoito) anos; II - estar desempregado ha mais de 8 (oito)
“meses e ndo estar recebendo o seguro-desemprego; III - comprovar que é residente e
domiciliado no Municipio de S&o Paulo hd mais de 1 (um) ano; IV - pertencer a
familia de baixa renda, cujos membros tenham rendimento bruto mensal “per capita”
igual ou inferior a 50% (cinqiienta por cento) do salario minimo nacional vigente,
computando-se a totalidade dos rendimentos brutos dos membros da familia, oriundos
do trabalho e/ou de outras fontes de qualquer natureza, incluindo-se os beneficios e
valores concedidos por érgéos publicos ou entidades particulares, excetuando apenas
o beneficio instituido por este Programa; V - assinar Termo de Compromisso e
Responsabilidade, declarando ter conhecimento das regras do Programa, as quais se
sujeitara, sob pena de sofrer as sang¢les previstas no artigo 9°, § 1°, desta lei. § 1° -
Para efeito do Programa Agdo Coletiva de Trabalho, considera-se como familia o
nucleo de pessoas formado por, no minimo, um dos pais ou responsavel legal, filhos
e/ou dependentes que estejam sob tutela ou guarda, devidamente formalizados pelo
juizo competente, bem como parentes e outros individuos que residam com o grupo
sob 0 mesmo teto e contribuam economicamente para a sua subsisténcia. § 2° - Para o
enquadramento na faixa etéria, considera-se a idade do beneficiario em nimeros de
anos completados até o dia do ano em que ocorrer seu cadastramento no Programa. §

3° - Excetua-se do critério de renda do inciso IV e § 1° deste artigo o morador de rua

OZ G
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em processo de reinsergdo social. Art. 4° - A aferigdo da renda e dos demais requisitos
para a concessdo do beneficio sera realizada quando do cadastramento inicial € em
qualquer fase do Programa. Paragrafo tnico - Os beneficidrios do Programa estarédo
sujeitos a avaliagfio sistematica e controle periddico, a critério da respectiva
coordenagdo. Art. 5° - Para participar do Programa A¢do Coletiva de Trabalho, o ‘
beneficiario, além de atender aos requisitos estabelecidos no artigo 3° desta lei, devera
cumprir a carga horéria estipulada para as atividades mencionadas nos incisos II e III
do artigo 2° e n#o ultrapassar o limite de faltas fixado no Termo de Compromisso e
Responsabilidade, conforme previsto em decreto. Paragrafo tinico - A participa¢io no
Programa nfo gerard quaisquer vinculos empregaticios ou profissionais entre o
beneficidrio e a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo. Art. 6° - O Programa Agfo
Coletiva de Trabalho sera implantado gradativamente, de modo a atender situagdes
agravantes de pobreza, observando-se os seguintes critérios, pela ordem, sem prejuizo
do atendimento ao disposto no artigo 3° desta lei: I - maior tempo de desemprego; II -
morador de rua em processo de reinsergdo social; III - menores faixas de renda bruta
familiar “per capita”; IV - menor grau de escolaridade do beneficidrio; V - familias
com filhos e/ou dependentes com idade até 23 (vinte e trés) meses, em estado de
desnutri¢do; VI - familias monoparentais; VII - familias com maior numero de filhos
e/ou dependentes; VIII - familias com dependentes idosos ou portadores de
- necessidades especiais; IX - familias com filhos e/ou dependentes sob medidas
especificas de protegdo ou sdcio-educativas, previstas, respectivamente, nos artigos 99
a 102 e 112 da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990; X - condigdes de

moradia; XI - deficientes fisicos; XII - egressos do sistema penitenciario. Art. 7° - A

concessédo dos beneficios previstos no artigo 2° sera interrompido se: I - o beneficiario
o A T E@H



obtiver ocupagido remunerada; II - o beneficiario descumprir quaisquer dos requisitos

previstos nos artigos 3° e 5° ou desatender as clausulas firmadas no Termo de
Compromisso ¢ Responsabilidade; III - a renda bruta familiar "per capita” ultrapassar
o limite estabelecido no inciso IV do artigo 3° desta lei; IV - o beneficiario mudar-se
para outro Municipio. Paragrafo tinico - Nos casos de redugdo da renda bruta familiar
"per capita" para nivel inferior ao previsto no inciso IV, do artigo 3°, ou de restauraggo
das condi¢des previstas nos artigos 3° e 5° desta lei, a concess@o dos beneficios serd
restabelecida, mas sem direito a pagamento retroativo. Art. 8° - E vedado aos
beneficiarios dos Programas Bolsa Trabalho - PBT e Comegar de Novo - PCN
participarem do Programa Ag#o Coletiva de Trabalho. Art. 9° - Sera excluido do
Programa Agdo Coletiva de Trabalho, pelo prazo de 5 (cinco) anos, ou
definitivamente, se reincidente, o beneficidrio que prestar declaragdo falsa ou usar de
qualquer meio ilicito para a obten¢&o de vantagens. § 1° - Sem prejuizo da san¢io
penal, o beneficidrio que gozar ilicitamente do auxilio, serd obrigado a efetuar o
ressarcimento integral da importancia recebida indevidamente, corrigida na forma
disposta na legislagdo municipal aplicavel. § 2° - Ao servidor publico ou agente de
entidade conveniada ou parceira que concorra para a concessio ilicita do beneficio,
aplicam-se, sem prejuizo das sangdes civis, penais e administrativas cabiveis, multa
equivalente ao dobro dos rendimentos ilegalmente pagos, corrigidos na forma prevista
na legislagdo municipal aplicavel. Art. 10 - O Poder Executivo Municipal podera
celebrar convénios com entidades‘ de direito publico, bem como estabelecer parcerias
com empresas particulares e entidades de direito privado, patronais e sindicais,
visando ao desenvolvimento das atividades relativas ao Programa de que trata esta lei.

Art. 11 - O Programa Agdo Coletiva de Trabalho ficara a cargo da Secretaria

ST A
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Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade, & qual cabera estabelecer normas ¢
procedimentos para sua implementagdo, controle, acompanhamento e fiscalizag#o.
Paragrafo tUnico - Fica autorizado o aporte de recursos de institui¢des publicas ou
privadas interessadas em financiar o Programa. Art. 12 - O Programa Agdo Coletiva
de Trabalho contard com uma Comissdo de Apoio, presidida pelo Secretdrio do
Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade, constituida por titulares ou
representantes de orgéos governamentais e ndo-governamentais, definida em decreto.
§ 1° - A Comissdo mencionada no “caput” deste artigo tera por atribui¢@es o continuo
acompanhamento, a avaliagdo e a formulagdo de sugestdes visando ao
aperfeicoamento do Programa. § 2° - As atividades exercidas pelos membros da
Comisséo serdo consideradas de relevancia piblica, nio sendo remuneradas. § 3°- A
Comissdo reunir-se-4 com a presen¢a da maioria de seus membros, mediante
convocagdo de seu presidente, ou por solicitagdo da maioria de seus componentes.
Art. 13 - Para atender as despesas decorrentes desta lei, no presente exercicio, fica o
Executivo autorizado, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo
de 1964, a abrir créditos adicionais especiais, até o valor de R$ 10.000.000,00 (dez
milhdes de reais). § 1° - O decreto que abrir os créditos adicionais de que trata o
"caput" deste artigo indicard, nos termos do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320, de 17
de margo de 1964, os recursos disponiveis para acorrer as despesas. § 2° - Nos
exercicios subseqiientes, as despesas com a execugio desta lei correrdo por conta de
dotagGes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario. Art. 14 - O Executivo
regulamentara esta lei no prazo de 60 (sessenta) dias. Art. 15 - Esta lei entrara em

vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario. Eu,

L
B , Assistente de Chefia Técnica, padrio “QPA-10-D” ,
. 30 00S SANTOS
LA
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Sdo Paulo, 14 de setembro de 2001. Chefe da Se¢do Técnica de Preparo e Registro de

|OSE CRISTINO SOUZA SANTOS

Dogamentos Legislativos, ... eNete-Be- SEgas TECAIEG T~ Visto,
Substitute
........... Marla Verzolla ... Diretora do Departamento dos Servigos Legislativos da

~ Diretor Téc. Depto.

Céamarg Municipal de Sdo Paulo.-

aa) José Eduardo Cardozo; Paulo Frange; Myryam Athie; Rubens Calvo; Ant6nio
Carlos Rodrigues; Roger Lin; Claudio Gomes Fonseca.
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LEIN® 43448 DE J¥ DE _iembro DE 2001

Institui o Programa Ag#o
Coletiva de  Trabalho do
Municipio de S@o Paulo, ¢ da
outras providéncias.

Fago saber que a Camara, em sessdo de 13 de setembro de 2001,
decretou a seguinte lei:

Art. 1° - Fica instituido o Programa Agdo Coletiva de Trabalho -
PACT, no Municipio de Sdo Paulo, com o objetivo de conceder atengdo especial ao
trabalhador desempregado ha mais de 8 (0ito) meses, com idade igual ou superior a 18
(dezoito) anos, preferencialmente na faixa etaria de 21 (vinte e um) a 39 (trinta e nove)
anos, sem rendimentos proprios, pertencente a familia de baixa renda, visando a sua
reinsergdo no mercado de trabalho.

Art. 2° - O Programa Agéo Coletiva de Trabalho - PACT consistira:

I - na concessdo de auxilio pecunidrio, em valor a ser fixado em decreto,
correspondente a, no maximo, um saldrio minimo e meio, além de seguro de vida
coletivo e atendimento de despesas de alimentago e deslocamento;

IT - no exercicio de atividades, realizadas e ministradas pelos Orgdos
municipais ou entidades conveniadas ou parceiras, vedada toda ¢ qualquer atividade
insalubre, de acordo com as normas vigentes do Ministério do Trabalho e Emprego;

III - no desenvolvimento de atividades de capacitagdo ocupacional e de
cidadania, ministradas pelos 6rgdos municipais ou por entidades conveniadas ou
parceiras, observadas as restri¢des da legislago trabalhista em vigor.

§ 1° - Os beneficidrios do Programa desenvolvero suas atividades junto
aos 6rgdos da Administragdo Municipal Direta e Indireta ou em outras institui¢des com
as quais a Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade - SDTS estabelega
convénios ou parcerias.

§ 2° - Os beneficios e atividades previstas nos incisos deste artigo terdo
a duragdo minima de 3 (trés) meses e méaxima de até 9 (nove) meses, a critério da
coordenacdo do Programa e mediante prévia anuéncia do 6rgdo em que estiverem
sendo realizadas as atividades praticas, desde que mantidas as condigdes que
ensejaram a inclusdo do beneficiario no Programa e cumpridas as clausulas
estabelecidas em Termo de Compromisso € Responsabilidade.

Art. 3° - Para habilitar-se no Programa Ag¢do Coletiva de Trabalho, o
beneficirio devera preencher os seguintes requisitos, cumulativamente:

I - ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

IT - estar desempregado ha mais de 8 (oito) meses e nfo estar recebendo
o seguro-desemprego;
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I - comprovar que ¢ residente e domiciliado no Municipio de Sdo
Paulo ha mais de 1 (um) ano;

IV - pertencer a familia de baixa renda, cujos membros tenham
rendimento bruto mensal “per capita” igual ou inferior a 50% (cingiienta por cento) do
saldrio minimo nacional vigente, computando-se a totalidade dos rendimentos brutos
dos membros da familia, oriundos do trabalho e/ou de outras fontes de qualquer
natureza, incluindo-se os beneficios e valores concedidos por 6rgdos publicos ou
entidades particulares, excetuando apenas o beneficio instituido por este Programa;

V - assinar Termo de Compromisso ¢ Responsabilidade, declarando ter
conhecimento das regras do Programa, as quais se sujeitara, sob pena de sofrer as
sangdes previstas no artigo 9°, § 1°, desta lei.

§ 1° - Para efeito do Programa Agdo Coletiva de Trabalho, considera-se
como familia o nucleo de pessoas formado por, no minimo, um dos pais ou
responsavel legal, filhos e/ou dependentes que estejam sob tutela ou guarda,
devidamente formalizados pelo juizo competente, bem como parentes € outros
individuos que residam com o grupo sob o mesmo teto e contribuam economicamente
para a sua subsisténcia.

§ 2° - Para o enquadramento na faixa etéria, considera-se a idade do
beneficiario em nimeros de anos completados até o dia do ano em que ocorrer seu
cadastramento no Programa.

§ 3° - Excetua-se do critério de renda do inciso IV e § 1° deste artigo o
morador de rua em processo de reinser¢io social.

Art. 4° - A aferigfio da renda e dos demais requisitos para a concessdo
do beneficio serd realizada quando do cadastramento inicial e em qualquer fase do
Programa.

Parigrafo tnico - Os beneficidrios do Programa estardo sujeitos a
avaliag@o sistematica e controle periddico, a critério da respectiva coordenagéo.

Art. 5° - Para participar do Programa Agdo Coletiva de Trabalho, o
beneficiario, além de atender aos requisitos estabelecidos no artigo 3° desta lei, devera
cumprir a carga hordria estipulada para as atividades mencionadas nos incisos 1I e III
do artigo 2°, e ndo ultrapassar o limite de faltas fixado no Termo de Compromisso €
Responsabilidade, conforme previsto em decreto.

Paragrafo tnico - A participagdo no Programa nio gerard quaisquer
vinculos empregaticios ou profissionais entre o beneficidrio ¢ a Prefeitura do
Municipio de Sdo Paulo.

Art. 6° - O Programa Agfo Coletiva de Trabalho sera implantado
gradativamente, de modo a atender situag¢des agravantes de pobreza, observando-se os
seguintes critérios, pela ordem, sem prejuizo do atendimento ao disposto no artigo 3°
desta lei:

I - maior tempo de desemprego;

IT - morador de rua em processo de reinser¢do social;

IIT - menores faixas de renda bruta familiar “per capita”;

IV - menor grau de escolaridade do beneficiario;

V - familias com filhos e/ou dependentes com idade até 23 (vinte e trés)
meses, em estado de desnutrigéo;

VI - familias monoparentais;
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VII - familias com maior nimero de filhos e/ou dependentes;
VIII - familias com dependentes idosos ou portadores de necessidades

especiais;

IX - familias com filhos e/ou dependentes sob medidas especificas de
protegdo ou sdcio-educativas, previstas, respectivamente, nos artigos 99 a 102 ¢ 112 da
Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

X - condigdes de moradia;

XI - deficientes fisicos;

XII - egressos do sistema penitencidrio.

Art. 7° - A concessdo dos beneficios previstos no artigo 2° serad
interrompido se:

I - o beneficidrio obtiver ocupagfo remunerada;

II - o beneficidrio descumprir quaisquer dos requisitos previstos nos
artigos 3° e 5° ou desatender as cldusulas firmadas no Termo de Compromisso e
Responsabilidade;

III - a renda bruta familiar "per capita" ultrapassar o limite estabelecido
no inciso IV do artigo 3° desta lei;

IV - o beneficiario mudar-se para outro Municipio.

Paragrafo unico - Nos casos de redugdo da renda bruta familiar "per
capita” para nivel inferior ao previsto no inciso IV, do artigo 3°, ou de restauragio das
condi¢es previstas nos artigos 3° e 5° desta lei, a concessdo dos beneficios sera
restabelecida, mas sem direito a pagamento retroativo.

Art. 8 - E vedado aos beneficidrios dos Programas Bolsa Trabalho -
PBT e Comegar de Novo - PCN participarem do Programa Agdo Coletiva de Trabalho.

Art. 9° - Sera excluido do Programa A¢do Coletiva de Trabalho, pelo
prazo de 5 (cinco) anos, ou definitivamente, se reincidente, o beneficidrio que prestar
declaragdo falsa ou usar de qualquer meio ilicito para a obtengfio de vantagens.

§ 1° - Sem prejuizo da sangdo penal, o beneficidrio que gozar
ilicitamente do auxilio, sera obrigado a efetuar o ressarcimento integral da importancia
recebida indevidamente, corrigida na forma disposta na legislagio municipal aplicavel.

§ 2° - Ao servidor publico ou agente de entidade conveniada ou parceira
que concorra para a concessdo ilicita do beneficio, aplicam-se, sem prejuizo das
sangbes civis, penais e administrativas cabiveis, multa equivalente ao dobro dos
rendimentos ilegalmente pagos, corrigidos na forma prevista na legislagdo municipal
aplicavel.

Art. 10 - O Poder Executivo Municipal podera celebrar convénios com
entidades de direito publico, bem como estabelecer parcerias com empresas
particulares e entidades de direito privado, patronais e sindicais, visando ao
desenvolvimento das atividades relativas ao Programa de que trata esta lei.

Art. 11 - O Programa Ac¢fo Coletiva de Trabalho ficard a cargo da
Secretaria de Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade, a qual cabera estabelecer
normas e procedimentos para sua implementa¢do, controle, acompanhamento e
fiscalizagdo.

Paragrafo tinico - Fica autorizado o aporte de recursos de institui¢des
publicas ou privadas interessadas em financiar o Programa.
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Art. 12 - O Programa Ag¢do Coletiva de Trabalho contara com uma
Comissdo de Apoio, presidida pelo Secretdrio do Desenvolvimento, Trabalho e
Solidariedade, constituida por titulares ou representantes de 6rgdos governamentais €
ndo-governamentais, definida em decreto.

§ 1° - A Comissdo mencionada no “caput” deste artigo terd por
atribuigdes o continuo acompanhamento, a avaliagdo e a formulagdo de sugestdes
visando ao aperfeigoamento do Programa.

§ 2° - As atividades exercidas pelos membros da Comissdo serdo
consideradas de relevancia publica, ndo sendo remuneradas.

§ 3° - A Comissdo reunir-se-4 com a presenga da maioria de seus
membros, mediante convocagdo de seu presidente, ou por solicitagdo da maioria de
seus componentes.

Art. 13 - Para atender as despesas decorrentes desta lei, no presente
exercicio, fica o Executivo autorizado, nos termos do artigo 42 da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margo de 1964, a abrir créditos adicionais especiais, até o valor de R$
10.000.000,00 (dez milhdes de reais).

§ 1° - O decreto que abrir os créditos adicionais de que trata o "caput"
deste artigo indicara, nos termos do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo
de 1964, os recursos disponiveis para acorrer as despesas.

§ 2° - Nos exercicios subseqiientes, as despesas com a execugdo desta
lei correrio por conta de dotagdes or¢amentdrias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 14 - O Executivo regulamentaré esta lei no prazo de 60 (sessenta)
dias. o ——

Art. 15 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Sdo Paulo, 14 de setembro de 2001.

JéS/rcas
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Recebi oficio Leg. 3 n° 484/01, de 14/9/2001,
encaminhando ao Executivo cdpia auténtica de lei decretada pela Cimara, relativa ao
Projeto de Lei n°® 466/2001, de autoria desse Executivo.
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LEIN®13.178, 17 DE SETEMBRO DE 2001
(Projeto de Lei n® 466/01, do Executivo)

Institui o Programa Agdo Coletiva de
Trabalho do Municipio de Sdo Paulo, e
da outras providéncias. .

ARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no
bo das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber
he a Camara Municipal, em sessio de 13 de setembro de
1, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

. 1° - Fica instituido o Programa Agio Coletiva de Trabalho

-[PACT, no Municipio de Sdo Paulo, com o objetivo de con-
ce¢der ateng
de 8 (oito) meses, com idade igual ou superior a 18 (dezoito)

= talhador d.

ial ao tr pregado hd mais

P

0s, preferencialmente na faixa etdria de 21 (vinte ¢ um) a 39
(trinta e nove) anos, sem rendimentos proprios, pertencente a
familia de baixa renda, visando a sua reinser¢do no mercado

. 2° - O Programa Agdo Coletiva de Trabalho - PACT con-

sistira:

na concessdo de auxilio pecunidrio, em valor a ser fixado

da toda e qualquer atividade insalubre, de acordo com as
nprmas vigentes do Ministério do Trabalho ¢ Emprego;

- no desenvolvimento de atividades de capacitagdo ocupa-
cional e de cidadania, ministradas pelos érgdos municipais ou

cdes da legislagdo trabalhista em vigor.

1° - Os beneficirios do Programa desenvolverio suas ativi-
des junto aos érgdos da Administragio Municipal Direta ¢
direta ou em outras nstituigdes com as quais a Secretaria do
esenvolvimento, Trabalho e Solidariedade - SDTS estabelega
gnvénios ou parcerias. .

2° - Os beneficios e atividades previstas nos incisos deste ar-
ifro terdo a duragio minima de 3 (trés) meses e méxima de até
(nove) meses, a critério da coordenagdo do Programa e me-
ante prévia anuéncia do 6rgio em que estiverem sendo reali-
das as atividades praticas, desde que mantidas as condigdes
le ensejaram a inclusdo do beneficidrio no Programa e cum-
lidas as clausulas estabelecidas em Termo de Compromisso e
esponsabilidade.

. 3° - Para habilitar-se no Programa Agdo Coletiva de Tra-
ilho, o beneficiario devera preencher os seguintes requisitos,
imulativamente:

| ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

- estar desempregado ha mais de 8 (oito) meses e nio estar
cebendo o seguro-desemprego;

| - comprovar que ¢ residente e domiciliado no Municipio de
io Paulo ha mais de | (um) ano;

| - pertencer a familia de baixa renda, cujos membros tenham
ndimento bruto mensal “per capita” igual ou inferior a 50%
inqilenta por cento) do saldrio minimo nacional vigente,
computando-se a totalidade dos rendimentos brutos dos mem-
os da familia, oriundos do trabatho e/ou de outras fontes de
ialquer natureza, incluindo-se os beneficios e valores conce-
dos por 6rgdos publicos ou entidades particulares, exce-
ando apenas o beneficio instituido por este Programa;

- assinar Termo de Compromisso e Responsabilidade, decla-
ndo ter conhecimento das regras do Programa, ds quais se
jeitara, sob pena de sofrer as sangdes previstas no artigo 9°,
°, desta lei.

1° - Para efeito do Programa Agdo Coletiva de Trabalho,
nsidera-se como familia o nicleo de pessoas formado por,
' minimo, um dos pais ou responsavel legal, filhos e/ou de-
ndentes que estejam sob tutela ou guarda, devidamente for-
lizados pelo juizo comp , bem como parentes e outros

|

r entidades conveniadas ou parceiras, observadas as restri-.
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individuos que residam com o grupo sob o mesmo teto e con-
tribuam economicamente para a sua subsisténcia.

§ 2° - Para o enquadramento na faixa etdria, considera-se a
idade do beneficidrio em nimeros de anos completados até o
dia do ano em que ocorrer seu cadastramento no Programa.

§ 3° - Excetua-se do critério de renda do inciso IV e §1° deste
artigo o morador de rua em processo de reinsergdo social.

Ant. 4° - A aferigdo da renda e dos demais requisitos para a
concessdo do beneficio sera realizada quando do cadastra-
mento inicial e em qualquer fase do Programa.

Pardgrafo Unico - Os benefictdrios do Programa estardo su-
jeitos a avaliagdo sistemdtica e controle periddico, a critério da
respectiva coordenagéo.

Art. 5° - Para participar do Programa Agdo Coletiva de Tra-
balho, o beneficiario, além de i bel
cidos no artigo 3° desta lei, devera cumprir a carga hordria
estipulada para as atividades mencionadas nos incisos II e 111
do artigo 2°, ¢ ndo ultrapassar o limite de faltas fixado no
Termo de Compromisso e Responsabilidade, conforme pre-
visto em decreto.

Pardgrafo Unico - A participagdo no Programa ndo gerard

Papel para informag&o, rubricado
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neficidrio e a Prefertura do Muntcipio de Sdo Paulo.
Art. 6° - O Programa Agéo Coletiva de Trabalho serd implan-
tado gradativamente, de modo a atender situagdes agravantes
de pobreza, observando-se os seguintes critérios, pela ordem,
sem prejuizo do atendimento ao disposto no artigo 3° desta lei:
I - maior tempo de desemprego;

1T - morador de rua em processo de reinsergio social;

III - menores faixas de renda bruta familiar “per capita”;

IV - menor grau de escolaridade do beneficidrio;

V - familias com filhos e/ou dependentes com idade até 23
(vinte ¢ trés) meses, em estado de desnutrigio; .

VI - familias monoparentais;

VII - familias com maior nimero de filhos e/ou dependentes;
VIII - familias com dependentes idosos ou portadores de ne- ~
cessidades especiais;

IX - familias com filhos e/ou dependentes sob medidas especi-
ficas de protegiio ou sécio-educativas, previstas, respectiva-
mente, nos artigos 99 a 102 e 112 da Lei Federal n° 8.069, de
13 de julho de 1990;

X - condigdes de moradia;

XI - deficientes fisicos;

XII - egressos do sistema penitenciario.

Art. 7° - A concessdo dos beneficios previstos no artigo 2° serd
interrompida se: :

I - o beneficiario obtiver ocupagdo remunerada;

I - o beneficidrio descumprir quaisquer dos requisitos pre-
vistos nos artigos 3° e 5° ou desatender as clausulas firmadas
no Termo de Compromisso e Responsabilidade;

HI - a renda bruta familiar “per capita™ ultrapassar o limite es-
tabelecido no inciso IV do artigo 3° desta lei;

IV - o beneficiario mudar-se para outro Municipio.

Pardgrafo unico - Nos casos de redugdo da renda bruta familiar
“per capita” para nivel inferior ao previsto no inciso IV, do ar-
tigo 3°, ou de restauragdo das condigdes previstas nos artigos
3° ¢ 5° desta lei, a concessdo dos beneficios serd restabelecida,
m=ao cam direitn a nacamento retroative.
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§ 1° - O decreto que abrir os créditos adicionais de que trata o
“caput” deste artigo indicard, nos termos do artigo 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, os recursos disponi-
veis para acorrer as despesas.

§ 2° - Nos exercicios subseqiientes, as despesas com a exe- |
cucio desta lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessério.

Art. 14 - O Executivo regulamentard esta lei no prazo de 60
(sessenta) dias.

An. 15 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrério.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 17
de setembro de 2001, 448° da fundagdo de Sio Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretiria dos Negé-
cios Juridicos

JOAO SAYAD, Secretdrio de Finangas ¢ Desenvolvimento
Econdmico

MARCIO POCHMANN, Secretdrio do Desenvolvimento,
Trabalho e Solidariedade i
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 17 de se-
tembro de 2001.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretano do Governo
— —
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Sra. Chefe,
Para arquivar.
Em, 18.09.2001.

JOSE CRISTI%O SOUZA SANTOS

Chefe de Segio Técnica IV
Substituto

bE DO DEPARTAMENTO
CUMENTACAO E INFORMAGAO
SECAO TECNICA DE ARLUIVO
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py' CAMARA MUNICIPAL DE SA0 PAULO

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Sdo Paulo, 07 de margo de 2002.

Memo FIN 007/02

Ao DT.94
Senhora Chefe,

Solicito suas providéncias no sentido de juntar ao PL 466/01, de autoria do |
Executivo, as notas taquigraficas, anexas, referente 1* audiéncia publica |
realizada no dia 04 de setembro ultimo, (Programa Agdo Coletiva de

Trabalho).
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DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAFIA DT-10

SEM REVISAL

TAOUIGRAF!A
COMISSAO DE FINANQAS E OR(}AMENTO .}1@&/04
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Documentaiista - RF 100,92

MEMBROS: ELISEU GABRIEL - PRESIDENTE

WADIH MUTRAN
AUGUSTO CAMPOS
ITALO CARDOSO
RICARDO MONTORO
MILTON LEITE
JOSE VIVIANI FERRAZ
ADRIANO DIOGO

" ATILIO FRANCISCO -

AngENc'IA PUBLICA REALIZADA NA CAMARA MUNICIPAL DE
SAO PAULO, EM 04 DE SETEMBRO DE 2001.

SOLICITANTE: VEREADOR ELISEU GABRIEL

SECRETARIA MARTA RAVENA
4638
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FOLHA:1 TAQ.Dalva: COMISSAO:FIN
DATA: 04-09 SEM REVISAO

O SR. ELISEU GABRIEL (PDT) - Esta aberta a audiéncia piblica
para - discutir o Projeto de lei 425/2000.de autoria do Exe;qtivo e o
.Projetb de lei 456/2001 do E#eéutivo. |

O Projeto de lei 425/2000, do Executivo, altera a redagao do
Art. 1° da Lei 10.734/89, que dispde sobre critérios para atualizagdo
monetédria de débitos para com a Fazenda Municipal. Art. 1° determina
que os débitos de gqualquer natureza para com a Fazenda Municipal sejam
atualizados monetariamente de acordo com os indices adotados para os
mesmos fiﬁs para a Legislagdo Federal. Decreto 31.503/92, determinou &
adogdo da UFIR, para atualiza¢3o dos débitos. A medida provisdria
1973/2000, extinguiu a UFIR, ndo estabelecendo substituto para ela.
Com alteracao,da prébosta,los'débitds pa¥a Comja-fazendg_MuniCipal
terdo correg¢do anual pela varia¢§§ acumulada do Indice de Pre¢o ao
Consumidor Amplo ~IPCA.

A palavra estd aberta. Inicialmeﬁte, gostaria de ouvir Dr.
Police, representando o Sr. Secretdrio Municipal das Financas e

Desenvolvimento Econémico.

O. SR. POLICE - Esse projeto . de lei, simplesmente visa
pfeencher uma laéuna e#istente desdé a extincdo da UFIR. Portahté
qualquer débito com a Fazenda Municipal a partir da aprovagdo desse
projeto de lei, ele terd a correcdo monetadria pelo indice de p;eco ao
consumidor amplo que € apurado pelo IBGE. J& se torna, nos meios
juridicos, ponto pacifico que n3o mais poderemos utilizar indices como

se vinha utilizando como FIPE, Fundacdo Getllio Vargas, que séo

indices de institui¢des que n3o tem forma de constituicdo do
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FOLHA:2 TAQ.Dalva: COMISSAO:FIN
DATA: 04-09 SEM REVISAO

Brasileiro de Geografia Estatistica. Entdo a Prefeitura, houve por

~.pem, - definir o indice do IBGE, para a atualizacao monetdria para o

débito da Fazenda Municipal.
E um projeto de lei, que creio gque ndo tem grandes
contestacdes ou discussdes a respeito dele. Mas de qualquer forma nos

colocamos a disposigdo dos senhores.

O SR. ELISEU GABRIEL (PDT) - A palavra estd aberta. Alguém
mais gostéria de fazer uso da palavra? (Pausa)
Ndo havendo mais oradores, passemos ao projeto seguinte.

PrOJeto de lei 339/2001 do Executivo, que define os créditos

B

de pequeno valor para os fins previ_sto’é 'no art.- 100, & 3°, da

Constituigdo Federal é no art. 78, do Ato das Disposigdles
Constitucionais transitérias. Serd considerado de pequeno valor, no
dmbito do Municipio de S3o Paulo, crédito décorrente da sentencga
judicial, transitada e Jjulgada, cujo o. montante, devidamente
atualizado ndo exceda a 7 mil 200 reais. Ao tempo em que for
requisitado judicialmente. Esse limite aplica-se tanto aos precatériés

expedidos, nos exercicios anteriores e que se encontram pendentes de

pagamento quanto aos créditos, ndo ainda requisitados judicialmente. O

limite serd reajustado no més de janeiro de cada ano, segundo a
variagdo do IPCA. O crédito de pequeno valor nio estara sujeito ao

regime de precatério que deverd ser pago mediante depésito judicial,

no prazo de 90 dias. Contado da data em que for protocolada a

requisigdo expedida pelo Juiz da Execucdo.

Foha n® 742.....do Plocesso
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ROD..Y! FOLHA:3 TAQ.Dalva: COMIS SAO:FIN )
DATA: 04-09 SEM REVISAO

Esse entdo é o conhecido como pequenos precatdrios. A palavra
estd aberta e inicialmente, passo a palavra ao Dr. Police)qug irél
explicar éssa quéstéo. |

HA uma correcdo técnica agui. O projeto de lei anterior,
425/2000 tem uma audiéncia pGblica exclusiva para ele. Entdo gostaria
de declarar encerrada a Audiéncia pablica do Projeto de lei 425/2000,

que & tributdria e comegar uma segunda audiéncia pablica.

ﬁsta segunda audiéncia Pﬁblica tratara do PL 339/2001, cujo
teor jA& 1li, e também do PL 466/2001 que vamos discutir daqui hé& pouco
que sdo dois projetos orgamentarios.

O'Projeto‘dé lei 339/2001, éAque vou passar a paiévravaq Dr}
Police, representando o Sr. Secretdrio das FinancésAe Desenvolvimento

Econdmico do Municipio de Sdo Paulo para falar a respeito.

O SR. POLICE - Este projeto de 1lei estabelece em nivel
municipal o que vem a ser um precatdrio de pequeno valor para que
possamos pagd-los dentro de 90 dias, aqueles que est3o no estoque de
precatéfios da Prefeitura, cerca de 7 mil precatérios, 2 mil
encontram-se nessés condigdes, ou seja, éssim que>épr6var esse projeto
e tomadas as providéncias administrativas eles poder3o ser quitados e
seriam beneficiados as pessoas que se éncontram na listagem de-estoque
de divida de precatérios. A partir da aprovagdo do precatdério de valor
inferior, aqui estabelecido, ele n3o mais entra em ordem cronolégica e

devera ser pago imediatamente a conta de uma reserva de contingéncia

que serad incluida nos orgamentos dos futuros exercicios. E também uma
Fohan® . 7./.....do Processo
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medida de grande alcance social que também estareli & disposigdo dos

senhores para gualquer esclarecimento adicional.

O SR. ELISEU GABRIEL (PDT) - Com a palavra o nobre Vereador

Augusto Campos.

O SR. AUGUSTO CAMPOS (PT) - Se a grande parte deles s&o

alimenticios, ou se sdao de desapropriacgado?

O SR. POLICE - Ndo temos separado, exatamente o nimero de cada

um. Mas ele engloba a precatdrios alimentares e ndo alimentares.

O SR. ELISEU GABRIEL (PDT) - Com a palavra o nobre Vereador

José Viviani Ferraz.

JOSE VIVIANI FERRAZ (PL) - Sr. Presidente, este projeto & de
interesse da maioria da populag3o, mas gostaria que o depoente nos

informasse, porque eu recebi uma informacio..

O SR. ELISEU GABRIEL (PDT) - N&o é depoente. Palestrante.

JOSE VIVIANI FERRAZ (PL) - Certo. Gostaria de saber, se
chegou, porque hd um grupo de advogados que teria impetrado um mandato
de seguranga, porque estariamos quebrando a ordem cronolégica.
Gostaria de saber se chegou alguma coisa a respeito dessa quest3o na

Secretaria, porque vamos dar parecer favoravel. HA& um advogado que
Folha n®
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defende e que estd com pedido de intervengdo no Estado, na Prefeitura
‘e ouvindo outro dia no radio, ele teria entrado com uma agdo contra a
Prefeitufa fpor. causa desse ‘projet.o'. Gost‘;irié de sak;ef se chegou alguma
coisa?

O SR. POLICE - Que eu tenha conhecimento ndo. O gue eu poderia
informa-lo é de gque na emenda constitucional, claramente faz a
previsdo de que 'precatérios de pequeno valor ndo deverdo entrar na
ordem cronoldégica. Resta definir o que seja precatdrio de pegueno
valor e se o que‘estamos fazendo, ou seja, se nds estivéssemos
pagando, qualquer precatdério fora da ordem cronolégica sem a lei
munici.pal que estabelegca o que ¢é precatédrio de pequeno valor,
estariamos 'incor_rendo, “realmente num problema legal e poderiamos. ser
argliidos, pelo seu advogado, a pessoa que © inAonrt.noﬁ, mas isso aai né’.o

aconteceu.

Folha n®. % do Processa »
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.. mais isso dai ndo aconteceu. Tanto € que fizemos um
‘pagamento no dia 31 de julho, e os pagamentos de pequeno_valox fqram
tfatados éomé quaiéuer outro precétério seguindo toda a ordem
cronolégica. Porque a lei municipal ainda ndo estd aprovada. A partir
do momento em que essa lei estiver aprovadas, ai sim serda dado o

tratamento a esse precatdrio de como define a Emenda Constitucional.

O SR. JOSE VIVIANI FERRAZ (PL) - Esse valor de 7 mil e 200
reais, foi estabelecido com base em 40 saldrios minimos. Queria saber
porque ndo 50 salarios? Tendo em vista que a bolsa estudo do Governo

Federal & de 15 reais, entdo gostaria saber porque foi estabelecido

esse critério, para termos um argumento para defendermos no Plenario.

O SR. POLICE - S3o quarenta saldrios minimos, e confesso que a
razdo - ndo tenho toda certeza no que vou falar- mas O que Se€ Procurou
foi usar o mesmo par8metro definido pelo Judiciirio para estabelecer
uma causa de pequeno valor de pequeno porte, hi& na justica uma

limitagdo de pequeno valor, nesse caso também & estabelecido 40

salarios minimos , 7.200 reais.

O SR. JOSE VIVIANI FERRAZ (PL) - Sr. Presidente, o meu parecer

é favorédvel ao projeto e concordo com o projeto.

O SR. ELISEU GABRIEL (PDT) - Certo. E um projeto interessante,
justamente como disse o Dr. Police, ira justamente pagar a s dividas

precatdrias menores beneficiando um grande ndmero de familias, embora
Foa e ..77.00 Pocesso
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a Prefeitura esteja numa situagdo bastante dificil, em fungdo da
divida de 20 bilhdes, est& fazendo esse esforgo, entdo é' mgito
louvavel essa iniciativa do Executivo.

Com a palavra o nobre Vereador José Viviani Ferraz.

O SR. JOSE VIVIANI FERRAZ (PL) - Sr. Presidente, pego
desculpas por ter chegado atrasado, mas gostaria de saber, se esse

projeto que vamos trocar a UFIR pelo IPCA j& foi discutido?

O SR. ELISEU GABRIEL (PDT) - Ja& foi. mas estamos aqui numa
audiéncia pUblica consultiva.

Alguem mais gostarla de falar? '(Pausa) Entdo esté& encerrado
esse assunto que relacionado ao PL 339/2001

Esta audiéncia piblica conta, também, com a discussdo do PL
466/2001, do Executivo que institui o Programa de Ag¢3o Coletiva de
Trabalho com o objetivo de conceder atengdo especial ao trabalhador
desempregado a mais de 8 meses, com idade igual, ou superior a 18
anos, preferencialmente na faixa etdria entre 21 a 39 anos. Sem
'rendimeni:os préprios ‘pertencentes a familia de baixa renda, visando
sua feinsercéo .no mércadé de trabalho. O programa consistird na
concessdo de auxilio pecunidrio, correspondente, no maximo um saiério
minimo e meio, além de seguro de vida coletivo e atendim.ento de
despesas de alimentagdo e deslocamento, incluindo também a pratica de
atividade de capacitagdo operacional e elaborativas. O impacto

orgamentario financeiro estimado para o presente exercicio serid de 10
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milhdes de reais com o inicio a partir de outubro. Para dois
exer"dicj.bs subsequentes 25 milhles de reais ao ano.

Com a pélavré'a hobr;e Vereadora Aldaiza .-Spobsati.-

A SRA. ALDAIZA SPOSATI (PT) - Sr. Presidente, caros
Vereadores, presente o Padre JGlio Lanceloti, varios representantes de
entidades e de trabalhadores e moradores de rua.

Este projeto de lei substitui, diria avan¢a, ama anterior lei

que esta Camara votou...

Foha 0.7 .00 Processo |
e 0=-Yeb.ce o).

Dogumentalista - RF 100.927



%/72@/‘@ %/Zé&é / % L%ﬂ @ ﬂé&/

DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAFIA DT-10

ROD.: YO3 FOLHA:1 TAQ.: Monteiro COMISSAO: Finangas
ORADOR: DATA: 04-09-01 SEM REVISAO

uma anterior lei gue esta Camara votou, criando frentes de trabalho na
Prefeitura de Séq Paulo.

| A. lei .énterior éiiava alguhs. empecilhos 'é expansébv'do.
programas até porque delineava somente 20 mil vagas em frentes de
trabalho e também estabelecia como frentes de trabalho os préprios
servigos municipais, o que terminou criando alguns problemas porque
substituia funciondrios por "frentistas", vou dizer assim, recebendo
evidentemente, com a bolsa-emprego, um valor bem menor que o salédrio
do funciénério.

Esse novo projeto de lei, tivemos oportunidade de, numa
reunido, discutir com o Secretdrio do Trabalho M&rcio Pochman, ele
estd numa auﬁiéncia sobre.o Banéo do Povo;-possiVeiménte deyeré:chegar
aqui ainda a tempo, estabelece, digamés, novas regras para
imediatamente serem reimplantadas as frentes de trabalho. Ocorre,
porém, que por um probléma de ajuste na redag¢do do projeto de lei, ele
ndo deu conta de incluir o disciplinado quer pela Lei 12.316 e pelo
seu decreto regulamentador, 40.232, no sentido de que pudesse
estabelecer a incorporagdo da populagdo de rua em processo de
reinsercédo social.

Entéo, essa discusséo, qué acho qué os demais aqui que eépéo
na audiéncia poder&o até colocar com maior precisido do que eu, nos faz
indicar duas ou trés emendas para esse projeto de lei para Aue ele
tenha uma corregdo na sua redagio e possa, claramente, incorporar a
populagdo que estd em processo de reinsercio social. Na verdade, as
nossas sugest8es sdo de acréscimo de um pardgrafo 3° no artigo 3°, que

dia claramente que nesses critérios de dellmltacao do - programa &

Foha n®..7.7-~.do Processo
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excetuado o morador de rua em processo de reinsergdo social e que, no

. artigo 6°,Ase‘inclua como item 2 de prioridade, o morador de rua em

processo de reinsergdo social. S&o emendas para que haja efetivamente

=

o destaque & inclusdo da populagéo.

Mas acho que, se encaminhamos desse modo, no debate os varios

representantes poderdo até sugerir mais elementos a essa proposta.

O SR. PRESIDENTE (Eliseu Gabriel -~ PDT) - Bom, a vereadora
fez proposta de duas emendas no artigo 3° e no artigo 6°. Agqui estéo
as cépias de suas propostas.

A pa}avra estd aberta. (Pausa) Tem a palavra o Vereador
Viviani,Fe%raz e depéis.as peséoés_éue.quiSerém‘fazg: uso da palavra'é
s se inscreverem . O Padre JdGlio Lancelotti também vai falar, teremos

O maior prazer em ouvi-lo.

O SR. JOSE VIVIANI FERRAZ (PL) - Eu gostaria que a Vereadora
Aldaiza sé analisasse o artigo 3°, inciso III, porque se colocarmos o
prazo de dois anos para a pessoa estar domiciliada na cidade de S3o
Paulo, vamos ter'q retorno aqui,<Vereadora, daquele projeto do Bruno
Feder que proibia inclusive nordestinos freqlientar postoé ae satde,
essas coisas.

Entdo, além de concordar com as propostas da senhora, éostaria
que esse prazo fosse reduzido para um ano, porque, sendo, vamos deixar
muita gente de fora porque, vocés se lembram quando o Vereador Bruno

Feder fez um projeto em que nordestino ndio podia ir para postos de

salide e escolas? Entd3o, gostaria que esse prazo aqui fosse diminuido

Foha .. Z.8..00 PIocesso
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para um ano. Gostaria gque V.Exa. analisasse isso para nos e, na
préxima reunido... . Porque, sendo, Vereador Eliseg,_ vamos restringir
muito-o prdgrama. ‘

A sequnda coisa que eu queria, Vereadora, € que naquela frente
de trabalho, a maioria das pessoas que foram para 14 foi colocada para
fazer servico de varrigdo de rués, essas coisas. Entd3o, eu gostaria
que houvesse uma possibilidade, porque j& que nds vamos contratar as
empresas de lixo, ndo pegassem O nosso pessoal, que estamos dando uma
oportunidade, e colocassem esse pessoal na varrigdo, porque nos
queremos dar uma oportunidade para esse pessoal.

Entdo, sdo esses dois aspectos e o meu parecer & favoravel. Ja
assino o parecer favoravel, vou assinar as ,emendés da.3V¢readoraj e

gostaria que ela analisasse esses dois aspectos.

O SR. PRESIDENTE (Eliseu Gabriel - PDT) - Mais alguém quer

falar? (Pausa) Padre JGlio Lancelotti.

O SR. JULIO LAﬁCELOTTI - 86 para enfatizar a importadncia do
impactb socialAdesse projeto e és duas emendas vem a favorecer. Acho
também que as sugeétées do Qefeador Viviani Ferraz> ﬁo sentido da
questdo dos dois anos para um ano s3o importantes porque a populagio
de rua também muitas vezes, na maiorié, tem esse periodo de t;mpo na
rua' e o impacto social seria bastante importante e acho que o

ressaltar a populagdo de rua no projeto de lei & uma discriminacio

positiva, uma vez que uma populag¢fo que j& & tio penalizada por varias

formas de discriminacdo negativa, de preconceitos e de faltas de

Fohane...£4.do oceseo
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oportunidade, essas emendas recolocam no devido lugar a divida social

que a Cldade tem para com oS moradores de rua, pr1nc1pa1mente naqullo

'éue ja foi colocado, segulndo aqullo que ja estd na Lei 12.316, bem

como na sua regulamentagdo.

Ent3do, em nome da Arquidiocese de S3o Paulo, da Pastoral de
Rua e do préprio Cardeal Arcebispo de S3o Paulo, manifestamos

publicamente o apoio ao projeto de lei e as emendas propostas.

O SR. PRESIDENTE (Eliseu Gabriel - PDT) - Por favor, poderia

identificar-se?

o) SR.;VALTER VARAﬁDA - Valter V;randa,ido'Férum das éntidades
que trabalham com a populagdo de rua. queria salientar que esse
projeto, com as devidas emendas, vem ao encontro do que vem sendo
discutido junto com as entidades que trabalham com populag3o de rua e
com os préprios moradores de rua que estdo em organizac3o, inclusive
muitos deles representantes da populac3o de rua presentes aqui nesta
reunido e que estdo diséuﬁindo amplamente a importéncia e a
necessidade de se efetivar o mais rapidamente possivel a acdo
coletiva do trabalho; |

Salientando a presenga, entdo, ... (Y04)
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Salientando a presenga, entdo, dessas pessoas representantes
da populacao de rua, ‘também moradores de rua ou de albergues, que

est3o presentes aqui hoje para ressaltar a ‘importancia desse projeto.

O SR. PRESIDENTE (Eliseu Gabriel - PDT) - Mais alguém? A
palavra esta aberta. Vereadora Aldaiza, quer fazer alguma

complementa¢do? Estéd presente também o Vereador Bispo Atilio.

O SR. ANDRE - Boa tarde a todos. Meu nome e André&, fago parte
do Férum de Populagdo de Rua e queria ressaltar também o meu total

apoio, s que eu teria wais uma sugestdo a colocar, a questdo da

formagdo sécio-educativa. Isso seria importante uma vez que. a frente

de trabalho tem como finalidade um prazo. Entdo, acho que a
requalificagdo, ou qualificagdo estaria a contento para que essa
pessoa realmente se colocasse em definitivo no mercado de trabalho.

Essa € uma coisa que eu coloco. Obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Eliseu Gabriel - PDT) - Importante a

interven¢3o. A palavra continua aberta. (Pausa) Vereadora Aldaiza.

A SRA. ALDAIZA SPOSATI (PT). - S6 queria dizer que acho que
dentro dessa questdo colocada, exatamente o Programa de Agdo C;>1etiva
de Trabalho, artigo 2°, inciso III, diz claramente que €& objetivo do
programa desenvolvimento de atividade de capacitacio ocupacional e de

cidadania ministradas por &érgios municipais ou por entidades

conveniadas ou parceiras,

M\mon*c%fmo RF 00977
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trabalhista em vigor. Entdo, existe aqui a abertura exatamente na

dire¢do da sua observagdo. Quer dizer, ndo & sd o trabalho mas o

processo.. . ' E - o - Fn(zlpnnOC:)Pfoceﬁ '

- Manifestagdo fora do microfone. 5 1 HO'RF ‘m‘QQ‘L
A SRA. ALDAIZA SPOSATI (PT) - Estd certo, reforga que e

preciso ter realmente essa perspectiva.

O SR. PRESIDENTE (Eliseu Gabriel - PDT) - Alguém mais que =r
falar? (Pausa) Esse é o 1ultimo item. Alguém mais quer fazer uso da
palavra? Esta € a primeira audiéncia, temos de, para a préximé semana,

fazer outra audiéncia.

Vereador Augusto.

O SR. AUGUSTO CAMPOS (PT) - Sou totalmente favordvel as.

emendas que a companheira Aldaiza estd apresentando ao projeto.

O SR. PRESIDENTE (Eliseu Gabriel - PDT) - Ta bom. Entao, acho
-que & um séntimento da Comissdo de Finanéaé e Orcameﬁto, o meu témbém,
de que realmente s3o de suma importéncia as emendas que V.Exa. colocou
a também as sugestdes do Vereador Viviani Ferraz. .

Vereador Bispo Atilio, algum coment&rio? (Pausa) Vereador
Viviani, Vereador Augusto, ninguém mais quer fazer uso da palavra?

Entdo, estd encerrada esta audiéncia pablica que tratou do PL

339/2001 e do PL 466/2001. Est3o encerrados oS nossos trabalhos.
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Nada mais havendo a ser tratado, encerro a presente audiéncia
determinando gque - a transcri¢do da gravagdo aqui originada seja
juntiada aos competentes autos, convertendo~se na ata dos trabalhos.

Boa tarde a todos.
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O SR. ELISEU GABRIEL (PDT) - Est4 aberta a 17* Reunido
Ordinéfﬁa da Comiss3o de Financas e Orcamgnto. Nés wvamos ter glguns
miﬁutoé pafa tratar dos seguintes PLsf..'O'primeiro'é o 198... Entdo -
nés estamos incluindo na pauta o projeto 198/2001, de autoria do nobre
Vereador Raul Cortez. O relator & o nobre Vereador dJosé Viviani
Ferraz. O parecer dele... Vou ler a ementa:

“Dispbe sobre o controle do uso de todas as méaquinas em
operagdo na atividade industrial produtiva no Municipio de Sdo Pauio,
a obrigatoriedade da protegdo adequada & integridade fisica e a saide
do trabalhador, e da outras providéncias. Conforme art. 253, aprovado
o projeto inicial ou o substitutivo com emenda, serid o processo
despachado a comissdo de mér;to para'redigir coﬁforme o vencido. A
comissdo téré o prazo méxiﬁo, improrrogivel, de cincé dias, péfa‘
redigir o vencido em primeira discussdo”.

(MANIFESTACOES FORA DO MICROFONE)

O SR. ELISEU GABRIEL (PDT) - Vamos colocar em votacdo também.

Esse projeto & um projeto interessante, que foi até discutido no

Congresso de Comissdes, eu me lembro. E um projeto do Vereador Raul

- Cortez, de alto interesse social. Projeto interessante, eu quero estar

deféndendo aqui a aprovacéb deste projeto, agbra com as emendas. Como
vota o Vereador Bispo Atilio?

O SR. ATILIO FRANCISCO (PTB) - Voto favoravel.

O SR. ELISEU GABRIEL (PDT) - Vereador Viviani?

O SR. JOSE VIVIANI FERRAZ (PL) - Voto favoravel.

O SR. ELISEU GABRIEL (PDT) - Vereador Augusto Campos?

O SR. AUGUSTO CAMPOS (PT) - Eu me abstenho. Folhdn° 8700 Pocesso

e 8/- 466 oe/&w ......
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O SR. ELISEU GABRIEL (PDT) - Vereador Eliseu Gabriel vota

favoravel. Acho que .néo exis';e condigdes de pés fazermos _ess.a‘reuniéio,
dado 6 fato de ter havido ﬁma audiéncié.‘pﬁblié'a e nés'pi;feéisarmos nos’
informar melhor sobre esse projeto e outros. Entdo & prudente que a
gente suspenda esta reuniso agora, para que possamos... Desconsidero o
que foi feito, essa votagdo. Eu convoco uma prdxima reunifo para a
préxima ter¢a-feira, para que a gente possa rediscutir ésses assuntos.

Muito obrigado.
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Observagao. :

A Seggo do Arquivo, DT.9%94, procedeu a juntada de docu-
mentos constantes entre as folhas n? 67 a 85, cumprin-
do solicitagao da Comissao de Finangas e Orgamento,con
forme memorando FIN 007/2002 (folha n® 67).

DT.94, em 08 de marco de 2002
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