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{‘Z‘MQK - Ouueae. unicipal de - Saude". do Trabalhador no
N NN unicipio de Saéo Paulo e da "outras
- drovidéncias. ' ©iEE '
presioinNTE \ ' 7 Zh

Trabalhador, no Municipio de Sao F’auio,. segulra*as dlretrues

previstas na presente lei, visando garantlr o estado de saude a

Y“ ‘” . \J’\J .

promog¢ao, a protegcdo e a recuperagao da'saude dos trabalhadores

submetidos aos riscos e agravos .ddvindos -do processb“ “He

producgdo, das condi¢gdes e do ambiente de trabalho.

e f'f“_

Art. 2° - Para efeitos desta lei, entende-se '

por populagédo alvo todos os trabalhado&ee’rurbanos e rurais, da

economia formal ou informal, do servigo publico ou da iniciativa
privada, contratados sob o regime estatutario ou pelo regime
instituido pela Consolidag&o das Leisf,db' Trabalho, autdnomos,

P Lih L
domésticos, aposentados ou desempregados. \

™~

Art. 3° - Compete aolMunicfpio:

4 woubin

A\

Ass. Pariamentar

25 MAI 20061

DI 10 -

ED:C?\Q Du.. :‘&\MS

|

R T T

:00:00.
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Sao Paulo

| - prestar assisténcia integral a saude do
trabalhador vitima de acidente de trabalho ou portador de doenca
relacionada com o trabalho, por meio do Sistema l'Jni_co de Saude ou
entidades conveniadas, com énfase na reinsefcféo do trabalhador no

mercado de trabalho;

It - informar e orientar o trabalhador vitima de
acidente do trabalho ou portador de doenca profissional dos seus
direitos previdenciarios e trabalhistas, efetuando o preenchimento
da documentagdo necessaria para o encaminhamento do

trabalhador ao sistema previdenciario;

Il - exercer a fiscalizagdo das condigdes e
ambientes de trabalho oferecidas pelas empresas publicas ou--

>~ Ao
prlvadas-co’m/:s/<;d&.no Mumcnplo de_Sao_ Paulo, adotando as

medidas necessarias para gue . o empregadoaproceda a corregao
das irregularidades encontradas, observada a ordem de prioridades
estabelecida pelo artigo 6° e seus incisos, da Lei Estadual n® 9.505,

de 11 de marg¢o de 1997,

IV - informar aos sindicatos e entidades
representativas dos trabalhadores, e quando necessario, a
Comissdo de Saude, Promogédo Social e Trabalho da Céamara
Municipal de S&o Paulo e aos conselhos profissionais, as
irregularidades constatadas por ocasiao da fiscalizagdo prevista no
inciso lll deste artigo, para a adocdo das medidas que se fizerem

necessarias por parte destas instituicées;

Is. 3

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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V - organizar e manter sistemas de vigilancia
epidemioldgica de agravos e condigdes de risco relacionados com o

trabalho.

Art. 4° - As acgbes de vigilancia nos
ambientes e processos de trabalho deverdo ser norteadas pelos

seguintes principios:

| - garantia de participacdo das entidades
sindicais, que deverdo ser comunicadas com antecedéncia minima
de 1 (um) dia da data da visita, e das Comissdes Internas de

Prevencao de Acidentes, que serdo comunicadas E{gr ocasido da

visita as empresas publicas 'By’rir:ivadas,commsede* no Municipio de

S&ao Paulo; ——

[l - articulag&o interinstitucional, por meio do
trabalho integrado entre os diversos 6rgdos que atuam ou se

relacionam com a area da saude do trabalhador;

IIl - publicidade, para garantir o direito a
informagé&o, facilitando seu acesso mediante sistematizacao,

divulgagdo ampla e motivacao dos atos;

[V - privacidade, devendo as ag¢des de
vigilancia epidemiolégica e de intervengdo nos ambientes e
processos de trabalho preservar este direito do cidadao,
excetuando o caso de se constituir na Unica maneira de evitar
perigo atual ou iminente para a saude do trabalhador e da

comunidade.

Adelina Cicone - Ass. Parlamentar

fls. 4
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Art. 5° - A Politica Municipal de Saude do

Trabalhador devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

| - avaliacdo do impacto que as tecnologias e
as atividades produtivas provocam na saude dos trabalhadores, na

saude coletiva e no meio ambiente;

Il - estudos, pesquisas, avaliagbfes e
elaboragdo de normas técnicas para a prevengdo e o controle dos
riscos e agravos potenciais a saude existentes no processo de

trabalho:;

Il - treinamento e reciclagem de seus

agentes;

IV - sistematizagdo, analise e difusdo das

informagdées produzidas;

V - acompanhamento das acgdes de
fiscalizagao dos ambientes e processos de trabalho por parte dos
sindicatos de trabalhadores e das suas organiza¢des por local de

trabalho;

VI - participagdo das demais instituigdes
publicas interessadas nos problemas de saude do trabalhador;

VIl - incentivo e acompanhamento das

negociagles desenvolvidas pelas organiza¢cdées dos trabalhadores

na area de saude do trabalhador;

VIIl - na falta de normas ou padrbes locais

relativos a saude e seguran¢a nos ambientes de trabalho, a adogéo

Adelina Clco‘rTe - Ass. Parlamentar

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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do uso de normas de ambito nacional e estadual, dos tratados
internacionais ratificados pelo Brasil e do conhecimento consagrado

na literatura técnica da area;

IX - priorizagdo das ac¢des voltadas para a
prevengdo dos agravos a saude de maior gravidade e

transcendéncia.

Art. 6° - Esta lei sera regulamentada no

prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua publicagéo.

Art. 7° - As despesas decorrentes da
presente lei correrdo por conta de dotagdes orgcamentarias préprias,

suplementadas se necessario.

Art. 8° - Esta lei entrard em vigor na data de

sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Sala das Sessdes, em

aé n////r
CARLOS NEDER
Vereador - PT

. . N .
Camara Municipal ety teal

delina Cicone - /ng. Parlamentar
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delina %

JUSTIFICATIVA

A implantacdo do Sistema Unico de Sadde
tem contribuido para a difusdo das ag6es de saude do trabalhador

na rede publica de saude, em diversas localidades.

Essas atividades compreendem acgbes de
promoc¢do, protecdo e recuperagdo da saude do trabalhador
submetido aos riscos e agravos advindos do processo de producgéo,

das condi¢gdes e do ambiente do trabalho.

O atendimento ao trabalhador deve ser
realizado sob wuma perspectiva de integralidade, visando ao
diagnostico, tratamento, encaminhamento de doentes e acidentados
do trabalho e agdes de vigilancia a saude nos ambientes e locais de

trabalho.

Na Administracdo Municipal, de 1989 a 1992,
foram abertos seis Centros de Referéncia de Saude do Trabalhador,

para diagndstico e tratamento de doencgas profissionais.

Esses Centros dispdem de equipes
multiprofissionais, compostas por médicos de diversas
especialidades, terapeutas ocupacionais, fisioterapeutas,

fonoaudidlogos, enfermeiros, dentistas, assistentes sociais,

- Ass. Parlamentar

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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~ RF. 100.406
Sao Paulo

psicologos e outras categorias profissionais, para o atendimento

individual ou em grupo.

Essas equipes técnicas também realizam
visitas aos locais de trabalho, visando a eliminagéo dos riscos a
saude e ao meio ambiente, numa perspectiva de vigilancia sanitéaria

dos locais de trabalho.

O entéo Governador Mario Covas sancionou a
Lei n® 9.505, em 11 de margo de 1997, que disciplina as agbes e 0s
servicos de saude dos trabalhadores no Sistema Unico de Saude,
no ambito do Estado de S&o Paulo. De iniciativa parlamentar do
Deputado Estadual Roberto Gouveia (PT), tal diploma recebeu
parecer do Promotor Jorge Luiz Ussier, do Ministério Publico

Estadual, elogiando a sua constitucionalidade.

Ao estabelecer as diretrizes da Politica
Municipal de Saude do Trabalhador no Municipio de S&o Paulo, o
presente projeto de lei objetiva a consolidagdo de um conjunto de
iniciativas que sdo necessarias para a melhoria das condi¢cdes de

trabalho e de vida na cidade.

Camara Municitgd cconde. Pataments

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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"~ Adelina Cicone
Assistente Pariamentar
Registro 100.406

Ao SEnhor Assessor Chefe,

Sobre o assunto, consta;

Em 31-05-01

PL. 947/97, 198/01. Em andamento.

&

INACIO VEIGA
. Oficlal Legistativo
RF. 11,132

A Com. de Const. e Justica

Mo CbNDEIMAN
Aasessor Tec. Leg. Chefe
A.T. M.

5 x
Recehide na Comissao de

Constituigdo o Justige
ga 0S/6/c)___3s3EL _n

Matéria PL 296/2001. Nado assinado digitalmente.
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Camara Maniofial do o Pratondeas T
gm do Voreadonr %940 Dnlor
Lideranga do PT I

REQUERIMENTO AO PRESIDENTE DA CCJ

Na condicao de relator do PL 0296/2001, requeiro o
envio de pedido de informagdes ao Executivo, com a

~® finalidade de subsidiar e esclarecer pontos importantes para o

parecer final.

beneficiados com a aprovacdo da presente lei?

- Qual a contribuicdo da presente lei para a
melhoria das condicdes atuais, posto que o
Decreto Lei n° 5.452/43, incorporado pela
CF/88, ja prevé medidas para melhoria de
condicOes da saude do trabalhador?

- Como o Executivo implantaria no municipio as
exigéncias constantes na presente lei?

Sala das Sessoes, 25 de setembro de 2001.

l _—

CELSO JATENE
Vereador
Lider do PTB

o

/maf

ria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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Cerl Jeric da Silva

Ao res1dente da CCJ, Vereador
Arsedlino Tatto. 25/09/2001.

CIENTE. A Assessoria, pari as
prov1den01as cabiveis.
Sao Paulo, 26/09/01.

Vereador eli atto
Presidentqg da J
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Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo

Senhor Presidente:

Requeiro a V. Exa. que encaminhe ao Executivo pedido de
informagdes acerca do Projeto de Lei n° 296/01, de autoria do Nobre Vereador Carlos
Neder, que “estabelece diretrizes para a Politica Municipal de Satide do Trabalhador
no Municipio de Sdo Paulo”, a pedido do nobre Vereador Celso Jatene, nos seguintes
termos:

1° - Qual o numero estimado de trabalhadores beneficiados com a
aprovacdo da presente lei?

2° - Qual a contribuicdo da presente lei para a melhoria das
condigdes atuais, posto que o Decreto Lei n° 5.452/43, incorporado pela CF/88, ja
prevé medidas para melhoria de condigdes da salGde do trabalhador?

3° - Como o Executivo implantaria no municipio as exigéncias
constantes na presente lei?

Esclarego que tais informagdes sdo importantes para subsidiar o

parecer que sera exarado por esta Comissdo. Saliento a importancia de se enviar,
junto ao oficio de praxe, cépia da folha 09 deste projeto.

Sala da Comissao de Justiga,@}[(ﬁ)zq& :

do digitalmente.

a0 assina

if0296-01
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Sra. Rosmari,

Oficiar ao Executivo solicitando informacoes. ‘
Em, 10.10.2001.

{OSE (‘R151ll\‘a SOUZA SANTOS

Chefe de Secao Técnica 1Y
Substltate

Sr. chefe,

Providenciado conforme determinado por V.Sa.
Em, 10.10.2001.

SEGUE /... |untad:>_j.\_____.___._,, nesla data

documento .8 papel de informagdo

rubncado} sab folhaA no. . 4—1 13
em L6/ {0 /doof/

""" ANKA MARIA FERNANDES
Asciztante Parlamentar
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CAMARA MUNICIPAL DE SXOPATILO

Séo Paulo, 46 de outubro de 2001.

8 - F-LEGS
OFICTIO NLO6GE/2001

Senhora Prefeita,

Em aten¢fio ao requerido pela Douta Comissio de Constituicdio e
Justi¢a € nos termos do art. 68 do Regimento Interno, encaminho a Vossa Exceléncia
copia do Projeto de Lei n° 296/01, de autoria do Vereador Carlos Neder — que
estabelece diretrizes para a Politica Municipal de Satude do Trabalhador no Municipio
de Sao Paulo, solicitando-lhe providéncias no sentido de que nos envie subsidios para
que a referida Comissdo possa emitir parecer a respeito.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os meus
protestos de elevado aprego e distinta considerago.

JOSET CARDOZO

Anexo: copia xerografica do PL n° 296/2001 de fls. 01/05, do requerimento de fl. 09 e
do despacho da comiss&o solicitante de fl. 10.

A Sua Exceléncia a Senhora
Doutora Marta Suplicy
Dignissima Prefeita do Municipio de Sdo Paulo.

rﬂ/
JCSS/rcas

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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0 fuscionario

ANA MARIA FERNANDES

CAMARA MUNICIPAL DE SA0 PATLO

Sao Paulo, 15 de outubro de 2001.

Recebi oficio Leg.3 n® 605, de 15/10/01,
solicitando ao Executivo informacgdes referentes ao Projeto de Lei n® 296/01, de

autoria do Ver. Carlos Neder.
EECESIDO
SGWATL

REZALT

. MARLENE GIMENES GIRALDES
Anexo: copia xerogrifica do PL n° 296/01 de fls. 01/05, do requeffh8atb de fls. 09

e do despacho da comissdo solicitante de fls. 10.

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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Papel para informag&o, rubricade como folha N°...... . eernn
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Assistents Parlamentar

A Douta Comissao de
Constitu{céc e Justics
Em, S / 10 / 2001

JOSE CRISTINO SOUZA SANTOS

Chefe de Sechio Técuica IV
Substituto -

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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e
FABIO DE CASTRO PAIVA
Oficial Legislativo
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Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

Senhor Presidente:

Requeiro a V. Exa. que encaminhe ao Executivo reiteragdo de
pedido de informacdes acerca do Projeto de Lei n°® 296/01, de autoria do Nobre
Vereador Carlos Neder, que “estabelece diretrizes para a Politica Municipal de Satde
do Trabalhador no Municipio de Sdo Paulo”, a pedido do nobre Vereador Celso
Jatene, nos seguintes termos:

1° - Qual o nimero estimado de trabalhadores beneficiados com a
aprovacgao da presente lei?

2° - Qual a contribuicdo da presente lei para a melhoria das
condigbes atuais, posto que o Decreto Lei n® 5.452/43, incorporado pela CF/88, ja
prevé medidas para melhoria de condigbes da saude do trabalhador?

3° - Como o Executivo implantaria no municipio as exigéncias
constantes na presente lei?

Esclarego que tais informagdes sdo importantes para subsidiar o
parecer que sera exarado por esta Comissdo. Saliento a importancia de se enviar,
junto ao oficio de praxe, cdpia da folha 09 deste projeto.

Justifica-se a reiteragdo tendo em vista que o pedido de
informagéo encaminhado ao Executivo em 17/10/01 n&o foi respondido até o presente
momento.

Sala da Comisséo de Justiga,

if0296-01-reitera-reitera

Impresss no sarvigs griiico 68 CMSF.

G
Climara %/u'cyw/ de %‘Zf 856‘

¢ Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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?gl RECEBIDO EM LEG. 9
FABIO DE GASTRO PAIvA 2% A1 1 of
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Sr. Zuzi,
Oficiar ao Executivo solicitando informagoes. '
Em, 28.11.2001.
IOSR cmsm SANTOS
Chefe de Secao Técnica W
Substituto
Sr. Chefe,
Providenciado conforme determinado por V.Sa. ~.

Em, 28.11.2001.

/1 PeRAYD
> Lhefin Téenlea

Fad il b

R LA S . Resta data
docume:.mm)_‘/_’ ______________ e papel de  infprmagao
robiicado S sl folhal oS sa/ /X

Im s/ /8 | Loor

2U2) ASSATD
Assistonte ds Chetia Tocnleg

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.



| Fotha Mo _njg_fﬁg__edo?@wem}? 00:00:00.
Mo pl- 29 d0 £IY | qis 21
i 0 im;ez:h'm'ario_-_ /%\

7UZ1 ASSATO

CAMARA MUNICIPAL DE SHO PAUL®

S&o Paulo, (03 de LeZembio de2001.

18 - OF- e

OFICIO M.oygn ARG

Senhora Prefeita,

Em atencéo ao requerido pela Douta Comiss@o de Constitui¢do e Justiga
e nos termos do art. 68 do Regimento Interno, encaminho a Vossa Exceléncia copia do
Projeto de Lei n° 296/01, de autoria do Vereador Carlos Neder - que estabelece
diretrizes para a Politica Municipal de Satde do Trabalhador no Municipio de Séo
Paulo, reiterando a solicitagdo feita pelo Oficio Leg.3 n° 605/01, de 15 de outubro do
corrente, no sentido de que nos envie subsidios para que a referida Comissdo possa
emitir parecer a respeito.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os meus
protestos de elevado aprego e distinta consideragdo.

Anexo: copia xerografica do PL n°® 296/01 de fls. 01/05, do requerimento de fls. 09 e
do despacho da comissfo solicitante de fls. 14.

A Sua Exceléncia a Senhora
Doutora Marta Suplicy
Dignissima Prefeita do Municipio de S&o Paulo.

J 8<S'S/za

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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ZUZ1 ASSATO

CAMARA MUNICIPAL DE SAGPAULO™

S3o Paulo, 03 de dezembro de 2001.

Recebi oficio Leg. 3 n° 769, de 03/12/01,
reiterando pedido de informacdes ao Executivo, referentes ao Projeto de Lei n°
296/01, de autoria do Ver. Carlos Neder.

CEBIDO
SLaAEATL

% Ja‘e)

. Anexo: copia xerografica do PL 296/01 de fls. 01/05, do requerimento de fls 09 e do
despacho da comisséo solicitante de fls. 14.
LA & B SLRADT

EIMERAL
AF 620,014,108

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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A Douta Comissio &
Constituigio e Justiga
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{OSE CRISTINO SOUZA SANTOS

Chefe de Segae Técnica |}
Substitute

recenidc na Comissio de
Constitunigldo e Justiga
Em 12.42-04 3s G.(S h

FABIO DE%TRO PAIVA

Secretério
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° 1 5--00R0/ BO0E
Processo n° 2001-0.207.970-2 15~ , Clas 1S oras

Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,
em atengédo ao requerido pela Comissdo de Constituicdo e Justica, coépia
reprogréafica dés informagdes prestadas pelas unidades competentes desta
Prefeitura acerca do Projeto de Lei n° 296/01, de autoria do Vereador Carlos
Neder, que estabelece diretrizes para a Politica Municipal de Saude do
Trabalhador no Municipio de Sao Paulo.

Na oportunidade, reitero a Vossa Exceléncia meus

protestos de aprego e consideragao.

° ble et Pricendo
_HEHOBICODO

Prefeito em exercicio

Ao Excelentissimo Senhor
JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO
Presidente da Camara Municipal de Séo Paulo

JAM/MRCPS/rmn
Resp 206-01

SGM - 002 - DGM
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SONAENIEe

INTERESSADO: CMSP — Vereador Carlos Neder

ASSUNTO : Projeto de Lei n° 296/2001. Estabelece diretrizes para a politica
municipal de saude do trabalhador do Municipio de Sao Paulo.

Foliha "i ~40 Proc,
S.M.A. N oC2 g 0 JCY - T w2
Senhor Chefe de Gabinete “CUAA AZGINA RoBRRL }/é RER 0% 90U

Trata-se de projeto de lei de autoria de membro do Legislativo, tendente
ao estabelecimento de diretrizes para a politica municipal de saude do trabalhador

do Municipio de S&o Paulo.

Referidas diretrizes, segundo a proposta, objetivam garantir o estado
de saude, a promogdo, a protegdo e a recuperagdo da satide dos trabalhadores
submetidos aos riscos e agravos advindos do processo de produgdo, bem assim das

condigdes e ambiente de trabalho.

Consigna, outrossim, por populagdo alvo, todos os trabalhadores,

urbanos e rurais, da economia formal e informal, do servigo publico ou da initiativa
privada, contratados sob o regime estatutario ou pela Consolidagdo das Leis do

Trabalho - CLT, autdnomos, domésticos, aposentados ou desempregados.

Vejamos.

Partindo-se do conteudo e abrangéncia da propositura, como acima
delineado, verifica-se, desde logo, que a mesma néo se afina diretamente com as
competéncias legalmente atribuidas a Secretaria Municipal da Administragdo,
restritas ao desenvolvimento de atividades voltadas para o relacionamento entre a
Administragdo Municipal e seus servidores, na conformidade do disposto no artigo 9°

do Decreto. n.° 19.512/84, razdo pela qual nada temos a opinar aceriz do projeto em
ROC

3 IRA
questao. ] DA SILVE
T%gessora SGM/ATL

do digitalmente.
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Demais disso, no caso dos servidores municipais, a enorme gama de
disposi¢cdes legais em vigor ja impée;j/ a esta Prefeitura obrigagbes visando a
preservacdo, a protegdo e a recuperagdo da salde de seus agentes, como sdo
exemplos as normas protetivas constantes das Leis n.° 8.989/79 (Estatuto
Funcional), n.° 9.159/80 (acidentes de trabalho e moléstias profissionais ) e n.°
10.257/87 (reorganizagdo do H.S.P.M), além dos servigos prestados pela
Departamento Médico -DEMED e Divisdo de Engenharia de Seguranga e Medicina
do Trabalho, desta Pasta.

E o entendimento que ora submetemos ao crivo de Vossa Senhoria.

Sao Paulo, 05 de junho de 2001.

/mmn

MARTA Rgssm SGMIATL
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Do Memorando 679/2001-ATL lii em 5/6/2001 (a).......c....... {ééét/

‘WA, MIGUEL/ 00 NASCIMEN),

Téacioa | . 8MA.e
INTERESSADQ: CMSP — Vereador Carlos Neder

ASSUNTO : Projeto de Lei n°® 296/2001. Estabelece diretrizes para a politica
municipal de saude do trabalhador do Municipio de S&o Paulo.

SGM/ATL
Senhora Assessora Chefe

Em devolugao, com a retro manifestagao da Assessoria Juridica

deste Gabinete, com a qual estamos de acordo.

3
S&o Paulo, 23 de ju\q(o de 2001.

Cwna

Clovis Bueno de Azevedo
Chefe de Gabinete — SMA

/mmn.

C.P. DA SILVEIRA
SCIMATL

MARTA POCHAC
Assesseia -
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Protoc.SMS 001869/2001.6 Helena L.'Paula

Secretaria-COGest-SMS

INTERESSADO: Secretaria do Governo Municipal ~ Ass. Téc. Legislativa
ASSUNTO: Projeto de Lei n.296/2001 — Vereador Carlos Neder ~ Diretrizes para Politica de
Saude do Trabalhador no Municipio de Sao Paulo

COGest/Salde do Trabalhador
At:.. Sr. Assistente Técnico

Nos termos do disposto no PL n.01.0296/2001, encaminhado em 30.05.2001-
Memorando n. 036/2001 ATL lii, reiteramos a manifestagdo desta Assessoria acerca
da viabilidade técnica do pro;eto e do impacto sobre a politica de saude para essa drea
tematica.

Apds manifestagao, retornar.

06 - Junho - 2001 .

~

yéRNANDO CAPUCCI
Diretor- Coorden dorja de Desenvolvimento da Gestao
Deg alizada - COGest- SMS

HLP

MARTA ROCHA C.P-DA SILVEIRA

Assassora - SGM/ATL
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SECRETARIA MUNICIFPAL DA SAUDE
CONRDENADORTA DE DESENVOLVIMENTO DA GESTAO DESCENTRALTZADA

COGesi
-~
e Memorande n, 678/2001 -ATL 1 Fotha de Informagdon® _ 0O

1206/2001(A)

i 1ZRESCARO: Secrelaria do Goveino Municipal - Ass. Téc. Legisiativa

ASBUNTO: Frojeto de Lein. 296/2001 - Vereador Catios Neder - Diretrizes para
politica de Gatde do Municipic de Séo Paulo

MO ack £ Die
LUOMGSHS Ul

Senhor Diretor,

~ i~
CAA QA

O PL 01-0296/2001 esta adequado & politica de  Saude do Trabalhador
=ctehelecida nas Constituicde s Federal e Estadual e na Lei Grgédnica do Municipio de
Sao Faulu. bem como na Ler Organica aa Laude (Let 5060}, nos Cédigos de Saude e
Sanitéric do Cotado de Céc Paulc.

AssIm sendo, nosso parecer é favorave!l an PL em tela.

~

- e B - ba - ~ ~ a
(2 - uhinG - 7001

rs

p. DA SILVEIRA

MARTA ROCHA G- ) =y

Assessorg -
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Do Memorando n. 678/2001 — ATL Ill 12/06/2001(a) Gl
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Secretaria-COGest-SMS

INTERESSADO: Secretaria do Governo Municipal — Ass. Téc. Legislativa
ASSUNTO: Projeto de Lei n.296/2001 — Vereador Carlos Neder — Diretrizes para Politica de
Saude do Trabalhador no Municipio de Sdo Paulo

SMS.- Gabinete
Dr. Marcos Antonio de Souza
Supervisor Geral

Com a manifestagdo em cota retro, restituimos o presente para fins de conhecimento e

demais providéncias que se fizerem necessdarias para o prosseguimento do mesmo.

12 - Junho - 2001

DR. PAULQFERNANDO CAPUCCI
Diretor- Coordenadoria de Desenvolvimento da Gestéo
Desce zada - COGest- SMS

HLP
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO |
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Folha de Informagao n° &

do Memo n® 680/2001-ATL I em o 7 00 0} AETO

4,
EMENTA N° 9853

Projeto de Lei n° 01-0296/2001 — Estabelece diretrizes
para a Politica Municipal de Saude do Trabalhador no

Municipio de Sao Paulo. Competéncia legislativa
concorrente da Unido, Estados e do Distrito Federal
Competéncia do Municipio para suplementar a legislagao
. federal e estadual, no que couber. Matéria que envolve
servigo publico. Vicio de iniciativa caracterizado. Proposta

de veto.

INTERESSADO: SGM/ATL

ASSUNTO :  Projeto de Lei n° 01-0296/2001

Informagao n° 1052/01 - PGM-AJC

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
ASSESSORIA JURiDICO-CONSULTlVA

Senhor Procurador Assessor Chefe

Solicita a Assessoria Técnico-Legislativa da Secretaria do
Governo Municipal um pronunciamento sobre o Projeto de Lei n°® 01-0296/2001,
de autoria do Legislativo, objetivando subsidiar, no momento oportuno, a
deliberagdo da Sra. Prefeita quanto a sangdo ou veto ao texto que

eventualmente vier a ser aprovado. (g
\

\

MARTA ROCHA C.P. SILVEIRA
Assessora - SGM/ATL
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A propositura estabelece diretrizes para a Politica Municipal de

Saude do Trabalhador no Municipio de Sao Paulo.

Sao competentes para cuidar da satde em geral tanto a Uniao,
como os Estados, o Distrito Federal e os Municipios (art. 23, inciso |l, da
Constituicdo Federal). Trata-se de uma competéncia concorrente, mas de
natureza administrativa. Ja a Competéncia para legislar sobre protegéo e defesa
da salde foi repartida entre a Unido, Estados e o Distrito Federal (art. 24, inciso
Xil, da Constituicao Federal). Assim, o Municipio pode apenas suplementar a
legislagdo federal e estadual, no que couber (art. 30, inciso I, da Constitui¢do
Federal). Portanto, ao exercer a sua competéncia legislativa, o Municipio deve

observar as normas gerais da Unido e do Estado.

Pois bem, no &mbito federal temos a Lei n 8.080/90, que
disciplina o Sistema Unico de Saude (SUS), cujo campo de atuagio abrange a
execugdo de agdes relacionadas com a saude do trabalhador (art. 6, inciso |,
c”). Ja& na esfera estadual temos a Lei Complementar n 791/95 (Codigo de
Saude) e a Lei n° 9.505/97, que disciplina as agdes e servigcos de saude dos
trabalhadores no SUS.

¥

Note-se que a Lei Federal n® 8.080/90 (art." 18, inciso ll}, e inciso
IV, e), e a Lei Complementar Estadual n® 791/95 (art. 18, inciso lli, f, e inciso Vii)
atribuem aos municipios competéncia para executar servigos de satde do
trabalhador, mediante inclusive a participagdo na execugdo, controle e avaliagao
das agdes referentes as condicSes e ambientes de trabatho, o que abrange
inclusive a inspegdo dos ambientes no tocante a area da saude. kg

MARTA ROCHA C¥. DA SILVEIRA
Ascessora « SGMIATL
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Folha de Informagao n°

AfA-PCM

Assim, ao determinar que compete ao Municipio prestar
assisténcia integral a saude do trabalhador, fornecer informagées sobre os seus
direitos previdenciarios e trabalhistas, bem como exercer a fiscalizagdo das
condigbes e ambientes de ftrabalho, comunicando as irregularidades
constatadas as entidades representativas dos trabalhadores e aos conselhos
profissionais, além de organizar e manter sistemas de vigilancia epidemioldgica

. de agravos e condigbes de risco relacionados com o trabalho, o projeto de lei

em exame nao contraria os supracitados diplomas legais.

A propositura, poréem, padece do vicio de iniciativa, pois dispée '
sobre um servigo publico cuja execugdo, nos termos da Lei Federal n°® 8.080/90,
compete a Secretaria de Saulde, como responsavel pela diregdo do SUS no
ambito municipal (art. 9°, inciso lll). E de acordo com o artigo 37, § 2°, inciso 1V,
da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo, sido de iniciativa privativa do
Prefeito as'leis que disponham saobre servigos publicos. Sendo assim, o projeto
em exame contraria a Constituicdo Federal, bem como a Lei Organica do
. Municipio, uma vez que afronta o principio da independéncia e harmonia dos

poderes, devendo, portanto, ser vetado em caso de eventual aprovagdo pela E.

Cémara.

’ Sao Paulo, & / © € 12001.
\\ JW AL
RICARDO%CHE DE MATOS E
PROCURADOR ASSESSOR - AJC §
OABISP 89.438 s
PGM 2
RGM/rigm Qﬁ/%( %
ATLE80-01-RGM &
‘i C.P-BA SILVEIRA =
”"‘“T‘.ii%iﬁﬁ SGM/ATL 2
=
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ASSUNTO : Projeto de Lei n° 01-0296/2001

Cont. da Informagao n° 1052/01 - PGM-AJC

(SISPRO 60 11 20 030)

SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL
Assessoria Técnico-Legislativa

Senhora Assessora Chefe

Nos termos da manifestagao de fls. 03/05, que acompanho,
encaminho o presente a Vossa Senhoria, com proposta de veto ao Projeto de
Lei n° 01-0296/2001, caso a propositura seja aprovada pela E. Cémara

Municipal.

. ‘ Sao Paulo, .p / ¢, /2001
NELSON LUIZ ALESSIO
PROCURADOR ASSESSOR CHEFE - AJC
OAB/SP 61.713
PGM

ado digitalmente.
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ATLE80-01-RGM

MARTA@&)!A P. DA SILVEIRA

Assassora - SGM/ATL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SA0O PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DA GESTAO DESCENTRALIZADA
: COGest - SMS

Do Oficio-LEG3 0605/2001 Folha de Informaedq n°23
Protocolo. S.M.S. -2001-0.207.970-2

14/11/2001¢a
César Augusto

Aux. Téc. Administrativo
INTERESSADO: Céamara Municipal de Sdo Paulo

ASSUNTO: Projeto de Lei n. 296/01 do Vereador Carlos Neder - Estabelece
Diretrizes para a Politica Municipal de Satde do Trabalhador no Municipio de So
Paulo

COGest / Coordenagdo
Senhor Diretor,

Em atenc¢do a solicitagdo do nobre vereador Celso Jatene, relativo ao PL
0296/2001, fls. 8, temos a informar que a populagio potencialmente beneficiada pelo
PL em questdo sdo os trabalhadores do Municipio de S3o Paulo, estimados em
6.000.000, contando-se os da economia formal e informal, da area publica e privada.

O presente PL contribui para a melhoria das condi¢es atuais & medida que
explicita e define melhor as responsabilidades da administragdo publica municipal, no
que diz respeito as agBes de assisténcia, prevencdo e promogdo de saude dos
trabalhadores de nossa cidade.

A implantagdo das exigéncias do PL poderia se fazer por diversas vias.
Explicitaremos adiante 0 modo como vimos construindo ja uma politica de saiide do
trabalhador. Na érea de assisténcia trata-se de capacitar e instrumentalizar toda a rede
municipal de saide para diagnosticar e tratar trabalhadores acidentados no trabalho e
portadores de patologias relacionadas com o trabalho. Isto ja vem ocorrendo
paulatinamente através de cursos de capacitagdo envolvendo servigos hospitalares,
ambulatoriais e equipes de saude da familia. Este processo esta em fase inicial e devera
se expandir intensamente no préximo ano. .

Na area de vigildncia epidemiologica ha duas iniciativas em andamento : a
instalagio de um sistema municipal de vigildncia municipal de vigilincia
epidemiologica de acidentes do trabalho e de um sistema de vigildncia de exposi¢des
ocupacionais a substancias toxicas. O primeiro estd em fase de teste no Distrito de
Saude de Itaquera e o segundo conta com uma equipe que ora desenvolve uma proposta
de credenciamento de laboratorios de toxicologia ocupacional para atuar no Municipio
de Sdo Paulo, tendo como objetivo seguinte exigir destes laboratorios que desenvolvam
proficiéncia neste campo e notifiquem os resultados dos exames realizados, conforme
determina a Lei Estadual 9.505/97.

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SA~I’JDE
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DA GESTAQO DESCENTRALIZADA
COGest - SMS

Do Oficio-LEG3 0605/2001 ' Folha de Informagi6™ 1 ° 24
Protocolo. S.M.S. -2001-0.207.970-2 )

21/11/2001(a

César Augusto

Aux. Téc. Administrativo

Na area de Vigildncia Sanitaria ( interven¢do sobre os condicionantes de
acidentalidade e de adoecimento ) estdo em andamento diversos projetos, a saber:

1-Projeto Marmorarias:

em conjunto com o Ministério Publico Estadual, equipe de profissionais da
Secretaria  Municipal de Saude estdo inspecionados todas as marmorarias sediados no
Municipio de Sdo Paulo, para identificar condigbes de risco ( silica, acidente, ruido,
etc.), determinar adequagdo destas condi¢Oes e identificar trabalhadores portadores de
doengas ocupacionais ( surdez e silicose )
2-Projeto Benzeno:

um grupo de profissionais de S.M.S., em conjunto com outra instituigdes (
Fundacentro, e Ministério do Trabalho ) estd identificando postos de gasolina que
adulteram a gasolina com a adi¢gdo de benzeno, tendo como objetivo realizar
intervengdo para o controle da exposigdo dos trabalhadores e da comunidade aos
vapores desta substancia cancerigena.
3-Prevencio de Acidentes do Trabalho Fatais e Graves.

Estd em processo de capacitacdo uma equipe de profissionais para realizar
intervengdo diante de cada acidente fatal ou gravissimo ( amputagfio, esmagamento,
traumas cranio — encefalico, lesdes de medula espinhal, lesGes de visceras, etc. ) .Estas
equipes vao realizar, em conjunto com os Distritos de Saude, a avaliagdo das causas dos
acidentes e determinar medida para a corregdo de irregularidades encontradas .

Planejamento das a¢Bes nos Distritos de Satide — com base nas informagdes
geradas pelos sistemas de Vigilancia Epidemiologica os Distritos deverdo planejar agdes
dirigidas as empresas que oferecem maiores riscos a Saude do Trabalhador.

Informemos ademais, que as agdes no campo da prevengdo carecem de
regulamentagdo municipal, que podera se dar pela adog&o do Codigo Sanitario Estadual,
Lei 10.083/97, no Municipio de Sdo Paulo

Nio vemos a necessidade de substituigdo ou supressdo de partes do texto.

21 — novembro - 2001

i €
DR. HELIANEVES

ASSISTENTE TECNICO EM SAUDE DO TRABALHADOR
COGest - SMS

MARTA ROCHA C.P. DA SILVEI
Abiassora « SGMIATL
/
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Secretaria Municipal da Saiade
Coordenagdo de Desenvolvimento da Gestdo Descentralizada
COGest - SMS

:)//’l/x'l//
Helena L. Paula
COGest-SMS

Folha de Infor. n°

Do Processo n. 2001.0.207.970.2 22/11/2001(a)

INTERESSADO: Secretaria do Governo Municipal
ASSUNTO: Projeto de Lei n° 296/01 - Vereador Carlos Neder - Estabelece diretrizes
para a Politica Municipal de Satde do Trabalhador no Municipio de S&o Paulo

SMS.G.
Dr. Marcos Antonio de Souza
Supervisor Geral

Trata-se o presente Projeto de Lei n°296/01 de autoria do Nobre
Vereador Carlos Neder que Estabelece diretrizes para a Politica Municipal de
Saude do Trabalhador no Municipio de Séo Paulo. .

Com a manifestacdo da Area Temdtica de Saiide do Trabalhador a
qual endossamos "in totum”, retornamos o mesmo para o prosseguimento que se
fizer necessario.

22 - Novembro- 2001

hip

LVEIRA

\ cpr.D
MART.@;\S?”SWY@ - SGMATL
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PREFEITURA DO MUNIGIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA - SGP
DEPARTAMENTO DE SAUDE DO TRABALHADOR MUNICIPAL — DESAT

49200 n° 2001-0.207. 970 -gn 0G /2 191 ()

SGP-G
Sr. Chefe de Gabinete

Em atenc3o a solicitagdo de fls. 08, e encaminhamento de fl. 21,
temos a informar que o presente Projeto de Lei vem ao encontro das atividades
desenvolvidas pelo Departamento de Saude do Trabalhador Municipal — DESAT,
sobretudo em relag@o as agdes de promogdo & saude, que seriam garantidas a todos 0s
trabalhadores do municipio, e ndo apenas aos servidores pblicos municipais.

Quanto ao numero de trabalhadores beneficiados pelo Projeto de Lei,
reportamo-nos ao numero apresentado a fl. 23, de aproximadamente 6.000.000 (seis
milhdes) de trabalhadores do Municipio de S3o Paulo, dentre os quais cerca de 120.000
{cento e vinte mil) sdo servidores publicos municipais que utilizam os servigos do DESAT.

A contribui¢do do Projeto de Lei reside na garantia de realizaco de
agdes preventivas, de promogdo a saude, de vigildncia e fiscalizagdo e de assisténcia dos
trabalhadores, inclusive da economia informal, auténomos domésticos € aposentados ou
desempregadas, abrangidos por diversos regimes juridicos. Além dessa garantia assegurada
aos trabalhadores, o Projeto de Lei tem papel educador, na medida em que prevé atividades
de informag3o e orienta¢do aos trabalhadores vitimas de acidentes do trabalho e doengas
profissionais. Em relagdo aos servidores municipais, a desinformagio e a falta de orientagéo
sdo fatores que contribuem para o baixo niimero de registros de acidentes do trabalho e
doengas profissionais na Prefeitura de Sdo Paulo.

Algumas das medidas previstas no Projeto de Lei ja estdo sendo
implementadas pela Divisdo de Promogdo a Saide do DESAT, que vem desenvolvendo
agdes em diversos ambientes de trabatho da Prefeitura, que apresentam problemas.

Com essas informagdes, retornamos o presente para prosseguimento.

Sdo Paulo, 6 de dezembro de 2001.

iretor Técnico
DESAT/SGP

Sérgio A’Ir%to’ 10 Marting Carneiro

MARTA. ROCHA C.P.

SILVEIRA

Assesscia- SGM/ATL
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Folha de informacgéao n°9’2:9'
do Processo n° 2001-0.207.970-2 em 13.12.2001 (a)..... o

DAMTM:

s gwm Ry
INTERESSADO: Camara Municipal de S&o Paulo

ASSUNTO : Pedido de subsidios formulado pela Comissédo de Constituicdo e
Justica referente ao Projeto de Lei n° 296/01, de autoria do
Legislativo.

SGM/ATL (SIMPROC 60 11-20.030)
Senhora Assessora Chefe

Em atencdo a solicitagdo de fl. 21, e respondidos os quesitos
formulados, retorno o presente a Vossa Senhoria, com as informacdes prestadas
pela Secretaria Municipal de Salde e pelo Departamento de Sadde do
Trabalhador — DESAT desta Secretaria.

S&o Paulo, A4 de dezembro de 2001.

CA/*\ﬁyv\'
Clovis Bueno de Azevedo
Chefe de Gabinete —- SGP M
%\ T; é‘ ; =] g%
r -
1 {1 OEZ 2004,
CBP/LML/mfc.

IRA,
c.P. DA EVE
MARTA ROCf‘i‘a SGWIATL
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i 4 ol <l LA
PARECL.. ._ o ')A COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTIGA
SOBRE O PROJETO DE LEI N° 296/01.

Trata-se de projeto de lei de autoria do Nobre Vereador Carlos Neder, que visa
a estabelecer diretrizes para a Politica Municipal de Salde do trabalhador no
Municipio de Sdo Paulo.

De acordo com o art. 1° do projeto de lei em tela, a Politica Municipal de Salde
do Trabalhador seguira diretrizes que visam a garantir o estado de salde, a
promogdo, protecdo e recuperagdo da salde dos trabalhadores submetidos a
riscos e agravos advindos do processo de produgdo, das condigdes e do
ambiente de trabalho.

A Politica objetivada pelo presente projefo de lei encontra-se amplamente
amparado pela Lei Orgénica do Municipio que, em seu artigo 219, prescreve:

*Art. 219 - O Municipio, coordenando sua agdo com a Unido, o
Estado e as entidades representativas dos trabalhadores,
desenvolverd agdes visando a promogdo, prote¢do, recuperacédo e
reabilitacdo da salde dos trabalhadores submetidos aos riscos e
agravos advindos das condigdes de trabalho, através de:

| - confrole das condigdes de seguranga, redugdo € eliminagdo das
nocividades do trabalho, promovendo condi¢cées dighas e seguras
de trabalho;

Il - vigilancia sanitaria e epidemioldgica;

1l - assisténcia as vitimas de acidentes de trabalho e portadores
de doencgas profissionais e do trabalho.”

Observa-se, pois, que a Politica cujas diretrizes se pretende estabelecer no
Municipio, por meio da presente iniciativa, atende integralmente ao espirito
normativo inserto no artigo 219 da Carta Magna Municipa!l, acima transcrito.

Ressalte-se, ainda, que, conforme bem anotado na justificativa ao projeto em
pauta, ja vigora no ambito estadual a Lei 9.505/97, que disciplina as agdes e
servicos de satide dos trabalhadores no Sistema Unico de Salde, iniciativa esta
gque mereceu elogios a sua constitucionalidade pelo Promotcr Estadual Dr. Jorge
Luiz Ussier.

De outra parte, nada pode ser alegado com relagdo a competéncia da Camara
Municipal para legislar sobre a matéria, que o fez com base no artigo 13, inciso
[ da Lei Orgéanica do Municipio.

Destarte, por estar amplamente
encontra o presente projeto de lei

mparado pela legistagdo municipal, n&ao
alquer 6bice de ordem juridica.

Pelo exposto, somos
A

PELA LEGALIDADE.

ZAlo4l0Z |
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PARECER N° /2001 DA COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTICA
SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0296/2001.

Trata-se de projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Carlos Neder, que “estabelece
diretrizes para a Politica Municipal de Saude do Trabalhador no Municipio de Séo
Paulo”.

Com efeito, é direito do trabalhador a redugéo dos riscos inerentes ao trabalho, por
meio de normas de saude, higiene e seguranga (art.7°, inciso XXII, da CF).

No ambito Nacional, o Decreto Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, traz um capitulo
sobre a “Seguranga e a Medicina do Trabalho”, norma esta que foi recepcionada com
o advento da Constituigdo de 1988, que prevé como iniciativa privativa da Unido dispor
sobre Direito do Trabalho.

A nivel municipal, a nossa Lei Organica também destina um capitulo para cuidar da
“Seguranga do Trabalho e Satde do Trabalhador” (art.219).

Segundo a Constituicdo Federal, a saude é direito de todos e dever do estado (art.
196) e, sendo assim, constitui um servigo publico de carater essencial.

Entretanto, no caso do Municipio de Sdo Paulo, a Lei Organica reserva ao Sr. Prefeito
a iniciativa privativa para a apresentagdo de projetos que disponham sobre servigos
publicos (art. 37, § 2°, IV, da Lei Organica do Municipio).

Desta forma, o Poder Legislativo ao dispor sobre matéria de iniciativa privativa do Sr.
Chefe do Executivo, acaba por violar o principio constitucional da independéncia e

harmonia entre os Poderes, previsto no art. 2° da Constituicdo Federal, no art. 5° da
Constituicdo do Estado e no art. 6° da Lei Organica do Municipio de S&o Paulo.

Ante o exposto, somos

PELA ILEGALIDADE.

Sala da Comisséo de Constitui¢do e Justica,

01
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é\"moar
REQUEIRO a Douta Mesa da Camara, com base no artigo 223,

VIl da Resoluggo n° 02 de 26 de abril de 1991, seja juntado o incluso

& X

documento a justificativa do Projeto de Lei n°® 296/2001, de minha autoria,

como forma de methor elucidar o assunto tratado na mencionada proposigao.

Sala das Sessoes, em 04 de junho de 2002.

e

Vereador - PT

SecHo de Publivagdoe
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Umalerta par'a a
falta de seguranca
na drea de trabalho

Mais de dois milhdes de
trabalhadores morrem por -
ano devido a acidentes e
doengcas desenvolvidasno lo-
cal de trabalho. O alerta é fei-
to pela Organizagdo Interna-
cional do Trabalho, OIT, que -
estima que trés pessoas mor-
rem no mundo a cada minu-
to devido as condigdes de tra-

| balho inapropriadas.

I Segundo a OIT, a maioria
das mortes é causada pela fal-

~ tadeseguranga no trabathoe
o ntimero poderia ser corta-
do pelametade se medidasde
seguranca simples e baratas
fossem adotadas.

Vitimas — No ano passado,
o namero de vitimas no tra-
balho foi superior as vitimas !

“de guerras. Na avaliagdo da
ONU, 650 mil pessoas mor--
reram em conflitos armados
em 2001, menos da metade
das vitimas no trabalho.

Além disso, a falta de segu-
ranga no trabalho mata mais
que as drogas e o adlcool jun-
tos. Somente o contate com
substincias perigosas, como
produtos quimicos e radioa-
tivos, afetou 340 mil pessoas
em 2001. A maioria desses
trabalhadores desenvolveu
cancer, doengas do coragao e
outros problemas graves.

Um dos casos mais sérios ¢
o do amianto, que no ano
passado matou 100 trabalha-
dores, a maioria no setor de
construgio civil. Em muitos
paises, principalmente na
Europa, o comércio do pro-
duto j4 estd proibido. (AE)
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, DA COMISSAO DE ADMINISTRAGAO
PUBLICA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0296/2001.

Projeto de autoria do nobre Vereador Carlos Neder objetiva estabelecer
diretrizes par a Politica Municipal de Salde do Trabalhador no Municipio de Sdo
Paulo, visando a garantir o estado de salde, a promogao, a protecdo e a recuperagao
da salde dos trabalhadores submetidos aos riscos e agravos advindos do processo
de producgo, das condicdes e do ambiente de trabalho.

O publico alvo serdo todos os trabalhadores, urbanos e rurais, da
economia formal ou informal, do servigo pablico ou da iniciativa privada, contratados
sob o regime estatutario ou pelo regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
auténomos, domésticos, aposentados ou desempregados, que deve atingir em torno
de 6.000.000 (seis milhdes) de trabalhadores.

Estabelece as competéncias, 0s principios que norteardao as agdes de
vigilancia, os elementos minimos que deverdao conter, garantindo a realizagao de
acOes preventivas, de promogao a salde, de vigilancia e fiscalizagdo e de assisténcia
aos trabalhadores, abrangidos por diversos regimes juridicos.

Consoante informag8es do Executivo, em especial da Coordenagao de
Desenvolvimento da Gestdo Descentralizada da Secretaria Municipal da Salde, “o
presente PL contribui para a melhoria das condigbes atuais a medida gue explicita e
define melhor as responsabilidade da administracdo publica municipal, vindo de
encontro com o que ja vem sendo implantado por aquela Secretaria.”

Favoravel, portanto, nosso parecer.

Salé da/Comissao de Administracdo Publica, ew. 04loa/02.,

Presidente

ypliut.

elatora
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Camara Municipa[ de Sdo ‘Panlo y

REQUERIMENTO - ¥

QESIDENTER O a Douta Mesa da Céamara, com base no artigo

23\VII da Resolugdo n° 02 de 26 de abril de 1991, seja juntado o
incluso documento a justificativa do Projeto de Lei n°® 296/2001, de
minha autoria, como forma de melhor elucidar o assunto tratado na

mencionada proposi¢ao.

Sala das Sessdes, em 11 de setembro de 2002.

Qé) A Pt

Carlos Neder £ / ( a
Vereador - PT \a !
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ancia da seguranca

te trés dias, mais de 350 expositores devem apresentar cerca de 30 mil itens voltados para a questdo da seguranca, protecio e satide no trabalho. O

tema merece atencdo especial porque, somente no ano de 2000, mais de trés mil pessoas perderam a vida em acidentes de trabalho no Brasil

FABIOLA GLENIA
Jornal da Tarde

Sera realizada entre quarta e
sexta-feira, no Centro de Exposi-
¢Oes Imigrantes, a XIII Feira Inter-
nacional de Seguranga e Protecdo
(Fisp). O evento vai reunir mais de
350 expositores e cerca de 30 mil
produtos e servicos voltados para
o tema. Num pais onde mais de 3
mil pessoas morreram, apenas no
ano de 2000, por causa de aciden-
tes de trabalho, uma feira desse
porte é oportuna e necessaria.

“Ha 25 anos, cerca de 18% da
mdo-de-obra se acidentava por
ano no Brasil. Iniciou-se, entdo,
um trabalho muito forte de pre-
ver feira foi criada em 1982
e, atidlmente, temos indices de
acidente de trabalho menores que
2% ao ano”, explica José Roberto
Sevieri, diretor da Fisp e s6cio-ge-
rente do Grupo Cipa Congressos &
Feiras, responsavel pela organiza-
¢do do evento.

Apesar da significativa melhora,
o Brasil ainda registra nimeros as-
sustadores. De acordo com os da-
dos do Ministério do Trabalho refe-
rentes ao ano de 2000, foram regis-
trados 343.996 acidentes de traba-
lho, com 3.094 mortes e 14.999
profissionais permanentemente in-
capacitados (veja quadro ao lado).
“Com o dinheiro gasto anualmen-
te no Pais com acidentes de traba-
Iho seria possivel construir um mi-
Ihdo de casas populares ou sete
mil escolas.”

Segundo Sevieri, 0 setor em que
mais ocorrem acidentes é o de
transformacdo, como siderurgia,
metalurgia, fundigdo. Vice-lider

‘%anu

SOC‘IaA ! eyejam
nos,ainda ha

com mdemzagoes

neste ranking vem o setor de trans-
portes, por causa do grande niime-
ro de acidentes de transito envol-
vendo trabalhadores. Em terceiro
lugar estd a inddstria da constru-
¢ao civil. “Cerca de 60% dos aciden-
tes ocorrem entre trabalhadores
com idade de 19 a 24 anos.”

Desconhecimento'é
responsavel por acidentes

Para o diretor da Fisp 2002, a
grande responsavel pelo nimero
elevado de acidentes de trabalho é
a ignorancia. “Muitas vezes, 0 pa-
trdo ndo sabe que determinado
equipamento pode evitar aciden-
tes e o funciondrio se acha um su-
per-homem.” Ele cita um exemplo
classico de desconhecimento. “As
pessoas nao sabem, por exemplo,

que existem quatro tamanhos dife-
rentes de dculos de seguranga. Se
a empresa fornecer um equipa-
mento para o funciondrio se prote-
ger que aperta, machuca, incomo-
da, ele ndo vai usar e é ai que pode-
rd ocorrer o acidente.”

Sevieri chama a atengdo para a
questdo financeira envolvida no te-
ma de seguranca no trabalho. “Ca-
daRS$ 1,00 investido na prevencio
significa uma economia de R$ 6,00
na conclusdo, ou seja, no tratamen-
to, indenizacdo, processo trabalhis-
ta e substituicdo do funciondrio.”
Portanto, prevencio de acidente
no ambiente de trabalho se faz
com conhecimento, treinamento e
produtos de qualidade.

Ele também acredita que quem
aprende a importancia da preven-
¢do nunca mais abandona a prati-

ca. “Trata-se de uma mudanca de
postura.” O diretor do evento afir-
ma, ainda, que um profissional
completo precisa conhecer o te-
ma. “Para manter o emprego hoje,
é preciso ter multiconhecimento.
Quem ndo tem informagdo sobre
seguranga ndo esta completo. E
uma questdo de sobrevivéncia pro-
fissional.”

Serdo realizados 22
eventos paralelos

“0 mercado de trabalho desco-
briu hd dois anos uma atividade
chamada qualidade de vida. Nés ja
fazemos isso hd 25 anos. Qualida-
de de vida é ter um ambiente de
trabalho que seja favoravel.” Para
difundir essa e muitas outras ativi-
dades importantes, paralelamente

a Fisp 2002 estardo ocorrendo ou-
tros 22 eventos, entre palestras,
congressos e simposios.

Sera desenvolvido, por exem-
plo, o IV Semindrio Internacional
de Segurangca e Higiene do Traba-
lho em Espacos Confinados. “Tém
ocorrido muitas mortes em Sdo
Paulo de pessoas que trabalham
em tubulacdo”, comenta Sevieri.
Serdo realizados também a IV Fire
Show - Feira Internacional de Pre-
vencdo e Combate a Incéndio, o V
Congresso Brasileiro de Ergono-
mia Aplicada a Seguranca e Medici-
na do Trabalho, a IV Feira Interna-

" cional do Controle da Poluicdo Am-

biental, entre outros eventos.
Entidades como Sesi, Senai,

Fiesp, ABNT, Inmetro, além de ou-

tras, participam e ap6iam a Fisp

2002. Na semana passada, em Bra-

Celso Junior/AE

José Roberto
Sevieri,
diretor da
Fisp: “O corpo
inteiro é uma
grande
divindade
que a gente
tem que
respeitar.”

silia, o Sesi e a CNI também langa-
ram uma campanha nacional em ,
defesa da seguranca no trabalho-
“Infelizmente, a gente s6 da valorg
quando perde alguma coisa. O cor—g
po inteiro € uma grande divindade‘:
que a gente tem que respeltar“,'-a
destaca Sevieri.

Além de profissionais do setor:
de seguranga e satide, responsa-g
veis pela produgdo e dreas técni-®
cas, empresarios e integrantes dag
Comissdo Interna de Prevencdo d
Acidentes das empresas, 0 eventos
est3 aberto para os demais interes-&
sados. Mais informagdes estdo n(ﬂ
site www.cipanet.com.br.

Confira na pagina seguinte
reportagem sobre a importancia
do treinamento no momento de
conquistar uma vaga

Matéria PL 2
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Empregos

jornal da tarde
segunda-feira, 26 de agosto de 2002

cadernoD

Divulgacao

Mercado esta cada

vez mais exigente
na contratacao

Algumas empresas podem até ndo fazer questdo de experiéncia profissional,
mas tém interesse em contratar funcionarios que estudam, fazem cursos de
capacita¢do, tenham garra, curiosidade e vontade de aprender

CASSIA CAROLINDA
Jornal da Tarde

A quantidade de candidatos ao
ingresso ou a recolocacio no mer-
cado de trabalho é bem maior que
o niimero de vagas oferecidas. Mes-
mo assim, as empresas tém dificul-
dades para preencher todos os car-
~ gos disponiveis. Isso esta ocorren-
do porque as exigéncias de qualifi-
cagdo profissional aumentaram e
os candidatos ao emprego nem
sempre preenchem os requisitos
que o mercado esta exigindo.

Até para as funcBes considera-
das mais simples, em que a condi-
¢do basica é que o profissional te-
nha ensino regular (fundamental e
médio), o mercado costumna valori-
zar mais e dar preferéncia a quem
esta sempre se atualizando com
cursos de capacitacdo profissional.

Trabalhadores que estdo em bus-
ca do primeiro emprego muitas ve-
zes encontram oportunidade de tra-
balho em empresas que oferecem

treinamento especifico para o car- .

go. Mas a contratagdo embute a ex-
pectativa também de que o empre-
gado ndo venha apenas a desempe-
nhar mecanicamente a fun¢do para
a qual foi admitido, mas tenha gar-
- 1a, curiosidade e esteja aberto ac
exercicio da aprendizagem para
crescer profissionalmente,

A Pronto Wash, uma franquia de
lavagem mével de veiculos recém-
chegada ao Brasil, é um exemplo
das novas exigéncias do mercado
de trabalho. A rede exige que o ope-
rador de lavagem tenha o ensino
fundamental completo. “E necessa-

rio que o operador tenha um mini-
mo de aprendizado escolar porque,
além de lavar os carros, trabalha di-
retamente com o publico, venden-
do o servi¢o”, comenta Alan Pa-
cker, diretor da Pronto Wash.
Experiéncia anterior, nesse caso,
ndo é um dos pré-requisitos para o
cargo, mas o candidato precisa
mostrar que é comunicativo e tem
vontade de aprender. Packer acres-
centa que o operador é treinado pa-
ra vender o produto (é quem aten-
de o cliente), lavar o carro e cobrar

-pelo servico. O saldrio inicial é de
" R$ 310 fixo, mais comissdes.

Packer diz ainda que a rede esta
abrindo de oito a dez franquias por
meés e, além dos operadores de lava-
gem, emprega supervisores, coor-
denadores e administradores do
ponto. Nessas outras fungdes, além
de ser exigida experiéncia anterior,
o candidato precisa ter concluido o
ensino médio. Os saldrios variam
entre R$ 500 e R$ 650. A Pronto
Wash costuma recrutar seus funcio-
narios por intermédio do Centro de
Solidariedade, da For¢a Sindical, e
das agéncias de emprego.

A BIT Company, rede de escolas
profissionalizantes de informatica
com 150 unidades, também vem
aumentando seus investimentos
na capacitacdo na hora de contra-
tar funciondrios.

No processo inicial de contrata-
¢ao de funciondrios que vdo atuar
na drea administrativa (atendimen-
to ao piblico, aos alunos e pais de
alunos) ndo ha exigéncia de expe-
riéncia anterior, mas o candidato
precisa ter o ensino médio. Como o

atendimento em todas as unidades
da rede é padronizado, depois da
avaliagdo inicial, a empresa se en-
cairega de treinar e capacitar o no-
vo funciondrio, explica Luis Carlos
Donizete Baptista, gerente de Ho-
mologacdo e Implantagdo de Uni-
dades,

Para trabalhar na area de ensino,
como instrutor, a maioria tem for-
magdo universitaria, mas ha tam-
bém os formados pela propria rede
que desenvolveram carreira na em-
presa. Baptista acrescenta que é
possivel crescer profissionalmente
dentro da BIT Company. Tem sido
comum o funciondrio comegar pe-
la drea de vendas e passar para a de
lideranga ou coordenacdo. Pode ain-
da trabalhar como consultor ou
abrir o préprio negécio, como uma
franquia da empresa. _

Os salarios ndo foram revelados
pela empresa, mas quemn tiver inte-
resse em trabalhar na BIT Com-
pany poderd entregar um curriculo
em qualquer unidade da rede.

Plano de carreira é bom
para quem tem garra

Antigamente, as grandes empre-
sas brasileiras tinham planos de
carreira para seus funciondrios e é
muito bom que essa pratica esteja
sendo retomada, avalia Gisela Kelly
Ferreira, gerente de Treinamento
da Dow Right, consultoria de Recur-
sos Humanos. Ela entende que a

possibilidade de crescer dentro da

empresa é interessante para o pro-
fissional que tem garra, curiosida-
de e vontade de aprender.

A Pronto Wash, rede de lavagem mével de veiculos, exige que o operador tenha ensino fundamenfal

Trabalhos de pesquisa

rendem bolsa de

As inscri¢oes estdo
abertas para estudantes
universitarios que
queiram desenvolver
projetos sociais de
combate a pobreza e
criacdo de renda

A Prefeitura de Sdo Paulo lan-
¢ou, na semnana passada, o projeto
Bolsa Empreendedor, uma a¢do do
Programa Oportunidade Solidaria,
em parceria com a Fundagdo Tele-
fonica, que vai garantir a 200 estu-
dantes universitarios uma bolsa
mensal no valor de R$ 300.

Em contrapartida, os universita-
rios selecionados terdo de desen-
volver projetos de trabalho que te-
nham relevancia no combate a po-
breza, criem uma renda para as co-

munidades carentes e contribuam
com o aprimoramento da gestdo
piblica dos programas sociais. Po-
dem ser apresentados projetos cria-
tivos para empreendimentos popu-
lares de autogestdo, como coopera-
tivas de trabalho e microempre-
sas; de desenvolvimento de progra-
mas sociais municipais; voltados
para o terceiro setor, etc.

“Direcionamos nossos esfor¢os
incentivando os jovens universita-
rios para 0 apoio a projetos que am-
pliam os beneficios as camadas
mais carentes da nossa sociedade”,
explica Fernando Xavier Ferreira,
presidente do Grupo TelefGnica no
Brasil,

Para participar do projeto Bolsa
Empreendedor, é necessario resi-
dir ha pelo menos dois anos na ci-
dade de Sdo Paulo e estar estudan-
do em uma instituicdo de ensino
superior. Ndo ha limite de idade
nem drea de atuagio especifica. As
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300

inscri¢des podem ser feita’a in-
ternet até 18 de outubro, no Site da
Prefeitura de Sdo Paulo (www.pre-
feitura.sp.gov.br). O interessado de-
verd baixar o arquivo do programa,

-preencher um formuldrio e envid-

lo eletronicamente para of-mail
do Bolsa Empreendedor (bgisaem-
preendedor@prefeitura.sp.ggv.br).
A selecdo sera feita em dfjas fa-
ses. Na primeira, o aluno#evera
apresentar um pré-projetoglo tra-
balho que pretende deserfolver
com a orientacdo de um pigfessor
da instituicao em que estigla. Na
segunda, apresentard o {@ojéeto
mais elaborado. E também<levera
preencher uma série de do&men-
tos e comprovar o vinculdom a
universidade. Os alunos sel&iona-
dos deverdo desenvolver oS traba-
lhos no primeiro semestre @o pré-
ximo ano, periodo tamb em
que estardo recebendo &bolsa
mensal no valor de R$ 300. =
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TRABALHO MATA EM TODO MUNDO
A Organizagio Internacional do Trabalho
(OIT) alerta que mais de 2 milhdes de traba-
Ihadores morrem por ano devido a acidentes e
doengas desenvolvidas no local de trabalho.
Estima-se que trés pessoas no mundo perdem
suas vidas a cada minuto devido as condi¢Oes
de trabalho inadequadas. Segundo a OIT, a
maioria das mortes € causada pela falta de se-
| guranga no trabalho e o nimero poderia ser
] cortado pela metade se medidas de seguranga

relativamente simples e baratas fossem
adotadas. No ano passado, o nimero de viti-
mas no trabalho foi superior s vitimas de guer-
ras. Na avaliagio da ONU, 650 mil pessoas
+ morreram em conflitos armados em 2001, me-
nos da metade das vitimas no trabalho. Além
disso, a falta de seguranga no trabalho mata
mais que as drogas e o dlcool juntos. Somente
0 contato com substincias perigosas, como
quimicos e produtos radioativos, afetou 340
mil pessoas no ano passado. A maioria desses
! trabathadores desenvolveu cincer, doengas do
coracdo € outros problemas graves. Um dos
casos mais sérios é o do amianto, que no ano
de 2001 matou 100 trabalhadores, a maioria
no setor de construgéio civil. Em muitos pai-
ses, principalmente na Europa, o comércio do ’
produto j4 estd proibido e, na Franca, as em- |
presas que usam o material sdo multadas. No
Brasil, algumas iniciativas também atacam o
uso do amianto, como € o caso da prefeitura
de Séo Paulo que decidiu banir o uso do pro-
duto das construcGes realizadas pelo munici-
pio desde margo.

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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PRESIDENTE

REQ//UEIRO a Douta Mesa da Camara, com base no artigo
223, VIl da Resolugao n° 02 de 26 de abril de 1991, seja juntado o
incluso documento a justificativa do Projeto de Lei n® 296/2001, de
minha autoria, como forma de melhor elucidar o assunto tratado na
mencionada proposi¢ao.

Sala das Sessoes, em 05 de novembro de 2002.

Q [ oS
arlos Neder

Vereador - PT

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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(Trabalhador 'ganha Centros de‘ Referéncia em Satide

BRASILIA - O governo preten-
de investir R$ 43,5 milhdes na ins-
talacio de 130 Centros de Referén-
cia em Sailide do Trabalhador
(CRSTs) até 2004, anunciou on-
tem o ministro da Saide, Barjas

- Negri. Os centros devem facilitar a

identificacdio e a reduciio de doen-
cas relacionadas ao trabalho. O tra-

.balhador que adoecer e for atendi-
- doem um dos hospitais do SUS po-

derd ser encaminhado a um
CRST para investigar se a doen¢a
€ consegiiéncia do seu trabalho. -

[

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.



autuado em 30/09/2015 00:00:00.

’ @ fls. 61

¢ —
Publicagao: ST gh—ul.c

Data: V1L | &¥ ] 2ol :
Pég.:' 3 oy
A NOTIFICACZO DE ACIDENTES DE TRABALHO
Em Sao Paulo, estima-se que, Hiton PortoACH os trabalhadores da construcao

anualmente, ocorram cerca de
180 mil acidentes de trabalho.
Destes, trés mil podem ser
considerados graves, resultando
em morte ou incapacidade
permanente. Por conta disso, a
Area Tematica Saude do
Trabalhador lancou, no inicio

civil e de moto-frete que sofrem
os acidentes mais graves.
"Acidentes graves e fatais no
trabalho, extrapolam o poder da
municipalidade. Outros setores,
como os Ministérios do Trabalho e
da Previdéncia Social tém que
agir, porgue as pessoas estao

ié ) ¥

Ay morrendo”, diz Dr. Marco Antonio
Cerimbmia de langamento d

Gomes Pérez, Assistente Técnico
da Area Tematica Salude do
Trabalhador.

A implantacao do SIVAT se soma
a criacdo, no ano passado, do
Comité Municipal para a
Prevencao de Acidentes Fatais e
Graves no Trabalho. O Comité vem

deste més, o Sistema de Vigilancia
de Acidentes do Trabalho (SIVAT),
que fara o monitoramento dos
acidentes de trabalho na cidade.

Regulamentado pela Portaria
14.470, em 30 de abril deste ano,
o SIVAT, tornou obrigatoria a
notificacdo de acidentes do
trabalho no municipio.

Dy
o SIVAT

dos ramos de atividade e empresas
onde acontecem com maior
frequéncia.

A Constituicdo Federal e a Lei
Orgénica da Salde atribuem ao
Sistema Unico de Salde a
competéncia para desenvolver acdes

través do Sistema, a Secretari P et . discutindo, ati en g

A s ¢ tema, -retaria de assisténcia e vigilancia em saude utindo, vamente, S
pretende identificar as principais propostas para conter os indices g
. - do trabalhador. X h —

causas e os riscos a que estdo de acidentes relacionados ao o
expostos os trabalhadores, além A prioridade para intervencdo serao trabatho. Fr ¥ g‘%‘
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O ntimero de mortes decor-
rentes de acidentes de trabalho
caiu 34,37% entre 1999 ¢ 2002.
O numero de acidentes de tra-
balho também diminuiu nesse
periodo: 12,4%. Os dados fa-
zem parte do novo anudrio es-
tatistico divulgado ontem pe-
los ministros da Previdéncia

Social, José Cechin, do Traba- _

lho, Paulo Jobim e da Satde,
Barjas Negri. Esse resultado
deve-se ao Programa Nacional
de Redugdo dos Acidentes Fa-

‘tais do Trabalho.

De acordo com o anuério,
em 1999 os acidentes provoca-
ram a morte de 3.896 trabalha-
dores. Em 2000, o ntimero de
6bitos baixou para 3.094, cain-

do para 2.257 no ano passado.
Jdosacidentes de trabalho pas-
saram de 387,8 mil em 1999
para 363,8 mil em 2000. Em
2001 foram registrados 339,8
mil acidentes. ‘

A redugdo significa que 48
mil trabalhadores ndo foram
vitimas dos acidentes de traba-
lho e que 1.639 evitaram o ris-
co. O ministro do Trabalho,
Paulo Jobim, disse que a redu-
¢ao sé foi possivel pela agdo in-
tegrada que foi desenvolvida,
amparada no engajamento de
toda a sociedade. '

Segundo o ministro da Pre-
vidéncia Social, José Cechin, a
agdo do governo vai continuar.

 trabalho recuam 34%

Decreto j4 encaminhado para
assinatura do Presidente da
Republica permitira o reposi-

cionamento dos 593 setoresda

economia de acordo com o
grau de risco que oferecem aos
trabalhadores.

Outro passo importante é o
projeto de lei, em exame pela
Casa Civil, que instituird um
sistema de incentivo a redugio
dos acidentes de trabalho me-
diante a penalizagdo das em-+
presas, que submetem seus tra-
balhadores a risco. Hoje as
companhias contribuem com
aliquotas de 1% a 3% sobre a
folha de saldrios para o custeio
do acidente de trabalho, de
acordocomaatividade que de-
senvolvem.

Cechin quer reduzir pela .

metade oudobraressas aliquo-
tas. Nesse caso, a empresa que
estiver abaixo da média nacio-

" nal de acidentes, poderd pagar

menos. (AE)
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Morte por acidente de trabal

Estudo, feito entre 1999
e 2001, aponta também
queda no indice geral
de acidentes

VANIA CRISTINO

RASILIA - O ntime-
B ro de mortes por aci-
dente de trabalho caiu
34,37% entre 1999 e 2001. Es-
se dado faz parte de um

anudrio estatistico divulgado
ontem pelos ministros da Pre-

vidéncia Social, José Cechin,’

do Trabalho, Paulo Jobim, e
da Saude, Barjas Negri.
Ap6s a adocdo do Progra-
ma Nacional de Reducio
dos Acidentes Fatais do Tra-
balho, os casos de acidentes
cairam 12,4%. De acordo
com o anudrio, em 1999 os
acidentes tiraram a vida de
3.896 trabalhadores. Em
2000, o niimero de mortes
baixou para 3.094, caindo pa-

ra 2.257 no ano passado.

Ja o ndmero de acidentes
passou de 387.800, em 1999,
para 363.800, em 2000, e
339.800 em 2001. Ou seja, num
periodo de trés anos, houve
uma diminuicdo de 48 mil aci-
dentes e de 1.639 mortes.

Os ministros comemoraram
areducdo. “Os niimeros nos en-

0 cai 34,37%

Hoje, as empresas contribuem
com aliquotas de 1% a 3% so-
bre a folha de salarios para o
custeio do acidente de trabalho.

José Cechin explicou que, ao
analisar os dados dos ultimos
quatro anos, a Previdéncia cons-
tatou que segmentos responsa-
veis por um grande nimero de
acidentes estao listados na drea

vergonhavam”, de menor risco,
reconheceu o mi- com aliquota mi-
nistro Paulo Jo- nima.

bim. Ele disse PAES TEVE

que a reducdo sé
foi possivel por
causa da acéo
conjunta do go-
verno ¢ da socie-

Em exame na
Casa Civil, um

REDUCAO DE anteprojeto de
1.639 MORTES

lei instituira um
sistema de in-
centivo a redu-

dade. EM 3 ANOS ¢io dos aciden-
tes e de punicao
Risco — Um de- das empresas

creto ja encaminhado para exa-
me do presidente Fernando
Henrique Cardoso reclassifica
0s 593 setores da economia de
acordo com o grau de risco que
oferecem aos trabalhadores.

que submetem seus trabalha-
dores a risco. Cechin disse
que, dependendo do caso, as
aliquotas poderao ser reduzi-
das pela metade ou até mes-
mo duplicadas.

José Lufs da Cohceigdo/AE"

Simulacao

Um pouso de emergéncia, ]
seguido pelo incéndio do
avido que transportava 130
pessoas, deixa 33 mortos e 22
feridos em estado grave, no
Aeroporto Internacional de
Sdo Paulo, em Cumbica. Fe-
lizmente, tudo ndo passou de
uma simulacdo promovida
ontem pela Infraero, com o
objetivo de testar a eficdcia;
do Plano de Emergéncia para
o caso de acidentes, atenta-
dos e outras situacées que en-
volvam risco. O exercicio, rea-
lizado numa das duas pistas
de pouso e decolagem, mobili- |
zou 250 pessoas, entre milita-'
res, médicos, enfermeiros e|
voluntdrios. Também foram
usados trés helicépterog, dez
ambuldncias, dois avifies e
trés caminhdes contra i§cén-
dio. Para facilitar o d@esso
dos veiculos envolvid@s na,
operagdo, uma das faifgs da
Via Dutra foi interd§ada,
provocando um congestiona- ,

.. mento de 2,5 quilometr@s. ‘
=
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SAO PAULO, EM 30 DE OUTUBRO DE 2002.
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Muito bem. Entdo, encerramos neste momento a audiéncia publica
deste projeto, do PL 395/2002, que dispbe sobre a garantia de educagdo
nutricional a populagdo carente, acompanhamento nutricional de
gestantes, criancas até 6 anos de idade e idosos. Muito obrigada pela
participag¢do e colaboragdo.

Vamos ao segundo projeto,_EE_%?@{ZOOl de autoria do Vereador
Carlos Neder, que estabelece difetrizes para a politica municipal de
salide do trabalhador no Municipio de Sdo Paulo e d& outras
providéncias. .A Relatora é a Vereadora Claudete Alves. Agui temos um
representante do Vereador Carlos Neder, Marcos Manfrefini. Gostaria de
perguntar se ele gostaria de expor o projeto para que todos possam
acompanhar.

O SR. MARCOS MANFREDINI - Bom dia, nobres Vereadoras Lucila e
Fldvia. Na realidade, essa iniciativa do Vereador Carlos Neder da
conta de uma questdo importante para a saude publica do Pais, que é
justamente a organizacdo de ag¢des dirigidas & saude do trabalhador. Na
década de 70 e 80, houve toda uma formulacdo tedbrica, no sentido da
necessidade da construcdo de politicas publicas que visassem & questdo
ndo sé do tratamento que envolve a saude do trabalhador, em especial a
recuperagdo de- acidentados do trabalho, mas também a formulagdo de
politicas que visassem prevenir os agravos e promover a saude em todos
os ambientes de trabalho.

E interessante essa questdo, porque pegando até o exemplo
recente da eleigdo presidencial, o nosso Presidente é vitima de um
acidente de trabalho. Perdeu um dedo trabalhando numa condigdo de

trabalho. E temos hoje varias vitimas de outros acidentes que se
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processam pelo Pais. Por exemplo, com a mudanga do processo ds
trabalho, hoje as pessoas que trabalham no sistema bancario apresentam
vérias lesdes de esforcos repetitivos -~ tendinite e toda uma série de

alteracdes. Entdo, na realidade, essa preocupag¢do do Vereador Carlcs

[

Neder vem desde o momento em que ele fol Secretdrio Municipal <

19)]

Saude, na primeira gestdo petista aqui na Capital, na época ¢
Prefeita Luiza Erundina, gquando foram implantados os seis primeirocs
centros de referé@ncia da saude do trabalhador do Municipio, centros
esses que trabalham com equipes multiprofissionais - médicos,
enfermeiros, psicélogos, terapeutas ocupacionais, dentistas e outrcs
profissionais da &rea da saude - e que visam Dbasicamente n&o sé6 2
questdo do tratamento, da recuperacdo, mas fundamentalmente a questio
da vigilédncia e fiscalizagdo sobre as condigdes de trabalhc.
Identificamos que toda essa parte relacionada & fiscalizacdo e &
vigildncia, durante as gestdes dos Srs. Paulo Maluf e Celso Pittea fol
negligenciada, até porque: era um momento em gue a Administracis
Municipal ndo tinha interesse na preservagdo da saude dcs
trabalhadores. Preocupado com essa questdo, j& em seu primeiro mandato
como Vereador, Carlos Neder apresentod um projeto de lei gue criava o
Programa Municipal da Saude do Trabalhador. Esse projeto foi aprovads
em todas as comissdes desta Casa, votado em duas fases e depois fcl
vetado pelo Prefeito Celso Pitta. Em 2001, fruto de uma discussi&o qus
tivemos com representantes do movimento sindical e com representantes

da Secretaria Municipal de Salude, entendemos que era necesséria

M

reapresenta¢cdo do projeto, que trabalha numa linha de estabelecer as

diretrizes para uma politica municipal de saude do trabalhador, qus

LAY
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visa assegurar a melhoria da qualidade de vida, a melhoria das.
condi¢des de trabalho de todas as categorias profissionais, tanto
fo‘rmais como informais. Temos, aqul na cidade de S&o Paulo, uma grande
porcentagem da populacdo na informalidade. Também & necessario
desenvolver acdes para esse tipo de populagdo e, fundamentalmente,
assegurar a participacdo dos sindicatos, da sociedads civil, das
comissdes de prevencdo de acidentes - CIPAs -, inclusive o Vereador
Carlos Neder é autor da Lei Municipal que regula e exige que em todo
6rgdo municipal haja uma CIPA, lei essa sancionada o ano passado.
Ent&o, na realidade, esperamos, com a aprovacao desse projeto de lei,
efetivamente garantir que essa politica da saude do trabalhador que
hoje volta a ser uma prioridade da atual gestdc municipal possa ter
continuidade, independentemente das questdes politico-zdministrativas
e das vontades dos governantes de plantéo.

Na realidade, é uma preocupagdo de se estzbelecer essas

diretrizes para que essa politica tenha qualidade... (Carlz)
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na realidade, uma preocupagdo em se estabelecer essas
diretrizes para que essa politica tenha continuidade, independente do
partido ou gestdo que esteja a frente da Prefeitura.
A SRA. LUCILA PIZANI GONCALVES (PT) - Muit’a obrigada, Marcos.
Apds essa exposigdo, os presentes podem ZIazer as observacgdes Jue
quiserem.

A SRA. - Esse projeto prevé a criagdo do

Centro de Referéncia Saude do Trabalhador? Nz verdade, os centros de
referéncia nd3o s3o regulamentados. Ndo existem na lei. Queria saber se
essa lel prevé, pois estou sem a lei.

O SR. MARCOS - Na realidade, o projetoc trata das diretrizes da
politica municipal de saude do trabalhzdor. 2 guestdo da reorganizacgdo
institucicnal da Secretaria e criagdo rao sé dos centros de referéncia
de saude do trabalhador como anbém Ze outras instituigdes
organizativas da Secretaria devem ser de iniciztiva do Executivo.

Portanto, se esse projeto j& previsse a criacdo dos centros de
referéncia, poderia conflagrar uma situacdc <e inconstitucionalidade,
até porque a criacdo de estruturas administrativas teria de ser um
projeto de lei de brigem do Executivo.

A SRA. LUCILA PIZANI GONGALVES (PT) - Mais alguém?

O projeto, de autoria do nobre Verezdor Carlos Neder, é uma
preocupac¢do importantissima, tivemos a marnifestacdo favoravel das
Secretarias do Executivo.

Destacando a importancia do projeto 296/01, encerramos a sua

primeira audiéncia publica - ainda teremos mais uma
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Passemos ao PL 007/01, de autoria do Vereador Farhat. Autoriza
o Executivo a firmar convénio com instituicdes privadas de Educagéo
Infantil para os fins que especifica e da outras providéncias.

O relator é o Vereador Ricardo Montoro. Pego & assessoria do
nobre Vereador Farhat gque exponha ¢ projeto, se quiser. (Pausa). Em
virtude da auséncia da assessoria, gque ainda poderd retornar,
passaremos para o prdéximo projeto.

PL 093/02, de autoria do Vareador Carlos Alberto Bezerra Jr,
que institui, no ambito do Municipio de Sdo Paulo, o programa
municipal de prevencdo de guedas de pessoas das lajes e de outras
estruturas.

O relator é o nobre Vereacdor Italo Cardoso. Esse projeto esté
em segunda audiéncia. Temos o &assessor do nobre Vereador Carlos
Alberto Bezerra Jr., que faré z expcsicdo do projeto.

O SR.JORGE BARRETOS - Bom dia, nobre Vereadora Lucila, nobre
Vereadora Flavia Pereira, demails presentes. Esse projeto tem um
acentuado cardter preventivo e pedagdgico no sentido de inibir a queda
de lajes e de outras estruturas. Isso porque, segundo pesquisas
realizadés na cidade de S&o Paulo, vara que os senhores tenham nocédo
aproximada do problema, uma vez zue ndo existem dados especificos
sobre a questdo, sd na Santa Casa as quedas, especialmente de lajes,
foram a segunda causa de internacdc sntre criancgas em 2001.

Os dados do programa de avrimoramento de informacdes sobre
mortalidade da Prefeitura de Sdc Paulo mostram que as guedas, em
geral, sdo uma »das principais causas de morte entre criancas e

adolescente entre 1 e 14 anos.
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Em termos de Brasil, entre as causas externas de morte, a
queda é a terceira, sd perdendo para homicidios e acidentes de
transito.

Por ultimo, dados da associacdo de assisténcia & crianga
defeituosa, de 2001, mosiram que a terceira causa de lesdes traumatica
na medula foram as gquedas, vitimando jovens de menos de 11 anos.

Cito todos essss dados para i1lustrar uma situacdo gque se
tornou um problemz na cidade de S&c Paulo, onde, até por um fator
social, as pessoas constroem suas moradias, suas lajes, € ndo colocam
impedimentos & queda.

A idéia é consegulr, por meio do poder publico municipal, gue
se fagca um programa municipal de prevencdo de queda de peésoas das
lajes, visando, primeiro, ao aspecto educativo, informar as pessoas
sobre a gravidace dessas quedas, possibilitando que os ©préprios
moradores possam adequar suas estruturas, suas moradias.

E, em segundo lugar {(Carla)
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E, em segundo lugar, visando criar outros locais de lazer nas
periferias, e ndo o uso das lajes. Muitas vezes as pessoas, ndo tendo
opg¢dc de lazer perfo das moradias, mandam as criangas brincarem na
laje. Nessas brincadeiras, as criangas acabam se precipitando dessas
estruturas e sofrendo quedas, traumatismos graves e, como ouvimos da
associacdo da crianca defeituosa, muitas dessas criangas ficam
paralisadas pelo resto de suas vidas.

O objetivo é possibilitar que o poder publico possa atentar
essa questdo ao prestar informagdes a populacdo, assim como criar
opcdes de lazer nas periferias, principalmente nas férias e finais de
semana, periodos em que esse tipo de problema é muito maior.

Muito obrigado.

A SRA. LUCILA PIZANI GONGALVES (PT) - Sou eu gquem agradego.
Este é o projeto do Vereador Carlos Alberto Bezerra Jr. Se algum dos
presentes gulser se pronunciar sobre o projeto, por favor. Vereadora
Flavia Pereira. (Pausa).

Entdo, mais uma vez aparece um programa de conscientizacdo com
a palavra chave “educag&o”. Fol muito importante a apresentacdo dos
dados, pois muitas vezes sabemos de um fato, mas hd um alerta com a
veiculagdo dos dados. Ha, com isso, uma conscientizacdo, influenciando
até na forma de construir a casa. Esperamos que a cidade possa
adquirir esse conhecimento, as pessoas precisam de um apoio técnico na
construcdo das casas, priﬁcipalmente as que ndo podem pagar os
engenheiros, arquitetos. E um trabalho preventivo para evitar
acidentes de conseqiiéncias seriissimas, principalmente para as

criancas.
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Parabenizo o nobre Vereador pelo projeto.

Vamos relatar agora o projeto 139/02, de autoria do Vereador
Paulo Fraﬁge, que dispde sobre a obrigatoriedade dos centroé
hospitalares da rede publica do municipio de S3o Paulo de realizarem
teste de emissdo otoacuUstica(?)evocadas, teste da orelhinha, em recém-
nascidos.

O relator é o nobre Vereador Ricardo Montoro.

Gostaria de perguntar se alguém da assessoria do Vereador
Paulo Frange estd presente. (Pausa). Ndo temos ninguém para relatar. O
projeto estd em segunda audiéncia.

Temos dois projetos do Vereador Paulo Frange e também o PL
176/2002, também em segunda audiéncia, de autoria do Vereadotr Augusto
Campos, que também dispde sobre a obrigatoriedade de realizacdo de
triagem auditiva neo-natal e da outras providéncias.

Temos dois projetos de lei com essa preocupacdo. Os assessores
ndo estdo, mesmo assim gostariamos de ouvir a opinido das pessoas.
Para os gue ndo tém o projeto, temos cdpia na mesa dos projetos.

O Marcos Manfredini quer fazer observacdes sobre os projetos.

O SR. MARCOS MANFREDINI - Na realidade, as observacdes dizem
respeito zos dois projetos. Inicialmente, elogio as iniciativas dos
nobres Vereadores sobre a questdo da triagem auditiva neo-natal. E uma
necessidade importante para a identificacdo precoce das perdas
auditivas, mas trago uma preocupacdo, pois o Vereador Carlos Néder é
autor da lei municipal numero 12. 556, de 8 de janeiro de 1998, que
institui o programa de saude auditiva para criancas no municipio de

Sé&o Paulc, e d& outras providéncias.
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Essa lei foi recentemente regulamentada atraves do decreto
municipal 42.214, de 22 de ju;ho de 2002. E foi‘debatida recentemente
no evento promovido pelo Conselho Regional de fonoaudiélogia nesta
Casa, no més de agosto.

A lei do nobre Vereador Carlos Neder, no seu artigo 3°, coloca
como atribuigdes desse programa de salde auditiva dirigido a criangas,
no seu inciso 3°, garantira ag¢des de identificagdo de perdas auditivas
por meio de triagens em bercdrios, em especial de auto-risco, unidades
de saude, creches, escolas, de acordo com a realidade epidemioldgica
de cada regido.

Na realidade, o principio da necessidade da realizacio da
triagem em bercarios j& fez ?arte do corpo da lei 12. 556. Manifesto
apenas a preocupagadc da importéncia de se fazer uma compatibilizacdo
dessas duas iniciativas com uma lel municipal J4& existente, inclusive
com decreto regulamentador. E temos a informacdo de que a prépria
Secretaria Municipal de Saude ja tem um grupo técnico de trabalho que
estd discutindo a questido da operacionalizacdo dessa lei.

Trago apenas essa preocupagdo, até porque a iniciativa da
definigdo do tipo de teste deve ser objeto de debate, de discusséo,
mas Jja estava assegurada no artigo 3° de uma lei de 1998.

A SRA. LUCILA PIZANI GONGCALVES (PT) - As observacdes sédo
pertinentes, mas ndo temos representantes dos nobres Vereadores

autores dos projetos. Esta Comissdo (Carla)
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Essa Comissdo é de mérito, analisa, de fato, o mérito da
questédo. Fico contente em saber que a lei j& estd em fase de
operaciocnalizacdo, tendo em vista a importéncia do teste da orelhinha,
a prevencdo em relacdo & salde auditiva.. Informaremos aos nobres Srs.
Vereadores que na audiéncia publica estd colocada a questdo de que ja
existe a lei.

De nossa parte, destacamos a importéncia dos projetos, mas
vamos alertaf 0s nobres Vereadores a respeilto da lei existente. Os
projetos seriam ilegais em virtude da lei existente.

Os Srs. Vereadores observardo, analisardo e tomardo decisdes
em relagdo a esses dois projetos de leis.

Agradécemos a participacdo e encerro a segunda audiéncia
desses dois projetos, encaminhando as notas taquigraficas da
audiéncia.

Temos mais dois projetos do Doutor Farhat. Estdo na segunda
audiéncia publica: PL 007/01, que autoriza o Executive a firmar
convénio com institui¢des privadas de educagdo infantil para os fins
que especifica e d& outras providéncia.

Alguém gostaria de se pronunciar em relagdo ao projeto?
(Pausa). Como ninguém quer se pronunciar, dou por encerrada a
audiéncia publica. E o PL 200/01, também segunda audiéncia, que dispde
sobre a concessdo de aparelhos auditivos para os casos que especifica
e da outras providéncias. Também mais um projeto tratando da questdo
auditiva. O Marcos também gostaria de se pronunciar sobre esse PL.

O SR. MARCOS - Sem querer ser Iimpertinente, o objetivo do

nobre Vereador Farhat é muito justo, ele coloca a guestdo da concessao
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dos aparelhos auditivos a criangas comprovadamente portadoras de
deficiéncias auditivas, sendo necessdria uma avaliacdo médica para
obtencdo do aparelho, assim comoc uma anéiise do sisteﬁa social. Mas
sou obrigado a relembrar que a lei municipal 12.556, que institui o
programa de saude auditiva, de autoria do nobre Vereador Carlos Neder,
no mesme artigo 3°, inciso IV, coloca: garantir o diagndéstico médico e
avaliacdo audioldgica, incluindo a indicagdo e adaptagdo de aparelho
de amplificacdo sonora individual.

Essa lei Jj& trata do mesmo assunto do projeto de lei
apresentado pelo nobre Vereador Farhat. Nbs também trazemos essa
participacdo a Comiss&do no sentido de que seja levada & consideracdo
dos senhore§ membros da comisséo.

A SRA. LUCILA PIZANI GONGCALVES (PT) - A lei 12.556, de
autoria do Vereador Carlos Neder, j& previu todas os pontos da questdo
auditiva. E no préprio processo do PL estd anexada a lei.

Procederemos da mesma forma. Na questdo do mérito, achamos
importantissimo. o projeto e colocaremos ao sSeu autor a questdo
levantada, acompanhada das notas taquigraficas, comunicando sobre a
existéncia da lei que estd em fase de operacionalizacdo pelo Poder
Publico Executive de Sdo Paulo.

Se ninguém mais deseja fazer alguma observacido, dou por
encerrada a audiéncia publica do PL 200/01.

Tendo dado conta dos sete projetos de lei de audiéncia
publica, agradego, imensamente, a presenca de todos, as contribuicdes,
destacando que esse ¢ um momento importantissimo dessa Casa, no qual

pessoas da sociedade podem vir debate, contribuir para que a Casa

e
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possa aprimorar, cada vez mals, os projetos de leli para que sejam
eficazes e eficientes.

Agradeco a participaigéo de todos. Tenham todds um bom dia e
até a prodxima oportunidade.

Estd encerrada a audiéncia publica da Comissdo de Saude,

Promocdo Social e Trabalho.
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A SRA. LUCILA PIZANI GONCALVES (PT) - Bom dia a todos. Vou dar
inicio a audiénciarpﬁblicabda Comissio de Saude, Promocdo Social e
Trabalho. Temos presente a Sra. Irene Batista de Paula, que é do
Sindisep, Ligia de Souza, representante do gabinete do Vereador Roger-
Lin, Marco Antdnio Beti, que também & assessor do Vereador Roger Lin e
a Ragquel Correia Vasconcelos dos Santos, que é da Guarda Civil
Metropolitana.

Teremos hoje audiéncia publica de dois projetos: PL 296/01, em
segunda audiéncia, de autoria do nobre Vereador Carlos Neder, due
estabelece diretrizes ©para a politica municipal de saude do
trabalhador no Municipio de Sdo Paulo e d& outras providéncias.
Relator Vereador Italo Cardoso. E o PL 259/02, em primeira audiéncia,
de autoria do nobre Vereador Roger Lin, que assegura aos servidores
pUiblicos lotados na Guarda Civil Metropolitana disporem de creche e
bercdrio em favor de seus filhos, até que atinjam a idade pré-escolar
no ambito do Municipio de S&o Paulo. O relator também & o Vereador
Italo Cardoso.

Também quero anunciar a presenca do Sr. Marco Antdnio
Manfredini, que é da assessoria do gabinete Carlos Neder e Carlos
Eduardo Palma, do gabinete do Vereador Ricardo Montoro.

Vamos dar inicio pelo PL 296, de autoria do Vereador Carlos
Neder. Eu gostaria de saber se a assessoria gostaria de fa Eu gostaria
de saber se a assessoria gostaria de fazer um relato do projeto.
Depois, a palavra fica a disposicdo dos senhores e das senhoras para

fazerem suas consideracdes e observacgdes.
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O SR. MARCO ANTONIO MANFREDINI - BRom dia, Vereadora Lucila.
Nesta segunda audiéncia publica, a gente sd gostaria de reiterar o que
j& fol expresso na primeira audiéncia publica. Trata-se de projeto de
lei que, na realidade, j& havia sido apresentado em 1997. Naquela
época, ele fol vetado pelo ent&o prefeito Celso Pitta. Esse projeto,
fruto de uma discussdo que fol feita com os representantes da drea

técnica de saude do trabalhador... (Mdrcia)

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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...numa discussdo que foili feita com os representantes da &zea
técnica de Saude do Trabalhador, da Secretaria Municipal de Saude, e
dos representantes da plenaria de Saude do Trabalhador, ele Zoi
reencaminhado no ano de 2001. Trata-se de um projeto que busca
trabalhar com a concepcdo de que a saude do trabalhader ndo pode zer
sé uma visdo assistencial; ¢é necessdrio se trabalhar com agdes de
prevencdo da saude e prevencdo dos riscos e agravos nos -ambientes de
trabalho, qualquer que seja ele, lembrando gue hoje o perfil de
atuacdo da Saude do Trabalhador se ampliou multo em relagdo a 20 ou 30
anos atras, por conta das mudancas gue se processam na composigdc da
economia, do mercado de trabalho. Além disso, ele busca a consolidazio
da experiéncia dos centros de referéncia de Saude do Trabalhzador
criados na gestdo da ex-prefeita Luiza Erundina, na primeira geszdio
petista na Capital, e também trabalha com a concepcdo de equipe muiti-
profissional. Na realidade, ndo é um programa a ser feito sé6 zcor
médicos mas incorpora também outros profissionais da &rea da Satde,
visando efetivamente uma melhoria nas condic¢des de atendimentc e
fundamentalmente, também, uma maior participagdo da Secretaria
Municipal de. Saude no desenvolvimento de ag¢des de vigilédncia, =zté
porque nds entendemos que pelo que estd disciplinado, tanto na
Constituigdo Federal como nas leis que disciplinam o SUS no Pais, gue
sdo as Leis 8080 e 8142, de 1990, torna-se necessdrio uma vigilarcia
sanitaria sobre a questdo dos ambientes de trabalho, e portanto utma
postura ativa do Poder Publico Municipal no sentido de prevenir os

riscos e agravos a sauide do conjunto dos trabalhadores.
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A SRA. LUCILA PIZANI GONGALVES (PT) - Muito obrigada, Sr.

Marcos Manfredini. Agora fica & disposicdo de quem quiser se
pronunciar sobre o projeto. Ndo temos ninguém qué gueira se
manifestar, acho que é um projeto importantissimo, o Vereador Carlos
Neder sempre zelando pela qualidade e relevancia dos seus projetos,
especialmente com o servidor publico. Ent&o, penso que concluimos as
audiéncias puUblicas desse projeto, desejando que tenha sucesso também
no Plenario.

-Manifestacdo fora do microfone.

A SRA. LUCILA PIZANI GONGALVES (PT) - Por favor, pode utilizar
o microfone, e se apresentar, porgue éudiéncia publica é isso. E para
que as pessoas possam falar.

A SRA. IRENE -~ Meu nome ¢é Irene, sou do Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais. Se a gente tem gue se manifestar, e eu
acho que deve, eu devo manifestar em nome do Sindicato total apoio a
esse projeto, porque participamos de todas essas discussdes, dentro
das plendrias de Salde do Trabalhador, dentro dos conselhos gestores,
dos centros de referéncié de Saude do Trabalhador e em outros fdruns.
E eu acho que ele contempla tudo aquilo gue a gente precisa neste
momento para a saude do trabalhador.

A SRA. LUCILA PIZANI GONGALVES (PT) - Esté vendo, Dona Irene?
Muito obrigada pelo seu pronunciamento. Na audiéncia publica ¢é
importantissimo que as pessoas possam manifestar, mesmo que seja sé
para apoiar... Por favor.

-Manifestacdo fora do microfone.

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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A SRA. LUCILA PIZANI GONCALVES (PT) - Sim. Mas se quiser falar
sobre esse, n&o tem problema. Todos os éue estdo na audiéncia publica
podem se manifestar em relacdo a todos os projetos que estiverem em
audiéncia publica. SO se apresentar, por favor.

A SRA., RAQUEL - Bom, dia, sou a Raquel. Ndo vou falar sobre o
projeto, vou falar sobre um fato que aconteceu comigo. Sou guarda
civil, trabalho na Inspetoria de S&o Miguel atualmente. Trabalho de
segunda a sexta, da escala didria. E teve um evento e eles, sem me
avisar, me escalaram num domingo, 5 horas da tarde. Meu marido ¢
guarda civil e ele entraria de servico as 18 horas. Eu ndo tenho com
quem deixar minha filha; eu moro: eu, meu marido e minha filha. Nao
tinha com quem deixar. Como eu nunca falteli no servicgco, tenho cinco
anos de guarda, eu fuili e levei a minha filha porque nido tinha com quem
deixar. E eu recebi um dia de punigdo por causa disso, um dia de
suspensao.

A SRA. LUCILA PIZANI GONGALVES (PT) - A sua oObservacdo se
refere ao préximo projeto, ndo é€? Ta. Entdo, ela ja comecou a colocar
sobre o préximo projeto. Entdo a gente conclui sobre o priméiro
projeto; vocé ¢ funciondria publica; o projeto do Vereador Carlos
Neder também estd se referindo & questdo de uma politica publica
municipal para a saude do trabalhador municipal.

Entdo ndés encerramos a audiéncia publica do PL 296/2001, do
Vereador Carlos Neder.

Vamos passar para o prdximo, que & o PL 259/2001, em primeira

audiéncia publica, que é de fato o projeto do Vereador Roger Lin que

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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, A COMISSAO DE SAUDE, PROMOCAO SOCIAL E
TRABALHO SOBRE O PRUJETO DE LEI 296/2001

O nobre Vereador Carlos Neder apresentou o projeto de lei 296/2001 com o objetivo de
estabelecer diretrizes para a Politica Municipal de Saude do Trabalhador no Municipio de Séo
Paulo. Os dispositivos propostos, conforme consta do artigo 1°, visam a garantir o estado de
salde, a promogao, a prote¢do e a recuperagdo de saude dos trabalhadores submetidos aos
riscos e agravos advindos do processo de produgdo, das condi¢des e do ambiente de trabalho.
O texto define a competéncia do Municipio em relagédo as agdes de salde do trabalhador, os
principios segundo os quais deverao se desenvolver as agdes de vigilancia nos ambientes e
processos de trabalho, além dos principais elementos a serem obrigatoriamente tratados pela
Palitica Municipal de Saude do Trabalhador.

A Comissao de Constituicdo e Justica solicitou informagdes ao Poder Executivo que, através
do Departamento de Saude do Trabalhador Municipal — DESAT, da Secretaria Municipal de
Gestdo Publica, destacou que o projeto em pauta contribui-na “garantia de realizagédo de agdes
preventivas, de promogdo a saude, de vigilancia e fiscalizacdo e de assisténcia dos
trabalhadores, inclusive da economia informal, autébnomos, domésticos e aposentados ou
desempregados, abrangidos por diversos regimes juridicos. (...) o Projeto de Lei tem papel
educador, na medida em que prevé atividades de informagdo e orientagio aos trabalhadores
vitimas de acidentes do trabalho e doengas profissionais” (fotha n.® 32).

O projeto foi tema de duas audiéncias publicas realizadas nesta Comissdo de Saude,
Promocgao Social e Trabalho. Nestas cczasides, a assessoria do ilustre autor apresentou a
preocupagdo central da iniciativa, que é a garantia efetiva do desenvolvimento e organizagdo
das agdes e politicas publicas dirigidas a satide do trabalhador.

Em relacdo aos aspectos que devemos analisar, ndo podemos deixar de ressaliar os elevados
propositos que nortearam o legislador. A consolidagdo das agdes do Poder Publico Municipal
relativas a saude do trabalhador contribuirda para o melhor atendimento das demandas
existentes nessa area, incluindo a protegdo a saude, a prevengéo e também a recuperacao
dos trabalhadores atingidos por doengas profissionais e acidentes de trabalho.

Esta Comisséo apresenta, portanto, voto FAVORAVEL & aprovacéo do presente projeto.

Sala da Comissao de Satide, Promogéo Social e Trabalho, 04/, /D e%/ {2-

Lucila Pizﬁgalves — Presidente

¥ - RELDON
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-

/ PRESIDENTE

REQUEIRO a Douta Mesa da Camara, com base no artigo
223, VIl da Resolugéo n® 02 de 26 de abril de 1991, seja juntado o
incluso documento a justificativa do Projeto de Lei n° 296/2001, de
minha autoria, como forma de melhor elucidar o assunto tratado na
mencionad'a Proposicao.

Sala das Sessobes, em 05 de dezembro de 2002.

Q[; J%/:
arlos Neder

Vereador - PT
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Anudrio Estatistico aponta queda de 6% nos acidentes de trabalho em 2001

ados do Anudrio Estatistico da Pre-
vidéncia Social indicam que o nd-
mero de acidentes de trabatho caiu
de 363,8 em 2000 para 339,6 mil em
2001, uma reduciio de 6%. Os nime-
ros foram apresentados no dia 25 de se-
tembro, em Brasilia, pelos ministros da
‘Previdéncia e Assisténcia Social, José
Cechin, do Trabalho e Emprego, Paulo
Jobim, e da Satdde, Barjas Negri, como
resultado do Programa Nacional de Re-
dugdo dos Acidentes Fatais do Traba-
lho. O evento reuniu cerca de 200 pes-
soas, entre profissionais ligados as dre-
as prevencionistas e jornalistas.

De acordo com o Anudrio, o nime-
ro de ocorréncias de incapacidade per-
manente nos dois anos analisados caiu
de 318,6 mil para 292,7 mil e o de
6bitos teve uma queda de 34,37% na
comparacio entre os anos de 1999 a
2001. Em 1999, foram 3.896 mortes
em razdo de acidentes de trabalho; ja
em 2001, o nimero baixou para 2.557.

A maioria dos acidentes registrados
ocorreu dentro das empresas. Foram
283,2 mil ocorréncias contabilizadas
em 2001; 38,9 mil ocorreram no traje-
to para o trabalho e os 17,4 mil restan-
tes sdo doencas do trabalho, como sur-
dez ocupacional. Os setores industriais
que tém maior nimero de acidentes
registrados sdo o de extragdo mineral,
construgdo, servicos de utilidade pibli-

88 REVISTA CIPA

Foto: Carlos Humbeno/BG Press/AJB

ca e indistria de transformagdo, com
47,18% do total. Entre os tipos de aci-
dentes de trabalho mais comuns estio
os ferimentos, fraturas ou traumatismos,
na regifio dos punhos e da mio.

O Ministério do Trabalho ¢ Empre-
go fixou em 40% a meta a ser atingida
para reducdo dos acidentes de traba-
1ho. “Quando iniciamos o trabalho com
o ministro Dornelles, tinhamos uma meta
de reduzir em 20% o nimero de aciden-
tes de trabalho até 2003. J4 era uma meta
bastante ousada, mas era necessario mui-
to mais para atingirmos outro patamar.
Em uma reunido' fixamos a meta
mobilizadora em 40%. E extraordina-
rio este conceito de meta mobilizadora,

ela significa um desafio muito grande
e acaba levando as pessoas a superé-la”,
afirmou o ministro do Trabalho ¢ Em-
prego Paulo Jobim.

O ministro José Cechin, da Previ-
déncia Social, trouxe outros elemen-
tos & exposicdo: “em todo o Brasil te-
mos 15 acidentes para cada mil em-
pregados, uma média de 1,5%. A in-
distria se caracteriza por ter uma
frequéncia maior do que os outr@s se-
tores. A construgdo civil estd na éaixa
dos 21%, mas ndo € maior que ogetor
da indistria, pois acredito que §nha
uma subnotifica¢do de acidentes gcor-
ridos na construgio civil, porqge hé
muita informalidade no setor. #i na

o
]

N

www.cipanet.gom.br

Matéria PL 296/20



- ‘ ¢

g

drca de servigos a fregiiéncia é
que a média”, afirma.

Barjas Negri, ministro da Saide,
destacou a criacfio dos Centros de Re-
feréncia em Sadde do Trabalhador
(CRTs). “Os CRTs serido implantados
ao longo de dois anos. Jd existem al-
guns centros que funcionam nas prin-
cipais capitais do Pafs. Serilo ligados
exclusivamente ao Sistema Unico de
Saide e serfio cstabelecidos & medida
que os municipios ¢ os cstados vio se
credenciando. Com isso, daremos re-
cursos ao trabalhador brasilciro que
precisa ecm primeiro lugar ter scguran-
¢a cm scu trabatho ¢ se eventualmen-
te sofrer um acidente, ter condigdes de
ser atendido pelo SUS.” Até 2004 se-
rdo implantados pelo Ministério da
Satdde 130 Centros de Referéncia cm
Saide do Trabalhador (CRTS), com
o objetivo de combater de forma mais
eficiente problemas de sadde coleti-
va, como mortes, acidentes ¢ doen-
cas rclacionadas ao trabalho. Os

€ mcnor

CRTs fardo parte da Rede Nacional de
Atencdo a Satde do Trabalhador
(RENAST).

Juarez Correia Barros Jtnior, dire-
tor do Departamento de Seguranga ¢
Saidde do Trabalho (DSST), acrescen-
tou novos dados: *“apresentamos uma
equaciio nova que seria a soma dos aci-
dentes graves com os acidentes fatais
divididos pelos trabalhadores celetistas
c chegamos a uma variacdo dc 1998 a
2001 de 34%. E um ndmero extrema-
mente importante, jd que pela primei-
ra vez no Brasil pudecmos sair da faixa
dos 3 mil acidentes anuais”, observou.

Os custos com pagamentos de bene-
ficios como aposentadorias por invalidez
¢ auxilio-docnga devido a acidentes de
trabalho chegaram a R$ 2,1 bilhdes, ex-
cetuando 0 montante gasto com progra-
mas de reabilitagfio. Além disso, cerca
de R$ 1 bilhiio deixou de ser pago ao
INSS pelos trabalhadores que sofreram
acidentes. As empresas contribuem para

a Previdéncia com aliquotas de 1%, 2%
ou 3% do Seguro contra Acidentes de
Trabalho (SAT), de acordo com a folha
de pagamentos, incidindo o percentual
sobre a folha de saldrios. Os recursos ar-
recadados das empresas com o SAT so-
maram R$ 3,5 bilhoes.

O Anudrio Estatistico da Previdéncia
Social 2001 traz além de dados sobre aci-
dentes de trabalho, informagdes detalha-
das sobre o valor total das receitas e des-
pesas da Previdéncia com o pagamento
de beneficios. Ntimeros de aposentados,
pensionistas, total de beneficios conce-
didos, mantidos ou cessados em 2001
sdo alguns dos dados disponiveis, acom-
panhados por gréificos, tabelas e dos prin-
cipais conceitos.

O anudrio csta disponivel no site do
Ministério da Previdéncia Social,
www.previdenciasocial.gov.br

A seguir os indices de acidentes do
trabalho dos dltimos 25 anos ¢ as tabe-
las referentes aos acidentes liquidados
¢ registrados. 4]
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baixo os dados sobre acidentes do
trabalho, ocorridos no Brasil de
1977 2 2001, contemplando assim
uma geragio de nimeros cstatisticos
acidentdrios.
Neste quadro pode-se notar que o8
indices de acidentes de trabalho conti-

nuam diminuindo, atingindo o menor

ndmero nestes dltimos 25 anos, com

1,15% de¢ acidentados sobre a massa
scgurada.

Aconteceram apenas 86 fmortes para
cada milhiio de trabalhadores, constitu-
indo-s¢ como o melhor ndimero da séric.

Comparando as mortes sobre os aci-
dentes registrados, temos uma morte para

cada 132 acidentes registrados, cnquan-
to que had trés anos acontecia a mesma
morte para cada 99. Esta avaliagdo mos-
tra claramente o declinio nas mortes por
acidentes de trabalho. Novamelhora, in-
dicando que estd diminuindo tanto a
gravidade como a quantidade, premian-
do o cslorgo prevencionista brasileiro.

90 REVISTA CIiPA

[ T T
@) ® (© () (F) ) (H) 0] ) ® © | o
ANOS Contribuintes | Varlagdo % ano Acldentes Variagao % ano (Acidentes | Obitos | Varlagdo % Obitos % %
Relativa a ano Reglstrados Relativa a ano Empregados) Relativa ano a 1.000.000 | anoa ano a
Acumulada | postant Acumulada post/ant (D)/ {A) Acumulativa ano Empregados ano ano
% % % post/ant (H)/ (A} |postant| (D}/(H)
1977 16.589.605 - - 1.614.750 - - 9,73 4.445 - - 267 363
1978 16.638.799 0,29 0,29 1.651.501 -3,91 -3,91 9.32 4.342 -2,31 -2,3t 260 -2,62 357
1979 17.637.127 6,3t 6,00 1.444.627 -14,45 -6.88 8,19 4.673 512 7,62 264 -1,12 309
1980 18.586.355 12,63 5,94 1.464.211 -9,32 1,35 7.84 4.824 8,52 3,23 258 -3,37 303
1981 19.188.536 15,66 2,68 1.270.465 -21,32 -13,23 6,62 4.808 8,16 -0.33 250 -6,36 264
1982 19.476.362 17,40 1.49 1.178.472 -27,01 7,24 6,05 4.436 1.14 -6,48 230 -13.85 262
1983 19.671.128 18,57 1,00 1.003.115 -37,87 -14,88 5,10 4.214 -5.19 -6.27 214 -19,85 238
1984 19.673.915 18,59 0,01 961.575 -40,45 -4,14 4,89 4.508 1,41 6,97 229 | -14,23 213
1985 20.106.390 21,19 2,19 1.007.861 -37,58 4,84 5,36 4.384 -1,37 -2,75 218 | -18,35 229
1986 21.568.660 30,01 7,27 1.207.859 -25,18 19,84 5,60 4.578 2,99 4,42 212 | -20,59 263
1987 22.320.750 34,54 3.48 1,137.124 -29,57 -5,85 5,09 5,738 29,08 25,33 257 -3,74 198
1988 23.045.901 38,91 3,24 992.737 -38,52 -12,69 4,31 4.616 3.84 +19,55 200 | -25,09 215
1989 23.678.607 42,73 2,74 888.343 -44,98 -10,51 3,75 4.554 2,45 -1,34 192 | -28,08 195
1990 22.755.875 37,16 -3,89 693.572 -57,04 -21,92 3,05 5.355 20,47 17,58 235 -11,98 129
1991 22.792.858 37,39 0,16 629,918 -60,98 9,17 2,76 4.464 0,42 -16,63 195 | -26,96 141
1992 22.803.065 37,45 0,04 532.514 -67,02 -15,46 2,33 3.634 | -18,24 -18,59 159 | -40,44 146
1993 22.722.008 36,96 -0,35 412,293 -74,46 -22,57 1.81 3.110 | -30,03 -14,41 136 | -48,06 132
1994 23.016.637 38,74 1.29 388.304 -75,95 5,81 1,68 3.129 | -29,60 0.61 135 | -49,43 124
1995 23.614.200 42,34 2,59 424,137 -73,73 9,22 1,79 3.967 | -10,75 26,78 167 | -37,45 108
1996 21.672.336 30,63 -8,22 395.455 -75,50 6,76 1,82 4,488 0,96 13,13 207 | -22,47 88
1997 22.252.694 34,13 2,67 421.343 -73,9Q 6,54 1,88 3469 | -21,85 -22,70 165 | -41,94 a1
c
1998 24.758.801 48,24 11,26 414.341 «74,34 ~1,66 1,67 4.144 -6,77 19,45 167 | -37,45 ?9
1999 *25.765.217 55,30 4,06 387.820 -75,98 -6,40 1,50 3.896 | -12,35 -5,98 15 -43,44 _99
o)
2000 *27.265.342 64,35 5,82 363.868 -77,46 -6,17 1,33 3.094 | -30,39 -20,58 113 | -57,67 37
. )
2001 ‘29.405.175 77,25 7,84 339.645 -78,96 -6,65 1,18 2.557 | -42,47 -17,35 86 | -67,79 '&32
(R VSN O S, . [ R S 8~
* Fonte: Dataprev, CNIS, GFIP )
_ — . e
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GRANDES REGIOES Anos QUANTIDADE DE ACIDENTES DO TRABALHO LIQUIDADOS
E
UNIDADES DA FEDERAGAO
Consequéncia
Total Assisténcia Incapacidads Temporéna Incapacidada Obito
P te
Médica Total 1 Menos de 15 dias Mais de 15 dias
BRASIL © Rl 51026 202:793 533
NORTE 2001 11.694 1852 ' " gte4 4.758 4.428 470 188
Ronddnia 2001 1.984 109 1.753 803 950 92 30
Acre. 2001 246 31 198 105 94 [3 10
Amazonas 2001 2.682 364 2.240 1.403 837 56 22
Roraima 2001 99 3 87 26 &1 7 2
Para 2001 5.353 1.037 3.957 1.908 2.049 270 89
Amapa 2001 316 40 27 160 11 2 3
Tocanting 2001 1.014 268 677 351 326 a7 32
NORDESTE 2001 28.998 5.036 22123 9.929 12,194 1.476 364
Maranhdo 2001 1.194 232 881 443 438 58 23
Plaul, 2001 560 57 445 190 255 37 21
Ceara 2001 3.667 429 3.007 1.249 1.758 194 37
Rio Grande do Norte 2001 2,016 298 1.549 734 815 146 23
Paraiba 2001 1.793 341 1.309 704 605 128 15
Pemambuco 2001 6.419 632 5373 2.263 3.110 344 70
Alagoas 2001 2711 242 2.395 1.539 856 44 30
Sergipe 2001 1.255 321 839 419 420 68 27
Bahia 2004 9.384 2484 6.325 2.388 3.937 457 118
SUDESTE 2001 208,165 32,838 167.037 93.241 73.796 7.026 1.263
Minas Gerais 2001 39.946 7.233 30.573 17,478 13.095 1.843 297
Espitito Santo 2001 7.928 1613 5.901 3.029 2.872 304 110
Rio de Janeiro 2001 19.889 2.963 16.033 7.420 8.613 724 169
S30 Paulo 2001 140.402 21,030 114.530 65.314 49.218 4,155 687
SuL 2001 88.278 8.393 76.481 36.107 40.374 1.920 484
Parand. 2001 24.539 2.953 20.731 10.576 10.155 660 195
Santa Catarina 2001 27,269 3175 23.552 12.333 11.218 407 135
Rio Grande do Sul 2001 36.470 3.265 32,198 13.198 19.000 853 154
CENTRO-QESTE 2001 20,988 1.908 17.968 8.225 9.743 854 258
Mato Grosso do Sul 2001 4.295 405 3.635 1.294 2341 199 56
Mato Grosso 2001 4,602 159 4.166 1.605 2,561 181 96
Goids 2001 8.236 1.106 6.742 3.352 3.390 302 8
Distrito Federal 2001 3.855 238 3.425 1.974 1.451 172 20
FONTE: DATAPREV, SUB, CAT.
NOTA: Os dados séo preliminares, estando sujeitos a corregdes.
CAPITULO 30 - ACIDENTES DO TRABALHO
30.2 - Quantidade de acidentes do trabalho registrados, por motivo, segundo as
Grandes Regides e Unidades da Federagfo - 2001
GRANDES REGIOES
E QUANTIOADE DE ACIDENTES DO TRABALHO REGISTRADCS
UNIDADES DA FEDERAGAO
Motivo
Anos Total
Tipico l Trajeto Doenga do Trabalho
BRASIL 2001 339.645 283.193 38.982 17.470
NORTE 2001 10.898 8.984 1.322 592 o
HAonddnia 2001 1.838 1.852 255 at "E
Acre 2001 225 180 43 2 “E’
Amazonas 2001 2525 1.983 281 261 T
Roraima 2001 90 48 . 39 3 ‘g’
Pard ' 2001 4.961 4146 541 274 [
Amapd 2001 306 ' 251 53 2 0.
Tocantins 2001 953 824 110 19 g
. c
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NOTA: Os dados s#io proliminares, estando sujoitos a corregdes.

{continua)
NORDESTE 2001 26.854 20.751 3.612 2.491
Maranhao 2001 1.102 878 170 54
Plaul 2001 502 369 110 23
Coard 2001 3.403 2.488 647 268
Rio Grande do Norte 2001 1.839 1.502 280 57
Paraiba 2001 1.632 1.320 192 120
Pernambuco 2001 5.851 4.547 829 475
Alagoas 2001 2,624 2.349 209 66
Serglpe 2001 1.150 862 138 150
Bahia 2001 8.751 6.436 1.037 1.278
SUDESTE 2001 197.624 163.843 23.286 10.495
Minas Goerals 2001 37.428 32.261 3.642 1.525
Esplrito Santo 2001 7.478 8.262 866 350
Rio do Janeiro 2001 19.148 14.488 3519 1.141
$ho Paulo 2001 133.570 110.832 15.259 7.479
SuL 2001 84.511 73.298 8.052 3.161
Parand 2001 23.538 20,596 2278 664
Santa Calarina 2001 25,938 22,681 2.668 589
Rio Grando do Sut 2001 35.035 30.021 3.106 1.908
CENTRO-OESTE 2001 19.758 " 16817 2.710 731
Mato Grosso do Sul 2001 4,024 3.454 466 104
Mato Grosso 2001 4271 3.709 481 81
Goids 2001 7.803 6.385 1.156 262
Distrito Federal 2001 3.660 2.769 6§07 284
| FONTE: DATAPREV, CAT,
Fotha no_ T4
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O objetivo do jogo € colocar os EPIs

nos trabathadores, usando ¢ dado.
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[V PRESIOENTE
v REQUEIRO a Douta Mesa da Camara, com base no artigo

223, VIl da Resolugéo n° 02 de 26 de abril de 1991, seja juntado o
incluso documento & justificativa do Projeto de Lei n° 296/2001, de

minha autoria, como forma de melhor elucidar o assunto tratado na

mencionada proposigao.

Sala das Sessdes, em 18 de dezembro de 2002.

(e it

Carlo§ Neder
Vereador - PT
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Ruddy Facci, que preside o primeiro congresso da ICOH no pais

AURELIANO BIANCARELLI

. DAREPORTAGEMLOCAL

Os mesmos equipamentos e
medidas de seguranca que prote-
gem operdrios de grandes meta-
Idrgjcas deveriam proteger tam-
bém trabalhadores de oficinas de

. fundode quintal. .-

‘Mas nem sempre é isso que
acontece. Apenas um em cada
cinco trabalhadores tem equipa-
mentos de protegao adequados.
Os menos protegidos estdo nas
pequenas inddstrias. .

Segundo o INSS, em 2001 foram
registrados 400 mil acidentes de
trabalho, com 15 mil invalidos ou

incapacitados e 3.100 mortes.

Apesar da melhora nos 1iltimos
anos, o Brasil ainda ocupa o quar-
to posto em nimero de morteés no
trabalho no mundo, segundo a
Organiza¢ido Internacional do
Trabalho (OIT).

Os que trabalham na informali-
dade nem s3ocontados. “Porisso,
nao sao protegidos e correm risco
maior ainda”, diz o médico
Ruddy Facci, especialista em me-
dicina do trabalho.

Facci presidird, em fevereiro

préximo, em Foz do Iguacu, 0270

Congresso Internacional de Sat- . .
de no Trabalho, realizado pela’

ICOH, sigla em inglés para a As-
sociagdo Internacional de Satide
no Trabalho, fundada em Mildo

. em 1906, Facci, um dos vice-presi-

* do encontro serd “O Desafio da

dentes, é o primeiro brasileiro a
fazer parte da diretoria da ICOH.

- E o congresso de Foz do Iguaqu é

o primeiro realizado no BrasiL
Nao por acaso, 0 tema principal

Equidade em Sadde e Seguranca

no Trabalho”. Equidade é mais
- que igualdade, é proteger mais
-aquele que corre maior risco. - - -
Abaixo, trechos da eéntrevista
.que Facci concedeu 2 Folha:

*

Folha -Como atuaaICOH?

Ruddy Facci - E uma associagio
cientifica, ndo-governamental,
formada por especialistas em se-
guran¢a no trabalho, médicos,
engenbheiros, fisicos, divididos em
35 comités. S3o 3.500 associados
de 96 paises, entre eles 84 brasilei-
ros. Funciona como 6rgio con-
sultor para a Organizagdo Mun-
dial da Sadde e paraa OIT.

" OIT, o Brasil adota 14, enquanto’a
~Finlandia adota 17, e a Suécia, 16
O Brasil est4 na frente da maioria | L g

.Integral a Satide do Trabathador:™!

“Médicos sdo treinados para ide

» trabalho.

53
P—%
‘protecio. Uma proposta prevé

autuado em 30/09/2015 00:00:00.

i

Folha - Qual € a situacao do tra: i
balhadorbrasileiro? .. oed
Facci - Desde que a Ieg:sla(;ao de 3

satide € seguranga foi elaborada; ; i

em 1972, a situagao vem ‘melho- 3
rando. Trabalhador e emprega:
dor estdo hoje muito mais consg*
cientes. Das 18 recomendagdes da“’

dos paises desenvolvidos. O MiZ 4
nistério da Satide estd implantan:;{
do a Rede Nacional de Atengio 3

tificar no paciente possiveis proZ
blemas ou lesdes decorrentes do

Folha - Como cumprir a lei e ga- 3
rantir seguran¢a numa época dé i
desemprego etrabalhoinformal? - )

Facci- Esse € o desafio. Defende--
mos uma legislacio que pnvﬂegle ‘;
empresas que investern em -

informais e as fora dalei, se cri eﬁ
mecanismos para incentivat g,

que pequenas empresas
them em pool, comp
iniciativas na drea de segurang:

fls. 98
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223, B\%Resolugéo © 02 de 26 de abril de 1991, seja juntado o
incl dowr@ a justificativa do Projeto de Lei n° 296/2001, de

Inhd autoria, como forma de melhor elucidar o assunto tratado na

mencionada proposi¢ao.

Sala das Sessoes, em 11 de fevereiro de 2003.
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Carlos Neder
Vereador - PT

Ry
8ozl
3
¢ V2 FEY o0y
s an S,

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.



autuado em 30/09/2015 00:00:00.
‘4 fls. ™1

mﬁe“tﬂ:
) 35230 s de rmangas e IG
Comi Y w

Yol

- Recebido na Comissdo de
Financas e Orgcamento.
Em \7T /aoz /@ as 'S hoo

n

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.



*

FOLUHA DE S.PAULO

FolhadHeon2 S 00920505

fls.
Processo n® Z95/0\
Rogério Alves

Reg. 11.0
7 \7 ~

domingo, 29 dedezembro de 2002

CAMPINAS Ci3

X

' Ruido constante pode causar hipertensio

o

Além daperda auditiva, quem trabalha em ambientes barulhentos sofre com o estresse, que leva a doengas

BRUNO LIMA
DARLPORTAGEMLOCAL

Rufdos desagradivels, venham

y :s do (riasito, do ambiente de
bathe ou dos Lamancos da vizi-

nha do apartamenta de Cime, po-
demlevaraalicnggoesonmona,
fupeitvisan atenad e éaproble-
ms ctrdiovisculares, quando ine
comadam disriamente ¢ durante
umlonge periodo,

A exposigio constante a ruldos
intensas ~superiores a cerca de
80 decibils—, além de causar per-
da atditiva, provoca um estre
capaz de levar & diversos proble-
mas de saide. Barulhas conwo o
de umg goteira, quanda
Iham o sono todas as nait
e efeito na audigio, mas po-
IsArestrosse,

deme
A perecpgindn que ¢ “barufho™
cas teagdesaele variam de pessos
- para pesso, “Barutho ¢ yualguer
colsa que nos irite, A novie do
incémado é subjetiva, No mesino
ambiente, um individuo pode
adoecer ¢ o outro, nav”, declara o
médico  otorrinolaringologista
Gilberto Pizarro, do Departamen-
to de Disttrbios da Comunicagio
Humana da Unifesp {Universida-
de Federal de S0 Paulo), que uti-
lizar um furgldo adaptado para rea-

© fzar exames em locuds onde exis-

Gy mitos rufdos, como postos
asolina. ’
“{Terson Alves, 32, motoristade

onibus hi nove anos, afirma que
doscobiriu que tinha comegado a
perder parte da audigio qu
{of examinado por Pizarro, ™
muta dor e cabega, lrritagdo,
Nio consigo relaxar nem quando
durnio”, diz Alves, O md&dico afie-
A gue, se nilo alterar sua rotina e
alimentagio [vejatexto aglado), 0
motorista terd problemas. “Ele
tem tudo pard antanhd teominar
combiperien

Q cardivlogista Abrdo Jusé Cury

¢

Jindor, prosde da Regional
Sher ta i Sovicdade Brailcing
de L v Médica, fembra que o

barwho & considerado uma for-
ma de tortura justamente pelo es-
tesse que pade gerae, “Depens
dendo dotipode ruido, o estresse,
por conta da liberagio de hotmo-
” nios, pode condicionar a clevigdo
da pressdo arterdal. Como temipo,
* padehaver outras complica t

Er algumas pessoas, s crises
de enxaqueca —dor de cabega de
origen gendtica cusida por alte-
rigbes no cérebro— siio desenca-
deadas por exposigio a ruidos,

A vendedora Marina Lima, 34,
canta gque perden bif quatro me-
ses oemprego e uma loja proxi-
ma ao acroporto de Congonlis,
zoma sul de Sio Paulo, Apesar das

Alimentagio
pode acelerar
perda auditiva

e e

(e pere dgueat, sal ¢
gorduras em ¢ 0 ¢ 140
. nantém uma alimentagio
equilibrada pode até escapar
v de um problema cardiovas-
L cular, mas tem grandes
chances de perder mais cedo
asudigdo.

A reduglo gradual da ca-
pacidade auditiva apds 0s 60
anos ¢ considerada normal
pdos mddicos. Ela ocorre
Q médico PTgue a gao sanpufe
Gilberto nea o drgao auditivo dini-
Pizarroeo nuicomaidade.
velculo que A velocidade com que

ele utiliza acontece a perda, no entan-
para fazer 1o, deperde da exposi ;
exames ruidos, mas tambdm estif li-
auditivos em pada A dliwetagdo. Uma

locais com dieta desequilibrada, rica em

COMD ATUA G RUIRO

4 0som ¢ uma vibragdo (energla
mecinica) L

3 Avibraao bate notimpanoe ¢

£, transformada eny energia elétrica
na cSclea {reqido do ouvida
interno)

~ Acnergia clétrica é transmitida

o pelo nervo auditive .
# Osinal é processado pelo cérebro,
1 Gue identifica a som

¢, No cdrebro, hd conexdes entre a
v Srea auditiva ¢ oulras Sreas

7 Alteragis fa transmissdes,

o resuftantes do estresse CGiusado
palo ruido, podem produzi
variagdes de pressio e
batimentos cardiacos -

diffcaldades fimwcelras, diz que
gmpou mais quadidade de vida,
Com o amprego, alirma, foram
cimboraa dor de cabiegn, o estresse
v insénia, “Semt barulho, nio te-

quando safdo emprego.”

Estresseorghnico
QO ruide, dizem os médicos, “es-
tress

muito ruide gorduras ¢ carboidratos, por

. exemplo, pode kevar 2 pro-
sgem blemas circulatérios. Com
\ isso, mais cedo pode ter ini-
cio a diminui¢do da capaci-

' . R dade de ouvir,
Qrelha Martelo Bigorna - Nervo auditiva ~ Bm cidades como S0 Pau-
T : teee lo, onde existe mais contato

rrer i

: com rufdos, a purda tende a
Yt i .7 eomegac mais cedo, “Temos
I :/ h:pen’cnsan . s i pereehido perdas aus 50, aos

i A problemas ardiovasculeres . 5, ] 40 & powcos anos”, afirma o

4,V distirbios na digestdo .. ; olorrinolaringologista Ri-

LY alteracdes bormonals | caedo Terreira Lento, pro-

insonia fessor da USP,

M estresse “Quands micthora a ali-
fadiga mentagio, diminui a pro-

gressdo da perda. O que foi

perdido dificilmente pode
cuperadu”, afirma,
anizagio Mundial da

1 corae mela para

tar v a perda sudigy

tva ocuira v pelo mencg

6% dos casos em que

podeserevitada, £
A perda auditiva costumag

afttar primeiro a percepeils
dJos sons mais agudos. Col
iss0, 0 individuo vai perden.
doa capacidade de discrimig
nar 0s sons ¢ lica mais diliciS
entuacderias palivras,
As leaiwes observadas c:rfg
pessoas e possuem JongdS
histéria de exposigio a rufQ
dos no trabalhao sio caracte

<’ taquicardia

ey pen
. Em intenddade, o ru
.. considerado necivo quande estd +

H
i adima de 83 denéis B

i |51 O rudo pote ter efeito pslcatégico *
—ainformagao queeletrazea
i fonte que o produz podem causat*
£ lrritagdo, insdniaou trazer lembrangas
4 de experidncias desagradivel

IO MR AW T

mais complicados”, diz o diretor
da Fundaglo Otorrinolaringolo~
i da Faculdade de Medicina da
USP, Ldigar Rezende de Almeida.

Emambientes em que hd expo-

dehumor ede sono, primefros in-
dicios de autras problemas,
Desde 97, apés mudangas nas
leis, cresceu a atribuicdo de res-
ponsabilidade s empresas nos

os sistemas circulatSrio,

nho der e estou bem menos irrita-
da. Meumarido adoron,”

e acordo com Marina, seu ¢i-
clo menstrsal rambéim ticou mais
~ “Nio imagiava que as
variagies pudessem estar ligadas

a0 locdl de trabulho. Descobri

digestivo ¢ respiratéria, Pode in-
terferic no aprendizado de crian-
gas ¢ wté afetat um bebé que estd
para nascer. “Gestantes que tra-

batham e ambientes ruidosos”

&m mais incidéncia de mé posi-
¢do fetal e costumum ter partos

si¢ao constante a rufdos, 05 médi-
cos recomendam a realizagio de
exames desde a admissio do fun-
ciondrio, para mapear a capacida-
de auditiva, O ideal ¢ renovar a
avaliagio de scis cm seis moses,
prestando atengio As alteragdes

casos em que funciondrios per-
dem a capaddade auditiva por ex-
posigio profongada a rufdo ex-
cessivo, Nogaso de problemas ex-
tra-auditives causados por rufdo,
a responsabilizagio é mais difctl,
segundo especialistas e direito,

rizadas pela penda de oudi- .
a0 temptrdria no fim d
purfodo de trabatho. A expo©

sigio continua w0 rutdo img
plica perda permanente. gy
N
-
o
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=
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-
©
=
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O DE FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O Z%/q
PROJETO DE LEI N° 296/2001 i o e |

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Carlos Neder, visa estabelece
diretrizes para a Politica Municipal de Saide do Trabalhador, no Municipio de S&o Paulo,
visando garantir o estado de saide, a promogdo, a protecdo € a recuperagdo da saide dos
trabalhadores submetidos aos riscos e agravos advindos do processo de produgdo, das

. condi¢gGes € do ambiente de trabalho.

Populagdo alvo: todos os trabalhadores urbanos e rurais, da economia formal e
informal, do servigo piblico ou da iniciativa privada, contratados sob o regime estatutario ou
pela Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, auténomos, domésticos, aposentados ou
desempregados.

Em resposta a quesitos encaminhados pela douta Comissdo de Constitui¢do e Justica, a
Secretaria Municipal da Saude considerou que o projeto “...estd adequado a politica de Satde
do Trabalhador estabelecida nas Constitui¢des Federal e Estadual e na Lei Organica do
Municipio de S#o Paulo, bem como na Lei Organica de Satde, nos Codigos de Saide e
Sanitario do Estado de S3o Paulo”. Assim sendo, o parecer dessa Secretaria foi favoravel.

.' Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor, visto que as despesas decorrentes de sua

execugdo correrdo por conta de dotaghes or¢amentarias proprias, suplementadas se necessério.

Sala da Comissdo de Finangas e Orgamento, em {6.04.03, \f.)

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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REQUEIRO & Doufa Mesa da Camara, com base no artigo
223, Vil da Resolugdo n°® 02 de 26 de abril de 1991, seja juntado o
incluso documento a justificativa do Projeto de Lei n° 296/2001, de

. minha autoria, como forma de melhor elucidar o assunto tratado na

mencionada proposicéo.

Sala das Sessobes, em 14 de maio de 2003.

Carlos Neder
Vereador - PT
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Acidentes e doencas ocupacionais
matam 2 milhoes todos os anos

p E causam prejuizo de US$ 1,25 trilhdo, segundo estimativa da OIT

pﬁcmentes e as doencas re-

1a adas ao trabalho matam
: 2milhoes de pessoas por ano —
112 mil criancas — e causam
i prejuizo calculado em USS$ 1,25
I trilhao. A estimativa é da Orga-
nizacdo Internacional do Tra-
balho (OIT). Ontem, atividades
| realizadas em varios paises
lembraram o dia internacional
‘das vitimas de acidentes. No
i Brasil, o niimero de acidentes

rcom vitimas vem diminuindo,

mas o Ministério do Trabalho
vé com cautela as estatisticas,
que se restringem aos empre-
g0s com registro.

Segundo o ministro Jaques
Wagner, o Governo pretende fa-
zer uma “radiografia mais pré-
xima da realidade”. Ele mesmo
é @ cidentado: em 1976, teve

* orosto queimado por acido sul-
* firico em uma empresa petro-

quimica na Bahia. Desde en-
tdo, passou por varias cirur-
gias plasticas. O presidente

' Luiz Inicio Lula da Silva per-

deu o dedo minimo da mio es-
querda apés sofrer acidente em
uma metaliirgica, em 1964.

Para o diretor da Fiesp Mau-
ro Daffre, o Brasil tem conse-
guido avancgar nesse campo por
causa dos acordos negociados
entre empresarios, trabalhado-
res e Governo. “O tripartismo
brasileiro é o que mais tem da-
do resultados na pratlca ”

e e .

__ODIVAL REIS/DIARIO
£

ASSOCIAQOES de vztzmas de aczdentes fizeram protesto na Av. Santa Marma na Agua Branca

Em 2001 — tiltimo dado dis-
ponivel —, foram registrados
2.557 mortes em acidentes, con-
tra 3.793 em 1998. No mesmo pe-
riodo, o niimero de acidentes
caiu de 414.341 para 339.645. O
custo anual, acrescentou, che-
ga a R$ 26 bilhoes, o equivalen-
te a 2,2% do Produto Interno
Bruto. “Daria para comprar
787 mllhoes de cestas basmas”

P R

calculou Daffre.

Segundo o diretor da OIT no

Brasil, " Armand Pereira, a
América Latina, que tem 7,2%
da populacdo economicamente
ativa (PEA) mundial, concen-
tra 8% dos acidentes ocorridos
no mundo. Os paises mais de-
senvolvidos tém 15% da PEA e
6% dos acidentes. Ele lembrou
que apenas o Brasil é um dos

|

i

|

paises que mais ratificaram as
convencoes relacionadas a sau-

de e seguranca criadas apds
1960, s6 perdendo para a Bin-
landia e a Suécia. A Funda&n-
tro, 6rgédo de pesquisas do3fi-
nistério do Trabalho, proBo-
veu evento ontem a tarde. A'éso-
ciacoes de vitimas e smdlcaos
fizeram manifestacdo na Agua
Branca. (Vitor Nuzzi)
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me Presiente  RHQUEIRO a Douta Mesa da Camara, com base no artigo

223, VIl da Resolugao n° 02 de 26 de abril de 1891, seja juntado o
incluso documento a justificativa do Projeto de Lei n® 296/2001, de
. minha autoria, como forma de melhor elucidar o assunto tratado na

mencionada proposigao.

Sala das Sessdes, em 20 de maio de 2003.

(e 7

Carlos Neder
Vereador - PT
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BRUNG LIMA
TREE-LANCE PARAAFOLHA

Mais de 900 mil pessoas no pafs
trabatham em micro e pequenas
empresas que exercem atividades
classificadas pelo Ministério do
Trabalho ¢ Emprego como de ris-

co mdximo para acidentesedoen-

¢as do trabalho, mostra levanta-
mento realizado pela Folha.
Somando-se a mao-de-obra
empregada nas atividades dos
dois niveis de major risco —na
escala de quatro niveis da classifi-
ca¢io nacional adotada desde
1978 —, o ntimero de trabalhado-
res sobe para cerca de 5 milhoes.

Para especialistas, trabalhar em .

uma micro ou pequena empresa
¢, em geral, mais arriscado do que
exercer a mesma atividade em
uma grande companhia. As ra-
z0es seriama menor fiscalizagaoe
a“cconomia” em prevengao.

“Os acidentes ocorrem mais nas
pequenas [firmas] devido 4 falta
de investimento e & estrutura
mais improvisada”, diz Osvaldo
da Silva Bezerra, presidente do
Diesat (Departamento Intersindi-
cal de Estudos e Pesquisas de Sai-
de e dos Ambientes de Trabalho).

Nio existem estatisticas oficiais
que revelem a distribuicdo dos
acidentes de acordo com o porte
da empresa. O Ministério da Pre-
vidéncia Social afirma que o ta-
manho da firma ndo é questiona-

do aquemnotifica ocorréncias.

A informagao poderia ser obti-’

da através do cruzamento de da-
dos do Caged {Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados),
do Ministério do Trabalho, com
0s registros de acidentes enviados
a Previdéncia, utilizando o CNPJ
(Cadastro Nacional da Pessoa Ju-
ridica), Apesar de reconhecer a
importéncia dessas informagoes,
o governo nao adota o processo.
“Herdamos o problema. Hd ca-
réncia de indicadores, Como estd,
ndo vamos conseguir avangar”,
diz Paulo Pena, diretor do depar-
tamento de Seguranga e Satide do
Trabalho do Ministério do Traba-
Iho. Segundo ele, obter dados so-
breas pequenas é prioritdrio.

Construgéo civil

Pesquisa feita pelo Sebrae-SP
(Servigo de Apoio s Micro e Pe-
quenas Empresas de Sio Paulo)
mostra que o setor de construgio
civil ¢ o que possui maior quanti-
dade de micro e pequenas indis-
trias no Estado (239 do total).

Pelo menos até 2001 (dltimos
dados disponiveis), o segmento
era o campedo em sinistras. Q
municipio de Sdo Paulo registrou
47 acidentes fatais, 201 com se-
quelas e 9.330 com ferimentos le-
ves, diz o Sintracon-SP (sindicato
dos trabathadores da construgio
civil). Segundo a entidade, o setor
jdndo émaislider emacidentes.

. LN‘;AO 8o Avrsso Apés José Nonato da Sllva ter parte do
dedo médio amputada, a firma passou também a mostrar o que nao
pode ser feito. ‘Fiz de modo diferente do que aprendi e me acidentei’

fls. 111

Epes em perigo

Pequena empresa pauhstana de metalurgia, drea com grande nimero de reglstros de acudentes

ATIMENMTES

A partir das notificacdes oficiais

Acidentes fatais de 1998 2 2000
Total:335 mil

bloco sacialista

i3 TRADLLHD

Paises do antigo

Total de acidentes no Brasil
Dados dos registros oficiais

387.820
6% ; 363.868

Paises desenvolyidos

6%

Qriente Médio

América Latina e Caribe - 8%

i

[ndia

Africa Subsaariana

Restante da Asia

200

i 1999

2001

Editoria de Arte/Folha Imagem

™O SRASIL E MO MURNDO

= Em 2001, foram
registrados 11.746 casos
de incapacidade
permanente e 2.557
mortes decorrentes de
acidentes do trabalho

=0 pre;ufzo teriasidode
RS 26 bi, sequndo a ABPA
(Associagao Brasileira para
Prevengao de Acldentes)
zEmSPamédiafoide
. 11 mil acidentes pot més
- Fontes: Oif, Ministério da Previdéncia Social, ABPA

Empresario também est4 expostoarisco

FREE-LANCEPARAAFOLHA

No meio do expediente, 0s oito
funciondrios de uma microem-
presa do ramo de metalurgia de
Cajamar (Grande Sdo Paulo) in-
terrompem 0 trabalho. Aguinal-
do Antonjo Corréa, 42 —um dos
donos da empresa—, acaba de
perderamdo csquerda,

O empresdrio, que trabalha di-
retamente na produgio, tirava
uma pe¢a de uma mdéquina,
quando esta foi acionada por en-
gano por um funciondrio. “Sem-
pre me predeupei com a seguran-
¢a dos funciondrios. Nao achava
que poderia acontecer comigo.”

Q acidente foi em 98, De ld para
cd, diz ele, a empresa redobrou os
cuidados com treinamento e com
equipamentos. “Eu estrecia cojsa,

Depois ndo acontecen mais.”

Em fevereiro, José Nonato da
Silva, 43, desmontava uma mé-
quina de costura de um jeito dife-
rente do que tinha aprendido e te-
ve um pedago do dedo médio da
mao direita arrancado, “Aconte-
ceu por falhaminha”,afirma.

Seu patrao, 0 engenheiro Ricar-
do Sin, 33, conta que a empresa é
pequena e que ele mesmo ensi-
nou o servico aos empregados..
“Ndo dd para saber se isso teria si-
do evilado se eles tivessern tido
um treinamento melhor, Nao sci
se tenho culpa no que ocorreu”,
declara 0 empresdrio. “Jd tomdva-
mos todos os cuidados. Agora,
além de mostrar como eles devern
fazer o servi¢o, explicamos tam-
bém o queeles ndo devem fazer.”

Segundo Carlos Clemente, dire-

tor do Sindicato dos Metaltirgicos
de Osasco ¢ Regido, os acidentes
mais violentos da metalurgia nos
dltimos anos aconteceram em si-
tuagdes de terceirizagdo.

. Hi cinco anos, Damdsio da

Conceigao, 31, era empregado de
uma microempresa de Carapicui-
ba (Grande SP) que prestava ser-
vigos de manutengio para gran-
des companhias. Uma mdquina
com a qual ndo costumava lidar
esmagou scu brago esquerdo. O
acidente foi notificado pelo sindi-~
cato, ea empresa foi autuada,
“Havia vérias irregularidades, a
mdquina era velha”, diz Ele ainda
espera a conclusdo de um proces-
so na Justica em que pede indeni-
zagdo. “A minha empresa fechou.
Estou cobrando dagrande.”

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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VEJA ALGUNS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL )

_®mE necessario avaliar os riscos especificos da atividade
para decidir pelo equipamento correto
& Os pregos variam de acordo com a qualidade dos

produtos e a quantidade negociada

CAPACETES

0O ideal, para construgdo civil, é que
sejam em material pldstico rigido,
com alta resisténcia a penetragio e
impacto. O modelo “aba total” rebate
0 que cai sobre o capacete, evitando
lesdes no pescogo do trabalhador.
Existem ainda modelos feitos em
termopldstice, para bombeiros

B Prego médio: RY 22 (aba total);
R$ 750 (bombeiro)

LUVAS

Ha uma grande diversidade de tipos

e € preciso buscar o adequado a
atividade. Alguns tiposiraspa de
couro (soldagem, corte a quente e
atividades diversas); PVC com forro
de algodéo (produtos quimicos); latex
{uso doméstico e outras atividades);
tricotada de algoddo com
revestimento PU {eletroeletronicas)
o Prego médio:RS 10 {raspa de
couro); R$ 2,50 {latex)

6euLos

Geralmente confeccionados em
policarbonato, hd modelos

. especificos para cada tipo
de risco. Protegem os olhos
contra particulas ou
luminosidade intensa
& Prego médio: RS 30

Fante:Sindiseg, Balaska Equipamentas € 3M.

PROTETORES AURICULARES

. de tolerdncia (85

g Produtos autorizados tém gravado um nimero de CA

{Certificado de Aprovagao do Ministério do Trabalho e

Emprego) e, dentro de seis meses, devem passar a ter

* também um selo do [nmetro’

RESPIRADORES

Evitam gases,
poeiras e vapores.
Contra poeiras
téxicas, pode ser
usada méascara
descartdvel. A
especificagio dos filtros depende do
tipo de substéncia a que o
trabalhador esta exposto -
@ Prego médio: RS 2,50 (méscara
descartdvel);R$ 150 (resplradorcom
cartucho)

Protegem os
ouvidos em
ambientes nos
quais o ruido esta
acima dos limites

decibéis para oito horas de exposi¢ao)
mPrego médio:R$ 35 {tipo concha);
R$ 3 {tipo plug de insergao)

AVENTAIS E MACACOES

Aventais podem
ser de raspa de
coure {soldagem /; ¥
oucorteaquente) *
ou RVC (produtos
quimicos e
derivados de
petréleo). Y
Macacdes Y i
impermedveis )
oferecem maior 5 &
protegao

& Preco médio: RS 25

CINTUROES

Evitam quedas.
Em poliéster ou
néilon tipo
paraquedista,
possuem argolas
tipo D em ago
forjado ou
estampado para
fixagao através de talabartes (cordas)

de seguranga a uma estrutura {por

exemplo, um andaime)
oPrego médio: RS 120 (compléto)

. Botas de PVC

* ysadas em

"inundados ou

MASCARASDESOLDA .

CALCADOS

Podem ser
botas, botinas
ou sapatos,

comsolado
antiderrapante
devem ser

locais (imidos, -
com presenga

declementos  rr- =
quimicos. Ha tipos com biqueira de

. ago para dreas com risco de queda
.de objetos pontiagudos e também

com palmiha interna de ago para
evitar perfuragbes

" ®Pre¢o médio: RS 40

Protegem os olhos € o rosto em
servigos de soldagem. Modelos de
filtro com escurecimento automético
tém a vantagem de ndo ocupar as
maos do trabathador. As lentes

. variam de acordo com a

intensidade da radiacio

B Prego médio: RS 50 {mascara
celeron com filtra); RS 800 (com
escurecimento automatica)

T ey

LINKS

& Sindicato da Indstria de
Material de Sequranca e
Prategda aa Trabatho
www.sindiseg.com.br
mAssocia¢o Brasileira para a
Prevenco de Acidentes
www.abpa.org.br
mFundacentro
www.fundacentra.gov.br

rece ng¥ %

FREE-LANCEPARA A FOLHA

As micro e pequenas cmpresas
sdo as principais responsdveis pe-
los acidentes que ndo chegam as
estatisticas oficiais no pais, de
acordo com especialistas. Além
de investirem menos em seguran-,
¢d e prevengio, notificariam com
menor frequéncia os acidentes
ocorridos em suas instalagoes.

“As pequenas e as microempre-
sas s30 as responsdveis pelo que
ndo aparece”, diz Armand Perei-
ra, diretor da OIT (Organizagio
Internacional do Trabalho) no
Brasil. “As estatisticas estdo me-

- Ihorando no mundo e no Brasil.

Mas sao limitadas, nao induem a
economia informal, que é onde 0
emprego estd crescendo.”

Mauro Daffre, presidente da

" ABPA (Associagdo Brasileira para

a Prevengdo de Acidentes), que
coordena a campanha nacional
de prevengio de acidentes da CNI
{Confederagao Nacional da In-
dstria) e do Sesi (Servigo Social
da Industria), afirma que as em-
presas menores ndo notificam
por medo e por desinformagao.
“Muitos empresdrios ndo sa-
bem o que é acidente do trabalho,
outros nao sabem como notificar.
Mas muitos deixam de fazer por-
queestdo naclandestinidade.”

Gato escaldado

Para cumprir a lei, todas as et
presas precisam ter programas de
controle médico de saide ocupa-
cional e de prevengdo de riscos
ambientais. “A maioria s6 resolve
cumprir a exigéncia quando jd
ocorreu um acidente ou quando
sofre fiscalizagdo, Isso s6 gera
problemas trabalhistas”, explica
Sartdra Regina Fiorentini, consul-
torajuridica do Sebrae-SP.

QO empresdrio Paulo josé Dicbe,
43, que tem 45 funciondrios, afir-
ma que o investimento em segu-
Tanga compensa e jd se tornou um
habito em sua empresa, que atua
no ramo de acabamentos em ago.

“Nametalurgia, ¢ dificil [encon- *
trar] uma empresa em quenio te-

nha havido um acdidente.” O tlti-
mo problema em sua firma, se-
gundo ele, ocorreu em dezembro
e produziu mudangas nos treina-
mentos. “Acidente ¢é perda de
mio-de-pbra e de produtividade.
As vezes, sao coisas simples. Um
pedaco de ferro soldado no lugar
certojd pode fazer diferenga.”

De 1999 a 2001, os dados oficiais

registraram queda de 34% no nd-
mero de acidentes fatais no Brasil
—principal alvo de agdes de enti-
dades como a CUT (Central Uni-
ca dos Trabalhadores). “Investir
em seguranga evita prejuizos para
todos”, diz Edilson de Paula Oli-
veira, presidente da CUT-SP.

Entre os informais, um dos se-
tores mais vigiados pelo Ministé-
rio Publico Estadual é o das mar-
morarias —que retine grande ni-
mero de pequenas empresas com
empresdrios e funciondrios ex-
postos a substéncias perigosas.

“Sao empresas familiares, em
que todos correm o risco de ter si-
licose [doenga que leva ao endu-
recimento dos pulmdes, causada
pelo acimulo de silica}”, afirma
Anna Trotta Yaryd, promotorade
Justica de Acidentes do Trabalho,
setor de prevencao.

“Simples”

De acordo com a OIT, desde
1960 s6 dois paises no mundo ra-
tificaram mais convengdes de
satde e seguranca da entidade do
que o Brasil: Suécia e Finlandia.

Entre os projetos emn discussdo
no Ministério do Trabalho e Em-
prego para combater acidentes,
estd 0 que cria uma espécie de
“Simples” para incentivar que as
pequenas empresas sigam as nor-
masdeseguranga e saude,

A idéia, apresentada pela Fun-
dacentro (Fundagio Jorge Duprat
Figueiredo de Seguranga e Medi-
cina do Trabalho), é que as em-
presas em situagao irregular pos-
$arm Procurar o governo para pe-
dir orientagdes sem correr o risco
de serem fechadas ou multadas.-
Aceitando compromisso de atin-
gir certas metas, a firma ganharia
um prazo para entrarna linha.

Outra proposta no ministério é
a criagio de microcrédito para fi-
nanciar agdes de prevengio e a
compra de equipamentos de pro-
tegdo coletivae individual.

Segundo o ministro do Traba-
lho e Emprego, Jaques Wagner, o
medo do desermprego é um dos
fatores que atualmente fazem
crescer o risco de acidentes. Ele
diz que o problema € “questio de
honra” paraoatual governo.

Wagner, como o presidente da
Repiiblica, Luiz Inécio Lula da Sil-
va, jd se acidentou no trabalho.
“Tive o rosto queimado em 1976,
na ruptura de uma Jinha de 4cido
sulfiirico em uma indiistria petro-
quirnica. Quase fiquei cegog

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmen
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A SGP-33 - Sra. Supervisora:

Solicito arquivar o presente processo de acordo com o art. 275 do Regimento

Interno (mudanca de legisiatura).

05 /01 /2005

Angela Bordin/l;ﬁreoni

Subsecretaria de ApoiofLegislativo
SGP-2
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REQUEIRO a Douta Mesa, na forma regimental (art. 223, Xll combinado
com o art. 275, § 2°), sejam desarquivados os projetos elencados no documento
anexo, de autoria do Nobre Vereador Carlos Neder.

Sala das Sessodes, em
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A SGP-33 - Sra. Supervisora:

Solicito o desarquivamento do processo assinalado no requerimento retro para volta a

tramitagao.

OAy 0By 0%

in Andreoni
i0 Legislativo

Angela Bor
Subsecretéria de

JOBE ROBERTO FERREIRA
RF 100.702

$GP-33

=
©
=
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Papel para informacéo rubricado com folha n° ? 7’L
do processo n® 01-296 / 2001 18/03/2005 a) ‘

JouE ROBERTO FERREIRA
RF 100.702
i SGP-33
Senhora Subsecretaria,

Conforme solicitado pelo RDS N° 13 — 066 / 2005, segue o presente expediente
para a volta a tramitagao.

Atenciosamente
SGP.33 em 18 de margo de 2005.

U oo ng

Viviane Ferreira P6
Supervisora

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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documento(s) e folha de S
informag&o rubricado(s) sob S
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Em_0S /_ ol 120094 9
o

Lizia Oshiro 2

Técnico Administrativo 5
RF 11.020 8
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Secretaria de Apoio Legislativo — SGP-2

Papel para informagao, rubricado como fotha n® 3 9
do processo n.° 01 - é&g’ de 2001 05/01/2009 (@ Jﬁ
oﬁlzla 65/&@

Técnico Administrativo
RF 11020 ~ SGP-21

ASGP- 2

Sra. Secretaria,

Nos termos do art. 275 do Regimento Interno (mudanca de
legislatura), o presente processo preenche os requisitos para arquivamento.

05/01/2009

l%% de Almeiﬁa Leite

Supervisora de Apoio ao Plenario
SGP - 21

A SGP - 33

Sra. Supervisora,

Encaminho os presentes autos para arquivamento.

05/01/2009
(4N

Ang¥a Bordin Andreoni
Secretifie de Apoio Legislativo
SGpP -2

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.



autuado em 30/09/2015 00:00:00.

fls. 122

Segue(m) Juntadols}, nesta daia,
documento(s) rubricado(s) sob

M@ fOtha deinformiacdo
sob n°8? ..... ‘Q 3/91/09

eavgncsavasssssvsssvsliecsasvesecsalgefonssecfeforssne soveaessssiane

José Roberto Ferreira
Assistente Parfamentar
RF 100,702

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.



autuado em 30/09/2015 00:00:00.

CAM_ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Papel para informacgdo, rubricado como folha n° 89

do processo 01-296 de 2001 28/01/2009 :: E/_;Zf:=“\
Jos& Roberto Ferreira

RF 100702

SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

Requisitado em 22/03/2005
Arquivado novamente em 28/01/2009

Com 89 fls.
O Funcionario M
JoSé ertc Ferreira

RF 10C702

Palacio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 Sdo Paulo CEP:01319-900 Fone: (11)3396 4000 www.camara.sp.gov.br

Impresso no servigo grafica da CMSP.
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documentc(s! rubricadols) sob
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sob n®, 9 Q. 03764

..........

José Roberto Ferreira
Assistente Parlementar
RF 100.702
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Camara Municipal’ de SadPaqu

REQUERIMENTO “D” N°

José Roberio Ferrelra
Assisients Patlamentar
RF 100.702

13-RDS
13- 00137/2009

REQUEIRO & Douta Mesa, na forma regimental (art. 223, Xil combinado

com o art. 275, § 2°), sejam desarquivados os Projetos de Lei de autoria dos

ex-vereadores Beto Custddio, Carlos Neder, Claudete Alves e Paulo Fiorilo

Segue a lista anexa.

Sala das Sessfes, em

¥m 30/09/2015 00:00:00.
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Banbada A Ver es
José Roberto Ferreira
Assistents Padementar
Relagido dos Projetos para DesarquivamBhtw?.702
Bancada do PT
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
178 PLO 12 PR 31 24 559 PR 12 PR 14 115
229 PR 29 425 103 723 PR 13 126 166
299 289 461 229 825 PR 15 213 230
334 511 237 PR 26 248 369
377 568 261 PDL64 | = 253 370
642 282 79 416 410
883 283 186 511
- 291 297 512
BETO CUSTODIO o8 " aes
378 374 673
379 375 774
775
849
850
851
852 .
1999 2000 2001 2002 2003 2004 2007 2008
PLO 02/97 | 32/99 35100 PR 11 02 06 133 PLO05 | PROT
PR 05197 134/98 PDL 74 06 PR 32 273 PR 09 06
PLO 05/97 167/99 41/00 76 52 PR 44 363 PR 10 PR 07
36/97 222199 83/00 94 128 52 392 PR 11 34
40/97 278/99 108/00 296 150 135 496 PR 14 PDL 66
49/97 526/99 330/00 675 318 198 PR 18 79
67/97 572/93 356/00 710 388 433 PR 26 99
68/97 595/99 410/00 607 434 235 144
106/97 629 520 236 273
121/97 636 543 237 297
122/97 663 601 238 379
228/97 714 692 280 438
249/97 698 375 481
252/97 727 381 606
273197 728 452
276197 793 508
302/97 841 512
303/97 891 533
342/97 903 682
352/97 767
389/97 768
439/97 778
536/97 800
CARLOS 547/97 806
NEDER 604/97 848
617/97
683/97
899/97
908/97
947197
959/97
986/97
1011/97
1170/37
PR 03/98
PR 10/98
39/98
203/98
239/88
311/98
340/98
493/98
454/98
567/98
576/98
603/98
747/88
783/98 B

1672/2009
1726
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A\ Banca d&fﬂél"
Jcse Koberto berrmra
2002 2003 2004 PEGUSIETTe ook rinize07 2008 |
581 09 PR 13 PDL ORI TOODM22 | PRO4 PR 12
591 PR 19 PR 14 PR 04 PR 07 PLO 04 70
618 PR 43 PR 15 PDL 04 PR 08 PR 05 77
637 249 PR 19 13 PDL 09 PR 14 208
638 204 PR 21 14 22 PR 27 209
639 399 71 23 9 49 210
640 401 79 24 97 64 397
641 439 110 25 98 65 398
642 440 147 26 99 66 399
643 441 167 27 PDL 100 67 445
442 198 26 101 68 496
475 199 27 102 69 601
476 200 28 103 70 602
561 206 29 104 71 671
566 281 30 105 72 682
567 298 31 108 73
608 307 - 32 107 74
609 308 42 108 75
763 361 43 109 76
764 387 PDL 54 110 77
765 304 57 - 111 78
798 395 PDL 82 112 79
804 430 95 113 264
805 453 165 114 265
825 454 307 115 266
844 455 321 116 267
CLAUDETE ALVES 852 456 334 117 268
853 457 338 118 269
898 458 373 119 270
899 459 451 120, 271
901 461 585 121 272
462 611 122 274
463 702 622 275
483 739 650 276
488 743 651 277
744 671 291
809 672 292
823 673 301
824 358
399
400
417
418
456
512
562
714
716
717
758
759
760
761
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Banca
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José Roberto Ferreira |/
Asgistanie Farlamentar
RF 100.702

2005 2006 2007 2008
| PAULO PDL 07 01 04 PR 08
FIORILO PDL 08 PR 18 PLOO7 | PR11
PDLD9 | PDL104 | PR14 74
15 359 PR 21 151
PDL 24 504 PR 28 195
PDL 42 636 512 212
236 699 584 213
427 677 265
471 690 277
491 699 334
581 708 360
596 738 404
598 744 425
620 458
695 508
814 522
815 559
| 595

16122008
1726
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAQ PAULO

do processo n°

José Raoberto Ferreira

Assigtente Fadamentor

A SGP.33 - Sra. Supervisora:_ RE 100.702

Solicito o desarquivamente do processo assinalado no requerimento retro para
volta a tramitagéo.
01 1.2.3/2009

Angela B§rdin Andreoni

Secretaria d& Apoio Legislativo

\‘\ SGP. 2

A SGP.2 - Senhora Secretaria,

Conforme solicitado pelo RDS N° 13 —QQ.‘.@?./ZOOQ, segue o presente

expediente, para volta a tramitacao.

Atenciosamente

Viviane Ferreira P6
Supervisora Arquivo Geral ‘ !
SGP.33

Ao Sefor de Pesguisa e Assesspria de
Analise Prévia das Proposituras.

-~

ANGELA BORDIN ANDREONT
Secretériz de Apoio Legislativo
SGP-2

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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s ‘ : C g Robaelbd:
CAMARA AUMICIPAL DE arlos Jobetr?

SAQPAVLG | TR

PROCURARNGRIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal d2 S&o Paulo) e no
site www.prefeitura.sp.gov.br/legislacdo, a respeito do assunto foi localizado o seguinte:

- Projeto de Lei n® 675/08, de autoria dos nobres Vereadores Carlos Neder e Claudio Prado,
que dispde sobre as Comissdes Internas de Prevencdo de Acidentes - CIPA’s no ambito da
Administragdo Municipal, sendo requerido o seu desarquivamento para que volte a
tramitagdo em 03/02/2009.

- Lei n°® 14.641/07, que dispde sobre a criagdo do Servigo Especializado em Seguranga e
Medicina do Trabalho Municipal ~ SESMT no a@mbito da Administragdo Publica Municipal
Direta e Indireta.

- Lei n® 13.725/04, que institui o Cédigo Sanitario do Municipio de Sdo Paulo.

- Lei n® 13.174/01, que institui as Comissdes Internas de Prevencdo de Acidentes - CIPA’s
no ambito da Administragdo Municipal.

A SGP-21 para prosseguimento.

Seguem anexas as normas acima mencionadas.

Séao Paulo, 10 de agosto de 2009.

ristiana Samara Chebib

Procuradora
OAB/SP 244.472

MarEella Falbo Gie&agliag

Procuradora Supervisora do Setor de Pesq. € Analise Prévia
OAB/SP 111.393

Palécio Anchieta - Viaduto Jacare!, 100 S3oPaulo-SP CEP01319-900 fone (1D 6824-4000 WWWWcamarasp.govir
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Base de dados : proleg
Pesquisa : 675
Total de referéncias : 1

Fothan®_—46—doproc.
Ne° 296 de )
a)
Carios Robs
Asgsistente

1/1
Projeto: PL 675/2008
Texto do projeto: ver documento (pl0675-2008)
Justificativa: ver documento (Ipl0675-2008)
Parecer(es): ver documento (Just0508-2009)

[ Back ]

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/
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Carlos Rofho Andrari~©
Assistente?

RE
PROJETO DE LEI 01-0675/2008 dos Vereadores Carlos Neder (PT) e Claudio Prado
(PDT)

“Modifica artigos, acrescenta e altera incisos e paragrafos na Lei n.° 13.174, de 05 de

setembro de 2001, que institui as Comissdes Internas de Prevencdo de Acidentes -
CIPA s, no Ambito da Administragdo Municipal, e da outras providéncias.

Artigo 10 - O Art. 10 da Lei n.©2 13.174, de 05 de setembro de 2001, passa a constar
com a segquinte redagdo:

Artigo 1° - As unidades administrativas, em todos os niveis hierdrquicos, das diversas
Secretarias e Orgdos que compdem a Prefeitura do Municipic de Sado Paulo, da
Administragdo Direta e Indireta, independente da modalidade de gestdo e geréncia a
que estejam submetidas, deverdo organizar e manter em funcionamento Comissao
Interna de Prevengdo de Acidentes - CIPA -, na forma desta Lei e, no que couber, das
Normas Regulamentadoras n.% 4 e n.0 5, instituidas pela Portaria MTB n.? 3.214, de 08
de junho de 1978.

§ 10 - Para efeitos desta Lei, entendem-se por unidades administrativas aquelas
voltadas ao desenvolvimento de atividades, meio e as unidades voltadas ao
desenvolvimento de atividades-fim, constantes da estrutura politico-administrativa da
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.

§ 20 - As Subprefeituras e outras insténcias administrativas complexas, que
coordenam e articulam unidades administrativas vinculadas a diferentes Secretarias e
Orgdos, deverao observar o disposto no caput deste artigo.

§ 3¢ - O mesmo se aplica para as fundagles e autarquias com pessoal regido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho, pelo Estatutc dos Servidores Pulblicos Municipais e
por outros tipos de contratos de trabalho.

Artigo 29 - O Art. da Lei n.9 13.174, de 05 de setembro de 2001, passa a ter a
seguinte redagao:

Artigo 29 - Os titulares da representagdo dos servidores da CIPA, com excegdo dos que
exercem exclusivamente cargo de livre provimento em comissdo ou que atuam em
empresas prestadoras de servigos terceirizados, ndo poderdo ser transferidos de setor
ou exonerados, desde o registro de suas candidaturas até 2 (dois) anos seguintes ao
término do mesmo. Paragrafo Unico - Nao se aplica a vedagao do “caput” deste artigo
ao servidor que cometer falta grave, devidamente apurada em procedimento
disciplinar que venha a resultar na aplicagdo das penas de demissdo ou dispensa, ou
em caso de exonerag¢do ou dispensa a pedido do prdprio servidor.

Artigo 30 - Da-se a seguinte redagao ao Art. 39 da Lei n.0 13.174, de 05 de setembro
de 2001:

Artigo 30 - A CIPA tem por objetivo desenvolver atividades voltadas a prevengdo de
acidentes do trabalho e de doencas profissionais, a melhoria das condigfes de trabalho
dos servidores publicos municipais e serd, obrigatoriamente, instalada em todas as
unidades administrativas da Prefeitura, sendo pelo menos uma CIPA para unidade que
conte com mais de 20 (vinte) servidores permanentes, independente do tipo de vinculo
contratual.

Pardgrafe (nico - Nas Subprefeituras e em oufras instancias administrativas
complexas, nos termos do §2° do artigo 19, faculta-se a criagdo de mais de uma CIPA,
cada qual se reportando a respectiva Secretdria ou Orgdo, e sua articulagdo em um
Conselho de Representantes de CIPAS- CRECIPAS.

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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Carios F’aﬁ* " Andrade
Assisien wriametar

RF: 706,823
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Artigo 4° - Da nova redagdo aos incisos II, V, VI, VII, IX e X, acrescenta inciso XI e
pardgrafos 12 e 20 ao Art. 40 da Lei n.0 13.174, de 05 de setembro de 2001 :

Artigo 4° ~

II - estudar as situagBes de trabalho potencialmente nocivas a salde e ao bem-estar
dos servidores, indicando medidas preventivas ou corretivas para eliminar ou
neutralizar os riscos existentes;

V - realizar, quando houver dentncia de risco ou por iniciativa prépria, inspecdo no
ambiente de trabalho, dando conhecimento dos riscos encontrados ao responsdvel pela
drea, a chefia da unidade e ao 6rgdo responsavel pela seguranca e salde do trabalho
da Secretaria Municipal de Gestdo;

VI - promover a divulgagao das normas de seguranga e sallde do trabalho, emitidas
pelo 6rgdo responsadvel da Secretaria Municipal de Gestdo e por outros 6rgdos afins
zelando pela sua observéancia;

VII - despertar o interesse dos servidores pela prevengado de acidentes e doencgas
ocupacionais, através de trabalho educativo, estimulando-os a adotar comportamento
preventivo e a valorizar as agdes desenvolvidas pelos membros das CIPA's;

IX - promover anualmente a Semana Interna de Prevengdc de Acidentes do Trabalho -
SIPAT e a Convengdo de CIPA s da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo.

X - promover a realizagao de cursos, treinamentos e campanhas que julgar necessarios
para melhorar o desempenho da administracdo da unidade e dos servidores quanto-a
seguranga e saude do trabalho.

XI - Manter intercambio com outras comissBes, conselhos e érgdos, incluindo os
Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador - CRST’s, o Centro Estadual de
Referéncia em Saude do Trabalhador - CEREST e a Fundag&do Jorge Duprat Figueiredo
de Seguranga e Medicina do Trabalho - FUNDACENTRO, sempre que necessatio e
visando a fiel consecugdo de seus objetivos.

§ 10 - Cabera ao Executivo propiciar as condigbes necessarias a realizacdo de cursos,
treinamentos e campanhas para a capacitagdo dos membros das CIPA’'s e para
melhorar o desempenho do Executivo e dos servidores quanto a segurancga e satide do
trabalho;

§ 29 - A realizagdo dos eventos referidos no paragrafo anterior serd planejada com a
participacdo de membros das CIPA’s e podera se dar diretamente, por iniciativa do
6rgdo do Executivo Municipal, responsavel pela seguranca e saude do trabalho, ou
mediante a realizacdo de acordos com outras instituigbes publicas ou privadas,
inclusive sindicatos de trabalhadores e centrais sindicais.

Artigo 5° - Altera a redacdo do §2° do art. 5° da Lei n.® 13.174, de 05 de setembro de
2001:

Artigo 5° - : C e
§ 20 - A CIPA sera composta de tal forma que esteja representada a maior parte dos

setores que complem cada unidade administrativa, necessariamente incluida a
representagao dos setores que oferecem maior risco.

Artigo 60 - Altera a redagdo do § 49, do § 59 e do § 69, e acrescenta § 9% e § 10 ao
art. 70 da Lei n.? 13.174, de 05 de setembro de 2001:

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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Artigo 7° -

§ 49 - As elei¢des serdo convocadas 65 (sessenta e cinco) dias antes do término do
mandato da CIPA, devendo ser realizadas de modo a instalar, de imediato, comissdo
eleitoral, a divulgar no prazo minimo de 50 (cinglienta) dias o processo eleitoral e a
permitir que nos 30 (trinta) dias antecedentes ao inicio do mandato possam 0s novos
membros preparar-se para exercer suas fungdes.

§ 50 - O prazo para as inscricdes de candidatos deve ser de 15 (quinze) dias e se
estender até 5 (cinco) dias antes da votacdo.

§ 6° - A eleicdo serd organizada pelos membros da CIPA cujo mandato esteja
findando, sendo que, nas unidades onde ndo houver CIPA, a eleicdo serd organizada
por uma comissdo eleitoral composta por servidores voluntérios, na forma que vier a
ser regulamentada, sendo obrigatdria a participacdo de representacdo da categoria.

§ 99 - Poderdo se candidatar a membro da CIPA todos os servidores dos setores de
trabalho da unidade administrativa a que se referencia, independente do vinculo
contratual a que estejam submetidos.

§ 10 - O disposto neste artigo e paragrafos se aplica, também, as CIPA's em processo
de constituicdo, devendo os prazos serem contados retroativamente a partir das datas
definidas para ocorrerem as eleigdes de seus membros.

Artigo 79 - Altera a redacdo do §20 do art. 80 da Lei n.° 13.174, de 05 de setembro de
2001:

Artigo 89 -

§ 20 - Qualquer servidor podera participar das reunides da CIPA, por iniciativa prépria
ou como convidado. Artigo 8° - Altera a redagdo do art. 9° da Lei n.0 13.174, de 05
de setembro de 2001:

Artigo 9° -~ Os membros da CIPA deverdo dispor de 8 (oito) horas semanais para
trabalhos exclusivos da Comissdo e que serdao consideradas para efeito de
cumprimento de suas jornadas de trabalho.

Artigo 9° - Altera a redacdo do inciso IV ao art. 10 da Lei n® 13.174, de 05 de
setembro de 2001:

Artigo 10 -
IV - manter e promover o relacionamento da CIPA com o drgdo responsavel pela

seguranga e saude do trabalho da Secretaria Municipal de Gestdo e outros érgaos
afins. , o .

Artigo 10 - Altera a redagdo do inciso I e acrescenta inciso VII e pardgrafos 10 e 20 ao
art. 13 da Lei n.©2 13.174, de 05 de setembro de 2001:
Artigo 13 -

1 - criar e organizar a CIPA, com a participagdo dos servidores, bem como
acompanhar, orientar e proporcionar os meios necessarios para o desempenho integral
das atribuicdes da CIPA, inclusive orgamentdrios e financeiros;

VII - Propiciar as condigles para a realizagdo anual da Semana Interna de Prevencgéo
de Acidentes do Trabalho - SIPAT, da Convencgdo de CIPA’s da Prefeitura do Municipio

135
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de Sdo Paulo e dos cursos, treinamentos e campanhas para a capacitacdo dos
membros das CIPA’s e para melhorar o desempenho do Executivo e dos servidores
quanto a seguranca e salde do trabalho.

§ 10 - O Executivo, por meio das Secretarias e Org3os a cujas unidades
administrativas as CIPA’s estejam vinculadas, adotard as medidas necessarias a
solugdo dos problemas por elas identificados e de acordo com as suas deliberacdes.

§ 20 - Para efeito da garantia de condicbes de trabalho adequadas e salubres, da
prevengdo de acidentes e doengas profissionais, da promogdo da salide e da seguranga
dos trabalhadores e da implantagao do Servigo Especializado em Seguranca e Medicina
do Trabalho - SESMT o Executivo observara para todos os servidores, independente do
vinculo contratual a que estejam submetidos, o disposto das Normas
Regulamentadoras n.0 4 e n.° 5, instituidas pela Portaria MTB n.0 3.214, de 08 de
junho de 1978 e na Lei n.© 14,641, de 18 de dezembro de 2007.

Artigo 11 - Altera a redacdo do caput e acrescenta paragrafo Unico ao art. 15 da Lei
n.2 13.174, de 05 de setembro de 2001:

Artigo 15 - Ao término do processo eleitoral, o presidente da comissdo eleitoral e o
6rgdo responsavel pela seguranca e saude do trabalho da Secretaria Municipal de
Gestdo terdo o prazo méximo de 10 (dez) dias para encaminhar ao Ministério do
Trabalho cépia das atas de eleicdo e de posse dos membros eleitos e para registrar a
CIPA na Delegacia Regional do Trabalho.

Pardgrafo Gnico - Os membros da CIPA e o 6rgao responsavel pela seguranga e salide
do trabalho da Secretaria Municipal de Gestdo instituirdo protocolos e adotardo em
tempo habil todas as medidas para atender ao disposto nesta lei e, no que couber, em
conformidade com a Norma Regulamentadora n.¢ 5, editada com a Portaria 3.214, de
8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho.

Artigo 12 As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das
dotacBes orgamentarias préprias, suplementadas, se necessario.

Artigo 13 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Sala das Sesses, As Comissdes competentes.”
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LEI N°¢ 14.641 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2007
(PROJETO DE LEI N° 239/05)

(VEREADOR CLAUDIO PRADO - PDT)

Disp&e sobre a criagdo do Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho
~ SESMT Municipal, no ambito da Administragdo PUblica Municipal direta e indireta e da
outras providéncias.

Antonio Carlos Rodrigues, Presidente da Ca&mara Municipal de Sdo Paulo, faz saber que
a Camara Municipal de Sao Paulo, de acordo com ¢ § 7° do artigo 42 da Lei Orgéanica
do Municipic de Sdo Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica autorizada a criagdo, instalagdo, funcionamento e manutengdo do Servico
Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho - SESMT Municipal, no dmbito da
Administragdo Publica Municipal direta e indireta, que consiste em um servico
destinado ac desenvolvimento de agdes técnicas, integradas as praticas de gestdo de
seguranca, salde e meio ambiente do trabalho, que visa a prevengao de acidentes e
doengas decorrentes do trabalho, buscando tornar o ambiente de trabalho compativel,
com a preservagao da integridade e a promogao da seguranca e saide dos servidores
publicos municipais.

Art. 20 Cabe aos 6rgdos ptiblicos da Administragdo Piblica Municipal direta e indireta
garantir os meios e recursos necessarios para o cumprimento dos objetivos e
atribuicGes do Servigo Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho - SESMT
Municipal.

Art. 30 Os servidores pUblicos municipais devem observar o cumprimento das normas
de seguranga e salde no trabalho e contribuir com o Servico Especializado em
Seguranga e Medicina do Trabalho em seus objetivos e agdes.

Art. 40 Cabe ao Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho - SESMT
Municipal o desenvolvimento das agfes técnicas necessarias & observancia do disposto
na legislagdo de seguranga e saide no trabalho, em consonancia com as atribuicdes
profissionais dos seus integrantes.

Art. 59 (VETADQ)

§ 10 (VETADO)

§ 20 (VETADO)

§ 30 (VETADO)

a) (VETADO)

b) (VETADO)

c) (VETADO)

d) (VETADO)

e) (VETADO)

Art. 60 (VETADO)

Art. 79 (VETADO)

a) (VETADO)

b) (VETADO)

) (VETADO) o

d) (VETADO) o -
e) (VETADO)

f) (VETADO)

g) (VETADO)

h) (VETADO)

i) (VETADO)

j) (VETADO)

k) (VETADO)

Paragrafo unico. (VETADO)

1) (VETADOQ)

2) (VETADO)
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3) (VETADO)
4) (VETADO)
5) (VETADO)
6) (VETADO)
7) (VETADO)
8) (VETADO)
9) (VETADO)
10) (VETADO)
11) (VETADO)
12) (VETADO)
13) (VETADO)
14) (VETADO)
15) (VETADO)
16) (VETADO)
17) (VETADO)
18) (VETADO)
19) (VETADO)
20) (VETADO)
21) (VETADO)
22) (VETADO)
23) (VETADO)

Art. 80 (VETADO)
Art. 90 (VETADO)
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Art. 10. As despesas decorrentes com a presente lei correrdo por conta de dotactes

préprias do orcamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes

em contrario.

Camara Municipal de S&do Paulo, 19 de dezembro de 2007.
O Presidente, Antonio Carlos Rodrigues

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Cadmara Municipal de Sdo Paulo, em 19

de dezembro de 2007.
O Secretdrio Geral Parlamentar, Breno Gandelman
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LEI N© 13.725, DE 9 DE JANEIRO DE 2004
(Projeto de Lei n® 718/03, do Executiva, aprovado na forma do Substitutivo do
Legisiativo)

Institui 0 Cédigo Sanitario do Municipio de Sdo Paulo.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S8o Paulo, no uso das atribuictes que lhe
580 conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessdo de 19 de
dezembro de 2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Tiruo 1 . ) .

CODIGO SANITARIO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

PRINCIPIOS, PRECEITOS E DIRETRIZES GERAIS

Art. 10 - Fica instituido o Cédigo Sanitario do Municipio de Sdo Paulo, fundamentado
nos principios expressos na Constituigdo Federal, na Constituicdo do Estado de Séo
Paulo, nas Leis Organicas da Satide - Leis Federais n° 8,080, de 19 de setembro de
1990, e n° B.142, de 28 de dezembro de 1990, no Cddigo de Defesa do Consumidor -
Lei Federal n° 8.078, de 11 de setembro de 1990, no Cddigo de Salide do Estado de
S3o0 Paulo - Lei Complementar n® 791, de 9 de margo de 1995, e na Lei Organica do
Municipio de Sdo Paulo, com os seguintes preceitos:

1 - descentralizagdo, preconizada nas Constituigdes Federal e Estadual, bem como na
Lei Orgénica do Municipio de Sdo Paulo, observando-se as seguintes diretrizes:

a) diregdo (inica ne dmbito municipal;

b) municipalizacdo dos recursos, servicos e acdes de sallde, estabelecendo-se em
legislagdo especifica os critérios de repasse de verbas das esferas federal e estadual;
¢) integrac3o das agdes e servigos, com base na regionalizagdo e hierarquizagdo do
atendimento individual e coletivo, adequado as diversas realidades epidemioldgicas;
d) universalizag3o da assisténcia com igual qualidade e acesso da populagdo urbana e
rural a todos os niveis dos servigos de saude;

II - participagdo da sociedade, por meio de:

a) conferéncias de salde;

b) conselhos de saiude;

¢) representagdes sindicais;

d) movimentos e organizagies ndo-governamentais;

111 - articulac3o intra e interinstitucional, mediante o trabatho integradoe e articulado
entre os diversos 6rgdos que atuam ou se relacionam com a area de salde;

1V - publicidade, para garantir o direito a informagdo, facilitando seu acesso mediante
sistematizacdo, divulgagdo ampla e motivagdo dos atos;

V - privacidade, devendo as agdes de vigildncia sanitdria e epidemioldgica preservar
este direito do cidaddo, que s poderd ser sacrificado quando ndo existir outra maneira
de evitar perigo atual ou iminente para a salde plblica.

TiTULO T .

OBJETIVO, CAMPO DE AGCAO E METODOLOGIA

Art. 20 - Para os efeitos deste Cddigo, entende-se por Vigildncia em Salde as agdes de
Vigilancia Sanitéria, Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia em Salde Ambiental e
Vigildncia em Saide do Trabalhador, que comp&em um campo integrado e
indissociavel de préticas, fundado no conhecimento interdisciplinar e na agdo
intersetorial, desenvolvidos por meio de equipes multiprofissionais, com a participagdo
ampla e solidaria da sociedade, por intermédio de suas organizacdes, entidades e
movimentos, estruturando, em seu conjunto, um campo de conhecimento.

§ 10 - As acBes de vigildncia sanitaria abrangem o conjunta de medidas capazes de
eliminar, diminuir ou prevenir riscos a salde e de intervir nos problemas sanitarios
decorrentes do meio ambiente, inclusive o do trabalho, da produgdo e circulagdo de
bens e da prestacdo de servigos de interesse da salde.

§ 20 - As agdes de vigildncia epidemioldgica abrangem o conjunto de atividades que

.uma visdo moral, decisdes, condutas e politicas, das ciéncias da vida e cuvdados da-

.1 - pesquisa - classe de atividades cujo objetivo é desenvolver ou contribuir para o

proporcionam o conhecimento, a detecgdo ou prevencdo de qualquer mudanga nos
fatores determinantes e condicionantes da salde individual e coletiva, com a finalidade
de adotar ou recomendar medidas de prevengdo e controle das doengas e agravos a
salide.

§ 30 - As agBes de vigildncia em salde ambiental abrangem, no que se relaciona com
o bindmio sadde-meio ambiente, o conjunto de medidas de vigilancia sanitaria e
epidemioldgica, incluindo-se as agdes especificas de prevencdo e controle das zoonoses
e enfermidades transmitidas por vetores, bem como dos agravos causados pelas
diversas formas de poluigio do meio ambiente, que serdo exercidas em articulacdo e
integracdo com outros setores, dentre os quais os de saneamento bdsico,
planejamento urbano, obras ptblicas e meio ambiente.

§ 49 - As agBes de vigildncia em salde do trabalhador abrangem, no que se relaciona
com o bindmio salide-trabalho, um conjunto de atividades que se destina, por meio
das agBes de vigilancia sanitaria e epidemiolégica, & promogdo e protegdo da salide
dos trabathadores submetidos aos riscos e agravos advindos dos ambientes, das
condigdes e dos processos de trabalho, da manutengdo ou incorporagdo de tecnologias
potencialmente nocivas a salde e, ainda, das condigBes de producdo, extragdo,
armazenamento, transporte, distribuicdo € manuseio de substancias, produtos,
maquinas e equipamentos.

Art. 3° - Os principios expressos neste Codigo dispdem sobre precaugdo, bioética,
prote¢io, promogdo e preservacio da salde, no que se refere as atividades de
interesse a salide e meio ambiente, nele incluido o do trabalho, e tém os seguintes
objetivos:

1 - assegurar condi¢Bes adequadas a salide, a educac¢do, a moradia, ao transporte, ao
lazer e ao trabalho;

11 - assegurar e promover agdes visando o controle de doengas, agravos ou fatores de
risco de interesse & salde;

III - promover a melhoria da qualidade do meio ambiente, nele incluido o do trabalho,
garantindo condicBes de salde, seguranga e bem-estar publico;

IV - garantir condi¢des de seguranca sanitaria na produgdo, comercializagdo e
consumo de bens e servigos de interesse da saide, incluidos procedimentos, métodos
e técnicas que as afetemn;

V - assegurar e promover a participagdo da comunidade nas acdes de salide.

Art. 40 - Entende-se par principio da precaugdo a garantia de protecdo contra os riscos
potenciais que, de acordo com o estdgio atual do conhecimento cientifico, ndo podem
ser-ainda identificados com seguranga, porém podem ensejar a ocorréncia de danos
sérios ou irreversiveis & vida, a salde e ao meio ambiente.

§ 10 - A auséncia de absoluta certeza cientifica ndo devera ser utilizada como motivo
para postergar a adogdo de medidas eficazes que visem prevenir o comprometimento
da vida, da saude e do meio ambiente.

§ 20 - Os 6rgdos de vigildncia em satide municipais, quando houver ameaca de danos
sérios ou irreversiveis a vida, a salde e ao meio ambiente, adotardo medidas
intervencionistas preventivas norteadas pelo princfpio da precaucdo.

Art. 50 - Entende-se por bioética o estudo sistematico das dimensdes morais, incluindo

salde, empregando uma variedade de metodologias éticas em um ambiente é
multidisciplinar, que surgiu em fungdo da necessidade de se discutir moralmente 05
efeitos resultantes do avanco tecnoldgico das ciéncias do campo da saldde, bem co*mo
aspectos tradicionais da relagdo de profissionais da salide com pacientes e volunta?los
de pesquisas clinicas.

§ 19 - Para os efeitos deste Cddigo, adotam-se as seguintes definiges:

conhecimento generalizdvel. O conhecimento generalizavel consiste em teorias,
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refagdes ou principios ou no acimulo de informagdes sobre as quais estd baseado, que
possam ser corroborados por métodos cientificos aceitos de observagdo e inferéncia;
1l - pesquisa envolvendo seres humanos - pesquisa que, individual ou coletivamente,
envolva o ser humano, de forma direta ou indireta, em sua totalidade ou partes dele,
incluindo o manejo de informacgfes ou materiais, que somente pode ser desenvolvida
apos a devida aprovacgdo pelas 6rgdos publicos competentes, nos termos da Jegislagdo
em vigor;

111 - protocolo de pesquisa ~ documento obrigatorio que deve contemplar a descrigdo
da pesquisa em seus aspectos fundamentais, informagSes relativas ao sujeito da
pesquisa, a qualificagdo dos pesquisadores e a todas as instdncias responsaveis.

§ 29 - No desenvolvimento de pesquisas, devem estar incorporados, com a finalidade
de prover seguranga ao individuo e as coletividades, os cinco referenciais bdsicos da
bioética, ou seja, a autonomia, a ndo-maleficéncia, a beneficéncia, a justica e a
privacidade, entre outros, visando assegurar os direitos e deveres que dizem respeito
aos sujeitos da pesquisa, & comunidade cientifica e ao Estado.

§ 3° - Nos casos de pesquisa em gue o uso de animais é a (inica maneira de alcangar
os resultados desejados, ndo sendo pertinente o emprego de métodos alternativos a
sua utilizagBo, observar-se-a o quanto segue:

1 - as animais devem ser mantidos em condigbes adequadas e o seu nimero, em cada
experimento, ser justificado mediante célculo estatistico apropriado;

1I - os experimentos que causam dor e/ou desconforto devem prever analgesia e
anestesia apropriadas a espécie e ao tipo de experimento, sendo de responsabilidade
do pesquisador evitar o sofrimento do animal em estudo, exceto quando o estudo da
dor for o objetivo da investigagdo;

111 - os animais so poderdo ser submetidos as intervengBes inscritas nos protocolos de
pesquisa, aprovados nos termos da legislagdo vigente, ou nos programas de
aprendizagem cirdrgica de instituicdes de ensino e pesquisa ou assistenciais, se,
durante e apés a realizagdo dos procedimentos, receberem cuidados especiais;

IV - ao final do experimento ou em casos de doenga ou ferimento em que a eutandsia
seja o Unico procedimento adequado a ser prescrito, a morte dos animais deverd ser
realizada mediante o emprego de técnicas consagradas, de acordo com a espécie e de
forma répida, indolor e irreversivel.

§ 49 - A direco municipal do Sistema Unico de Saide - SUS, em consonéncia com a
Comiss3o de Etica em Pesquisa - CEP da Secretaria Municipal de Salde e com o 6rgdo
de vigilancia em salde, deve manter banco de dados contendo a relagdo de todas as
pesquisas em salde desenvolvidas no Municipio, articulando-se, para tal finalidade,
com as Comissdes de Etica em Pesquisa das instituicdes de ensino e pesquisa e com a
Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa - CONEP do Conselhae Nacional de Saude.

§ 50 - Os 6rgdos de vigildncia em saide municipais zelardo para que, nos
estabelecimentos de assisténcia & sadde, seja observada a legislagdo aplicdvel a
pesquisa clinica envolvendo os seres humanos.

Art. 69 - Os Grgdos de vigilancia em salde incorporardo as suas agdes o conceito de
biossegurancga.

§ 19 - Entende-se por biosseguranga o conjunto de medidas voltadas para a
prevengdo, minimizagdo ou eliminacdo de riscos inerentes as atividades de pesquisa,
produgdo, ensino, desenvolvimento tecnoldgico e prestagdo de servicos, visando a
salide do homem e dos animais, a preservagdo do meio ambiente e a qualidade dos
resultados.

§ 20 - Para os efeitos deste Cddigo, no que for pertinente, aplica-se a legislagdo
estadual e federal aos produtos que possam conter organismos geneticamente
modificados, bem como a pesquisa envolvendo esses organismos.

§ 3° - Os 6rgdos municipais de vigildncia em satde zelardo pelo.cumprimento das
normas de seguranga e mecanismos de fiscalizagdo referentes ao uso das técnicas de
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engenharia genética na construgdo, cultivo, manipulagdo, transporte, comercializagéo,
consumo, liberagdo e descarte de organismos geneticamente modificados - OGM,
visando proteger a vida e a satide humana, dos animais e das plantas, bem coma o
meio ambiente.

Art. 7° - Os drgdos de vigildncia em salde langardo méao de um conjunto de agbes e
servigos para detectar, analisar, conhecer, monitorizar e intervir sobre determinantes
do processo salde-doenga, incidentes sobre individuos ou sobre a coletividade, sejam
eles decorrentes do meio ambiente, da produgdo e/ou circulacdo de produtos ou da
prestacdo de servigos de interesse da salde, com a finalidade de prevenir agravos e
promover a salide da populagdo.

Art. 8° - Constitui atributo dos 6rgdos que compdem o Sistema Municipal de Vigilancia
em Salde, das suas equipes multiprofissionais e dos seus agentes, o exercicio do
poder de policia administrativa no desenvolvimento de acBes e servigos que visam
promover e proteger a saude humana e animal, controlar as doengas e agravos a
salide,preservar o meio ambiente, inclusive o do trabalho, e defender a vida.

Art. 90 - Observadas as normas vigentes no ambito do Sistema Municipal de Auditoria
e Avaliagdo, deve ser mantido processo continuo de acompanhamento e avaliagdo das
agBes de vigildncia em salde, com vistas ao aprimoramento técnico-cientifico e a
melhoria da qualidade das ages. i

Art, 10 - Cabe a diregdo municipal do Sistema Unico de Sadde - SUS, em articulagdo
com o 6rgdo competente de vigildncia em satde, a elaboragdo de normas, codigos e
orientagbes, observadas as normas gerais de competéncia da Unido e do Estado, no
que diz respeito as questdes das vigildncias sanitaria, ambiental, epidemioldgica e em
salide do trabalhador, conforme o disposto no artigo 30, inciso I, da Constituigdo
Federal.

Art. 11 - A direcio municipal do Sistema Unico de Salide - SUS, em articulagdo com o
6rgdo competente de vigildncia em salde, cabe a formulagdo da politica de recursos
humanos para a area ta satide, devendo ser mantido servigo de
capacitagdopermanente dos profissionais que atuam na vigildncia em sadde, de acordo
com os objetivos e campo de atuagdo.

Art, 12 - As informagBes referentes as agSes de vigildncia em salide devem ser
amplamente divulgadas & populagdo, por intermédio de diferentes meios de
comunicagdo.

Art. 13 - A vigildncia em satde deve organizar servicos de captagdo de reclamagdes e
dentncias, divulgando periodicamente as estatisticas por tipo de estabelecimento,
motivo da dendncia e providéncias adotadas em cada caso, preservando o sigilo
quanto & identificagdo do denunciante.

Art. 14 - O Sistema Unico de Sadde - SUS, no &mbito do Municipio, deverd coletar,
analisar e divulgar dados estatisticos de interesse para as atividades de salide pUblica
por meio dos 6rgdos de vigildncia em saide, de informagdo e, ainda, de auditoria e
avaliagdo da Secretaria Municipal da Salde.

§ 10 - A direcdo municipal do Sistema Unico de Salde - SUS, em consondncia com o
orgéo competente de vigildncia em salde, deve organizar o Subsistema de
Informacdes de Vigilancia em Saude, articulados com os respectivos Sistemas Estag
e Federal. ,

§ 20 - A direg3o municipal do Sistema Unico de Salde - SUS, em articuiagdo com @
6rgdo de vigildncia em satde, com o 6rgdo de auditoria e avaliagdo e com outras
instancias técnico-administrativas do Sistema de Sadde Municipal, deve garantir:

1 - a anadlise dos dados dos sistemas de informacdo de morbidade e mortalidade
nacionais implantados no Municipio de S3o Paulo, hem como de sistemas de
informagdo de morbidade e mortalidade especificos de abrangéncia municipal;

1I - a divulgacdo periddica de informagBes sobre morbidade e mortalidade registrad
na populagdo:residente no Municipio de Sdo Paulo, bern como nos estabelecimento:
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assisténcia & salde neles instalados, em especial naqueles que assistem seus usuarios
em regime de internagdo hospitalar.

Art. 15 - Os 6rgdos e entidades pUblicos e as entidades do setor privado, participantes
ou ndo do Sistema Unico de Salde - SUS, deverdo fornecer informagdes a diregdo
municipal do Sistema e ao érgdo competente de vigilancia em saude, na forma
solicitada, para fins de planejamento, de correcgdo finalistica de atividades, de
monitoramento das condigBes de funcionamento de estabelecimentos, de controle de
fatores de risco a que possa estar exposta a coletividade e de elaboragdo de
estatisticas de sadde.

Art. 16 - Os estabelecimentos de assisténcia & satde e outros tipos de
estabelecimentos de interesse da salde, de natureza agropecudria, industrial ou
comercial, e os profissionais de satde, gquando solicitados, deverdo remeter aos drgdos
de vigildncia em satde:

I - dados e informagBes necessérios a elaboragdo de estatisticas de salde;

1I - informacBes e depoimentos de importdncia para a vigilancia em salde.

Art. 17 - A diregdo municipal do Sistema Unico de Salide - SUS, em articulagdo com o
orgdo competente de vigilancia em salde, deve manter fluxo adequado de informacgdes
aos 6rgdos estadual e federal competentes, de acordo com a legislagdo em vigor.
TITULO III

SAUDE E MEIO AMBIENTE

CAPITULO 1

DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 18 - Constitui finalidade das a¢Bes de vigildncia em salide sobre o meio ambiente
o enfrentamento dos problemas ambientais e ecoldgicos, de modo a serem sanados ou
minimizados a fim de ndo representarem risco a vida, levando em consideragéo
aspectos da economia, da politica, da cultura e da ciéncia e tecnologia, com vistas ao
desenvolvimento sustentado, como forma de garantir a qualidade de vida e a protecdo
ao meio ambiente.

Art. 19 - S3o fatores ambientais de risco & salde aqueles decorrentes de qualquer
situagdo ou atividade no meio ambiente, principalmente os relacionados a organizagdo
territorial, a0 ambiente construido, 20 saneamento ambiental, as fontes de polui¢do, a
proliferagdo de artrépodes nocivos, a vetores e hospedeiros intermediérios, as
atividades produtivas e de consumo, as substancias perigosas, téxicas, explosivas,
inflaméaveis, corrosivas e radigativas, bem como a quaisquer outros fatores que
ccasionem ou possam vir a ocasionar risco ou dano a saude, a vida ou a qualidade de
vida.

§ 10 - Os critérios, parametros, padrdes, metodologias de monitoramento ambiental e
biologico e de avaliagdo dos fatores de risco citados neste artigo sdo os definidos neste
Codigo, em normas técnicas e nos demais diplomas legais vigentes.

§ 20 - Os proprietarios de iméveis particulares ou legalmente estabelecidos sdo
responsaveis pela manutencdo de sua propriedade em condicBes sanitdrias gue
dificultem a presenga de animais sinantrépicos que possam comprometer a
preservagdo da satide publica.

Art, 20 - A autoridade sanitaria, motivadamente e com respaldo cientifico e
tecnoldgico, pode determinar intervengGes em saneamento ambiental, visando
contribuir para a melhoria da qualidade de vida e da saude da populagdo.

§ 10 - Os 6rgdos de vigilancia em salde deverdo manter programacao permanente de
monitoramento das atividades potencialmente contaminadoras de areas urbanas ou
rurais, bem como garantir a concretizacdo dos projetos de remediac3o de dreas
contaminadas. :

§ 20 - Os Grgdos de vigilancia em salde deverdo manter cadastro atualizado das dreas
contaminadas.

CAPITULO II
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ORGANIZACAO TERRITORIAL, ASSENTAMENTOS

HUMANOS E SANEAMENTO AMBIENTAL |

Art. 21 - A direcdo municipal do Sistema Unico de Saude - SUS, por meio do drgdo
competente de vigildncia em salde, deve emitir parecer técnico de avaliagdo de
impacto a salde sobre projetos de organizagdo territorial, assentamentos humanos e
saneamento ambiental que, por sua magnitude, representem risco a sadde pdblica.
Paragrafo (nico - O parecer referido no "caput" devera versar, dentre outros, sobre
aspectos de drenagem, infra-estrutura sanitdria, manutencdo de areas livres e
institucionais, sistemas de lazer, indices de ocupagdo e de densidade demogréfica.

Art. 22 - Toda e qualquer edificagio, urbana ou rural, deve ser construida e mantida,
observando-se:

1 - a protecdo contra as enfermidades transmissiveis e enfermidades cronicas, inclusive
aquelas transmitidas ao hamem por animais e vetores;

11 - a prevengdo de acidentes e intoxicagdes;

IIT - a redugdo dos fatores de estresse psicoldgico e social;

1V - a preservagdo do ambiente do entorno;

V - o uso adequado da edificagdo em fungdo de sua finalidade;

VI - o respeito a grupos humanos vulneraveis.

Art. 23 - Toda e qualquer instalagdo destinada a criagdo, & manutencdo e a reprodugdo
de animais, em zona urbana ou rural, deve ser construida, mantida e operada em
condicBes sanitarias adequadas e sem causar incémodo & populagdo e transtornos ao
entorno.

§ 10 - Os proprietarios de imodveis residenciais ou legalmente estabelecidos, onde
existam criagdes de animais, sdo responsdveis pela manutencdo das instalagdes
destinadas a esse fim,

§ 20 - As instalagdes devem obedecer aos principios de bem-estar animal e adequar-se
as exigéncias da espécie abrigada no local.

§ 30 - A criagdo de outros animais em drea urbana do Municipio estard sujeita as
normas emanadas da autoridade sanitéria municipal.

§ 49 - Todo biotério, mantido por estabelecimento ou instituigdo publica ou privada,
deve contar com responsave! técnico cadastrado no drgdo de vigildncia em sadde
municipal, bem como dispor de instalagBes, equipamentos e recursos humanos
adequados a execugdo de suas atividades técnicas.

§ 59 - A vacinagao anti-rabica e o registro de cdes e gatos sdo obrigatérios, cabendo a
sua regulamentagdo ao 6rgdo coordenador do Sistema Municipal de Vigilancia em
Satde.

Art. 24 - Além da observancia a legislagdo municipal pertinente, toda edificagdo,
ampliagdo ou reforma de imdvel, qualquer que seja a fim a que se destine, deve
também atender as normas de edificagies especificas federais, estaduais e municipais.
SEGAO I ;
ABASTECIMENTO DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO %
Art. 25 - Todo e qualquer sistema de abastecimento de agua, puiblico ou privado, (]
individual ou coletivo, esta sujeito a fiscalizagdo da autoridade sanitaria competente E
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em todos os aspectos que possam afetar a saude publica. Py i
§ 10 - Os drgdos de vigildncia em salide manterdo programagdo permanente de “: A ‘B . 1
vigilancia e controle da qualidade da agua fornecida pelo sistema de abastecimentd de > ‘"3 S
dgua para consumo humanao, inclusive no caso de solugdes alternativas de e _g‘;
abastecimento de dgua para essa finalidade. GEL‘«-

§ 20 - A Secretaria Municipal da Salde ou o 6rgdo competente em vigifdncia em saul
publicard norma técnica sobre a programagdo permanente de monitoramento da
qualidade da dgua para consumo humano no Municipio de Sdo Paulo.

§ 30 - Os 6rgdos de vigildncia em saiide, no dmbito de sua competéncia, colaboraga
para a preservac¢do de mananciais.




Art. 26 - Os projetos de construgdo, ampliagdo e reforma de sistemas de
abastecimento de dgua, publicos ou privados, individuais ou coletivos, devem ser
elaborados, executados e operados conforme as normas técnicas estabelecidas pela
autoridade sanitaria competente.

Art. 27 - Nos projetos, obras e operagdes de sistemas de abastecimento de 4gua,
publicos ou privados, individuais ou coletivos, devem ser abedecidos os seguintes
principios gerais, independentemente de outras exigéncias técnicas eventualmente
estabelecidas:

1 - a dgua distribuida deve obedecer as normas e aos padrfes de potabilidade
estabelecidos pela legisiagdo vigente;

II - todos os materiais, equipamentos e produtos quimicos utilizados em sistemas de
abastecimento de dgua devem atender as exigéncias e especificacies das normas
técnicas estabelecidas pela autoridade sanitdria competente, a fim de ndo alterar o
padrao de potabilidade da dgua distribuida;

III - toda dgua distribuida por sistema de abastecimento deve ser submetida,
obrigatoriamente, a um processo de desinfeccdo, de modo a assegurar sua qualidade
do ponto de vista microbioldgico e manter concentragdo residual do agente
desinfetante na rede de distribuigdo, de acordo com norma técnica;

1V - deve ser mantida pressdo positiva em qualquer ponto da rede de distribuicdo;

V - a fluoretagdo da agua distribuida por meio de sistemas de abastecimento deve
obedecer ao padrdo estabelecido pela legislagdo vigente.

SEGCAO 11

ESGOTAMENTO SANITARIO

Art. 28 - Todo e qualquer sistema de esgotamento sanitdrio, publico ou privado,
individual ou coletivo, esta sujeito a fiscalizago da autoridade sanitaria competente,
em todos os aspectos que possam afetar a salide ptblica.

Art. 29 - Os projetos de construgdo, ampliagdo e reforma de sistemas de esgotamento
sanitario, publicos ou privados, individuais ou coletivos, devem ser elaborados,
executados e operados conforme normas técnicas estabelecidas pela legislagdo
vigente.

Art. 30 - A utilizacdo, em atividades agropecuarias, de dgua fora dos padrdes de
potabilidade, de esgotos sanitarios ou de lodo proveniente de processos de tratamento
de esgotos so serd permitida se em conformidade com as pertinentes normas técnicas.
SE(;AO m

RESIDUOS SOLIDOS

Art. 31 - Todo e qualquer sistema, individual ou coletivo, publico ou privado, de
geragdo, armazenamento, coleta, transporte, tratamento, reciclagem e destinagdo final
de residuos sélidos de qualquer natureza, gerados ou introduzidos no Municipio, estd
sujeito a fiscalizacdo da autoridade sanitaria competente, em todos os aspectos que
possam afetar a salde publica.

§ 10 - Os proprietdrios de iméveis residenciais ou legalmente estabelecidos s30
responsaveis pela disposigdo adequada de residuos provenientes da manutengdo e
criacdo de animais, de acordo com a legislagdo municipal, estadual e federal vigente.
§ 20 - Os responsaveis legais e técnicos pelos estabelecimentos de assisténcia a salide,
bem como pelos estabelecimentos industriais e comerciais relacionados aos produtos e
substéncias de interesse da salde, devem inserir, em suas normas de rotinas e
procedimentos e normas de boas praticas de fabricagdo, as orientagdes adequadas
sobre residuos solidos que abordem o acondicionamento no local da geragdo, o
armazenamento interno, o armazenamento externo e o transporte no interior dos
estabelecimentos.

Art. 32 - Os projetos de implantacdo, construgdo, ampliagdo e reforma de sistemas de
coleta, transporte, tratamento, reciclagem e destinagdo final de residuos sélidos devem
ser elaborados, executados e operados conforme normas técnicas estabelecidas pela

legislacdo vigente.

Art. 33 - Fica proibida a reciclagem de residuos sélidos infectantes gerados por
estabelecimentos prestadores de servigos de satlde.

Art. 34 - As instalagdes destinadas ao manuseio de residuos com vistas a sua
reciclagem devem ser projetadas, operadas e mantidas de forma tecnicamente
adequada, a fim de ndo vir a comprometer a salide humana e o meio ambiente.

Art. 35 - As condigdes sanitarias de acondicionamento, transporte, incineragdo,
focalizacdo e forma de disposicda final dos residuos perigosos, toxicos, explosivos,
inflamaveis, corrosivos, radioativos e imunobiologicos, devem obedecer as normas
técnicas especificas e ficam sujeitas & fiscalizagdo da autoridade sanitéria.

TITULO v

SAUPE E TRABALHO

CAPITULO I

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 36 - A saude do trabalhador deve ser resguardada, tanto nas relagdes sociais que
se estabelecem entre o capital e o trabalho, quanto no processo de produgdo.

§ 10 - Nas relagdes estabelecidas entre o capital e o trabalho, estdo englobados os
aspectos econdmicos, organizacionais e ambientais da produgdo de bens e servigos.

§ 20 - As agdes na area de satde do trabalhador previstas neste Codigo compreendem
o meio ambiente urbano e ruraf.

§ 39 - Para os efeitos do disposto no "caput”, as autoridades sanitarias deverdo
executar agdes de inspegdoc em ambientes de trabalho, visando ao cumprimento da
legislagdo sanitdria vigente, incluindo a andlise dos processos de trabalho que possam
colocar em risco a satide dos trabalhadores.

Art. 37 - Saoobrigagdes do empregador, além daquelas estabelecidas na legislagdo em
vigor;

1 - manter as condigdes e a organizagao de trabaiho, garantindo a promogao, protegdo
e preservacdo da satide dos trabalhadores;

11 - garantir e facilitar 0 acesso aos locais de trabalho, pelas autoridades sanitérias,
Comissdes Internas de Prevengao de Acidentes - CIPAs e pelos representantes dos
sindicatos de trabalhadores, a qualquer dia e horario, fornecendo-lhes todas as
informacgdes e dados solicitados;

1II - garantir a participacdo, nas atividades de fiscalizag3o, dos trabalhadores para tal
fim requisitados pela autoridade sanitaria;

1V - dar ampla informagdo aos trabaihadores e CIPAs sobre os riscos aos quais estdo
expostos;

V - arcar com os custos de estudos e pesquisas que visem esclarecer os riscos
decorrentes das condiges de trabalho e do meio ambiente;

VI - comunicar imediatamente a autoridade sanitaria a detecgdo de quaisquer riscos
para a satide do trabalhador, de qualquer natureza, tais como fisicos, quimicos,
biolbgicos, operacionais ou provenientes da organizagéo do trabalho, elaborando
cronograma de implementagdo de sua corregdo.

Art. 38 - As autoridades sanitarias que executam agBes de vigildncia em salde do prromerasusamen: vsm—wgm—v
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diretrizes:

1 - informar aos trabalhadores, CIPAs e respectlvos sindicatos sobre os riscos e da
4 salde no exercicio da atividade laborativa e nos ambientes de trabalho;

1I - assegurar a participagdo das CIPAs, das comissbes de salide e dos sindicatos de
trabalhadores na formulagdo, planejamento avaliagdo e controle de programas de.» poy]
salide do trabalhador, : 41

trabalhador devem desempenhar suas fungoes, observando os seguintes prmcnpnoie

T

III - assegurar as CIPAs, as comissdes de salide e aos sindicatos de trabalhadoresja~ = '_
participacdo nos atos de fiscalizagdo, avaliagdo e pesquisa referentes ao amblentede.x. P

trabatho ou & satide, garantindo acesso aos resultados obtidos;
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1V - assegurar ao trabalhador em condicBes de risco grave ou iminente no local de
trabalho a interrupgo de suas atividades, sem prejuizo de quaisquer direitos, até a
eliminagdo do risco;

V - assegurar aos sindicatos o direito de requerer ao drgdo competente do Servigo de
Vigilancia em Salde a interdigdo de mdquinas, de parte ou de todo o ambiente de
trabalho, quando houver exposicdo a risco iminente para a vida ou sadde dos
trabalhadores e da populagdo, com imediata agdo do poder plblico competente;

VI - considerar o conhecimento do trabathador como tecnicamente fundamental para o
levantamento das dreas de risco e dos danos a salde;

VII - estabelecer normas técnicas para a protegdo da saude no trabalho, da mulher no
periodo de gestacdo, do menor e dos portadores de deficiéncia;

VIII - considerar os preceitos e as recomendagtes dos organismos internacionais do
trabalho na elaboragdo de normas técnicas especificas.

Art. 39 - E dever da autoridade sanitdria competente indicar, bem como obrigagdo do
empregador, adotar todas as medidas necessarias para a plena corregdo de
irregularidades nos ambientes de trabalho, observados os seguintes niveis de
prioridades:

1 - eliminagdo das fontes de riscos;

11 - medidas de controle diretamente na fonte;

II1 - medidas de controle no ambiente de trabatha;

1V - utilizagdo de equipamentos de protegdo individual, que somente devera ser
permitida nas situacdes de emergéncia ou hos casos especificos em que for a Unica
possibilidade de protegdo, e dentro do prazo estabelecido no cronograma de
implantacdo das medidas de protegdo coletiva.

CAPITULO 11 .

ESTRUTURAGAQ DAS ATIVIDADES E ORGANIZACAO

DO TRABALHO

SEGAO I

DOS RISCOS NG PROCESSQ DE PRODUCAD

Art. 40 - O transporte, a movimentagdo, o manuseio e o armazenamento de materiais,
o transporte de pessoas, 0s veiculos e os equipamentos usadas nessas operagdes
devem aobedecer a critérios estabelecidos em normas técnicas, que preservem a salide
do trabalhador.

Art. 41 - A fabricacdo, importag3o, venda, locagdo, instalagdo, operagdo e manutengdo
de maquinas e equipamentos devem, de igual modo, obedecer ao disposto no artigo
40 desta lei.

Art. 42 - As empresas devem manter sob controle os fatores ambientais de risco &
satide do trabalhador, como ruido, iluminag8o, calor, frio, umidade, radiacGes, agentes
quimicos, pressdes hiperbéricas e outros de interesse da salde, dentro dos critérios
estabelecidos em normas técnicas ou reconhecidos como cientificamente validos.

Art. 43 - A organizacdo do trabalho deve adequar-se as condigdes psicofisioldgicas dos
trabalhadores, tendo em vista as possiveis repercusses negativas sobre a saude, quer
diretamente por meio dos fatores que a caracterizam, quer pela potencializagdo dos
riscos de natureza fisica, quimica, bioldgica e psicossocial, presentes no processo de
produgdo.

pardgrafo Unico - Na auséncia de norma técnica federal e estadual, o érgdo
competente do Sistema de Vigilancia em Salde Municipal deve elaborar instrumentos
normativos relacionados aos aspectos da organizacdo do trabalho e ergonémicos que
possam expor a risco a satide dos trabalhadores.

TiTULO V

PRODUTOS E SUBSTANCIAS DE INTERESSE DA SAUDE

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS
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Art. 44 - Entende-se por produtos e substancias de interesse da satide os alimentos,
Aguas minerais e de fontes, bebidas, aditives, medicamentos, drogas, insumos
farmacéuticos, correlatos, cosméticos, perfumes, produtos de higiene, saneantes,
domissanitdrios, agrotéxicos, materiais de revestimento e embalagens ou outros
produtos que possam trazer riscos a saude.

Art. 45 - Compete a autoridade sanitaria a avaliagdo e controle de riscos, a
normatizagdo, a fiscalizagdo e controle das condigdes sanitdrias e técnicas relacionadas
& importagdo, exportagdo, extracdo, produgdo, manipulagdo, beneficiamento,
acondicionamento, transporte, armazenamento, distribuicdo, dispensagdo,
esterilizagdo, embalagem e reembalagem, aplicagdo, comercializagcdo e uso, referentes
aos produtos e substancias de interesse da salde.

Paragrafo (nico - A fiscalizacio de que trata este artigo estende-se a propaganda e a
publicidade dos produtos e substincias de interesse da satide.

Art. 46 - Os estabelecimentos industriais, comerciais e de prestagdo de servicos
relacionados aos produtos e substéncias de interesse da salide s@o responséveis pela
manutencdo dos padrdes de identidade, qualidade e seguranca, definidos a partir de
normas técnicas, aprovadas pelo 6rgdo competente, bem como peic cumprimento de
normas de boas praticas de fabricagdo e de normas de boas praticas de prestagdo de
Servicos.

§ 19 - Os estabelecimentos referidos no “"caput" deste artigo, sempre que solicitados
pela autoridade sanitaria, devem apresentar o fluxograma de producdo e os
documentos e instrumentos que expressem o cumprimento das normas de boas
praticas de fabricagdo e de prestagdo de servigos.

§ 20 - Deve ser assegurado ao trabalhador o acesso aos documentos e instrumentos
que expressem o cumprimento de normas de boas praticas de fabricagdo e de normas
de boas praticas de prestagdo de servigos.

Art. 47 - Os profissionais de salide devemformular suas prescrigdes de medicamentos
com base na sua denominagdo genérica, aprovada pelo Ministério da Salde.

Pardgrafo Unico - A dlregao municipal do Sistema Unico de Sauide - SUS, em
articulagio com o 6rgdo competente de vigildncia em salde, fard afixar, em todos 0s
dispensarios de medlcamentos, a lista de medicamentos identificados por sua
denominagdo genérica.

Art. 48 - A comercializacdo dos produtos importados de interesse da satide fica sujeita
& prévia autorizagdo da autoridade sanitaria competente.

Art. 49 - A rotulagem de produtos de interesse da salde deve obedecer as exigéncias
da legislagdo vigente.

cAPiTULO It .

ESTABELECIMENTQS DE PRODUTOS E SUBSTANCIAS

DE INTERESSE DA SAUDE

Art. 50 - As disposiches referentes as condigdes de funcionamento dos
estabelecimentos industriais, comerciais e de prestagdo de servigos relacionados aos
produtos e substéncias de interesse da satde, no que for pertinente, devem seguir as TR R S e
regulamentages especificas vigentes, &
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§ 10 - Os estabelecimentos farmacéuticos, industriais e comerciais, devem ter local H SBO
adequado e seguro para guarda de produtos e substancias de controle sanitario 3} [ =
especial, definido pela legislacio vigente. ©
§ 20 - Os estabelecimentos referidos no paragrafo 1° deste artigo devem manter _g ¥/
registro de controle de estoque dos produtos e substéncias de controle sanitario o
especial. 71 NG
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atividades mencionadas neste artigo.

CAPITULO 111 A

PROPAGANDA DE PRODUTOS E SUBSTANCIAS

DE INTERESSE DA SAUDE

Art. 52 - As amostras gratis distribuidas pelos estabelecimentos industriais de produtos
farmacéuticos devem ser dirigidas exclusivamente ao médico, ao cirurgido-dentista e
ao médico veterinario, devendo a propagandadesses produtos restringir-se a sua
identidade, qualidade e indicacdo de uso, de acordo com as normas federais vigentes.
Art. 53 - Fica vedada a permanéncia, nos estabelecimentos comerciais farmacéuticos,
de amostras gratis e de produtos destinados a distribuicdo gratuita.

Art. 54 - £ proibida a veiculagdo de propaganda de produtos farmacéuticos e outros
correlatos que contenham promogdes, ofertas, doacdes, concursos e prémios dirigidos
aos médicos, cirurgides-dentistas, médicos veterinérios ou quaisquer outros
profissionais de satide, de acordo com as normas federais vigentes.

CAPITULO IV . ,

EVENTOS ADVERSOS A SAUDE

Art. S5 ~ Para os efeitos deste Cddigo, todos as estabelecimentos industriais,
comerciais e de prestagdo de servigos, relacionados aos produtos e substancias de
interesse da salde, sdo obrigados a notificar os 6rgdos de vigildncia em satde a
ocorréncia de eventos adversos a salde, de que vierem a tomar conhecimento ou
forem cientificados por usudrios ou profissionais de salde, decorrentes do uso ou
emprego de:

1 - medicamentos e drogas;

II - produtos correlatos;

II1 - cosméticos e perfumes;

1V - saneantes domissanitérios;

V - agrotoxicos;

V1 - alimentos industrializados, a serem definidos em norma técnica;

VII - outros produtos definidos por ato administrativo da autoridade sanitaria.

Art. 56 - A obrigatoriedade prevista no artigo 55 desta lei aplica-se aos
estabelecimentos de assisténcia & salde, a seus responsaveis legais e técnicos, bem
como a seus profissionais de saide, em especial aos médicos e cirurgides-dentistas.
Art. 57 - O érgdo coordenador do Sistema Municipal de Vigilancia em Salde
estabelecerd o fluxo das notificacdes previstas nos artigos 55 e 56 desta lei, bem
assim tornara pUbiicos os instrumentos utilizados para a comunicagda, as autaridades
sanltarlas, de eventos adversos a satde.

TiTuLo VI .

ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE DA SAUDE

CAPITULO I

DISPOSICOES GERAIS

Art. 58 - Para os fins deste Cbdigo e das pertinentes normas técnicas, sdo
consideradas de interesse da satde todas as agdes que, direta ou indiretamente,
estejam relacionadas com a promogao, protecao e preservagdo da salde, dirigidas a
populagdo e realizadas por 6rgdos publicos, empresas publicas, empresas privadas,
instituicdes filantrépicas, outras pessoas juridicas de direito publico ou direito privado,
bem como pessoas fisicas.

CAPITULO 11 . . i

ESTABELECIMENTOS DE ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 59 - Para os fins deste Cddigo e das pertinentes normas técnicas, considera-se
assisténcia & salide a ateng3o 23 saiide prestada nos estabelecimentos definidos e
regulamentados em norma técnica, destinados precipuamente & promogdo, protecdo,
recuperacdo e a reabilitagdo da salde, bem como a prevencdo de doencas, inclusive
asilos, casas de repouso ou congéneres.
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Art. 60 - Devem implantar e manter programacao permanente de controle de infeccéo
os estabelecimentos de assisténcia & salide que:

1 - precipuamente, assistem usudrios em regime de internagdo hospitalar;

1I - assistem usuarios em regime ambulatorial & contem com centro cirirgico no qual
sejam realizados procedimentos médico-cirirgicos ambulatoriais;

111 - assistern usudrios em regime ambulatoriai e realizem procedimentos médicos
invasivos em diagnhose e terapia;

1V - estejam definidos em norma técnica.

§ 10 - A responsabilidade pessoal dos profissionais de satde pelo controle de infecgdo
em seus ambientes de trabalho independe da existéncia da programacgdo permanente
referida neste artigo.

§ 20 - Os estabelecimentos de assisténcia a satide devern manter comissdo de controle
de infeccdo que elabore procedimentos técnicos padronizados e coordene e execute
agles inerentes & programacgdc permanente de controle de infecgdo.

§ 30 - A composigdo da comissdo de controle de infecgdo dos estabelecimentos
aludidos no inciso I do "caput” deste artigo deve atender as disposigbes da legislagdo
federal pertinente e, no caso dos estabelecimentos referidos nos incisos 11, Il e 1V, as
disposigbes de requlamentagdo especifica.

Art, 61 - Os estabelecimentos de assisténcia a salde e os veiculos para transporte de
paciente devem ser mantidos em rigorosas condigbes de higiene, observando-se as
normas de controle de infecgdo estipuladas na legislagdo sanitaria.

Art. 62 - Os estabelecimentos de assisténcia a saide devem adotar procedimentos
adeqguados na geracdo, acondicionamento, fluxo, transporte, armazenamento, destino
final e demais questSes relacionadas com residuos de servigos de salde, conforme
legislagdo sanitdria.

Art. 63 - Os estabelecimentos de assisténcia a salide devem possuir condigdes
adequadas para o exercicio da atividade profissional na pratica de agdes que visem &
protecdo, promogao, preservagao, recuperacdo e reabilitacdo da sauide.

Art. 64 - Os estabelecimentos de assisténcia a saiide devem possuir quadro de
profissionais legalmente habilitados, em nimero adequado & demanda, as atividades
desenvolvidas e a legislacio profissional vigente.

Pardgrafo Unico - Os estabelecimentos de assisténcia a satide que, por suas
caracteristicas e finalidades, destinam-se a prestar servigos em regime de internagéo
hospitalar e em urgéncia e emergéncia ambulatorial ou pronto atendimento, devem
contar com guadro de profissionais legalmente habilitados nas 24 (vinte e quatro)

--horas do dia, em nimero adequado a demanda e as atividades desenvolvidas,

especialmente médicos e enfermeiros.

Art. 65 - Os estabelecimentos de assisténcia 4 satde devem posstir instalagbes,
equipamentos, instrumentais, utensilios e materiais de consumo indispenséveis e
candizentes com suas finalidades e em perfeito estado de conservagdo e
funcionamento, de acordo com normas técnicas especificas.

Art. 66 - Cabe ao responsavel técnico pelo estabelecimento e/ou servigo, o H .
funcionamento adequado dos equipamentos utilizados nos procedimentos diagnésticr}s T. -

[
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e terapéuticos, durante sua vida util, instalados ou utilizados pelos estabelecimentos % =
de assisténcia 3 satide. o
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§ 20 - Os equipamentos, quando ndo estiverem em perfeitas condicdes de uso, devem
ficar fora da drea de atendimento ou, quando a remogdo for impassivel, exibir aviso
inequivoco de proibigdo de uso.

Art. 67 ~ Os estabelecimentos de assisténcia a saGde que utilizarem, em seus
procedimentos, medicamentos ou substéncias psicotropicas ou sob regime de controle
especial, devem manter controles e registros na forma prevista na legislagdo sanitdria,
Art. 68 - Todos os estabelecimentos de assisténcia a salide devern manter, de forma
organizada e sistematizada, os registros de dados de identificacdo dos pacientes, de
exames clinicos e complementares, dos procedimentos realizados ou da terapéutica
adotada, da evolucdo e das condicBes de alta, apresentando-os a autoridade sanitaria
sempre que esta o solicitar, justificadamente, por escrito.

Pardgrafo Unico - Os documentas previstas no "caput”" devem ser guardados pelo
tempo previsto em legislagdo especifica.

CAPITULO 111 ,

ESTABELECIMENTOS DE INTERESSE INDIRETO DA SAUDE

Art. 69 - Para os fins deste Cddigo, sdo considerados de interesse indireto da saide
todos os estabelecimentos e atividades nele ndo relacionados, cuja prestagdo de
servicos ou fornecimento de produtos possa constituir risco a saude publica.

TITULO VII o

VIGI'LANCIA DE DOENGAS E AGRAVOS A SAUDE

CAPITULO T .

NOTIFICACAQ COMPULSORIA DAS DOENCAS

E AGRAVOS A SAUDE

Art. 70 - As doencas e agravos de notificacdo compulsoria, no &mbito do Municipio,
serdo definidas mediante normas técnicas especificas, em consonéncia com o
estabelecido na legislacdo federal e estadual e neste Codigo.

Paragrafo Unico - No &mbito do Municipio, devem também ser notificados aos 6rgdos
de vigilancia em saude:

I - os acidentes de trabalho;

1I - as doencas e agravos a salde relacionados ao trabatho;

III - os eventos adversos & salide, decorrentes do Uso ou emprego de produtos a gue
se referem os incisos I a VII do artigo 55 deste Cadigo;

IV - as doengas transmitidas por alimentos.

Art. 71 - A notificagdo de doengas, quando compulséria, deve ser feita 3 autoridade
sanitdria local por:

1 - médicos chamados para prestar cuidados ao doente, mesmo que ndo assumam a
direcdo do tratamento;

11 - responsaveis por estabelecimentos de assisténcia a saude e instituigdes médico-
sociais de qualquer natureza;

111 - responséveis por laboratérios que executem exames microbioldgicos, soroldgicos,
anatomo-patoldgicos ou radioldgicos;

1V - farmacéuticos, bioquimicos, veterinarios, dentistas, enfermeiros, parteiras e
pessoas que exercam profisstes afins;

V - responsaveis por estabelecimentos prisionais, de ensino, creches, locais de
trabatho, ou habitagBes coletivas em que se encontre o doente;

VI - responsaveis pelos servigos de verificagdo de 6bito e institutos médico-legais;
VII - responsaveis pelo automdvet, caminhao, 6nibus, trem, avido, embarcagdo ou
qualquer outro meio de transporte em que se encontre o doente.

§ 19 - A notificagdo de quaisquer doengas e agravos referidos neste artigo deve ser
feita & simples suspeita e o mais precocemente possivel, pessoalmente, por telefone
ou por qualquer outro meio rdpido disponivel, a autoridade sanitaria.

§ 20 - As doengas e agravos referidos no "caput”, que dependem de confirmagdo
diagnéstica, devem ter a confirmacdo da suspeita notificada apds a realizagdo dos
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exames complementares, conforme norma técnica especifica.
Art. 72 - E dever de todo cidaddo comunicar a autoridade sanitaria local a ocorréncia,
comprovada ou presumivel, de doenga e agravos a salde de notificagdo compulsdria,

nos termos do artigo 71.

Art. 73 ~ A notificagdo compulsoria de cases de doengas e agravos tem cardter sigiloso,
obrigando-se a autoridade sanitdria a manté-lo.

Paragrafo lnico - Excepcionalmente, a identificagdo do paciente fora do dmbito

médico-sanitdrio podera ser feita em caso de grande risco a comunidade, a critério da
autoridade e com conhecimento prévio do paciente ou de seu responsavel, estando o

ato formalmente motivado.

Art. 74 - As informagbes essenciais a notificagdo compulséria, bem como as instrugies

sobre o processo de notificagdo, constardo de normas técnicas.

CAPITULO II 3

INVESTIGACAO EPIDEMIOCLOGICA E MEDIDAS DE CONTROLE

Art. 75 - Recebida a notificagdo, a autoridade sanitaria deve proceder a investigagdo
epidemiolégica pertinente.

§ 19 - A autoridade sanitaria pode exigir e executar investigagfes, inquéritos e

fevantamentos epidemioidgicos junto a individuos e a grupas populacionais

determinados, sempre que julgar oportuno, visando a protecdo da salide, mediante

justificativa por escrito.

§ 29 - Quando houver indicagdo e conveniéncia, a autoridade sanitaria pode exigir a

coleta de amostra de material para exames complementares, mediante justificativa por

escrito.

Art. 76 - Em decorréncia dos resultados parciais ou finais das investigaces, dos

inquéritos ou levantamentos epidemioldgicos de que trata o artigo 75, fica a

autoridade sanitaria obrigada a adotar, prontamente, as medidas indicadas para

controle da doenca ou agravo a salide, no que concerne a individuos, grupos

populacronais € ao meio ambiente.

Paragrafo Unico - De acordo com a doenga, as agdes de controle devem ser

complementadas por medidas de combate a vetores bioldgicos e seus reservatorios.

Art. 77 - As instrugBes sobre o processo de investigagdo epidemioldgica em cada

doenca ou agravo a satde, bem como as medidas de controle indicadas, serdo objeto

de normas técnicas.

Art. 78 - Em decorréncia das investigagBes epidemioldgicas, a autoridade sanitéria

local deve adotar medidas pertinentes, podendo, inclusive, providenciar o fechamento

total ou parcial de estabelecimentos, centros de reunida ou diversdo, escolas, creches

e quaisquer locais abertas ac publico, durante o tempo julgado necessario, observada

a legislagdo vigente.

CAPITULOQ IIT

VACINACAO DE CARATER OBRIGATORIO

Art. 79 - A diregdo municipai do Sistema Unico de Sadide - SUS, em articulacdo com o

drgdo competente de wgdancza em salde, é responsavel pela coordenagdo e execucgdo

dos programas de imunizagBes de interesse da saude publica, AR g
Paragrafo. (inico - A relagdo das vacinas de carater obrigatério no Municipio devera ser (3 m
regulamentada por norma técnica, em consondncia com a legislacdo federal e
estadual. |

Art. 80 - E dever de todo cidad3o submeter-se a vacinagdo obrigatdria, assim co
menores sob sua guarda ou responsabilidade.
Paragrafo Unico - S6 deve ser dispensada da vacinagdo obrigatéria a pessoa que
apresentar atestado médico e contra-indicagado explicita de aplicagdo da vacina.
Art. 81 - O cumprimento da obrigatoriedade das vacinagbes deve ser comprovad,
mediante atestado da vacinagdo, adequado & norma técnica referida no paragraf
Unico do artigo 80, emitido pelos servigos de salde que aplicarem as vacinas.
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Art. 82 - Os atestados de vacinagdo obrigatéria ndo podem ser retidos por qualquer
pessoa, natural ou juridica.
Art. 83 - Todo estabelecimento de satde, publico ou privado, que aplique vacinas,
obrigatdrias ou ndo, deve cadastrar-se perante a autoridade sanitaria competente.
Paragrafo Unico - A autoridade sanitdria deve regulamentar, em norma técnica, 0
funcionamento dos estabelecimentos referidos no “caput”, bem como o fluxo de
informacdes, cabendo-lhe, ainda, a responsabilidade por sua superwsao periddica.
Art. 84 - As vacinas fornemdas pelo Sisterna Unico de Sadde - SUS sdo gratuitas,
inclusive quando aplicadas por estabelecimentos de saide privados, assim como os
atestados que comprovem sua aplicagéo.
Art. 85 - Todo e qualquer estabelecimento de assisténcia a salide que desenvolva
atividades de imunizagdo, independentemente de sua natureza juridica e forma de
gerenciamento, é obrigado a enviar, trimestralmente, aos 6rgdos de vigilancia em
salde, o nimero de doses aplicadas por més, segundo o tipo de imunobiolégico
aplicado e faixa etdria.
CAPITULO 1V R
ATESTADO DE OBITO
Art. 86 - O atestado de 6bito é documento indispensavel para o sepultamento e deverd
ser fornecido por médico, em impresso especiaimente destinado a esse fim.
Art. 87 - Quando o Gbito for decorrente de acidente, vicléncia ou causa suspeita,
segundo determinacgdo legal, o atestado sera fornecido por perito legista, apds
necropsia no Instituto Médico Legal.
Art. 88 - Quando o 6bito for decorrente de causa mal definida ou ocorrer sem
assisténcia médica, o corpo deve ser encaminhado ao Servigo de Verificagdo de Obitos
para necropsia, conforme disposto na legislagdo vigente.
CAPITULO V .
INUMAGOES, EXUMACOES, TRASLADAGOES E CREMAGOES
Art, 89 - As inumacdes, exumacdes, trasladagdes e cremagdes deverdo ser
disciplinadas em normas técnicas, em consondncia com a legislacdo federal e estadual
pertinente.
TITULO VIII
PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS
CAPITULO 1
FUNCIONAMENTO DOS ESTABELECIMENTQS DE INTERESSE DA
SAUDE E~DOS ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS, DE
PRODUGAO, EMBALAGEM E MANIPULACAO DE
PRODUTOS E SUBSTANCIAS DE
INTERESSE DA SAUDE
Art. 90 - Todos 0s estabelecimentos de interesse da salide e os estabelecimentos
comerciais, de produc3do, embalagem e manipulagdo de produtos e substancias de
interesse da salide, antes de iniciarem suas atividades, devem encaminhar a
autoridade sanitaria declaragao de que suas atividades, instalagBes, equipamentos e
recursos humanos obedecem 4 legislagdo sanitdria vigente, para fins de obtengdo do
Cadastro Municipal de Vigildncia em Sadde.
§ 1° - Os estabelecimentos devem comunicar a autoridade samtarla competente as
modificacBes nas instalagbes e equipamentos, bem como a inclusdo de atividades e
quaisquer outras alteragdes que repercutam na identidade, qualidade e seguranga dos
produtos ou servicos oferecidos & populagdo.
§ 20 - Os estabelecimentos comerciais que pretendam vender ou possibilitar o

- consumo de bebidas alcodlicas deverdo informar tal pretensdo & autoridade sanitaria
competente, em formuldrio préprio.
§ 30 - Constatando que a declaragdo e a comunicagdo previstas no "caput” e no
paragrafo 10 deste artigo sdo inveridicas, deverd a autoridade sanitéria comunicar o

fato ao Ministério Publico, para fins de apuragdo de eventual ificito penal, sem prejuizo
da adogdo dos demais procedimentos administrativos.

Art. 91 - Todo estabelecimento que mantenha servigo de transporte de pacientes, bem
cormo de produtos e substancias de interesse da salde, deve apresentar, perante a
autoridade sanitdria competente, declaragéo individualizada de cada veiculo, dela
fazendo constar, obrigatoriamente, equipamentos e recursos humanos, para fins de
cadastramento.

Art. 82 - Os estabelecimentos de assisténcia a salide devem contar com responsave!
técnico legalmente habilitado, que deverd estar presente durante o periodo de seu
funcionamento.

Paragrafo Unico - O 6rgdo coordenador do Sistema Municipal de Vigildncia em Satde
disciplinara, no que for pertinente, a assungdo de responsabitidade técnica de
estabelecimentos de interesse da sallde, excetuando-se os estabelecimentos de que
trata o “caput” deste artigo.

Art. 93 - Os estabelecimentos comerciais, de produgdo, embalagem e manipula¢do de
produtos e substancias de interesse da satide, cuja assuncdo de responsabilidade
técnica estiver requlamentada na legislagdo vigente, devem contar com responsavel
técnico legalmente habilitado, que devera estar presente durante o periodo de seu
funcionamento,

Paragrafo (nico - O 6rgdo coordenador do Sistema Municipal de Vigilancia em Saude,
disciplinard, no que for pertinente, a assungdo de responsabilidade técnica de
estabelecimentos de produtos e substincias de interesse da salide.

Art. 94 - As empresas ou as pessoas fisicas que mantém estabelecimentos de interesse
da salide sdo responsdveis perante a autoridade sanitdria competente, sem prejuizo da
responsabilidade subsidiaria de prestadores de servigos profissionais auténomos, bem
como de outras empresas de prestacdo de servigos de salide e assemethados por ela
contratados.

Art. 95 - Ocorrendo a mterdlgao de estabelecimentos de assisténcia a saide ou de
suas subunidades pelos 6rgdos de vigildncia em saude, a diregdo municipal do Sistema
Unico de Satde - SUS deve suspender, de imediato, eventuais contratos e convénios
que mantenha com tais estabelecimentos ou suas subunldades, pelo tempo em que
durar a interdigdo.

Art. 96 - Os 6rgaos pliblicos municipais responsaveis, sempre que solicitados pela
autoridade sanitaria, prestardo as informag8es necessdrias para o cumprimento das
disposicSes desta lei.

CAPITULO 1I

COMPETENCIAS

Art. 97 ~ Os profissionais das equipes de Vigilancia em Saude, investidos nas suas
funcbes fiscalizadoras, sdo competentes para fazer cumprir as leis e regulamentos
sanitarios, expedindo termos, autos de infragdo e de imposicdo de penalidades,
referentes & prevengdo e controle de tudo quanto possa comprometer a satde.
Paragrafo Unico - O Secretario Municipal da Saﬁde, bem como o dirigente do 6rgdo de
Vigilancia em Salde, sempre que se tornar necessario, podem desempenhar funges
de fiscalizacdo, com as mesmas prerrogativas e atribuigbes conferidas por este Cddigo
as autoridades fiscalizadoras. g R
Art. 98 - A toda situagdo em que a autoridade sanitdria concluir pela existénciayde
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esclarecimentos necessdrios ao desempenho de suas atribuigbes legais e a exibir,
quando exigido, quaisquer documentos que digam respeito ao fiel cumprimento das
normas de prevengdo a salde.

Art. 101 - Nenhuma autoridade sanitaria pode exercer as atribuicbes do seu cargo sem
exibir a credencial de identificagdo fiscal, devidamente autenticada, fornecida pela
autoridade competente.

§ 10 - Fica profbida a outorga de credencial de identificacdo fiscal a quem ndo esteja
autorizado, em razdo de cargo ou funcdo, a exercer ou praticar, no ambito da
legislacdo sanitdria, atos de fiscalizag8o.

§ 20 - A credencial a que se refere este artigo deve ser devolvida para inutilizagdo, sob
as penas da lei, em casos de provimento em outro cargo publico, exoneragdo ou
demissdo, aposentadoria, bem como nos de licenciamento por prazo superior a 90
(noventa) dias e de suspens3o do exercicio do cargo.

& 30 - A relacdo das autoridades sanitarias deve ser pubiicada semestralmente pelas
autoridades competentes, para fins de divulgagio e conhecimento pelos interessados,
ou em menor prazo, a critério da autoridade sanitdria competente, e por ocasido de
exclusdo e inclusdo dos membros da equipe de vigilincia sanitéria.

CAPITULO 1

ANALISE FISCAL

Art. 102 - (VETADO)

Art. 103 - Compete a autoridade sanitaria coiher amostras para analise fiscal de
insumos, matérias-primas, aditivos, coadjuvantes, recipientes, equipamentos,
utensilios, embalagens, substéncias e produtos de interesse da salide, com vistas a
verificagdo da sua conformidade & legislagdo sanitaria.

Paragrafo Unico - Sempre que houver suspeita de risco a sadde, a colheita de amostra
para andlise fiscal deve ser procedida com interdigdo cautelar do lote ou partida
encontrada.

Art. 104 - A colheita de amostra para fins de andlise fiscal deve ser realizada mediante
a lavratura do termo de colheita de amostra e do termao de interdigde, quando for o
caso, dividida em 03 (trés) invélucros invioldveis, conservados adequadamente, de
forma a assegurar a sua autenticidade e caracteristicas originais.

§ 19 - Se a natureza ou quantidade ndo permitir a colheita de amostra em triplicata,
deve ser colhida amostra Unica e encaminhada ao laboratério oficial para a realizagdo
de andlise fiscal na presenga do detentor ou fabricante do insumo, matéria prima,
aditivo, coadjuvante, recipiente, equipamento, utensilic, embalagem, substancia ou
produto de interesse da saide, ndo cabendo, no caso, pericia de contraprova.

§ 2° ~ Na hipdtese prevista no paragrafo 1° deste artigo, se estiverem ausentes as
pessoas mencionadas, deverdo ser convacadas 02 (duas) testemunhas para presenciar
a analise.

Art. 105 - Quando a andlise fiscal concluir pela condenagdo dos insumos, matérias-
primas, aditivos, coadjuvantes, recipientes, equipamentos, utensilios, embalagens,
substancias e produtos de interesse da salide, a autoridade sanitédria deve notificar o
responsdvel para apresentar defesa escrita ou requerer pericia de contraprova.

Art. 106 - O laudo analitico condenatério sera considerado definitivo na hipdtese de.
ndo ser apresentada defesa ou de ndo ser solicitada pericia de contraprava, pelo
responsavel ou detentor, no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 107 - Nao cabe defesa ou recurso, apds condenacgdo definitiva, em razdo de laudo

laboratorial condenatério da pericia ﬁnal de contraprova.

CAPITULO IV

DA INTERDICAO APREENSAQ E INUTILIZAGAO DE PRODUTOS, EQUIPAMENTOS,
UTENSILIOS E ESTABELECIMENTOS

DE INTERESSE DA SAUDE

Art. 108 - Quando o resultado da andlise fiscal indicar que o produto constitui rlsco a
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salde, é obrigatdria sua interdigdo ou do estabelecimento,

Art. 109 - O detentor ou responsavel pelo produte, equipamento e utensilios
interditadas, fica proibido de entregé-lo ao consumo ou uso, desvia-lo ou substitui-lo,
no todo ou em parte, até que ocorra a liberagdo da mercadoria pela autoridade
competente, sob pena de responsabilizagdo civil ou criminal.

§ 10 - Os locais de interesse da satide s6 podem ser desinterditados mediante
liberagdo da autoridade competente,

§ 20 - A desobediéncia por parte da empresa acarretara a aplicagdo das penas cabiveis
por responsabilizag&o civil ou criminal, nos termaos da legislagdo em vigor.

Art. 110 - Os produtos clandestinos de interesse da satde, bem como aqueles com
prazos de validade vencidos, devem ser interditados pela autoridade sanitéria, a qual,
apos avaliagdo técnica, decidird sobre sua destinagdo.

Art, 111 - Nos casos de condenagdo definitiva, a autoridade sanitaria deve determinar
a apreensdo ou inutilizag3o do produto.

Art. 112 - Quando o produto for considerado inadequado para uso ou consumo
humano, mas passivel de utilizagdo para outros fins, a autoridade sanitaria deve lavrar
laudo técnico circunstanciado, definindo o seu destino final.

Art, 113 - Os produtos, equipamentos e utensilios de interesse da satde
manifestamente alterados, considerados de risco a salde, devem ser apreendidos ou
inutilizados sumariamente pela autoridade sanitaria, sem prejuizo das demais
penalidades cabiveis.

Paragrafo Onico - Na hipdtese do "caput”, a autoridade sanitaria deve lavrar laudo
técnico circunstanciado, ficando dispensada a colheita de amostra.

Art. 114 - Cabem ao detentor ou responsavel pelo produto, equipamentos e utensilios
de interesse da sallde condenados, o0s encargos decorrentes do recolhimento,
transporte e inutilizagdo, acompanhadoes pela autoridade sanitéria até ndo mais ser
possivel a utilizagdo.

Art. 115 - Os pracedimentos de analise fiscal, interdigdo, apreensdo e inutilizagdo de
produtos, equipamentos, utensilios e locais de interesse da salde deverdo ser objeto
de norma técnica.

CAPITULO V ,

INFRACOES SANITARIAS E PENALIDADES

Art. 116 - Considera-se infragdo sanitaria, para fins deste Cédigo e das pertinentes
normas técnicas, a desobediéncia ou a mobservancna ao dlSpDStD nas normas legais e
regulamentos que, por qualquer forma, se destinem a promogdo, preservagao e
recuperagdo da saude.

Art. 117 -~ Responderd peia mfragao quem, por acdo ou omissdo, lhe deu causa,
concorreu para sua pratica ou dela se beneficiou.

Paragrafo (nico - Exclui a imputagdo de infragdo a causa decorrente de forga maior ou
proveniente de eventos naturais ou circunstancias imprevisiveis que vierem a
determinar avaria, deterioracdo ou alteragdo de locais, produtos ou bens de interesse
da sadde ptblica.

Art. 118 - As infracdes sanitdrias, sem prejuizo das sangdes de natureza civil ou penal
cabiveis, serSpo punidas, aiternativa ou cumulativamente, com penalidades de: o
1 - adverténcia; o e
II - prestacdo de servigos a comunidade; o e i
II1 - multa de R$ 100,00 (cem reais) a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais); g; Z"
1V - apreensdo de produtos, equipamentos, utensilios e recipientes; P .,,‘;
V - apreensdo de animal; : o] 5‘.3. i i
VI - interdigo de produtos, equipamentos, utensilios e recipientes; mnoe i
VII - inutilizagdo de produtos, equipamentos, utensilios e recipientes; .. :‘_
VIII - suspensao de venda de produto; D T
IX - suspensdo de fabricagdo de produto; (@) ]
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X - interdicdo parcial ou total do estabelecimento, secdes, dependéncias e veiculos;

XI - proibigdo de propaganda;

XII - cancelamento de autorizagdo para funcionamento de empresa;

XIII - cancelamento do cadastro do estabelecimento e do veiculo;

X1V - intervengfo.

Paragrafo inico - Sem prejuizo das penalidades previstas neste artigo, o proprietério
do animal apreendido ficard sujeito ac pagamento de despesas com transporte,
alimentac3o, assisténciaveterindria e outras decorrentes da apreensdo.

Art. 119 - A penalidade de prestacdo de servicos & comunidade consiste em veiculaco
de mensagens educativas dirigidas & comunidade, aprovadas pela autoridade sanitéria.
Art. 120 - A penalidade de intervencdo serd aplicada aos estabelecimentos prestadores
de servigos de saude, ind(strias de medicamentos, correlatos e outros, sempre que
houver riscos iminentes a salde.

§ 1° - Os recursos plblicos que venham a ser aplicados em um servico privado
durante a intervencdo deverdo ser cobrados dos proprietarios em dinheiro ou em
prestagdo de servigos ao Sistema Unico de Salde - SUS.

§ 2° - A duragdo da intervengdo limitar-se-a ao tempo julgado necesséario pela
autoridade sanitdria para que cesse o risco aludido no "caput” deste artigo, ndo
podendo exceder o periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 30 - A intervengdo e a nomeacgdo do interventor dos estabelecimentos apenados
competem ao Secretdrio Municipal da Salde, vedada a nomeagdo do entdo dirigente,
sécios ou responsaveis técnicos, seus cdnjuges e parentes até segundo grau.

Art. 121 - A penalidade de multa consiste no pagamento das seguintes quantias:

1 - nas infracBes leves, de R$ 100,00 (cem reais) a R$ 30.000,00 (trinta mil reais);

I - nas infragbes graves, de R$ 30.001,00 (trinta mil e um reais) a R$ 100.000,00
(cem mil reais);

III - nas infragBes gravissimas, de R$ 100.001,00 (cem mil e um reais) a R$
500.000,00 (quinhentos mil reais).

§ 10 - Os valores previstos neste artigo deverdo ser atualizados em 19 de janeiro de
cada exercicio, de acordo com a variagdo do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo -
IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acumulado no
exercicio imediatamente anterior.

§ 20 - Na hipotese de extingdo do indice referido no paragrafo 1° deste artigo, serd
adotado outro criado por legislagdo federal que, de igual modo, reflita a perda do valor
aquisitivo da moeda.

Art. 122 - A penalidade de interdicdo serd aplicada de imediato, sempre que o risco a
salide da populagdo o justificar, nas seguintes modalidades:

I - cautelar;

II - por tempo determinado;

IIT - definitiva.

Art. 123 - Para a graduacio e imposic3o de penalidades, deverd a autoridade sanitaria manutencdo e reproducdo de animais, contrariando as normas legais e regulamentos %
considerar: pertinentes, o
I - as circunsténcias atenuantes e agravantes; Penalidade: adverténcia, prestacdo de servigos a comunidade, apreensao, interdigdo E
11 - a gravidade do fato, tendo em vista as suas conseqiiéncias para a satde publica; e/ou multa; P T T D e ghore

111 - os antecedentes do infrator quanto as normas sanitarias.
Paragrafo Gnico - Sem prejuizo do disposto neste artigo e da aplicacdo da penalidade
de multa, a autoridade sanitaria competente devera levar em consideracéo a

Art. 125 - S8o circunstancias agravantes ter o infrator:

1 - agido com dolo, ainda que eventual, fraude ou ma-fé;

11 - cometido a infragdo para obter vantagem pecuniaria decorrente de agdo ou
omissdc que contrarie o disposto na legislacdo sanitaria;

111 - deixado de tomar providéncias de sua algada, tendentes a evitar ou sanar a
situagdo que caracterizou a infragdo;

1V - coagido outrem para a execugdo material da infracdo;

V - reincidido.

Art. 126 - Havendo concurso de circunstdncias atenuantes e agravantes, a aplicagdo
da penalidade deve ser considerada em razdo das que sejam preponderantes.

Art. 127 - A reincidéncia tornara o infrator passivel de enquadramento na penalidade
maéxima.

Art. 128 - Sempre que ocarrer infragio sanitdria que contenha indicios de violagdo de
ética profissional, devera a autoridade sanitdria comunicar os fatos aos conselhos
profissionais.

Art. 129 - S3o infracBes de natureza sanitaria, entre outras que se enquadrem no
disposto no artigo 116 deste Codigo, com as cotrespondentes penalidades:

1 - construir ou fazer funcionar estabelecimentos comerciais, de produgdo, embalagem
e manipulagdo de produtos de interesse da satide e estabelecimentos de assisténcia e
de interesse da saude, sem licenga dos 6rgdos sanitdrios competentes ou contrariando
as normas legais vigentes.

Penalidade: adverténcia, prestacdo de servigos 8 comunidade, interdigdo, apreenséo,
inutilizagdo, cancelamento de licenga e/ou multa;

11 - construir ou fazer funcionar estabelecimentos comerciais, de produgdo, embalagem
e manipulagdo de produtos de interesse da salide, sem a presenca de responséavel
técnico legalmente habilitado.

Penalidade; adverténcia, prestacdo de servigos & comunidade, cancelamento da
licenga, interdicdo e/ou muita;

111 - transgredir qualquer norma legal e regulamentar e/ou adotar procedimentos na
area de saneamento ambiental que possam colocar em risco a sadde humana.
Penalidade: adverténcia, prestagdo de servigos a comunidade, interdigdo, intervencao
e/ou multa;

1V - extrair, produzir, fabricar, transformar, preparar, manipular, purificar, fracionar,
embalar ou reembalar, transportar ou utilizar produtos ou residuos perigosos, toxicos,
explosivos, inflamdveis, corrosivos, emissores de radiagbes ionizantes, entre outros,
contrariando a legislagdo sanitéria em vigor.

Penalidade: adverténcia, prestagio de servicos a comunidade, apreenséo, inutilizac3o,
suspensdo de venda ou fabricacdo, cancelamento de registro, interdigdo, cancelamento
da licenga, proibigdo de propaganda, intervencdo e/ou multa;

V - construir ou fazer funcionar todo e qualguer estabelecimento de criagdo,

VI - reciclar residuos sdlidos infectantes gerados por estabelecimentos prestadorés de
servigos de salde.
Penalidade: interdigdo, cancelamento da licenca e/ou multa;
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capacidade econdmica do infrator. VII - manter condigdo de trabalho que oferega risco & salide do trabathador. 111
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IX - omitir informagBes referentes a riscos conhecidos a satde.

Penalidade: adverténcia, prestagdo de servigos a comunidade e/ou multa;

X - fabricar, operar, comercializar maquinas ou equipamentos gue oferegam risco a
salide do trabalhador.

penalidade: prestacdo de servicos a comunidade, interdicdo parcial ou total da
equipamento, maquina, setor, local, estabelecimento e/ou multa;

XI - extrair, produzir, fabricar, transformar, preparar, manipular, purificar, fracionar,
embalar ou reembalar, importar, exportar, armazenar, expedir, transportar, comprar,
vender, ceder ou usar produtas de interesse da saiide, sem os padries de identidade,
gualidade e seguranca.

Penalidade: adverténcia, prestagdo de servigos a comunidade, apreensdo e
inutilizagdo, interdigdo, cancelamento de licenga e/ou multa;

XII - comercializar produtos institucionais e de distribuicdo gratuita.

Penalidade: interdigdo e/ou multa;

XIII - expor & venda ou entregar ao consumo e uso produtos de interesse da satide
que ndo contenham prazo de validade, data de fabricacdo ou prazo de validade
expirado, ou apor-lhes novas datas de fabricagdo e validade posterior ao prazo
expirado.

Penalidade: prestacdo de servicos a comunidade, interdigdo, apreensdo, inutilizagdo,
cancelamento de licenga e/ou multa;

XIV - rotular produtos de interesse da salde contrariando as normas legais e
regulamentares.

Penalidade: prestacdo de servigos a comunidade, apreensdo, inutilizago,
cancelamento de licenga e/ou multa;

XV - fazer propaganda enganosa de produto ou servigo de salde, contrarlando a
legislacdo sanitaria em vigor.

Penalidade: adverténcia, prestacdo de servigos a comunidade e/ou multa;

XVI - fazer propaganda de produtos farmacéuticos e produtos correlatos em
promogdes, ofertas, doacBes, ou por meio de concursos ou prémios aos médicos,
cirurgides-dentistas, médicos veterinarios ou quaisquer outros profissionais de satde.
Penalidade; adverténcia, prestagdo de servigos a comunidade e/ou multa;

XVII - instalar ou fazer funcionar equipamentos inadequados, em nimero insuficiente,
conforme definido em norma técnica, em precarias condigdes de funcionamento ou
contrariando normas legais e regulamentos pertinentes em relagdo ao porte ou
finalidade do estabelecimento prestador de servigos de assisténcia & sadde.
Penalidade: adverténcia, interdigdo, apreensdo, cancelamento de licenga e/ou multa;
XVIII - alterar o processo de fabricagdo dos produtos sujeitos a contrale sanitdrio,
madificar seus componentes, nome e demais elementos, sem a necessaria autorizagdo
do 4rgao sanitdrio competente.

Penalidade: prestacdo de servicos & comunidade, interdicdo, apreensdo, inutilizagdo,
cancetamento de licenca e/ou multa;

XIX - deixar de implantar permanente programagao de controle de infeccdo nos
estabelecimentos de assisténcia a salide, nos quais seja obrigatdrio programa de
controle de infecgdo.

Penalidade: multa, cancelamento de licenga, interdicdo, intervencao;

XX - realizar pesquisa clinica, de qualquer natureza, envolvendo os seres humanos,
sem a autorizagdo dos 6rgdos competentes.

Penalidade: multa, cancelamento de licenga, interdigdo, intervencao;

XXI - deixar de remeter & autoridade sanitdria competente, na forma solicitada,
informaces em salde para fins de planejamento, corregdo finalistica de atividades,
monitoramento das condi¢Bes de funcionamento de estabelecimentos, controle de
fatores de risco a que possa estar exposta a coletividade e elaboragdo de estatisticas
de satde.

Penalidade: adverténcia, multa, cancelamento de licenga, interdigdo, intervencao;
XXII - deixar de notificar & autoridade sanitdria competente doengas e agravos a saude
de notificagdo compulséria, inclusive acidentes de trabalho, doengas ou agravos a
salde relacionados ao trabatho, eventos adversos & salide e doengas transmitidas por
alimentos.

Penalidade: adverténcia, multa, cancelamento de licenga, interdigdo, intervencdo;
XXIII - transgredir outras normas legais federais, estaduais e municipais, destinadas a
promog3o, prevencdo e protecdo & salde.

Penalidade: adverténcia, prestagdo de servigos & comunidade, interdigdo, apreensdo,
inutilizagdo, suspensdo de fabricagdo ou venda, cancelamento de licenga, praibicdo de
propaganda, intervengdo e/ou multa;

XX1IV - descumprir atos emanados das autoridades sanitarias visando a aplicacdo da
legislagdo pertinente a promogdo, prevencdo e protecdo a salde.

Penalidade: adverténcia, prestacdo de servigos a comunidade, interdigdo, apreensdo,
inutilizacdo, suspensdo de venda ou fabricacdo, cancelamento de licenga, proibicdo de
propaganda, intervencdo e/ocu multa;

XXV - desacatar autoridade sanitdria no exercicio de suas fungdes.

Penalidade: prestagdo de servigos & comunidade e/ou multa.

CAPITULO VI

PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS DAS

INFRACOES DE NATUREZA SANITARIA

SEGAO 1 B

AUTO DE INFRAGAO

Art. 130 - Quando constatadas irregularidades configuradas como infragdo sanitéria
neste Cadigo, ou em outros diplomas legais vigentes, a autoridade sanitaria
competente lavrard de imediato os autos de infragdo.

Paragrafo (nico - As infracBes sanitarias serdo apuradas em processo administrativo
proprio, iniciado com o auto de infragdo, observados o rito e os prazos estabelecidos
neste Cédigo.

Art. 131 - O auto de infracdo, a ser lavrado em 03 (tr&s) vias, no minimo, destinando-
se a primeira ao autuado, contera:

1- 0 nome da pessoa fisica ou denominacdo da pessoa juridica autuada, especificando
0 seu ramo de atividade e endereco;

IT - o ato ou fato constitutivo da infragdo, o local, a hora e a data respectivos;

111 - a disposicdo legal ou regulamentar transgredida;

IV - a indicagdo dodispositivo legal que comina a penalidade a que fica sujeito o
infrator;

V - a indicacdo do prazo de 10 (dez) dias para defesa ou impugnagdo do auto de
infragdo;

VI - 0 nome e o cargo legiveis da autoridade autuante e sua assinatura,

VII - 0 nome, a identificagdo e a assinatura do autuado ou, na sua auséncia, de seu
representante legal ou preposto e, em caso de recusa, a consignagdo do fato pelaf”
autoridade autuante e a assinatura de D2 (duas) testemunhas, quando possivel.
§ 1° - Na impossibilidade de ser dado conhecimento diretamente ao interessado, sera
ele cientificado do auto de infragdo por via postal, mediante carta registrada.
§ 20 - Restando infrutifera, por qualquer motivo, a medida prevista no paragrafo 10
deste artigo, a cientificagdo do interessado far-se-& por meio de edital a ser publidado,
uma Unica vez na imprensa oficial, considerando-se efetivada a notificagdo ap6s 53 -
(cinco) dias de sua publicagdo.

Art. 132 - Configuram procedimento irregular de natureza grave a falsidade e a
omissdo dolosa no preenchimento dos autos de infragdo.

Art. 133 - O ndo-cumprimento da obrigagdo subsistente, além da sua execugdo
forgada, acarretara, apos decisdo irrecorrivel, a imposigdo de multa diaria, arbitra
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acordo com os valores correspondentes a classificagdo da infragdo, sem prejuizo das
demais penalidades previstas na legislagdo vigente.

SECAO 11

AUTO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE

Art. 134 - O auto de imposigdo de penalidade deve ser lavrado pela autoridade
competente, apos decorrido o prazo estipulado pelo artigo 131, inciso V, ou
imediatamente apds a data do indeferimento da defesa, quando houver.

§ 10 - Nos casos em que a infracdo exigir a acdo pronta da autoridade sanitdria para
protecdo da salde publica, as penalidades de apreensdo, de interdigdo e de inutilizagdo
devem ser aplicadas de imediato, sem prejuizo de outras eventualmente cabiveis.

§ 29 - 0 auto de imposicdo de penalidade de apreensdo, interdigdo ou inutilizagdo, a
que se refere o paragrafo 19 deste artigo, deve ser anexado ao auto de infracdo
original, e, quando se tratar de produtos, acompanhado do termo respectivo, que
especificard a sua natureza, quantidade e qualidade.

Art. 135 - O auto de imposicdo de penalidade de muita, a ser lavrado em 3 (trés) vias,
no minimo, destinando-se a primeira ao infrator, conterd:

I - 0 nome da pessoa fisica ou jutidica e seu enderego;

11 - o ndmero, a série e a data do auto de infragdo respectivo;

I1I - o ato ou o fato constitutivo da infragdo e o local;

1V - a disposicdo iegal ou regulamentar infringida;

V - a penalidade imposta e seu fundamento legal;

VI - a indicagdo do prazo de 10 (dez) dias para interposicdo de recurso, contado da
ciéncia do autuado;

VII - a assinatura da autoridade autuante;

VIII - a assinatura do autuado ou, na sua auséncia, de seu representante legal ou
preposto, e, em caso de recusa, a consignagdo dessa circunstancia pela autoridade
autuante e a assinatura de 02 (duas) testemunhas, quando possivel.

Pardgrafo Unice - Na impossibilidade de efetivacdo da providéncia a que se refere o
inciso VIII deste artigo, observar-se-a o procedimento previsto nos pardgrafos 10 e 20
da artige 131 deste Codigo.

SEGAO I

PROCESSAMENTO DAS MULTAS

Art. 136 - Transcorrido o prazo fixado no inciso VI do artigo 135, sem que tenha
havido interposigdo de recurso ou pagamento de muita, o infrator sera notificado para
recolhé-fa no prazo de 30 (trinta) dias ao 6rgdo arrecadador competente, sob pena de
cobranga judicial.

Art. 137 - Havendo mterposngao de recurso, 0 processo, apos decisdo denegatéria
definitiva, serd restituido a autoridade autuante, para fins de lavratura da notificagdo
de que trata o artigo 136.

Paragrafo tnico - Ndo recolhida a muita no prazo de 30 (trinta) dias, o processo
administrativo serd encaminhado ao 6rgdo competente para cobranga judicial.

Art. 138 - Q recolhimento das multas sera feito na conta do Fundo Municipal de Salde,
mediante guia de recolhimento, que poderd ser fornecida, registrada e preenchida
pelos 6rgdos municipais. .

SECAO IV

RECURSOS

Art. 139 - O infrator podera oferecer defesa ou impugnar o auto de infragdo no prazo
de 10 (dez) dias, contados da data de sua cientificagdo, abservado o disposto nos
parédgrafos 10 e 2° do artigo 131 deste Codlgo E

Art. 140 - A defesa ou impugnagdo serd julgada e decidida pelo superior imediato do
servidor autuante, ouvindo-se este preliminarmente.

Paragrafo Unico - No procedimento previsto neste artigo, observar-se-8o os seguintes

prazos, contados da data do respectivo recebimento do processo:
1 - 5 (cinco) dias para a manifestagdo do servidor autuante;

11 - 10 (dez) dias para o julgamento e decisdo da defesa ou impugnagdo pelo superior
imediato.

Art. 141 - Da imposicdo de penalidade, podera o infrator recorrer a autoridade
imediatamente superior, no prazo de 10 (dez) dias, contados de sua ciéncia.
Paragrafo (nico - Da aplicacdo da penalidade de interveng3o pelo Secretédrio Municipal
da Salde, cabera recurso ao Chefe do Poder Executivo, na forma da legislagdo em
vigor, cuja decisdo encerrard a instdncia administrativa.

Art. 142 - Mantida a decis8o cominatoria, cabera recurso no prazo de 10 (dez) dias:

1 - & instdncia definida pelo drg&o coordenador do Sistema Municipal de Vigildncia em
Satde, qualquer que seja a penalidade aplicada;

II - das decisdes da autoridade definida no inciso I deste artigo, ao Diretor do drgao
coordenador do Sistema Municipal de Vigilancia em Satide, quando se tratar de
penalidade prevista nos incisos IV a XIIT do artigo 118 ou de multa de valor
correspondente ac previsto nos incisos 11 e I1I do artigo 121,

Art. 143 - Os recursos serdo decididos apos a oitiva da autoridade autuante, a qual
poderd propor a revisdo ou manutencdo da decisdo anterior.

Art. 144 - Os recursos sé terdo efeito suspensivo nos casos de imposigao de multa.
Art. 145 - O infrator tomara ciéncia das decisBes proferidas nos recursos pelas
autoridades sanitarias mediante publicagdo, na imprensa oficial, dos respectivos
despachos.

TiTULO IX

DISPOSICOES FINAIS

Art. 146 - As infragBes as disposicdes legais de ordem sanitdria prescrevem em 5
(cinco) anos.

§ 10 - A prescricdo interromper-se-a pela notificagdo ou qualquer outro ate da
autoridade sanitdria que objetive a sua apuragdo e conseqilente imposigéo de
penalidade.

§ 29 - Ndo corre prazo prescricional enquanto houver processo administrativo
pendente de decisdo.

Art. 147 - Os prazos previstos neste Codigo e nas pertinentes normas técnicas correm
ininterruptamente.

Art. 148 - Quando o autuado for analfabeto ou fisicamente incapacitado, o auto poderad
ser assinado "a rogo" na presenca de 02 (duas) testemunhas ou, na falta destas,
devera ser feita a ressalva pela autoridade autuante.

Art. 149 - Os drgdos da Secretaria Municipal de Salde, apds decisdo deflnmva na
esfera administrativa, fardo publicar todas as penalidades aplicadas aos infratores da
legislagdo sanitaria.

Art. 150 - O disposto neste Cddigo deverd, na sua aplicagdo, ser compatibilizado com a
legislagdo sanitéria correlata vigente, prevalecendo sempre os parametros legais e
técnico-cientificos de protegdo, promogdo e preservagdo da salde.

Art. 151 - Na auséncia de norma fegal especifica, prevista neste Cédigo e nos demais
diplomas federais e estaduais vigentes, a autoridade sanitéria, fundamentada em
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documentos técnicos reconhecidos pela comunidade cientifica, poderd fazer exigéndias
que assegurem o cumprimento do artigo 20 desta lei.
Art. 152 - Os 6rgdos de vigildncia em salde, em articulagdo com os 6rgéos gue atu
na érea do meio ambiente, devem proceder a anédlise e manifestagdo a respeito do§
planos de gerenciamento de residuos s6lidos de servigos de salde, elaborados pekr

estabelecimentos de assisténcia & salide, com vistas a sua aprovagio ou reprovagap.-vs ¥
§ 10 - E de competéncia exclusiva dos 6rgdos de vigilancia em salide verificar se a§ - £y O

condigBes propostas no plano de gerenciamento de residuos sélidos de servigos de
satide aprovado estdo sendo cumpridas pelos estabelecimentos de assisténcia a sa
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§ 20 -~ Os grgaos de vigildncia em satide devem cooperar com as drgdos que atuam na
area do meio ambiente, quando solicitada a participagdo de seu quadro de pessoal
especializado.

Art, 153 - O descumprimento das normas constantes da Lei n° 10.309, de 22 de abril
de 1987, caracteriza infragdo ao Cédigo Sanitario ora instituido, aplicando-se as
penalidades e os procedimentos administrativos nele previstos.

Art. 154 - As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotagles
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 155 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicag8o, revogadas as Leis no
10.153, de 7 de outubro de 1986, n° 10.770, de 8 de novembro de 1989, n° 11.728,
de 22 de fevereiro de 1995, n® 12.039, de 11 de abril de 1996, n® 12.268, de 19 de
dezembro de 1996, n® 12,369, de 13 de junho de 1997, n® 12,371, de

13 de junho de 1997, n® 13.456, de 26 de novembro de 2002, e n® 12.580, de 31 de
margo de 1998, bem como os artigos 20, 39, 35, 36, 37, 38 e 39 da Lei n® 10.309, de
22 de abril de 1987, | .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 9 de janeiro de 2004, 4500 da
fundagdo de S&o Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negbcios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretédrio de Finangas e Desenvolvimento
Econdmico

GONZALO VECINA NETO, Secretdrio Municipal da Salde

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, aos 9 de janeiro de 2004.

UBIRATAN DE PAULA SANTOS, Secretario do Governo Municipal - Substituto

b

autuado em 30/09/2015 00:00:00.

fls. 153

Mat



. . . autuado em 30/09/2015 00:00:00.
legis - Resultado pagina 1 Page 1l o
fls. 154

SECRETARIA DE DOCUMENTACAO - SGP.3

YSEMVIAR RESULTADO

= sun SELERAD

= COMFIE ¥ FIM DA PAGIMA

O MowA PESQUISA

Base de dados : legis

Folan ______L-ﬁ-——"—dQ proc.

Ne _23.h_Td@ ol

Referéncias encontradas : 1 [refinar]

Mostrando: 1..1 no formato [Resumido] ORI 1
| Carlos Robkrjo An
” b Assistente Panan
dgina 1 de 1 3F i iie l
o RE: 100.8623
1/1 legis

I Titulo: LEI N©13.174 05/09/2001 (\@Qo,c;umemo)

) Sem revogagao expressa
%‘, para imprimir Ementa: Institui as Comissoes Internas de Prevengao de Acidentes - CIPAS's, no
ambito da Administragao Municipal, e da outras providencias.
Projeto: Projeto de Lei N 353/1999 (ver documentq)
Autor(es): Carlos Neder
Notas complem.: - Ato n® 746/2001 - Institui no ambito da CMSP, Comissao Interna de
Prevengao de Acidentes - CIPA,

- Ato n© 914/2006 - Aprova o Regimento Interno da CIPA e determina
providéncias para a eleigdo de seus membros.

seleciona

pdgina 1 de 1

~UINICIO DR FAGINA

= ZUR SELECAD

Refinar a pesquisa

Base de dados : legis Formulario livre
Pesquisar por : Formulario avangado

Entre uma ou mais palavras
lei 13174

Todas as palavras (AND) Qualquer palavra (OR)

Q, FESQUISAR!

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/ 8/7/2009



autuado em 30/09/2015 00:00:00.

fls. 155

yro5

Folan®____[14 _ dopyoc.

e 201\, de_g

N

F 53)
2y _—

arios Ko
vasisients

P
w

LEI N© 13.174, 05 DE SETEMBRO DE 2001
{Projeto de Lel n® 353/99, do Vereador Carlos Neder ~ PT)

Institui as Comissdes Internas de Prevencdo de Acidentes - CIPA's, no dmbito da
Administracdo Municipal, e d& outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Cadmara Municipal de Sao Paulo, nos termos do disposto
no inciso I do artigo 84 do seu Regimento Interno, decretou e eu promulgo a seguinte lei:
Art. 10 - Todas as unidades das diversas Secretarias que compdem a Prefeitura do Municipio
de S3o0 Paulo, bem como as autarquias com pessoal regido pelo Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, deverdo organizar e manter em funcionamento uma Comisséo Interna
de Prevencgdo de Acidentes - CIPA -,na forma da Norma Regulamentadora n® 5, editada com
a Portaria n0 3.214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho.

Art. 20 - Os titulares da representacado dos servidores da CIPA, com exce¢do dos que
exercem cargo de livre provimento em comissdo, ndo poderdo ser transferidos de setor ou
exonerados, desde o registro de suas candidaturas até 2 (dois) anos seguintes ao término
do mesmo.

Paragrafo Gnico - Ndo se aplica a vedagdo do "caput" deste artigo ao servidor que cometer
falta grave, devidamente apurada em procedimento disciplinar que venha a resultar na
aplicac8o das penas de demisséo ou dispensa, ou em caso de exoneragdo ou dispensa a
pedido do préprio servidor.

Art. 30 - A CIPA tem por objetivo desenvolver atividades voltadas a prevengdo de acidentes
do trabalho e de doencas profissionais, a melhoria das condigdes de trabalho dos servidores
publicos municipais e serd, obrigatoriamente, instalada em todas as unidades que compdem
a Prefeitura com mais de 20 (vinte) servidores.

Art. 40 - Para cumprir seu objetivo, a CIPA devera desenvolver as seguintes atividades:

I - realizar inspegBes nos respectivos ambientes de trabalho, visando & detecgdo de riscos
ocupacionais;

II - estudar as situacBes de trabalho potencialmente nocivas a salde e ao bem-estar dos
servidores, estabelecendo medidas preventivas ou corretivas para eliminar ou neutralizar os
riscos existentes; i

III - investigar as causas e conseqiiéncias dos acidentes e das doengas associadas ao
trabalho e acompanhar a execucdo das medidas corretivas até a sua finalizagdo; ’

IV - discutir todos os acidentes ocorridos no més, visando cumprir o estabelecido no item
anterior;

V - realizar, quando houver denincia de risco ou por iniciativa prépria, inspegdo no
ambiente de trabalho, dando conhecimento dos riscos encontrados ao responsavel pela
drea, a chefia da unidade e ao 6rgdo responsavel pela Engenharia de Seguranga e Medicina
do Trabalho da Secretaria Municipal da Administragao;

VI - promover a divulgagdo das normas de seguranga e medicina do trabalho, emitidas pelo
6rgdo responsavel pela Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho da Secretaria
Municipal da Administracdo e 6rgdos afins, zelando pela sua observancia;

VII - despertar o interesse dos servidores pela prevengdo de acidentes e doencas
ocupacionais, através de trabalho educativo, estimulando-os a adotar comportamento
preventivo;

VIII - participar de campanhas de prevencgdo de acidentes do trabalho promovidas pela
Prefeitura e por representacfes da categoria, bem como das convengdes de CIPA's da
Prefeitura do Municipio de S&o Pauio;

IX - promover anualmente a Semana Interna de Prevencgdo de Acidentes do Trabalho -
SIPAT,;

X - promover a realizagdo de cursos, treinamentos e campanhas que julgar necessarios para
melhorar o desempenho dos servidores quanto a Seguranca e Medicina do Trabalho e

Matéria PL 296/2001. Nao assinado digitalmente.
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Art. 50 - A CIPA sera composta por representantes dos servidores e da Administragao,
independentemente do tipo de vinculo de trabalho.

§ 10 - O ndmero de membros que compordo a CIPA serd determinado pela proporgao de 1
(um) membro para cada 20 (vinte) servidores, tendo no minimo 4 (quatro) e no maximo 26
(vinte e seis) membros.

§ 20 - A CIPA sera composta de tal forma que esteja representada a maior parte dos
setores que compdem cada unidade da Administragdo, necessariamente incluida a
representagdo dos setores que oferecem maior risco. '

Art. 60 - Os representantes da Administracdo serdo indicados pela chefia da unidade.

§ 10 - O nimero de candidatos indicados pela Administragdo devera corresponder, no
maximo, a metade do nimero total dos membros da CIPA, sendo, no entanto, obrigada a
indicar, no minimo, um membro.

§ 20 - Os titulares da representagdo da Administragdo na CIPA ndo poderdo ser
reconduzidos a mais de um mandato consecutivo.

Art. 70 - Os representantes dos servidores serdo eleitos em escrutinio secreto, em votagdo
por lista nominal, sendo vedada a formacao de chapas.

§ 10 - E ilimitado o nimero de inscrigbes de candidatos para a representagdo dos
servidores.

§ 29 - Em caso de empate, assumird o servidor que tiver mais tempo de servigo na
Prefeitura.

§ 39 - 0 mandato dos membros tera a duragdo de 2 (dois) anos, com direito & reelei¢do
somente para os titulares da representacdo dos servidores.

§ 40 - As eleicBes serdo convocadas 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do
mandato da CIPA em vigor, devendo ser realizadas de modo a permitir que nos 30 (trinta)
dias antecedentes ao inicio do mandato possam os novos membros preparar-se para
exercer suas fungdes.

§ 50 - O prazo para as inscrigbes de candidatos deve se estender até 7 (sete) dlas antes da
votacdo.

§ 60 - A eleigdo serd organizada pela CIPA cujo mandato esteja findando, sendo que, nas
unidades onde ainda ndo houver CIPA, a eleicdo sera organizada por uma equipe eleitoral
composta por servidores voluntarios, na forma que vier a ser regulamentada, sendo
obrigatdria a participacdo de representacdo da categoria.

§ 70 - Os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Secretério e Segundo Secretario
serdo escolhidos pelos membros da CIPA.

§ 80 - O Presidente da CIPA sera substituido pelo Vice-Presidente nos seus impedimentos
eventuais, afastamentos temporarios ou afastamento definitivo.

Art. 8° - A CIPA reunird todos os seus membros uma vez por més, em local apropriado e
durante o horario normal de expediente, obedecendo o calendario anual, ndo podendo
sofrer restrigGes que impegam ou dificultem seu comparecimento.

§ 19 - O membro que tiver mais de trés faltas injustificadas ou se recusar a comparecer as
reunides da CIPA perdera o mandato, sendo que, nesta hipotese, serd convidado para
assumir o candidato suplente mais votado.

§ 20 - Qualquer servidor poderd participar das reunides da CIPA como convidado.

§ 39 - As proposigBes da CIPA serdo aprovadas em reunido, mediante votacdo, e sera
considerada aprovada aquela que obtiver maioria simples de votos.

g§ 4° - A CIPA devera apresentar mensalmente, através de material escrito, relatério de suas
atividades a todos os funcionarios da unidade.

Art. 99 - Os membros da CIPA deverdo dispor de 6 (seis) horas semanais para trabalhos
exclusivos da Comissao.

Art. 10 - Compete ao Presidente da CIPA:

1 - convocar os membros para as reunides da CIPA;

I - determinar tarefas para os membros da CIPA;
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III - presidir as reunides, encaminhando a Diregdo da Unidade as recomendagGes aprovadas

e acompanhar a sua execugao;

1V - manter e promover o relacionamento da CIPA com o 6rgdo responsével pela
Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho da Secretaria Municipal da Administragdo
e 6rgdos afins. '

Art. 11 - Compete aos Secretarios da CIPA:

1 - elaborar as atas das eleicGes da posse e das reunides, registrando-as em livro préprio;
II - preparar a correspondéncia geral e as comunicagdes para as reunides;

III - manter o arquivo da CIPA atualizado;

IV - providenciar para que as atas sejam assinadas por todos 0os membros da CIPA.

Art. 12 - Compete aocs membros daCIPA:

I - elaborar o calendério anual das reunides da CIPA;

1I - participar das reunides da CIPA, discutindo os assuntos em pauta e deliberando sobre
as recomendacgoes;

I1I - investigar os acidentes de trabalho, isoladamente ou em grupo e discutir os acidentes
ocorridos;

1V - frequentar o curso para os componentes da CIPA, na forma que vier a ser
regulamentado;

V - cuidar para que todas as atribuigdes da CIPA sejam cumpridas durante a respectiva
gestao.

Art. 13 - Compete & Administracdo:

I - proporcionar os meios necessarios para o desempenho integral das atribuicbes da CIPA;
II - possibilitar uma sala propria para a CIPA desenvolver suas atividades;

111 - autorizar o fornecimento de material de escritério completo e outros que forem
necessarios para o desenvolvimento das atividades da CIPA

1V - assessorar a implantagdo da CIPA;

V - zelar pelo cumprimento das normas de seguranga e medicina do trabalho estabelecidas
pelo 6rgdo competente;

VI - divulgar amplamente as atividades da CIPA entre os servidores municipais.

Art. 14 - Compete aos servidores da unidade:

I - eleger seus representantes na CIPA;

11 - informar & CIPA a existéncia de condigBes de risco ou ocorréncia de acidentes e
apresentar sugestdes para melhorias das condigdes de trabalho;

11I - observar as recomendagdes quanto a prevencgdo de acidentes, transmitidas por
membros da CIPA;

1V - informar & CIPA a ocorréncia de todo e qualquer acidente de trabalho.

Art. 15 - A término do processo eleitoral, o presidente da comissdo eleitoral terd o prazo
maximo de 10 (dez) dias para encaminhar ao Ministério do Trabalho copia das atas de
eleicdo e de posse dos membros eleitos e para registrar a CIPA na Delegacia do Trabalho.
Art. 16 - Apos a publicacdo desta lei, a unidade terd o prazo maximo de 60 (sessenta) dias
para solicitar a implantagdo da CIPA junto ao érgdo competente.

Art. 17 - As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 18 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario. '
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 05 de setembro de 2001, 448° da
fundagdo de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretaria dos Negdcios Juridicos

JOAOQ SAYAD, Secretdrio de Finangas e Desenvolvimento Econdmico

HELENA KERR DO AMARAL, Secretdria Municipal da Administracdo

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 05 de setembro de 2001.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretdrio do Governo Municipal
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