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Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,

” acompanhado da respectiva exposicdo de motivos, a fim de ser submetido ao

( estudo e deliberagdo dessa Egrégia Camara, o incluso projeto de lei, que da

nova redacédo ao § 3° do artigo 116 da Lei n 11.511, de 19 de abril de 1994,
acrescenta-lhe o § 6°, e da outras providéncias.

Solicitando, pois, que o referido projeto seja

submetido & andlise e deliberagdo dessa Egrégia Camara, valho-me da

oportunidade para expressar a Vossa Exceléncia meus protestos de elevado

aprego e da mais distinta consideragéo.

‘ MARTA SUPLICY '

Prefeita

Anexos: projeto de lei, exposicdo de motivos, Anexo Unico,copias xerograficas
do {)r)c()tnunmamento da Secretaria das Finangas e da legislagdo citada
no texto.

Ao Excelentissimo
Senhor José Eduardo Martins Cardozo
Presidente da Camara Municipal de Sdo Paulo

JAM/sff
Representagao Of

SGM - 002 - DGM
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PROJETO DE LE[ /. 01-00441/2001 m Cioone - & partamentar
RF. 100.406
LIDO HOJE
ol "D3 nova redagdo ao § 3° do artigo 116
da Lei n® 11.511, de 19 de abril de 1994,
acrescenta-lhe o § 6° e da outras
Z

DECRETA:

A Camara Municipal de S3o Paulo L

providéncias.

APROVADO EM 15/
VoLTA A 2.

APROVARD EM 2a. DISCUYSAC

EMENDAL VR A3

2

Art. 1°- O § 3°do artigo 116 da Lei n° 11.511, de

19 de abril de 1994, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Leivio de Auvais
LT-10

15 FEV 2001

L”;&cgoh«

“ § 3° - O disposto neste artigo aplica-se aos

servidores

provimento em comissdo.”

inativos que exergam cargos de

Art. 2° - O artigo 116 da Lei 11.511, de 19 de abril

94, fica acrescido do § 6°, com a seguinte redagio:
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“§ 6° - O disposto neste artigqg@plig:a}smea(}és. artamentar
RF. 100.405

servidores, empregados e demais agentes publicos

dos o6rgaos da Administragdo Publica, Direta e
Indireta, Federal, Estadual e de outros Municipios,
Legislativo, Judiciario e Tribunais de Contas,
colocados a disposi¢do da Prefeitura do Municipio
de Sédo Paulo, quando no exercicio de cargos em
comissdo, ainda que sem prejuizo de vencimentos,
desde que ndo percebam nos érgdos de origem
gratificagdo da mesma natureza.”

Art. 3° - O Anexo IV, a que se refere o artigo 116
da Lei n° 11.511, de 19 de abril de 1994, passa a vigorar com os percentuais
estabelecidos de conformidade com o Anexo Unico integrante desta lei.

Art. 4° - As despesas com a execugdo desta lei
correrao por conta das dotagdes Qrgamentérias préprias, suplementadas se
necessario.

Art. 5° - Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo os seus efeitos a 5 de Fevereiro de 2001, data da

publicagé@o do Decreto n® 40.281, revogadas as disposigdes em contrario.

JAM/MRCPS/sff

Representagao pl
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Adelina Cicone - Ass. Partamenta
RF. 100.408
ANEXO UNICO, a que se refere o art. 3° da Lein® , de de de 2001.
Padrao do Cargo em Comissao Situagdo Nova

Novo % do DAS 15

DAI 01 15%
DAl 02 20%
DAl 03 20%
DAl 04 30%
DAl 05 30%
DAl 06 40%
DAl 07 40%
DAl 08 50%
DAS 09 80%
DAS 10 90%
DAS 11 100%
DAS 12 110%
DAS 13 120%
DAS 14 130%
DAS 15 170%
DAS 16 : 180%
SM 195%
JAM/MRCPS/sff

Representag¢ao anexo |
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EXPOSICAO DE MOTIVOS Adelina Cicone - ASS. Pariamenar
RF. 100.406

O estado de calamidade em que se encontra Sao
Paulo — terceira maior cidade do mundo e 5° maior orgamento deste pais — requer
a sua reconstrugao, bem como exige intervengoes extremamente complexas.

Para responder a essa demanda e garantir a qualidade
da atuagdo do poder publico paulistano, impde-se a formagdo de quadro de
pessoal altamente qualificado, com reconhecida competéncia e experiéncia.

' Ao buscar-se esses profissionais, todavia, constata-se
que a remunerag¢ao nao sé na iniciativa privada, como também em outros entes
governamentais, mesmo os de menor porte, € muito mais elevada do que aquela
hoje oferecida por esta Prefeitura.

Com efeito, ao longo dos Ultimos anos, a remuneragéo
dos profissionais responsaveis pela administracdo da Cidade de Sao Paulo foi
negligenciada e mesmo aviltada, ndo refletindo valores compativeis com o elevado
grau de responsabilidade das tarefas que lhes sdo impostas.

Tal situagdo dificulta, reduz, e até, de certa forma,
chega a inviabilizar a atragdc e a manutengdo de pessoal qualificado, com
experiéncia profissional e demais requisitos exigidos, principalmente para o
exercicio de fungdes de confianga no Governo.

Isto posto, e considerando a necessidade de
equacionamento da questdo, até que se reestruturem, de forma global e
generalizadamente, os quadros de servidores municipais e respectivos
vencimentos, o Poder Executivo, no dmbito de suas atribuigdes constitucionais e
legais, propde a revalorizagdo da verba de representagdo devida a esses
profissionais.
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Adelina Cicone - Ass. Paramentar

et 40
E importante destacar que a medida prb%oé?g' "n%o

implica uma despesa permanente, vez que a verba de representagdo esta
vinculada especiﬁéamente a cargos de confianga de livre provimento em comisséo
e desde que ndo providos por servidores municipais. Trata-se, assim, de uma
despesa que onera os cofres publicos tdo somente enquanto houver o efetivo
exercicio das fungdes por seus ocupantes. Ndo se acarreta, por isso, qualquer
direito ou beneficio permanente aqueles que a ela fagam jus.

A fim de bem ilustrar o que se propde, anexamos tabela
em que se expde o atual valor da verba de representagdo e a forma de calculo
dessa verba, de acordo com cada padrao hierarquico, bem como a nova forma de
calculo e o novo valor dai resultante. Acrescentamos, por fim, o impacto dessa
medida na remuneragao de cada um desses niveis hierarquicos.

Com essas consideragdes, que evidenciam o real
significado e o alcance da mensagem, submeto-a a consideragdo dessa Egrégia
Casa de Leis.

JAM/MRCPS/sff

Representagao exp
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Adelina Cicone - Ass. Partamentar
Referéncia "} NOVA®™ Variagio Salarial
Grat. Gab. Verba Repres. % Bruto Padrdo Grat. Gab. Verba Repres. % Bruto %
"""""" 40,56 81,61 5% s/ DAS 15 391,93 269,76 40,56 244,84 15% s/ DAS 15 55516]  41,65%
""""" 44,61 163,22 10% s/ DAS 15 504,57 296,74 4461 | 32645| - 20%S/DAS 15 667,80 32,35%
""""" 49,08 163,22 10% s/ DAS 15 538,73 326,43 49,08 326,44 20% s/ DAS 15 701,95] T 30,30%
""""" 53,98 244,84 15% s/DAS 15 657,90 350,08 53,98 489,67 30% s/ DAS 15 902,73  37,22%
""""" 50,38 244,83 15% s/ DAS 15 699,18 304,97 59,38 489,66 30% s/ DAS 15 944,01 U 3502%
""""" 65,33 326,45 20% s/ DAS 15 826,26 434,48 65,33 652,90 40% s/ DAS 15 1452,71] ~ 3951%
""""" 71,86 32644 20% s/ DAS 15 876,25 477,95 71,86 652,88 40% s/ DAS 15 120269 ~ T 3725%
""""" 76.05] 408,06 25% sIDAS 15 1.012,83 525,72 79,05 816,12 50% s/ DAS 15 142089 T 40,28%
""" DAS-09 86,95 652,90 40% s/ DAS 15 1.661,25 921,40 86,95 1.305,79 80% s/ DAS 15 2314,44] 39,30%
""" DAS-10 95,65 734,51 45% s/ DAS 15 1.843,68] 1.013,52 95,65 1.469,02 90% s/ DAS 15 257819 39,84%
""" DAS-11 111,76 816,12 50% s/ DAS 15 2.042,75] 1.114.87 111,76 1.632,24 100% s/ DAS 15 2858871  39,95%
""" DAS-12 154,00 897,73 55% s/ DAS 15 227841 1.226,38 154,00 1.795,46 110% s/ DAS 15 317584 C39,841%
""" DAS-13 — 308,10 979,34 60% s/ DAS 15 2.636,45| 1.349,01 308,10 1.958,69 120% s/ DAS 15 3615,80]  3715%
""" DAS-14 462,15 1.060,96 65% s/ DAS 15 3.006,93] 1.483.88 462,15] — 2.121,91 130% s/ DAS 15 406794 " 3B28%
""" DAS-15 513,50 1.387,40 85% s/ DAS 15 3533,14] 163224 513,50 2.774.,81 170% s/ DAS 15 2920,55|  39,21%
""" DAS-16 513,50 1.550,63 95% s/ DAS 15 3.859,65] 1.79552 513,50 . 3.101,26 190% s/ DAS 15 5410,28]  4,18%
""""" 770,25 1.877,08] 115%s/DAS 15 4.622,40] 1.975,07 770,25 3.182,86 195% s/ DAS 15 5928,8|  28,25%
Impacto :
Dados: Valores : Tabela de
Vencimentos com
reajuste de 3,26%
0,00 0,00 Servidores : Cadastro APM
do més de
Dezembro/2000
96 48.439,10 64.108,61 ?
0 0,00 0,00
21 13.815,82 18.957,37 :
164 11466552 154.817,64 I
101 83.452,06 116.423,31 :
6 5.257,50 7.216,13
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N° LA deg l
]
2 21.269.43 29.836,69 "Adelina Cicone - ASS. t’;’adamernar - i
3 142.867,16 19901621 - RF. 100475
24| 412.983.87 57751366
69|  345.224.75 483.149,03
00| 227.811,20 317.584,40
10 26.364,54 36.157,98
26 78.181,64 105.766.49
30 105.094,32 147.616,44
2 7.719,30 10.820,55
16 73.958,34 94.850,88
1072|  1.708.004,53|  2.363.837,41

REVALORIZAGAO
DA
GRATIFICAGAO
GABINETE
.
eferéncl
Verba Repres. Grat. Gab. % Bruto
391,93 2 B161] - 210% S/DAO1 635,29
504,57 322] 710% SIDAOZ 772,30
538,73 210% S/DAO3 833,23
657,90 210% S/DAO4 981,83
""""" 699,18 210% S/DAG5 1.055,52
826,26 210% S/DA06 1.218,25
""" 876,25 37795 210% S/DAD7 1.307,42
1.012,83 210% S/DA08 1.487,17
1.661,25 210% S/DA09 2.183,00
""" 1.843,68 210% S/DAT0 2.417,63
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Folhan®__«o do proc.
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Padrdo . erba Repre
TTTITRTRBA6) 81,61
SR 5 | Bt 1" )
P s
BRRERR 17| " " 344,84]
IO T kR
TeTTTTUWMAS[ T "~ 3564 1
T8
ERERaase k1)
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921,40
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) 1.387,40
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T {87708
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iaca "527,86% e
l Variagao J it .8.. ./t - ’_t_t..t_s%..«. e e 2
Dados: Valores : Tabela de

Vencimentos com

reajuste de 3,26%
Servidores : Cadastro APM do
R més de
Dezembro/2000

Grat. Gab. ] 3 % Bruto
>« - -40,56|7"" 30% S/DAOT 391,93] 0 u:gsg}é 81,61 15,81 - 80% S/DAIO1- 567,18
"f,;"‘"""“"’ifé? " 36% SToA03”" 504,57| 20T CTTITTTTD3735 ”"'86%’3‘/1‘3,&!'02 697,36
R | " 30% S/DA03 ™" 538,73 " . 7TE; K<Y 71 261,14 “77 b%'s'iﬁAib" 7T 750,79
A S S [ 3% STOADA &57,90 55968 AT 17| Rl b i sbv‘s‘}ﬁ’ﬁ'dr" 891,18
EhaTX | v “30'% S/DA0S ™~ 699,18]~ "3 07 _’_'""‘*"“"“"’_"" '245.55 T HE 98 B " 80% SIDAIOS 955,78
Tnemenens 85,35 7" 30% 'S/'D'Koé‘ . 826,26] """ ’32’31)'8 g A [T T T T BT BB [ T B0% S/DAIGE 1.108,51
RN T *’36*'/' S/DA0T 87825 " 4] iz “"“356;744 [ s ogR5 36 [ T T B0% SIDAIT " 1.186,75
""" 76,35 [+ 530% STOADS 1.012,83[ - PR 8,06 ’zf"“:"" o7 '4'26.35 T ’ab%‘s'/bf\lbé““* 1.354,36
RUROR... Wk 353/*3’757&65“ X B ) AN 1 1 "‘éﬁ%'s?o&s'ob" 231142
Rt -1 et §7§'Z\’i6'«~ 1.843,68 ,;-1 :ff‘li“?‘:‘:f'%é.‘zjs‘f oy "aﬁ«y:.'s‘zo;:sno 7.556,84
Rt IR "' 'éb'%'élo,ﬂ1 2.042,75 14 R (T X 01 80% SIDASTY. 2.822,89
wosmenes 154,00 " "30% SOATE™ " 227811 . T 2;977',?3' ~70% STDASTS 3.266,68
"I UARE 0] " 60% STDATS 2.636,45 ;;1'3‘49'01 G T 7) ‘/'/"“ Y 305 75— ao% STOASTS 3.634,15
EERaaet TR T gl s §MDATS™ " 3.006,99| - *1.48388[ 77777106086 "7 ‘1.‘2‘6@65 90% S/ DAS15 4.013,85
TR ISE0[ T 100% S DATS 353314 '1'6'3'2‘271: ST TTTTiRBTAG[ 77T 19B889[ 120% S/DASTS 497833
T ETTRI850[ T 100% ST DATS ¢ 3.859,65| - 1.795,52 ';'\,' B 17T | B 2121p1[ 130% S/DAS15 5.468,06
PR '6,'5 N '136%'37 DATS 4622,40 "1'9“7’5 07| T ARTE T '2’7'73. 232. 170% S/ DAS15 6.626,95
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Adelina Cicone -(_Aaa. Parlamentar Servidores
RF. 100.406 Admitides.
| exercendo Cargo

em Comissdo
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LEI N9 11.511, DE 19 DE ABRIL DE 19¢#eina Cicone - Ass. Padamentar
' RF. 100.406
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Art. 116 - Engquanto po exercicio de car-
gos de provimento em comissdo, constantes do Anexp I,
Tabela °A°, integrants desta lei, os Profissionais da
Administracho, -Que nlo mantém outro vinculo funciomal
com a Prefeitura do Municipio de Sio Paulo, @ que perce-
bam seus vencimentos de acordo com as Escalas de Padrdes 4
de Vencimentos ora instituidas, farlo jus & Verba de Re-
presentacio, em porco::nuu nubu‘:csiai. de contormi-
axo IV T ant ei. .
o o A e <) Tesuzerecho relativa & Verbe e
resentaclo bA0 se incorporard, em hipotese alguma,
:‘: mcuznw- do Profissional da Administracéo.
§ 2* ~ Sobre a Verba ds Representag¢lo nlo
incidirs vantagem algusma a que faga jus o profissional,
vedada, assim, sua utilizacglo, sob qualquer forma, pers,
cdlculo simultinec que importe acréscimo de outra
vantagen m“o . : .
§ 3% = O digposto neste artigo aplica-se’ g
‘acs aposentados na condigho de servidores pablicoe muni-
cipais que exsrgam cargos de provissato em comisslo.
§ 4° = A percepgho da vantagem prevista |
Deste artigo & incompativel com: .
a) qualquer gratificaclo ot adicional de-
vidos em razflo de regimes ou jornadas especiais de tre~
. balbo, previstos ea legislacso especifice;
B) qualquer gratificacho ou-adicional :de-
vidos em razdo do exsrcicio de caergos de provimentd em--
comissdo. -

§ 5* - Pica vedada & conoessio da verba
de que trata este s &, servidores titulares de
CArgo de provimento efetivo su edmitidos e coatratados
808 tarmos da Lei n° 9.160, . de 3 de desembro de 1980,
bem como 808 servidores ow espregados dos Sos da Ad-
®inistraclo Piblica, direta ou indireta,
Municipio de 840 Pavlo,

isclusive -do
Legislativo, Judicisrio e Tritm-
.38l de Comtas, Federal, Estadual ou Municipal, imclusive
do Muaicipio de 880 Paslo, ocolocados A disposigho da
Prefsitura do Municipio dq 880 Paulo, Que alo presancham - -
a8 condicOes previstas mestd artigo .

..c.....-00.o.O.-’o'o..'..o-o...o..-.l.
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DECRETON* 40281, § DE FEVEREIRO DE 2001
Dispde sobre os percentuais constantes

do Anexo IV da Lei n°. 11511 d¢l9de‘

abril de 1994,
MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sko Paulo,
usando das atribuicdes que the slo conferidas por lei, ="
CONSIDERANDO os termos do Oficié n® 147/2001 SMA,

mdmcuMonnz&uanomMmm.

sente ato,

DECRHA. i LTt TGS s Uy
At 1°- mmmmmw 2 que se re-
fere o artigo 116, da'Lei n* 11.511, de 19 de abril de 1994,
pmawmdemfmm&demomﬂmm
grante deste decreto.

A 2° - A:dupemmnaemdodeﬂedeammuio
por conta das dotagSes orcamentirias proprias, suplementadas
umb.umdiduuuigendu dlLeilemnr

DI0N2000. « - ccgpgde 3 2 TTo A OFNT AZe
Art. 3. Eucdeuuoenmanwcwmhdemwbh'
caclo, revogadas as disposicBés em contririo,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, a0s § de
fevereiro de 2001, urthﬂndwlodeSlohub

MARTA SUPLICY, PREFEITA -
ANNAEMILIAOORDEUJALVES,W&:NQ&
cios Juridicos - -

JOAO SAYAD, Seaainodel-'mebauvolvmenw
Econbmico
I'IEI.BJAKERRDOAMARALSMMW&M
ministracio
Wu&umdoﬁwmwu 5 b fe-
vereiro de 2001. :

RUI GOETHE DA oosu uon. Secretiio doOnvemo

Municipal

Amo(moomm
DO DECRETO N° 40.281, DI S D FEVEREIRO DE 2001
«
PADRAO DO CARGO EM SITUACAO NOVA
. mmomu
DAL-0L - . %... ..
DAI-G2 .. s 2% .
DAI-@3 2% . r 'y
DAI-04 - 3% .
DAI-05 . . 0%
DAL-06 < o%
DAI-07 0%
i e DAl-O8 0%
DAS-09 0%
- .« DAS-W . % o=
DAS- i1 00% - - .
DAS-12 10%
- DAS-1 120% - -
DAS- W 1% .
DAS- 15 1% ¢
DAS- 16 190% -
- SM - NN SRR
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAUL deps |

. SECRETARIA DE FINANGAS E DESENVOLVIMENTO-BCONOMIGO Acs p

aflaments
GABINETE DO SECRETARIO RF 100 dtes

Dl

S8o Paulo, 9 de fevereiro de 2001-02-09

Oficio n°® 058/2001 - SF.G

Prezado Senhor

Encaminho a V. Excla., anexo a este, parecer positivo desta Pasta com
relagio ao projeto de Lei do executivo municipal que versa scbre a revalorizagho
da verba de representagiio dos cargos de confianca.

Aproveito a oportunidade para renovar protestos de elevada estima e

distinta conslderagio.
/ / Qrqg - A

Q / /Jdo &KYAD
Secretd Financas ¢ Desenvolvimento Econdmico

Excelentissimo Senhor

Rul Goethe da Costa Falclo
Secretério Municlpal de Governo
Palsclo das Indistriss

Parque D. Pedro !l

Q
%‘\og MELL
JUNE AL 2 Chelo

SGMIATE
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77{) .. SECRETARIA DE FINANGAS E DESENVOLVIMENTO ECONON
GABINETE DO SECRETARIO #na Cicong

Parecer de SF sobre o Projeto de Lel do Executivo Municipal que nvaloﬂn a
verba de representaciio dos cargos de conflanca

O parcer de SF as medidas propostas & positivo @ embasado nas seguintes
consideragbes:

1) o impacto financeiro da medida (no maximo R$8,5 milhdes adicionals por ano,
configurando um acréscimo na folha de cerca de 0,25 %) nfio fere as exigéncias
da Lel Complementar 101/2000 visto que:

a) N8o se ultrapassa com isso 0 comprometimento médximo da receita corrante
liquida permitido para os municipios (artigo 19, inciso Hl);

b) aumento da despesa decorente da medida estd contemplado no valor previsto
©  para & dotaglo de Despesas com Pessoal consignada na Proposta de
Readequacio Orgamentdria a ser erwviada & CaAmara Municipal.

c) Os recursos necessarios para a8 concesso dos aumentos propostos advém da

. reducio das dotagies de Projetos, de R$947,8 milhSes na Lei 13.104 de
29/12/2000 para R$456,5 mihdes na Proposta de Readequacgio Orgcamentaria,
atendendo-se assim o disposto no artigo 21, inciso {.

d) Na hipétese de a Proposta de Readequagio Orgamentsria n8o ser aprovada,
ou de ser aprovada com modificagdes substantivas que Inviablizem a
compensacio indicada em ¢), o executivo, considerando o disposto no artigo
16 da Lel 13104 de 29/12/2000, tomara as providéncias devidas para proceder
a4 anulagdo de despesas que permita a surlementaclio necesséria pars
viabilizar 08 aumentos propostos.

2) O impacto indicado em 1) & © maximo que pode vir a ocomer, pols foi estimedo
levando-se em conta que todos os 1072 cargos objeto dos aumeantos propostos
sejam ocupados por pessoal extemo a0 quadro atual de servidores municipals,
quando, na verdade, muitos desses cargos podem © t8m sido ocupados por
profissionais que j4 integram o corpo de funcionarios da PMSP.

| : - n
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO | o —<C__do py.

Lesda Maria Paulani
Assassora do Gabinete sf-g 8/2/2001
\ \.0
\DEMEL
aBERC Cre
’““Enﬁggxp«\.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRA

S3o Paulo, 9 de fevereiro de 2001

ot T~

Oficion® 154/01 SMA.G.
Senhor Secretario

Relativamente aos termos da minuta de Prajeto de Lei, quc da
nova redagfio ao artigo 116 e paragrafos da Lei n® 11.511/94 ¢ aliera o anexo |V
da mesma lei, vimos pelo presente manilestar @ concordéincia desta Pasta,
sugerindo o seu prosseguimento, em raziio de nada termos a opor ou acrescentar.

Na oportunidade, renovamos protestos dc  ostima c

v
- HELENA KERR DO AMARAL

Sccretaria Municipal da Administracio

Excclentissimo Scnhor

RU! GOETHE DDA COSTA FALCAOQO
Secretario do Governo Municipal

Séo Paulo SP

Folha n°__4 7- do proc. !
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Adelima Cicone
Assistente Parlamentay
Registro 100.406

A Comissao de Constituicdo e Justica.

Em 16-02-2001. !
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GABINETE DO PREFEITO R CEBIDe N
Oﬁ'cio ./4 .7 a[ n.o 0 1 5 /'61 —"9‘9 O F R
“is5 —pocrec | “TDO HOJE

15-0086/200141
|

Senhor Presidente —— - | A 20 FEV 2001

JL PRa’s;om-' """""" o

Encontra-se em tramitagcdo nessa E. Camara o

a.. Projeto de Lei n°® 01-0041/2001, que da nova redagado ao § 3° do artigo 116
da Lei Municipal n°-11.511/94, acrescenta-lhe o § 6° e da. outras
providéncias, o qual foi encaminhado pelo Oficio ATL. n° 014/01. |
Em consonancia com o disposto no artigo 38 da
Lei Organica do Municipio de Sao Paulo, solicito passe referida propositura a
tramitar em regime de urgéncia, considerando a importancia da matéria

nela contida.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia protestos

de elevada estima e consideragao.
rve, 3 ‘;—,,,,, d2 (ZM W
‘ R ﬁg_ W“)

e MARTA SUPLICY
90 FEV 2000 | Prefeita

Ao Excelentissimo
Senhor José Eduardo Martins Cardozo

Presidente g:a Céamara Municipal de Sao Paulo “%?&2%9

JAM/MRCRS/sff DT- 10

roenca ! } 20 Fev 200
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SGM - 002 - DGM



A Com. d& Const e Justita
9‘6 // 6\9 /,. &GQ[
{

(.

CsrlosRoberto ¢
Secret)
11.130

P - roon- CAMARA MUNICIPAL D SAO PAULO

SEGUEM, juntcdos nest DANS Vo Inea

WIS
e %M} colirfersns )




e

PL 0041/2001
13/03/2001

Trata-se de projeto de lei, encaminhado pela Sra. Prefeita, que visa dar nova redacao
ao § 3° e acrescentar § 6° ao art. 116 da Lei n° 11.511, de 19 de abril de 1994.

Em sintese, o projeto, no art. 1°, propde a alteragédo do § 3° do art. 116 da Lei n°
11.511, de 19 de abril de 1994, a fim de possibilitar a aplicagdo do disposto no “caput”
do artigo aos inativos, uma vez que a redagdo original permitia apenas aos
aposentados na condigdo de servidores publicos municipais. Ja o seu artigo 2°
acrescenta o § 6° ao mesmo dispositivo, também a fim de permitir que os servidores e
demais agentes publicos de 6rgdos de outras esferas que estejam a disposigdo da
Prefeitura, quando no exercicio de cargos em comiss&o, possam perceber a Verba de
Representagdo. Por fim, o artigo 3° revaloriza a Verba de Representagéo prevista no
art. 116 da supracitada lei, de conformidade com o seu anexo Unico.

Acrescente-se que, através do Oficio A. T. L. n° 015/01, a Sra. Prefeita , com fulcro no
artigo 38 da Lei Orgéanica do Municipio de Séao Paulo, solicita que a propositura tramite
em regime de urgéncia.

Em que pesem os meritérios propoésitos de seu autor, o projeto n&o reline condigdes
de prosperar, como veremos. '

De acordo com as informagdes constantes de fls. 15 e 16, oriundas da Secretaria de
Finangas e Orgamento, o projeto atende ao disposto no art. 169, § 1°, da Constituigdo
Federal, bem como ao disposto na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000,
que estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestao fiscal.

Todavia, a Lei de Responsabilidade Fiscal, em seu art. 21, afirma que “é nulo de pleno
direito o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda as
exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso XllI do
art. 37 e no §1° do art. 169 da Constituigdo”. Com respeito a LRF, as exigéncias
citadas compreendem:

rb/mpl0041-01 1
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Folha n® #7
Processo ) £ J Z
Carlos R Sil
Reg. 11130

| — estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio que adespesa deva
entrar em vigor e nos dois subseqlientes, acompanhada das premiysas e da

metodologia de célculo utilizadas;

Il — declaragdo do ordenador de despesa de que o aumento tem adequagdo
orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual (adequada com a lei
orcamentaria anual € a despesa objeto de dotagdo especifica e suficiente, ou que
esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da
mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam
ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio); e compatibilidade com o
plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias(compativel com o plano
plurianual e a lei de diretrizes orgamentarias, é a despesa que se conforme com as
diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e néo infrinja
qualquer de suas disposigdes).

lll — demonstrar a origem dos recursos para seu custeio (trazer comprovagédo de que a
despesa criada ou aumentada ndo afetara as metas de resultados fiscais previstas no
Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentarias - com as premissas € a
metodologia de célculo utilizadas -, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos
seguintes, ser compensados por aumento permanente de receita ou redugdo
permanente de d‘espesa, sem prejuizo do exame de compatibilidade das despesas
com as demais normas do plano plurianual e da LDO)

IV — exigéncia da implementagdo das medidas de aumento permanente de receita ou
de redugdo permanente de despesa como condigdo necessaria a efetivagido das
medidas de aumento de despesa acima citadas.

Ora, ndo se pode afirmar que as informagées apresehtadas as folhas 07-11 e

15-16 do processo atendam as determinagées acima, uma vez que:

a) as informagdes das folhas 7-11 constituem-se em calculos feitos com valores
atuais e novos da verba de representagdo, e da gratificagdo de gabinete (as
simulagdes feitas com a gratificagdo de gabinete ndo séo relevantes para o projeto
em exame). Nestes calculos ndo se chega a apontar explicitamente qual o

acréscimo anual de despesa implicado pela propositura;

b) as folhas 15-16, que trazem manifestagdo da Secretraria de Finangas, limitam-se a

rb/mpl0041-01 2
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declarar que a medida tem um impacto maximo de R$ 8 ﬁdmlhoes ad |ona|s por
ano (ndo ha informagdes de quanto desse total se planeja utilizar); e que Proposta
de Readequagdo Orgamentaria a ser enviada pelo Executivo ird assegurar os
recursos necessarios. Todavia, indica-se como fonte o corte de R$ 491,3 milhdes
em projetos, o que, além de ser um valor excessivo face aos gastos previstos, ndo
discrimina quais projetos serdo cortados, nem em quanto. Em caso de né&o-
aprovagdo da Proposta de Readequagdo Orgamentaria (hipétese que, ex-post,
revela-se mais proxima da opgdo do Executivo de ndo enviar tal propositura),
afirma-se que “o Executivo... tomara as providéncias devidas para proceder a
anulacdo de despesas que permita a suplementagdo necessaria para viabilizar os
aumentos propostos”. Mais uma vez, ndo se discrimina quais as providéncias e

nem que despesas serdo anuladas, e em qual montante.

Desta forma, para que seja sanada a irregularidade apontada, sugerimos que se envie
ao Executivo o seguinte oficio:

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo

Senhor Presidente,

Tendo em vista que se encontra em tramite nesta Comisséo de Constituigdo e Justiga,
o Projeto de Lei n° 0041/2001, que visa dar nova redagdo ao § 3° e acrescentar § 6°
ao art. 116 da Lei n° 11.511, de 19 de abril de 1994, requeiro a V.Exa. que encaminhe
oficio a Exma. Sra. Prefeita do Municipio de Séo Paulo, solicitando o seguinte:

- que comprove o atendimento das exigéncias contidas nos arts. 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101/2000, a fim de que o projeto ndo encontre dbice no artigo

21, inciso |, da supracitada lei, que determina:

“Art. 21 — E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com
pessoal e ndo atenda:

rb/mpl0041-01 3



| — as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso XIII,
do art. 37 e no § 1° do art. 169 da Constituigéo”.

~Esclarego que tais informagdes sédo indispensaveis ao seguro pronunciamento desta
Comissdo, no projeto de lei em exame, e saliento a importancia de se encaminhar,
junto ao citado oficio, copia da presente manifestagéo.

Raimundo Batista Marcella Falbo &iacaglig

Assessor Técnico Legislativo Assessor Técnico Supervisor Substituto
(Jyrt ST.2

Adriano Borges Nunes
Assessor Técnico
Econ

rb/mpi0041-01 4
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\ Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Sdo Paulo

»

gé/ﬂd/’d Munics

Senhor Presidente,

Tendo em vista que se encontra em tramite nesta Comissdo de Constitui¢do e Justica, o
Projeto de Lei n® 0041/2001, que visa dar nova redagdo ao § 3° e acrescentar § 6° ao art.
116 da Lei n® 11.511, de 19 de abril de 1994, requeiro a V.Exa. que encaminhe oficio a

Exma. Sra. Prefeita do Municipio de S@o Paulo, solicitando o seguinte:

- que comprove o atendimento das exigéncias contidas nos arts. 16 e 17 da Lei
Complementar n° 101/2000, a fim de que o projeto ndo encontre ébice no artigo 21,

inciso I, da supracitada lei, que determina:

“Art. 21 — E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e
ndo atenda: ‘ |
I — as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso XIII, do

art. 37 e no § 1° do art. 169 da Constitui¢do”.
Esclarego que tais informagdes sfo indispensaveis ao seguro pronunciamento desta
Comissdo, no projeto de lei em exame, e saliento a importincia de se encaminhar, junto ao

citado oficio, copia da folha do presente pedido.

Sala da Comissdo de Constituigio e Justica,

DEFIRO. ‘ Conktituigdo e Justiga.

e g v e bt e
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Sra Kathya,
Oficiar ao Executivo, solicitando informacoes para a Comissao
de Constituicao e Justiga.

14.03.01

~—

ANGELA BORDIN ANDREON!
Chefo de Se¢ao Técnica IV

Sr2 Chefe,
Oficiado, conforme solicitacao de V.Sa.

14.03.01

Kmv%ﬂﬁzs DE SC!'78
Aséxtente Parlamentar

SEGUE. , juntados nesta-data

documantos_ e papel de informagao

rubricado____ scbfothas_ n°S 25 2F
Em 45 o3 log |

LILIANA MARIA MIGLIANO BOSISIO
AR TCTitT de Diregdo-t——
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Séo Paulo, A4 de margo de 2001.

ig - OF-LEG3
OFICIO HN.0128/2001

Senhora Prefeita,

Em ateng#o ao requerido pela Douta Comissdo de Constituigdo e Justica
e nos termos do art. 68 do Regimento Interno, encaminho a Vossa Exceléncia cépia do
despacho da referida Comisséo, referente ao Projeto de Lei n° 41/2001, de autoria
desse Executivo - que déa nova redagfo ao pardgrafo 3° do artigo 116 da Lei n° 11.511,
de 19 de abril de 1994, acrescenta-lhe o paragrafo 6°, e da outras providéncias
solicitando-lhe se digne determinar providéncias no sentido de que nos envie subsidios
para que a referida Comissdo possa emitir parecer a respeito.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vosga Exceléncia os meus
protestos de elevado aprego e distinta considerago.

ARDO CARDOZO

/,’ sidente
J

Anexo: copia xerografica do despacho da comiss&o golicitante de fls. 24.

JOSE

A Sua Exceléncia a Senhora
Doutora Marta Suplicy
Dignissima Prefeita do Municipio de Sdo Paulo.

“&\@BA/krms
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO'PA d“‘

Sao Paulo, 14 de margo de 2001.

Recebi oficio Leg. 3 n°® 128/01, de 14/03/01,
solicitando informagdes referentes ao Projeto de Lei n® 41/2001, de autoria desse
Executivo.

. Anexo: cOpia xerografica do despacho da comissdo solicitante de fls.24.
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

do processo ne. . Z/i .............. de (rod ..... 4.3/ .. 05 ! Od <.. fa) ... HILIANA MARIA IGLIANO BQSISIO. . ...
Assistente Tacnico de Diregdo IV

R Doute Comissfe ds
Constituicdo e Justica
Em 45 /03 /o4

¢

ANGELA BORDIN ANDREONI!
Chefe da Seg8o Técnica IV

CcOD. 0233
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|"D$E Filiado & CUT
FETAM e CONFETAM

Sindicato dos Servidores Pablicos S .

Municipais de Sao Paulo

Oficio SG n.° 067/01

Sao Paulo, 21 de fevereiro de 2001.

A
Comissdo de Justiga da Camara Municipal de Sao Paulo

Att.: Presidente da Camara Municipal
Ver. José Eduardo Martins Cardoso

O Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Sao Paulo vem, através deste, cumprindo deliberacido de assembléia
realizada em 17/02, solicitar “ Audiéncia Publica “ referente ao PL 041/01, que trata
sobre o reajuste dado aos cargos em comisséo da prefeitura. )
| Segue anexo cépia do extrato de laﬁta‘n,
bem como do estatuto e ata de posse da entidade.
Sem mais.

@ Atenciosamente,

CAMARA MUNCIPAL DE SRO PAINS

PRESIDENCIA

RECEBIDO

Prot. n..'éﬁimta QQ./,Q;L’O{ z
Ot !

Recebido por‘._kv

\Rua Francisco Cruz, 256 - Vila Mariana - Cep 04117-091 - CGC 59.950.311/0001-64 - Tel/Fax: (0**11) 5081-8999



Exmo. Sr. Presidente da Comissao de Constituigao e Justiga

Encaminho o presente expediente para as providencias

regimentais cabiveis.

Em 06.03.
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Filiado a CUT ,
FETAM e CONFETAM

Qs

Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Sao Paulo

Extrato de Ata - Assembléia Geral
17/02/01

Aos dezessete dias do més de fevereiro de dois mil e um, o Sindicato dos
‘ - Servidores Publicos Municipais de S&o Paulo realizou assembléija geral para discutir e
deliberar, entre outros pontos, o PL 041/61 que trata sobre “ reajuste para os cargos em
comisséo da prefeitura “.

Apés exposicdo do ponto, os presentes decidiram por encaminhar pedido de
audiéncia publica & Cémara Municipal aos cuidados das Comissdes da Administra¢do, de
Justiga e Finangas.

Nada mais tendo a tratar foi encerrada a ata que segue assinada pela Presidente

e pelo Secretédno Geral da entidade.

‘, A J.M,/\,\L-—»7\)J.§\

Leandro Valquer J. Leite de Oliveira
Presidente _ Secretario Geral

Rua Francisco Cruz, 256 - Vila Mariana - Cep 04117-091 - CGC 59.950.311/0001-64 - Tel/Fax: (0**11) 5081-8999
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CAPITU[D 1

Constltulqao, Base territorial, Sgde e Finalidade.

!
ART. 1 - O Slndlcato dos Serv1dores Publlcos Municipais de Sao Paulo, com sede & Rua

N
do Carmno, 239, Sé, Sdao Paulo, tem como base terr1tor1al o) munlciplo de .Sdo

: . Paulo, cosntituindo-se numa entldade c1v11 de carater 51nd1ca1 _'sem fins lu

quFIVOS, nel dlscrluunarao de raga, credo,_seyo e 1deologla, com duracao '

. por tempo indeterminado. B ﬁl o -} T Lo

A . o P PN

H 0 . . e . g’;, -
é autonomo ‘e 1ndependente dos governos e dos partldos/

' 0 Slndlcato poli Vcos

’

- ART. 2 - Representa todos os servidores do munlciplo de ‘S3o Paulo, quer sejam eles
regidos pelo reglne juridlco ‘estatuirio, celetista ou contratados atraves !

. de "6rg3o da Admlnlftravao direta abrangendo o) Gablnete do (a) Prefclto (a),

' .83o Paulo. ’ - Ly

-f;AR 3 —'Constltul finalidade precipua do. Slndlcato.

- ria tendo en vista a mulhorla de suas condlgoes de v1da e trdbalho, aglndo

%,HHT,":; - sempre no 1nteresse geral dos trabalhadores,

R

dicalizados; . - . E “-HJ

v o C. Estimular e fortalecer as organlzagoes de base cos trabalhadore

o ' d. Defesa das re1v1ndlcagoes imediatas e histdricas dos seus representados,

e. Defender a un1dade dos trabalhadores da cidade e do campo na luta pela

'po de ingeréncia dos pdlses 1nper1allstas nos ‘assuntos nacionais e pela re-

N ’ forma agraria antl—latlfundlarla,_

o0 nivel de consc1entlzagao e organlzagao da. categorla, assim como partl

ipar de eventos inters 1ndlcals de outros foruns. Ty

\

‘as %ecretarlas Municipais, as Autarqulas e o Leglslatlvo do Munlciplo -'de:

' a. 'Desenvolver at1v1dades na busca de solugoes para os problenas da catego— :

"b. A fornagao prof1551ona1 politica e 51nd1cal .dos seus representados,51n—.

conqu1sta de um pais uoberdno,.denccr&tlco e progresslsta, contra Lodo o tl'

£. Promover congressos, semlnarlos, assemblelas e outros eventos para . aumen-
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b. Celebrar Convenq BdfﬁﬁﬁbdomnColggévos e Contrato Coletivo d abalho

c. Instaurar dissfdios coletivos de qualquer natureza e prongv agdes judi

ciais, em defesa dos interesses coletivos da categoria e do Sindicato; in-
teresses individuais e coletivos;
d. Colaborar como drgdo técnico e consultivo, no estudo da solugdo dos pro-
blemas que se relacionarem com seus representados;
e. Instaurar subsedes do Sindicato;
f. Filiar-se & Federagdo de Grupo e outras organizagdes Sindicais e/ ou Cen
trais Sindicais, de interesses dos trahalhadores, mediante a aprovagao da '_
Assenbléia Geral dos Associados;
g. Apoiar todas as iniciativas populares e progressistas que visem a melho-
. ria das/condigées de vida para os trabalhadores.
h. Manter contatos e interca@mbio com as entidades congé@neres, sindicais ou
ndo, em todos os niveis desde que preservados os objeitvos gerais fixados '
por este estatuto.
ART. 5 - Constitui dever do Sindicato: i
a. Representar perante as autoridades judiciarias e, ou administrativas, os
interesses gerais da categoria profissional representada e os interesses in
dividuais de seus associados;
b. Estimular a organizagdo da categoria nos locais de trabalho;
c. Promover constantemente a sindicalizagdo dos trabalhadores da categoria;
d. Manter relagdes com as demais associagdes de categorias profissionais pa
. ra a concretizagéo da solidariedade entre os trabalhadores;
.y- e. Defender e desenvolver a solidariedade internacional entre os trabalhado
res de todo o mndo; ' ' '

f. Lutar pela defesa das llberdades individuais e coletlvas, e pelos direi-
tos fundamentais do homem;

g. Manter servigos para a promogdo de atividades culturais, de formagdo pro
fissional, de comunicagdo e de orientagdo juridica para os associados.

h. iutar pela defesa dos servigos piiblicos e pela dignidade da fungdo plbli

Dos Associados - Direitos e deveres. Dos direitos dos associados.

ART.- 6 ~ S3do direitos dos associados:
a. Utilizar dependéncias do Sindicato para as atividades compreendidas nes-

te estatuto;

R. do Carmo, 239, Sé, CEP 01019-020. Tel.: 34-4900/FAX: 35-8872. CGC 59.950.311/0_061 -64
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ART. -7 -

ART. 8_

. MALOR Rgcrae 7
b. Votar e ser votado eﬁ"1éf&@esmdgoxgpresentagao do Sindicato, respeltadas

as demais determinagdes deste estatuto, execegdo feita de ser votado para. '
cargo de diregdo do sindicato e comiss@o sindical de base, aos ocupantes de
cargos de confianga correspondentesAa superintenééncia, diregdo, assessora-
mento, supervisao, assisténcia técnica e’ chefia;

C. Gozar dos beneficios e assisténcia proporcionados pelo Sindicato, na for
ma dos regimentos que venham a ser elaborados para esse fim;

d. Participar com direito a voz e voto nas Assembléias Gerais;

e. Exigir o cumprimento dos objetivos e determinagdes deste Estatuto e o

respeito, por parte da diretoria, ds decisdes das Assembl&ias Gerais.

Perdera o direito de associado, aquele que deixar o exercicio da categoria
profissional, exceto nos casos de aponsentadoria e em diponibilidade. Nao
perderd o direito de associado o sindicalizado cuja a demissdo for caracte

-~

rizada por perseguigdo politica ou cerceamento d atividade sindical e da de

fesa dos interesses dos trabalhadores. .

A todo individuo que integre a categoria profissional ¥epresentada pelo Sin-
dicato conforme artigo 22 deste Estatuto, inclusive aposentados, € garanti-
do o direito de ser admitido no quadro de associados do Sindicato.
Pardgrafo Unico: No caso de ser a admissdo recusada caberd recurso 3 primei
ra Asseimbléia Geral que ocorrer apds a recusa.

ART. 9 - Os direitos dos associados sdo pessoais e intransferiveis.

Dos deveres dos asscciados

ART 10 - E dever de todo associado deste Sindicato:

a. Pagar pontualmente a mensalidade e demais coptribuigées, aprovadas pela
Assenbléia Geral Extraordinaria, éspeéiélnente convocada ou fixada pelo !
Congresso profissional; A‘

b. Comparecerlés Assembléias Gerais e acatar suas decisdes;

c. Prestigiar o Sindicato por todos os meios ao seu alcance e propagar o es
irito associativo entre os elementos de sua categoria profissional;

d. Zelar pelo patrimdnio e servigos do Sindicato, cuidando de sua correta a
plieacdo;

e. Cumprir o presente Estatuto;

f. Acatar e colocar em pratica todas as decisBes deliberadas pelo Sindicato

ART 11 - Os Associados estdo sujeitos 3s penalidades de suspens3o e de eliminagdo do

R. do Carmo, 239, Sé, CEP 01019-020. Tel.: 34-4900/FAX: 35-8872. CGC 59.950.311/0001-64
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quadro social, quand3$86Me@ereqhgps«eégelto aos Es

01509 i
Assenbléias Gerais.

1o - A apreciagdo da falta cometida pelo associado deve ser realizada em As
sembléia Geral convocada para este f£im, na qual o associado terd direito &'
defesa.

22 - Julgando necessario a Assembléia Geral designard uma Comissdo de Etica
para analisar o corrido. »

32 - A penalidade serd determinada no caso do paragrafo anterior, pela Co-'
missdo de Etica e aplicada pela Assermbléia Geral.

ART. 12 - Os associados que tenham sido eliminados do quadro social, poderdo reingres
sart. nofSindicato, desde que se reabilitem a juizo da Assembléia Geral ou ‘!

' liquidem seus débitos quando se tratar de atraso de pagamento nido superi-

or a sels meses, consecutivos.

Paragrafo inico: Sempre que o associado deixar de pagar as mensalidades as-—

Vsociativas por 3 (trés) meses consecutivos, tera, adautomaticamente seus di-'

reitos sindicais suspensos até a quitagdo do débito e desde que néoiultrapg

sse o limite de seis meses, previsto no artigo acima.

CAPITULO III

Da Administracdo e difeqéo do Sindicato

ART 13 -~ A Administrag3o e diregio do Sindicato serd exercida por um Conselho Dire-!
tor composto de 57 menbros eleitos através de eleigdo direta, dos quais 20'
.' deverdo compor a Diretoria Executiva da entidade.

ART 14 - O conselho diretivo & composto pelos'integfantes da Diretoria Executiva, * '
Conselho Fiscal e demais diretores da entidade, devendo conjuntamente defi-

nir as politicas e tomar as decisOes coligadas.

ART 15 - Conpdem a Diretoria Executiva:

1. Presidente;

2. Secretario Geral;
fesoureiro; _ '
Coordenador da Regido Norte;
Sqordenador da Regido Sul;
oordenador da Regido Sudeste;
7. Coordenador da Regido leste;
8. Coordenador da Regido Oeste;

R. do Carmo, 239, Sé, CEP 01018-020. Tel.: 34-4900/FAX: 35-8872. CGC 59.950.311/0001-64
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9. Coordenador .da Regido Centro; Reg. 11130
‘ 7 »

10. Coordenador da Regido Sul 2;
11. Coordenador da Regido Noroveste;

12. Coordenador da Regido Leste 2; e

- '
MLoae

13. Diretor da Secretaria de Formagdo Sindical

14. Diretor da Secretaria de Imprensa;

15. Diretor da Secretaria de Politicas Socias;

. srams, N
16. Diretor da Secretaria de Assuntos Juridi_m b6 NGVZO%Q ELO

17. Diretor da Secretaria de Salde do Trabalhéﬂfé’}rgef‘wgmmum: ST //

P i
. ] . =3 c‘{mu‘)fxédal’)hvelvr.:r&au g c»ﬂj 2
18. Diretor da Secretaria da Mulher TrabalhadqraglessCarosi Tinses & Z|SPiE=y

- G:ﬁlal_na de Mira A S5 Sl e
19. Diretor da Secretaria de Assuntos IntersindPRET&;00R autentc i(:; 910769313

. ) 20. Diretor da Secretaria de Assuntos Econdmicos e Pesquisa.

ART 16 - No caso de vacancia de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, o substi-
tuto serd@ escolhido em reunido do Conselho Diretor,'convocada especialmente’
para este fim dentre os membros do mesmo.

12 - No caso de vacancia no Conselho Diretor, os membros que ndo coﬁéée .a'
Diretoria Executiva, poderdo ser substituidos através de deliberagdo de As-'
semblé&ia, convocada especialmente para este fim ou através de decisdo do Con
gresso Sindical da categoria representada pof esta entidade.
22 - O Conselho diretor designard diretores responsaveis pelas &reas de sal-
de do trabalhador, juridica, formagdo sindical, politicas sociais, mulher °
trabalhadora, imprensa, assuntos intersindicais e assuntos econémicos.e pes-
quisa.

.° ' 32 -~ A diretoria deve organizar o sindicato nas secretarias para aglutini ~'

' los em fuﬁgéo das éuas especificidades por sreas de trabalﬁo, por assuntos

de interesse, etc. .

CAPITULO IV

Da competéncia e atribuicgdes do Conselho Diretor

ART 17 - Compete ao Conselho Diretor compostoconjuntamente pelo integrantes da Dire-
or/ié Executiva e demais Diretores da Entidade, dentre outras;

a. Dirigir o Sindicato de acordo com o presehté Estatuto, promover o bem ge-
ral dos associados e categoria representada;

aborar o Regulamento de servigos e assisté@ncias prestadas aos associa-'
ordinados a este Estatuto;

c. Representar o Sindicato e defender os interesses da entidade, perante os'

poderes plblicos e as empresas, podendo a Diretoria nomear mandatdrio  por

R. do Carmo, 239, Sé, CEP 01019-020. Tel.: 34-4900/FAX: 35-8872. CGC 59.950.31 1/0001-64
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d. Fixar diretrizes gerais da politica sindic 10gmggﬁﬂdesenvolﬁlda, <
e. Gerir o patrimdnio, garantindo sua utilizagdo para o cumprimento defs
tatuto e das deliberagdes das Assembléias Gerais;

te Es

f. Representar o Sindicato nas negocia¢des e dissfidios coletivos;

g. Fornecer apoio material e estimulos politicos aos organismos de base for-
mados com base neste Estatuto;

h. Efetuar prestagdo de contas semestral aos sindicalizados;

i Organizgr e submeter a aprovagdo da Assemblé&ia Geral Ordiniria, até 30 de
margo de cada ano, com o parecer do Conselho Fiscal, o Balango Cont&bil das
atividades do ano anterior;

. j. Determinar o afastamento ou retorno de membros da Diretoria e do Conselho
. Fiscal, de seus repectivos trabalhos para dedicagdo exclusiva ds atividades'
sindicais, na forma do artigo 543, §2¢ da C.L.T., e fixar a gratificagido !
dos mesmos correspondente ao pericdo de afastamento, "ad referendum" da As-'
sembléia Geral;
k. Contratar e demitir funcionarios; -
1. Fixar "ad referedum" da.Assembléia Geral, ajudas de custos e diarias rela
tivas as atividades sindicais;
m. Desenvolver a solidariedade de classe, conscientizando, arrecadando fun-'
dos e contribuindo financeiramente para a sustentagdo das lutas;
n. Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da categoria tomadas em todas as
suas instancias. )
o. Elaborar e controlar a aplicagdo de todos os planos de operacionalizagdo'

politica e das campanhas reivindicatdrias pelos congressos e assembléias da’
categorla.

R

' p. Reunir-se em carater ordlnarlos duas vezes por més e, extraordlnarlamente

sempre que convocada por metade mais um de seus membros ou pelo seu presiden
te. '

ART 18 - As deliberagdes nas reunides do Conselho Diretor dar-se~doc, por maioria sim-

ples, isto &, 50% + 1 (cinquenta por cento mais um) dos diretores presentes. -

E competé&ncia do Conselho Diretor, convocar, organizar e promover a abertura

dos trabalhos do Congresso Sindical da categoria representada por esta enti-

ART 20 - Serd permitido o remanejamento e a redistribuigdo de cargos, mediante deci-'
sdo do Conselho Diretor "ad referendum" da Assenbléia Geral.

eem enry ~

o —
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ART 21 - Com a finalidade de viabilizar sua pol ‘égggmgiﬁaloalagifo v"jff = BEOLY AR g A

gdo dos servidores, a dlretorla poderd indicar dentre seus

sentantes para outras entidades que representem os interesses dos trabalhado
res.

CAPITULO V

Da competéncia dos menbros da Diretoria Executiva

ART 22 - Ao Presidente compete:
‘ 1. Representar formalmente o Sindicato sempre que possivel;
2. Convocar e presidir as reunides de Diretoria e Assembléias Gerais;

. 3. Assinar atas, documentos e papéis que dependam da sua assinatura e rubri-
. car os livros e balangos contébeis.

4. Assinar cheques e outros papé€is conjuntamente com o tesoureiro;

5. Representar o Sindicato perante a Adminsitragdo Pdblica e em Juizo, pbdqg
do, nestas hipdteses delegar poderes;

6. Manter permanentemente contato com os trabalhadores da categoria-e anga-'
riar associados.

ART 23 - Ao Secretario Gerél compete:
l.iPreparar a correspondéncia dc»exped;equ do Sindicato;
2. Ter o arquivo sob sua guarda;
3. Redigir e ler as atas das gestées~da Diretoria e da Assembléias;

4. Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Secretéria.

ART 24 --Ro Tesourelro compete*
1. Ter sob sua guarda e responsabllldade os valores do Slndlcato,

2. Assinar, com o Pre31dente, os cheques e efetuar os pagamentos e recebimen
tos autorizados; '

3. Dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesoufaria.

Sdo Atribuigdes dos Coordénadores de Regiéo;

a. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

b. Coordenar conjuntamente com os diretores de regido as atividades nas re-
gides especificas.

ar reunides em locais de trabalho, para discutir assuntos do inte-'

. convocar assembléias regionais.

e. presidir ou designar quem faga as assembléias regionais ou por local de
trabalho. ’

R. do Carmo, 239, Sé, CEP 01019-020. Tel.: 34-4S00/FAX: 35-8872. CGC 59.950.311/0001-64
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tes ministrando cursos gsbeciflcos.

Sdo atribuigdes da Secretaria de Imprensa:

a. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto.

b. Implementar a Secretaria de Imprensa do~Sindicato,

c. Manter os informati&os divulgando amplamente os assuntos de interesse da
categoria e dos trabalhadores. _

d. Divulgar amplamente as atividades da entidade.

e. Manter contato com dérgdos de comunicagdo de massa.

f. Ter sob o0 seu comando e sob sua responsabilidade os setores de propagan-
. da e marketing, art, publicidade e a grifica da entidade. '

Sdo Atribuigdes da Secretaria de Assuntos Juridicos:

a. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto.

b. Implementar a Secretaria de Assuntos Juridicos;

c. Desenvolver estudos juridicos que visem a adequagao da entidade a vida '
constitucional do pais.

d. Acompanhar todos os processos individuais e coletivos sob a responsabili
dade da Secretaria. '

e. Representar o sindicato em todas as questdes juridicas e outros féruns '
que a entidade tenha sido convocada a participar.

S&o atribuigbes da Secretaria de Salde do Trabalhador:

a. Cumprir e fazer cunpriro presente estatuto.

'b. Implementar a Secretaria de Salde do Trabalhador. ,

C. Responsab1112ar-se pelos estudos dos problemas relatlvos a 1nsalubr1dade,
penosidade, periculosidade e do trabalho.

o

d. Elaborar programas e estudos sobre as condigles de salide e seguranga do
trabalhador. ’
e. Promover semindrios e outros eventos sobre o tema "seguranga do trabalho".

f. Estar em contato e acompanhar a agdo de todas as CIPAs e COMSATs na &rea

do sinficato.
Efetuar visitas técnicas aos locais de trabalhos elaborando laudos sobre

ndigBes vistoriadas.

Sdo atribuigdgs da Secretaria da Mulher Trabalhadora:
Tir e fazer cumprir o presente estatuto,

b. Implentar a Secretaria da Mulher Trabalhadora sem discriminagdo.

R. do Carmo, 239, Sé, CEP 01019-020. Tel.: 34-4900/FAX: 35-8872. CGC 59.950.311/0001-64
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C. Promover cursos, semihérmeéomaﬁéﬁs%ﬁi ’e outros eve
N8 0,91

as outras secretarlas.
d. Realizar estudos e pesquisas sobre a mulher na categoria.

e. Manter intercambio com outras entidades e movimentos de mulheres em geral

S3o atribuigdes da Secretaria de Politica Social:

a. Cumpri e fazer cumprir o presente estatuto.

b. Implementar a Secretaria de Politica Social.

Cc. Responsabilizar-se pelas atividades culturais, esportivas e de lazer.

d. Promover eventos de ambito mais geral, que visem a integragdo da catego-'
ria.

. e. Estabelecer um calendirio de atividades sociais.

Sdo atribuigdes da Secretaria de Assuntos.Intersindicais:

a. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto.

b. Implementar a Secretaria de Assuntos Intersindicais.

c. Manter contatos com outras entidades sindicais. ' -

d. Organizar eventos sindicais objetivando a elaboragio de pauta comum dos
trabalhadores do setor pGblico.

e. Representar o sindicato na Central Sindical afim a nivel nacional e in-'

" ternacional.

Sdo Atribuigdes da Secretaria de Assuntos Econdmicos e Pesquisa:

a. Cunprir e fazer'cumprir o presente estatuto.

‘ b; Implementar a Secretaria de‘\Assuntos EconOmicos e Pesquisa.

C. Acompanhar e sub51d1ar as negoc1agoes coletlvas e individuais.

4. Elaborar estudos, pesqulsaé e analises de assuntos especiflcos da'Seérepg
ria.

S3o Atribuigtes dos diretores de regido:
a. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto.

em conjunto com o coordenador da regido.

assembléia regional.

retoria e

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal

R. do Carmo, 239, Sé, CEP 01019-020. Tel.: 34-4900/FAX: 35-8872. CGC 59.950.311/0001-64
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eleitos Juntamente com a Diretoria, na forma deste Estatuto.

ART 26 - Compete ao Conselho Fiscal, fiscalizar a gestdo financeira e patrimonial da

Entidade.

Pardgrafo Gnico: O parecer do conselho fiscal sobre a previsdo Orgamental A-

nual, devera ser submetido a& aprovagdo da Asserbléia Geral Ordiniria, convo-

CAPITULO VII

Da perda

-

e abandono de mandato

cada para este fim nos termos da Lei e deste Estatuto.

ART 27 - Considerar-se-a abandono de mandato quando seu exercente deixar de compare-

cer ds reunides convocadas pelo 8rgdo ou ausentar-se de seus afazeres sindi-

cais pelo periodo de 30 (trinta) dias consecutivos, sem justificativa aceita

pelos seus pares.

§ 19 - Estardo incursos neste artigo, os menbros efetivos e suplentes de to-

dos os Oorgdos do Sindicato.

ART 28 - Os membros efetivos e suplentes dos &rgdo de diregdo, fiscalizagio e repre-

.v

sentagdo do Sindicato, perderdo o mandato nos seguintes casos:

a. Malversagdo ou dilapidagdo do patrimdnio do Sindicato;

b. Grave violagdo deste Estatuto;

c. Provocar ou favorecer desmembramento da base territorial do Sindicato,  sem

prévia autorizagdo ou promogdo que 1mposs1b111te o} exercic1o do cargo de di-

regdo desta entidade sindical.

ART 29 - O abandono de mandato e a perda de mandato serdo deliberadas pelo Conselho'

ART 30 - Somente serdo validas, nestes casos, as deliberagdes tomadas por maioria

Diretor.

qualificada, isto &, 2/3 (dois tergos) do total de membros presentes.

ral do.Sindicato.

sO0 sera obrigatoriamente submetido

T 31 - Em ambos 0s casos previstos neste capitulo, cabera recurso d Assembléia Ge-

- O recurso devera ser interposto pelo diretor afastado ou procurador '

ilitado no prazo de 30‘(trinta) dias de comunicagdo da decisdo.

-~

a primeira Assenbléia Geral

R. do Carmo, 239, Sé, CEP 01019-020. Tel.:

34-4900/FAX: 35-8872. CGC 59.950.31 1/Q601 -64



' A

SINDICATO DOS
SERVIDORESPUBLICOS

MUNICIPAIS
DE SAO PAULO

s B2 OIC R ReR: W AN pessus luidew

(316 (;61/;\
Mlcroﬁkﬂas°

e Folha '/ @@ d co
u«.; 55 de 0,, 'S ey , PI’(;CL‘S*O
= 'v"T‘r'"‘"» baos D

. (:;ina 93 Mirg ] Carlos Rob
=LEBIRo P‘AUTENr‘Ci\CAO RS 091 ch I l I 3‘

-

. s . . = s o {
que se realizara apds sua interposigdo, facultando 3 diretoria e ao recorren

te exposigdo das agdes.

§ 32 - A decisdo de Assembléia Geral deverd ser transcrita em ata e publica-

da em boletim do Sindicato.

ART 32 - A declaragdo de abandono ou perda de mandato somente surtird seus efeitos a-
pds a decisdo final da Assembléia Geral, contudo, apds deliberada pelo cole-

giado da Diretoria suspende-se o exercicio das fungbes desempenhadas pelo a-
cusado. ‘

'ART 33 — 0s dirigentes do Sindicato cujas punigdes forem ratificadas pela Assembléia’
Geral, ficardo impédidos de concorrerem em novas eleigdes do Sindicato pelo'
prazo de 6 (seis) anos, a contar da data da Assembléia.

CAPITULO VIII

Da vacancia ‘ -

ART 34 - A vacancia do cargo serd declarada pela diretoria nas hipSteses de:
a‘. Abandono de mandato;
b. Perda de mandato;
c. Reniincia do exercente;
d. Falecimento
Paragrafo Gnico: A autorizagdo para que o membro do Conselho Diretor possa a
.:. fastar-se temporariamente do exercicio de suas fungdes, compete ao proprio '
Conselho Diretor. ‘
ART 35 - A vacancia do cargo por abandono ou perda de mandato, serd declarada pela Di
retoria 24 (vinte e quatro) horas apds a dec1sao da Assembléia Geral ou 24

(vinte e quatro) horas apds o decurso do prazo para recurso ndo interposto.

ART 36 — A vacancia do cargo por renfincia ou’ falecimento do dirigente serd declarada'
até 72 (setenta e duas) horas apds a ocorréncia do fato.

Declarada a vacancia serd nomeado substituto conforme artigo 16 deste Estatu

éncia da vacidncia de cargo ou fungdo decorrente do afastamento tempo
diretor desta entidade, o Conselho Diretor poderé determinar automa

ticamente sua substituicdo por elemento escolhido dentre seus membros, a fim

R. do Carmo, 239, Sé, CEP 01019-020. Tel.: 34-4900/FAX: 35-8872. CGC 59.950.31 1/0601-64
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CAP{TULO IX Reg. 11130
Dos drgdo de deliberagdo da categoria e de seu funcionamento // ‘i,/) ¢

ART 39 - Sdo Grgdos de deliberagdo do Sindicato:

a. 0 congresso; S

b. A Assembléia Geral;

c. Plendria das Comissdes Sindicais de Base;
d

. Conselho Gestor.

ART 40 - 0 Congresso € o 6rgdo midximo de deliberagdo do Sindicato, sendo soberano
. em suas resolugoes;

Paragrafo Unico - 0 Congresso Sindical da categoria deverd ser realiza-'
do pelo menos uma vez a cada periodo de 2 (dois) anos.

ART 41 - Compete ao Congresso da categoria:
a. avaliar a realidade e a situagdo politica, ecOnomica e social = do
pais, definir a linha de agdo do sindicato bem como as suas relagbes
intersindicais e fixar o seu plano de lutas. ,
b. eleger a mesa diretora dos trabalhos entre seus participantes.
c. apreciar e votar todas as propostas de alteragdo estatutdria apre- '
sentadas.
d. definir a carta de principios da entidade, alterd-la sempre que se
fizer necessério.

ART 42 - 0 Congresso da gategoria'podefé'votar, por decisdo de metade mais um '
dos delegados presentes, assuntos que nio constem da ordem do dia para’
qual foi convocada.

ART 43 - 0 Congresso da categoria poderd ser convocado extraordinariamente nas'
sequintes condigdes:

"~ a. pela sua prépria iniciativa.
b. pela Assembléia Geral da categoria
. pela diretoria do Sindicato.

9 - 0 Congresso extraordindrio s poderd tratar dos assuntos para os
ei convocado.

S 0 encaminhamento da convocagdo do Congresso ordindrio e extraor-
dindrio serd feito pela diretoria do Sindicato. A convocagdo deve ser

R. do Carmo, 239, Sé, CEP 01019-020. Tel.: 34-4900/FAX:_35-8872. CGC 59.950.311/0001-64
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a mais ampla.possivel, utilizando- -s6’Ue todos os

disponivel e a publicagdo de edital de convocagdo um jornais de
circulagdo na base sindical.

ART 44 - Eleger os delegados da entidade para todos os congressos intersindicais
e profissionais que a categoria decida participar.

ART 45 - A Assembléia Geral € soberana em suas resolugdes ndo contrariando este'
Estatuto.

Pardgrafo Unico - A Assembléia Geral é soberana em suas resolugdes a

. " medida em que for representativa e amplamente divuTgada para o conjunto
da categoria.

ART 46 - Serdo decididas pela maioria simples dos integrantes da categoria pre-'
sentes as deliberagbes da Assembléia Geral concefnentes aos seguintes '
assuntos: . . N
a. Eleigdo de associados para preenchimento de cargos do Conselho Dire’
tor que encontrem-se sob vacdncia e que ndo sejam de escolha privativa’
deste;
b. Apreciagdo do balango financeiro;
c. Aplicagdo do Patrimdnio;
d. Julgamento dos atos da Diretoria relativos & penalidades impostas '
ao0s assoc1ados;

‘r- ‘e, Ahenagao do bem imével- pertencentes ao S1nd1cato,

f. Dec1soes sobre ‘abandono -e ] perda de mandato dos d1retores,
g. Deflagragao de greve de;traba]hadores pertencentes a categoria re-
presentada por este Sindiééto.

ART 47 - Nada obsta que as Assembléias Gerais, convocadas com fins especificos
tratem de outros assuntos gerais.

A Assembléia Geral eleitoral serd processada de acordo com regulamen-
do especifica prevista neste Estatuto.

Ratrimonial: as de previsado orgamentdria e Assembléia Geral'
fal. As demais serdo consideradas Extraordindrias.

R. do Carmo, 239, Sé, CEP 01019-020. Tel.: 34-4900/FAX: 35-8872. CGC 59.950.311/0001-64
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ART 50 - Na auséncia de regU'I\amenfﬁ(;t'szﬂwe ’e espec

CACAO R
rais serdo sempre convocadas:

a. Pelo Presidente do Sindicato;
b. Pela maioria simples da diretoria.

ART 51 - As Assembléias Gerais Ordindrias, esgotado o prazo legal e estatutd-'
rio de sua realizagdo, poderdo ser convocadas pelos associados em ni-
mero de 50 (cinquenta), os quais especificardo o respectivo edital.

ART 52 - As Assembléias Gerais Extraordindrias poderdo ser convocadas por 2 %
(dois por cento) dos associados os quais especificardo os motivos da
® ) convocagdo e assinardo o respectivo edital.

ART 53 - No caso dos artigos 51 e 52 a Assembléia somente serd vdlida se nela

comparecerem no minimo 50% (cinquenta por cento) dos que a convoca-'
ram.

‘ART 54 - Nenhum motivo poderd ser alégado pelos administradores da entidade,’

para frustar a realizagdo de Assembléias Gerais convocadas nos ter-'
mos deste Estatuto.

ART 55 - Salvo regulamentagdo diversa e especifica a convocagdo das  Assem-
bléias Gerais far-se-3o da seguinte forma: :
a. Afixagao do Edital de Convocagdo na sede e nas subsedes do SﬁnQi
.z cato. ' ‘ A_
' b..Publicagdo do Edital de Convocacdo.no Boletim do-Sindicato  com
ampla divulgagdo na categoria representada por este Sindicato.

ART 56 - A Plenaria Geral de CSB

E a instadncia imediatamente superior ao Conselho Diretor do Sindica-
to.

ART 57 - Serd composta pelos membros regularmente eleitos e inscritos no Sin-
dicato.

A Plendria Geral de CSB, ocorrerd pelo menos a cada 3 meses, ordina-
riamente ou extraordinariamente por convocagdo do Conselho Diretor '
20% das CSBs comunicando por escrito ao Conselho Diretor, com
" no minimg7 (sete) dias de antecedéncia.

R. do Carmo, 239, Sé, CEP 01019-020. Tel.: 34-4900/FAX: 35-8872. CGC 59.950.311/0001-64
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ART 59 - O quorum minimo da P]enéPQaLGengawﬁera
das CSB(s).
Para ter direito a voto na plendria geral os seus membros devem ne-
cessariamente ter participado das plendrias regionais'das csB de
sua regiao. '
Antecedendo as plendrias gerais os coordenadores deverao previamen-
te entregar a diretoria ata e listas de presenga da Plendria Regio-
nal para efeito do quorum da Plendria Geral.

ART 60 - A Plendria das CSBs terd competéncia para deliberar sobre as reivin
cacdes da categoria, sua mobilizagdo e organizagdo do Sindicato nos
- locais de trabalho e nas regides, respeitadas as deliberagbes e com
' peténcia das instancias superiores.

CAPITULO X
Das comissdes sindicais de base

"ART 61 - As Comissdes Sindicais de Base, constituem-se como 6rgdos de repre-
sentagdo do Sindicato no local de trabalho, devendo, reunir-se pe-'
riodicamente.

ART 62 - A Comissdo Sindical de Base representard o conjunto de funciondrios

daquela unidade, serd eleita pelos mesmos e deverd desenvolver um

trabalho sistemdtico de organizagdo na unidade, podendo discutir e

.3 encaminhar so]ugoes dos prob]emas de carater sindical no seu amb1to
de representagao.

ART 63 - Compete também a Comissdo Sindical de Base:
1. Encaminhar a organizagao das lutas gerais da categoria e da clas
se trabalhadora na unidade, respeitando as deliberagdes das instén-
cias de decisdo do movimento.
2. Encaminhar e ordenar as reivindicagdes especificas que necessi-'
tarem de discussdo com a diretoria do Sindicato.
3. Construir o Sindicato na unidade, ou seja, realigar campanhas de
sindicalizagdo, manter a categoria informada atravé: da distribui-"
¢do dos boletins do Sindicato, etc.

Para a eleigdo da CSB serdc considerados eleitores todos os traba-'
Thydores do local de trabalho. '
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ART 66 - As Comissaes Sindicais de Base terdo mandato de 2 (dois) -
haver reelei¢des de seus membros.

nos, podendo

ART 67 - 0 processo eleitoral serd definido pelo Regimento Interno.

CAPITULO XI
Do Patrimdnio

ART 68 - 0 Patrimdnio da entidade constitui-se de:
a. Contribuigdes devidas ao Sindicato pelos que participem da catego-'

. ria profissional em decorréncia da norma legal ou cldusula inserida em
. Convengado Coletivo ou Sentenga Normativa;
b. Mensalidades dos associados, na conformidade da deliberagdo de As-'
sembléia Geral convocada especificamente para esse fim;
c. Bens e valores, as rendas produzidas pelos meémos;
d. Direitos‘patrimoniais decorrentes da celebragdo decorrentes da ce-
lebragdo de contratos; '
e. Multas e outras rendas eventuais.

ART 69 - Os bens imdveis que constituem o patrimdnio da entidade serdo indivi-'
dualizados e identificados através de meio préprio para possibilitar o
controle do uso e conservagdo dos mesmos.

. ART 70 - O dirigente, o empregado ou associado da entidade que lhe produzir da-
' no patrimonial culposo ou doloso, responderd civil e criminalmente pe-
1o ato lesivo.

o

CAPITULO XII
Do processo eleitoral - Eleicdes

ART 71 - Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, efetivos e Su-
plentes, serdo eleitos em Assembléia Geral Ordindria dos associados,em
processo eleitoral dnico, trienalmente, de conformidade com os disposi
" tivos legais e determinagdes do presente Estatuto. '

As eleigdes de que trata o artigo anterior, serdo realizadas dentro do
prazo mdximo de 60 dias e minimo de 30 dias que antecedem o término do

andato vigente, ressalvada a d1spos1gao transitoria do art1go deste '
Estatyto
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ART 78 - Serd garantido powﬂtvdeémﬁggme1os de
/ .
rais, assegurando se condigdes de ?guaﬁdades as chapas concorrentes, espe-
cialmente no que se refere a mesdrios e fiscais.

Eleitor
ART 74 - t eleitor todo associado que na data da eleigdo tiver:
Sindicalizado pelo menos hd trés meses;

Quitado as mensalidades até 30 dias antes das eleigdes;

. Estiver no gozo dos direitos sociais, conferidos neste Estatuto.

O T v M

Candidatura, Inegibilidade e Investidura em cargos do Conselho Diretor

ART 75 - Podera ser candidato o associado que, na data da realizagdo da eleigdo em
" primeiro escrutinio, estiver sindicalizado, hd no minimo 6 (éeis) meses e
trabalhar como servidor Publico Municipal na Prefeitura de S3ao Paulo, no'

minimo 1 (um) ano, até a data da eleigdo.

ART 76 - Serd ineligivel, bem como fica vedado de permanecer no exercicio de _car-'

gos eletivos, o associado:
a. Que ndo tiver definitivamente aprovadas as suas contas em fungdao de
exercicio em cargos de administragao sindical;
b. Que houver lesado o patrimbnio de qualquer entidade sindical;
c. Que ndo trabalhar como servidor publico na Prefeitura de S3o Paulo hd'
no minimo 1 (um) ano, até a data da eleigédo;
d. Que exerg¢a cargos de confiang¢a correspondente a super1ntendenc1a dire

._ ¢do, assessoramento, supervisao, ass1s_tenc1a, assisténcia técnica ou che-
fia;
e. Que tenha exerc1do cargo “de 1nterventor ou membro da Junta Governativa
em entidade Sindical, nomeado pelo Ministério do Trabalho;
f. 0Os que tenham sofrido punigdo ratificada por Assembléia Geral, confor-
me Estatuto.

Convocacdo das eleigdes

ART 77 - As eleigbes serdao convocadas por edital, com antecedéncia mdxima de 120°
(cento e vinte) dias e a minima de 50 (cinquenta) dias contados da data e

nicio da realizagdo do pleito em primeiro escrutinio.

§12 - Cdopia do Edital aAque se refere este artigo, deverd ser afixado na'
sede e subsedes do Sindicato e publicado, pelo menos duas vezes, no Bole-

227~ 0 edital de.convocagdo das eleigbes deverd conter obrigatoriamente:
a. Data, hordrio e locais fixos de votagao;
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c. Prazo para registro das chapas‘é“horar1o de
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d. Datas, horario e locais fixos da segunda e terceira voti/;o aso nao se
Ja atingido o "quorum" na primeira e segunda votagao, respect1vamente, bem'
como da nova eleigdo e, caso de empate entre as chapas mais votédas;

e. Data e hordrio em que se realizard a Assembléia Geral para eleigdo da Co
missdo Eleitoral. c

Da _coordenagdo do Processo eleitoral e da comissdo eleitoral

ART 78 - No mesmo prazo mencionado no artigo anterior, deverd ser publicado Aviso '
' resumido do Edital em jornal de grande circulagdo na Base Territorial do
- Sindicato.
. §12 - 0 aviso resumido deverd conter
Nome do Sindicato em destaque;
Prazo para registro de chapas e hordrio de funcionamento;
. Datas, hordrios e locais fixos de votagdo; _
. Referéncia aos principais locais onde se enconf?am afixados os Editais;
Data, local e hordrio da reallzacao da Assembléia Geral que e1egera a'
Comissdo Eleitoral.

o o O T o

§22 2 A Secretaria do Sindicato deverd fornecer fotocépia a todos os asso-'
ciados que a solicitarem por requerimento, as expensas do requerente.

‘ART 79 - 0 processo eleitoral serd coordenado e de responsabilidade da diretoria exe
cutiva do Sindicato que terd sob sua guarda os autos com toda a documenta-'
¢do respectiva, e cuidard da observancia dos prazos e providéncias previs-'

.;. tas neste Estatuto, sob pena de incidir em grave violagdo deste.

§12 - A diretoria éxecufiva"de]egaré a comissdo eleitoral a responsabi]idg
dade pela condugdo do processo eleitoral.

§22 - Estdo compreendidos dentre os atos de coordenagdo de competéncia da’
diretoria executiva do Sindicato, a convocagdo da eleigdo, a publicagdo ''
dos editais e aviso resumido, a convocagdo da Asssembléia Geral para elei-
¢do da Comissdo Eleitoral, a formagdo dos autos do processo eleitoral em
3 (trés) vias, o encaminhamento a Comissdo Eleitoral das impugna¢des e re-
cursos, a elaboragdo do roteiro e a fixagdao do numero de mesas coletoras i
tinerantes e demais providéncias administrativas necessdrias ao bom anda-'
ento do pleito, inclusive a posse dos eleitos.

§32 - A diretoria executiva do Sindicato terd competéncia residual para co
peer e decidir todas as questdes relativas as eleigdes, que ndo sejam de
dncia expressa da Comissdo Eleitoral prevista neste Estatuto.
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§42 - A d1ret3?rhméxf@m@uwamma@Rﬁt$t1ca de todos os atos eleitorais
de sua competéncia, deverd atuar conforme deliberagdo do conjunto '
diretivo do Sindicato. '

Comissdao Eleitoral

ART 80 - Em data, Tocal e horario estipulado no edital de convocagdo das e-
leigBes, realizar-se-4 Assembléia geral para eleicdo de trés ou
quatro membros da Comissao Eleitoral.

ART 81 - A Comissdo Eleitoral serd composta de um membro de cada chapa ins-
crita, indicado por estas no ato da inscrigdo, e mais trds ou qua-
tro associados eleitores eleitos em Assembléia Geral, conforme se-

‘ ) ja o namero de chapas inscritas, par ou impar, respectivamente, ga
rantia sempre uma composi¢ao impar para a Comissdao Eleitoral.

ART 82 - A Comissao Eleitoral terd por competéncia: '
a. Subsidiar a diretoria executiva do Sindicato na condugdo do
Pleito, funcionando como 6rgdo consultivo nos assuntos de compéféﬂ
cia da presidéncia; '
b. Julgar as impugnagdes de cadidaturas e os recursos;
c. Fiscalizar o processo eleitoral, para o que terd acesso aos au-
tos, em Secretaria, podendo requisitar fotocépias dos documentos '
juntados. .
§12 - A Comissao Eleitoral deliberard por maioria absoluta, isto é,
50% + 1 (cinquenta por cento mais um) de seus membros.

.‘= : © §29 - As sugestdes da Comissdo Eleitoral a 'e_xecutiva, deverdo ser'
' - feitas‘por escrito. ' '

ART 83 - A Assembléia Geral para eleigdo dos membros da Comissdo Eleitoral’
deverd ser realizada no periodo minimo de 5 dias, e o mdximo de 20

dias posteriores ao encerramento do prazo de inscrigdao das chapas.

ART 84 - 0 mandato da Comissdo Eleitoral extinguir-se-a com a posse da nova

diretoria eleita.

Do registro das chapas - Procedimentos
85 - 0 prazo para registro de chapas serd de 20 (vinte) dias contados'
da data da publicagdo do aviso resumido do edital.

§12 - 0 registro de chapas far-se-d junto a Secretaria do Sindica

to, que fornecerd imediatamente recibo da documentagdo apresenta-
da,
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§22 - Para efeitg do disﬁoggfqﬂg?$”%¥tﬂgo, o Sindicato manterd uma secreta-
ria, durante o periodo eleitoral, com expediente normal de, no minimo, 8
(oito) horas diadrias, onde permanecerd pessoas habilitadas para atender aos'
interessados, prestar informagdes concernentes ao processo eleitoral, rece-'

ber documentos, fornecer, etc.

ART 86 - 0 requerimento de registro de chapa, assinado por qualquer dos candidatos
que a integra, serd enderegado a diretoria executiva do Sindicato, em trés '
vias e instruido com os sequintes documentos:
1. Ficha de qualificagdo do candidato em trés vias, assinadas pelo candidato
contendo nome, filiagdo, data de nascimento, local do nascimento, estado ci-
. ) vil, residéncia atual e anterior, nimero de matricula social no, Sindicato, '
numero do 6rgdo expedidor da carteira de identidade, nimero de inscrigdo no
CPF, data de admissao da P.M.S.P., e cargo que ocupa;
2. Copias autenticadas (duas vias) da carteira de jdentidade.
Pardagrafo Unico - 0 requerimento deverd conter a indicagéo de um dos membros
da chapa para integrar a Comissdo Eleitoral. )

ART 87 - No ato da inscrigdo, uma via de cada ficha de qualificagdo, juntamente com '
uma via do requerimento da inscrigdo, devidamente protocolados, serdo devol-
vidos ao requerente, como recibos de resgate da chapa. '

ART 88 - Serd recusado o registro da chapa que nao apresentar o total de 57 (cinquen-

ta e sete) candidatos que compordo o Conselho Diretor (executiva, Conselho'’
.= Fiscal e demais diretores), com suas fungdes especificadas.

Pardgrafo Unico - Verificando-se irregularidades na documentagdo -apresentada,
serd notificado qualquer membro da chapa, para que promova a cOrregao no pra
prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de recusa de seu registro.

ART 89 - No prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar do registro, o Sindicato for-
necerd aos candidatos, individualmente, comprovante de candidatura e no mes-
mo prazo, notificard, por escrito, a Prefeitura o dia e hora do regi§tro da'
candidatura do seu empregado.

o encerramento do prazo para registro de chapas, serd lavrada em ata, em
reunido para qual serao convocados todos os membros de todas as chapas, con-'

do-se em ordem numérica de inscrigao, todas as chapds e, 0s nomes dos '
n\Eos efetivos e suplentes, colhendo-se a assinatura de todos o$ presen-
s e entregando-se uma copia para cada chapa.
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ART 91 - No prazo de 72 (setenta é:Q Qﬁ)ﬁbﬂgmaopLgontar do encerramento do prazo de re-

gistro de chapas,<o Sindicato fard publicar a relagdo nominal das chapas regis
tradas pelo mesmo jornal que publicou o aviso resumido do edital de convocagao,
declarando aberto o prazo de 5 (cinco) dias para impugnagdes.

ART 92 - Ocorrendo rendncia formal de candidato, apds registro da chapa, o Sindicato a-
fixard cdpia desse pedido em quadro de aviso na sede e subsede, e fard publi-
car a desisténcia no Boletim Informativo do Sindicato.

ART 93 - Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, o sindicato, dentro
de 48 (quarenta e oito) horas providenciard nova convocagdo de eleigado.

. Impuénagéo das candidaturas

ART 94 - 0O prazo de impugnagdo de candidaturas € de 5 (cinco) dias contados a partir '
da relagdo nominal das chapas registradas.
§12 - A impugnagdo, que somente poderd versar sobre as causas de inelegibili-
dade previstas neste estatuto, serd proposta através de requerimento funda-'
mentado, dirigido a Comissdo Eleitoral e entregue, contra-recibo, na Secreta
ria, por associado em pleno gozo de seus direitos sindicais.
§22 - No encerramento do prazo de impugnacdo lavrar-se-d o componentes termo’
de encerramento em que serdo consignadaé as impugnagbes propostas, destacan-
do-se nominalmente 0S impugnados e oS impugnantes.
§32 - Cientificado oficilamente, em 48 (quarenta e oito) horas, o candidato '
‘ impugnado terd o prazo de 5 (cinco) dias para apresentar suas contra-razégs.
“ Instruido o processo, a Comissdo Eleitoral decidird sobre a prpcedéncia ou'
improcedéncia da impugnagdo, até 5 (cinco) dias apds o prazo das- contra-ra-''
z0es. _ ‘ -
§42 - Caso seja acolhida a'impugnacdo pela Comissao Eleitoral, esta providen-
ciard, no prazo mdximo de 24 (vinte e quatro) ‘horas:

a. A afixagdao da decis@o no quadro de avisos da sede e subsedes dos Sindica-'
tos para conhecimento .de todos 0s interessados;

< A notificacdo ao encabegador da chapa integrada pelo impugnado;
§52 - Julgada improcedente a impugnagdo, o candidato impugnado concorrerd as
eleigdes, se procedente, ndo concorrerad.

Disposicdes tomuns a esse capitulo

ART 94 - Em caso de renuncia de candidato antes da eleigdo e/ou procedéncia de impugna
¢do de candidatura, de que trata a se¢do anterior, a chapa da qual fizer parte
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0 renunciante ou 1mﬂyggaéb:$¢f@*0!pra %Ode 10 dias contados, a partir da a-
\U CE

fixagdo do quadro de avffg?m&@E?Edéoessubsedes do Sindicato do pedido de re

nincia ou da impugnagdo da candidatura, para substituir esse(s) candidato(s).

Respeitando-se o prazo limite de 10 (dez) dias antes das eleigdes.

ART 96 - O pedido de $ubstituicao deverd ser encaminhado em duas vias a Comissdo E-
leitoral. S

Do voto secreto e da cédula unica

ART 97 - 0 voto serd direto e secreto, e seu sigilo serd assegurado mediante as se-'
guintes providéncias:
. ) a. Uso de cédula Unica contendo todas as chapas registradas;
b. Isolamento do eleitor em cabine indessdvel para o ato de.votar;
c. Verificagdo da autenticidade da cédula dnica a vista das rubricas dos''
membros da mesa coletora;
d. Emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto.

ART 98 - A cédula dnica contendo todas as chapas registradas, serd confeccionada em'
papel branco, opacb e pouco absorvente, com-tinta preta e tipos uniformes.
§12 - A cédula Unica deverd ser confeccionada de maneira ta) que, dobrada,’
resgate o sigilo do voto sem que seja necessdrio o emprego de cola para fe-
chd-la.
§22 - As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente, a partir do
nimero 1 (hum), obedecendo-se ordem do registro.

‘" §32 - As cédulas deverdo conter os nomes dos candidatos efetivos e suplen-’
' tes. o . I ' o
§42 - Ao lado de cada chapa haverd um retdngulo em branco, onde o eleitor '
assinalard a sua escolha.

§52 - No anverso da faixa onde se localizam os retdngulos em branco para as
sinalagao do voto, haverd uma tarja preta.

Da Fiscalizagao

ART 99 - No prazo de até 10 (dez) dias antes do inicio da votagdo, cada chapa recebe
rd da comissdo eleitoral, a relagdo dos associados em condigdes de votar e
cépia do itinerdrio das mesas coletoras itinerantes.

Rardgrafo Unico - No mesmo prazo, serdo postas 3 disposigcdo dos interessa-!
a Secretaria_Eieitoral, copias desses documentos.
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ART 100 - Os trabalhos das mé§3§h®o§§h§£§§°pode
" VALORRECEEIDG P\ AUTENTIC s .
nados pelas chapas concorrentes, &LBTHidos entre os associados, na propor-'
¢do de um fiscal por chapa registrada para cada mesa coletora.
§12 -Para esse fim, cada chapa encaminhard a secretaria do Sindicato, no pra

zo de até 5 (cinco) dias anteriores ao inicio da votagao, uma relagdo de '

a0 . .
5&# ser acompanhados por fiscais desig-

seus fiscais em numero suficiente inclusive para eventuais substituigdes.

§29 - 0 credenciamento dos fiscais serd feito pela Comissdo Eleitoral, exclu
sivamente. '

Das mesas coletoras

‘I’ ART 1Q] - Serdo criadas mesas coletoras em ndmerq suficientes para que o prazo estipu-
lado a coleta de votos, sejam visitados os locais de votagdao com volume !
"significante de votos, além das mesas coletoras fixas instaladas na sede e

subsedes do Sindicato.

ART 102 - O numero de mesas coletoras, fixas e itinerantes, serdo fixados no édita] de
convocagao de eleigao.

ART 103 - As mesas coletoras fixas e itinerantes funcionardo sob a exclusiva responsa-
bilidade de um coordenador indicado pela diretoria executiva do Sindicato e
mesarios indicados pelas chapas concorrentes na proporgdo de um mesario para
cada chapa, de forma que haverd tantos mesdrios quantas forem as chapas con-
correntes, mais um'indicado pelo Sindicato.

@.

ART 104 - Cada chapa .concorrente fornecerd a Secretaria do Sindicato, nomes de pessoas
iddneas, sob as quais nio pese suspeita de fraude eleitoral, em ndmero sufi-
ciente e correspondente ao ndmero de mesas coletoras e mais suplentes para '
eventuais substituigbes, no prazo de.15 (quinze) dias que antecedem o inicio
da realizagdo do pleito.

Pardgrafo Unico - A secretaria encaminhard as relagdes a Comissdo Eleitoral,
que designard os mesdrios no prazo de até 10 (dez) dias que antecedem o
pleito, encaminhando as relagdes dos mesdrios que atuardo em cada mesa cole-
ora a secretaria do sindicato, indicado inclusive, os respectivos suplentes.

No caso de insuficiéncia de mesdrios indicados, ou de impedimento de mesd-''
rios declarado pela Comissdo Eleitoral, ou por falta de mesdrios no hordrio'
oleta de votos, ou na ocorréncia de.qualquer outra deficéncia nao solu-'
ohada pela Comissdo Eleitoral, caberd a diretoria executiva do Sindicato '
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indicar mesdrios “ad h6CH P fimawAnBosprejudicar o. infcio ou impedir a in

terrupgdo dos traba]hos de coleta e votos.

ART 106 - N@o poderdo ser nomeados membros das mesas coletoras:

a. Os candidatos, por seus cdnjuges e parentes, ainda que por afinidade, a-"
té segundo grau, inclusive;

b. Os membros da administragao do Sindicato e seus diretores;

1
c. 0s que tenham exercido a fungdo de mesdrios em eleigdes impugnadas por '
fraude na coleta de votos.

ART 107 - Todos os membros da mesa coletora deverdo estar presentes ao ato de abertu-

. ra, durantes e no encerramento da votacdo, salvo motivo de forga maior.
ART 108 - N3o comparecendo o coordenador da mesa coletora até 15 (quinze) minutos an-

tes da hora determinada para o inicio da votagdo, poderd a diretoria execu-
tiva do Sindicato nomear substituto "ad hoc". '

ART 109 - As chapas concorrentes poderdo designar, "ad hoc", dentre as pessoas presen
tes, os membros que forem necessdrios para complementarem a mesa.

Da coleta de votos

ART 110 - Somente poderdo permanecer no recinto da mesa coletora os seus membros, os'
fiscais credenciados e, durante o tempo necessdrio a votagdo, o eleitor.

.:. §12 - Nenhuma pessoa estranha 2 diregdo da mesa coletora podera 1nterv1r !
o no seu func1onamento durante os trabalhos de votagao.
§22 - Os trabalhos de votaqao s6 poderdo ser encerrados antecipadamente se'
ja tiverem votado todos os,eleitores constantes da folha de votagdo.
§32 - Quando a votagdo se fizer em mais de um dia, ao término dos trabalhos |
de cada dia, o coordenador da mesa coletora, juntamente com os mesdrios e '
fiscais, procedera ao fechamento da urna, com aposicdo de tiras de papel go
mado, rubricados pelos membros da mesa e pelos fiscais, fazendo lavrar ata,
pelos mesmos assinada, com mengdo expressa do nimero de votos depositados.
§42 - Ao término dos trabalhos de cada dia as urnas permanecerdo na sede do
Sindicato, sob vigilancia de pessoas indicgdas de comum acordo pelas chapas
concorrentes.

§52 - 0 descerramento da urna no dia da continuagdo da votagdo somente pode
i ser feito na presencga dos mesarios e fiscais, apds verificado que a mes-
ma/ permaneceu inviolada.
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ART 111 - Iniciada a votagdo[Cladaeleiteor, pe]éi%rdem de apresentagao a mesa, depois
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de identificado,-assinard a folha de votantes, receberd cédula Gnica rubri-

cada pelo coordenador e mesdrio e na cabine indevassdvel, apds assinalar <!

sua preferéncia, a dobrard, depositando-a, em seguida, na urna colocada na

mesa coletora.

§12 - 0 eleitor analfabeto apord sua impressdc digital na folha de votantes,

assinando a seu rogo um dos mesdrios. |

§2¢ - Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor deverd exibir a parte’

rubricada a mesa para que verifiquem, sem a tocar, se é a mesma que lhe foi

entregue. Se a cédula n3o for a mesma, o eleitor serd convidado a voltar 3

cabine indevassdvel e trazer seu voto na cédula que recebeu; se ndo proce-'

der. conforme determinado, n3o poderd votar, anotando-se a ocorréncia na ata.

'SINDICATO DOS T N
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ART 112 - Os eleitores cujos votos forem impugnados, e os associados cujos nomes nao'
contarem da lista de votantes, assinard@o lista prdpria, votardo em separado.
§12 - 0 voto em separado do eleitor que n3o constar da lista de votantes so
mente poderd ser tomado se o eleitor comprovar perante a mesa, sua condigao
de s6cio e o seu direito ao voto, procedendo-se da seguinte maneira:
1. Os membros da mesa coletora examinardo os documentos apresentados pelo '
eleitor que comprove sua condigdo de voto e lhe entregardo a cédula apds es
te assinar a lista de votagao pféprié.
2. Apds votar na cabine indevassdvel, o eleitor receberd dos membros da me-
sa, um envelope para nele depositar a cédula.

Do qudrum das Eleigdes

.ART 113 - a. 0 qudrum para que seja validada a eleigdo, serd em primeiro escrutinio,’
i de 40% do numero de sindicalizados aptos a votar. . :
b. N3o se obtendo o quérum serd convocado novo escrutinio para 30 dias da“'
data da realizagdo do primeiro, sendo necessdrio para efeito de quérum o nd
mero de 20% do total de sindicalizados aptos a votar.

c. Nao se obtendo o qudrum no segundo escrutinio, a diretoria convocard no-
vo periodo eleitoral.

d. Caso o tempo de mandato da diretoria tenha se extinguido, a comissdo e-'
leitoral convocard assembléia geral em um prazo mdximo de cinco (5) dias u-
teis, que elegerd trés (3) trabalhadores sindicalizados para que respondam'
indicato e convoquem novo periodo eleitoral, a partir da data de rea-
1za¢do de Assembléia Gefa], no prazo miximo de sessenta dias (60) dias.
rdgrafo uUnico- As questdes pendentes e ndo resolvidas pela Comissdo Elei-
toral Secdo remetidas a Assembléia Geral especialmente convocada para esta’
fina]idade, pelo presidente do Sindicato.
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Do Orcamento

ART 114 - 0 Plano Orgamentdrio Anual deverd ser aprovédo.por Assembléia Geral Ordina‘ria\'
especificamente convocada para esse fim. '

ART 115 - Os balangos financeiros e patrimonial serdo submetidos a aprovagdo da Assem-'
bléia Geral realizada nos termos do titulo deste Estatuto.

CAPITULO XIV
Da dissolucado da entidade

. ART 116 - A dissolugdo da entidade, bem como a destinagdo de seu"ipatrimﬁnio, somente po
dera ser decidida em Assembléia Geral, especificamente convocada para esse .
fim, cuja instalagdo dependerd, em qualquer convocagido, do "quorum" de 3/4
(trés quartos) dos associados quites e desde que a -proposta de dissolugdo se-

ja aprovada, por voto direto e secreto, por 60% (sessenta por cento) dos as-'
sociados.

CAPITULO XV

Da anulacdo e da nulidade do processo eleitoral

ART 117 - Serda anulada a eleigdo quando, mediante recurso formalizado nos termos deste
estatuto, ficar comprovado:

. Que foi realizada em dia, hora e local diversos.dos designados no edital de
convocacao ou encerrada a coleta de votos antes da hora determinada sem que :
= - hajam votados todos os eleitores constantes na folha de votagao.
2. Que foi preferida qualquer das formalidades essenciais estabelecidas neste'
Estatuto. |

3. Que ndo foi cumprido qualquer dos prazos essenciais estabelecidos neste Es-
tatuto.

4. Ocorréncia de vicio grave ou fraude que comprometa sua legitimidade, impor
rejuizo a qualquer candidato ou chapa concorrente. ' '
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Pardgrafo Unico - A anulagdo do voto ndo implicard na anuﬁagéo dey urna em que

a ocorréncia se verificar. De igual forma a anulagdo da urna nao importard '
na anulagdo da eleigao, salvo se 0 ndmero de votos anulados for igual ou su-
perior ao da diferenga final entre as duas chapas mais votadas.

Nao poderd a nulidade, ser .invocada por quem lhe deu a causa, e nem aprovei-
tard ao seu responsavel.

Anuladas as eleig¢bdes no Sindicato, outras serdo convocadas no prazo de 30
dias a contar da publicagdo do despacho anﬁ]atério, permanecendo em exercicio
a mesma diretoria, a menos que reste judicialmente comprovado, que foi esta ' .
que deu causa a nulidade, caso em que se procederd da forma prevista no arti-
go deste Estatuto. '

XVI]

Do material eleitoral

ART 120 -

A diretoria executiva do Sindicato, e 3 secretaria do pleito incumbe zelar pa
ra que se mantenha organizado o processo eleitoral, formando-se autos em duas
vias, constituida a primeira dos documentos originais e a segunda de cdpias.'
Sdo pegas essenciais do processo eleitoral:

a. Edital, folha do jornal que publicou o aviso» resumido, boletim do Sindica
to que publicou o edital.

b. Requerimento dos-regfstr09:dechapas e as respectivas fichas de qualifica-'
¢ao e documentos dos candidéﬁos apresentados na inscrigao. '

c.Folha de jornaT que pub]ﬁcou a relagao nominal dds7candidatqs.

d. Copias dos expedientes relativos & composigdo das mesas coletoras.

e. Relagdo dos sdcios em condigdes de votar.

f. Listas de votagdo.

g. Atas das mesas coletoras. ,

h. Atas de apuragdes e proclamagdo do resultado final.

. Exemplar da cédula unica.

S A

. Copias das impugnagdes de candidaturas; e de seus julgamentos.

. Copias de recursos e respectivas contra razdes; e de seus julgamentos.

. Copias das decisOes expedidas pela Comissdo Eleitoral e de seus requeri-''
pentos a diretoria do sindicato com as respectivas respostas.

Rhta de reunido da diretoria que elegeu o presidente e distribuiu os demais
g¢fs de diregio. '
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Pardgrafo Unico - Nio interposto recurso, o processo e]ei&é/ erd arquivado

na secretaria do sindicato, podendo ser fornecidas clpias para qualquer asso-
ciado jnteressado, mediante requerimento.

CAPITULO XVII
Dos recursos

‘
ART 121 - O prazo para interposigdo de recurso serd de 15 (quinze) dias, contados da da
ta final da realizagdo do pleito.

. §12 - '0s recursos poderdo ser 1nterpostos por qualquer membro da chapa con-* -
. corrente,

§22 - 0 recurso e os documentos de prova que lhe foram anexados, serao apre-?
sentados em duas vias, contra-recibo, na secretaria do pleito, sendo a primei
ra via juntada a primeira via do processo eleitoral. A segunda via do recurso
e dos documentos que o acompanham, serdo entregues, também ;ontra-recibo, em
24 horas, ao recorrido que terd prazo de 8 (oito) dias para oferecer contra-'
-razbes a serem protocoladas, igualmente, na secretaria do pleito.

ART 122 - Findo o prazo estipulado, recebidas ou ndo as contra-razdes do recorrido, se-
’ rd o recurso encaminhado a Comissdao Eleitoral para decisdo, que deverd correr
antes do término do mandato vigente.

.».- ART 123 - O recurso ndo suspenderd a pdsse dos eleitos, salvo se for provido e comunica
do oficialmente o sindicato antes da posse. '
Pardgrafo Unico - O recurso somente poderd versar sobre nulidades ou anulagao
da eleig¢do no Capitulo deste Titulo.

CAPITULO XVIII
Disposigdes Transitorias

ART 124 - Eventuais alteragles ao presente estatuto, no todo ou em parte, boderéo ser '
precedidas através de Assembléia Geral especialmente convocada para este fim,

desde que aprovadas por 2% (dois por cento) dos associados quites com sua men
salidade.

§ cargos criados pelo presente Estatuto, na diretoria do Sindicato, entrarao
m\gigfr a partir da préxima eleigdo.
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Aos vinte e sete, vinte e oito e vinte e nove dias do més de agos-
to do ano de hum mil, novcentos e noventa e hun, foi realizado o III Congresso do
Sindicato dos Servidores PGblicos Municipais de S3o Paulo. Durante o III Congres-

SO se realizou assembléia geral a qual se deleberou pela alteragdo do atual esta-

tuto. As emendas aprovadas foram as seguinte: No artigo primeiro: Substituir o en

derego de "Av. Liberdade, 498 -Liberdade, Sdo Paulo" para "Rua do Carmo, 239 - Sé,
Sao Paulo." No artigo segundo: Suprimir "e indireta". No artigo: Substituir o ftem
a: "desenvolver atividades na busca de solugbes para os problemas da categoria ten
do em vista a melhoria de suas condigles de vida e trabalho, agindo sempre no inte

resse geral dos trabalhadores."; Substituir no ftem b: " e politica" por " . politi

. ca e sindical", e acrescentar ao final do ftem : "sindicalizados"; Substituir o i~

tem d: Defesa ‘das reivindicagdes imediatas e histdricas de seus representados; A-'
crescentar ao final do artigo, dois novos itens: "e)Defender a unidade dos trabalha
dores da cidade e do campo na luta pela conquista de um pais soberano, democratico
e progressista, contra todo tipo de inger@ncia dos paises imperialistas nos assun-
tos nacionais e pelé reforma agraria anti-latinfundidria."; "f) Prowover congres-'
sos, semindrios, assembléias e outros eventos para aumentar o nivel de organizagdo

e conscientizagdo da categoria, assim como participar de eventos intersindicais *

de outros foruns." No artigo quarto: acrescentar no final do item b-"e contrato co

letivo de Trabalho"; Substituir o item g: "Apoiar todas as iniciativas populares e
progressistas que visem a melhoria das condigdes de vida para os trabalhadores." A

crescentar um novo item: "h) Manter contatos e intercambio com as entldades congé-

._“ neres, sindicais ou ndo, em todos os nivels, desde que preservados os objetivos ge

rais fixados por este estatuto.".No artlgo quinto: Substituir no item g: "profis-'
sionais" por "de formagdo profissional"; Adicionar um novo item:"h) Lutar pela de-

fesa dos servigos plblicos e pela dignidade da fungdo plblica.". No artigo sexto:'

no ftem b, apds "feita de ser votado", acrescentar "para cargo de diregdo do sindi

cato e comissdo sindical de base,". No artigo sétimo: Suprimir "por qualquer moti-
vo", e acrescentar no final do artigo:" Ndo perderd o direito de associado o sind#
calizado cuja demissdo for caracterizada por perseguigdo politica ou cerceamento a
atividade sindical e da defesa dos interesses dos trabalhadores.". No artigo oita-
vo: Suprimir " por qualgquer motivo". Mo artigo décimb.qﬁinto: Acrescentar ao final
do artigo: "10) Coordenador da Regido Sul 2; 11) Coordenador da Regido Noroeste; !
12)/ Coordenador da Regido Lesté 2; 13) Diretor da Secretaria de Formagdo sindical;
)Diretor da Secretaria de Imprensa; 15) Diretor da Secretaria de Politicas Soci-
iretor da Secretaria de Assuntos Juridicosf 17) Diretor da Secretaria de

aiide”do Trabalhador; 18) Diretor da Secretaria da Mulher Trabalhadora; 19) Dire-*
tor da Secretaria de Assuntos Intersindicais; 20)Diretor da Secretaria de Assuntos
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Econdmicos e Pesquisa. "WarEIge deeimoreaxto: Suprimir no 29 parégra{fo ;jcultu— !

ral", e acrescentar ao final do par&grafo: " formagdo sindical, politicas sociais,

nulher trapalhadora, imprensa, assuntos intersindicais e assuntos econdmicos e pes

quisa." Adicionar um paragrafo 39: "A diretoria deve organizar o sindicato nas se-
cretarias para aglutina-los em fungdo das suas especificidades por areas de traba-
lho, por assuntos de interesse, etc." No artigo'dééin\o sé&timo: Substituir o itemh
"Efetuar prestagdo de contas semestral aos sindicalizados". Adicionar ao final do
artigo tr@s novos Itens:"n)Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da categoria to
madas em todas as suas insténcias."; "o) Elaborar'. e controlar a aplicagdo de to-'
dos os planos de operacionalizagdo politica e das campanhas reinvindicatérias apro
vadas pelos congressos e assenbléias da categoria.";"p)Reunir-se em carater ordind
. rio duas vezes por és, e extraordinariamente, sempre que convocada por metade !
maiz um de seus merbros ou pelo seu presidente.".No artigo vigésimo quarto: Adicio
nar ao final do artigo: " Sdo Atribuigdes dos Coordenadores de Regido: a) cumprir'
.e fazer cunprir o presente estatuto; b) coordenar conjuntamente com os diretores '
de regido as atividades nas regides especificas; c) convocar reunides 'em locais de
trabalho, para discutir assuntos do interesse local; d) convocar assem'bléia—s- regio
‘nais; e) presidir ou designar quem faca as assenbl&ias regionais ou por local de
trabalho; f) encaminhar as decisbes da Assemblé&ia Geral e de Diretoria na regido e
das plendrias de CBS. Sdo atribuigdes da Secretaria de Formagdo Sindical: a) cum-'
prir e fazer cumprir o presente estatuto; b) Inplementar a Secretaria de Formagao'
Sindical; c) propor a realizagdo e coordenar: a organizagdo de semindrios, cursos,'
palestras, encontros de drea, dentro dos interesses mais gerais dos trabalhadores'
da categoria e nos principios fixados por este estatuto; d) propor planos de agao:
.= do Sindicato especificos para a sua Secretaria, sempre em consondncia com as deli:
beragdes da categoria; e) realizar estudos, pésquisas e andlises sobre a situagdo'
da categoria procurando sempre dar a Inais ampla divulgagdo dessas atividades, bem'
como dos seus resultados; f) formar dirigentes sindicais e militantes ministrando'
cursos especificos. Sdo atribuigdes da Secretaria de Imprensa: a) Cumprir e fazer'
cunprir o presente estatuto; b) Implementar a Secr.etaria de Imprensa no Sindicato;
c) manter os informativos divulgando amplamente os assuntos de interesse da cate-
goria e dos trabalhadores; d) divulgar amplamente as atividades da entidade; e)

manter contato com os orgdo de comunicagio de massa; f) ter sob o seu comando e '’

sob sua responsabilidade os setores de propaganda e marketing, art, publicidade e
'a gréfica da entidade. S3o atribuigBes da Secretaria de Assuntos Juridicos: a) cum
prir e fazer cumprir o presente estatuto; b) implementar a Secretaria de Assuntos'

idicos. c) Desenvolver estudos juridiéos que visem a adequagdo da entidade a vi

constiticiqnal do pais; d) acompanhar todos os processos individuais e coleti-'

sob a responsabilidade desta Secretaria; e) representar o sindicato em todas ‘'
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as questdes judiciais g -outros foruns que a entidade tenha sido convocada a parti-

cipar. Sdo atrlbulgoes da Secretaria de Safide do Trabalhador: a) ‘cumprir e fazer '
“cumpri o presente estatuto; b) implementar a secretaria de Salde do trabalhador; '
Cc) responsabilizar—se pelos estudos dos problemas relativos d insalubridade, peno-
sidade, periculosidade e do trabalho; d) elaborar programas e estudos sobre as con
digdes de salde e sequranga do trabalhador; e) promover semindrios e outros even
tos sobre o tema "seguranga do trabalho"; f) estar em contato e aconpanhar a agao

de todas as CIPAs e COMSATs na drea de agdo do sindicato; g) Efetuar visitas técni
cas aos locais de trabalhos elaborando laudos sobre as condigdes vistoriadas. S3o'
atribuigdes da Secretaria da Mulher Trabalhadora: a) cumprir e fazer cunprir o pre
sente estatuto; b) implementar a Secretaria da Mulhér trabalhadora sem descrimina-
gd0; ¢) promover cursos, semindrios, palestras e outros eventos conjuntamente com

as outras secretarias; d) realizar estudos e pesquisas sobre a mulher na categoria
e manter intercambio com outras entidades e movimentos de mulheres em geral. Sado
atribuigdes da secretaria de Assuntos Intersindicais: a) cunprir e fazer cunprir o
presente estatuto; b) implementar a Secretaria de Assuntos - Intersindicais; c¢) man-
ter contatos com outras entidades sindicais, visando troca de experiéncia e ativi-

dades conjuntas; d) prormover eventos de arbito mais geral, que visem a integragdo'

da categoria; e) estabelecer um calendario de atividades sociais. S&o atribuiges'
da Secretaria de ASSUNTOS Econdmicos e Pesquisa: a) cumprir e fazer cumprir o pre-
sente estatuto; b) implementar a Secretaria de Assuntos Econdmicos e Pesquisa; c)a
companhar e subidiar as negociagdes coletivas e individuais; d) elaborar estudos, !
pesquisas e andlises de assuntos especificos da Secretaria. Sdo atribuigdes dos Di
retores de regido: a) cumprir r fazer cumprir o presente estatuto; b) atuar em con

junto com o coordenador da regido; c) participar das reunides de locais de traba-'

Y3

lho e das assembléias regionais; d) encaminhar as decisdes da Assembléia Geral e
das plenirias de CSB, da diretoria e da assembl&ia regional; e) convocar assem-'''
bléia nos locais de trabalho. Acrescentar apds quadragésimo artigo:"Artigo quadra-
gésimo primeiro: Compete ao Cohgfesso da categoria: a) avaliar a realidade e a si-

tuagdo politica, econdmica e social do pais, definir a linha de agao do sindicato'

bem como as suas relacoes intersindicais e fixar o seu plano de lutas. b) eleger a
mesa diretora dos trabalhos entre seus participantes; c) aprec1ar e votar todas '
as propostas de alteragdo estatutdria apresentadas; d) definir a carta de princi-'
pios da entidade, alterd-la sempre que se fizer necesséria. Artigo quadragésimo se
- gundo: Q.congresso da categoria poderd votar, por decisdo de metade mais um dos ''
preséntes, assuntos que ndo constem da ordem do dia para o qual foi convocada. Ar-
igo quadrayg@simo terceiro: O congresso da categoria poderd ser convocada extraor-
ariamente nas seguintes condig¢des: a) pela prdpria iniciativa; b) pela Asserblé
Geral da categoria; c) pela diretoria do sindicato. Paragrafo 12: O congresso'
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fo 29: O encaminhamento da%é%Qwﬂgxggxikmﬂwﬁﬁtﬁéso ordinidrio e extraprdjrdrio sera
feito pela diretoria do sindicato.A convocagdo deve ser a mais ampla possivel, uti
lizando-se de todos os recursos de comunicagdo disponivel e a publicagdo de edital
de convocagdo em jornais de grande circulagdo na base sindical. Aftigo quadragési-
mo quarto: Eleger os delegados da entidade que a categorla dec1da part1c1par." No
artigo quinquagésimo sequndo: Adicionar depois-de " A plenarla" acrecentar "Geral"
No artigo quinquagésimo terceiro: substituir.o artlgo por- " Serd composta pelos !
mebros regularmente eleitos e inscritos no 51nd1cato." Suprlmlr o} artlgo quinqua-'

gésimo quarto. No artigo quinquagésimo sexto: Dep01s.de,“A Plenayla" acrescentar:'
"Geral". Adicionar ao final do artigo: " Para.tér direito a.ydto na plendria geral
0s seus membros devem necessariamente ter participaab das plenériaS'regionais das
CSB de sua regido. -~ Antec edendo as plendrias gerais ds coordenadores:deVer§o pré
viamente entregar 3 diretoria ata e listas de presenga da ?1en§ria fegional para e
feito do qudrum da plendria geral. — O quorum minimo das.plenéfias regionais & de
20%. No artigo sextag@simo terceiro: substituir "1 ano" por "02 anos". Suprimir os
artigos 67 e 69. No artigo 78 : substituir: "presidente do sindicaro" por "direto-
ria executiva do sindicato". Substituir o 19 pardgrafo-por: "A diretoria executiva
delegara a comissé@o eleitoral a responsabilidade pela condugdo do processo eleito-
ral. No paragrafo Gnico substituir: "presidente do sihdicato" por "Diretoria exe-'
cutiva do sindicato". Substituir no paragrafo 22 e 3¢ 3. "presidente do sindicato"'
por "Diretoria executiva do sindicato". Nos artlgos 81, 85, 102, 14, 107, 121 subs
tituir: “presidente do sindicato" por " dlretorla executlva do’ 51nd1cato". No . arti
octagésimo quinto: Suprimir a expressdo. " nimero e serle da cartelra de trabalho'

e previdéncia social". No artigo nonagésimo 01tavo. substltulr-'“pre51dente do '!'
sindicato" por " a comissdo eleitoral®. No final do artlgo ‘centésimo ddcimo primei
ro, acrescentar: " - Do qudrum das eleigdes: a) o quorum para que seja validada a'
eleigdo, sefé em primeiro escrutinio, de 40% do nﬁmerq de sindicalizados aptos a
votar. Ndo se obtendo o qudrum serd convocado novo escrutinio para 30 dias da data
da realizagdo do primeiro, sendo necessirio para efeito de quérum o niinero de 20%’
do total de sindicalizados aptos a votar. Ndo se obtendo o qudrum no segundo escru
tinio, a diretoria convocard novo periodo eleitoral. Caso o tenpo de mandato da di
retoria tenha se extinguido, a comissdo eleitoral convocard assemblé&ia geral em um
prazo méximo de cinco (5) dias Gteis, que elegerd tr&s (3) trabalhadores sindicali
zados para que respondam pelo sindicato e convoquein novo periodo eleitoral, a par-
tir da_data de realizagdo da Assembléia Geral, no prazo naximo de sessenta ° {60)

{das d Assenbléia Geral especialmente convocada para esta finalidade." Suprimir
tigos 116 e 117. Acréscimo do titulo : " Disposig¢des Transitdrias" com os se-

guintes artigos: Artigo 125: " Os cargos criados pelo presente Estatuto, na dire-'

~ ‘CGC 59.950.311/0001-64
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Ata da;"Assemb]éia Geral do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais

de S3do Paulo para refifica;éo do Registro da Ata de deliberacdo da alte-
racdo do Estatuto e Estatuto.

Aos quatorze dias do més de janeiro do ano ‘de hum mi],'novecentos e no-
venta e trés, representantes do Sindicato dos Servidores Piblicos Muni-
cipais de S3ao Paulo, reuniram-se em sua sede, a Rua do Carmo, 239 - Sé,
Sdo Paulo, para retificar o Registro de n? 31661 de 24/11/92, nos se-
guintes pontos: Na Ata de deliberagdo do Estatuto; emenda que altera o
artigo décimo quinto, suprimir o item 11 "Coordenador da Regido Noroes-
te", passando a emenda a ter a seguinte redagdo: "Acrescentar ao final'
. do artigo:10) Coordenador da Regido Sul 2; 11) Coordenador da Regido '
Leste 2; 12) Diretor da Secretaria de Formagdo Sindical; 13) Diretor dax
Secretaria de Imprensa; 14) Diretor da Secretaria de Politicas Sociais;
15)Diretor da Secretaria de Assuntos Juridicos; 16) Diretor da Secreta-
ria de Saidde do Trabalhador; 17) Diretor da Secretaria da Mulher Traba-
Thadora; 18) Diretor da Secretaria de Assuntos Intersindicais; 19) Dire
tor da Secretaria de Assuntos Econdmicos e Pesquisa.”. No Estatuto: fa-
zer valer a retificacdo da emenda que-altera o artigo décimo quinto; No
artigo décimo terceiro, substituir "dos quais 20\ deverdo" por "dos quais'

19 deverdo"; No artigo trigésimo nono, substituir\ no ftem d) “Conselho’
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Ros sete dias do m8s de Abril de hum mil, novecentos @ noventa e dois,

na cidade de Sd0 Paulo, em sua sede sito 3§ Rua do Carmo, 239, reuni
ram-se os

servidores municipais.em AssemblSia Geral que) conforme Edi-
tal de Convocag¢dc Publicado no Jornal Didrio Populaf do dia quatro de
Abril de hum- mil, novecentos e noventa e dois, a pagina trés, obedeccu
a seguiute pauta; a) Sontribuigdo dos Associados, b) Campanha Salari -
al. Os trabalhos foram abertos e ficou deliberados o8 pontos: a) Alte-
ragdo da Contribuigdo Sindical dos Assoc1ados de um por cento para do-
is por cento #do sallrio padr3o; b)Participéq&o do Ato em S.M.A. no dia
nove de Abril de hum mil, novecentos e'novénta e dbis. A Assemblé&ia
foi dada por'encerrada e foi lavrada a presente atg que & assinada pe-
los Srs., Presidente do andicato, Walter K. Takemd
ral, Jos8 Riberto Batista,

O @ Secretirio Ge~

JOSE RIBERTO BATISTA
Secret8rio Geral
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ATA DE DELIBERAQio DE ALTERAGAO DO ESTATUTO DO SINDSEP

Aos 23 dias do més de dezembro de 1993, reuniu-se a Diretoria do
Sindicato dos Servidores PGblicos Municipais de S&o Paulo, em sua sede,
onde deliberou-se pela mudanga do Capitulo I, artigo 19, do Estatuto.da
Entidade, no que diz respeito ao enderég'c? da sede, que agora passa a
constar como: Rua Silveira Martins, 179,1-S&, S3o Paulo, S.P., CEP: ....

_ 01019-000. _ .

Sendo s6, assinam a presente Ata o Secretlrio Geral, Jodo Batista =

Gomes e a Presidente da entidade, Alice de Jesus Vicente.

Sio Paulo, 24 de dezembro de 1993. -
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Extrato de Ata de Assembléia Geral Extraordindria do Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais_de Sdo Paulo para Registro_da_ Ata_de

deliberacdo da alteracao do Estatuto e Estatuto.

Aos quinze dias do més de Agosto de mil, novecentos e noventa e oito realizou-
se no Sindicato dos condutores, R. Pirapitingui, 75 as 14 horas Assembléia Geral
Extraordinéria para discutir e deliberar sobre: A) Plano de Trabalho para os
removidos da saude e B) Alteragdo Estatutdria. ApSs a discussdo do 1.° ponto:
Removidos do PAS, deu-se inicio a discussdo do 2.° ponto — Alteragdo
Estatutaria: Foi informado a mudanga do Sindicato para a sede prépria na Rua
Francisco Cruz, 256 Vila Mariana, e foi feita a proposta de alteragéo (proprnia)
Estatutéria no artigo 1.° do nosso Estatuto. Colocada em votagéo foi aprovada por
unanimidade a mudanga para- sede propria para Rua Francisco Cruz, 256 — Vila
Mariana. Encerrada a assembléia foi lavrada Ata que segue assinada, pela
Presidente, Secretério Geral e o Diretor de Assuntos Econémicos que compés a
mesa. '

0o 6

3o Batista{Gome
Secr. Geral

Frafreisco Alberto Mello
Diretor Assuntos Econémicos
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Ata de posse da diretoria do SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE_ “7\0 Q_PAULO, realizada aos sete dlas do més_de maio de hum
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mil,” novecentos e noventa € nove, .as 09:00 horas na sede social da enhdade a

Rua Franmsco Crua,w'256 Vila Mariana, em Sao Paulo estado de Sao Paulo. A
sra. PreSidente do sindicalo, Claudele Alves_da Silva Souza, saudando os
presentes, convidou para compor a Tesa dos trabalhos a diretora Junéia_arlins
Balista, para secietariar os frabalhos da posse oficial do _sindicate. A sra.
Presidente convidou para se apresentarem todos os diretores proclamados eleitos
no pleito realizado nos dias 22 a 26 de margo_ de_1999. Em seguida, observando
as formalidades ex1gldas pelo_ “Estaluto Social, declarou empossados os direlores
para o perfodo dé_02 de maio de 1999 a8 01 de maio de 2002. Os direlores
empossados e respectivas fungdes sdo as seguintes: Presidente: Claudete Alves
da Silva Souza, bras. casada, portadora do RG: 11.370.777, CIC:_042.808 A08-77,
aux“desenv. Infantil, resudente a R. lzidoro de Lara 65-—ap 51 A - Cohab. II, Cep:
082563-001, Tesourelra Junéia Marlms Balista, bras solteira, portadora do RG:
11.061. 802 0, C1CT030. 170.418 48 ass. Soual re3|den(e a Av Conceicdo, 200
Bl. C ap. 23, Duadema -~ Centro Cep: 09920-000 ; Secretario Geral:  Leandro
Valquer Justino Leite de Oliveira, bras. desquitado, po,rlador do RG: 607.247.2,
CIC: 762.461.918-20, enfermeiro, residente 8 R. Capitda Fauslino de Lima, 289 -
Bl. 1, Bras — Cep: 03040- 900; Secretano de Formacdo: Maciel Silva Nascimento,
bras., solteiro, portador do RG 17.809.530- 8, CIC: 084.665.218-60, orientador
social residente a Av. Sdo Jodo, 802 — Aplo. 84, Ceniro - Cep: 01036-100;
Secretana de_Satde do TrabalhadQL_Alla Maria_« de _Carvalho_Qliveira, bras.,

- casada, portadora do RG: 23.261 370-9, CiC: 079.748.764- 68, aux. adm.,

resadente a R. S&o Jose, 62 ltaquaqueceluba-—bep 08599-480; Secretério de
Polifica Sindical: Wllson Raimundo Rodrigues, bras., casado, portador do RG:
7.867.610-7, CICT675.786.708.91, vigia, residente a Av. Nicolau Jacinto, 302 - Bl.
07 ap. 41, Cep 03687-010, Secretérxa de Politicas Sociais: Marcllia Cabral dos
SaﬂmL_Mghia bras., separa(ﬁ porfadora do RG: 6.283.359.5, CiC:
010.135.268.99, aux. téc adm., residenle 3 R. Baia dos Pinheiros, 1 - Pq.
Boturussu - Ermehno - Cep: 03806 090; Secretaria da Mulher Trabalhadora:
Sebastiana. Cardoso bras. divorciada, portadora do RG: 6405?2’63 CIC
571.497.687-43, auk. desenv infantil, residente @ R. Durval Guerra de Azevedo,
643, Jd. Antonieta Cep: 05852-440; Secreldrio de lmprensa: José Qgﬂhar_me_dﬁ
Andrade, bras. solteiro, portador do RG: 19.547.362-0, CIC: 090.639.378-38, aux.
téc. adm., residente @ R. Pamplona, 943 - Séo Paulo Secretario de Assunlos
Economlcos Jodo Balista Gomes, bras. casado, ponador do RG: 18.857.016, CIC
082°423.318-20, téc. Coniablhdade residente 8 R. Anldnio Fonseca, 622 - VI
Maria Baixa, Cep 02112-010;
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Secyetario _de Assuntos Jurfdicos: Carlos Alberto de Paula Chagas, bra.,ti’

casa\doi portador do RG:7.432.012-9, CIC: 790.537.508-00, encarregado de selar,

oY

[T
APENTLE§

Pre
R

residente 8 Av. Aguia de Haia, 2100- bl 5, Apto. 64-Cid. AE Carvalho Cep 03694-
900; Coordenadora da regido SUL I: Pauh Francinete Costa Leite Queiroz, bras.
casada, portadora do RG: 24.407.284-x; CIC: 048.737.388-06, aux. desenv.
Infantil, residente @ R. Dario Mecali, 11 - Pg. Arariba Cep, 05778-140;
Coordenador.da.regido.SULIl: Omar Braga Mendanga,.bras. casado, portador do
RG: 3034729, CIC 434.294.248-87, aux., 1éc. adm., residenle & R. Sinfonia
[taliana, s/n BI. B-20, Ap. 24 - Cj. Palmares Jd. Acarai , Cep: 04847-900;
Coordenador da regiéo SUDESTE: Vlamir Lima, bras., solteiro, portador do RG:
15.405.500-1, CIC: 045.448.418-76, aux. téc. adm., res:denle a Av. Benjamim
Horris Humicutt , 81- Jd. City, Guaruihos ; qurdenadora da regiao NORTE: Cglia
Regina Kubl, bras , desquitada, portadora do RG: 11.532.450, CIiC: 1274.826.348-
00 aux. desenv. lnfanul residente & R. Diogo Ribeiro, 393 - VI. Albertina, Cep:
023\)5 120; Co_qrdan_g_dgrg__da, regido LESTE |: Irene Batista. de Paula, bras.
Solleira, portadora do RG: 6.407.919-3, CIC. 668.364.848-49, aux. lec.
Hemoterapia, residente 8 R.Xirica, 264 - VI. Sala. lzabel, CEP: 03427-040;
Coordenadora da Regido LESTE Il: = Nilza._Anésio__Haonério, bras., casada,
portadora do RG: 12.484.954-4, CIC 069.178.688-76, aux. desenv. Infantil,
residente @ R. Soldado Pedro Graciano Moreira, 69, Jd. Sapopemba - Cep:
03977-340; Cqordenadora da_regido CENTROQ: Luzla Delmaschio_de Oliveira,
bras., so|telra portadora do RG: 16.788.817.1, CIC: 194. 813.608-29, op.
Méquinas residenteé R. Macamba mirim, 14 A, Halm Paulista - Coordenadora
da regiao OESTE: Solange Cristina Rlbelro bras., solleira, porladora do RG:
19.824.153, CIC 042.807.598-39, residente a R Anu 130 - Portal das Laranjeiras;
CQNSELHOA FISCAL: Maria Ameha da S. Cosla, bras , separada, porladora do
.RG:11.702.149, CIC: 107.516.533-48, ass. Social, residenle a Trav. Canhamo da
India, 146 — ap. 33, Capdo Redondo - Cep: 05868-750; Maria Helena Sebastido,
bras., solteira, portador do RG: 77.889.976, CIC: 000.239.678-54, aposentada,
leSidentea R Albertp Herfze, 70 Jabaquara Cep: 04334-080; O»waldo de
Souza Almeida, bras.) casado ponador do RG: 7.831.090-8, CIC 860.856.388-68,
administrador, resndente a-R. Albmo César, 34, Ponte Grande — Cep: 07032-120;
Balilde Gongalves Meznarics, bras., solteira, ponadora do RG: 10.902.747-4, CIC:
046.331.588-05., aux. apoio adm res;deme 3 R. André de Almeida, 1620, Bl 13
aplo. 24 - Séo Mateus-Cep:03950-000; Ananisia Nascimen’to da Cruz,
bras., vilva, portadora do RG: 8.841.691-4, CIC: 994.289.898.00, aux. des.
Infantil, residente @ R. Bonfinpoelis de Minas, 31, Sanlo Amaro — Cep: 04939-230;
Maria Lcia Lima, bras., solteira, portadora do RG: 7.333.890-4, CIC:
081.395.698-81, téc. saude, residente a = Av. 21 de Setembro, 334, Erm.
Matarazzo - Cep: 03807-020 DIRETORES DE BASE: Antonio Gomes Bispo,
bras., casado, porlador do R.G: 13.808.546-8, CIC: 081.282.005/34, ag.
Admlmstrattvo resudente a R.Arraial da Santa Casa Barrara 554 BIE 12 - Ap 11
— cid. Pedro Nunes, Cep: 08061-360;
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Adélia Prates Queirdz,-bras., divorciada, portadora do RG: 696.350.5-5, ClGC mmmmmmummmed
066.527.078- 02, au.. cozmha residente @ Av. Dona M.® Belmira Marim, 2620,
-Grajal - Cep: 04846-000; Aparecida'do Carmo-Ribeiro.de. Abreu, bras., solleira,
portadora do RG: 1r.916.666, CIC: 051.559.578-00, aux. téc. adm., residente a8 R.
Alcides Jorge, 86 — Cohab | , Arthur Alvim - Cep: 03589-160; Ana Maria Sabino
Viana, bras. casada, portadora do RG: 11.879.540, CiC: 081.395.698-81,
residente @ R. Antunio Cordon Fitho, 69 - cid. Tiradenles - Guaianazes, Cep.:
08470-430; Anaclelo Severino da Silva, bras. casado, portador do RG:
3.302.966, CIC: 565.814.408-68, ag. Adm., residente @ Rua Panair, 8-a VI. Rio - -
Guarulhos, CEP: 07124-040; Concei¢do de Maria Aragdo Novaes, bras. casada,
portadora do RG: 12.348.939, CIC: 008.314.332-72, aux. desenv. Ipfantil,
residente 8 R. Vega, 296 jd. Inamar, Diadema- SP Cep: 09973-020; Cecfilia
Machado de Soura, bras., solleira, portadora do RG: 4.831.651-9, CIC:
323.171.908-91, aux. de enfermagem, residenle & R. Frederico Hessel Sobrinho,
‘ 61, Sto. Amaro — Cep: 04763-290; Claudele Santos de Lima, bras., casada,
porladora do RG: 5.888.703-9, CIC: 170.963.118, aux. de enfermagem, R.
Gaspar José Raposo, 128, Jd. M 2 Rita - Cep: 04814-100; Delourdes Aparecida
Ferreira, bras., solteira, portadorado. RG: 16.104.511, CIC: 906088018/97, aux.
des. [nfantil, residen{e @ R. Sa0 Roberto , 394 — Vi Mariela, Penha — Cep: 03617-
010; Eni Pereira de Souza, bras., solteira, portadora do RG: 20.110.928, CIC
104.822.478-35, aux. des. Infantil, residente @ R. Claudio Plolomeu, 191 - Jd.
Coimbra - Cep: 03693-000; Ezilda Aparecida Pereira Augusto, bras., solteira,
portadora do RG: 10.819.863, CIC: 010.828.778-59, ag. Adm., residente a Av.
Paulo Lincoln do Valle Pontin, 383, Ed. Aragaluba, aplo.14 Cep: 02273-010;
Euclides Mendes do Nascimenlo, bras. casado, portador do RG:
-~ 20.043.103, CIC: 104.237.788-03, aux. {éc. adm ., residente 8 R. Alfredo de Mello,
37 - ltaim. Pla.; Cep: 08110-800;
Eduarda lzabel Sacramento Kaiser, bras.| casada, portadora do RG: 16.845.522.5,
CIC: 142.258.428.35,.aux. de desenvolvimemo infantil, residente @ R. Roberto
Cavazana, prédio 29, Ap. 13, Sdo Paulo; Francisco Alberto de Mello, bras.,
desquitado, portador do RG: 29.16.595- 7 CIC: 205.147.949-68, psicdlogo,
‘ \res;dente a R. Vicente Xavier, 48 — ap. 14 —Haquera Cep: 08225-24;
Felipa Neres de Oliveira, bras., solteira, ponadora do RG: 6. 969 780.5, CIC:
845.331.968-53, aux. de enfermagem resndente 4 R. Antonio Lucag/ 169 ~apto 54
B, Cid. Tirademes Cep: 08470-710; Galdino Francisco da Silva, bras., casado,
portador do RG; 4959 398-5, CiC 635.413.618-53, encanador, reside:le a Rua
Castro Alves , 148, Liberdade - 015632-900; Gladys Marques de FAdrias, bras.,
solleira, portadora do RG: 12.999.793, CIC: 066.151.328-93, aux. des. [nfantil,
resndente a R. Jodo de Laet,, 1423 — ¢ 1, VI. Aurora - Cep: 02410 010; Gerson
Pereira Rocha, bras., casado, portador do RG: 13.459.515-4 , CIC: 033. 0 3.818-
76, sepultador, residenle A R. Dr. Jodo Rodrigues de Abreu, 194, Perus - Cep:
05202-090;
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aux. De enfermagem, residente & Av. Padre Eslanislau de Campos, 316, Ap. 21 B

Reg. 1130

— Arthur Alvim Cep: 02724-050; José Marcos Rodrigues do Nascimento, bras.
solteiro, portador do RG: 23.384.658-x, CIC: 951.939.878.124, encanador,
residenle & Cohub Carapicuiba, Sdo Paulo; José Henrique de Melo, bras.,
casado, portador do RG: 5.456.5637, CIC 991.374.108-49, ag. Administrativo,
residenle a R. Ministro Guimardes Natal, 128, Pg. Jabaquara - Cep: 04358-020;
Luiz Carlos Amarai Cosla, bras., solteiro, portador doRG:  12.508.386-5, CIC:
936.775.458-20, cozinheiro, residente @ R. General Lebnidas Cardoso, 108,
Guaianazes — Cep: 08420-440; Maurc Antonio. Gongalves, bras., solleiro, portador
do RG: 7.584.404.7, CIC: 765.139.398/87, aux. enfermagem, residente 8 Awv.

Leonardo Da Vinci, 1400 c¢- Vi. Guarani - Cep: 04313-001; Maria José dos Santgs”

Dolor, bras., vilva, portadora do RG: 11.642.927-6, CIC: 084654048-79, aux.
desenv. Infantil, residente a R José Miguel Barbosa, Cohab 1- Arthur Alvim Cep:
035889-170;, Maria Andrade de Freitas, bras. desquitada, portadora do RG:
8664028-8, CIC: 011.480.308-08, aux. de enfermagem, residenle a R. Andrea
Feliciano, 91 ap. 42 B, Cohab | — ltaquera - Cep: 03591-020, Marcia Ap. Silva
Caslro, bras., separada, porladora do RG: 9.185.878, CIC 008.710.148-39, aux.
téc. despoitiva, residente a3 R. Mala Machado, 469, V. Califérnia SP - Cep:
03215-050; Maria Aparecida de Assis, bras., solteira, porladora do RG: 9.776.156,
CiC: 126.913.788-3, aux. desenv. Infantil, residente & R. Evolugdo, 1184 - VI
Moraes, Cep: 04163-001; Placidina Maria de Siqueira, bras., solteira, portadora
do RG: 10.988.26G, CIC: 004.530.948-03, ag. Adm., residente & R. Jodo Lopes de
Almorim, 413, V1. Nova Cachoeirinha - Cep: 06130-050; Rosalino Sebastido
_Cardoso, bras., casado, portador do RG: 2.818.880, CIC: 652.709.328-49, ag.
- Adm., residente & Rod. Raposo Tavares K 19, est. 13, Prédio 49, ap. 23 D, Cep:
05576-000; Sandra Ap. Gongalves de Oliveira, bras., casada, portadora do RG:
17.229.031, CIC: 132.447.668-03, aux., desenv. Infantil, residente a R. Tomaz
Xavier de Almeida, 105, V. Rancho Alegre — Perus — Cep: 05201-060; Solange
Souza Santos, bras. solteira, portadora do RG: 5.212.225-6, CIC: 513.387.268-20,
aux. desenv. Infantil, residente @ R. Angelo Salvador, 62, Campo Limpo - Jd. S.
Luiz, Cep: 05846-070; Wagner Augusto Ferreira Anlunes, bras., soiteiro, portador
do RG: 12.415.387-2, CIC: 008.193.998-17, motlorista, residente a8 R. Prof.
Roberto Lemos de Padua, 21, Jd. Palmira Cep: 07075-011. A sra. Presidente,
reconduzida ao cargo, conclamou lodos 0s diretores a prosseguirem ha luta por
melthores condigdes de trabalho e salario para todos os servidores municipais. A
posse oficial na data do inicio do mandato ndo foi possivel tendo em vista liminar
do Tribunal de Jusiiga, que foi cassada na data de 86.05.99. Nada mais havendo a
ser tratado, a cerindnia de posse oficial foi encerrada as 10:00 horas. A presente
ata foi lida e achada conforme e vai assinada por {odos os direlores empossados.
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CAMARA MUNIGPAL DE SAO PAUL




FEDERAGAO DAS ASSOCIAGOES SINDICAIS E PROFISSIONAIS DE
SERVIDORES DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO.

. Fﬁ“"‘ IIW do
Sdo Paulo, 01 de Margo de 2001. Process€y ) J

4 Z
Carlos Roboho Sitda
Reg. t1}

Oficio 03/2001 - FASP / >

Senhor Presidente

A FASP-Federagiio das Associagdes Sindicais e Profissionais dos Servidores da
Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, que congrega 18 entidades representativas
dos servidores publicos municipais, vem solicitar a V.Excia. convocagdo de
audiéncia publica para o Projeto de Lei de N.° 41/2001, o qual é de grande
interesse para o funcionalismo municipal.

Agradecendo antecipadamente sua atengfo, valemo-nos da oportunidade para
apresentar-lhe nossas

. Cordiais Saudagdes
n

@i e
| NICE GAZONI 22'0

Presidente

Exmo. Sr.

Dr. JOSE EDUARDO MARTINS CARDOSO
DD. Presidente da Camara

EE. NESTA

ENTIDADES FILIADAS

ASSOCIACAO DOS ADMINISTRADORES MUNICIPAIS - ADAM

" ASSOCIACAO DOS AGENTES DE APOIO FISCAL
ASSOCIACAO DOS BIBLIOTECARIOS MUNICIPAIS DE SAO PAULO - ABM
ASSOCIACAO DOS ESCRITURARIOS MUNICIPAIS DE SAO PAULO.
ASSOCIACAO DOS FARMACEUTICOS E BIOQUIMICOS DO MUNICIPIO S.P.
ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS APQSENTADOS DO MUNICIPIO S.P.
ASSOCIACAO DOS MEDICOS VETERINARIOS DA PMSP
ASSOCIACAO DOS PEDAGOGOS DA PMSP
ASSOCIACAO DOS PENSIONISTAS DO INSTITUTO DE PREV. MUN. S. P.
ASSOCIACAQ DOS PROCURADORES DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
ASSOCIACAO DOS SERVIDORES DO ABASTECIMENTO DA PMSP - ABAST
ASSOCIACAO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO PAULO
ASSOCIACAO ODONTOLOGICA DA PMSP
SOC. DOS ENGENHEIROS, ARQUITETOS MUNIC. DE SP- SEAM
SINDICATO DOS AGENTES VISTORES
ASSOCIACAO DOS CONTADORES MUNICIPAIS DE SP,
SINDICATO DOS INSPETORES FISCAIS DA PMSP
ASSOCIACAO DOS AUXILIARES DE ENFERMAGEM E ATENDENTES DE
ENFERMAGEM DA AREA DA SAUDE PUBLICA DO MUNICIPIO.



A Comissao de Constituigao e Justiga

Sehhora Assessora Chefe,

LY

Encaminho o presente expediente para as
providencias que se fizerem necessarias.

Becretirio
11.130




EDERACAO DAS ASSOCIAGOES SINDICAIS E PRO
RVIDORES DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PA LO .

|

:
Pro 112

ATA DE REUNIAQ DO CONSELHO DE REPRESENTANTES -DA'FED

DAS ASSOCIACOES SINDICAIS E PROFISSIONAIS DOS SERVIDOREY DA~

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO - FASP/ PMSP.

Realizada em 01 (um) de margo do ano de dois mil € um, as 10:00 horas
(dez horas), em sua Sede, a Rua Cel. Xavier de Toledo, 266 - 13° - Cjs
131/132, reunidao da Diretoria, presidida pela Presidente Sra. Berenice
Gazoni, pelos diretores da FASP e pelos presidentes das Entidades, cuja
presenca esta devidamente comprovada no livro de presencga. A presidente
colocou em votacdo a solicitacdo para audiéncia publica a Cémara
Municipal sobre o Projeto de Lei 01-0041/2001, publicado em 17/02/01,
pagina 34 do D.O.M., sendo aprovada por unanimidade pelos presentes. A
Sra Presidente solicitou que cada Entidade compare¢ga a Cémara
reiterando a solicitacio inicial. A Sra. Presidente marcara audiéncia com
nossa Assessoria Juridica, Dr. Gustavo, para nos dar respaldo legal sobre
a proposta aprovada. Acompanhardo a Sra. Presidente nessa reunido o
Eng. D'Amaro, Sr. Diniz e o Sr. Guerra. Ninguém mais quis fazer uso da
palavra. A reunidao encerrou-se as 12:00. Eu%on La Scaléia, lavrei a

<t

presente Ata, que segue por mim assinada
pela Presidente da FASP, Sra. Berenice Gazoni 10000 cx G
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CAPITULO I

INSTITUICAO; OBJETIVOS E FINS

Secao 1

Constituicao, Denominagao, Organizacao, Sede e Foro

Art. 10 A Federacao das Assoc1acoes Sindicais e Profissionais de Servidores
da Prefeitura do Muni ipio-de 530 Paulo, cuja sigla e FASP/PMSP, fundada aos doze
de junho de 1989, coﬁ?sede e_foro)na Capital do Estado de Sao Paulo, € uma enti-
dade sindical de segundo grau, de ambito municipal, apartidaria, com objetivos
essenc1a1mente profissionais, sem fins ]ucrat1vos, de duracao ilimitada, com per-
sona]1dade Jur1d1ca proprla de sociedade c1v11 distinta da de seus filiados e da
de seus d1r1gentes, 0s qua1s nao respondem nem. subsidiariamente_pelas obrigacoes ou
pos1coes assumidas pela mésma e & o orgao maximo dos serv1dores que prestam servi-
co§ a Prefeitura do Municipio de $30 Paulo.

Paragrafo unico. A FASP/PMSP e uma organ1zacao de classe que agrupa o mi
nimo de 5 (cinco) sindicatos de servidores pub11cos da Prefeitura do Municipio de
Sao Paulo, podendo/de]a fazer parte as ent1dades nao s1nd1ca1s representativas de
servidores da PMSP, sem quaisquer d1scr1m1nacoes respe1tados os direitos e a auto-

nomia de cada uma, tendo por objetivo a valorizacao dos servidores publicos munici-
pais. :

Secao II

Da Competencia

Art. 20 Sao prerrogativas da Federagao:

I - representar, quando solicitado, perante os Poderes Executivo, Legislati-
vo e Judiciario, os interesses individuais e coletivos dos Sindicatos
Federados e, de igual forma, os interesses dos funcionarios da PMSP
que ainda nao tenham criado suas resbectivas entidades sindicais re-
presentativas da categoria profissional;

Il ~ defender e ampliar com todos os meios ao seu alcance, os direitos e

interesses das categorias profissionais, nela compreendidos, perante
as autoridades constituidas;

III - promover a solidariedade e unido dos Sindicatos Federados e, entre os
funcionarios da PMSP ainda nao organizados em Sindicatos;

IV - celebrar Convencoes, Acordos, Contratos Coletivos de Trabalho ou ins-
taurar Dissidio em favor dos funcionarios inorganizados em entidades

indicais representativas da categoria profissional, assistir ou re-
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quando solicitado ou autorizado, a1nda[_ugF%%§' Mahdht 2:;;&58

'V - fixar contribuicoes as entidades federad 3 ; aﬁ%

VI - interceder perante as autoridades competentes adm1n1s}rat1vas, Jtd S

. rarrndenti g > 2 (S
ciarias e legislativas, no sentido do Japl aﬁﬁﬁm3qtp §~§§‘§plil « La
de tudo o que direta ou indiretamente, ﬁ'ba réspeito aos’ “intére b o™

servidor publico da PMSP;

VII - criar servicos de consultoria técnica em assuntos juridicos, economi
cos, sociais e culturais para os Sindicatos federados;

VIII - estabelecer contribuicGes a todos os funcionarios da PMSP, ndo repre
sentados por entidades sindicais, por meio de Acordos, Conven¢oes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho;

IX - eleger ou designar representacoes da categoria profissional, de acor-
do com a legislacao vigente;

X - atuar perante os Poderes Publicos, como orgao técnico e consultivo,
no sentido de dar solucao aos problemas que se relacionem com as ca
tegorias profissionais representadas pela Federac¢ao;

XI - filiar-se a organizacoes ndcionais e internacionais mediante préevia
aprovacao do Conselho. de Representantes.’

:‘\

Art. 39 Além das prerrogativas a que se refere 0 art 29 , compete, ainda, a

FASP/PMSP:
' 3
P Q
[ - promover a conc111acao nas Convencoes, Acordos ou Dissidios Coletivos

de trabalho, .de interesse- 1nd1v1dua] ou coletivamente dos Sindicatos
federados, quando solicitado e dos servidores da PMSP, integrantes de
categorias profissionais nao representadas;

II

patrocinar a defesa, perante os setores administrativo, judiciario’~
e legislativo, dos interesses proprios das entidades federadas e, in-
dividuais deos integrantes das categorias profissionais representadas;

III desenvo]ver,juntaménte-com as instituicoes legalmente reconhecidas,

a solidariedade social;

1v

tomar iniciativa e sugerir aos .poderes competentes a instituicao,
aprovacao ou rejeicao das leis e quaisquer.atos que envolvam interes
ses do funcionalismo publico paulistano ou das entidades federadas;

-
1

emitir pareceres sobre projetos de qualquer natureza que digam respei
to,direta ou indiretamente aos interesses da categoria, bem como, re-
presentar,na forma deste Estatuto, a quem de direito, contra as medi-
das que the sejam prejudiciais;

VI

Colaborar dentro das possibilidades com as entidades federadas, na ma
nutencao de cursos de formacao e desenvolvimento profissional e sindical;

VII® - part1c1par de Congressos Conferenc1as Seminarios e Encontros Inter-
nacionais, Nac1ona1s, Estadua1s, Regionais e Municipais, visando
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VIII

X11

XIIT - realizar estudos e p]anejamenfo socio-trabalhista e sindical.

sempre os interesses dos servidores publicos BI0 CIVIL D FESTOR %

- incentivar a sindicalizacdo e a constituicao de entidads. sqindd ?
quadadas em seu ambito representativo; ‘6JUL89 01 ;.:

IX - estimular o desenvo]v1mento especialmente nos setores de Ensino, da W @ é;?;
" Sailide e da Recreacdo,para os servidores pub]1£ 5. 4 I%M§F‘uf?:ti:;$k.f}0§é %ﬁ;%

X - organizar os servi¢os internos, na forma deste Estatuto PLERN 1‘¢ £ ca
XI - organizar e promover Congressos, Conferencias, Encontros e Seminarigss=———"""

especificos da catégoria, com a participacao das entidades federadas;
manter um sistema de divulgacao;

CAPITULO 11
Dos Federados, Categorias, Direitos e Deveres

Secao 1
Dos Federados e Categor1as

Art. 49 Classificam os federados em:

I - FUNDADORES

a) Sindicatos:

- Sindicato dos Inspetores Fiscais da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo;

- Sindicato dos Agentes de Apowo F1sca1 da Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo; - ' %‘« s

- .Sindicato dos Trabalhadores da Prefe1tura do Municipio de Sao Paulo;

- S1nd1cato’dos Agentes Vistores Municipais;

- Sindicato dos Servidores da Carreira Administrativa da Prefeitura do
Municipio de Sao Paulo;

b) Associacoes:

- Associagao dos Tecnicos Eletritécnicos do Municipio de S3o Paulo;

- Assodiacso dos Administradores Municipais;

- Sociedade dos Engenheiros, Arquitetos e Agronomos Municipais;

- Associacao dos Servidores do Abastecimento da Prefeitura do Municipio
de Sao Paulo;

- Associacao dos Funcionarios Aposentados do Municipio de S3o Paulo;

- Associacao dos Bibliotecarios Municipais de Sao Paulo;

- Associacao dos Tecnicos em Contabi]idade; ‘

- Associacgo dos Servidores Municipais de Sao Paulo;

- Associacio dos Escriturarios Municipais de Sdo Paulo;

- Associacéo dos Contadores Municipais de S3ao Paulo;

- Associacéo ides*cprpéuradofes“”ddrMunic?pio de Sao-Paulo; i

- Associacdo dos Motoristas da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo;

- Associacao dos Pensionistas do IPREM.

[ —
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Aqueles que apresentaram ou venham apresentar o.seu ped
cao devidamente instruido com as segu{nte§F§56€§£§~2¥C$$FiLME

11 - EFETIVOS

a - prova de estarem legalmente reconﬁ%égég
vigente;

b - edital de convocacao e ata da assembléia geral que . autorizo
sua filiacao; ' .

¢ - relagao nominal de seus diretores, dados pessoais e indicac§
dos réspectivos cargos;

d - copia autentica da ata de posse;

e - copia auténtica de seus Estatutos Sociais.
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Art. 50 De todo ato contrario ao presente Estatuto, emanado da Diretoria ou do
Conselho Fiscal, podera qualquer entidade federada, recorrer ao Conselho de Represen-

tantes, no prazo de 30 (trinta) dias, por escrito e dirigido a Diretoria para
mento e apreciagao do Conselho em sua primeira reuniao.

encaminha

Art. 69 A Federacdo mantera registrado os dados necessarios a identificacdo das

entidades federadas bem como de seus Dé]egados Represehtantés.

Paragrafo Unico. A entidade federada devera oferecer os dados necessarios,

objetivando o cumprimento do presente artigo, ..
. G

- A\
b EIPRES 4

SECKO II N 2

Dos DireitOS'dos‘FeQeradds

Art. 79 A todas as entidades que participem do grupo profissional representado
pela FASP/PMSP, nos termos do art. 19 do Estatuto Social e satisfazendo as-exigencias
estatutarias e da legislagao em vigor; assiste o direito de se filiar a.Federacao.

Paragrafo ﬁniCo..Quando o pedido de filiacao,devidamente instruido na forma
do presente Estatuto; for recusado pela Diretoria; pbderé'a entidade interessada,
recorrer ao Conselho de Representantes; dentro do prazo de 30 (trinta) dias, a contar

do recebimento da comunicacao.

Art. 80 Sao os direitos dos federados:

1 - tomar parte, votar e sgr'votado nas Assembieia Gerais constituidas pelos
Delegados dos Sindicatos federados, em pleno gozo de seus direitos;

IT - usufruir de todos 05 servigos da“Federacdo;
ITT - participar dos Congressos, Conferencias,Eicontros e Seminarios,
zados pela Federacao;

organi-

IV - submeter a exame da Diretoria da FASP/PMSP, quaisquer questdes de interesse

social e sugerir as medidas que entendam convenientes;

V - requerer medidas para solugao de questoes de interesse de seus representa-

dos

VI - nao responder subsidiariamente:pelas obrigacoes que forem contraidas

Sem— i T
\
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VII - requerer por maioria das ent1dades fedefat; i ﬂﬁﬁgs,.;i

Art. 90

II
I11

IV

VI

VII

VIII

IX

X1

XI1I
XIII

X1V

XV
XVI

.: llll\hg'i’B.[g

11 B T ;
SECAO 1 . £

Dos Deveres dos Federados

Sao deveres dos federados:

cumprir as deliberacoes da Diretoria e do Conselho de Representantes,
sem prejuizo do direito de defesa e dos principios de auto-deliberacao
em assuntos de sua exclusiva competencia;

eleger seus delegados do Conselho de Representantes;

pagaf pontualmente, a titulo de mensalidade, a cota de 5% (cinco por
cento), do valor das mensa11dades soc1a1sarwecadadas devidamente compro
vadas; v .

seguir, no ambito de sua representacio a orientacso emanada da Dire-
toria e do Conselho de Representantes da Federacao,

comun1car dentro de 15 (quinze) dias, contados a partir da posse, a elei
cao de sua d1retor1a do Conselho Fiscal e dos:seus Delegados ao Conse-
Tho de Representantes da Federacao acompanhado de dados pessoais relati
vos aos eleitos-e data de posse;

enviar a Federacao até o 159 (décimo quinto) dia seguinte ao da respec
tiva aprovacao, um quadro demonstrativo de suas atividades, acompanhado
de relatorios com a 1nd1cacao de numero de assoc1ados e balanco anual,
demonstrando sua s1tuacao economvco-f1nance1ra

comparecer as Assembléias Gera1s convocadas pela Federacao e acatar suas
decisoes; )

desempenhar com ze]o; dedicagao e probidade o cargo para o qual for e-
leito e no.qual tenha sido investido; .

prestigiar a Federagao por todos os meios ao seu alcance e, propagar o
espirito associativo entre os Sindicatos de servidores publicos da
PMSP;

comparecer as sessoes civicas, comemorativas das datas e festas nacio-
nais realizadas peia FASP/PMSP;

nao tomar de11beracao de interesse gera] do func1ona113monﬂun1c1pa1 sem
previo pronunc1amento da- FASP/PMSP

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

convocar seus delegados para reunioes do Conselho de Representantes da
Federacao;

comunicar qualquer alteracao em seus orgaos de administracdo e represen

tacao;

comunicar a perda de mandato de seus dirigentes e de seus delegados;
encaminhar pedido de Ticenca de seus delegados e prov1denc1ar a apresen
tacao de suplentes convocados pela Federacao-

<::j_,__”XV1l—-—colabgcgrhgggﬁi‘Federacao fornecendo-The todas as informacoes, esclareci
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- mentos e elementos so]icitado; para o bgm l 7 Ecsdiis';.
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Art. 10 0 pagamento das quotas federativas a tlI-tW] é %-}L %""”"‘!l \gg
pag K *h e

AR

trata o inciso III do artigo 99, devera ser feito ate o dia 30° (tr1nta) de
subseqiente ao vencido.

\n 2
@—G—-
ot
R
A —
o
Reg. 11130

ﬂ-cs

a. ujngsdn——-‘

§10 - 0 pagamento em atraso das quotas federativas, a titulo de mensalidade,
de que trata este artigo, implicara em multa de 10% (dez por cento) por més subsequen-
te de atraso, alem de juros de mora de 1%'(um por cento) ao més e correcéo monetaria.
0s juros de mora incidem sobre o valor do.~ debito corrigido.

§29 - R correcdo monetaria que se refere o § 10 deste artigo, sera aplicada
50% (cinquenta por cento) nos primeiros 06 (seis) meses de atraso, apos, a inciden-
cia da correcao sera de forma plena.

§39 - No caso de atraso de pagamento das quotas federativas, por pertiodoiagudl.au
superior a 12 (doze) meses , alem daspenalidades previstas no §1Q deste artigo, o Sin-
dicato federadoifica obrigado a apresentacao do Boletim de Caixa Mensal e Balango Fi
nanceiro dos exercicios correspondentes. ' .

§49 - Verificada a hip6tese’a que se refere o § 39 do presente artigo, o rein

gresso da entidade federada nos quadros associativos da Federacao, ficara sujeito a
decisdo do Conselho de Representantes. 3 .

SECRO IV . ,
R S

. Das Pehalidades

. Art. 11 As entidades federadas, estdo sujeitas as penalidades de suspensao de

seus direitos associativos e de eliminacao do quadrggsocial; pelo voto da Diretoria da
FASP/PMSP, "ad referendum" do Conselho de Representantes,

Art. 12 A penalidade de advertencia sera aplicada pela Diretoria quando enten-
der que ela deva proceder a qua]quer das outras penalidades.

Art. 13 Serao suspensos os direitos dos federados:

I - quando sua delegacao sem motivo justificado, deixar de comparecer ‘a
03 (tres) reunioes consecutivas do Conselho de Representantes;

IT -quando por de11beracao ou outra forma, desacatar o Conselho de Representan
tes ou diretoria.

Art. 14 Serao eliminados do quadro ‘social:

I - automaticamente; 0s que sem motivo justificado, se atrasarem mais de 03
(tres) meses , no pagamento ‘de sua mensalidades;
II - os que, por sua ma conduta, espirito de discordia ou falta cometida contra
o patrimonio moral ou material da FASP/PMSP ou das entidades federadas, do
qual for representante, se constituirem nocivos a entidade.

Art. 15 As penalidades serao impostas pela Diretoria, mediante o processo regu-

<::}ar,_e_ofﬁinejggzgg;defeSa.
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Art. 16 A aplicacao das pena]idade, sob pena de sua nulidade, devera “?ggg{; =,

e
(4

"9

“der de audiéncia da entidade federada, a qual poderd duﬁggJSTPfdﬂV&56£1ﬁx§S

EEncAt o 4D f
defesa, no prazo de 10 (dez) dias a contar da data em que receber a noék}qiacqg'

Art. 17 O0s Sindicatos federados que tenham sido eﬁl#uulau% 9do an@rZ o
poderao reingressar na FASP/PMSP, desde que se reabil temCSQ1]g§gg-dawﬁs§@%§1e13 ergl

do Conselho de Representantes. , CARTORIO MEBZIRG: SAD ReL

Art. 18 Tratando-se de atraso de pagamento, o Sindicato federado podera reingres
sar na FASP/PMSP, desde que liquide seu débito de acordo com o artigo 10 e seus para-’
grafos deste Estatuto.

Art. 19 A aplicacao de qualquer penalidade so tera cabimento nos casos previstos
na Lei e no presente Estatuto.
CAPITULO III
- Da Administracgao

Art. 20 A Federach compreende os. seguintes orgaos institucionais:

1 - Conselho de Representantes;, -~

I1 - Diretoria; .~
IIT - “Conselho Fiscalj; ////’
IV - Delegados Representantes no LConselho da Confederacao

CAPITULO IV

ERR . .
' Do ConseTho de Regresentantes L i)

Art .21__0 Conselho de Representantes e o orgao soberano “da FASP/PMSP, consti-
tu1do de 02 (dois) de1egados de cada ent1dade«federada:
('/ Art 22 /Sao atr1bu1coes do Conselho de Representantes

Lv rebirvreh v e et s

e e 2T

o7 SRS
I - eleger e empossar os membros da D1retor1a do~€onse]ho Fiscal e Delega-

dos Representantes e seus respectivos suplentes;
IT - votar a proposta anual de orcamento;

\’

IIT - tomar e julgar as contas de cada exercicio financeiro apresentadas pela
Diretoria, com parecer do Conselho Fiscal;
IV - pronunciar-se sobre o relatorio das atividades de cada exercicio, elabo -
rado pela Diretoria;
V - aplicar as penalidades aos membros da‘'Diretoria a do Conselho Fiscal e
aos seus proprios membros; .
VI - -ratificar ou rejeitar atos da diretoria referente a pedidos de filiacao
de Sindicatos da categoria profissional, bem como de integrantes das ca-
tegorias de profissionais que ainda nao tenham criado suas respectivas
entidades; '
VII - fixar as contribuicoes das entidades federadas;
VIII - apreciar e julgar os recursos a ela dirigidos;
IX - deliberar sobre a alienacao de bens imoveis ou de ttulos de renda de pro
pr1edade da FASP/PMSP;

< X—= GE$;E§EQEZSEE§§2:E=ZI11aCaO da Rderacao a entidades nacionais e interna-

ciomaTrs——m—mmm———
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X1 - propor medidas visando, baiicamentiﬁﬂ%q‘i ?ecwep%e
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~.mo, da economia, da protecao profiss bem estar do se

;- \pﬁblico da PMSP;
( XII - deliberar sobre a dis
gais estatutaria;
XIII ¢ votar os Estatutos, reformi-los ou altera-1
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, sempre pelo voto de 2
(dois tercos) das entidades federadas quites e presentes:em prTmeTra con
vocacao e pela maioria absoluta em segunda convocagao;

XIV - exercer todas.as demais atribuic6e$ que The sao conferidas neste Esta-
tuto e na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. As deliberacdes serdo tomadas por escrutinio secreto, se
assim entender o Conselho de Representantes; observadas sempre as disposicoes legais
vigentes.

Art. 23 0 Conselho de Representantes se reunira:

I- ord1nar1amente, no primeiro semestre de cada ano; para apreciar e deli-
berar o Relatdrio da Diretoria, as contas da gestao financeira do ano
anterior e sobre o orcamento da receita e despesas para o exercicio seguin
te, acompanhado ‘do fespectiVo parecer do Conselho Fiscal;

I1 - extraordinariamente; quando o Presidente 6u a maioria da Diretoria jul
gar conveniente, e quando requerida pela maioria das delegacoes das en
tidades federadas;‘em pleno gozo de seus direitos sociais, para exame,
exclusivamente, dos assuntdsdeterminados do pedido.

Art. 24 As reunides requeridas pela maioria das delegacdes das entidades federa-
das, nao poderao ser negadas pela Diretoria, .a qu;] se obriga'a convoca-las dentro do
prazo de 15 (qdinze) dias, contados da data da entrada do requerimento da Secretaria
da Federacao.

§ 10 - Na falta de convocacao pelo Presidente, fa-lo-3o, expirado o prazo
previsto neste artigo, aqueles que deliberarem realiza-la.

§ 20 - Devera comparecer a respectiva reuniao a maioria dos que a promove-
ram, sob pena de nulidade.

Art. 25 A convocacao do Conselho de Representantes sera feita com antecedencia mi
nima de 10 (dez) dias antes da data marcada para a sua:realizacao, podendo, esse prazo,
ser reduzido para 03 (tres) dias, desde que ocorra motivo relevante, a juizo do Presi-
dente ou da Diretoria, ' |

§10 - A convocacSo devera constar de Edital inserto em jornal diario ou no
Diario Oficial do Estado, além de comun1cacao oficial as entidades federadas.

§ 29 - Em primeira convocacao, o Plenario sera considerado Instalado se esti-
ver presente a maioria das entidades federadas; em segunda convocacao com a presenca
minima de 1/3 (um terco) de Delegados dos Sindicatos federados em p]eno gozo de seus
direitos sociais.

§ 39 - Sera considerada presente a entidade que se fizeri representar, pelo

menoss-de 01 (um) de seus delegados.
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Art. 26 0 Conselho de Representantes sera presidif
salvo quando estiver em julgamento, ato de uma responsa-f i ‘~""',-ou‘“= ) n?F &
em que a presidencia da mesa, sera delegada a gualquer meﬁba
escolha do Plenario.

l log‘cr (n |0"‘f‘"‘ ME
Art. 27 As de11beracoes, em qualquer caso , serao“t ma da b MU} ‘maiorial dé vdtos

das entidades federadas presentes.

§ 10 - Estara impedido de exercer o direito de voto, o Delegado que fizer
parte da Diretoria ou do Conselho Fiscal da FASP/PMSP, quando em julgamento atos de
sua responsabilidade. '

§ 20 - Em caso de empate nas votacoes abertas, o Presidente proferira o voto
de qualidade definindo o resultado. Na votagao por escrutinio secreto, o empate impor
tara na realizacao de nova votacSo; uma hora apos, salvo quando se tratar de eleigao

caso em que sera realizado novo pleito, observadas as normas estatutarias e legais em
vigor.

'CAPITULO v
Da Diretoria

Art. 28 A federagao éerﬁ*dirigida por uma diretoria composta de 18 (dezoito) mem
bros, eleitos juntamente com igual numero de suplentes, pelo Conselho de Representantes
e tera seu mandato de 03 (trgs) anos. : :

Art. 29 A Diretoria.sera composta de Pﬁesidente,.lg Vice-Presidente, 20 Vice-Pre
sidente, SecretErio Gera1' 10 Secretério' 290 Secretario, Tesoureiro Geral, 10 Tesou-
reiro, 29 Tesoure1ro Diretor de Desenvolvimento S1nd1ca1 Diretor de Comunicagao, Di-
retor de Assuntos Par]amentares Diretor de Valor1zacao Profissional, Diretor de Acom-
panhamento do Mercado de Traba]ho D1retor de Assuntos Juridicos, Diretor de Assuntos
Econom1cos e F1nance1ros Diretor Cultura] e Diretor do Patr1mon1o.

Art. 30 Na composicao de chapa devera constar,obrigatoriamente, a designacdo do
cargo de cada candidato, na ordem prevista no artigo anterior,

- P - .. .-

Art. 31 l diretoria compete:

)1 - d1r1g1r | Federacao de acordo :com o presente Estatuto, administrario pa-
trimonio social e promover o bem geral das entidades federadas e do grupo
profissional representado;

II - promover a prestacao e: execu¢ao de servicos internos.: de natureza tec-
nica, social e assistencial necessérias; subordinados a este Estatuto;

IIT - cumprir e fazer cumprir os Estatutos e resolucOes proprias das Assembléeias
Gerais; _
IV - aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;
V - reunir-se em sessio ordinaria, ‘uma vez por mes, extraordinamente, sempré
que o Presidente ou sua maioria a convocar; ,

VI - estruturar os servicos internos; tecnicos e administrativos;

VII - aprovar ou rejeitar os pedidos de filiacao "ad referendum" do Conselho de
Representantes; '

VIIT - apresentar ao Conselho de Representantes o orcamento da rece1ta e despe-

—— mmme—e——

e mmestas de aplicache do capiats
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IX

XI
XIT
XI11
X1V

XV
XVI

propor ao Conselho de Representante

tulos de renda‘ na forma da lei; }

opinar sobre os casos omissos a serem éeﬂvgigs [@1? g% :
presentantes;
Eﬂﬂfr‘":W~ ‘—ilde repre
rogativasy

indicar os representantes da FASP/PMpP nbkd
sentacao oficial,. quando 1he couber UQQLJB

organizar o quadro de pessoal, contratar e demitir os funcionarios e fi
xar os seusvencimentos;

exercitar quajsquer outros poderes 1egais'n50 reservados especificamente
ao Conselho de Representantes ou ao Conselho Fiscal;
encaminhar o relatorio anual e as contas de cada exercicio ao Conselho
de Representantes para seu julgamento;

deliberar sobre os atos de administracao patrimonial;

designar os delegados as entidades das quais a FASP/PMSP venha a parti-
cipar.

Paragrafo Unico. As decisoes deverdao ser tomadas por maioria de votos e com
a presenca minima de mais da metade de seus membros.

Art. 32 Ao Presidente compete:

I

II
IT1
Iv

Vi

VII

VIII

d
e

representar a Federacao perante as autoridades administrativas, legis-
lativas e judiciérias; podéndo para esse fim, constituir procuradores,
mandatarios ou prepostos; ‘t,g

convocar e presidir as sessoes da D1retor1a

convocar e presidir as Assemb1e1as do Conse]ho de Representantes;
assinar as atas das sessoes, orcamento anual e todos os demais papeis
que dependam de sua assinatura, bem como rubricar os livros da Secreta-
ria e Tesouraria; .

ordenar as despesas autorizadas e visar cheques e contas a pagar, con-
juntamente com o Tesoureiro Geral ou seu substituto estatutario;

zelar pelo cumprimento das resolucoes da Diretoria e do Conselho de Re-
presentantes;

convocar os suplentes da Diretoria; Conselho.Fiscal e Delegados do Con-
selho de Representantes nos casos e pela forma prevista neste Estatuto;
organizar um relatorio das ocorréncias do ano anterior e apresenta-lo

5 Assembl&ia’ Geral Ordiniria do Conselho de Representantes, a se reali-
2ar no primeiro semestre de cada'ano; devendo do mesmo constar:

resumo dos .principais acontecimentos administrativos e politico sindical
verificadosno curso do ano anterior;

relacao das entidades admitidas no quadro associativo da FASP/PMSP duran-
te o0 ano;

relagao das entidades que durante o ano deixaram de pertencer ao quadro
social, com as especificacoes do motivo de tal ocorréncia;

balangco geral do exercicio.financeiro; |

balango patrimonial comparado;

fd:_demun§gtgg§g_gg_gglig§c50 da contribuicao sindical;
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g - parecer do Conselho Fiscal, éﬁlS R0 CIVIL OF PESSS

o et
Art. 33 Ao 19 Vice Presidente compete: ‘ JURIBICAS - LR OFIC]

I - substituir ao Presidente em suas fa]tas-o(;i“ﬂgdaﬂ}ntgkl
II - coordenar e orientar o departamento de aposentado

o

I fungoes de administracdo ou re ng l”fhc:ﬂe;lit &o
- adm 0.,

exercer furcdes o o rep{gagi iR AR il

Art. 34 Ao0:29 Vice-Presidente compete:

I - substituir ao 19 Vice Presidente, e ac Presidente em suas faltas ou
impedimentos;

II - exercer funcoes de administracao ou representacao para o qual for designa-
do.

Art. 35 Ao Secretario Geral compete:

I - substituir, cumulativamente, ao 29 Vice Presidente, ao 19 Vice Presidente '
e ao Presidente em-suas faltas ou impedimentos;
II1 - preparar a Eorrespondéncia do expediente:da Secretaria;
III - supervisionar e fiscalizar os servicos da Secretaria;
IV - redigir e ler as.atas das sessdes da Diretoria e das reunioes do Conselho
de Representantes;’ . =~ ' o i '
V - preparar, anua]mente o relatorio gera] das atlvxdades da Secretaria.

Art. 36 Ao 10 Secretar1o compete: -

I - substituir o Secretario Geral em suas fa]tas ou impedimentos;
I1 - colaborar com o Secretario Geral no desempenho de suas atr1bu1coes

_Art. 37 Ao 20 Secretar1o compete:
I - substituir o 19 Secretario e 0. Secretario Geral em sua faltas ou impedi-
mentos; - o
11 - colaborar com o Secretario Geral no desempenho de suas atribuicaes.

Art. 38 Ao Tesoureiro: Geral.compete:
I - substituir cumulativamente; ao 29 Secretario, 19 Secretario, Secretario
Geral e ao Diretor de Patrimonio em suas faltas ou impedimentos;
IT - ter sob sua guarda e responsébi]idade os valores da FASP/PMSP;
[1I - assinar, conjuntamente com o Presidente os cheques e efetuar os recebi-
mentos e pagamentos autorizados;
IV - dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;
V - dirigir e supervisionar os trabalhos da Tesouraira e manter em ordem, a res
pectiva escrituracao contabil, de conformidade com a lei;
VI - recolher o dinheiro da FASP/PMSP em estabelecimentos de credito autorizados
por lei ou, 1nst1tu1cao bancaria autorizada pelo Conselho de Representantes;
VII - apresentar ao Conse]ho Fiscal, Balancetes .mensais e Balanco anual, acompa-
nhados dos respectivos comprovantes e Demonstracoes.

VIII - e]aborarﬁanua]mente; Relatorio Geral das atividades desenvolvidas na

area da Tesouraria.



4.° Registro Civil das Pessoas Juridicas|

Pagina %"2 ...... 1 7 ...... do documento
COM.....reerennene. paginas, Certidde na
Oltima pagina. rd




Paragrafo unico. E vedado ao Tesoure1ro Geral, gcenlqpuyﬁesekr \
portancia superior a 50 (c1nquenta) Piso Nacional de S 1a\r‘1<w’v§‘M tel‘ﬂonp
-6JL8S 018
Art. 39 Ao 19 Tesoureiro compete: :
q [N
I - substituir ao Tesoureiro Geral em suas faltas it‘ J é‘% fq htqgt XY
nituh

II - colaborar com Tesoureiro Geral no desempenho d

IR EAN
a5-atribuicoes.j & & &2

“Art. 40 Ao 29 Tesoureiro compete:

I - substituir o 19 Tesoureiro e ao Tesoureiro Geral em suas faltas ou impe-
dimentos; !

IT - colaborar com o Tesoureiro Geral no desempenho de suas atribuicoes.

Art. 41 Ao Diretor de Desenvolvimento Sindical Compete:

1 - substituir cumulativamente, ao 20 Tesoureiro;l19 Tesoureiro e ao Tesou

reiro Geral em sua faltas ou impedimentos; .
II - promover estudos e colaborar com as entidades federadas visando:

a - realizar estudos e campanhasde sindica]izacao;

b - programar a realizacao de cursos de capacitacao sindical;

c - promover programacﬁo‘de educacao sindical que'visem o desenvolvimento
do espirito associétiVo;q;ﬁ ‘

d - manter, devidamente registrédo e catalogado, em lugar proprio, 1ivros, re-
vistas, apostilas, e demais pub11cacoes de preferencias as que se relacio
nem com questoes s1nd1ca1s e traba1h1stas

II1 - e1aborar anualmente, relator10kgera1 das atividades desenvolvidas na area

do Desenvolvimento Sindical.

"Art. 42 Ao Diretor de Comunicagao compete:

I - substituir, cumulativamente, ao Diretor de Desenvolvimento Sindical, em
suas faltas ou impedimentos;
II - supervisionar as atividades do départamento da Grafica, Audio-Visual, som
e jornalismo da Federacao,
IIT - realizar estudo sobre a d1vu1gacao de material sindical e trabalhista;
IV - promover o intercambio da Federacdo e as entidades de comunicacdo e jor
nalismo; ‘ .
V - promover a publicidade da Federacao;
VI -

elaborar, anualmente, relatorio geral das atividades de Comunicacao.

Art. 43 Ao Diretor de AssuntosPar]amentares compete

I - substituir,cumulativamente, ao Diretor de Comun1cacao em suas faltas ou
impedimentos;
IT - elaborar estudos e ante.projetos de lei sobre matéria de interesse da ca
tegoria e entidades sindicais;™ , -
111 - acompanhar, emitir parecer e sugerir medidas; sobre projetos de lei e es-
tudos legislativos de natufe;a'traba]hista e sindical;
IV - informar as entidades filiadas sobre andamento de projetos de lei, suas
emendas, encam1nhamento e:'resultado de votacao,
V - elaborar, anualmente, relatorio gera] das atividades desenvolvidas na area

.de Assuntos Parlamen 3 .
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Art. 44 po Diretor de Valorizacao Profissional compete: e i
LITTRA riy|r N _wrc

. RER )
I - substituir, acumulativamente, ao D1reto% da“Agsug;D§.P§£ 8 g
ewtiibiwitd Lad v

suas faltas ou impedimentos; , )

- aenn Qe B ek LY d

II - efetuar estudos objetivando a valorizacao*e“ talec¢imeht S Q1S

o 'J-—-

~ publico municipal; vy e S8 55

I11 - elaborar, anualmente, relatorio geral déﬁiétiVidhdé§‘deseny§TVid§§§é0@§¥§:_

tas a valorizacao do servidor publico municipal.

Art. 45 Ao Diretor de acompanhamento do Mercado de Trabalho compete:
I - substituir, cumulativamente, ao Diretor de Valorizacao Profissional em
suas faltas ou impedimentos;
I1 - efetuar pesquisas de mercado de mao de obra;
II1 - acompanhar a evolucao do mercado de mao-de-obra na Cidade de Sao Paulo;
IV - produzir relatorios e mapas comparativos da situacao das diversas cate-

gorias profissionais da PMSP, tendo como parametro o mercado de mao-de-
obra;

V - elaborar, anualmente, relatorio geral das atividades desenvolvidas nessa
area de atribuigao.

Art. 46 Ao Diretor de Assuntos Juridicos Compete:
I - substituir cumulativamente, ao Diretor de Acompanhamento do Mercado de Tra
balho em suas faltas ou impedimentos;

I1 - dar pareceres, em materias jur?dicas, ligadas aos interesses da FASP/PMSP,
suas entidades associadas e'9§§ servidores publicos da Prefeitura do Munici
pio de Sao Paulo; CLu

111 - Assessorar a Diretor a FASP quah%o aos aspectos juridicos;
IV - elaborar, anualmente, relatorio geral das atividades desenvolvidas pelo
Departamento Juridico.
Art. 47 - Ao Diretor de Assuntos Economicos e Financeiros compete:
I - efetuar pesquisas nessa area do conhecimento;
IT - assessorar a Diretoria da FASP/PMSP nos assuntos economicos e financeiros;
I1I - acompanhar a evolucao da economia do Pais, com enfase para o setor pu-
blico; |

IV - acompanhar a evolugao das financas publicas do Municipio de S3o Paulo,

produzindo relatorios periodicos; |

V - elaborar, anualmente, relatorio geral das atividades dessa area.

Art. 48 Ao Diretor Culturalcompete:
I - substituir cumulativamente, o Diretor de Assuntos Juridicos e o Diretor
de Assuntos Economicos e Financeiros em suas faltas ou impedimentos;
II - .desenvolver atividades culturais que contribuam com a valorizacao dos
servidores publicos da PMSP;
ITI - criar condigoes para que os servidores publicos da PMSP tenham acesso
a todas as manifestagoes culturais da Cidade de S3o Paulo;

IV - elaborar, anualmente, relatorio geral das atividades culturais desenvolvidas
- pela FASP/PMSP.__

. St
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[REGSTEE LIV D0t
Art. 49 Ao Diretor do Patrimonio compete: b EmEIcAs - a0 OFL 3
B 4! 0 2 -
I - substituir, cumulativamente, o Diretor de As{inlidk 8 d1Gos yié Q) de
2N,
Assuntos Economicos e Financeiros, o Diretor de A%su gosﬂEa._ men ()eE§§§u
6, ¢ ' —
~ Diretor Cultural em suas faltas e 1mped1mentos; i y;p-~‘, : 'Eg ﬁfﬁﬁ :5
I1 - organizar e supervisionar a escrituracao do” 11vro de 1nvent5r1o§?oé§bé§§§

moveis e imoveis da FASP/PMSP;
111 - zelar e manter, devidamente registrados, os bens moveis e imoveis da
FASP/PMSP;
IV - ter sob sua guarda o inventario dos bens pertencentes ao patrimonio da
FASP/PMSP;,
V - elaborar, anualmente, relatorio geral das atividades desenvolvidas na area
do Patrimonio.

CAPITULO VI
Do Conselho Fiscal

Art. 50 A Federacdo.terd um Conselho Fiscal composto de 03 (trés) membros, eleitds,
juntamente com igual nimero de suplentes, pela Assembieia Geral do Conselho de Repre-
sentantes, na forma destes Egtatutos,,limitando-se na competéncia 3 fiscalizacdo da
gestao financeira. ‘

Art. 51 Ao Conse]ho F1sca1 comete:
I - dar parecer sobre o orcamento da FASP/PMSP para o exercicio financeiro e
encamwnha 1o ao Conselho de Representantes,
Il - opinar sobre as despesas extraord1nar1as, ba]ancetes mensais e balango

1

anual; . BRI

3

III - reunir-se, mensalmente, em caréter.ordinério e, extraordinariamente,
quando necessario; |
IV - atestar juntamente com o Presidente e Tesoureiro Geral a exatidao do docu-
mento de conferencia dos valores em caixa. ’
Paragrafo unico.A leitura e apreciac3ao do Parecer do Conselho Fiscal sobre o
balanco de exercicio financeiro e a previsao orcamentaria, devera constar na ordem do
dia da Assembl&ia Geral Ordiniria do Conselho de Representantes, a que alude o inciso

I do artigo 23 deste Estatuto nos termos da legislagdao em vigor.

CAPTITULO VII

Dos Delegados Representantés Confederativos

Art. 52 0 Conselho de Representantes da Federacao sera composto de 02 (dois)
membros eleitos, juntamente com igual numero de suplentes, pela .Assembleia Geral do
Conselho de Representantes da Federacﬁb, na forma deste Estatuto.

§ 19 - A competencia do De]egédo do Conselho de Representantes da Federacao,
sera de participar das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinirias, convocadas pela
respectiva Confederacao.

§20 -0 de]egado eleitor nas referidas Assembleias, sera designado pela Di-

..... ——
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Art. 53

I1

111

IV

Vi

VII
VIII

F

SEo'Deveres dos delegados:
representar as respectivas entidades no. Corse]hpnfﬁiﬁci Vjaguﬁinfes Ta Fede
‘racdo e participar de suas reunioes; \CAR: DRI MENEIFNS ~%ﬁ0P‘ 0

atender as designacoes feitas no interesse da Federagao e do Conselho de Re-
presentantes;

justificar suas auséncias ou impedimentos as reunides do Conselho de Repre-
sentantes e aos demais atos para que for convocado;

promover por todos os meios a concordia entre os companheiros e os trabalha-
dores;

propugnar pelo desenvolvimento do sindicalismo;

cumprir as deliberacoes adotadas pelo Conselho de Representantes e pela Dire
toria da FASP/PMSP;

observar os Estatutos e os Regimentos da FASP/PMSP;

transmitir as entidades que representam, as decisoes emanadas do Conselho de
Representantes.

- CAPITULO VIII
Do‘Prdcesso Eleitora{ﬂe da Votacao
Secao I ;'T

oy
Da Convocacao das Eleicoes

Art. 54 As eleicoes para a Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados no Conselho de Re
presentantes da Confederacao da Respectiva categoria, efetivos e suplentes, serao reali-
zadas de conformidade com o'disposto na legislacao vigente e nos seus Estatutos Sociais.

Art. 55 As eleicoes serao convocadas pelo Presidente da FASP/PMSP, por Edital, com
antecedencia maxima de 60 (sessenta) dias e minima de 30(trinta),antes da rea11za¢ao
das e1e1coes, e serao realizadas com antecedenc1a maxima de 60(sessenta) dias e minima
de 30 (tr1nta), antes do término do mandato dos- dirigentes em exercicio.

Art. 56

I
II
I1I
Iv

0 Edital de Convocacao das e]e1¢oes devera conter, obrigatoriamente:
datas, horario: e 1oca1 de votacao,

prazo para registro de chapas e hordrio: de funcionamento da Secretaria;
prazo para impugnacﬁo de candidaturas;
datas, horario- e local das segunda e terceira votacoes caso nao seja atin-

gido o quorum na primeira votacao bem como da nova e1e1cao na hipotese de'
empate entre as chapas mais votadas.

Art. 57 No mesmo prazo mencionado no rartigo 55 deste Estatuto devera ser publica

cado aviso resumido do Edital de. Convocacao pelo menos uma vez em jornal diario ou Dia
rio Oficial do Estado.

<éft._58§39f§§i§§3resum+de-do,Egita1 devera conter:
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" Proccsso
I - data, horario e local de votacao, Proce

IT - o prazo para registro de Chapas e horar1o, ¥ ?Lxuﬁﬁﬁﬁg" -
Paragrafo unico. 0 aviso resumido, Juntamente com o~Ed1ta1 deé. Lo %fciéao deve
ra ser enviado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, r 3% icdcdo

Resumido, por via postal, sob registro ou d1retamente; asregtgggdeSaﬁedepaQES
' ',CAF paIg MEBLIRRS - € *0 P &]

SECAO 11
Da Inelegibilidade

Art. 59 550 inelegiveis para cargos de administracﬁo ou representacao profis-
sional os que: . :
I - nao tiverem, def1n1t1vamente aprovadas as suas contas de exercicicsde car-
gos de administragao;
IT - houverem lesado o batrimBnio de qualquer entidade sindical;
II1 - nao forem servidore-pﬁbl%cos da PMSP ha mais de 2 (dois) anos;
IV - tiverem sido condenados. por crime doloso, enquanto persistirem os efeitos da
pena; o '
V - tiverem menos de 06 (seis) meses de filiacao; .. .
VI - forem menores de 18 (de;oito)'anos; .
VII - forem analfabetos. | |
.4 sEcRo 111
oy Do E1e1tor

Art. 60 E eleitor todo Sindicato federado que tiver mais de 6 (seis) meses de
1nscr1cao no quadro social da FASP/PMSP aﬁfes da data da e1e1cao

Art. 61 Cabera um voto a cada Slnd1cato federado cuja de]egacao sera constitui-
da de 2 (dois) membros, cabendo o direito do votorao que for designado para esse fim,

mediante a apresentacao de.copzaAautent1ca da ata de diretoria da Entidade federada,
que deliberou sobre a designacﬁo.

Art. 62 Havendo dxvergenc1a quanto a des1gnacao do delegado eleitor considerar-
se-3 votante, pela ordem, 0 Delegado Representante que ocupar o cargo, hierarquicamen-
te superior, na Diretoria do Sindicato federado, se diretor.

§ 19 - Se houver empate; o voto cabera ao que for sindicalizado a mais tempo.

§ 20 - Permanecendo o empate, quanto ao tempo de sindicalizacao,votara o mais
idoso.

Art. 63 0 Sindicato. federado deverd estar qu1te com a contr1bu1cao federativa,
ate 30 (trinta) dias antes da data da eleicao.
Paragrafo unico. E vedada a outorga de procuracao.

SECAD IV
: Do Voto
Art., 64 0 sigilo do voto sera assegurado por:
I - uso de cedula uUnica contendo todas as chapas registradas;
IT - isolamento do. eleitor em cabine indevassavel no ato de -votar;
IIT - verificacao da autenticidade da cedula Urica que devera ser rubricada,
previamente, pelos membros da mesa coletora;

<ig;g;g@ég;gé:ﬂé:ﬁEﬁSzaﬁﬁ’a§§eéure a inviolabilidade do voto.
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SECRO V RESISI RO WSO8, '§§h‘a1 ;
ReilAEAS BRAFICI

Da Cédula Onica ' -SJULsg 0%87662

Art. 65 A cédula un1ca contendo todas as chapas ng1strggg§HJgey%B§ geqvco*]ec-
cionada em papel branco, opaco e pouco absorvente com t1ﬁﬁ§dﬁﬁijﬂzﬂﬁiﬁo*un\&Brmeﬂ

i

§ 19 - A cédula devera ser confeccionada de maneira tal que, dobrada, res-
guarde o sigilo do voto sem que seja necessario o emprego de.cola para fecha-la.

§ 20 - Aschapas registradas deverao ser numeradas seguidamente a partir do
numero 1 (um), obedecendo a ordem de regiéfro.

Art. 66 As chapas deverao obrigatoriamente, conter:
I - nome dos candidatos a Diretoria; efetivos, suplentes e os cargos a que
concorrem; )
11 - nomes dos candidatos ao Conselho Fiscal, efetivos e suplentes;
I11 - nome dos candidatos; efetivos e suplentes, junto ao Conselho de Represen-
tantes da thfederacio.

Art. 67 Ao lado de cada chapa havera um retangu]o em brance, onde o eleitor
assinalara a de sua escolha.

s *

SECAO VI
Do Rebiﬁtro das Chapas

Art. 68 0 prazo para registro de chapas sera de 15 (quinze) d1as contados da da
ta da pub]wcacao do Aviso Resumido do Edital.

Art 69 0 requer1mento de registro de chapa em duas vias, devera ser endereca-
do ao Presidente da FASP/PMSP assinado por qua]quer dos candidatos que a integram,
instruido com os seguintes documento:

1 - fichas de qua]ificacéo; em duas vias; de todos os candidatos, assinadas;
I1 - xerox autenticada do Ultimo hollerith e da Cedula de Identidade.

Art. 70 0 registro de chapa far-se-a, exclusivamente, na Secretaria da FASP/PMSP,
nos horarios previstos no Edital de Convocacio; mediante recibo da documentacao apre-
sentada. ' '

Art. 71  Sera recusado o registro de chapa:

I - se nao apresentar candidatos, efetivos e suplentes, em numero suficiente,
nunca inferior a 80% (oitenta por cento);

IT - se nao contiver fichas de qualificacdao, regularmente preenchidas e dévi-
damente assinadas por todos os candidatos.

Paragrafo unico. Verificando-se a irregularidade na documentacac apresentada,
o Presidente notificara o interessado para que promova a correcao no prazo de 48
(quarenta e oito) horas.

Art. 72 Encerrado o prazo para registro de chapas, o Presidente da Federacao pro
videnciara a imediata lavratura da ata, mencionando as chapas registradas, de acordo

co2jgEi;:;:zEEZZzg:ﬁéifﬁ§i§I¥U?iij:—~s
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Art. 73 No prazo de 72 (setenta e duas) horas, se

P IR
de chapnas, a FASP/PMSP devera fazer publicar, edital, Qnﬁﬁﬁdo_iada 5§rgkg5%i regi§
tradas e abrindo prazo de 5 (cinco) 'dias para oferecimenwegjhlhpsggacgj 87662

| SPOTOCOLO-MIERnEILME |
SEGAO VII \CARTQRID MEOTIRAS - A0 B2 0]

Da Impugnacao de Candidaturas

Art. 74 0 prazo para impugnacao de candidaturas & de 5 (cinco) dias, contados
da publicacao da relacao nominal das chapas registradas.

Art. 75 A impugnacao que, somente podera versar:sobre causas de inelegibilidade
previstas nos Estatutos Sociais dd FASP/PMSP e na legislacao vigente, sera proposta
pela entidade federada por meio de um de seus delegados perante o Conselho de Repre-
sentantes, mediante requerimento fundamentado e dirigido ao Presidente da FASP/PMSP,
entregue na Secretaria. ]

Art. 76 Recebida a'impugnacao,'o Presidente da FASP/PMSP, no prazo de 48 (quaren
e oito) horas, cientificara o candidato impugnado, que tera o prazo de 3 (tres) dias
para apresentar suas contra-razoes.:

Art. 77 Recebida ou nao as contra-razoes, compete ao Presidente da FASP(PMSP
instruir e informar o processo no prazo de 3 (trés) dias, encaminhando-o para o Conse
Tho de Representantes, que devera reunirase no prazo de-10 (dez) dias para decidir.

Art. 78 Apos a decisac, julgada prgcéqente ou improcedente a impugnagao, o Presi-
dente da Federacao providenciara a fixaciﬁ'déébeia do ato no local de votagado, para co
nhecimento dos eleitores.

Paragrafo unico. A chapa de que fizerem parte os candidatos impugnados, podera
concorrer desde que o numero dos demais candidatos nao sejam inferior a 2/3 (dois ter-
¢os) ao preenchimento dos correspondentes cargos.

SECAO VIII
‘Das Mesas Coletoras

Art. 79 A mesa coletora sera constituida de um Presidente, dois mesdrios e um su
plente, escolhidos dentre os eleitores, cabendo ao Presidente da FASP/PMSP a indicacao

do Presidente e do suplente da mesma e, aos encabegadores das chapas Conconrentes, 0s
demais mesarios em igualdade de condicoes.

§ 10 - Serd instalada mesa coletora na sede da FASP/PMSP.

§ 20 - Os Trabalhos da mesa coletora poderao ser acompanhados por fiscais desig
nados, um por chapa, indicados pelos encabecadores‘das chapas concorrentes, escolhidos
entre os membros do Conselho de Representantes. 0s fiscais deverao se identificar pre
viamente perante a mesa coletora.

§ 30 - A mesa coletora sera constituida ate 15 (quinze) dias antes da eleicdo.

§ 40 - A e]eicao.seré reaTizada por escrutinio secreto, com duracao minima de

6 (seis) horas continuas, podendo  os trabalhos serem encerrados antes do prazo previsto
desde que tenha votado o Ultimo eleitor inscrito.

SRS . _ R
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I - o0s candldatos, seus conjuges e parentes ainda rqu ‘RQV qq}l'
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Art. 80 Nao poderao ser nomeado membros da mesa coletorat

segundo grau inclusive;

II - os membros da Diretoria da entidade. -BJUL8S 07 87682
Art. 81 . Todo$ os membros da mesa coletora deverdo eStar prﬁﬁﬁnxes'ao atqide aber-

IE, ;ﬁ M:rc:... . ‘ﬂP ‘.ﬂ’

tura e de encerramento da votacao. U

Paragrafo unico. Nao comparécendo qualquer membro da mesa, a substituicao se fara
de acordo com criterios da 1nd1cacao prevista no artigo 79 deste Estatuto.
Art. 82 Somente poderao permaner no recinto da mesa coletora os seus membros, os
fiscais designados e, durante o tempo necessario a votacao, o eleitor.
Art. 83 Nenhuma pessoa estranha a d1recao da mesa co]etora podera intervir no seu
funcionamento durante os trabalhos de votacao.

SECRO 1IX
Da Sessao de Apuracao dos Votos

Art. 84 A sessao eleitoral de apuracao sera instalada na sede da FASP/PMSP, ou local

designado, imediatamente apos o encerramento de votacao. ;

§ 10 - A mesa apuradora'de votos. sera composta de um Secretario e dois mesarios,
de Tivre escolha do Presidente da sessao eleitoral. Sera facultada as chapas concor-
&1" '
rentes a indicacdo de um fiscal por chapa.tt: t

§ 20 -0 Pres1dente da mesa apuradora ver1f1cara pela lista de votante, se parti
ciparam da votacao 2/3 (do1s tercos) do tota] de e1e1tores inscritos, procedendo, em
caso afirmativo, a abertura das urnas e contadas as cedulas 0s votos em separados,
desde que decidida sua apuracao, serao computados para efeito do quorum.

Art. 85 Finda a apuracao 0 Pres1dente da mesa apuradora proclamara eleita a chapa
que obtiver, na primeira votacao maioria abso]uta dos votos em re]acao ao total dos

votos apurados, e maioria s1mp1es nas votacoes em segundo e terceiro escrutinio e fara
lavrar ata dos trabalhos eleitorais.

Art. 86 Em caso de ‘empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-a nova votacao
no prazo de 15 (quinze) dias, limitada a eleicdo as chapas em questdo.

SECAO X
Do Quorum

Art. 87 Nao sendo obtido o quorum previsto, o Presidente da mesa apuradora encerrara
a eleicao, fara inutilizar as cedulas e sobrecartas, sem as abrir, notificando, em-

seguida, o Presidente da FASP/PMSP para que este promova nova eleicao nos termos do
Edital.

§ 19 - A nova e1eic50 sera valida se nela tomarem parte mais de 50% (cinguenta por
cento) dos e1e1tores, observadas as mesmas formalidades da primeira. Nao sendo, ainda
desta vez, atingido o quorum, 0 Presidente da Mesa nétificara, novamente 0 Pres1dente
da FASP/PMSP, para que este promova a terceira e Ultima eleicao.

§ 20 - A terceira e1eic50;'ser5-v511da com o comparecimento de 40% (quarenta por
cento) dos eleitores, observadas para a sua rea11zacao as mesmas formalidades das ante °-

Y‘\OY‘ES
. o~

—
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§ 39 - Na ocorréncia de qualquer das hipGteses prejvsﬁﬁlﬁfdl §§”!l<ﬂe-"%5%§>enas as
chapas inscritas para a pr1me1raele1cao poderao concorrer .as BUQEEQuéﬁ%JQ p%ssa]vada

a hipotese prevista no artigo 86 deste Estatuto. -6 JULBQ 0 1 87662 o

§ 40 - So poderdo participar da e1e1cao em segunda F ten;gqqggunonvocacaaups fJe1to-
res que se.encontravam em condicdes de. exercitar o votol ﬁéﬁﬂ fdsale BB ok Bo !

- L)
SECKO XI Follia nﬂ@]@’ﬁ i
. Proe u:

Das Nulidades
Carles Roberto
Art. 88 Sera nu]a a e1e1cao quando: _Reg. P30

I - rea11zada em dia, hora e local diversos dos des1gnéé;s nod Editais, ou
encerrada antes da hora determinada, sem que hajam votado todos os elei
tores constantes da folha de votacao;

Il - realizada ou apurada perante mesa nio constituida de acordo com o-esta
belecido neste Estatuto;. |

I1I - NEo for observado qua]quer'dos prazos constantes do presente Estatuto.

Art. 89 Sera anulavel a e]e1cao quando comprovadamente, ocorrer vicio que com-
prometa sua 1eg1t1m1dade, 1mportando em prejuizo para os concorrentes,
Paragrafo unico. A anu]acao do voto nao 1mp11cara na anu1acao da urna nem a
anulacao da urna implicara na.da- e1§1cao Verificada esta hipotese realizar-se-3o
escrutinios subsequentes na: forma prev1sta pe]o Edital.

Art. 90 Nao podera a nulidade ser 1nxqpada por quem lhe deu causa, nem aprovei-

tara o seu responsavel, - R

: . SECKO XII
Dos Recursos

Art. 91 O recurso podera ser interposto por membros das chapas concorrentes no
prazo de 10 (dez) dias a contar do termino da eleicao.

Art. 92 0 recurso sera dirigido-ao Presidente da FASP/PMSP e entregue, em duas
vias, contra-recibo na Secretaria, em seu horario normal de funcionamento.

Art. 93 Protocolado o recurso, cumpre ao Presidente anexar a primeira via ao
protocolo eleitoral .e encaminhar a segunda via; dentro de 24 (vinte e quatro) horas,
contra-recibo; ao recorrido, para apresentar no prazo de 3 (tres) dias, suas contra
razoes. . . '

Paragrafo unico. Findo o prazo estipu]adp; recebidas ou nio as contra-razoes
dos recorridos, tera o Presidente o prazo de trés dias para informar o recurso e en-
caminhar os autos ao Conselho de'Representantes‘para que dentro do prazo de 15 (quin-
ze) dias profira a decisao definitiva.

Art. 94 0 recurso nao suspendera a posse dos eleitos, salvo ser proferido e comu-
nicado oficialmente a FASP/PMSP antes da posse.

Paragrafo Unico. Se o recurso versar sobre inelegibilidade de candidato eleito,
o provimento nao implicara na saspensao da posse dos demais, exceto,se :0 nimero destes,
for inferiora2/3 (dois tercos) dos respectivos cargos. '

e
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Disposicdes Gerais-—-... =68JUL89.. U 1 87862

Art. 95 Ao Presidente da Federacao incumbe coordenjr er@nggnugan'p'prnggszLJ
eleitoral, em 2 (duas ) vias, constituida a primeira, do{CALEBIEME05EIGina 48 e-5,0

segunda das respectivas copias autenticadas. Foiha n° Y 0
Art. 96 Sao pecas essenciais do processo eleitoral: Procees DR
I - Edital e Aviso Resumido do Edital; C""OT‘Q:%“
11 - exemplar do jornal que publicou o Aviso Resum1do éd tad-5—n

111 - copias dos requerimentos dos registros de chapas, fichas de qualifica-
cao dos candidatos e demais documentos;
IV - expedientes relativos a composxcao das mesas eleitorais;
vV - relacao de entidades votantes,
VI - atas dos trabalhos eleitorais;
VII - exemplar da cédula Unica; |
VIII - impugnacoes, recursos; contra-razoes e informacoes do Presidente da
FASP/PMSP; . =
IX - resultado das eleigoes.

Art. 97 Compete ao Presidente dentro de 30 dias da‘realizacao das eleigoes
e nao tendo havido recurso fazer a comun1cacao a Confederacao que esta filiada, bem
como publicar o resultado da e]elcao.

Art. 98 Anuladas as e]elcoes, outras serao realizadas 90 (noventa) dias apos
a publica¢ao do despacho anu]ator1o , S

Paragrafo unico. Nesta hipotese permanecera a Diretoria em exercicio ate a

posse dos eleitos, salvo.se esta deu causa a anulacao.

Art. 99 - os prazos constantes do presente Estatuto serao computados, excluindo
o dia do comeco e incluindo o do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia
util, se o vencimento cair em sébado; domingo ou feriado.

Art. 100 As atribuicoes e providencias relativas ao processo eleitoral & da compe-
téncia do Presidente da FASP/PMSP, e passarao, na sua ausencia, automaticamente, a res
ponsabilidade de seu substituto legal ou pessoa por ele designada.

CAPITULO IX

Da Inelegibilidade para cargos de
Administracao e Representacao

Art. 101 Nao podem candidatar-se a cargo administrativo ou representativo:
I - os que nao estiverem-em pleno gozo de seus direitos sindicais e civis;

IT - os que nao contarem: ‘conl :pdlo meflos (dois afios “de” exercicio coﬁo func1ona

P16 plblico municipal®éfetivo, v ~"r v R

III - o$ que tiVerem recusadas as suas contas de exercicio em cargos de adminis

tracao pela autoridade competente.

IV - os que tiverem lesado o patrimonio de qualquer entidade sindical;

V - os analfabetos; . '

VI - os que tiverem suspensos os seus direitossociais por decisao insusceti-

vel_de recurso, no ambito administrativo.:
=
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VII - os que forem menores de 18 (dezoito) anos. REGISTRO CiVIL DE PESSgAS ‘!
Paragrafo Unico. Sao tambem 1ne1eg1vels 0s que ao foMﬂ\%%s{jnl\os '

CAPITULO X WRETR

Das Substituicoes

chlllBU

Art. 102 Ocorrendo renincia, abandono, destituicao ou licencjamentg/de membros
da Diretoria, Conselho Fiscal ou.DelegadmmRepresentahfes, assumira o cargo vacante
seu substituto Tegal previsto neste Estatuto,;o suplente.

§ 19 - Os suplentes serao convocados pela ordem de sua mencaoc na chapa elei

ta.

§ 29 - As renuncias serao comunicadas; por escrito, ao .Presidente da
FASP/PMSP,

§ 30 - Em se tratando de renunc1a do Pres1dente da FASP/PMSP, sera notifi

cado por escrito aos seu substituto legal que, dentro de 48 (quarenta e oito) horas,
reunira a diretoria para ciéncia;do ocorrido. ‘

Art. 103 - Ocorrendo qualquer h1potese prevista neste Cap1tu10, sera convocada
reuniao extraordinaria da d1retor1a ‘com o f1m especifico de preencher o cargo vacan
te, podendo de acordo com os 1nteresses da adm1n1stracao da FASP/PMSP, proceder-se-a
red1str1bu1cao dos cargos. :

Art. 104 Se ocorrer renunc1a coletiva da D1retor1a e do Conselho Fiscal e se nao
houver suplentes 0 Pres1dente ainda que res1gnator1o convocara a Asseibléia Geral do
Conselho de Representantes, a fim de que esta constitua uma junta Governativa Prov1sg
ria_. A “ ’

Art. 105 A Junta Governativa Provisoria, constituida nos termos do artigo ante-
rior, procedera as d111genc1as necessar1as para a rea11zacao de novas e1e1coes no
prazo improrrogavel de 90 (noventa) dias,.para a investidura dos cargos de D1retor1a,
Conselho Fiscal e Delegados do Conselho de Representantes,ma conformidade do presen
te Estatuto. |

Paragrafo Unico. Os membros da Junta Governativa Previsoria sao inelegiveis
para qualquer cargo nas eleicoes de que se trata este artigo.

“Art, 106 Em caso de abandono de cargo, proceder-se-a na forma dos artigos ante-
riores, nao podendo, entretanto, o membro da Diretoria, Conselho Fiscal ou Delegados
do Conselho de Representantes, que hopver abandonado o cargo, ser eleito para qualquer
mandato de administracao sindical ou de representacdo profissional no ambito da FASP/
PMSP, durante 05 (cinco) anos. | '

Art. 107 Ocorrendo falecimento de membro da Diretoria, Conselho Fiscal ou Delega-

do do Conselho de Representantes, a substituic3o proceder-se-a na forma do presente
Estatuto. '

CAPITULO XI
Da Perda do Mandato

Art. 108 0; membros da Diretoria, Conselho Fiscal, ou Delegados do Conselho de
Representantess-perderao o seu mandato nos seguintes casos:

o —
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.
I - malversacao ou d11ap1dacao do patr1mon' 0 ‘ AS
I - mudanca para profissao nao enquadrada no p]anépdﬁl%déf’&%mgalvo -a

hipotese de encontrar-se sub-judice ou onBRicBE de(§i8FBER
III - exercicio de atividade economica; ! SROTOCOLO-MIRGTILME
IV - abandono do cargo para o qual foi e]e1to‘-JidEE21!eaﬂeﬁ"QABP 8
V - grave v1o]acao destes Estatutos;:

Art. 109. Considere-se abandono do cargo,. para todos os efeitos.legais, a ausen-
cia nao justificada, em 03 (tres) reun1oes sucessivas da D1retor1a Conselho Fiscal ou
do Conselho de Representantes.

Art. 110 Toda suspengaoou destituicio-de‘cargo administrativo devera ser prece-
dido de notificacao que assegure a0‘ent§ressado‘o-p1eno direito de defesa, cabendo

~recurso ao Conselho de Representantes. na forma dopresente Estatuto.
Art. 111 A perdadbmmndaté;serSAdeé1arada pelo Conselho de Representantes.
. -Ar‘t. 112 Na hipotese de perda de mandato; as :subs.tituic.Ees..se.ﬁar'.a'o de acordo
com o disposto neste Estatuto. '

Y

e : :
¢ ‘

. : ‘ : -~ ' : _ . |

~ CAPITULO XII e |

-Do Patrimonio da Federacao -
Art. 113 Constitui Patrimonio da Federacao: -
I - a contribuicao sindical prevista'em lei;
‘ II - as mensalidades das entidades f_edefadas;
III - contribuicaes'assistenciqis;
IV - as doagoes e-legados;- o _; ’ . - '

V - os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidos;

w g —————— - e

VI - as multas e outras rendas eventuais e:nEo especfficadas
Art. 114 Compete a- D1retor1a ‘a adm1n1stracao do- patr1mon1o social da FASP/PMSP.

Art. 115 0s bens imoveis. e ‘outros’ ATtulos de renda 'S0. poderao ser alienados
mediante autor1zac§o expressa-da Assembleia-do Conselho de Representantes, precedida
do parecer do Conselho Fiscal, observada a legislag¢ao e o presente Estatuto. . '

e EYT A nE ey Y ==y

Art. 116 As despesas da FASP/PMSP correrao peTés rubricas constantes de seus
acordo com as ‘normas legais e vigentes. .

. v m v v— oty mes

»

bl 8 LY P oA MRS
P NP




4° Registro Civil das Pessoas Jucidicas]
Pagina n°....29....da decumento

Tom 32 ....... paginas. Cectidio na
H dltima pagina. ¢




ISR ) S Eux -.‘.u?‘l.vw'r,gﬂi‘. v e . A

s REGISTRU CIVIL D PESSOAS | .
g l WRIBICAS < 4 OFICI0

84489 0187662

CAPITULO XIII

Das Disposicoes: Transitorias — '_ e $ULRE Al N’_‘l

Art. 19 A Diretoria ProvisGria,empOssada ha A emb1é1a Gera] Extraordinaria,
devera: : - iy '

' I - providenciar, dentro de tr1nta d1as contados da .data de sua apro-

vacao ‘0 reg1stro deste Estatuto-
II - organizar e promover a elei¢ao da D1retor1a a ser.rea11zada na pri
AR ' - 'meira quinzena'do mes de outubro de 1989; ,

| 11l - des1gnar com1ssao e1e1tora1 para os f1ns prev1stos na art1go 55 e
‘na item anter1or--~+;“ﬂ”“ . - : : .
Art. 20 A Diretoria Provisoria sera const1tu1da de dezoito membros, empossados .
pe]a Assembleia Geral Extraordinaria de Fundacao da- FASP/PMSP "; : j
. Art. 39 0 mandato da Diretoria Prov1sor1a se encerra em 28 de outubro de 1989, ‘
quando se iniciara omandato da D1retor1a entdo é]elta. o : !
Art. 49 0 mandato da D1retor1a e]elta na pr1me1ra .quinzena de outubro de 1989, E
se encerra em 28 de outubro de 1992. A S i !
“Art. 50 A e1e1cao de fundacao da FASP/PMSP.e a e1e1cao a ser realizada na pri |
i meira quinzena de outubro de 1989 nao se ap]1ca o d1sposto nos art1gos 59, V e 60 do Es- {
. tatuto. | - S @
Art. .69 A comissao de e]ercao .a que a1ude o-inciso III de artigo 19, ficam :
delegados paderes para deliberar sobre o proced1mento a ser adotado nas e1e1coes que ocor-" {
rerao na primeira quinzena de outubro de 1989. " ' {
Art. 70 As entidades fundadoras fica estabelecido o prazo até 28 de outubro
de 1989 para apresentarem a rat1f1cacao da Assembleia Geral de sua classe, de sua partici-

‘ac'?\o, f111acgo e 1nd1cac§o dos de]egados na Assemb]_e1a Gera] de Fundacao da FASP/PMSP.

[

Y TS s A e

>,

//ZW/

José Vicenie Tenore :
Adgoaudn - 0.A.B. 25.88 - ?
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L%Z&m 2 %ﬂf'ﬂ'”@ Crotsa Ledmida 39”
Chefe de Se¢ao CS. 10-Substituta
Sao Paulo, 15 de marco Reglen20636

GABINETE DO PREFEITO P/\l}j\’)
Oﬁ'cio ./4. j al) n.o O 2 5 /6:] . J\/\ P

Ref. Oficio n° 18-Leg.3/0128/2001 R &O‘mﬂ ,\}//u b

o'\
Senhor Presidente d)ﬂ “ ﬁ 3

Em atengdo a solicitacdo contida no oficio em
epigrafe, atinente ao oferecimento de informagdes requeridas pela Comissao
de Constituicdo e Justica acerca do Projeto de Lei n® 41/2001, de autoria do
Executivo, encaminho a Vossa Exceléncia cépia reprografica da manifestagao
da Secretaria de Finangas e Desenvolvimento Econémico.

Ao ensejo, reitero meus protestos de consideragao e

apreco. - ¢ -

MARTA SUPLICY
Prefeita

Ao Excelentissimo Senhor

JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO
DD. Presidente da

Camara Municipal de Sao Paulo
NESTA

JAM/MTOBOsf

Resp5

SGM - 002 - DGM



Creusa LeomlIda Zaca ' Alves
Chefe de Se¢s0-CS. 10-Substituta
Registro 10,686 —
Sao Paulo, 15 de margo de 2001

Oficio n° 090/2001-SFG

"Senhor Secretario

Venho, por meio do presente oficio, encaminhar a Vossa Exceléncia, as
informagGes solicitadas pela Comissdo de Constituicdo e Justiga da Camara Municipal
de Sdo Paulo no que diz respeito ao Projeto de Lei n° 0041/2001. Encontra-se, pois,
em anexo, texto elaborado pelo gabinete desta Pasta contendo os requeridos

“esclarecimentos.

Na_ oportljnidade reiteramos protestos de consideragao e aprego.

Lo

ya e
ﬁo S YAD/
Secretarto de Finangas e Desenvolvimento Econémico

llustrissimo Senhor

RUI GOETHE DA SILVA FALCAO
Secretario do Governo Municipal

Palacio das Industrias - Parque D. Pedro Il
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Informagoes sobre o atendlmento do Projeto de Lei n° 0041/2001 as exigéncias
da Lei Complementar n°® 101/2000

Em seu artigo 21, inciso |, diz a referida Lei:

“Art. 21 — é nulo de pleno direito 0 ato que provoque aumento da despesa com
pessoal e ndo atenda:

| — as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no
inciso XIlI, do art. 37 e no § 1° do art. 169 da Constituigdo.”

Seguem abaixo os esclarecimentos a respeito do atendimento de cada uma das
exigéncias do artigo 21 pelo Projeto de Lei n° 0041/2001.

Artigo 16 da Lei Complementar n°® 101/2000

A exigéncia de estimativa do impacto or¢amentéﬁo-ﬂnanceiro no exercicio em
que entra em vigor e nos 2 subsequentes de que trata o inciso | do artigo 16 s se
justifica plenamente‘ se a despesa em questao for considerada de carater continuado,
visto qu'e o .periodo sobre o qual se exige tais informagdes & superior a dois

exercicios.

No que diz respeito ao Projeto de Lei em tela & controvertido este
enquadramento. Na exposigdo de motivos que o acompanha, diz a a ordenadora da
despesa, Helena Kerr, Secretaria Municipal da Administragdo: “E importante destacar
que a medida proposta ndo implica uma despesa permanente, vez que a verba de
representagdo esta vinculada especiﬁcamenfe -a cargos de confianga de livre
provimento em comissdo e desde que n3o providos por servidores municipais. Trata-
se, assim, de uma despesa que onera os cofres publicos tdo somente enquanto
houver o efetivo exercicio das fun¢des por seus ocupantes. N3o se acarreta, por isso,
qualquer beneficio ou direito permanente aqueles que a ela fagam jus.”

Contudo, se o entendimento for o de que a revalorizagdo da verba de
representagao deve ser entendida como despesa obrigatdria de carater continuado, é
preciso lembrar:



[ - . 2

Creusa Leonilda iat;‘és Alves
Chefe de Se¢io CS.10-Substituta

—

a) Que o anexo da exposigdo de motivos que acompanha Mertdéo'lg?traz a
estimativa do impacto orgamentario-financeiro da medida, qual seja, R$ 655,8
mil/més, resultante da diferenga entre o padrdo atual da verba de representacdo e
o padrdo proposto no PL, considerados os diversos cargos e o numero deles de
comissdo em livre provimento. Este valor produz anualmente um impacto de 0,25%
na folha de pagamento do presénte exercicio, devendo decrescer esta proporgio
nos exercicios seguintes, tendo em vista o crescimento vegetativo anual da folha
de cerca de 4%. | ' |

Que n3o se ultrapassa, por conta do referido impacto, o comprometimento maximo
da receita corrente liquida permitido para os municipios, a que faz referéncia o
artigo 19, inciso 1l da Lei Complementar.

Que o impacto acima indicado € o maximo que pode vir a ocorrer, pois foi estimado
na hipétesé de que todos os 1072 cargos objeto dos aumentos propostos venham
a ser ocupados por pessoal externo ao quadro atual de servidores municipais,
quando, na verdade, muitos desses cargo}s podem e tém sido ocupados por
profissionais que ja integram o corpo de funcionarios da PMSP.

Que ndo existe imcompatibilidade entre este aumento e o Plano Plurianual (PPA).
Esta pega orgamentaria trata dos gastos de capital previstos para o periodo 1998-
2001, das despesas de custeio dele decorrentes e dos programas de duragdo
continuada (do tipo Renda Minima, Leve-leite), ndo se aplicando, portanto, a
verificagdce de sua compatibilidade com a valorizag&o da verba de representa(;éb
ora em questdo. Cabe simplesmente assinalar que a referida valorizagdo ndo..
infringé qualquer das disposigdes do PPA.

Qué existe compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO (Lei
n° 13.103 de 23/12/2000), visto que esta reza em seu artigo 19, que o Executivo
podera encaminhar projetos de lei visando revisdo do sistema de pessoal. '

Que existe compatibilidade com a Lei Orgamentaria Anual — LOA (Lei n° 13.104 de
30/12/2000), visto que o aumento decorrente da valorizagdo proposta no PL esta
contemplado no valor orgado para dotagdo com pessoal ai consignado (R$ 2.990,3

milhGes), o qual representa um acréscimo de R$ 160 milhdes relativamente ao



Chefe de Se¢30 CS.10-Substituta

o . _ Registro 10.686
valor referente ao exercicio anterior, enquanto qué o aumento anual decorrente da

valorizagao proposta monta a R$ 8,5 milhdes.
Artigo 17 da Lei Complementar 101/2001

Se o entendimento for o de que a revalorizagdo proposta pelo PL constitui
despesa obrigatéria de carater continuado, exige o artigo 17 da Lei Complementar que
se aponte a origem dos recursos para seu custeio. Como mencionado no item f acima,
Oos recursos para o custeio da revalorizagao em questdo sairao de dotagao
orcamentaria propria da despesa com pessoal tal como consignada na LOA. Na
medida em que tal valor j& estd contemplado na LOA, a concessdo do referido
aumento ndo acarretara, igualmente, nenhum impacto do ponto de vista das metas
fiscais ai estabelecidas.

Paragrafo 1° do artigo 169 da Constituigdao

O referido artigo exige que exista dotagdo orgamentaria prévia para atender as
despesas com pessoal e aos acréscimos dela decorrentes. Conforme ja explicado
anteriormente, esta exigéncia esta sendo plenamente cumprid‘a pelo PL em tela. O
mesmo artigo exige também autorizagdo especifica na LDO para que se possa efetuar
este tipo de despesa. Conforme também mencionado anteriormente, a valorizag3o
proposta pelo PL em questdo estd em conformidade com a Lei de Diretrizes
_Orc;a'mentérias - LDO (Lein® 13.103 de 23/12/2000), visto que esta reza em seu artigo.
19, que o Executivo poderd encaminhar projetos de lei visando revisdo do sistema de
pessoal.

Inciso XHi do artigo 37 da Constituigdo

O inciso Xlll do artigo 37 da consiituigéo reza que é vedada a vinculagdo ou
equiparagao de quaisquer espécies remuneratérias, pafa\‘o efeito de remuneragao do
pessoal de servigo publico. O PL em questdo nao infringe tal determinagao, visto que
a valorizag&o proposta esta vinculada especificamente a cargos de confianga de livre
provimento em comissdo e desde que nao providos por servidores municipais. |

SF- Assessoria do Gabinete
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Ao Nobre Vereador ELISEU GABRIEL:

Para realizacao da reu-
niao ccnjunta das Comissoes de Constituicao e Justiga;

"Administracao PUblica e Financas e Orgamento.

20.03.01
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COD. 0561

DAS COMISSOES REUNIDAS DE
CONSTITAICAO E JUSTICA, ADMINISTRAGAO PUBLICA E DE FINANGAS E
ORCAMENTO SOBRE O PROJETO DE LEI 41/2001.

Trata-se de projeto de lei, encaminhado a Camara pela Sra. Prefeita, que
visa dar nova redagao ao paragrafo 3’ do art. 116 da Lei no. 11.511, de 19 ae
abril de 1994, e acrescentar ao mesmo artigo 116 um paragrafo sexto. O objetivo
da propositura é aumentar o valor da verba de representagéo de cargos de
confianga de livre provimento em comissdo de acordo com os percentuais

estabelecidos no Anexo Unico que acompanha o projeto.

A proposta arhpara-se nos arts. 13, | e Xll; 37, paragrafo 2° lelll, e 94,
todos da Lei Organica do Municipio.

Pela legalidade.

Quanto ao mérito, o 'projeto merece acolhida, pois a remuneragao dos
profissionais responsaveis pela administragdo da Cidade foi negligenciada e
mesmo aviltada, n&o refletindo valores compativeis com o elevado grau de
responsabilidade das tarefas que lhes sdo impostas. Desta forma, a corregéo
desse desvio tornou-se um imperativo a fim de viabilizar a manutengéo de pessoa!

qualificado para o exercicio de fungdes de confianca no Governo.
Favoravel € o nosso parecer.

Quanto aos aspectos financeiros do projeto, é importante destacar que a
medida proposta ndo implica em uma despesa permanente, uma vez que a verba
de representacédo esta vinculada especificamente a cargos de confianga de livre
provimento em comissao e desde que nao providos por servidores municipais.
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Trata-se, assim, de uma despesa que onera os cofres publicos tdo somente
enquanto houver o efetivo exercicio das fungdes por seus ocupantes, nac
acarretando, por isso, qualquer direito ou beneficio aqueles que a ela fagcam jus.
Acrescente-se que as despesas com a execuc¢ao desta lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Favoravel, portanto, o parecer.

~omissdes Reunidas
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L =
4
gl

Sala das

WU,

COMISSAO DE INISTRAGCAO PUBLICA

/

COMISSAO \%{%&NQAS E ORCAMENTO %




e o e
| rias Al
2 CAMARA MUNICIPAL égﬁ%}a Sp Agpias Alves
" | Registro 10,686 1
=7 27MR 2 ﬁ

go!

S,kl STITUTIVO'AO PROJETO DE LEI' 01004172001

Da nova redagao ao § 3° do artigo 116 da Lei
n.° 11.511, de 19 de abril de 1994 e acrescenta-
lhe o § 6°; estabelece critérios para a revisao
da Politica Salarial dos servidores municipais,
inclusive com a fixagdo de novo valor para a
menor remuneragdao bruta mensal; ampliao
beneficio do Auxilio-Refeigdeoe_da outras

DECRETA:

Art. 1° - O § 3° do artigo 116 da Lei n.° 11.511, de 19 de abril de 1994, pdssa
a vigorar com a seguinte redagao:

\§7\ “ § 3° - o disposto neste artigo aplica-se aos servidores
inativos que exergam cargos de provimentoem

j V\F;f comissao. “

Art. 2° - O artigo 116 da Lei n.° 11.511, de 19 de abril de 1994, fica
acresmdo do § 6°, com a seguinte redagao:

()}g\ “ § 6° - O disposto neste artigo aplica-se aos servidores,
empregados e demais agentes publicos dos orgaos
da Admmlstragao Publica, Direta e Indireta, Federal,
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Estadual e de outros Municipios, Legislativo, Judiciario
e Tribunais de Contas, colocados a disposicao da
Prefeitura do Municipio de Siao Paulo, quando no
exercicio de cargos em comissdo, ainda que sem
prejuizo de vencimentos, desde que ndo percebam nos
6rgdos de origem gratificagcao da mesma natureza. “

Art. 3° - O Anexo IV, a que se refere o artigo 116 da Lei n.° 11.5111, de 19
de abril de 1994, passa a vigorar com os percentuais estabelecidos de
conformidade com o Anexo Unico integrante desta lei.

Art. 4° - O Executivo Municipal promovera a revisdao da Politica Salarial
dos servidores municipais, garantindo o atendimento as suas
necessidades basicas de moradia, alimentagdo, educagao, lazer, saude,
vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, observando os
seguintes critérios:

| — piso salarial por categoria, definido em comum acordo entre a
administragao e representantes sindicais dos servidores municipais;

Il — protegao, a qualquer titulo, da remuneragao dos servidores publicos
ativos e inativos;

lll - reajustes gerais, em mesma data, sem distin¢cao de indices;

IV - isonomia de vencimentos entre cargos e fungdes de iguais
atribuigdes, ressalvadas as vantagens de carater absolutamente individual
decorrentes de tempo de servigo, grau de formagao e outras, bem como
as relativas a natureza, horario e local do trabalho.

V — corregao das distorgées geradas nos vencimentos dos servidores pelo
nao cumprimento de legislagao salarial vigente.

§ 1° - As revalorizagoes salariais decorrentes de nova Politica Salarial,
como definido neste artigo poderdo ser implementadas em até 5 (cinco)
parcelas mensais.

§ 2° - Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da
publicagdo desta lei, para que o Executivo Municipal encaminhe a

Gabinete do Vereador Claudio Fonseca - PCdoB
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Camara Municipal de Sao Paulo, para andlise e votagdo, Projeto de Lei
instituindo a Politica Salarial a que se refere o “ caput”.

Art. 5° - O artigo 1° e § 1° da Lei n.° 12.701, de 27 de agosto de 1998
passam a vigorar com a seguinte redagdo, mantido seu § 2°:

“ Art. 1°- Fica fixada em R$ 360,00 (trezentos e
sessenta reais), a partir de 1° de maio de 2001, a
menor remuneracdao bruta mensal a ser percebida
pelos servidores municipais submetidos a jornada de
40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

§ 1° - Aos servidores cuja remuneragao bruta mensal
seja inferior ao piso estabelecido no “caput” deste
artigo, sera concedido abono no \valor
correspondente a diferenga entre a referida
remuneragdo bruta e a importancia de R$ 360,00
(trezentos e sessenta reais).

Art. 6° - Fica estabelecido o prazo improrrogavel de 90 (noventa) dias para
que o Executivo Municipal regulamente e normatize a concessdo de
direitos e beneficios assegurados, em lei, a servidores publicos, desde

que essa exigéncia esteja expressa como condigdo para que surtam
efeitos.

Paragrafo Gnico — No caso especifico dos direitos assegurados aos
integrantes do Quadro de Apoio a Educagéo pelo artigo 29 e paragrafos da
Lei 11.434, de 12 de novembro de 1993, o prazo acima fica reduzido para
60 (sessenta) dias.
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Art. 7° - O artigo 1° da Lei n.° 12.858, de 18 de junho de 1999 passa a
vigorar com a seguinte redagio, revogados seu artigo 2° e paragrafo:

“Art. 1° - Fica instituido Auxilio-Refeicdo em pecunia,
cujo valor sera de R$ 6,44 (seis reais e quarenta e
quatro centavos) por dia util trabalhado, destinado ao
custeio das despesas realizadas com uma refeigéo por
todos os servidores municipais.

Paragrafo unico - O valor do Auxilio-Refeigdo
estipulado no “caput” deste artigo devera ser
atualizado anualmente, de acordo com o indice
apurado pela Fundagdao Instituto de Pesquisas
Economicas - FIPE.”

Art. 8° - As despesas com a execugao desta lei correrao por conta das
dotagoes orgcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 9° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo,ﬂretroagindo
os seus efeitos a 5 de fevereiro de 2001, data da publicagdo, do Decreto n.°
40.281, apenas no que respeita ao disposto nos artigos 1°,.2° e 3°.

l/.

Sala das Sessées,/ ém

CLAUDIO/FONSE£2
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ANEXO UNICO, a que se refere o art. 3°da Lein.® ,de de de 2001
Padrdo do Cargo em Comisséo Situagdo Nova

Novo % do DAS - 15

DA-l 01 15 %
DA-l 02 20 %
DA-l 03 20 %
DA-l 04 30 %
DA-l 05 30 %
DA-l 06 40 %
DA-l 07 40 %
DA-1 08 50 %
DA-S 09 80 %
DA-S 09 90 %
DA-S 09 100 %
DA-S 09 110 %
DA-S 09 120 %
DA-S 09 130 %
DA-S 09 170 %
DA-S 09 190 %
SM 195 %
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JUSTIFICATIVA

Apresentamos o presente Substitutivo ao PL 01-0041/2001, de iniciativa do
Executivo, com o intuito principal de corrigir injustica daquela propositura em
relagdo & grande maioria dos servidores municipais ndo atingidos pelo reajuste
de vencimentos nele estabelecido.

Na verdade, ao encaminhar o PL em questdo, que reajusta remuneracéo de
servidores ocupantes de cargos em comiss&o o Executivo buscou tdo somente
dar legalidade a medida irregularmente estabelecida pelo Decreto n.°
40.281/01, que tratou de matéria que deve ser definida exclusivamente por lei.
Mas, atendendo ao principio da isonomia, expresso na Constituicdo Federal e
na Lei Organica do Municipio, ndo se pode conceber reajuste de vencimentos
que nao contemple a totalidade dos servidores. Essa € a razdo que justifica a
propositura deste Substitutivo.

Entendemos ser este 0 momento de reparar parte dos prejuizos salariais que
atingem os servidores desde 1995 e que reduziram seus vencimentos ao que
sdo hoje. O piso dos vencimentos dos profissionais do Quadro de Apoio a
Educacédo, por exemplo, é de R$ 260,00, valor correspondente a 1,7 salario
minimo nacional; o piso salarial de um professor € de apenas R$ 397,00, valor
incompativel com a pujanga de uma cidade como Sdo Paulo e com o que ela
representa no cenario nacional.

Dai a necessidade urgente de revisdo da politica salarial dos servidores
municipais, intengdo, alids, ja manifestada pela Sra. Prefeita e pela Sra.
Secretaria Municipal de Administragdo. Nossa propositura, além de apoiar e
valorizar essa intengdo, oferece critérios que se baseiam fundamentalmente
nos dispositivos da propria Lei Organica, complementados pelo
reconhecimento, via Poder Judiciario, de que houve reajustes salariais a menor
do que determinava a legislagcdo vigente, que importaram, no minimo, em
25,32%, como admitido pela prépria defesa do Municipio em causas judiciais.

Ha, também, por coeréncia, que se rever o valor da menor remuneragio bruta
mensal. Os R$ 260,00 atuais corresponderam, a época de sua fixagéo, a dois
salarios minimos nacionais. E chegada a hora de se recompor esse valor, ja

“6
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que esta definido, a nivel nacional, novo salario minimo de R$ 180,00 a partir

de 1° de maio deste ano.

O substitutivo que propomos inclui, outrossim, dispositivo que estabelece prazo
para regulamentagdo e normatizagdo de direitos e beneficios assegurados em
lei a servidores. Temos acompanhado a lentiddo das administragdes municipais
na implementagéo de direitos e beneficios legalmente conquistados. No caso
especifico do que dispdem o artigo 29 e paragrafos da Lei 11.434, de 12 de
novembro de 1993, o prazo proposto € reduzido pois ja sdo decorridos mais de
7 anos de sua vigéncia, tempo sobejamente suficiente para o desenvolvimento
dos estudos necessarios a Regulamentagdo, s6 nao efetivada por falta de
vontade politica da anterior gestdo do Executivo Municipal.

Finalmente, a extensdo do Auxilio-Refei¢do a todos os servidores municipais na
forma estabelecida neste Substitutivo, visa também aplicar o principio da
isonomia, ja que temos um contingente desses profissionais ndo atendidos
atualmente. O Auxilio-Refeigdo é um beneficio com caracteristicas abrangentes
e que objetiva melhorar as condigdes de trabalho do servidor, razdes que
independem de horario, local e natureza de trabalho.

Essas as razbées que entendemos de justica para propor Substitutivo ao PL 01-
0041/2001, na certeza de que esta Colenda Casa o considerara.

M

7
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112 SESSAO EXTRAORDINARIA
N° Sessao: 30 N° Vot.: 2
Data Sessdo: 22/03/2001
Partido |UF Nome do Vereador Voto Partido |UF Nome do Vereador Voto
~ PsDB | SP|WIILIAM WOO SIM
PRESIDENTE NAO
PT sp{ADRIANO DIOGO NAO
pCc Do B [SP|ALCIDES AMAZONAS NAO
PT [sp|ALDAIZA SPOSATI NAO
pC DO B | SP|ANA MARTINS NAO
PT sp|[ANTONIO AUGUSTO CAMPOS NAO
PL sP{ANTONIO CARLOS RODRIGUES NAO
.ARTID sP|{ANTONIO PAES - BARATAO NAO
PT SP]ARSELINO TATTO NAO
P18 |sP|ATILIO FRANCISCO DA SILVA NAO
PT sP[BETO CUSTODIO NAO
PT sp(CARLOS GIANNAZI NAO
PT sp|CARLOS NEDER NAO
P18 [sP|CELSO JATENE NAO
PT sp|DEVANIR RIBEIRO NAO
PDT |sp|ELISEU GABRIEL NAO
psp |sP|FARHAT, JOSE ROGERIO NAO
PMDB [SP(GOULART, ANTONIO NAO
PDT |sP|[HUMBERTO MARTINS NAO
pT [sP[{ITALO CARDOSO NAO
PT |[sP[JOAO ANTONIO NAO
PT [sP|[JOSE LAURINDO NAO
PpT |[sP[JOSE MENTOR NAO
FMDB | SP|[JOSE OLIMPIO NAO
PT sP [LUCILA PIZANI NAO
pmMD8 [sP|MYRYAM ATHIE NAO
PT [sP{NABIL BONDUKI NAO
PTB  |sP|PAULO FRANGE NAO
PPS” |sP|ROGER LIN NAO
PS8  |SP|RUBENS CALVO NAO
. sp [VANDERLEI DE JESUS NAO
PT sP[VICENTE CANDIDO NAO
psDB [sP{CARLOS ALBERTO JUNIOR SIM
pmDB | sP|CARLOS APOLINARIO SIM
pc 0O 8 [sP|CLAUDIO FONSECA SIM i
psos | sp|DALTON SILVANO SIM e T+ )
pp8  [sP/DOMINGOS DISSEI SIM L - \
pP8 | SP|EDIVALDO ESTIMA SIM 1
pPB  [sP|[ERASMO DIAS SIM ‘
pSDB [sP[GILBERTO NATALINI SIM . at ‘
PSDB | 5P|GILSON BARRETO SIM o 708 [
PRONA |57 |HAVANIR MINTZ SIM g3 RS R
PL sp|JOSE VIVIANI FERRAZ SIM q 1"-'3
PSDB | sP|MARCOS ZERBINI SIM 3 3
PPB_ | P |MARIO DIAS SIM X s
PMDB [ SP[MILTON LEITE SIM Sasrepme 2
prs |spiRAUL CORTEZ SIM
pspB | sPIRICARDO MONTORO SIM
psb8 |sP{ROBERTO TRIPOLI SIM
pre | sp|SALIM CURIATI SiM
Ps8  [sp|TONINHO CAMPANHA SIM
PFL [SP|[TONINHO PAIVA SIM
PP | sp|WADIH MUTRAN SIM
l::e\s/lii.e..:l(;)sé EDUARDO CARDOZO Votos Sim: 22
17 Secr.: Votos N&o: 32 Total: 54
Votos Abst: O
Operad.: PAINEL ELETRONICO Emissdo em: 22/03/01 - 19:00
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PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES REUNIDAS DE
CONSTITUICAO E JUSTIGA, ADMINISTRAGAO PUBLICA E DE FINANGAS E
ORCAMENTO SOBRE O SUBSTITUTIVO ~fZe ! /2001 AO PROJETO DE LEI
41/2001.

LIDO HO

Reglslm 10 68{) -

* 21 MAR / ®

PREE&D}@;&/

Trata-s£ /[de substitutivo apresentado em Plenario pelo Nobre Vereador

Claudio Fonseca, apoiado por um tergo dos Vereadores, com fundamento no art.
269 do Regimento Interno. A propositura da nova redagéo ao paragrafo 3’ do ar.
116 da Lei 11.511, de 19 de abril de 1994 e acrescenta-lhe o paragrafo 6°,
estabelece critérios para a revisdo da Politica Salarial dos servidores municipais,
inclusive com a fixagdo de novo valor para a menor remuneragéo bruta mensal;
amplia o beneficio do Auxilio-Refeigcdo e da outras providéncias.

O Substitutivo concretiza o poder de emenda concedido aos membros do
Legislativo nos projetos de lei de iniciativa do Executivo previsto nos arts. 64 e 65
da Constituicdo Federal. Além disso, o Substitutivo guarda relagéo direta com o
projeto de lei 41/2001, aperfeicoando-o, em conformidade com o art. 273 do

Regimento Interno.

Pela legalidade.

Quanto ao mérito, o Substitutivo atende aos principios da isonomia e da
legalidade expressos na Constituicdo Federal e na Lei Organica do Municipio. A

e
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propositura, além disso, atende a urgente necessidade de revisdo da politica

salarial dos servidores municipais a fim de reparar parte dos prejuizos que

-

atingem esses servidores desde 1995.

Favoravel, portanto o parecer.

Sala das Comissdes Reunidas

COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTIGA

COMISSXO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

‘ ) COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
Q - |

A
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SUBSTITUTIVON. 02. /2001, ™"

“Acrescenta § 6° ao Artigo 116 da Lei n.°
11.511, de 19 de abril de 1994, e da outras
...................... sk /- | providéncias.

A Camara Municipa)/de Sdo Paulo

DECRETA:

Art. 1° - O Artigo 116 da Lei n.° 11.511, de 19 de
o abril de 1994, fica acrescido do seguinte § 6°:

“§ 6° - O disposto neste Artigo aplica-se aos
servidores, empregados e demais agentes publicos dos 6rgdos da Administragdo
Publica, Direta e Indireta, Federal, Estadual e de outros Municipios, Legislativo,
Judiciario e Tribunais de Contas, colocados a disposi¢do da Prefeitura do Municipio
de Sdo Paulo, quando no exercicio de cargos em comissdo, ainda que sem prejuizo
de vencimentos, desde que ndo percebam, nos Orgdos de origem, gratificagdo da
mesma natureza.”

Art. 2° - O Anexo IV, a que se refere o Artigo 116
da Lei n.° 11.511, de 19 de abril de 1994, passa a vigorar com 0s percentuais
estabelecidos em conformidade com 0 Anexo Unico integrante desta Lei.
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Art. 3° - Acrescente-se, onde couber, 0 seguinte
Artigo a Lein.° 11.511, de 19 de abril de 1994:

“ Art. - Fica incorporado reajuste de 25% aos.
vencimentos de todos os servidores publicos municipais da Administragdo Direta ¢
Autarquica, que ndo excr¢am cargos de provimento em comissao.

Paragrafo Gnico - O disposto neste Artigo entra em
vigor na data da publicacio desta Lei.”

Art. 4° - As despesas com a execucgdo desta Lei
correrdo por conta das dotagGes orgamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
puklicacdo, retroagindo os seus efeitos a 5 de Fevereiro de 2001, dwnca ao
do Decreto n.° 40.281, revogadas as disposi¢des em contrario.”, ————==.__
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Anexo Unico. a que se refere o Art. 2° da Lei n.°
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de de 2001.

Padrio do Cargo em Comissao

DAI 01

DAI 02
DAI 03
DAI 04
DAI 05
DAI 06
DAI 07
DAI 08

DAS
DAS
DAS
DAS
o DAS
DAS
DAS
DAS
SM

09
10
11
12
13
14
15
16

Situa¢ido Nova
Novo % do DAS 15

10%
15%
15%
20%
20%
25%
25%
30%
45%
45%
50%
55%
60%
65%
85%
95%
115%
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

O Projeto de Lei n.° 41/2001, de autoria do Poder
Executivo, introduz altera¢Ges a Lei n.° 11.511, de 19 de abril de 1994, que dispde
sobre a Organizag¢do do Quadro dos Profissionais da Administragdo da Prefeitura do
Municipio de Sdo Paulo, além de dar outras providéncias.

A referida proposta prevé nova redagdo ao § 3° do
Artigo 116 da citada Lei, retirando a expressdo “aos aposentados na condig¢do de
servidores publicos municipais”, substituindo-na pela expressio “servidores
inativos”, ampliando a incidéncia do previsto pelo dispositivo legal.

Ademais, o Projeto de Lei acresce o mesmo Artigo
116 de um paragrafo 6°, especificando sua aplicagdo aos servidores, empregados €
demais agentes publicos dos Orgdos da Administragdo Publica, Direta e Indireta,
Federal, Estadual e de outros Municipios, Legislativo, Judiciario e Tribunais de
Contas colocados a disposi¢do da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, quando no
exercicio de cargos em comissdo, ainda que sem prejuizo de vencimentos, desde que
ndo percebam, nos Orgaos de origem, gratificagdo da mesma natureza.

Outra altera¢do introduzida pelo Projeto de Lei n.°
41/2001 refere-se ao Anexo IV, mencionado pelo Artigo 116 da Lein.° 11.511, de 19
de abril de 1994, que passa a vigorar com os percentuais dispostos no Anexo Unico
introduzido pelo referido Projeto de Lei.

Inobstante a concordancia, por este parlamentar, das
razdes que motivaram a propositura do Projeto de Lei n.° 41/2001, no tocante ao
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calamitoso estado em que o Municipio de Sao Paulo se encontra e, sobretudo, no que
tange ao funcionalismo publico, que urge por transformagdes que viabilizem a
formag¢do de um Quadro de Pessoal altamente qualificado, com indispensaveis
competéncia e experiéncia para responder a demanda e garantir a qualidade da
atuacdo do Poder Publico paulistano, venho propor o presente substitutivo que,
substancialmente, mantém a inclusdo do paragrafo 6° ao Artigo 116 da Lei n.°
11.511, de 19 de abril de 1994; altera os percentuais presentes no Anexo Unico
proposto; mantém a redagdo originaria da citada Lei no que tange ao § 3° de seu
Artigo 116 e acrescenta, ao sobredito texto legal, um Artigo, concedendo reajuste de
25% aos vencimentos de todos os servidores publicos municipais da Administragdo
Direta € Autarquica, que ndo exercam cargos de provimento em comissao. ‘

Inegavel é o fato de que a remuneragdo dos
profissionais responséaveis pela Administragdo da Cidade de Sdo Paulo encontra-se
incondizente com o elevado grau de responsabilidade das tarefas que lhes sdo
atribuidas. Nao se pode negar, outrossim, que a remuneragio ofertada pela iniciativa
privada ¢ mais elevada do que aquela oferecida pela Prefeitura Municipal. Por estas
mesmas razoes, alegadas na exposi¢do de motivos do Projeto de Lei n.° 41/2001, ¢
que venho propor a alteragio dos percentuais contidos no Anexo Unico apresentado,
a fim de aumentar, sim, os percentuais atinentes a verba de representagdo, mas com
uma maior proporcionalidade, capaz de respeitar as condigdes de o Poder Piblico
efetivar o cumprimento do citado dispositivo legal.

Aos servidores que percebem menor remuneragio,
foi concedido um maior aumento do percentual referente a verba de representagio,
enquanto que, com relagdo ao servidor que detém teto salarial mais elevado, os
mesmos indices foram aumentados de maneira menos significativa, e, em alguns

casos, mantidos aqueles previstos originariamente pela Lei n.° 11.511, de 19 de abril
de 1994.

Com relagdo a alteragdo proposta pelo Artigo 1° do
Projeto de Lei n.° 41/2001, extinta foi em virtude de mais adequada se apresentar a
redagdo originaria da Lei a que se pretende alterar, visto que contempla menor
amplitude de incidéncia de seu Artigo 116.
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Ademais, o Artigo acrescentado pelo Substitutivo a
Lei n.° 11.511, de 19 de abril de 1994, tem como fundamento os baixos saldrios € o
grande periodo sem reajuste a que foram esses trabalhadores submetidos,
considerando, ainda, sua importincia enquanto pilar da estrutura de funcionamento
da Prefeitura Municipal. Ressalta-se que a necessidade de valorizagdo das carreiras
objeto desta alteragdo, apesar de ndo contemplada pelo Projeto de Lei n.° 41/2001,
torna imperiosa a concessio de reajuste de 25% aos vencimentos de todos os
servidores publicos municipais da Administragdo Direta e Autdrquica, que nao
exercam cargos de provimento em comissdo, motivando sua inclusdo pelo
Substitutivo.

Por estas razdes € que venho propor o presente
Substitutivo, visando aprimorar o pretendido pelo Projeto de Lei n.° 41/2001,
introduzindo maior proporcionalidade aos valores expressos no Anexo Unico que
contempla e mantendo, onde pertine, as disposi¢des originarias da Lei n.° 11.511, de
19 de abril de 1994, a fim de garantir, eficazmente, a concretizagio dos objetivos
colimados pela propria proposi¢do a que se refere este substitutivo.

GILBER NATALINI
Lider da Bincada do PSDB

Pt
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112 SESSAO EXTRAORDINARIA
N° Sessdo: 30 N° Vot.: 1
Data Sessdo: 22/03/2001
Partido |UF Nome do Vereador Voto Partido |UF Nome do Vereador Voto
~ psDB | sp(WIILIAM WQO SIM
PRESIDENTE NAO
PT sP|ADRIANO DIOGO NAO
PC DO 8 |SP{ALCIDES AMAZONAS NAO
PT [sP|ALDAIZA SPOSATI NAO
PC DO B |SP{ANA MARTINS NAO
PT | SsPJANTONIO AUGUSTO CAMPOS NAO
PL sP[ANTONIO CARLOS RODRIGUES NAO
ARTID| SP[ANTONIO PAES - BARATAO NAO
PT |SP|ARSELINO TATTO NAO
P18 |SP |ATILIO FRANCISCO DA SILVA NAO
PT [sP|BETO CUSTODIO NAO
PT sP|[CARLOS GIANNAZI NAQ
PT |SP|CARLOS NEDER NAO
PTB  |SP|CELSO JATENE NAO
PT sp|[DEVANIR RIBEIRO NAO
PDT |[sP|ELISEU GABRIEL NAO
pso [sP[FARHAT, JOSE ROGERIO NAO
pmoB | SP(GOULART, ANTONIO NAO
PDT |{SP[HUMBERTO MARTINS NAO
pT |[sP][ITALO CARDOSO NAO
PT spP[JOAO ANTONIO NAO
PT |sP|JOSE LAURINDO NAO
PT | sP|JOSE MENTOR NAO
PMDB | SP|JOSE OLIMPIO NAO
PT sPILUCILA PIZANI NAO
PMDB |SP[MYRYAM ATHIE NAO
PT sP[NABIL BONDUKI NAO
pTB  |sP|PAULO FRANGE NAO
PPS | sP|ROGER LIN NAO
psg | SP|{RUBENS CALVO NAO
wil) T [ |VANDERLE O JESUS NAO
[ T [sP|VICENTE CANDIDO NAO
psoB [SP{CARLOS ALBERTO JUNIOR SiMm
pmpB | SP[CARLOS APOLINARIO SIM
pC DO 8 | SP{CLAUDIO FONSECA SIM R
psoB |sP|DALTON SILVANO SIM Pt N
pP8 | SP[DOMINGOS DISSEI SIM P R |
PFB | SP|EDIVALDO ESTIMA SIM sl )
PPB | SP|ERASMO DIAS SIM ) )
psoe |SP|GILBERTO NATALINI SIM \
pspB |SP|GILSON BARRETO SIM af\
PRONA | SPIHAVANIR MINTZ SIM : AL
PL__|sP|JOSE VIVIANI FERRAZ SIM 7_34“““ \
PSDB | SP|MARCOS ZERBINI SIM 7
PPB | sP|MARIO DIAS SIM 4
pmDB [SP[MILTON LEITE SIM A
pps | sP|RAUL CORTEZ SiM o
pspB | sP|RICARDO MONTORO SIM
PsDB | sP|ROBERTO TRIPOLI SIM
pr8 | sP |SALIM CURIATI SIM
psB | SP[TONINHO CAMPANHA SIM
PFL  [SP[TONINHO PAIVA SIM
pre_ | SP|WADIH MUTRAN SIM
?:e\sluii;j?sé EDUARDO CARDOZO Votos Sim: 22
17 Secr.: * Votos N&o: 32 Total: 54
Votos Abst: O
Operad.: PAINEL ELETRONICO Emissdo em: 22/03/01 -. 18:58
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PARECER CONJUNTO DAS COMISSOES REUNIDAS
CONSTITUIGAO E JUSTIGA, ADMINISTRAGAO PUBLICA H FINANGA{
ORGCAMENTO SOBRE O SUBSTITUTIVO N.° 02 AO PL 41/2

Trata-se de substitutivo apresentado pela Bancada do PSDB
acrescentando ao projeto original a incorporacdo de reajuste de 25% aos
vencimentos de todos os Servidores Publicos Municipais da Administragéo
Direta e Autarquica, que nao exergam cargos em comissao.

Quanto ao aspecto de legalidade, a alteragdo proposta em nada
modifica 0 nosso posicionamento exarado em relagdo ao projeto original.

Pela LEGALIDADE.
Quanto ao mérito, justa & a extensdo do reajuste aos servidores do
Executivo ndo contemplados, que ndo recebem aumento salarial real ha

varios anos.

Portanto, somos FAVORAVEIS ao Substitutivo apresentafio, 5 \

1a"
Quanto ao aspecto financeiro, nada temos a opor.
Sala das ComissGes Reunidas, em

COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTICA

Fontraiia] M’“ Tt

COMISSAO PE DMINISTRAQAOP BLI

%%

COMISSAO DE FINANGAS E ORCAMENTO
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N° Sessao: 30
Data Sessdo: 22/03/2001

N° Vot.:
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112 SESSAO EXTRAORDINARIA

Operad.: PAINEL ELETRONICO

Votos Nao: 23
Votos Abst: O

Total: 54

Partido |UF Nome do Vereador Voto Partido | UF Nome do Vereador Voto
PT SP|VICENTE CANDIDO SIM
PRESIDENTE SIM
pT |sP[BETO CUSTODIO NAO
PsDB [SP{CARLOS ALBERTO JUNIOR NAO
pvDB [sP{CARLOS APOLINARIO NAO
pc DO B | sP[CLAUDIO FONSECA NAO
pspB |spIDALTON SILVANO NAO
°g |sP|DOMINGOS DISSEI NAO
&3 sp|EDIVALDO ESTIMA NAO
pr8 | SP|ERASMO DIAS NAO
PsoB [SP[GILBERTO NATALINI NAO
pso8 |SP|GILSON BARRETO NAO
PRONA [SP{HAVANIR MINTZ NAO
pL | sP|JOSE VIVIANI FERRAZ NAO
PsDB | sP|MARCOS ZERBINI NAO
pPB | SP[MARIO DIAS NAO
pMDB | SP(MILTON LEITE NAO
pps [sP[RAUL CORTEZ NAO
psoe |SP[RICARDO MONTORO NAO
psb8 |SP|ROBERTO TRIPOLI NAO
pPB [sP[SALIM CURIATI NAO
PsB  |sP[TONINHO CAMPANHA NAO
PFL | sP|TONINHO PAIVA NAO
PPB | SP|WADIH MUTRAN NAO
PsDB | sP WIILIAM WOO NAO
PT |sP|ADRIANO DIOGO SIM
pc 0O B |SP|ALCIDES AMAZONAS SIM
pT | SsP|ALDAIZA SPOSATI SIM
pc DO B|SsP|ANA MARTINS SIM
PT |SP|[ANTONIO AUGUSTO CAMPOS SIM
L~ |SP[ANTONIO CARLOS RODRIGUES SIM
'i‘mlo sP|ANTONIO PAES - BARATAO SIM e
PT - [sP|ARSELINO TATTO SIM i i
pT8" [SP|ATILIO FRANCISCO DA SILVA SIM P— e . ()
PT |sP|CARLOS GIANNAZI SIM QL -t [
pT |sP|[CARLOS NEDER SIM 3
PT8 |SP{CELSO JATENE SIM | ]
pT |sp|DEVANIR RIBEIRO SIM || nnfl | 1
poT |sP[ELISEU GABRIEL SIM \ MN{ [ 2t
psD |sp|FARHAT, JOSE ROGERIO SIM \
pvDB | SP[GOULART, ANTONIO SIM 1
poT  [sP[HUMBERTO MARTINS SIM | |
PT |SP[ITALO CARDOSO SIM | P
PpT |sP|JOAD ANTONIO SIM g
pT |sp|JOSE LAURINDO SIM
PT [sP|JOSE MENTOR SIM
pvDE | 5P [JOSE OLIMPIO SIM
PT | sp|LUCILA PIZANI SiM
PMDB |SP[MYRYAM ATHIE SIM
PT  |sP|NABIL BONDUKI SiM
P78 |sp|PAULO FRANGE SiM
PPS [SP|ROGER LIN SIM
PS8 |SP|[RUBENS CALVO SIM
PL (spP{VANDERLEI DE JESUS SIM
':ie\s/li:;.:]?SE EDUARDO CARDOZO Votos Sim: 31
1° Secr.: *

Emissdo em:

i R

r&%

Projeto de Lei n® 0041/2001, do Executivo Repistro 10,6806
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MEMBROS - ARSELINO TATTO
LAURINDO
GILSON BARRETO
SALIM CURIATI

JOOJI HATO

VANDERLEI DE JESUS
ALCIDES AMAZONAS

CELSO JATENE

HUMBERTO MARTINS
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O SR. PREESIDENTE (Arselino Tatto -PT) - Boa tarde, com a
=

presenga dos nobres Vereadores Arselino Tatto, na Presidéncié; Alcides
Amazonas; Celso Jatene; Gilson Barreto, todos membros da Comissdo de
Constituigdo e Justiga, além da presenga dos Vereadores Claudio
Fonseca, Erésmo Dias e Ana Martins, declaro abertos os trabalhos desta

audiéncia publica ao Projeto de Lei 41/2001.

Gostariamos de iniciar esta discuss3o, primeiramente passando
a palavra aos vereadores que quiserem e em seguida &s entidades que j&
se inscreveram. E uma proposta que fagco que inicialmente os
pronunciamentos seriam de cinco minutos. Caso tenhamos varias
inscri¢des, poderemos reavaliar o tempo talvez para trés minutos para
que mais pessoas possam se pronunciar. Temos o tempo de 1h30min para
realizar esta audiéncia ptblica. Indago se algum vereador quer fazer

uso da palavra? Tem a palavra o Vereador Claudio Fonseca, do PC do B.

O SR. CLAUDIO FONSECA (PC DO B) - Posso comegar, Sr.
Presidente?
O SR. PREESIDENTE (Arselino Tatto -PT) - Apenas uma

observacdo. Ainda ndo temos quérum. S30 necessdrios cinco vereadores
da Comissdo de Constituigdo e Justica, falta um, mas o qudrum ocorrera
no decorrer desta audiéncia ptblica, até para que ndo fiquemos
esperando.

- Manifestagdo fora do microfone.

O SR. PREESIDENTE (Arselino Tatto -PT) - Temos os Vereadores
Jooji Hato, Laurindo, Salim Curiati, Vanderlei de Jesus, Humberto
Martins que deverdo estar a caminho.

- Manifestagdo fora do microfone....P02
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- Manifestacdo fora do microfone.

O SR. PREESIDENTE (Arselino Tatto -PT) - Questdo de ordem
acatada, nio héd problema nenhum em relagdo a isso. O qudrum écorreré
durante a sessio, © que nos interessa hoje é debater, ouvir as
sugestdes dos senhores e senhoras, das entidades representativas,
porque as notas taquigréficas juntar-se-d8o ao processo, todos os
vereadores terdo acesso para que possam opinar e definir o seu
posicionamento no plendrio. Mais uma questdo de ordem?

- Manifestagdo fora do microfone.

O SR. PREESIDENTE (Arselino Tatto -PT) - N3o necessariamente.
Isso ndo & problema. Nem consta no Regimento a necessidade de qudrum.
Nés gostariamos que estivesse a maioria dos vereadores da Comissdo de
Constituic3o e Justica. Deve ter havido algum problema, .deve estar a
caminho. J& tenho informagdes de que hé& vereadores da Comissdo na
Casa. Por exemplo, eu fago parte da Comissdo da Gastronomia e neste
momento estd acontecendo uma reunido daquela Comissdo no 8° andar,
entdo vou faltar la4. Esse atraso & normal.

Tem a palavra o Vereador Claudio Fonseca.

O SR. CLAUDIO FONSECA (PC DO B) - Quero agradecer inicialmente
ao nobre Vereador Arselino Tatto pela dportunidade em poder me
manifestar nesta Comissdo acerca do Projeto de Lei 41/2001, do
Executivo. Esse projeto tem ensejado muito debate, discédrdia e ndo tem
sido facil para podermos, nos debates no plendrio ou no Congresso das
Comissbes que foi realizado ontem, falar das nossas propostas,

substitutivos e sobre nossas emendas. Entdo, esta oportunidade é muito

valiosa para as entidades sindicais e para os vereadores também,

|
O I’e“ga‘ eon 510 Ql\h fitutd ‘
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talvez em um clima de maior tranquilidade. Entd3o, quero agradecer
igualmente a presen¢a dos nobres Vereadores Alcides Amazonas, do PC do
B; Celso Jatene, PTB; Ana Martins, do PC do B.

Quero colocar inicialmente que considero, como vereador, gue a
Sra. Prefeita Marta Suplicy cometeu um grave erro ao encaminhar o
projeto de lei com pedido de urgéncia, que é o projeto que dispde
sobre o aumento das gratifica¢des dos que ocupam cargos do primeiro
escaldo. Esses aumentos variam de 25 a 40%, mas incidem sobre os DAS
variando de 15 a 195. E a repercussdo final uma variagdo de até 41,5%
no salério.

Eu tenho me manifestado no sentido de que a principio somos
contra aumento de salarios, mas se achamos que se & necessario um
pedido de urgéncia para votar o saladrio do primeiro escaldo, o que
dird esse conjunto de servidores que tem um saldrio de 205 reais.
Entdo, no caso deles a wurgéncia seria: urgéncia, urgentissima,
urgentissima elevada a milésima poténcia. Imagino que se aqueles que
ganham 4,800 mil reais j& tém dificuldades do ponto de vista de seus
vencimentos para operar sua vida, imaginem aqueles que ganham 205
reais, 260 reais, um professor que ganha 397, uma pessoa do quadro de
apoio que também ganha 260 e milhares de servidores. Temos
apontamentos e indicadores da prdpria Secretaria Municipal da Educagédo
que até 320 reais, existem 27 mil pessoas na Prefeitura do Municipio
de Sd3o Paulo ganhando até 326 reais e até 56 mil pessoas que ganham
575 reais.

Entdo, sempre tenho opinado aqui que o ideal seria mandar para

esta Casa um projeto de reestruturagdo das grades de vencimentos
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gerais dos servidores pGblicos, tanto dos ocibantes de cargos em
comissdo, como dos ocupantes dos cargos de provimento por concurso.
Essa é minha opinido.

Uma vez que esse projeto chegou aqui e vejo que a urgéncia é
no sentido de eliminar o grave erro que seria pagar a variagdo dessas
gratifica¢des por decreto e o decreto é ilegal. A urgéncia estd muito
vinculada &4 descaracterizagdo da ilegalidade do decreto publicado a ‘
partir de 1° de fevereiro, de outra forma ndo haveria necessidade
dessa sangria desatada para aprovar um projeto em carédter de urgéncia.

Este Vereador quando soube da publicagdo do decreto conversou
com a Secretdria Municipal da Administragdo dizendo que seria um erro
fazer a publicagdo por meio de decreto e que seria inoportuno, tendo
em vista que naguela oportunidade a Sra. Prefeita Marta Suplicy vinha
pedindo apoio solidario da populagdo para que pudesse reconstruir Sdo
Paulo, contribuindo as vezes até com luvas cirirgicas, 100 reais para
consertar uma miquina. Eu acho que ela estava correta aoc sensibilizar
a populagdo por toda essa desgraga cometida pelos dois governos
anteriores, dos quais todos temos conhecimento e ndo aprovamos. Era
necessario, muitos j& estavam pegando suas brochas e pincéis para
pintar a Cidade, mas ao ver a Sra. Prefeita anunciar esse aumento,
pode ser que muitos tenham largado suas brochas e pincéis em um canto.
O discurso da unidade do povo para o reconstrugdo da Cidade foi
quebrado. Mas o projeto estd aqui e temos de discuti-lo.

Entdo, eu apresentei um substitutivo...Monteiro
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Entdo, eu apresentei um substitutivo adbf;rojeto do Executivo.
Do que trata o substitutivo, que acho extremamente justo? NOs,
funciondrios piblicos, de 95 para cé&, de 94 para cd fomos vitimas de
varios ataques & legalidade da lei salarial do Municipio, que deixou
de aplicar reajustes a que ndés tinhamos direito em outubro de 94, em
dezembro de 94, em fevereiro de 95, em margo de 95, em julho de 95, em
julho de 97 e vai por ai afora. Isso ensejou quase cem mil agdes
judiciais, dando oportunidade & criagdo de 21 1indices diferentes
concedidos pelo Poder Judicidrio, tem 21 tabelas diferentes, gente que
ganha desde 10% até 82%, na justiga.

Entdo, o que este Vereador propds? Um dos artigos propde que
se faga uma correg¢do das distor¢des geradas nos vencimentos pelo néo
cumprimento da lei salarial de 94 para ci. N3o estou dizendo que isso
seja feito no imediato, a Prefeitura apresente um plano de devolugdo
dessas diferengas. J& ouvi algumas pessoas dizerem: "Mas ndo é divida
da Marta." Ndo é divida da Marta mas é divida da Prefeitura de Sdo
Paulo, quem assume o ativo assume o passivo também. A \Prefeita esta
agindo corretamente ao juntar os deputados estaduais, os deputados
federais e tentar buscar um apoio da sociedade ﬁo combate &as amarras
da lei fiscal, o questionamento do endividamento da Cidade e buscar
alternativas. Ela estd correta e este Vereador se soma a essas agdes
politicas da Prefeita no sentido de ter mais recurso para
investimentos sociais e até pagar melhor os seus servidores. Entdo,
fazer esse levantamento e fazer uma proposta de parcelamento dessas

diferencgas.
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Este Vereador ainda propds que seja aunEntado o piso salarial

do funcionalismo piblico municipal. Quandoc a Camara Municipal votou o
piso, o saldrio minimo era de 130 reais e nds travamos uma batalha,
uma luta aqui par poder alcan¢ar dois saldrios minimos da ocasido, 260
reais. O saldrio minimo vai para 180 reais. Entdo, estamos propondo
que esta Camara Municipal emende o projeto, apresente substitutivo, a
forma pouco importa, é o resultado que nos interessa, que dé um piso
de mais ou menos 360 reais.

O impacto, Presidente, financeiro-or¢amentdrio é de cerca de
dois milhdes e 200 mil no ano, um ter¢o do impacto que vai
proporcionar a concessido dessa variagdo das gratifica¢des aos Das que
estd na exposigdo de motivos do projeto, que serd de 8,5 bilhdes.
Entdo, vocé aumentar o piso para 360 reais e um gquarto do impacto que
vai ser gerado na mesma medida que vai beneficiar 1.077 ocupantes de
cargos do primeiro escaldo. Eu acho que vale a pena e a Prefeita
sinaliza com sensibilidade para os problemas dessa massa de servidores
que hoje mal tem dinheiro para comer. E uma alternativa.

A outra proposta que nds apresentamos €& que nem todos
servidores recebe o auxilio-refeigdo. Recebem o0s que trabalham 4° horas
e, na Educagdo, quem trabalha no minimo 30 horas semanais. Ag&ra, nés
temos o pessoal das creches que ndo recebe o auxilio-refeigio. Mas nio
sdo sd eles, tem um pessoal da Area da salde que também n3o recebe o
auxilio refeigdo. Entdo, estou propondo que seja estendido o auxilio-
refeigdo no valor de R$ 6,44 para todos os servidores municipais,
independentemente de vinculo e independentemente de jornada. A

Secretdria da Educagdo disse que j& tomou providéncias para pagar
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proporcional. Proporcional a R$ 6,44? Além dissoA:giz que val ser por
decreto. Vai incorrer numa outra ilegalidade, tem.que ser por uma lei.
Entdo seria mais uma alternativa, o auxilio-refeig¢do que estd contida
no projeto.

A outra é que desde 1993, varias categorias profissionais tém
o seu direito a enquadramento por evolugdo funcional. Elas tém esse
direito, poder mudar de referéncia em fung¢do de tempo e titulo, e até
hoje n8o foi regulamentado. Entdo, o substitutivo esta dizendo que, em
90 dias, a Administrag3o PGblica municipal precisa providenciar o
enquadramento de todos aqueles que tém direito.

N3do é um projeto irresponsavel, ndo é um projeto de quem néao
tem sensibilidade para os problemas da cidade de S3o Paulo, ndo é um
projeto de quem estd numa posigdo de confrontagdo direta, de oposigdo
sistematica a Prefeita Marta Suplicy. Este Vereador apoia
politicamente o governo municipal da Prefeita Marta Suplicy e tera
oportunidade de dizer em plendrio, como estou dizendo aqui, as varias
medidas que acho corretas que foram adotadas no plano politico. Eu me
somarei &s agdes politicas da Prefeita na constetagdo do
endividamento da Cidade, nos juros escorchantes que .dizimam as
receitas municipais e até mesmo a defesa que a Prefeita tem feito em
relagdo aos aspectos que s3o perniciosos, se n3o s3o todos, ha
aspectos perniciosos, da lei de responsabilidade fiscal.

Agora, até para que a Prefeita possa contar com o apoio da
populagdo, dos servidores piblicos no plano politico nés, da bancada
de governo, temos por responsabilidade sermos sensiveis a esse

problema colocado aos 140 mil servidores. Tenho certeza que a Camara
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Municipal, o Vereador Arselino Tatto, o Vereador Celso Jatene, 5
Vereador Jodo Antonio e outros vereadores quer tém feito o esforgo de
compreende as emendas, mas que ainda n3do tem uma posigdo da
oportunidade que podemos votar, que possam mudar no dia de hoje, em
primeira votagdo, abragando algumas indicagdes que estamos fazendo
para que a gente possa continuar no mesmo rumo.

A outra coisa, para terminar, & que, como muitos que aqui
estdo, sou professor estadual e sou professor municipal. Fui vitima,

como muitos foram, de vdrias agdes que machucaram, agrediram... (P04)
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Fui vitima, como mwmuitos foram, de varias ac%sr que machucaram,
agrediram muitos educadores, muitos funcionarios plblicos.
Recentemente, mndo faz muito tempo assim, os professores . foram
espancados na Avenida Paulista, uma agdo que a todos nds sugere
condenagdo. Inclusive aqui na Camara Municipal muitos vereadores se
manifestaram estranhando, condenando a ag¢do do Governo Estadual, que
ndo tem sensibilidade para atender e ainda assim agir com repressao
violenta. Ful vitima aqui na Cadmara Municipal em 1995, e vejo aqui
muitos colegas que estavam comigo, quando o Maluf, para derrotar um
direito ,para impedir um direito, usou a forg¢a policial para, entre
outras coisas, até pegar um parecer eu ndo foi discutido em nenhuma
comissdo, um parecer que sa_liu do bolso do colete, na ocasido do Miguel
Colasuonno e do Brasil Vita, e foi duro para nés. Ew nunca havia
desmaiado na minha vida e desmaiei aqui dentro, apanhando.

Por isso, pego a sensibilizag¢3o dos vereadores porgque n3o
cheguei & Camara Municipal para perpetuar injustigas e espero que eles
compreendam isso. Eu ndo cheguei na Clmara Municipal para poder
assistir, usar métodos que ndés condenamos no encaminhamento processual
junto com varios vereadores, que inclusive foram solidéribs:'comigo, e
chegar ’agora e usar o mesmo expediente de, aos atropeloé, pegar
parecer, ndo fazer audiéncia piblica que tenha validade, ouvir a
sociedade. No final, podemos até ser derrotados, mas gueremos
instituir na Camara Municipal procedimentos democriticos de discussdo
das propostas que aqui chegam, para que sirvamos de exemplo para a

sociedade e também para que digamos que chegamos aqui para ser um
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diferenciador sobre tudo aquilo que foi realizdﬁgrate o ano passado e

ndés condenamos.

Era o que eu queria dizer e muito obrigado. (Palmas)

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Queria informar que esta audiéncia
piblica foi provocada a partir do recebimento de um oficio do
Sindicato dos Servidores Pablicos Municipais de S3o Paulo, no dia 22
de fevereiro, e de outro oficio do dia 1° de margo, da FASP, Federacdo
das Associag¢bes Sindicais e Profissionais dos Servidores da Prefeitura
dé Municipio de S3do Paulo.

Tem a palavra o Vereador Erasmo Dias.

O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - Pela ordem, Presidente, antes

do orador, por gentileza.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Pela ordem, o Vereador Gilson

Barreto.

O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - Queria saber se V.Exa. ja

designou o relator para a audiéncia ptblica.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - N3o necessariamente precisa ser

designado o relator.

O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - Eu requeiro a designag¢do do

relator..
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O SR. ARSELINO TATTO (PT) - N&do existe isso.

O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - Eu requeiro a designagdo do

relator, um dos membros da Comisséo...

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Essa figura ndo existe. Isso ndo

existe em audiéncia piblica, nobre Vereador.

O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - Entdo eu indago a V.Exa. quem
ird fazer o relatdrio substitutivo, se necessario for, apds a

audiéncia puiblica.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Tudo o que for colhido agqui de
sugestdes, documentos, notas tagquigraficas, tudo serad juntado ao
processo e encaminhado aos Srs. Vereadores. Ndo existe essa figura de

relator em audiéncias.

O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - Eu sbé indago a V.Exa. se a
audiéncia plblica que estd sendo feita vai ser simplesmente para
compor O processo, ou val ter oportunidade de fazer um substitutivo ao

projeto.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Substitutivos poderdo ser
apresentados antes da segunda votagdo em Plendrio. V.Exa. deveria

saber, estd aqui comigo h& mais de 12 anos.
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O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - Pode ser feito antes de
primeira aprovagdo do projeto.
O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Da primeira j& nd3o ode mais ser

feito, porque ontem foram encerradas as discussdes e hoje ird a votos
em primeira. No intervalo antes da segunda votag¢do em plenario,

poderdao ser apresentados quantos substitutivos quiserem.

O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - A Comissdo de Justiga ira

apresentar, se necessario for?

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Qualquer vereador podera
apresentar um substitutivo. Qualquer municipe poderad sugerir que um

vereador ou uma comissdo apresente.

O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - S6 para indagar a V.Exa., quero
saber se a Comissdo de Justiga ira apresentar um substitutivo, se
necessario for. Eu quero saber para que haja audiéncia publica e
estritamente seja para compor papel. Isso que eu queria deixar
registrado e requerer gque Comissdo de Justica assumisse essa
responsabilidade de apresentar esse substitutivo baseado no interesse

das associac¢des.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Qualquer vereador podera

apresentar substitutivo, se assim quiser.



iy

Comara %&/Z&byza/

(Ei DEPARTAMENTO TECNICO DE W&f‘ﬂ‘ﬂ. g 4o Substiwtd

o 4 i;_%i’:)‘ g’&uo 2 Lo"v‘: Dt
ROD.: P04 FOLHA:S TAQ.: Monteiro COMISSAG; Addiericia Regiéifo V-
ORADOR: DATA: 22-03-01 & " SEM REVISAO

O SR. CELSO JATENE (PTB) - Pela ordem, Presidente.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Pela ordem, Vereador Celso Jatene.

O SR. CELSO JATENE (PTB) - S& para esclarecer ao Vice-
" Presidente da Comissdo, Vereador Gilson Barreto, inclusive com base em
parte da explanagdo do Vereador Claudio Fonseca, existe uma
expectativa inclusive dos vereadores que compdem a base governista de
que entre a primeira e a segunda votagdo a prdpria Prefeita possa
emendar o projeto.

Entdo, ndo &€ uma coisa extremamente rigida, como V.Exa. esté
colocando, o fato de a prdpria Comissdo de Constituigdo e Justiga vir
a apresentar. Temos a expectativa inclusive que a prépria Prefeita
possa se sensibilizar com o que vem acontecendo e possa, ela mesma,

vir a emendar o projeto.

O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - Eu sd requeri, indaguei e,

6timo, ao menos j& tenho uma esperanga ai no fundo do tidnel.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Gostaria que o nobre Vereador

Erasmo Dias fizesse uso da palavra.

O SR. ERASMO DIAS (PPB) - ... (PO05)
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O SR. ERASMO DIAS (pPPB) - 8r. Prestente, nobres Srs.

Vereadores, demals integrantes dessa audiéncia publica, & a primeira
vez que participo de uma audiéncia ptblica nesta Casa. Estou presente
mais como um cidaddo.

Estou nesta Cémara h& apenas trés meses, e 3ja& tomei a
liberdade de encaminhar ao Congresso Nacional uma exposi¢do de motivos
sobre aquilo que nés, nesses poucos meses que aqui estamos, temos
assistido quanto ao problema da remuneragdo de um modo geral. E a
parte final de minha exposi¢do, em minha proposta, diz o seguinte:
"Estas ponderagdes sdo feitas por um cidaddo que teve a oportunidade
de viver e conviver situa¢des andmalas no Congresso Nacional - fui
Deputado Federal -, na Assembléia Legislativa - fui Deputado Estadual
-, e antevejo a repetigdo, aqui na Cémara de Vereadoreg, de outras
tantas anomalias, distor¢des e desvios de todo tipo que, sinceramente,
ja fico, como sempre, cético de qualquer tipo de solugdo viavel, fruto
primeiro da nossa Constituigdo Federal. A Constituigdo Federal, pela
Emenda 19, alterou os artigos 37, 39 e 93, que mudou radicalmente toda
a politica de remuneragdo, subsidios, vencimentos - entenda-se o que
entender (?).

Vou ser répido, ndo precisam ficar nervosos que ndo chegarei
nem aos cinco minutos.

Ainda ha& poucos dias, quando tramitava esse projeto de lei,
fizeram com que eu assinasse um pedido de inconstitucionalidade. Falei
que ndo ia assinar, porque o que h& de inconstitucional neste pais é a
Constituicdo Federal, porque ela n3o tem nenhum dispositivo taxativo

regulando a politica salarial do Governo. Tudo é dependente de leis
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complementares que, desde 88, n3o foram editadd¥, e a Emenda 19 - de

dez anos depois - também ndo foi editada.

Para V.Exas. terem 1idéia, para néo alimentarem“ falsa
perspectiva, o pardmetro basico da Constituigdo & o teto, o teto do
Poder Judiciério. Até hoje, S.Exas. os Ministros do Supremo Tribunal
Federal e do Supremo Tribunal Eleitoral estdo discutindo se sdo 10.120
ou 11.118. E esse é o pardmetro bédsico previsto no artigo 93, Inciso
V, que da o teto.

Entdo, nem o teto madximo existe. E agora esté-se discutindo um
minimo que, talvez, gragas a Deus, vad ser de 180 reais. Assim, j&
ficamos nds numa situagdo de 1legislador - que tenho sido -, de
hipocrisia, de incémodo, e numa situagdo - em que eu mesmo me sinto -
de frustrado. Quando eu vejo uma pléiade dessa, ansiosa por alguma
perspectiva - e jad se fala em substitutivo -, fico descrente de tudo
isso.

E, vou dizer aqui, sou oposigdo taxativa do Governo, sou.
Ainda no "Didrio Oficial" de ontem, na primeira pagina, S.Exa. a.
Prefeita d& uma aula de ética e cidadania até para Vereador. Diz 1l&
como o Prefeito tem de ser ético, como o Vereador tem de ser ético,
coisa que ndo aceito. A minha idade ja& é suficiente para ter mais
ética do que a Sra. Prefeita. E, quando o Partido dos Trabalhadores,
ao falar em remuneracgdo, subsidios, vencimentos, titulo em comiss3o ou
titulo em concurso plblico, esquece aqueles menos afortunados, ef;
nega a si préprio.

Entdo, alguma coisa tem de ser feita, isso eu concordo. Mas

acho que aético e amoral nesse projeto &, justamente, partindo do
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Partido dos Trabalhadores, ndo pensar nos trabgahadores. Assim, sou
favordvel a qualquer melhoria - e had pouco dizia a nobre Presidente,
nossa pensionista (?), que ninguém & contra se ganhar muito. Eu sou
contra se ganhar muito. Nesta Casa existem 400 servidores inativos que
ganham entre dez e 50 mil reais! E possivel uma coisa dessas?! Quando
nds, Vereadores, ganhamos 3.400, liquidos, s6, sb! E o

. (ininteligivel) ... tem gratificagdo, gratifica¢do... Tinha cascata,
tinha “"cachoeira". Agora dizem que ndo tém cascata, mas tém

gratificagdo de todo tipo.

Vou encerrar. Quando a gente vé o projeto da Sra. Prefeita em
que fala de gratificagdo de 195 sobre DAS-14, e ai vem com aguela
enxurrada de cachoeira, eu digo que ndo quero frustrar V.Exas. - o que
dependesse de nds, nés fariamos -, mas posso garantir gque nds ndo

J
conseguimos nem regular pela ética, pela moral, o0s nossos vencimentos,
pelos quais somos responsaveis, porque em todo o desmando que existe
por al h& um culpado, é o Poder Legislativo. Sabem cquem &? Somos nds
mesmos, porque somos todos servientes. E comega por aqui: se a prdpria
Constituigdo ndo regula nada, tudo é inconstitucional. E, quando se
fala em dinheiro, & prerrogativa da Sra. Prefeita, ela é gquem gere as

receitas, ela é quem procrastina as despesas.

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Encerrando, 8Sr.
Vereador.

O SR. ERASMO DIAS (PPB) -~ De wmodo gue apenas lamento
profundamente. Agui j& se falou em Oposigdo e em Situagdo - meu

P

partido € oposigdo -, mas o que for para beneficiar particularmente os
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senhores, por meio daqueles que podem fazer alguma coisa - se & que

podem -, que sdo os governistas. Também estou do lado ...(Carla)



CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
SEGUE, luntn?)o nesta dafg 2SI INRA b fod sob

foiha n)ﬁ__@ﬁ _@:Q':f.')m A

Chefe de Se¢io CS.10-Substhdta ~4

: %Creu'sa'Lebnilda ZdAcatias Alyes



-+
Climnara Municial de =
DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAFIADT-10 é‘; "

Sy ) .

ROD.:P06 FOLHA:1 TAQ.: Carla COMISSAO: Constlmlgac(}eﬁt@ _,QQ{"O(J oo

09 o%0
ORADOR: DATA: 22-03 Chnele g@w 4

.eu apenas lamento profundamente, adg; ja se falou em

z

Oposigdo-Situagdio, meu partido & Oposigdo, mas o que for para
beneficiar particularmente os senhores, por meio daqueles que podem
fazer alguma coisa, se & que podem, os governistas... Também estou do
lado do Governador Claudio e do Vereador Anselmo(?). Podem contar
conosco. De modo que a nossa participagdo se encerra neste ponto.
Falo, no momento, ndo em nome do meu partido, mas no meu prdprio nome.

Era isso.

O SR. PRESIﬁENTE (Arselino Tatto - PT) - Bem-vindo a 1luta,
Vereador Erasmo. Quero transferir esta sessdo, até para melhor
acomodagdo de todos, para o saldo ao lado. Foi reservado, mas estéa

vazio.
- Pausa para mudan¢a de local.

O SR. PRESIDéNTE (Arselino Tatto - PT) - Vamos dar
continuidade aos trabalhos. Fago um apelo ao vereador que for utilizar
a palavra para se ater aos 5 minutos. Do contrérié, isso acabari
prejudicando as entidades que solicitaram tempo maior. Se cada
vereador utilizar a palavra por 15 minutos, ndo conseguireﬁos ouvir as
entidades.

Tem a palavra o Vereador Gilson Barreto.

O SR. GILSON BARRETO (PSDB) -~ Sr. Presidente, hoje temos,
nesta audiéncia piblica, a discussio do projetd de aumento das pessoas

mais favorecidas na Prefeitura de S3o Paulo.
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Esse projeto veio para a Camara Municipal de S&do Paulo....
O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Solicito siléncio,
por favor.
O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - Esse projeto chegou & Camara

Municipal, ficou guardado. Sou membro da Comissdo de Constituigdo e
Justiga, mas ndo tive acesso a ele. Apareceu em plendrio ontem. Foi
feito o Congresso das Comissdes, no qual também ndo tive oportunidade
de falar. Quebramos o pau em cima disso, foi um rolo compressor. O Sr.
Eliseu Gabriel, que presidiu a reunido, foi irresponsavel no Congresso
das Comissdes, fez as coisas de forma atropelada, passou o rolo
compressor, como tantos outros que vimos aqui, foli uma tristeza.
Conseguimos chegar ao hordrio da meia-noite, hordrio a partir do qual
ndo pode mais haver sessdo, sendo teria sido votado ontem. Por meio
de substitutivos, discussdes, questdes de  ordenm, quebra-pau,
conseguimos mudar a coisa e chegar a esse projeto. gue sera votado
hoje.

Quando a Prefeita fez o decreto - quero ressaltar o trabalho
do Vereador Claudio Fonseca que tem se destacado representando muito
bem a classe, assim como as entidades, tem corrido os corredores,
visitado vereadores e trabalhado muito - apresentei um projeto de lei
sustando o decreto da Prefeita. E ninguém faz o© Congresso das
Comissdes para aprovar o meu projeto e sustarmos aquele maldito
decreto que estd em vigor.

O PSDB sempre esteve (Carla)
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O PSDB sempre esteve junto ao PT em todas"as lutas anteriores.
Combatemos aquele assalto dos 81% do Sr. Paulo Maluf, estavamos
juntos, acompanhamos. Mas ndo esperavamos essa posic¢do da Sra.
Prefeita, apoiada pelos vereadores aliados. Sei que esses vereadores
hoje estao sufocados. Ndo sei se a Prefeita tem certeza do que estid
fazendo. Até na minha maneira nordestina de pensar, falo: “Serd que é
coisa feita? Tem um grupo querendo desnortear o trabalho da Prefeita?”
Queremos nesta Cidade um governo democratico, ético, sério, que dé um
direcionamento. Eséa é a esperanga do povo, do funcionalismo ptlblico.
E isso que queremos.

Nado acredito, ndo irei acreditar, se observar votagdo
favordvel a esse projetos, principalmente dos partidos de esquerda ou
centro-esquerda. Pior das hipbéteses, com o maior compromisso dque

tiverem, se abstenham de votar. Fagam esse favor para os funciondrios

piblicos municipais. Defendam os pequenos funciondrios porque é uma -

bandeira de luta de todos os partidos de esquerda e centro-esquerda
desta Cidade, principalmente da C&mara Municipal.

N3&o quero saber se o Maluf fez, se o Fernando Henrique fez, se
o Mario Covas fez. Hoje estd em jogo a questdo municipal. Sou vereador
e tenho de defender nossa cidade, principalmente os menos favorecidos.
Os vereadores que trabalham com periferia, conhecem o servidor piblico
que estd 14 no bairro pisando no barro. Queremos defender o pequeno...

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Nobre Vereador, seu

tempo acabou.
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O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - Sr. Pré‘}dente, ontem tive a

palavra cerceada por diversas vezes, pego compreensdo a V.Exa. que
sempre fol democratico e brigou por esses momentos democraticos.

Queremos que esses vereadores que ainda n8o se conscientizaram
disso, que lutam, que brigam pelo pequeno, que ndo votem, pegam a
Prefeita , os vereadores que ddo sustentagdo & S.Exa, que retire esse
projeto. Tragam um projeto com aumento para os funciondrios pequenos.
Pode dar aumento para os grandes também. Se é para evitar a corrupgdo
que gquerem aumentar R$ 1.000,00, R$ 1.500,00, aumentem, mas nao
esquegam do pequeno, pois & ele que carrega o piano desta cidade, esta
em primeiro lugar. O pequeno funciondrio sofre, é prejudicado. Quando
instalaram o PAS, o pequeno funciondrio foi o primeiro a ir para o
espago.

E isso que queremos defender, & isso que o PSDB defende. Sr.
Presidente, quero informar que entramos com substitutivo, foi
aprovado, pe¢o aos nobres Vereadores que votem favoravelmente, pedindo
25% de aumento para todo servidor, direito, indireto e autarquias.
Esse € o projeto do PSDB representado pelo meu Lider, Gilberto
Natalini.

Fago um apelo aos vereadores que d3o sustentagdo & Prefeita
para que se reunam hoje, mostrem que esses iluminados que fizeram com
que Prefeita mandasse esse projeto estdo errados, estdo afundando.

Outra coisa, Sr. Presidente, hd um projeto ainda mais ridiculo
para autorizar emprego a estrangeiros. NZo temos nem emprego para O

brasileiro, como iremos dar emprego para estrangeiro? Esquegam esses

caras, ndo precisamos deles. Como podemos falar de FMI, dos Estados
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Unidos se vamos ser coniventes com partido de esquerda dando
posicilonamento para esse pessoal? Eles que trabalhem nos paiseé deles
que tém renda per capita alta, ndo precisam do dinheiro da cidade de
Sdo Paulo.

Esse é meu apelo, Sr. Presidente, e que saia um substitutivo
do Congresso das Comiss3es, mesmo com a participacio da Prefeita. E
isso que esperamos de V.Exa, da Comissdo de Constituigdo e Justiga, em
respeito as entidades e ao funciondrio plblico municipal menos
favorecido pois poucos falam em nome deles, os respeitam ou defendem.
Eles ndo tém defensores, apenas algumas entidades est3o trabalhando
com vereadores que também se dedicam a isso.

Pastor, pego a V.Exa, também presente a esta Comissdo, que dé
voto favordvel aos nossos abnegados funciondrios da Prefeitura de Sd3o
Paulo, rejeitando esse projeto, fazendo com que a Prefeita mande um
projeto digno, sério, é&tico, democridtico e honesto para os nossos

servidores.

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Muito obrigado,
nobre Vereador. Temos a‘ presenga do Vereador Vanderlei de Jesus e
Laurindo, membros da Comiss8o de Constituigfio e Justiga. J& hi qudrum.
Oficialmente estd aberta a audiéncia piblica. Anuncio a presenca do
Lider do PMDB nesta Casa, Vereador Carlos Apolinario, do Lider do
PSDB, Vereador Gilberto Natalini, da Vereadora Lucila Pizani
Goncalveé, do PT.

Como os vereadores ndo estdo respeitando o tempo, irei

intercalar. Agora falard uma entidade. Est& inscrita a senhora
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Claudete Souza, Presidente do Sindisesp. Haviamos acordado, no inicio,
que as entidades teriam um tempo maior. Vamos estipular em 7 minutos.

Tem a palavra a senhora Claudete.

SRA. CLAUDETE - Srs. Vereadores
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A SRA.CLAUDETE DE SOUZA - Srs. Vereadores, companheiras e

companheiros, bom dia. Antes de iniciar gostaria, novamente, que fosse
garantido que as entidades pudessem expressar, aqui, seus sentimentos,
lembrando que a audiéncia piblica tem como principal objetivo que os
membros desta Casa ougam o que estd vensando o conjunto da sociedade
civil.

Antes de tecer comentdrios sobre o projeto e apresentar uma
proposta que discutimos ao longo da noite e finalizamos, gostaria de
fazer a seguinte observagdo; que o conjunto do funcionalismo, podem
ter certeza, ndo serd usado como massa de manobra a partir de "a, b,
¢, ou d.". E porque digo isso? Essa situagdo que hoje se encontram os
147 mil servidores da maior cidade da América Latina tem responsaveis
e esses responsiveis sdo a maioria que foram situag¢do nos Gltimos oito
anos. Como o nobre Vereador colocou a divida n3o & da Prefeita, ele
tem razdo. Ela assumiu o ativo, mas assumiu o passivo também. E esse
governo que estd ai tem uma tarefa enorme de corrigir os erros que as
duas Administra¢des passadas cometeram contra o funcionalismo. E ai é
de enojar o que presenciamos nesses ultimos dias aqui na Cémara
Municipal em que vereadores que foram reeleitos e que no passado deram
um tratamento discriminatdério, roubaram 81%, 62%, ndo prestigiaram o
conjunto do funcionalismo, e agora vém posar de bonzinhos.

Mas a atual conjuntura me obriga também a tecer uma critica,
porque soubemos das manobras que agqui foram feitas para evitar
audiéncié piblica, para que o projeto fosse aprovado sem a apreciagdo
do conjunto das entidades, e em relagdo a 1isso, quero dizer o

seguinte; lamento, considero um equivoco, agora, esses que brigaram

-
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para ter audiéncias pilblicas, ndo fizeram nenhum favor ao

funcionalismo. Ndo fizeram mais do que sua obrigagdo enquanto
legislador. Aqui ndo tem bonzinho e nem mau.

Fago um apelo para o conjunto dos Srs. Vereadores desta Casa,
que iniciem esta legislatura com Jjustiga. Justiga, transparéncia,
moralidade, e garantindo, principalmente a democracia. E nesse
sentido, sou solidaria ao nosso companheiro Claudio Fonseca.

Concordo, ndo quero ser repetitiva para que outros
companheiros possam dizer, mas temos profunda concorddncia com guase
tudo que o nobre Vereador Claudio Fonseca apresentou, mas temos uma
divergéncia. N&o entendemos que tem de se nivelar por baixo, ou
corrigir os que ganham menos, e acertar em cima. Defendemos, como
entidade que represento, que sempre defendeu o tratamento igualitério
sem discriminagdo. Ou seja, reajustes sem discriminagdo. O mesmo
indice para o conjunto do funcionalismo. E nesse sentido gostaria de
pedir a autorizagdo e a sensibilidade dos membros da Comissdo de
Constituig¢do e Justiga e Administrag3o Pablica, que ir&4 regular a
matéria e os encaminhamentos, que em virtude dos atropelos o nosso
sindicato solicitou ao nobre Vereador Beto Custddio apresentar o
Substitutivo, e que fosse considerada toda essa dificuldade e fosse
permitido um tempo para apresentagdo, por meio desse gabinete, do
projeto que o Sindicato dos Servidores Municipais acredita ser o mais
democradtico o que termina fazendo justiga ao conjunto dos
trabalhaaores. E al para justificar, rapidamente, irei colocar de uma

forma muito simples o que diz o projeto. Passamos a noite toda
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checando nlmeros para nao cometer absurdos na proposta da
apresentagdo.

No ano de 2000 a Prefeitura de S&do Paulo gastou com o conjunto
do funcionalismo 35%, muito além do que diz a Lei Camata. Se estender
39% para o conjunto do funcionalismo, a folha subirad para 49%. Ainda
ficando abaixo do que diz a Legislagdo Federal. E, por fim, a questéo
da confianga. Esta legislatura tem a responsabilidade de rever e
apontar para o Executivo que é necessario modificar a 11.722, de 13 de
fevereiro de 95, que cometeu um crime com a Cidade. Que precisa dar
tratamento igualitdrio ao conjunto dos servidores, porque na nossa
concepgdo de prestadores de servigos ao plblico, é de confianga todos
os servidores, e al queremos discutir uma proposta com esta Casa, de
pensar no plano de cargos, carreira e salédrios que acabe com essa
desgraceira do DA e com o cargo de confianga e valorize quem tem
conhecimento da maquina. A cada quatro anos muda-se o gestor. E nds,
servidores ficamos, e muitas vezes, nds, que temos o conhecimento da
maquina pliblica, ficamos nas mdos de pessoas que nunca pisaram numa
unidade piblica e ai cometem os maiores absurdos, porque vém com a
visdo da iniciativa privada. Defendemos, por exemplo, a carreira até
para diretor de departamento, por meio de concurso piblico para de
fato valorizar o conjunto dos servidores que & quem cuida da cidade.

Este é um momento de reconstrugdo que concordarmos ser
necessirio, mas sd serd reconstruida esta cidade depois da desgraceira
que partidos que infelizmente conseguiram reeleger seus vereadores que
aqui estdo e que sdo os responsiveis por toda essa desgraceira, se

tivermos a cumplicidade do funcionalismo. E para que se tenha essa
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cumplicidade, o funcionalismo ndo pode mais ser tratado como servo.
Tem que ser tratado como trabalhador.

Portanto o mesmo indice para o conjunto do funcionalismo, sem
discriminagdo. Para finalizar, darei um exemplo para ©Os Srs.
Vereadores do que entendemos por carge de confianga. Obviamente
sabemos das prerrogativas do Executivo e do Legislativo. E gquero
aproveitar para registrar. Na concepgdo que acreditamos no papel do
legislativoe, a obrigagdo dele, é 1legislar a favor da cidade e
fiscalizar o Executivo. Nos Gltimos oito anos essa foi a tdnica e a
maior critica aqui nesta Casa, porque as bancadas anteriores ndo
tinham esse posicionamento. Chamamos para a reflexd3o, que esse partido
que ajudamos a eleger, que estd no governo, que acredito ser sério,
honesto, apenas, estd cometendo um equivoco, momentaneo que repense
essa questdo, e ai val um exemplo do que achamos de cargo de
confianga. Ndo sei se os senhores sabem, mas existem servidores
piblicos morando em favelas, porque foram despejados pelo fato de nio
terem dinheiro para pagar o aluguel. HA servidores piblicos mendigando
para comprar remédos médica, porgue essa Casa e a bancada situagdo
anterior, subtraiu da nossa verba do hospital 7,4 milh8es o que fez
com que nosso hospital hoje esteja a ver navios. Sucateado totalmente.
E ai cargo de confianga, quero exemplificar aqui um companheiro
chamado Maguila, trabalhador na Regional, da zona Norte e que foi
despejado e esta hd quatro anos, morando na Regional. Quando encerra o
expedienée, ele dorme da Regional. Esse & um cargo de confiang¢a como o
conjunto do funcionalismo, porque se ele ndo fosse de confianga, ele

teria entrado no esquema de corrup¢do apoiado por muitos membros que
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pertenciam a Legislatura e que infelizmente foram reeleitos e que esta
14 nessa situac¢do.

Gostaria de ter a sensibilidade dos Srs. Vereadores de
tratamento igual, justo, democratico e repense esse grande e@uivoco, e
para finalizar, eu ndo tiro a culpa do Sr. Wadih Mutran, Myryam Athie
e outros que foram reeleitos que sd3o os verdadeiros culpados pela
desgraga do funcionalismo. Pela desgraga da Cidade. E agora, queremos,
sim, o voto deles favoravel ao funcionalismo. E esse voto & o minimo
que podem fazer para tentarem corrigir uma injustigca que ao longo
desses oito anos ajudaram, Jjunto as esses governos corruptos gque

administraram nossa cidade

O sr. Arselino Tatto

¢
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O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Tem a palavra o nobre Vereador -

Alcides Amazonas...

‘0O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - Sr. Presidente, mn8o foi
apresentado em plendrio o requerimento que encaminhou pelo sindicato o

substitutivo. Ndo foi apresentado em plendrio, ndo.

O SR. ALCIDES AMAZONAS (PC do B) - Gostaria de cumprimentar
todos os Srs. Vereadores que compdem a Mesa, as liderangas e

servidores piblicos.

Falarei rapidamente, mesmo porque, atendendo -0 apelo do
plenario, gostaria de estar expondo mais sugestdes e o objetivo dessa
audiéncia plblica, & exatamente que os Srs. Vereadores tomem
conhecimento das reivindicagdes. Os vereadores ja& vém debatendo essa
questd3o h& algum tempo. A Bancada do PC do B tem discutido esse
assunto, desde a publicagdo da Sra. Prefeita que encaminhou o projeto
para a Camara Municipal, temos feito as nossas criticas da forma
inclusive de como foi encaminhado. Achivamos que essa audiéncia
piblica poderia ter acontecido antes da realiza¢do do Congresso das

Comissdes e ter tentado aprovar em primeira votacdo.

.Entendemos, fazendo parte da base desse governo, gque esse
projeto encaminhado pela Sra. Prefeita, nfo ir4d discriminar os

funcionarios pGblicos.

Porque digo isso

~r
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Por que eu digo isso? Fiquei abismado até 1l& na outra sala,
pessoas que durante muitos anos massacraram os servidores plblicos
serem aplaudidas, inclusive chamadas de companheiros, pessoas que
colocaram a tropa de choque em cima dos servidores plblicos em frente
a Céamara Municipal.

Vou votar a favor desse projeto porque acredito nesse governo,
e sei que ndo vai virar as costas para os servidores publicos e vai
elaborar uma politica de saléarios.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Ndo vou admitir que interrompam e
desrespeitem qualquer orador. Pe¢o a gentileza de fazer siléncio.

O SR. - Ouvi atentamente os servidores,
vou continuar ouvindo. O PC do B, que historicamente defendeu os
trabalhadores e os servidores puUblicos ndo vai abrir mdo dessa luta. E
a Prefeita tenho certeza de que vai discutir uma politica de salarios
com os servidores publicos. E vamos votar a favor dessas emendas, pois
esse governo, que ndo tem 90 dias ainda, tem um compromisso muito
claro com o povo de S3o Paulo, com vdrios projetos sociais.

Portanto, acho que devemos dar um voto de confianga a
Prefeita. Hoje ela teve a coragem de encaminhar esse projeto, mas
poderia ter utilizado os mesmos métodos do Maluf e do Pitta, quando o
salédrio vinha via PRODAM. Alguém sabe quanto ganhava, por exemplo, um
secretdrio municipal do Prefeito Pitta ou do Prefeito Maluf? Ninguém
sabe. A Prefeita ousou abrir esse debate, e a bancada do PC do B estéa
junto cém vocés e val cobrar do governo uma politica salarial, que ndo
temos ha mais de cinco anos.

Muito obrigado.
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O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Quero anunciar a presenga do

Vereador Goulart, do PMDB, do Vereador Edivaldo Estima, do PPB, e do
Vereador Eliseu Gabriel, vice-lider do governo.

Passo a palavra ao lider do governo, Vereador José Mentor.

O SR. JOSE MENTOR (PT) - Sr. Presidente, Arselino Tatto,
membros da Comissdo de Justig¢a, Srs. Vereadores, senhoras e senhores,
primeiro quero elogiar a postura da Comissdo de Justiga, que convocou
esta audiéncia ptblica, e fazer um esclarecimento. Eu afirmei da
tribuna da Camara que a audiéncia convocada para hoje, &s 12h, era uma
concessdo da Comissdo de Finangas. Fuil criticado por alguns, dizendo
que ndo, que era resultado de uma convocagdo de associacles e
sindicatos. Mas somente depois tomei conhecimento de que havia um
oficio de associagdes e sindicatos, solicitando audiéncia pablica,
dirigida & Comissdo de Administrac¢do Pidblica.

Também soube que o Vereador Apolinario, presidente dessa
Comissdo, e como lhe compete pelo Regimento, havia designado uma
audiéncia com base nesse oficio, para o dia 28. Mas ela n3o poderia
ter marcado audiéncia antes de o processo ter chegado as suas m3os,
pois esta € a norma do Regimento. Quem poderia colocar uma audiéncia
nesse momento era a Comissdo de Justica, e o Vereador Arselino Tatto
entdo acabou convocando a reunifo para este momento.

Muitos de ndés aqui ja nos encontramos muitas vezes, em muitas
ocasides, nem sempre tdo democriticas quanto nesta audiéncia. J& nos
encontrémos muitas vezes no meio da rua, do mesmo lado, e do outro
lado a tropa de choque para reprimir o funcionalismo. J& nos

encontramos em outras lutas mais amplas, para procurar assegurar a
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democracia neste pais: Ignorar isso, neste mom&nto, talvez seja uma

expressdo que espero nio ocorra..
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J&4 nos encontramos muitas vezes no meio da rua do mesmo lado e
do lado de 14 a tropa de choque para reprimir o funcionalismo. Muitos
de nés Jj& nos encontramos em lutas mais amplas para assegurar a
democracia deste Pais. Ignorar isso neste momento talvez seja uma
expressdo que espero ndo ocorra de fazer prevalecer o interesse
legitimo em muitos momentos, mas corporativista em cima das questdes
gerais, dos problemas maiores que a cidade de S3o Paulo vive, que o
Brasil vive. Quero colocar dessa maneira o inicio da minha intervencgdo
porque é inconcebivel que qualquer pessoa mesme com © interesse mais
corportativista possivel querer tratar o Governo de Marta Suplicy, um
governo democrata, como se fosse o Governo do Maluf e do Pitta porgue
ndo é. Tem histdéria, tem tradi¢cio e muito do que & esse Governo estéa
inspirado no acumulo do verdadeiro sinaicalismo e dos _funcionéarios
piblicos de S3o Paulo. Muito da proposta do governo foi retirado da
luta do movimento sindical e dos funciondrios plblicos de Sdo Paulo.
Quem n3o acreditar nisso, quem nd3o reconhecer pelo menos isso esté
colocando o menor como se fosse o maior, o interesse menor como se
fosse o maior.

Outra coisa que quero dizer é que entendemos a politica. J&
fui oposigdo a Orestes Quércia, ja fui oposigdo a Maluf e Pitta. Tenho
a primeira oportunidade de ser situagdo com a Marta Suplicy, mas ndo
admito hipocrisia porque um governo que tem 90 dias n8o pode ser
comparado com o da Unido gque tem 6 anos e ndo reajusta o
funcionallismo; n3o pode ser comparado com o Governo do Estado que tem
6 anos e arrocha o funcionalismo, e, mais do que isso, ndo pode ser

criticado porque em 1995 para remunerar outros quadros, outra

de prec.
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politica, para fazer outras coisas das quais di;cordo, deu um aumento
de 204% sb para secretdrio executivo, assessor especial e até the ndo
deu sequer 1% de aumento para s seus funciondrios. Que autoridade tem
o PSDB para criticar esse projeto que gasta 8 milhdes de reais com
1022 funciondrios quandoe deu 204% de aumento para Ministros,
secretédrios executivos e assessores especials em 1995? Que autoridade
tem o PMDB enquanto partido? Ressalvo a posigdo individual dos Srs.
Vereadores, do PMDB, do PDT, do PL, vereadores que estdo interessados
em salvar esta cidade.

O maior golpe que os funciondrios piblicos levaram foi com o
PL 41/95, foi a malor rasteira que se deu nos funciondrios com a tropa
de choque mna porta da Camara. O PMDB votou para derrubar o
funcionalismo. Que autoridade tem para vir criticar esse projeto? Nao
€ possivel tratar as colsas desse jeito. Mais do que isso, como pode o
PTB, o partido do Maluf, do Pitta que arrasou a politica salarial de
S8o Paulo, criticar um Governo que tem 90 dias nessa sede. Que
autoridade tem? Ndo tem autoridade, ndo pode criticar.

Em d4ltimo lugar, quero dizer a todos os senhores que nesses
Gltimos 20 dias n&do houve outra coisa que o Governo tenha feito nas
suas &reas especificas com a participagdo do Governo nesta Casa que
nio fosse discutir o problema salarial do funcionalismo. 1% de aumento
para os funciondrios pOblicos significa 30 milh&es no ano. S&o Paulo
tem 450 milhdes para investir durante todo o ano em tudo. N&s ndo
podemos ser irresponslveis. A Prefeita Marta Suplicy acaba de mandar
uma carta, acabo de receber, resultado das conversas das bancadas que

compdem a base governista, todas, resultado das preocupagdes dos
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vereadores que sustentam o Governo e de outros vereadorés que embora
ndo fagam parte da bancada governista sdo sinceros e buscam rgsolver o)
problema realmente, com responsabilidade.

Pego licenca ao Sr. Presidente para terminar meu
pronunciamento com esta carta e demonstrar de uma .vez por todas a
seriedade e o compromisso de um Governo democrdtico e popular que tem
90 dias assentado.

- Manifestagdes fora do microfone.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Quero garantir a palavra do nobre
vereador.

O SR. JOSE MENTOR (PT) - A carta é dirigida a mim e estou
transmitindo a todos os senhores:

“Sr. Lider, em nossos recentes entendimentos, V.Exa. nos
informou sobre a preocupagdo dos vereadores desta Casa, em especial da
base governista de iniciar”...vou repetir “iniciar um processo de
recuperagdo salarial para os servidores municipais.

P

(O interesse é mais ...Regina)
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0 interesse & mais pronunciado em relagdo aos funciondrios de
remuneragdo mais baixa, sobre os quais pesa duramente o arrocho
salarial imposto pelos Gltimos governos. Convencido de que essa é uma
importante proposta, resolvi enviar nas prdximas horas projeto de lei
que prevé abono salarial.

- Manifestag¢do entre os presentes.

O SR. JOSE MENTOR (PT) - ...que fixa...Isso vai ser
discutido.

- Manifestagdo entre os presentes.

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Por favor, siléncio.
Conclua Vereador.

O SR. JOSE MENTOR (PT) - Convencido de gque essa & uma
importante proposta, resolvi enviar, repito, para iniciar um processo
de recuperagdo salarial, nas prdéximas horas projeto de lei que prevé
abono salarial gque fixa em R$360,00 a menor remuneragdo mensal
recebida pelo servidor piblico municipal. Como poderdo V.Exas.
verificar e o conjunto dos Vereadores deliberarem, tal medida vai
beneficiar 11 mil servidores piblicos que recebem atualmente o piso de
R$260,00 reails, resultando na préitica em reajuste de 39% sobre os
vencimentos atuais. Como demonstragdo de aprego a V.Exas e ao conjunto
de nossa base aliada, tomamos a iniciativa de encaminhar esse
esclarecimento antes do envio formal do projeto de lei. Com votos de
estima»e consideragdo. Marta Suplicy, Prefeita de S&o Paulo”. Muito
obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Vou passar a

palavra..
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- Manifestagao entre os presentes.
- O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Vamos passar a
palavra & Sra. Berenice Gasone(?), Presidente da FASP.
- O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - Pela ordem, Sr. Presidente!

Sr. Presidente, é para informar que akono salarial nd8o precisa de
projeto de lei, pode ser feito até por decreto.

A SRA. BERENICE GASONE(?) - Srs. Vereadores, meus colegas
funciondrios plblicos municipais. A Federagao das Associagdes
Sindicais dos Servidores da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo.
entidade que congrega a Associa¢8o dos Administradores Municipais, a
Associagdo dos  Agentes de Apoio Fiscal, a Associagdo dos
Bibliotecdrios Municipais de S3o Paulo, a Associlag¢do dos Escriturérios
Municipais de S3o Paulo, a Associacdo dos Farmacéuticos e- Bioquimicos,
a Assoclagdo dos Funcionadrios Aposentacdos, é Associag¢do dos Médicos
Veterindrios, a Associag¢do dos Pecdagogos, a Associagdo dos
Pensionistas, a Associag¢do dos Procuradores co MunicipioAde Sao Paulo,
a Associacdo dos Servidores de Abastecimento, a Assﬁciacao dos
Servidores Piblicos Municipais, a Associacgdo Odontolbégica da
Prefeitura, a Sociedade de Engenheiros, Argquitetos e Agrénomos, o
Sindicato dos Agentes Vistores, a Associagdo 4dos Contadores, o
Sindicato dos 1Inspetores Fiscais, a =~ssociagdo dos Auxiliares de
Enfermagem, e mais, a UNSP - Unido Nacional dos Servidores Pablicos,
entidade vinculada, é uma entidade apartidiaria. E uma entidade que ndo
é vinculada a nenhum partido politico, a nenhuma central sindical. E
uma entidade que sabe aqui o colega Claudio Fonseca e também todos os

colegas gque estdo ai, que tem lutado nas mais diferentes
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administragdes, seja de que partido for, ao lado do funcionédrio
pliblico municipal.

Vejam bem, caros colegas, esse projeto é um projeto
inconstitucional, e é sim, Vereador, com todo respeito,
discriminatério. Discriminatério porque d& a uma pequena parcela de
servidores um reajuste em média de 40%, exatamente aqueles servidores
que mais recebem. Ele é duplamente discriminatédrio porque discrimina
funciondrios da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo que exercem
cargos comissionados e funciondrios que vém de fora, que ndo sdo da
Prefeitura, somente esses vVv3o receber aumento. Ou seja, dquem &
funciondrio da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo ndo precisa de uma
verba de representacdo maior. Isso também ndo & verdadeiro. Como se o
salidrio que ganhasse na Prefeitura fosse absolutamente superior aos
que vem de fora recebem. Isso ndo é verdade.

A Federacd3o parabeniza os Vereadores e as bancadas que tém
apresentado substitutivos, inclusive o Sindicato dos Servidores. E uma
tentativa de conseguir, uma tentativa valida, Jjusta, de conseguir um
reajuste, de conseguir sanar de alguma forma essa situagdo. Mas a
nossa proposta, tendo em vista as ilegalidades do PL 41, é diferente.
Primeiro, o projeto aumenta verba de representagdo para poucos e 1isso
fere a Lei de Responsabilidade Fiscal. N3o & despesa tempordria, pois
nd3o consta do projeto que esses cargos serdo extintos na vacéncia. Na
exposi¢do de motivos do Executivo, diz que vai propor que a verba para
o .projéto seria encaminhada junto & proposta de readequagdo

orgamentdria. Ocorre que essa proposta.

4 3"
e 18“ “Cs R
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Ocorre que essa proposta ndo fol encaminhada e nem vai serxr
encaminhada & Camara Municipal de S3o Paulo, conforme noticias
veiculadas pela imprensa. Entdo o projeto & inconstitucional:. "Teria,
sim, Vereadores, Vereador Claudio Fonseca, gque acgmpanhar. Dessa
forma, nido pode, de forma alguma, ser colocado em votagdo. A concessdo
de verba de representacgdo aos Secretéarios Municipais é
inconstitucional, & vedada pelo pardgrafo 4° do artigo 39 da
Constituicd3o Federal, hid o vicio insandvel da iniciativa da lei. Se a
Cadmara Municipal de Sdo Paulo ndo atender esses wmandamentos
constitucionais, acontecerd que fica <c¢laro o ato de improbidade
administrativa da Prefeita e dos Vereadores que aprovarem a leil. Esse
alerta é feito de acordo com o pardgrafo 4° do artigo 37 e as
modifica¢des da Emenda Constitucional n° 19. A mwmodificagdo do
pardgrafo 3° do artigo 116, da Lei 1.111 de 94, ndo acrescenta nada e
mantém a regra da cabega do artigo. Com isso, o inativo que era
funcionédrio publico, quando exercer cargo em comissdo, ndo poderad
receber a verba de representagdo. Por isso, caro Vereador, também o
projeto & discriminatdério. O acréscimo do pardgrafo 6° do artigo 116
também fere a Constituigdo, artigo 39, inciso XVI, porque quem ocupa
um cargo em comissdo ndo pode ser colocado & disposigdo da Prefeitura
sem prejuizo de vencimentos, & acumulagdo ilicita de cargos. O projeto
ndo pode prosseguir.

Dentre essas 1ilegalidades que estamos apontando aos Srs.
Vereadores, queria citar uma grande ilegalidade que ndo estd no

projeto, é a questdo de justiga. Em 1995, quando todas as entidades

unidas aqui, estiveram em luta contra a revogagdo da nossa lei
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salarial, exatamente no momento em que nos era dado o reajuste de 81%,
os Srs. Vereadores, esses mesmos Vereadores que agora s&o Si;uacéo,
estiveram, sim, do nosso lado. Falaram, lutaram! Srs. Vereadores, como
é que agora podem dizer que ndo temos direito? O que & que nds
queremos além de sermos ouvis em audiéncia plblica? Queremos sentar a
Mesa com a Administrag¢do, caro Lider, Vereador José Mentor, queremos
sentar & mesa e fazer uma ampla negociagdo que contemple todos os
funciondrios piblicos municipais, que restabelega as grades salariais
dos funciondrios, que foram solapadas a despeito da revogagdo da lei e
das decisles judiciais que tém sido dadas.

Dessa forma a nossa solicitagdo é: vamos parar com a votagao
desse projeto, vamos impedir sua aprovagdo, vamos sentar todos.é.mesa
e negociar para resolver de que forma vamos solucionar a, questdo dos
salédrios dos servidores, de gque forma vamos equacionar a guestdo,
respondendo tanto a populag¢do da cidade quanto a todos os servidores.

Era isso, muito obrigado. (Palmas)

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Tem a palavra o nobre
Vereador Carlos Apolinario. N&s definimos um tempo de no méximo 5
minutos, ninguém estd respeitando. E hd uma pressdo muito grande, e
com razdo, de varias pessoas que se inscreveram. Gostaria de garantir
a palavra a todos aqueles que se inscreveram. Pego encarecidamente,
mais uma vez, a colaboragdo dos oradores para que se atenham ao tempo.

Obrigado.

Ty
"‘l-\-
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T
O SR. CARLOS APOLINARIO (PMDB) - Sr. Presidente Arselino

Tatto, meus Colegas Vereadores, meus senhores e minhas senhora;. Nao
quero aqui fazer um discurso, quero conversar com vocé€s. Audiéncia
Piblica eu entendo, o objetivo da audiéncia plblica ndo & aplaudir um
e vaiar outro. Entendo que audiéncia pUblica é convocada para que os
dois lados, um tem de convencer o outro das suas verdades. Isso é
democracia. Tento convencer gue estou certo e esse alguém tenta me
convencer de que ele estd certo e vamos tentar entrar num acordo.

Quero iniciar dizendo a vocés que sou filho de um funcionario
piblico. O meu pai foi funciondrio do Instituto Bioldégico durante 35
anos. Quando ele saia do Instituto Bioldégico, ele e a minha mde iam
lavar prédios a noite para criar a mim e as minhas duas irm3s. Meu pai
faleceu hd 6 anos, a aposentadoria da minha m3e, apds. 35 anos de
sexrvigo, que meu pai foi funciondrio... Gostaria que os senhores me
ouvissem para facilitar o nosso entendimento. Depois de 35 anos de
trabalho do meu pai, a aposentadoria que minha mde recebe hoje & um
salario minimo. Um salério minimo recebe a minha mie. Minha m3e recebe
R$180,00 reais de aposentadoria. Se por bondade de Deus eu ndo tivesse
tido um pouco de sorte na vida, para me tornar empresirio e ter algum

sucesso na vida, para comprar uma...
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Se por bondade de Deus eu
ndo tivesse tido um pouco de sorte na vida para me tornar empreséario,
ter algum sucesso na vida para comprar uma casinha e colocar minha mie
dentro, com 180 reais ela sb poderia morar em baixo do viaduto. Nem na
favela poderia morar porque 1la tem de pagar conta de luz e com 180
reais ela nio ia conseguir pagar.

Estou falando isso para dizer aos funciondrios plUblicos que
conhego o problema de vocés, porque fui criado por um funcionéario
piblico, que sofreu a vida inteira como os senhores sofrem.

Para ndo tomar muito tempo j& vou concluir. Ouvi -alguns
discursos dizendo que o Governo Pitta ndo deu o .aumento que
mereciamos. O Governo Maluf ndo fez aquilo que o funcion&drio merecia.
Vou citar um versiculo biblico que diz: “Basta cada dia com o seu
mal”. Se o Governo Pitta ndo prestou, gragas a Deus acabou. Se o
Governo Maluf ndo prestou, gragas a Deus ja passou. Hoje quem governa

a Cidade é a Prefeita Marta Suplicy. E ela que governa a Cidade.

Entdo, se for justificar, dizendo: “Como ninguém prestou vamos
continuar ndo prestando”, “Ninguém fez nada vamos continuar né&o
fazendo”... Ndo é assim. Eu ndo era Vereador na Legislatura passada,
assumi neste mandato. Se vereadores do passado eram contra o

funcionédrio e hoje, por demagogia ou ndo, querem ficar do lado dos
funciondrios, eu gquero que eles fiquem. Se sdo demagogos ou ndo, na

eleigdo vocés ddo o troco. Mas agora, quem gquiser votar do lado do
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funciondrios eu vou aplaudir, porque interessa-me o voto gdeles, ainda
que com demagogia. .

Quando o Lider da Prefeita ktomou o microfone, pensei que ia
anunciar um aumento para os funciondrios. Pensei que ele ia dizer o
seguinte: "A prefeita, dentro de 24 horas, vai mandar um aumento de

10% para toco mundo”. O que ele leu aqui, como grande noticia? Quem

ganha 260 reais val passar para 360 reais. Quanto da de aumento?

Aparte fora do microfone.

O SR. CARLOS APOLINARIO (PMDB) - Cem reais.

Aparte fora do microfone.

O SR. CARLOS APOLINARIO (PMDB) - Vereador...

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Vereador Carlos Apolinario, por
gentileza, conclua.

O SR. CARLOS APOLINARIO (PMDB) - S6 mais um minutinho. Srs.
funciondrios, é de forma respeitosa que estou me dirigindo aos

senhores.

- Aparte fora do microfone.
O SR. CARLOS APOLINARIO (PMDB) - N3o, eu gquero ouvi-lo,

querido. O Vereador aqui ao lado é que estd gritando.

-~ Aparte fora do microfone.

O SR. CARLOS APOLINARIO (PMDB) - Srs. funcionarios:

- Aparte fora do microfone.
o SR. CARLOS APOLINARIO (PMDB) - Sim, senhor. Srs.

funciondrios, quero encerrar e gostaria que me ouvissem.

- Manifestag¢des simultdneas longe do microfone.

\r
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O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Siléncio, por favor. Temos 12

pessoas inscritas e ndo vali da para ouvir todo mundo dessa forma.

Continue, Vereador.

O SR. CARLOS APOLINARIO (PMDB) -~ Senhoras e senhores, querei
afazer s mais trés colocagdes.

Vem um abono de 100 reais, gue ndo é aumento salarial, para
11.000 pessoas, disse o Lider da Prefeita. Agora, quanto é gque recebem
os secretédrios municipais, que sdo a nata? De 4.700 vdo para 6.000. O
administrador regional, de 3.000 para 4.800. Enguanto alguém recebe um
abono de 100 reais, os marajas recebem um aumento - nado é abono - de
1.500 reais.

Se vocés estdo contentes com isso, quem sou eu para brigar
contra o funciondrio pGblico? Eu sou um vereador que tem, sé um voto.
Se vocés acham que a Prefeita estd certa, se vocds estdo contentes com
isso por ideologia partididria, eu respeito.

Se alguém diz que vai continuar passando fome mas vai ser PT

até morrer, Deus o abengoe. Corintiano também & assim! (Risos)

- Manifestag¢des simultédneas longe do microfone.

O SR. CARLOS APOLINARIO (PMDB) - E que sou palmeirense. (Risos)

Entdo, Sr. Presidente, querc agradecer aos funciondrios, os
que quiseram e os que n3o quiseram me ouvir. E uma pena! Estou
participando do primeiro Congresso de Comissdes aqui na CaAmara, nobre
Vereador.Arselino Tatto. Pensei que num Congresso eu pudesse concordar
ou divergir das opinides. Eu respeito a opinido, por exemplo, da
Claudete - que falou aqui - que é a primeira suplente de vereadora do

PT.
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Aparte fora do microfone.

O SR. CARLOS APOLINARIO (PMDB) - Terceira?

Aparte fora do microfone.

O SR. CARLOS APOLINARIO (PMDB) - Meus amigos funcionarios:
quem me ouviu, muito obrigado; gquem ndo me ouviu, muito obrigado
tampém. Quem gosta de passar fome, continue passando fome. Quem quiser
melhorar a vida, estou do lado de vocés para melhorar.

Muito obrigado. (Palmas)

O SR. ARSELINO TATTO (PT) -- Tem a palavra a Sra. Maria
Benedita - a Bené - do Sinesp.

A SRA. MARIA BENEDITA - Cumprimento todos da Mesa e os
companheiros presentes.

Primeiro éuero registrar minha indignagdo inicial. Acho que a
Mesa nd3o deu a importdncia ao evento de hoje. Tanto é que a convocacgio
foi para o auditdrio Pedroso Horta, onde ficamos confinados. A1,
felizmente, o bom-senso prevaleceu e mudamos para c&, em situacdo um
pouquinho mais confortavel.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Posso esclarecer?

A SRA. MARIA BENEDITA - Eu gostaria. Por favor.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Até para dialogarmos com
urbanidade h& necessidade de esclarecimento. Este espago estava

reservado inicialmente para outra atividade.
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Este espago estava reservado com antecedéncia para outra
atividade. Essa atividade foi cancelada hoje as 11,30h. Entdo, a
Comissdo ndo tem nada a ver com o espago. Temos cinco CPIs funcionando
nesta Casa, além das comissdes permanentes. Ndo existe espago
suficiente para tantas atividades. OK?

A SRA. MARIA BENEDITA - Agrade¢o o esclarecimento. Acho que
veio em boa hora para evitar um clima ruim entre a Mesa e oOs
presentes.

Quero lembrar o seguinte: o funciondrio piblico de hoje mudou.
N3o é aquele de antigamente, quando se iniciou a Replblica, em que ele
era indicado pelo Governo. Hoje os funciondrios piblicos desta cidade,
em sua maioria sdo concursados, comprometidos, que tém por obrigagdo
prestar um servigo excelente & populagdo.

Nesse projeto, uma das justificativas que acabou vindo a
piblico por meio da imprensa, a Secretdria de Administra¢do chegou a
declarar que a populagido espera exceléncia nos servigos.

A populagdo espera exceléncia, sim, mas n3o sé dos 1.072
beneficiados por esta lei, como dos 147.000 funciondrios plblicos.

~

Todos nds temos de dar um excelente servigo & populagdo. Entdo, ndo da
para concordar que apenas 1.072 funciondrios tenham de prestar
excelente servigo & cidade de S&do Paulo. Devem ser super-homens,
porque numa cidade com mais de 10 milh3es de habitantes, acreditar éue
os 1072 vdo fazer sozinhos todo o trabalho que a Cidade merece, &
brincadeira.

Uma coisa que quero deixar registrado & o protesto, pois pela

palavra do Vereador que trouxe o manifesto da Sra. Prefeita, vird um
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abono. Somos frontalmente contra um abono. Queremos um reajuste Unico
para toda a categoria, porque ndo did para aceitar que uns sejam mais
iguais que os outros.

Quando comegou o Governo, a Prefeita fez um apelo & populacgéo,
fez uma catanga, passou o chapéu, veio brocha, tinta, pintura... Foi
admiravel, todo mundo concordou porque a Cidade estava uma calamidade
piblica. Agora, de repente ndo se passa mais o chapéu e escolhe uns
poucos, iluminados, que ganhardo um bom saldrio, em detrimento do
restante do funcionalismo. Isso nd3o da& para aceitar. A gente fica
duvidando da é&tica. Onde estd a ética num momento como este? O
conjunto do funcionalismo quer um aumento igual para todos.

Mais uma coisa que nos deixa abismados. Um Vereador dissza que
estd pasmo, que estéd abismado. Nés também, pvorque de repente a ressoa
muda de lado. Eu acredito nas pessoas, no ser humano, na coeréncia. Se
tenho historicamente um membro desta Casa do lado do funcionalismo,
acredito que em toda a ideologia que ele tem, vai continuar tendo bom-
senso para analisar as propostas.

O que a gente pede para a bancada presente, & que analise o
mérit9 deste projeto. Que ndo seja guiado por cor ideoldgica. Qua ele
se atenha a seus principios e pondere se este é o momento de estar
favorecendo uns em detrimento de outros.

Gostaria até que houvesse um esclarecimento depois. De pafte
da Mesa ouvi de um Vereador do PC do B, que a bancada estd coesa e vai
votar faQoravel ao projeto.

O SR. - (Fala longe do microfone) N&o

vail acontecer!
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A SRA. MARIA BENEDITA - Gostaria 'que o Vereador companheiro de
luta que estd na Mesa, que publicamente retomou lutas histéricas...

Em 1995, por exemplo, estd presente na memdria de todo;mundo.
Todo mundo que velo agqui & frente reportou-se a 1995. Em 1995 nés
estdvamos aqui. Olhamos nos olhos de muitos Vereadores com quem a
gente podia contar naquela ocasido. A gente achava e eu acredito que,
apesar da minha cor ideolégica, eu tenho principios de que ndo posso

abrir m3o. Tenho de ficar ao lado dos meus companheiros. (Palmas)

- Manifestagdes simulténeas longe do microfone.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Depois.

Tem a palavra a Sra. Raquel Guizoni (?) Vice-Presidente do
Sinpem.

A SRA. RAQUEL GUIZONI - Srs. Vereadores da Mesa, colegas, acho
que esta audiéncia piblica vem trazer um espago para nds servidores
piblicos. No nosso entendimento a Sra. Prefeita deveria ter-nos
ouvido, antes de enviar o PL 41 para a Camara. Por qué? Porque nds do
Sinpem entendemos que & absurdo e inoportuno que a Prefeita encaminhe
& Camara um projeto para conceder reajuste de 40% apenas para os
cargos de confianga.

Nb6s até analisamos o seguinte: frente a um governo democrético
e popular, frente & questdo da ética e da transparéncia, acho que é
até justo que a Prefeita tenha feito o que fez na primeira parte.
Ninguém ‘é contra haver uma transparéncia, que os secretdrios e .os
cargos de confianga tenham reajuste adequado de acordo com o mercado.

N&és protestamos é contra a exclusdo dos demais servidores municipais

nesse projeto. Verificamos agora, pela voz do Lider do Governo. Acho

~
’
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que isso mostra que a nossa pressdo € necessdria. E ndo vamos parar
enquanto a gente ndo conseguir o que a gente merece. (Palmas)

Porque agora & Prefeita...
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nés verificamos agora, pela voz do Lider do Governo, acho que isso
j& mostra que a nossa pressdo & necessdria e nds ndo vamos parar
enquanto a gente ndo conseguir o que merece, porque agora a Prefeita
estd fazendo uma questdo que devia ter feito quando encaminhou o
projeto & Cémara, ao mesmo tempo que desse a questdo do funcionalismo
piblica estivesse junto com o primeiro escaldo. Portanto, nds achamos
que ainda é hora do governo democratico e popular tomar posigdo
coerente e transparente de fato, de posigdo de governo que nds
esperamos e ajudamos eleger. (Palmas)

0 apelo que fazemos aos Srs. Vereadores & que de fato forcem,
até podem votar na emenda da Prefeita, quer dizer, pode votar no
projeto da Prefeito, mas nesta Clmara tem que sair j&, hoje, ou amanha
alguma proposta para o funcionalismo pablica. N&s néo .aceitamos a
continuidade do arrocho salarial, nds exigimos que no minimo 25.32%
seja um reajuste a ser analisado e discutido com as entidades do
funcionalismo e apoiado e aprovado por todos os vereadores desta
Cémara. (Palmas) Porque vai ser um momento, inclusive, de uma situagdo
ontem que apreciei nesta plendria indefensavel, constrangedora de ser
de quem votou no arrocho salarial dos 81l% esta fazendo agora -de
grandes defensores do funcionalismo. Vote 25.32% para pelo menos
aqueles que nos apunhalaram e nos atacaram com um arrocho salarial
promovido em 95, que pelo menos recupere um pouco e se coloque de fato
como grandes defensores do funcionalismo pablico.

Queremos o qué? Coeréncia da bancada Governista, que apoia a
Prefeita, mas apoie as emendas favorecendo a nds servidores e

servidoras piblicas. Queremos, além dos 25.32%, auxilio refeigdo para
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todos, independente da jornada, queréﬁbs também, além disso, uma
recuperagdo, ou reparagdo, melhor dizendo, de uma injustiga cometida
na area da educagdo desde 93, que € a evolugdo funcional do pessoal do
quadro de apoio que deve ser colocado também para todo funcionalismo
piblico. Estou falando como Sinpeem, estou levantando questdes
especifica e gerais do funcionalismo piblico.

Por ultimo quero dizer o seguinte, essa posigdo da Prefeita
nos constrangeu muito porque no dia que nds estavamos em audiéncia
piblica em SMA, onde foi anunciada os 40% para primeiro escaldo, nés
recebemos um comunicado de que o funcionalismo plblico teria os 3.26%
parcelado em trés meses, sdo dois pesos e duas medidas, que espero que
neste momento a Dona Marta, a bancada Governista e todos os vereadores
desta Camara possam reparar aquilo que é necesséario para que de fato a
gente possa apresentar um servigo plablico de qualidade para essa
populagdo sofrida de S&o Paulo. Isso passa por uma valorizacdo do

funcionalismo piblico. Muito obrigada. (Palmas)

O SR. CLAUDIO FONSECA - Eu tenho um compromisso com o
Presidente de falar em 30 segundos e vou falar. Este Vereador pertence
a Bancada do PC do B. Teria muito constrangimento se estivesse votando
numa questdo ideoldgica, doutrindria e programdtica contra o meu
partido, ndo estou fazendo isso. Para quem estd acompanhando meu
trabalho fui dos primeiros a comeg¢ar a questionar o projeto da
Prefeité e apresenﬁar substitutivo. Acompanhe meu voto. N3o voto no

projeto do Executivo. (Palmas).
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O SR. ARSELIN6 TATTO - Tem a paléQra o nobre Vereador Gilberto
Natalini.

O SR. GILBERTO NATALINI - Sr. Presidente, Srs. Vereadores,
Sra. Vereadora BAna Martins, funciondrios, dirigentes de entiaades,
senhoras e senhores, poderia falar aqui como lider de um partido de
Oposigdo, 1lider do PSDB, partido que votou na Prefeita Marta no
segundo turno, mas ndo compde o governo, gque ndo compde a Dbase
governista e aqui tem uma postura de critica ao Governo.

No6s do PSDB ja votamos aqui alguns projetos da Prefeitg Marta
e da bancada do PT favoravelmente, banco do povo, votamos favoravel e
alguns outros projetos. Aquilo que nds achamos que vem ao encontro dos
interesses dos nossos ideais votarem a favor. Mas ndo vou falar aqui
como lider de um partido de oposigdo, vou falar aqui como funciondrio
piblico municipal exilado do PAS, hoje licenciado e se estivesse
trabalhando estaria no Hospital Municipal do Campo Limpo ganhando 700
reais liquidos por més, cirurgifo com 25 anos de carreira. Quero falar

como um cidaddo e queria entender, tirando partido, tirando....

LW
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Quero falar como cidaddo e queria entender, tirando partido, tirando
ideologia, tirando governo, tirando a Oposigdo, limpando essa névoa de
discussdo ideoldgica e partidaria, queria entender como pessoa como um
governo, como um partido que a vida inteira se construiu éobre o
alicerce da pregag¢do da justiga social assume um governo e com 30 dias
no governo manda um projeto de lei que aumenta em 40% exclusivamente
cargos de confianca de nomeagdo do Poder Executivo municipal? N&o
entendi essa medida, nio consigo compreender o gque move esse projeto.
Tenho <certeza de que os secretdrios municipais e os senhores
administradores podem aglientar um bom tempo ainda trabalhando sem
necessidade desse tipo de aumento. Tenho certeza.

Ndo entendo o motivo pelo gqual a Prefeita Marta vem se
desgastar e o PT, vereadores do PT altamente constrgngidos pela
situagdo de wvotar em alguma coisa t3o 1ilégica, t3c irracional como
esta. Dizer para ndés gque é para adquirir quadros para o servigo
piblico, trazer da iniciativa privada é um desrespeito profundo
aqueles profissionais da Prefeitura, para os quadros de carreifa que
ddo tudo de si para engrandecer o servigo piblico municipal. E dizer
que ndo existe dentro dos quadros da Prefeitura gente suficiente para
ser nomeada para um governo digno e sei que tem, sei que tem, conheco.
Esse argumento ndo é argumento.

Entdo, em nome do bom senso, em nome da razdo, em nome da
conciliagcdo, de ajudar um governo que tem como tarefa profunda
reconstruir wuma cidade destrogada, pediria & Prefeita Marta gque
tomasse uma medida corajosa, retirasse este projeto da Cémara

Municipal de S3o Paulo. (Palmas) Que a Prefeita Marta pudesse fazer

cremtnl
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isso em nome da histéria do PT, em home do compromisso com esse
funcionalismo, com a verdade, com a dignidade, com a honra, com
respeito pela cidade. Queria que a Prefeita Marta tivesse a lucidez de
apaziguar os &nimos, retirar esse projeto, abrir as portas da
Prefeitura, constituir uma comissdo de alto nivel, chamar o
funcionalismo, chamar os vereadores para participar, acompanhando e
discutindo. Vamos dar um tempo e o funcionalismo vai ter paciéncia de
esperar um certo tempo, porgue sabe que a Prefeitura estd destrogada,
mas quem ganha como eu, 700 reais liquidos fica muito revoltado de ver
um secretdrio municipal, que ndo precisa... Quem me diz que o
banqueiro Jodo Sayad precisa de mais um mil e 500 reais no holerite
para sobrevivéncia. Que é isso? Que o Dr. Jorge Wilheim precisa disso,
que a Dra. Stela Goldenstein precisa de um mil e 500 reais_ a mails para
viver. O Ulnico secretdrio que talvez precise, e acho que ele abre mio
& o Secretirio da Salde Eduardo Jorge, que é um pobre como eu, O
Gnico, mesmo assim acho que ele estd constrangido com essa histéria.

O SR. ARSELINO TATTO - O tempo estd terminando.

O SR. GILBERTO NATALINI - Terminando, Sr. Presidente, nédo
falei muito porque n3do tivemos muita chance nesta Casa para-debater
este assunto, porque o trator funcionou por cima de nés. Ontem foi
cassada a discussdo do projeto, de duas horas passou para uma. Ent3o
me desculpe do entusiasmo.

Quero termina dizendo a vocés o seguinte, seria muito digno da
parte da Prefeita que ela retirasse o projeto. Esse abono que veio
hoje sé veio porque a reagdo foi muito grande o funcionalismo se

indignou, porque, caso contrdrio, nem abono iria ter aqui, iria ser um
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aumento seco daqueles que estdo sendo g:hamados hoje, para “tristeza
nossa e de S3o Paulo, os marajds do PT. Muito obrigado. (Palmas)

O SR. ARSELINO TATTO - Quero também anunciar a presenga da
Dra. Vereadora Havanir Nimtz, do PRONA, do Vereador Beto Custédio, do
PT, do Vereador Nabil Bonduki, do PT, do Vereador Antdnio Carlos
Rodrigues, do PL.

Tem a palavra a Sra. Joselina Bastos, do Sinpeem.

A SRA. JOSELINA BASTOS - Sou da diretoria do Sinpeem. Queria
aqui me reportar a fala do Vereador José Mentor, quando perguntou com
que autoridade esses partidos que sempre apoiaram o malufismo agora
estdo criticando o projeto da Prefeita. Queria responder a ele que
autoridade que temos nds para criticar este projeto. Esses partidos
que durante esses oito anos nunca fizeram nada para o fur_xcionalismo e
deixaram o funcionalismo <com saldrios arrochados, agora nés
esperdvamos uma atitude diferente da Sra. Marta Suplicy e & com
autoridade de quem acreditou no programa dessa coligagdio que estamos
aqui repudiando esse projeto. N&s nunca esperavamos de uma
administragdo petista, e ai queria, Vereador Arselino Tatto,. lembrar a
vocé que vocé era um que defendia e o Maluf criticava o projeto de
renda minima, a prefeita que defende o projeto de renda minima para
quem ganha como renda familiar até 453 reais n3o pode ter um servidor

que ganha 205 reais...
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.vocé&, que vocé era ﬁm que defendia é criticava o projeto Maluf de
renda minima; uma Prefeita que defende o projeto de renda minima para
quem ganha, com renda familiar, até 453 reais, nd3o pode ter um
servidor que ganha 205 reais.

Esse aumento que ela estd dando & apenas para gquem nidoc &
servidor, para quem ndo tem cargo base. Nio é verdade que ela ndo
arrumaria pessoas, porque tinha uma £fila de gente para pegar esses
cargos politicos. Ela poderia escolher a dedo quem quisesse:

As pessoas, gquando assumem um cargo politico, ndo é para
procurar emprego; é para desenvolver um projeto politico-social.
Agora, os servidores precisam do saldrio para a sobrevivéncia. E essa
sobrevivéncia tem de ser garantida.

O Sinpeem estd defendendo 25,32%. E de onde vém esses 25,32%
para todos? Foi o indice a que a Prefeitura chegou. A Prefeitura dd
Pitta assumiu como divida com o funcionalismo piblico. E mais de 10
mil pessoas ganharam na Justiga. Nés ndo estamos pedindo absurdo. O
indice do sindicato & 82,52%. Isso & o que a Prefeitura deve para
todos os servidores da divida dos 81%. Mas n3o estamos pedindo isso
agora. Ela disse que a situag83o estd dificil, e estd dificil, mesmo!
Mas quem abriu essa campanha salarial foi a Sra. Marta Suplicy.

Ndo & politica do PT dividir categoria. Ela estd fazendo da
gents uma sanfona. Primeiro, deu por cima; agora, d& por baixo para.os
servidores que ganham menos. N&s ndo temos vocagio de sanfona. Isso é
uma politica divisionista, para dividir a categoria, desmobiliza-1la,

contentar uns poucos.
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E tem mais! O piso & 205. Isso dai, muita gente ndo vai ver
nem o cheiro, porque vocé ganha um adicional, vai descontar nesses
360; vocé tem um adicional noturno, vai... Ndo bringuem com a miséria,
por favor! Para quem fala em Banco do Povo! Ndo adianta ir distribuir
merenda como janta, porque merenda é merenda, ndo é Jjanta. O que
queremos é saldrio, ndo é ficar dando janta para © povo, porgue isso &
populismo barato. Nés ndo elegemos o PT para fazer populismo barato,
viu, Sr. Arselino Tatto. Nbés ndo queremos populismo barato. N&s ndo
queremos Jjanta nas escolas. N6és queremos merenda e queremos salério,
saldrio digno e justo para todos os servidores, e que tenham condigédo
de sobrevivéncia.

Obrigada. (Palmas)

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Gostaria que V.Sa. se
dirigisse ao Secretdrio de Abastecimento com essas solugdes, porque eu
fui eleito para legislar e fiscalizar.

Tem a palavra o nobre Vereador Eliseu Gabriel.

O SR. ELISEU GABRIEL (PDT) - Srs. Vereadores, senhores
presentes, boa tarde a todos. Sou do Partido Democrdtico Trabalhista.
Também sou professor de Fisica; dei aula muitos anos. Hoje sou
vereador. Elegi-me pela primeira vez neste ano.

A lei que a Prefeita enviou & CaAmara, na verdade, faz uma
alteragdo do artigo 116 da Lei 11.511, de 19 de abril de 1994. ﬁsse
artigo dava para todos os cargos, a partir do DAI-1, DAI-2, DAI-3,
etc., uma gratificag¢do, um acréscimo de saldrio, numa determinada
proporgdo em relagdo ao DAS-15. Essa lei mudou. Por exemplo, o DAI-1

tinha 5% a mais nos cargos de livre provimento; o DAI-2, 10%. Isso em

de pree.
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relagdo ao DAS-15, que & mais ou menos 1, 7 mil. O que a Prefeita fez
foi alterar esse quadro. Ela mudou o DAI-1, que ao invés de ter
acréscimo de 5% em relagdo ao DAS-15 passou a ter 15%, e foi
crescendo. Al, vemos o DAS-16 e did a impressdo: "Puxa vida, estamos
dando um grande aumento para os 'marajas'". Mas vejam la! No DAS-16,
passou-se de 95% para 190% do DAS-15. O que isso significa? Significa
que had um aumento, dependendo do DAI que a pessoa tenha, numa
determinada proporg¢ao.

Entdo, os funcionédrios, os novos funciondrios, os funcionérios
em cargos de 1livre provimento, que recebem esses cargos de
confianga... O DAI-1 recebei 391 reais e passou a 555; o DAI-2 recebia
504 e passou a 667; e assim por diante. Existe um aumento da
gratificagdo. Nio foi aumento salarial. Se vocé for pensar em termos
de proporgdo em relagdo ao saldrio, o qgue acontece é que o DAI-1 vai
ter 42% de aumento. E val diminuindo esse percentual, chegando no
Secretario Municipal, que tem 28% de aumento. Ent3o é importante
entender 1isso. Na verdade, estd tratando dos cargos de livre
provimento.

Quero dizer... segue Alex
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Quero dizer outra coisa. Sou o Presidente da Comissdo de
Finangas e Orgamento e estou na CPI da Divida Pablica. Vamos entender
alguns nimeros, que é importante todos conhecermos, porgue todos nds
queremos dar o maior aumento possivel. E 16gico. Fuli professor a minha
vida inteira e sei o que é isso. Todo mundo quer. Acho que o aumento
deveria ser de 200% para todo mundo, obviamente. Todos vocés gostariam
disso. Mas quero dizer o que estd acontecendo com a divicda piblica.

O nosso Orgamento, do Municipio, é da ordem de 8 bilhdes por
ano. No Governo Janio Quadros, a divida acumulada ao final do mandato
dele, se a gente considerasse o orgamento fixo, era como se fosse 12
bilhdes. No Governo Erundina, ele baixou para 0,8 do Orgamento e foi
subindo, subindo. Hoje, temos uma divida de 18 bilhdes, quase trés
vezes o Orgamento de tudo o que a Prefeitura arrecada num ano. Foi
feita uma negociag¢do horrorosa pelo Governo Pitta com o Governo
Federal, que o Governo Municipal ndo tem recursos nem »ara Se mexer,
praticamente.

Mas nbés, do PDT, resolvemos dar crédito de coafianga para a
Prefeita Marta, a estamos apoiando, pela seguindo razdoc. Ela mostrou,
pela primeira vez, a possibilidade de iniciar um processo de discussio
salarial do achatamento que existe no servidor municipal. Entdo,
entendemos que os sinais, a negocia¢do, as informag¢des, o compromisso
que ela teve com a nossa bancada e com outras & de que se esté
iniciando processo de recuperag¢do salarial.

O que houve, hoje, & um aumento da gratificagdo...

- Vaias no plenédrio.
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O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - P%?&- Siléncio, por favor.
Quero garantir a palavra o nobre Vereador. Para encerrar, nobre
Vereador.

O SR. ELISEU GABRIEL (PDT) - Vou encerrar.

D4 para entender o que foram tantos anos de funcionalismo sem
nenhum tipo de apoio. Funciondrios, inclusive analfabetos, que
entraram had 30 anos na Prefeitura, continuam analfabetos, sem nenhum
apoio da Administragdo para a formagdo dos funciondrios. Tudo isso foi
compromisso da Prefeita. Nio éé iniciar o processo de valorizagdo do
funciondrio, como j& nesse momento aumentar em 40% o piso salarial.
Quem ganha pouco sabe muito bem o que & aumentar 40%. E muito pouco
falar em 100 reais, mas é 40%. E o inicio de uma recuperagdo que,
temos certeza, a Prefeita Marta Suplicy, junto com o apqQio da Camara
Municipal, vai conseguir. Sempre estive na Oposig3do e hoje estou
apoiando a Situa¢do da Prefeita Marta.

E absolutamente diferente o tratamento que os funcionirios
comegaram a ter agora do que era antes. Eu atuei na luta politica
durante muitos anos. Fui preso pela ditadura. Fui torturado. Fui
espancado na rua.

- Manifestagdes no plenério.

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Siléncio, por favor.

0 SR..ELISEU GABRIEL (PDT) - E sé vocés entenderem que Maluf,
Pitta e ditadura s3o exatamente o oposto do que é isto aqui. Existe
aqui um relacionamento democrédtico, que os funciondrios estdo
exigindo. N&s apoiamos as exigéncias dos funciondrios. E vamos apoiar

a Prefeita em funcdo disso.
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O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Tempo encerrado.

- Manifestag¢des no plenério.

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Siléncio, por
gentileza.

Quero anunciar a presenga dos vereadores Dalton Silvano e
Ricardo Montoro, ambos do PSDRB.

Tem a palavra o Sr. Jodo, Sociedade des Engenheiros e
Arquitetos Municipais, SEAM.

Pego, encarecidamente, que os oradores se atenham ao tempo.
Temos ainda seis inscritos.

O SR. JOARO - Quero cumprimentar os vereadores e os presentes.
Quero justificar a minha presen¢a como simples servidor municipal,
representando a minha associagdo, filiada & minha federagdo.

Antes de <colocar a minha proposta, queria fazer essa
justificativa entendendo que justifica o nosso tempo de trabalho que
estamos abrindo mdo, estando aqui defendendo os nossos direitos, os
nossos interesses, na medida em que tenho certeza de .que estamos
debatendo com a nossa Prefeita, que acredito e tenho certeza ser
pessoa bem-intencionada. Dentro dessa linha, quero propor algumas
coisas para esclarecimento e para chamar o bom senso. Na leitura do
projeto, ele, na minha opinido, estd um pouco equivocado. Quero chamar
a atengdo para esse aspecto, o que fago como servidor municipal.

Quero ler um trecho da exposig¢do de motivos do PL 41. "O
estado de calamidade em que se encontra S3o Paulo, terceira maior

cidade do mundo e gquinto maior orgamento deste Pais, requer a sua
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reconstru¢do bem como exige intervengdes extremamente complexas. Para
responder a essa demanda e garantir a qualidade da atua¢do do Poder
Pliblico paulistano, impde-se a formagdo de um quadro de pessoal

altamente qualificado... segue
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Municipal. E temos aqui um trechinho dessa exposigdo de motivos do
projeto, PL41... S6 um minutinho, pessoal. "O estado de calamidade em
que se encontra S3o Paulo, terceira maior cidade do mundo, e ‘quinto
malior orgamento deste Pais, requer a sua reconstrucéo, bem qomb exige
intervengdes extremamente complexas. Para responder a essa demanda e
garantir a qualidade da atuagdo do Poder Piblico paulistano, impde-se
a formacdo do quadro de pessoal altamente qualificado, com reconhecida

competéncia e experiéncia..

- Manifestag¢do fora do microfone.

- O SR. - “...esses profissionais, todavia constata-se que
a remuneragdo ndo sbé - preste atengdo, pessoal, porque serve para
todos ndés - que a remuneragdo ndo sb na iniciativa privada como também

outros entes governamentais, mesmo de menor porte, é muito mais
elevado do que aquela hoje oferecida nesta Prefeitura”. Essa é a
exposigdo de motivos do projeto da Prefeitura, o qual estamos
debatendo. Dentro desse espirito & que eu concordo que a remuneracgio
do servidor estd muito aquém das nossas necessidades, eu venho trazer
aqui as aspiragdes dos servidores que ficaram indignados com essa
exposicdo de motivos, na medida em que sé existe pessoal altamente
qualificado e com reconhecida competéncia e experiéncia fora da
Prefeitqra, pelo que estou entendendo aqui. Entendo o seguinte: a
experiéncia do servigo plblico se faz aqui dentro do servigo pitblico.
Ndo existe servigo plblico na iniciativa privada. Eu trabalho ha 20

anos na Prefeitura. Eu subi muito morro 14 da Freguesia do & atendendo
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plantdes, 3h da manh&, inclusive no Governo Erundina, e fiz isso com
muita satisfacdo porque estava ajudando a comunidade. Isso & uma
experiéncia que se adquire ao longo dos anos e estd aqui “com
competéncia”. Competéncia, produtividade, experiéncia profissional sdo
componentes da competéncia profissional e essa experiéncia nds temos,
é formada dentro do servigo piblico. N3o sou contra esse projeto de
valorizacgdo, sou a favor, mas desde que seja estendido ao restante do
funcionalismo, Srs. Vereadores. N&és queremos ajudar a Administragdo
Piblica, ndo somos contra, é preciso valorizar o servidor publico. E
preciso entender que precisamos hoje pensar em termos de modernidade
da Administracdo Pablica. Vamos apagar o passado, gque por décadas
prejudicou o funciondrio plblico no nivel federal, estadual e
municipal. Tenho certeza de que a nossa Prefeita, que considero bem
intencionada, eu a conhe¢o pela midia e acho que & bem intencionada,
quer a modernidade. Vamos dar exemplo nesta maior cidade do Pais,
vamos criar modernidade dentro da Prefeitura, valorizando seus
recursos humanos pois assim estaremos dando o start para a qualidade
de vida da populagdo, Srs. Vereadores. N3o somos contra que venham
pessoas de fora trabalhar aqui ndo, que sejam valorizados, mas vamos
ter equanimidade com os funciondrios municipais, porque isso vai gerar
conflitos, teremos problemas de discriminagdo que vai ser negativo
para a disposigdo de trabalho dos funcionédrios. Isso & um alerta. N3o
estamos sendo contra nem oposi¢do & Prefeita, é um alerta de um
servidor de 20 anos de carreira; entrei com concurso piblico na

Prefeitura. Estamos agqui para colaborar. Vamos retirar esse projeto,

oot

ALY
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conforme disse a presidente da Federagdo, Berenice, vamos negociar,
vamos discutir com quem tem experiéncia de servigo pliblico, pessoal.
(Palmas)

O SR.PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Tem a palavra o Sr.

Adelson Que'iroz .

O SR. ADELSON QUEIROZ - Boa tarde aos colegas funcionirios
piblicos, boa tarde Srs. Vereadores. Olha, eu me inscrevi para aqui
estar falando com a mesma preocupagdo que teve o meu antecessor aqui.
E quero lembrar um pouquinho a quem vive nesta Cidade que no ano de
1979 ndés municipes e residentes tivemos uma grande greve de
funcionédrios piblicos e estavam em greve também aqueles funcionarios
pliblicos que hoje estd3o relacionados com o lixo. Que pena, héje néo
temos nenhum funciondrio piblico do 1lixo para estar conosco aqui
porque terceirizaram tudo. O que aconteceu ali? S3Zo Paulo ficou cheia
de 1lixo e quase a populagdo veio para a rua em greve para pedir a
volta dos competentes lixeiros desta Cidade. Entdo, o que quero
colocar a vocés? Nbs, funciondrios plblicos desta Cidade, somos todos
competentes. Se assim ndo fdssemos, ndo estariamos aqui buscando a
cobranga dessa indignidade que foi essa justificativa desse projeto. E
quero discordar em parte com O colega que me antecedeu e com o
Vereador Natalini também. O que queremos é que seja estendido a todos
esse aumento porque se retirar esse processo em mais um ano, dois
anos, vamos ficar esperando o aumento. Entdo, capacidade eles tém de
fazer emendas e aqui conclamo as emendas feitas pelo Vereador Claudio

Fonseca e nem que ele seja o Gnico a votar contra esse projeto, eu vou

R
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continuar defendendo os funcionadrios pliblicos junto com o nosso
sindicato, o Simpeem. Gostariamos que essas emendas fossem colocadas
no projeto e votado o mais rédpido possivel o nosso aumento, e ndo

retirar, porque ai mais tempo teremos de esperar.

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Quero anunciar a
presenga do Vereador Roberto Tripoli, do PSDB.

Tem a palavra o Sr. Jodo Batista Gomes.

- Manifestagdes fora do microfone.

O SR. JOAO BATISTA GOMES - Srs. Vereadores, companheiras e

companheiros servidores, gostaria de acrescentar aqui & fala...
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O SR. - 8rs. Vereadores, companheiras e companheiros

servidores, eu gostaria de acrescentar algo & fala da companheira
Claudete, Presidente do Sindisep. No minimo, o projeto encaminhado a
esta Camara Municipal é indecente. Em 1994, quando o Prefeito Paulo
Maluf enviou & Camara o quadro dos profissionais da Administragdo,
abria a porta para que acontecesse a bandalheira que est& acontecendo,
de nd3o termos reajuste salarial. Em 1994, quando se aprovou a verba de
representagdo, o Sindisep dizia que aquilo era maracutaia para
beneficiar os que vém de fora, em detrimento dos trabalhadores de
carreira. Sempre defendemos que os trabalhadores do servigo publico
fossem, de fato, qualificados. Para isso, é necessdrio um plano de
carreiras que permita que o trabalhador prossiga em sua carreira. Hoje
os companheiros que recebem 260 reais, com essa proposta do Governo,
receberdo 360 reais. Mas continuardo a receber esse saldrio de 360 por
mais 6,7, 8 anos, porque abono ﬁéo é politica salarial. Politica de
abono & politica de miséria. (Palmas)

Essa carta da Prefeita Marta é inoportuna e indecente, assim
como o projeto que enviou a esta Casa. E inaceitdvel que se continue
com essa politica. Lembramos o abono de 60 resais gque esta Casa
concedeu ‘e que, depois, o Prefeito Pitta tirou. E os trabalhadores
continuaram & mingua, continuaram sofrendo o arrocho salarial.

‘Por isso, «companheirada, n3o podemos ficar medindo as
palavras. O Unico projeto que deve ser colocado & discussdo & o que

estende ao conjunto do funcionalismo esses 39%. Qualquer outra coisa é
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miséria, é fazer cortina de fumaga. E como milhares de vezes falamos,
parece que ha cheiro de pizza no ar.

Ent3do, na audiénecia piblica, o José Mentor vem aqui dizer que
a iniciativa é louvavel, que chegou a carta. Infelizmente o Vereador
ndo permaneceu aqui para ouvir a resposta das entidades. Leu a carta
da Marta e foi embora. E esse o respeito, companheirada?

Acredito que, de fato, é necessario separar o joio do trigo,
sem daGvida nenhuma, porque, nos 81% tomamos borrachada l1l& fora. E néo
foi 86 dos malufistas, ndo. Tomamos borrachada da policia de MAario
Covas, que mandou a policia para prender e machucar trabalhadores.
Assim como mandou borrachada nos 100 mil professores estaduais em
greve na Avenida Paulista. E o governo Fernando Henrique Cardoso, do
PSDB, h& 7 anos ndo concede reajuste salarial aos servidores piblicos
federais.

Por isso, companheiros, n3o d& para aceitar esse abono

salarial. Conclamo aos Srs. Vereadores, as entidades do funcionalismo,

que esse projeto seja rejeitado ou que haja extens3o dos 39% & toda a

categoria. E lembramos que mais tarde wvai haver plendria. Fiquemos

todos na galeria para fazer pressdo e vermés, desta vez, quem serdo oOs
traidores da categoria. (Palmas)

O SR. - Tem a palavra o Sr. José Guilherme.

O SR. JOSE GUILHERME - Sou dirigente do Sindisep. Sra.
Vereadora, Srs. Vereadores, Sr. Presidente, meus companheiros e
companheiras de luta e de trabalho nessa Prefeitura Municipal. Temo,
como os demais dirigentes, de algo que possa estar acontecendo: o

famoso ditado de Brasilia do gato de Ministério e do cachorro de

50 8 10- Gubsiiiutd
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ministro. O gato de Ministério é cara fiel ao Ministério, que & de
carreira e vai permanecer. O cachorro de ministro &€ aquele que vé o
ministro, late, o gato se esconde, e quando sai o cachorro o gato
volta. O gato é fiel & casa. O cachorro, ao dono. O dono da casa pode
mudar, que © gato permanece. O cachorro acompanha o dono. Eu, José
Guilherme, e outros companheiros de Sindisep, que defendemos esse
Governo, que fomos & rua para ganhar votos para ele, lembramos dos 81%
que nos foi tirado neste saldo. As pancadas foram dadas ali. A mesa da
presidéncia ficava aqui, e nés ficamos num pequeno corredor separado
por grade. Tivemos naquele momento uma prova de quando o funcionalismo
é agredido na mais vil moeda que é mexer no seu dinheiro, ele veio

para a rua. Estou vendo todos - D.Laura, Gilberto...(Anelise)
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Estou vendo todos - D.Laura, Gilberto, companheira Claudete,
companheiro Jodo, Costa, Bené - todo mundo, porque agqul estd o grosso

das entidades. E ndo sdo entidades que subiam ou sobem no caminhdo da
Direita, mas que tém uma posigdo firme. Sindisep e Sinpeem sempre se
mantiveram firmes. Algumas outras entidades até em caminhdo de
candidato do PFL subiram.

Entdo, Sr. Presidente, n3o sei como se dard, ndo sei como é& o
processo, mas eu gosto do debate e vou concluir antes que me chame a
atengdo. O debate que tem de ser travado aqui & o da falta de
oportunidade para esse projeto. N&s, trabalhadores, e os Srs.
Vereadores, principalmente os da bancada governista, sabem que, quando
se mexe com reajuste salarial, se ndo ha& tratamento isonbémico, igual
para todos, se mexe em um vespelro. Darei um exemplo sob minha
responsabilidade: n3o vi a exoneragdo dos 1.076 cargos. Exoneraram
meia dizia de chefes de gabinete, meia dGzia de diretores de
departamento. Darei um exemplo da SatGde: a Sra. Maria Elisa Avelino -
confiram, Srs. Vereadores - & uma aposentada com DA-12 incorporado e
estd agora contratada - j& era contratada do Maluf e do Pitta -,
recebendo sobre esse DA-12. Ela val receber, por baixo, uns 3 mil
reais como aposentada e mais o valor pago de 3 mil e pouco, porgue
ela recebe sobre o DA-12. Ela vai ter, no mesmo holerite, dois
saldrios. Seu salério ndo vai bater no teto, porque seu holerite faz-a
diferenga.

Em relagdo ao Vereador Gilberto Natalini. Conversamos ali fora
e perguntei a ele: " O senhor abriu mdo dos vencimentos desta Casa

para ficar com os vencimentos da Prefeitura?” “N&o, recebo por aqui.”
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“Ent&o, ndo & 700, o senhor recebe 3 mil e 500 reais.” Os deputados em
cargo de secretdrio municipal nenhum deles optou pelo salério

municipal. Podem pegar o Eduardo Jorge, seu irmdo, o Gilmar Tatto,

nado.

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - E verdade.

O SR. JOSE GUILHERME - Ficaram com o cargo, recebendo pela
Assembléia, porque é 1licito, n3o had nenhum problema, nenhuma

imoralidade. Enquanto eles estiverem no exercicio do mandato, ndo é
imoral. Quero apresentar argumentos acerca da inoportunidade do
projeto, que é grande. Solicito que, vista a emenda do Sindisep e
conversado, que a gente ndo fique rum teatro aqui. Nés somos sérios,
os senhores nos conhecem, sabem que somos de luta, somos pessoas que
estamos nas ruas, lutando. Eu recerco 665 reais. Nem o abono ae 360,
nem o projeto como estava me favoreceu em nada. Eu nunca tive cargo,
isso posso dizer de peito cheio. Sou um simples escriturdrio na
Prefeitura, no exercicio de mandazo sindical. Entd3o, é importante
repensar isso para que ndo tenhamos de fazer cartaz, que ndo tenhamos
de ir para a rua e convocar novamente todos os trabalhadores e
trabalhadoras municipais a estarem no plendrio a partir das 14h para
assistirmos a essa votagdo. Muito obrigado. (Palmas)

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT ) - O Sr. Gilberto Mota.

O SR. GILBERTO MOTA - Emr primeiro 1lugar, estou aqui na
qualidade de cidaddo, aposentado e, como todos vocés, pessimamente
remunerado. Esta & a grande verdade. Fazendo um comparativo, uma
agente escolar recebe, no minimo, 250 reais. Sobre o aumento dado aos

secretérios, que deveriam estar colazborando com a Prefeita gquando ela
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sai pedindo gque todos colaborem, até no Exterior, os secretarios
deveriam colaborar agora e aceitar seu saldrio como estd até que as
financas se equilibrem. N3o estou contra a Prefeita, acredito na
consciéncia sadbia de cada um dos Vereadores, da responsabilidade que
tém pelo mandato que receberam do povo. E muito mais do que isso, o
exemplo j& demos aqui gquando mudamos 28% dos vereadores. Mas,
lamentavelmente ainda h& muitos que ndo deveriam estar aqui e estdo.
Pelo comparativo, vejam sé, os 40% sdo equivalentes a 6 saldrios de
uma agente escolar. Ndo queremos esmola, queremos justiga. Queremos
igualdade, sem discriminagdo. Ndo somos contra que os técnicos ganhem
os 40%, mas queremos que a Prefeita reconhega - e tenho certeza que
pelo espirito de justica dela isso acontecerd - com o0s nobres
Vereadores presentes, que também sdo religiosos evangélicos, que
procurardo a Prefeita e ela vai reconhecer que cometeu uma injustiga,
ndo por ignorincia, mas pela situag¢do e falta de orientacgdo.

Quando vejo presente o Adélcio, prostrado, lembro que ha 25
anos estdvamos juntos e ele deitava no chdo - isso dia 7 de abril de
1979. N&s paramos, e ndo havia sindicatos, as associag¢des eram poucas,
s6 dos lixeiros, mas vencemos. N&s, unidos, ninguém jamais deixara

nés. .. (Dagmar)
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ninguém Jjamais deixari nds, e se ndo tivermos eco nisso,
teremos de procurar a Ouvidoria e fazer os nossos processos.

Srs. Vereadores, muito obrigado. Eu acredito piamente na
consciéncia dos senhores.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Obrigado. Tem a palavra o Sr.
Leandro Valter, do Sindsep.

O SR. LEANDRO VALTER - Boa tarde para a Mesa, Srs. Vereadores,
companheiros funciondrios plblicos, este & um momento muito importante
para nds, que temos acompanhado o debate na Cdmara Municipal.

A companheira Raquel colocou uma questdo gque temos de
amadurecer aqui. O problema desse projeto, além dos cargos de
confianga, que questionamos, tem essa questdo da injustiga, que esta
colocada al e que mobilizou os trabalhadores para estender obreajuste
a todos os servidores, a proposta que os sindicatos municipais estdo
colocando e outros companheiros estdo apoiando.

Outra companheira, também dirigente sindical, falou na
arrancada da nossa campanha salarial. H4& muito tempo ndo tinhamos
oportunidade de colocar este debate, desta forma. E apesar da
inoportunidade desse projeto acredito que esta é o momento de
recuperar a luta e derrubar essa injustica colocada neste momento.

Sabemos que os servidores federais estd h& anos sem aumento,
como os servidores estaduals e municipais, entdo & muita demagogia
neste momento determinados Vereadores colocarem essa questdo como se
fosse eminentemente municipal. E importante arrancarmos uma campanha

para recuperar a justig¢a no municipio de S3o Paulo e também travar uma

()
utd
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luta de todo o funcionalismo para recuperarmos a dignidade dos
servidores piblicos.

E esse debate na Camara Municipal e na cidade de S3do Paulo é
um debate aberto para a sociedade. Embora haja uma injustiga nessa
situacdo colocada, ela cria a possibilidade de os servidores sairem a
rua para uma luta verdadeiramente grande em relagdo & recuperagdo da
sua dignidade.

Temos de acompanhar esse projeto apds a audiéncia puablica e
lutar pela extensdo dos 39% para todos os servidores. Mas isso ndo vai
parar na Camara Municipal. A partir desta discussio aqui temos de
fazer uma grande negociagdo e as entidades dos servidores municipais
tém de estar juntas mnessa luta. O importante é a wunidade dos
servidores piblicos municipais e de todos deste estado.

Muito obrigado.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Quero anunciar a preseng¢a do
Vereador Italo Cardoso.

Sr. Airson da Costa, Gltimo inscrito, também do Sindsep.

O SR. AIRSON DA COSTA - Boa tarde. Sou ex-conselheiro
municipal, ex-dirigente sindical, “ex o diabo”, mas continuo como
funciondrio plblico, exonerado nas gestd3es Janio Quadros e Paulo
Maluf, retornando por uma liminar. Mas hoje estou aqui com vergonha da
bancada do PT, Tatto. Repete o gue aconteceu em dezembro de 1991,
quando tiraram os impostos do 1lixo, da coleta, do nosso salario. Nio
foi isso que nbs, servidores, defendemos na campanha para a Dona
Marta, que no dia seguinte & elei¢do disse que quem vai governar é a

Marta, e ndo o PT. Eu sou militante do PT, companheiro. Eu quero o meu
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salario. Sabe quanto & o meu saldrio? Trezentos e sessenta reais.
Entrei no dia 2 de junho de 1978.

Entdo temos de discutir, sim. Convoco o Claudio, a Raquel, a
Claudete, que teve 14 wmil wvotos, e wvamos colocar no boletim do
sindicato o que o PT estd fazendo conosco. Ndo tem outra discussdo.
Esse & o Partido dos Trabalhadores. Eu senti vergonha ontem quando o
Mentor foi comparar o aumento do ministério com o aumento que a Marta
deu para o seu secretariado. A dose do venenoc é a mesma. Esta 'matando,
companheiro. N&o estou pedindo favor, estou pedindo respeito por mim e
por todo o funcionalismo. Na época do Maluf n3o se fazia greve nem
manifestagdo, mas tem na época da Marta, que vai roubar 39% do nosso
saldrio. Vamos fazer manifestagdo e greve.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Tem a palavra o Vereador Dalton

Silvano. Vamos fazer um acordo entre os Vereadores que vio falar.
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(Arselino Tatto)
Vamos fazer um acordo entre os Vereadores que vado falar.

Como hd trés Vereadores inscritos, cada um usard trés minutos.

As quinze horas, encerrarei os trabalhos.

O SR. DALTON SILVANO (PSDB) - Companheiros presentes, estou
muito & vontade para falar, enquanto Vereador e enquanto sindicalista.
O PSDB, nos UGltimos quatro anos, marchou junto com o PT na luta pela
moralidade e ética na politica. Foi declarado pelo nosso partido
oposigdo & prefeita Marta Suplicy, oposigdo politica ou programatica,
mas o PSDB disse que tudo aquilo que for bom para a Cidade de Sédo
Paulo, vai apoiar. Um aumento discriminatdério como esse ndo & bom para

a cidade de S3do Paulo, porque o funciondrio piblico & parte integrante

e importante da cidade de S3o Paulo.

Digo com tristeza que ontem nioc pude ocupar da tribuna,
querido Vereador Arselino Tatto e Vereadores do PT, o PT n3o pode usar
os mesmos instrumentos que o ex-prefeito, que os governos anteriores
usaram. Usaram para encerrar ontem a discussdo, que seria para ser de
duas horas, apenas uma hora. Mudaram o Regimento Interno. Quem foi? A

tropa de choque do Pitta, e ontem foi usado contra ndés.

O PSDB vai marchar junto, e o Vereador que me antecedeu disse:
“Esse & um momento importante.” O projeto, em primeira votagdo, seréd
aprovado porque a bancada da situa¢do tem maioria. Sendo aprovado, tem
que se abrir uma grande negociagdo, e al chamo atengdio de todos os
Srs. Vereadores, para que se possa estender esse aumento para toda a

classe do funcionalismo piblico. Esse é um grande momento. N3o vamos
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retirar o ©projeto da pauta, ndo, porque ndo teremos outra

oportunidade. Vai ser aprovado, porque eles tém a maioria, mas,
posteriormente, os senhores organizados deverdo, entdo, buscar, com

apoio do PSDB, uma melhoria para toda a classe.

Muito obrigado. (Palmas)
O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Tem a palavra a nobre Vereadora

Ana Martins.

A SRA. ANA MARTINS (PC do B) - Srs. Vereadores e funcionalismo
piblico, respeitando todas as entidades presentes, levantarei alguns
pontos de reflex@o e seriedade. Gostaria que o PSDB, aqui, fizesse o
discurso da lei que o Sr. Fernando Henrique Cardoso fez, a Lei de

Responsabilidade Fiscal.

.

O SR. DALTON SILVANO (PSDB) - Estamos aqui no Municipio, néo

queremos dividir a categoria.

A SRA. ANA MARTINS (PC do B) - Gostaria que o Sr. Ricardo
Tripoli -

- Conversas fora do microfone.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Siléncio.

A SRA. ANA MARTINS (PC do B) - Quero continuar o meu
raciocinio.

O SR. ARSELINO TATTO (PT) - Vamos respeitar a nobre Vereadora.
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A SRA. ANA MARTINS (PC do B) - Gostaria que nas proéximas
falas, tratem o funcionalismo com respeito. Gostaria gque meu

companheiro, Vereador Claudio Fonseca, trouxesse-me aqui o debate que
fizemos para ndo enganarmos ninguém e ndo sermos demagdgicos. Quando
se diz 25% para todos, 40% para todos, sdo bandeiras, direito de o

funcionalismo lutar, mas se exige responsabilidade.

O SR. - Demagogia (fora do
microfone)
A SRA. ANA MARTINS (PC do B) - Existem véarias opgdes que se

fazem na vida, a opgdo da politica de bandeiras sé mentirosas,
demagdgicas, ou defender aquilo que é direito do funcionalismo lutar,

mas que, na hora de concretizar, precisa haver alguma negociagdo.

O que propomos? Qual foi a opg¢do do ex—governador.Mério Covas,
pessoa que tenho grande respeito? Desempregar 125 mil pessoas na
educagdo. Qual foi a opgdo que o Governo Federal fez? Privatizou,
terceirizou. Olhem o desastre da Petrobrds! Opgdes existem hoje, a
opgdo € da Sra. Prefeita sim. Por isso, E a melhor medida a ser
tomada? N3o &€, mas temos sim que, na segunda votagdo, fazermos emendas
que vdo de encontro principalmente aos funciondrios de baixo salario e

que se garanta, no piso, nunca menos de que dois saldrios minimos.

Precisamos sim pensar que a Prefeitura tem guase 90 dias de
novo Governo, € importante que ela se firme na sua proposta, para gque
o funcionalismo nd3o continue sendo enganado, que a haja uma Mesa de
negociagdo, que repense na reestruturacdo dos cargos e que se continue

persistindo, sim, que o funcionalismo, 147 mil pessoas, tenha suas

Alves
o en LeonHOR £OPFC 4 iuia
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reivindica¢des atendidas, e n3o é a demagogia que hoje vai resolver

tudo, porque isso ndo é verdade, é demagogia.

- Conversas fora do microfone. (Camilo)
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- Conversas fora do microfone.

O SR.

O SR.

O SR.

ARSELINO TATTO (PT) - Por favor, Por favor.

ROBERTO TRIPOLI (PSDB) - Gostaria de ter 30 segundos -

ARSELINO TATTO (PT) - Nobre Vereador, isso aqui ndo é a

casa da mde Joana, €& uma audiéncia piblica.

O SR.

ROBERTO TRIPOLI (PSDB) - Aqui & a Camara Municipal.

V.Exa. ndo quer ouvir a verdade.

O SR.

O SR.

O SR.

O SR.

O SR.

O SR.

O SR.

O SR.

ARSELINO TATTO (PT) - Aqui tem presidente.

ROBERTO TRIPOLI (PSDB) - Eu s& quero 30 segundos.
ARSELINO TATTO (PT) - Nao deu a palavra a V.Exa.
ROBERTO TRIPOLI (PSDB) - V.Exa. me concede a palavra?
ARSELINO TATTO (PT) - Ndo dei a palavra a V.Exa.
ROBERTO TRIPOLI (PSDB) - O PT ndo quer ouvir a verdade.
ARSELINO TATTO (PT) - Ndo dei a palavra a V.Exa.

ROBERTO TRIPOLI (PSDB) - O PT ndo quer ouvir a verdade,

ndo vamos falar do Sr. Fernando Henrique Cardoso, vamos falar de

Cémara Municipal da cidade de S3o Paulo.

O SR.

trabalhos.

ARSELINO TATTO (PT) - Estd3o encerrados oS nossos
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SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI 01-0041/2001

.....................
....................

Da nova redac;ao ao § 3°, do artigo 116
: da Lei n° 11.511, de 19 de abril de 199
. acrescenta-lhe os §§ 6°e T, e

e da outras provxdencnas i e

- %4‘-*“1’ At (" \-’
:xwﬁ\! J‘oo-‘ 3
A Cémara Municipal de Sao Paulo DECRETA: . AR
v ‘Q “b*%

\ “/ ”
Art. 1°- O § 3° do artigo 116 da Lei n 1L 511, de 19 de abril
de 1994, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“§ 3° - O disposto neste artigo aplica-se aos servidores
inativos que exergam cargos de provimento em comiss3o.”

Art. 2° - O artigo 116 da Lei 11.511, de 19 de abril de 1994,
fica acrescido dk6° , com a seguinte redagdo:

-. “8 6° - O disposto neste artigo aplica-se aos servidores,
empregados e demais agentes publicos dos 6rgdos publicos
dos 6rgdos da Administragéo Pablica, Direta e Indireta,
Federal, Estadual e de outros Municipios , Legislativo ,
Judiciario e Tribunais de Contas, colocados a disposi¢io
da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, quando no
exercicio de cargos em comissdo, ainda que sem prejuizo
de vencimentos, desde que ndo percebam nos orgéos de
origem gratificagdo da mesma natureza.”

cOD. 0561
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Art. 3° - O artigo 116 da Lei n° 11.5 de 19 de abril de 1994, fica

acrescido do § 7°, com a seguinte redagdo: -

§ 7° - Os Profissionais da Administragdo Municipal ,
enquanto ndo forem integrados na forma desta lei, receberdo aumento de 10% (dez por

cento) mdependentemente da jornada de trabalho, sendo incorporados a remuneragio do
servidor para quaisquer efeitos. -

Art. 4° - O Anexo IV, a que serefereoartigo 116 daLein® 11.511, de 19 de

abril de 1994, passa a vigorar com os percentuais estabelecidos de conforrmdade com o
Anexo Unico integrante desta lei.

Art. 5° - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das
' dotagdes orcamentarias proprias , suplementadas se necessario.

Art. 6° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os
seus efeitos a 5 de Fevereiro de 2001, data da publicagdo do Decreto n® 40. 281, revogadas

as disposicdes em contrario. T 2

a das Sessoes, @
\S N‘“

dlvaldo ESTIMA $@

4 Vereador

COD. 0561
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O SR. SECRETARIO (Paulo Frange - (PTB) - Vereador Edivaldo

Estima, substituido pelo Vereador Wadih Mutran.
O SR. ERASMO DIAS (PPB) - Pela ordem, Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - -Tem a palavra,

ela ordem, o nobre Vereador Erasmo Dias.

O SR. ERASMO DIAS (PPB) - (Pela ordem) - Sr. Presidente, posso
estar equivocado, mas para mim h& um fato inusitado. N3o tenho
conhecimento dessas emendas, mas preciso fazé-lo. Requeiro de V.Exa.
que todas as emendas ao substitutivo cheguem ao meu conhecimento. Como
é que vou tomar conhecimento? Ndo hé& outro modo. E o tinico parlamento

do mundo...

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) -~ HA uma
diferenga entre o Regimento Interno desta Casa e o da Assembléia

Legislativa do Estado de S3o Paulo.

O SR. ERASMO DIAS (PPB) - Sim, mas preciso tomar conhecimento.

Requeiro que todas elas cheguem ao meu conhecimento.

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - Ha sobre a
mesa, e atendendo a primeira questdo de ordem, do Vereador Domingos
Dissei, foram propostas oito emendas: cinco de autoria do Vereador

Cladudio Fonseca, uma de autoria do Vereador Domingos Dissei, duas da
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F0.68
EMISSAO DE PARECER CONJUNTO OBRE o

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 41/2001-
PRIMEIRA SESSAO LEGISLATIVA DA DECIMA TERCEIRA
LEGISLATURA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Ao vigésimo oitavo dia do més de margo do ano de dois mil e
um, as 19 horas, no Auditério Oscar Pedroso Horta, 1° andar,
‘reuniram-se as Comissdes de Constituigdo e Justica,
Administragdo Publica e Finangas e Orgamento, sob a
presidéncia deste Vereador, Eliseu Gabriel, conforme Artigo
71, paragrafo unico, do 'Regimento Interno desta Edilidade, e
com a presenga dos Srs. Membros, Vereadores: Vanderlei de
Jesus, Humberto Martins, Alcides Amazonas, Celso Jatene,
Arselino Tatto, Laurindo, Jodo Antonio, Anténio Paes
“Baratdo”, Lucila Pizani Gongalves, Roberto Tripoli, Milton
Leite, italo Cardoso, Augusto Campos, Adriano Diogo,
Ricardo Montoro e Bispo Atilio Francisco dei inicio aos
trabalhos para apreciagédo do substitutivo do Vereador Wadih
Mutran, apresentado em segunda discussao e votagédo ao PL
41/2001, de autoria do Executivo. A votos foi aprovado o .
parecer conjunto. Nada mais havendo a tratar dei por
encerrada a reunido. E, para constar, eu, Vereador Eliseu
Gabriel assino a presente e solicito que seja juntada aos

autos, bem como cépia da lista de presenga por mim lavrada.

€ tran @J\M\J

Vereador Eliseu Gabriel, Presidente

>0
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Quanto aos aspectos fi giros do proje nada que lhe obste o
prosseguimento, uma vez espes m a execuc¢ao da lei correrdo por
contad otagbes orgamentarias préprias, suplemen $ se necessario.

Listn be presew(d |

Saladas-Gemissdes-Relnidas

COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTICA .

COMISSAO DE FINANGAS E ORCAMENTO

~ Regstro 10.686 -~
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PARECERACONJUNTO /1 DAS COMISSOES REUNIDAS
SOBRE O SUBSTITUTIVO W o \ /2001 AO PROJETO DE LE

41/2001. Afo

Trata-se de substitutivo? apresehtado .em Plenario pelo Nobre Vereador
Edivaldo Estima, apoiado por um terco dos Vereadores, com fundamento no art.
269 do Regimento Interno. Nele, o llustre Vereador estende aos servidores
municipais, independentemente da jornada de trabalho, aumento de 10% (dez por
cento) incorporado a remuneragdo do servidor para quaisquer efeitos. A proposta
concretiza o poder de emenda dos membros do Legislativo previsto nos arts. 64 ~
65 da Constituicdo Federal.

Pela legalidade.

Quanto ao mérito, o projeto corrige uma injusti¢ga, que € a de deixar sem
reajuste milhares de servidores municipais, enquanto a uma minoria é concedido
um reajuste substancial.

Favoravel, portanto, o parecer.
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Quanto aos aspectos financeiros do projeto, ndo ha nada que Ihe ‘obste o

prosseguimento, uma vez que as despesas com a execugao da lei correrdo por

conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Sala das Comissdes Reunidas

C@MISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTICA

. o pe x%wm

COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA

e

COMISSAOQ DE FINANCAS E ORCAMENTO

-
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N° Sessdo: 34 N° Vot.: 4
Data Sessdo: 28/03/2001
Partido |UF Nome do Vereador Voto Partido |UF Nome do Vereador Voto
PRESIDENTE NAO
PT |sP/ADRIANO DIOGO NAO
pc DO B |SP|ALCIDES AMAZONAS NAO
PT |sP|ALDAIZA SPOSATI NAO
PC DO 8 | SP{ANA MARTINS NAO
PT |sP[ANTONIO AUGUSTO CAMPOS NAO
pL_ |sP|[ANTONIO CARLOS RODRIGUES NAO
‘@TID sP|[ANTONIO PAES - BARATAO NAO
SP|ARSELINO TATTO NAO
P78 |SP|ATILIO FRANCISCO DA SILVA NAO
PT |SP{BETO CUSTODIO NAO
PSDB | s |CARLOS ALBERTO JUNIOR SIM
pmDB | sP|CARLOS APOLINARIO SiM
PT sp {CARLOS GIANNAZI NAO .
PT |SP{CARLOS NEDER NAO 7\
PTB8 | SP|CELSO JATENE NAO 4 A
PC DO B [SP[CLAUDIO FONSECA SIM PN
psDB | SP|DALTON SILVANO SIM L Ko \
PT |SP{DEVANIR RIBEIRO - NAO P AR
PPB_ | SP|[DOMINGOS DISSEI SIM K <N \
poT | SP|ELISEU GABRIEL NAO X q@ AN
pspB | SP|GILBERTO NATALINI SIM : -‘QS g A\
pspbe | sP[GILSON BARRETO SIM nQ ¥ P
pmp8 [ sP[GOULART, ANTONIO NAO - v s
PRONA |SP/HAVANIR NIMTZ SIM B ”~
pDT [SP[HUMBERTO MARTINS NAO \
pT |sP[ITALO CARDOSO NAO \ Pl
pT |SP|JOAO ANTONIO NAO S~
T [sP]JOSE LAURINDO NAO
PT |sP[JOSE MENTOR NAO
8 |sp|JOSE OLIMPIO NAO
‘ sp[JOSE VIVIANI FERRAZ SiM
PT |SP|LUCILA PIZANI NAO
psp8 [sP[MARCOS ZERBINI SIM
P8 | SP|MARIO DIAS SIM
PMDB [SP|MILTON LEITE SIM
pvoe | SP{MYRYAM ATHIE NAO
PT | SP|NABIL BONDUKI NAO
P18 |SP|PAULO FRANGE NAO
pps [sP|RAUL CORTEZ SiM
psoe |sP[RICARDO MONTORO SIM
PSOB | SP|ROBERTO TRIPOLI SIM
pps |SP|ROGER LIN NAO
ps8 | SP|RUBENS CALVO NAO
PpB | sP|SALIM CURIATI SIM
PS8 |sP|TONINHO CAMPANHA SIM
PFL | SP|[TONINHO PAIVA SIM
PL | sp|VANDERLEI DE JESUS NAO
PT sp|VICENTE CANDIDO NAO
rea | sp|WADIH MUTRAN SIM
PSDB | SP|WIILIAM WOO SIM /K
/1_/]
/ 1//

id.: RDOZO .
Presid.: JOSE EDUARDO CARDO Votos Sim: 20

1° Vice.: *

1° Secr.: * Votos Nio: 31 Total: 51
Votos Abst: O

Operad.: PAINEL ELETRONICO Emistao em: 28/03/01 - 19:52
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Projeto de Lei n° 41/2001, do ExecutivoR#s™

N° Sessdo: 34 N° Vot.:
Data Sessdo: 28/03/2001

128 SESSAO EXTRAORDINARIA

Y0630 —

Operad.: PAINEL ELETRONICO

Votos Abst:

1

Partido |UF Nome do Vereador Voto Partido |UF Nome do Vereador Voto
PRESIDENTE SIM
pT |sP|ADRIANO DIOGO SIM
PC DO B [SP|ALCIDES AMAZONAS SIM
PT sp|ALDAIZA SPOSATI SIM
PC DO B [ SP[ANA MARTINS SIM
T |sP|[ANTONIO AUGUSTO CAMPOS SIM
.‘L sp[ANTONIO CARLOS RODRIGUES SIM
ARTID| SP/ANTONIO PAES - BARATAO SIM
PT sP|ARSELINO TATTO SIM
PT8 | sP|ATILIO FRANCISCO DA SILVA SIM
PpT |sP|BETO CUSTODIO NAO
psos |sp|CARLOS ALBERTO JUNIOR NAO
PMDB | SP|CARLOS APOLINARIO NAO
PT |sP|CARLOS GIANNAZI SIM
PT [sP|{CARLOS NEDER SIM
P18 |SP|CELSO JATENE SIM
pc DO B | SP[CLAUDIO FONSECA NAO
psDB [SPIDALTON SILVANO NAO
pT |sp|DEVANIR RIBEIRO SIM
ppB  |SP|DOMINGOS DISSEI NAO
PoT |sP|ELISEU GABRIEL SIM
psoB [sP|GILBERTO NATALINI NAO
psoB |sp[{GILSON BARRETO NAO
pvDB |SP{GOULART, ANTONIO SIM
PRONA |sP[HAVANIR NIMTZ NAO
POT |[sP|HUMBERTO MARTINS SIM
PT  [sP{ITALO CARDOSO SIM
PT [sP[JOAO ANTONIO SIM
PT [spP[JOSE LAURINDO SIM
T |sp|JOSE MENTOR SIM
‘os sp |JOSE OLIMPIO SIM
pL.  |sp|JOSE VIVIANI FERRAZ NAO X . wﬁ\ [
PT {sP|LUCILA PIZANI ABST. % L i
psbB | sP|[MARCOS ZERBINI NAO %
pP8 | sP[MARIO DIAS NAO Y
pmoB | sp]MILTON LEITE NAO %
PMDB |sP|MYRYAM ATHIE SIM LW
PT |sP{NABIL BONDUKI SiM
P8 |sP|PAULO FRANGE SIM
Pps [sP|RAUL CORTEZ NAO
psbe |sP[RICARDO MONTORO NAO
pPs | sP|ROGER LIN SIM
pse  [sp|RUBENS CALVO SIM
PP8_ | sP|SALIM CURIATI NAO
Pse | sP|TONINHO CAMPANHA NAO
pFL  [sP|TONINHO PAIVA NAO
PL_ |sP|VANDERLEI DE JESUS SIM
Pt |sP|VICENTE CANDIDO SIM
prB | SP|WADIH MUTRAN NAO
psoe | sp|WIILIAM WOO NAO
Y 4
/4
/4
}::e\s/:ii.e..:l?sé EDUARDO CARDOZO VOtOS Slm: 29
1° Secr.: * Votos N&o: 20 Total: 50

Emissdo ¢gm: 28/03/01 - 19:54

Kopp o
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Acrescenta dispositivos ao Projeto de Lei
sob n.° 01-0041/2001 e remunera artigos

Acrescente-se, numerado sob artigo 4°, o seguinte dispositivo:

Art. 4° - O artigo 1° e § 1° da Lei n.° 12.701, de 27 de agosto de 1998,
passam a vigorar com a seguinte redagao, mantido seu § 2° e acrescido o
§ 3°:
“Art. 1°- Fica fixada em R$ 360,00 (trezentos e
sessenta reais), a partir de 1° de maio de 2001, a
menor remuneragao bruta mensal a ser percebida
pelos servidores municipais submetidos a jornada de
40 (quarenta) horas semanais de trabalho. -

§ 1° - Aos servidores cuja remuneragao bruta mensal
seja inferior ao piso estabelecido no “caput” deste
artigo, sera concedido abono no valor
correspondente a diferengca entre a referida
remuneragdao bruta e a importancia de R$ 360,00 7
(trezentos e sessenta reais). 77 77

§ 3°- 0 abono a que se refere o paragrafo anterior
incorporar-se-a aos vencimentos dos servidores em

Gabinete do Vereador Claudio Fonseca — PCdoB
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01319-900 -6° andar - Sala 607
Telefone: 3111.2260 — Fax: 3111-3005
Correio eletrénico: claudiofonseca@cmsp.prodam.sp.gov.br
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quatro parcelas trimestrais, decorridos 90 (noventa)

dias de sua vigéncia.”

Renumere-se, os artigos 4° e 5° para 5° e 6°, respectivamente.

Sala das sessées, em
/

Gabinete do Vereador Claudio Fonseca - /CdoB
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01319-900 -6° andar - Sala 60
Telefone: 3111.2260 — Fax: 3111-3005
Correio eletrénico: claudiofonseca@cmsp.prodam.sp.gov.br
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JUSTIFICATIVA

Apresentamos a presente propositura de Emenda ao PL 01-0041/2001, de
iniciativa do Executivo, por entendermos ser este 0 momento de se rever o valor
da menor remuneragao bruta mensal percebida pelos servidores municipais.

O piso de R$ 260,00 percebidos, por exemplo, pelos profissionais do Quadro de
Apoio a Educacéo, corresponde a 1,7 salario minimo nacional, mas, a época de
sua fixag&o, equivaliam a dois salarios minimos nacionais. E chegada a hora de
se recompor esse valor, ja que esta definido, a nivel nacional, novo salario
minimo de R$ 180,00 a partir de 1° de maio deste ano.

Nossa proposta, além de revalorizar a menor remuneragdo do servidor
municipal, estabelece a incorporagdo do abono, instituido pela Lei n°® 12.701/98,
Esta diferenga salarial, uma vez fazendo parte integrante do padrdo de
vencimentos do servidor, corrige a quase totalidade das distorgdes salariais

geradas pelo descumprimento da legislacdo salarial vigente no Municipio, a
partir de 1994.

Ndo se trata, pois, de nenhum favorecimento a estes trabalhadores. A
aprovagdo desta Emenda corrige injusti¢a flagrante cometida com aqueles que
menor remuneragédo percebem por seus servigos prestados ao municipio.

Essas as razées que, entendemos, justificam propor Emenda ao PL 01-
0041/2001, certos de que esta Colenda Casa a considerara.

Gabinete do Vereador Claudio Fonseca - PCdoB
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01319-900 -6° andar - Sala 607
Telefone: 3111.2260 — Fax: 3111-3005
Correio eletrénico: claudiofonseca@cmsp.prodam.sp.qov.br
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Acrescenta dispositivos ao Projeto de Lei

? sob n.° 01-0041/2001 e remunera artigos
& Q/ AI

~EJEITADO

4° - O Executivo Municipal promovera a revisao da FE1oF | A
dos serwdores municipais, garantindo o atendime S
necessidades basicas de moradia, alimentagdo, educagao,
vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, observando os
seguintes critérios:
| — piso salarial por categoria, definidko em comum acordo entre a
administragao e representantes sindicais dos servidores municipais; -
Il - protegao, a qualquer titulo, da remuneragao dos servidores publicos
ativos e inativos;
Il - reajustes gerais, em mesma data, sem distingdo de indices;
IV - isonomia de vencimentos entre cargos e fungdes de iguais
atribui¢des, ressalvadas as vantagens de carater absolutamente individual
. decorrentes de tempo de servigo, grau de formagao e outras, bem como

as relativas a natureza, horario e local do trabalho.

'V - correcao das distorgées geradas nos vencimentos dos servidores, a

DQ‘ ‘spartir de 1994, pelo nao cumprimento de legislagao salarial vigente.

§ 1° - As revalorizagoes salariais decorrentes de nova Politica Salarial,

como definido neste artigo poderao ser implementadas em até 5 (cinco)
@ parcelas mensais. , ,

Gabinete do Vereador Claudio Fonseca — PCdoB /
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01319-900 -69° andar - Sala 607
Telefone: 3111.2260 — Faxr 3111-3005 / \

Correio eletrénico: claudiofonseca@¢msp.prodam.sp.gov.br

-—




Creuse

CAMARA MUNICIPAL DE:

publicagido desta lei, para que o Executivo Municipal encaminhe a
Camara Municipal de Sao Paulo, para analise e votagado, Projeto de Lei
instituindo a Politica Salarial a que se refere o “ capu !

Gabinete do Vereador Cldudio Fonseca - PCdoB
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01319-900 -6° andar - Sala 607
Telefone: 3111.2260 - Fax: 3111-3005

Correio eletrénico: claudiofonseca@cmsp.prodam.sp.gov.br
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JUSTIFICATIVA

Com a presente propositura de Emenda ao PL 01-0041/2001, de iniciativa do
Executivo, pretendemos, principalmente, corrigir injustica daquela propositura
em relagdo a grande maioria dos servidores municipais ndo atingidos pelo
reajuste de vencimentos nele estabelecido.

A justificativa para essa Emenda esta na propria Exposicdo de Motivos
apresentada pelo Executivo, que reconhece a situagdo aviltante da
remuneracgéo dos profissionais responsaveis pela administragdo desta Cidade e
declara a intengdo de proceder equacionamento e reestruturagdo global dos
quadros de servidores municipais e respectivos vencimentos.

Nossa propositura, além de apoiar e valorizar essa intengdo, oferece critérios
que se baseiam fundamentalmente nos dispositivos da propria Lei Organica,
complementados pelo reconhecimento, via Poder Judiciario, de que houve
reajustes salariais a menor do que determinava a legislagdo vigente, que
importaram, no minimo, em 25,32%, como admitido pela defesa do Municipio
em causas judiciais.

Entendemos ser este 0 momento de reparar parte dos prejuizos salariais que
atingem os servidores desde 1994 e que reduziram seus vencimentos ao que
sdo hoje. O piso dos vencimentos dos profissionais do Quadro de Apoio a
Educagao, por exemplo, € de R$ 260,00, valor correspondente a 1,7 salario
minimo nacional; o piso salarial de um professor é de apenas R$ 397,00, valor
incompativel com a pujanga de uma cidade como S&o Paulo e com o que ela
representa no cenario nacional.

Além disso, a presente proposta de Emenda atende ao principio de isonomia
consagrado na Constituicdo Federal e na Lei Organica do Municipio, segundo o
qual ndo podemos conceber reajuste de vencimentos que ndo contemple a
totalidade dos servidores.

Essas as razbes que entendemos de justiga para propor Emenda ao PL 01-
0041/2001, na certeza de que esta Colenda Casa a considerara.

Gabinete do Vereador Claudio Fonseca — PCdoB
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01319-900 -6° andar - Sala 607
Telefone: 3111.2260 — Fax: 3111-3005
Correio eletrénico: claudiofonseca@cmsp.prodam.sp.gov.br
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EMENDA AO PROJETODE LEI 01<0041/2001

Acrescenta dispositivos ao Projeto de Lei

@ /</ ‘/( sob n.° 01-0041/2001 e remunera artigos
REJEITADO

Acrescente-se, numerado sob artigo 4°, o seguinte dispo

“d

Art. 4° - O artigo 1° da Lei n.° 12.858, de 18 de junho // _
\ vigorar com a seguinte redagao, revogados seu artigo 2° ¢ agrap .' """"""""""""
“Art. 1° - Fica instituido Auxilio-Refeigcao gfy ecﬁnia,
cujo valor sera de R$ 6,44 (seis reais//quarenta e
quatro centavos) por dia util trabalhado, destinado ao
custeio das despesas realizadas com uma refei¢ao por
todos os servidores municipais.
Paragrafo unico - O valor do Auxilio-Refeigao
estipulado no “caput” deste artigo —devera ser
atualizado anualmente, de acord o indice
apurado pela Fundagao Instituto de Pesquisas
: Econémicas - FIPE.”
Renumere-se, os artigos 4° e 5° para 5° e 6°, réspectivamente.
O&% CLAUDIQ FONSEC

)
@ PC do B >
Gat/)iréte do Vereador Claudio Fonseca - PCdoB /
Viaduto’Jacarei, 100 - CEP 01319-900 -6° andar - Safa 607
Telefone: 3111.2260 — Fax: 3111-3005 j
? Correio eletrdénico: claudiofonseca@cmsp.prodam.sp/qov.br
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JUSTIFICATIVA

Apresentamos a presente propositura de Emenda ao PL 01-0041/2001, de
iniciativa do Executivo, com o intuito de estender o beneficio do Auxilio-
Refeigdo a todos os servidores municipais na forma estabelecida no dispositivo
proposto.

A medida também visa aplicar o principio da isonomia, jA que temos um
contingente desses profissionais ndo atendidos atualmente. O Auxilio-Refei¢cao
é um beneficio com caracteristicas abrangentes e que objetiva melhorar as

condi¢des de trabalho do servidor, razées que independem de horario, local e
natureza de trabalho.

Essas as razdes que entendemos de justi¢a para propor Emenda ao PL 01-
0041/2001, na certeza de que esta Colenda Casa a considerara.

Gabinete do Vereador Claudio Fonseca — PCdoB
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01319-900 -6° andar - Sala 607
Telefone: 3111.2260 — Fax: 3111-3005
Correio eletrénico: claudiofonseca@cmsp.prodam.sp.gov.br
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Acrescenta dispositivos‘ao” Projeto de Lei
/L /L/ sob n.° 01-0041/2001 e remu igos——

Lei 11.434, de 12 de novembro de 1993, o pra itna fica reduzido para
60 (sessenta) dias.

Renumere-se, os artigos 4° e 5° para 5° e/ﬁ

Gabinete do Vereador Cldudio Fonseca - PCdoB
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01319-900 -6° andar - Sala 607
Telefone: 3111.2260 — Fax: 3(/11-3005
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JUSTIFICATIVA

A presente Emenda cuida de inclusdo ao PL 01-0041/2001, de iniciativa do
Executivo, de proposta de dispositivo estabelecendo prazo para
regulamentagdo e normatizagdo de direitos e beneficios assegurados em lei a
servidores.

Temos acompanhado a lentiddo das administragbes municipais na
implementacdo de direitos e beneficios legalmente conquistados. No caso
especifico do que dispéem o artigo 29 e paragrafos da Lei 11.434, de 12 de
novembro de 1993, o prazo proposto é reduzido pois ja sdo decorridos mais de
7 anos de sua vigéncia, tempo sobejamente suficiente para o desenvolvimento
dos estudos necessarios a Regulamentagdo, s6 ndo efetivada por falta de
vontade politica da anterior gestdo do Executivo Municipal.

Essas as razdes que entendemos de justi¢a para propor Emenda ao PL 01-
0041/2001, na certeza de que esta Colenda Casa a considerara.

_____________________ 2
Gabinete do Vereador Claudio Fonseca — PCdoB
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01319-900 -6° andar - Sala 607
Telefone: 3111.2260 —~ Fax: 3111-3005
Correio eletrénico: claudiofonseca@cmsp.prodam.sp.gov.br
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Altera o artigo 3° do Projeto de Lei sob n° //

01-0041/2001, acrescenta dispositivo sob
artigo 4° e renumera a :

de venc|mentos e salarios do funcionalismo nf mmpal “

....................................

“ Art. 3° - Ficam revalorizados em 40% (quarentz¥

Acrescente-se, numerado sob artigo 4° o seguinte
dispositivo:

“ Art. 4° - Fica concedido vale-alimentagao, no valor diario de R$6,44
(seis reais e quarenta e quatro centavos), a ser fornecido, mensalmente,

a todos os servidores municipais. “

- ] especti .
Renumerem-se os artigos 4° e 5° para 5° e 6% respectivamente

ablqe/te do Vereador Claudio Fonseca — PQdoB
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01319-900 -69 andar - Sala 607
Telefone 3111 2260 - Fax: 3111-3005
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JUSTIFICATIVA

Apresentamos a presente emenda ao PL 01-0041/2001, de iniciativa do
executivo, com o intuito de evitar infringéncia a Constituigdo Federal, além de
corrigir injustica daquela propositura em relagdo a grande maioria dos
servidores municipais nao atingidos pelo reajuste de vencimentos nele
estabelecido.

Na verdade, com esse PL, o executivo procura dar legalidade a medida
irregularmente estabelecida pelo Decreto 40.281/2001. Além disso, na forma
proposta, o executivo municipal contraria o disposto no inciso V do artigo 29
da Constituicdo Federal, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional
19/98, que estabelece que os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e
Secretarios Municipais serao fixados por lei de iniciativa da Camara Municipal.

A adogdo do termo subsidio pela Reforma Administrativa definiu a espécie
de remuneragdo desses agentes politicos, constituindo-a obrigatoriamente em
parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono,
prémio, verba de representagao ou outra espécie remuneratéria, obedecido,
em qualquer caso, o disposto no artigo 37, X e Xl da CF. Assim, esta vedado
instituir e/ou aumentar qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba
de representagao ou outra qualquer.

Atendendo ao principio da isonomia, expresso na CF e na Lei Orgéanica do
Municipio, sé se pode conceber revalorizagdo de vencimentos que contemple
a totalidade dos servidores. Essa é a razdo que justifica a nova redagdo que
propomos para o artigo 3° do PL.

O indice fixado nessa nova redagdo pretende reparar parte dos prejuizos
salariais que atingem os servidores desde 1995. Hoje, por exemplo, o piso
dos vencimentos dos profissionais do Quadro de Apoio a Educagédo é de R$
260,00, valor correspondente a apenas 1,7 salario minimo nacional; o piso
salarial-de um professor é de R$ 397,00. Os 40% de revalorizagdo ora

propostos representariam significativa melhora na qualidade de vida do
servidor publico.

- _ e 7

2

Gabinete do Vereador Cldudio Fonseca — PCdoB
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01319-900 -6° andar - Sala 607
Telefone: 3111.2260 — Fax: 3111-3005
Correio eletrénico: claudiofonseca@cmsp.prodam.sp.qgov.br
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Finalmente, a extensao do vale-alimentagéo a todos os servidores municipais
na forma estabelecida nessa emenda, visa aplicar o principio da igualdade, ja
que muitos deles ndo percebem esse beneficio.

Essas as razdes que entendemos de justica para propor Emenda ao PL 01-
0041/2001.

Gabinete do Vereador Claudio Fonseca -~ PCdoB
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01319-900 -69 andar - Sala 607
Telefone: 3111.2260 — Fax: 3111-3005
Correio eletrénico: claudiofonseca@cmsp.prodam.sp.gov.br
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Art: - Os servidores municipais, quer ocupando cargos em comiss&o
ou ‘efetivos, deverdo ser beneficiados pela lei n-' 12.651/98,
enquadrando-se nos moldes da mesma, tendo: direito a

complementacdo da Renda Familiar, garantida pelo Pfrograma e
Renda Familiar Minima Municipal. '

{
® ' Sala das Sessées, ’
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% 28 MAR ) ¢ Dispde sobre a concessdo de
abono aos servidores
municipais que especifica.

P
. Art. 1°, A}{énta art. 4°,, 5°, 6°, e 7°, ao PL 41/2001, renumerando-se os
demais. ‘

“"Art. 4°. Fica fixada em R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais), a partir de 1°. de
abril de 2001, a menor remuneragao bruta mensal a ser percebida pelos servidores
municipais submetidos a jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

§1°. — Aos servidores cuja remuneragao bruta mensal seja inferior ao piso fixado
no “caput” deste artigo, serd concedido abono de valor correspondente a
diferenca entre a referida remuneragdo bruta e a importancia de R$360,00
(trezentos e sessenta reais).

§2°. — Para os servidores submetidos a jornadas de trabalho diversas daquela de
que trata o “caput” deste artigo, a menor remuneragdo bruta sera calculada
proporcionalmente a jornada a que estiverem sujeitos.

‘ Art. 5°. - O abono de que trata o artigo anterior ndo se incorporara a remuneragéo
do servidor para quaisquer efeitos, bem como sobre ele nao incidirao:

| — quaisquer vantagens de ordem pecuniéria, inclusive o décimo-terceiro salario,
e

Il - os descontos relativos as contribuicbes devidas ao Instituto de Previdéncia
Municipal de Sao Paulo —IPREM e ao Hospital do Servidor Publico Municipal —
HSPM.

Art. 6°. — As disposigdes constantes desta lei aplicam-se:

| — aos proventos dos inativos;

Il — aos salarios dos servidores regidos pelas Leis n°. 9160, de 3 de dezembro de
1980, n°. 9.168, de 4 de dezembro de 1980, e n°. 10.793, de 21 de dezembro de
1989;

Ill — as pensdes normais e vitalicias pagas pela Prefeitura;

IV — as pensdes devidas pelo Instituto de Previdéncia Municipal de S&o Paulo-
IPREM, aos beneficiarios dos servidores de que trata esta lei, onerando,neste

V
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caso, as despesas, as dotagbes do orgcamento da Autarquia, exceto quanto ao
disposto no artigo 4°., cujo encargo financeiro sera suportado pela Prefeitura do
Municipio de Sao Paulo que, diante da comprovagéo das despesas, fara repasses
mensais ao referido 6rgao.

Art. 7°. —As disposi¢des contidas nesta lei aplicam-se, no que couber:

| — aos servidores, aos aposentados e aos pensionistas das Autarquias do
Municipio de Sao Paulo;

Il — aos servidores da Camara Municipal de Sao Paulo;

IIl — aos servidores do Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo.

Sala das Sessdes, em
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JUSTIFICATIVA

A presente emenda objetiva fixar em R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais) a menor
remuneragéo bruta dos servidores municipais, bem como conceder abono, estabelecendo, a
respeito, providéncias correlatas. .

A Lei n. 12.701, de 27 de agosto de 1998, atualmente em vigor, fixou em R$ 260,00
(duzentos e sessenta reais), a partir de 1°. de julho de 1998, a menor remunerag¢do bruta a ser
percebida pelos servidores municipais submetidos & jornada de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho, dispondo, ainda, sobre a concessdo de abono aos servidores municipais, na forma que
especifica.

Verifica-se pois, que dado o tempo decorrido 0 piso minimo remuneratério do servidor
municipal encontra-se defasado, impondo-se a necessidade de elevar-se o seu valor.

Assim, impulsionados pelo objetivo permanente de valorizar o funcionalismo publico e
norteados pelo firme propésito de recompor as menores faixas de remuneragdo auferidas,
respeitados os recursos financeiros existentes, 0s vereadores abaixo assinados encaminham esta
emenda a deliberagdo de Plenario.

A emenda busca compatibilizar, a um s6 tempo, os interesses da Administragdo e do
funcionalismo, sempre com a finalidade de elevar a qualidade dos servigos publicos prestados a
populagdo.

A emenda cuida, em primeiro lugar, de aiterar, a partir de 1°. de abril de 2001, de
R$260,00 para R$ 360,00, o valor da menor remuneragdo bruta mensal a ser percebida pelos
servidores municipais submetidos 3 jornada de 40(quarenta) horas semanais de trabalho.

O texto concede, ainda, um abono de valor correspondente & diferenga entre aquela
remuneragdo e a importancia de R$ 360,00 para os servidores cuja remuneragdo bruta mensal
seja inferior ao piso ora fixado.

Destarte, a medida proposta beneficiara efetivamente, a partir de 1 de abril do corrente
ano, 10.831 servidores ativos e inativos e 2.692pensionistas que percebem remuneragdo bruta
mensal até R$ 360,00 correspondendo ao total de 13.523, dos quais 2.215 servidores e 1.247
pensionista situam-se na faixa salarial de R$ 260,00.

Impende ainda ressaltar que a medida em pauta, além de beneficiar um expressivo
contingente de servidores e pensionistas, observa as disposigbes contidas no Decreto n.
40.219/00 e na Lei Complementar n. 101/00.

Cabe assinalar que, de acordo com as manifestagdes das Secretarias Municipais de
Administracdo —SMA, e de Finangas e Desenvolvimento Econémico- SF, o impacto financeiro-
orcamentario sera de R$ 743.200,00 (setecentos e quarenta e trés mil e duzentos reais) por més,
correspondendo a um acréscimo de 0,35% da folha de pagamento, sendo que, no presente
exercicio, o impacto total sera de R$6.688.740,00 (seis milhdes, seiscentos e oitenta e oito mil e
setecentos e quarenta reais) e, em cada um dos dois exercicios subseqiientes, de R$8.978.400,00
(oito milhdes, novecentos e dezoito mil e quatrocentos reais), conforme a planilha de calculo
elaborada.

Desta forma, esperamos que os Egrégios Pares aprovem a presente Emenda.
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MENDANe Q¥ 2001 AO PROJETO DE LEI N° 41/2001

"LIDO HOJE
W}

* Concede prazo para o
Executivo propor revisdo da
Politica Salarial.

MK, 1°. Acrescenta artigo, onde couber, ao PL 41/2001, renumerando-se

' 0s de alS < - — \“m — Qe&'ug -
WQ/ w D> A PoLL L ?Essikéfn_j\

“Art. . — O Executivofio prazo dé 180 (cento e oitenta dias), a contar da
publicagéo desta Lei, tomara as medidas necessarias para fixagdo de uma politica d
recuperagéo salarial e de valorizagao do Servidor Publico Municipal.” :

Q‘\ Sala das Sessoes, em \

100

51
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Sr. Presidente:
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\EQUERIMENTO

LIDO E AP

Registro 10686 —

Requeiro, na forgha regimental, a votagdo em bloco

das Emendas apresentadas ao PL 41/01,

grupos:

Grupo 01 — Emendas no. ol a o b

nos seguintes

Grupo 02 - Emendas no. o+ a__o

Sala das Sessoes, em

er. JOSE MENTOR

A

px
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N° Sessado: 34
Data Sessdo: 28/03/2001

Agrupamento das Emendas como EspecificRegicm 10686 —

A2 § £ 1oy

TITGTg

- Grupo |1 (01 a 06) - Grupo Il (07 e 08)
122 SESSAO EXTRAORDINARIA

N°® Vot.: 6

Operad.: PAIMEL ELETRONICO

Votos Abst: O

Partido |UF Nome do Vereador Voto Partido |UF Nome do Vereador Voto
PT [sP[ADRIANO DIOGO SIM
PC DO B|sP|ALCIDES AMAZONAS SIM
PT sp|ALDAIZA SPOSATI SIM
PC DO B { SP [ANA MARTINS SIM
PT [sP|[ANTONIO AUGUSTO CAMPOS SIM
PL sp/ANTONIO CARLOS RODRIGUES SIM
/ PARTID| SP/ANTONIO PAES - BARATAO SIM
I PT sP|[ARSELINO TATTO SIM
'rs sp [ATILIO FRANCISCO DA SILVA SIM
PT sp|BETO CUSTODIO SIM
psbB | sP|CARLOS ALBERTO JUNIOR NAO
pmDB | sP[CARLOS APOLINARIO NAO
PT sp[CARLOS GIANNAZI SIM -
PT [sP[CARLOS NEDER SIM
pTB  [SP{CELSO JATENE SIM
PC DO B | SP [CLAUDIO FONSECA NAO
psDB [sP[DALTON SILVANO NAO
PT sp[DEVANIR RIBEIRO SIM
ppB | sP|DOMINGOS DISSEI NAO- A
POT |SP{ELISEU GABRIEL SIM N
pspB |sp|GILSON BARRETO NAO PN
pMDB |sP[GOULART, ANTONIO SIM i Y
PRONA |SP|[HAVANIR NIMTZ NAO /, \
POT | 5P|HUMBERTO MARTINS SIM 7 < - N
T |5p|ITALO CARDOSO SIM q &\
PT |sp[JOAO ANTONIO SIM > \
PT sp|JOSE LAURINDO SIM N, "~ \\\\“ o
PT sp[JOSE MENTOR SIM %, 'L‘l P
pvoB |sp[JOSE OLIMPIO SIM T u )
PT |sP|LUCILA PIZANI SIM *, &
pSDB | P [MARCOS ZERBINI NAO R)
,Qa SPIMYRYAM ATHIE SIM N o
T |sP{NABIL BONDUKI SIM Ed
pTB  [SP[PAULO FRANGE SIM
pPS | sp|RAUL CORTEZ NAO
psoB [sp|RICARDO MONTORO NAO
PsDB | SP[ROBERTO TRIPOLI NAO
PPs [SP[ROGER LIN SIM
ps8 |sp|[RUBENS CALVO SIM
pPB8  [sP[SALIM CURIATI NAO
PS8 [sP|TONINHO CAMPANHA SIM
PL sp [VANDERLEI DE JESUS SIM
T [sP[VICENTE CANDIDO SIM
=)
s
L
'::e\s;ii;j?SE EDUAKDO D0Z0 VOtOS Sim 31
1° Secr.: * Votos Nio: 12 Total: 43

Emissdo em: 28/03/01 - 20:12

w
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Votacdo em Bloco das Emendas do Grupo I - (Emendagcégtﬁ’d ?'ﬁaS(UOG) L
122 SESSAO EXTRAORDINARIA
N° Sessao: 34 N° Vot.: 7
Data Sessdo: 28/03/2001
Partido |UF Nome do Vereador Voto Partido |UF Nome do Vereador Voto
pT |sp|ADRIANO DIOGO NAO
PC DO B |sP|ALCIDES AMAZONAS NAO
PT Isp{ALDAIZA SPOSATI NAO
PC 0O B [sP[ANA MARTINS NAO
PT sP|/ANTONIO AUGUSTO CAMPOS NAO
PL [sP[ANTONIO CARLOS RODRIGUES NAO
s/ PARTID| SP|/ANTONIO PAES - BARATAO NAO
!PT [SP|ARSELINO TATTO NAO
'ra sp|ATILIO FRANCISCO DA SILVA NAO
[T [sP|BETO CUSTODIO NAO
pSoB [sP|CARLOS ALBERTO JUNIOR SIM
pvpe | sP(CARLOS APOLINARIO SIM
PT sPICARLOS GIANNAZI| NAO
PT sP[CARLOS NEDER NAO
pTB [sP|CELSO JATENE NAO
PC DO B [SP|CLAUDIO FONSECA SIM
pspoB | SP|DALTON SILVANO SIM
PT sp[DEVANIR RIBEIRO NAO
pPe |sP{DOMINGOS DISSEI SIM N
POT | SP|ELISEU GABRIEL - NAO P
psbB | SP|GILBERTO NATALINI SIM O L
psoB | sP|GILSON BARRETO SIM A N
PMDB | 5P [GOULART, ANTONIO NAO P kY
PRONA |sP[HAVANIR NIMTZ SIM Pl B
DT | 5P |[HUMBERTO MARTINS NAO PRESS N N
PT__|sP|ITALO CARDOSO NAO NS A AY
PT_|sP|JOAO ANTONIO NAO g i
PT | sP|JOSE LAURINDO NAC R a
PT_ |sP|JOSE MENTOR NAO N R P
PMDB | sP [JOSE OLIMPIO NAO ) .
T [SP[LUCILA PIZANI NAO
{@)= |57 |[MARCOS ZERBINI SIM
PMDB |SP|MYRYAM ATHIE NAO N
pT | sp|NABIL BONDUKI NAO
PT8  [SP|PAULO FRANGE NAO
pPs  [sp|RAUL CORTEZ SIM
psDB |sP[RICARDO MONTORO SIM
PSDB | SP|ROBERTO TRIPOLI SIM
ppS [sP|ROGER LIN NAO
PsB | SP|RUBENS CALVO NAO
P8 [SP[SALIM CURIATI SiM ,
psB | sp{TONINHO CAMPANHA SIM A(
PL sP (VANDERLEI DE JESUS NAO
PT sP[VICENTE CANDIDO NAO /
PV 8P osg” Evoanpp Can ho 20 alae /,
)
Prosid; JOSE EDUAR Votos Sim: 14 Yy
1° Secr.: * P 3' B 4&.
Votos Nao:36- Total:
Votos Abst: O
Operad.: PAINEL Emissdo em: 28/03/01 - 20:15

LT
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Votacdo em Bloco das Emendas do Grupos Il - (Emer{&a%d9'é§{b08) o
122 SESSAO EXTRAORDINARIA
N° Sessao: 34 N° Vot.: 8
Data Sessdo: 28/03/2001
Partido (UF Nome do Vereador Voto Partido |UF Nome do Vereador Voto
PRESIDENTE SIM
pT [sP|ADRIANO DIOGO SIM
pC DO B | SP[ALCIDES AMAZONAS SIM
P |sP|ALDAIZA SPOSATI SIM
PC DO B |SP[ANA MARTINS SIM
PT sP|ANTONIO AUGUSTO CAMPOS SIM
’L sP[ANTONIO CARLOS RODRIGUES SIM
s/ PARTID sP [ANTONIO PAES - BARATAO SIM
PT |SP]ARSELINO TATTO SIM
P8 [SP[ATILIO FRANCISCO DA SILVA SIM
fT |sP|BETO CUSTODIO S
psoB |sP[CARLOS ALBERTO JUNIOR SIM
PMDB | 5P |CARLOS APOLINARIO SIM
pT__ | sP|CARLOS GIANNAZI SIM
PT | sP|CARLOS NEDER SIM
PTB | SP|CELSO JATENE SIM
Pc DO B | SP[CLAUDIO FONSECA SIM
PSDB [SP[DALTON SILVANO SIM
pT | sp|DEVANIR RIBEIRO SIM o
PPB__|SP|DOMINGOS DISSEI NAO R |
PDT | SP|ELISEU GABRIEL SIM T N
PsDB | SP|GILBERTO NATALINI SiM R —\
PSDB | SP|GILSON BARRETO SIM W ,
PMDB | sP|GOULART, ANTONIO SIM 4 .
PRONA |SP[HAVANIR NIMTZ SIM kY an
POT | SP|HUMBERTO MARTINS SIM R ! 97G WAR *~
PT |SP|ITALO CARDOSO SIM B -
PT_|sP|JOAO ANTONIO SIM )
pT | 5P |JOSE LAURINDO SIM f B
* 57|JOSE MENTOR SIM R
“Mios | sP|JOSE OLIMPIO SIM !
pT |5 |LUCILA PIZANI SIM
PspB |SP|MARCOS ZERBINI / SiM
PMDB | SP|MYRYAM ATHIE 7 SIM
FT [P |NABIL BONDUKI SIM
P18 |SP|PAULO FRANGE ¢ SIM
PPS |sP/RAUL CORTEZ SIM
PSDB | SP|RICARDO MONTORO SIM
PPS | SP|ROGER LIN SIM
PS8 | sP|RUBENS CALVO SIM
L [sP]VANDERLEI DE JESUS SIM
FT | sP|VICENTE CANDIDO SIM
),
a4
a4
/4
i::e\s/n;.e.‘zl(i)SE EDUARDGD CABSJZ0 Votos Sim: 41
° «" ~
1% Secr: Votos Nédo: 1 Total: 42
Votos Abst: O
Operad.: PAlNEﬁETRONlco Emissao em: 28/03/01 - 20:19

Xoppr
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DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAMADT= Kecto CS.10-Substiuta

ROD.01  FOLHA104 TAQ.:beth SESSAO:12 SE Registro-10:86 - -
ORADOR:pres.JE, apolinario DATA: 28-03-01 SEM
REVISAO

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - Passemos

agora a proclamagdo do resultado.

Votaram “sim” 41 Srs. Vereadores; “ndo”, um Sr. Vereador,
nenhuma abstenc¢do. Estdo aprovadas as emendas 7 e 8. O projeto
‘aprovado e as emendas aprovadas irdo a Comissdo de Constituicgdo e

Justiga para a redagdo final, na forma regimental.

Passemos ao item 2 da Ordem do Dia.

O SR. DALTON SILVANO (PSDB) - Sr. Presidente, pela ordem.

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - Tem a

palavra, pela ordem, o Vereador Dalton Silvano.

O SR. DALTON SILVANO (PSDB) - Sr. Presidente, requeiro

verificagdo de presenca.

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozs - PT) - £E
regimental o pedido de V.Exa. A verificacdo de presenca serd feita

pelo processo eletrdnico.
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PL 41/01
30/03/01

Trata-se do projeto de lei n° 41/01, de iniciativa do Executivo, que modifica a Lei
n° 11.511/94, dando nova redagdo ao § 3° e acrescentando o § 6° ao seu art. 116.
O projeto, modificando a Lei supra referida, cuida, fundamentalmente, da
revalorizagdo da Verba de Representacao prevista no art. 116 daquela Lei, de
conformidade com o seu anexo unico.

O projeto foi aprovado em segunda discussdo e votagao na Sessédo realizada em
28 de margo p.passado, ocasido em que igualmente foram aprovadas as
Emendas de n°s 7 e 8, de autoria dos nobres Edis.

Assim sendo, o projeto foi encaminhado a Comissdo de Constituicdo e Justiga
para a elaboragédo do parecer propondo a redagado final ao texto original, com a
incorporagéo das alterag6es decorrentes das referidas emendas.

As Emendas 07 e 08 foram incorporadas ao texto final, implicando na
renumeragao dos artigos 4° e 5° do projeto original.

Feitas as modificagGes necessarias, segue abaixo o texto com a redac¢ao final ao
projeto.

PROJETO DE LEI n° 0041/2001

Da nova redagao ao § 3° do artigo 116 da
Lei n° 11.511, de 19 de abril de 1994,
acrescenta-lhe o § 6° e da outras

providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art. 1°. O § 3° do artigo 116 da Lei n° 11.511, de 19 de abril de 1994, passa a vigorar com

a seguinte redagéo:

mpl0041-01-red.final 1




T
i s

Carlos Robep Sil
Reg. 1113 _

l )

" § 3° O disposto neste artigo aplica-se aos servidores inativos que exergam cargos de

provimento em comissdo."”

Art. 2°. O artigo 116 da Lei 11.511, de 19 de abril de 1994, fica acrescido do § 6°, com a

seguinte redagao:

"§ 6°. O disposto neste artigo aplica-se aos servidores, empregados e demais agentes
publicos dos érgdos da Administragdo Publica, Direta e Indireta, Federal, Estadual e de
outros Municipios, Legislativo, Judiciario e Tribunais de Contas, colocados a disposigéo
da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, quando no exercicio de cargos em comiss&o,
ainda que sem prejuizo de vencimentos, desde que ndo percebam nos 6rgédos de origem

gratificagdo da mesma natureza."

Art. 3°. O Anexo IV, a que se refere o artigo 116 da Lei n°® 11.511, de 19 de abril de 1994,
passa a vigorar com os percentuais estabelecidos de conformidade com o Anexo Unico

integrante desta lei.

Art. 4°. Fica fixada em R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais), a partir de 1° de abril de
2001, a menor remuneracao bruta mensal a ser percebida pelos servidores municipais
submetidos a jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

§ 1°. Aos servidores cuja remuneragao bruta mensal seja inferior ao piso fixado no “caput”
deste artigo, serd concedido abono no valor correspondente a diferenga entre a referida
remuneragao bruta e a importancia de R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais).

§ 2°. Para os servidores submetidos a jornadas de trabalho diversas daquela de que trata
o “caput’ deste artigo, a menor remuneragéo bruta sera calculada proporcionalmente a

jornada a que estiverem sujeitos.

Art. 5°. O abono de que trata o artigo anterior ndo se incorporara a remuneragéo do

servidor para quaisquer efeitos, bem como sobre ele nio incidirdo:

mpl0041-01-red.final 2



| — quaisquer vantagens de ordem pecuniaria, inclusive o décimo terceiro salario, e
Il — os descontos relativos as contribuigdes devidas ao Instituto de Previdéncia Municipal
de Sdo Paulo — IPREM e ao Hospital do Servidor Pablico Municipal — HSPM.

Art. 6°. As disposigdes constantes desta lei aplicam-se:

| — aos proventos dos inativos;

Il — aos salarios dos servidores regidos pelas Leis n°s 9.160, de 3 de dezembro de 1980,
9.168, de 4 de dezembro de 1980, e 10.793, de 21 de dezembro de 1989;

Il — as pensdes normais e vitalicias pagas pela Prefeitura;

IV — as pensdes devidas pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Sao Paulo — IPREM,
aos beneficiarios dos servidores de que trata esta Lei, onerando, neste caso, as
despesas, as dotagdes do orgamento da Autarquia, exceto quanto ao disposto no art. 4°,
cujo encargo financeiro sera suportado pela Prefeitura do Municipio de Sao Paulo que,

diante da comprovagdo das despesas, fara repasses mensais ao referido érgéo.

Art. 7°. As disposigdes contidas nesta Lei aplicam-se, no que couber:

| — aos servidores, aos aposentados e aos pensionistas das Autarquias do Municipio de
Sao Paulo;

Il — aos servidores da Camara Municipal de Sao Paulo;

[it — aos servidores do Tribunal de Contas do Municipio de Séo Paulo.

Art. 8°. O Executivo, em continuidade a politica de gestdo de pessoal, no prazo de 180
(cento e oitenta dias), a contar da publicagédo desta Lei, tomard as medidas necessarias
para fixagdo de uma politica de recuperagéo salarial e de valorizagdo do servidor ptblico
municipal.

Art. 9°. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagbes

orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

mpl0041-01-red.final 3
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Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo os seus efeitos a 5

de fevereiro de 2001, data da publicagdo do Decreto n°® 40.281, revogadas as disposigbes

em contrario.

mpl0041-01-red.final



ANEXO UNICO, a que se refere o art. 3°da Lein® ....,

Padrao do Cargo em Comisséo

DAl 01

DAl 02

DAI 03

DAl 04

DAI 05

DAl 06

DAl 07

DAl 08

DAS 09
DAS 10
DAS 11
DAS 12
DAS 13
DAS 14
DAS 15
DAS 16
SM

Luiz Ed
Assessor Tecnlco egislativo
(Juri)

et
arilerfa Conceigdo Andreoli
Assgssor Técnico Legislativo Chefe

mpl0041-01-red.final
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de....de...... de 2001.

Situagdo Nova
Novo % do DAS 15
15%

20%
20%
30%
30%
40%
40%
50%
80%
90%
100%
110%
120%
130%
170%
190%
195%

pJ—
celo Giannini
r Técnico Supervisor
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COD. 0561

16 - PAR
16-00%7/2001 - -
PARECER N o , ‘ /2001 DA COMISSAO DE CONSTITUICAO
E JUSTICA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 41/01.

Trata-se do projeto de lei n° 41/01, de iniciativa do Executivo, que modifica a Lei
n° 11.511/94, dando nova redagédo ao § 3° e acrescentando o § 6° ao seu art. 116.
O projeto, modificando a Lei supra referida, cuida, fundamentalmente, da
revalorizagcdo da Verba de Representagdo prevista no art. 116 daquela Lei, de
conformidade com o seu anexo unico.

O projeto foi aprovado em segunda discussdo e votagdo na Sessao realizada em
28 de margo p.passado, ocasido em que igualmente foram aprovadas as
Emendas de n°s 7 e 8, de autoria dos nobres Edis.

Assim sendo, o projeto foi encaminhado a Comissdo de Constituicao e Justica
para a elaboragdo do parecer propondo a redagéo final ao texto original, com a
incorporagéo das alteragdes decorrentes das referidas emendas.

As Emendas 07 e 08 foram incorporadas ao texto final, implicando na
renumeragao dos artigos 4° e 5° do projeto original.

Feitas as modificagdes necessarias, segue abaixo o texto com a redagéo final ao
projeto. :

PROJETO DE LEI n° 0041/2001

D4 nova redagdo ao § 3° do artigo 116 da
Lei n° 11.511, de 19 de abril de 1994,

acrescenta-lhe o § 6° e da outras

providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art. 1°. O § 3°do artigo 116 da Lei n® 11.511, de 19 de abril de 1994, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

v 17— RELCOM
pl0041-01-red.final ' 17-0029/2001 1
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" § 3° O disposto neste artigo aplica-se aos servidores inativos que exergam cargos de

provimento em comissao."

Art. 2°. O artigo 116 da Lei 11.511, de 19 de abril de 1994, fica acrescido do § 6°, com a
seguinte redagao:

"§ 6°. O disposto neste artigo aplica-se aos servidores, empregados e demais agentes
publicos dos 6rgdos da Administragdo Publica, Direta e Indireta, Federal, Estadual e de
outros Municipios, Legislativo, Judiciario e Tribunais de Contas, colocados a disposi¢do
da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, quando no exercicio de cargos em comiss&o,
ainda que sem prejuizo de vencimentos, desde que ndo percebam nos 6rgaos de origem

gratificagdo da mesma natureza.”

Art. 3° O Anexo IV, a que se refere o artigo 116 da Lei n°® 11.511, de 19 de abril de 1994,
passa a vigorar com os percentuais estabelecidos de conformidade com o Anexo Unico

integrante desta lei.

Art. 4°. Fica fixada em R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais), a partir de 1° de abril de
2001, a menor remuneragdo bruta mensal a ser percebida pelos servidores municipais
submetidos a jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

§ 1°. Aos servidores cuja remuneragéo bruta mensal seja inferior ao piso fixado no “caput”
deste artigo, sera concedido abono no valor correspondente a diferenga entre a referida
remuneragao bruta e a importancia de R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais).

§ 2°. Para os servidores submetidos a jornadas de trabalho diversas daquela de que trata
o “caput” deste artigo, a menor remuneragao bruta sera calculada proporcionalmente a

jornada a que estiverem sujeitos.

Art. 5°. O abono de que trata o artigo anterior ndo se incorporara a remuneragéo do

servidor para quaisquer efeitos, bem como sobre ele nio incidirdo:

pl0041-01-red.final 2
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| — quaisquer vantagens de ordem pecuniaria, inclusive o décimo terceiro salario, e
Il - os descontos relativos as contribuicées devidas ao Instituto de Previdéncia Municipal
de Sao Paulo - IPREM e ao Hospital do Servidor Publico Municipal — HSPM.

Art. 6°. As disposigdes constantes desta lei aplicam-se:
| — aos proventos dos inativos;
Il — aos salarios dos servidores regidos pelas Leis n°s 9.160, de 3 de dezembro de 1980,
9.168, de 4 de dezembro de 1980, e 10.793, de 21 de dezembro de 1989;

‘ lll — as pensdes normais e vitalicias pagas pela Prefeitura;
IV — as pensdes devidas pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo — IPREM,
aos beneficiarios dos servidores de que trata esta Lei, onerando, neste caso, as
despesas, as dotagdes do orgamento da Autarquia, exceto quanto ao disposto no art. 4°,
cujo encargo financeiro sera suportado pela Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo que,

diante da comprovagao das despesas, fara repasses mensais ao referido érgao.

Art. 7°. As disposigoes contidas nesta Lei aplicam-se, no que couber:

| — aos servidores, aos aposentados e aos pensionistas das Autarquias do Municipio de
Sao Paulo;

Il — aos servidores da Camara Municipal de Sao Paulo;

. lll — aos servidores do Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo.
Art. 8°. O Executivo, em continuidade a politica de gestédo de pessoal, no prazo de 180
(cento e oitenta dias), a contar da publicagdo desta Lei, tomara as medidas necessarias
para fixagdo de uma politica de recuperagéo salarial e de valorizagédo do servidor publico

municipal.

Art. 9° As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagbes

orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

pl0041-01-red.final 3

COD. 0561



wuﬂlnw"{\g

o/ ¥
s
i

L >

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo os seus efeitos a 5
de fevereiro de 2001, data da publicagdo do Decreto n° 40.281, revogadas as disposi¢bes

em contrario.

° | ‘\&/_

|
Sala da Comissao de Constituigdo e Justica, 04/04/2001.
|
|
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ANEXO UNICO, a que se refere o art. 3°da Lein° ...., de .....

Padrdo do Cargo em Comisséo Situagdo Nova
Novo % do DAS 15

DAI 01
DAl 02
DAl 03
DAl 04
DAI 05
DAl 06
DAl 07
DAI 08
DAS 09
DAS 10
DAS 11
DAS 12
DAS 13
DAS 14
DAS 15
DAS 16
SM
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15%
20%
20%
30%
30%
40%
40%
50%
80%
90%
100%
110%
120%
130%
170%
190%
195%
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Comara %&/Zé&é al de %ﬁ% Laconas Alves
DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAFIA DT-1(Registro 10.686 4
ROD.: 01  FOLHA:63 TAQ.: Valéria SESSAOQ: 23 SO
ORADOR: Presidente Frange, Jooji Hato DATA: 4-04 SEM
REVISAO
O SR. PRESIDENTE (Antonio Carlos Rodrigues - PL) - Por

acordo de liderangas, submeto ao Plendrio sejam considerados lidos
os papéis. A votos. Os Srs. Vereadores favoraveis permanecam como
estdo; os contrédrios ou aqueles que desejarem verifica¢do nominal

de votagdo, manifestem-se agora.

O SR. ROBERTO TRIPOLI (PSDB) - (Pela ordem)- Sr.
Presidente, regqueiro, regimentalmente, uma verificagdo nominal de

votagdo.

O SR. PRESIDENTE (Antonio Carlos Rodrigues -~ PL) - E
regimental o pedido de V.Exa.. A votos pelo processo eletrdnico.

Os Srs. Vereadores favoré&veis votardo “sim”; os contrarios, “n3o”.

- Feita a votagdo sob a presidéncia do Sr. Antonio Carlos

Rodrigues, verifica-se que votaram “sim” os Srs.

O SR. PRESIDENTE (Antonio Carlos' Rodrigues - PL) -
.Marcia
O SR. PRESIDENTE (Antonio Carlos Rodrigues - PL) -

Passemos & proclamagdo do resultado: 5 Srs. Vereadores votaram
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DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAFIA DT- meglstro ]0 686 —

FOLHA.:64 TAQ.: Valéria SESSAO: 23 SO
ORADOR: Presidente Frange, Jooji Hato DATA: 4-04 SEM
REVISAO :
“sim” e 6 Srs. Vereadores votaram "“ndo”. Nao ha qudrum para

prosseguimento da sessdo.

Bntes de encerrar a presente sessdo, vai & promulgagdo o
PR 8/96 dos Vereadores: Aldaiza Sposati, Ana Martins, Eder Jofre,
Edson Simdes, Mohamad Said Mourad, Sérgio Rosa, Zenas Pires e
Rubens Calvo. Vai & sancdo o PL 0237/99, do Executivo, que dispde
sobre o funcionamento dos Conselhos Tutelares do Municipio de Sdo
Paulo. Vai & sangdo o PL 41/2001, do Executivo, que d& nova

redagdo ao paragrafo terceiro do artigo 116 da Lei 11.561.

- Assume a presidéncia o Sr. José Eduardo Cardozo.

» rovn ot
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~ Creusa Léoni ' acarias A!ve<
Chefe de Scgo CS. 10-Substituta
| Registro 10.686 —
A LEG 3 o ' - B o
Sra. Chefe, - | . -

e .

O parecer propondo redagdo fi nal de fls. 251 a 255,
permaneceu sobre a mesa durante a 23" Sessdo Ordinaria, realizada em
04/04/01, e ndo recebeu emendas de redagdo. Aprovada a redagéo final
proposta, o projeto estd em condigdes de ser enviado a sangao.

06/04/01

s chhiseran

Assessor Técnico Legislativo Chefe

ATM

RE:CEB!DO EM LEG 8

Oql 10\

{56
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ﬁbm.@o KOCI MENDES

Assisténte de Chatia Técnied
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Sr. Crfstino,

Preparar oficio encaminhando copia-auténtica ao
Executivo, preparar carta de lei e registro.

04/ & o
¢

ANGELA BOQQJ ANDREONI
Chafe de Sec¢ao Técnica IV

Y

Sra. Chefe,

Preparados os documentos conforme despacho de V.Sa.

od/ od /o)

JOSE cam%uu SANTOS

Assistents deo Chefla Técnica

~
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Sdo Paulo, ﬂ4 de abril de 2001.

~ OF-LEB3 o .\
g?'mm M. 0172/"?00;4”2

Senhora Prefeita,

Encaminho a Vossa Exceléncia copia auténtica da lei decretada pela
Camara em sess@o de 04 de abril do corrente relativa ao Projeto de Lei n° 041/2001, de
autoria desse Executivo, que da nova redag@o ao § 3° do artigo 116 da Lei n° 11.511,
de 19 de abril de 1994, acrescenta-lhe o § 6°, € dé outras providéncias.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os meus.

protestos de elevado aprego e distinta considerag#o.

Anexo: Anexo Unico.

A Sua Exceléncia a Senhor..
Doutora Marta Suplicy
Dignissima Prefeita do Municipio de Sdo Paulo.

ABAJjcss.
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Cépia auténtica. LEI DECRETADA NA SESSAO DE 04 DE ABRIL DE
2001. Cépia extraida de fls. n° 251/254 do Processo. (PROJETO DE LEI N°
041/2001). (Executivo). D4 nova redagdo ao § 3° do artigo 116 da Lei n® 11.511, de 19
de abril de 1994, acrescenta-lhe o § 6° e da outras providéncias. A CAMARA
MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta: Art. 1° - O § 3° do artigo 116 da Lei n°
11.511, de 19 de abril de 1994, passa a vigorar com a seguinte redagdo: “§ 3° - O

disposto neste artigo aplica-se aos servidores inativos que exergam cargos de
provimento em comissdo.” Art. 2° - O artigo 116 da Lei n° 11.511, de 19 de abril de
1994, fica acrescido do § 6°, com a seguinte redag@o: “§ 6° - O disposto neste artigo
aplica-se aos servidores, empregados e demais agentes publicos dos o6rgdos da
Administragdo Publica, Direta e Indireta, Federal, Estadual e de outros Municipios,
Legislativo, Judiciario e Tribunais de Contas, colocados a disposi¢do da Prefeitura do
Municipio de Sdo Paulo, quando no exercicio de cargos em comissdo, ainda que sem
prejuizo de vencimentos, desde que nfo percebam nos 6rgdos de origem gratificagio
da mesma natureza.” Art. 3° - O Anexo IV, a que se refere o artigo 116 da Lei n°
11.511, de 19 de abril de 1994, passa a vigorar com os percentuais estabelecidos de
conformidade com o Anexo Unico integrante desta lei. Art. 4° - Fica fixada em R$
360,00 (trezentos e sessenta reais), a partir de 1° de abril de 2001, a menor
remuneragdo bruta mensal a ser percebida pelos servidores municipais submetidos a
jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho. § 1° - Aos servidores cuja
remuneragdo bruta mensal seja inferior ao piso fixado no “caput” deste artigo, sera
concedido abono no valor correspondente & diferenga entre a referida remuneragéo
bruta e a importdncia de R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais). § 2° - Para os
servidores submetidos a jornadas de trabalho diversas daquela de que trata o “cabut”
deste artigo, a menor femunerag:éo bruta sera calculada proporcionalmente a jornada a
que estiverem sujeitos. Art. 5° - O abono de que trata o artigo anterior ndo se
incorporara a remunerag@o do servidor para quaisquer efeitos, bem como sobre ele ndo
incidirdo: I — quaisquer vantagens de ordem pecunidria, inclusive o décimo terceiro
salario, ¢ II — os descontos relativos as contribuigdes devidas ao Instituto de
Previdéncia Municipal de Sdo Paulo — IPREM e ao Hospital do Servidor Publico

Municipal — HSPM. Art. 6° - As disposi¢des constantes desta lei aplicam-se: I — aos

M.
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proventos dos inativos; II — aos saldrios dos servidores regidos pelas Leis n°s 9.160, de
3 de dezembro de 1980, 9.168, de 4 de dezembro de 1980, e 10.793, de 21 de
dezembro de 1989; III — as pensdes normais e vitalicias pagas pela Prefeitura; IV — as
pensdes devidas pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo — IPREM, aos
beneficiarios dos servidores de que trata esta lei, onerando, neste caso, as despesas, as
dota¢des do orcamento da Autarquia, exceto quanto ao disposto no artigo 4°, cujo
encargo financeiro serd suportado pela Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo que,
diante da comprovagio das despesas, fara repasses mensais ao referido érgéo. Art. 7° -
As disposi¢des contidas nesta lei aplicam-se, no que couber: I — aos servidores, aos
aposentados e aos pensionistas das Autarquias do Municipio de S@o Paulo; II — aos
servidores da Cidmara Municipal de S3o Paulo; III — aos servidores do Tribunal de
Contas do Municipio de Sdo Paulo. Art. 8° - O Executivo, em continuidade a politica
de gestdo de pessoal, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da publicagéo
desta lei, tomara as medidas necessarias para fixagdo de uma politica de recuperagio
salarial e de valorizag@o do servidor publico municipal. Art. 9° - As despesas com a
execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessdrio. Art. 10 - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo os seus efeitos a 5 de fevereiro de 2001, data da publicagdo do
Decreto ® 40.281, revogadas as disposicdes em contrario. Eu,
J.‘?.S.E..C.B.'.S.IJN%@Q'.J.ZA.S.A.N.IQS.., Assistente de Chefia Técnica, padrdo “QPA-10-C” extrai a

Assistente dso Chefla Técnica
presente cgpja fielmente de fls. do livro competente n° 53 e digitei. Eu,

ceveerveen AL ASSATO e, , Assistente de Chefia Técnica, padrio “QPA-10-C” a
Assistente de Chefia Téonice

conferi. Sdo Paulo, 04 de abril de 2001. Chefe da Sec¢do Técnica de Preparo e Registro

de cumentes , Legislativos, ANGELA DREONL....... Visto,

: , Chafe Segho TecricalV.
..... EShTAA TANIGUTTBERTARELY  otora do Departamento c?gs ervicos Legislativos da

Direlor Técnico de Departamento

Camara Maittifral de Sdo Paulo.-

aa) José Eduardo Cardozo; Paulo Frange; Myryam Athie; Rubens Calvo; Antdnio
Carlos Rodrigues; Roger Lin; Claudio Gomes Fonseca.
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ANEXO UNICO, a que se refere o art. 3°da Lein® ..., de ..... de m@%ﬂ“’“
Padrédo do Cargo em Comisséo Situagdo Nova
Novo % do DAS 15

DAI 01 15%

DAl 02 20%

DAI O3 . 20%

DAI 04 30%

DAl 05 30%

DAl 06 40%

DAI 07 40%

DAI 08 50%

DAS 09 80%

DAS 10 90%

DAS 11 100%

DAS 12 110%

DAS 13 120%

DAS 14 130%

DAS 15 170%

DAS 16 190%

SM 195%
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LEIN® 13.117 DE09 DE Abril DE 2001.

Da nova redagdo ao § 3° do artigo
116 da Lei n® 11.511, de 19 de
abril de 1994, acrescenta-lhe o §
6°, € da outras providéncias.

Fago saber que a Camara, em sessio de 04 de abril de 2001, decretou
a seguinte lei:

Art. 1° - O § 3° do artigo 116 da Lei n° 11.511, de 19 de abril de
1994, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“§ 3° - O disposto neste artigo aplica-se aos servidores inativos que
exercam cargos de provimento em comissdo.”

Art. 2° - O artigo 116 da Lei n° 11.511, de 19 de abril de 1994, fica
acrescido do § 6°, com a seguinte redagéo:

“§ 6° - O disposto neste artigo aplica-se aos servidores, empregados e
demais agentes publicos dos 6rgdos da Administragdo Publica, Direta e Indireta,
Federal, Estadual e de outros Municipios, Legislativo, Judicidrio e Tribunais de
Contas, colocados a disposig@o da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, quando no
exercicio de cargos em comissdo, ainda que sem prejuizo de vencimentos, desde que
ndo percebam nos 6rgéos de origem gratificagdo da mesma natureza.”

Art. 3° - O Anexo IV, a que se refere o artigo 116 da Lei n° 11.511,
de 19 de abril de 1994, passa a vigorar com os percentuais estabelecidos de
conformidade com o Anexo Unico integrante desta lei.

Art. 4° - Fica fixada em R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais), a
partir de 1° de abril de 2001, a menor remuneragio bruta mensal a ser percebida pelos
servidores municipais submetidos a jornada de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho. ’

§ 1° - Aos servidores cuja remuneragdo bruta mensal seja inferior ao
piso fixado no “caput” deste artigo, serd concedido abono no valor correspondente a
diferencga entre a referida remuneragdo bruta e a importancia de R$ 360,00 (trezentos
sessenta reais).
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§ 2° - Para os servidores submetidos a jornadas de trabalho diversas
daquela de que trata o “caput” deste artigo, a menor remuneragdo bruta sera calculada
proporcionalmente & jornada a que estiverem sujeitos.

Art. 5° - O abono de que trata o artigo anterior nfo se incorporara a
remuneragio do servidor para quaisquer efeitos, bem como sobre ele ndo incidirdo:

I — quaisquer vantagens de ordem pecunidria, inclusive o décimo
terceiro salario, e

II — os descontos relativos as contribui¢des devidas ao Instituto de
Previdéncia Municipal de Sdo Paulo — IPREM e ao Hospital do Servidor Publico
Municipal — HSPM. '

Art. 6° - As disposi¢des constantes desta lei aplicam-se:

I — aos proventos dos inativos;

I1 — aos salarios dos servidores regidos pelas Leis n° 9.160, de 3 de
dezembro de 1980, 9.168, de 4 de dezembro de 1980, e 10.793, de 21 de dezembro de
1989;

III — &s pensdes normais e vitalicias pagas pela Prefeitura;

IV — as pensdes devidas pelo Instituto de Previdéncia Municipal de
Sdo Paulo — IPREM, aos beneficidrios dos servidores de que trata esta lei, onerando,
neste caso, as despesas, as dotagbes do orgamento da Autarquia, exceto quanto ao
disposto no artigo 4°, cujo encargo financeiro sera suportado pela Prefeitura do
Municipio de Sdo Paulo que, diante da comprovagdo das despesas, fard repasses
mensais ao referido 6rgéo.

Art. 7° - As disposigdes contidas nesta lei aplicam-se, no que couber:

I — aos servidores, aos aposentados € aos penswmstas das Autarquias
do Municipio de Sdo Paulo;

II — aos servidores da Camara Municipal de Sdo Paulo;

III — aos servidores do Tribunal de Contas do Municipio de Sdo
Paulo. )

Art. 8° - O Executivo, em continuidade a politica de gestdo de
pessoal, no prazo de 180 (cento ¢ oitenta) dias, a contar da publicago desta lei, tomara
as medidas necessdrias r:~. “wagdo de uma politica de recuperagdo salarial e de
valorizag¢do do servidor puoiico municipal.

Art. 9° - As despesas com a execugfo desta lei correrdo por conta das
dotagGes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
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Art. 10 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo os seus efeitos a 5 de fevereiro de 2001, data da publicagdo do Decreto n°
40.281, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Cémara Municipal de Sdo Paulo, 04 de abril de 2001.
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Sao Paulo, 04 de abril de 2001.

Recebi oficio Leg. 3 n® 172, de 04/04/2001,
encaminhando cépia auténtica de lei decretada pela Cimara, relativa ao Projeto de
Lei n°® 041/2001, de autoria do Executivo.

Anexo: Anexo Unico.
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LEIN° 13.117, 09 DE ABRIL DE 2001

(Projeto de Lein® 041/2001, do Executivo)

Daé nova redagdo ao § 3° do artigo 116
da Lei n® 11.511, de 19 de abril de
1994, acrescenta-lhe o § 6°, e da outras
providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber
que a Cémara Municipal, em sessdo de 04 de abril de 2001,
decretou ¢ eu promulgo a seguinte lei: '
Art. 1°- O § 3° do artigo 116 da Lei n° 11.511, de 19 de abril
de 1994, passa a vigorar com a seguinte redagio:
“§ 3°- O disposto neste artigo aplica-se aos servidores inativos
que exercam cargos de provimento em comissio.”
Art. 2°- O artigo 116 da Lei n® 11.511, de 19 de abril de 1994,
fica acrescido do § 6°, com a seguinte redagdio:
“§ 6°- O disposto neste artigo aplica-se aos servidores, empre-
gados e demais agentes publicos dos 6rgios da Administragdo
Piblica, Direta ¢ Indireta, Federal, Estadual e de outros Muni-
cipios, Legislativo, Judiciario e Tribunais de Contas, colo-
cados & disposi¢o da Prefeitura do Municipio de Sio Paulo,
quando no exercicio de cargos em comissdo, ainda que sem
prejuizo de vencimentos, desde que ndo percebam nos érgaos
de origem gratificagdo da mesma natureza.”
Art. 3° - O Anexo [V, a que se refere o artigo 116 da Lei n°
11.511, de 19 de abril de 1994, passa a vigorar com os percen-
tuais estabelecidos de conformidade com o Anexo Unico inte-
grante desta lei. .
Art. 4° - Fica fixada em R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais),
a partir de 1° de abril de 2001, a menor remuneragdo bruta
mensal a ser percebida pelos servidores municipais submetidos
4 jomada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.
§ 1° - Aos servidores cuja remuneragio bruta mensal seja inferior
ao piso fixado no “caput” deste artigo, seré concedido abono no
valor correspondente 4 diferena entre a referida remuneraglo
bruta ¢ a importéncia de R$ 360,00 (trezentos ¢ sessenta reais).
§ 2° - Para os servidores submetidos a jornadas de trabalho di-
versas daquela de que trata o “caput” deste artigo, a menor re-
muncrag3o bruta seré calculada proporcionalmente 4 jomada a
que estiverem sujeitos. -
Art. 5° - O abono de que trata o artigo anterior nio s¢ incorpo-
rard & remuneracdo do servidor para quaisquer efeitos, bem
como sobre ele nfo incidirdo: :
I - quaisquer gens de ordem p
cimo terceiro saldrio, ¢ -
II - os descontos relativos s contribuigdes devidas ao Instituto
de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo - IPREM e ao Hospital
do Servidor Piblico Municipal - HSPM. .
Art. 6° - As disposigdes cc desta lei apli se:
I - aos proventos dos inativos; '

idria, inclusive o dé-

- II - aos salérios dos servidores regidos pelas Leis n°s 9.160, de

3 de dezembro de 1980, 9.168, de 4 de dezembro de 1980, e
10.793, de 21 de dezembro de 1989; '
111 - &s pensdes normais ¢ vitalicias pagas pela Prefeitura;

: IV - s pensdes devidas pelo Instituto de Previdéncia Muni-
" cipal de Sdo Paulo - IPREM, aos beneficidrios dos servidores

de que trata esta lei, onerando, neste caso, as despesas, as dota-
¢des do orgamento da Autarquia, exceto quanto ao disposto no
artigo 4°, cujo encargo financeiro serd suportado pela Prefei-

. tura do Municipio de Sio Paulo que, diante da comprovagio

das despesas, fard repasses mensais ao referido 6rgdo.
Art. 7° - As disposi¢3es contidas nesta lei apli s¢, No que
couber: e sesr it e -
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1 - aos servidores, aos ap dos ¢ aos p istas das Au-

* tarquias do Municipio de Sdo Paulo;

11 - aos servidores da Cimara Municipal de Sdo Paulo;

111 - aos servidores do Tribunal de Contas do Municipio de
Sao Paulo.

Ant, 8° - O Executivo, em continuidade a politica de gestdo de
pessoal, no prazo de 180 (cento ¢ oitenta) dias, a contar da pu- .
blicag3o desta lei, tomard as medidas necessarias para fixagdo
de uma politica de recuperagdo salarial e de valorizagdo do
servidor publico municipal.

Art. 9 - As despesas com a execugdo desta lei correriio por
conta das dotagdes orgamentarias’ préprias, suplementadas se
necessarias..

Art. 10 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, re-
troagindo os seus efeitos a 5 de fevereiro de 2001, da.ta da pu-
blicagio do Decreto n” 40.281, revogadas as disposigoes em
contrério. i

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 09 de
abril de 2001, 448° da fundagio de Sdo Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA '

ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretiria dos Neg6-
cios Juridicos

JOAO SAYAD, Secretirio de Finangas ¢ Desenvolvimento
Econdmico

HELENA KERR DO AMARAL, Secretaria Municipal da Ad-
ministragdo .
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 09 de abril
de 2001.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo
Municipal .

ANEXO UNICO, A QUE SE REFERE O ART. 3° DA
LEIN° 13.117, DE 09 DE ABRIL DE 2001 .

Padrio do Cargo em Comissdo Situagdo Nova
- Novo%doDAS 15
DAIOI 15%
- DAIOZ C 2%
DAI 03 20%
DAL 04 3%
DAI 05 30%
DAI 06 40%
DAI 07 40%
DAl 08 ~ 5% ..
’e " DAS09 . : 0%
DAS 10 9%
DAS 11 100%
DAS 12 110%
DASI3 . 120%
DAS 14 . . 130%
DAS IS 170%
DAS 16 190%
M 195%
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Sra. Chefe,
Para arquivar.
Em, 16.04.2001.
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