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PROJETO DE LEI N° 2015 S

Cria a Subprefeitura José Bonifacio/Parque do
Carmo e altera os limites territoriais da
Subprefeitura de Itaquera e da outras

providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO DECRETA:

Art. 1° Fica criada no Municipio de Sao Paulo a Subprefeitura José Bonifacio/ Parque

do Carmo.

Art. 2° A Subprefeitura ora criada aplica-se isonomicamente as atribuicdes e
competéncias fixadas pela Lei n® 13.399/02, dentro de seus respectivos limites

territoriais.

4oethieiztiun - 9022

Paragrafo Unico - O limite territorial da Subprefeitura ora criada, correspondera a

Wl

divisdo geografica da area do Distrito José Bonifacio, instituida pela Lei 11.220/92,

com suas respectivas descrigcdes.

de assinaturas do arquivo migrado do ECM.

oes

Art. 3° Cabera ao 6rgao competente pela implementagcéo da Subprefeitura, definir e

disponibilizar a infraestrutura necessaria a alteragao que trata esta lei e o exercicio das

B

atribuicdes e competéncias da referida Subprefeitura nos termos da lei 13.399/2002

T

Al

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara a presente lei prazo de 120 (cento e vinte)
dias, a contar da data de sua publicagao.

foi possivel extrair as informag

EQUIPE DE PUBLICAC &

ao

Art. 5° As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta

)

¢

or¢camentarias préprias, suplementadas se necessario.

Viaduto Jacarei, n® 100 — Sala 417 — 4° Andar — Tel.: (11) 3396-4490.
Email: alessandroguedes@camara.sp.gov.br 2 8 AB R 201 5

Matéria PL 180/2015.




autuado em 30/09/2015 00 00:00.

fIs 1

. Segue(m} juntzi~'s), nesta data,
documerr ~ - - rohne |

2126 ot 1230
sob n°_ = 27 L:
Ass: _m_@/

e -

Ade l'na C icone
Acsiotenie U omETary
Registro G0 400

Matéria PL 180/2015. Nao foi possivel extrair as informacoes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.



o o autuadq em 30/09/2015 00:00:00.
<

FOa ™ o) rin noplS: B
st~ R S T SR

NgA. Ao Lt s
e e
CAMARA MUNICIPAL DE W8
SAO PAULO
22° GV

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Sala das Sessdes, 28 de Abril de 2015.
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Vereador Alessandro Guedes
JUSTIFICATIVA

) e O objetivo deste projeto de lei &€ a criagcdo da
“\,xf/;?“}g;’ 3 subprefeitura José Bonifacio, distrito populoso que hoje
LR ‘\.'v ‘”‘{w\\ Lt - . . " .

J"C'JL RN ;Tﬁf\ﬁ, encontra-se sob a jurisdicdo da Subprefeitura de

PSR 3 , a . .
ﬂ_,‘f:ff‘;:’;j;x‘f% 5 "&f % Itaquera.  José  Bonifacio & um distrito
r:ﬁ:‘/ﬂ < Af ‘}ﬂl‘f"&x\f predominantemente residencial, com uma grande
VACRNN og . - ,
s JJ;—\\ quantidade de prédios populares (conjuntos
AN habitacionais). O distrito & servido pelos trens da linha

P 11 da CPTM com uma estagdo homénima.

[ o "b
‘M_\ ¥ % O nome "José Bonifacio" é pouco utilizado pela

frmer S populagdo em geral, normalmente se referindo ao

conjunto habitacional de mesmo nome como “COHAB

II". A area é de aproximadamente 14,1 Km? e segundo

dados do ultimo Censo do IBGE a populagdao é de
aproximadamente 110 mil pessoas, donde percebe-se uma grande densidade
demogréafica.

A regidao comegou a ser ocupada nos anos 20 por imigrantes japoneses, que la
estabeleceram chacaras, plantando especialmente ameixas e péssegos. Em virtude
disso, a regidao passaria a ser chamada de "Terra do Péssego”, o que futuramente
daria nome a estrada no lado oeste do distrito — chamada de Jacu Péssego.

Em 1927, os imigrantes japoneses fundaram a Associacdo de Mogos da
Colonia de ltaquera, que existe até hoje, atualmente com o nome de ltaquera Nikkei
Clube. Muitas chacaras desta época persistem ainda na area semi-rural do distrito,
com outras sendo ocupadas por fabricas, residéncias, clubes, ou conjuntos
habitacionais.
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Importante data na histéria do distrito foi o surgimento do Conjunto Habitacional
José Bonifacio, inaugurado pelo entao presidente Joao Figueiredo (que governou o
pais de 1979 a 1985 no periodo da Ditadura
Militar) e financiado pelo antigo Banco Nacional da
Habitagao.

Através do conjunto habitacional, o distrito passou
a receber moradores de baixa renda de outras
partes da cidade e do pais, concentrando grande
quantidade de migrantes. Ao se mudarem, eles

descobririam que o bairro tinha prédios e asfalto,
mas era desprovido de saneamento basico, equipamentos sociais, iluminagao publica,
e transporte coletivo .

A comunidade do bairro comegou a se organizar, e através de muito esforgo,
foram obtidas diversas melhorias, tais como escolas, postos de saude, creches,
pontos de dnibus e iluminagio. A estagao de trem do bairro foi inaugurada em 27 de
maio de 2000.

O distrito tem um formato alongado e levemente afunilado, posto num relevo
montanhoso na extrema Zona Leste de Sao Paulo, distando entre cerca de 19.5 km a
22.8 km da Praga da Sé. Boa parte dos habitantes esta concentrada na parte norte do
distrito, nas proximidades de Itaquera, Lajeado e norte de Guaianases.

As principais avenidas e estradas que passam pelo distrito si0 a Avenida Jacu
Péssego/Nova Trabalhadores, Estrada de Iguatemi, Avenida Jardim Tamoio, Avenida
Professor Joao Batista Conti, Avenida Nagib Farah Maluf, Avenida José Pinheiro
Borges, Estrada Itaquera-Guaianases e a Av. Virginia Ferni.

O distrito limita-se com ltaquera e Lajeado a norte, Guaianases e Cidade
Tiradentes a leste, Iguatemi ao sul e Parque do Carmo a oeste. Norte: R. Sabbado
Angelo, R. Lagoa da Barra, R. Virginia Ferni, Cérrego Xavantes, Avenida José
Pinheiros Borges, R. Hilario Pires e R. Luiz Mateus. Leste: Cérrego Lajeadinho,
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corrego sem nome, Cemitério do Carmo e
Ribeirdo Itaquera. Sul: Cérrego Guaratiba,
Estrada Iguatemi e Rio Aricanduva. Oeste:
Avenida Jacu Péssego/Nova
Trabalhadores, R. Tomé Alvares de Castro
e R. Agrimensor Sugaya.

O presente projeto portanto,
pretende atender a uma antiga demanda da populagao local em torno da ideia de
descentraliza¢do do Poder Publico. O distrito € um dos mais populosos da Capital e
conta com areas de grande vulnerabilidade social, de modo que a criagdo da
Subprefeitura visa atender da forma mais satisfatéria possivel a populagéo local,
comparavel a de uma cidade de médio porte.

De igual modo, o Parque do Carmo é outro distrito do bairro de Itaquera. O
parque que da nome a regido é o segundo maior da area metropolitana de Sao Paulo
e foi criado em 1976, em area que pertencia a uma fazenda de Oscar Americano de
Caldas Filho. Possui fauna e flora ricas, além de atragdes, como um planetario.

Em 1919 a fazenda foi vendida para a Companhia Pastoril e Agricola, de
propriedade do Coronel Bento Pires, que deu continuidade a criagdo de gado e
principalmente o plantio de café, que tinha sua produgado faciimente escoada pelo
aproveitamento da ferrovia que passava perto de sua fazenda, e que foi trazida até
estas terras pelo engenheiro Artur Alvim. Na década de 20, Bento Pires comec¢a o que
seria o primeiro processo de loteamento das terras da Fazenda Caaguagu. Desse
processo de loteamento surgiram a Vila Carmosina e a Cidade Lider, e o que restou
destas terras passou a se chamar "Fazenda do Carmo". Nesta mesma época inicia-se
a colonizagdo japonesa, incentivada pelo coronel Bento Pires. Seu interesse era a
formacdo de pequenas propriedades produtivas e que tivessem mao de obra
especializada para fomentar o desenvolvimento agricola da localidade.

Na década de 40, o Coronel Bento Pires devido a desvalorizagdo do café
vende parte de suas terras para um engenheiro de construgdo civil da CBPO
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(Companhia Brasileira de Projetos e Obras), o Sr. Oscar Americano de Caldas Filho;
este por sua vez loteou e vendeu parte desta propriedade no intuito de atrair pessoas
da classe média e alta para a valorizagao de suas terras. Essas terras loteadas fazem
parte atualmente do Jardim Nossa Senhora do Carmo.

Com a morte de Oscar Americano em 1974, seus herdeiros resolveram vender
a Fazenda do Carmo que foi divida entre a Prefeitura Municipal de Sdo Paulo e a
COHAB. A Prefeitura fez algumas benfeitorias nesta fazenda, e construiu banheiros,
playground, churrasqueiras, e areas de descanso. O Parque do Carmo foi inaugurado
em 19 de setembro de 1976, e conta hoje com uma area de pouco mais de 1,5 milhdo
de metros quadrados, tornandose o terceiro maior parque municipal da cidade de Sao
Paulo.

Como se percebe, ambas as areas, tanto o distrito José Bonifacio como o
Parque do Carmo sao amplas e estdo localizadas no extremo Leste da Capital, local
caracterizado pela histérica exclusao social.

As deficiéncias dos servigos publicos locais e a grande densidade demogréfica
demonstram o quanto urgente € a medida. Além claro, de caminhar no sentido de
fortalecimento do Poder Local e da democratizagao da Administragao Publica.

Em face do exposto, solicito a colaboragdo dos nobres Vereadores e
Vereadoras desta Casa para aprovagao da presente propositura, uma vez que
revestida de interesse publico.
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Realizada a pesquisa no Banco de Dados da Camara Municipal de Sao Paulo e no
site www.prefeitura.sp.gov.br/legislacado, a respeito do assunto foi localizado:

- Lei Municipal n® 11.220, de 20 de maio de 1992, que institui a divisao geogréfica da
area do Municipio em distritos, revoga a Lei n® 10.932/91, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n° 13.399, de 01 de agosto de 2002, que dispde sobre a criagado de
Subprefeituras no Municipio de Sao Paulo, e da outras providéncias. Com na alteragao
das Leis Municipais n°® 13.682/03, 13.716/04, 13.939/04, 14.059/05 e 15.764/13,;

- Lei Municipal n® 15.764, de 27 de maio de 2013, que dispde sobre a criagdo e
alteragao da estrutura organizacional das Secretarias Municipais que especifica, cria a
Subprefeitura de Sapopemba e institui a Gratificagao pela Prestagao de Servigos de
Controladoria;

- Decreto Municipal n°® 42.561, de 30 de outubro de 2002, que dispée sobre a
coordenagcao da implantagdo das Subprefeituras, de acordo com as normas
constantes da Lei n® 13.399, de 1° de agosto de 2002, e da outras providéncias;

- Decreto Municipal n°® 45.683, de 1° de janeiro de 2005, que dispde sobre a
organizagao, atribuigdes e funcionamento da Administragao Publica Municipal Direta;

- Decreto Municipal n° 53.685, de 1° de janeiro de 2013, que dispbe sobre a
organizagao, as atribuigdes e o funcionamento da Administragao Publica Municipal
Direta;

- PL 0421/14, que cria a Subprefeitura José Bonifacio, altera os limites territoriais da
Subprefeitura de Itaquera e da outras providéncias;

- PL 0005/15, que autoriza o Executivo a criar a Subprefeitura do Grajau, altera os
limites territoriais da Subprefeitura da Capela do Socorro e da outras providéncias.

Copias dos textos normativos acima indicados acompanham a presente informagao.

A Comissao de Constituigao, Justica e Legislagao Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente de fls. 07.

S3ao0 Paulo, 04 de maio de 2015.

Christiana %amara Chebib

Procuradora Supervisora do Setor de Pesquisa e Analise Prévia
OAB/SP 244.472

Pal4cio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 33964000 www.camara.sp.qov.br
PLO180-15 pesquisa

Ribeiro
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1/1
Titulo: LEI N°© 11,220 20/05/1992 (ver documento)

Sem revogagdo expressa

Ementa: Institui a divisao geografica da area do Municipio em Distritos, revoga a Lei 10.932, de 15 de
janeiro de 1991, e da outras providencias.

Projeto: Projeto de Lei N° 334/1991 (ver documento)

Autor(es): EXECUTIVO; Luiza Erundina de Sousa
Legislagdo explicativa: Lei n® 10.932/1991 - Institui a divisao geografica da area do Municipio em Distritos. (ver
documento)
Notas complem.: - Decreto n® 33.740/1993 - Dispoe sobre a integragao da Regiao Administrativa do Vale do

Aricanduva/Vila Formosa - AR/AF.
- Decreto n° 33.741/1993 - Dispoe sobre a integragao da Regiao Administrativa do Jabaquara
- AR/JA.
- Decreto n% 33.742/1993 - Dispoe sobre a integragao da Regiao Administrativa do
Jagana/Tremembe - AR/I]T.
- Decreto n® 34.799/1995- Dispoe sobre a integragao da Regiao Administrativa da Casa Verde
- AR-CV, na nova divisao geografica da area do Municipio de Sao Paulo em Distritos,
instituida por esta Lei.
- Decreto n® 36.738/1997 - Dispoe sobre a integragao da Regiao Administrativa de Cidade
Ademar - AR-AD, na nova divisao geografica da area do Municipio de Sao Paulo em Distritos,
instituida por esta Lei.
- Decreto n® 39.597/2000 - Dispoe sobre a integragao da Regiao Administrativa do Itaim
Paulista - AR-IT.

[ Back ]
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LEI N9 11.220, DE 20 DE MAIO - DE 1992

Institui a divisdo geografica da area do
Municipio em Distritos, revoga a Lei n?¢
10.932, de 15 de janeiro de 1991, e da ou
tras providencias.

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA Prefeita do Municipto de Ssao Pau
lo, usando das attibuiqoes que lhe sdo conferidas por lei.
Faz saber que a Cadmara Municipal, em sess3o de 23 de abril
de 1992, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 - A presente lei institul a-divi-
:agtgeografica da area do Municipio de Sac Paulo em ﬁlg
ritos,

Art., 29 - Os Distritos si3o os seguintes:
Agua Rasa, Alto de Pinheiros, Anhangueta, Aricanduva, Ar
thur Alvim, Barra Funda, Bela Vieta, Belém, Bom Retiro,
Bras, Brasilandia, Butanta, Cachoeirinha, Canbuci, Campo
BeloL Campo Grande, .Campo Limpo, Cangaiba, Capac Redondo,

Carrao, Casa Verde, Cidade Ademar, Cidade Dutra,Cidade LI’

der, Cidade Tiradentes, COnaolagao, Cursino, Ermelino 'Ma
tarazzo, Freguesia do O', Grajau, Guaianages, Iguatemi,
Iplranga, Itaim Bibi, Italm Paulista, Itaquera,Jabagquara,
Jagana, Jaguara, Jaguarsd, Jaraqui& Jardim Kngola, Jardim
Helena, Jardim Paulista, Jardim Sao Luls, Jos& Bonifdcio,
Lajeado, Lapa, Liberdade, Limao, Mandaqui, Marsilac, Moe
ma, MoSca, Morumbi, Patelheiros, Parl, Parque do Carmo,

Pedreira, Penha, Perdizes, Perus, Pinheiros, Plrituba, Pon
te Rasa, Raposo Tavares, Repiblica, Rio _Pequeno, Sacoma,
santa Cecllia, Santana, Santo Amaro, s3o Domingos; Sao
Lucas, Sao Mateus, sao Miguel, Sag ‘Rafael, Sapopemba, Sau
de, Se, 50corto, Tatuape, Tremenbe, Tucuruvi, Vila Andra
de, Vila Curugd, Vila Formosa, Vila Guilherme,6Vila Jacul,

Vila Leopoldina, Vila Maria, Vila Marlana, viia Mntilde,
Vila Medeiros, Vila Prudente e Vila SGnia.

Art., 39 ~ Os Distritos, definidos no arti
go anterior, tém seus limites eupecificados no Anexo I da
pteaente lel.

Patagrafo finico - As indicagles de inclu
dencia e excludencia constantes do referido anexo, tefe
rem-se apenas ao leito carroqavel .

Art. 49 - A divisao geugrdfica da "&rea
do Municipio de s3o Paulo, institulda pela pxesente let,
passa a ser referdncla obrigatdria para .a - Administragdo
Pliblica Municipal, Direta e Indireta.

Pardgrafo Gnico ~ (VETADO)

’ Art. 59 - Qualguer forma de alteragao da
sistematica  introduzida pela ptasente lel 80 podota ser
proposta quinguenalmente, mediante pravia manifestagdo da
Secretaria Municipal do Flanejamento e ouvida a populagdo
interessada.

Art. 69 - As despesas decorrentes da pre
sente lei correrdo por conta das dotagoes orgamentdrias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 79 - (VETADO) _a presente lel entra
rad em vigor na data de sua publicagao, revogadas as dispo
sigOes em contririo, em especial a Lei n? 10.932, de 1
de janeiro de 1991.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO,aos 20 de maio de

1992, 4399 da fundagdo de Saoc Paulg.

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, PREFEITA

DALMO DE ABREU DALLARI, Secretario dos Negocios Juridicos

AMIR ANTONIO .KHAIR, Secretario das Finangas

JOSE CARLOS PEGOLARO, Secretirio das Administragoes Reglo

nais

PAUL ISRAEL SINGER, Secretario Municipal do Planejamento

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 20 de
malo - de 1992. .

PEDRGC BOHOMOLETZ DE ABR}.U DALLARI, Secretario do Gover-

no - Municipal

1de 59

Felha
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8) Com o Dfstrito ds Y1ls Andrade:

Comeca no Rio Pinheiros, sob a Ponte Jojo Dias, e segue por: Ponte Joao
Dtas (sentido oesta) (inclusive), Avenids Jodo Dfas (inclusive),
Estrada de Jtapecerica (finclusive), direits na Avenids das Belezas

(exclusive), ate¢ a Rua Marcio Akira Miura (Ribeirdo Morro do “5°).

b) Com o Distrito do Campo Limpo:
Comega no ancontro ds Rua Marcio Akira Miura, com a Avenida das
Belezas, e segue por: Rua Marcto Akfra Mtura (Inclusive) o Ribeirdo
#Morro do ~57 ate a Estrads do Campo Limpo.

c) Com o Distrito do Capio Redondo:

Comsgs na ponte da Estrada do Campo Limpo sobre o Ribefrdo Morro do
“S”, e segue por: Estrada do Campo Limpo (sentido leste) (inclusive),
esquerds na Estrada de Itapecerica (inclusive), direita no COrrego dos
Freitas até a Rua Comendador Antunes dos Santos.

d) Cow o Distrito do Jardim Angela:

‘ Comess na ponte ds Rua Comandagor Antunes dos ‘Suntos ‘sobre o Corrego
dos Fresitaz, ¢ sague por: ‘Rua Co-cndldqr Antunes dos Santos (sentido
Teste) {axclusive), asquerds ha Rus Rio Branco Paranhos t(exclusive),
ounucran ;n Estradsa do M'Boi Mirim, (exclusive), dir;;tn n Estr;dn da
livinvn (inclusive); direita no 1imite do Parque Ecologico do
Svarspirangs (paralelo & Rus Serrs do Ajus), esguerds no efixo do brago

do Rio Embumirim, ate o eixo da Repress do Guarapiranga.

Com 0 Distrito da Cidade Dutra: .

«l
Comeca no encontro do eixo da Repress do Guarapirangs com ¢ efxo do
brago do Rio Embumirim, e segue pelo eixo da Represa do Guarepirangs
{sentido norte), ate o prolongamento tdeal sudoeste 4 Rua
Tchecoslovaguia. .

f) Com o Distriko de Socorro: ’
Comecs no encontro do eixo da Repress do Guarspirangs com o .
prylonglnaugo 1&.-] sudoeste da Rus Tchecosloviquia, e segue pelo eixo :
da Represa ¢o0 Guarapirangs (s!;tido norte) ¢ Rio Guasrapirangs, ate sup
for no Rio P!nhe;r01. .

g) Com o Distrito de Santp Amaro:

Come¢s naz for do Rio Guaraspirangs no Rio Pinheiros, e segue pelo Ria

Pinheiros (sentido Jusanta), ats & Ponta Jodo Dias.

JOSE BOKIFACIO

a) Com o Distrito de ltagueras:
Comeca ne ponte da linha ferrovidris CBTU/RFFSA sobre o (orrego Sem

Nowe paraleio & Rus Amanari, e segue por : torrego Sem MNome acima

refarido, esguards na Rua Virginie. Ferni (exclistive), direites na Rus

Ansslmo Rodrigues (inciusive), Rua Angelo Andrade {1nclusive), Rua

Lagoa da Berrs (faclusive), esquerda na Rua  Sabbade D’Angelo

(exclusive), direita na Rua Agriué»sor Sugaya (inclusive), ottt 3
_ Estrads do Pissego.

b) Com o Distrito do Parque do Carmo:

Come¢s no cruzsmento ‘da Estrada, do Péssego com as Ruas Agrimensor

Sugays € Sio Teodoro, e segue peia Estrada do Pessego (exclusive), ata

o Rio Arfcanduve.
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c) Com o Distrito do lquatemi: . F=ac, N° En R lh _J (S
Per/4

Comecs no Rio Aricanduva , ns ponte ds Estrads do Péssego pela qual

sague (sentido montante), ate a ponte da Estrads do Iguatemt. L>anardo Fo M, Bispo)R
d) Com o Distrito de Cidade Tiradentes: RF 1.4

Comess ns ponte da Estrads do Iguatemt sobre o Rio Aricanduve, e segue
pors Estrada do lgulieui (sentido norte) (exclvusivel), esquerda s Rua
Santa Teress (inclusive), direita no corrego paralelo a Estrade do
Iguateni, dlrcltu.pe corrego paralelo 8 Rus do Cempo, esquerds no
corrego que vem de noroests,sus cebeceira mais setentrional e esplgio
¢sentido norte) ew busce ds cadbeceirs fronteirigs, cabeceirs e curso do
sfluente .dl margem lsqutrda'da l}o Itaguera que desemboca proximo & Rua
Pacajas, ste o for do afluente que delimita, a0 Sul, & Vils
Cosmopolits.

e) Com o Distrito de Guaianases:

Comecs no aflpente da mirgen esquerds do Rio Itaquera que desembocs
proximo & Rus Plcljl;, na foz do sey afluente d2 margem isquerdu que
dalimita, o0 sul, & ¥ila Cosmopolits, e segue por: este corrego,
prolongamento  de sus csbeceira , limite nordeste do Cemitério do c;r-o.
direits no Corrego sem nome de rumo sul-norte, que desembocs no COrrego
Lajeadinho proxime & Rus Luis Mateus, direits no Corrego Lajesdinho,
esquerds na Rus Luils Mateus (exclusive), esquerds ns Ruas Damisio Piato.
(iInclysive), direita ns ‘Rus H1lario Pires (inclusive) ¢ pralcnglntnta..
ate & Vinha ferrovisdria CBTU/RFFSA.
) Com o Distrito do Lejeado:

Comeca na 1inha ferrovisris CBTU/RFFSA, no prolongamento da Rus Kilario
Pires, e segué pels lahs ferrovidria (sentido noroeste) ate¢ a ponte

sobre o corrego paralelo a Rus Amanart.

LAJEADD

2) Com o Munfciplo de Ferraz de Yasconcelos: ,

Sio os mesmos limites do Municipip de Sio Paulo com ° anic!pio.do
Ferraz de Yasconcelos, entre 8 linha ferroviarias CBTU/RFFSA ¢ a Estrads
Tibarcio de Sousa. ' .

b) Com o Distrito do Itaim Pavliista: ' ’

Comegs no lluiic municipsl Sac Pavlo/Ferraz de Vasconcelos, na Estrads
do Tiborcio de Souss, ¢ sedue por: Rua .Tidorcio de S#usl (exclusive),
esquerds na Rua Manue) Alvares Pimentel, (clcluslvc} esquerda ns Rua
Engcnnnlgo Bardot, (inclusive) ate o Ribeirdo Lajesdo.

c) Com o Distrito de ﬁill Curuga:

Coq!cl ns ponte da Rua Engenheiro Bardot sobre o Ribeirdo Lajeado, ¢
segue por: Rus Engenheiro Bardot (sentido sub) {inclustive), direita na
Estradas 0;- Joao Héry (inclusive) esquerda no Corrego Morro Vermelho e
o prolongsmento de sus nsscente (até o encontro da ‘rus Ocidente com 2
Rua b;utor Jose Gavronski), _dirclta na Rus Dovtor Jose Gravonskd
(inclusivel, Estroda V;lhn de Mog! das Cruzes (inclusive), direits me

Avanids Nordestine (exclusive), esquerda 2 Rua Pepe-Pirt (exclusive),

direits ns Rua Cot!pga tinclusive), Rus Gabiroba de Minas (inclusive),
direits na Avenida Corol'dg F}ulo (inclusive), ate o Ric Itaquera.

d) Com o Distrito de Sio Miguel:
Comeca no Rio Itaquera na ponte da Avenids Coroa de Frade,e segue pels
Avenids Coroa de Frade (inclusive) @ Rus Bento Munhoz ({nclusive) até a
1inha ferrovidrias CBTU/RFFSA.

f) Com o Distrito dt'ltlgucra:
Comeca na 1inhs ferrovidris CBTU/RFFSA, ns Rus Bento Munhoz e segue
pela 1inhes ferroviaria (sentido sudeste) ate o Corrego sem nome
paralelo & Rus Amanari. ’

f) Com o Distrito de Jose Bonifacio:

Comess na 1inha ferroviaria CBTU/AFFSA, ns ponte sobre o Corrego Sem
nome Paralelo & Rua Alanarl.- @ segue pels 1inha Ferroviaria (sentido
sudeste) ste o prolongsmento 1deal da Rus Hilario Pires.

g) Com o Distrito de Gualanases:

Comags ns linha lurrov(lri{ CBTU/RFFSA, no prolongamento {deal ds Rus
H{lario Pires e segue pela Vinhs ferrovidria (sentido sudeste) até o

Vimite municipal Si3o Paulo/Ferraz de Vasconcelos.
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) Com o Distrito ds Cidade Dutra:

Comesa na Vinha ferrovidris Fepasa, ns Ponte sobre o COrrego sem nome
psralalo & Rua Crepdsculo dos Deuses e segue por este Corrego
tsentido Jusante), direita no Rio Itaim, Qiln do Rto Itaim, ate o

eixo da Repress do Guaraspirangs.

) Com o Distrito do Jerdim Angels: )
Come¢s no eixo da lcﬁrgsc do Guarapirangs, no encontro com o eixo do
brago do Rio lto}l. ¢ segue pelo eixo d9 .Ieprlsi do Guaraptrangs
(sentido oeste), aste o limite -uchipnl Sio Paulo/ltspecerics da
Serra. . ’ ’

PAR!

) Com o Distrito da Vila Guilherme: -
Comeca no.ponto de encontro do Rio Tiete, :6- o prolongamento ideal
norte da Rua Pavlo Andrigheti!. [ scgye pelo fio Tﬂlti tsenttdo
Jusnntcf; até o prolongnne;to 1desl sul da Aven!il Mo¥ses Roysen,

) Com o Distrito de Saniuna; - . ) .

Comeg¢e 'no encéntro do Rio Tiete com o prolongsmento {desl sul da
Avenida Moisés Roysen, e segue pelo Rio Tieté (sentido jusante). ate

s Ponte Cruzetro do Sul.

€) Com o Distrito do Bom Retiro:

d)

L 2]

4

)

)

)

~

Comecs no Rio Tiete }oh » Ponte -Cruzeire do Sul, ¢ segue pnr; Ponte
Cruzeiro’ do Sul (sentido 'sul) .(1n¢lu:1v|), Avenids Cruzeiro do Sul
(inclusive), esquerda na A[cﬁldi do Estado (exclusive), oate aev
encontro com a Rva Joio Teodoro. B

Com o Distrito do Bras:

Comeca no encontro da Rus Joio Teodoro, com & Avenida do Estado e
segue por: Rua Joido icoloro (sentido leste) texclustive), Rua Stlva
Teles (inclusive), direits na Rus Bresser (exclusive), ate o encontro
com 2 iun Santa Rits. ’ .

Com 0 Distrito do Belem: '

Comecs no encontro da Rus Santa Rita com a Rus Bresser « segue por:
Rvs éaqta Rits tinclusive), esquerds na Rua Paylo Andrighettd

texclusive), prolongamento ate o Rioc Tiete.

PARQUE DO CARMD

Com o Distrito de ltsguers:

Comeca no cruzamento da Estrada do Péssego com as Russ Agrimensor
Sugays e Séo Teodoro, e segue por: Rus’ Séo Teodoro (inclusive),
esquerda na Rua Boleeiro (inclusive), direfts ns Rys Itapitangs
tinclusive), esquerds ne Avenids Itasquera (exclusive), ate o Corrego
Verde. ' ’ )

Com o Distrito da Cidade Lider:

Comeca na Ponte d2 Avenids Itaquers sobre o Corrigo Verde ¢ segue por
Corrego Vverde (sentido montante:l, direits no prolongamento fdeal

Teste @ Avenids Antdnio de Souss Queirds (exclusive), esquerds na
Aveaida Merias Luiss Americemo (inciusive), direits na Rus Estevio

Dias Vergara (exclustive), esquerds n2 Rus Peixoto VYiegss ¢ sau
prolongsmento (exclusive), direits na Rva | Lopas de Medeiros
(Ynclusive), esquerds.na Rus Joaquim Meirs de Siqueirs (inclusive),
diraita na Avenids Afonso de Sempsio ¢ Souss (¥nclusive), ste o
cruzamento Com 8s Avanidas Aricanduva ¢ Rio das Pedras.

Com o Distrito de Sio Mateus:

.Comeca no cruzamento das Avenidas Afonso de Ssmpato e Souss,

-

~

Aricanduva e Rio das Pedras, ¢ segue pela Avenida Aricanduvs (Sentidc
sudeste) (exclusive) e pelo Rio Artcanduva, até o foz do (Orrege
Caaguagu. ’

Com o Distrito do Iguatemi:

Comegas n3 foz do Corrego Casguagu no Rio Arfcanduvs, e segue pelo .Ric
Arfcanduva (sentido montante), ate & Estrads do Péssego.

Com o Distrito de Jose Bonificio:

Comecs n2 Ponte da Estrada do Péssego sobre o Rio Arfcanduva, e sagve
pela Estrada do Pistlgo (tnclusive), 'até o cruzamento com as Ruas

Agrimensor Sugays e Sao Teodoro.
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a) Com o Municipio de Diadenma:
Si0 os mesmos limites do Municipio de S$io Paulo com o Municipio de

Diadems, entre o limite munictpal Diadema/Siso Bernardo do Caipo e
espigao a0 sul da Rua Pascoal Valva.

b) Com o Distrito ds Cidade Adamar:

-

Comepa no ltmite municipa! Sao Pasulo/Diadema, no csp;gio 20 svl d»
Rwa Pascoal Valve e segue por: espigdo acims referido (sentido sul),
direita no Ribeirao Apuras, direits no corrego paralelo & Rus Wilson
Canton!, esquerds nz Aua 11 C(inclusive) Avenida Professor Aradjo Lims
(inclusive), dfreita na Avenida Pento XY (exclusive), esquerds ns Rua
Papa Gregoric Magno (inclusive), direita na Rus Fref Lourengo de
Alcintara (exclusive)e seu prolongemento, direita no corrego paralelo
i Rua Salvador Oliveira Pals, esquerda na linha de transmissao de
Eletropsulo, direits no corrego paralelo & Rua Pontes de Morais até

Sud fox no corrego entre s Rua Ana Maria ¢ a Avanida Margina),

c) Com o Distrito de tlnpo»Gr.ﬁde:
Comeca na foz do cOrr;go parsielo 3 Rus Pontes de Nor;is. no conrego
que desce entre a‘linha farrovidria Fepasa ¢ a Usina Piratininga, ¢
segue ‘por este (sentido Jusante) ate sus foz no Rio Grande ou
Jurubatuba.

d) Com o Distrito ds Cidace ODutra:

Comeca no Rio Grande ovw Jurubstuba, na for do coOrrego da margex
direita que passa enl}e s linha ferrovisria Fepasa e n. Usina
Piratininga e segue por: Rio Grande ou Jurubatuba (sentido montentel.
e|x§ da Re;resl B1114ngs, ate o eixo do brago do Ribeirdo Cocals.

e) Cpm o Distrito do Grajau :

fonegs -no-encontro do-eino -da Aepress--Biliings-com 0 eixo do brago

do »Rlbe\riouioc119. e i:yue ‘ptlo eixo .én Represa Bilflngs. ate o
imtte lunic‘pll;Sid.Founlﬂildell
PENHA

a) Com o Municipio de Guarulhos:

S30 os mesmos limites do Municiplo de Sio Paulo com o Municiplo de
.

Guarulhos, entre o VYiaduto do [migrante Nordestino ¢ & foz do Rio

Cabucu de Cima ou Guspira no Ric Tiete.

b) Com o D{strité da Vils Maria:

Comecs no limite municipal Sao Paulo/Guarulhos, na for do Ric Cabugu
de C1mas ou Guepirs (no Rio Tieté), e segue pelo Rio Tieté (sentido
Jusante) sté a Ponte do Aricanduva.

¢) Com o Distrito do Tatuapé :
Comegca a0 Rio Tioti; sob & Ponte do Aricsnduvs, s ssgue pels Ponte
Arlcanduvs tinclusiva? t(sentido luﬂtftl). Avenida  Aricanduva
(inclusive) e Yisduto Engenheiro Alberto Badra (Incluslve)' até o
ponto -que transpoe a8 1inha Ferrovisrias RFFSA/CBTU.

8) COI‘D Distrito ds ¥ila Matilde:

Comecs na linha ferrovidria CBTU/RFFSA sob o VYisduto Engenheiro
Alberto Badra (Avenida Aricanduva) e segue pela 1inhs: ferrovisria
CBTU/RFFSA (sentido 1;sle). ate o prolongamento 1deal sudoeste da Rua
Sao SQroulig. ’ '

-~

Com o Distrito de Artur Alvim:

§oneca na 1inha fc}rovllria CBTU/RFFSA, no prolongsmento 1desl
sudoeste da Rus S3o Sersplio, e segue por: linha ferroviiria
CBTU/RFFSA (sentido leste), esquerds no Viaduto itlngu;u texclusive),
Rua Jolio Sayago texclusive), esquerdé no Ribeirdo Franquinho ov
Santa Luzfa, ate o COrrego sem nome que corre parsielo a Rus Arica-

Hirim,

Matéria PL 180/2015. Nao foi possivel extrair as informacées de assinaturas do arquivo migrado do ECM.

38 de 59



Folhgautuado em 3{)@/2015 00:00:00.

P
o N ST = [ w16

Camara Municipal de S&do Paulo —
IR

T— =)
STt B8 Nibeirg
Base de dados : legis RF 11,

Pesquisa : 13399

Tota! de referéncias : 1

1/1

Titulo:
Ementa:
Projeto:

Autor(es):
Regulamentagao:

Notas complem.:

Alteragdes:

LEI N° 13.399 01/08/2002 (ver documento)
Sem revogagao expressa

Dispoe sobre a criagao de Subprefeituras no Municipio de Sao Paulo, e da outras providencias.
Projeto de Lei N9 546/2001 (ver documento)

EXECUTIVO; Marta Suplicy

Decreto n® 42.237/2002 - Regulamenta esta Lei, no que se refere a execugao dos servigos de
manutengao e conservagao de predios, instalagoes e equipamentos municipais, bem como de
pequenas obras.; (ver documento)

Decreto n° 42,238/2002 - Regulamenta esta Lei, no que se refere as competencias para o
cumprimento e a fiscalizagao de servigos relativos a limpeza publica.; (ver documento)
Decreto n® 42,239/2002 - Regulamenta esta Lei, disciplinando a execugao de obras e
servigos. (ver documento) . B
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTACAO.

- Decreto n° 42.561/2002 - Dispoe sobre a coordenagao da implantagao das Subprefeituras,
de acordo com as normas constantes desta Lei.

- Lei n® 13.682/2003 - Estabelece a estrutura organizacional das Subprefeituras, criadas por
esta Lei, cria os respectivos cargos de provimento em comissao.

- Decreto n% 44,253/2003 - Dispoe sobre a criagao de Portal de Intermediagao, destinado a
realocar servidores municipais que tenham interesse em fazer parte do Quadro de Pessoal das
Subprefeituras.

- Decreto n® 45,713/2005 - Modifica parcialmente a estrutura organizacional das
Subprefeituras, altera a denominagao e a lota¢do dos cargos de provimento em comissao que
especifica.

- Decreto n® 45,731/2005 ~ Altera a denominagdo e a lotagdo dos cargos de provimento em
comissao que especifica.

Lei 13.682/2003 - Art. 22 - Prorroga ate final de dezembro de 2004 o prazo previsto no art.
21 desta Lei.; (ver documento)

Lei 13.716/2004 - Art. 25 - Altera o inciso II do art. 12 desta Lei.; (ver documento)

Lei 13.939/2004 - Prorroga por mais 365 dias o prazo previsto no art. 21 desta Lei.; (ver
documento)

Lei 14.059/2005 - Altera o item 2 do art. 7° desta Lei.; (ver documento)

Lei 15.764/2013 - Substitui o Anexo I pelo Anexo XV da Lei n® 15,764/2013 e altera o art, 7°
desta Lei. (ver documento)
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LEI N* 13399, DE 1* DE AGOSTO DE 2002
(Prejete de Lel a° 546/01, do Executivo)
Dispde sobre a criagdo de

Subprefeituras no Municlplo de Sdo
Paulo, e dd outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no
uso das atribuigdes que the s3o conferidas por lei, faz saber
que & Cimara Municipal, em sessdo de 18 de jutho de 2002,
decretou ¢ eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO |
DA DISPOSICAQ GERAIS

Art. 1° - Esta lei dispde sobre a criaglo, estrutura ¢ atribuictes
das Subprefei no Municlpio de Sio Paulo, estabelece pro-
di para sua implantagio ¢ prevé & tnnsferdacia gra-
dual de brghos e fungdes da Administragdo Direta Municipal.
Art. 2° - O Poder E ivo Municipal ¢ ido pelo Pre-
feito, auxiliado diretamente pelos Secretirios Municipais ¢

Subprefeitos.

CAPITULO 1§

DAS SUBPREFEITURAS
SECAO1

FINALIDADE E ATRIBUICOES

Art. 3° - A Administracio Municips!, no émbito das Subpre-
feituras, serd exercida pelos Subprefeitos, 2 quem cabe & de-
cisdo, diregdo,gestio ¢ o controle dos assunios municipsis em
nivel local, respeitada a legislagdo vigente e observadas as
prioridades estabelecidas pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 4° - As Subprelei , orghos da Admini io Direta,
serdo instakidas em dreas administrativas de limites territoriais
estabelecidos em funcéio de pardinetros e indicadores socioe-
condmicos.

Art. 5° - Sén atribuicdes das Subprefcituras, respeitados os li-
mites de seu teritério administrativo e as atribuigdes dos or-
gios do nivel central:

1 - constituir-5€ em instdncia regional de administragdo direta
com imbito intersetorial e territorial;

11"~ instituir mecanismos que d& tizem a gestdo publicae
fortalecer as formas participativas que existam em ambito re-
gional;

i1 - planejar, lar ¢ ex 08 sistemas locais, obede-
cidas as politicas, diretrizes ¢ programas fixados pela insténcia
central da sdministragiio;

- d o Plano Regional e Plano de Bairro, Distrital
ou equivalente, de acordo com as direlrizes estabelecidas pelo
Plano Estratégico da Cidade;

V - compor com Subprefei izinhas, instincias intenme-
didrias de plancjamento e gestio, nos casos em que o tema, ou
0 sgwi?q em causa, exijam tratamento para além dos limites
‘n,n[monn: Qe uma Subprefeitura; ’

- f rnt de acio, planejamento

gestio com as Subprefeituras ¢ Municipios Iin':itrori- a puﬂi:
das diretrizes govemamentais para a politica municipal de re-
lagdes metropolitanas;

VAL - atuar como ind do desenvolvi local, imple-
oa politicas piiblicas a partir das vocagdes regionais ¢

interesses manifestos pela populagio; .

Ylll - nmqliax 8 oferta, agilizar ¢ methorar a qualidade dos ser-
&wrloerzr @ pantir das diretrizes centrais;

A - facilitar o acesso e imprimir tra éncia 308 servi
Piiblicos, tornando-os mais peximmos mdadaos e
X - facilitar 2 articulagio intersetorial dos diversos segmentos
€ servigos da Administragio Municipal que operam na regido.
Pacdgrafo inico - As diretrizes mencionades nos incisos Il
IV, Vi ¢ VIII deste artigo scro fixades pela instdncia central
de governo, mediante elaboragdo de politicas pliblicas, coorde-
nni.g:::poﬂtia;; e‘:v;;"de i ‘:_ ¢ piblicas defi-
s Subprefeituras, 2 regtao metropolilana, ouvidas

Art. 6° - As Subprefeituras terin dotagdo orgamentéria propria,

tad

com pora a reali de desp p s, ad-
ministrativas e de investimento, e participagio na elaboragin
da prop 4ria da Prefei

Parigrafo tinico ~ O orgamento municipal, a partir da apro-
vac3o desta lei, deverd ser apresentado de forma regionalizada
pelas éreas de abrangéncia das Subprefeitucas, independente-
menie do estagio especifico de descentralizagdo.
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Adt. 7" - Ficam criadas no Municipio de S3o Paulo 31 (lrin:‘o\' dierdo F. M, B
uma) Subprefeituras, constituldas pelos respectivos distritos RE 4

abaixo relacionados ¢ indicados no Anexo 1, parte integrante
desta lei: . .
1 - Perus: Anhangiicra, Perus;
2 - Pirituba: Jaragua, Pirituba, Sdo Domingos;
3. Freguesia/Brasilindia: Freguesia do O, Brasilindia;
4 - Casa Verde/Cachoeirinha: Casa Verde, Cachoeirinha,
Limdo;
S ~ Samana/Tucuruvi: Mandaqui, Santana, Tucuruvi;
6 - Tremembé/Jagani: Jacand, Tremembé;
7 - Vila Maria/Vila Guilherme: Vila Maria, Vila Guilherme,
Vila Medeiros;
8 - Lapa: Barra Funda, Lapa, Perdizes, Vila Leopoldina, Ja.

guara, Jaguaré; .

9 - Sé: Consolagdo, Santa Cecilia, Bom Retiro, Repiiblica, S¢,
Bela Vista, Liberdade, Cambuci;

10 - Butanta: Butantd, Morumbi, Raposo Tavares, Rio Pe-
queno, Vila Sénia; ’

11 - Pinheiros: Pinheiros, Alto de Pinheiros, (taim Bibi, Jardim
Paulista;

12 - Vila Mariana: Vila Mariana, Saide, Moema;

{3 - Ipiranga: Cursino, Ipiranga, Sacomd. )

14 - Santo Amaro: Santo Amarg, Campo Belo, Campo
Grande;

15 - Jabaquara: Jabaquara; .

16 - Cidade Ademar: Cidade Ademar, Pedreira;

17 - Campo Limpo: Campo Limpo, Capéo Redondo, Vila An-
drade; .

18 - MBoi Mirim: Jardim Angels, Jardim Sdo Luiz;

19 - Socomo: Socotro, Cidade Dutra, Grajad;

20 - Parelheiros: Marsilac, Pareihciros;,

21 - Penha: Penha, Cangaiba, Vila Matilde, Arthur Alvim;

22 - Ermeling Matarazzo: Ermelino Matarazzo, Pontc Rasa;
23 - Sdo Miguel: Sio Miguel, Vila Jacul, Jardim Helena;

24 - Itaim Paulista: Itaim Paulista, Vila Curucd;

25 - Modca: Brés, Agua Rasa, Modca, Pari, Belém, Tatuapé;
26 - Aricanduva: Carrilo, Aricanduva, Vila Formosa;

27 - Itaquera: Itaquera, Parque do Cammo, Cidade Lider, José
Bonificio;

28 ~ Guaianases: Guaianases, Lajeado;

29 - Vila Prudente/Sapopemba: Sapopemba, Sio Lucas, Vila
Prudente; :

30 - Sio Mateus: S§o Mateus, Siin Rafael, Iguatemi; -

31 - Cidade Tiradentes: Cidade Tiradentes.

SECAO Il
DO SUBPREFEITO

Art. 8° - Os cargos de Subprefeito serfio de livie nomeacio
pels Prefeita, em conformidade com o “caput” do artigo 76 da
Lei Orgénica do Municipio de Sdo Paulo.

Art. 9° - £ da-competéncia do Subprefeito:

I - representar politica ¢ administrativamente a Prefeitura

regido;

11 - coordenar técnica, politica ¢ administrativamente esforgos,
¢ meibs legal postos & sua disposicdo, para

clevar indices de qualidade de vida, observadas as prioridades

¢ diretrizes estabelecidas pelo Governo Mnnicipal;

Ui - coordenar e supervisionar s execugdo das atividades e

programas da Subprefeitura, de acordo coni as diretrizes, pro-

gramas e normas estabelecidas pela Prefeita;

IV - sugerir & Administragio Municipal diretrizes para o pla-

nejamento municipal;

V - propor & Administragdo Municipal, de forma integrada

com 08 orgios seloriais de gestdo local, prioridades orgamen-~

térias relativas 8os servigos, obras e atividades a serem reali-

zadas no territdrio da Subprefeitura;

V1 - participar da claboragdo da proposia oty
feitura e do p de org to participativo;
VI - garantir, de acordo coin as normas da instincia central, a
¢3o, nperagio ¢ gdo dc obras, servigos, equipa-
mentas sociais e proprios municipais, existentes nos limites da
Subprefeitura; . :
VIII - assegurar, na medida da competéncia da Subprefeitura,
aot io de resultados prop: nos ambitos central ¢ local;
1X - fiscalizac, no dmbito da compet@ncia da Subprefei na
regido istrativa J ° pti das leis,
pottarias e regulamentos;

4ria da Pre-

d
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X - fixac prioridades ¢ melas para a Subprefcuun, de acordo

com as politicas centrais de Governo;

X1 - garantir, em seu dmbito, a interface politica necessiria a0
N dos cipai

X1 - fi bsidios para a elaborayiio das politicas muni-

cipais e para & definicdo de normas ¢ padrdes de atendimento

das diversas atividades de responssbilidade do Municipio;

XI1II - deseinpenhar, em scu dmbito lerritorial, outras compe-

1éncias que [he forem delegadas pelo nivel central;

X1V - decidir, na instincia que lhe couber, os assuntos da drea

de sua competéneia; )

XV - garantir a ago arficulada ¢ integrada da Subprefeitura;

XV1 - convocar audiéncias piblicas para tratar de assuntos de

interesse da regido;

,XVII guanlu' ] pamclpm;oo da Subptefcllum nos conselhos,

XVl - pmmover lm visando wo bem-esm da populagio
focal, especialmente quanto i seguranca urbana e defesa civil;
XIX - elat 8 prop aria da Subprefeitura, ga-
rantindo pmccsso pnnmpouvo ein sug oomtmvio

XX - a in ¢ promover & reali-
zacio dehcnlswesecunnlaqoesque envolvam drea de sua
exclusiva compeléncia, observadas as diretrizes centrais do

Govemo Municipul;

XXI - reali ionais, administrativas ¢ de in-
vestimento, com lulonomu, mediante o geuncumenlo de do-
tago orcamentéria peopria;

XXIJ - nomear vs ocupantes dos cargos de provimento em co-
missdo das unidades administirativas da Subptefeuum,

XXIl - propor a realizacio de p

XXIV - alocar recursos humanos e materiais necusinos para
a desenvolvimento das atividades da Subprefeilura;

XXV - promover treinamento de pessoal, obedecidas as dire-
trizes do nivel central;

XXVI - autorizar 0 uso precirio ¢ provisorio de bens munici-
pais sob sua adininistragdo, obscrvado o disposto no parigrafo
5* do artigo 114 da Lei Orginica do Municipio de Sdo Paulo, ¢
opinar quanto & cessio de uso dos bens municipais localizados
em sua regido ldmmmmnvn,

XXVII - celel de cooperagdo técnica e admini
trativa com orgdos ¢ instiluigSes nacionais e propor a ccle-

bragiio desses convénios com 6rgios ¢ instituigdes internacio- 5

_nais, no &mbito de sua competéncia;
XXVII} - propoc 0 6rgdo municipal competeate o tomba-
m!owouuumedldulegmd:pmeﬂoemdod:
bens mdveis ¢ imbveis da regiiio.
Pariigrafo tnico - As competéncias previstas neste uugo po-
deriio ser délegadas a critério de cada Subprefeito, na forma
previsia em decreto.

SECAO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E SUAS ATRIBUI-
COES o
At [0-A S ia ‘de. Impl 30 das Subprefeituras -
SIS fica transformada na Secretaria Municipal das Subprefei~
turas - SMSP, cabendo-lhe:
1 - dar apoio gerencial ¢ administrativo ds decisdes da Prefeite
sobre 0 desempenho das Subprefeituras e suas solicitagdes;
11 - realizar 0 scompanhamento gerencial das metas ¢ ativi-
dades das Subprefeituras;
111 - criar indicadores para dimensionar 0s recursos humanos e
materiais pera as Subprefeituras, a partir de padres de quali-
dade e da realidade de cada regisio;
1V - propor & Prefeita ¢ articular solucdes para o bom desen-
volvimento de relagBes intersetoriais ¢ institucionais mantidas
pela Subprefeitura;
V - avaliar 0 cumprimento das diretrizes gerais e setoriais na
sgdo, no planejamento ¢ na gestdo regional exercida pelas
Subprefeituras.
Art. 1] - As Subprefeituras lerio a estrutura bisica prevista no
artigo 12 desta Jei ¢ 08 drgiios necessirios a0 desempenho de
suas competéncias ¢ atribuigdes proprias, i nas
lteu d: nude eduucio assisténcia social, abastecimento,
dimico e social, lranspone. habi-
tagdo, protegiio, pmervscio ¢ recuperagio do meio ambiente
mluml e oonsnuldo do paxnmémo cultural, historico, artls-

fepi

An. 2- Fmauda.mpondoedlmmmesubotdlmdlm
Gabi do S , 1 com resp
competéncia:

I - Chefia de Gabinete, & qual p "onpoio irio ds
fungdes do Subprefeito, além de acdo integrada aos assuntos
Juridico, sdministrativo, técnico, de comunicagiio ¢ de tecno-
logia de informagiio, bem como subslituic o Subprefeito em
seus eventuais impedimentos;

1

11 - Coordenadoria de Agdo Sociai e Desenvolvimento, respon-
séivel pelas acdes nas dreas de trabalho, assisiéncia social,
abastecimento, esporte, lazer ¢ cultura e atividades afins;
111 - Coordenadoria de Plancjamento ¢ Desenvolvimento Ur-
bgtio, & qual’ tirk o planej urbano, habitacional ¢
dos Lransportes, controle e ﬁscallzzcaodousodowlo conser-
vagio e preservacio do meio smbiente e atividades afins;
IV - Coordenadoria de Manutengio da Infra-estrutura Urbana,
4 qual caberd a manutengiio das vias piblicas, da rede de dre-
nagem, da limpeza urbana, a conservacio de 4reas verdes e de
proprias municipais ¢ atividades afins;
V - Coordenadoria de Projetos e Obns Novas, responsﬁvel
peia elaborach 50 e g 1 to de projetos ¢ obras
novas, inclusivc proprios municipais e atividades afins;
Vi - Coordenadoria de Educaciio, & qual caberi execugio e ge-
renciamento dos servigos da drea, além dos recursos humanos

ch iros da Educagdo e atividades afins;
VIl - Coordenadoria de Saide, responsivel pelas aoaea de as-
sisténcia 4 sadde, vigil@ncia sanitiria € ep a, re-

curses humanos ¢ financeiros da Sadde ¢ atividades aﬁns;

VIlI - Coordenadoris de Administragio e Finangas, 3 qual ca-
bera 8 administragiio geral, orcamentaria ¢ financeira ¢ de re-
cursos b no émbito das Subprefeiluras, além de stivi-
dades afins.

Parigrafo Gnico - Aos Coordenad

1,

Y dveis pela: éreas
neste artigo comp tac, no Smbito da Sub-
prefeitura, a politica de Governo, de acordo com as especifici-
dades locais, coordenar e controlar as atividades a eles subor-
dinadas, propor prioridades e orientar o desenvolvimento de
prognmas ¢ projetos relativos a reslizagio dos objetivos ¢

metas, indicando p ¢ tecriologias ad dos, prever e
controlar, no imbito dc sua drea ndmnustnllva. 08 recursos
h materiais e [i iros disponlveis ¢ decidir os as-

suntos de sua competéncia, na instincia qua lhes couber, po-
dendo delegar responsabilidades de acordo com o disposto em
decreto.

CAPITULO I

DO PROCESSO DE IMPLANTACAO DAS SUBPREFEI-
TURAS - ’

SECAOI

DAS AGOES A CARGO DO PODER EXECUTIVO

Art. 13 - O procedi de implantagio das Subprefcituras
ora criadas terd inlcio imediato, a pertir da aprovagio destz lei,
cabendo a0 Poder Executivo:
1 - conduzir o processo para implantacio da nova estrutum,
com o aproveilamenlo dos cargos e fungies existentes nas
atuais AdministragGes Regionais e Secretarias Municipais, me-
diante seu remancjamento ¢ alicrag@o de nomenclaturs, vi-
sando a3 adaptacGes necessérias & total implantsgiio do novo
modelo organizacional;
Il - proceder a0 levantamento, no fmbito das Secretarias Mu-
nicipais, de suas reais necessidades, dos cargos ¢ fungdes exis-
feiites, da eficiéncia ¢ eficicia dos servicos prestados, objeti-
vando evitar & duplicidade de encarpos entre as Secretarias ¢
cnire estas ¢ 88 Subprefcituras, bem como constatar possibili-
dades de compartilhamento das novas tecnologias de infor-
magio;
. eslabelecenphufommdem--n itizagiio que regulard a
produgiio de servigos descentralizados, sua lmculngio em rede
" com o nlvel central e divulgaciio publica de dados ¢ informa-
gdes;
1V - avalias u conveniéncia e oportunidade de extingdo de Se-
cretarias, & vista do resultado das ag3es constantes do inciso 1l
deste artigo, adotando as providéncias nccessdrias para tanto;
V - claborar plano de cargos ¢ carreiras, em sintonia com o re-
mancjamento de recursos humanos previsto no inciso I deste
artigo;
VI - desenvolver Plano Geral ¢ Estratégico de Capacitagdo ¢
Treivamento de Pessoal;
VII - adotar os procedimenlos necessirios para que as atuais
estruturas das Administragdes Regionais, com suas atribui-
¢des, recursos humanos e materiais, sejam absorvidas, pelas
Subprefeituras, a partir da vigéncia desta lei. -
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SECAO 1 .
DO RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTACAO

Art. 14 - Os procedimentos de implantagdo das Subprefeituras
ficardio sob 8 responsabilidade da S ia Municipal das
Subprefeituras - SMSP, com as scguintes competéncias:

1 - auxiliar a Prefcita nos assuntos relativos a implantagio das

Subprefeituras;

11 - acompanhar ¢ supervisionar o processo de implantagio das
Subprefeituras;

u - d a claboragio de estudos objetivando a cfetiva
nmplan(q;io das Subprefcntum

1V - garantir as Subprefeituras a dria para o de-
scmpenho de suas atribuicd didas as suas ifici

dades, como a transferdncia de bens moveis, 0 remanejamento
dadestimﬁodoobauimbveiscamdomviodep&oaldu

| e 4

V- ooordcnar comusocs mlemcrelznans de traasigio, de

modo a garantir que a transferéncia de beas méveis, o remane-
j dl‘ inacio dos bens iméveis ¢ a realocagio de pes-
soalexxstcntenosérgaosdu" ias ced de
forma a i as Subprefei a iria

[ e

para o desempenho de suas alnbmqbes
Parigrafo Gnico - As incumbéncias atualmente afetas 3 Secre-

lanadclmplenm:ciodu“ bprefei serdo atribuidas is
< a outras S ias, de acordo com critérios

de compeléucla, do da pleta impl ¢do das Sub-

prefeituras.

SECAO {1

DAS SEDES DAS SUBPREFEITURAS

Adt. 15 - A constiWicdo da Gest3o Regional da Cidade em umi-
dades territoniais, devech ser hecida no Plano Diretor, de-
vendo as sedcs das Subprefeituras serem instaladas em locais
sdequados as diretrizes urbanas por ele estabelecidas, scja
como lidades exi novos ou em
formagiio em que se promova a presenca do Poder Publico.
Parigrafo dnico - O orgamento municipal deve prover verbas
para a instituigdo de prédios proprios as fungdes das Subpre-
feituras, mediante construgdo, desapropriagdo ou reforma.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

SECAO1

DA TRANSFERENCIA DE ORGAOS, ATRIBUICOES,
CARGOS E FUNCOES

Art. 16 - A partir da entrada em vigor desta lei, 0 Poder Execu-
livo promoverd 2 lmpimugio da nova estrutura orgammlonal
das Subprefeituras, detalhando as i
dos seus drgdos.

Art. 17 - A implantagdo se dord com a gmdual transferéncia de
atividades pau as novas , Tesp o vol de
servigo ¢ as fimitagdes (i iras ¢ arias, observado
o principio da continuidade do scrvigo piiblico.

Pardgrafo énico - Os cargos em comissio contspondentes,

e atrit

{4 ¥

atualmente exls(etmﬂa das S ias Municipais e
nas Administ ,. Regionais seriio jados ¢ aprovei-
u(iosm posici d organizacional das Subpre-
feituras.

Art. 18 - Ficam transferidas da Secretaria de Implementagio
das Subprefeituras - SIS para a Secretana Municipal das Sub-
prefeituras - SMSP o8 iais ¢ finan-
ceiros ios pama a ¢do de suas atribuigdes.

Art. 19 - Fica 0 Poder Executivo autorizado a transferir as uni-
dades de prestacio de servigos, bem como os respectivos con-
tratos e instrumiesitos assemelhados, quaisquer que sejam sua
naturcza e complexidade, para as Subprefeituras das respec-
tivas dreas geogrificas onde estivercm sediadas.

Art. 20 - As Secretarias Municipais cujos érgiios ou atribui-
gdes forem transferidos para as Subprefeituras tecdo as respec-
tivas estruturas urganizacionais a estas incorporadas, por drca
de atuacio, sendo manlidas, reestruluradas ou exlintas, con-
forme o caso.

Axt. 21- No prazo miximo de 8 meses apés a aprovagio desta
lei, deverdio ser formalizadas, mediante lei, as estruturas orga-
nizacionais de cada uma das Subprefeituras © 38 novas estry-
luras organizacionais centrais, com os respectivos q de
cargos ¢ fungdes, assim como as agdes executivas de suas
::c\pelénciu. compatibifizando-as de modo a evitar a duplici-
Parigrafo (mico - As novas estruturas centrais exercerdo fui-
¢des de apoio direto & Prefeita ¢ terio competéncias de coorde-
nagdo, planejamento, nomullzwio geral c commle msmu-
cional, além das comp ivas no
“caput” deste artigo.

Art, 22 - Para 8 implantagio da estrutura orgamuclonal € exe-
cugdo das diretrizes, objetivos e comp id
nesta lei, serio pnonzados, quanto 4 alocagdo de recursos hu-
manos, os i peragdo entre drgios ¢ enti-
dades da Administraca Publlu Municipal

Folha

SECAO Il
DO PESSOAL

Art. 23 - Ficam criados no Quadro de Profissionais da Admi-
istracd dl? feitura do Municipio de Sdo Paulo, con as de-
ferencias de i e f de provi-
mento md:adas. 0§ Cargos em comissio constantes da coluna
“Situacio Nova™ do Ancxo 11 desta lei, que passam a integrar
o Anexo I, Tabela “A” - Cargos de Provimento em Comissdo - -
Grupo V, da Lei n® 11511, de 19 de abril de 1994,
Pardgrafo unico - Os denais cargos constanics da coluna “Si-
tuagdo Atual” do.Ancxo U desta lei ficam alterados, na confor-
idade do disp na coluna “Situagdo Nova” do mesmo
Anexo.
Art. 24 - Os cargos de Chefe de Gabincte de Subptefcﬂurn
serio providos por slo da Prefeita nas Subprefeituras criadas
por esta lei, mediante indicacdo do Subprefeilo.
Art. 25 - Fica instituida a refeséncia “SP”, aplicada a0 cargo de
Subprefeito, com valor correspondente aquele atribuido 4 refe-
réncia “SM”, passando a integrar o Anexo II, Tabela “A” -
Cargos de Provimento em Comiss3o, a que se refere o artigo
6°da Lei n® 11.511, de 19 de abril de [994, e legislacio subse-
qiente.
Art 26 - Fica o Poder Executivo autorizado a fixar a lotagio
dos servidores titulares de cargos de provimento efeluvo ou
T de _fungdes, lotados ou em icio em
unidades ou 6rgdos municipais, nas unidades ou érgdos que te-
nham assumido as competéncias ou atribuicics daquelas nas
Subprefeituras, .

SECAO 11
DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

Art. 27 - A implantagio da estrutura organizacional ora estabe-
lecida far-se-4 progressivamente, observada a disponibilidade
de recursos financeiros e orgamenthrios e passari a vigorar
conforme venham a dispor os decretos ¢ regulamentos para
tanto indispensdveis, nos termos dos artigos 17 & 26 desta lei.
Art. 28 - Fica o Poder Executivo aulorizado 8 promover, por
decreto, as reslocacdes de dotagdes orgamentirias necessirias
# splicacio desta lei.
Art. 29 - O Poder Executivo adotard os procedimentos neces-
sérios & criagio de dotagdes urcamentirias proprias ¢ especk
ficas para-cada Subprefeitura.
Art. 30 - Os Poderes Municipais, Executivo e Legislativo, ado-
tardio todas as medidas necessérias, no dmbito das respectivas
competéncias, para quc 0 modelo organizacional de que trata
esta lei esteja totalmente implantado até 31/12/2004.
Art. 31 - Esta lei entrard em vigor na daudemwbhcnwo,
revogadas as disposicdes em contririo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 1° de
agosto de 2002, 449 & fundaciio de Sao Paulo.
MARTA SUPLICY, PREFEITA
ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretasia dos Negé-
cios Juridicos
JOAO SAYAD, Secreld iu de Fi
Econdmico
MARIA AUX[UADORA COSTA GAMA, Respondendo
pelo Cargo de Secretiria Municipal de Gestao Piblica
JILMAR AUGUSTINHO TATTO, Secretirio de Implemen-
tacdo das Subprefeituras
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 1° de
agosto de 2002,
RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretirio do Govemo

Municipal

¢ Deseavolvi
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SITUACAO ATUAL. : SITUACAONOVA .

ANEXO 1l a qné se refere o artigo 23 da Lel n® 13.399, de 1° de agosto de 2002

CARGOS/LOTACAO| REF. QUANT| PARTE | PROVIMENTO | CARGOS/LOTACAO | REF. [QUANT [PARTE]| PROVIMENTO
i TAB. § - TAB
Secretinio - SM 0l PP-1 | Livre provi S drio Municipal das| SM 01 |. PPl [Livre provimento
- da Secretaris de Im- . em comissho | Subprefeituras em comissfio pelo
pleinentacio das Sub- | pelo Prefeito . Prefeito

prefeituras

Subprefeito SP 31 PP-1 Livre  provimento

das Subprefeiturns: . em comissio pelo

- Cidade Ademar (AD) K Prefeilo

- Aricanduva (AF)

- Butants (BT)

~Campo Limpo (CL)

- - Capels do Socorro (CS)
. - Casa Verde (CV)

-Ermelino Matarazzo

(EM)

- Freguesia do O (FO)

- Guaianases (G)

- Ipiranga (IP)

- Itaim Paulista (IT)

- laquera 1Q)

- Jabsquara (JA)

- remembé

-Laps (LA)
- Vila Maria/Vila Gui-
Iherme (MG)
- Modca (MO)
i’ .- - Sko Miguel (MP)
. - Peohia (PE)
<« Pinheiros (P1)
- Pirituba (PJ)
-Perus (PR) -
- Ssnto Amaco (SA)
- Santana (ST)
- Sko Mateus (3M)
-S4 (SE) .
- Vila Marians (VM)
- Vila Prudeate (VP)
‘| - Cidade Tiradentes (CT)
- M’ Boi Mirim (MB)
- Parelkeiros (PA)

Adrinistrador Regional | DAS-15 | 28 PP1  |[Livic provimento |Cbefe de Gabinete da Sub-| DAS-15 28 PP-1 | Livre provimenio em
das Administracdes Re- em comisslio pelo | prefeitura - conuisslo pelo Pre-
giomais: . Prefeito das Subprefeitures:” | feite

AD, AF, BT, CL, CS, . - Cidade Ademar

CV, EM, FO, IQ, IT, IP, - Aricanduva

JA, JT, LA MG, MO, MP, - Butents

PE, PI, PR, SA, SE, SM, - Campo Limpo

ST, VM, VP : - Capels do Socomo .
L. - Casa Verde

Chefe de Gabinete da Sub-| DAS-15 | . 03 PPl | Livre provismento am
des Subprefeituras; . ' feito

Adreinistrador Rogional -| DAS-13 | 01 |PP1 |Livee provimento
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Assessor DAS-16 [ PP-1 |Livre provimento em
- da Assessorie Especial comissllo pelo Pre-
- da Socretaria des Subpre- feito
- . - - do_Gabinete de Prefeita
Supervisor Técaico I DAS-i12| 03 |PPI Livwre provimento : .
- da Supervisio Gere do ‘ em comissso, °
Uso ¢ Ocupacio do Solo deatre  sexvidores
de Secretaria de Imple- da carreira de En-|.
.| mentacto das Subprefei- geubeiro ou Are b
turss .
Supervisor Técaico [1 DAS-12| 02 [PP4 Livie provimento
- do Gebiscte &m comissho,
- da Secreteria de Imple- dentre  servidores
montagho des Subprofei- da carcira de Ea-
turas geoheiro ou Eng. ~
| Agronomo
Chofie de Unidede Técaica I | DAS-10| 01 | PP Livre provimento
- da Unidede de Obras . m comisslio,
- de Assossoria Técnica com diploma de
do Servicos de Satide Eogenbelro  om
« da Secretaris da Imple- Arquiteto
meata;So des Subprefei-
Chefe de Unidade Técaica I | DAS-10 ol |PP-1 Livre provimento
« de Unidade de Normas ¢ om comissllo, .
- deotre  secvidores M
- de_Coatrole com di de
de Sons Urbenos Eogenhetro ou
- da Supervisho de Con- Arquileto
::IeduUncOW
- ds Secretaria de Lmple-
rcatacho das Subprefei-
Encarregado de Subwmidade Il | DAJ-06 | O | PP Livie provimeato
- da Secretaria deo Imple- em comissfo,
mentacho das Subprefei- deatre  scrvidores
turas da carreica do Of,
Man. Automot.
Bocarregado de Subunidade I | DAI06 | Of  {PP-i Livre provimento
- de Secretaria de (mple- em comissho,
meatacho das Subprofei- dentre  servidores
tures da cameim de
Molotista_’
Encenegado do Subunidede | DAIO6 | 03 [ PPl Livre provimeoto
- de Secretariz de imple- em comissho,
mentacho das Subprefei- deantre  servidores
turas da carreira de of.
obras ou of. man -
mare.
Chefe de Unidads Técnica | | DAS-10 19 PP Livre- provimento
- da Unidade de Fiscalize- em issllo, :
denitre  servidores
- da Superviso de Uso ¢ com diploma de
Ocupacio do Solo Eagenheiro  ou
- daa AR'S BTALCS/ Arquiteto
FOAQNPLA/MG/MOY -
MP/PE/PL/PI/PR/SA/SE/
STIVM/VP
Chefe du Unidede Técnica | | DAS-10 19 |PP4 Livre provimenio
- da Uoidede de Obras em comissio,
Novas - dentre  scrvidores
- da Supervisio de Obras com diploma de
Publi i ou
- de Administraglio Regi- Arquiteto
- das AR'S BTCLACS/
FOAQIP/LA/MG/MOM
P/PE/PL/PJ/PR/SA/SE/ST
VM/VP T
Chede de Unidede Técnica 1l | DAS-11 | 06 | PP-} Livre provimento
- da Unidsde Técuica de . em  ° comisslo,
- da Supervisio do Obras da camreira de En-
e Servigos . genheiro ou  Ar-
;::Mnmwwlow Quiteto
- das AR'S AF/EM/G/IT/
JASM
Chefie de Unidade Técnxca | | DAS-11 | 06 | PP-1 Livre provimento
- da Unidade de Galcrias, em comissio,
Corregos e Cauais dentre  servidores
- da Unidade, Téc. De da carreina de En-
Obras Publicas genbeiro ou  Ar-
- da Supervisio de Obeas quiteto
© Servigos
- da Administracho Regi-
onal
- das AR'S AF, EM, G,
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[JA,JT,SM .
Chele de Unidade Técnica | | DAS-10 PP-1 Livre provimento
- da Unidede da Limpeza em comisslo,
Piblica deatre  servidores
- da Upidade Téc, De Ser. da caneira de Ea-
Publicos genheiro ou Ar-
- da Supervisio de Obrae quiteto
¢ Servigos
- ds Administracho regio-
aal
- das AR'S AF, EM, G,
A, JT, SM_ :
Chbebs de Unidade Técoica | | DAS-10 PP-L Livre provimento
- de Unidede de Fiscaliza- : em comisslio,
o dentre  servidores
- da Supervisio de Uso ¢ dz carreira de En-
Ocupeciio do Solo pnbeuo ou Ar
;‘: Smini Regi- ,
- das AR'S AP, EM, G,
JA, JT, SM
Chefo de Unidads Regioosd | DAI-08 PPl Livre provimento
- da Unidede de Transe-|. . em comisslo,
pories internos . dentre  gervidores
- do Gebinete da  camroia  de
- das ARS AF, EM, G;| ¢ - Motorista
A, IT,SM
Enceregado de Submidede [L | DAS-06 PP-1 Livre provimento
- da Sebuaidede da Ofici- om comissio,
oas dentre _servidores
- da Unidsde de Trase- da cameinn de of.
portes Internos manutencio - au-
- do Gabineto tomot.
- day AR'S AF, EM, G,
A, IT, SM
Chefo de Unidade Técaica Il | DAS-11 PP-1 Livre" provimeato
- da Unidade Técnica de cm comisslo,
- da Supervisio de Servi- da carreira de En-
Poblicos genheiro, Eage-
- dos Postos Avangados nbeiro  Agréoomo
Servigos: ou Arquiteto
CRIPA/TAPG .
Chefe de Unidade Regoonal | DAI-08 PP-1. |Livre provimento
- déa Unmidede de Trams- em comisslo,
1ndernos deotre  servidores
- da Unidade Técmica de da  carein  do
Servigos Pblico, Motorists ou ATA
- da Supesvisho de Servi-
. Poblicos
- dos Postos Avencados
CRIPAITAPG
de Subanidede B | DAI-06 PP-1 Livre provimento
- da Subunidade de Ofici- em comisshio,
[ dentre  servidores
- da Unidsde de Trave- dn carreirs de
portes Iasternos Of. man - sutomot.
- da Supervisio de Secvi-
¢os Piblicos
- _dos Postos Avancados
[ de Sexvigos:
CRPA/TAPG
Chefe de Unidade Técnica I | DAS-11 PP-1 Livee provimeato
5 comimlo,
dentre  servidores
da camein de En-
genheiro ou Ar- -
quiteto
DAS-10 PPl Livre provimento
. m * cotissio,
dentre  servidores
da camreirs de Eo-| -
genbeiro. ou Ar-
quitelo
DAS-i0 PP-1 Livre provimento
em comigsho,
deotre  servidores
. |dn carreirs de Ea-
genheiro ou Ar
quiteto
CRPA/TAPG
Chelie de Unidede Técnica | | DAS-10 PP-1 Livre provimenlo
- da Unidade de Fiscaliza- . em comisslio,
¢ho, dentre  servidores
- da Supervisho de Uso ¢ da careirs de Ea-
Ocupaciio do Solo, gembeiro o Ar-
- dos Posios Avancados quiteto
de Servicos: SBAT
Chefo de Unidede Téenica) | DAS-10 | PP-i Livre provimento
- da Unidade de Galorias, em comisslo,
Céxregos ¢ Canals dentye  pervidores
- da Unidade Técaica de da cacreirs de Bo-
Obras Péblicas genbeiro ou  Ar-
- da Supervisho da Obns quiteto
- dos Postos Avesocados
| de Servicos: SBAT
Chefo de Unidade Ténica Il | DAS-t 1 PP-I Livre provimento
- da Unidade Técuica de cm comissho,
Obras Publicas dentre  servidores |
- da Supervisho de Obras de carreina de En-
Publicas : genbeiro v Ar-
- dos Postos Avangados quiteto
_]de Sarvigos SBAT
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Cheld de Unidado Tecnica | | DAS-10 | 02 [PP-I Livre provimento
- da Unidede de Limpezn - n comisslio,
Piblics dentre  servidores
- da Unidede Técnica de da cameim de Ea-
Servigos Piblicos, genheiro ou Ar-
- da Swpervisho de Servi- quiteto .
gos Piblicos,
.|- dos Postos 'Avangados
de Servigos, SBAT :
Chefe de Unidude Regional | DAIOS | 02 [PP Livre
- da Unidade do Trans- em comisslo,
Internos, dentre  servidores
- da Unidsde Técnics de da  careim  de
Servigos Péblicos, - Motorista
- da Supervisio de Servi-
¢oe Péblicos
- dos Postos Avaagados
de Sexvigos: SBAT
Sabunidedel | DAS-06 | 02 - {PP-1 “|Liwre provimento
- da Subumidade de Ofici- em commissiio,
o deatre  sorvidores -
- da-Unidsde de Trans- da carreira de OL
Intermos Man, Automotores
- da Unidede Técnica de
Servicos Ptiblicos
- dos Posios Avangados
de Servicos: SBAT
Assistente Juridico DAS-11 | oO1 |PP Livre provimento
- da Supervisio Geral de comissila,
Transportes Internos deatre  servidores
da carreira de Pro-
curador 11, UL, IV
Chefe de Unidade Técnica | | DAS-10 01 PP-I Livre provimeoto
- Unidede de Plancja- em °  comissSo,
meato, deatre  servidores
« de Supervisio de Plane- com diploma de
jsmento e Controle, Engenbeiro ou
- da Supervisio Geral de i
Transportes luternos
-_da Secretaria de imple-
meataclo das Subprefei-
turas .
Chefe de Upidede Técnical | DAS-10 | 01 PPl Livre provimento
- Unidade de Controle de em comissso,
Frots de Veiculos, deatre  servidores
- da Supervislo de Plane- com diploms de
jaroento e Controle, Eogenbeito  ou
- da Supervialo Geral de Asquiteto
Transpoctes Intenos
- da Secretaria de Imple-
meatectio das Subprefei-
tuns
Chefe de Unidede Técnical | DAS-10 | 01 |PP-I Livre provimento
- Unidade de Manuteacio em comissio,
-Nivel 3 deakre  servidores
- da Swpesvisio de Ms- com diploma do
outonglio ¢ Operagio -de il ou
Veiculos Leves Arquiteto
- da Supervisio Genal de -
Traosportes Iniemnos
- da Secretaria de Imple-
meatasgio das Subprefei-
tusas
Chefe de Unidede Técnica | DAS-10| 01 |PP-1 Livre provimento
- Unidade de Manutenglo em comissio,
- Nivel le2 dentre  servidores
- da Supervisho de Ma- com diploma de
nulenglo ¢ Operaglio de Eagenheiro ou
Veiculos Leves Arquiteto
- da Supervisio Geral de
T Internos —
~ da Secrotaria de Imple-
mentaglo des Subprefi-
| turas
Chelie de Unidede Técnical | DAS-10 ] 01 | PPl Livre provimento
- Unidade de Manutenglo em comissio,
- da Supervisho Técnics dentre  servidores
de Manutengio e Opera- com diploros de
¢lo de Velculos Pesados Fagenbeiro ou
- da Supervisho Genal de Arquiteto
Transportes Intemnos
- da Secretaria de Imple-
meutago das Subprefei-
turss N
Clicfe de Unidade Técoica! | DAS-10| 01  [PP.I Livre provimento
- Unidade de Operaglio em issho,
- da Supervisio de Ms- dentre  servidores
outeagio e Operaglo de com diploma de
Veiculos Leves Eageabeiro ou
da Supervisto Geral de Arquiteto
Transportes Inlernos
- da Secretarin de lmple-
meatagio das Subprefei-
Chefe de Unidade Técnica] | DAS-10 ol PPl Livre provimento
- Unidade de manutencio em comisslo,
- da Supervisio de Ma- dentre  servidores
avtenclio de Méquinas de com diploma de
Tereplacagera ¢ Equips- Bngenheiro ou
- da Sup. Geral de Trans-
portes Internos :

- da Secretaria de Lmple-

@eniacio das Subprefei-
turas i

A
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- Unidade Técnica Admi-
nistrativa

Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 oL |PPI Livre provimento
" |- Unidade de Manutengo em comissiio,
Volante I deatre  servidores
- da Supervisio de Ma- com diploma de
nutenglo de Miquinas de i ou
Termaplanagenm ¢ Equips- Arquiteto
mentos Especiais
- da Supervisio Genl do !
Teausportes Internos *
.|+ da Secretasia de Imple-
mentaglo das Subprefei-
tura
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 ot PP-L Livre provimento
- Unidsde de Manuteagho em comissiio,
Volante i dentre  servidores
- da Supevisio de Ma- com diploma de
nutenglio de Miquinas de Engenheiro ou
Terraplanagem e Equipa- Arquiteto
mentos Evpeciais
- da SupervisSo Geral de
Transpoctes lntemnos
- da Secretaria de Imple-
mentacio das Subprefei-
turss
Chefede Unidade Técnica{ | DAS-10 | O  |PP-I Livre provimeato
- Unidede de Manutengio . em comissfio,
Volante II dentre  servidores
- da Supervisio de Ma- com diploma de
nutenglo de Méquinas de Engenheiro ou
Terraplanagem e Equipe- Arquileto
mentos Especiais
- da Supervisio Geral de}
Trsusportes Internos "
- da Secretaria de Imple-
mentacio das Subprefei-
turas
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 | O | PP-I Livie provimento N
= Unidade de Controle ¢ . e comissfo,
Suprimentos dentre  servidores
- da Supervisiio de Apoio com diploma de
Técnico : Engeoheiro  ou
- da Supervisio Geral de Arquiteto
Transpostes lnternos
- da Secretania de lruple-
mentagio das Subprefei-
turas
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 | 01 | PP-I Livre provimento
- Unidade de Apropriagio em coniissiio,
de Custos dentre  servidores
- da Supervisio de Apaio com diploma de
Técaico . Engenheiro ou
- da Supervisto Genal de Arquitelo
Transpories Internos
- da Secrctaris de Imple-
meutacio das Subprefei-
| turas
Chefe de Unidade Técnical | DAS-10 0l PP Livie provimenio

em comissdo,
dentre  scrvidores
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- da Supervisso de Apoio

Transportes Internos

- da Secretaria de lrople-
meutacio das Subprefei-
turas

com diploma de
Técaico - Engcaheiro ou
- da Supervisdo Geral de Amquiteto

- da Coordensdoria de
Acho Social e Deseavol-

.] vimento

- da Subprefeiturs

- das Subprefeituras:
AD/AF/BT/CL/ICS/ICV/
EM/FO/GAQAPATIA/IT!
LA/MG/MO/MP/PE/PLP)!
PR/SA/SE/SM/ST/VM/VP

JCIOMBPA

Encarregado de Setor 1 DAIL-G3 0L, (PP-I Livre provimento
- Jo Selor de Trafego em comissio,
- Segio de Transportes deptre  servidores
internos da  cameira  de
« de Supervisio Técaica Motorista
de Operacdes
- da Superintend2ncia das -
Usinas de Asfallo
Encarregado de Setor | DAI-02 o1 |PP-I Livie provimenio
- do Setor de Oficina; em comissio,
- da Seglio de Oficina dentre  servidores
Mecinica, - da carreina de Of
- da Supervisio Técnica Man. Aulomot.
de Operagdes .
- da Superiatendéocia das
Usinas de Asfalto
Encarregado de Servicos| DAI-02 69 |PPI Livre provimento
Mecinicos cm comissio,
- da Secretaria de Imple- dentie  servidores
mentagio das Subprefei-|. -| da carreits de Of
furas - Man. Autoinot.
Encarregado de Posto de| DAIO2 | 06 |PP-1 Livre provimento
Abasiecimento em comisséio,
-_da Secretaria de Imple- dentre _servidores
mentsclo das Subprefei- da carreira de Of.
turas ) Man. Aulomot.
Bncarregado de Tapegaria | DAI-02 o4 [PP-I Livre provimento
- da Secretaria de em comissio,
roeptagho das Subprefei- dentre  servidores
turas da carreira de OF
N Man. Automot.
Coordenador 31 PP-l DAS-I5 |Livre provimento em

comissho
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- | Coordenador

- da Coordeaxdoria de

Educago

- da Subprefeitura

- das Subprefeitures
AD/AF/BT/CL/ICS/ICV/!
EM/FO/GAQIPAT/IA/ITI
LA/MG/MO/MP/PE/PUP)/
PR/SA/SE/SMIVM/VP/ICT
/MB/PA

3

[{Z]

DAS-15

Livre Provimenio em
comisslo, deatre inte-
grantes da carreirs do
magistério municipal

Coordenador
- da Coordenadoria de
Swide

3

PP-{

DAS-15

Livre Provimento em

 comissio, (VEFADO)

- da Subprefeitura

- das Subprefeituras:
ADVAFBT/CLICS/CV/
EM/FOYGAQNPATIAIT/
LA/MG/MO/MP/PE/PIPI/
PR/SA/SE/SM/ST/VM/YP
I/ICTIMB/PA

Coordenador

- ds Coordenadoria de
maoutenclio ds Infreestru-
tura Urbana

- da Subprefeitura

- das Subprefeituras:
AD/AFBT/CL/ICS/CV/
EM/FO/QIQIIPATIIAITI
LA/MG/MO/MP/PE/PLPY
PR/SA/SE/SM/ST/VM/VP
/CIMB/PA

3l

PP-1

DAS-IS

Livre Provimeato em
conisslo

Coordenador

- da Coordenadoria de
Projetos ¢ Obras Novas

- da Subprefeitum

« des Subprefeituras:
AD/AFBT/CL/ICS/ICV/
EM/FO/GRQIPATHAINY
LA/MG/MO/MP/PE/PLPN
PR/SA/SE/SM/ST/VM/VP
/CT/MB/PA

3l

PP-I

DASIS

Livre Provimento em
comissho, (VETADQ)

Courdenador
- da Covurdenadoria de

Plangjomento ¢ Desenvol-

3i

PpP-1

DAS-15

Livre Provimento em
comissdo, (YVETADQ)
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vimeato Utbana U rnar
~ da Subprefcitura - R
- das Subprefeilusus:
ADVAF/BTICLICSICV/
EM/FO/GAQAPAT/IANT!
LA/MG/MO/MP/PE/PI/PY
PR/SA/SE/SM/STIVM/VP
ICTIMB/PA
Coordenador 31 PP-1 DAS-15 |Livre Provimento em
- da Coordenadotia de comissio
Administraglio ¢ Finangas
- da Subprefeitura
- das Subprefeituras:
AD/AF/BT/CLICS/ICV/
EM/FO/G/IQVIP/IT/IANIT/
LA/MG/MO/MP/PE/PI/PY/
* PR/SA/SE/SM/ST/VM/VP
/CTMB/PA
Chefe do Qabinete da| DAS-14 28 |PP Livre Provitvento
Administragio Regional em comisslo
das AR'S AD, AF, BT,
CL, C8, CV, EM, FO, G,
KQ IT, IP, JA, JT, LA, |~
MQ, MO, MP, PR, P1, PI,
PR, SA, SE, SM, ST,
| vM, VP
Supervisor Geral DAS-14 | 01 [PP-1 Livie proviteato | Supervisor Geral DAS-14 01 PP-1 Livre provimento em
~ da Swpervisio Geral de em comissho, |- da Supervisio Geral de comissdo
Transportes Internos deatre portad Transp !
- da Secretaria de [mple- de diploma da]-do Gabinete
| mentaclo_des Subprefei- J En; i ou] - da Secretaria _das Sub-
Turee Admunistrad protei
‘Superigtendente DAS-14 | Ol |PP-1 Livre p Superintend DAS-14 01 |PP-1 Livre provimento em
-da 3 in day em issdio, | - da Superintendéncia: das comisslio
Usioas do Asfalto dentre portadares | Usinas de Ashilto do Ga-
- da Secretaria de Imple- de diploma de|binete )
mealagho das Subprefei Engenbeiro  com| - da Secretaria das Subpre-
twras experifncia  com- | feituras
provada ox drea do
projetos relativos &
malha vidria
Eocarregado de Turms de| DA1-02 3l |PP-l Livre provimento} Encarregado de Turma do] DAI-02 3l PP-1 Livte provimeato ea
Limpeza Piblics em comnissio, | Limpeza do Gabincte da comisslo, dentre ser-
- da Secretaria de Lmple- deatre  servidores | Sectetaria das Subprefeitu- vidores da carmreira de
meniaglo das Subprefei- da  cureim  de|mas Ageale de Desenvol-
turas Agente do Desen- vinento
volvimento
Encaregado de Turna de| DAL-02 | 155 PP Livre provimento| Encarvegado de Turma de| DAI-02 155 [PP-l Livre provimeato em
| Limpeza Pibtica . en comisslo, | Limpeza do Oabinete da comissfio, dentre ser-
- da Secretaria de Lmple- dentre  servidores| Secretaria das Subprefeitu- vidores municipsis
mentaglo das Subprefei- da camreim  deras
turss Agente de Desen-
volvimento
Encarregado de Turms de| DAI-02 45 | PPl Livre provimento | Encarregada de Turma de| DAI-02 45 PPl Livre provimento em
Limpeza Piblica erm comissho, | Limpeza do Gabinete da comissio
- da Secretaria de Imple- dentre  servidores | Secrelaria das Subprefcitu-
mentagho des Subprefei- da  carreirn  de|ras .
turag Ageale de Desen-
. . volvimento
Encarregado de Borracha-| DAI-02 07 PPl Livre provimento | Encarregado de Setor 1 DAI02 07 PP-1 Livre provimento em
1] . em_comisslo, da|do Gabinete da Secretaria comissio, deutre ser-
- da Secretaria de Imple- careim  de  Of, | das Subprefeituras 3 vidores nwmicipais
mentacio des Subprefei- Maa. Automot.
turns
Eacarregado do Fuoiiaria | DAI-02 15 (PP-1 Livre provimento | Eucarregado de Setor [ DAI-02 15 PP-1 Livre provimento em
- da Secrotaria de lmple- em isslio, |do Qabi da Secrelari i
mentagho das Subprefei- deatre  servidores | das Subprefeiluras
tucas da carreirs de Of.
Man. Awtoniot.
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Encarregado de Funilaria |.DAI0Z | 12 |PP1 Livre provimento | Encarregado de Setor [ DAI0Z | 12 [PP- Livee provimenio em
- da Secrctaria do lmple-| em comissdo, | do Osbinete da Secretaria comissSio, dentre ser-
mentago das Subprefei- dentro  servidores | das Subprefeituras vidores municipais
tures . da carreita do Of.
: . Magn. Automot.
Eocarregado do Lavagem| DAI-02 21 |PP-L Livre provimento | Eacarregado de Setor 1 DAI02 21 PP-| Livre provimeuto em
o Lubrificagio em comissio, |do Gabinete da Secretaria : comisslio, dentre ser-
- da Secretaria de Imple- dentre  servidores | das Subprefeituras vidores municipais
mentagio das Subprefei- da carmreira de Of. .
turas Maa. Aitomot, . kY
Encarregado de Pinturade| DAIO2 | 22 |PP-I Livre provimento| Encarregado de Setor I DAI02 22 (PP Livre provimento em
Veiculos em comisslio, | do Gabinetc da Secretaria comissSo, dentre ser-
- da Secretaris de Imple- dentre - servidores | das Subprefeituras vidores municipais
mentagho das Subprefei- da carreira de Of.
turas ) Man, Automot. .
Eocarregado do Jardina-| DAI02 31 |PPI Livre provimento | Encarregado de Jardina-{ DAI-02 3l PP-1 Livre provimento em
gem . ) em comissilo, [ gem comiss8o, dentre sce-
- da Secretatia de Imple- dentre  servidores| - do Gabinete da Secretaria vidores da carreim de
mentagio das Subprefei- da carreira de Of.| das Subprefeituras Of. obras-Jardin.
turas : . Obras-Jardinagem .
Eucarregado d¢ Jardina-| DAI-02 93 |pP1 Livre . provirvento| Encarregado  de Jardina-| DAI-02 93 PP-1 Livre provimento em
gem em comissio, | gem . comisslo, dentre ser-
- da Secretaria de Imple- deutre _ servidores | - do Gabinete da Secretaria vidores municipais
entagio das Subprefei- da camreira de Of. | dos Subprefeituras ’
i Obras-Jardinagem . .
Bocarregado de Jardina-| DAI0O2 | 18 |PP-1 Livre provimento | Encarregado * de Jardina-| DAI02 18 PP-i Livre provimento em
gem . em comissdo, { gem : comissdo
- da Secretaria de Imple- deatre.  servidores| - do Gabinete da Secretaria
weatagio das Subprefei- da carreira de OF. | das Subprefeiluras
turas i | Obras-Jardinagem |
Encarregado dc Turmas| DAL-02 |- 93 - |PP-I Livre _provimento | Encarregada de Turma de| DAI-02 93 - |PP-I Livre provimento em
de Vias Publicas . . em comiss§o ,{Vias Pablicas . cotnissBo, dentre ser-
- da Secretaria de Imple- deatre  servidores| - do Gabincte da Secretaria vidores municipais
meutagBo das Subprefei- da camr, de Of.|das Subprefeituras :
turas Obras-Couns,
Const. ou Vias
: L Publicas .
Encarregadn de Turmas| DAI-02 28 |PpP1 Livre provimento | Encarregado de Turma de| DAI-02 | - 28 PP-1 Livre provimento em
de Vias Publicas : em comiss§o | Vias Plblicas comissio ’
- da Sccretaria de Jmple- dentre  servidores | - do Gabinele da Secretaria
wentaglo das Subprefei- da camr. de Of | das Subprefeiturns
turas Obras-Cons. .
: Const. ou Vias
Publicas .
Eocarmregado de Turma de{ DAL02 | [24 |PP-I Livre provimento | Encarregado de Turma de| DAI-02 124 | PP-I Livre provimento em
Cons. ¢ Construglo . em comissio, | Cons ¢ Construgiio - conissfo, denire ser-
- da Secretaria de Imple- dentre  servidores [do Gabinele da Secretaria vidores municipais
mentaglo das Subprefei- da carmreira de Of. | das Subprefeituras
Obyras-Cons.
. Const. .
Encarregado de Turma de| DAI-02 18 }PP-1 Livre provimento | Encarregado de Turma de| DAL02 18 rp-1 Livre provimento em
Cons. ¢ Construcio em comisso, | Cons e Construgdo comissio
- da Secretaria de Imple- dentre  servidores | do Gabinete da Secretaria
mentaglo das Subprefei- da_carrcira de OF | das Subprefeituras .
turas Obras-Coas.
Const. -
Encarregado do Serral DAl-02_ 20 (PP Livre provimento | Encarregado de Setor § DAI02 20 PP-1 Livre proviroento em
tia e ' em comissio,| do Gabinete da Secretaria comissio
- da Secretaria de Imple- dentre  servidores | das Subprefeituras
mentaglo das Subprefei- da carreira de Of.
turas ) Obras-Cons.
: Const.
Encarregado de Pintura DAI-02 20 PP Livre provimento | Encarregado de Setor 1. DAI-02 20 PP Livre provimento em
- ds Secretaria de imple- . em comissfio,| do Gabinete da Secretaria comisso
mentacho das Subprefei- dentre  servidores | das Subprefeituras
turag da carreira ‘de OF,
Obras-Cons.
Const.
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LEIN° 13399, DE 1° DE AGOSTODE 2002 . : . ' —Z /,_L ——

. Dispée sobre a criagdo de Subprefeituras no Municipio de Sdo Paulo, e dé outras providéncias. Lzenerdo ’g F f rILEire
MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Cé-
mara Municipal de Sdo Paulo decretou ¢ eu promulgo, nos termos do disposto no § 6° do artigo 42 da Lei Orgénica do Municipio,
a3 seguintes disposicdes do Anexo II a que se réfere o artigo 23 da Lei n° l3 399, de 1° de agosto de 2002, da qual passam a fazer

parte integrante:

SITUACKQ ATUAL . SlTUAC-AO NOVA

. CARGOS/ [ REF. | QUANT [ PARTE | PROVI- CARGOS/ REF. | QUANT [PARTE] PROVI-
ercAo TAS. | MENTO LOTACAO TAR. | MENTO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, sos 3 de
janeiro de 2003, 449° da fundagiio de Sdo Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Seccretério dou Ne-.

gocios Juridicos

LEDA MARIA PAULANI, Respondendo pelo Cargo de Se-
cretéria de Financas ¢ Desenvolvimento Econémico

ANTONIO DONATO MADORMO, Sectetdrio Mumclpal das
Subprefeituras -

Publicada na Secretaria do Governo. Municipsl, em 3 de js-
neiro de 2003

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretério do Governo
Municipal
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LEI N° 13.682, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2003
(Projeto de Lei n® 789/03, do Executivo, aprovado na forma do Substitutivo do
Legislativo)

Estabelece a estrutura organizacional das Subprefeituras criadas pela Lei n® 13.399, de
1° de agosto de 2002, cria os respectivos cargos de provimento em comissdo, e da
outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribui¢cbes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessdo de 2 de dezembro
de 2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 - As Subprefeituras de Aricanduva/Formosa/Carrdo - AF, Butantd - BT, Campo
Limpo - CL, Casa Verde/Cachoeirinha - CV, Cidade Ademar - AD, Cidade Tiradentes -
CT, Ermelino Matarazzo - EM, Freguesia/Brasilandia - FO, Guaianases - G, Ipiranga -
IP, Itaim Paulista - IT, Itaquera - 1Q, Jabaquara - JA, Lapa- LA, M'Boi Mirim - MB,
Mooca - MO, Parelheiros - PA, Penha - PE, Perus - PR, Pinheiros - PI, Pirituba - P3J, .
Santana/Tucuruvi - ST, Santo Amaro - SA, Sdo Mateus - SM, S3o Miguel - MP, Sé - SE,
Capela do Socorro - CS, Jagand/Tremembé - 1T, Vila Maria/Vila Guilherme - MG, Vila
Mariana - VM e Vila Prudente/Sapopemba - VP, criadas pela Lei n® 13.399, de 1° de
agosto de 2002, observado o disposto no artigo 2° constituem-se de:

I - Gabinete do Subprefeito, com:

a) Chefia de Gabinete;

b) Assessoria Juridica;

c) Assessoria Técnica;

d) Assessoria Executiva de Defesa Civil;

e) Assessoria Executiva de Comunicagao;

f) Praga de Atendimento ao Publico;

IT - Coordenadoria de Agao Social e Desenvolvimento, com:

a) Assisténcia Administrativa;

b) Unidade de Avaliagdo e Controle;

¢) Supervisdo de Seguranga Alimentar, com suas respectivas Unidades;

d) Supervisdo de Assisténcia Social;

e) Supervisdo de Esportes e Lazer, com Unidades Esportivas;

f) Supervisdo de Cultura, com Unidades Culturais;

g) Supervisdo de Habitagao;

I11 - Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano, com:

a) Assisténcia Administrativa;

b) Unidade de Autos de Infragdo;

¢) Unidade de Cadastro;

d) Supervisdo Técnica de Uso do Solo e Licenciamentos, com:

1) Unidade Técnica de Aprovagdo de Projetos;

2) Unidade Técnica de Licenciamentos;

3) Unidade Técnica de Segurancga de EdificacOes e Macigos de Terra;

e) Supervisdo Técnica de Planejamento Urbano;

f) Supervisdo Técnica de Fiscalizagdo, com Unidade Técnica de Fiscalizacdo;

IV - Coordenadoria de Manutenc¢do da Infra-estrutura Urbana, com:

a) Assisténcia Administrativa;

b) Supervisdo Técnica de Limpeza Publica, com:

1) Unidade de Areas Verdes;

2) Unidade de Varrigdo;

¢) Supervisdo Técnica de Manutengao;

1) Unidades de Manuteng¢do dos Sistemas de Drenagem e Viario;

V - Coordenadoria de Projetos e Obras, com:

a) Assisténcia Administrativa;
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(Projeto de Lei n° 835/03, do Executivo, aprovado na forma do Substitutivo do
Legislativo)

LEI N° 13.716, DE 7 DE JANEIRO DE 2004

Dispde sobre a estrutura e a criagdo de cargos de provimento em comissdo dos
Centros Educacionais Unificados e das Unidades de Saude municipais; altera a Lei
n® 13.325, de 8 de fevereiro de 2002, que institui os Conselhos Gestores nas
Unidades de Salde e nos Distritos de Salude; autoriza realocacdo de recursos, e da
outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdao de 16 de
dezembro de 2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO I
DOS CENTROS EDUCACIONAIS UNIFICADOS - CEUs

Art. 19 - Ficam criados nos Centros Educacionais Unificados - CEUs, das
Coordenadorias de Educagdo, das Subprefeituras, o Nucleo Educacional, o Nucleo
de Agdo Cultural e o Nlcleo de Esportes e Lazer.

Art. 20 - Ficam criados, nos Centros Educacionais Unificados - CEUs, os cargos de
provimento em comissdo de Gestor de Centro Educacional Unificado, Ref, DAS-13,
Coordenador de Acao Educacional, Ref. DAS-12, e Coordenador de Projetos, Ref.
DAS-10, de conformidade com o Anexo I, Tabela "A", desta lei, que passam a
integrar o Anexo I, Tabela "A" - Parte Permanente - Cargos de Provimento em
Comissdo do Quadro do Magistério Municipal, do Quadro dos Profissionais de
Educagdo, a que se refere o artigo 29 da Lei n® 11.434, de 12 de novembro de
1993.

Art. 30 - Ficam criados, nos Centros Educacionais Unificados - CEUs, os cargos de
provimento em comissdo de Coordenador de Acdo Cultural, Ref., DAS-12,
Coordenador de Esportes e Lazer, Ref. DAS-12, Coordenador de Projetos, Ref. DAS-
10, e Assistente Técnico I, Ref. DAS-9, de conformidade com o Anexo I, Tabela "B",
desta lei, que passam a integrar o Anexo I, Tabela "A" - Cargos de Provimento em
Comissado, Grupo 5, do Quadro dos Profissionais da Administracdo, a que se refere
o artigo 29 da Lei n® 11,511, de 19 de abril de 1994,

Art. 49 - Os cargos de provimento em comissao de Coordenador de Projetos, Ref.
DAS-10, do Nucleo de Agdo Cultural e do Nucleo de Esportes e Lazer, constantes do
Anexo I, Tabela "B", desta lei, ficam destinados ao desenvolvimento das atividades
de programagdo cultural de puablico interno, programagdo cultural de publico
externo, produgdo cultural, de biblioteca e de esportes e lazer.

Art. 50 - Os cargos de provimento em comissdao criados por esta lei serdo
destinados aos Centros Educacionais Unificados - CEUs, na quantidade prevista no
Decreto n° 42,832, de 6 de fevereiro de 2003.

Paragrafo Unico - A destinacdo dos demais cargos ocorrera 3 medida em que forem
criados os novos Centros Educacionais Unificados - CEUs.

Art. 69 - Os cargos de provimento em comissdo dos Centros Educacionais
Unificados - CEUs sdo os constantes do Anexo II, integrante desta lei.
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LEI N© 13.939, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2004
(Projeto de Lei n® 544/04, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Prorroga por mais 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias o prazo previsto no art. 21
da Lei n9 13.399, de 1° de agosto de 2002, para formalizacdo, mediante lei, das novas
estruturas organizacionais centrais e de outras medidas dai decorrentes que especifica.
MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 20 de
dezembro de 2004, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 190 Fica prorrogado por mais 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados de
31 de dezembro de 2004, o prazo previsto no art. 21 da Lei n913.399, de 1° de agosto
de 2002, para a formalizagao, mediante lei, das novas estruturas organizacionais
centrais, com os respectivos quadros de cargos e fung¢des, assim como as agdes
executivas sob suas respectivas competéncias, compatibilizando-as com as das
Subprefeituras, de modo a evitar duplicidades.

Art. 20 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicago.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 27 de dezembro de 2004, 451° da
fundacao de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretério dos Negdcios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Finangas e Desenvolvimento
Econdémico

CARLOS ALBERTO ROLIM ZARATTINI, Secretario Municipal das Subprefeituras
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 27 de dezembro de 2004.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo Municipal
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LEI N© 14.059, DE 10 DE OUTUBRO DE 2005

(Projeto de Lei n°® 219/05, do Vereador Marcos Zerbini - PSDB)

Altera a redagdo do art. 79, item 2, da Lei n® 13.399/2003, que cria as subprefelturas
JOSE SERRA, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigbes que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Cadmara Municipal, em sessdo de 14 de setembro de
2005, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° A Lei n° 13.399, de 01 de agosto de 2003, em seu art. 79, item 2, passa a
vigorar com a seguinte redacdo:

"2 - PIRITUBA/JARAGUA: Pirituba, Jaragua, Sdo Domingos".

Art. 2° O Executivo tera 60 (sessenta) dias para regulamentar esta lei, contados da
data de sua publicagéo.

Art. 39 As despesas com a execuc¢do da presente lei correrdo por conta das dotacbes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 40 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes
em contrario. , .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 10 de outubro de 2005, 452° da
fundagdo de Sdo Paulo.

JOSE SERRA, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 10 de outubro de 2005.
ALOYSIO NUNES FERREIRA FILHO, Secretario do Governo Municipal
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LEI N©° 15.764, DE 27 DE MAIO DE 2013

(Projeto de Lei n°® 237/13, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Dispde sobre a criacdao e alteragdo da estrutura organizacional das Secretarias
Municipais que especifica, cria a Subprefeitura de Sapopemba e institui a
Gratificagdo pela Prestagdo de Servigos de Controladoria.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuictes
que lhe s3o conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 16
de maio de 2013, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

TiTULO I 3
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 10 Esta lei dispde sobre a criacdo das Secretarias Municipais de Promogao da
Igualdade Racial - SMPIR, de Relagdes Governamentais - SMRG, de Licenciamento
- SEL, de Politicas para as Mulheres - SMPM, bem como da Controladoria Geral do
Municipio - CGM e da Subprefeitura de Sapopemba - SP-SB, reorganiza a
Coordenadoria de Inclusdo Digital, da Secretaria Municipal de Servigos, e as
Secretarias Municipais de Desenvolvimento Urbano - SMDU, de Habitagcao - SEHAB,
de Relacgdes Internacionais e Federativas - SMRIF, de Direitos Humanos e
Cidadania - SMDHC, e institui a Gratificagdo pela Prestagdo de Servigos de
Controladoria.

Paragrafo Unico. Os cargos de provimento em comissdo destinados aos 6rgdos de
que trata o “caput” deste artigo sdo os constantes dos Anexos integrantes desta lei.

TiTULO 11
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL - SMPIR

CAPITULO I .
DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 2° Fica criada a Secretaria Municipal de Promogao da Igualdade Racial -
SMPIR, 6rgdo da Administragdo Municipal Direta, com a finalidade de formular,
coordenar e articular politicas e diretrizes para a promocdo da igualdade racial e
avaliagdo das politicas publicas de agdes afirmativas da promogéo dos direitos dos
individuos e grupos étnico-raciais, com énfase na populagdo negra, que sofreram
injusticas historicas e sofrem de desigualdades sociais motivadas pela discriminagdo
racial e demais formas de intolerancia.

Art. 3° Compete a Secretaria Municipal de Promocdo da Igualdade Racial:

1 - assessorar o Prefeito na formulacdo de politicas e diretrizes voltadas a
promogado da igualdade racial;

IT - coordenar e acompanhar as politicas transversais de Governo para a promogao
da igualdade racial, no planejamento, coordenacdo da execug¢do e avaliacdo do
Plano Municipal de Promogao da Igualdade Racial;

III - promover e acompanhar a execugdo dos programas de cooperacdo com
organismos nacionais e internacionais, publicos e privados, voltados a
implementacgdo da promog¢do da igualdade racial;

IV - articular e facilitar a concretizacdo de projetos, programas e politicas publicas
de agdo governamental para a promoc¢éo da igualdade racial;

V - promover o enfrentamento da discriminagdo racial, em todas as formas de
violéncia, defendendo os direitos individuais e coletivos dos diversos grupos étnico-
raciais;

Matéria PL 180/2015. Nao foi possivel extrair as informacoes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.




VI - acompanhar e propor politicas de necessidades especificas para 0s povos
indigenas e comunidades tradicionais e religides de tradigdo africana;

VIl - estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais, com vistas a promover projetos voltados a promogdo da igualdade
racial;

VIII - realizar as Conferéncias Municipais de Promogdo da Igualdade Racial,

IX - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua drea de
atuacdo.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 40 A Secretaria Municipal de Promogdo da Igualdade Racial tem a seguinte
estrutura:

1 - Gabinete do Secretario, com:

a) Chefia de Gabinete;

b) Assessoria Técnico-Juridica;

c) Assessoria de Planejamento e Projetos Especiais;

II - Coordenacdo de Agdes Afirmativas, com:

a) Gabinete do Coordenador;

b) Supervisdo de Agles Programaticas;

¢) Supervisdo de Acdes Regionalizadas, composta de 8 (oito) Centros de Referéncia
Regionais, nas macrorregides: Sul 1; Sul 2; Centro; Oeste; Leste 1; Leste 2; Norte
1 e Norte 2;

III - Coordenacdo de Patriménio Cultural e Comunidades Tradicionais, com
Gabinete do Coordenador;

IV - Supervisdo de Administracdo e Financas;

V - Observatério de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial;

VI - Conselho Municipal de Igualdade Racial;

VII - Conselho Municipal dos Povos Indigenas.

CAPiTULO IIT
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES

Art. 50 A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuicbes:

I - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas e
administrativas de apoio ao Secretdrio Municipal de Promocdo da Igualdade Racial e
ao Secretdrio Adjunto;

II - executar atividades reiacionadas com as audiéncias e representagdes politicas e
institucionais do Secretdrio Municipal de Promocdo da Igualdade Racial;

111 - supervisionar e coordenar as atividades de administragdo geral da Secretaria.
Art. 60 A Assessoria Técnico-Juridica tem por atribuicdo a elaboragdo de pareceres
técnicos e juridicos em processos e documentos enviados pelas unidades da
Secretaria e demais 6rgdos municipais em assuntos pertinentes & sua drea de
atuagdo, que devem ser submetidos ao Secretdrio, ao Secretdrio Adjunto e ao
Chefe de Gabinete.

Art. 79 A Assessoria de Planejamento e Projetos Especiais tem as seguintes
atribuicdes:

I - apoiar planos, programas, projetos e agdes voltados & promocdo da igualdade
racial, em especial a aprovacdo e execugdo do Plano Municipal de Promogdo da
Iguaidade Racial;

II ~ acompanhar a elaboracdo de proposta setorial e transversal da promogao da
iguaidade racial para compor a Lei de Diretrizes Orgamentdrias e elaboracdo do
Orcamento-Programa da Secretaria;

III - representar a Secretaria perante os 6rgdos colegiados e instancias de
deliberacbes do governo municipa! nos assuntos relativos &8 promogdo da igualdade
racial.
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Art. 89 A Coordenacdo de Agdes Afirmativas tem as seguintes atribuigdes:
I - formular e gerir programas e projetos desenvolvidos pela SMPIR, com a adogdo

de medidas que visem & correcio das desigualdades raciais e a promogdo da
igualdade de oportunidades de forma territorializada;

II - desenvolver e coordenar a implementagdo de politicas e programas de agao
afirmativa e do Plano Municipal de Promogdo da Igualdade Racial, destinados ao
enfrentamento das desigualdades étnico-raciais no tocante a educagdo, cultura,
esporte e lazer, saide, seguranca, trabalho, moradia, meios de comunicacdo de
massa, financiamentos publicos e acesso a justica;

III - desenvolver agbes transversais, observados os objetivos voltados para a
promogao da igualdade racial;

IV - estimular, apoiar e fortalecer iniciativas oriundas da sociedade civil
direcionadas & promocdo da igualdade de oportunidades e ao combate as
desigualdades étnico-raciais, mediante a implementagao de incentivos e critérios de
condicionamento e prioridade no acesso aos recursos publicos;

V - realizar acdes regionalizadas e territorializadas no enfrentamento da
discriminagdo racial e promogio da igualdade racial, por meio dos Centros de
Referéncia Regionais;

VI - colaborar com o Conselho Municipal de Igualdade Racial na consecucdo dos
objetivos estabelecidos neste Titulo.

Art. 99 A Coordenacdo de Patrimdnio Cuitural e Comunidades Tradicionais tem as
seguintes atribuigdes:

I - formular politicas de promocdo da defesa dos direitos e interesses das
comunidades tradicionais, reduzindo as desigualdades e eliminando todas as formas

de discriminagdo identificadas;

11 - promover a preservacdo da memdria historica dos grupos étnico-raciais;

III - promover o didlogo com comunidades de expressdes culturais tradicionais
vinculadas com os grupos étnico-raciais, buscando o reconhecimento e respeito ao
patriménio histérico e cultural, como forma de combate a discriminacdo racial;

IV - desenvolver atividades voltadas aos trés pilares do patrimdnio cuitural,
material e imaterial sobre africanidades;

V - colaborar com o Conselho Municipal dos Povos Indigenas na consecucdo dos
objetivos estabelecidos na Lei n° 15.248, de 26 de julho de 2010.

Art. 10. A Supervisdo de Administragdo e Finangas tem as seguintes atribuicbes:

I - gerir 0 quadro de pessoal, 0S recursos orcamentarios e financeiros, os
contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres e 0S
equipamentos de informatica;

I1 - adquirir bens e servicos;

11l - administrar os bens patrimoniais moveis;

IV - providenciar servigos gerais e de manutengao;

V - exercer outras atribuigdes compativeis com a drea de atuagdo.

Art. 11. O Observatério de Politicas de Promocdo da Igualdade Racial tem as
seguintes atribuicdes:

I - analisar a eficacia das politicas pUblicas de combate as desigualdades sociais
aplicadas pelo Municipio; ~t
II - monitorar os dados existentes no dmbito do Municipio sobre a quest3o étnico- .,
racial; ~_~.
III - produzir, disseminar e divulgar indicadores, andiises, estudos e pesquisas Fy
quantitativas e qualitativas sobre a situagdo étnico-racial no Municipio, visando a o
subsidiar o desenvolvimento de politicas publicas municipais voltadas a acdes @
afirmativas que permitam a promocdo da igualdade raciai; Py .
IV - gerenciar, desenvolver e manter sistema informatizado de coleta, registrowa -
andlise de dados e resultados para servir de subsidio & formulagio 2 &*
impiementagao das politicas publicas voltadas & melhoria da qualidade de vida d
segmentos da popuiagdo envolvidos.
Pardgrafo Gnico. A composigdo e o funcionamento do Observatério de Politicas d
Promocdo da Iguaidade Racial serdo estabelecidos em regulamento.
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CAPITULO IV |
DAS COMPETENCIAS DOS DIRIGENTES

Art. 12. Ao Secretdrio Municipal de Promogdo da Igualdade Racial compete
planejar, dirigir, coordenar, orientar a execugdo, acompanhar € avaliar as
atividades das unidades que integram a Secretaria e exercer outras atribuigdes que
Ihe forem cometidas pelo Prefeito.

Art. 13. Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial compete planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugdo, acompanhar e
avaliar as atividades de suas respectivas unidades, bem como exercer outras
atribuigdes que Ihe forem cometidas em suas respectivas dreas de competéncia.

CAPITULO V
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 14. Fica criado, na Secretaria Municipal de Promogdo da Igualdade Racial, o
Conselho Municipa!l de Igualdade Racial - COMPIR, 6rgdo colegiado de composigdo
tripartite, composto por representantes do poder publico municipal, servidores
publicos e da sociedade civil, com a finalidade de subsidiar a elaboragdo, a
implementacdo, o acompanhamento e a avaliagdo da politica publica local de
igualdade racial.

Art. 15. O Conselho Municipal de Igualdade Racial tem as seguintes atribuigdes:

1 - propor, em ambito municipal, politicas de promogdo da igualdade racial, com o
objetivo de combater o racismo e a discriminagdo racial, desconstruir preconceitos
e reduzir as desigualdades raciais, inclusive no aspecto econdmico, financeiro,
social, politico e cultural;

II - propor estratégias de acompanhamento, avaliagdo e fiscalizagdo das politicas
de promogdo da igualdade racial, fomentando a inclusdo da dimensdo racial nas
politicas ptiblicas desenvolvidas no Municipio;

111 - acompanhar, analisar e apresentar sugestdes em relagdo ao desenvolvimento
de programas e agdes governamentais, com vistas a implementacdo de agoes de
promogao da igualdade racial;

IV - acompanhar e propor medidas de defesa de direitos de individuos e grupos
étnico-raciais afetados por discriminagdo racial e demais formas de intolerancia;

V - organizar e acompanhar a Conferéncia Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial.

Art. 16. O Conselho Municipal de Igualdade Racial serd integrado por 10 (dez)
membros titulares e 5 (cinco) suplentes.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Promogdo da Igualdade Racial serd representada
no Conselho Municipal de Igualdade Racial pelo Secretdrio Municipal e pelos
Coordenadores Gerais.

Art. 18. Os representantes dos servidores publicos serdo eleitos em plenarias
convocadas pela Secretaria Municipal de Promogdo da Igualdade Racial.

Art. 19. A representacdo dos servidores publicos e da SMPIR ndo poderd
ultrapassar 40% (quarenta por cento) da totalidade dos membros do Conselho.

Art. 20. representacdo da sociedade civil serd obtida em plendria aberta a
entidades, grupos, movimentos e associagdes previamente cadastradas na
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Art. 23. Mantidas suas atribuigdes, o Conselho Municipal dos Povos Indigenas criado
pelo Decreto n® 52.146, de 28 de fevereiro de 2011, passa a vincular-se a
Secretaria Municipal de Promogdo da Igualdade Racial.

Paragrafo unico. Decreto do Executivo dispord sobre a composicgio e o
funcionamento do Conselho.

CAPITULO VI _
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 24. Ficam absorvidas pela Secretaria Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial, ora criada:

1 - as incumbéncias fixadas para o Secretdrio Especial de Promogdo da Igualdade
Racial por meio do art. 4¢ do Decreto n® 53.685, de 10 de janeiro de 2013;

II - as atribuigdes previstas no art. 7¢ da Lei n® 14.667, de 14 de janeiro de 2008,
para a Coordenadoria de Assuntos da Populagdo Negra - CONE.

Art. 25. Durante o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data da
publicagdo desta lei, a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
prestard apoio administrativo € a infraestrutura necessarios ao desempenho das
atribuigdes da Secretaria Municipal de Promogdo da Igualdade Racial.

Pardgrafo unico. No curso do prazo fixado no “caput” deste artigo, a Secretaria
Municipal de Direitos Humanos e Cidadania devera repassar & Secretaria Municipal
de Promogdo da Igualdade Racial, de forma gradual, os servigos por ela atualmente
executados.

TiTuLo 111 B
SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES GOVERNAMENTAILS - SMRG

CAPITULO I X
DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 26. Fica criada a Secretaria Municipal de Relagdes Governamentais - SMRG,
o6rgdo da Administragdo Municipal Direta, com a finalidade de promover a
coordenagdo politica do Poder Executivo e a condugdo de seu relacionamento com o
Poder Legislativo Municipal, bem assim com a sociedade civil e suas instituigdes.
Art. 27. Compete ao Secretario Municipal de Relagées Governamentais:

1 - realizar a condugdo do relacionamento do Governo com a Cadmara Municipal e os
partidos politicos;

11 - coordenar as agbes e assuntos de natureza parlamentar e de relacionamentos
com outras instancias legislativas e prefeituras;

111 -~ atender e gerir as demandas da sociedade civil organizada determinadas pelo
Prefeito;

IV - autorizar o afastamento de servidores € empregados publicos municipais da
Administragdo Direta, das Autarquias e Fundagdes para as esferas Federal,
Estadual, Distrital e para outros municipios, nos casos e condigdes previstos na
legislagdo municipal;

V - autorizar o afastamento dos servidores da Administragdo Direta para a

Administragdo Indireta do Municipio de S&o Paulo, para o Tribunal de Contas do
-

Municipio e para a Cdmara Municipal;

Secretaria Municipal de Promogdo da Igualdade Racial e que tenham,
comprovadamente, desenvolvido esforgos na luta contra a discriminagao racial.

Art. 21. As regras para a primeira eleicio dos membros do Conselho e dos
suplentes, bem como seu funcionamento serdo estabelecidos em regulamento.

Art. 22. O mandato dos representantes do Conselho Municipal de Igualdade Racial
serd de 2 (dois) anos, permitida uma reeleigdo.

V1 - aprovar, previamente a formalizagdo dos pedidos as autoridades competentes,’:’
as solicitagbes de afastamento de servidores e empregados publicos da:")
Administragdo Direta, Indireta ou Fundacional da Unido, dos Estados, do Distrito =
Federal e de outros municipios para prestar servicos na Prefeitura do Municipio de ¢
Sao Paulo;

X n
VIl - conhecer e opinar nas propostas de denominagdo de vias e logradouros *
Paragrafo unico. As fungdes dos membros do Conselho serdo consideradas como publicos, relativamente as indicagbes dos homenageados;

servigo publico relevante, sendo, contudo, vedada sua remuneracdo a qualquer VIIl - opinar sobre o apoio da Prefeitura a realizagdo de eventos turis
titulo. culturais e civicos, de interesse do Gabinete do Prefeito;

-
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IX - opinar sobre o mérito social de associagdes e funda¢des nos pedidos de
declaragdo de utilidade publica formulados nos termos da legislagdo especifica,
quando:

a) ndo houver correlagdo das atividades ou finalidades das associagdes ou
fundagdes com algum érgdo municipal;

b) houver conflito de competéncia entre as Secretarias Municipais na matéria;

¢) a analise das Secretarias Municipais ndo for conclusiva ou restar prejudicada por
forca de determinagles da legislacdo pertinente;

d) a prestagdo de servigos da entidade esteja voltada apenas para parcela da
coletividade.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 28. A Secretaria Municipal de Rela¢des Governamentais tem a seguinte
estrutura:

I - Gabinete do Secretdrio, com;

a) Chefia de Gabinete;

b) Assessoria Técnico-Juridica;

11 - Coordenacgdo de Assuntos Parlamentares e Administrativos;

I - Coordenacdo de Articulagdo Politica e Social;

1V - os Conselhos Participativos Municipais.

CAPITULO 11T _
DAS ATRIBUICBES DAS UNIDADES

Art, 29. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribui¢des:

I - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas e
administrativas de apoio ao Secretario;

II - executar atividades relacionadas com as audiéncias e representacgdes politicas e
institucionais do Secretario;

111 - supervisionar e coordenar as atividades de administracdo geral da Secretaria.
Art. 30. A Assessoria Técnico-Juridica tem por atribuicdo a elaboragdo de pareceres
técnicos e juridicos em processos e documentos enviados pelas unidades da
Secretaria e demais drgdos municipais em assuntos pertinentes 3 sua area de
atuagdo, que devem ser submetidos a0 Secretdrio, ao Secretdrio Adjunto e ao
Chefe de Gabinete.

Art. 31. O Gabinete do Secretdrio Municipal de Relagdes Governamentais contard
também com um Assessor incumbido dos assuntos de comunicacdo e imprensa
afetos a Secretaria.

Art. 32, A Coordenacdo de Assuntos Parlamentares e Administrativos tem as
seguintes atribuicfes:

1 - assistir 0 Secretario no acompanhamento dos assuntos:

a) de natureza parlamentar com a Camara Municipal e com outras instancias
legislativas e prefeituras;

b) relacionados com os projetos de leis de iniciativa dos parlamentares e emendas
parlamentares;

c) relativos aos pedidos de afastamento referidos nos incisos IV e V do art. 27
desta lei, observada a legislagdo especifica;

11 - estabelecer canais de intera¢do permanente com a lideranga do Governo na
Camara Municipal;

Il - organizar e auxiliar o Secretdrio no atendimento aos parlamentares.

Art. 33. A Coordenagdo de Articulagdo Politica e Social tem por atribuicdo assistir o
Secretario:

I - na coordenagdo e articulagdo das relagdes politicas do Governo com 0s érgdos
da Administragdo e com os diferentes segmentos da sociedade civil organizada;
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II - no desenvolvimento e implementagdo de metodologias e instrumentos de
participagdo voltados ao didlogo com os movimentos sociais e associagdes
comunitdrias, visando a subsidiar o Prefeito nas ac¢bes de articulagdo com a
sociedade civil organizada.

Art. 34, O Conselho Participativo Municipal serd organizado em cada subprefeitura e
sera formado por representantes eleitos, residentes no distrito, em nimero nunca
inferior a 5 em cada distrito.

Art. 35. Os Conselhos Participativos Municipais tem as seguintes atribui¢bes:

1 - colaborar com a Coordenacdo de Articulagdo Politica e Social no nivel com sua
fun¢do de articulagdo com os diferentes segmentos da sociedade civil organizada;

I1 - desenvolver agdo integrada e complementar as dreas tematicas de conselhos,
féruns e outras formas de organizacdo e representacdo da sociedade civil e de
controle social do poder publico, sem interferéncia ou sobreposicdo as fungbes
destes mecanismos;

1II - zelar para que os direitos da popula¢do e os interesses publicos sejam
atendidos nos servi¢os, programas e projetos pulblicos da regido e comunicar
oficialmente aos 6rgdos competentes em caso de deficiéncias neste atendimento;

IV - monitorar no dmbito de seu territério a execug¢do orgamentaria, a evolugdo dos
Indicadores de Desempenho dos Servigos Publicos, a execugdo do Plano de Metas e
outras ferramentas de controle social com base territorial;

V - colaborar no planejamento, mobilizagdo, execucdo, sistematizacdo e
acompanhamento de Audiéncias Publicas e outras iniciativas de participacdo
popular do Executivo;

VI - manter comunicacdo com 0s conselhos gestores de equipamentos publicos
municipais do territério do distrito e subprefeitura visando a articular acbes e
contribuir com as coordenacoes.

§ 10 O Poder Executivo regulamentard o funcionamento destes Conselhos.

§ 20 Os Conselhos de que trata o “caput” subsistirdo até que os Conselhos de
Representantes de que tratam os arts. 54 e 55 da Lel Orgdnica possam
validamente existir e estarem em funcionamento.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

de assinaturas do arquivo migrado do ECM.

Art. 36. As demais atividades e atribuicdes relacionadas & administracdo em geral,
de pessoal, de finangas, contdbil e outras voltadas ao funcionamento da Secretaria
Municipal de Rela¢Bes Governamentais serdo exercidas pela Secretaria do Governo
Municipal, por meio de suas unidades competentes,

Art. 37. Ficam absorvidas pela Secretaria Municipal de Relagdes Governamentais,
ora criada, as incumbéncias fixadas para o Secretdrio Especial de Relacdes
Governamentais por meio do Decreto n® 50.380, de 14 de janeiro de 2009.
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TiTULO IV
SECRETARIA MUNICIPAL DE LICENCIAMENTO - SEL

CAPITULO T
DAS COMPETENCIAS
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Art. 38, Fica criada a Secretaria Municipal de Licenciamento - SEL, érgdo d
Administragao Municipal Direta.

Art, 39. Compete a Secretaria Municipal de Licenciamento:

1 - controlar o uso € a ocupagao do solo urbano, especialmente o parcelamento do)
solo e as edificagles;
11 - licenciar o parcelamento do solo; m:
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I - licenciar as edificagbes e equipamentos, no tocante a construgdo, reforma, 3 0
reconstrugdo, demoligdo e regularizagdo, bem como certificar a sua conclusdo; R e > é,\)
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IV - licenciar a instalagdo e funcionamento dos equipamentos e sistemas de
seguranga, dos depésitos de combustiveis, produtos quimicos, explosivos e
assemelhados;

V - controlar 0 uso dos iméveis especialmente no que se refere as normas de
seguranga e acessibilidade;

VI - regularizar as edificagdes;

VII - denominar logradouros publicos;

VIII - informatizar, integrar e operacionalizar os sistemas de cadastro do Municipio
de Sdo Paulo pertinentes as dreas de atuagdo da Secretaria;

IX - implantar, controlar e coordenar o sistema de licenciamento eletrénico,
definindo sua aplicabilidade, os fluxos de atendimento de cada tipo de
licenciamento e sua interface com os processos em meio fisico;

X - controlar e coordenar o processo de andlise de licenciamento de
empreendimentos que envolvam outras Secretarias Municipais;

XI - normatizar a aplicagdo, bem como propor alteragdo e regulamentagdo da
legislagdo de obras, de edificagGes, de parcelamento do solo, de acessibilidade e de
seguranga de uso das edificagdes e equipamentos;

XII - formular a politica de licenciamento e controle urbano.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Segdo I
Da Estrutura Basica

Art. 40. A Secretaria Municipal de Licenciamento tem a seguinte estrutura bésica:

I - Gabinete do Secretdrio;

II - Coordenadoria de Edificagdo de Uso Residencial - RESID;

111 - Coordenadoria de Edificagdo de Servigos e Uso Institucional - SERVIN;

IV - Coordenadoria de Edificagdo de Uso Comercial e Industrial - COMIN;

V - Coordenadoria de Parcelamento do Solo e de Habitagdo de Interesse Social -
PARHIS;

VI - Coordenadoria de Atividade Especial e Seguranga de Uso - SEGUR;

VII - Supervisdo Geral de Informagdo - INFO;

VIII - Supervisdo Geral de Administragdo e Finangas - SGAF;

IX - Unidade de Gestdo Técnica de Analise - GTEC;

X - Comissdo de Edificagbes e Uso do Solo - CEUSO;

XI - Comissdo de Andlise Integrada de Projetos de Edificagbes e de Parcelamento
do Solo - CAIEPS;

XII - Comissdo de Avaliagdo de Empreendimentos Habitacionais de Interesse Social
- CAEHIS.

Segao 11
Do Detalhamento da Estrutura Basica

Subsegdo 1
Do Gabinete do Secretdrio

Art. 41, Integram o Gabinete do Secretario:

1 - Chefia de Gabinete;

I1 - Assessoria Técnica e Juridica - ATA);

1II - Assessoria de Gestdo Estratégica - AGE;

IV - Secretaria Executiva dos Orgdos Coiegiados - SEC.

Subsegdo 11
Da Coordenadoria de Edificagdo de Uso Residencial - RESID
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Art. 42. A Coordenadoria de Edificacdo de Uso Residencial - RESID tem a seguinte
estrutura:

I - Gabinete do Coordenador;

II - Divisdo Técnica de Edificagdo de Uso Residencial Horizontal - RESID-1;

111 - Divisdo Técnica de Edificagdo de Uso Residencial Vertical - RESID-2;

IV - Divisdo Técnica de Conjunto Residencial de Grande Porte - RESID-3;

V - Segdo Técnica de Programagdo de Vistoria.

Art. 43. A Divisdo Técnica de Edificagdo de Uso Residencial Horizontal - RESID-1
tem a seguinte estrutura:

1 - Segdo Técnica de Conjunto Vila - RESID-11;

II - Segdo Técnica de Conjunto Residencial Horizontal - RESID-12.

Art. 44, A Divisdo Técnica de Edificagdo de Uso Residencial Vertical - RESID-2 tem
a seguinte estrutura:

I - Segdo Técnica de Prédio Residencial - RESID-21;

II - Segdo Técnica de Conjunto Residencial Vertical - RESID-22.

Art. 45. A Divisdo Técnica de Conjunto Residencial de Grande Porte - RESID-3 tem
a seguinte estrutura:

I - Segdo Técnica de Conjunto Residencial Horizontal de Grande Porte - RESID-31;
II - Segdo Técnica de Conjunto Residencial Vertical de Grande Porte — RESID-32.

Subsegédo 111
Da Coordenadoria de Edificagdo de Servigos e Uso Institucional - SERVIN

Art. 46. A Coordenadoria de Edificagdo de Servigos e Uso Institucional - SERVIN
tem a seguinte estrutura:

I - Gabinete do Coordenador;

I1 - Divisdo Técnica de Edificagdo de Servigos - SERVIN-1;

111 - Divisdo Técnica de Edificagdo de Uso Institucional - SERVIN-2;

IV - Divisdo Técnica de Edificagdo de Servigos e Uso Institucional de Grande Porte -
SERVIN-3;

V - Segdo Técnica de Programacao de Vistoria.

Art. 47. A Divisdo Técnica de Edificagdo de Servigos - SERVIN-1 tem a seguinte
estrutura:

1 - Segdo Técnica de Edificagdo de Escritorio - SERVIN-11;

II - Segdo Técnica de Edificagdo de Servigos - SERVIN-12.

Art. 48. A Divisdo Técnica de Edificagdo de Uso Institucional -~ SERVIN-2 tem a
seguinte estrutura:

I - Segdo Técnica de Edificagdo de Uso Educacional - SERVIN-21;

1I - Segdo Técnica de Edificacdo de Uso Institucional - SERVIN-22.

Art. 49, A Divisdo Técnica de Edificagdo de Servigos e Uso Institucional de Grande
Porte ~ SERVIN-3 tem a seguinte estrutura:

I - Segdo Técnica de Servigos de Grande Porte ~ SERVIN-31;

II - Segdo Técnica de Edificagdo de Uso Institucional de Grande Porte - SERVIN-32.

Subsegdo IV
Da Coordenadoria de Edificagdo de Uso Comercial e Industrial -~ COMIN

Art. 50. A Coordenadoria de Edificagdo de Uso Comercial e Industrial - COMIN tem
a seguinte estrutura:

1 - Gabinete do Coordenador;

11 - Divisdo Técnica de Edificagdo de Uso Comercial - COMIN-1;

111 - Divisdo Técnica de Edificagdo de Uso Industrial - COMIN-2;

1V - Divisdo Técnica de Edificacdo de Uso Comercial e Industrial de Grande Porte:_rt_'l n

COMIN-3;

V - Segdo Técnica de Programacgdo de Vistoria. = ?x
Art. S1. A Divisdo Técnica de Edificagdo de Uso Comercial - COMIN-1 tem @ @

seguinte estrutura:

1

~
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1 - Segdo Técnica de Depositos - COMIN-11;

II - Segdo Técnica de Edificagdo de Uso Comercial - COMIN-12.

Art. 52. A Divisdo Técnica de Edificagdo de Uso Industrial - COMIN-2 tem a
seguinte estrutura:

I - Segdo Técnica de Edificagdo de Uso Industrial Incdmodo - COMIN-21;

II - Segdo Técnica de Edificagdo de Uso Industrial - COMIN-22.

Art. 53. A Divisdo Técnica de Edificagdo de Uso Comercial e Industrial de Grande
Porte - COMIN-3 tem a seguinte estrutura:

I - Secdo Técnica de Uso Comercial de Grande Porte - COMIN-31;

11 - Segdo Técnica de Uso Industrial de Grande Porte - COMIN-32.

Subsegdo V
Da Coordenadoria de Parcelamento do Solo e de Habitagdo de Interesse Social -
PARHIS

Art. 54. A Coordenadoria de Parcelamento do Solo e de Habitagdo de Interesse
Social - PARHIS tem a seguinte estrutura:

1 -~ Gabinete do Coordenador;

11 - Divisdo Técnica de Habitacdo de Interesse Social - PARHIS-1;

111 - Divisdo Técnica de Habitagdo de Mercado Popular - PARHIS-2;

IV - Divisdo Técnica de Diretrizes e de Parcelamento do Solo - PARHIS-3;

V - Qivisdo Técnica de Aceitagdo de Parcelamento do Solo - PARHIS-4;

VI - Segdo Técnica de Programacdo de Vistoria.

Art. 55. A Divisdo Técnica de Habitagdo de Interesse Social - PARHIS-1 tem a
seguinte estrutura:

1 - Segdo Técnica de Habitagdo de Interesse Social - PARHIS-11;

11 - Segdo Técnica de Conjunto Habitacional de Interesse Social ~ PARHIS-12.

Art. 56. A Divisdo Técnica de Habitagdo de Mercado Popular - PARHIS-2 tem a
seguinte estrutura:

1 ~ Secdo Técnica de Habitagdo de Mercado Popular - PARHIS-21;

11 - Segao Técnica de Conjunto Habitacional de Mercado Popular - PARHIS-22.

Art. 57. A Divisdo Técnica de Diretrizes e de Parcelamento do Solo - PARHIS-3 tem
a seguinte estrutura:

I - Segdo Técnica de Diretrizes - PARHIS-31;

11 - Segdo Técnica de Parcelamento do Solo - PARHIS-32.

Art. 58. A Divisdo Técnica de Aceitacdo de Parcelamento do Solo - PARHIS-4 tem a
seguinte estrutura:

1 - Segdo Técnica de Acompanhamento e Aceitagdo - PARHIS-41;

11 - Segdo Técnica de Oficializagdo de Logradouros - PARHIS-42.

Subsecdo VI
Da Coordenadoria de Atividade Especial e Seguranga de Uso - SEGUR

Art. 59. A Coordenadoria de Atividade Especial e Seguranga de Uso - SEGUR tem a
seguinte estrutura:

1 - Gabinete do Coordenador;

II - Divisdo Técnica de Atividade Especial - SEGUR-1;

111 - Divisdo Técnica de Adaptacdo 3 Acessibilidade e Seguranga de Uso - SEGUR-
2;
IV - Divis3o Técnica de Local de Reunido - SEGUR-3;

V - Divisdo Técnica de Manutengdo de Instalagoes de Seguranga - SEGUR-4;

VI - Segédo Técnica de Programagdo de Vistoria.

Art. 60. A Divisdo Técnica de Atividade Especial - SEGUR-1 tem a seguinte
estrutura:

I - Secdo Técnica de Atividade Incomoda - SEGUR-11;

II - Secdo Técnica de Uso Especial - SEGUR-12.
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Art. 61. A Divisdo Técnica de Adaptagdo 3 Acessibilidade e Seguranga de Uso -
SEGUR-2 tem a seguinte estrutura:

I - Secdo Técnica de Acessibilidade de Edificagdo - SEGUR-21;

Il - Segdo Técnica de Seguranga de Uso em Edificagdo de Servigos e Uso
Institucional - SEGUR-22;

Il - Segdo Técnica de Seguranga de Uso em Edificagdo de Uso Comercial e
Industrial - SEGUR-23.

Art. 62. A Divisdo Técnica de Local de Reunido - SEGUR-3 tem a seguinte
estrutura:

1 - Secdo Técnica de Alvarad de Funcionamento de Local de Reunido - SEGUR-31;

11 - Segdo Técnica de Licenciamento de Evento - SEGUR-32.

Art. 63. A Divisdo Técnica de Manuteng3o de Instalacdes de Seguranga - SEGUR-4
tem a seguinte estrutura:

1 - Segdo Técnica de Tanque e Reservatorio - SEGUR-41;

11 - Secdo Técnica de Sistema de Seguranga e Equipamento - SEGUR-42.

Subsegdo VII
Da Supervisdo Geral de Informagdo - INFO

Art. 64. A Supervisdo Geral de Informagdo - INFO tem a seguinte estrutura:

I - Gabinete do Supervisor;

II - Supervisdo de Informatizagdo - INFO-1;

111 - Supervisdo de Cadastro de Logradouros — INFO-2;

IV - Supervisdo de Cadastro de EdificagGes - INFO-3;

V - Supervisdo de Informacgdes - INFO-4.

Art. 65. A Supervisio de Cadastro de Logradouros - INFO-2 tem a seguinte
estrutura:

I - Segdo Técnica de Denominagdo de Logradouros - INFO-21;

II - Segdo Técnica de Acervo - INFO-22.

Art. 66. A Supervisdo de Cadastro de Edificagdes - INFO-3 tem a seguinte
estrutura:

I - Segdo Técnica de Numeragdo - INFO-31;

11 - Secdo Técnica de Regularidade - INFO-32.

Art. 67. A Supervisdo de Informagdes - INFO-4 tem a seguinte estrutura:

I - Secdo Técnica de Informagdo 3 Administragdo Publica - INFO-41;

II - Secdo Técnica de Informag3o ao Municipe - INFO-42.

Subsegdo VIII
Da Supervisdo Geral de Administragdo e Finangas - SGAF

Art. 68. A Supervisdo Gera! de Administracdo e Financas - SGAF tem a seguinte
estrutura:

I - Gabinete do Supervisor;

I1 - Supervisdo de Execugdo Orgamentdria e Financeira - SGAF-1;

III - Supervisdo de Gestdo de Pessoas - SGAF-2;

IV - Supervisdo de Processos e Documentos - SGAF-3;

V - Supervisdo de Administragdo - SGAF-4. —

Subsegdo IX
Da Unidade de Gestdo Técnica de Andlise - GTEC

Art. 69. A Unidade de Gestdo Técnica de Andlise - GTEC tem a seguinte estrutur%
1 -~ Seg3o Técnica de Andlise 1 - GTEC-1;

II - Secdo Técnica de Andlise 2 - GTEC-2;
II1 - Secdo Técnica de Andlise 3 - GTEC-3.

CAPITULO 111

fls. 40

[ OXT - L o 9%

S

' Matéria PL 1@/@5. Nao foi pgégls\’lél extrair as informagdes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.
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Da Coordenadoria de Edificagdo de Uso Residencial - RESID, da Coordenadoria de
Edificagdo de Servigos e Uso Institucional - SERVIN e da Coordenadoria de

Segdo | Edificagdo de Uso Comercial e Industrial - COMIN
Das Unidades de Assisténcia Direta ao Secretdrio

Art. 74. A Coordenadoria de Edificagdo de Uso Residencial - RESID, a
Subsegdo 1 Coordenadoria de Edificacdo de Servigos e Uso Institucional - SERVIN e a

Da Chefia de Gabinete

Art. 70. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuigdes:

1 - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas e
administrativas de apoio ao Secretario e ao Secretario Adjunto;

11 - executar atividades relacionadas com as audiéncias e representagdes politicas e
institucionais do Secretdrio;

111 - examinar e preparar o expediente encaminhado ao Secretério;

IV - supervisionar e coordenar as atividades de administragdo geral da Secretaria;
V - exercer outras atribuicdes que lhe forem incumbidas pelo Secretario.

Subsegdo II
Da Assessoria Técnica e Juridica - ATA)

Art. 71. A Assessoria Técnica e Juridica tem as seguintes atribuigbes:

1 -~ emitir pareceres juridicos e técnicos em processos e documentos que devam ser
submetidos ao Secretario;

11 - prestar informagBes para subsidiar a defesa da Prefeitura do Municipio de Sdo
Paulo em juizo, obtendo as informacgdes e demais elementos necessdrios perante as
unidades da Secretaria;

111 - prestar suporte juridico a Secretaria,

IV - assessorar o Secretdrio na formulagdo de politicas e diretrizes de
licenciamento;

V - analisar e propor solugdes para assuntos que |he sejam atribuidos pelo
Secretario;

VI ~ estudar, propor e sugerir alternativas de orientacdo em consultas formuladas
pelas unidades da Secretaria;

VII - acompanhar a implementacdo das noliticas definidas pela Administracdo
Publica Municipal no dmbito de competéncia da Secretaria;

VIII - exercer outras atribui¢des que Ihe forem incumbidas pelo Secretdrio.

Subsegdo 111
Da Assessoria de Gestdo Estratégica - AGE

Art. 72. A Assessoria de Gestdo Estratégica - AGE tem as seguintes atribuig¢des:

1 - participar da formulagdo da politica de licenciamento e controle urbano;

11 - apoiar 0 planejamento estratégico da Secretaria e monitorar 0 cumprimento
das metas estabelecidas.

Subsegdo IV

Coordenadoria de Edificagdo de Uso Comercial e Industrial - COMIN, em suas
respectivas areas de atuagdo, tém por atribuigdo instruir e decidir os pedidos
referentes a:

1 - construgdo, reforma, reconstrucdo e demoligdo;

1I - diretrizes de projeto;

111 - comunicagdo de pequena reforma;

IV - regularizagdo;

V - instalagdo e funcionamento de sistema de seguranga;

VI - instalacdo e funcionamento de equipamentos de transporte vertical e
horizontal;

VII - movimento de terra;

VIII - certificado de conclusdo e certificado de mudanga de uso.

Subsegdo II
Da Coordenadoria de Parcelamento do Solo e de Habitagdo de Interesse Social -
PARHIS

Art. 75. A Coordenadoria de Parcelamento do Solo e de Habitacdo de Interesse
Social - PARHIS tem as seguintes atribuicBes:

1 - instruir e decidir os pedidos relativos & habitacdo e conjunto habitacional de
interesse social e de mercado popular, referentes a:

a) construgao, reforma, reconstrugdo e demolicdo;

b) diretrizes de projeto;

c) comunicag¢do de pequena reforma;

d) regularizagdo;

e) instalagao e funcionamento de sistema de seguranga;

f) instalagdo e funcionamento de equipamentos de transporte vertical e horizontal;
g) movimento de terra;

h) certificado de conclusdo e certificado de mudanca de uso;

11 - instruir e decidir os pedidos referentes a parcelamento do solo relativos a:

a) diretrizes;

b) loteamento, desmembramento de gleba e desdobro de lote;

¢) termo de verificagdo de execugdo de obras;

d) certiddes;

111 - propor a oficializagdo e desoficializagdo de logradouros publicos.

Subsegdo III
Da Coordenadoria de Atividade Especial e Seguranga de Uso ~ SEGUR

Art. 76. A Coordenadoria de Atividade Especial e Seguranga de Uso - SEGUR tem

Da Secretaria Executiva dos Org3os Colegiados - SEC por atribuigdo instruir e decidir os pedidos relativos a: . =
, I - atividades incOmodas e uso especial referentes a: “.'.2.5 i R
Art. 73. A Secretaria Executiva dos Orgdos Colegiados - SEC tem por atribuicdo, a) construgdo, reforma, reconstrugdo e demoligdo; ={i o
analisar e instruir os processos e documentos a serem submetidos aos Orgdos b) diretrizes de projeto; W 7“"
Colegiados e prestar apoio aos trabalhos afetos aqueles 6rgdos. ¢) comunicagdo de pequena reforma; & S

d) regularizagao; ™

Segdo II e) movimento de terra;

Das Unidades Especificas f) instalagdo e funcionamento de sistema de seguranga; -

g) instalagdo e funcionamento de equipamento de transporte vertical e horizontal

Subsegdo 1 h) certificado de conclusdo e certificado de mudanga de uso; ~ o
II - adaptacado de edificagdo existente as normas de acessibilidade; -y
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111 - adaptagdo de edificagdo existente as normas de seguranga de uso;

IV - funcionamento de local de reunido;

V - autorizagdo para a realizagdo de evento temporario;

VI - manutenc¢do de instalacdo de equipamento do sistema de seguranga das
edificagdes e dos reservatérios de materiais quimicos e inflamaveis;

VII - manutengdo de equipamento de transporte vertical e horizontal.

Subsegdo IV
Da Supervisdo Geral de Informagdo - INFO

Art. 77. A Supervisdo Geral de Informacdo - INFO tem as seguintes atribuigdes:

1 - implantar, operacionalizar, informatizar e promover a permanente atualizagdo
dos seguintes cadastros técnicos de:

a) edificages e terrenos publicos e privados;

b) atos legais e dados técnicos dos logradouros publicos;

¢) numeracdo das unidades imobilidrias;

d) estrutura urbana, incluindo melhoramento viario, legisiagdo sobre zoneamento,
areas de protecdo ambiental, bens tombados e areas envoltérias, protecdo aos
aeroportos, dreas contaminadas;

II - implantar e operacionalizar qualquer outro cadastro de dados técnicos que
venha a ser instituido pela Administragdo Municipal, desde que pertinente as
atribui¢bes da Secretaria;

III - desenvolver e implantar o projeto de informatizacdo dos cadastros e do
licenciamento eletrénico;

1V - fornecer a Administragdo Municipal as informagBes constantes dos cadastros;

V - atender as solicitagdes referentes a dados cadastrais existentes;

VI - propor a denominagdo e designagao de logradouros ptiblicos;

VII - proceder & guarda e conservagdo de documentos especificos da Secretaria,
garantindo a recuperagdo da informacdo, o acesso ao documento e a preserva¢do
de sua memoria, prestando informacdo atualizada no ambito interno e externo.

Subsegdo V
Da Supervisdo Geral de Administracdo e Finan¢as - SGAF

Art. 78. A Supervisdo Geral de Administragdo e Finangas - SGAF tem as seguintes
atribuigbes:

1 - elaborar a proposta orgamentdria da Secretaria;

II - promover a execugdo or¢amentdria e a aplicagdo de recursos;

111 - realizar servigos de natureza contabil e financeira;

IV - elaborar termos de contratos, de prorrogagdo, rescisdo, aditamentos e
quitagdes, acompanhando sua execugao;

V - observadas as diretrizes formuladas pela Secretaria Municipal de Planejamento,
Orgamento e Gestao:

a) planejar, coordenar, executar e monitorar as atividades referentes a
administragdo dos recursos humanos da Secretaria;

b) executar a politica de capacitagdo e desenvolvimento dos servidores da
Secretaria;
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Art. 79. A Unidade de Gestdo Técnica de Andlise - GTEC tem por atribuigao
proceder & andlise técnica e decidir os pedidos de regularizagdo de edificagoes, de
competéncia da Secretaria, formulados com base na Lei n® 11,522, de 3 de maio de
1994, e na Lei n® 13,558, de 14 de abril de 2003, alterada pela Lei n® 13.876, de
23 de julho de 2004.

CAPITULO IV |
DAS COMPETENCIAS DOS DIRIGENTES

Art. 80. Ao Secretdrio Municipal de Licenciamento compete planejar, dirigir,
coordenar, orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as atividades das unidades
que integram a Secretaria e exercer outras atribuigbes que lhe forem cometidas
pelo Prefeito.

Art. 81. Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal de Licenciamento compete
planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as
atividades de suas respectivas unidades, bem como exercer outras atribuicbes que
Ihe forem cometidas em suas respectivas areas de competéncia.

CAPITULO V
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Segdo 1
Da Comissdo de Edificagfes e Uso do Solo - CEUSO

Art. 82. A Comissdo de Edificagbes e Uso do Solo - CEUSO, prevista na Lei n®
10.237, de 17 de dezembro de 1986, 6rgdo normativo e consultivo sobre a
legislagdo de obras, de edificacbes, de parcelamento do solo, de acessibilidade e de
seguranga de uso das edificagies e equipamentos tem as seguintes atribui¢fes:

1 - propor e opinar sobre alteragdo e regulamentagdo da legisiagdo a que se refere
0 “caput” deste artigo, bem como dirimir duvidas e expedir instrugGes normativas
sobre sua aplicagdo, no que couber;

II - examinar e fixar parametros e procedimentos préprios para instrugdo e
decisdo, apds consulta aos 6rgdos eventualmente envolvidos com a matéria, nos
casos previstos no Cddigo de Obras e EdificagGes e legislagdao complementar;

III - emitir parecer conclusivo sobre a aplicagdo da legislagdo de regularizagdo
edilicia;

IV - analisar e instruir os processos a serem submetidos em grau de recurso ao
Prefeito, nos pedidos referentes a legislagdo a que se refere o “caput” deste artigo;
V - apreciar e decidir, em grau de 42 instancia administrativa, os recursos
interpostos do despacho do Secretario Municipal de Habita¢do ou dos Subprefeitos,
nos pedidos relativos a legislagdo a que se refere o “caput” deste artigo,
protocolados anteriormente 3 data da publicagdo desta lei.

Art. 83. A CEUSO é composta por 8 (oito) membros, todos com seus respectivos
suplentes, sendo 4 (quatro) do Poder Publico e 4 (quatro) da sociedade civil, assim
definidos:

I - do Poder Publico:

. P AL . . . R . ~
¢) coordenar a politica de estdgio no ambito da Secretaria; a) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Licenciamento - SEL; v 5
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VI - autuar e proceder a movimentacdo de processos e documentos da Secretaria; b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Coordenacdo das: 'E’)
VII - promover o levantamento das necessidades de compras e contratacdes de Subprefeituras - SMSP; € .
servi¢os, propondo a realizagdo das respectivas modalidades de licitagdo; ¢) 1 (um) representante da Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos - SNJ; al %
VIII - assegurar apoio administrativo, material, de transporte e demais servigos d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano -C
necessarios a0 desempenho da Secretaria; SMDU; D
IX - exercer outras atividades afins. 11 - da sociedade civil: -
a) 1 (um) representante do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia jb-?'- '
Subsegdo VI Estado de Sdo Paulo - CREA-SP; N 0o
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b) 1 (um) representante do Conselho de Arquitetura e Urbanismo de S&o Paulo -
CAU/SP;

c) 1 (um) representante do Instituto de Arquitetos do Brasil - Departamento de
Sé&o Paulo - 1AB/SP;

d) 1 (um) representante do Instituto de Engenharia ~ IE.

§ 10 Caberd ao Secretdrio Municipal de Licenciamento indicar, dentre 0s membros
da Comissdo, o seu Presidente, bem como o Vice-Presidente, que o substituird nos
impedimentos.

§ 20 O representante da Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos devera ser
Procurador do Municipio e os demais representantes engenheirgs ou arquitetos.

§ 39 Os membros da Comissdo serdo designados pelo Prefeito, mediante indicagdo
dos 6rgaos e entidades previstos neste artigo.

§ 40 O mandate dos membros da Comissdo serd de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugdo por igual periodo.

§ 50 Cabera a Comissdo elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.

Secdo 11
Da Comissdo de Andlise Integrada de Projetos de EdificacGes e de Parcelamento do
Solo -~ CAIEPS

Art. 84, A Comissdo de Andlise Integrada de Projetos de Edificagbes e de
Parcelamento do Solo - CAIEPS, criada com o objetivo de coordenar a decisdo dos
processos de licenciamento que envolvam outras Secretarias Municipais, tem as
seguintes atribuigdes:

1 - analisar, instruir e decidir sobre os pedidos de aprovagdo de projetos de
empreendimentos que dependam do exame de outras Secretarias Municipais, além
da Secretaria Municipal de Licenciamento;

11 - exercer outras atribuigdes conferidas por legislacao especifica.

Art. 85. A CAIEPS examinara, em carater prioritario, os processos relativos a:

I - implantacdo de equipamento e edificio publico;

II - empreendimento habitacional de interesse social, quando houver solicitacdo da
Comissdo de Avaliagdo de Empreendimentos Habitacionais de Interesse Social -
CAEHIS.

Art. 86. A CAIEPS serd composta por 11 (onze) membros, todos com seus
respectivos suplentes, assim definidos:

I - 3 (trés) representantes da Secretaria Municipal de Licenciamento - SEL;

II - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Coordenagdo das
Subprefeituras - SMSP;

IIT - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura - SMC;

IV - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano -
SMDU;

V - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Obras
- SIURB;

VI - 1 (um) representante da Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos - SNJ;

VII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Transportes - SMT;

VIII - 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente -
SVMA;

IX - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Habitagdo ~ SEHAB.

§ 19 A Comissdo serd presidida pelo Secretdrio Municipal de Licenciamento, que
poderad indicar seu suplente,

§ 20 Os membros da Comissdo e seus respectivos suplentes serdo designados pelo
Prefeito, mediante indicacdo dos Secretdrios Municipais.

§ 39 O mandato dos membros da Comissdo serd de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugdo por igual periodo.

§ 49 Caberd a Comissdo elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.

Art. 87. O Presidente da Comissao de Andlise Integrada de Projetos de Edificagdes
e de Parcelamento do Soio poderd convocar representantes de outras Secretarias
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Municipais ou das Subprefeituras para prestar esclarecimentos e informagdes
necessdrias a analise dos processos.

Segdo 111

Da Comissdo de Avaliagdo de Empreendimentos Habitacionais de Interesse Social ~
CAEHIS

Art. 88. A Comissdo de Avaliagdo de Empreendimentos Habitacionais de Interesse
Social - CAEHIS, é6rgdo normativo, consuitivo e decisério sobre legisiagdo de zonas
especiais de interesse social, empreendimentos habitacionais de interesse social e
de mercado popular, tem as seguintes atribui¢Ges:

1 - implementar propostas e opinar sobre altera¢des na legislacdo de que trata este
artigo, bem como expedir instrugdes normativas referentes a sua aplicagao;

II - apreciar e decidir sobre os casos omissos e sobre aqueles que lhe sdo
delegados por norma especifica;

IIT - analisar e aprovar os Planos de Urbanizagdo das Zonas Especiais de Interesse
Social ~ ZEIS;

IV - estabelecer exigéncias complementares para a
empreendimentos em dreas de mananciais;

V -~ instruir e decidir outros casos previstos em lei.

Art. 89. A CAEHIS serd composta por 8 (oite) membros, todos com seus
respectivos suplentes, sendo 7 (sete) do Poder PUblico Municipal e 1 (um) da
sociedade civil, assim definidos:

1 - do Poder Pablico Municipal:

a) 2 (dois) representantes do Gabinete do Secretdrio, da Secretaria Municipal de
Licenciamento - SEL;

b) 2 (dois) representantes da Coordenadoria de Parcelamento do Solo e Habitagdo
de Interesse Social -~ PARHIS, sendo, um deles, o diretor;

c) 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Habitagdo - SEHAB;

d) 1 (um) representante da Companhia Municipal de Habitagdo ~ COHAB;

II - da sociedade civil: 1 (um) representante dos movimentos populares por
moradia.

§ 19 A Comissdo serd presidida pelo Secretario Municipal de Licenciamento, que
podera indicar seu suplente.

§ 20 Os membros da Comissdo serdo designados pelo Prefeito, mediante indicagdo
dos 6rgdos referidos no inciso I deste artigo, e no caso do inciso II serd indicado
pelo Conselho Municipal de Habitacdo - CMH, da Secretaria Municipal de Habitagdo.
§ 39 O mandato dos membros da Comissdo serd de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugdo por igual periodo.

§ 40 Caberd a Comissdo elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.

Art. 90. O Presidente da Comissdo de Avaliagdo de Empreendimentos Habitacionais
de Interesse Social - CAEHIS poderd convocar representantes de outras Secretarias
Municipais ou das Subprefeituras para prestar esclarecimentos e informacgdes
necessarias a analise dos processos.

aprovacdo de

capiTULO VI _
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 91. As instdncias administrativas para apreciagdo e decisdo dos pedidps
referentes as competéncias da Secretaria Municipal de Licenciamento, bem conio;
das Subprefeituras, protocolados a partir da vigéncia desta lei, sdo as seguinteii ©
1 - para os pedidos de competéncia das Subprefeituras: T n
a) Supervisor Técnico de Uso do Solo e Licenciamentos;

b) Coordenador de Planejamento e Desenvolvimento Urbano;
¢) Subprefeito;

d) Prefeito;

11 - para os pedidos de competéncia da Secretaria Municipal de Licenciamento:
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a) Diretor de Divisdo Técnica;

b) Coordenador;

¢) Secretdrio Municipal de Licenciamento;

d) Prefeito.

Art. 92. Ficam transferidas para a Secretaria Municipal de Licenciamento:

1 - as competéncias estabelecidas na Lei n©® 10.237, de 1986, e legislagdo
subsequente, referentes as seguintes unidades da Secretaria Municipal de
Habitagdo:

a) do Departamento de Aprovagdo das Edificagbes ~ APROV;

b) do Departamento de Controle de Uso de Iméveis - CONTRU;

¢) do Departamento de Cadastro Setorial - CASE;

d) do Departamento de Parcelamento do Solo e Intervengdes Urbanas - PARSOLO;
e) da Divisdo de Processamento de Documentagdo - SEHAB-2;

f) da Comissao de Edificagdes e Uso do Solo - CEUSO e sua Assessoria Técnica;

g) da Assessoria de Legislagdo e Normalizagdo Técnica - ALNORM;

h) da Comissdo de Andlise Integrada de Projetos de Edificagdes e de Parcelamento
do Solo - CAIEPS;

i) da Comissdo de Avaliacdo de Empreendimentos Habitacionais de Interesse Social
- CAEHIS;

j) do Grupo Técnico Especial de Andlise - GTEA;

II - as demais atribuigbes anteriormente conferidas a Secretaria Municipal de
Habitacdo, relativas as competéncias estabelecidas no art. 39 desta lei.

Paragrafo uUnico. A transferéncia das atribuigbes e competéncias previstas neste
artigo ocorrerd na data da publicagdo desta lei, inclusive quanto aos pedidos em
andlise, anteriormente protocolados, e independentemente da instancia recursal
alcangada, ressalvado o disposto no inciso V do art. 82 desta lei.

Art. 93. Ficam transferidas da Secretaria Municipal de Habitagdo para a Secretaria
Municipal de Licenciamento:

I - a Comissdo de Edificacdes e Uso do Solo - CEUSO;

II - a Comissdo de Andlise Integrada de Projetos de Edificagdes e de Parcelamento
do Solo - CAIEPS;

III - a Comissdo de Avaliacgdo de Empreendimentos Habitacionais de Interesse
Social - CAEHIS.

Art. 94. Ficam suprimidas as seguintes unidades administrativas da Secretaria
Municipal de Habitagdo:

1 - o Departamento de Aprovacao das Edificagdes — APROV;

11 - o Departamento de Controle de Uso de Iméveis - CONTRU;

11T - o Departamento de Cadastro Setorial - CASE;

IV - o Departamento de Parcelamento do Solo e Intervengbes Urbanas - PARSOLO;
V - a Divisdo de Processamento de Documentagdo — SEHAB-2;

VI - a Assessoria de Legislacdo e Normalizagdo Técnica ~ ALNORM;

VII - a Assessoria Técnica, da Comissdo de Edificagdes e Uso do Solo - CEUSO;

VIII - 0 Grupo Técnico Especial de Andlise ~ GTEA.

Art. 95. Em decorréncia do disposto nos arts. 92, 93 e 94 desta lei, transferem-se
para a Secretaria Municipal de Licenciamento os bens patrimoniais, servigos,
acervo, pessoal e contratos das unidades neles previstas, bem como os cargos de
provimento em comissdo previstos no respectivo Anexo.

Art. 96. Ficam absorvidas pela Secretaria Municipal de Licenciamento ora criada as
incumbéncias fixadas para o Secretdrio Especial de Licenciamento, por meio do art.
79, inciso IV do Decreto n° 53.685, de 1° de janeiro de 2013.

Art. 97. A Secretaria Municipal de Licenciamento passa a compor 0s seguintes
orgéos colegiados:

I - vinculados a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano:

a) a Camara Técnica de Legislagdo Urbanistica -~ CTLU;

b) o Conselho Municipal de Politica Urbana ~ CMPU;

II - vinculado a Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente: o Conselho
Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdve! - CADES;
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III -~ vinculado & Secretaria Municipal de Cultura: o Conselho Municipal de
Preservacdo do Patrimdnio Histérico, Cultural e Ambiental da Cidade de Sdo Paulo -
CONPRESP;

IV - vinculado a Secretaria Municipal de Habitagdo: o Conselho Municipal de
Habitagdo - CMH;

V - vinculado & Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade
Reduzida: a Comissdo Permanente de Acessibilidade - CPA.

Pardgrafo Onico. Eventuais representacbes ndo previstas neste artigo poderdo ser
estabelecidas em decreto.

Art. 98. As Secretarias Municipais de Planejamento, Orcamento e Gestdo, de
Habitacdo e de Finangas e Desenvolvimento Econdmico adotardo, no dmbito de
suas respectivas competéncias, as medidas necessdrias ao integral cumprimento do
disposto neste Titulo.

TiTULO V .
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES - SMPM

CAPITULO 1 X
DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 99. Fica criada a Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres - SMPM,
6rgdo da Administragdo Municipal Direta, com a finalidade de assessorar, coordenar
e articular junto & Administragdo, na definigdo e implantagdo de politicas publicas
voltadas para a promocgdo dos direitos das mulheres, visando a sua plena
integragdo social, politica, econémica e cultural.

Art. 100. Compete 3 Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres:

I ~ assessorar a Administragdo Publica Municipal:

a) na formulagdo, proposicdo, acompanhamento, coordenag¢do e implementagdo de
agBes governamentais para promocdo da igualdade entre mulheres e homens
visando a ampliagdo de seus direitos sociais, econdmicos, politicos e culturais e das
politicas de género para a melhoria da qualidade de vida da mulher, sua autonomia
e participagdo na sociedade;

b) na formulagdo e implementagdo de politicas publicas que contribuam com o
empoderamento, cidadania e participagdo politica das mulheres;

¢) na formulagdo e implementacdo de politicas e agbes de enfrentamento a
violéncia contra as muiheres;

II - elaborar o planejamento de género que contribua na agdo do governo
municipal com a promogdo da igualdade entre os sexos;

III - articular, promover e executar programas de coopera¢do entre organismos
nacionais e internacionais, publicos e privados, voltados a implementacdo de
politicas para as mulheres;

IV - articular as politicas transversais de género do governo municipal;

V - implementar e coordenar politicas de protegdo as mulheres em situagdo de
vulnerabilidade;

VI - implementar, coordenar, monitorar e avaliar o Plano Municipal de Politicas
para as Mulheres;

VIl - assegurar a transversalidade das politicas para as mulheres, a partir de
programas desenvolvidos em parceria com os demais 06rgdos e entidades da
Administragdo PuGblica Municipal; i
VIII - implementar programas para a construcdo da autonomia econdmica das a
mulheres; %)
IX ~ estabelecer a¢bes visando ao fortalecimento e 3 participagdo das organizacoe®d -
do movimento de mulheres; i -
X - estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, nacionais —& >+
internacionais, com vistas a promover projetos voltados & implementagao N
politicas para as muiheres;

.
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XI - exercer outras atribuigbes correlatas e complementares na sua area de V - Centros de Cidadania da Mulher: de Parelheiros - CRCM PA; de Itaquera -
atuagdo. CRCM IT; de Perus -~ CRCM PR; da Capela do Socorro - CRCM CS e de Santo Amaro
) - CRCM SA.
CAPITULO II .
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL CAPITULO III
DAS ATRIBUIGOES DAS UNIDADES
Segdo |
Da Estrutura Basica Segdo |
Das Unidades de Assisténcia Direta ao Secretario
Art. 101. A Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres tem a seguinte
estrutura bdsica: Subsecgdo |
I - Gabinete do Secretario; Da Chefia de Gabinete
1T - Coordenagdo de Enfrentamento a Violéncia;
11T -~ Coordenagdo de Autonomia Econdmica das Mulheres; Art. 106. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuigGes:
IV - Supervisdo de Equipamentos; 1 - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas e E'
V - Supervisdo de Administragdo e Finangas. administrativas de apoio ao Secretdrio Municipal de Politicas para as Mulheres e ao [5)
Secretario Adjunto; w
Segdo 11 11 - executar atividades relacionadas com as audiéncias e representagdes politicas e .g
Do Detalhamento da Estrutura Bdsica institucionais do Secretario Municipal de Politicas para as Mulheres; o
111 - examinar e preparar 0 expediente encaminhado ao Titular da Secretaria; g
Subsegéo I IV - supervisionar e coordenar as atividades de administragdo geral da Secretaria. S
Do Gabinete do Secretario ‘T
Subsegdo II °
Art. 102. Integram o Gabinete do Secretério: Da Assessoria Técnico-Juridica 2
1 - Chefia de Gabinete; g_
11 -~ Assessoria Técnico-Juridica; Art. 107. A Assessoria Técnico-Juridica tem por atribuicdo a elaboragdo de s
IIT - Assessoria de Participagdo e Controle Social; pareceres técnicos e juridicos em processos e documentos enviados pelas unidades o
IV - Assessoria de Agles Temdticas. da Secretaria e demais 6rgdos municipais em assuntos pertinentes a sua drea de ©
atuagdo, que devem ser submetidos ao Secretario, ao Secretdrio Adjunto e ao g
Subsegdo II Chefe de Gabinete. 5
Da Coordenagdo de Enfretamento & Violéncia s
Subsegdo I11 £
Art. 103. A Coordenagdo de Enfretamento a Violéncia tem a seguinte estrutura: Da Assessoria de Participagdo e Controle Social 2
I - Gabinete do Coordenador; ©
I1 - Divisdo de Fortalecimento da Rede de Atendimento; Art. 108. A Assessoria de Participagdo e Controle Social tem como atribuigdo %
111 - Divisdo de Agdes Preventivas; manter canais permanentes de relagdo com movimentos sociais de mulheres e »n
IV - Divisdo de Acesso a Justiga. outros segmentos da sociedade civil. x§
]
Subsegdo 111 Subsegdo IV £
Da Coordenagdo de Autonomia Econémica das Mulheres Da Assessoria de Agdes Tematicas §
c
Art. 104, A Coordenagdo de Autonomia Econdmica das Mulheres tem a seguinte Art. 109. A Assessoria de AgBes Tematicas tem as seguintes atribuigdes: ®
estrutura: 1 - prestar assessoria nas agdes relacionadas ao planejamento da Secretaria; E
1 - Gabinete do Coordenador; 11 - assessorar na formulagdo de politicas para as mulheres nas dreas de educagdo, s
1I - Divisdo de Incentivo & Atividade Produtiva; cultura, lazer, esportes, salide, que promovam a igualdade racial, de orientagdo =
111 - Divisdo de Alternativa de Renda. sexual, geracional, relativa a mulheres com deficiéncia e mulheres indigenas, sem 3
prejuizo de outras formas de diversidade; ; N
Subsegdo IV III - desenvolver e implementar programas e projetos tematicos nas dreas de - ;2
Da Supervisdo de Equipamentos educagao, cultura, lazer, esportes, saude, que considerem as mulheres em sua “i o g’
diversidade, visando & promogdo da igualdade de género e dos direitos das b 2y -4
Art. 105. Integram a Supervisdo de Equipamentos: mulheres de forma direta ou em parceria com organismos governamentais e ndo & ° 5
1 - Casa Eliane de Grammont; governamentais.
IT - Casa Abrigo Helenira Rezende de Souza Nazareth; 18
111 - Casa Brasilandia - Centro de Atendimento a Mulher; Segdo II =
1V - Centro de Referéncia da Mulher; Das Unidades Especificas T
-
Subsegdo I @J
g0
-]
o
8
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2
©
=
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Da Coordenacdo de Enfrentamento a Violéncia CAPiTULO V
DAS DISPOSIGOES GERALIS
Art. 110. A Coordenacdo de Enfrentamento a Violéncia tem as seguintes
atribuigbes: Art. 116. Ficam absorvidas pela Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres,
1 - propor politicas de enfrentamento a violéncia contra as mulheres, com vistas a ora criada:
prevengdo, combate a violéncia, assisténcia e garantia de direitos &s mulheres em 1 - as incumbéncias fixadas para o Secretdrio Especial de Politicas para as
situagdo de violéncia; Mulheres, por meio do art. 59 do Decreto n© 53.685, de 19 de janeiro de 2013;
1II - desenvolver, implementar e apoiar programas e projetos voltados ao 11 - as atribuigdes previstas no art. 7° da Lei n® 14.667, de 14 de janeiro de 2008,
enfrentamento & violéncia contra as mulheres, diretamente, ou em parceria com para a Coordenadoria da Mulher.
organismos governamentais ou demais setores da sociedade civil. Art. 117. Até a efetiva implantagdo da estrutura organizacional da Secretaria
Municipal de Politicas para as Mulheres, a Secretaria Municipal de Direitos Humanos
Subsegdo II e Cidadania prestard o apoio administrativo e a infraestrutura necessarios ao
Da Coordenagdo de Autonomia Econdmica das Mulheres desempenho das atribuigdes da Pasta.
Art. 111. A Coordenagdo de Autonomia Econémica das Mulheres tem as seguintes TiTUuLO VI . =
atribuigdes: CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM o
1 - apoiar e disseminar politicas, programas e projetos para as mulheres nas areas X w
de trabalho, empreendedorismo e autonomia econdmica das mulheres, CAPITULO . .g
diretamente, ou em parceria com organismos governamentais ou setores da DA FINALIDADE E COMPETENCIAS o
sociedade civil; 2
11 - desenvolver, apoiar e disseminar estudos e pesquisas sobre tematicas de Art. 118. Fica criada a Controladoria Geral do Municipio - CGM, orgdo da 5
género, estabelecendo indicadores, para subsidiar as definigdes de politicas para as Administracdo Municipal Direta, com a finalidade de promover o controle interno E
mulheres e sua participagdo social; dos 6rgdos municipais e das entidades da administragdo indireta. °
111 - avaliar e monitorar as politicas publicas para as mulheres na Cidade de Séo Art. 119. Compete a Controladoria Geral do Municipio assistir, direta e =
Paulo. imediatamente, o Prefeito no desempenho de suas atribuigdes quanto aos assuntos g_
e providéncias que, no dmbito do Poder Executivo, sejam atinentes 3 defesa do s
Subsegdo 111 patrimdnio puablico, ao controle interno, a auditoria publica, & correigdo, a o
Da Supervisdo de Equipamentos prevengdo e ao combate & corrupgdo, as atividades de ouvidoria, a promogao da °
ética no servigo publico, o incremento da moralidade e da transparéncia e o 4
Art. 112. A Supervisdo de Equipamentos tem por atribuigdo coordenar, fomento ao controle social da gestdo, no &mbito da Administragdo Municipal. 5
supervisionar, avaliar e gerir 0s equipamentos sociais pertencentes a Secretaria § 10 A Controladoria Geral do Municipio é o 6rgdo central do Sistema de Controie ®
Municipal de Politicas para as Mulheres. Interno, do Sistema de Corregedorias e do Sistema de Ouvidorias. £
§ 29 A Procuradoria Geral do Municipio assistird a Controladoria Geral do Municipio 2
Subsegdo IV no controle interno da legalidade dos atos da Administragdo, resguardada sua ©
Da Supervisao de Administragdo e Finangas autonomia relativa as atividades de consultoria e assessoria juridica do Poder %
Executivo, nos termos do art. 87 da Lei Organica do Municipio. n
Art. 113. A Supervisdo de Administragdo e Finangas tem as seguintes atribuigdes: Art. 120. As competéncias da Controladoria Geral do Municipio se estendem, no que .8
1 - gerir 0 guadro de pessoal, 0s recursos orgamentdrios e financeiros, 0s couber, as entidades privadas de interesse publico incumbidas, ainda que &
contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres e 0s transitoria e eventualmente, da administragcdo ou gestdo de receitas publicas em £
equipamentos de informatica; razdo de convénio, termo de parceria, termo de cooperagdo, contrato de gestdo ou °
11 - adquirir bens e servigos; quaisquer outros instrumentos de parceria. 'E
111 - administrar os bens patrimoniais mdveis; , »
IV - providenciar servigos gerais e de manutengdo, englobando as atividades de CAPITULO 11 f
zeladoria e reaiizagdo dos servigos de manutengdo predial. DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ‘s
s
CAPITULO IV | Segdo I >
DAS COMPETENCIAS DOS DIRIGENTES Da Estrutura Basica (f' :" ‘9
> [T
Art. 114. Ao Secretdrio Municipal de Politicas para as Mulheres compete planejar, Art. 121. A Controladoria Geral do Municipio tem a seguinte estrutura bdsica: r‘; o %
dirigir, coordenar, orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as atividades das 1 - Gabinete do Controlador Geral; - Z|a
unidades que integram a Secretaria e exercer outras atribuicdes que lhe forem 1I - Coordenadoria de Auditoria Interna - CAIN; 8— © S
cometidas pelo Prefeito. 111 - Coordenadoria de Promogdo da Integridade - COPI; o R =
Art. 115. Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal de Politicas para as IV - Corregedoria Geral do Municipio - CGM; Me ,8
Mulheres compete planejar, dirigir, coordenar e orientar a execu¢do, acompanhar e V - Ouvidoria Geral do Municipio - OGM; - 3 A=
avaliar as atividades de suas respectivas unidades, e exercer outras atribuigdes que VI - Supervisdo Geral de Administra¢do e Finangas - SGAF. ~ 1 ~Jw
Ihe forem cometidas, em suas respectivas areas de competéncia. \ 5 b=
Secdo II
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LR ]
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Do Detalhamento da Estrutura Basica

Subsegado I
Do Gabinete do Controlador Geral

Art. 122, Integram o Gabinete do Controlador Geral:

1 - Chefia de Gabinete;

II - Assessoria de Produgdo de Informagdes e Inteligéncia - APRI;
III - Assessoria Técnica - AT;

IV - Assessoria Juridica - A).

Subsegdo I1
Da Coordenadoria de Auditoria Interna

Art. 123. A Coordenadoria de Auditoria Interna tem a seguinte estrutura:

I - Gabinete do Coordenador;

I - Divisdo da Area de Desenvolvimento Institucional e Cidadania;

II1 - Divisdo da Area de Desenvolvimento Social;

IV - Divisdo da Area de Desenvolvimento Sustentavel;

V ~ Divisdo da Area de Ordenagdo Territorial.

Art. 124. A Coordenadoria de Auditoria Interna atuard nas seguintes areas de
abrangéncia:

I - desenvolvimento institucional e cidadania, compreendendo as seguintes
Secretarias Municipais: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania ~
SMDHC, Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida -
SMPED, Secretaria Municipal de Promogdo da Igualdade Racial - SMPIR, Secretaria
Municipal de Politicas para as Mulheres — SMPM, Secretaria do Governo Municipal -
SGM, Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econémico -~ SF,
Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEMPLA, Secretaria
Municipal dos Negdcios Juridicos - SNJ, Secretaria Municipal de Relagdes
Internacionais e Federativas - SMRIF, Secretaria Executiva de Comunicagdo -
SECOM e Secretaria Municipal de Relagées Governamentais - SMRG;

II - desenvolvimento social, compreendendo as seguintes Secretarias Municipais:
Secretaria Municipal de Educagdo - SME, Secretaria Municipal da Saude - SMS,
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS, Secretaria
Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo - SEME, Secretaria Municipal de Cultura -
SMC e Secretaria Municipal do Trabalho e do Empreendedorismo - SEMTE;

III - desenvolvimento sustentdvel, compreendendo as seguintes Secretarias
Municipais: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SMDU, Secretaria
Municipal de Habitagdo - SEHAB, Secretaria Municipal de Transportes - SMT,
Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente — SVMA, Secretaria Municipal de
Infraestrutura Urbana e Obras - SIURB e Secretaria Municipal de Licenciamento -
SEL;

IV - ordenagdo territorial, compreendendo as seguintes Secretarias Municipais:
Secretaria Municipal de Coordenagdo das Subprefeituras - SMSP, Secretaria
Municipal de Servigos - SES e Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU.
Paragrafo unico. O Executivo poderd dispor sobre as dreas de abrangéncia por
regulamento, especialmente nos casos de alteragdo, criagdo ou extingdo de
Secretarias Municipais.

Subsegado 111
Da Coordenadoria de Promogdo da Integridade

Art. 125. A Coordenadoria de Promogdo da Integridade tem a seguinte estrutura:
1 - Gabinete do Coordenador;

II ~ Divisdo de Transparéncia Ativa;

111 - Divisdo de Fomento ao Controle Social;
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IV - Divis3o de Fortalecimento de Gestdo;
V - Divisdo de Promogdo da Etica.

Subsegdo IV
Da Corregedoria Geral do Municipio

Art. 126. A Corregedoria Geral do Municipio tem a seguinte estrutura:

I - Gabinete do Corregedor Geral;

II - Subcorregedoria da Area de Desenvolvimento Institucional e Cidadania;
111 - Subcorregedoria da Area de Desenvolvimento Social;

IV - Subcorregedoria da Area de Desenvolvimento Sustenta‘vel;

V - Subcorregedoria da Area de Ordenagdo Territorial.

Subsecdo V
Da Ouvidoria Geral do Municipio

Art. 127, A Ouvidoria Geral do Municipio tem a seguinte estrutura:
I - Gabinete do Ouvidor Geral;

1I - Divisdo de Transparéncia Passiva;

III - Divisdo de Atendimento ao Publico e Interlocugdo Social;

1V - Divisao de Processamento das Demandas;

V - Divisdo de Relatdrios e Estatistica.

Subsegdo VI
Da Supervisdo Geral de Administragdo e Finangas

Art. 128, A Supervisdo Geral de Administracdo e Finangas tem a seguinte estrutura:
I - Gabinete do Supervisor;

II - Supervisdo de Execucdo Orgamentdria e Financeira;

III - Supervisao de Gestdo de Pessoas;

IV - Supervisdo de Administragdo;

V - Supervisdo de LicitagGes e Contratos.

CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES

Segao I
Das Unidades de Assisténcia Direta ao Controlador Geral

Subsegdo I
Da Chefia de Gabinete

Art. 129, A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuigdes:

I - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas e

administrativas de apoio ao Controlador Geral e ao Controlador Adjunto;

II - executar atividades relacionadas com as audiéncias e representagdes politicas e

institucionais do Controlador Geral;

III - examinar e preparar o expediente encaminhado ao Titular da Controladoria "w

Geral do Municipio;

IV - supervisionar e coordenar as atividades de administracdo geral da: F’a

Controladoria Geral do Municipio; ;__1
- adotar as providéncias necessarias ao efetivo cumprimento dos objetivos da &

Controladona Geral do Municipio e exercer outras atribuicGes que lhe t‘orevn--.I

determinadas.

Subsegdo I1
Da Assessoria de Produgdo de Informagdes e Inteligéncia
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Art. 130. A Assessoria de Produgdo de Informagdes e Inteligéncia tem as seguintes
atribuigdes:

1 - supervisionar a coleta de informagles estratégicas necessdrias ao
desenvolvimento das atividades da Controladoria Geral do Municipio;
II - promover intercdmbio continuo, com outros 6rgdos, de informacdes

estratégicas para a prevencdo e o combate a corrupgdo;

111 - coordenar, no dmbito da Controladoria Geral do Municipio, as atividades que
exijam agdes integradas de inteligéncia;

IV - manter intercdmbio com oérgdos e entidades do poder publico e instituigdes
privadas, que realizem atividades de investigacdo e inteligéncia, visando a troca e
ao cruzamento de informacdes estratégicas e 3 obtengdo de conhecimento,
necessarios as atividades da Controladoria Geral do Municipio;

V - prospectar tecnologias voltadas & integragdo e analise de dados, com vistas a
producdo de informag3o estratégica;

VI - realizar andlises, promover estudos e pesquisas para o desenvolvimento de
técnicas de investigagdo que permitam identificar ilicitudes praticadas por agentes
publicos municipais;

VIl - executar atividades de pesquisa e Iinvestigacdo na drea de inteligéncia,
inclusive com emprego de técnicas operacionais, inspecdoes e andlises com o
objetivo de buscar e coletar dados que permitam produzir informacfes estratégicas
para subsidiar as atividades da Controladoria Geral do Municipio;

VIII - acompanhar, por meio de sistemas de informagdo, a evolugdo dos padroes
das despesas publicas municipais.

Subsegdo 111
Da Assessoria Técnica

Art. 131, A Assessoria Técnica tem as seguintes atribuigdes:

1 - elaborar estudos, andlises e pareceres técnicos que sirvam de base as decisoes,
determinagdes e despachos do Controlador Geral;

II - desenvolver estudos e atividades relacionados 3 adrea de atuagdo da
Controladoria;

111 - prestar assessoria técnica ao Controlador Geral, ao Controlador Adjunto e ao
Chefe de Gabinete, e demais dirigentes da Controladoria Geral do Municipio;

1V - operacionalizar a interface com outros 6rgdos municipais e de outras esferas
administrativas, no dmbito de sua drea de atuagdo;

V - exercer outras atribui¢des que Ihe forem cometidas no dmbito de sua area de
atuagdo.

Subsegdo IV
Da Assessoria Juridica

Art. 132. A Assessoria Juridica, no ambito da Controladoria Geral do Municipio, tem
as seguintes atribuicdes:

1 - emitir pareceres juridicos em processos e documentos enviados pelos drgdos da
Controladoria Geral do Municipio e da Administracdo, que devam ser submetidos ao
Controlador Geral;

II - analisar e propor solugbes, de cardter juridico, para os assuntos que lhe sejam
cometidos pelo Controlador Geral;

11T - estudar, propor e sugerir aiternativas em consultas formuladas pelos 6rgdos
da Controladoria Geral do Municipio;

IV - instruir pedidos de informagdo encaminhados ao Controlador Geral do
Municipio pelo Ministério Publico, Tribunal de Contas do Municipio e Camara
Municipal;
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V - prestar informagdes para subsidiar a defesa da Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo em juizo, obtendo as informagdes e demais elementos necessarios perante 0s
6rgaos da Controladoria Geral do Municipio;

VI - prestar assessoria e consultoria juridica as demais unidades da Controladoria
Geral do Municipio;

VII - adotar as providéncias necessarias ao efetivo cumprimento dos objetivos da
Controladoria Geral do Municipio e exercer outras atribuicdes que lhe forem
determinadas.

Segdo I1
Das Unidades Especificas

Subsecdo 1
Da Coordenadoria de Auditoria Interna

Art. 133. A Coordenadoria de Auditoria Interna tem as seguintes atribuigdes:

1 - exercer as atividades de 6rgdo central do Sistema de Auditorias do Poder
Executivo Municipal;

11 - fiscalizar e avaliar a execugdo dos programas de governo, quanto ao nivel de
execugdo das metas e dos objetivos estabelecidos e a qualidade do gerenciamento;
II1 - realizar auditorias sobre a gestdo dos recursos publicos municipais sob a
responsabilidade de 6rgdos e entidades publicos e privados;

1V - realizar atividades de auditoria e fiscalizacdo nos sistemas contabil, financeiro,
orgamentdrio, patrimonial, de pessoal e demais sistemas administrativos e
operacionais;

V - apurar, em articulagdo com a Corregedoria Geral do Municipio e com a
Assessoria de Produgdo de Informacdes e Inteligéncia, os atos ou fatos inquinados
de ilegalidade ou irregularidade, praticados por agentes plblicos ou privados, na
utilizagdo de recursos publicos.

Subsegao 11
Da Coordenadoria de Promogdo da Integridade

Art. 134, A Coordenadoria de Promocdo da Integridade tem as seguintes
atribuigdes:

1 - promover o incremento da transparéncia publica;

II - fomentar a participagdo da sociedade civil na prevengdo da corrupgdo;

III - atuar para prevenir situagdes de conflito de interesses no desempenho de
funcdes publicas;

IV - contribuir para a promocdo da ética e o fortalecimento da integridade das
instituigdes puablicas;

V - propor parcerias com entes publicos e privados com vistas ao desenvolvimento
de projetos de prevengdo da corrupgdo;

VI - promover projetos e a¢des de capacitagdo dos agentes publicos municipais em
assuntos relacionados 3 boa governanga dos recursos publicos.

Subsegdo 11
Da Corregedoria Geral do Municipio
193
Art, 135. A Corregedoria Geral do Municipio tem as seguintes atribuigdes: "
1 - exercer as atividades de orgdo central do Sistema de Correicdo do Poder‘;
Executivo Municipal; a3
11 - analisar, em articulagdo com a Coordenadoria de Auditoria Interna e com a*
Assessoria de Producdo de Informacgdes e Inteligéncia, as representagdes e’hs1
denuncias que forem encaminhadas & Controladoria Geral do Municipio;
111 - acompanhar a evolugdo patrimonial dos agentes plblicos do Poder Exac
Municipal, com exame sistematico das declaragGes de bens e renda, e obse
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existéncia de sinais exteriores de riqueza, identificando  eventuais
incompatibilidades com a renda declarada, por meio, inclusive, de acesso aos
bancos de dados municipais e de outros entes, além de requisicdo de todas as
informagGes e documentos que entender necessdrio, instaurando, se for o caso,
procedimento para a apuragdo de eventuai enriquecimento ilicito;

IV - apurar a responsabilidade de agentes pubiicos pelo descumprimento
injustificado de recomendagdes do controle interno e das decisdes do controie
externo da Administragdo Publica Municipai;

V - realizar inspecdes nas unidades do Sistema de Correigdo do Poder Executivo
Municipal;

VI - avaiiar a regularidade de quaisquer processos ou procedimentos, incluindo
licitatorios e discipiinares instaurados no dmbito do Poder Executivo Municipai;

VII - solicitar aos 6rgdos e entidades publicas e pessoas fisicas e juridicas de direito
privado, documentos e informagdes necessdrios a instrugdo de procedimentos em
curso na Controladoria Geral do Municipio;

VIII - requisitar a reaiizagdo de pericias a 6rgdos e entidades da Administragdo
Publica Municipai;

IX - promover capacitagdo e treinamento em processo administrativo disciplinar e
em outras atividades de correigdo;

X - propor ao Controlador Gerai as medidas previstas no art. 138 desta lei,
especiaimente instauragdo de apuragdes e procedimentos discipiinares, requisi¢ao
de empregados e servidores publicos, sua suspensdo preventiva e suspensdo
cautelar em procedimentos licitatorios.

Subsegdo IV
Da Ouvidoria Geral do Municipio

Art. 136. A Ouvidoria Geral do Municipio tem as seguintes atribuigbes:

1 - orientar a atuacdo das demais unidades de ouvidoria dos drgdos e entidades do
Poder Executivo Municipal;

II - examinar manifestagbes referentes a prestagdo de servigos pubiicos pelos
orgédos e entidades do Poder Executivo Municipal;

II1 - propor a adogdo de medidas para a correcdo e a prevengdo de falhas e
omissGes pelos responsdveis pela inadequada prestagdo do servigo publico;

IV - produzir estatisticas indicativas do nivel de satisfagdo dos usudrios dos
servigos publicos prestados no ambito do Poder Executivo Municipai;

V - contribuir com a disseminagdo das formas de participagdo popular no
acompanhamento e fiscalizagdo da prestagdo dos servigos publicos;

VI - identificar e sugerir padrdes de exceléncia das atividades de ouvidoria do
Poder Executivo Municipal;

VII - coordenar as acdes de transparéncia passiva no ambito municipal;

VIII - sugerir ao Controlador Geral a propositura de medidas iegislativas ou
administrativas, visando a corrigir situacdes de inadequada prestagdo de servigos
pubiicos;

IX - promover capacitagdo e treinamento relacionados as atividades de ouvidoria;

X - anaiisar as denlncias e representa¢des recebidas na Controiadoria Geral do
Municipio, encaminhando-as, conforme a matéria, as unidades competentes para a
adogdo das medidas cabiveis.

Subsegao V
Da Supervisdo Geral de Administragdo e Finangas

Art. 137. A Supervisdo Geral de Administragdo e Finangas tem as seguintes
atribuigdes:

I - elaborar a proposta orgamentdria da Controiadoria;

11 - promover a execugdo orgamentdria e aplicagdo de recursos;

111 - realizar servigos de natureza contabil e financeira;
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IV - propor a elaboragdo de termos de contratos, de prorrogagao, rescisdo,
aditamentos e quitagdes, acompanhando sua execugdo;

V - promover o levantamento das necessidades de compras e contratagdes de
servigos, propondo a realizagdo das respectivas modalidades de licitagao;

VI - controlar a movimentagdo de papéis e documentos da Controiadoria;

VII - assegurar apoio administrativo, materiai, de transporte e demais servigos
necessdrios ao desempenho da Controladoria;

VIII - fornecer subsidios para a elaboragdo de programas e projetos, dentro de sua
drea especifica;

IX - promover cursos de capacitagao profissional, visando a dar apoio técnico aos
servidores da Controladoria;

X - promover atualizagdo permanente das informagdes do quadro funcional da
Controladoria;

XI - exercer outras atividades afins.

CAPITULO IV |
DAS COMPETENCIAS DOS DIRIGENTES

Art. 138, Compete ao Controiador Gerai:

1 - formuiar, propor, sugerir, acompanhar, coordenar e implementar agdes
governamentais voltadas:

a) a implantagdo de modelo para a supervisdo técnica do Sistema de Controle
Interno, compreendendo o plano de organizagdo, métodos e procedimentos para
protecdo do patriménio publico, confiabilidade e tempestividade dos registros e
informagdes, bem como a eficacia e eficiéncia operacionais;

b) ao combate a corrupgdo;

c) a corregdo e prevengao de falthas e omissdes na prestagdo de servigos publicos;

11 - determinar a instauragdo de apuragdes preliminares, inspegdes, sindicancias e
demais procedimentos disciplinares de preparacdo e investigagdo, inclusive
inquéritos administrativos para o exercicio da pretensdo punitiva, nos termos do
art. 208, paragrafo (nico, da Lei nO 8.989, de 29 de outubro de 1979, sem prejuizo
das competéncias da Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos;

II1 - acompanhar procedimentos e processos administrativos em curso em outros
orgdos ou entidades da Administragdo Publica Municipal;

IV - realizar inspe¢des e avocar procedimentos e processos em curso perante a
Administracdo Publica Municipal, para exame de regularidade, determinando a
adogdo de providéncias, ou a correcdo de falhas;

V - requisitar procedimentos e processos administrativos ja arquivados por
autoridade da Administragdo Publica Municipal;

VI - requisitar aos 6rgdos ou entidades da Administragdo Pdblica Municipal
informagdes e documentos necessarios ao regular desenvoivimento dos trabalhos
da Controladoria Geral do Municipio;

VII - requisitar informagGes ou documentos de quaisquer entidades privadas
encarregadas da administracdo ou gestdo de receitas pubiicas;

VIII - requisitar, aos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal, os
agentes pubiicos, materiais e infraestrutura necessdrios ao regular desempenho das
atribuigdes da Controladoria Geral do Municipio;

IX - propor medidas legislativas ou administrativas e sugerir agoes necessarlas
para evitar a repeti¢do de irregularidades constatadas,

X - criar mecanismos, diretrizes e rotinas voitadas a regular aplicacdo da Lei de-ﬁ
Acesso a Informacdo e ao aperfelgoamento da transparéncia, os quais serdo deg,

observancia obrigatoria por todos os 6rgdos da Administracdo Publica Municipate—
pelas entidades incumbidas da administragdo ou gestdo de receitas ptblicas, e‘m=

razao de instrumentos de parcerias; - :,

X1 - regulamentar a atividade de Correicdo, de Auditoria Publica, de Contrgle’
Interno, de Ouvidoria e de outras matérias afetas a prevengdo e ao combatg. 3
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corrupcdo e a transparéncia da gestdo, no ambito da Administracdo Publica
Municipal;

XII - suspender preventivamente servidores municipais, na forma do art. 199 da
Lei n© 8.989, de 1979;

XIII - suspender cautelarmente procedimentos licitatorios, até o final do
procedimento de apuragdo, sempre que houver indicios de fraude ou graves
irregularidades que recomendem a medida;

XIV - atuar em conjunto com a Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos para
assegurar a celeridade e a efetividade dos procedimentos administrativos
disciplinares, fornecendo subsidios para o desempenho das competéncias do
Departamento de Procedimentos Disciplinares;

XV - encaminhar a Procuradoria Geral do Municipio os casos que configurem, em
tese, improbidade administrativa e todos aqueles que recomendem a
indisponibilidade de bens, o ressarcimento ao erario e outras providéncias no
ambito da competéncia daquele érgdo;

XVI - exercer outras atribuiges que Ihe forem incumbidas pelo Prefeito.

§ 10 D descumprimento injustificado das requisigdes do Controlador Geral no prazo
assinalado acarretard suspensdo de vencimentos, nos termos do art. 230 da Lei n©
8.989, de 1979, e responsabilizagio do agente omisso, com instaura¢do do
correspondente processo administrativo disciplinar, devendo ser observados, para a
defini¢do da penalidade, o impacto social da negativa e a imprescindibilidade das
informagdes negligenciadas.

§ 2° Ds procedimentos previstos no inciso II do “caput” deste artigo poderdo,
excepcionalmente, ser conduzidos no ambito da Controladoria Geral do Municipio,
quando a importancia do objeto, seu impacto social ou relevancia econdémica assim
indicar, hipoteses em que competira ao Controlador Geral decidir, por despacho,
nos casos previstos no art. 39, 111 e IV da Lei n® 10.182, de 30 de outubro de 1986,
observado o disposto no pardgrafo Gnico do mesmo dispositivo legal e o art. 208,
pardgrafo Unico, da Lei n® 8.989, de 1979.

§ 30 Para atendimento das determinagBes previstas no inciso II do “caput” deste
artigo, o Departamento de Procedimentos Disciplinares poderd criar ComissSes
Processantes e solicitar ao Controlador Geral a requisicdo de servidores para
compd-las ou para atuarem como assistentes técnicos, nos termos do inciso VIII,
do “caput” deste artigo, observado o disposto no § 1° deste artigo.

Art. 139. Aos demais dirigentes da Controladoria Geral do Municipio compete
planejar, dirigir, coordenar e orientar a execu¢do, acompanhar e avaliar as
atividades de suas respectivas unidades, bem como exercer outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas, em suas respectivas areas de competéncia.

CAPITULD V

DA GRATIFICAGAD ESPECIAL PELA PRESTAGAD DE SERVIGDS DE CDNTRDLADDRIA
- GEP

Art. 140. Fica instituida a Gratificagdo Especial pela Prestacdo de Servicos de
Controladoria - GEP, a ser concedida mensalmente aos servidores publicos de
todos os Quadros de Pessoal da PMSP, efetivos, admitidos ou contratados nos
termos da Lei n® 9,160, de 3 de dezembro de 1980, lotados e em efetivo exercicio
na Controladoria Geral do Municipio, de acordo com os seguintes valores:

I - titulares de cargos de provimento efetivo ou ocupantes de fungdo de nivel
superior, optantes ou ndo pela carreira do Quadro de Pessoal do Nivel Superior,
prevista na Lei n® 14.591, de 13 de novembro de 2007, bem como aos titulares de
cargos de provimento em comissdo de Referéncia DAS-9 a DAS-16: R$ 595,10
(quinhentos e noventa e cinco reais e dez centavos);

II - titulares de cargos de provimento efetivo ou ocupantes de fung¢do de nivel
médio e nivel médio técnico, optantes ou ndo pela carreira do Quadro de Pessoal do
Nivel Médio, prevista na Lei n© 13.748, de 16 de janeiro de 2004, bem como aos
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titulares de cargos de provimento em comissdo de Referéncia DAI-5 a DAI-8: R$
186,46 (cento e ocitenta e seis reais e quarenta e seis centavos);

IIl ~ titulares de cargos de provimento efetivo ou ocupantes de fun¢do de nivel
basico, optantes ou ndo pela carreira do Quadro de Pessoal do Nivel Bdsico,
prevista na Lei n® 13.652, de 25 de setembro de 2003, bem como aos titulares de
cargos de provimento em comissdo de Referéncia DAI-1 a DAI-4: R$ 127,34 (cento
e vinte e sete reais e trinta e quatro centavos).

§ 10 O valor da gratificagdo de que trata este artigo serd reajustado na mesma data
e no mesmo percentual dos reajustes de vencimentos dos servidores municipais, na
forma da legislagdo especifica.

§ 20 A gratificacdo de que trata este artigo:

I - ndo se incorporard aos vencimentos para qualquer efeito, bem como sobre ela
ndo incidird qualquer vantagem a que faga jus o servidor, vedada, assim, sua
utilizagdo, sob qualquer forma, para cdlculo simultdneo que importe em acréscimo
de outra vantagem pecuniaria;

II - podera ser incluida, por opgdo do servidor, na base de calculo da contribuicdo
para o Regime Préprio de Previdéncia Social instituido pela Lei n® 13,973, de 12 de
maio de 2005, na forma do § 20 do seu art. 19, observadas as regras estabelecidas
no regulamento a que alude o § 49 do mesmo artigo.

§ 39 A gratificagdo de que trata este artigo ndo serd paga nas hipteses de
afastamentos, licengas e auséncias de qualquer natureza, mesmo que Sejam
considerados em lei especifica de efetivo exercicio, ressalvados os casos de:

1 - afastamentos previstos nos incisos 1 a IV, VI a X do art. 64 da Lei nO 8.989, de
1979;

II - licenga-paternidade prevista no art. 3° da Lei n® 10.726, de 8 de maio de
1989;

IIT - licenga-adogdo referida no paragrafo unico do art. 1° da Lei n® 9.919, de 21
de junho de 1985,

CAPITULD VI _
DAS DISPDSICDES GERAIS

Art. 141, Ds 6rgdos municipais deverdo atender, em carater prioritdrio, as
demandas da Controladoria Geral do Municipio, ficando esta ainda autorizada a
requisitar recursos materiais, pessoal e infraestrutura de outros 4rgdos municipais
para a consecugdo de seus objetivos.

Paragrafo Unico. As requisi¢bes de que trata este artigo sdo irrecusdveis, devendo
os Grgdos ou entes destinatarios atendé-las no prazo indicado, da mesma forma
que as demais requisicdes do Controlador Geral, bem como a comunicar-lhe a
instauragdo de sindicdncia ou de outro processo ou procedimento administrativo
disciplinar e o respectivo resultado.

Art. 142, As atividades da Controladoria Geral do Municipio desenvolver-se-do sem
prejuizo das atribui¢bes investigativas outorgadas aos diversos 6rgdos ou entes
administrativos para apurar preliminarmente eventuais irregularidades, sendo
obrigatéria a comunicagdo & Controladoria da instauragdo e conclusdo de todo e
qualquer procedimento com esse fim,

Art. 143. Qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize,
arrecade, guarde ou administre valores, bens ou receitas publicas ou pelas quais 0
Municipio responda, ou que em nome dele assuma obrigagdes de natureza
pecunidria estard sujeita as normas e procedimentos da Controladoria Geral do
Municipio.

Art. 144, Ds pedidos ou requisigdes de informagdes ou processos de conteudm
reservado ou protegidos por sigilo, nos termos da lei, serdo formalizados mediante; -
termo de recebimento, sendo necessaria a identificagdo do processo regularmenta, T

instaurado, com indicagdo da finalidade especifica, e 0os dados obtidos deverdg* -

permanecer resguardados e sob controle, com acesso restrito, sob pena
responsabilidade funcional.
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Art. 145, Ficam transferidas para a Controladoria Geral do Municipio, com seus
cargos, bens patrimoniais, servigos, contratos, acervo e pessoal, as seguintes
unidades administrativas:

I - a Corregedoria Geral do Municipio, vinculada ao Gabinete do Prefeito;

1l - a Ouvidoria Geral do Municipio;

III - a Auditoria Geral - AUDIG, vinculada & Secretaria Municipal de Finangas e
Desenvolvimento Econémico.

Paragrafo Unico. Ficam transferidos da Auditoria Geral para a Subsecretaria do
Tesouro Municipal, da Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento
Econdmico, 3 (trés) cargos de provimento em comissdo na seguinte conformidade:

I - 1 (um) cargo de Assessor Técnico, Ref. DAS-12, de livre provimento em
comissdo pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de nivel superior, com a
denominagdo alterada para Assessor Técnico II;

II - 1 (um) cargo de Assistente Técnico II, Ref, DAS-11, de livre provimento em
comissdo pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de nivel superior, com a
denominagdo alterada para Assessor Técnico I;

IIT - 1 (um) cargo de Assistente Técnico II, Ref. DAS-11, de livre provimento em
comissdo pelo Prefeito, com a denominagdo alterada para Assessor Técnico I.

Art. 146. As Secretarias Municipals de Planejamento, Orgamento e Gestdo, de
Finangas e Desenvolvimento Econdmico e do Governo Municipal adotardo as
medidas necessarias, no ambito de suas respectivas competéncias, ao integral
cumprimento do disposto no art. 136 desta lei.

Art. 147. Ficam absorvidas pela Controladoria Geral do Municipio ora criada as
incumbéncias fixadas para o Secretdrio Especial da Controladoria Geral do Municipio
por meio do art. 6° do Decreto n 53.685, de 10 de janeiro de 2013.

Art, 148, Até a efetiva implantagdo da estrutura organizacional da Controladoria
Geral do Municipio, a Secretaria do Governo Municipal prestard o apoio
administrativo e a infraestrutura necessarios ao desempenho das atribuigdes da
Controladoria.

TiTULO VII
SUBPREFEITURA DE SAPOPEMBA

CAPITULOT
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 149, Fica criada a Subprefeitura de Sapopemba - SP-SB.

Pardgrafo Unico. As atribuigBes da Subprefeitura de Sapopemba e a competéncia do
Subprefeito sdo, respeitados os limites de seu territério administrativo e as
atribuigbes dos 6rgaos do nivel central, as previstas para as demais Subprefeituras
na Lei n° 13,399, de 1° de agosto de 2002.

Art. 150. A Subprefeitura de Sapopemba terd dotagdo orcamentdria prépria, com
autonomia para a realizagdo de despesas operacionais, administrativas e de
investimento, e participagdo na elaboracdo da proposta orcamentdria da Prefeitura
do Municipio de S3o Paulo.

Art. 151. A implantagdo da Subprefeitura de Sapopemba terd inicio imediato, a
partir da publicagdo desta lei.

Art. 152. O art. 70 da Lei n© 13.399, de 2002, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

AN, 70 L e rere e ae e aaen e

29. Vila Prudente: Vila Prudente, S3o Lucas;

32. Sapopemba: Sapopemba.” (NR)
Art. 153. Em decorréncia do disposto neste Titulo, o Anexo I da Lei n® 13.399, de
2002, fica substituido pelo Anexo XV desta lei.

CAPITULO 11
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DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Segdo I
Da Estrutura Bdsica

Art. 154. A estrutura organizacional da Subprefeitura de Sapopemba constitui-se
de:

I - Gabinete do Subprefeito;

II - Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano;

111 - Coordenadoria de Projetos e Obras;

IV - Coordenadoria de Administragdo e Finangas;

V - Supervisdo Técnica de Limpeza Publica;

VI - Supervisdo Técnica de Manuteng3o.

Segdo I1
Do Detalhamento da Estrutura Bésica

Subsegdo I
Do Gabinete do Subprefeito

Art. 155. Integram o Gabinete do Subprefeito:
I - Chefia de Gabinete;

II - Assessoria Juridica;

I11 - Assessoria Técnica;

1V - Assessoria Executiva de Defesa Civil;

V -~ Assessoria Executiva de Comunicagdo;

VI - Praga de Atendimento ao Pablico.

Subsegdo I1
Da Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

Art. 156. A Coordenadoria de Planejamento e Desenvolvimento Urbano tem a
seguinte estrutura:

1 - Unidade de Autos de Infragdo;

11 - Unidade de Cadastro;

111 - Supervisdo Técnica de Uso do Solo e Licenciamentos, com:

a) Unidade Técnica de Aprovag3o de Projetos;

b) Unidade Técnica de Licenciamentos;

IV - Supervisdo Técnica de Planejamento Urbano;

V - Supervisdo Técnica de Fiscalizagdo, com Unidade Técnlca de Fiscalizagdo.

Subsegdo III
Da Coordenadoria de Projetos e Obras

Art. 157. Integra a Coordenadoria de Projetos e Obras a Supervisdo Técnica de
Projetos e Obras, com Unidade Técnica de Projetos e Obras em Vias e Logradouros
Publicos.

Subsegdo IV I
Da Coordenadoria de Administragdo e Finangas

Art. 158, A Coordenadoria de Administragdo e Finangas tem a seguinte estrutura: 3

1 - Supervisdo de Administragdo e Suprimentos, com: R ]
a) Unidade de Armazenamento; Rl
b) Unidade de Compras; -2

II - Supervisdo de Gestdo de Pessoas, com:
a) Unidade de Remuneragdo e Folha de Pagamento;

<
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b) Unidade Técnica de Desenvolvimento e Acompanhamento Profissional;
¢) Unidade de Ingresso, Movimentagdo e Desligamento;

III - Supervisdo de Finangas, com:

a) Unidade Técnica de Controle Orgamentario;

b) Unidade de Execugdo Orgamentdria.

Subsegdo V
Da Supervisao Técnica de Limpeza P(blica

Art. 159. A Supervisdo Técnica de Limpeza Piblica tem a seguinte estrutura:
I - Unidade de Areas Verdes;
I1 - Unidade de Varrigdo.

Subsecdo VI
Da Supervisdo Técnica de Manutengdo

Art. 160. Integra a Supervisdo Técnica de Manutengdo a Unidade de Manutengao
dos Sistemas de Drenagem e Vidrio.

TITULO VIII X
COORDENADORIA DE CONECTIVIDADE E CONVERGENCIA DIGITAL

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 161, A Coordenadoria de Inclusdo Digital, da Secretaria Municipal de Servigos,
prevista na Lei n© 13.166, de 5 de julho de 2001, no Decreto n°® 45.853, de 27 de
abril de 2005, e no Decreto no 46.856, de 26 de dezembro de 2005, e Decreto n®
53.728, de 04 de fevereiro de 2013, fica reorganizada nos termos deste Titulo,
alterada sua denominagdo para Coordenadoria de Conectividade e Convergéncia
Digital.

Art. 162. A Coordenadoria de Conectividade e Convergéncia Digital tem a seguinte
estrutura:

I - Gabinete do Coordenador;

II - Coordenagdo de Pragas Digitais, com: i

a) Supervisdo de Manutengdo e Suporte Digital de Areas I;

b) Supervisdo de Manutencgao e Suporte Digital de Areas II;

IIl - Coordenagdo de Desenvolvimento de Projetos para Servigos e Tecnologias
Digitais, com:

a) Supervisdo de Comunidades e Coletivos Tecnoldgicos;

b) Supervisdo de Servigos de Mobilidade;

IV - Coordenacdo de Gestdo de Parcerias, com:

a) Supervisdo de Acesso e Uso de Linguagens Digitais;

b) Supervisdo de Parcerias para Pesquisa e Desenvolvimento;

V - Coordenacdo dos Telecentros, com:

a) Supervisdo Regional Norte;

b) Supervisdo Regional Sul;

c) Supervisdo Regional Leste;

d) Supervisdo Regional Centro-Oeste;

VI - Segdo Técnica de Manutengdo e Patrimonio;

VII - Secéo Técnica de Atendimento ao Publico.

Paragrafo Unico. As Coordenagles contardo, cada uma, com o Gabinete do
Coordenador.

CAPITULOTI _
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES
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Segdo I
Da Coordenadoria de Conectividade e Convergéncia Digital

Art. 163. A Coordenadoria de Conectividade e Convergéncia Digital tem as
seguintes atribuigdes:

1 - planejar, coordenar, implantar e manter os servigos de conectividade a Internet
disponibilizados pelo Municipio;

11 - implementar iniciativas de convergéncia digital para os servigos municipais;

111 - propor parcerias com universidades, organizacdes da sociedade civil e com o
setor privado para incentivar a criacdo e aplicagdo de solugles tecnoldgicas
inovadoras voltadas a digitalizagdo dos servigos municipais;

IV - gerir a politica municipal de inclusdo digital, reorientando suas agdes de forma
a ampliar sua abrangéncia e qualificar seu escopo.

Segao 11
Da Coordenagao de Pragas Digitais

Art. 164. A Coordenagdo de Pragas Digitais tem por atribuigdo planejar e organizar
o processo de abertura do sinal “wireless” gratuito nas diversas dreas do Municipio,
como pragas, parques e demais logradouros e equipamentos de uso publico,
formulando e implementando os modelos de manutengdo e suporte.

Segdo III
Da Coordenagdo de Desenvolvimento de Projetos para Servigos e Tecnologias
Digitais

Art. 165. A Coordenagdo de Desenvolvimento de Projetos para Servigos e
Tecnologias Digitais tem por atribuigdo incentivar a descoberta e a formulagdo de
novos processos, técnicas, aplicagdes, modelos e inventos voltados a digitalizagdo
dos servigos de interesse do Municipio e dos cidaddos.

Segao IV
Da Coordenagao de Gestdo de Parcerias

Art. 166. A Coordenacdo de Gestdo de Parcerias tem por atribuigdo viabilizar,
manter, avaliar e definir prioridades para o estabelecimento de parcerias com
universidades, organizagdes da sociedade civil e com o setor privado.

Segao V
Da Coordenagao dos Telecentros

Art. 167. A Coordenagdo dos Telecentros tem por atribuigdo implementar as a¢des
referentes & politica municipal de inclusdo digital, de acordo com as especificidades
socioterritoriais do Municipio.

CAPTULO III _
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 168. As atribuicOes da atual Coordenadoria de Inclusdo Digital ficam absorvidas
pela Coordenadoria de Conectividade e Convergéncia Digital.

paragrafo unico. O Fundo Municipal de Inclusdo Digital - FUMID, vincula-se
Secretaria Municipal de Servicos, cabendo-lhe a sua gestdo administrativa.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO - SMDU
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DAS COMPETENCIAS

Art. 169. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SMDU, criada pela
Lei n® 14.879, de 7 de janeiro de 2009, fica reorganizada nos termos deste Titulo.
Art. 170. Compete & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, 6rgdo da
Administragdo Municipal Direta, conduzir agbes governamentais voltadas ao
planejamento urbano e & promogdo do desenvolvimento urbano do Municipio de
S&o Paulo, cabendo-lhe, em especial:

I - desenvolver processo permanente e continuo de acompanhamento, avaliacdo e
aprimoramento da legislagdo relativa ao planejamento e desenvolvimento urbano,
inclusive as relativas ao Plano Diretor Estratégico, aos Planos Regionais e de Bairros
das Subprefeituras, ao Parcelamento, ao Uso e Ocupacdo do Solo, as Operacdes
Urbanas e demais instrumentos urbanisticos;

11 - coordenar o desenvolvimento de projetos urbanos interagindo com os 6rgados e
entidades da Administragcdo Direta e Indireta, com outras esferas de governo e com
a sociedade civil;

III - promover a integracdo dos planos, programas e projetos dos diversos drgaos
e entidades da Administragdo Direta e Indireta relacionados ao desenvolvimento
urbano, de forma a maximizar os resultados positivos para a Cidade de S&o Paulo;
IV - desenvolver e consolidar planos de desenvolvimento urbano de médio e longo
prazo, considerando o Plano Diretor Estratégico do Municipio e os Planos Regionais
e de Bairros das Subprefeituras;

V - formular politicas, diretrizes e agbes que propiciem o posicionamento do
Municipio em questdes relacionadas ao seu desenvolvimento urbano, incluindo as
que decorram de sua insergdo em planos nacionais, regionais, estaduais e
metropolitanos;

VI - desenvolver os mecanismos e modelos mais adequados para a viabilizagdo e
implementagdo de projetos de desenvolvimento urbano, explorando as potenciais
parcerias com a iniciativa privada, com outros setores das politicas publicas e com
outras esferas de governo, utilizando os instrumentos de politica urbana;

VII - coordenar, organizar, manter, atualizar e disponibiiizar permanentemente o
sistema municipal de informagdes sociais, culturais, econémicas, financeiras,
patrimoniais, administrativas, fisico-territoriais, inclusive cartogréficas e geologicas,
ambientais, imobilidrias e outras de relevante interesse para o Municipio,
progressivamente georreferenciadas em meio digital.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Segdo 1
Da Estrutura Basica

Art. 171. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano tem a seguinte
estrutura basica:

I - Gabinete do Secretdrio;

II - Departamento de Urbanismo - DEURB;

111 - Departamento do Uso do Solo - DEUSO;

IV - Departamento de Produgdo e Andlise de Informagdo - DEINFO;

V - Departamento de Controle da Fungdo Social da Propriedade - DCFSP;
VI - Coordenadoria de Administragdo e Finangas - CAF;

VII - érgdos colegiados:

a) Conselho Municipai de Politica Urbana - CMPU;

b) Cadmara Técnica de Legislagdo Urbanistica ~ CTLU;

¢) Comissdo de Protegdo a Paisagem Urbana - CPPU;

d) Conselho Gestor do Fundo de Desenvolvimento Urbano - FUNDURB.

Secdo II

autuado em 30/09/2015 00:00:00.

fls. 53

Do Detalhamento da Estrutura Bdsica

Subsegdo 1
Do Gabinete do Secretario

Art. 172. Integram o Gabinete do Secretario:

I - Chefia de Gabinete;

II - Assessoria Juridica;

111 - Assessoria de Participagdo Popular e Comunicagao;
1V - Assessoria de Relagbes Institucionais;

V - Assessoria de Pesquisa Aplicada e Fomento;

VI - Secretaria Executiva dos Orgdos Colegiados.

Subsecdo 11
Do Departamento de Urbanismo ~ DEURB

Art. 173. O Departamento de Urbanismo tem a seguinte estrutura:
1 - Gabinete do Diretor;

II - Divisdo de Ordenamento Territorial;

111 - Divisdo de Monitoramento e Avaliagdo;

1V - Divisdo de Articulagdo Intersetorial.

Subsegéo 111
Do Departamento do Uso do Solo - DEUSO

Art. 174. O Departamento do Uso do Solo tem a seguinte estrutura:
I - Gabinete do Diretor;

11 - Divisdo de Sistema de Informagoes sobre Zoneamento;

111 - Divisdo de Normatizagdo do Uso do Solo;

IV - Divisao de Monitoramento do Uso do Solo.

Subsegdo IV
Do Departamento de Produgdo e Andlise de Informagdo ~ DEINFO

Art. 175. O Departamento de Produgdo e Andlise de Informagdo tem a seguinte
estrutura:

1 - Gabinete do Diretor;

11 - Divisdo de Produgdo e Geoprocessamento;

111 - Divisdo de Andlise e Disseminacao;

IV - Divisdo de Sistema de Informagdes Geograficas.

Subsegdo V
Do Departamento de Controle da Fungdo Social da Propriedade - DCFSP

Art. 176. O Departamento de Controle da Fun¢do Social da Propriedade tem a
seguinte estrutura:
1 - Gabinete do Diretor;

r~
11 - Divisdo de Assuntos Juridicos; L
111 - Divisdo de Tecnologia da Informagao; =
1v - Divisdo de Acompanhamento de Notificagbes; b5
V - Divisdo de Avaliagdo; =
VI - Centro de Documentacdo. - bl
A
Subsegdo VI ~ =

Da Coordenadoria de Administragdo e Finangas — CAF

Art. 177. A Coordenadoria de Administracdo e Financas tem a seguinte estrutura
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I - Gabinete do Coordenador;

II - Supervisdo de Gestdo de Pessoas;

II1 - Supervisdo de Finangas;

IV - Supervisdo de Administragdo;

V - Supervisdo de Tecnologia da Informagao;
VI - Centro de Documentagao e Difusdo.

CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES

Segdo |
Das Unidades de Assisténcia Direta ao Secretdrio

Subsecdo 1
Da Chefia de Gabinete

Art. 178. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribui¢des:

I - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas e
administrativas de apoio ao Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Urbano e ao
Secretdrio Adjunto;

II - executar atividades relacionadas com as audiéncias e representagdes politicas e
institucionais do Secretdrio Municipal;

III - examinar e preparar o expediente encaminhado ao Titular da Secretaria;

1V - supervisionar e coordenar as atividades de administracdo geral da Secretaria.

Subsegdo II
Da Assessoria Juridica

Art. 179. A Assessoria Juridica tem as seguintes atribuicges:

1 - emitir pareceres juridicos em processos e documentos enviados pelos érgdos da
Secretaria e da Administracdo, que devam ser submetidos ao Secretario;

II - analisar e propor solu¢des para assuntos que lhe sejam cometidos pelo
Secretario;

111 - estudar, propor e sugerir alternativas de orientagdo em consultas formuladas
pelos érgdos da Secretaria e da Administragdo;

IV - atender aos pedidos de informagdo do Ministério PUblico, do Tribunal de
Contas do Municipio e da Camara Municipal;

V - prestar informagdes para subsidiar a defesa da Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo em juizo, obtendo as informagdes e demais elementos necessdrios perante os
6rgdos da Secretaria;

VI - prestar suporte juridico as demais dreas da Secretaria.

Subsegdo 111
Da Assessoria de Participagdo Popular e Comunicagdo

Art. 180. A Assessoria de Participagdo Popular e Comunicagdo tem as seguintes
atribuicdes:

1 - assessorar e dar suporte ao conjunto dos processos participativos sob
responsabilidade da SMDU, interagindo com a sociedade civil organizada e
garantindo instrumentos de participacdo popular e a manuten¢do de canais de
comunicagdo permanentes com a sociedade;

IT - promover processos de formagdo cidadd que subsidiem o fortalecimento da
participagdo popular na formulagdo, implementacdo, monitoramento e avaliagdo do
planejamento e gestdo urbana e territorial;

111 - acompanhar a implementagdo de canais participativos das politicas e agdes
urbanas definidas pela Administracdo Publica Municipal.
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Subsegdo IV
Da Assessoria de Relagdes Institucionais

Art. 181. A Assessoria de Relagdes Institucionais tem as seguintes atribuigdes:

1 - assessorar o desenvolvimento das agbes da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano, interagindo com o Poder Legislativo Municipal, com os
orgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta e com outras esferas de
governo, conforme as diretrizes da Administragdo Municipal;

I - estabelecer canais de interagdo permanente com os 6rgdos e entidades da
Administragdo Direta e Indireta relacionados ao desenvolvimento urbano, visando &
articulagdo intersetorial das politicas publicas.

Subsegdo V
Da Assessoria de Pesquisa Aplicada e Fomento

Art. 182. A Assessoria de Pesquisa Aplicada e Fomento tem as seguintes
atribuigdes:

I - assessorar a formulag3o e implementagdo de politicas urbanas no ambito do
Municipio e regido metropolitana;

II - desenvolver parcerias com instituigdes publicas e/ou privadas, nacionais e/ou
internacionais, para o desenvolvimento de pesquisas e parcerias no campo do
desenvolvimento urbano do Municipio e Regido Metropolitana;

111 - desenvolver projetos estruturados para a pesquisa em inovagdo de técnicas e
instrumentos urbanos e implementacdo de acdes estratégicas nos projetos urbanos
de acordo com o Plano Diretor Estratégico do Municipio.

Subsegdo VI
Da Secretaria Executiva dos Orgdos Colegiados

Art. 183, A Secretaria Executiva dos ()rgéos Colegiados tem as seguintes
atribuicbes:

1 - propiciar o apoio logistico e operacional dos 6rgdos colegiados vinculados a
Secretaria;

I1 - acompanhar as reunides sob sua competéncia e sistematizar, sempre que
necessario, propostas de melhorias e aperfeioamentos nos marcos legais
pertinentes;

II1 - organizar as reuniGes dos 06rgdos colegiados, mantendo sua composigdo
atualizada, convocando as reunides, preparando as pautas, registrando as atas, e
estabelecendo fluxo continuo de informagdes entre todos os participantes.

Segdo 11
Das Unidades Especificas

Subsecdo I
Do Departamento de Urbanismo - DEURB

Art. 184, O Departamento de Urbanismo tem as seguintes atribuigdes: ""l
I - formular politicas, diretrizes, planos, instrumentos e ag¢bes para planejar e-:
regular o desenvolvimento urbano e ambiental e orientar o ordenamento temtonal
do Municipio;

1 - subsidiar os processos de implementagdo do Plano Diretor Estratégico, dosQ’
Planos Regionais Estratégicos das Subprefeituras e dos Planos de Bairros; 05

III - coordenar o0s processos participativos de elaboragdo, momtoramentn
avaliacdo, revisdo e de gestdo do Plano Diretor Estratégico, dos Planos Regio
Estratégicos das Subprefeituras e dos Planos de Bairros, juntamente co
Secretaria Municipal de Coordenagdo das Subprefeituras;
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IV - elaborar relatérios de gestdo sobre a implementacdo do Plano Diretor
Estratégico, Planos Regionais das Subprefeituras e Planos de Bairros;

V - elaborar estudos técnicos que subsidiem a formulagdo de propostas para a
elaboragdo e revisdo do Plano Diretor Estratégico, Planos Regionais Estratégicos das
Subprefeituras e Planos de Bairros;

VI - propor planos setoriais, programas e projetos para a implementacio das
diretrizes e objetivos do Plano Diretor Estratégico e dos Planos Regionais
Estratégicos das Subprefeituras;

VII - desenvolver novos instrumentos de politica urbana condizentes com as
realidades da cidade, bem como elaborar as propostas de alteracdo do Plano
Diretor Estratégico e dos Planos Regionais Estratégicos das Subprefeituras a serem
submetidas ao Conselho Municipal de Politica Urbana;

VIII - propor normas, critérios e procedimentos com vistas a regulamentar o Plano
Diretor Estratégico, os Planos Regionais Estratégicos, os Planos de Bairro e as Areas
de Intervengdo Urbana;

IX - compatibilizar as metas, investimentos e agles estratégicas necessarias ao
cumprimento das fungdes sociais da cidade, ao atendimento das necessidades
sociais e & implementagdo dos elementos estruturadores e integradores definidos
no Plano Diretor Estratégico e nos Planos Regionais Estratégicos das Subprefeituras
com os instrumentos de planejamento das finangas municipais como os Programas
de Metas, os Planos Plurianuais, as Leis de Diretrizes Orcamentdrias e as Leis
Orgamentarias Anuais;

X - subsidiar o Departamento do Uso do Solo na elaboragdo das normas referentes
a legislagdo de uso e ocupagdo do solo e decorrentes do Plano Diretor Estratégico e
dos Planos Regionais Estratégicos das Subprefeituras;

XI - compatibilizar e articular as politicas setoriais com as diretrizes e metas do
Plano Diretor Estratégico e dos Planos Regionais Estratégicos das Subprefeituras,
especialmente no que se refere a habitagdo, transporte, verde e meio ambiente e
infraestrutura;

XII - participar da concepgdo e elaboragdo dos projetos urbanos para melhorias,
ampliacdo e complementacdo dos sistemas vidrios e de transportes publicos,
reestruturacdo de centralidades e corredores comerciais, bem como dos sistemas
estruturadores e transformadores do espago fisico da Cidade;

XIII - promover a integracdo dos planos, programas e projetos dos diversos 6rgdos
e entidades da Administragdo Direta e Indireta, quando relacionados ao
desenvolvimento urbano, de forma a maximizar os resultados positivos para a
Cidade de S&o Paulo, incluindo as dreas de transportes, infraestrutura urbana,
obras e meio ambiente;

XIV - desenvolver e consolidar planos de desenvolvimento urbano de médio e
longo prazo, considerando o Plano Diretor Estratégico do Municipio, os Planos
Regionais Estratégicos das Subprefeituras e a Lei de Parcelamento, Uso e Ocupagdo
do Solo;

XV - desenvolver mecanismos e modelos mais adequados para a viabilizagdo e
implementacdo de projetos de desenvolvimento urbano, explorando as potenciais
parcerias com a iniciativa privada e com outras esferas de governo, fazendo uso
dos instrumentos de politica urbana;

XVI - subsidiar, em assuntos de sua competéncia, os trabalhos e funcionamento
dos canais participativos das politicas e agbes urbanas definidas pela Administracdo
Publica Municipal.

Subsegdo 11
Do Departamento do Uso do Solo - DEUSO

Art. 185. O Departamento do Uso do Solo tem as seguintes atribuigSes:
I - elaborar e propor normas referentes & legislagdo de parcelamento, uso e
ocupacdo do solo, com base na Lei Federal n® 10.257, de 10 de julho de 2001 -
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Estatuto da Cidade, na Lei Organica do Municipio, no Plano Diretor Estratégico, nos
Planos Regionais e Planos de Bairro e nas suas atualizagbes subsequentes;

II - coordenar o processo de revisdo da legislacdo de parcelamento, uso e
ocupagao do solo;

III - subsidiar o Departamento de Urbanismo na revisdo do Plano Diretor
Estratégico e dos Planos Regionais e na elaboracdo dos Planos de Bairros;

IV - subsidiar a elaboragdo de planos de operagdes urbanas;

V - assessorar, nos assuntos de sua competéncia, a Camara Técnica de Legislagio
Urbanistica - CTLU;

VI - assessorar, nos assuntos de sua competéncia, a Comissdo de Protecdo a
Paisagem Urbana - CPPU;

VII - assessorar, nos assuntos de sua competéncia, o Conselho Municipal de
Politica Urbana - CMPU;

VIII - coordenar estudos e desenvolver propostas relativas ao uso e ocupacdo de
areas publicas, fomentando sua adequada destinagao;

IX - expedir as diretrizes urbanisticas para instalagdes, equipamentos e edificagdes,
bem como para implantacdo e melhoria de infraestrutura e servicos urbanos do
Municipio;

X - monitorar, nos assuntos de sua competéncia, as Zonas de Preservagdo Cultural
- ZEPECs e promover sua revisdo de forma articulada com os demais 6rgdos de
preservacdo da Administragdo Publica Municipal, Estadual e Federal;

XI - controlar e emitir a certiddo de declaragdo de potencial construtivo referente
as Zonas de Preservagdo Cultural - ZEPECS, bem como a certiddo de transferéncia
de potencial construtivo de iméveis situados na Operagdo Urbana Centro;

XII - propor normas e monitorar a transferéncia de potencial construtivo no
Municipio;

XIII - expedir diretrizes de dimensionamento de anuncios em Zonas de
Preservagdo Cultural - ZEPECs, juntamente com a Secretaria Municipal de Cultura,
nos termos do art. 125 da Lei n® 13.885, de 25 de agosto de 2004;

XIV - manter atualizado o cadastro das Zonas de Preservacdo Cultural - ZEPECs;
XV - subsidiar a Secretaria Municipal de Habitacdo no monitoramento das Zonas
Especiais de Interesse Social - ZEIS, conforme o Plano Diretor Estratégico e o Plano
Municipal de Habitagdo;

XVI - monitorar os estoques de potencial construtivo adicional e suas implicacdes
na infraestrutura urbana e no meio fisico, dando publicidade aos seus resultados;
XVII - elaborar estudos das transformagbes urbanas produzidas no parcelamento,
uso e ocupagdo do solo, principaimente aquelas decorrentes dos estoques de
potencial construtivo adicional, promovendo sua reavaliacdo periédica com base no
Plano Diretor Estratégico e na legislagdo urbanistica municipal correlata;

XVIII - propor normas relativas ao Estudo de Impacto de Vizinhanca (EIV),
conforme a Lei Federal n® 10.257, de 2001, e as orientacdes do Plano Diretor
Estratégico, de forma articulada com os demais érgdos municipais responsaveis
pelo licenciamento de empreendimentos e atividades;

XIX - manter atualizado e georreferenciado o Sistema de Informacdes de
Zoneamento -~ SISZON, possibilitando ampla consulta das normas de
parcelamento, uso e ocupacdo do solo pelos 6rgdos internos e externos a Prefeitura
do Municipio de Sdo Paulo, bem como pelos cidaddos.

-
s
Subsegdo I11 i
Do Departamento de Produgdo e Andlise de Informagdo - DEINFO H
=

Art. 186. O Departamento de Produgdo e Andlise de Informagdo - DEINFO tem gs
seguintes atribuigdes: A=
I - elaborar andlises e diagndsticos socioecondmicos, demograficos e territoRais
para subsidiar o planejamento e as a¢des da Secretaria e da Administragdo P&_!glii;’é
Municipal; )
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II - produzir indicadores socioecondmicos, demograficos e urbanos relativos as
condigBes de vida da populagdo e ao espago urbano, como subsidio as politicas e
agdes do Poder Publico Municipal;

III - subsidiar a implementacdo e a atualizagdo do Sistema Municipal de
Informacdes, em especial nos temas relativos ao espago urbano;

IV - coordenar o0 desenvolvimento técnico do Sistema de Informagdes Geograficas
do Municipio de Sdo Paulo - SIG-SP;

V - manter base de dados socioecondmicos, demograficos e de equipamentos
urbanos do Municipio, voltada as atividades de gestdo e planejamento urbanos;

VI - disponibilizar dados, informacdes e andlises gerados no dambito do
Departamento as unidades da Secretaria, aos demais 6rgdos publicos e ao cidadao;
VII - desenvoiver agdes e iniciativas que fomentem o uso dos indicadores urbanos
pela administracdo publica e pela sociedade civil, bem como a difusdo de
ferramentas e instrumentos de analise;

VIII - subsidiar, com dados, informacdes e analises, o Departamento de Urbanismo
~ DEURB na eiaboragdo, monitoramento, avaliacdo, revisdo e de gestdo do Plano
Diretor Estratégico, dos Planos Regionais Estratégicos das Subprefeituras e dos
Planos de Bairros;

IX - subsidiar, com dados, informagdes e andlises, o Departamento de Uso do Solo
- DEUSO na elaboragdo, revisdo e avaliagdo das normas referentes a legislagdo de
parcelamento, uso e ocupagdo do solo;

X - desenvolver parcerias com instituicdes municipais, estaduais e federais, no
sentido de qualificar e ampliar o acervo de informagdes sobre a Cidade e sua
capacidade de analise de dados;

XI -~ promover o constante aprimoramento do acervo de informagdes sobre a
cidade, mediante andlises criticas, semindrios e reunifes com outros érgdos da
administragdo publica e organizagdes da sociedade civil;

XII - desenvolver metodologias, instrumentos e parametros para avaliagdo das
politicas publicas e da aplicagdo dos instrumentos de planejamento, com destaque
para a dimensdo urbana, entre eles o Plano Diretor Estratégico, os Planos
Piurianuais, os Programas de Metas e as leis orgamentdrias.

Subsegdo IV
Da Coordenadoria de Administrac@o e Finangas

Art. 187. A Coordenadoria de Administracdo e Finangas tem as seguintes
atribuigdes:

1 - gerir o quadro de pessoal, os recursos or¢amentdrios e financeiros, os
contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres e os
equipamentos de informatica;

I1 - adquirir bens e servigos;

111 - administrar os bens patrimoniais méveis;

IV - providenciar servigos gerais e de manutencgdo, englobando as atividades de
zeladoria e realizagdo dos servigos de manutengdo predial.

Paragrafo (nico. As atribuicdes referidas no “caput” deste artigo serdo exercidas
pelas unidades que integram a Coordenadoria, de acordo com as respectivas dreas
de atuagdo, conforme detalhamento a ser estabeiecido por meio de decreto.

Subsegdo V
Do Departamento de Controle da Fungdo Social da Propriedade - CCFSP

Art. 188. O Departamento de Controie da Fun¢do Social da Propriedade tem as
seguintes atribuigBes:

1 - identificar as areas passiveis de ndo cumprimento da Fungdo Sociai da
Propriedade, segundo a Lei n© 15.234, de 2010;
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II - realizar convénios com 6rgdos publicos, empresas da administragdo direta,
indireta ou autarquica ou concessiondrias para criar bancos de dados e ferramentas
para o efetivo cumprimento do objetivo disposto no Inciso I;

111 - notificar os iméveis identificados como ndo cumpridores da Fungdo Social da
Propriedade e tomar as providéncias juridicas e administrativas necessarias;

Iv - fiscalizar o cumprimento dos prazos e diretrizes dos projetos que visem a
regularizagdo dos imdveis notificados mencionados no inciso I1I;

V - encaminhar aos 6rgdos competentes para providéncias os imoveis cuja
regulariza¢do ndo foi efetivada;

VI - providenciar junto aos Cartorios de Registro de Iméveis a averbagdo nas
matriculas dos imdveis irregulares observagdes sobre o descumprimento da Lei n©
15.234, de 2010, nos termos do § 2° do art. 20 da referida lei;

VII - publicizar o banco de dados produzido com os imoveis irregulares junto aos
6rgdos ligados a producdo de habitacdo de interesse social de todas as esferas de
governo com o objetivo de contribuir no esforco publico e comunitdrio de
prospecgdo de areas para desenvolvimento de projetos de habitagdo de interesse
social.

Paragrafo unico. As atribui¢bes referidas no “caput” deste artigo serdo exercidas
pelas unidades que integram a Coordenadoria, de acordo com as respectivas areas
de atuagdo, conforme detalhamento a ser estabelecido por meio de decreto.

CAPITULO IV |
DAS COMPETENCIAS DOS DIRIGENTES

Art. 189. Ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano compete pianejar,
dirigir, coordenar, orientar a execu¢do, acompanhar e avaliar as atividades das
unidades que integram a Secretaria e exercer outras atribuigdes que ihe forem
cometidas pelo Prefeito.

Art. 190. Aos demais dirigentes da Secretarla Municipal de Desenvolvimento
Urbano compete planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugdo, acompanhar e
avaliar as atividades de suas respectivas unidades, bem como exercer outras
atribuigbes que Ihe forem cometidas, em suas respectivas dreas de competéncia.

CAPITULO V
DOS ORGAOS COLEGIADOS

de assinaturas do arquivo migrado do ECM.
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Secdo 1
Do Conselho Municipal de Poiitica Urbana - CMPU e Da Cadmara Técnica de
Legislacdo Urbanistica ~ CTLU

Art. 191. O Conselho Municipal de Politica Urbana e a Camara Técnica de Legislagado
Urbanistica, instituidos peia Lei n® 13.430, de 13 de setembro de 2002, tem as
atribuigbes e a composicdo previstas no Decreto n° 43,230, de 22 de maio de 2003,
e legislacdo subsequente.

Secao I1

Da Comissdo de Protecdo a Paisagem Urbana ~ CPPU -
Art. 192, A Comissdo de Protecio & Paisagem Urbana prevista na Lei n® 10.237, de}
17 de dezembro de 1986, tem as atribui¢des e a composigdo previstas no Decreto
n0 50.822, de 28 de agosto de 2009, e legisiagdo subsequente.

By[O 4
foi possivel extrair as informag
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Segdo III
Do Conselho Gestor do Fundo de Desenvolvimento Urbano - FUNDURB
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Art. 193. D Conselho Gestor do Fundo de Desenvolvimento Urbano tem as
atribuicdes e a composic3o previstas no Decreto n® 47.661, de 6 de setembro de
2006, e legislagdo subsequente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 194, Ficam com a denominagdo alterada as seguintes unidades administrativas
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano:

I - o Departamento de Estatistica e Producdo de Informagdo - DIPRO para
Departamento de Produgdo e Andlise de Informagdo - DEINFO;

11 - da Coordenadoria de Administracdo e Finangas:

a) a Supervisdo de Recursos Humanos para Supervisdo de Gestdo de Pessoas;

b) a Supervisdo de Informatica para Supervisdo de Tecnologia da Informagéo.

Art. 195. Ficam extintas na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano as
unidades administrativas ndo aproveltadas na reorganizagdo de que trata este
Titulo.

TiTULO X ~
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO ~ SEHAB

CAPITULO T |
DAS COMPETENCIAS

Art. 196. A Secretaria Municipal de Habitagdo - SEHAB, prevista na Lei n® 10.237,
de 17 de dezembro de 1986, e legislagdo subsequente, fica reorganizada nos
termos deste Titulo.

Art. 197. Compete & Secretaria Municipal de Habitagio - SEHAB, 6rgdo da
Administragdo Municipal direta:

I - gerir e executar a Politica Municipal da Habitag&o Social;

11 - promover a regularizagdo Urbanistica e Fundidria de Assentamentos Precérios,
Loteamentos e Parcelamentos Irregulares;

III - estabelecer convénios e parcerias, com entidades publicas ou privadas,
nacionais e internacionais, necessdrios & execugdo de projetos, no dmbito da
Secretaria.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Habitagdo é o 6rgdo central e superior
da Politica Municipal de Habitagdo Social sendo a Companhia Metropolitana de
Habitag3o de S3o Paulo - COHAB/SP o 6rgdo operacional, conforme estabelecido
nos programas e agdes da Politica Habitacional do Municipio.

CAPITULD II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Segdo |
Da Estrutura Bésica

Art. 198. A Secretaria Municipal de Habitagdo tem a seguinte estrutura bdsica:

I - Gabinete do Secretdrio;

11 - Coordenadoria de Gestdo do Atendimento Social - CAS;

11T - Coordenadoria de Gestdo de Programas, Projetos e Obras - CPO;

IV - Coordenadoria de Regularizagdo Fundiaria - CRF;

V - Supervisdo Geral de Administragdo e Finangas - SGAF;

VI - drgdos colegiados:

a) Conselho Municipal de Habitagdo - CMH;

b) Conselho Gestor do Fundo Municipal de Saneamento Ambiental e Infraestrutura
- FMSAL.
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Pardgrafo Unico. Vincula-se & Secretaria Municipal de Habitagdo, como entidade da
Administracio Indireta, a Companhia Metropolitana de Habitagdo de Sdo Paulo -
COHABY/SP.

Segao 11
Do Detalhamento da Estrutura Basica

Subsegdo [
Do Gabinete do Secretario

Art. 199. Integram o Gabinete do Secretdrio:

I - Chefia de Gabinete;

11 - Assessoria Técnica e Juridica - ATAJ;

111 - Assessoria de Planejamento e Relagdes Institucionais - ATPR.

Subsegdo II
Da Coordenadoria de Gestdo do Atendimento Social - CAS

Art. 200. A Coordenadoria de Gestdo do Atendimento Social - CAS tem a seguinte
estrutura:

1 - Gabinete do Coordenador;

Il - Departamento de Atendimento Social - DEAS;

11 - Departamento de Agdes Regionalizadas I - DEAR-I;

IV - Departamento de Agdes Regionalizadas I1 - DEAR-II.

Art. 201. O Departamento de Atendimento Social - DEAS tem a seguinte estrutura:
1 - Gabinete do Diretor;

11 - Divisdo Técnica de Gestdo de Termos e Titulos - DEAS-1;

111 - Divisdo Técnica Social - DEAS-2, com:

a) Secdo Técnica Regional 1;

b) Secgdo Técnica Regional 2;

c) Segdo Técnica Regional 3.

Art. 202. O Departamento de A¢des Reglonalizadas I - DEAR-I tem a seguinte
estrutura:

1 - Gabinete do Diretor;

1I - Divisdo Técnica Regional Norte — DEAR-Norte;

111 - Divisdo Técnica Regional Leste — DEAR-Leste;

IV - Divisdo Técnica Regional Centro - DEAR-Centro.

Paragrafo Unico. As Divisbes Técnicas Regionais contardo, cada uma, com:

I - Secgdo Técnica de Trabalho Social;

II - Segdo Técnica de Apoio de Intervengdes.

Art. 203. O Departamento de A¢Bes Regionalizadas II - DEAR-II tem a seguinte
estrutura:

I - Gabinete do Diretor;

11 - Divisdo Técnica Regional Sudeste - DEAR-Sudeste;

111 - Divisdo Técnica Regional Sul - DEAR-Sul;

IV - Divisdo Técnica Regional Extremo Sul ~ DEAR-Extremo Sul.

Paragrafo (nico. As Divisdes Técnicas Regionais contardo, cada uma, com: ]’"5 -
1 - Segdo Técnica de Trabalho Social; - 0
I1 - Secdo Técnica de Apoio de Intervencgdes. ;’J :
= =
Subsecdo 111 oy B
Da Coordenadoria de Gestdo de Programas, Projetos e Dbras - CPO jry I E
e

seguinte estrutura:
1 - Gabinete do Coordenador;

Art. 204. A Coordenadoria de Gestdo de Programas, Projetos e Obras - CPO tg e '

~

11 - Coordenacdo de Programas Mananciais - CPM; Q
1
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IIT - Departamento de Projetos e Obras - DPO.

Art. 205. A Coordenagdo de Programas Mananciais - CPM contard com o Gabinete
do Coordenador.

Art. 206. O Departamento de Projetos e Obras - DPO tem a seguinte estrutura:

1 - Gabinete do Diretor;

I1 - Divisdo Técnica de Projetos — DPO-1, com Secdo Técnica de Projetos;

111 - Divisdo Técnica de Obras - DPO-2, com:

a) Seg¢do Técnica de Obras 1;

b) Segdo Técnica de Obras 2.

Subsegdo IV
Da Coordenadoria de Regularizagdo Fundidria — CRF

Art. 207. A Coordenadoria de Regularizacdo Fundidria - CRF tem a seguinte
estrutura:

I - Gabinete do Coordenador;

11 - Departamento de Regularizagdo - DTR.

Art. 208, O Departamento de Regularizacdo - DTR tem a seguinte estrutura:

I - Gabinete do Diretor; ,

II - Divis3o Técnica de Areas Particulares - DTR-1, com Secdo Técnica de Areas
Particulares;

111 - Divisdo Técnica de Regularizacdo de Mananciais — DTR-2, com Segdo Técnica
de Regularizacdo de Mananciais; .

IV - Divisdo Técnica de Regularizacdo de Areas Plblicas e Empreendimentos -
DTR-3, com Secdo Técnica de Regularizagdo de Areas Publicas e Empreendimentos;
V - Divisdo Técnica de Assisténcia Técnica Gratuita para projetos de Regularizagdo
Fundidria de Interesse Social.

Subsegdo V
Da Supervisdo Geral de Administracio e Finangas - SGAF

Art. 209. A Supervisdo Geral de Administracdo e Finangas tem a seguinte estrutura:
1 - Gabinete do Supervisor;

II - Supervisdo de Execucdo Orgamentaria e Financeira - SGAF-1;

11T - Supervisdo de Licitacdo - SGAF-2;

IV - Supervisdo de Gestdo de Pessoas -~ SGAF-3;

V - Supervisdo de Administracdo — SGAF-4;

VI - Centro de Documentagdo - SGAF-5;

VII - Servico de Informacdo ao Cidaddo - SIC.

CAPiTULO III
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES

Secdo 1
Das Unidades de Assisténcia Direta ao Secretario

Subsegdo 1
Da Chefia de Gabinete

Art. 210. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuicdes:

I - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas e
administrativas de apoio ao Secretdrio Municipal de Habitagdo e ao Secretdrio
Adjunto;

11 - executar atividades relacionadas com as audiéncias e representacdes politicas e
institucionais do Secretario Municipal;

I1I - supervisionar e coordenar as atividades de administracdo geral da Secretaria.
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Subsecgdo 11
Da Assessoria Técnica e Juridica - ATA)

Art. 211. A Assessoria Técnica e Juridica tem as seguintes atribuigdes:

1 - emitir pareceres juridicos em processos e documentos que devam ser
submetidos ao Secretdrio;

I - prestar informagbes para subsidiar a defesa da Prefeitura do Municipio de Sdo
Paulo em juizo, obtendo as informacdes e demais elementos necessarios perante as
unidades da Secretaria;

111 - prestar suporte juridico 8 Secretaria;

IV - assessorar 0 Secretdrio na formulacdo de politicas e diretrizes de programas
na drea de atuacdo da Secretaria;

V - analisar e propor solu¢des para assuntos que lhe sejam atribuidos pelo
Secretario;

VI - acompanhar a implementacdo das politicas definidas pela Administracdo
Publica Municipal no dmbito da competéncia da Secretaria;

VII - exercer outras atribuicbes que lhe forem incumbidas pelo Secretario.

Subsecdo 111
Da Assessoria de Planejamento e Relagdes Institucionais — ATPR

Art. 212. A Assessoria de Planejamento e Relagdes Institucionais tem as seguintes
atribuigtes:

1 - assessorar no planejamento de agbes referentes aos programas e projetos da
Secretaria;

11 - estabelecer canais de interacdo permanente com os 6rgdos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta relacionadas as atividades da Secretaria, visando &
articulacdo intersetorial das politicas publicas.

Secgdo 11
Das Unidades Especificas

Subsecdo 1
Da Coordenadoria de Gestdo do Atendimento Social - CAS

Art. 213. A Coordenadoria de Gestdo do Atendimento Social tem por atribuicdo
coordenar e articular a implementagdo dos programas e projetos da Secretaria
Municipal de Habitagdo no conjunto das unidades regionalizadas sob sua
responsabilidade, cabendo-lhe ainda, por meio de suas unidades:

1 - providenciar a emissdo e gestdo dos Termos de Permissdo de Uso - TPU e dos
Titulos de Concessdo de Direito Real de Uso - CDRU e de Concessdo de Uso
Especial para Fins de Moradia — CUEM, Termo de Legitimacgdo de Posse -~ TLP e pela
organizacdo e controle das situagdes de adimpléncia dos permissiondrios;

11 - coordenar, organizar e operacionalizar os programas e projetos da Secretaria,
garantindo, na esfera local, a representacdo da Pasta nas redes sociais,
possibilitando a sustentabilidade das intervengfes urbano-habitacionais, e, em
especial, a coordenacdo, programas e demais agdes de apoio habitacional,r.
destinados ao atendimento de demandas; w
IIT - orientar e coordenar as a¢des de trabalho social nos programas e projetos da-
Secretaria; 3]
IV - elaborar, no campo social, documentos técnicos e estudos necessdrios a5
implementacdo da politica habitacional; o
V - executar a gestdo de contratos e convénios no dmbito do trabalho social; M
VI - prestar orientagdo técnica e administrativa as unidades da Coordenadoﬁ'a,.,
necessarias ao encaminhamento das demandas apresentadas por grupos sogidib,=*
organizac¢des ndo governamentais e 6rgdos pulblicos;

9
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VII - representar a SEHMAB no Conselho Municipal de Assisténcia Social ~ COMAS e
no Comité Intersetorial da Politica Municipal para a Populagdo em Situagdo de Rua
- Comité PopRua;

VIII - responder, no dmbito regional, pela coordenacdo e execugdo do trabalho
social em programas e projetos da Secretaria, incluindo o atendimento social e a
elaboragao de parecer técnico social;

IX - responder, no ambito regional, pelo acompanhamento de projetos e obras dos
programas da Secretaria, apoiando a interface entre as agoes fisicas de projetos e
obras com as agdes sociais com vistas a viabilizar a sua implementagao;

X - exercer outras atribuicdes compativeis com sua drea de atuagdo.

Subsecdo II
Da Coordenadoria de Gestdo de Programas, Projetos e Obras - CPO

Art. 214. A Coordenadoria de Gestdo de Programas, Projetos e Obras tem as
seguintes atribuigdes:

1 - elaborar, coordenar, orientar e articular os programas, projetos e obras no
ambito da Secretaria;

1I - orientar e coordenar as agdes necessdrias para estudos de programas, projetos
e obras de sua competéncia, inclusive para regularizacdo de dreas e programas
mananciais;

111 - coordenar, organizar e operacionalizar as agdes de desenvolvimento de termos
de referéncia, normas e diretrizes técnicas para a elaboracdo de projeto relativos a
sua area de atuagdo;

1V - gerir e fiscalizar os contratos no &mbito de sua competéncia;

V - elaborar elementos técnicos para subsidiar os procedimentos licitatérios de
contratacdo de obras;

VI - coordenar, organizar e operacionalizar a execugdo de servigos e obras do
agrupamento de agdes nas regibes da cidade em mananciais;

VII - atender as demandas técnicas e judiciais, solicitadas pelo Ministério Pdblico,
Defensoria Publica, Procuradoria Geral do Municipio e demais 6rgdos ptiblicos;

VIII - exercer outras atribuigbes compativeis com sua area de atuagdo.

Subsecao 111
Da Coordenadoria de Regularizagdo Fundidria - CRF

Art. 215. A Coordenadoria de Regularizacdo Fundidria -~ CRF tem as seguintes
atribuigdes:

1 - orientar e coordenar as aches necessdrias para 0s estudos e providéncias
técnicas objetivando a regularizagdo formal dos assentamentos precdrios, publicos
e privados, e parcelamentos do solo irregulares, no dmbito da Secretaria;

11 - proferir despacho final nos processos administrativos;

111 - expedir auto de regularizacdo;

1V - constituir e coordenar os trabalhos dos conselhos gestores nas ZEIS-1;

V - proceder & analise técnica fundiaria dos processos de regularizagdo;

VI - atender as demandas técnicas e judiciais, solicitadas pelo Ministério Publico,
Defensoria Publica, Procuradoria Geral do Municipio e demais 6rgdos publicos;

VIl - coordenar, organizar e operacionalizar as acbes necessdrias para a
regularizacdo de assentamentos, parcelamentos de solo irregulares em dreas
particulares, em areas de mananciais € em areas publicas e de empreendimentos
de competéncia da Secretaria;

VIII - coordenar a prestacdo de assisténcia técnica gratuita para associagdes,
cooperativas e comunidades na elaboragdo de projeto de regularizacdo fundidria de
interesse social;

IX - exercer outras atribuigdes compativeis com sua drea de atuagdo.

Subsecdo IV
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Da Supervisdo Geral de Administragdo -~ SGAF

Art. 216. A Supervisdo Geral de Administracdo e Finangas tem as seguintes
atribuigbes:

1 - elaborar a proposta orgamentaria da Secretaria;

11 - promover a execugdo orgamentaria e aplicagdo de recursos;

111 - realizar servigos de natureza contabil e financeira;

Iv - elaborar termos de contratos, de prorrogagdo, rescisdo, aditamentos e
quitagdes, acompanhando sua execugdo;

V - observadas as diretrizes formuladas pela Secretaria Municipal de Planejamento,
Orgamento e Gestdo:

a) planejar, coordenar, executar e monitorar as atividades referentes 3a
administracdo dos recursos humanos da Secretaria;

b) executar a politica de capacitacdo e desenvolvimento dos servidores da
Secretaria;

¢) coordenar a politica de estdgio, no ambito da Secretaria;

VI - supervisionar 0 processamento e a expedicdo de processos e documentos da
Secretaria;

VII - promover o levantamento das necessidades de compras e contratagbes de
servigos, indicando as respectivas modalidades de licitagdo;

VIII - controlar a movimentacdo de papéis e documentos da Secretaria;

IX - assegurar apoio administrativo, material, de transporte e demais servigos
necessarios ao desempenho da Secretaria;

X - supervisionar a contabilidade do Fundo Municipal de Saneamento Ambiental e
Infraestrutura - FMSAI;

XI - apoiar os processos de prestagdo de contas dos Fundos Municipais da
Habitagdo — FMH, nos termos da Lei n® 13.425, de 2 de setembro de 2002, e do
Fundo Municipal de Saneamento Ambiental e Infraestrutura - FMSAI, nos termos
da Lei n® 14,934, de 18 de junho de 2009;

XII - proceder a guarda e conservagdo de documentos, garantindo a recuperagao
da informagdo, 0 acesso ao documento e a preservagdo de sua memdria, prestando
informagdo atualizada no dmbito interno e externo;

XIII ~ coordenar as atividades do Servigo de Informagdo ao Cidaddo ~ SIC.

CAPITULO IV |
DAS COMPETENCIAS DOS DIRIGENTES

Art. 217. Ao Secretdrio Municipal de Habitacdo compete planejar, dirigir, coordenar,
orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as atividades das unidades que integram
a Secretaria e exercer outras atribuigdes que Ihe forem cometidas pelo Prefeito.

Art. 218. Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal de Habitagdo compete
planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as
atividades de suas respectivas unidades, bem como exercer outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas, em suas respectivas dreas de competéncia.

CAPITULO V
DOS ORGAOS COLEGIADOS

1
o
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Secdo I
Do Conselho Municipal de Habitacdo ~ CMH
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Art. 219. O Conselho Municipal de Habitagdo -~ CMH tem as atribuicBes gna,,
compos:géo previstas na Lei n0 13.425, de 2002.

Paragrafo unico. As competéncias atribuidas pela Lei n® 13.425, de 2002, _acz-
Superintendente de Habitacdo Popular passam a ser de responsablludade o
Secretdrio Adjunto. B\
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Segdo 11
Do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Saneamento Ambiental e Infraestrutura
- CGFMSAI

Art, 220. O Conselho Gestor do Fundo Municipal de Saneamento Ambiental e
Infraestrutura ~ CGFMSAI tem as atribuigbes e a composi¢do prevista na Lei n®
14,934, de 2009, e legislagdo subsequente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 221. As atribuigSes do atual Departamento de Regularizagdo do Solo - RESOLO
e da Superintendéncia de Habitagdo Popular - HABI, da Secretaria Municipal de
Habitagdo, ficam absorvidas pelas Coordenadorias de Gestdo do Atendimento
Social, Coordenadoria de Gestdo de Programas, Projetos e Obras e Coordenadoria
de Regularizagdo Fundiaria.

TITULO XI
SECRETARIA MUNICIPAL DE RELAGOES INTERNACIONAIS E FEDERATIVAS - SMRIF

CAPITULO I A
DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 222. A Secretaria Municipal de RelagGes Internacionais e Federativas - SMRIF,
criada pela Lei n® 13.165, de S de julho de 2001, fica reorganizada nos termos
deste Titulo.

Art. 223. A Secretaria Municipal de RelagSes Internacionais e Federativas tem por
finalidade promover e coordenar agdes conjuntas e de cooperacdo com a Unido, os
Estados, os Municipios, em especial, os da Regido Metropolitana da Grande S3o
Paulo e entes e organizagdes internacionais e estrangeiros.

Art. 224, Compete a Secretaria Municipal de RelagBes Internacionais e Federativas
assessorar o Prefeito e os drgdos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio:

I - nas relagGes e no desenvolvimento de agdes conjuntas e de cooperagdo com os
demais entes da Federagdo,

I - nos assuntos relacionados & Regido Metropolitana da Grande Sdo Paulo e seus
6rgdos de gestdo;

III - nas relagbes de cooperagdo com instituicbes e centros de estudos sobre
federalismo;

IV - nas relagdes com associagdes e entidades de representacdo de Municipios;

V - nas reiagdes e no desenvolvimento de a¢es conjuntas e de cooperacdo com
governos estrangeiros e seus representantes diplomaticos e consulares;

VI - nas relagdes e no desenvolvimento de agées conjuntas e de cooperacdo com
entidades pubiicas e privadas de carater internacional;

VII - nas relagBes e parcerias com organismos e foruns internacionais multilaterais,
em especial, com redes de cidades, cidades-irmads do Municipio de S3o Paulo e no
ambito do Mercado Comum do Sul - MERCOSUL, da Unido de Nacdes Sul-
Americanas - UNASUL e a Comunidade dos Estados Latinoamericanos e Caribenhos
- CELAC;

VII - na organizacdo e coordenacdo de eventos de relevancia nacional e
internacional;

IX - na identificagdo de projetos, agbes e boas praticas nacionais e internacionais
de interesse do Municipio.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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Art, 225. A Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais e Federativas tem a
seguinte estrutura:

1 - Gabinete do Secretdrio, com Chefia de Gabinete;

II - Coordenagdo para Assuntos Metropolitanos e Estaduais;

11T - Coordenagdo para Assuntos Federativos;

1V - Coordenagdo para Assuntos Internacionais;

V - Coordenagdo de Cooperagdo Internacional e Rede de Cidades;

VI - Coordenagdo de Projetos Especiais;

VII - Supervisdo de Administra¢do e Finangas.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas atribuigdes, a Secretaria Municipal de
Relagdes Internacionais e Federativas poderd manter escritrio permanente no
Distrito Federal.

CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES

Art, 226. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuigdes:

1 -~ planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas e

administrativas de apoio ao Secretdrio Municipal de Relagdes Internacionais e

Federativas e ao Secretério Adjunto;

II - executar atividades relacionadas com as audiéncias e representagdes politicas e

institucionais do Secretdrio Municipal de Relagdes Internacionais e Federativas;

III - examinar e preparar o expediente encaminhado ao Titular da Secretaria;

IV - supervisionar e coordenar as atividades de administra¢do geral da Secretaria.

Art. 227. A Coordenagdo para Assuntos Metropolitanos e Estaduais tem por

atribuicdo assessorar o Prefeito e os 6rgdos municipais nas relagBes:

I - com o Estado de Sdo Paulo e a Unido, inclusive quanto as questdes

orgamentarias, convénios e politicas publicas;

II - com os 6rgdos de gestdo da Regido Metropolitana da Grande Sdo Paulo e

Municipios que a integram;

IIT - com associages e entidades de representagdo de Municipios.

Art. 228. A Coordenagdo para Assuntos Federativos tem as seguintes atribuigdes:

1 - assessorar o Prefeito e os 6rgdos municipais nas relagbes com a Unido e

entidades da administracdo federal indireta;

II - acompanhar os projetos e programas de interesse do Municipio em tramitacdo

no governo federal;

I1I - identificar e promover oportunidades de agGes conjuntas no ambito da Unido.

Art. 229. A Coordenagdo de Assuntos Internacionais tem as seguintes atribuigdes:

1 - assessorar o Prefeito e os 6rgdos municipais nas relagdes internacionais

bilaterais;

II - identificar e promover oportunidades de agSes conjuntas e de cooperacdo de

interesse do Municipio com 6érgdos e entidades estrangeiros.

Art. 230. A Coordenagdo de Cooperacdo Internacional e Redes de Cidades tem por

atribuicdo assessorar o Prefeito:

I - no relacionamento e em parcerias com organismos e foruns internacionais

muitilaterais, em especial, com o Mercado Comum do Sul - MERCOSUL, a Unido de

NagBes Sul-Americanas ~ UNASUL e a Comunidade dos Estados Latinoamericanos e .
Caribenhos - CELAC;

II - na atuagdo em redes de cidades e no relacionamento com cidades-irmas; =

III - identificar e promover oportunidades de agdes conjuntas e de cooperagdo de<

interesse do Municipio com organismos e foruns internacionais. a

Art. 231. A Coordenagdo de PrOJetos Especiais tem as seguintes atribuigbes: -

I - assessorar o Prefeito e os drgdos municipais na realizagdo de eventos ée

relevancia nacional ou internacional;

II - identificar projetos, acdes e boas praticas nacionais e internacionais J:fe -

interesse do Municipio.

Art. 232. A Supervisdo de Administracdo e Finangas tem as seguintes atribuigfé
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1 - gerir 0 quadro de pessoal, os recursos orgamentarios e financeiros, os
contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres e os
equipamentos de informatica;

11 - adquirir bens e servigos;

III - administrar os bens patrimoniais méveis;

1V - providenciar servigos gerais e de manutengao.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DOS DIRIGENTES

Art. 233. Ao Secretario Municipal de Relagdes Internacionais e Federativas compete
planejar, dirigir, coordenar, orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as
atividades das unidades que integram a Secretaria e exercer outras atribuigées que
Ihe forem cometidas pelo Prefeito.

Art. 234, Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal de Relagbes Internacionais
e Federativas compete planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugdo,
acompanhar e avaliar as atividades de suas respectivas unidades e exercer outras
atribuigdes que Ihe forem cometidas, em suas respectivas areas de competéncia.

CAPITULOV
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 235, Fica extinta na Secretaria do Governo Municipal a Assessoria de Assuntos
Metropolitanos prevista na Lei n® 13.169, de 11 de julho de 2001.

Paragrafo Unico. Em decorréncia do disposto no “caput” deste artigo, ficam
transferidos para a Coordenagdo para Assuntos Metropolitanos e Estaduais, da
Secretaria Municipal de Relagfes Internacionais e Federativas, os bens
patrimoniais, acervo e pessoal da Assessoria de Assuntos Metropolitanos.

Art. 236. A Assessoria Técnica e a Assessoria Juridica, da Secretaria do Governo
Municipal, prestardo o suporte necessario a Secretaria Municipal de Relagdes
Internacionais e Federativas, no ambito de suas respectivas areas de atuagéo.

TITULO XII
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA - SMDHC

CAPITULOT
DAS COMPETENCIAS

Art. 237. Fica reorganizada a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
- SMDHC, nos termos deste Titulo.

Art. 238. Compete a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, 6rgdo
da Administragdo Municipa! Direta:

1 - assessorar o Prefeito nas agdes governamentais voltadas a formulagdo de
politicas ptiblicas para a promogdo e defesa dos direitos humanos e de cidadania,
na politica municipal de participacdo social, mediante atuagdo articulada com
6rgdos publicos municipais, estaduais e federal;

11 - coordenar a politica municipal de direitos humanos e de participagdo social, em
conformidade com as diretrizes do Programa Nacional de Direitos Humanos -
PNDH-3 e em consonancia com a Constituigdo Federal e Pactos Internacionais;

111 - articular iniciativas e apoiar projetos voltados para a promogdo e defesa dos
direitos humanos e da participagdo social no ambito municipal, tanto por
organismos governamentais, incluindo os Poderes Executivo, Legislativo e
Judicidrio, quanto por organizagdes da sociedade civil;

IV - elaborar projetos e programas que promovam a construgdo de uma sociedade
mais justa, apresentando propostas que assegurem a igualdade de condigdes, a
justica social e a valorizagdo da diversidade;
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V - estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais, com vistas a promover projetos voltados a efetivagdo de direitos
humanos, cidadania e participagdo social, nas areas afetas as suas atribuigdes;

VI - exercer outras atribuigdes correlatas e complementares na sua area de
atuagao.

CAPITULO 1T
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Segdo I
Da Estrutura Basica

Art. 239. A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania tem a seguinte
estrutura basica:

I - Gabinete do Secretdrio;

11 - unidades especificas:

a) Coordenadoria de Promogdo e Defesa de Direitos Humanos;

b) Coordenadoria de Participagdo Social e Gestdo Estratégica;

c) Supervisdo Geral de Administragdo e Finangas;

111 - Orgdos Colegiados:

a) Comissdo Municipal de Direltos Humanos - CMDH;

b) Comissdo Municipal de Erradicagdo do Trabalho Escravo;

¢) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA;

d) Conselho Municipal dos Direitos da Juventude - CONJUVE;

e) Grande Conselho Municipal do Idoso - GCMI;

f) Conselho Municipal de Atencdo a Diversidade Sexual - COMADS;

g) Conselho Municipal de Politicas Publicas de Drogas e Alcool - COMUDA;

h) Conselho Municipal de Participagdo da Comunidade Nordestina;

i) Comité Intersetorial da Politica Municipal para a Populagdo em Situagdo de Rua -
Comité PopRua;

j) Comité Municipal de Educagdo em Direitos Humanos.

§ 1° Vinculam-se ainda a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania:

I - o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - FUMCAD, com o
Conselho de Orientagdo Técnica - COT;

Il - o Fundo Municipal do Idoso, com o Conselho de Orientagdo e Administra¢do
Técnica - COAT.

§ 20 A Comissdo Municipal de Direitos Humanos transfere-se do Gabinete do
Prefeito para a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, com pessoal,
acervo, contratos e demais ajustes, recursos e cargos em comissdo previstos nesta
lei.

Art. 240. A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania prestara o apoio
necessario ao desenvolvimento dos trabalhos afetos aos Nucleos de Direitos
Humanos criados nas Subprefeituras, em atendimento as diretrizes tracadas pela
Comissdo Municipal de Direitos Humanos, nos termos do disposto no Decreto n®
53.133, de 10 de maio de 2012.

Segdo II
Do Detalhamento da Estrutura Basica

Subsegdo 1
Do Gabinete do Secretério

Art. 241, Integram o Gabinete do Secretario:

1 - Chefia de Gabinete;

11 - Assessoria Técnico-Juridica;

111 - Secretaria Executiva dos Orgdos Colegiados.
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Subsegdo II
Da Coordenadoria de Promogdo e Defesa de Direitos Humanos

Art. 242. A Coordenadoria de Promogdo e Defesa de Direitos Humanos tem a
seguinte estrutura:

1 - Gabinete do Coordenador;

II - Coordenacdo de Educagdo em Direitos Humanos;

111 - Coordenagdo de Politicas para Juventude;

1V - Coordenacdo de Politicas para a Popuiagdo em Situagdo de Rua;

V - Coordenacao de Politicas para Criangas e Adolescentes;

VI - Coordenagao de Poiiticas para Idosos;

VII - Coordenagdo de Politicas para Migrantes;

VIII - Coordenagdo de Poiiticas para LGBT, com um Centro de Referéncia LGBT.

§ 10 As Coordenagdes contardo, cada uma, com Gabinete do Coordenador.

§ 20 Cabera & Coordenagdo de Poiiticas para Idosos coordenar o Polo Cultural da 33
Idade do Municipio de Sdo Paulo.

Subsegdo II1
Da Coordenadoria de Participagdo Social e Gestdo Estratégica

Art. 243. A Coordenadoria de Participagdo Social e Gest3o Estratégica tem a
seguinte estrutura:

1 - Gabinete do Coordenador;

II - Coordenacdo de Planejamento, Monitoramento e Avaiiagdo, com Centro de
Informagdes de Direitos Humanos;

111 - Coordenagdo de Cidadania Participativa;

1V - Coordenagdo de Didiogo Social;

V - Coordenacdo da Politica Municipal de Participagdo Sociai;

VI - Escritério de Gerenciamento de Projetos, com Incubadora de Projetos.
Paragrafo Unico. As Coordenagdes, bem como o Escritorio de Gerenciamento de
Projetos, contardo com Gabinete do Coordenador.

Subsegdo IV

Da Supervisdo Gerai de Administragdo e Finangas

Art. 244. A Supervisdo Gerai de Administragdo e Finangas tem a seguinte estrutura:
1 - Gabinete do Supervisor;

11 - Supervisdo de Execugdo Orgamentdria e Financeira;

111 - Supervisdo de Compras e Contratos;

IV - Supervisdo de Gestdo de Pessoas;

V - Supervisdo de Administragdo;

VI - Centro de Documentagdo.

CAP{TULO 1T _
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES

Segdo I
Das Unidades de Assisténcia Direta ao Secretario

Subsegdo I
Da Chefia de Gabinete

Art. 245. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribui¢des:

1 - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas e
administrativas de apoio ao Secretario Municipal de Direitos Humanos e Cidadania e
ao Secretdrio Adjunto;

11 - executar atividades relacionadas com as audiéncias e representagdes politicas e
institucionais do Secretario Municipal de Direitos Humanos e Cidadania;
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I1I - examinar e preparar o expediente encaminhado ao Titular da Secretaria;
IV - supervisionar e coordenar as atividades de administragdo geral da Secretaria.

Subsegdo II
Da Assessoria Técnico-Juridica

Art. 246. A Assessoria Técnico-Juridica tem por atribuicdo a elaboracdo de
pareceres técnicos e juridicos em processos e documentos enviados pelas unidades
da Secretaria e demais drgdos municipais em assuntos pertinentes & sua drea de
atuacdo, gque devem ser submetidos ao Secretdrio, ao Secretario Adjunto e ao
Chefe de Gabinete,

Subsegao I11 .
Da Secretaria Executiva dos Orgdos Colegiados

Art. 247. A Secretaria Executiva dos Orgdos Colegiados tem por atribuigdo analisar
e instruir 0s processos e documentos a serem submetidos aos Orgédos Colegiados e
prestar apoio aos trabaihos afetos agueies orgdos.

Segao II
Das Unidades Especificas

Subsegdo 1
Da Coordenadoria de Promogdo e Defesa de Direitos Humanos

Art. 248. A Coordenadoria de Promogdo e Defesa de Direitos Humanos, por meio de
suas Coordenacgdes, tem por atribuigdo coordenar a formulagdo, impiementagdo,
monitoramento e avaliacio de projetos, programas e politicas publicas no ambito
do Municipio, visando & promogao da cidadania, o respeito aos direitos humanos, o
combate a todas as formas de discriminacdo e preconceito e a valorizagdo da
diversidade, bem como exercer outras atribuigdes correiatas e compiementares na
sua area de atuagdo.

Paragrafo Gnico. Caberd ainda & Coordenadoria de Promogdo e Defesa de Direitos
Humanos atuar nos assuntos referentes as poiiticas sobre drogas, direito a
meméria e & verdade, combate ao trabalho escravo e outras que vierem a ser
definidas peia Administragdo Municipal.

Subsegdo I1
Da Coordenadoria de Participag3o Social e Gestdo Estratégica

Art. 249. A Coordenadoria de Participagdo Sociai e Gestdo Estratégica, por meio de
suas Coordenagdes, tem por atribuigdo coordenar a formuiagdo, impiementacdo,
monitoramento e avaliagio de projetos, programas e poiiticas publicas, de modo a
consolidar a participacdo social como método de governo, bem como exercer outras
atribuigBes correlatas e complementares na sua area de atuagdo.

Subsegdo III
Da Supervisdo Geral de Administragdo e Finangas

Art. 250. A Supervisdo Gerai de Administragdo e Finangas tem as seguintes; , |
atribuigdes: :

1 - elaborar a proposta orgamentdria da Secretaria;

11 - promover a execugdo orgamentaria e aplicagdo de recursos; )
111 - realizar servigos de natureza contabii e financeira; o
IV - elaborar termos de contratos, de prorrogagdo, rescisdo, aditamentos—e:
quitagdes, acompanhando sua execugdo; N
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V - promover o levantamento das necessidades de compras e contratacdes de
servigos, propondo a realizagdo das respectivas modalidades de licitagdo;

VI - controlar a movimentagdo de papéis e documentos da Secretaria;

VII - assegurar apoio administrativo, material, de transporte, de tecnologia da
informagdo e demais servigos necessdrios ao desempenho da Secretaria;

VIII - fornecer subsidios para a elaboragdo de programas e projetos, dentro de sua
area especifica;

IX - promover cursos de capacitagio profissional, visando a dar apoio técnico aos
servidores;

X - promover atualizacdo permanente das informagdes do quadro funcional da
Secretaria;

X1 - promover a guarda e conservacdo de documentos especificos da Secretaria,
garantindo a recuperagdo das informagdes, 0 acesso aos documentos e a
preservacao de sua memoria;

X1I - exercer outras atividades afins.

CAPITULO IV _
DAS COMPETENCIAS DOS DIRIGENTES

Art. 251. Ao Secretério Municipal de Direitos Humanos e Cidadania compete
planejar, dirigir, coordenar, orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as
atividades das unidades que integram a Secretaria e exercer outras atribuicdes que
Ihe forem cometidas pelo Prefeito.

Art. 252. Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania, compete planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugdo, acompanhar
e avaliar as atividades de suas respectivas unidades e exercer outras atribuigdes
que lhe forem cometidas, em suas respectivas dreas de competéncia.

CAPITULO V
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Segdo I
Da Comissdo Municipal de Direitos Humanos - CMDH

Art. 253. A Comissdo Municipal de Direitos Humanos tem as atribuicbes e a
composicdo previstas na Lei n® 13.292, de 14 de janeiro de 2002, e legislagdo
subsequente.

Secdo I1
Do Conselho Municipal de Politicas de Drogas e Alcool - COMUDA

Art. 254. O Conselho Municipal de Politicas Piblicas de Drogas e Alcool tem as
atribuicdes e a composicao previstas na Lei n° 13.321, de 6 de fevereiro de 2002, e
legislagdo subsequente.

Segdo III
Do Conselho Municipal de Participacdo da Comunidade Nordestina

Art. 255. O Conselho Municipal de Participacdo da Comunidade Nordestina tem as
atribuigbes e a composicdo previstas na Lei n® 15.408, de 11 de julho de 2011, e
legislagdo subsequente.

Secdo IV
Do Comité Intersetorial da Politica Municipal para a Populagdo em Situacdo de Rua
- Comité PopRua
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Art. 256. O Comité Intersetorial da Politica Municipal para a Populagdo em Situagdo
de Rua - Comité PopRua tem as atribuigdes e a composicao previstas no Decreto no
53.795, de 25 de margo de 2013.

Segdo V
Do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA

Art. 257. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente tem as
atribuicdes e a composicdo previstas na Lei n® 11,123, de 22 de novembro de
1991, e legislagdo subsequente.

Secdo VI
Do Consetho Municipal dos Direitos da Juventude - CONJUVE

Art. 258. O Conselho Municipal da Juventude, ora renomeado Consetho Municipal
dos Direitos da Juventude, tem as atribui¢des e a composigdo previstas na Lei no
14.687, de 12 de fevereiro de 2008, e legislagdo subsequente.

Secdo VII
Do Conselho Municipal de Atengdo & Diversidade Sexual ~ COMADS

Art. 259. O Conselho Municipal de Ateng3o a Diversidade Sexual tem as atribuicbes
e a composic3o previstas no Decreto n® 46.037, de 4 de jutho de 2005, e legislagdo
subsequente.

Secdo VIII
Do Grande Conselho Municipal do Idoso ~ GCMI

Art. 260. O Grande Conselho Municipa!l do Idoso tem as atribuigdes e a composigao
previstas na Lei n® 11,242, de 24 de setembro de 1992, e legislacdo subsequente.

Segdo IX
Do Conselho de Orientacdo Técnica - COT, do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente

Art. 261. O Conselho de Orientacdo Técnica, do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, tem as atribuicdes e a composicdo previstas no Decreto
n® 43,135, de 25 de abril de 2003, e legislagdo subsequente.

Segdo X
Do Conselho de Orientacdo e Administragdo Técnica ~ COAT

Art. 262. O Conselho de Orientacdo e Administragdo Técnica tem as atribuicbes e a
composic3o previstas na Lei n® 15.679, de 21 de dezembro de 2012.

Segdo XI
Da Comissdo Municipal de Erradicagdo do Trabalho Escravo e do Comité Mun:mppl;
de Educagdo em Direitos Humanos [

Art. 263. Ficam instituidos na Secretaria Municipal de Direitos Humanos ‘@
Cidadania, a Comissdo Municipal de Erradicagdo do Trabalho Escravo e o Comlte.
Municipal de Educa¢do em Direitos Humanos.

paragrafo unico. Decreto do Executivo dispord sobre a regulamentagao_“’da'
Comissd0 Municipal de Erradicagdo do Trabalho Escravo e do Comité Mun|c|pal dew

Educagado em Direitos Humanos.

TITULO XI1II
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DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 264. O Quadro dos Profissionais da Administracdo constante do Anexo I, Tabela
“A", Grupo 5, da Lei n°® 11.511, de 19 de abril de 1994, e legistacdo subsequente,
fica alterado na conformidade das disposicdes dos Anexos integrantes desta lei,
observadas as seguintes normas:
1 - criados, os cargos constantes na coluna “Situagdo Nova”, sem correspondencia
na coluna “Situagdo Atual”;
II -~ mantidos, com as alteracSes eventualmente ocorridas, os que constam das
duas situagdes;
11 - extintos, os constantes na coluna “Situacdo Atual”, sem correspondéncia na
coluna “Situacdo Nova”.
Paragrafo tnico. Fica ressalvada a situagdo dos atuais servidores ocupantes dos
cargos de provimento em comissdo, ainda que ndo preencham as novas condigdes
de provimento estabelecidas por esta lei.
Art. 265. Ficam incluidos no Anexo I, Tabela “A”, da Lei n° 15.509, de 15 de
dezembro de 2011, os seguintes cargos de provimento em comissdo para as
seguintes secretarias:
1 - Secretaria Municipal de Promogdo da Igualdade Racial - SMPIR:
a) 1 (um) cargo de Secretdrio Adjunto, Simbolo SAD;
b) 1 (um) cargo de Chefe de Gabinete, Simbolo CHG;

- Secretaria Municipal de Rela¢tes Governamentais — SMRG:
a) 1 (um) cargo de Secretario Adjunto, Simbolo SAD;
b) 1 (um) cargo de Chefe de Gabinete, Simbolo CHG;
111 - Secretaria Municipal de Licenciamento - SEL:
a) 1 (um) cargo de Secretario Adjunto, Simbolo SAD;
b) 1 (um) cargo de Chefe de Gabinete, Simbolo CHG;
IV - Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres - SMPM:
a) 1 (um) cargo de Secretario Adjunto, Simbolo SAD;
b) 1 (um) cargo de Chefe de Gabinete, Simbolo CHG;
V - Controladoria Geral do Municipio - CGM:
a) 1 (um) cargo de Controlador Adjunto, Simbolo CAD, com valor do subsidio
correspondente ao de Secretdrio Adjunto, Simbolo SAD;
b) 1 (um) cargo de Chefe de Gabinete, Simbolo CHG.
Art. 266. Ficam incluidos no Anexo 1I, Tabela “A” da Lei n® 15.509, de 15 de
dezembro de 2011, um cargo de Subprefeito, Simbolo SBP, e um cargo de Chefe de
Gabinete, Simbolo CHG, passando o total de cargos previstos na coluna “Situagdo
Nova” do referido Anexo para 32 (trinta e dois) e 54 (cinquenta e quatro),
respectivamente.
Art, 267, Aplica-se ao cargo de Controlador Geral do Municipio, Simbolo SM, o
disposto na Lei n© 15.401, de 6 de julho de 2011.
Art. 268. Ficam transferidos:
1 - do Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comissdo, de que trata o
Decreto no 45,751, de 4 de mar¢o de 2005, para o Gabinete do Secretdrio, da
Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdmico, um cargo de
Assessor Técnico, Ref. DAS-12, de livre provimento pelo Prefeito, em comisséo,
dentre titulares de cargo da carreira de Especialista em Administra¢do, Orgamento
e Finangas Publicas, na disciplina de Ciéncias Contdbeis, com a denominag¢do e a
forma de provimento alterada para Assessor Técnico II, Ref. DAS-12, de livre
provimento em comissdo pelo Prefeito, dentre servidores municipais, portadores de
diploma de curso superior;
1l - do Departamento de Administracdo Financeira, da Subsecretaria do Tesouro
Municipal, da Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Economico, para
0 Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comissdo, de que trata o Decreto
nO® 45,751, de 2005, 3 (trés) cargos de Assistente 1I, Ref. DAI-5, de livre
provimento, em comissdo, entre titulares de cargo de Assistente de Gestdo de
Politicas Publicas, com a denominagdo e o provimento alterados para Encarregado
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de Equipe 11, Ref. DAI-5, de livre provimento em comisséo pelo Prefeito, dentre
servidores municipais.

Art. 269. Ficam transferidos do Gabinete do Secretdrio, da Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Cidadania, para o Gabinete do Secretdrio, da Secretaria
Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo, 2 (dois) cargos de Assessor
Especial, Ref. DAS-15, de livre provimento em comissdo, previstos nos Anexos I e
11 do Decreto n® 53.691, de 7 de janeiro de 2013.

Art. 270. Ficam excluidos do Anexo Unico, a que se refere o art. 40 da Lei n®
15.690, de 15 de abril de 2013, as seguintes fungdes de confianca e cargos de
provimento em comissdo do Conselho Municipal de Tributos:

I - 5 (cinco) fungdes de Conselheiro Juigador, Simbolo ATC-2, de livre designagdo
pelo Prefeito, dentre integrantes da carreira de Auditor-Fiscal Tributdrio Municipal,

sendo:

a) 1 (um) da Primeira Camara Julgadora;

b) 2 (dois) da Quinta Cdmara Julgadora;

c) 2 (dois) da Sexta Cdmara Julgadora;

-2 (d0|s) cargos de Conselheiro Julgador, Ref. DAS-12, de livre provimento em
comissdo pelo Prefeito, dentre integrantes da carreira de Procurador do Municipio,

sendo 1 (um) da Quinta Cdmara Julgadora e 1 (um) da Sexta Cdmara Julgadora.

§ 10 As funcdes de confianga e os cargos de provimento em comissdo de que trata
o “caput” deste artigo passam a integrar a estrutura organizacional da
Controladoria Geral do Municipio, na forma constante do Anexo V desta lei.

§ 20 Em decorréncia do disposto no “caput” deste artigo, a quantidade de fungdes
de Conselheiro Julgador, Simbolo ATC-2, e de cargos de Conselheiro Julgador, Ref.

DAS-12, prevista no Anexo Unico da Lei n® 15.690, de 2013, fica alterada para 7
(sete) e 4 (quatro), respectivamente.

Art. 271. Ficam revogados:

I - a partir da publicagdo desta lei: a Lei n° 14,667, de 14 de janeiro de 2008, e os
Decretos n° 47.897, de 20 de novembro de 2006, n© 48.092, de 10 de janeiro de
2007, n° 52,145, de 28 de fevereiro de 2011, e o inciso I do art. 3° e o art. 49,

ambos do Decreto n® 53.685, de 10 de janeiro de 2013; o art. 10 do Decreto n°
29.663, de 8 de abril de 1991, e o Decreto n° 50.380, de 14 de janeiro de 2009; os
arts. 10 ao 19, da Lei n® 14.879, de 2009; os arts. 98 e 99 do Decreto n® 44.667,
de 26 de abril de 2004, e o inciso IV do art. 70 do Decreto n® 53.685, de 1° de
janeiro de 2013; as Leis n° 13.167, de S de julho de 2001, e n® 14.349, de 5 de
abril de 2007; o inciso II do art. 30 e o art. 59, ambos do Decreto n° 53.685, de 1°
de janeiro de 2013; a Lei n® 13.165, de 5 de jutho de 2001; o inciso III do art. 70
do Decreto n® 53.685, de 10 de janeiro de 2013;

Il - 45 (quarenta e cinco) dias apés a publicagdo desta lei, a Lei n° 10.237, de 17
de dezembro de 1986.

Art. 272. As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentanas proprias, suplementadas se necessario.

§ 10 Os drgdos que se originaram do desdobramento de outro j& existente, cujo
orcamento vigente contempla recursos para as respectivas atividades transferidas,

excepcionalmente no presente exercicio, a titulo de transigdo, utilizardo as
estruturas orcamentdrias dos 6rgdos dos quais se originaram, com 0 apoio
administrativo e de infraestrutura que se fizer necessdrio.

§ 20 A partir do préximo exercicio, as despesas correrdo por conta de dotagoes
orcamentdrias proprias desses novos 6rgdos.

Art. 273. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, exceto em relacéo
aos arts. 38 e 196, que surtirdo efeito 45 (quarenta e cinco) dias apds a sua
publicagdo. w
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 27 de maio de 2013, 460°‘dai
fundagdo de Sao Paulo. -
FERNANDO HADDAD, PREFEITO e
ANTONIO DONATO MADORMO, Secretério do Governo Municipal ey
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 27 de maio de 2013.
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DECRETO N© 42,561, DE 30 DE OUTUBRO DE 2002

Dispoe sobre a coordenagdo da implantagdo das Subprefeituras, de acordo com as
normas constantes da Lei n° 13.399, de 1° de agosto de 2002, e da outras
providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigbes que lhe sao
conferidas por lei,

CONSIDERANDO a criagdo das Subprefeituras pela Lei n® 13,399, de 1° de agosto de 2002;
CONSIDERANDO que a efetiva implantagdo das Subprefeituras devera ocorrer
gradativamente, de modo a ndo prejudicar a prestagdo de servigos publicos a populagdo;
CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de identificar os 6rgdos incumbidos de coordenar
referida implantagdo,

DECRETA:

Art. 19 - Ficam a Secretaria Municipal das Subprefeituras - SMSP, a Secretaria Municipal de
Gestdo Pablica - SGP e a Secretaria do Governo Municipal - SGM incumbidas de,
conjuntamente, coordenar a implantagao gradual das Subprefeituras, de acordo com o
disposto nos artigos 13, 16 e 19 da Lei n® 13.399, de 1° de agosto de 2002, obedecidas as
diretrizes e demais procedimentos administrativos estabelecidos para essa finalidade.

Art. 20 - Os érgdos e entidades da Administragio direta e indireta, no ambito de suas
respectivas competéncias, deverdo colaborar para a integral consecugdo do propdsito
estabelecido no artigo 10 deste decreto, adotando as medidas que Ihes forem requeridas
pelas Secretarias incumbidas de sua coordenagdo.

Art. 30 - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 30 de outubro de 2002, 449° da fundagdo
de Sdo Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretaria dos Negdcios Juridicos

JOAOQ SAYAD, Secretario de Finangas e Desenvolvimento Econdmico

HELENA KERR DO AMARAL, Secretaria Municipal de Gestdo Plblica

JILMAR AUGUSTINHO TATTO, Secretaria Municipal das Subprefeituras

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 30 de outubro de 2002.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo Municipal
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Titulo: DECRETO N°© 45,683 01/01/2005 (ver documento)
Revogado(a) parcialmente
Ementa: Dispde sobre a organizagdo, atribuigdes e funcionamento da Administragdo Pablica Municipal

Direta.

Revogacdo: Decreto n® 45.810/2005 - Revoga o art. 20 e o inciso I do art. 3° deste Decreto.; (ver
documento)
Decreto n® 46.797/2005 - Revoga o inciso IV do art. 8° deste Decreto.; (ver documento)
Decreto n 50.388/2009 - Revoga o inciso II do art. 5° deste Decreto. (ver documento)

Notas: - Este Decreto entrou em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de
janeiro de 2005.

Notas complem.: - Decreto n® 45,712/2005 - Dispde sobre a organizagdo administrativa da Secretaria Especial
para Participagdo e Parceria.
- Decreto n° 45.798/2005 - Dispde sobre a organizacdo administrativa das atividades de
seguranga urbana na Secretaria do Governo Municipal, conforme previsto neste Decreto.

AlteragGes: Dec. 45.807/2005 - Transfere as unidades administrativas previstas no inciso V do art. 5°

deste Decreto, para a Secretaria Especial para Participa¢do e Parceria.; (ver documento)
Dec. 45.810/2005 - Altera este Decreto.; (ver documento)
Dec. 45.853/2005 - Art. 7° - Os cargos em comissao das unidades administrativas
transferidas para a Secretaria Municipal de Gestdo, nos termos deste Decreto, ficam com suas
lotagGes e denominagdes alteradas.; (ver documento)
Dec. 45.853/2005 - Art. 99 - Transfere as unidades administrativas a que se refere o inciso
VIII do art. 5° deste Decreto, para a Secretaria Municipal de Gestdo.; (ver documento)
Dec. 46.002/2005 - Altera o inciso IV do art. 5° deste Decreto.; (ver documento)
Dec. 46.209/2005 - Renumera o par. Gnico como 19, acrescentando-se o par. 2° ao art. 19
deste Decreto.; (ver documento)
Dec. 46.231/2005 - Altera o inciso XXI do art. 1° deste Decreto.; (ver documento)
Dec. 51.820/2010 - Altera o "caput" do art. 6° deste Decreto.; (ver documento)
Dec. 54.888/2014 - Altera o inciso VII do "caput" do art. 6° deste Decreto. (ver documento)
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DECRETO No 45,683, DE 1° DE JANEIRO DE 2005

Dispde sobre a organizacio, atribuicdes e funcionamento da Administracdo Publica
Municipal Direta.

JOSE SERRA, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que lhe s3o
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 19, A Administracdo Pablica Municipal Direta, com as modificagBes introduzidas
pelo artigo 4° deste decreto, tem a seguinte estrutura basica:

1 - Secretaria Municipal de Coordenacao das Subprefeituras - SMSP;

11 - Secretaria Municipal de Cultura - SMC;

III - Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS;

1V - Secretaria Municipal de Educagdo - SME;

V - Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagao - SEME;

VI - Secretaria Municipal de Finangas - SF;

VII - Secretaria Municipal de Gestao - SMG;

VIII - Secretaria do Governo Municipal - SGM;

IX - Secretaria Municipal de Habitagao - SEHAB;

X - Secretaria Municipal de Infra-Estrutura Urbana e Obras - SIURB;

XI - Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos - SNJ;

XII - Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLA;

XIII - Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais - SMRI;

XIV - Secretaria Municipal da Salde - SMS;

XV - Secretaria Municipal de Servigos - SES;

XVI - Secretaria Municipal do Trabalho - SMTRAB;

XVII - Secretaria Municipal de Transportes - SMT;

XVIII - Secretaria Municipal do Verde e do Meioc Ambiente - SVMA;

XIX - Secretaria Especial para Participacdo e Parceria - SEPP,

Paragrafo Unico. As Subprefeituras se subordinam operacionalmente a Secretaria
Municipal de Coordenagao das Subprefeituras.

Art. 29, Projeto de lei a ser enviado ao Legislativo propora a criacdo da Secretaria
Especial para Portadores de Deficiéncia - SEPD e do respectivo cargo de Secretario
Municipal.

Art. 39, Além das Secretarias previstas no artigo 1°, ficam mantidas as seguintes
Secretarias, até a aprovagdo de projeto de lei a ser enviado ao Legislativo, dispondo
sobre a sua extingao, observado o disposto no artigo 4°:

I - Secretaria Municipal de Abastecimento - SEMAB;

IT - Secretaria Municipal de Comunicagdo - SECOM.

Paragrafo unico. Enquanto ndo for aprovado o projeto de lei de que trata o "caput”
deste artigo, sera designada autoridade para responder pelo expediente das referidas
Secretarias.

Art. 49, Fica alterada a denominagao das seguintes Secretarias Municipais:

I - Secretaria Municipal das Subprefeituras para Secretaria Municipal de Coordenacio
das Subprefeituras;

IT - Secretaria Municipal de Assisténcia Social para Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social;

III - Secretaria de Finangas e Desenvolvimento Econémico para Secretaria Municipal de
Finangas;

IV - Secretaria Municipal de Gestdo Publica para Secretaria Municipal de Gest3o;

V - Secretaria da Habitagdo e Desenvolvimento Urbano para Secretaria Municipal de
Habitagao;

VI - Secretaria de Infra-Estrutura Urbana para Secretaria Municipal de Infra~Estrutura
Urbana e Obras;

——
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B/II’; Secretaria dos Negécios Juridicos para Secretaria Municipal dos Negécios
uridicos;

VIII - Secretaria Municipal de Planejamento Urbano para Secretaria Municipal de
Planejamento;

IX - Secretaria de Servigos e Obras para Secretaria Municipal de Servigos;

X - Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade para Secretaria Municipal
do Trabalho;

XI - Secretaria Municipal de Seguranc¢a Urbana para Secretaria Especial para
Participagdo e Parceria;

XII - Secretaria Municipal de Comunica¢ao e Informagao Social para Secretaria
Municipal de Comunicagao.

Art. 59, Ficam transferidas as seguintes atribui¢bes e as respectivas unidades
administrativas:

I - de gestdo orgamentaria, da Secretaria Municipal de Finangas para a Secretaria
Municipal de Planejamento;

II - da seguranga urbana e da Guarda Civil Metropolitana, para a Secretaria do
Governo Municipal;

III - de gestdo de obras publicas, da Secretaria Municipal de Servigos para a Secretaria
Municipal de Infra-Estrutura Urbana e Qbras;

1V - de gestao de programas redistributivos, da Secretaria Municipal do Trabalho para
a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social;

V - da Secretaria do Governo Municipal para a Secretaria Especial para Participagdo e
Parceria:

a) Coordenadoria Especial da Juventude;

b) Coordenadoria Especial da Mulher;

¢) Coordenadoria Especial dos Assuntos da Populagdo Negra;

d) Coordenadoria Especial do Orcamento Participativo;

e) Coordenadoria de Participagao;

VI - o projeto ILUME, da Secretaria Municipal de Infra-Estrutura Urbana e Obras para a
Secretaria Municipal de Servigos.

§ 10, As atividades do Governo Eletronico, da Secretaria Municipal de Comunicagao,
serdo, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, reestruturadas e parcialmente
transferidas para a Secretaria Municipalde Gestao.

§ 20. As atividades da Secretaria Municipal de Abastecimento, excetuadas as
estratégicas ou sensiveis, serdo, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, prorrogaveis
por igual periodo, reestruturadas e descentralizadas pela Secretaria Municipal de
Gestao.

§ 39, Os cargos de provimento em comissao das unidades e as atribuigdes de que trata
este artigo serdo identificados em ato do Secretdrio Municipal de Gestdo, dentro de 30
(trinta) dias, observados os prazos previstos nos §§ 1° e 20 deste artigo.

Art. 69. As atividades da Administragdo PUblica Municipal Direta serdo inicialmente
organizadas nos seguintes Sistemas:

I - Sistema Central de Planejamento e Or¢amento, coordenado pela Secretaria
Municipal de Planejamento;

II - Sistema Central de Finangas e Contabilidade, coordenado pela Secretaria Municipal
de Finangas;

111 - Sistema Central de Arrecadagdo, coordenado pela Secretaria Municipal de
Finangas;

1V - Sistema Central de Recursos Humanos, coordenado pela Secretaria Municipal
deGestao;

V - Sistema Central de Logistica, Suprimento e Patrimdnio, coordenado pela Secretaria
Municipal de Gestao;

VI - Sistema Central de Tecnologia da Informagdo, coordenado pela Secretaria

fls. 69
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Municipal de Gestao.

§ 19, Os 6rgdos centrais dos sistemas previstos neste artigo sdo as Secretarias
Municipais responsaveis por sua coordenagao.

§ 29. As normas, orientacdes e decisdes dos 6rgdos centrais dos sistemas referidos
neste artigo vinculam todos os 6rgdos e entidades da Administragdo Municipal,
inclusive as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

§ 39, As decisBes de que trata o § 2° deste artigo vinculam os 6rgdos e entidades
quando publicadas no Diario Oficial do Municipio ou comunicadas por oficio circular.

§ 49, A organizagdo em sistemas tem por finalidade assegurar a concentragao e
articulagdo do esforgo técnico para padronizagdo, uniformizagao, integragao,
racionalizagdo, eficiéncia, eficacia, efetividade, economicidade, celeridade e economia
processuais, aumento da rentabilidade, combate ao desperdicio, contengao e
progressiva redugdo dos custos operacionais.

Art. 7°. Os seguintes Conselhos do Poder Executivo Municipal passam a assim vincular-
se:

I - o Conselho Municipal de Informatica a Secretaria Municipal de Gestao;

I1 - o Conselho Municipal de Politicas Publicas de Drogas e Alcool, o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente e 0 Grande Conselho Municipal do Idoso a
Secretaria Especial para Participagdo e Parceria;

I1I - o Conselho Municipal da Pessoa Deficiente a Secretaria Especial para Portadores
de Deficiéncia, quando criada.

Art. 89, As entidades da Administragdo Publica Municipal Indireta vinculam-se aos
seguintes 6rgdos e Secretarias Municipais:

I - a Anhembi Turismo e Eventos da Cidade de Sao Paulo S/A ao Gabinete do Prefeito;
IT - o Instituto de Previdéncia Municipal de S3o Paulo a Secretaria Municipal de
Finangas;

IIT - a Companhia de Processamento de Dados do Municipio de Sdo Paulo a Secretaria
Municipal de Gestao;

1V - a Empresa Municipal de Urbanizacdo a Secretaria Municipal de Infra-Estrutura
Urbana e Obras;

V - a Sao Paulo Transporte S/A e a Companhia de Engenharia de Trafego a Secretaria
Municipal de Transportes;

VI - a Companhia Metropolitana de Habitacdo de Sdo Paulo a Secretaria Municipal de
Habitagao;

VII - o Servigo Funerario do Municipio de Sdo Paulo e a Autoridade Municipal de
Limpeza Urbana a Secretaria Municipal de Servigos;

VIII - o Hospital do Servidor Publico Municipal, a Autarquia Hospitalar Municipal
Regional do Tatuapé, a Autarquia Hospitalar Municipal Regional de Ermelino Matarazzo,
a Autarquia Hospitalar Municipal Regional do Jabaquara, a Autarquia Hospitalar
Municipal Regional do Campo Limpo e a Autarquia Hospitalar Municipal Regional
Central a Secretaria Municipal de Saude;

IX - a Fundagdo Paulistana de Educagdo e Tecnologia a Secretaria Municipal de
Educagao.

Art. 99, No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a Secretaria Municipal de Gestado
devera apresentar ao Prefeito proposta de reorganizacdo da Administracdo Publica
Municipal Direta, das Autarquias e da Fundagao Paulistana de Educagdo e Tecnologia.
Paragrafo Unico. Os 6rgdos e entidades deverdo apresentar a Secretaria Municipal de
Gestdo, no prazo de 90 (noventa) dias, proposta de reorganizagdo, observadas as
diretrizes emanadas daquela Pasta.

Art. 10. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 19 de janeiro de 2005. _

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 1° de janeiro de 2005, 451° da
fundagdo de Sao Paulo.
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JOSE SERRA, PREFEITO _

LUIZ ANTONIO GUIMARAES MARREY, Secretario Municipal dos Negdcios Juridicos
MAURO RICARDO MACHADO COSTA, Secretario Municipal de Financas

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 1° de janeiro de 2005.
ALOYSIO NUNES FERREIRA FILHOQ, Secretario do Governo Municipal
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Titulo: DECRETO N° 53.685 01/01/2013 (ver documento)
Revogado(a) parcialmente
Ementa: Dispde sobre a organizagdo, as atribuigdes e o funcionamento da Administragao Publica

Municipal Direta.

Revogacdo: Revoga o art. 2° do Decreto n® 50.379/2009.; (ver documento)
Revoga o art. 2° do Decreto n® 50.394/2009.; (ver documento)
Revoga os arts. 2° e 39 do Decreto n° 51.190/2010.; (ver documento)
Revoga o art. 2° do Decreto n® 52.267/2011.; (ver documento)
Revoga o paragrafo Unico do art. 3° do Decreto n® 51.820/2010.; (ver documento)
Lei n® 15.764/2013 - Revoga os incisos I e Il do art. 39, os arts. 49 e 59 e os incisos IIl e IV
do art. 79 deste Decreto. (ver documento)

Alteragbes: Dec. 53.691/2013 - Altera o art. 12 e substitui os Anexos I e II deste Decreto. (ver
documento)
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DECRETO N° 53.685, DE 1° DE JANEIRO DE 2013

Disp8e sobre a organizagao, as atribuigdes e o funcionamento da Administragdo
Plblica Municipal Direta.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigGes
que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 19, A Administragdo Publica Municipal Direta tem a estrutura basica integrada
pelas seguintes Secretarias:

I - Secretaria do Governo Municipal - SGM;

IT - Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU;

IIT - Secretaria Executiva de Comunicagao - SECOM;

IV - Secretaria Municipal do Trabalho e do Empreendedorismo - SEMTE;

V - Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida -
SMPED;

VI - Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais e Federativas — SMRIF;

VII - Secretaria Municipal de Coordenagao das Subprefeituras - SMSP;

VIII - Secretaria Municipal de Cultura - SMC;

IX - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SMDU;

X — Secretaria Municipal de Educa¢dao - SME;

XI - Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo - SEME;

XII - Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS;

XIII - Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdmico - SF;

X1V - Secretaria Municipal de Habitagdo - SEHAB;

XV - Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos — SNJ;

XVI - Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo — SEMPLA;

XVII - Secretaria Municipal da Saide - SMS;

XVIII - Secretaria Municipal de Servigos - SES;

XIX - Secretaria Municipal de Transportes — SMT;

XX - Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente - SVMA:

XXI - Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Obras - SIURB;

XXII - Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania - SMDH.

Art. 29. Ficam alteradas as denominagBes das seguintes Secretarias Municipais:

I - Secretaria Municipal de Participagdo e Parceria para Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Cidadania;

Il - Secretaria Municipal de Finangas para Secretaria Municipal de Finangas e
Desenvolvimento Econdmico;

HI - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e do Trabalho para
Secretaria Municipal do Trabalho e do Empreendedorismo;

IV - Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais para Secretaria Municipal de
Relagdes Internacionais e Federativas.

Art. 39. O Prefeito sera auxiliado pelos seguintes Secretarios Especiais:

I - Secretario Especial de Promog3o da Igualdade Racial;

II - Secretario Especial de Politicas para as Mulheres;

III - Secretario Especial de Relagbes Governamentais;

IV - Secretadrio Especial de Licenciamentos;

V - Secretario Especial da Controladoria Geral do Municipio.

Paragrafo Gnico. Projeto de lei a ser enviado & Camara Municipal propora a criacdo
das Secretarias Municipais de Promogdo da Igualdade Racial, de Politicas para as
Mulheres e de Licenciamentos e da Controladoria Geral do Municipio.

Art. 40, Ao Secretario Especial de Promogdo da Igualdade Racial incumbe:

I - formular, propor, sugerir, acompanhar, coordenar e implementar acdes
governamentais para promogao da igualdade racial;
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I1 - facilitar a concretizacdo de projetos, programas e politicas publicas de agdo
governamental para promogao da igualdade racial;

111 - combater todas as formas de discriminagdo e de preconceito na sua area de
atuacgao;

IV - outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuagdo.

§ 1°. A Coordenadoria de Assuntos da Populagdo Negra - CONE, da Secretaria
Municipal de Participacdo e Parceria, passa a subordinar-se ao Secretdrio Especial
de Promogdo da Igualdade Racial.

§ 2°. A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania disponibilizara ao
Secretario Especial de Promogdo da Igualdade Racial a infraestrutura e o apoio
administrativo necessarios ao desempenho de suas fungdes.

Art. 59, Ao Secretario Especial de Politicas para as Mulheres incumbe:

I - formular, propor, sugerir, acompanhar, coordenar e implementar agles
governamentais para promogao da igualdade entre mulheres e homens, visando a
ampliacdo dos seus direitos sociais, econédmicos, politicos e culturais e das politicas
de género para a melhoria da qualidade de vida da mulher, sua autonomia e
participagdo na sociedade;

I1 - facilitar a concretiza¢do de projetos, programas e politicas publicas na sua area
de atuacgdo;

III - combater todas as formas de discriminagdo e de preconceito na sua area de
atuacao;

IV - outras atribuigées correlatas e complementares na sua area de atuagdo.

§ 19, A Coordenadoria da Mulher, da Secretaria Municipal de Participagdo e
Parceria, passa a subordinar-se ao Secretdrio Especial de Politicas para as
Mulheres,

§ 29. A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania disponibilizard ao
Secretdario Especial de Politicas para as Mulheres a infraestrutura e o apoio
administrativo necessdrios ao desempenho de suas funcgdes.

Art. 69. Ao Secretdrio Especial da Controladoria Geral do Municipio incumbe
formular, propor, sugerir, acompanhar, coordenar e implementar agles
governamentais voltadas:

I - a implantacdo de modelo para a supervisdo técnica do Sistema de Controle
Interno, compreendendo o plano de organizagdo, métodos e procedimentos para
prote¢do do patrimdnio publico, confiabilidade e tempestividade dos registros e
informagGes, bem como a eficacia e eficiéncia operacionais;

II - ao combate a corrupgdo;

III - & corregdo e prevengdo de falhas e omissdes na prestacdo de servigos
publicos.

§ 19, O Secretdrio Especial da Controladoria Geral do Municipio exercerd outras
atribuigdes correlatas e complementares na sua area de atuagdo.

§ 20. A Secretaria do Governo Municipal disponibilizara ao Secretdrio Especial da
Controladoria Geral do Municipio a infraestrutura e o apoio administrativo
necessarios ao desempenho de suas fungdes.

Art. 70, Ficam transferidas as seguintes incumbéncias:

I - do Secretdrio Especial de Articulagdo para a Copa do Mundo de Futebol de 2014,
previstas no Decreto n° 52.267, de 20 de abril de 2011, para a Vice-Prefeita do
Municipio de Sd@o Paulo;

II - do Secretédrio Especial do Microempreendedor Individual, previstas no Decreto
n% 51.190, de 20 de janeiro de 2010, para a Secretaria Municipal do Trabalho e do
Empreendedorismo;

III - do Secretdrio Especial de Direitos Humanos, previstas no Decreto n°® 50.379,
de 14 de janeiro de 2009, para a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania;

IV - do Secretdrio Especial de Controle Urbano, previstas no Decreto n® 50.394, de
21 de janeiro de 2009, para o Secretdrio Especial de Licenciamentos.
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Art. 89, A vinculacdo da Companhia Sdo Paulo de Parcerias — SPP fica transferida da
Secretaria Municipal do Trabalho e do Empreendedorismo para a Secretaria
Municipal de Finangas e Desenvolvimento Economico.

Art. 99, Os cargos de provimento em comissdo a seguir discriminados ficam
transferidos:

I - para o Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania, destinados a consecucdo das atividades previstas nos artigos 49 e 59
deste decreto, os constantes dos Anexos I e II, respectivamente;

II - para o Gabinete da Vice-Prefeita, destinados a consecucdo das atividades
relacionadas a articulagdo e a coordenagdo de agdes referentes a Copa do Mundo
de Futebol de 2014, os constantes do Decreto n? 52.301, de 9 de maio de 2011;

II1 - para o Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal de Planejamento,
Orgamento e Gestdo, 1 (um) cargo de Assistente Administrativo, Ref. DAI-6, de
livre provimento em comissdo pelo Prefeito dentre portadores de diploma de nivel
médio, constante do Decreto n® 51.471, de 10 de maio de 2010.

Art. 10. Os cargos de provimento em comissdo constantes do Anexo II do Decreto
n® 51.820, de 27 de setembro de 2010, permanecerdo com a lotagdo fixada na
Secretaria Municipal do Planejamento, Or¢amento e Gestdo pelo prazo de até 180
(cento e oitenta) dias, mantida sua destinacdo as atividades das Unidades de
Crédito Municipal do Banco do Povo Paulista no Municipio de Sdo Paulo.

Art. 11. Ficam revogados o artigo 2° do Decreto n9® 50.379, de 2009, o artigo 29 do
Decreto n? 50.394, de 2009, os artigos 29 e 39 do Decreto n® 51,190, de 2010, o
artigo 29 do Decreto n® 52.267, de 2011, e o paragrafo Unico do artigo 39 do
Decreto n? 51.820, de 2010.

Art. 12. Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 19 de janeiro de 2013, 4599
da fundagdo de Sao Paulo.

FERNANDO HADDAD, PREFEITO

LUIS FERNANDO MASSONETTO, Secretario Municipal dos Negdcios Juridicos

LEDA MARIA PAULANI, Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo
Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 19 de janeiro de 2013.
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Cargos de Provimento em Comissdo, transferidos para o Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal de Participagdo e Parceria, destinados a consecugdo dos objetivos
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Situagdo Atual Situacdo Nova

DenommLa:t:zéd: Cargo/ Ref. Qde TPaabr;?a Forma de Provimento DenommLa:t:g!: Cargo/ Ref. Qde Tpai)ré?a Forma de Provimento
Assessor Técnico DAS-12 1 PP Livre provimento em comiss&o | Assessor Técnico DAS-12 1 PP+ Livre provimento em comissao
- Assessoria Técnica, do pelo Prefeito. ~ Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito.
Gabinete do Secretdrio, da Secretaria Municipal de
Secretaria Municipal de Participacéo e Parceria
Participag8o e Parceria
(Lein® 14.667, de 2008)
Assistente Técnico |l DAS-11 1 PP | Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico li DAS-11 1 PP+ | Livre provimento em comiss&o
- Coordenadoria de pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito.
Convivéncia, Participagdo e Secretaria Municipal de
Empreendedorismo Social, Participagéo e Parceria
da Secretaria Municipal de
Participagéo e Parceria
(Lei n® 14.667, de 2008)
Assistente Técnico | DAS-9 1 PP-i Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico | DAS-S 1 PP-1 | Livre provimento em comiss&o
- Coordenadoria de pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito.
Convivéncia, Participagdo e Secretaria Municipal de
Empreendedorismo Social, Participagéo e Parceria
da Secretaria Municipal de
Participagao e Parceria
{Lei n° 14,667, de 2008)
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Cargos de Provimento em Comissao, transferidos para o Gabinete do Secretario, da Secretaria Municipal de Participagao e Parceria, destinados a consecucdo dos objetivos
previstos no artigo 5°.do Decreto n® 53.685,de 1° de janeiro de 2013

autuado em 30/09/2015 00:00:00.

fls. 77

Situagdo Atual Situagao Nova

Denomn:-a‘;;t:zéd: Cargo/ Ref. Qde Tpael‘)r;?a Forma de Provimento DenomlnLa:téazéd: Cargo / Ref. Qde TPaabr;?a Forma de Provimento
Assessor Técnico DAS-12 1 PP Livre provimento em comiss&o | Assessor Técnico DAS-12 1 PP Livre provimento em comiss&o
- Assessoria Técnica, do pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito.
Gabinete do Secretério, da Secretaria Municipal de
Secretaria Municipal de Participagéo e Parceria
Participacéo e Parceria
(Lei n® 14.667, de 2008)
Assistente Técnico |l DAS-11 1 PP- Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico I| DAS-11 1 PP Livre provimento em comiss&do
- Coordenadoria de pelo Prefeito. - Gabinete do Secretario, da pelo Prefeito.
Convivéncia, Participagio e Secretaria Municipal de
Empreendedorismo Social, Participagao e Parceria
da Secretaria Municipal de
Participagdo e Parceria
(Lein°® 14 667, de 2008)
Assistente Técnico | DAS-9 1 PP4 Livre provimento em comissdo | Assistente Técnico | DAS-9 1 PP- Livre provimento em comissao
- Coordenadoria de pelo Prefeito. - Gabinete do Secretério, da pelo Prefeito.
Convivéncia, Participacdo e Secretaria Municipal de
Empreendedorismo Social, Participagdo e Parceria
da Secretaria Municipal de
Participacéo e Parceria
(Lein® 14.667, de 2008)
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Secretaria de Documentacao
Equipe de Documentacdo do Legislativo

PROJETO DE LEI 01-00421/2014 do Vereador Laércio Benko (PHS)

"™Cria a Subprefeitura José Bonif4cio e altera os limites territoriais da Subprefeitura de
itaquera e da outras providéncias.”

A Camara Municipal de Sao Paulo DECRETA:
Art. 1° Fica criada no Municipio de Sdo Paulo a Subprefeitura José Bonifacio.

§ 1° O limite territorial da Subprefeitura José Bonifacio correspondera as areas
resultantes da seguinte descricdo: comeca no cruzamento da Estrada do Péssego com as
Ruas S&o Teodoro e Agrimensor Sugaya. € segue por: Rua Agrimensor Sugaya (sentido leste)
(exclusive) esquerda na Rua SabatoZBngelo (inclusive) direita na Rua Lagoa da Barra
(exclusive), Rua Angelo Andrade (exclusive), Rua Anselmo Rodrigues (exclusive), esquerda na
Rua Virgilia Ferni (inclusive), direta no Corrego sem nome paralelo a Rua Amanari, até a linha
ferroviaria CBTU/RFFSA.

§ 2° A Subprefeitura de Iltaquera permanecera com os respectivos Distritos
remanescentes, compreendidos nos limites territoriais fixados no Art. 7° da Lei 13.399/02 e
Anexo |, excluida a area do distrito descrito no paragrafo anterior.

Art. 2° As atribuigbes e competéncias fixadas pela Lei n. 13.399/02 aplicam-se a
Subprefeitura criada por esta Lei, dentro de seu respectivo limite territorial.

Art. 3° O Poder Pablico regulamentara a presente Lei no prazo de 90 (noventa dias),
contados da data de sua publicagéo.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucgdo desta Lei correrdo por conta de dotagbes
orcamentarias préprias, suplementadas, se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposi¢des
em contrario. As Comissdes competentes.”

Publicado no Diario Oficial da Cidade em 10/09/2014, p. 87

Para informagdes sobre este projeto, visite o site www.camara.sp.gov.br.

RF 11,
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Secretaria Geral Parlamentar
Secretaria de Documentagio
Equipe de Documentacdo do Legislativo

PROJETO DE LEI 01-00005/2015 dos Vereadores Goulart (PSD) e José
Police Neto (PSD)

"Autoriza o Executivo a criar a Subprefeitura do Grajat e altera os limites territoriais da
Subprefeitura da Capela do Socorro, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sao Paulo DECRETA:

Art. 1° - Fica o Executivo autorizado a criar a Subprefeitura do Grajat aplicando-se,
isonomicamente, as atribuicbes e competéncias fixadas pela Lei n® 13.399/02, dentro de seus
respectivos limites territoriais.

§ 1° - O limite territorial da Subprefeitura, ora criada, correspondera a diviséo
geografica da Area do Distrito do Grajaq, instituida pela lei 11.220/92, que fixa as seguintes
descrigdes:

| - Comega na Linha Ferroviaria FEPASA, na Ponte sobre o Corrego sem nome
(paralelo 2 Rua Crepusculo dos Deuses), e segue por: Linha Ferroviaria FEPASA (sentido
norte), direita no prolongamento ideal sudeste da Rua Rolddo de Barros, direita na Rua
Jequirituba (exclusive), Estrada do Sitio das Corujas (exclusive), esquerda na Avenida C
(inclusive), direita no Cérrego sem nome (limite sul do Centro Campestre do SESC), esquerda
no eixo do Brago do Ribeirao Cocala, até o encontro com o eixo da Represa Billings.

§ 2° - A implementagdo da Subprefeitura, suas atribuicbes e competéncias e a
disponibilizagao da infraestrutura necessaria a alteragéo que trata esta lei, serao definidas pelo
o6rgéo competente da administragdo municipal.

Art. 3° - O Poder Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 60 (sessenta)
dias, a contar a data de sua publicagao.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das
dotagoes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Sala das Sessdes, em dezembro de 2014. As Comissées competentes.”

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Cidade em 04/02/2015, p. 73

Para informagdes sobre este projeto, visite o site www.camara.sp.gov.br.
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20° GABINETE DE VEREADOR LAERCIO BENKO

Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal de Sio Paulo
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Requeiro a Vossa Exceléncia a Coautoria no Projeto de Lei n. 180/2015,
de autoria do Vereador Alessandro Guedes, que “cvia a Subprefeitura José

Bonifacio/Parque do Carmo e altera os limites territoriais da Subprefeitura de Itaquera e
da outras providéncias.”
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PARECER N° DA COMISSAO DE CONSTITUCAO, JUSTICA E
LEGISLAGCAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0180/15.

Trata-se de projeto de lei de iniciativa dos nobres Vereadores Alessandro Guedes e Laér-
cio Benko, que cria a Subprefeitura José Bonifacio/Parque do Carmo e altera os limites
territoriais da Subprefeitura de Itaquera.

Nada obsta o prosseguimento do presente projeto de lei que se insere no ambito da com-
peténcia municipal para legislar sobre assuntos predominantemente locais (art. 30, inciso |,
da Constituicao Federal).

Por interesse local, conforme Dirley da Cunha Junior (/n "Curso de Direito Constitucional",
22 edicao, Salvador, Juspodivm, p. 841), entende-se, ndo aquele interesse exclusivo do
Municipio, mas seu interesse predominante, que o afete de modo mais direto e imediato.
Mais precisamente, explana a jurista Fernanda Dias Menezes de Almeida (/n "Competén-

cias na Constituicao de 1988", 62 edigao, Sao Paulo, Atlas, p. 98), o seguinte:

(...) Ja se percebe, pois, que muito da problematica das competéncias municipais
gira necessariamente em torno da conceituagdo do que seja esse “interesse lo-
cal’, que aparece na Constituigao substituindo o “peculiar interesse” municipal do
direito anterior.

A respeito desta ultima expresséo ja se solidificara toda uma construgdo doutrina-
na, avalizada pela jurisprudéncia de nossos Tribunais, no sentido de fazer coinci-
dir o peculiar interesse com o interesse predominante do Municipio.

Com efeito, como se depreende da justificativa, a finalidade precipua da proposta ¢ esti-
mular o progresso e desenvolvimento da regido, que conta com cerca de 110 mil habitan-
tes.

Ainda nos termos da justificativa, a propositura possui grande relevancia pelo fato de que a
regido abrangida, situada no extremo leste da cidade, é caracterizada por grande densida-
de demografica e intenso histérico de exclus&o social. Nesse diapas&o, a criagdo da Sub-

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo-SP CEP 01319-900 fone (11) 33964000 www.camara.sp.qov.br
pl0180-15 R
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prefeitura de José Bonifacio/Parque do Carmo teria o condao de propiciar a prestacao de
servigos publicos de melhor qualidade, além de aproximar o administrado do Poder Publi-
co, agregando, portanto, eficiéncia a atuacao estatal.

Nesse sentido, € clara a aplicagao que a proposta pretende dar ao Principio da Eficiéncia,
que deve nortear toda a politica publica. A respeito, ensina José dos Santos Carvalho Filho
gue “é tanta a necessidade de que a Administragdo atue com eficiéncia, curvando-se aos
modernos processos tecnolégicos e de otimizagdo de suas fungbes, que a Emenda Consti-
tucional n° 19/98 incluiu no art. 37 da CF o principio da eficiéncia enire. 0s postu/adbs prin-
cipiolégicos que devem guiar os objetivos administrativos.” (in Ma‘pual de Direito Adminis-
trativo. 232 Ed. Editora Lumen Juris. 2010. p. 365). ,

§
No mais, a aprovagao da proposta se submete & disciplina do artiéo 40, § 3°, inciso X!l da
Lei Organica do Municipio, dependendo de voto favoravel da maioria absoluta dos mem-
bros da Camara.

Pelo exposto, somos pela LEGALIDADE.

agao Participativa, em rzq, 0 {[’ v

Sala da Comissao de Constituigdo Justica e
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
Senhor Presidente

Solicito a V. Ex? que encaminhe ao Executivo pedido de informagdes a respeito do
Projeto de Lei n° 180/15, que cria a Subprefeitura José Bonifacio/Parque do Carmo e altera os
limites territoriais da Subprefeitura de Itaquera e da outras providéncias, de autoria dos nobres
Vereadores Alessandro Guedes e Laércio Benko.

O objetivo é que aquele Poder se manifeste, por meio de seus 6rgaos competentes,
acerca do teor completo do projeto de lei.

Reitero que tais informagdes sao necessarias ao seguro pronunciamento desta
Comissao no supracitado projeto de lei, e saliento a importancia de se enviar, junto ao oficio de

praxe, copia da folha deste pedido e do projeto de lei.

Autorizo o encaminhamento, nos termos do
artigo 46 do inciso VIIl do Regimento Interno

Vereador Antonio Donato
Presidente da Camara Municipal de Sio Paulo

IEX 180/15
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Sao Paulo, 13 de novembro de 2015.

Oficio SGP.12
628/2015,

Senhor Prefeito,

Em atengdo ao requerido pela Douta Comissdo de Politica
Urbana, Metropolitana e Meio Ambiente, nos termos do art. 68 do Regimento
Interno e nos termos do art. 32, § 2°, inciso lll, da Lei Organica do Municipio,
encaminho a Vossa Exceléncia pedido de informagdes sobre o Projeto de Lei
n° 180/15, de autoria do Vereadores Alessandro Guedes e Laercio Benko,
CRIA A SUBPREFEITURA JOSE BONIFACIO/PARQUE DO CARMO E
ALTERA OS LIMITES TERRITORIAIS DA SUBPREFEITURA DE ITAQUERA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os
meus protestos de elevado aprego e distinta consideragao.

A Sua Exceléncia o Senhor
Doutor Fernando Haddad
Dignissimo Prefeito da Cidade de Sao Paulo.
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PARECER CONJUNTO N° DAS COMISSOES REUNIDAS QE PQLiTICA
URBANA, METROPOLITANA E MEIO AMBIENTE; DE ADMINISTRACAO PUBLICA
E DE FINANGAS E ORGAMENTO SOBRE O PROJETO DE LEI N° 180/15.

Trata-se do Projeto de Lei n° 180/15, de autoria dos nobres Vereadores
Alessandro Guedes e Laércio Benko, que cria a Subprefeitura José Bonifacio/Parque
do Carmo e altera os limites territoriais da Subprefeitura de Itaquera e da outras
providéncias.

‘ A Comissao de Constituicado, Justica e Legislagao Participativa manifestou-se
" “pela legalidade do projeto

A propositura visa atender a uma antiga demanda da populagao local em torno
da ideia de descentralizagao do Poder Publico, visto que o atual Distrito € um dos mais
populosos da Capital e conta com areas de grande vulnerabilidade social.

A Comissao de Politica Urbana, Metropolitana e Meio Ambiente,
considerando os assuntos de sua competéncia de analise, manifesta-se
favoravelmente ao projeto de lei.

A Comissao de Administracao Publica, considerando a relevancia da
iniciativa nos aspectos relativos a gestao publica, também se manifesta de maneira
favoravel ao presente projeto de lei.

Quanto ao aspecto financeiro, a Comissao de Finangas e Or¢camento nada
tem a opor, uma vez que as despesas decorrentes da execugdo da lei correrdao por
conta de dotagbes orgcamentarias préprias, posicionando-se, portanto, com parecer

favoravel a propositura

Sala das Comissbes Reunidas, em 1 ’ (2 l’f ~*

COMISSAO DE POLITICA URBANA, METROPOLITANA E MEIO AMBIENTE

GILSO RRET©

£0
(;\\ RELIQAJIGUEL . NELO RODOLFO

DALTO \S LVANO

JULIANA CARDOSO
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
SECRETARIA DE REGISTRO PARLAMENTAR E REVISAQ - SGP 4
NOTAS TAQUIGRAFICAS SEM REVISAO FINAL -

Vi

- “PL 180/2015, dos Vereadores ALESSANDRO GUEDES (PT) E LAERCIO
BENKO (PHS). Cria a Subprefeitura José Bonifacio/Parque do Carmo e altera os limites
territoriais da Subprefeitura de ltaquera, e da outras providéncias. FASE DA DISCUSSAOQ: 12.

Aprovagao mediante voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara.”

O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato — PT) — Ha sobre a mesa parecer que sera

lido.
- E lido o seguinte: (Parecer PL 180/2015)

O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato — PT) - Em discussdo. N3o ha oradores
inscritos; esta encerrada a discussao. A votos o PL 180/2015. Os Srs. Vereadores favoraveis
permanegam como estdo; os contrarios, ou aqueles que desejarem verificagdo nominal de
votagao, manifestem-se agora.

Tem a palavra, pela ordem, o nobre Vereador Ricardo Young.

O SR. RICARDO YOUNG (PPS) - (Pela ordem) — Sr. Presidente, requeiro seja

registrado meu voto contrario ao projeto.

O SR. PRESIDENTE (Antonio Donato — PT) — Registre-se o voto contrario do

Vereador Ricardo Young, esta aprovado em primeira discuss&o, volta em segunda.
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Ref.: Oficio SGP-12 n° 628/2015

DOCREC
55/2016

Senhor Presidente

Em atengdo ao pedido de subsidios da Comisséo de
Politica Urbana, Metropolitana e de Meio Ambiente, encaminho a Vossa .
Exceléncia copia das manifestagbes dos 6rgdos municipais competentes a
respeito do Projeto de Lei n° 180/2015, de autoria dos Vereadores Alessandro
Guedes e Laercio Benko, que cria a Subprefeitura José Bonifacio/Parque do :
Carmo e altera os limites territoriais da Subprefeitura de Itaquera. 3

Na oportunidade, renovo a essa Presidéncia meus
protestos de aprego e consideragao. -

o arquivo migrado do ECM.

i

%
Pt Xt s ks =

Cd———/' |
FRANCISCO MACENA DA SILVA —
Secretario do Governo Municipal

Ao
Excelentissimo Senhor
ANTONIO DONATO

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

ANUDMF/icgs
Resp 1BD-15
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A Comissao de: ‘

URR
12 Qb /g {

RECEBIDO, na Comissao de Politica Urbana
Metropolitana e Meio Ambiente.

13 JAN. 2016

Secretario RF M
Inamar Alves de Sousa JIN °

RF. 101.204 - SGP-12
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Folha de informagéo n° J3 p
Do Processo n® 2015-0.309.198-4 em 30/11/15 g/fi
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0

RF: &38.4

TRADGIDEH

INTERESSADO: Camara Municipal de Sao Paulo - CMSP

ASSUNTO: Solicita informagdes sobre o Projeto de Lei n® 180/1 5, de autoria do
Legislativo.

Informac¢ao n° 175/15/SMDU-Deinfo

SMDU/DEINFO @ﬂé‘_,

Senhor Diretor

Trata o presente de solicitagdo ao Executivo Municipal de informagées
sobre o PL 180/15, de autoria dos Vereadores Alessandro Guedes e Laércio Benko.

O PL 180/15 prop6e a criagdo da Subprefeitura José Bonifacio/Parque
do Carmo e altera os limites territoriais da Subprefeitura de ltaquera. Como tem
ocorrido em relagdo a PL's que dizem respeito aos limites das unidades
administrativas intraurbanas, cabe ao DEINFO, por suas competéncias legais, analisar
esse tipo de proposi¢cdo e manifestar-se a respeito, com base no seu acervo de dados
e informagdes urbanas, subsidiando o processo de tomada de decisbes e tendo em
conta que o iegisiador deve trabalhar ancorado em andlises técnicas que garantam a
pertinéncia e a eficacia dos mecanismos legais propostos, que terdo efeitos sobre o
ordenamento territorial, administrativo, urbanistico e orgamentario do Municipio. Em
fls. 11 SGM/ATL solicita deste Departamento manifestagdo fundamentada e
conclusiva sobre o projeto de lei em questao, e é este o conteludo que se segue.

O Deinfo vem de pronunciar-se sobre projeto de lei de teor semelhante
(PL n°® 545/08), sobre o qual emitiu parecer datado de 1° de Setembro de 2015,
juntado ao Processo n° 2015-0.212.560-5. Como existe evidente convergéncia quanto
ao objeto dos referidos projetos de lei e quanto ao mérito dos temas propostos, passo
a transcrever as seguintes observagdes anteriormente exaradas:

“Sobre o PL em questio temos a considerar o seguinte:

Entendemos que cabe a este Departamento, na analise de propostas
que dizem respeito a alteracdes dos limites de Subprefeituras ou de Distritos
Municipais, tomar em conta toda uma série de aspectos atinentes & produgao de
dados sobre a cidade, bem como ao planejamento e a gestdo do espaco urbano.

Ressaltamos que, do ponto de vista técnico, existe um consenso sobre
a necessidade de se evitar alteragdes pontuais nos limites territoriais desenhados
sobre a cidade, quer sejam eles unidades de agregagdao de dados demograficos,
Distritos Municipais ou Subprefeituras. Eventuais revisdes no desenho desses limites
sd0, é claro, possiveis de serem feitas, mas deveriam ser propostas com base em
criteriosos levantamentos, que dessem conta da diversidade de aspectos envolvidos
nesse tipo de tarefa, inclusive aqueles de ordem orgamentaria, para que nao sejam

J Vi : ”°;Q_[:J_£Q‘_a’.-;
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comprometidas as condicdes do Poder Publico formular adequadamente as politicas
necessarias ao enfrentamento dos problemas urbanos.

Nesse sentido, reiteramos a argumentacdo que temos exposto na
analise de propostas de teor semelhante: consideramos que a definigéio legal de
unidades territoriais intraurbanas de carater politico-administrativo, quer seja por meio
da Lei n° 11.220/92 que criou os Distritos Municipais, quer seja através da Lei n°
13.399/02, que fixou os limites das Subprefeituras, representou um grande avango da
capacidade de leitura e de intervengdo planejada no espago urbano por parte da
Administragdo Municipal. Essas unidades territoriais tornaram-se padrao de referéncia
para a coleta e para a interpretagdo de dados sobre a cidade, por parte ndo apenas
dos orgdos publicos municipais, mas também por instituicdes voltadas ao estudo das
questées urbanas e, especialmente, por aquelas responsaveis pela produgéo de
dados primarios ou pelo trabalho sobre dados secundarios referentes a cidade, entre
elas o IBGE e a Fundagdo Seade. Ha que se acrescentar que as atividades de
planejamento urbano requerem bases compativeis territoriaimente com aquelas
utilizadas pelas instituigbes produtoras de dados primarios, para que séries historicas
possam ser montadas e para que as informagdes possam ser lidas em diferentes
niveis de agregag@o, desde o nivel local, até o municipal e o metropolitano. E isso
apenas torna-se possivel com o emprego de unidades padronizadas, aceitas por todas
as instituigdes envolvidas no processo de conhecimento do espago urbano.”

Quanto as informacdes e dados demograficos arrolados na justificativa
do PL, avaliamos que, apesar de abrangentes e de tragarem um completo histérico da
ocupacao do atual Distrito José Bonifacio e da formagéo do Parque do Carmo, nao
permitem justificar, em decorréncia, o desmembramento da atual Subprefeitura de
Itaquera e a criagdo de mais uma unidade politico administrativa municipal, cujos
futuros limites, pela descrigao feita no PL, ndo ficam perfeitamente identificados, nao
sendo possivel saber se englobaria o conjunto do distrito Parque do Carmo ou apenas
o perimetro da area verde municipal homdnima. Ainda que a populagéo do Distrito
José Bonifacio ultrapasse os cem mil habitantes, este fato, de per si, ndo constitui
raz3o para se embasar um projeto de reordenamento territorial na regiao. Cada uma
das Subprefeituras paulistanas tem, em média, um contingente populacional que se
situa no patamar de aproximadamente 350 mil habitantes e este fato ndo constitui
impedimento a sua boa gestdo territorial e administrativa. A descentralizagdo da
administracdo publica e seu exercicio de forma democratica ndo decorrem do
fatiamento intensivo do territério e sdo perfeitamente exeqtiiveis nos quadros da atual
divisao politico-administrativa do Municipio.

Em face do exposto e dos critérios que este Departamento tem adotado
ao analisar questdes atinentes a divisao territorial e administrativa da cidade de Sao
Paulo, nosso parecer & plenamente favoravel ao veto do Executivo ao texto do
substitutivo em questao.

Departamento de Produgéo e Analise de Informagj 9);)/%
kS \,

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbyfti Mo
K\ SN
% O WS
G,Q \N) 4 ,‘;ﬁ" wY
JMPA/ecbpd & B S e
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DEPARTAMENTO DE PRODUGAO E ANALISE DE INFORMAGCAO - DEINFO

Folha de Informagao n° _{*1

Do processo 2015-0.309.198-4 Em 011215 (a) Aj e
Elaine do C.8.+ Ciss
RE: ©38.40%.1/2

ST U/NERIFC
INTERESSADO: Camara Municipal de Sao Paulo - CMSP
ASSUNTO: Projeto de Lei n® 180/15, de autoria dos Vereadores Alessandro Guedes
e Laércio Benko, que objetiva criar a Subprefeitura José

Bonifacio/Parque do Carmo e alterar os limites da Subprefeitura de
Iltaquera. Pedido de Subsidio.

Informagao n°® 178/2015/SMDU-DEINFO

ICOPIA

SMDU.G
Senhor Assessor

De acordo com as informagbes prestadas pelo técnico em fls. 13

(frente e verso). Encaminhamos para prosseguimento.

Sao Paulo, 01 de dezembro de 2015

fs/1 L—
TOMAS CORTEZ WISSENBACH
Diretor

Departamento de Produgao e Analise de Informacgéo
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano

lecbpd

BRDUICABINETE \
Bara O L [ D
m - .__.._‘.'i-.\.-_..,-.‘—:\—'g—“
“hoen Fian Q.
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DESENVOLVIMENTO URBANO

Folha de informagdo n°

Do Processo n® 2015-0.309.198-4

! oL
PRSI
(;.“:)\k).q‘"l It

. em N /12/2015__.e 2ol

ICOPIA

INTERESSADO: Camara Municipal de Sao Paulo

ASSUNTO: Projeto de Lei n® 180/15, de autoria dos Vereadores Alessandro
Guedes e Laercio Benko, que objetiva criar a Subprefeitura José
Bonifacio/ Parque do Carmo e alterar os limite territoriais da
Subprefeitura de Itaquera. Pedido de Subsidios

Informacgdo n° 1968/2015/SMDU-GAB

SGM-AT
Senhora Assessora Técnica,

Restituimos o presente com as informacoes prestadas por SMDU-DEINFO,
sob fls. 13, informando ser favoravel ao Veto do Executivo ao texto do substitutivo
em questao.
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SUPERVISAO GERAL DE USO E OCUPACAO DO SOLO

Folha de Informagao n° 19

Do  processo n.® 2015-0.309.198-4 em 21/12/2015 (as)

Informagao n°® 1714/ SMSP / SGUOS / 15

SMSP/SGUOS
COPIA]

Senhor Supervisor C P l A

Com a possibilidade de se criar a nova “Subprefeitura José Bonifacio/Parque do
Carmo”, devemos esclarecer que a Lei n.° 13.399/2002, que criou as Subprefeituras
devera obrigatoriamente sofrer alteracdes revisando seu texto como um todo, tendo
em vista que varias Subprefeituras da Cidade de S3o Paulo se encontram nas
mesmas condigoes atuais que a Subprefeitura Itaquera.

Levando-se em conta o principio da impessoalidade, a analise da solicitagdo em
questdo, com vistas a criar condi¢des de criagao de um novo 6rgao publico, com
dotagao orcamentaria propria demandara gastos para a sua efetiva implantagao, que
poderiam ser aproveitados para sanar as necessidades ja existentes.

Considerando-se que é de conhecimento puUblico as dificuldades existentes nas
Subprefeituras, na atualidade, para a realizagao dos trabalhos de sua competéncia,
em razao de falta material e humana, a criagao de mais uma Subprefeitura, a nosso
ver, agravara ainda mais essa situagao.

A necessidade da revisdo da Lei n.© 13.399/2002 para criagao de mais uma
Subprefeitura, ndo deve levar em conta apenas a homogeneidade de indicadores
sociais, pois também sao relevantes para a definigao de limites territoriais das
Subprefeituras a grande variabilidade de caracteristicas urbanisticas, sociais e
econdmicas verificadas em cada regiao da Cidade de Sao Paulo, pois sao parte
integrante do conjunto de contrastes presentes em nossa Cidade.

Matéria PL 180/2015. Nao foi possivel extrair as informacgdes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.




m.30/09/2015 00:00:00.

P
[Toritg s

PREFEITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO

(;’Sitkﬂm DY COORDENAGAD,

SES DASISURPREFEVTURASIATE

SUPERVISAO GERAL DE USO E OCUPAGAO DO SOLO |

Folha de Informagao n° 20

Do  processo n.° 2015-0.309.198-4 em21/12/2015 (as)

Informagao n° 1714/ SMSP / SGUOS / 15 R —

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - DEURB que “afirmou que embora
0 nimero de habitantes e a densidade demografica sejam relevantes, nao se
constituem como unico critério para a definigdo de uma Subprefeitura em uma
Cidade com as dimensOes territoriais, economicas e populacionais como S3o Paulo,
pois para o seu bom funcionamento, ha que se achar 0 ponto de equilibrio entre
estas dimensodes”.

Do mesmo TID, depreendemos ainda: “o atendimento das demandas sociais
legitimas deve ser a preocupagao de uma politica voltada para o atendimento das
caréncias e deficiéncias de todo o territério municipal e nao fruto da existéncia ou
nao da divisdo administrativa por Subprefeituras, ainda que esta divisao viabilize um
melhor atendimento a populagzo”.

Isto posto, € nosso entendimento de que a continuidade da presente minuta nao
deve prosperar.

—

-

yd
Wi
José as Otero
Assedgor Técnico
/ 846.292.8
SP/SGUOS

0
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I SUPERVISAO GERAL DE USO E OCUPACAO DO SOLO |

Folha de Informagao n° 21

R

] [
‘ Informagio n°® 1714 / SMSP / SGUOS / 15 eﬁg-@ 79
o 29
|\ SMSP/ATAJ S
i Senhor Assessor O\

Segue o presente com as consideragogs do senhor Assessor Técnico, para o que
couber.

Jerommo Aménclo da Sllva m—

Supervisor Geral de%l'lso e Ocupagido do Solo

SMSP/SGUOS

ICOPIA
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Folha de Informag&o n°

Do Processo n°® 2015-0.212.560-5 Em: 07/10/2015 ' )
ASSUNTO: PL n°® 545/06 - que cria a Subprefeitura José Bonifacio e altera T
os limites territoriais da Subprefeitura de ltaquera. Pedido de
Subsidios.

INTERESSADO : Camara Municipal - SGM-ATL

ICOPIA

SMSP/GAB
Senhora Chefe de Gabinete,

O presente processo foi encaminhado a esta ATAJ pela Assessoria
Técnico-Legislativa, da Secretaria do Governo Municipal, para atender ao pedido de
subsidios feito pela Comissdo de Politica Urbana, Metropolitana e Meio Ambiente,
bem como para que fosse emitido o posicionamento desta Secretaria acerca do
Projeto de Lei n° 545/06 (copia anexa as fls. 04/05), de autoria do Vereador Paulo
Frange.

A propositura em questdo visa & criagdo da Subprefeitura José
Bonifacio, alterando os limites territoriais da Subprefeitura ltaquera, pois, segundo o
disposto na Justificativa de fl. 06, a realidade das pessoas que residem no Conjunto
Habitacional José Bonifacio seria bastante distinta das condigdes do bairro de
itaquera, havendo necessidades e caréncias peculiares daquela regido.

Nesta Secretaria de Coordenagao das Subprefeituras o projeto de lei
em exame foi submetido & analise da Supervisio Geral de Uso e Ocupagado do Solo —
SGUOS que, sob 0 ponto de vista politico-administrativo, manifestou-se as fls. 22/24,
opinando, em suma, pelo veto & propositura.

Dentre os argumentos langados por SGUOS, merecem destaque 0s
seqguintes:
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1) a legislagao que criou as Subprefeituras deveria, caso
fosse necessério, ser modificada amplamente, e nio
parceladamente, como se pretende na presente
propositura. Ademais, ha diversas Subprefeituras que
se encontram na mesma situagao que a Regional de
ltaquera;

2) os gastos a serem empreendidos com a criagdo de
uma nova Subprefeitura certamente serdo bem
maiores do que 0 necessario para realizar projetos de
saneamento das deficiéncias ja existentes no
Conjunto Habitacional José Bonifacio;

3) criar mais uma Subprefeitura agravaria a problematica
da falta de materiais e servidores para a realizagao do
trabalho de sua competéncia que ja existe ;

4) outros aspectos devem ser considerados, além dos
indicadores sociais e homonegeidade da populagao,
para que se justifique a criagdo de uma nova
Subprefeitura;

E o relatorio. Passamos as consideragdes técnico-juridicas que
julgamos pertinentes.

Analisando o tema abordado no projeto de lei em questdo, entendemos
que a matéria — criagdo de nova Subprefeitura — encontra-se abarcada entre aquelas
cuja iniciativa é privativa do Prefeito Municipal, conforme bem prevé o artigo 37, § 2°,
inc. IV, da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo.

Portanto, ndo obstante haja o interesse local, entendemos que a
proposta padece de evidente “vicio de iniciativa”.Vejamos.
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O artigo 37, § 2 inc. IV, da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo
estabelece que:

Art. 37 - A iniciativa das leis cabe a qualquer membro ou Comissio
permanente da Camara Municipal, ao Prefeito e aos cidadaos, na forma
€ Nos casos previstos nesta Lei Organica.

()

§ 2° - Sao de iniciativa_privativa do Prefeito_as leis que disponham
sobre: (grifo nosso)

(--.)

IV - organizagdo administrativa e matéria orgcamentaria;

(Alterado pela Emenda 28/06)

O artigo 69, inciso XVI, do mesmo Diploma Legal, dispoe ainda que:

Art. 69 - Compete_privativamente ao Prefeito, além de outras
atribuicGes previstas nesta Lei: (grifo nosso)
(..)

XVI - propor a Camara Municipal projetos de leis sobre criagao,
alteracdo das Secretarias Municipais e Subprefeituras, inclusive sobre
suas estruturas e atribuicdes;

Ora, uma vez que os artigos supracitados determinam de forma clara
que compete privativamente ao Chefe do Executivo propor a Camara Municipal
projetos de lei sobre criagcdo, alteragdo das Secretarias Municipais e das
Subprefeituras, inclusive sobre suas estruturas e atribuigdes, bem como assuntos
pertinentes a organizagio administrativa e matéria orgamentaria, forgoso concluir que

a presente proposta padece do chamado vicio de iniciativa.

Sob o ponto de vista estritamente juridico, portanto, &€ de se ter em
mente que a criagdo de uma Subprefeitura depende de lei de iniciativa privativa do
Senhor Prefeito. Isso porque seu surgimento resulta na constituicdo de uma nova
estrutura administrativa, com atribuigdes, finalidades e, principalmente, dotagdo
orcamentaria proprias.
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Nesse sentido, a Lei Municipal n° 13.399/02, que dispde sobre a

criagdo de Subprefeituras, determina em seu artigo 4° que esses Orgdos da

Administragdo Direta devem ser instalados em areas administrativas de limites

territoriais estabelecidos em fungdo de parametros e indicadores socio-econdémicos.

Por essa mesma lei, 31 Subprefeituras foram criadas, tendo sido
concebidas com base nos Distritos ja existentes. Foram os Distritos, portanto, o
substrato para a delimitagdo dos limites territoriais de cada Subprefeitura.

Os Distritos, por sua vez, ndo s6 dependem de autorizagdo legislativa
pela maioria absoluta dos membros da Camara para sua criagao (cf. art. 13, Xl e art.
40, §3°, XI, da LOM), como também devem observar a legislagdo estadual e critérios a
serem estabelecidos em lei (cf. art. 70, XV, LOM).

Esses critérios encontram-se atualmente estabelecidos na Lei n°
11.220/02, que instituiu a divisdo geografica do Municipio em Distritos, determinando
em seu art. 5° que qualquer forma de alteragdo da sistematica por ela introduzida so
podera ser proposta quinquenaimente, mediante prévia manifestacdo da Secretaria
Municipal de Gestao e ouvida a populagao interessada.

Além disso, e ainda no que diz respeito a criagdo de Subprefeituras,
ndo se pode olvidar que, nos termos do art. 15 da Lei n°® 13.399/02, a constituicdo
dessa Gestido Regional da Cidade deve ser reconhecida no Plano Diretor; até mesmo
porque cada uma das Subprefeituras possui um Plano Regional Estratégico, que deve
ser interado com o Plano Diretor Estratégico do Municipio de Sdo Paulo (cf. Lei n°
13.885/04).

Acrescente-se, também, o fato de que cada Subprefeitura conta com
um Plano Regional Estratégico que deve guardar correlagdo com o Plano Diretor
Estratégico de todo o Municipio, de modo que, pode-se cogitar que uma agéo setorial,
isolada e circunscrita a critérios especificos, poderia desarticular a estratégia de agao

[COPIA] —
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e capacidade de intervengdo do Poder Publico sobre a gestdo dos servigos urbanos
do Municipio como um todo.

Assim, entendemos que a medida pretendida pelo presente projeto de
lei n&o reune condigdes de prosperar tal como apresentada, pois deve ser submetida a
um criterioso estudo quanto a efetiva presenga do interesse plblico, pois ndo se pode
olvidar que a criagdo de uma nova Subprefeitura, além de implicar no surgimento de
um novo 6rgao municipal com dotagdao orgamentaria propria, demandara vultosos
gastos para sua efetiva implementagao.

Além do vicio de iniciativa, temos a considerar que a estrutura
administrativa do Municipio foi devidamente sopesada quando da elaboragado da Lei n°
13.399/2002. “Retalhar” referida legislagdo, a partir da criagdo de novas Regionais, a
depender de critérios diferenciados de cada bairro e comunidades, os quais nem
sempre expressam diversidades insuperaveis, seria tornar ineficaz a divisdo ja
implementada, gerando maiores gastos a Administragdo, sem quaisquer promessas
de melhoria no atendimento as demandas existentes.

Em anterior andlise, em relagdo a outro expediente que, do mesmo
modo, versava acerca da criagido de nova Subprefeitura, esta Pasta ja exarou
entendimento no sentido de que, embora a homogeneidade de indicadores sociais
possa ter sido considerada como um dos critérios para a definigdo dos limites
territoriais das Subprefeituras, ndo ha como adota-lo de forma absoluta, tendo em vista
a grande variabilidade de caracteristicas de natureza urbanistica, social e econdémica
verificada no Municipio de Sao Paulo. Em outras palavras, nao ha possibilidade de
criar Subprefeituras sem que esses contrastes, em certo grau, fagam-se presentes.

O que se pretende expor, portanto, € que as diferengas, em certa
medida, ndo constituem 6ébice para uma administragdo eficiente, uma vez sendo
observado o principio da impessoalidade que deve nortear toda a atividade
administrativa.
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Com nossas consideragbes, encaminhamos-he o presente para
apreciagdo e, em seguida, assim também entendendo, devolugdo a SGM/ATL, em
carater de urgéncia, haja vista o prazo estipulado para devolugdo do expediente
aquela Assessoria, devidamente instruldo.

I{COPIA

RODRIGO RAVACCI BRISOLA
Assessor Técnico — SMSP/ATAJ
OAB/SP 235.913

De acordo.

HUNO MOLINA RODRIGUES DOS SANTOS
Assessor Chefe — SMSP/ATAJ

Procurador do Munigcipio

OAB/SP n° 312.157
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ASSUNTO: PL n® 545/06 — que cria a Subprefeitura José Bonifacio e altera ‘
os limites territoriais da Subprefeitura de Itaquera. Pedido de
Subsidios.

INTERESSADO : Céamara Municipal - SGM-ATL

SGM/ATL ? C O P 'A

Senhora Assessora Especial,

Em atengdo ao quanta solicitado no documento inaugural,
restituo-lhe o presente, devidamente instruido, com as manifestagoes das areas
técnicas desta Pasta, as quais acolho, opinando pela inviabilidade do Projeto de Lei
n°® 545/06.

S3o Paulo, de outubro de 2015.

ADRIANA PALHETA CARDOSO
- Chefe de Gabinete —
SMSP
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ASSUNTO: PL n°® 180/15 — que cria a Subprefeitura José Bonifacio/Pq. Do
Carmo e altera os limites territoriais da Subprefeitura de
Itaquera. Pedido de Subsidios.

INTERESSADO : Camara Municipal — SGM-ATL

'COPIA

SMSP/GAB
Senhora Chefe de Gabinete,

O presente processo foi encaminhado a esta ATAJ pela Assessoria
Técnico-Legislativa, da Secretaria do Governo Municipal, para atender ao pedido de
subsidios feito pela Comissdao de Politica Urbana, Metropolitana e Meio Ambiente,
bem como para que fosse emitido o posicionamento desta Secretaria acerca do
Projeto de Lei n° 180/15 (copia anexa as fls. 04/05), de autoria do Vereador
Alessandro Guedes.

O presente foi remetido a SGUQOS para andlise preliminar quanto aos
aspectos técnicos, que se manifestou as fls. 19/20, opinando, ao final, pelo veto ao

projeto de lei em analise.

Quanto aos aspectos juridicos, esta ATAJ ja se manifestou acerca da
propositura no bojo do PA n° 2015-0.212.560-5, acerca do PL n° 545/06, o qual
também pretendia criar a Subprefeitura José Bonifacio e alterar os limites territoriais da

Subprefeitura de Itaquera.

Desta feita, anexamos as fls. retro a mencionada manifestagdo desta
Assessoria Juridica, a qual ratificamos no presente momento, na andlise do PL n°
180/2015, pelos mesmos motivos.
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Nesse passo, acompanhamos o entendimento exarado por SMDU’ és Jr“\e
fls. 13/14, bem como a manifestagdo da area técnica desta Pasta as fls. 19/20 é'S'~

opinamos pelo veto integral ao Projeto de Lei n° 180/2015.

Em prosseguimento, encaminhamos-the o presente para apreciagdo e
devolugdo a SGM/ATL, em carater de urgéncia, haja vista o prazo estipulado para

devolugao do expediente aquela Assessoria.

Sao Paulo, 22 de dezembro de 2015.

T

R IGO RAVA
Assessor Técnico — SMSP/ATAJ
OAB/SP 235.913

De acordo.
P

Assessor Chefe — SMSP/ATAJ
Procurador do Municipio
OAB/SP n° 312.157
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ASSUNTO: PL n°® 180/15 ~ que cria a Subprefeitura José Bonifacio/Pq. Do
Carmo e altera os limites territoriais da Subprefeitura de
ltaquera. Pedido de Subsidios.
INTERESSADO : Camara Municipal - SGM-ATL
SGM/ATL é
Senhora Assessora Especial, C P i A
Em atengdo ao quanto solicitado a fl. 16, restituo-lhe o
presente, devidamente instruido, com as manifestacoes das areas técnicas desta
Pasta, as quais acolho, opinando pelo veto ao Projeto de Lei n° 180/2015.
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