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Sao Paulo, O4 de ool de 2002
GABINETE DA PREFEITA :
RECEBIDO NA A. T. M.
Ofio A.J. Lone 185 10, 04 02|
Processo n° 2002-0.012.161-4 s ] 7:3Ororas ‘
Senhor Presidente
&. Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,

acompanhado da respectiva exposi¢cado de motivos, a fim de ser submetido
ao estudo e deliberagéo dessa Egrégia Camara, o incluso projeto de lei, que
dispoe sobre a concessdo de bolsas-treinamento e bolsas-auxilio, e da

outras providéncias.

Na oportunidade, reitero a Vossa Exceléncia

protestos - de elevado aprego e da mais distinta consideragao.

MARTA SUPLICY
Prefeita

Anexos: projeto de lei, exposigdo de motivos e copias de manifestag:()és da
Secretaria de Finangas e Desenvolvimento Econdmico.

Ao

Excelentissimo Senhor

JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO
Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo

JAM%%ﬁ

Bolsas Of
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PROJETO DE LEI ’

L1DO HOJE
As .COMISSOES DE:

€

.Dispoe sobre a concessdo de bolsas-

.2

treinamento e bolsas-auxilio, € da outras

providéncias.

APROVADO EM 1. DISCUSSAQ
YOLTA A 2.2 SAO

ﬁ JUL 702 *

A Camara Municipal de SagAaulo

DECRETA:

Art. 1° - A Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
concedera, anualmente, até 4.000 (quatro mil) bolsas-treinamento a
estudantes régularmente matriculados em estabelecimentos de ensino

superior, e até 300 (trezentas) a estudantes de ensino médio, a titulo de

oportunidade de estagio de complementagio educacional. .Sggfio de Publicagao ¢
Edi¢ao de Anais - DT-10.

/)}W 2002




Fptha n°_0%2_doproc.

N¢ 247 dso?
227
Adelina Cicone - Ass. Paramentar
RF. 100 404

Art. 2° - A cada bolsa-treinamento correspondera
uma bolsa-auxilio, cujo valor fica fixado na seguinte conformidade:

I - para o estudante regularmente matriculado em
estabelecimento de ensino superior: em 100% (cem por cento) do padréao de
vencimentos QPA7-A da Tabela da Jormada Basica de 30 (trinta) horas
semanais de trabalho - J-30;

Il - para o estudante regularmente matriculado em
estabelecimento de ensino medio: 70% (setenta por cento) do padrdo de
vencimentos QPA7-A da Tabela da Jornada Basica de 30 (trinta) horas
semanais de trabalhos - J-30.

Art. 3° - Os estagios deverdo propiciar a
complementacdo do ensino e da aprendizagem, a fim de se constituirem em
instrumentos de integracdo em termos de treinamento profissional, de
aperfeicoamento cultural e técnico-cientifico, bem como de relacionamento
dentro do ambiente de trabalho.

Paragrafo unico — As modalidades de - estagio
poderéo ser:

| - curriculares, quando definidas de acordo com a
grade curricular do curso;

Il - extracurriculares, quando realizadas com o
intuito de complementar a formagédo, por meio de vivéncia de experiéncias
proprias relativas a situagdes profissionais, sem previsdo expressa no

respectivo curriculo.
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Art. 4° - A conclus&o do curso ou a reproVagde’d6

estagiario, bem como o trancamento de sua matricula, impedirao a renovagéao
da bolsa-treinamento e da bolsa-auxilio correspondente.

Art. 5° - O estagio ndo cria vinculo empregaticio
de qualquer natureza, podendo o estagiario receber bolsa-auxilio nos termos
da legislagao vigente.

~ Art. 6° - A jornada a ser cumprida pelo estudante
devera compatibilizar-se com o seu horario escolar e com o funcionamento
da unidade de estagio.

Art. 7° - Serdao celebrados convénios entre a
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo e as instituicbes de ensino para a
concessao de bolsas-treinamento, com prazo de vigéncia de, no maximo, 5
(cinco) anos.

Paragrafo unico — Fica delegada a Secretaria
Municipal de Gestdo Publica competéncia para a celebragdao dos convénios
previstos neste artigo.

Art. 8° - A concessado de bolsas de que trata a
presente lei far-se-a mediante processo seletivo adequado.

Paragrafo Gnico — Regulamento a ser expedido, no
prazo de 90 (noventa) dias a partir da publicagdo desta lei, dispora sobre
diretrizes, objetivos, processo seletivo e funcionamento do Sistema de
Estagios da Prefeitura Municipal de Sao Paulo.

Art. 9° - As bolsas atualmente em vigor deverao

ser adequadas ao disposto nesta lei.
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Art. 10 - Na execucdo da presente lei, podera a
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo valer-se, mediante convénio, da
colaboracdo de entidade de direito publico ou privado, cujas finalidades se
ajustem aos seus objetivos.

Art. 11 - Ficam as autarquias municipais
autorizadas a criar sistema proprio de estagio, observadas as disposigoes
legais pertinentes.

Art. 12 - As despesas decorrentes da execugéo
desta lei correrdo por conta das dotagbes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 13 - Esta lei entrara em vigor na data de sua
publica¢ado, revogadas as disposigdes em contrario, em especial as Leis n°
8.485, de 1° de dezembro de 1976, 9.401, de 23 de dezembro de 1981 e

11.243, de 28 de setembro de 1992.

Bolsas PL




EXPOSICAO DE MOTIVOS

O presente projeto de lei objetiva a ampliagao do
nimero de bolsas-treinamento e correspondentes bolsas-auxilio concedidas
a estudantes regularmente matriculados em estabelecimentos de ensino
médio e superior, a fim de atender as demandas das Secretarias Municipais e
as prioridades da Administragdo Municipal, no corrente exercicio, adequando
e atualizando as disposi¢cdes legais pertinentes, previstas na Lei n® 8.485, de
1° de dezembro de 1976, alterada pelas Leis n°s 9.401, de 23 de dezembro
de 1981, e 11.243, de 28 de setembro de 1992.

Inicialmente, cumpre assinalar que a Lei n® 11.243,
de 1992, permite a concessdo anual de até 1.500 bolsas, sendo que o
Sistema de Estagios da Prefeitura Municipal de Sio Paulo conta, no
momento, com 1450 vagas para nivel superior alocadas nas Secretarias
Municipais, responsaveis pelo recrutamento e selecdo de estudantes, as
quais sédo insuficientes para suprir as caréncias dos 6rgaos municipais.

Destarte, a medida propSe a ampliagdo para até
4.300 (quatro mil e trezentas) bolsas, das quais 4.000 (quatro mil) destinam-

se ao nivel superior e 300 (trezentas) ao nivel médio, visando ndo apenas
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prover as atuais necessidades das Secretarias Municipais, como também

imprimir maior agilidade na implementagao de projetos sociais e estratégicos,
tais como o Governo Eletronico (Telecentros), o Orcamento Participativo e
outros.

Ademais, os estagidrios das diversas areas de
conhecimento terdo a oportunidade de receber aprimoramento cultural,
técnico-cientifico e profissional e contribuirdo para o desenvolvimento,
ampliagdo e eficacia dos programas e projetos promovidos pela
Administragdo Municipal, direcionados a melhoria das condi¢gbes de vida dos
cidadaos.

Impende ressaltar que a propositura em pauta
observa as disposi¢des contidas na Lei Complementar Federal n° 101, de 4
de maio de 2000, consoante o pronunciamento da Secretaria de Financas e
Desenvolvimento Econémico, segundo o qual as despesas decorrentes da
presente propositura ndo afetardo as metas de resultados fiscais, sendo
também compativeis com o Plano Plurianual, a Lei Orgcamentaria e a Lei de
Diretrizes Orgamentarias vigentes.

Evidenciado, pois, o interesse publico de que se
reveste a medida e amparada nas razées que a fundamentam, submeto a
presente propositura & consideracdo dessa Egrégia Casa Legislativa, que
certamente conferira o seu aval.

w28

Boisas Exp
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO%&HEQ&;E

RF. 100.408
Folha de informagaon®- ©__ -

do Processo n° 2002-0.012.161-4 em 21.1.2002 (a)

RS S

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Gestao Publica

ASSUNTO : Encaminha minuta de Projeto de Lei que dispée sobre a concessao de
Bolsas — Treinamento e Bolsas-Auxilio.

SF (siMPROC 60 17-10.001)

- Senhor Secretario

Para fins do disposto no Decreto n® 41.595, de 8 de janeiro de 2002, bem

. assim na Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000), permito-me

submeter a consideragdo dessa d. Pasta, relativamente aos aspectos financeiros e
or¢gamentarios, a inclusa proposta de Projeto de Lei que prevé o aumento do numero de
bolsas-auxilio no Sistema Municipal de Estagios.

Encarego, pois, urgéncia na adogao das providéncias afetas a essa

Secretaria.
Sao Paulo, ~A2de janeiro de 2002.
elenaKerr do Amaral
Secretaria Municipal de Gestao Publica
CRP/LMUmfc.

=
ROCHA C.P. oilwem

TA
MAR Assessora - SGMATL

- hss. Parlamentar
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ASSESSORIA GERAL DO ORCAMENTO - AGO

Folha de Informagao n® 7

do Processo n2 2002-0.012.161-4 em 19/03/2002 (a)CO‘%‘\L/C\ ........

. i - - CAMILA MARTINS PINTL
INTERESSADO: Secretaria Municipal de Gestao Publica - SGP  pgsistente Técnico !

: _ AGO/SF
ASSUNTO: Minuta de projeto de lei que dispoe sobre a concessao de Bolsas -

Treinamento e Bolsas- Auxilio.
SF/GABINETE
Senhor Secretario

Trata o presente expediente de minuta de projeto de lei
que prevé o aumento do numero de bolsas-auxilio no Sistema Municipal de Estagi-
os, cujo objetivo é o de atender as demandas das secretarias. Atualmente, o Muni-
cipio conta com 1.450 bolsas-auxilio de nivel superior e 50 de nivel médio, sendo
que estas Ultimas nao estao sendo utilizadas. O projeto de lei prevé ampliagao para
4.300 bolsas-auxilio, sendo 4.000 destinadas a estudantes de ensino superior e 300
- destinadas a estudantes de ensino médio. :

- , A Secretaria Municipal de Gestao Publica informa afl. 2 o
custo anual da propositura. ’ '

Enviado o presente a esta Assessoria, cabe: a manifesta-
cao de SF quanto aos aspectos orgamentarios.

Se aprovéda, a proposta acarretara despesas que sao
_consideradas como obrigatérias e de carater continuado, devendo atender ao dis-
posto nos artigos 16 e17 da Lei Complementar 101/2000.

: Desta forma, para o atendimento da mesma, aléem da es-
timativa do impacto orgamentario-financeiro que a nova despesa acarretara, ha que
se demonstrar a origem dos recursos para o seu custeio. :

O acréscimo mensal do aumento de 2800 bolsas-auxilio
adicionais sera de R$ 819.638,00 (oitocentos e dezenove mil, seiscentos e trinta
e oito reais), o que totalizaria, para o presente exercicio, considerando-se as
concessbes das bolsas a partir de maio/2002, um dispéndio total de R$
6.557.104,00 (seis milhdes, quinhentos e cinquenta e sete mil, cento e quatro
reais), Para os dois exercicios subsequentes (2003/2004), o impacto anual sera
de R$ 15.279.756,00 (quinze milhoes, duzentos e setenta e nove mil, setecen-
tos e cinquenta e seis reais). Nos trés exercicios em conjunto, o impacto total
 sera de R$ 37.116.616,00 (trinta e sete milhdes, cento e dezesseis mil, seiscen-
tos e dezesseis reais).

, Quanto a origem dos recursos para o custeio destas no-
vas despesas, e a comprovacao de que estas ndo afetardo as metas de resultados

fiscais, informamos: ,
| MARTA ROCHAC.P. DA SILVEIRA

Assessora - SGM/ATL
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1. As despesas objeto da presente minuta de pr[ng{o de lei
nao afetarao as metas de resultados fiscais, iniciaimente propostas no Anexo |l da
Lei 13.161/2001 (Lei de Diretrizes Orgamentarias), e revistas na Lei do Orgamento
Anual de 2002. A reprojegao das receitas, elaborada para atender a atualizagao do
orcamento, de que trata o artigo 15 da Lei 13.258/2001, prevé um excesso de arre-
cadagao da ordem de R$ 720 milhdes e o acréscimo de despesa, como o deste
expediente, estara limitado a esse montante, garantindo a manutengdo das metas
fiscais.

2. As despesas decorrentes do aumento do nimero de bol-
sas-auxilio a estudantes correrdo por conta de dotagao orgamentaria prépria, su-
plementada, se necessario, bem como da anulagao parcial de recursos orgamenta-
rios correspondentes das préprias secretarias interessadas. Sao, portanto, compa-
tiveis com o orgamento do exercicio de 2002, bem como com as disposi¢des da Lei.
de Diretrizes Or¢amentarias e do Plano Plurianual vigentes.

3. Nos exercicios subsequentes, o conjunto das receitas mu-
nicipais suportara esses encargos.

No tocante a outros aspectos relativos ao atendimento da
Lei de Responsabilidade Fiscal, informamos:

4. De acordo com o " Demonstrativo da Despesa de Pessoal
em Relagcdo a Receita Corrente Liquida", publicado em 30/01/2002 no D.O.M., o
percentual de comprometimento é de 44,71% no terceiro quadrimestre de 2001 e
nos ultimos 12 (doze) meses. Assim, o0 acréscimo da presente despesa implicara em
percentual ainda muito aquém aos estabelecidos nos artigos 18 e 20 da Lei Com-
plementar n2 101/2000. '

Com essas consideragbes entendemos estarem cumpri-
das todas as determinagdes constantes dos Artigos 16 e 17 da Lei Complementar n®
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Séo Paulo, em 18 de margo de 2002

URSW %IAS PERES

ASSESSORA GERAL DO ORGAMENTO
SF/AGO

SIWVEIRA
MARTARCCE 7 SGMIATL
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. TANIA DALLA VIEIRA
INT.: Secretaria Municipal de Gestao Publica — SGP

SF/Gabinete
ASS.: Minuta de projeto de lei que dispde sobre a concessdo de Bolsas — Treinamento
e Bolsas — Auxilio.

SGM/ ATL
Senhora Assessora Chefe,

Com as manifestagbes das Assessorias Técnicas desta Pasta, que
endosso, encaminho o presente a Vossa Senhoria para as providéncias que se fizerem
necessarias.

SFG, em 19 de margco de 2002

S
OAO SKYAD

esgnvolvimento Economico

2002
2\, WAP_ 2002 |
Recomndo 101e |

______,__,_.—d"'—-

LMPAdv

Tgav

. T 5
3 ML oA

A\
\ 22 MAR 2002
§ 3
L reEcERIDC )
} P .

RA
MARTA ROCHA C.P. DA SILVEI
Assessora - SGM/ATL
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COD. 0561

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Senhor Presidente,

Tendo em vista o projeto de lei n°® 219/02,
encaminhado pelo Executivo Municipal, que dispde que a Prefeitura do
Municipio de S&o Paulo concedera anualmente 4.000 (quatro mil) bolsas-_
treinamento para estudantes matriculados em estabelecimentos de ensino de
nivel superior € 300 (trezentas) para estudantes do nivel médio, a titulo de
estagio, bem como, que a cada bolsa-treinamento, correspondera uma bolsa-
auxilio no quantitativo fixado nos incisos | e 1l do art. 2° do projeto em
epigrafe, & o presente a fim de requerer a V. Exa. seja oficiado a Exma.
Prefeita do Municipio, a fim de que especifique, nos termos do § 2° do art. 17
da Lei Complementar n°® 101/00, qual o aumento permanente de receita ou
redugdo permanente de despesa, que esta a autorizar a realizagdo dos
gastos de carater continuado representados pela criagdo das bolsas-auxilio
previstas no PL n°® 219/02.

Importa considerar que aumento permanente
de receita, consoante o disposto no § 3° do art. 17 da Lei de
Responsabilidade Fiscal é representada pela elevagdo de aliquotas,
ampliagdo da base de célculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou
contribuicdo e que nos termos do § 5° do art. 17 do referido diploma legal
deverao integrar o instrumento que criar ou aumentar despesa.

ica, OZZDS Z{Z

Sala da Comissao de Constituigédo e J

ANTONIO CARLOS RODRIGUES

Vereador Presidente da Comissdo de Constituicdo e Justiga

.‘u;n:llh.‘ . RINI N BT

(a2 BT RAREAY )

VORI At Ay -"-\“,”‘7 > SMaresss ne setvige gratice da CMSE,
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Sr. 2Zuzi,

Oficiar ao Executivo, solicitando informacoes para a Comissio
cde Constltulgao e Justica.

09.05.02

JOSE CRISXNO SOUZA SANTOS

Chefe de Secdo Técnica 1V
Substituto

Sr. Chefe,

Providenciado, conforme determinacac de V.Sa.

09.05.02

ASSATO
Assistente do Chefla Técnica_

FYAT1P1.2 e ,unlauo_j _ el aaty
documento Y s fapel de informacsc
rubrlccdo[_eob foltha n° l L“f\

Emz} /(}S o2 7/

KATAYA REGINA %ORM FQ DR §7'7h

Assistente Parlamentar
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Séo Paulod ¥ de maio de 2002.

ig8 - OF-LEG3
- OFICIO HN.0271/8002

Senhora Prefeita,

Em atengdo ao requerido pela Douta Comissdo de Constitui¢do e Justica
e nos termos do art. 68 do Regimento Interno, encaminho a Vossa Exceléncia copia do
despacho da referida Comisséo, referente ao Projeto de Lei n® 219/02, de autoria desse
Executivo - que dispde sobre a concessdo de bolsas-treinamento e bolsas-auxilio,
solicitando que nos envie subsidios para que a Comissdio possa emitir parecer a
respeito.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os meus
protestos de elevado aprego e distinta consideragio.

Anexo: copia xerogréfica do despacho da comissdo solicitante de fls. 13.

A Sua Exceléncia a Senhora
Doutora Marta Suplicy
Dignissima Prefeita do Municipio de Sdo Paulo.

JCSS/za
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Sao Paulo, 14 de maio de 2002.
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Recebi oficio Leg. 3 n° 271, de 14/05/02,
solicitando & Exma. Sra. Prefeita informacGes referentes ao Projeto de Lei n°

219/02, de autoria do Executivo. RECEBIDO

SGM/ATL

RF- 586.083.1.01
SGM-ATL
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KATHYA REGINA MORA! €< DF 87''73
" Assistente Parlamentar

A Douta Comissao G
Constituicsio e Justica
Em. 23 /05 / o000

{OSE 'ZRIS'I‘&O SOUZA SANTOS

Chefe de Se¢o Técnica IV
Substitato

FABIO DE C%RO PAIVA

Secratério

| COD. 0233
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Encontra-se em tramitagdo nessa E. Céma}a 0

Projeto de Lei n° 219/02, que dispde sobre a concessdao de bolsas-

® treinamento e bolsas-auxilio, e da outras providéncias, o qual foi
encaminhado pelo Oficio ATL. n® 165/02.

Em consonancia com o disposto no artigo 38 da

Lei Organica do Municipio de Sao Paulo, solicito passe a referida propositura

a tramitar em regime de urgéncia, considerando a importancia da matéria

nela contida.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia protestos

WV

MARTA SUPLICY
Prefeita

de elevado apreco e consideragao.

Ao Excelentissimo
Senhor José Eduardo Martins Cardozo

Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo
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7 Prcectura do Mundcipio " FerPositl
e Sso Paulo, 12 de W de 2002
GABINETE DA PREFEITA i -

—15 = DOCREC
: .. 15-0393/20082
Ofo A4 T L nr S48, T1370393/2602 ...
Ref. Of. n® 18/Leg.3/0271/2002 ; LT
Processo n° 2002-0.012.161-4 3 :

RECEBIDO NA'ATM _.,.....
Em /31 o/ vl
As__ 1y U0 horasje*

Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar a Vossa-Exbeléncia; -
em atencdo ao requerido pela Comissdo de Constituicdo e jﬁsti&afééﬁié@
reprografica das informagdes prestadas pelas unidades competentes desta
Prefeitura acerca do Projeto de Lei n° 219/02 de autoria deste Executlvo que
dispde sobre a concessao de bolsas-treinamento e bolsas-auxilio, e da outras
providéncias. ORI P SER UL DR AL

Na oportunidade, reitero a Vossa Ei(ce‘léh;':ia'mé(jsfvf‘ -

. - et

protestos de aprego e consideragao.

MARTA SUPLICY
Prefeita

Ao Excelentissimo Senhor
JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO

Presidente da Camara Municipal de S&do Paulo

wtelS

Resp 219-02

SGM - 002 IMPRESSO NA GRAFICA MUNICIPAL - SMCIS
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Ass. .éc. Leg -Chefe - ATM 2

ey . AT mon oww
Y .

RECEBIDO EM LEG3
M 131/06 12002
As Iblamm  m

ANA MARIA FERNANDES
Assistante Parlamentyy

A Douta ComissZo dé
Constituicao e Justicd
Em. 41 /1 06 190

JOSE cms%go SOUZA SANTOS

Chafi 22 S0480 Téenica IV Substituto

Recehide na Comigs3o 48
jongtitulgdo e Justiga -
em ). 6,02 33 3:.50h

FABIO DE%RO PAIVA

Secretério
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PA
SECRETARIA DE FINANCAS E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SF
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Folha de Informagao n2 7

. - ] j
do Processo n? 2002-0.012.161-4 em 19/03/2002 (a)Co\’h’H&c\ ........

CAMILA MARTINS PINT{
INTERESSADQO: Secretaria Municipal de Gestio Publica - SGP  Agsistents Técnico ]

AGO/SF
ASSUNTO: Minuta de projeto de lei que dispoe sobre a concessao de Bolsas -

Treinamento e Bolsas- Auxilio.
SFIGABINETE
Senhor Secretario

Trata o presente expediente de minuta de projeto de lei
que prevé o aumento do numero de bolsas-auxilio no Sistema Municipal de Estagi-
os, cujo objetivo é o de atender as demandas das secretarias. Atualmente, o Muni-
cipio conta com 1.450 bolsas-auxilio de nivel superior e 50 de nivel médio, sendo
que estas ultimas nao estdo sendo utilizadas. O projeto de lei prevé. ampliagédo para
4.300 bolsas-auxilio, sendo 4.000 destinadas a estudantes de ensino superior e 300
destinadas a estudantes de ensino médio.

A Secretaria Municipal de Gestao Publica informaa fl. 2 o
custo anual da propositura.
' Enviado o presente a esta Assessoria, cabe a manifesta-
¢do de SF quanto aos aspectos orgamentarios. .

Se aprovada, a proposta acarretara despesas que sao
consideradas como obrigatérias e de carater continuado, devendo atender ao dis-
posto nos artigos 16 €17 da Lei Complementar 101/2000.

Desta forma, para o atendimento da mesma, além da es-
timativa do impacto orcamentario-financeiro que a nova despesa acarretara, ha que
se demonstrar a origem dos recursos para o seu custeio.

O acréscimo mensal do aumento de 2800 bolsas-auxilio
adicionais serd de R$ 819.638,00 (oitocentos e dezenove mil, seiscentos e trinta
e oito reais), o que totalizaria, para o presente exercicio, considerando-se as
concessbes das bolsas a partir de maio/2002, um dispéndio total de RS$
6.557.104,00 (seis milhoes, quinhentos e cinquenta e sete mil, cento e quatro
reais), Para os dois exercicios subsequentes (2003/2004), o impacto anual sera
de R$ 15.279.756,00 (quinze milhoGes, duzentos e setenta e nove mil, setecen-
tos e cinquenta e seis reais). Nos trés exercicios em conjunto, o impacto total
sera de R$ 37.116.616,00 (trinta e sete milhdes, cento e dezesseis mil, seiscen-
tos e dezesseis reais).

Quanto a origem dos recursos para o custeio destas no-
vas despesas, e a comprovagado de que estas ndo afetardo as metas de resultados
fiscais, informamos:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO
SECRETARIA DE FINANCAS E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SF
ASSESSORIA GERAL DO ORCAMENTO - AGO

Folha de Informacéo n2 8

do Processo n2 2002-0.012.161-4  em 18/03/2002 (a). .. w&w@gﬂm

1. As despesas objeto da presente minuta de pfé?gfg: de lei
nao afetardao as metas de resultados fiscais, inicialmente propostas no Anexo Il da
Lei 13.161/2001 (Lei de Diretrizes Orgamentarias), e revistas na Lei do Orgamento
Anual de 2002. A reprojegéo das receitas, elaborada para atender a atualizagao do
orgamento, de que trata o artigo 15 da Lei 13.258/2001, prevé um excesso de arre-
cadacdo da ordem de R$ 720 milhdes e o acréscimo de despesa, como o deste
expediente, estara limitado a esse montante, garantindo a manutengao das metas
fiscais.

2. As despesas decorrentes do aumento do nimero de bol-
sas-auxilio a estudantes correrdo por conta de dotagdo orcamentaria prépria, su-
plementada, se necessario, bem como da anulagdo parcial de recursos orgcamenta-
rios correspondentes das proprias secretarias interessadas. Sao, portanto, compa-
tiveis com o orgamento do exercicio de 2002, bem como com as disposigbes da Lei
de Diretrizes Orgamentarias e do Plano Plurianual vigentes.

3. Nos exercicios subsequentes, o conjunto das receitas mu-
nicipais suportara esses encargos.

No tocante a outros aspectos relativos ao atendimento da
Lei de Responsabilidade Fiscal, informamos:

4. De acordo com o " Demonstrativo da Despesa de Pessoal
em Relagdao a Receita Corrente Liquida", publicado em 30/01/2002 no D.O.M,, o
~percentual de comprometimento € de 44,71% no terceiro quadrimestre de 2001 e
nos ultimos 12 (doze) meses. Assim, o acréscimo da presente despesa implicara em
percentual ainda muito aquém aos estabelecidos nos artigos 18 e 20 da Lei Com-
plementar n? 101/2000.

Com essas consideragées entendemos estarem cumpri-
das todas as determinagdes constantes dos Artigos 16 e 17 da Lei Complementar n®
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sao Paulo, em 18 de margo de 2002

URSMJ%IAS PERES

ASSESSORA GERAL DO ORGAMENTO ;
SF/AGO
MARTA ROCHA C.E_DA SILVEIRA

Assessora - SGM/ATL
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INT.7 Secretaria Municipal de Gestdo Publica - SGP

.

SGM/ATL
Senhora Assessora Chefe,

SFG, em 19 de margo de 2002

OAO SAYAD
etario de Financas e
esgnvolvimento Econdmico

] N PR *E_-LO‘ (4 ‘
LMP/tdv — __.»-—J .

Com as manifestagbes das Assessorias Técnicas desta Pasta, que
endosso, encaminho o presente a Vossa Senhoria para as providéncias que se fizerem
necessarias.

'TEANIA DALLA VIEIRS
SF/Gabinete
ASS.: Minuta de projeto de lei que dispde sobre a concessdo de Bolsas — Treinamento
e Bolsas — Auxilio.
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) B Aselafent: éc;;l‘;o ]I;) MOUR
INTERESSADO : CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO. A
ASSUNTO . P.L. 219/02.
SF-G
Senhor Chefe do Gabinete,

Trata-se de P.L. de autoria do Executivo que: "Dispbe sobre a
concessdo de bolsas-treinamento e bolsas-auxilio, e da outras providéncias.". '

O expediente foi encaminhado a esta Assessoria para subsidiar
informacgdes a serem prestadas a Comissao de Constituigao e Justica da CMSP, sobre
como se dara a compensagdo pelo aumento de despesa prevista no P.L., de
conformidade com a LRF (art. 17).

Como ja antecipado em nossa primeira manifestagao no presente
caso, o aumento da despesa com a concessdo de bolsas pode ser atendido por
recursos provenientes de excesso de arrecadagao, ou, ainda, com a anulagdo parcial
de recursos orgamentéarios correspondentes das préprias secretarias interessadas (fls.
07/08).

Assim, considerando que a receita oriunda de excesso de
arrecadagdo nao esta se concretizando como inicialmente previsto, no caso de ser
mantida a pretensao do P.L. de aumentar o nimero de bolsas-auxilio aos estudantes,
o aumento de despesa (de pessoal) devera ser compensado, exclusivamente, com a
redugdo de despesa de cada uma das unidades interessadas e beneficiadas, na
mesma_proporcido do aumento e previamente a sua implementacao (§ 2° e 5° do art.

17 da LRF).

Assessora - SGWATL
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. . GC8/SF
Observamos ainda, que a par da compensacao citada pelo llustre
Vereador Presidente da Comissdo de Constituicao e Justica da CMSP, o aumento da
despesa em tela, por ser "de pessoal", devera atender também aos demais preceitos
pertinentes da LRF (artigos 18 e segs.), inclusive aquele do artigo 71, que limita os
: gastos com pessoal ao valor verificado no exercicio imediatamente anterior acrescidos
o de até 10% (dez por cento).

AGO,em de maio de 2002.

i

URSU(ADIAS PERES 27T 7 .
Assessora Geral do Orgamefito-
SFIAGO ,

AN
L.

UDP/RAS/ras

SILVEIRA
4 - SGMIATL

MARTA ROCHA C.F-
Ass6S30t



Folhan® 24 do

/m_.

ocesso n® 2 14 e

|;::!bic de Castro Paiva i @ P l A
Reg. 11420 gl ittt

A . SRR S
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CHEFIA DO GABINETE

o

v Al'.. g

Folha de informagdo n® 34 -

AV'Aq C\qT‘ PR
[ANRLYER
Do Processo n® 2002-0.012.161-4 Em 05.06.2002

a)s eeeeesersnnens

TUIZANTONIC C
Asscssor Téenlco - RE. 340903.1.00

At
- P

REF:- Processo n® 2002-0.012.161-4
INT:- CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

ASS:- Projeto de Lei n® 219/2002, de autoria do Executivo, dispondo sobre a concessdo de bolsas

- treinamento e bolsas - auxilio. Quesitos formulados pela Comissdo de Constituigdo e
Justiga.

SGM/ATL

Senhora Assessora Técnico — Legislativa Chefe,

Em atengdo ao solicitado por Vossa Senhoria (fls. 31),
reconduzo o presente a essa D. Pasta, com as consideragdes expendidas pela Assessoria Geral do

Or¢amento —~ AGO desta Secretaria (fls. 32/32), endossadas por este Gabinete.

SFG, em 05 de junho de 2002.

e

—/'-—‘-/Z___-—' ‘ o "- :..:M - ‘: 7; 4 . o
FERNANDO HADDAD
; Chefe do Gabinete - SF e N R
ip_m“,‘-,.-f‘;..,-;.-i;-,i;-_;xuxn:(:_‘dnfi:‘.'.;«::-::xzzm;é Cones -
‘%/lac. et /YXLU’ZA. -

AT IS

07 JUN 2002

MARTA ROCHA C.P. SILVEIRA
Assessora - SGWATL -

Brevicnponzates
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~ERISE K TETEUYE o

Ass. Téc. Dir, IV - RF 10.750
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DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIG

vE Montinl
Ass, Téc, Dl IV - RF 10.750
Rod.:01 Folha:156 Taq.:Denise Sessdo:151 SE
Orador:Pres/Zerbini/Natalini Data: 04-07 Sem Revisao da
Taquigrafia
O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - O Sr.

Secretdrio procederd a leitura do item.

“PL 219/02, do Executivo. Dispde sobre a concessdo de
bolsas-treinamento e bolsas-auxilio. (EM REGIME DE URGENCIA).Fase
da discussdo: 1?%. Aprovacgdo mediante voto favoravel da maioria

absoluta dos membros da Céamara”.

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - A votos a
inversdo da pauta. Os Srs. Vereadores favordveis, permanecam COmo
estdo; os contrdrios ou aqueles que desejarem verificacdo nominal

de votagdo, manifestem-se agora. (Pausa) Aprovada a inverséao.

Passemos a discussdo do item. H& oradores inscritos.

- Dada a palavra aos oradores inscritos, verifica-se a
desisténcia dos Srs. Ricardo Montoro, Carlos Apolinério, Marcos
Zerbini, William Woo, Gilberto Natalini, Paulo Frange e Claudio

Fonseca.

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - Esté4,

portanto, encerrada a discussdo. A votos o projeto de lei 219/02,
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pEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIG Denlea A.ml

—Tec, Dir F 10.750
Rod.:01 Folha:157 Tagq.:Denise Sesséio:151 SE
Orador:Pres/Zerbini/Natalini Data: 04-07 Sem Revisao da
Taquigrafia

de autoria do Executivo. Os Srs. Vereadores favoraveis a aceitacgao
do veto permanecam como estdo; os contrarios ou aqueles que
desejarem verificagdo nominal de votag&do, manifestem-se agora.
(Pausa) Tem a palavra, pela ordem, o nobre Vereador Ricardo

Montoro.

O SR. RICARDO MONTORO (PSDB) - (Pela ordem) - Sr.
Presidente, quero consignar os votos contrarios da bancada do
PSDB, tendo em vista a davida que temos de onde vird a verba para
atender o projeto de lei. Ndo aceitamos que a verba seja retirada
do setor da Educacgdo, da manutencdo e desenvolvimento do ensino
municipal. Portanto, nossos votos sdo contrarios. Examinaremos

entre a primeira e segunda discussfes a origem da verba.

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - Registre-
se o voto contrario da bancada do PSDB. Estd aprovado o projeto de

lei 219/02, em primeira discussdo, volta em segunda.

Ha& sobre a mesa requerimento de inversdo, que serd lido.

- E lido o seguinte: (05 - 118)



] Tanouye Montini
Ass. Téc. Dir. IV - RF 10,750

Rod.: 01 Folha:106 Taq.: Luiz Carlos Sessdo: 1522 Extra. Orador: Presidente, Jodo
Antonio, Salim Curiati, Carlos Giannazi, Rubens Calvo, Toninho Paiva, Dalton Silvano,

José Mentor Data: 11.07.0 Sem Revisdo da Taquigrafia

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) -~ O Sr.

Secretario procederd a leitura do item.

-  “PL 219/02, do Executivo. Dispbe sobre a concessido de
bolsas-treinamento e bolsas-auxilio. (EM REGIME DE URGENCIA). Fase
da discussdo: 2?. Aprovagdo mediante voto favoradvel da maioria

absoluta dos membros da Céamara”.

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - A votos.
0s Srs. Vereadores favoraveis permanegam como estdo: os contrdrios
ou aqueles que desejarem verificacdo nominal de votagéo,

manifestem-se agora. (Pausa) Aprovado.

Em discussdo o PL 219/2002, do Executivo.

- Dada a palavra, verifica-se a desisténcia dos Srs.
Claudio Fonseca, Carlos Apolinario, Paulo Frange, Roberto Tripoli,

Dalton Silvano, Carlos Alberto Bezerra Jr. e Marcos Zerbini.

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - Encerrada

a discussdo. Passemos ao encaminhamento de votagdo.
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José Mentor Data: 11.07.0 Sem Revisao da Taquigrafia

ensino. Independentemente disso nd3o estdo alocados nem nos 25 e
nem nos 31% porque as verbas alocadas sdo para manutengdo do
ensino fundamental da educagdo infantil e da educagdo fundamental.
Qualquer despesa com o ensino médio ou universitdrio ndo pode ser

incluido como gasto de manutencdo e desenvolvimento do ensino.

(Portanto, as despesas...Valéria)

As despesas relativas a esses dois beneficios, a essas
4,3 mil bolsas, ndo oneram as receitas vinculadas a manutencgdo .e
desenvolvimento do ensino. E nesse sentido que encaminho
favoravelmente ao projeto, pois conhego a realidade de milhares e
milhares de estudantes na cidade de S&o Paulo que precisam de um
auxilio do Poder Publico municipal para poderem cursar © ensino
superior, bem como daqueles que também tém necessidade de ter
acesso ao ensino médio.

Portanto, por ndoc onerar as receitas ©préprias da
Secretaria Municipal de Educagdo é que encaminho favoravelmente,

em nome da Bancada do PC do B. Muito obrigado, Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (José Eduardo Cardozo - PT) - Encerrado
o encaminhamento de votacgdo. Passemos & votagdo do PL 219/02, do

Executivo. Os Vereadores favoraveis permanegam como estdo; os




Camara Municipal de

DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIG

Ass, Téc Dlr. v - RF 10 750

Rod.: 01 Folha:109 Taq.: Luiz Carlos Sessao: 1522 Extra. Orador: Presidente, Jodo
Antonio, Salim Curiati, Carlos Giannazi, Rubens Calvo, Toninho Paiva, Dalton Silvano,
José Mentor Data: 11.07.0 Sem Revisao da Taquigrafia

contrdrios, ou aqueles que desejarem verificagdo nominal de
votacdo, manifestem-se agora. (Pausa). Esta Aprovado. Vai a sancgéo

do Executivo.

Ha sobre a mesa dois requerimentos de inversédo,
apresentados respectivamente pelos nobres Vereadores José Mentor e

Claudio Fonseca, que serdo lidos.

- E lido o seguinte: (José Mentor, item 111 como 6, e

Claudio Fonseca, item 111 como 6°)




e

A '-: doptocmon'.Ql..‘g./ﬁ.......... do/‘O(’ e ..f 09‘ 02’. e (l)--m

CAMARA MUNICIPAL .DE SAO PAuLb

cccccc
UK

Denlse A. Tanouye Montinf "'
Ass, Téc. Dir. IV - RF 10.750

A LEG. 3 - SR. CHEFE:
(0] prééehte projeto foi aprovado em ”2'

discussdo e votagdio na 152 Sessio Extraordinaria, de 11 de julho do
. corrente, estando em condic¢des de ser encaminhado i sanc3o.

12/07/02

RECEBIDO EM LEG
M 1913 12002
AS__/45:20 h.

ANA MARIA IERNANDES

Assistente Parlamentar

Sra. Rosmari,

Oficiar ao Executivo encaminhando cépia auténtica. Preparar registro e

carta de lei.
- 11/07/2002
, anste dc muuuaw Substitto
Sr. Chefe,

Oficiado, conforme solicitégéo de V. S%
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PICLE™

Sdo Paulo, 42 de julho de 2002.

18 ~ OF-LEG3
OFICIO H.039&/2000

Senhora Prefeita,

Encaminho a Vossa Exceléncia copia auténtica da lei decretada pela
Camara em sessdo de 11 de julho do corrente, relativa ao Projeto de Lei n® 219/2002,
de autoria do Executivo, que dispde sobre a concessdo de bolsas-treinamento e bolsas-
auxilio, e da outras providéncias.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os meus
protestos de elevado aprego e distinta consideragio.

A Sua Exceléncia a Senhora
Doutora Marta Suplicy
Dignissima Prefeita do Municipio de Sdo Paulo.

jg/s/rcas
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULD™

---------- Cépia auténtica. LEI DECRETADA NA SESSAO DE 11 DE JULHO
DE 2002. Cépia extraida de fls. n°s 02 a 05 do Processo. (PROJETO DE LEI N°
219/2002). (Executivo). Dispde sobre a concessdo de bolsas-treinamento e bolsas-
auxilio, e da outras providéncias. A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

decreta: Art. 1° - A Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo concederd, anualmente, até

4.000 (quatro mil) bolsas-treinamento a estudantes regularmente matriculados em
estabelecimentos de ensino superior, ¢ até 300 (trezentas) a estudantes de ensino
médio, a titulo de oportunidade de estagio de complementagéo educacional. Art. 2° - A
cada bolsa-treinamento corresponderd uma bolsa-auxilio, cujo valor fica fixado na
seguinte conformidade: I - para o estudante regularmente matriculado em
estabelecimento de ensino superior: em 100% (cem por cento) do padrdo de
vencimentos QPA7-A da Tabela da Jornada Basica de 30 (trinta) horas semanais de
trabalho - J-30; II - para o estudante regularmente matriculado em estabelecimento de
ensino médio: 70% (setenta por cento) do padrdo de vencimentos QPA7-A da Tabela
da Jornada Basica de 30 (trinta) horas semanais de trabalhos - J-30. Art. 3° - Os
estagios deverdo propiciar a complementagio do ensino e da aprendizagem, a fim de se
constituirem em instrumentos de integragdo em termos de treinamento profissional, de
aperfeigoamento cultural e técnico-cientifico, bem como de relacionamento dentro do
ambiente de trabalho. Paragrafo {inico - As modalidades de estigio poderdo ser: I -
curriculares, quando definidas de acordo com a grade curricular do curso; II -
extracurriculares, quando realizadas com o intuito de complementar a formag3o, por
meio de vivéncia de experiéncias proprias relativas a situa¢des profissionais, sem
previsdo expressa no respectivo curriculo. Art. 4° - A conclusio do curso ou a
reprovagdo do estagidrio, bem como o trancamento de sua matricula, impedirdo a
renovagdo da bolsa-treinamento e da bolsa-auxilio correspondente. Art. 5° - O estagio
ndo cria vinculo empregaticio de qualéluer natureza, podendo o estagiario receber
bolsa-auxilio nos termos da legislagdo vigente. Art. 6° - A jornada a ser cumprida pelo
estudante devera compatibilizar-se com o seu horario escolar ¢ com o funcionamento
da unidade de estdgio. Art. 7° - Serdo celebrados convénios entre a Prefeitura do

Municipio de S&o Paulo e as institui¢gdes de ensino para a concessio de bolsas-
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

treinamento, com prazo de vigéncia de, no maximo, 5 (cinco) anos. Pardgrafo tnico -
Fica delegada a Secretaria Municipal de Gestio Publica competéncia para a celebragio
dos convénios previstos neste artigo. Art. 8° - A concessdo de bolsas de que trata a
presente lei far-se-4 mediante processo seletivo adequado. Paragrafo unico -
Regulamento a ser expedido, no prazo de 90 (noventa) dias a partir da publicagéo desta
lei, dispora sobre diretrizes, objetivos, processo seletivo e funcionamento do Sistema
de Estagios da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo. Art. 9° - As bolsas atualmente em
vigor deverdo ser adequadas ao dispostos nesta lei. Art. 10 - Na execugdo da presente
lei, podera a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo valer-se, mediante convénio, da
colaboragdo de entidade de direito publico ou privado, cujas finalidades se ajustem aos
seus objetivos. Art. 11 - Ficam as autarquias municipais autorizadas a criar sistema
proprio de estagio, observadas as disposigdes legais pertinentes. Art. 12 - As despesas
decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes orgamentdrias
proprias, suplementadas se necessario. Art. 13 - Esta lei entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario, em especial as Leis n° 8.485,
de 1° de dezembro de 1976, ‘ﬁ;Ol; de 23 de dezembro de 1981 e 11.243, de 28 de

ORLAND D KOC! MENDES . .
setembro de 1992. Eu, .. ;.4 e s fiaTiemsa . Assistente de Chefia Técnica, padrdo

'“QPA 10-B” extrai a presente cop1a fielmente de fls. do. 11vro competente n° 54 e

'Mumc1pal dé §ao Paulo.-

aa) José Eduardo Cardozo; Antonio Goulart; Salim Curiati; Celso Jatene; Pastor

Vanderlei de Jesus; Ana Martins; Dr. Farhat.
v N " f
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LEIN° 13392 DE * DE  Ju4y  DE 2002

Dispde sobre a concesséio de
bolsas-treinamento e  bolsas-
auxilio, e d4 outras providéncias.

Faco saber que a Camara, em sessdo de 11 de julho de 2002,
decretou a seguinte lei:

Art. 1° - A Prefeitura do Municipio de S3o Paulo concedera,
anualmente, até 4.000 (quatro mil) bolsas-treinamento a estudantes regularmente
matriculados em estabelecimentos de ensino superior, e até 300 (trezentas) a
estudantes de ensino médio, a titulo de oportunidade de estigio de complementagio
educacional.

Art. 2° - A cada bolsa-treinamento correspondera uma bolsa-auxilio,
cujo valor fica fixado na seguinte conformidade:

I - para o estudante regularmente matriculado em estabelecimento de
ensino superior: em 100% (cem por cento) do padrio de vencimentos QPA7-A da
Tabela da Jornada Bésica de 30 (trinta) horas semanais de trabalho - J-30;

IT - para o estudante regularmente matriculado em estabelecimento
de ensino médio: 70% (setenta por cento) do padrdo de vencimentos QPA7-A da
Tabela da Jornada Bésica de 30 (trinta) horas semanais de trabalhos - J-30.

Art. 3° - Os estagios deverdo propiciar a complementagdo do ensino e
da aprendizagem, a fim de se constituirem em instrumentos de integragio em termos
de treinamento profissional, de aperfeicoamento cultural e técnico-cientifico, bem
como de relacionamento dentro do ambiente de trabalho.

Paragrafo tinico - As modalidades de estagio podero ser:

I - curriculares, quando definidas de acordo com a grade curricular
do curso;

I - extracurriculares, quando realizadas com o intuito de
complementar a formagdo, por meio de vivéncia de experiéncias proprias relativas a
situagSes profissionais, sem previsio expressa no respectivo curriculo.

Art. 4° - A conclusdo do curso ou a reprovagdo do estagidrio, bem
como o trancamento de sua matricula, impedirfo a renovagio da bolsa-treinamento e
da bolsa-auxilio correspondente.

Art. 5° - O estdgio ndo cria vinculo empregaticio_de qualquer
natureza, podendo o estagiario receber bolsa-auxilio nos termos da legf 0 vigente.
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CAMARA MUNICIPAL DE SA0 PAULO

Art. 6° - A jornada a ser cumprida pelo estudante devera
compatibilizar-se com o seu hordrio escolar e com o funcionamento da unidade de
estagio.

Art. 7° - Serdo celebrados convénios entre a Prefeitura do Municipio
de Sdo Paulo e as instituigdes de ensino para a concessdo de bolsas-treinamento, com
prazo de vigéncia de, no maximo, 5 (cinco) anos.

Paragrafo Gnico - Fica delegada a Secretdria Municipal de Gestdo
Publica competéncia para a celebrag@o dos convénios previstos neste artigo.

Art. 8° - A concessdo de bolsas de que trata a presente lei far-se-a
mediante processo seletivo adequado.

Par4grafo tnico - Regulamento a ser expedido, no prazo de 90
(noventa) dias a partir da publicagfo desta lei, dispora sobre diretrizes, objetivos,
processo seletivo e funcionamento do Sistema de Estdgios da Prefeitura Municipal de
Séo Paulo.

Art. 9° - As bolsas atualmente em vigor deverdo ser adequadas ao
dispostos nesta lei.

Art. 10 - Na execugdo da presente lei, podera a Prefeitura do
Municipio de S@o Paulo valer-se, mediante convénio, da colaborag¢do de entidade de
direito publico ou privado, cujas finalidades se ajustem aos seus objetivos.

Art. 11 - Ficam as autarquias municipais autorizadas a criar sistema
proprio de estagio, observadas as disposi¢des legais pertinentes.

Art. 12 - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por
conta das dotagSes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 13 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢gdes em contrdrio, em especial as Leis n° 8.485, de 1° de
dezembro de 1976, 9.401, de 23 de dezembro de 1981 e 11.243, de 28 de setembro de

1992.
Céamara Municipal de S3o Paulo, 11 de julho de 2002.
O Presidente;
O~
JCSS/pk
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Sao Paulo, 12 de julho de 2002.

Recebi oficio Leg. 3 n® 396, de 12.07.2002,
encaminhando ao Executivo cdpia auténtica de lei decretada pela Camara, relativa ao
Projeto de Lei n° 219/02, de autoria do Executivo.

RECEBIDO
SGM/ATL

KR 0302

ANA LUIZA YANES TORRES FERREIRA
RF- 566.083.1.01
SGM-ATL
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r LEIN° 13.392, DE 17 DE JULHO DE 2002

“anualmente, até 4.000 (quatro mil) bolsas-treinamento a estu-

_ auxilio, cujo valor fica fixado na seguinte conformidade:

_ Art. 5° - O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

——

Papel para informag8o, rubricado como fotha n°.

(Projeto de Lei n® 219/2002, do Executivo)

Dispde sobre a concessdo de bolsas-
treinamento e bolsas-auxilio, e dd
outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no
uso das atribuigSes que lhe s3o conferidas por lei, faz saber
que a Cimara Municipal, em sessdo de 11 de julho de 2002,

decretou e eu promulgo a seguinte lei: .
Art. 1° - A Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo concedera,

dantes regularmente matriculados em estabelecimentos de en-
sino superior, € até 300 (trezentas) a estudantes de ensino
médio, a titulo de oportunidade de estigio de complementagdo
educacional.

Art. 2° - A cada bolsa-treinamento correspondera uma bolsa-

I - para o estudante regularmente matriculado em estabeleci-
mento de ensino superior: em 100% (cem por cento) do padrio
de vencimentos QPA7-A da Tabela da Jomada Bisica de 30
(trinta) horas semanais de trabalho - J-30;

If - para o estudante regularmente matriculado em estabeleci-
mento de ensino médio: 70% (setenta por cento) do padrdo de
vencimentos QPA7-A da Tabela da Jornada Basica de 30
(trinta) horas semanais de trabalho - J-30.

Art, 3° - Os estagios deverdo propiciar a complementagdo do
ensino e da aprendizagem, a fim de se constituirem em instru-
mentos de integracdo em termos de treinamento profissional,
de aperfeigoamento cultural & técnico-cientifico, bem como de
relacionamento dentro do ambiente de trabalho.

Parigrafo nico - As modalidades de estigio poderdo ser:

1 - curriculares, quando definidas de acm'do com a grade curri-
cular do curso;

11 - extracurriculares, quando realizadas com o intuito de com-
plementar a formago, por meio de vivéncia de experiéncias
proprias relativas a'situagdes profissionais, sem previsdo ex-
pressa no respectivo curriculo.

Att. 4° - A conclusdo do curso ou a reprovagio do estagiario,
bem como o trancamento de sua matricula, impedirdo a reno-
vagio da bolsa-treinamento ¢ da bolsa-auxilio correspondente.

—t

natureza, podendo o estagiario receber bolsa-auxilio nos
termos da legislacio vigente.

Art. 6° - A jornada a ser cumprida pelo estudante deverd com-
patibilizar-se com o seu hordrio escolar e com o funciona-
mento da unidade de estagio.

Art. T° - Serdo celebrados convénios entre a Prefeltura do Mu-
nicipio de Sdo Paulo e as instituigdes de ensino para a con-
cessdo de bolsas-treinamento, com prazo de vigéncia de, no
méximo, 5 (cinco) anos.

Paragrafo uinico - Fica delegada & Secretiria Municipal de
Gestéio Piiblica competéncia para a celebragdo dos convénios
previstos neste artigo.

Art. 8° - A concessdo de bolsas de que trata a presente lei far-
se-4 mediante processo seletivo adequado. ;
Paragrafo tinico - Regulamento a ser expedido, no prazo de 90 *
(noventa) dias a partir da publicagdo desta lei, dispord sobre
diretrizes, objetivos, processo seletivo ¢ funcionamento do Sis-
tema de Estégios da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo.

Art. 9° - As bolsas atualmente em vigor deverdo ser adequadas
ao disposto nesta lei.

Art. 10 - Na execugio da presente lei, podera a Prefeitura do
Municipio de Sio Paulo valer-se, mediante convénio, da cola-
boragio de entidade de direito piblico ou privado, cujas finali-
dades se ajustern aos seus objetivos.
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| Art. 11 - Ficam as autarquias municipais autorizadas a criar
sistema proprio de estagio, observadas as disposi¢des legais

. pertinentes.

Art. 12 - As despesas decorrentes da execugdio desta lei cor-

rerdo por conta das dotagSes orgamentdrias proprias, suple-

mentadas se necessério.

Art. 13 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publlcacao,

revogadas as disposigBes em contrario, em especial as Leis n’s -
8.485, de 1° de dezembro de 1976, 9.401, de 23 de dezembro

" de 1981 e 11.243, de 28 de setembro de 1992. ° . .

" PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 17 de
jutho de 2002, 449° da fundagdo de Sdo Paulo. .
MARTA SUPLICY, PREFEITA i

. ILZA REGINA DEFILIPPI DIAS, Respondendo pelo Cargo |
de Secretaria dos Negdcios Juridicos
JOAO SAYAD, Secretirio de Finangas ¢ Desenvolv:mento
Econémico .
HELENA KERR DO AMARAL, Secretiria Munmpal de
Gestio Publica

. Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 17 de jutho
de 2002. :
RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Sccretirio do Governo i
Municipal - . ¢
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Sra. Chefé

Para arquivar.

18.07.02

JOSE O SOUZA SANTOS
Chefie de Sesio Téenica IV Substituto

DEPARTAMENTO
DE DOCUMENTAGAO E INFORMAGAO
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