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Sao Paulo, 14 de Janeiro de 2021.

AO ILMO SR.

VEREADOR MILTON LEITE

MD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SP
NESTA

REF.: ESTRANGULAMENTO DA CAPACIDADE PRODUTIVA DOS
TRABALHADORES

APREST - Associacdao dos Trabalhadores
Prestadores de Servicos em Empresas Terceirizadas que Atuam para
Administracao Publica Direta, Indireta, Fundacoes, Autarquias e
Empresas Publicas no Ambito dos Poderes da Uniao, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios e dos Trabalhadores Auténomos,
inscrita no CNPJ sob n© 33.391.297/0001-12, por seu presidente que esta
subscreve, manifesta-se em protecao aos trabalhadores das atividades de

limpeza e conservagao.

ABUSO DA CAPACIDADE PRODUTIVA DO TRABALHADOR

Em prol dos trabalhadores de Ilimpeza e
conservacao que atuam nas unidades escolares da Prefeitura da Cidade de
Sao Paulo, hd muito acompanhamos os procedimentos de contratacdao da

municipalidade.
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Sempre visando garantir condigbes minimas das
garantias trabalhistas, na execugao dos servicos de limpeza realizados por
diversas empresas terceirizadas, nas centenas de unidades educacionais do

municipio de Sao Paulo.

Neste momento vemos uma atuacdo aviltante do
Poder Publico Municipal ja nos primeiros dias do novo mandato governamental,
com as modificacdes dos comandantes das pastas secretariais do municipio, a
Secretaria Municipal da Educacao nos primeiros atos de comando do novo
Secretario Fernando Padula Novaes, atinge de forma desumana os empregados

de limpeza.

Um grande volume de contratos firmados com
diversas empresas de limpeza, para atuagdao nas escolas municipais chega ao
limite da vigéncia permitida por Lei (06 anos de existéncia, ja considerando o

periodo legalmente permitido de excepcionalidade).

Nao podendo mais renovar estes diversos contratos
qgue atingem centenas de unidades escolares, o Secretario Municipal da
Educacdo ordenou a transferéncia das unidades escolares que estavam nos
contratos a vencer em inicio de Fevereiro/2021, sem poder serem renovados,
para serem aditivados aos novos contratos em execugao que existem a apenas

um ano.
No entanto estes contratos a serem encerrados em

Fevereiro/2021 possuem condigdes executodrias das tarefas de limpeza e

conservagdo absolutamente distintas dos contratos em vigéncia, razdo pela
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qual torna-se impossivel a agregacao operacional dos contratos a vencer aos

contratos em execucao.

Isto porque estes contratos a vencer possuem
condicOes executodrias com base em quantitativo definida de profissionais
para cada unidade escolar, respeitando ao longo dos ultimos 06 (seis) anos
de existéncia contratual a capacidade e adequacao das condicOes limitatorias

de produtividade destes trabalhadores.

Agora, sem qualquer critério a municipalidade
simplesmente pretende transferir estes trabalhadores dos contratos a vencer
ha menos de um més, para um formato de realizacao dos servigos com base
no metro quadrado limpo, sem qualquer estudo de viabilidade que leve em
consideracdo a capacidade maxima produtiva destes empregados ja atuantes

nas escolas municipais ha 06 (seis) anos.

Este processo de modificagao repentina da forma
de execucdao dos servicos de limpeza causa impacto direto na vida do
trabalhador, porque obriga a uma produtividade didria de limpeza

absolutamente distinta e impossivel de ser atingida.

Nenhum estudo de adequacao e adaptacao foi
realizado pelo municipio, que teve mais de 05 anos para instaurar com
respeito as leis e as garantias trabalhistas um processo licitatério coerente
com garantia de transicdo da forma executdria sem escravizacao dos

empregados de V_I'jmpeza.
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O municipio ndao tomou as medidas de adequacao
em tempo e hora, agora as pressas pretende simplesmente submeter os
trabalhadores ao impossivel, buscando fixar a obrigacdo de transformacao as
pressas e sem critério da forma de execucao dos servicos de limpeza, neste

amontoado de unidades escolares.

Alids, tal medida é de tamanho absurdo social,
trabalhista e humano, que as vésperas do inicio do maior programa de
vacinagdo ja visto na histéria mundial, onde as unidades escolares e a
comunidade educacional terdao um papel de destaque e fundamental atuacdao nos
processos de busca para uma solucao da pandemia de COVID-19, o governo

municipal toma uma medida que foge de todos os padroes aceitaveis.

Os trabalhadores nao podem ser punidos pela
incompeténcia da gestao municipal! O novo comandante da pasta da educacdo
busca uma solugao paliativa a custas do trabalhador da limpeza, sem pensar nas
consequéncias sociais que impactam a todos, inclusive a sociedade em geral que
necessita de uma atuacao adequada de higienizagao das unidades escolares,
para os procedimentos de retorno as aulas e de apoio direto na logistica do

plano de vacinacao populacional, prestes a ter inicio nos proximos dias.

O trabalhador ndao pode ser responsavel pela
incompeténcia da gestao publica, ndo se pode mudar o mundo da limpeza
das unidades na forma e tempo do desejo pessoal de nenhum administrador
publico, é preciso responsabilizar e evitar os danos prestes a se instalarem
no aviltamento dos limites da capacidade fisica de atuacao dos trabalhadores

da limpeza.
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Impossivel neste momento sensivel da sociedade

255893.

em geral, obrigar um profissional de limpeza executar um volume de
servicos que deveria ser executado por até 03 (trés) trabalhadores, ISTO E
DESUMANO!

O TRABALHADOR NAO PODE SOFRER AS
CONSEQUENCIAS DA IRRESPONSABILIDADE DO ADMINISTRADOR
PUBLICO!

Atenciosamente,

-

o /

/

//t“ Y ,%/'5{ /
G:Img/Argenta
l:/ Presidente da Aprest
majl:*b/reS/denCIa@aprest org.br
Cel: (11) 96478 3572
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Papel para informacéo, rucricado como folha n?

do provasson® de / ! £ PR

Ref.: APREST — Associacdo dos Trabalhadores Prestadores de Servicos em
Empresas Terceirizadas que Atuam para Administragéo Publica Direta,
Indireta, Fundagbes, Autarcuias e Empresas Publicas no Ambito dos
Poderes da Unido, dos Estadcs, do Distrito Federal e dos Municipios e
dos Trabalhadores Auténomos
E-mail

A
Equipe de Controle do Processo Legislativo - SGP.22

Senhor Supervisor:
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Encaminho o expediente em referéncia, solicitando que seja cadastrado 5i
2 encarninhado por meio eletrénico as doutas Comissdes de Administracio i
Publica e de Educacgao, Cultura e Esportes, para conhecimanto.

Séao Paulo, 14 de janeiro de 2021.
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