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2 SAO PAULO

PROJETO DE LEI 189/2015 DE 30/04/2015

Promovente:

Ver. ANTONIO DONATO (PT)

Ementa:

ACRESCENTA PARAGRAFO UNICO AO ART. 59 E PARAGRAFO AO ARTIGO 89, AMBOS
DA LEI MUNICIPAL 8.989, DE 29 DE OUTUBRO DE 1979, PARA DISCIPLINAR A
VEDAGAO DE PERDAS NOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS QUE
CUMPREM ACUMULO LICITO DE CARGOS DE PROFESSOR.

Observagdes:

Arquivado em / /

Chefe de Segao
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KARDEC 121 DE ANDRADE
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PROJETO DE LEI N° 12015 RE1 0o

Acrescenta paragrafo unico ao art. 59 e paragrafo ao artigo
89, ambos da Lei municipal 8.989, de 29 de outubro de
1979, para disciplinar a vedagdo de perdas nos
vencimentos dos servidores puablicos que cumprem
acumulo licito de cargos de Professor.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO DECRETA:

Art. 1° - O art. 59 da Lei n° 8.989 de 29 de outubro de 1979, passa a vigorar

acrescido de paragrafo unico, com a seguinte redagao:

Paragrafo Unico. E vedada a restricao ao pagamento de titulos
remuneratorios e das vantagens de ordem pecuniaria previstas no artigo 89

desta lei, em caso de acumulo licito de cargos.”

Art. 2° - O art. 89 da Lei 8.989 passa a vigorar acrescido de paragrafo, com a
seguinte redagao:
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§ 1° - Em caso de acumulo licito de cargos, a remuneragao compreende as =
Py

percepgdes de vencimentos e vantagens de ordem pecuniarias decorrentes de *io
<t

cada cargo, ficando vedada a restricdo ou percepgdo por apenas um dos i
19
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§ 2° - O funcionario que receber dos cofres publicos vantagem indevida sera

responsabilizado, se tiver agido de ma-fé. Em qualquer caso, respondera pela

Ml

reposi¢do da quantia que houver recebido, solidarian@g,@rﬁgmﬁmtm\lﬁol
autorizado o pagamento.
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Revogam-se as disposi¢cées em contrario ao estabelecido nesta lei, especialmente, o
Paragrafo unico do inciso IV da Lei 12.858, de 18 de junho de 1999 e § 2°, do art. 1°
da Lei 13.598, de 5 de junho de 2003.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei serdo suportadas pelas
dotag¢des orcamentarias proprias.

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacgio.

Sala das sessdes. As comissées competentes.

Sao Paulo, abril de 2015.
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JUSTIFICATIVA

A presente propositura tem por objetivo garantir que os principios do Direito Administrativo
aplicado aos servidores publicos, especialmente, os dispostos no art. 39 da Constituicao

Federal e da legislagao ordinaria vigente em ambitos federal e municipal.

Professores da rede Municipal de Educagao da cidade de Sao Paulo (servidores publicos
municipais), em acumulos licitos de cargo tem alguns de seus titulos remuneratérios

suprimidos em decorréncia do acumulo.

Contudo, tal restrigho de pagamentos, ainda que estejam disciplinadas por normas
administrativas, sao ilegais e, sobretudo inconstitucionais, pois criam violagdo do principio
constitucional da isonomia, na medida em que cargos de mesmo nivel recebem tratamentos
diferenciados, nao obstante sejam ocupados pela mesma pessoa, além de enriquecimento

ilicito da Administragao Publica em detrimento de redu¢ao remuneratoria do servidor.

O conceito de cargo publico € claro no Direito Administrativo, por ser criado por lei, com
numero e remuneragao préprios com provimento efetivo através de concurso publico, com
atribuicbes de fungodes proprias. Portanto, a remuneracao e estipéndios sao destinados ao

cargo, ou melhor, ao ocupante do cargo, sem restrigdes, o0 que € vedado por lei.
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E para utilizar a propria definigido de cargo publico estabelecida no ambito do Municipio de
Sao Paulo, o art. 3° da Lei municipal 8.989/1979, que dispde sobre o Estatuto dos

Servidores Publicos conceitua nos seguintes termos:

Art. 3° Cargo publico é aquele criado por lei, em numero certo, com

denominagdo propria, remunerado pelos cofres municiais, ao qual

corresponde um conjunto de atribuigbes e responsabilidades cometidas a

funcionario publico.

Trazendo definicdo mais atualizada, posterior a ordem constitucional vigente, o art. 3° do
Decreto 46.861, de 27 de dezembro de 2005, conceitua:
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Art. 3°. Para os fins exclusivos deste decreto, consideram-se:

(..)

V - cargo publico: o lugar criado por lei, em namero certo, com denominagdo
e estipéndio proprios, ao qual corresponde um conjunto de atribuigbes e
responsabilidades cometidas a seu titular, de provimento efetivo, por
concurso publico, ou em comissdo, em lei declarado de livre nomeagdo e

exoneragao,

Neste sentido, a lei proposta visa corrigir distorgdes que ocorrem em nivel administrativo da
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, as quais criam restrigdes ilegais e inconstitucionais

sobre os vencimentos dos servidores do Magistério Municipal com acumuilo licito de cargos.

Nao obstante o teor do que dispde o art. 59 da Lei 8.989/1979, verifica-se que determinados

titulos ou vantagens remuneratérias acabam sendo nao pagas em caso de acumulos licitos:
Art. 59. Ndo se compreende na proibigdo de acumular, nem esta sujeita a
quaisquer limites, desde que tenha correspondéncia com a fungéo principal, a
percepgédo das vantagens de ordem pecuniéria discriminadas no artigo 89.

Diante do exposto, pedimos atencdo dos Nobres Pares para a presente propositura, no
sentido de estabelecer mais uma garantia democratica aos servidores destinatarios, que por

239359.

serem servidores ndo deixam de ser cidadaos detentores dos direitos dispostos no

ordenamento juridico vigente.
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Realizada a pesquisa no Banco de Dados da Camara Municipal de Sao Paulo, no site
www.prefeitura.sp.gov.br/legislacdo e no site www.senado.gov.br, observamos:

- Constituicao Federal — especialmente art. 39;

- Lei Municipal n® 8.989, de 29 de outubro de 1979, que dispde sobre o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Sao Paulo, e da outras providéncias
(especialmente art. 59 e 89);

- Lei Municipal n° 12.858, de 18 de junho de 1999, que institui o Auxilio-Refeigao, nas
condicdes que especifica, € da outras providéncias. Com a alteragdo das Leis
13.145/01, 13.598/03 e 13.652/03;

- Lei Municipal n° 13.598, de 05 de junho de 2003, que dispde sobre a concessédo de
cesta basica de alimentos aos servidores municipais que especifica, € da outras
providéncias. Com a alteragao das Leis 14.588/07 e 14.715/08,;

- Decreto Municipal n°® 46.861, de 27 de dezembro de 2005, que dispde sobre a
concessdo das aposentadorias e pensdes dos servidores publicos do Municipio de
Sao Paulo.

Coépias dos textos normativos acima indicados acompanham a presente informacao.
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A Comissao de Constituicao, Justica e Legislagdo Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente de fls. 05.

Sao Paulo, 15 de maio de 2015.

Christiana Sgra Chebib

Procuradora Supervisora do Setor de Pesquisa e Analise Prévia
OAB/SP 244.472
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Texto consolidado at¢ a Emenda Constitucional n° 87 de 16 de abril de 2015

Titulo 111
Da Organizacao do Estado

Capitulo VII
Da Administragzo Publica

Secdo 11
Dos Servidores Puablicos

Art. 39. A [iniﬁo, os Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios instituirfio conselho de politica de administragfio e remuneragio de
pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.

§ 1° A fixagdo dos padrdes de vencimento ¢ dos demais componentes do sistema remuneratério observara:
1 - anatureza, o grau de responsabilidade ¢ a complexidade dos cargos componentes de cada carreira;
II - os requisitos para a investidura;
IIT - as peculiaridades dos cargos.
§ 2° A Unido, os Estados ¢ o Distrito Federal manterZo escolas de governo para a formagio ¢ o aperfeicoamento dos servidores
publicos, constituindo-se a participag%o nos cursos um dos requisitos para a promogao na carreira, facultada, para isso, a celebragio de

convénios ou contratos entre os entes federados.

§ 3° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo piblico o disposto no art. 7% 1V, VI, VIIL IX, XI1L,_ XL XV. XVL XVIL XVIIL
ALX XX, XXM e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admiss3o quando a natureza do cargo o exigir.

239359.

> §4° 0 membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, os Ministros de Estado e os Secretarios Estaduais e Municipais serfo
remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela tnica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagio, adicional, abono,
prémio, verba de representago ou outra espécie remuneratéria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no ait, 37. X e XI.

§ 5° Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios podera estabelecer a relagio entre a maior e a menor remuneragio
dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 37. X1.

§ 6° Os Poderes Executivo, Legislativo ¢ Judiciario publicario anualmente os valores do subsidio ¢ da remunerago dos cargos €
empregos publicos.

§ 7° Lei da UniZo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios disciplinara a aplicagio de recursos or¢amentérios provenientes
da economia com despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia e fundago, para aplicagio no desenvolvimento de programas de
qualidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento, modernizag3o, reaparelhamento e racionalizag@o do servigo pablico,
inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade.

§ 8° A remuneragZo dos servidores publicos organizados em carreira podera ser fixada nos termos do § 4°.
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Camara Municipal de S3o Paulo

Base de dados : legis

Pesquisa : 8989
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N© 8.989 29/10/1979 (ver documento)
Revogado(a) parcialmente
Ementa: DispSe sobre o Estatuto dos Funcionarios Piblicos do Municipio de S30 Paulo, e dé outras
providéncias.
Projeto: Projeto de Lei N° 125/1979 (ver documento
Autor(es): EXECUTIVO; Olavo Settbal :

Regulamentagdo: Decreto n® 16.318/1980 - Regulamenta o par. Unico do art. 92.; (ver documento)
Decreto n® 16.532/1980 - Regulamenta o inciso I do art. 100.; (ver documento)
Decreto n® 16.533/1980 - Regulamenta o §2° do art. 175.; (ver documento)
Decreto n® 16.644/1980 - Regulamenta o inciso VI do art. 178.; (ver documento)
Decreto n® 17.111/1980 - Regulamenta o art. 128.; (ver documento)

Decreto n® 17.244/1981 - Regulamenta o §2° do art. 175.; (ver documento)
Decreto n® 17.470/1981 - Regulamenta o par. tnico do art. 195.; (ver documento)
Decreto n© 17,498/1981 - Regulamenta os arts. 117 a 123.; (ver documento)
Decreto n® 17.552/1981 - Regulamenta o inciso VI do art. 11.; (ver documento)
Decreto n© 17.613/1981 - Regulamenta os arts. 85 a 88.; (ver documento)
Decreto n® 17.616/1981 - Regulamenta o art. 125.; (ver documento)

Decreto n® 17.619/1981 - Regulamenta o art. 46.; (ver documento)

Decreto n® 17.813/1982 - Regulamenta o art. 13.; (ver documento)

Decreto n® 17.959/1982 - Regulamenta os arts. 67 a 81.; (ver documento)
Decreto n® 19.614/1984 - Regulamenta os arts. 82 e seguintes.; (ver documento)
Decreto n® 22.535/1986 - Regulamenta o inciso III do art. 188.; (ver documento)
Decreto n® 23.104/1986 - Regulamenta os arts. 160 a 163.; (ver documento)
Decreto n® 23.483/1987 - Regulamenta os arts. 39 a 41.; (ver documento)
Decreto n® 24.146/1987 - Regulamenta o par. Unico do art. 92.; (ver documento)

Decreto n® 25.260/1988 - Regulamenta o art.
Decreto n® 25.300/1988 - Regulamenta o art.
Decreto n® 27.666/1989 - Regulamenta o art.
Decreto n® 28.767/1990 - Regulamenta o art.
Decreto n® 32.125/1992 - Regulamenta o art.
Decreto n© 32.960/1993 - Regulamenta o art.
Decreto n® 33.739/1993 - Regulamenta o art.
Decreto n°® 33.801/1993 - Regulamenta o art.

98.; (ver documento)
46.; (ver documento)
45.; (ver documento)
128.; (ver documento)
46.; (ver documento)
45.; (ver documento)
41.; (ver documento)
41.; (ver documento)

Decreto n® 33.886/1993 - Regulamenta os arts. 138 a 159.; (ver documento)
Decreto n® 34.027/1994 - Regulamenta os incisos I e II do art. 188 e o art. 194.; (ver

documento)

Decreto n® 35.912/1996 - Regulamenta os arts. 201 a 219.; (ver documento)

Decreto n® 37.965/1999 - Regulamenta o art.
Decreto n© 39.198/2000 - Regulamenta o art.

45.; (ver documento)
98.; (ver documento)

Decreto n® 41.269/2001 - Regulamenta os incisos I, II, VI e VII do art. 138.; (ver

documento)

Decreto n° 41.270/2001 - Regulamenta o art.
Decreto n° 41.433/2001 - Regulamenta o art.
Decreto n® 42.210/2002 - Regulamenta o art.
Decreto n® 42.756/2002 - Regulamenta o art.

148.; (ver documento)
98.; (ver documento)
98.; (ver documento)

139.; (ver documento)

Decreto n© 43.233/2003 - Regulamenta os arts. 201 a 219.; (ver documento)

Decreto n® 44,629/2004 - Regulamenta o art.

98.; (ver documento)

Decreto n® 45.667/2004 - Regulamenta os incisos I, II, VI e VII do art. 138 e 0 art. 148.;

(ver documento)

Decreto n® 46.113/2005 - Regulamenta os incisos I, II, VI e VII do art. 138 e 0 art. 148.;

(ver documento)

Decreto n® 46.518/2005 - Regulamenta o art.

98.; (ver documento)

Decreto n° 48.138/2007 - Regulamenta os arts. 96 e 97.; (ver documento)

Decreto n® 48.743/2007 - Regulamenta o art.
Decreto n° 48.744/2007 - Regulamenta o art.
Decreto n® 49.425/2008 - Regulamenta o art.

(ver documento)

46.; (ver documento)

128.; (ver documento)

98, revogando a regulamentagdo anterior.;

Decreto n® 50.687/2009 - Regulamenta os arts. 134 e 135.; (ver documento)
Decreto n® 52.622/2011 - Regulamenta 0 §2° do art. 175, revogando a regulamentacdo

anterior.; (ver documento)

Decreto n® 55.479/2014 - Regulamenta o art.

anterior. (ver documento)

98 desta Lei, revogando a regulamentac&o

e —r——p ~ ~
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE

REGULAMENTACAO.

Revogagdo: Lein®9.167/1980 - Revoga o art. 237.; (ver documento)

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/
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Lei n® 10.430/1988 - Revoga o inciso I do art. 65.; (ver documento)

Lei n® 10.779/1989 - Revoga os arts. 105 a 111.; (ver documento)

Lei n® 10.827/1990 - Revoga o inciso III do art. 99.; (ver documento)

Lei n® 10.916/1990 - Revoga os arts. 167, 171, 172 e 174.; (ver documento)
Lei n® 13.748/2004 - Revoga os arts. 70 a 75 e 77.; (ver documento)

Lei n® 15.135/2010 - Revoga o inciso I do art. 179. (ver documento)

Notas complem.: - Lei n® 9.160/1980 - Institui o regime juridico dos servidores admitidos em servigo de
carater temporério e contratados para fungdes de natureza técnica especializada, nos termos
do art. 106 da Constituigdo Federal.

- Lei n® 13.383/2002 - Regulamenta a aposentadoria por invalidez, de que trata o inciso I do

art. 166 desta Lei.

- Lei n® 13.678/2003 - Dispde sobre a concessdo de gratificacdo pela execugdo de trabalho

técnico de utilidade para o servigo publico, nos termos do inciso II do art. 100 desta Lei, aos

Comissarios de Comissdes Processantes Disciplinares do PROCED.

- Decreto n® 47.244/2006 - Estabelece o procedimento administrativo para anulagio de posse

em cargo publico pelo ndo-atendimento dos requisitos previstos no art. 11 desta Lei.
Alteracdes: Lei 10.181/1986 - Acrescenta par. (nico ao art. 196 e altera o art. 197.; (ver documento)

Lei 10.798/1989 - Acrescenta par. ao art. 194.; (ver documento)

Lei 10.806/1989 - Altera os arts. 12, 14, 179, 187, 198 e 200.; (ver documento)

Lei 10.824/1990 - Altera o art. 58.; (ver documento)

Lei 10.916/1990 - Altera os arts. 166 e 173.; (ver documento)

Lei 13.519/2003 - Altera os arts. 186, 189, 199, 200, 201, 209, 216 e 217.; (ver documento)

Lei 13.686/2003 - Acrescenta inciso VII ao "caput" do art. 19 e altera o "caput” dos arts. 23 e

44.; (ver documento)

Lei 13.708/2004 - Altera o inciso III do art. 58.; (ver documento)

Lei 13.748/2004 - Altera os arts. 68 e 79.; (ver documento)

Lei 13.830/2004 - Altera os arts. 117, 118 e 120 desta Lei.; (ver documento)

Lei 14.872/2008 - Altera o art. 148. (ver documento)

[ Back ]
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LEI N.o 8989, DE 29 DE OUTUBRO DE 1979

Dispée sobre o Estatuto dos Funciondrios -
Publicos do Municipio de Sdo Paulo, e dd
providéncias correlatas.

Reynaldo Emygdio de Barros, Prefeito do Municipio de Sio Paulo,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas‘por lei.

Faco saber que a CAmara Municipal, em sessdo de 18 de outubro de 1979,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

» TETULO 1
Disposigoes Preliminares

Art. .0 —Esta lei institui o regime juridico dos funcionarios da Prefeitura
do Municipio de Sao Paulo.

Art. 2.0 — Para os efeitos deste Estatuto, funcionério piiblico € a pessoa
legalmente investida em cargo piblico.

Art. 3.0 — Cargo piblico é aquele criado por lei, em ndmero certo, com '
denominagao prépria, remunerado pelos cofres municipais, ao qual corres-
ponde um conjunto de atribuigdes e responsabilidades cometidas a funciondno
pablico.

Art. 4.0 — Classe é 0 agrupamento de cargos da mesma denominagéo e
idéntica referéncia de vencimento.

Art. 5.0 — Carreira é o conjunto de classes da mesma natureza d;
trabalho, escalonadas segundo a responsabilidade e complexidade das atri-
buigoes.

Art, 6.0 — Qs cargos piiblicos sao isolados ou de carreira.
Art. 7.0 — Os cargos publicos sao integrados em:

I — Quadro Geral;
1I — Quadros Especiais, cujos cargos sao agrupados por similitude das
atividades neles compreendidas.

Art. 8.0 — As atribuigées dos cargos serio definidas em lei ou em decreto.

Paragrafo Gnico — E vedado atribuirao funcionério encargos ou servigos
diversos dos inerentes a seu cargo, ressalvadas a hipotese a que se refgrg [
artigo 39, as fungoes de diregio e chefia, bem como as designagdes especiais.

Art. 9.0 — Aos cargos piiblicos corresponderéo referéncias numéricas ou
simbolos de identificagao, seguidas de letras em ordem alfabética, indicadoras
de graus.

§ 1.0 — Referéncia é o nitmero ou o conjunto de sigla e nimero indicativo
da posigao do cargo na escala basica dos vencimentos.

§ 2.0 — Grau ¢ a letra indicativa do valor progressivo da referéncia.
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§ 3.0 — O conjunto de referéncia e grau constitui o padrio de vencimen-
tos.

TITULO II
Do Provimento, do Exercicio e da Vacincia de Cargos

CAPITULO I
Do Provimento
SECAOQ I
Disposicoes Preliminares
Art. 10 — Os cargos puablicos serao providos por:
I — Nomeagao;

11 — Transposicao;
111 — Acesso;

1V — Transferéncia;
V — Reintegragao;
VI — Readmissao
VII — Reversao;

VIII — Aproveitamento.
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§ 1.0 — A fianga podera ser prestada: L. .7 _ 159 ,.5,

1 — em dinheiro;

2 — em titulos da divida pablica;

3 — em apdlices de seguro de fidelidade funcional, emitidas por msmux-
¢oes oficiais ou empresas legalmente autorizadas.

§ 2.0 — Nao podera ser autorizado o levantamento da fianga antes de
tomadas as contas do funcionario.

§3.0 — O responsivel por alcance e desvio de material ndo ficaré isento
do procedimento administrativo e criminal que couber, ainda que o valor da
fianca seja superior ao do prejuizo verificado.

SECAO V
Da Acumulagio

Art. 58 — E vedada a acumulagio remunerada de cargos e fungoes
publicas, exceto:

I — a de juiz com um cargo de professor;

I — a' de dois cargos de professor;

II — a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; ou
IV — a de dois -cargos privativos de médico.

§ 1.0 — Em qualquer dos casos previstos neste artigo, a acumulagao
somente serd permitida havendo correlagao de matérias e compatibilidade de
horério.

§ 2.0 — A proibigao de acumular se estende a cargos, fungdes e empregos
em autarquias, empresas publicas e sociedades de economia mista.

§ 3.0 — A proibigao de acumular proventos nio se aplica aos aposentados
quanto a0 exercicio de mandato eletivo, quanto ao de um cargo em comissao,
ou quanto a.contrato para presta¢ao de servigos técnicos ou especializados.

Art. 59 — Nao se compreende na proibigao de acumular, nem estd sujeita
a quaisquer limites, desde que tenha correspondéncia coma fungao principal, a
percep¢ao das vantagens de ordem pecuniaria discriminadas no artigo 89.

Art. 60 — Verificada a acumulagio proibida, deverd o funcionario optar
por um dos cargos ou fungées exercidas.

~ Pardgrafo tinico — Provada, em processo administrativo, a ma fé, o
funcionario perderd o cargo ou fungio municipal, sem prejuizo da restituigao
do que tiver recebido indevidamente.

Art. 61 — As autoridades que tiverem conhecimento de-qualquer acumu-
lagdo indevida comunicario o fato ao 6rgao de pessoal para os fins indicados
no artigo anterior, sob a pena de responsabilidade. .
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CAPITULO 111
» Da Vacéncia de Cargos

Art. 62 — A vacincia de cargo decorrera de:
I— éxonetagéo;
I — tmnsbosigéo;
I — demissao;

IV — tmnsferéncia;

V — acesso;

VI — aposentadoria;

Vil — falecimento.

§ l.o — Dar-se-a exoneragao:

1 — a pedido do funciondrio;

.2 — a critério do Prefelto quando se tratar de ocupante de cargo em
comissao;

3 — quando o funcionario nao entrarem exercicio dentro do prazo legal.

§ 2.0 — A demissao sera aplicada como penalidade nos casos previstosem
lei.
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§ 1.0 — Se o funciondrio ja se encontravano grau *‘E"", a promogao **post . ST
mortem’’ correspondera i elevagio ao padrio de valor subsequente dentro da . iy
escala de vencimentos. A2

§ 2.0 — A decisdo de promogio “*post mortem’’ caberd ao Prefeito.

Art. 81 — A promogio ‘‘ post mortem’’ retroagira a data do falecimento do
funciondrio.

CAPITULO 111
Do Acesso

Art. 82 — Acesso € a elevagio do funciondrio, dentro da respectiva
carreira, a cargo da mesma natureza de trabalho, de major responsabilidade e
maior complexidade de atribuiges.

§lo —E de 3 (trés) anos ointersticio na classe para ConcoITerao acesso.

§ 2.0 — Serido reservados para acesso 0s cargos cujas atribuigdes exijam
experiéncia prévia no exercicio de outro cargo.
§ 3.0 — O acesso seri feito mediante aferigao do mérito, entre titulares de

cargos cujo exercicio proporcione a experiéncia necessiria ao desempenho
dos cargos referidos no pardgrafo anterior.

§ 4.0— A aferigdo do mérito para fins de acesso serd feita mediante
concurso de provas, de titulos, ou de provas e titulos.

§ 5.0 — Os cargos de provimento por acesso serdo discriminados emlei ou
decreto. :

Art. 83 — A regulamentagio do acesso serd estabelecida em decreto.

Art. 84 — O funcionario que, por acesso, for elevado a nova classe,
conservard o grau em que se encontrava na situagio anterior.

CAPITULO 1V
Da Transposicio

Art. 85 — Transposigao é o instituto que objetiva a alocagio dos recursos
humanos do servigo piblico de acordo com aptiddes e formagio profissional,
mediante a passagem do funciondrio de um para outro cargo de provimento
efetivo, porém de contedido ocupacional diverso.

Art. 86 — A transposi¢ao efetuar-se-d mediante processo seletivo espe-
cial, respeitadas as exigéncias de habilitagao, condigoes e requisitos do cargoa
ser provido, na forma prevista em regulamento.

Paragrafo tnico — Fica assegurado a0 funcionirio que se utilizar do
instrumento da transposigao o direito de ser dlassificado no padrio do novo
cargo, no grau de igual valor ou, nio havendo este, no de valorimediatamente
superior a0 do padrao do antigo cargo.

Art. 87 — Antes da abertura de concurso plblico, parte das vagas de
determinadas classes podera ser reservada para transposigao.
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Art. 88 — Quando o nimero de candidatos habilitados para provimento
mediante transposigdo for insuficiente para preencher as vagas respectivas,
reverterao estas para os candidatos habilitados para provimento mediante
concurso publico. ‘

Paragrafo {inico — O mesmo procedimento de reversao de vagas serd
adotado quando o niimero de candidatos habilitados para provimento em
concurso piiblico for insuficiente para preenchimento das vagas que lhe fo-
ram destinadas. :

TITULO IV
. Dos Direltos e Vantagens de Ordem Pecuniaria
CAPITULO 1
Disposicoes preliminares

Art. 89 — Poderao ser deferidas ao funcionario as seguintes vantagens
pecunidrias:

I — didrias;
II — auxilio para diferenga de caixa;
111 — salario-familia; '

1V — saldrio-esposa;
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Y — auxilio-doenga;

VI — gratificagées; ' '
VII — adicional por tempo de servigo;
VIII — sexta-parte;

IX — outras vantagens ou concessdes pecunidrias previstas emleis espe-
ciais ou neste Estatuto.

Parigrafo linico — O funciondrio que receber dos cofres piblicos vanta-
gemindevida serd responsabilizado, se tiveragido de md fé . Em qualquercaso,
responderi pela reposigao da quantia que houver recebido, solidariamente
com quem tiver autorizado o pagamento,

Art. 90 — E proibido ceder ou gravar vencimento ou quaisquer vantagens
decorrentes do exercicio do cargo ou fungio pablica.

CAPITULO II
Do Vencimento, do Horério e do Ponto

Art. 91 — Vencimento é a retribuigio mensal paga ao funciondrio pelo
efetivo exercicio do cargo, correspondente ao padrao € vantagens incorpora-
das para todos os efeitos legais.

Art, 92 — O funcionario perderd:

I — o vencimento do dia, quando niao comparecer ao servi¢o, quando o
fizer ap6s a hora seguinte 4 marcada para o inicio dos trabathos ou se retirar
antes da Gitima hora;

II — 1/3 (um tergo) do vencimento do dia, quando comparecerao servigo
del_ltm da hora seguinte 4 marcada para o inicio dos trabalhos, ou quando se
retirar dentro da Gltima hora;

1 — o vencimento correspondente aos domingos, feriados e dias de
ponto facultativo intercalados, no caso de faltas sucessivas, justificadas ou
injustificadas.

Parigrafo (inico — As faltas ao servigo, até o maximo de 10 (dez) porano,
nio excedendo a 2 (duas) por més, poderdo ser abonadas por moléstia ou por -
outro motivo justificado a critério da autoridade competente, no primeiro dia
em que o funcionario comparecer ao servigo.

Art. 93 — O funcionério nao sofrerd quaisquer descontos do vencimento
nos casos previstos no artigo 64,

Art. 94 — Nos casos de necessidade, devidamente comprovada, o pe-
riodo de trabalho podera ser antecipado ou prorrogado.

Art.95 — A frequéncia do funciondrio serd apurada:

239359.

1 — pelo ponto;

II — pela forma determinada em regulamento, quanto aos funciondrios
ndo sujeitos ao ponto.

§ 1.0 — Ponto é o registro que assinala o comparecimento do funcionario
ao servigo ¢ pelo qual se verifica, diariamente, a sua entrada e saida.

§ 2.0 — Salvo nos casos expressamente previstos neste Estatuto, é ve-
dado dispensar o funciondrio do registro do ponto e abonar faltas ao servigo.

§ 3.0 — A infragdo do disposto no parigrafo anterior determinard a
responsabilidade da autoridade que tiver expedido a ordem, sem prejuizo da
agdo disciplinar que for cabivel.

Art. 96 — As reposigoes devidas & Fazenda Municipal poderéo ser feitas
:m p.ar::lps mensais niao excedentes A décima parte do vencimento liquido do
unciondrio.

Pardgrafo Gnico — Nao caberd reposigio parcelada quando o funcionério
solicitar exoneragao, quando for demitido, ou quando abandonar o cargo.

Art. 97 — Dos vencimentos ou dos proventos somente poderdo serfeitos
os descontos previstos em lei, ou os que forem expressamente autorizados
pelo funcionirio por danos causados & Administragdo Municipal.

Art. 98 — As consignagdes em folha, para efeito de desconto de venci-
mentos, serio disciplinadas em decreto. :
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LEI N© 12.858, 18 DE JUNHO DE 1999 T o e
{Projeto de Lei n® 173/99, do Executivo) Co T
Institui o Auxilio-Refeigdo, nas condigdes que especifica, e da outras prowdenaas

CELSO PITTA, Prefeito do Municipio de S&do Paulo, usando das atribuigdes que lhe
sao conferidas por lei.

Faz saber que, a Camara Municipal, em sessdo de 1 de junho de 1999, decretou e
eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 - Fica instituido o Auxilio-Refeicdo em pecunia, cujo valor serd de R$ 6,00
(seis reais) por dia (til trabalhado, destinado ao custeio das despesas realizadas
com alimentagdo pelos servidores municipais ocupantes de cargo ou fungdo que se
encontrarem nas seguintes condigoes:

I - submetidos a jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho ou mais; ou
IT - em regime de acumulo licito, quando o duplo vinculo for exclusivamente com a
Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo e totalizar a jornada de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho; ou

III - em exercicio de cargos de provimento em comissdo, optantes pela jornada de
40 (quarenta) horas semanais de trabalho; ou

IV - incluidos no Regime de Dedicagao Profissional Exclusiva - RDPE, instituido pela
Lei n® 8.215, de 7 de margo de 1975, e legislagdo subseqlente.

§ 19 - Independente da jornada de trabalho a que estejam sujeitos, aos servidores
submetidos ao regime de plantdo de 12 (doze) horas ou mais, sera devido o
Auxilio-Refeigdo para cada periodo de 8 (oito) horas prestadas ininterruptamente.

§ 20 - O valor do Auxilio-Refeigdo estipulado no "caput" deste artigo devera ser
atualizado anualmente de acordo com o indice apurado pela FIPE.

Art. 29 - O auxilio de que trata esta lei sera concedido aos professores da Rede
Municipal de Ensino, quando sujeitos a:

I - Jornada Especial Integral - JEI; ou

IT - Jornada Especial Ampliada - JEA; ou

III - 2 (duas) Jornadas Basicas - JB, em regime de acimulo licito de cargos, no
ambito da Secretaria Municipal de Educac8o; ou

IV - 1 (uma) Jornada Basica - JB, acrescida de Jornada Especial de Hora-Aula
Excedente - JEX ou Jornada Especial de Hora-Trabalho Excedente - TEX, desde que
ndo tenham carater eventual e a somatdria corresponda, no minimo, a Jornada
Especial Ampliada - JEA.

Paragrafo unico - O professor em regime de acumulo licito de cargos recebera o
Auxilio-Refeicdo por apenas um dos cargos.

Art. 39 - Fica vedado o pagamento do Auxilio-Refeicdo aos servidores que se
encontrarem afastados a qualquer titulo, inclusive em virtude de férias, casamento,
luto, licengas em geral ou se ausentarem do servico, ainda que as faltas sejam
abonadas ou justificadas, bem como aos que trabalhem em Unidades que
mantenham estrutura administrativa especialmente destinada ao fornecimento de
refeigbes gratuitas aos servidores.

§ 10 - Os afastamentos a que se refere o "caput" deste artigo nao abrangem os
servidores requisitados pela Justica Eleitoral para o periodo de eleicbes e os
autorizados a se ausentar do servigo quando convocados para participar de Tribunal
de Juri ou para doar sangue, nos termos do Decreto n® 24.146, de 2 de julho de
1987.

§ 20 - Ressalvada a hipdtese prevista na parte final do "caput" deste artigo, fica
terminantemente proibido o fornecimento de refeigdes aos servidores municipais.
Art. 40 - O pagamento indevido do Auxilio-Refeigdo caracteriza falta grave,
sujeitando o servidor responsavel pelo apontamento da freqiiéncia ou a autoridade
as penalidades previstas em lei.

Pardgrafo Unico - Os valores indevidamente recebidos serdo restituidos no més
subseqliente, de uma so6 vez, monetariamente atualizados.

Art. 59 - O Auxilio-Refeicdo instituido por esta lei:

I - ndo detém natureza salarial ou remuneratéria;

II - ndo se incorpora a remuneragdo do servidor para quaisquer efeitos;

III - ndo é considerado para efeito de 13° (décimo terceiro) salério;

IV - ndo constitui base de célculo de contribuicdo previdenciaria ou de assisténcia a
salide;

V - ndo configura rendimento tributével do servidor.
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Art. 69 - O valor do Auxilio-Refeicdo seré creditado na conta corrente.do servidor, —
juntamente com a remuneragdo, cabendo a chefia imediata a résponsaQilida'de T;
pelos apontamentos de licengas, afastamentos, faltas e mudangas de jornada:de<
trabalho, quando for o caso.
Art. 70 - Esta lei aplica-se aos servidores do Instituto de Previdéncia Municipal de
S&o Paulo - IPREM e do Servigo Funerario do Municipio de Sdo Paulo - SFMSP.
Art. 80 - As despesas decorrentes com a execugdo desta lei correrdo por conta das
dotacdes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 90 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrério, .
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 18 de junho de 1999, 446° da
fundagdo de S&o Paulo.
CELSO PITTA, PREFEITO
EDVALDO PEREIRA DE BRITO, Secretario dos Negdcios Juridicos
JOSE ANTONIO DE FREITAS, Secretério das Finangas
RENATO TUMA, Secretario Municipal da Administragdo
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 18 de junho de 1999.
CARLOS AUGUSTO MEINBERG, Secretario do Governo Municipal
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LET N© 13,145, 18 DE JUNHO DE 2001
{Projeto de Lei n® 313/01, do Executivo)

Introduz modificagbes no artigo 1° da Lei n°® 12.858, de 18 de junho de 1999, que
instituiu o Auxilio-Refeicdo.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessdo de 13 de junho de 2001,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 10 - O artigo 1°© da Lei n© 12.858, de 18 de junho de 1999, fica acrescido do inciso V,
com a seguinte redagao:

"V - submetidos a jornadas semanais de trabalho iguais ou superiores a 30 (trinta) horas e
inferiores a 40 (quarenta) horas".

Art. 20 - O § 1° do artigo 1° da Lei n® 12.858, de 18 de junho de 1999, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

"§ 10 - Independentemente da jornada de trabalho a que estejam sujeitos, aos servidores
submetidos ao regime de plantdo de 12 (doze) horas ou mais sera devido o Auxilio-Refei¢do
para cada periodo de 6 (seis) horas prestadas ininterruptamente”.

Art. 30 - O artigo 1° da Lei n® 12.858, de 18 de junho de 1999, fica acrescido dos §§ 39, 4°
e 59, com a seguinte redacdo:

"§ 39 - Para os fins desta lei, serd considerado dia Util trabalhado aquele em que o servidor
comparecer ao Departamento Médico - DEMED ou ao Hospital do Servidor PUblico Municipal
- HSPM para consulta, exames ou tratamento médico".

"§ 40 - A ocorréncia referida no § 3° deste artigo serd comprovada mediante declaracdo
firmada pelo profissional que realizar a consulta, os exames, ou o tratamento médico, a
qual devera ser encaminhada a unidade de lotacdo do servidor".

"§ 50 - O valor do Auxilio-Refeigdo previsto no inciso V deste artigo correspondera a 75%
(setenta e cinco por cento) daquele devido aos servidores submetidos a jornada de 40
(quarenta) horas semanaisde trabalho".

Art. 40 - As despesas decorrentes com a execugao desta lei correrdo por conta das dotacdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 59 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1°
de abril de 2001, revogadas as disposi¢gbes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 18 de junho de 2001, 448° da fundagao de
Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretaria dos Negdcios Juridicos

JOAO SAYAD, Secretdrio de Finangas e Desenvolvimento Econdmico

HELENA KERR DO AMARAL, Secretaria Municipal da Administracdo

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 18 de junho de 2001.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretdrio do Governo Municipal
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LEI N© 13.652, DE 25 DE SETEMBRO DE 2003
(Projeto de Lei n® 530/03, do Executivo, aprovado na forma do Substitutivo do Legislativo)

Dispbe sobre a ado¢do de medidas destinadas & valorizacdo dos servidores publicos
municipais, introduz alteracbes na legislacdo de pessoal do Municipio de Sao Paulo e
da outras providéncias.

YMARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S&o Paulo no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 10 de setembro de
2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

TITULOT _ ) ) )

DISPOSICOES ESPECIFICAS PARA SERVIDORES DE NIVEL BASICO

Art. 190 - Este Titulo dispde sobre a criacdo do Quadro de Pessoal do Nivel Basico da
Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, reenquadra cargos e fungdes do Nivel Basico dos
Quadros dos Profissionais da Salde - QPS, da Administragéo - QPA, do Desenvolvimento
Urbano - QPDU e da Cultura, Esporte e Lazer - QPCEL, organizados pelas Leis n® 11.410, de
13 de setembro de 1993, n® 11.511 e n® 11.512, ambas de 19 de abril de 1994, e n°
11.951, de 11 de dezembro de 1995, cria novas Escalas de Vencimentos e institui novo
plano de carreira.

CAPITULO I .

DISPOSICOES RELATIVAS A CARREIRA DE AGENTE DE APOIO

SECAO 1

ESCALAS DE VENCIMENTOS E CONFIGURACAO DA CARREIRA DE NiVEL BASICO

Art. 29 - Fica instituida a carreira dos servidores de Nivel Basico da Prefeitura do Municipio
de S3o Paulo, composta de cargos multifuncionais de Agente de Apoio, mediante a
transformagdo dos atuais cargos de provimento efetivo de Nivel Basico constantes dos
Quadros de Profissionais mencionados no artigo 1°, na conformidade do Anexo I, integrante
desta lei.

Pardgrafo Unico - Considera-se multifuncional a aglutinagdo de atribuigdoes de mesma
natureza de trabalho.

Art. 39 - A carreira de Agente de Apoio constitui-se de 02 (dois) Niveis, identificados pelos
algarismos romanos I e II, compreendendo cada nivel 05 (cinco) categorias, na
conformidade da coluna "Situagdo Nova" do Anexo I, integrante desta lei, onde se
discrimina a quantidade, denominacgéo, referéncia e forma de provimento.

§ 19 - O total de cargos da carreira a que se refere o "caput” fica assim distribuido:

I - 60% (sessenta por cento) dos cargos no Nivel I;

IT - 40% (quarenta por cento) dos cargos no Nivel II.

§ 20 - Em decorréncia das modificagbes ora operadas, ficam alterados os Quadros de
Profissionais a que se refere o artigo 10 desta lei.

Art. 49 - Nivel é o agrupamento de cargos de mesma denominagao e categorias diversas.
Art. 59 - Categoria € o elemento indicativo da posigdo do servidor no respectivo nivel,
segundo a sua progressdo na carreira. )

Art. 69 - Os cargos de Agente de Apoio, do Quadro Unico de Pessoal, ficam incluidos na
Parte Permanente, Tabela III (PP-III), cargos de provimento efetivo que ndo comportam
substituicdo.

Art. 70 - Ficam instituidas as Escalas de Vencimentos da carreira de Agente de Apoio,
compreendendo as referéncias e os valores constantes do Anexo II, Tabelas "A", "B" e "C",
integrante desta lei.

§ 10 - Na composicéo das Escalas de Vencimentos, observar-se-a, sempre, no minimo, a
razdo de 6,5% (seis inteiros e cinco décimos por cento) entre o valor de uma referéncia e a
que |he for imediatamente subseqiiente na Escala instituida por esta lei.

§ 20 - As Escalas de Vencimentos de que trata este artigo serdo atualizadas a partir da
publicacdo desta lei, de acordo com os reajustes e revalorizagdes concedidos aos servidores
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§ 59 - A inobservancia ao disposto nos pardgrafos deste artigo, acarretard a imediata
cessacdo do pagamento do bénus mensal, sem prejuizo das normas disciplinares previstas
em legislagao especifica.

Art. 152 - A importéncia paga a titulo de bénus mensal, instituido na forma deste Capitulo,
ndo tem natureza salarial ou remuneratéria, ndo se incorpora a remuneragao, ndo sera
computada para efeito de calculo do 139 saldrio e ndo constituira base de caiculo de
contribuicdo previdenciaria ou de assisténcia a saude.

TITULO VII .

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 153 - O disposto nesta lei ndo se aplica aos servidores ocupantes, exclusivamente, de
cargos de provimento em comissao.

Art. 154 - A efetiva implementagdo do disposto no Titulo I ndo constituira impedimento a
nomeacado de candidatos aprovados em concursos publicos com prazos de validade ainda
em vigor na data da publicagdo desta lei.

Art. 155 - Dois (02) cargos deProcurador da Fazenda, Ref. DAS-13, de livre provimento em
comissdo pelo Prefeito dentre integrantes da carreira de Procurador do Municipio,
atualmente lotados na Procuradoria da Fazenda Municipal, constantes da coluna "Situagao
Nova" do Anexo I a que se refere o artigo 19 da Lei n® 13.169, de 11 de julho de 2001,
ficam transferidos para a Secretaria do Governo Municipal, com a denominagao alterada
para Assessor Técnico (Gab. Pref.), passando o seu provimento a se dar, livremente em
comissdo pelo Prefeito, dentre advogados com comprovada experiéncia, por mais de 05
(cinco) anos, na area do Direito Publico.

Art. 156 - O paragrafo 1° do artigo 1° da Lei n°© 12.858, de 18 de junho de 1999, alterado
pelo artigo 9° da Lei n°® 13.598, de 5 de junho de 2003, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

B o e 1 PPN

§ 19 - Independentemente da jornada de trabalho a que estejam sujeitos, aos servidores
submetidos ao regime de plantdo de 12 (doze)horas ou mais, serd devido o valor integral
do Auxilio-Refeicdo para cada periodo de 06 (seis) horas prestadas ininterruptamente.” (NR)
Paragrafo Unico - Os efeitos pecuniarios decorrentes do disposto neste artigo retroagem a 6
de junho de 2003.

Art. 157 - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentdrias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 158 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, observadas as
especificidades de cada Titulo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 25 de setembro de 2003, 450° da
fundagao de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretério dos Negocios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Finangas e Desenvolvimento Econdémico
MONICA VALENTE, Secretaria Municipal de Gestdo Pdblica

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 25 de setembro de 2003.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo Municipal
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Camara Municipal de S50 Paulo

Base de dados : legis

Pesquisa : 13598
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N© 13.598 05/06/2003 (ver documento)
Sem revogagao expressa
Ementa: Dispoe sobre a concessao de cesta basica de alimentos aos servidores municipais que
especifica, introduz modificagoes na Lei n°® 12.858, de 18 de junho de 1999 e na Lei n°
13.145, de 18 de junho de 2001, que disciplinam a concessao de auxilio-refeicao aos
servidores publicos municipais, e da outras providencias.
Projeto: Projeto de Lei N° 79/2001 (ver documento)
Autor(es): Celso Jatene
Alteragbes: Lei 14.588/2007 - Altera os arts. 1° ao 6° desta Lei.; (ver documento)
Lei 14.715/2008 - Art. 24 - A remuneragdo bruta mensal equivalente a 5 salarios minimos
fixada para fins de concessdo do Vale-Alimentacdo, prevista no art. 1° desta Lei, com a
redacdo conferida pela Lei n® 14.588/2007, sera apurada no més da fixa¢do do saldrio
minimo pela lei federal do exercicio a que se referir e consierada até o més anterior ao da
fixagdo do exercicio seguinte. (ver documento)
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LEI N© 13.598, DE 5 DE JUNHO DE 2003
{Projeto de Lei n® 79/01, do Vereador Celso Jatene - PTB

Dispbe sobre a concessao de cesta basica de alimentos aos servidores municipais
que especifica, introduz modificacbes na Lei n° 12.858, de 18 de junho de 1999 e na
Lei n© 13.145, de 18 de junho de 2001, que disciplinam a concessdo de auxilio-
refeicdo aos servidores publicos municipais e da outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribuigdes que Ihe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 27 de maio de 2003,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 - Os servidores publicos da Prefeitura e das autarquias do Municipio de Sdo Paulo,
inclusive os aposentados e pensionistas, terdo o direito de receber mensalmente uma cesta
basica de alimentos, desde que suas remuneracdes mensais brutas, excluidos apenas os
valores pagos a titulo de auxilio-transporte e auxilio-refeigdo, ndo ultrapassem a quantia
correspondente a 03 (trés) saldrios minimos vigentes a época de sua concessao.

Paragrafo Unico - Por remuneragdo mensal bruta entende-se a soma de todos os valores a
que fazem jus os servidores publicos municipais como parte de seus vencimentos mensais.
Art. 20 - O beneficio proposto por esta lei podera ser distribuido na forma de cesta basica,
ou de tiquete cesta-bdsica ou em pectinia, como determinard a devida regulamentacdo do
Executivo.

Art. 3° - Os servidores afastados, com prejuizo dos respectivos vencimentos, para a
prestagao de servigos em outros 6rgdos publicos, terdo cessados os beneficios concedidos
por esta lei.

Paragrafo Unico - Fica excluido do disposto neste artigo o afastamento do servidor da
Prefeitura para a prestagao de servigos nas autarquias do Municipio de Sdo Paulo e vice-
versa.

Art. 4° - O valor facial da cesta basica, ou do tiquete cesta-basica ou da pectdnia, sera
discutido no Sistema de Negociagdao Permanente da Prefeitura Municipal de S&o Paulo -
SINP e posteriormente fixado mediante lei especifica, cujo projeto devera ser elaborado e
enviado ao Legislativo no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da publicagdo desta lei.
Art. 59 - O beneficio instituido por esta lei:

I - ndo tem natureza salarial ou remuneratéria;

IT - n3o se incorpora a remuneragdo do servidor para quaisquer efeitos;

III - ndo é considerado para efeito do pagamento do 13° (décimo terceiro) saldrio;

IV - nao constitui base de célculo de contribuicdo previdenciaria ou de assisténcia a salde;
V - ndo configura rendimento tributdvel ao servidor.

Art. 6° - Os procedimentos administrativos relacionados a aquisicao, distribuigdo e o
controle das cestas basicas, ou dos tiquetes cesta-bdsica, ou da pectinia, serdo
estabelecidos em decreto a ser editado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da
publicagdo da lei que vier a fixar o valor facial dos beneficios, conforme estabelecido no
artigo 4° desta lei.

Art. 70 - Os incisos I, II e III, do artigo 1° da Lei n°® 12.858, de 18 de junho de 1999,
passam a vigorar com a seguinte redacao:

AT, 10 = i s

I - submetidos a jornada de trabalho igual ou superior a 30 (trinta) horas semanais; ou

II - em regime de acimulo licito de cargos, empregos e fungdes publicas, quando o duplo
vinculo for exclusivamente com a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo e houver totalizagdo
de jornada de trabalho igual ou superior a 30 (trinta) horas semanais; ou

III - em exercicio de cargos de provimento em comissdo, com jornada de trabalho igual ou
superior a 30 (trinta) horas semanais;"

Art. 80 - Ficam revogados o inciso V e o pardgrafo 5°, ambos do artigo 1° da Lei n°® 12.858,
de 18 de junho de 1999, com a redagio que lhes foi conferida pela Lei n© 13.145, de 18 de
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junho de 2001.

Art, 90 - O paragrafo 1° do artigo 1° da Lei n© 12.858, de 18 de junho de 1999, com
alteragdo introduzida pela Lei n® 13.145, de 18 de junho de 2001, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

N S S P

§ 19 - Independentemente da jornada de trabalho a que estejam sujeitos, aos servidores
submetidos ao plantdo de 12 (doze) horas ou mais, sera devido o valor integral do auxilio-
refeicdo para cada dia trabalhado."

Art. 10 - As despesas com a execugao desta lei correrao por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 5 de junho de 2003, 450° da fundagdo de
Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negdcios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Finangas e Desenvolvimento Econdmico
MONICA VALENTE, Secretaria Municipal de Gestao Publica

VALDEMIR FLAVIO PEREIRA GARRETA, Secretario Municipal de Abastecimento

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 5 de junho de 2003.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretdrio do Governo Municipal
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LEI N© 14,588, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2007

(Projeto de Lei n® 578/07, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Altera a redagdo dos arts. 1° ao 6° da Lei Municipal n® 13.598/03 e institui o Vale-
Alimentagdo, beneficio a ser concedido aos servidores municipais que especifica.
GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessdo de 7 de novembro
de 2007, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19, Os arts. 1° ao 6° da Lei Municipal n® 13.598/03 passam a vigorar com a
seguinte redacao:

"Art. 19, Fica instituido o Vale-Alimentagdo, no valor de R$ 190,00 (cento de noventa
reais), beneficio a ser concedido mensalmente aos servidores publicos em atividade da
Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, cuja remuneracdo mensal bruta ndo ultrapasse o
valor equivalente a 5 (cinco) salarios minimos vigentes a época de sua concessao.

§ 1°, Para fins desta lei, considera-se remuneragdo mensal bruta a soma de todos os
valores a que fazem jus os servidores publicos municipais como parte de seus
vencimentos mensais, excluindo-se apenas os pagos a titulo de auxilio-transporte,
auxilio-refeigdo, 1/3 (um tergo) de férias, abono de permanéncia e vantagens
indenizatérias ou eventuais.

§ 20, Na hipdtese de acumulo licito de cargos ou fungdes publicas, o Vale-Alimentagdo
serd concedido apenas uma vez, considerando-se, para os fins previstos no "caput” e
no § 19 deste artigo, o vinculo funcional relativo @ menor remuneragdo mensal bruta.
Art. 20. O valor do Vale-Alimentagdo de que trata esta lei sera atualizado anualmente,
de acordo com a variagdo do Indice de Precos ao Consumidor - IPC, da Fundagdo
Instituto de Pesquisas Economicas - FIPE, ou outro que vier a substitui-lo.

Art. 3°. O Vale-Alimentagdo sera concedido mediante o fornecimento de cartdo
magnético ou outra forma assemelhada, hdbil & aquisicdo exclusiva de géneros
alimenticios em estabelecimentos comerciais, na forma que dispuser o decreto
regulamentar.

Pardgrafo uUnico. Até que seja efetivado o fornecimento do cartdo magnético ou outra
forma assemelhada, conforme previsto no "caput”, o beneficio serd concedido em
pecunia.

Art. 40, O Vale-Alimentagao instituido por esta lei serd devido ao servidor afastado do
servigo sem prejuizo de vencimentos em virtude de:

I - férias;

IT - casamento, até 8 (oito) dias;

III - luto, pelo falecimento do cOnjuge, companheiro, pais, irmdos e filhos, inclusive
natimorto, até 8 (oito) dias;

IV - luto, pelo falecimento de padrasto, madrasta, sogros e cunhados, até 2 (dois)
dias;

V - licenga por acidente de trabalho ou doenga profissional;

VI - licenga a gestante;

VII - licenga-paternidade prevista no art. 3° da Lei n°® 10.726, de 8 de maio de 1989;
VIII - licenga-adogdo prevista no pardgrafo Gnico do art. 1°© da Lei n® 9.919, de 21 de
junho de 1985;

IX - licenga médica do proprio servidor ou para cuidar de pessoa da familia;

X - cumprimento de mandato de dirigente sindical ou classista, na forma da legislacéo
especifica;

XI - convocagao para cumprimento de servigos obrigatdrios por lei;

XII - licenga compulsoria;

XIII - faltas abonadas nos termos do pardgrafo Unico do art. 92 da Lei n© 8.989, de 29
de outubro de 1979;

XIV - exercicio de outro cargo em comissdo ou fungdo na Administracdo Direta;
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XV - missdo ou estudo de interesse do Municipio em outros pontos do territdrio
nacional ou no exterior, nos termos da legislacdo pertinente;

XVI - participagdo em delegagOes esportivas ou culturais, nos termos da legislagdo
pertinente;

XVII - participagdo em eventos de desenvolvimento profissional, regularmente
autorizados pela Administragdo e desde que ndo ultrapassem 15 (quinze) dias.

§ 1. Outros afastamentos do servidor, ainda que considerados como de efetivo
exercicio pela legislagdo municipal, ndo ensejardo o pagamento do Vale-Alimentag3o.

§ 20, Somente fard jus ao Vale-Alimentagdo o servidor que contar com 15 (quinze)
dias de exercicio no més correspondente ao pagamento, inclusive na hipétese de inicio
de exercicio.

Art. 5°. O pagamento indevido do Vale-Alimentag8o caracteriza falta grave, sujeitando
o servidor responsavel pelo apontamento da freqiiéncia ou a autoridade competente as
penalidades previstas em lei.

Paragrafo Unico. Os valores indevidamente recebidos serdo restituidos ou
compensados no més subsequente, na forma que dispuser o regulamento.

Art. 6°. O Vale-Alimentagao instituido por esta lei:

I - ndo tem natureza salarial ou remuneratéria;

IT - n3o se incorporard, para quaisquer efeitos, aos vencimentos ou proventos, bem
como sobre ele ndo incidird vantagem alguma a que faga jus o servidor, vedada,
assim, sua utilizagdo, sob qualquer forma, para célculo simultdneo que importe em
acréscimo de outra vantagem pecunidria;

III - n&o serd computado para efeito de cdlculo do 13° (décimo terceiro) saldrio;

IV - ndo constituird base de cdlculo das contribuicdes devidas ao Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de S3o Paulo - RPPS."

Art. 20. O Vale-Alimentagdo instituido por esta lei serd devido a partir de 1° de julho
de 2007.

Art. 30, Observada a respectiva disponibilidade orgamentdria e financeira e desde que
ndo atribuam beneficio de mesma natureza, podero as Autarquias e Fundagdes
Municipais, Camara Municipal e Tribunal de Contas do Municipio conceder a seus
servidores o Vale-Alimentagdo de que trata esta lei, nas mesmas condicdes e critérios,
inclusive aos servidores publicos municipais da Administracdo Direta que prestem
servigos em suas unidades.

Art. 49. O montante pago a titulo de Vale-Alimentagdo serd computado na apuragdo
das despesas de pessoal e respectivos encargos, para efeito do disposto no inciso II,
do art. 4°, da Lei n° 13.303, de 18 de janeiro de 2002, acrescido dos valores
despendidos com a concessdo dos beneficios Auxilio-Refeigdo e Auxilio-Transporte.

Art. 50. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 12 de novembro de 2007, 4540
da fundagdo de S&o Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 12 de novembro de 2007.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretdrio do Governo Municipal
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DE 8 DE ABRIL DE 2008
n° 185/08, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do

ivos das Leis n® 9.480, de 8 de junho de 1982, e n°® 10.224, de 15 de
1986, ambas com as modificagdes introduzidas pela legislagao

quais dispdem, respectivamente, sobre as carreiras de Agente de
‘de Agente Vistor, concede a Gratificagdo por Desempenho de

uida pela Lei n°® 14.600, de 27 de novembro de 2007, aos

specifi¢a e altera dispositivos das Leis n® 14.591, de 13 de

007, n°:,f4 600, de 27 de novembro de 2007 e n° 14.660, de 26 de

SSAB, Prefelto do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atrlbwgoes que
idas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessdo de 8 de
jdecretou e eu promulgo a seguinte lei:

O DE DISPOSITIVOS DA LEI N° 9.480, DE 8 DE JUNHO DE 1982

14, 15;e 16 da Lei n° 9.480, de 8 de junho de 1982, alterada pelas
); de 22 C§e outubro de 1992, n° 12.477, de 22 de setembro de 1997,
0 de feyereiro de 1998, e n°® 13.652, de 25 de setembro de 2003,

r com & _,lseguinte redagao:

R N  E R E R RN

‘j para tratamento da propria salde, a Ilcenga adogao prewsta no
do art..1° da Lei n© 9,919, de 21 de junho de 1985, a licenga-
evista no art. 3° da Lei n© 10.726, de 8 de maio de 1989, o mandato

Livi ;ade Fiscal-far-se-a, mensalmente medlante a atribuigao de pontos
( ,025% (vmte e cinco milésimos por cento) ou de 0,032% (trinta e
 por cento) do vencimento correspondente ao padrao QPF 6 A, da

e

(quatro mil vgglscentos e vmte) pontos
II - quando'g’.
em ‘comissas ) Cuja natureza das atribuigOes esteja relacionada com as atrubuugoes
proprias do: «cargo efetivo, serdo atribuidos 4.620 (quatro mil, seiscentos e vinte)
pontos com valor de 0,032% (trinta e dois milésimos por cento)

§ 19. As quotas flxadas neste artigo serdo apuradas e pagas no més subseqiiente
ao.do trabalho fiscal realizado, segundo critério de atribuicdo de pontos
estabelecndo em regulamento
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:os afastamentos e Ilcengas referidas no paragrafo Unico do art. 14, a
Gratlf‘cagao 'de Produtividade Fiscal sera calculada pela média de pontos
remuvnerados nos 3 (trés) meses anteriores a ocorréncia do fato, mantida a
proporcdo: relativa ao limite méaximo de pontos em vigor. :
§ 39, Observadas as faixas de pontuagdo previstas nas alineas a "d" doinciso I
do:"caput” deste artigo, nao serdo remunerados os pontos excedentes aos
estabelecidas.como base para aplicacdo do percentual nas respectivas faixas, até
da faixa SUbsequente, tendo por limite maximo 4.620 (quatro mil,
te) pontos previstos na faixa da alinea "d"." (NR)

ratificacdo ‘de Produtividade Fiscal integrard os proventos da

s casos de aposentadoria e disponibilidade, bem como a pensao,
apds 5 (cmco) anos de recebimento, pela média aritmética da pontuagao obtida nos
60 (sessenta) meses anteriores a aposentadoria, disponibilidade ou instituicdo da
pensdo, aplicada, para esta finalidade, sobre o padrdao QPF-6-A, da Tabela da
Jormada Basica de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais - J-40.

§ 10, Na hipétese de falecimento, disponibilidade ou aposentadoria por invalidez ou
compulsona, sem que o Agente de Apoio Fiscal tenha completado os 60 (sessenta)
meses a que se refere o "caput" deste artigo, a gratificagdo integrara os proventos
de. aposentadorla dlspomblhdade ou a pensdo, pela média aritmética simples da
pontuacaa etmda até o més imediatamente anterior a aposentadoria,

ou instituicdo da pensao.

- de Apoio Fiscal que, até 10 de agosto de 2005, tenha implementado
as condlgoe:_,para incorporagao na aposentadoria do cargo de Encarregado de Setor
Técnico, Ref: DAS-9, privativo da respectiva carreira, ou que tenha a gratificagdo de
fungao_relatlva a esse cargo tornada permanente até aquela data, terad assegurada
a Gratificagdo da Produtividade Fiscal na pontuagdo prevista no inciso II do art. 15
desta lei.

§ 30, 0 Agente de Apoio Fiscal que na aposentadoria fizer jus a proventos no cargo
deiEncarregado de Setor, Ref. AAF-2, incorporados nos termos do art. 3° da Lei n®
8.097; de 12 de agosto de 1974, com a redacdo dada pelas Leis n° 9.170, de 4 de
dezembro. de:1980, e n® 9.497, de 29 de junho de 1982, ou que tenha a
gratlf‘cagao. e fungdo tornada permanente, nos termos do § 19 do art. 10 da Lei n©
10.430,.de 29'de fevereiro de 1988, tera assegurada a incorporacao da Gratificagao
de. Produtlwdade Fiscal relativa ao cargo em comissao exercido." (NR)

Art. 20, Aplr(;a se o disposto no art. 10 desta lei aos Agentes de Apoio Fiscal
aposentados, bem como aos pensionistas e legatarios, com direito a paridade.

" “

CAPITULO II
DA ALTERACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI N© 10.224, DE 15 DE DEZEMBRO DE
1986

Art. 30, Os arts. 89, 90 e 10 da Lei n°® 10.224, de 15 de dezembro de 1986,
alterada pelas Leis n® 11.270, de 1992, n° 12 477, de 1997, n© 12.568, de 1998, e
n°13.652, de 2003 passam a vigorar com a seguinte redagao:

Paragrafo umco Serdo considerados como de efetivo exercicio, para os fins deste
artigo, os afastamentos do servico a que se refere o art. 64 da Lei n° 8.989, de 29
de outubro de 1979, a licenga para tratamento da prépria satde, a licenga-adogao
prevista no parégrafo unico do art. 19 da Lei n© 9.919, de 21 de junho de 1985, a
licenga-paternidade prevista no art. 3° da Lei n® 10.726, de 8 de maio de 1989, o
mandato de dirigente sindical nos termos do art. 7° da Lei n® 13.883, de 18 de
agosto de 2004, e outros afastamentos considerados como de efetivo exercicio na
forma da legislacdo especifica." (NR)

"Art. 99, Para os efeitos do disposto no art. 80 desta lei, a apuracdo da Gratificacdo
de Produtividade Fiscal far-se-a, mensalmente, mediante a atribuicdo de pontos
com valor de 0,025% (vinte e cinco milésimos por cento) ou de 0,032% (trinta e
d0|s mIIeStmos por cento) do vencimento correspondente ao padrdao QPF-6-A, da




£

i S 1 autuado por Alexandr

Tabela da Jornada Basica de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais - J-40,
prevista para a carreira de Agente Vistor, na seguinte conformidade:

I - quando o Agente Vistor estiver no exercicio do cargo efetivo:

a) até 3.359 (trés mil, trezentos e cinqlienta e nove) pontos: aplica-se 0,025%
(vinte e cin€o milésimos por cento) sobre 3.000 (trés mil) pontos;

b) de 3.360, (trés mil, trezentos e sessenta) a 3.989 (trés mil, novecentos e oitenta
e nove) pontos: aplica-se 0,032% (trinta e dois milésimos por cento) sobre 3.674
(trés mil, seiscentos e setenta e quatro) pontos;

c) de 3.990 (trés mil, novecentos e noventa) a 4.409 (quatro mil, quatrocentos e
nove) pontos: aplica-se 0,032% (trinta e dois milésimos por cento) sobre 4.200
(quatro mil ‘e duzentos) pontos;

d) de 4.410 (quatro mil, quatrocentos e dez) a 4.620 (quatro mil, seiscentos e
vinte) pontos: aplica-se 0,032% (trinta e dois milésimos por cento) sobre 4.620
(quatro mil, seiscentos e vinte) pontos;

IT - quando o Agente Vistor estiver no exercicio de cargo de provimento em
comisséo cuja natureza das atribuigdes esteja relacionada com as atribuigdes
préprias do cargo efetivo, serdo atribuidos 4.620 (quatro mil, seiscentos e vinte)
pontos comivalor de 0,032% (trinta e dois milésimos por cento).

§ 19, As quotas fixadas neste artigo serdo apuradas e pagas no més subseqliente
ao do-trabalho fiscal realizado, segundo critério de atribuigdo de pontos
estabelecido em regulamento.

§ 30, Observadas as faixas de pontuagao previstas nas alineas a "d" doinciso I
do "caput" deste artigo, ndo serdo remunerados os pontos excedentes aos
estabelecidos como base para aplicacdo do percentual nas respectivas faixas, até
que atingido o da faixa subsequente, tendo por limite maximo 4.620 (quatro mil,
seiscentos e vinte) pontos previstos na faixa da alinea "d"." (NR)

"Art. 10. A Gratificagdo de Produtividade Fiscal integrara os proventos da
mathldade,;nos casos de aposentadoria e disponibilidade, bem como a pensao,
ap6s 5'(cinco) anos de recebimento, pela média aritmética da pontuagdo obtida nos
60 (sessenta) meses anteriores a aposentadoria, disponibilidade ou instituicdo da
pensao, aplicada, para esta finalidade, sobre o padrao QPF-6-A, da Tabela da
Jornada Basica de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais - J-40.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de falecimento, disponibilidade ou aposentadoria por
invalidez ou compulséria, sem que o Agente Vistor tenha completado os 60
(sessenta) meses a que se refere o "caput” deste artigo, a gratificagdo integrara os
proventos de aposentadoria, disponibilidade ou a pensdo, pela média aritmética
simples da pontuagdo obtida até o més imediatamente anterior a aposentadoria,
disponibilidade ou instituicdo da pensdo.” (NR)

Art. 490, Aplica-se o disposto no art. 30 desta lei aos Agentes Vistores aposentados,
bem como éos.pensionistas e legatarios, com direito a paridade.

ll n

CAPITULO III_ )
DA CONCESSAO DA GRATIFICAGAO POR DESEMPENHO DE ATIVIDADE

Art. 59. A Gratificagdo por Desempenho de Atividade instituida pela Lei n°® 14.600,
de 27 de novembro de 2007, devida em razdo da afericdo do desempenho
individual e do desempenho institucional, o alcance de metas e a apresentagao de
titulos, sera concedida nas mesmas bases, critérios, condi¢es, percentuais e
valores aos:

I - titulares de cargos de Especialista em Administracdo, Orgamento e Finangas
Publicas, nas disciplinas de Administracdo, Ciéncias Econdmicas e Estatistica; aos
titulares de cargos de Especialista em Desenvolvimento Urbano, nas disciplinas de
Geografia, Sociologia e Tecnologia, nas modalidades de Construcdo Civil,
Eletricidade e Mecanica, das carreiras de nivel superior instituidas pela Lei n®
14.591, de 13 de novembro de 2007, bem como aos titulares de cargos
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anteriormente correspondentes as disciplinas referidas neste inciso, transformados
e reenquadrados pela referida lei, ndo optantes pelo respectivo plano de carreiras;
IT - servidores admitidos ou contratados nos termos da Lei n® 9.160, de 3 de
dezembro de 1980, em fungdo correspondente aos cargos de que trata o inciso I
deste artigo;

IIT - servidores que se aposentaram em cargos ou fungdes de que tratam os incisos
I e IT deste artigo anteriormente a vigéncia desta lei, aos quais se aplica a garantia
constitucional da paridade;

IV - pensionistas do aposentado ou do servidor falecido em atividade em cargos ou
fungdes de que tratam os incisos I e II deste artigo anteriormente a vigéncia desta
lei, aos quais se aplica a garantia constitucional da paridade.

Art. 69. A Gratificagdo por Desempenho de Atividade de que trata o art. 5° desta lei
sera devida a partir de 1° de maio de 2008, observado o disposto no § 2° do art.
20 da Lei n° 14.600, de 2007.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos profissionais abrangidos
pela Lei n® 14.600, de 2007, optantes ou nado pelo plano de carreiras pela Lei n°
14.591, de 2007.

Art. 79. Em decorréncia da instituicdo de novos planos de carreiras e
reenquadramento dos cargos e fungdes de Engenheiro, Engenheiro-Agronomo,
Geodlogo, Arquiteto e Contador, a Gratificagdo por Desempenho de Atividade
instituida pela Lei n°® 14.600, de 2007, devida aos integrantes dessas carreiras, aos
ocupantes de fungdes correspondentes, € devida aos titulares de cargos de
Especialista em Desenvolvimento Urbano, nas disciplinas de Arquitetura,
Engenharia, Agronomia e Geologia; aos integrantes das carreiras de Especialista
em Desenvolvimento Urbano e Especialista em Administragdo, Orgamento e
Finangas Pdblicas, nas disciplinas de Ciéncias Contabeis, aos optantes ou ndo pelas
novas carreiras, bem como aos ocupantes de fungdes correspondentes, admitidos
ou contratados de acordo com as disposigées da Lei n°® 9.160, de 3 de dezembro de
1980, optantes ou nao pelas novas referéncias de vencimentos.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo aplica-se aos aposentados e pensionistas
nas mesmas condigles.

CAPITULO IV_
DA ALTERAGAO DE DISPOSITIVOS DA LEI N° 14.591, DE 13 DE NOVEMBRO DE
2007

Art. 89. Os arts. 20 e 69 da Lei n© 14.591, de 2007, passam a vigorar com a
seguinte redagao:

"Art. 29, Ficam instituidas as carreiras dos servidores de nivel superior da Prefeitura
do Municipio de S&o Paulo, compostas de cargos multidisciplinares de Especialista
em Administragdo, Orgamento e Finangas Publicas, Especialista em
Desenvolvimento Urbano, Especialista em Assisténcia e Desenvolvimento Social,
Especialista em Assisténcia e Desenvolvimento Social-Equipamento Social,
Especialista em InformagGes Técnicas, Culturais e Desportivas, mediante a
transformagéo dos atuais cargos de provimento efetivo de nivel superior constantes
dos Quadros de Profissionais referidos no art. 1° e a criacdo de cargos de
Especialista em Meio Ambiente, na conformidade do Anexo I desta lei.
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"Art 60. Os cargos de que trata esta lei ficam incluidos na Parte Permanente,
Tabela III (PP-III), cargos de provimento efetivo que ndo comportam substituicdo,
exceto o cargo de Especialista em Assisténcia e Desenvolvimento Social-
Equipamento Social que fica incluido na Parte Permanente, Tabela II (PP-II), cargos
de provimento efetivo que comportam substituicdo." (NR)

Art. 99, O Anexo I a que se referem os arts. 2° e 30 e 0 Anexo III a que se refere o
art. 79, todos da Lei n® 14,591, de 2007, ficam substituidos, respectivamente,
pelos Anexos I e II integrantes desta lei.
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Art. 10. Os titulares do cargo de Diretor de Equipamento Social que realizaram a
opgao prevista no art. 29 da Lei n® 14.591, de 2007, e foram enquadrados nos
niveis, categorias e referéncias de vencimentos instituidas para o cargo de
Especialista em Assisténcia e Desenvolvimento Social, terdo a respectiva
denominacgado do cargo alterada para Especialista em Assisténcia e Desenvolvimento
Social-Equipamento Social, sem prejuizo da transformacdo assegurada no art. 84
da Lei n° 14.660, de 2007.

Paragrafo tnico. Os titulares de cargos de Especialista em Assisténcia e
Desenvolvimento Social-Equipamento Social exercerdo as atribuicoes do cargo
excdusivamente em equipamentos sociais, exceto agueles que se encontravam
lotados nos Centros de Educagdo Infantil a época da transferéncia desses
equipamentos para a Secretaria Municipal de Educagao, os quais exercerao as
atribuicoes do cargo exclusivamente nessas unidades.

CAPITULO V _
DA ALTERAGAO DE DISPOSITIVOS DA LEI N° 14.600, DE 27 DE NOVEMBRO DE
2007

Art. 11. Os arts. 2°, 39 e 89 da Lei n°® 14.600, de 27 de novembro de 2007, passam
a vigorar com a seguinte redagao:

FAE. 20, it e

§ 59. A remuneragao relativa a Gratificagdo de Desempenho por Atividade, de
carater permanente, integrara a base de contribuicdo para o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Sdo Paulo, prevista na Lei n® 13.973, de 12 de
maio de 2005." (NR)

"Art. 3°. A Gratificagdo por Desempenho de Atividade sera devida aos servidores
admitidos ou contratados de acordo com as disposigoes da Lei n°® 9.160, de 3 de
dezembro de 1980, em fungdo correspondente aos cargos referidos no art. 1° desta
lei, nas mesmas bases, percentuais, valores e condigdes.” (NR)

"Art. 89. Sao incompativeis entre si as remuneracoes relativas:

I - a Gratificagdo por Desempenho de Atividade de que trata esta lei;

IT - ao Prémio de Desempenho e ao Bonus Especial instituidos pela Lei n® 14.590,
de 13 de novembro de 2007;

III - a Gratificagao por Desenvolvimento Educacional instituida pelas Leis n® 13.273
e n% 13.274, ambas de 4 de janeiro de 2002, e legislagdo subseqiiente;

IV - a Gratificagdo Especial pela Prestagdo de Servigos Assistenciais em Saude,
instituida pelo art. 6° da Lei n°® 11.716, de 3 de janeiro de 1995, e legislagdo
subsequliente;

V - a Gratificagdo Especial de Servigo Social na Saude, instituida pela Lei n°® 13.511,
de 10 de janeiro de 2003 e legislagdo subseqiiente;

VI - a remuneragao, gratificacdo, adicional, prémio ou qualquer espécie de
vantagem vinculadas a produtividade ou desempenho.

Paragrafo tnico. Os servidores que, nos termos da legislacdo especifica, fagam jus
a mais de uma das vantagens previstas neste artigo deverdo realizar opgdo pela
percepgao da mais vantajosa.” (NR)

Art. 12. O prazo fixado no § 1° do art. 2° da Lei n°® 14.600, de 2007, fica
prorrogado por 90 (noventa) dias, a contar da data da publicagdo desta lei.

Art. 13. Em decorréncia do disposto no art. 3° da Lei n® 14.600, de 2007, na
redagdo conferida pelo art. 11 desta lei, aos servidores admitidos ou contratados de
acordo com as disposigoes da Lei n® 9.160, de 1980, em fungdo correspondente
aos cargos de Engenheiro, Engenheiro-Agronomo, Arquiteto e Contador, bem como
aos optantes pelas referéncias de vencimentos instituidas pela Lei n°® 14.591, de 13
de novembro de 2007, para cargos de Especialista em Desenvolvimento Urbano e
Especialista em Administracdo, Orgamento e Finangas Publicas correspondentes,
fica concedido um abono, em igual valor ao previsto no § 2° do art. 2° da Lei n°
14.600, de 2007, no periodo compreendido entre 1° de julho de 2007 e o més
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anterior ao da publicagdo desta lei, que serd compensado com eventuais valores
percebidos a esse titulo.

Art. 14. A Gratificagcdo por Desempenho de Atividade instituida pela Lei n°® 14.600,
de 2007, sera concedida, a partir de 1° de maio de 2008, nas mesmas bases,
critérios, condigGes, percentuais e valores, aos servidores do Instituto de
Previdéncia Municipal de S&o Paulo e do Servigo Funerério do Municipio de S&o
Paulo, que titularizam cargos e ocupam fungdes correspondentes as previstas na
referida lei.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo aplica-se aos aposentados e pensionistas
com direito a paridade.

CAPITULO VI_
DA ALTERAGCAO DE DISPOSITIVOS DA LEI N© 14.660, DE 26 DE DEZEMBRO DE
2007

Art. 15. O art. 82 da Lei n°® 14.660, de 26 de dezembro de 2007, passa a vigorar
acrescido de paragrafo Unico, com a seguinte redacdo:

PAME. B2, i

Paragrafo Unico. Os titulares de cargos de Auxiliar Técnico de Educagdo das Classes
I e II da carreira do Quadro de Apoio da Educacdo reconfigurada por esta lei, serdo
enquadrados na carreira de Auxiliar Técnico de Educagdo, na seguinte
conformidade:

I - Auxiliar Técnico de Educagdo - Classe I: Auxiliar Técnico de Educacdo -
Categoria 1 - QPE 3;

IT - Auxiliar Técnico de Educagao - Classe II: Auxiliar Técnico de Educagdo -
Categoria 2 - QPE 7." (NR)

Art. 16. O "caput” do art. 102 da Lei n® 14.660, de 2007, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

"Art. 102. Fica o Executivo autorizado a aproveitar, para provimento dos cargos de
que trata esta lei, os candidatos aprovados nos concursos publicos realizados ou
iniciados anteriormente a sua publicacdo, observados os respectivos prazos de
Validade.

.......................................................................... " (NR)

Art. 17. O Anexo IV, com suas Tabelas A e B, a que se refere o art. 35 da Lei n°
14.660, de 2007, fica substituido pelo Anexo III integrante desta lei.

Art. 18. A Lei n® 14.660, de 2007, passa a vigorar acrescida de Anexo V e do art.
85-A, com a seguinte redacgdo:

"Art. 85-A. Os enquadramentos decorrentes de evolugdo funcional dos profissionais
da educagéo referidos no inciso II do paragrafo Unico do art. 82 desta lei serdo
efetuados na conformidade do Anexo V integrante desta lei.” (NR)

Art. 19. Aos Profissionais da Educagao aprovados no concurso de acesso iniciado
antes da publicagdo da Lei n® 14.660, de 2007, para provimento do cargo de
Auxiliar Técnico de Educagdo - Classe II, reenquadrado pela referida lei como
Auxiliar Técnico de Educagdo, fica assegurado o direito de serem enquadrados na
Categoria 2, referéncia QPE-7, que alcangariam em razdo dessa aprovacdo.
Paragrafo Unico. Os titulares dos cargos mencionados neste artigo manterdo, na
nova situagao, o grau que detinham na situagdo anterior, aplicando-se-lhes o
disposto no art. 85-A da Lei n°© 14.660, de 2007, acrescido pelo art. 18 desta lei.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. O Poder Executivo regulamentard o disposto no art. 9° da Lei n® 10.224,
de 1986, com a redagdo ora conferida pelo art. 39, e no art. 15 da Lei n® 9.480, de
1982, na redag&o ora conferida pelo art. 19, no prazo de 120 (cento e vinte) dias
contados da data da publicacdo desta lei.
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Paragrafo Unico. Até a edigdo do decreto referido no "caput" deste artigo, os
Agentes Vistores e os Agentes de Apoio Fiscal perceberdo a Gratificagdo de
Produtividade Fiscal na forma da legislagdo em vigor.

Art. 21. Para o Agente Vistor lotado e em efetivo exercicio em unidades
consideradas de dificil provimento, a pontuagdo para fins de apuracdo da
Gratificagdo de Produtividade Fiscal correspondera a 75% (setenta e cinco por
cento) daquela estabelecida para cada uma das faixas previstas nas alineas "a" a
"d" do inciso I do art. 9° da Lei n® 10.224, de 1986, com a redacdo dada por esta
lei.

§ 19, As unidades de dificil provimento de que trata o "caput" serdo estabelecidas
em regulamento especifico, no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da data
da publicagdo desta lei.

§ 20, Até a edigdo do decreto referido no § 1° deste artigo, os Agentes Vistores
perceberdo a Gratificagdo de Produtividade Fiscal na forma da legislagdo em vigor.
Art. 22, Os servidores que se aposentaram no exercicio de cargo ou no
desempenho de fungdes reenquadradas pelos Quadros de Pessoal dos Niveis
Bésico, Médio e Superior, instituidos, respectivamente, pelas Leis n°® 13.652, de 25
de setembro de 2003, n® 13.748, de 17 de janeiro de 2004, e n°® 14.591, de 2007,
que tenham, na atividade, optado e desistido da opcéo pelas referéncias por elas
instituidas, poderdo, a qualquer tempo, realizar op¢do, uma Unica vez, pela fixacdo
de seus proventos nessas referéncias.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo aplica-se aos pensionistas e legatarios.
Art. 23. O Anexo IV desta lei passa a ser o Anexo V da Lei n°® 14.660, de 2007,
acrescido pelo art. 18 desta lei.

Art. 24. A remuneragdo bruta mensal equivalente a 5 (cinco) salarios minimos
fixada para fins de concessé@o do Vale-Alimentagdo no art. 1° da Lei n® 13.598, de 5
de junho de 2003, com a redacgdo conferida pela Lei n°® 14.588, de 12 de novembro
de 2007, seré apurada no més da fixacdo do saldrio minimo pela lei federal do
exercicio a que se referir e considerada até o més anterior ao da fixa¢do do
exercicio seguinte.

§ 19, Ao servidor que sofrer diminuigdo de remuneragéo no periodo posterior ao
més de apuragdo de que trata o "caput" deste artigo, em virtude da perda de
vantagens decorrentes do exercicio de cargo de provimento em comissdo ou de
local de trabalho e de recélculo de agGes judiciais, fica assegurada a concessdo do
Vale-Alimentagdo, quando dessa diminuigdo resultar remuneragdo bruta mensal
equivalente a 5 (cinco) salarios minimos.

§ 20, O servidor que obtiver aumento de remuneragdo no periodo posterior ao més
de apuragdo de que trata o "caput" deste artigo, em decorréncia da nomeagéo para
exercicio de cargo de provimento em comissdo, da percepcéo de vantagens devidas
em razéo de local de trabalho e de recélculo de ag¢des judiciais, deixard de perceber
Vale-Alimentagdo quando o aumento implicar remuneracdo bruta mensal superior a
5 (cinco) saléarios minimos.

Art. 25. O art. 73 da Lei n® 14.713, de 4 de abril de 2008, passa a vigorar acrescido
de § 4° com a seguinte redagéo:

AL, 73, e e

§ 49, Aos profissionais de que trata este artigo, optantes nos termos do art. 54
desta lei, fica assegurado o direito a permanéncia, ingresso e desligamento da
Jornada Especial de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais - J-40, prevista no
inciso III do art. 27." (NR)

Art. 26. Fica instituido para os servidores publicos municipais o Vale-Medicamento,
a ser regulamentado em decreto pelo Poder Executivo e implementado de acordo
com as disponibilidades orgamentaérias e financeiras, e cujas despesas serdo
computadas na forma do disposto no inciso II do art. 4° da Lei n® 13.303, de 18 de
janeiro de 2002,

Art. 27. (VETADO)

Art. 28. (VETADO)

Art. 29. (VETADO)
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Art. 30. Ficam revogados os incisos I e II do § 20 do art. 47 da Lei n°® 14.713, de
2008.

Art. 31. Fica revogado o § 20 do art. 3° da Lei n® 14.712, de 4 de abril de 2008.
Art. 32. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagbes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 33. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicag&o.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 8 de abril de 2008, 455° da
fundagdo de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 8 de abril de 2008.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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Titulo: DECRETO N° 46.861 27/12/2005 (ver documento)
Sem revogagao expressa
Ementa: DispSe sobre a concess&o das aposentadorias e pensdes dos servidores plblicos do Municipio
de S&o Paulo.
Revogagdo: Revoga os arts. 150, 151 e 152 do Decreto n® 43.233/2003. (ver documento)
Notas complem.: - Ato n® 956/2007 - Disciplina a aplicagdo deste Decreto aos servidores da CMSP.
- Ato n° 1,034/2008 - Disciplina a aplicagdo deste Decreto aos servidores da CMSP.
Alteragdes: Dec. 48.983/2007 - Revoga e altera dispositivos do Decreto n° 43.233/2003, com as
modificagGes deste Decreto.; (ver documento)
Dec. 49.721/2008 - Altera este Decreto.; (ver documento)
Dec. 52.115/2011 - Da nova redagdo ao art. 22 deste Decreto.; (ver documento)
Dec. 52.397/2011 - Acresce os incisos XV, XVI e XVII ao art. 3° deste Decreto e os arts. 32-A
€ 32-B, bem como o Capitulo X-A e o art. 37-A.; (ver documento)
Dec. 52.787/2011 - Altera o inciso VIII do art. 3° deste Decreto.; (ver documento)
Dec. 53.612/2012 - Acresce o § 2° e renumera o paragrafo Gnico para § 1°, ambos do art.
90, assim como acresce o art. 9°-A e altera o § 39 do art. 32, o "caput” do art. 34 e o inciso
II do art. 36, todos deste Decreto. (ver documento)
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DECRETO NO© 46.861, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2005

Dispde sobre a concessdo das aposentadorias e pensGes dos servidores publicos do
Municipio de S&o Paulo.

JOSE SERRA, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por lei,

CONSIDERANDO que se imp0e a aplicacdo uniforme, no dmbito do Municipio de Sdo
Paulo, das normas constantes das Emendas Constitucionais n° 20, de 15 de dezembro
de 1998, n° 41, de 19 de dezembro de 2003, e n° 47, de 5 de julho de 2005, no que
se refere ao regime de previdéncia dos servidores publicos;

‘CONSIDERANDO o teor das normas gerais previstas na Lei Federal n® 10.887, de 18
de junho de 2004, que dispde sobre a aplicacdo das disposicbes da Emenda
Constitucional n° 41, de 2003, e altera dispositivos das leis federais que especifica;
CONSIDERANDO, por fim, a edi¢do da Lei n°® 13.973, de 12 de maio de 2005, que
dispoe sobre as contribuigbes para o Regime Prprio de Previdéncia Social do Municipio
de S§o Paulo - RPPS, regulamentada pelo Decreto n® 46.860, de 27 de dezembro
de 2005,

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19, As aposentadorias e pensoes dos servidores publicos municipais ficam
disciplinadas pelas normas previstas neste decreto, em conformidade com os
comandos contidos no artigo 40 da Constituicdo Federal, nas Emendas Constitucionais
ne 20, de 15 de dezembro de 1998, n° 41, de 19 de dezembro de 2003, e n® 47, de 5
de julho de 2005, nas normas gerais editadas pela Lei Federal n© 10.887, de 18 de
junho de 2004, e nas disposicdes da Lei n® 13.973, de 12 de maio de 2005,
regulamentada pelo Decreto n® 46.860, de 27 de dezembro de 2005.

Art. 20, As disposigoes deste decreto aplicam-se aos servidores publicos municipais
abrangidos pelo Decreto n® 46.860, de 27 de dezembro de 2005.

Ar‘c.‘L 30. Para os fins exclusivos deste decreto, consideram-se:

I - entes federativos: a Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios;

IT - entes publicos - as pessoas juridicas de direito publico interno, as autarquias e as
fundagOes publicas, de qualquer ente federativo;

III - entes governamentais: as pessoas juridicas de direito privado, integrantes da
Administragdo Publica indireta, federal, estadual, distrital e municipal;

IV - 6rgdos publicos: os centros de competéncia da Administragdo Pulblica direta;

V - cargo publico: o lugar criado por lei, em nimero certo, com denominagdo e
estipéndio préprios, ao qual corresponde um conjunto de atribuicdes e
responsabilidades cometidas a seu titular, de provimento efetivo, por concurso publico,
ou em comissao, em lei declarado de livre nomeacdo e exoneragio;

VI - carreira: o agrupamento de cargos de idéntica profissdo ou atividade, escalonados
segundo classes e para acesso privativo dos titulares que a integram, mediante
provimento efetivo origindrio, no mesmo ente federativo e Poder;

VII - fungdo: o conjunto de atribuigGes correspondentes a cargos integrantes dos
Quadros de Pessoal da Administragdo, conforme previsto na Lei n© 9.160, de 3 de
dezembro de 1980;

VIII - tempo de efetivo exercicio no servigo publico: o tempo de exercicio real de
cargo, fungdo ou emprego publico, continuo ou ndo, na Administragdo Direta,
Autdrquica e Fundacional de quaisquer entes federativos, considerados, para esse
efeito, os afastamentos do servigo a que se referem o artigo 64 e o § 3° do artigo 50,
ambos da Lei n© 8.989, de 29 de outubro de 1979, a licenga-adogdo prevista no
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paragrafo Unico do artigo 1° da Lei n© 9.919, de 21 de junho de 1985, a licenga-
paternidade prevista no artigo 3° da Lei n® 10.726, de 8 de maio de 1989, o mandato
de dirigente sindical instituido pelo artigo 7° da Lei n°® 13.883, de 18 de agosto de
2004, e outros afastamentos considerados como de efetivo exercicio na forma da
legislagao especifica;

IX - tempo de exercicio no cargo: o tempo cumprido no cargo efetivo no gqual se dara a
aposentadoria, titularizado pelo servidor na data imediatamente anterior a da
concessdo do beneficio, independentemente do nivel ou classe em que se encontre;

X - tempo de contribuigdo previdencidria: o tempo de contribuicdo aos regimes
previdenciarios obrigatérios, geral e proprio, aos quais esteve submetido o servidor,
certificado na forma da lei;

XI - tempo de efetivo exercicio em funges de magistério na educacio infantil e no
ensino fundamental e médio: o tempo de atividade docente do professor exercida
exclusivamente em sala de aula, vedada a contagem de tempo relativo a qualquer
outra atividade;

XII - remuneragdo no cargo efetivo: o valor constituido pelos vencimentos do cargo ou
salario da fungdo e pelas parcelas que se incorporaram ou se tornaram permanentes
na atividade, acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes;

XIII - fungdo gratificada: o conjunto de atribuicdes de direcdo, chefia e
assessoramento, criada por lei, em nimero certo, com denominacdo e estipéndios
proprios, de livre designacdo, conferidas a servidores ocupantes de cargo efetivo;

X1V - paridade: a revisdo dos beneficios previdencidrios, na mesma proporgao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aqueles servidores, inclusive quando
decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a

aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo, na forma da
lei.

CAPITULO IT

DOS SERVIDORES QUE INGRESSARAM NO SERVICO PUBLICO A PARTIR DE 10 DE
JANEIRO DE 2004

Art. 40, Fardo jus a aposentadoria voluntéria, com proventos calculados na forma do
artigo 11, os servidores que ingressaram a partir de 1° de janeiro de 2004 no servico
publico municipal e que implementarem, cumulativamente, as seguintes condicoes:

I - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqiienta e cinco) anos de idade, se
mulher;

IT - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuigdo, se mulher;

IIT - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

Paragrafo tnico. Aplicam-se as disposigdes deste artigo aos professores que
comprovem, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio em funcdes de magistério, na
educagdo infantil, no ensino fundamental e no ensino médio, hipdtese em que terdo a
redugdo de 5 (cinco) anos na idade e no tempo de contribuicdo.

Art. 5°. O servidor poderd aposentar-se com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, calculados na forma do disposto nos artigos 11 e 12, desde que
implementadas as seguintes condi¢des, cumulativamente:

I - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se
mulher;

IT - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico publico; i
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DECRETO N° 52.787, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2011

Confere nova redagdo ao inciso VIII do artigo 3° do Decreto n° 46.861, de 27 de
dezembro de 2005, que dispde sobre a concessdo das aposentadorias e pensdes
dos servidores publicos do Municipio de S&o Paulo.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que
Ihe sao conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 19, O inciso VIII do artigo 3° do Decreto n°® 46.861, de 27 de dezembro de
2005, passa a vigorar com a seguinte redagao:

VIII - tempo de efetivo exercicio no servigo publico: o tempo de exercicio real de
cargo, funcdo ou emprego publico, continuo ou n&o, na Administragao Direta e
Indireta de quaisquer entes federativos, considerados, para esse efeito, os
afastamentos do servico a que se referem o artigo 64 e o § 3° do artigo 50, ambos
da Lei n° 8.989, de 29 de outubro de 1979, a licenga-adogdo prevista no paragrafo
Unico do artigo 1° da Lei n° 9.919, de 21 de junho de 1985, a licenga-paternidade
prevista no artigo 3° da Lei n° 10.726, de 8 de maio de 1989, o mandato de
dirigente sindical instituido pelo artigo 7° da Lei n° 13.883, de 18 de agosto de
2004, e outros afastamentos considerados como de efetivo exercicio na forma da
legislagao especifica;

Art. 29, Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 10 de novembro de 2011,
4580 da fundagao de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

RUBENS CHAMMAS, Secretario Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestao
NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 10 de novembro de 2011.

Matéria PL 189/2015. Documento digitalizado e autenticado por ALEXANDRE CAPELO DA SILVA. Sua validade pode ser conferida em
=239359.

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?pID:




autuado por Alexandre Capelo da Silva em 30/11/2020 15:42:01.
==
fls. 40

RECEBIDO
Comissao de Constituigdo, Justica :

e Legislacao,Participativa l
Em_(Rlos[tS as_ - (Ol ;;
In RFﬂ

i
i
pgﬁh’) B Wiire R?hﬁéf@
e sAD
AG NODI® VEFEdT /A Ui e Furetd
P ' CRd
!

’
: SAIDA: AN 1] A

239359.

~

-
P e oo 56 e e

3
i .
; SAIDAQOL }06/ 1523 AR h £ 0"/"’““‘/ —_

4 \’:L\‘:‘
N hm;adcsm\_t, nesta dala documenic:s?

e o g thais
. % E;n’m__l_ﬁ._i{—-

eTee
e i TR ATIT A SRR

a Phelio

Matéria PL 189/2015. Documento digitalizado e autenticado por ALEXANDRE CAPELO DA SILVA. Sua validade pode ser conferida em

https‘://splegisconsuIta.saopauIo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?pID



autuado por Alexandre Capelo da Silva em 30/11/2020 15:42:01.

Folha n° 52 doPrils: 41
Ne O{- 189 de 20__1S

Paulo Victor Freire Ribei:
RF 11.335 - SGP.12

Ci\MﬂARA MUNICIPAL DE

PARI"r“ SAO PAULO
1219/"203}J pl0189-15
PARECER N° DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E

LEGISLAGAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0189/15.

Trata-se de projeto de lei, de autoria do Nobre Vereador Antonio Donato, que‘altera a lei
municipal 8.989/79, com o escopo de disciplinar a vedagao de perdas nos vencimentos dos
servidores pablicos que acumulam licitamente mais de um cargo de professor.

Em apertada sintese, a propositura visa inovar na ordem juridica acrescentando paragrafo
Unico ao artigo 59 e paragrafo ao artigo 89 do Estatuto dos Funcionarios Publicos do
"Municipio-de Sao Paulo.

De acordo com a justificativa, o projeto possui como escopo vedar restricdes indevidas a
parcelas remuneratérias legalmente acumulaveis, de maneira a tornar as normas aplicaveis
aos servidores publicos municipais adequadas aos principios que regem o Direito
Administrativo, especialmente o principio da isonomia.

O projeto. pode prosseguir em tramitacdo, ja que elaborado no exercicio da competéncia
legislativa desta Casa, espelhada no artigo 30, inciso | da Constituicdo Federal e no artigo
13, inciso | e 37, caput, da Lei Organica do Municipio, os quais conferem a Camara
competéncia para legislar sobre assuntos de interesse local.

Por fim, registre-se que a propositura alinha-se ac disposto no art. 81 da Lei Organica do
Municipio que elenca entre os principios que devem nortear a Administracao Publica em
todos os seus ramos, o principio da valorizagao dos servidores publicos.

239359.

Para ser aprovada a propositura depende de voto favoravel da maioria absoluta dos
membros desta Casa, nos termos do art. 40, § 3°, inciso Il da Lei Orgénica do Municipio.

Em vista do exposto, somos pela LEGALIDADE.

Sala da C'omisséo de Constituicao, Justica e

GEORG%O
SANDRA TADE

RELCOM

Matéria PL 189/2015. Documento digitalizado e autenticado por ALEXANDRE CAPELO DA SILVA. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?pID




autuado por Alexandre Capelo da Silva em 30/11/2020 15:42:01.

PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL * ° fls. 42
DE O 7| 0{? i_Z -_)/

pag_d / _ Co.__Z

€onferido.. P,

Pauio Victo%:re Ribeiro

RF 11.335- SGP.12

f‘-’rm!as&od@__,_/__%

NN T

Fadls Victor Fralrs,
RF. 11,356 | Tlra Rj

RECEBIDO
Comissdo de Administragdo Piblica

EmJ2/8//S as f Jis
LGB FF joods |

Ao Vereador / A Vereadora
BNY e~ \(}P’\J’Q\

arg relatar :
Sala da Comissdo de Adminisiracéo Rublice.

Em__ 1> € ;élol§

“Presidente
Mhs, O prazo pars manifestacio é 8\dles,
. nos do § 3° artigo 63 do RI

239359.

r ALEXANDRE CAPELO DA SILVA. Sua validade pode ser conferida em

d!me

Matéria PL 189/2015. Documento digitalizado e autentica
https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDo

nto?pID

Sey'a,gjumaqo _—\Ne§18 0218 uUCUMEnI{s)
o (dpel de informago rubricado —sob folha{s]
n___SHo3p Em 04 7 12 105




autuado por Alexandre Capelo da Silva em 30/11/2020 15:42:01.

Fahan® _5 “Jl go fls. 43
: Processo ey { -4 8G/1Y

‘ Ana Licia de Oilyeira Souss
CAMARA MUNICIPAL DE RF. 100.823 {\SGP-12

SAO PAULO

PL 189/2015 N

K

PAR
2305/2015

PARECER DA COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA SOBRE O
PROJETO DE LEI N° 189/2015.

Trata-se de Projeto de Lei de iniciativa do vereador Antonio Donato, que “acrescenta
parégrafo unico ao art. 59 e paragrafo ao artigo 89, ambos da Lei municipal 8.989, de 29
de outubro de 1979, para disciplinar a vedagdo de perdas nos vencimentos dos
servidores publicos que cumprem acumulo licito de cargos de Professor.”

O projeto em tela altera artigos do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de modo
a vedar a restricdo ao pagamento de titulos remuneratérios e das vantagens de ordem
pecuniaria nos termos apresentados, visando corrigir distorgbes que ocorrem em nivel
administrativo da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.

O caput do artigo 59 estabelece o seguinte:

Art. 59 - Ndo se compreende na proibicdo de acumular, nem esta sujeita a
quaisquer limites, desde que tenha correspondéncia com a fungéo principal, a

percepgéo das vantagens de ordem pecuniaria discriminadas no artigo 89.

239359.

A iniciativa acrescenta paragrafo no sentido de se “vedar a restricdo ao pagamento de
titulos remuneratérios e das vantagens de ordem pecunidria previstas no artigo 89 desta
lei, em caso de acumulo licito de cargos.”

No caso do artigo 89, que trata das vantagens pecuniarias que podem ser deferidas ao
funcionario, o projeto permite aos professores da rede municipal a manutengéo de seus
titulos remuneratérios em decorréncia de actimulos licitos de cargo. Assim, & sugerida
pelo presente projeto a seguinte alteragao na redagéo:

§ 1° - Em caso de acumulo licito de cargos, a remunera¢ao compreende as percepgoes
de vencimentos e vantagens de ordem pecuniarias decorrentes de cada cargo, ficando
vedada a restricao ou percepgao por apenas um dos cargos.

§ 2° - O funcionario que receber dos cofres publicos vantagem indevida sera

responsabilizado, se tiver agido de ma-fé. Em qualquer caso, respondera pela reposi¢éo
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A Dignissima Comissdo de Constituicdo, Justica e Legislagdo Participativa manifestou-
se pela LEGALIDADE do projeto.

Ante o exposto, a Comissdo de Administragdo Publica € FAVORAVEL ao projeto.
Todavia, visando apresentar a legislacao a ser revogada, sugerimos o SUBSTITUTIVO

abaixo.

SUBSTITUTIVO DA COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA AO PROJETO DE

LEI N° 00189/2015
Acrescenta paragrafo Unico ao art. 59 e paragrafo ao artigo 89,
ambos da Lei municipal 8.989, de 29 de outubro de 1979, para
disciplinar a vedacdo de perdas nos vencimentos dos servidores
publicos que cumprem acumulo licito de cargos de Professor.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO DECRETA:

Art. 1° - O art. 59 da Lei n° 8.989 de 29 de outubro de 1979, passa a vigorar acrescido

de paragrafo unico, com a seguinte redagao:

239359.

Paragrafo Unico. E vedada a restricdo ao pagamento de titulos remuneratérios e das
vantagens de ordem pecuniaria previstas no artigo 89 desta lei, em caso de acumulo
licito de cargos.”

Art. 2° - O art. 89 da Lei 8.989 passa a vigorar acrescido de paragrafo, com a seguinte
redacao:

§ 1° - Em caso de acumulo licito de cargos, a remuneragdo compreende as percepgoes
de vencimentos e vantagens de ordem pecunidrias decorrentes de cada cargo, ficando
vedada a restricao ou percepcgado por apenas um dos cargos.

§ 2° - O funciondrio que receber dos cofres pulblicos vantagem indevida sera
responsabilizado, se tiver agido de ma-fé. Em qualquer caso, respondera pela reposicao
da quantia que houver recebido, solidariamente com quem tiver autorizado o pagamento.
(NR)
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Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei serdo suportadas pelas
dotagbes orgamentarias proprias.

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposigbes
em contrario, especialmente, o Paragrafo Unico do inciso {V do artigo 2° da Lei 12.588,
de 18 de junho de 1999 e § 2°, do art. 1° da Lei 13.598, de 5 de junho de 2003.

Sala da Comisséo de Administragao Piblica, em OQZ/I 52/9-0/5 *
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DAL Paulo Victor Freire Ribeiro
cAmaRA MUNICIPAL DE RF 11.335 - SCP.
PAR
e ots ) PAULO
PARECER N° DA COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

SOBRE O PROJETO DE LEI 189/2015.

O presente projeto de lei, de autoria do nobre vereador Antonio Donato, “Acrescenta
paréagrafo Unico ao art. 59 e paragrafo ao artigo 89, ambos da Lei municipal 8.989, de 29 de
outubro de 1979, para disciplinar a vedagdo de perdas nos vencimentos dos servidores
publicos que cumprem actumulo licito de cargos de Professor”.

A Comissdo de Constituicdo, Justica e Legislacido Participativa exarou parecer de
legalidade.

A Comissdo de Administracdo Publica manifestou-se favoravelmente, apresentando
substitutivo que visa a apresentar a legislagao a ser revogada.

A Comiss&o de Educacgédo, Cultura e Esporte, no ambito de sua competéncia, entende que a
propositura € meritéria e deve prosperar, pois o projeto de lei em tela visa a alterar a
legislagdo para possibilitar que professores em acumulo licito de cargos possam receber um
vale refeicdo e um vale alimentagdo para cada vinculo, o que hoje é vedado pelo paragrafo
unico do inciso |V do art. 2° da Lei 12.858/1999 e pelo § 2° do art. 1° da Lei 13.598, com
redacio dada pela Lei 14.588/2007.

Diante do exposto, posicionamo-nos favoravelmente a propositura, na forma do
substitutivo aprovado pela Comissdo de Administragao Publica.

em 2 5{0}//0 ~

Sala da Comissao de Educagao, Cultura e Espoy

A

CLA DE SOUZA

Pr. EDEMILSON CHAVES TONINHQ, VESROLI

Gt e
ELISEU GABRIEL VALDECI ABRABOM

Relator

RELCOM
388/2016

Matéria PL 189/2015. Documento digitalizado e autenticado por ALEXANDRE CAPELO DA SILVA. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD

239359.




-

autuado por Alexandre Capelo da Silva em 30/11/2020 15:42:01.
- : ) fls. 48
3 Publicado e DIARIO OFCIAL |
!da gy , 02, r¢6

nagima_ £ 27 oluna_Z

tuntorioe:_

Py

A Comissao de Finangas e

Orgamento
Em 28 | ©7 | 74

/:;'/

Paulo Vig J%'

RECEBIDO
Isséo de F, s e Orcarent
E&'“Efaio%i"\aé‘?as \ah 2-&
. RF

Carmer@'gﬂna Malavazzi
RF 11, 7.-5GP.12

Ao ador V""-'gn, i)
’.i I ;r
%0 :

Fatd repdaater,

Sala eap%-ﬁﬁﬂ
Em !
\—~F

L2

239359.

W N"MO__. heosta data documenioss)
e r"‘%‘," g8 informegéio mbricado _=_80b folha(s)

o 38 _,Z_l___gJ ¢

Carmon Cristing Matevarzi
Foo11.197 - SGP-12

Matéria PL 189/2015. Documento digitalizado e autenticado por ALEXANDRE CAPELO DA SILVA. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD



autuado por Alexandre Capelo da Silva em 30/11/2020 15:42:01.

fls. 49

£} do
ir" sson® 1%4/

Carme icnstma Mala
L RF_1- s

\

CA'AARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PAR

PARECER N° §28/2016 DA COMISSAO DE FINANCAS E

ORGAMENTO SOBRE O PROJETO DE LEI N° 189/2015

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Antonio Donato, visa
acrescentar paragrafo unico ao art. 59 e paragrafo ao artigo 89, ambos da Lei Municipal
n°® 8.989, de 29 de outubro de 1979, para disciplinar a vedagdo de perdas nos
vencimentos dos servidores publicos que cumprem acumulo licito de cargos de
Professor.

Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor a propositura, visto que as despesas
de sua execucido serdo cobertas por dotagées orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Favoravel, portanto, € o parecer.

Sala da Comisséo de Finangas e Orgamento, em O\ loe ( 20\G

e

Ver. JOnas é/amlsa Nova Ver. Abou Anni Ver. Adolfo Quintas
~_\Presidente ”
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CAMARA MUNICIPAL DE

'/ 4 SAO PAU Lo Papel para informacéo, rubncade-cgmo folha n®

do precesse n° 1-0189 ¢« 2015 02/01/2017 @& . S
Rodrigo Abuho Tomaz
RF 11. 4(’1

A SGP - 33

Sr. Supervisor,

Encaminho o0s presentes autos para arquivamento em

face ao disposto no Art.275 do Regimento Interno da C.M.S.P.

. 02/01/2017

239359.

Rodrigo ‘Abffio Tomaz
RF 11.491

Técnico Admiristrativo
SGP.21
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO (£

PRESIDENTE WV

RDS
REQUERIMENTO 158/2017

Senhor Presidente,

. REQUEIRO, nos termos do art. 275, § 2°, do Regimento Interno, o .
retorno a tramitagao da(s) proposicéo(6es) elencada(s) a seguir: PL 091/05, PL 274/05, &
PL 383/05, PL 681/05, PL 682/05, PL 799/05, PL 817/05, PL 040/06, PL 229/06, PL gg
584/06, PL 006/07, PL 161/07, PL 470/07, PL 558/07, PL 126/08, PL 393/08, PL 432/08, 33;
PL 436/08, PL 055/09, PL 124/09, PL 159/09, PL 261/09, PL 576/09, PL 083/10, PL if%
169/10, PL 170/10, PL 204/10, PL 229/10, PL 105/11, PL 179/11 ,PL 359/11, PL 7y
518/11, PL 519/11, PL 602/11, PL 151/12, PL 243/13, PE848&3, PL 133/14, PL 330/14, E:;

PL 412/14, Pe=t2%54 PL 045/15, PL 189/15 ,PL 190/15, PL 283/15, PL 088/16, PL
184/16, PL 199/16, PL 287/16, PL 356/16, PL 397/16, PL 398/16, PL 478/16, PL 479/16,
PL 489/16, PL 507/16, PL 528/16, PDL 042/05, PDL 010/07, PLO 019/01, PLO 009/07,
PLO 003/08, PLO 004/08, PLO 001/10, PLO 002/11, PLO 008/13, PR 024/06,
PR 014/07 e PR 011/12, todos de autoria do VEREADOR ANTONIO DONATO .

Sala das Sessoes, 08 de fevereiro de 2017

o

Vereador An mo Donato
Lider oPT
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CAMARA MUNICIPAL DE

% SAO PAULO

(a).

A SGP.33

Sr. Supervisor,

A SGP.-22

Sr. Supervisor,

Papel para informagao. rubricado como folha n°
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JOSS&
e

e

17/02/2017

”

~ANTONIO ISOLBI CALEARI
Supervisor da Equipe de”Cantroledo Processo Legislativo
SGp22

para volta & tramitacao.

00102 PON

L

YAV
UBIRAJARA DE FARIAS PRESTES FILHO
Supervisor da Equipe de Arquivo Geral
SGP.33

=

o8

_

Encaminho o presente requerimento para as providéncias pertinentes.

U

P

Conforme solicitado pelo RDS n° 13-158/2017, segue o presente expediente

0 Femsie
' Vo ":". \7"0:‘1}’
00.702 1

Matéria PL 189/2015. Documento digitalizado e autenticado por ALEXANDRE CAPELO DA SILVA. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD

239359.



autuado por Alexandre Capelo da Silva em 30/11/2020 15:42:01

o -~

4,04, 1F

o
noASefdi Calear:

Supe

22

- SGP.

RF 11.300

'66£6£2=a1d¢ 01uawnooqgiuqy/awoH/iq-6a)-ds-ojnedoes e} nsuoosibajds/:sdiy
wae eplisjuo Jes apod apepijen ens "YATIS VA 013dVI JHANVXI TV Jod opeonusine 8 opezijenbip ojuswnaog "5102/681 1d BHd1e




