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Senhor Presidente
L ] Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia,

acompanhado da respectiva exposi¢éo de motivosi, a fim de ser submetido ao
estudo e deliberagdo dessa Egrégia Camara, o i‘ncluso projeto de lei, que
dispde sobre normas gerais para a realizagdo dos concursos publicos de
ingresso para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito
da Administrac;é.o Publica Municipal Direta e Indirgata, e da outras
providéncias. ‘.

Na oportunidade, reitero a Vossa Exceléncia

"_ protestos de elevado aprego e da mais distinta consideragdo.

MARTA SUPLICY
Prefeita

Anexos: projeto de lei e exposi¢cdo de motivos

Ao

Excelentissimo Senhor

JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO

Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo
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l§|spoe sobre normas gerais para a
realizacdo dos concursos publicos de
ingresso para provimento de cargos

efetivos e empregos publicos no ambito

da Administragdo Publica Municipal Direta

DECRETA:

PREJUDICADO

---------------------- oos0eS

Art. 1°

' A Camara Municipal de Sdo Paulo

e Indireta, e da outras providéncias.

S ar3 r‘n PL"'K Aﬁ Ao e
yEdl\.x.C de Ang'
DY-10
07 MAR 2002

L

Nve o3s? ULty

- A realizagdo dos concursos publicos de

ingresso para provimento de cargos efetivos e empregos publicos, no ambito

da Administragdo Puablica Municipal Direta e Indireta, reger-se-a por instrugdes

especiais, consubstanciadas em edital, que observardo as disposi¢bes legais

relativas a natureza e as atribuigées do cargo e conteré&o:

candidatos nomeados;

| — o prazo, horario e local das inscrigées;

Il - a jornada de trabalho a que ficardo sujeitos os

lll — a remuneragdo mensal;
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IV - o numero de cargos vagos d&%in 34488 a0

preenchimento;

V — os critérios e formas para recebimento das
inscrigdes;

VI — as condi¢gdes para inscricdo e provimento do
cargo, referentes a:

a) diploma, certificados e titulos;

b) registro profissional;

C) experiéncia profissional;

d) capacidade fisica e mental;

e) conduta;

f) outras consideradas necessarias na forma da
legislagdo especifica e de acordo com a natureza e as atribuigées do cargo.

VIl - as atribui¢des do cargo;

VIIi — se o concurso:

a) constara de provas ou de provas e titulos;

b) sera por disciplinas, por especializagdo ou por

modalidades profissionais, quando o cargo assim
0 exigir;

IX — o tipo e a natureza das provas, o programa, as

categorias de titulos, especificando os critérios de avaliagéo psibolégica, da

prova de esforgo fisico e outros, quando houver previsao legal;
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X — a forma de avaliagao das provas; RF. 100.406

Xl — os titulos e 0os documentos necessarios a sua
comprovacao;

Xl — os critérios de habilitagdo, classificagdo e
desempate;

Xlll — o prazo de validade do concurso, que nao
podera exceder a 2 (dois) anos, prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo;

XIV - os cursos a que ficardo sujeitos os candidatos
nomeados, nos termos da legislagado vigente;

XV — os critérios para o recebimento dos recursos;

XVI — a autoridade responsavel pela homologagédo
do concurso;

XVII- os critérios e as condi¢gbes da posse no cargo.

§ 1°- Podera ser atribuido aos titulos valor de até
15% (quinze por cento) das notas maximas conferidas as provas.

§ 2° - Previamente a publicacdo dos editais deverao
ser ouvidas as entidades de classe do funcionalismo.

Art. 2° - A inscrigdo nos concursos sera feita a
pedido do préprio candidato, ou por procurador legalmente constituido,
mediante a comprovagdo dos requisitos estabelecidos no edital.

§ 1° - O candidato assumira total responsabilidade
pelas informacdes prestadas na ficha de inscrigdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

§ 2° - A inexatiddo das afirmagbes ou as

iregularidades na documentagdo apresentada, ainda que v
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posteriormente, eliminardo o candidato do concurso, anulando R6dHX).6%; atos

decorrentes da inscri¢éo.

§ 3° - Nas condi¢des previstas no edital, a inscrigdo
efetivar-se-a por meio do pagamento da importancia referente ao valor da taxa
de inscri¢do, que n&o podera ultrapassar 15% do vencimento inicial da carreira,
objeto do concurso.

Art. 3° - Serdo inscritos de oficio, na forma da
legislagdo vigente, os servidores admitidos nos termos da Lei n°® 9.160, de 3 de
dezembro de 1980, para participarem de concursos destinados ao provimento
de cargos correspondentes as fungdes que exercem.

§ 1° - Os servidores inscritos nos termos do “caput’
deste artigo ficaréo sujeitos ao prego plblico estabelecido para participagado em
CONCUrsos.

§ 2° - O recolhimento do prego a que se refere o
paragrafo anterior far-se-a conforme dispuser o edital, devendo constar da
listagem de inscrigbes deferidas apenas os candidatos que tiverem efetuado o
pagamento do prego publico correspondente.

Art. 4° - A relacdo dos candidatos, com os
respectivos numeros de inscricdo e documento de identidade, sera publicada
no Diario Oficial do Municipio, bem como a relagio dos candidatos que tiverem
suas inscrigdes indeferidas.

Art. 5° - Os candidatos serdo convocados para a
realizagéo das provas em dia, hora e local previamente divulgados por meio de

Edital de Convocagéo publicado no Diario Oficial do Municipio.
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Art. 6° - Nao havera segunda charﬁ%%g?%éf};j qual for
o motivo alegado.

Art. 7° - Para ser admitido a prestagéo da provas, o
candidato devera exibir, no ato, documento habil de comprovacdo de sua
identidade, o qual deverd estar em perfeitas condicdes, permitindo a
identificagdo do candidato com clareza.

Paragrafo Unico — Para os efeitos deste artigo, ndo
seréo aceitos protocolos, certiddo de nascimento, titulo eleitoral, carteira de
estudante, crachas e identidades funcionais.

Art. 8° - Concluida a avaliagéo das provas ou provas
e titulos, as notas obtidas pelos candidatos serdo publicadas no Diario Oficial
do Municipio.

Art. 9° - Sera efetuada, por ordem alfabética, no
Diario Oficial do Municipio, a publicagdo dos resultados finais ou parciais de
concursos publicos, independentemente da publicacido por ordem de
classificagéo.

Art. 10 — A autoridade competente devera homologar
0 concurso no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a partir da data da
publicagdo do resultado final, com base em relatério geral apresentado pelo
orgao que realizou o concurso.

Art. 11 — O drgédo responsavel pela realizagdo dos
concursos podera incinerar:

| — apds 120 (cento e vinte) dias da homoiogagéo do

concurso, cadernos de provas, titulos e documentos apresentados em copia;

A
Folhar® ___pb 40 pioc. E

i
!

€



Folhan®__g 7+ do proc.
P 97— . teo2b
£zl

Adslina Cicone - Ass. Padamentar
)" 100 ,'
Il — apds 5 (cinco) anos da homologag:ao Polhas de

respostas e fichas de inscri¢ao.

Art. 12 — Cabera recurso ao titular do érgéo que
realizar 0 concurso, nos seguintes prazos:

| — 2 (dois) dias, do indeferimento ou impedimento
das inscri¢oes;

Il — 1 (um) dia, da realizag&o das provas;

Il - 2 (dois) dias, da divulgacéo dos gabaritos;

IV — 2 (dois) dias, das notas obtidas nas provas;

V — 2 (dois) dias, da pontuagao atribuida aos titulos,
se for o caso;

VI — 2 (dois) dias, do resultado do exame médico
especifico para o candidato aprovado, inscrito como portador de deficiéncia,
nos termos da legislacéo vigente;

VIl — 2 (dois) dias, da classificacao prévia.

§ 1° - Ocorrendo a divulgagéo conjunta de resultados
parciais de etapas intermediarias, 0os recursos e 0s prazos serdo previstos no
edital e ndo poderao ultrapassar 3 (trés) dias.

§ 2° - Interposto o recurso do indeferimento do
pedido de inscricdo, podera o candidato participar, condicionalmente, das
provas que se realizarem na pendéncia de sua decisdo.

§ 3°- A matéria do recurso interposto nos termos do
inciso Il sera restrita & alegagdo de irregularidade insanavel ou de preterigdo de

formalidade substancial e ndo tera efeito suspensivo, cabendo & autoridade
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competente proferir decisdo fundamentada sobre o assunto,Rg'egg?m%ando, se
for o caso, a anulagao parcial ou total do concurso.

Art. 13 — Os recursos deverdo estar devidamente
fundamentados e conter nome do candidato, nimero de inscrigdo, nimero de
documento de identidade, nome do concurso e enderego para
correspondéncia.

Paragrafo Unico — Somente serdo apreciados os
recursos interpostos dentro do prazo, expressos em termos convenientes, que
apontarem as circunstancias que os justifiquem.

Art. 14 — Os recursos seréo interpostos pelo préprio
candidato ou por meio de seu procurador, mediante a comprovagdo dos
requisitos exigidos no edital.

§ 1° - A contagem dos prazos previstos nesta lei
sera feita em dias Uteis, excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o do seu
término.

§ 2° - Considera-se prorrogado o prazo até o
primeiro dia util subsequente, se o término recair em dia em que n&o houver
expediente ou que o expediente for encerrado antes da hora normal.

Art. 15 — A aprovagéo no concurso e a classificagéo
definitiva geram para o candidato apenas a expectativa de direito &4 nomeacéo,
reservando-se a Administragdo o direito de proceder as convocacdes dos
candidatos aprovados para as nomeagfes, em numero que atenda-ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade

financeira e durante o prazo de validade do concurso.
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Art. 16 — As disposigdes desta lei apiitatiisétno que

couber, aos concursos para provimento de cargos efetivos mediante acesso.

Art. 17 — O edital podera sofrer alteragées,
atualiza¢des ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhes disserem respeito ou até a data da convocagio dos candidatos para
as provas correspondentes, circunstancia que constara de publicagéo do Diario
Oficial do Municipio.

Art. 18 —/Podera ser investido em cargo ou emprego
publico o cidadado portugués a quem foi deferida a igualdade de direitos nas
condigbes previstas na legislacdo federal prépria, bem como o estrangeiro,
desde que em situag@o regular e permanente no territorio nacional, atendidas
as exigéncias contidas na legislacdo federal e municipal pertinente e os
requisitos especificos do cargo, estabelecidos na respectiva [ei.

At. 19 - A éomposigéo das comissdes
organizadoras dos concursos para elabora¢do dos editais, sua competéncia e
as demais providéncias necessarias ao cumprimento do disposto nesta lei
serao estabelecidas em decreto do Executivo.

Art. 20 - Os concursos publicos de ingresso de
servidores ser&o realizados por instituicdes dissociadas da administragéo e
contratadas nos termos da legislagao vigente.

Art. 21 — Lei especifica estabelecera os critérios a
serem observados no edital de concursos publicos para o ingresso de pessoas

portadoras de deficiéncias.
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Art. 22 — As normas desta leiRfagBattfse aos

concursos publicos ora em andamento, salvo se a etapa a que se refiram ja
houver sido concluida.

Art. 23 — As despesas com a execucdo desta lei
correrdo por conta das dotagcbes orcamentarias proprias, suplementadas se

necessario.

Art. 24 — Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario, em especial os Decretos
n° 17.813, de 11 de fevereiro de 1982, 29.179, de 19 de outubro de 1990, e
33.735, de 14 de outubro de 1993, aplicando-se, no que couber, 8 Camara

Municipal de S&o Paulo e ao Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo.

JAM/MTOBO/rmn
Concursos Publicos Pl
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

O presente projeto de lei dispde sobre normas gerais
para a realizacdo dos concursos publicos de ingresso para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos no ambito da Administragdo Publica

Municipal Direta e Indireta e estabelece providéncias correlatas.

A propositura tem por finalidade adequar a
legislagdo municipal existente as disposi¢des constitucionais, especiﬂcémente
ao artigo 37, inciso I, da Constituicdo Federal, com as alteragcdes decorrentes
da Emenda n°® 19/98, que cuidou da Reforma Administrativa. Dispde, ainda,
sobre a diminuicdo de prazos para a interposi¢cdo de recursos, atualmente
contemplados no Decreto n° 17.813, de 11 de fevereiro de 1982, bem como
prevé o acesso, aos cargos publicos, de cidaddos portugueses e ‘demais

estrangeiros, nos termos determinados na mencionada Emenda.

Ressalte-se, por oportuno, que a matéria assim

disciplinada aprimorara o processo seletivo e permitira & Administracéo agilizar

a realizagdo dos concursos publicos de ingresso, o que redundara e

significativa melhoria no atendimento as necessidades da populagée:
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De outra parte, assinale-se que nao havera impacto
financeiro decorrente da proposta, porquanto a despesa ja esta contemplada

nas disposi¢gdes orcamentarias vigentes.

Estando justificado, pois, o interesse publico da
propositura, com a qual cumpre o Executivo seu dever de imprimir celeridade a
realizagdo dos certames destinados a selecionar os profissionais mais
capacitados, em atengdo ao principio de eficiéncia da Administragdo, submeto
o presente projeto de lei ao exame dessa Egrégia Edilidade, que certamente o

acolhera.

JAMMTOBO/mn

Concursos Publicos Exp
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Senhor Presidente
. . ’-—-A\\\' B
Encontra-se em tramitacdo nessa“E. Camara :o

Projeto de Lei n® 097/02, que dispde sobre normas gerais ;iara a realizagao

. dos concursos publicos de ingresso para provimento de cérgos efetivos e
empregos publicos no ambito da Administragdo Publica Mun}:lgal Di?e_ta‘ 6 /\ S(
Indireta, e da outras providéncias, o0 qual foi encaminhado p\elo\Oﬁcip
ATL. n° 113/02.

Em consonancia com o dispdsto no ‘érﬁgo 38 da

Lei Organica do Municipio de S3o Paulo, solicito passe a referida propositura
a tramitar em regime de urgéncia, considerando a importancia da matéria
nela contida.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia protestos

frrdayey,

de elevado apreco e consideragao.

MARTA SUPLICY R .w%
Prefeita e d- Public gga:l E;(‘;‘a
%0 de AR®iS D=1
Edig |
11 ABR 200
Ao :
Excelentissimo Senhor v
JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO M"”’M

Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

JAM/msmrp
Urgéncia 8702
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SOBRE O PROJETO DE LEI N° 097/2002.

Trata-se de projeto de lei, de autoria do Executivo, que visa dispor sobre normas gerais
para a realizagdo dos concursos publicos de ingresso para provimento de cargos
efetivos e empregos publicos no d&mbito da Administragdo Puablica Municipal Direta e
Indireta.

. A propositura tem por finalidade adequar a legislagdo municipal existente as
disposi¢bes constitucionais, especificadamente ao art. 37 da Constituicdo Federal,
alterado pela Emenda Constitucional n°® 19/98, que cuidou da chamada Reforma

Administrativa e, ainda, reduzir os prazos para a interposicdo de recursos.

Sob o aspecto juridico nada obsta a propositura que encontra fundamento no art. 37, §
2° lll, da Lei Organica do Municipio segundo o qual sdo de iniciativa privativa do
Prefeito as leis que disponham sobre servidores publicos municipais, seu regime

juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria.
A propositura encontra fundamento ainda no art. 37 da Constituigdo Federai que reza:-

. “Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

| — os cargos, empregos e fungbes publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim
como aos estrangeiros na forma da lei;

I - a investidura em cargo ou emprego publico depende de

aprovagao prévia em concurso publico de provas ou de provas e

-

—
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titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagéo €

exoneragao;”

Por se tratar de matéria sujeita ao quorum da maioria simples para deliberagao, fica
. i o N s
dispensada a votagdo em Plenario, cabendo sua aprovagdo as Comissdes.

Permanentes nos termos do art. 46, X do Regimento Interno.

Ante todo o exposto somos

PELA STITUCIONALIDADE E LEGALIDADE

a Comissao de éﬁﬁf}ugao e Justi¢a, l%/yv [7(

}«L.

/k/b

&@37
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

i3 - RDS

REQUERIMENTO is-o970/2002 |
'BEFERIDQ B N
\\~ \ K I, \" ~0
16 kA0 ¥ Requer  reunido - conjunta das

comissdes, tendo em vista-a- urgenC|a
da matéria discutida no, PL 97/2002,

PRESIDENTE que dispbe sobre normas gerais para a

realizacdo dos concursos publicos de
ingresso para provimento de cargos
efetivos e empregos publicos no &mbito
da Administracdo Publica Mumcupal
Direta e Indireta.

Requeremos, na forma regimental, a realizagdo de reunido
conjunta, amanhé, 11/04/02, para exame do PL 97/2002, do Executivo, tendo em
vista a justificada urgéncia que a matéria exige.

Em 10 de abril de 2002. Q A /\,

ANTONIO CARLOS RODRIGUES
Presidente da Comisséo de Constituigdo e Justica

\&\

Presidente da-Comissao de Finangas Orgamento
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Nobre Vereador Antonio Carlos Rodrigues
Presidente da CCJ:

Inflormo que o projeto memncionado no anverso
esteve em pauta na sexta reuniao ordinaria

Carlos Bbberto de Silva
Reeretirio
11.130

FACE A0 EXPQSTO, REMETA-SE 0O PRESENTE REQUE-

RIMENTO A COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA.
SO PAULO, 18§04/02.

VereadOr ANTONIO Carlos Rodrigues
sidente_da CCJ
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24 ABR 2002 *
|\ —

owrme 1t

PRESIDENTE 4
REQUEREMOS, na forma regimental, o CANCELAMENTO do RDS-

970/2002 que requeria reunido conjunta para exame do PL. 97/02, do Executivo, tendo .
em vista ainda estar no prazo regimental para que cada Comissdo possa emitir seu

parecer isoladamente.

Sala das Sessobes, em

L L

ANTONIO ‘CARLOS RODRIGUES
PRESIDENTE DA COM.DE CONST. E JUSTICA

x -—
CARLOS ALBERTOBEZERRA JR.
PRESIDENTE DA COM. DE ADM. PUBLICA

éézumo D oeo/

PRESIDENTE DA OM. DE FINANCAS E ORGAMENTO..
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v .

0




Assessys

Tec. Leg. Chete
A T. M.

Recebido pa Comisaso de
Ad:a ¥3.2730 Publica
EmZG/0f__as (400

WA
HELIO HIDEKI T )
Savratisn - Ri- 11.123

4 ATM, A PEDIDC
If/ o< 4 02

Y,

HELIO HiEK] mmw oMl
Seoretinio - RF 11.123

K
CAMARA MUNICIP;.L DE SAO PAULO
SEGUE, juntado nesta data, papel p/ mformacao/
documento, rubricado sob % RS0 &
M 047103 8

Benlse A.
Asc Téc. Dir. IV - RF 10.750



Camara Municipal de Sao Paulo

DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAFIA DT-10

Rod.:1 Folha:37 Taq.:Valéria Sessdo 255 SE
Orador: William Woo Data 9-04-03: Sem Revisdo da Taquigrafia

Folha n’@o
XY ool K SR

<eeese.dO PFOC.

vesnces

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Ficam registrados

os votos contrdrios. Vai & sangido da Sra. Prefeita.

Tem a palavra, pela ordem, o nobre Vereador Jodo Anténio.

v

O SR. JOAO ANTONIO (PT) - (Pela ordem) - Requeiro o

adiamento dos itens 17 ao 20 da pauta.

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) — O0Os Vereadores

favordveis... Segue Dalva

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - A votos. Os Srs. -

Vereadores favoraveis permanegam como estd3o; os contrdrios, ou
aqueles que desejarem verificacdo nominal de votagdo, manifestem-se

agora. (Pausa) Aprovado o adiamento dos itens 17 ao 20.

Pe¢o ao Sr. Secretdrio que proceda & leitura do item

seguinte.

21. PL. 97/02, do Executivo

Dispde sobre normas gerais para a realizag¢do dos concursos
publicos de ingresso para provimento de cargos efetivos e empregos
publicos no ambito da Administragdo Publica’ Municipal Direta e

Sele ,

Indireta. (EM REGIME DE URGENCIA) "

Fase da discussdo: 12

t




Camara Municipal de Sao Paulo

DEPARTAMENTO TECNICO DE TAQUIGRAFIA DT-10 Dhniena. e
Rod.:1 Folha:38 Taq.:Valéria Sessdo 255 SE
Orador: William Woo Data 9-04-03: Sem Revisdo da Taquigrafia

Folha n'°2/do proc.

Aprovacgdo mediante voto favordvel da maioria absoluta dos

membros da Camara.

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Ndo h& oradores
inscritos; estd encerrada a discussio. Para encaminhar, tem a

palavra, o nobre Vereador Gilson Barreto.

O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - Sr. Presidente, Sras. e Srs.
Vereadores, a respeito desse projeto o PSDB ir4d se manifestar
contra, porque prevé que em todo concurso publico a pessoa que se
inscrever, terd de pagar 15% sobre o valor padrdoc para poder

concorrer a vaga.

Ora, se a pessoa Qque 1ird prestar um concurso esta
desempregada ou mesmo empregada mas ganhando pouco, por exemplo mil
reais, ir4d desembolsar 150 reais para fazer a inscricdo. E um grande

contra senso.

E espero que na segunda votagcdo haja um substitutivo para
reduzir esse valor. E inconcebivel, mesmo porque a pessoa ao fazer a
inscrigdo vai concorrer a vaga sem ter a certeza de que sera
aprovado. Se o projeto constar, que o candidato, ao ser aprovado
poderd descontar do seu primeiro saldrio 15%, isso justifica. Ao
contradrio, ndo vejo como podemos aprovar esse projeto. E muita

responsabilidade e os Srs. Vereadores do PSDB ndo v&oc assumir essa
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Ass. Téc. Dir. IV - RF 10.750

Rod.:1 Folha:39 Taq.:Valéria Sessdo 255 SE
Orador: William Woo Data 9-04-03: Sem Revisdo da Taquigrafia

responsabilidade, porque com isso, estard tirando o direito de

qualquer pessoa a participar de qualquer concurso publico municipal.

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - A votos. Os Srs.
Vereadores favordveis permanegcam como estdo; os contrarios, ou

aqueles que desejarem verificag¢do nominal de votagdo, manifestem-se
agora. (Pausa).

Tem a palavra, pela ordem, o nobre Vereador Gilson Barreto.

O SR. GILSON BARRETO (PSDB) - (Pela ordem) Sr. Presidente,

pe¢co que registrem votos contrdrios da Bancada do PDSB.

O SR. PRESIDENTE (Arselino Tatto - PT) - Aprovado, com

votos contrarios da Bancada do PSDB.

Tem a palavra, pela ordem o nobre Vereador Jodo Anténio.

O SR. JOAO ANTONIO (PT) - (Pela ordem) - Sr. Presidente, .

-~

regimentalmente, requeiro o adiamento dos itens 22 a-35.
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SUBSTITUT

Disp6e sobre normas gerai &

realizagdo dos concursos jRublicosziGle- Of. Legislativo
ingresso para provimento de cargos efetivod-132

e empregos publicos no ambito da
Administracdo Pudblica Municipal Direta e

09DEZ 2003 Indireta.

Segio Ttenica £
Ta'(‘,h&;;c;@*. £ 5 e

L . A Camara Municipal de Sao Paulo

DECRETA:

Wiy~ dSUWD

Art. 1° - A realizagdo dos concursos publicos de
ingresso para provimento de cargos efetivos e empregos publicos, no d&mbito
da Administragdo Publica Municipal Direta e . Indireta, reger-se-a por
instrugbes especiais, consubstanciadas em edital, que observardo as
disposig¢oes legais relativas a natureza e as atribuigdes do cargo e conterao:

| — 0 prazo, horario e local das inscrigées;

Il — a jornada de trabalho a que ficarao sujeitos os
candidatos nomeados;

lll — a remuneragao mensal;

IV — o ndmero de cargos vagos destinados ao

Pi£00-00:ET-0002-230-60-

preenchimento;

V - os critérios e formas para recebimento das

inscri¢des;

VI — as condigbes para inscrigdo e provimento do

cargo, referentes a:

a) diploma, certificados e titulos;

b) registro profissional;

c) experiéncia profissional;

d) capacidade fisica e mental;

e) conduta;

f) outras consideradas necessarias na forma da

legislagao especifica e de acordo com a natureza e as atribuigcdes do cargo.

VII — as atribuigbes do cargo;

VIl - se o concurso:

a) constara de provas ou de provas e titulos;

b) sera por disciplinas, por especializagdo ou por
modalidades profissionais, quando o cargo
assim o exigir; )

IX — o tipo e a natureza das provas, o programa, as
categorias de titulos, especificando os critérios de avaliagao psicolégica, da _
prova de esforgo fisico e outros, quando houver previsao legal; N

.. 1//
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X — a forma de avaliagao das provas;

Xl - os titulos e os documentos necessarios a sua
comprovagao;

Xll — os critérios de habilitagdo, classificacdo e
desempate;

XHl — o prazo de validade do concurso, que nao
podera exceder a 2 (dois) anos, prorrogavel uma unica vez, por igual periodo;

XIV — os cursos a que ficardo sujeitos os
candidatos nomeados, nos termos da legislagao vigente;

XV — os critérios para o recebimento dos recursos;

XVI — a autoridade responsavel pela homologagao
do concurso; o

XVIl- os critérios e as condigdes da posse no
cargo;

§ 1°- Podera ser atribuido aos titulos valor de até
15% (quinze por cento) das notas maximas conferidas as provas.

§ 2° - Previamente a publicacao dos editais
deveréo ser ouwdas as entidades de classe do funcionalismo.

§ 3° - Sera obrlgatona a ampla publicidade dos
concursos, de forma a que todos os editais sejam publicados no Diario Oficial
do Municipio e também nos jornais de grande circulagdo em Sao Paulo, bem
como nos jornais especializados, sob responsabilidade da instituicao
realizadora de concursos contratada.

Art. 2° - A inscrigdo nos concursos sera feita a
pedido do préprio candidato, ou por procurador legalmente constituido,
mediante a comprovagao dos requisitos estabelecidos no edital.

§ 1° - O candidato assumira total responsabilidade
pelas informagbes prestadas na ficha de inscrigdo, arcando com as
conseqiiéncias de eventuais erros de preenchimento.

§ 2° - A inexatidao das afirmagdes ou as
iregularidades na documentagdo apresentada, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do concurso, anulando todos os atos
decorrentes da inscrigao.

§ 3° - Nas condigbes previstas no edital, a
inscricao efetivar-se-a por meio do pagamento da importancia referente ao
valor da taxa de inscri¢do, que nao podera ultrapassar 15% do vencimento
inicial da carreira, objeto do concurso.

§ 4°. No momento da inscri¢gdo, sera entregue ao
candidato um impresso contendo cbpia integral do edital do concurso e outras
informagdes de interesse dos candidatos.

§ 5° No ato da investidura no cargo ou no
emprego publico, a ndo comprovagdo da colagdo de grau, bem como dos
demais requisitos exigidos no edital, acarretarda a perda do direito de
titularizar o cargo para o qual o candidato se classificou.

“Art. 3° - Serao inscritos de oficio, na forma da
legislagdo vigente, os servidores admitidos nos termos da Lei n® 9.160, de 3
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de dezembro de 1980, para participarem de concursos destinalgbg]'lgé

provimento de cargos correspondentes as fungdes que exercem.

§ 1° - Os servidores inscritos nos termos do “caput”
deste artigo ficardo sujeitos ao prego publico estabelecido para participagéo
em CONCUrsos.

§ 2° - O recolhimento do pre¢o a que se refere o
paragrafo anterior far-se-4 conforme dispuser o edital, devendo constar da
listagem de inscricdes deferidas apenas os candidatos que tiverem efetuado
o pagamento do prego publico correspondente. |

Art. 4° - A relagdo dos candidatos, com os
respectivos nimeros de inscricdo e documento de identidade, sera publicada
no Diario Oficial do Municipio, bem como a relagdo dos candidatos que
tiverem suas inscrigdes indeferidas. -

Art. 5° - Os candidatos serdo convocados para a
realizagdo das provas em dia, hora e local previamente divulgados por meio
de Edital de Convocagao publicado no Diario Oficial do Municipio.

Art. 6° - Nao havera segunda chamada, seja qual
for o motivo alegado.

Art. 7° - Para ser admitido a prestacao da provas, o
candidato devera exibir, no ato, documento habil de comprovagéo de sua
identidade, o qual devera estar em perfeitas condigbes, permitindo a
identificagdo do candidato com clareza. :

Paragrafo unico — Para os efeitos deste artigo, nao
serio aceitos protocolos, certiddo de nascimento, titulo eleitoral, carteira de
estudante, crachas e identidades funcionais.

Art. 8° - Concluida a avaliagdo das provas ou
provas e titulos, as notas obtidas pelos candidatos serédo publicadas no Diario
Oficial do Municipio.

Art. 9° - Sera efetuada, por ordem alfabética, no
Diario Oficial do Municipio, a publicagdo dos resultados finais ou parciais de
concursos publicos, independentemente da publicagdo por ordem de
classificagao. ' -

Art. 10 — A autoridade competente devera
homologar o concurso no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a
partir da data da publicagdo do resultado final, com base em relatério geral
apresentado pelo 6rgao que realizou o concurso.

Art. 11 — O érgao responsavel pela realizagdo dos
concursos podera incinerar: ' '

| — ap6s 120 (cento e vinte) dias da homologacao
do concurso, cadernos de provas, titulos e documentos apresentados em
copia;
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Il - ap6s 5 (cinco) anos da homologagao, folhas de
respostas e fichas de inscrigdo.

Art. 12 — Cabera recurso ao titular do érgéo que
realizar o concurso, nos seguintes prazos:

| — 2 (dois) dias, do indeferimento ou impedimento
das inscrigées; '

I — 1 (um) dia, da realizagdo das provas;

Ifl — 2 (dois) dias, da divulgagao dos gabaritos;

"IV - 2 (dois) dias, das notas obtidas nas provas;

V - 2 (dois) dias, da pontuacdo atribuida aos
titulos, se for o caso;

— 2 (dois) dias, da classificagao prévia.

§ 1° - Ocorrendo a divulgagdo conjunta de
resultados parciais de etapas intermediarias, 0s recursos e os prazos serao
previstos no edital e ndo poderao ultrapassar 3 (trés) dias.

§ 2° - Interposto o recurso, podera o candidato
participar, condicionalmente, das provas que se reahzarem na pendéncia de
sua decisao.

§ 3° A matéria do recurso interposto nos termos
do inciso Il sera restrita a alegagcdo de irregularidade insanavel ou de
pretericao de formalidade substancial e nao tera efeito suspensivo, cabendo a
autoridade competente proferir decisdo fundamentada sobre o assunto,
determinando, se for o caso, a anulagao parcial ou total do concurso.

Art. 13 — Os recursos deverao estar devidamente
fundamentados e conter nome do candidato, nimero de inscrigdo, nimero de
documento de identidade, nome do concurso e endere¢o para
correspondéncia. ' ‘

Paragrafo Gnico — Somente serdo apreciados os
recursos interpostos dentro do prazo, expressos em termos convenientes,
que apontarem as circunstancias que os justifiquem.

Art. 14 — Os recursos serdo interpostos pelo
proprio candidato ou por meio de seu procurador, mediante a comprovagao
dos requisitos exigidos no edital.

§ 1° - A contagem dos prazos previstos nesta lei
sera feita em dias uteis, excluindo-se o dia do comego e incluindo-se o do seu
término.

§ 2° - Considera-se prorrogado o prazo até o
primeiro dia util subseqiiente, se o término recair em dia em que nao houver
expediente ou que o expediente for encerrado antes da hora normal.

Art. 16 — A aprovagdo no concurso e a
classificagdo definitiva geram para o candidato apenas a expectativa de
direito a nomeacgéo, reservando-se a Administragao o direito de proceder as
convocagdes dos candidatos aprovados para as nomeagdes, em namero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade financeira e durante o prazo de validade do concurso.
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Paragrafo unico. A nomeagdo obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados,
constantes da lista de classificagdo definitiva, publicada no Diario Oficial do
Municipio.

Art. 16 — As disposicdes desta lei aplicam-se, no
que couber, aos concursos para provimento de cargos efetivos mediante
acesso.

Art. 17 - O edital podera sofrer alteragoes,
atualizagGes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocagao dos
candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que constara de
publicagao do Diario Oficial do Municipio.

Art. 18 — Podera ser investido em cargo ou
emprego publico o cidadao portugués a quem foi deferida a igualdade de
direitos nas condi¢des previstas na legislagao federal prépria, bem como o
estrangeiro, desde que em situagdo regular e permanente no territdrio
nacional, atendidas as exigéncias contidas na legislagdo federal e municipal
pertinente e os requisitos especificos do cargo, estabelecidos na respectiva
lei.

Art. 19 - A composicdo das comissdes
organizadoras dos concursos para elaboragéo dos editais, sua competéncia e
as demais providéncias necessarias ao cumprimento do disposto nesta lei
serdo estabelecidas em decreto do Executivo.

Paragrafo Unico — Fica assegurada a oitiva das
entidades sindicais ou associagdes de classe acerca da definigdo das regras
e principios do concurso previamente a publicagéo do edital.

Art. 20 - Os concursos publicos de ingresso de
servidores serao realizados por instituicdes dissociadas da administragao e
contratadas nos termos da legislagao vigente.

Art. 21. Os critérios a serem observados no edital
de concursos publicos para o ingresso de pessoas portadoras de deficiéncias
sio aqueles estabelecidos na legislagéo especifica.

Art. 22 — As normas desta lei aplicam-se aos
concursos publicos ora em andamento, salvo se a etapa a que se refiram ja
houver sido concluida.

Art. 23 - As despesas com a execucao desta lei
correrao por conta das dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 24 — Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario, em especial os Decretos
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n°s 17.813, de 11 de fevereiro de 1982, 29.179, de 19 de outubro de #§3H13
33.735, de 14 de outubro de 1993, aplicando-se, no que couber, a Camara
Municipal de Sao Paulo e ao Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo.

Sala das Sessoes,

Qo [ w

TONIO ®
Governo
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‘ Acrescepte-se paragrafo iinico ao artigo 15., como segue: 2
e

PAyagrafo unico - Fica vedado a Administragao suprir fungde %
avés do exercicio transitério por designagao ou qualquer oy g
razo de validade do concurso respectivo. =
2

_ &

Sala das Sessoes, em hid

Téehida d2
afia @ Revisdo §@
-10

‘ 11 DEL 20

Gabinete do Vereador Claudio Fonseca — PCdoB
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01380-900 - Sala 607
Telefones: 3111.2260 - Fax: 3111-3005
- ., Enderego eletrénico: claudiofonseca@cmsp.prodam.sp.gov.br



ne '
1 de 0O[
RF11.13;

4
3V
3

~f, 1 WQ«"” ’
, DAY

4

JUSTIFICATIVA

A presente Emenda visa impedir que a Administragdo, como ja ocorrido
anteriormente, venha a designar servidores para o exercicio de cargos vagos,
havendo candidatos aprovados aguardando chamada e nomeagao.

Nessa hipotese, a nosso ver, a Administragdo estaria obrigada a
nomear os candidatos, na medida em que nao se justificariam as alegacoes previstas
pelo “caput” do Art. 15, ou seja, disponibilidade financeira e necessidade do servigo.

Evidentemente, ¢ “servidor designado” estaria sendo remunerado para
exercer o cargo vago e o simples fato de sua designagdo ja representaria o
atendimento a necessidade do servico.

Assim, por abscluta coeréncia e justica, contamos com a aprovagéo
dos Nobres Pares. :

Gabinete do Vereador Claudio Fonseca - PCdoB
Viaduto Jacarei, 100 - CEP 01380-900 - Sala 607
: Telefones: 3111.2260 — Fax: 3111-3005
Enderego eletrénico: claudiofonseca@cmsp.prodam.sp.gov.br
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EMENDA N° 0 Z” A0 PROJETO DE LEI N° %7/002

O § 3° do artigo 2° passa a vigorar com a seguinte redagdo:
“Art. 2° -

§1°-

§2°-

/@ § 3° - Nas condigdes previstas no edital, a inscrig¢ao efetiv yse-4 pox meio do pagamento d-z;J

importancia referente ao valor da taxa de inscrig¢io, qué nio podena ultrapassar 10% (det

por cento) do vencimento inicial da carreira, objeto do concurso.” =
la das Sessdes, de dezembrp de 2003. §

n

&

X

r-3

3

‘[ R N
. BANCADADIﬂ : . B
\f/\ w QM/ JUSTIFICATIVA r

Esta emenda pretende, tdo-so, baixar o valor da taxa de inscrig¢do nos futuros concursos publicos
que a Administragdo promoverd, tendo em vista o enorme contingente de trabalhadores
desempregados que sequer podem procurar oportunidade de trabalho por ndo disporem de
dinheiro para suportar as despesas de locomogdo. Assim, diminuindo o valor da taxa cobrada,
estaremos possibilitando o acesso nos futuros certames de mais candidatos as vagas que serdo
disputadas. Desta forma, apelamos aos Nobres Pares para que esta emen Ja apr

Seg30 Tenica da

Taquigrafia e Rewi
DT-19
{1 DEZ 2003 % &\?)
(“7
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RF. 11.132

A Comissio de Constituigo e Justica:

Encaminho a presente propositura para elaboragdo de Redagdo Final, tendo
em vista a aprovagdo do Substitutivo ao projeto original, de fls. 23 A 28, e das
emendas n° 01 e 02, de fls. 30 a 32, na 363* Sessdo Extraordinaria, em 10/12/03.

SP, 11/12/03

11.130
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Secretano
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JUSTIQA \ SOBRE U'rRCU.T I DE LEI N° 97/2002

Trata-se de projeto de lei, de iniciativa da Senhora Prefeita Municipal, Marta
Suplicy, que visa dispor sobre normas gerais para a realizagdo dos concursos
publicos de ingresso para prowmento de cargos efetivos e empregos publicos
no ambito da Administragao Publica Municipal Direta e Indireta.

Tendo sido aprovado na 363 Sessédo Extraordinaria de 10/12/2003, na forma
de Substitutivo apresentado pelo lider do Governo, nobre Vereador Joao
Antonio, apos receber parecer pela legalidade e favoravel no mérito pelas
Comissdes pertinentes, o projeto teve duas emendas aprovadas, de autoria
do nobre Vereador Claudio Fonseca (fls. 30) e dos integrantes da bancada do
PSDB (fls. 32).

Foi, entdo, o projeto encaminhado @ Comissao de Constituigao e Justica para
elaboracéo do parecer propondo sua redagao final.

Feitas as modificagées necessarias, segue abaixo o texto com a redacéao final

@”m/]”m %/u /é L%ﬁ a@ﬂl&/él

do projeto. T AT
:::h' n.e Y pec
PROJETO DE LEI N° 097/02 I/,\ W,ﬂ
s — MARIO él:/acé HORTA
- JA',P’—R’Q VADO | fretario :

Dispde sobre normas gerais para a
realizagdo dos concursos publicos de
ingresso para provimento de cargos
efetivos e empregos publicos no dmbito
da Administragdo Publica Municipal
Direta e Indireta.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art. 1° A realizagdo dos concursos publicos de
ingresso para provimento de cargos efetivos e empregos publlcos no ambito
da Administragao Publica Municipal Direta e Indireta, reger-se-a por
instrugdbes especiais, consubstanciadas em edital, que observardo as
disposicoes legais relativas a natureza e as atribuicdes do cargo e conterao:

‘I — o prazo, horario e local das inscrigoes;

: Il - a jornada de trabalho a que ficardo sujeitos os
candidatos nomeados;
- Il = a remuneragao mensal,

Ve T T e

pl0097-02 redagao final 47 - RELLDOM

L7 1594/ 2083

Masrosse ne secvige prifies g8 CMSF,




Climara %/MW/ de S L%m/é

IV — o numero de cargos vagos destinados ao

preenchimento;

V — os critérios e formas para recebimento das

inscrigoes;
' . VI — as condi¢gbes para inscrigdo e provimento do
cargo, referentes a: ' 3 ' - ™

a) diploma, certificados e titulos; n.o AT o DA

b) registro profissional;

c) experiéncia profissional;

d) capacidade fisica e mental;

e) conduta;

f) outras consideradas necessarias na forma da

legislacao especifica e de acordo com a natureza e as atribuigdes do cargo.

VIl — as atribui¢gdes do cargo;

. VIIl - se o concurso:

a) constara de provas ou de provas e titulos;

b) sera por disciplinas, por especializagdo ou por
modalidades profissionais, quando o cargo
assim o exigir;

IX — o tipo e a natureza das provas, o programa, as
categorias de titulos, especificando os critérios de avaliagdo psicologica, da
prova de esforgo fisico e outros, quando houver previsao legal;

X — a forma de avaliagao das provas;

Xl - os titulos e os documentos necessarios a sua

comprovagao,
Xll — os critérios de habilitagdo, classificagao e
desempate;
XIll — o prazo de validade do concurso, que nao
podera exceder a 2 (dois) anos, prorrogavel uma unica vez, por igual periodo;
XIV — os cursos a que ficarao sujeitos os
candidatos nomeados, nos termos da legislagao vigente;
. XV — os critérios para o recebimento dos recursos;

XVI — a autoridade responsavel pela homologagao
do concurso;

XVI - os critérios e as condigcbes da posse no
cargo;

§ 1° Podera ser atribuido aos titulos valor de até
15% (quinze por cento) das notas maximas conferidas as provas.

§ 2° Previamente a publicagao dos editais deverao
ser ouvidas as entidades de classe do funcionalismo.

§ 3° Sera obrigatéria a ampla publicidade dos
concursos, de forma a que todos os editais sejam publicados no Diario Oficial
do Municipio e também nos jornais de grande circulagdo em Sao Paulo, bem
como nos jornais especializados, sob responsabilidade da instituigao
realizadora de concursos contratada.

Art. 2° A inscricdo nos concursos sera feita a
pedido do proéprio candidato, ou por procurador legalmente constituido,
mediante a comprovagao dos requisitos estabelecidos no edital.

pl0097-02 redagdo final
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§ 1° O candidato assumira total responsabilidade
pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
conseqiiéncias de eventuais erros de preenchimento.

§ 2° A inexatiddo das afirmagbes ou as
irregularidades na documentagdo apresentada, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do concurso, anulando todos os atos
decorrentes da inscrigao.

§ 3° Nas condig¢des previstas no edital, a inscricao
efetivar-se-a por meio do pagamento da importancia referente ao valor da
taxa de inscricdo, que nao podera ultrapassar 10% (dez por cento) do
vencimento inicial da carreira, objeto do concurso.

§ 4° No momento da inscricdo, sera entregue ao
candidato um impresso contendo copia integral do edital do concurso e outras
informacdes de interesse dos candidatos.

. § 5° No ato da investidura no cargo ou no emprego

publico, a nao comprovagao da colagdo de grau, bem como dos demais
requisitos exigidos no edital, acarretard a perda do direito de titularizar o
cargo para o qual o candidato se classificou.

Art. 3° Serao inscritos de oficio, na forma da
legislagdo vigente, os servidores admitidos nos termos da Lei n°® 9.160, de 3
de dezembro de 1980, para participarem de concursos destinados ao
provimento de cargos correspondentes as fungdes que exercem.

§ 1° Os servidores inscritos nos termos do “caput”
deste artigo ficardo sujeitos ao prec¢o publico estabelecido para participagao
€m Concursos.

- § 2° O recolhimento do preco a que se refere o
paragrafo anterior far-se-a conforme dispuser o edital, devendo constar da
listagem de inscrigées deferidas apenas os candidatos que tiverem efetuado
o pagamento do prego publico correspondente.

. Art. 4° A relagdo dos candidatos, com os
respectivos niumeros de inscrigdo e documento de identidade, sera publicada
no Diario Oficial do Municipio, bem como a relagdo dos candidatos que
tiverem suas inscrigdes indeferidas.

Art. 5° Os candidatos serdo convocados para a
realizagéo das provas em dia, hora e local previamente divulgados por meio
de Edital de Convocacgao publicado no Diario Oficial do Municipio.

Art. 6° Nao havera segunda chamada, seja qual for
o motivo alegado.

Art. 7° Para ser admitido a prestagao da provas, o
candidato devera exibir, no ato, documento habil de comprovagéo de sua
identidade, o qual devera estar em perfeitas condi¢cdes, pgrmitindo 2
identificagdo do candidato com clareza. Folha n.e

'SERETS HORTA
Secretariq,

pl0097-02 redago final
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Paragrafo unico. Para os efeitos deste artigo, nao
serdo aceitos protocolos, certiddo de nascimento, titulo eleitoral, carteira de
estudante, crachas e identidades funcionais.

Art. 8° Concluida a avaliagdo das provas ou provas
e titulos, as notas obtidas pelos candidatos serdo publicadas no Diario Oficial
do Municipio.

Art. 9° Sera efetuada, por ordem alfabética, no
Diario Oficial do Municipio, a publicagao dos resultados finais ou parciais de
concursos publicos, independentemente da publicagdo por ordem de
classificagéao.

Art. 10. A autoridade competente devera

. homologar o concurso no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a

partir da data da publicagdo do resultado final, com base em relatério geral
apresentado pelo 6rgdo que realizou o concurso.

Art. 11. O érgao responsavel pela realizagdo dos
concursos podera incinerar:

| — ap6s 120 (cento e vinte) dias da homologacao
do concurso, cadernos de provas, titulos e documentos apresentados em
copia;

Il — apés 5 (cinco) anos da homologagao, folhas de
respostas e fichas de inscrigao.

' Art. 12. Cabera recurso ao titular do 6rgao que
realizar o concurso, nos seguintes prazos:

| — 2 (dois) dias, do indeferimento ou impedimento
das inscrigdes;

Il =1 (um) dia, da realizagdo das provas;

' Il - 2 (dois) dias, da divulgagao dos gabaritos;
’ IV — 2 (dois) dias, das notas obtidas nas provas;

V — 2 (dois) dias, da pontuagdo atribuida aos
titulos, se for o caso;

VI - 2 (dois) dias, da classificagao prévia.

§ 1° Ocorrendo a divulgagdo conjunta de
resultados parciais de etapas intermediarias, 0s recursos € os prazos serao
previstos no edital e ndo poderao ultrapassar 3 (trés) dias.

§ 2° Interposto o recurso, podera o candidato
participar, condicionalmente, das provas que se realizarem na pendéncia de
sua decisao.

§ 3° A matéria do recurso interposto nos termos
do inciso 1l sera restrita a alegagdo de irregularidade. insanavel ou de
pretericdo de formalidade substancial e nao tera efeito suspensivo, cabendo a
autoridade competente proferir decisdo fundamentada sobre o assunto,
determinando, se for o caso, a anulagao parcial ou total do concurso.

Art. 13. Os recursos deverdao estar devidamente
fundamentados e conter nome do candidato, numero de inscricdo, nimero de

pl0097-02 redagio tinal
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correspondéncia.

Paragrafo unico. Somente serdo apreciados os
recursos interpostos dentro do prazo, expressos em termos convenientes,
que apontarem as circunstancias que os justifiquem.

Art. 14. Os recursos serao interpostos pelo proprio
candidato ou por meio de seu procurador, mediante a comprovagao dos
requisitos exigidos no edital.

§ 1° A contagem dos prazos prewstos nesta lei
sera feita em dias Uteis, excluindo-se o dia do come¢o e incluindo-se o do seu
término.

Folha n.e
n.o

§ 2° Considera-se prorrogado o prazo até o
primeiro dia atil subseqliente, se o término recair em dia em que nao houver
expediente ou que o expediente for encerrado antes da hora normal.

Art. 15. A aprovagao no concurso e a classificagao
definitiva geram para o candidato apenas a expectativa de direito a
nomeacgao, reservando-se a Administracdo o direito de proceder as
convocagdes dos candidatos aprovados para as nomeagdes, em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade financeira e durante o prazo de validade do concurso.

Paragrafo uanico. Fica vedado a Administragdo
suprir fungbes de cargos vagos, através do exercicio transitério por
designacao ou qualquer outro meio, durante o prazo de validade do concurso
respectivo.

Art. 16. As disposi¢cdes desta lei aplicam-se, no
que couber, aos concursos para provimento de cargos efetivos mediante
acesso.

Art. 17. O edital podera sofrer alteragbes,
atualizagées ou acréscimos, enquanto nao consumada a providéncia ou
evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocagdo dos
candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que constara de
publicacdo do Diario Oficial do Municipio.

Art. 18. Podera ser investido em cargo ou emprego
publico o cidadao portugués a quem foi deferida a igualdade de direitos nas
condi¢des previstas na legislagao federal prépria, bem como o estrangeiro,
desde que em situagao regular e permanente no territério nacional, atendidas
as exigéncias contidas na legislagdo federal e municipal pertinente e os
requisitos especificos do cargo, estabelecidos na respectiva lei.

Art. 19. A composigdo das comissdes
organizadoras dos concursos para elaboragdo dos editais, sua competéncia e
as demais providéncias necessarias ao cumprimento do disposto nesta lei
serao estabelecidas em decreto do Executivo.

pl0097-02 redagao final
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Secretario
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documento de identidade, nome do concurso e endere¢o para
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Paragrafo unico. Fica assegurada a oitiva das
entidades sindicais ou associagdes de classe acerca da definigdo das regras
e principios do concurso previamente a publicagao do edital.

Art. 20. Os concursos publicos de ingresso de
servidores seréo realizados por instituiges dissociadas da administragcao e
contratadas nos termos da legislagao vigente.

Art. 21. Os critérios a serem observados no edital
de concursos publicos para o ingresso de pessoas portadoras de deficiéncias
sdo aqueles estabelecidos na legislagao especifica.

Art. 22. As normas desta lei aplicam-se aos
. concursos publicos ora em andamento, salvo se a etapa a que se refiram ja
houver sido concluida.

Art. 23. As despesas com a execugao desta lei
correrao por conta das dotagdes or¢camentarias préprias, suplementadas se
necessario.

Art. 24. Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacédo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial os Decretos
n% 17.813, de 11 de fevereiro de 1982, 29.179, de 19 de outubro de 1990, e
33.735, de 14 de outubro de 1993, aplicando-se, no que couber, 8 Camara
Municipal de Sao Paulo e ao Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo.

Sala da Cqmissas de Constituigéd e Justica, [Q/(( - ©

Folha n.e

pl0097-02 redagao final
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Antes de passar, regimentalmente, ao Pequeno Expediente,
informo que esta sobre a mesa a redagéo final, feita pela Comisséo de
Constituicdo e Justica, do PL 97/02, que.visa dispor sobre normas
gerais para a realizagdo dos concursos publicos de ingresso para
provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da
Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta; do PL 573/03, que
visa disciplinar o fator de corregao social (“fator K") da Taxa de
Residuos Soélidos Domiciliares — TRSD, a que se refere o art. 92 da
Lei n° 13.478/02, alterada pela Lei n° 13.522/03, bem como estende o
referido fator relativamente a Taxa de Residuos Soélidos de Servigos
de Saude — TRSS, também instituida pelo mesmo diploma legal e da
nova redagao a seus arts. 86 e 248; do PL 810/03, que visa dispor
sobre a organizagdo do Quadro da Guarda Civil Metropolitana — QGC,
da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, institui novo plano de
carreira e da outras providéncias; e do PL 835/03, que dispde sobre a
estrutura e criagdo de cargos de provimento em comissao dos Centros
Educacionais Unificados e das Unidades de Saide municipais, e da
outras providéncias, todos do Executivo. Permanecerao os mesmos
PLs a disposicdo dos Srs. Vereadores, durante esta sessdo, para
recebimento de eventuais emendas a redagao, na forma do art. 261 do
Regimento Interno.

Passemos ao Pequeno Expediente.

tar
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INFORMO QUE OS PROJETOS DE LEI N°S 97/02; 573/03;
810/03 E 835/03 NAO RECEBERAM EMENDAS DE
REDACAO FINAL.

VAO A SANCAO.
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Adelina Cicone
Assistente Paclasent

A LEG-3, Registro 100.406

Sra. Chefe: -

A Redacdo Final a presente propositura foi aprovada na 288" Sessdo
Ordinaria, em 16/12/03, estando em condigdes de ser enviado a Sangdo.

SP, 16/12/03

BrEXS CakbELMAN

Assessor Técnico Legislativo
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Sr. Cristino,

Oficiar ao Executivo encaminhando copia autentica.
Preparar registro e carta de lei.

17/12/03

ANGELA DREONI
Chele de Secfio|\Tévnice sV

Sra. Chefe,

Providenciado, conforme determinacao de V.Sa.

17/12/03

JosE cmsnéo SOUZA SANTOS

Assistente do (hefia lécmics

, nesta data
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SEGUirj’ ------ ’ M p:_ep'.:\ de informagao
decumente ST ¥
rubricego f7_cub fotha .0 J:__%?’/f ----- —_—

Assistoate do Chefla Técaice



Sdo Paulo, 19 de dezembro de 2003.

18 - OFLEG3 .
OrICIn N.0B55/2003

Senhora Prefeita,

_Encaminho a Vossa Exceléncia copia auténtica da lei decretada pela
Camara em sessdo de 16 de dezembro do corrente, relativa ao Projeto de Lei n° 97/02,
de autoria desse Executivo, que dispde sobre normas gerais para a realizagdo dos
concursos publicos de ingresso para provimento de cargos efetivos e empregos
publicos no 4mbito da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os meus
protestos de elevado aprego e distinta consideragéo.

IN TTO
Presidente

A Sua Exceléncia a Senhora
Doutora Marta Suplicy
Dignissima Prefeita do Municipio de Sao Paulo.

ﬁ@BA/jcss.




18 - OF-LEG3
| OFICIO N.0855/2003

Copia auténtica. LEl DECRETADA NA SESSAO DE 16 DE DEZEMBRO
DE 2003. Cépia extraida de fls. n° 34/39 do Processo. (PROJETO DE LEI N° 97/02).

(Executivo). Dispde sobre normas gerais para a realizag@io dos concursos piiblicos de

ingresso para provimento de cargos efetivos € empregos publicos no dmbito da
Administragio Piblica Municipal Direta e Indireta A CAMARA MUNICIPAL DE
SAO PAULOQ decreta: Art. 1° - A realizagdo dos concursos publicos de ingresso para
provimento de cargos efetivos e empregos publicos, no dmbito da Administragdo
Publica Municipal Direta e Indireta, reger-se-4 por instrugdes especiais,
consubstanciadas em edital, que observardo as disposigdes legais relativas a natureza e
as atribui¢des do cargo e conterdo: I — o prazo, horario e local das inscri¢des; II —a
jornada de trabalho a que ficarfo sujeitos os candidatos nomeados; III — a
remuneragio r_nensal; IV — 0 numero de cargos vagos destinados ao preenchimento; V
— os critérios e formas para recebimento das inscrigdes; VI — as condigdes para
inscri¢dio e provimento do cargo, referentes a: a) diploma, certificados e titulos; b)
registro profissional; c) experiéncia profissional; d) capacidade fisica e mental; e€)
conduta; f) outras consideradas necessarias na forma da legislagdo especifica e de
acordo com a natureza e as atribui¢des do cargo; VII — as atribui¢bes do cargo; VIII —
se o concurso: a) constara de provas ou de provas e titulos; b) sera por disciplinas, por
especializa¢do ou por modalidades profissionais, quando o cargo assim o exigir; IX —
o tipo e a natureza das provas, o programa, as categorias de titulos, especificando os
critérios de avaliagdo psicolégica, da prova de esforgo fisico e outros, quando houver
previsdo legal; X — a forma de avaliagéo das provas; XI — os titulos e os documentos
necessarios a sua comprovagdo;, XII — os critérios de habilitagdo, classificagdo e
desempate; XIII — o prazo de validade do concurso, que ndo podera exceder a 2 (dois)
anos, prorrogivel uma unica vez, por igual periodo; XIV — os cursos a que ficardo
sujeitos os candidatos nomeados, nos termos da legislagdo vigente; XV — os critérios
para o recebimento dos recursos; XVI — a autoridade responsavel pela homologagio
do concurso; XVII - os critérios e as condigdes da posse no cargo. § 1° - Podera ser
atribuido aos titulos valor de até 15% (quinze por cento) das notas maximas conferidas
as provas. § 2° - Previamente a publicagdo dos editais deverdo ser ouvidas as

entidades de classe do funcionalismo. § 3° - Seré obrigatoria a ampla publicidade do
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concursos, de forma a que todos os editais sejam publicados no Diario Oficial do
Municipio € também nos jornais de grande circulagdo em S@o Paulo, bem como nos
jornais especializados, sob responsabilidade da instituigdo realizadora de concursos
contratada. Art. 2° - A inscrigdo nos concursos serd feita a pedido do prdprio
candidato, oﬁ por procurador legalmente constituido, mediante a comprovagéo dos
requisitos estabelecidos no edital. § 1° - O candidato assumira total responsabilidade
pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, arcando com as conseqiiéncias de
eventuais erros de preenchimento. § 2° - A inexatiddo das afirma¢les ou as
irregularidades na documentagdo apresentada, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do concurso, anulando todos os atos decorrentes da inscrigéo.
§ 3° - Nas condigdes previstas no edital, a inscri¢do efetivar-se-4 por meio do
pagamento da importancia referente ao valor da taxa de inscri¢@o, que ndo podera
ultrapassar 10% (dez por cento) do vencimento inicial da carreira, objeto do concurso.
§ 4° - No momento da inscrigdo, sera entregue ao candidato um impresso contendo
cdpia integral do edital do concurso e outras informagdes de interesse dos candidatos.
§ 5° - No ato da investidura no cargo ou no emprego publico, a ndo comprovagio da
colagdo de grau, bem como dos demais requisitos exigidos no edital, acarretara a perda
do direito de titularizar o cargo para o qual o candidato se classificou. Art. 3° - Serdo
inscritos de oficio, na forma da legislagdo vigente, os servidores admitidos nos termos
da Lei n® 9.160, de 3 de dezembro de 1980, para participarem de concursos destinados
ao provimento de cargos correspondentes as fungGes que exercem. § 1° - Os
servidores inscritos nos termos do “caput” deste artigo ficardo sujeitos ao preco
publico estabelecido para participag@o em concursos. § 2° - O recolhimento do prego a
que se refere ;) paragrafo anterior far-se-a conforme dispuser o edital, devendo constar
da listagem de inscrigdes deferidas apenas os candidatos que tiverem efetuado o
pagamento do preco publico correspondente. Art. 4° - A relagg@o dos candidatos, com
os respectivos nimeros de inscrigdo e documento de identidade, serd publicada no
Diario Oficial do Municipio, bem como a relagdo dos candidatos que tiverem suas
inscrigdes indeferidas. Art. 5° - Os candidatos serdo convocados para a realizagdo das
provas em dia, hora e local previamente divulgados por meio de Edital de Convocagéo

publicado no Diério Oficial do Municipio. Art. 6° - Ndo havera segunda chamada, seja

,
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qual for o motivo alegado. Art. 7° - Para ser admitido & prestagdo das provas, o
candidato devera exibir, no ato, documento habil de comprovagio de sua identidade, o
qual devera estar em perfeitas condigdes, permitindo a identificagdo do candidato com
clareza. Paragrafo unico - Para os efeitos deste artigo, ndo serdo aceitos protocolos,
certiddo de nascimento, titulo eleitoral, carteira de estudante, crachas e identidades
funcionais. Art. 8° - Concluida a avaliagdo das provas ou provas e titulos, as notas
obtidas pelos candidatos serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio. Art. 9° -
Sera efetuada, por ordem alfabética, no Didrio Oficial do Municipio, a publicag¢do dos
resultados finais ou parciais de concursos publicos, independentemente da publicagio
por ordem de classificagdo. Art. 10 - A autoridade competente devera homologar o
concurso no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a partir da data da publicaggo
do resultado final, com base em relatdrio geral apresentado pelo 6rgdo que realizou o
concurso. Art. 11 - O Orgdo responsavel pela realizagdo dos concursos podera
incinerar: I— apds 120 (cento e vinte) dias da homologac¢&o do concurso, cadernos de
provas, titulos e documentos apresentados em coépia; II — apds 5 (cinco) anos da
homologagdo, folhas de respostas e fichas de inscrigdo. Art. 12 - Cabera recurso ao
titular do 6rgdo que realizar o concurso, nos seguintes prazos: I — 2 (dois) dias, do
indeferimento ou impedimento das inscri¢des; II — 1 (um) dia, da realizagdo das
provas; III — 2 (dois) dias, da divulgagdo dos gabaritos; IV — 2 (dois) dias, das notas
obtidas nas provas; V — 2 (dois) dias, da pontuagio atribuida aos titulos, se for o caso;
VI - 2 (dois) dias, da classificagdo prévia. § 1° - Ocorrendo a divulgagdo conjunta de
resultados parciais de etapas intermedidrias, os recursos € 0s prazos serdo previstos no
edital e ndo poderdo ultrapassar 3 (trés) dias. § 2° - Interposto o recurso, podera o
candidato participar, condicionalmente, das provas que se realizarem na pendéncia de
sua decisfo. § 3°- A matéria do recurso interposto nos termos do inciso II sera restrita
a alegacgdo de irregularidade insanavel ou de preteri¢do de formalidade substancial e
ndo tera efeito suspensivo, cabendo a autoridade competente proferir decisio
fundamentada sobre o assunto, determinando, se for o caso, a anulagdo parcial ou total
do concurso. Art. 13 - Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados e conter
nome do candidato, numero de inscri¢do, nimero de documento de identidade, nome

do concurso e enderego para correspondéncia. Paragrafo tunico - Somente serdo
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apreciados 0S recursos interpostos dentro do prazo, expressos em termos convenientes,
que apontarem as circunstincias que os justifiquem. Art. 14 - Os recursos serdo
interpostos pelo proprio candidato ou por meio de seu procurador, mediante a
comprovagéo dos requisitos exigidos no edital. § 1°- A contagem dos prazos previstos
nesta lei sera feita em dias uteis, excluindo-se o dia do comego € incluindo-se o do seu
término. § 2° - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util subseqiiente, se
o término recair em dia em que ndo houver expediente ou que o expediente for
encerrado antes da hora normal. Art. 15 - A aprovagdo no concurso e a classificagio
definitiva geram para o candidato apenas a expectativa de direito & nomeagdo,
reservando-se a Administragdo o direito de proceder as convocagdes dos candidatos
aprovados para as nomeagdes, em numero que atenda ao interesse € as necessidades do
servi¢o, de acordo com a disponibilidade financeira e durante o prazo de validade do
concurso. Paragrafo tunico - Fica vedado @ Administragdio suprir fungdes de cargos
vagos, através do exercicio transitorio por designag¢do ou qualquer outro meio, durante
o prazo de validade do concurso respectivo. Art. 16 - As disposigdes desta lei aplicam-
se, no que couber, aos concursos para provimento de cargos efetivos mediante acesso.
Art. 17 - O edital podera sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nio
consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da
convocagdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que constara
de publicac;éd do Diario Oficial do Municipio. Art. 18 - Podera ser investido em
cargo ou emprego publico o cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade de
direitos nas condig¢Ges previstas na legislagdo federal propria, bem como o estrangeiro,
desde que em situagdio regular e permanente no territério nacional, atendidas as
exigéncias contidas na legislagdo federal e municipal pertinente e os requisitos
especificos do cargo, estabelecidos na respectiva lei. Art. 19 - A composi¢do das
comissdes organizadoras dos concursos para elaboragfo dos editais, sua competéncia e
as demais providéncias necessarias ao cumprimento do disposto nesta lei serdo
estabelecidas em decreto do Executivo. Paragrafo tnico - Fica assegurada a oitiva das
entidades sindicais ou associag6es de classe acerca da definigdo das regras e principios
do concurso previamente a publica¢do do edital. Art. 20 - Os concursos publicos de

ingresso de servidores serdo realizados por institui¢des dissociadas da administragdo e
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contratadas nos termos da legislagdo vigente. Art. 21 - Os critérios a serem observados
no edital de concursos publicos para o ingresso de pessoas portadoras de deficiéncias
sdo aqueles estabelecidos na legislacdo especifica. Art. 22 - As normas desta lei
aplicam-se aos concursos publicos ora em andamento, salvo se a etapa a que se refiram
ja houver sido concluida. Art. 23 - As despesas com a execugfo desta lei correrdo por
conta das dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario. Art. 24 - Esta
lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario,
~ em especial os Decretos n° 17.813, de 11 de fevereiro de 1982, 29.179, de 19 de
outubro de 1990, e 33.735, de 14 de outubro de 1993, aplicando-se, no que couber, a
Camara Municipal de Sdo Paulo e ao Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo.

Eu, ......... ZURLASSATO _ Assistente de Chefia Técnica, padrdo “QPA-10-C” extrai a
Assistefa do Chefla Técnica
6

presente Adpia ﬁelInente de fls. do livro competente n° 55 e digitei. Eu,
JOSE, CRISINGISULZA SANIOS - Agsistente de Chefia Técnica, padrio “QPA-10-C” a conferi.

Séo Paulo, 17 de dezembro de 2003. Chefe da Segdo Técnica de Preparo e Registro de

Documentos LegislativognGeLa. ANDRECML...  Visto, PR Yornfudh Braz.de. Aratjo

. g W ‘\.’ A ’ CHIYS ‘ 2 - t-
Diretor do Departamento Sos Yetvigos {eglslatlvos da CamBI°NiniE pt'elljle P4ESRS Subs
Paulo.-

aa) Arselino Tatto; Jooji Hato; Claudio Fonseca; Celso Cardoso; Myryam Athie;
Eliseu Gabriel; Edivaldo Estima.

N
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LEIN//-7F DE /4 DE /77//£2> DE 2004

Dispde sobre normas gerais para
a realizagdo dos concursos
publicos de ingresso para
provimento de cargos efetivos e
empregos publicos no dmbito da
Administragéo Pablica Municipal
Direta e Indireta.

Fago saber que a Camara, em sessdo de 16 de dezembro de 2003,
decretou a seguinte lei:

Art. 1° - A realizagdo dos concursos publicos de ingresso para
provimento de cargos efetivos e empregos publicos, no dmbito da Administragdo
Publica Municipal Direta e Indireta, reger-se-4 por instrugdes especiais,
consubstanciadas em edital, que observargo as disposi¢des legais relativas a natureza e
as atribui¢des do cargo e conterdo:

I — o prazo, horério e local das inscri¢des;

Il — a jornada de trabalho a que ficardo sujeitos os candidatos
nomeados;

III — a remuneragdo mensal;

IV — 0 nimero de cargos vagos destinados ao preenchimento;

V — os critérios e formas para recebimento das inscri¢des;

VI — as condigdes para inscri¢do e provimento do cargo, referentes a:

a) diploma, certificados e titulos;

b) registro profissional;

¢) experiéncia profissional,

d) capacidade fisica ¢ mental;

e) conduta;

f) outras consideradas necessérias na forma da legislagdo especifica e
de acordo com a natureza e as atribuig¢des do cargo;

VII — as atribui¢des do cargo;

VIII - se o concurso:

a) constara de provas ou de provas e titulos;

b) sera por disciplinas, por especializagdo ou por modalidades
profissionais, quando o cargo assim o exigir;

IX — o tipo e a natureza das provas, o programa, as categorias de
titulos, especificando os critérios de avaliag@o psicologica, da prova de esforgo fisico e
outros, quando houver previsdo legal;

X — a forma de avaliagdo das provas;

{./
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XI - os titulos e os documentos necessérios a sua comprovagio;

XII — os critérios de habilitaggo, classificagio e desempate;

XIII — o prazo de validade do concurso, que ndo podera exceder a 2
(dois) anos, prorrogavel uma unica vez, por igual periodo;

XIV — os cursos a que ficardo sujeitos os candidatos nomeados, nos
termos da legislagdo vigente;

XV — os critérios para o recebimento dos recursos;

XVI - a autoridade responsavel pela homologa¢do do concurso;

XVII - os critérios e as condigdes da posse no cargo.

§ 1° - Podera ser atribuido aos titulos valor de até 15% (quinze por
cento) das notas méaximas conferidas as provas.

§ 2° - Previamente a publicagéo dos editais deverdo ser ouvidas as
entidades de classe do funcionalismo.

§ 3° - Sera obrigatéria a ampla publicidade dos concursos, de forma a
que todos os editais sejam publicados no Diario Oficial do Municipio e também nos
jornais de grande circulagdo em Sdo Paulo, bem como nos jornais especializados, sob
responsabilidade da instituigdo realizadora de concursos contratada.

Art. 2° - A inscrigdo nos concursos sera feita a pedido do préprio
candidato, ou por procurador legalmente constituido, mediante a comprovagdo dos
requisitos estabelecidos no edital.

§ 1° - O candidato assumira total responsabilidade pelas informagdes
prestadas na ficha de inscri¢@o, arcando com as conseqiiéncias de eventuais erros de
preenchimento.

§ 2° - A inexatiddo das afirmagles ou as irregularidades na
documentagdo apresentada, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do concurso, anulando todos os atos decorrentes da inscrigdo.

§ 3° - Nas condigdes previstas no edital, a inscrigdo efetivar-se-a por
meio do pagamento da importédncia referente ao valor da taxa de inscri¢do, que ndo
podera ultrapassar 10% (dez por cento) do vencimento inicial da carreira, objeto do
concurso.

§ 4° - No momento da inscri¢do, serd entregue ao candidato um
impresso contendo coOpia integral do edital do concurso e outras informagdes de
interesse dos candidatos.

§ 5° - No ato da investidura no cargo ou no emprego publico, a ndo
comprovagdo-da colagdo de grau, bem como dos demais requisitos exigidos no edital,
acarretard a perda do direito de titularizar o cargo para o qual o candidato se
classificou.

Art. 3° - Serdo inscritos de oficio, na forma da legislagdo vigente, os
servidores admitidos nos termos da Lei n° 9.160, de 3 de dezembro de 1980, para
participarem de concursos destinados ao provimento de cargos correspondentes as
fungdes que exercem.

§ 1° - Os servidores inscritos nos termos do “caput” deste artigo
ficardo sujeitos ao prego publico estabelecido para participagdo em concursos.
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§ 2° - O recolhimento do prego a que se refere o paragrafo anterior
far-se-4 conforme dispuser o edital, devendo constar da listagem de inscrigdes
deferidas apenas os candidatos que tiverem efetuado o pagamento do prego publico
correspondente.

Art. 4° - A relagdo dos candidatos, com os respectivos nimeros de
inscri¢do e documento de identidade, sera publicada no Didrio Oficial do Municipio,
bem como a relagé@o dos candidatos que tiverem suas inscri¢des indeferidas.

Art. 5° - Os candidatos serdo convocados para a realizagdo das
provas em dia, hora e local previamente divulgados por meio de Edital de Convocagio
publicado no Didrio Oficial do Municipio.

Art. 6° - Nédo havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado.

Art. 7° - Para ser admitido a prestagfo das provas, o candidato devera
exibir, no ato, documento habil de comprovagdo de sua identidade, o qual devera estar
em perfeitas condigdes, permitindo a identificagdo do candidato com clareza.

Paragrafo unico - Para os efeitos deste artigo, ndo serdo aceitos
protocolos, certiddo de nascimento, titulo eleitoral, carteira de estudante, crachas e
identidades funcionais.

Art. 8° - Concluida a avaliagdo das provas ou provas e titulos, as
notas obtidas pelos candidatos serfio publicadas no Diario Oficial do Municipio.

Art. 9° - Sera efetuada, por ordem alfabética, no Diario Oficial do
Municipio, a publicagdo dos resultados finais ou parciais de concursos publicos,
independentemente da publicag¢do por ordem de classificagdo.

Art. 10 - A autoridade competente devera homologar o concurso no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a partir da data da publicagio do resultado
final, com base em relatério geral apresentado pelo 6rgéo que realizou o concurso.

Art. 11 - O 6rgéo responsavel pela realizagdo dos concursos podera
incinerar: .
I — apoés 120 (cento e vinte) dias da homologagdo do concurso,
cadernos de provas, titulos e documentos apresentados em copia;

II — apds 5 (cinco) anos da homologagdo, folhas de respostas e fichas
de inscrig3o.

Art. 12 - Caberé recurso ao titular do 6rgédo que realizar o concurso,
nos seguintes prazos:

[ -2 (dois) dias, do indeferimento ou impedimento das inscrigdes;

II — 1 (um) dia, da realizagdo das provas;

IIT - 2 (dois) dias, da divulgagdo dos gabaritos;

; t
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IV — 2 (dois) dias, das notas obtidas nas provas;

V -2 (dois) dias, da pontuagdo atribuida aos titulos, se for o caso;

VI -2 (dois) dias, da classificagdo prévia.

§ 1° - Ocorrendo a divulgagdo conjunta de resultados parciais de
etapas intermedidrias, os recursos € os prazos serdo previstos no edital e ndo poderdo
ultrapassar 3 (trés) dias.

§ 2° - Interposto o recurso, podera o candidato participar,
condicionalmente, das provas que se realizarem na pendéncia de sua deciséo.

§ 3° - A matéria do recurso interposto nos termos do inciso II serd
restrita a4 alegacido de irregularidade insanavel ou de pretericio de formalidade
substancial e nd3o tera efeito suspensivo, cabendo a autoridade competente proferir
decisdo fundamentada sobre o assunto, determinando, se for o caso, a anulagdo parcial
ou total do concurso.

Art. 13 - Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados e
conter nome do candidato, nimero de inscri¢do, nimero de documento de identidade,
nome do concurso e enderego para correspondéncia.

Paragrafo unico - Somente serfio apreciados os recursos interpostos
dentro do prazo, expressos em termos convenientes, que apontarem as circunstancias
que os justifiquem.

Art. 14 - Os recursos serdo interpostos pelo proprio candidato ou por
meio de seu procurador, mediante a comprovagdo dos requisitos exigidos no edital.

§ 1° - A contagem dos prazos previstos nesta lei sera feita em dias
uteis, excluindo-se o dia do comego e incluindo-se o do seu término.

§ 2° - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util
subseqiiente, se o término recair em dia em que ndo houver expediente ou que o
expediente for encerrado antes da hora normal.

Art. 15 - A aprovagéo no concurso e a classificagdo definitiva geram
para o candidato apenas a expectativa de direito & nomeagdo, reservando-se a
Administragio o direito de proceder as convocagdes dos candidatos aprovados para as
nomeagdes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo
com a disponibilidade financeira e durante o prazo de validade do concurso.

Paragrafo tnico - Fica vedado & Administragéo suprir fungdes de
cargos vagos, através do exercicio transitério por designag¢do ou qualquer outro meio,
durante o prazo de validade do concurso respectivo.

Art. 16 - As disposigdes desta lei aplicam-se, no que couber, aos
concursos para provimento de cargos efetivos mediante acesso.

Art. 17 - O edital podera sofrer alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem
respeito ou até a data da convocagéo dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que constara de publicagdo do Didrio Oficial do Municipio.

Yl,
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Art. 18 - Poderd ser investido em cargo ou emprego publico o
cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade de direitos nas condi¢Ges previstas
na legislag¢do federal propria, bem como o estrangeiro, desde que em situagfo regular e
permanente no territério nacional, atendidas as exigéncias contidas na legislagdo
federal e municipal pertinente e os requisitos especificos do cargo, estabelecidos na
respectiva lei.

Art. 19 - A composi¢do das comissdes organizadoras dos concursos
para elaboragdo dos editais, sua competéncia e as demais providéncias necessarias ao
cumprimento do disposto nesta lei serdo estabelecidas em decreto do Executivo.

Paragrafo tnico - Fica assegurada a oitiva das entidades sindicais ou
associagbes de classe acerca da definigdo das regras e principios do concurso
previamente a publicaggo do edital.

Art. 20 - Os concursos publicos de ingresso de servidores serdo
realizados por institui¢des dissociadas da administrag@io e contratadas nos termos da
legislagdo vigente.

Art. 21 - Os critérios a serem observados no edital de concursos
publicos para o ingresso de pessoas portadoras de defici€ncias s3o aqueles
estabelecidos na legislagdo especifica.

Art. 22 - As normas desta lei aplicam-se aos concursos publicos ora
em andamento, salvo se a etapa a que se refiram ja houver sido concluida.

Art. 23 - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta
das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 24 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario, em especial os Decretos n°s 17.813, de 11 de
fevereiro de 1982, 29.179, de 19 de outubro de 1990, e 33.735, de 14 de outubro de

1993, aplicando-se, no que couber, 8 Cdmara Municipal de Séo Paulo e ao Tribunal de
Contas do Municipio de Séo Paulo.

Camara Municipal de Sdo Paulo, 16 de dezembro de 2003.

O Presidente,
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Sdo Paulo, 19 de dezerhbro de 2003.

N Recebi oficio Leg. 3 n° 855, de 19.12.2003,
encaminhando & Sra. Prefeita c6pia auténtica de lei decretada pela Camara, relativa ao
Projeto de Lei n° 97/02, de autoria do Executivo.




CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

i LEIN*13.758, DE 16 DE JANEIRO DE 2004

: (Projeto de Lei n* 97/02, do Executivo, ap}ovado na forma do
Substitutivo do Legislativo)

i Dispde sobre normas gerais para a re-
alizagdo dos concursos publicos de in-

j gresso para provimento de cargos efe-.

{ tivos e empregos ptblicos no Gmbito da |

| Administragao Publica Municipal Di-

. reta e Indireta. .

; MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no

+ uso das atribui¢des que Ihe sio conferidas por lei, faz saber

* que a Cimara Municipal, em sessdo de 16 de dezembro de
, 2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

i CARLI°-A realizag3o dos concursos piiblicos de ingresso para

provimento de cargos efetivos e empregos publicos, no dmbito -

da Administragdo Piblica Municipal Direta ¢ Indireta, reger-

se- por instrugBes especiais, consubstanciadas em edital, que

observardo as disposig3es legais relativas 4 natureza e 3s atri-

buigdes do cargo e conterdo:

1 - o prazo, horario ¢ local das inscrigdes;

11 - a jornada de trabalho a que ficardio sujeitos os candidatos

nomeados;

111 - a remuneragdo mensal;

" IV - 0 nimero de cargos vagos destinados ao preenchimento;

V - os critérios e formas para recebimento das inscrigdes;

VI - as condigdes para inscri¢do e provimento do cargo, refe-

rentes a:

a) diploma, certificados e titulos;

b) registro profissional;

c) experiéncia profissional;

d) capacidade fisica e mental;

€) conduta;

f) outras consideradas necessarias na forma da legislagdo espe-

cifica e de acordo com a natureza e as atribuigdes do cargo;

VII - as atribui¢des do cargo; !

VIII - se 0 concurso:

a) constard de provas ou de provas e titulos;

b) sera por disciplinas, por especializagdo ou por modalidades

profissionais, quando o cargo assim o exigir; 1

IX - o tipo € a natureza das provas, o programa, as categorias

de titulos, especificando os critérios de avaliagdo psicoldgica,

da prova de esforgo fisico e outros, quando houver previsio

t legal;

X - a forma de avaliagdo das provas; .
XI - os titulos ¢ os documentos necessarios a sua compro- ;
vagio;

XII - os critérios de habilitagio, classificagdo e desempate; 1
XIII - o prazo de validade do concurso, que nio poderd ex- '
ceder a 2 (dois) anos, prorrogavel uma unica vez, por igual pe-
riodo;

XIV - os cursos a que ficardo sujeitos os candidatos nomeados,

nos termos da legislagdo vigente;

XV - os critérios para o recebimento dos recursos;

XVI - a autoridade responsével pela homologagido do con-

curso;

XVII - os critérios € as condn;oes da posse no cargo.

§ 1° - Poderd ser atribuido aos titulos valor de até 15% (quinze

por cento) das notas méaximas conferidas as provas.

§ 2° - Previamente a publicagdo dos editais deverdo ser ou-

vidas as entidades de classe do funcionalismo.

§ 3° - Sera obrigatoria a ampla publicidade dos concursos, de

forma a que todos os editais sejam pubhicados no Diario Ofi-

cial do Municipio e também nos jomais de grande circulagdo
em Sdo Paulo, bem como nos jomais especializados, sob res-
ponsabilidade da instituigdo realizadora de concursos contra-
tada.
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* § 5° - No ato da investidura no cargo ou no emprego publico, a

.- -

" curso, nos seguintes prazos:

AR 2" "X Tnscrigo A¥rand -l"% el p?dxao"do pro-

prio candidato, ou por procurador legalmente constituido, me-

diante a comprovagdo dos requlsnos estabelecidos no edital.

§ 1°- O candidato assumira total rcsponsab:hdade pelas infor- |

magdes prestadas na ficha de i mscncao arcando €om as conse- I
tiéncias de ¢ is erros de preenc

§ 2° - A inexatidio das afi rmaqoes ouas megulandades na do— :

cumentagdo apresentada, ainda que verificadas posteriormente,

eliminardo o candidato do concurso, anulando todos os atos

decorrentes da inscrigio.

§ 3° - Nas condigdes previstas no edital, a inscrigio efetivar- *

se-4 por meio do pagamento da importéncia referente ao valor 3

da taxa de inscrigdo, que nio poderd ultrapassar 10% (dez por

cento) do vencimento inicial da carreira, objeto do concurso.

§ 4° - No momento da inscrigdo, serd entregue ao candidato

um impresso contendo copia integral do edital do concurso e

outras informagdes de interesse dos candidatos.

néo comprovagdo da colagdo de grau, bem como dos demais
requisitos exigidos no edital, acarretard a perda do direito de
titularizar o cargo para o qual o candidato se classificou.

Art. 3° - Serdo inscritos de oficio, na forma da legislagio vi-
gente, os servidores admitidos nos termos da Lei n° 9.160, de 3
de dezembro de 1980, para participarem de concursos desti-
nados ao provimento de cargos correspondentes as fungdes
que exercem.

§ 1° - Os servidores inscritos nos termos do “caput” deste ar-
tigo ficardo sujeitos ao prego pitblico estabelecido para partici-
pagdo em concursos.

§ 2° - O recolhimento do prego a que se refere o paragrafo an-
terior far-se-d conforme dispuser o edital, devendo constar da
listagem de inscrigdes deferidas apenas os candidatos que ti-
verem efetuado o | do prego pibli conespondente
Art. 4°- A relacao dos candidatos, com os respectivos ni-
meros de inscrigdo ¢-documento de identidade, ser publicada
no Diario Oficial do Municipio, bem como a relagdo dos can-
didatos que tiverem suas inscrigdes indeferidas.

Art. 5° - Os candidatos serdo convocados para a realizagio das
provas em dia, hora e local previamente divulgados por meio
de Edital de Convocagdo publicado no Dirio Oficial do Muni-
cipio.

Art. 6° - Nio havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado.

Art. 7° - Para ser admitido a prestagdo das provas, o candidato
deverd exibir, no ato, documento habil de comprovagio de sua
identidade, o qual devera estar em perfeitas condigdes, permi-
tindo a identificagio do candidato com clareza.

Parégrafo tnico - Para os efeitos deste artigo, nio serdo aceitos
protocolos, certidio de nascimento, titulo eleitoral, carteira de
estudante, crachas e identidades funcionais.

Art. 8° - Concluida a avaliago das provas ou provas e titulos,
as notas obtidas pelos candidatos serdo publicadas no Dirio
Oficial do Municipio.

Art. - Sem efetuada, por ordem alfabética, no Diario Of' cial
do Municipio, a publicagio dos resultados finais ou p de
concursos pubhcos independ te da p blic ¢do por
ordem de classificagdo.

Art. 10 - A autoridade competente deverd homologar o con-
curso no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a partir
da data da publicagdo do resultado final, com base em relatorio
geral apresentado pelo érgio que realizou o concurso.

Art. 11 - O 6rgdo responsével pela realizagio dos concursos
poderi incinerar:

I - apés 120 (cento ¢ vinte) dias da homologagdo do concurso,
cadernos de provas, titulos e documentos apresentados em
copia;

I1 - ap6s 5 (cinco) anos da homologagdo, folhas de respostas e
fichas de inscrigdo.

Art. 12 - Caberd recurso ao titular do érgdo que realizar o con-

[ - 2 (dois) dias, do indeferimento ou impedimento das inscri-

goes;

1T - 1 (um) dia, da realizagdo das provas;

I - 2 (dois) dias, da divulgagdo dos gabaritos;
IV -2 (dois) dias, das notas obtidas nas provas;
V - 2 (dois) dias, da pontuagdio atribuida aos titulos, se for o
caso;

V1 -2 (dois) dias, da classificagdo prévia.

§ 1° - Ocorrendo a divulgagdo conjunta de resultados parciais
de etapas intermediarias, os recursos e os prazos serdo pre-
vistos no edital e nio poderdo ultrapassar 3 (trés) dias.

§ 2° - Interposto o recurso, poderd o candidato participar, con-
dicionalmente, das provas que se realizarem na pendéncia de
sua decisdo.

§ 3° - A maténa do recurso interposto nos termos do inciso I
serd restrita 4 alegacdo de irregularidade insandve! ou de prete-
ricdo de formalidade substancial e ndo terd efeito suspensivo,
cabendo & autoridade competente proferir decisio fundamen-
tada sobre o assunto, determinando, se for o caso, a anulagio
parcial ou total do concurso.




A3 OF Tecursos deverao estar devidamente’ fundamen-
tados e conter nome do candidato, nimero de inscri¢io, ni-
mero de documento de identidade, nome do concurso e ende-
rego para correspondéncia.

Paragrafo unico - Somente serdo apreciados os recursos inter-
postos dentro do prazo, expressos em termos convenientes,
que apontarem as circunstancias que os justifiquem.

Ant. 14 - Os recursos serdo interpostos pelo proprio candidato
ou por meio de seu procurador, mediante a comprovagio dos
requisitos exigidos no edital.

§ 1° - A contagem dos prazos previstos nesta lei serd feita em
dias uteis, excluindo-se o dia do comego ¢ incluindo-se o do
seu término. .

§ 2° - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Gtil
subseqiiente, se o término recair em dia em que ndo houver ex-

" pediente ou que o expediente for encerrado antes da hora

normal.
Art. 15 - A aprovagdo no concurso e a classificagdo definitiva

y geram para o candidato apenas a expectativa de direito a no-
meagdo, reservando-se a Administrago o direito de proceder
as convocagdes dos candidatos aprovados para as nomeagdes,
em ndmero que atenda ao interesse e as necessidades do ser-
vigo, de acordo com a disponibilidade financeira ¢ durante o
prazo de validade do concurso.

Pardgrafo iinico - (VETADO)

Art. 16 - As disposigdes desta lei aplicam-se, no que couber,
aos concursos para provimento de cargos efetivos mediante -
acesso.

CArt. 17 - O edital poderd sofrer alteragSes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto nio consumada a providéncia ou evento
que lhes disserem respeito ou até a data da convocagdo dos
candidatos para as provas correspond cir ancia que
constard de publicagio do Diario Oficial do Municipio.

Art. 18 - Podera ser investido em cargo ou emprego publico o
cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade de direitos
nas condigdes previstas na legislagio federal propria, bem
como o estrangeiro, desde que em situagio regular e perma-
nente no territorio nacional, atendidas as exigéncias contidas
na legislagio federal e municipal pertinente ¢ os requisitos es-
pecificos do cargo, estabelecidos na respectiva lei.

Art. 19 - A composigdo das comissdes organizadoras dos con-
cursos para elaboragio dos editais, sua competéncia e as de-
mais providéncias necessdrias ao cumprimento do disposto
nesta lei serdo estabelecidas em decreto do Executivo.
Parégrafo unico - (VETADO) .

Art. 20 - Os concursos publicos de ingresso de servidores
serdo realizados por instituigdes dissociadas da administragdo
¢ contratadas nos termos da legistagdo vigente.

Art. 21 - Os critérios a serem observados no edital de con-
cursos publicos para o ingresso de pessoas portadoras de defi-
ciéncias sdo aqueles estabelecidos na legislagdo especifica.
Art. 22 - As normas desta lei aplicam-se aos concursos pii-
blicos ora em andamento, salvo se a etapa a que se refiram j&

houver sido concluida. A

Art. 23 - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por -

conta das dotagdes orgamentirias proprias, suplementadasse | . _._. SGP 22 - Senhora Supervyisora,

necessario. - . . ? >

Ant, 24 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio, Eag a, as, <'iev1das$ prc:v;d(l;nCJ.as 4 tendo
revogadas as disposigdes em contririo, em especial os De- e vistd'o veto ‘parcial.

cretos n° 17.813, de 11 de fevereiro de 1982, 29.179, de 19 de

outubro de 1990, ¢ 33.735, de 14 de outubro de 1993, apli- 22/01/04

cando-se, no que couber, 3 Cimara Municipal de Sdo Paulo ¢
ao Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 16 de .
janeiro de 2004, 450° da fundago de Sdo Paulo. G
MARTA SUPLICY, PREFEITA JOSE CRISTING 50UZA SANTOS

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Ne- .
gocios Juridicos Supervisor de Finakzac3o do Proc. Lagisiativo
LU{S CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretirio de Fi-
nangas ¢ Desenvolvimento Economico

DUVANIER PAIVA FERREIRA, Secretario Municipal de
Gestio Piblica - Substituto

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 16 de ja-

neiro de 2004.
RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Govemno
Municipal
‘" !
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> 18/Leg.3/0855/2003, cujo
recebimento acuso, Vossa Exceléncia encaminhou a sang¢do coépia auténtica do
Projeto de Lei n® 97/02, de autoria deste Executivo, aprovado por essa Egrégia
Camara na sessao de 16 de dezembro de 2003, que objetiva dispor sobre
normas gerais para realizagao de concursos publicos de ingresso destinados ao
provimento de cargos efetivos e empregos publicos no alnbito da Administragao

Publica direta e indireta.

ACEITO O VETO

na conformidade das razbes adiante explicitadas, pelo que me vejo com
veta-la parcialmente, com fundamento no artigo 42, § 1°, da Lei Organica deste
Municipio, atingindo o inteiro teor do paragrafo Gnico do artigo 15 e do paragrafo
Unico do artigo 19.

O primeiro desses preceitos proibe a Administragdo de,
durante o prazo de validade do respectivo concurso, suprir fungdes de cargos
vagos mediante a designagdo de agente para seu exercicio transitério ou
qualquer outro meio.

A inconveniéncia de tal restricdo pafa a Administragao
decorre da necessidade de atendimento a principio reinanté no 4&mbito do Direito
Administrativo, cuidando-se, pois, de norma de drdermpupblica, segundo o qual os
servicos publicos ndao podem sofrer solugdo de confijuidade. Realmente, na

situacéo em comento, embora deva a Administracgao, ndo reclame o servigo o

preenchimento de determinado cargo vago, proceder @ nomeagéo dos candidatos

SGM - 002 NA GRA - SMCIS
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o ) RF 11,132 e
aprovados em concurso publico com prazo de validade em vigor, existirdao

situagoes nas quais o Poder Publico, em carater excepcional, necessitara langar
mao do preenchimento precario e temporario de especificos postos de trabalho
‘que se encontrem vagos, até a efetivagao das medidas administrativas tendentes
ao seu provimento definitivo. E o caso, por exemplo, da situagao provocada pelos
artigos 23 e 44 da Lei n° 8.989, de 29 de outubro de 1979, que dispde sobre o
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Sao Paulo, os quais
estabelecem prazos para a posse e inicio de exercicio de candidatos nomeados
-em-virtude de prévia aprovagao em concurso publico, perfazendo um total de 30
(trinta) dias. Outra hip6tese peculiar encontra-se consignada no artigo 64 da Lei
n°® 11.434, de 12 de novembro de 1993, que prevé a possibilidade de designagao
de profissional de educagcdo para exercer, transitoriamente, cargos vagos de
Assistente Técnico Educacional, Assistente de Diretor de £scola, Diretor de
Escola, Coordenador Pedagogico e Supervisor Escolar. De conseguinte, a fim
de garantir a continuidade da prestagdo dos servigos publicos, deve a
Administragao contar com a possibilidade de, durante o periodo compreendido
-entre a nomeacgao e o inicio de exercicio dos candidatos nomeados ou admitidos
em carater efetivo, suprir temporaria e transitoriamente as respectivas fungées
desses cargos ou empregos, bem assim na situagao preconizada no artigo 64 da
precitada Lei n® 11.434, de 1993, e outras da espécie, se assim convier ao
servigo publico. Demais disso, ndo se pode olvidar o fato de que tal dispositivo,
na forma genérica como se encontra redigido, ndo comporta qualquer excegdo ao

comando nele contido, reforcando a necessidade de seu veto.

Contrario ao interesse publico &, de igual modo, o
contetido do paragrafo unico acrescido por esse Legislativo ao artigo 19 da
mensagem aprovada, nos termos do qual fica assegurada a oitiva das entidades
sindicais -ou -associagdes de classe -acerca da definicao das regras e principios do
concurso publico, previamente a publicagdo do respectivo edital.

Essa disposicdo, como a anterior, fere prificipios de
ordem publica que regem as atividades da Administragdo, notadamente o da
prevaléncia do interesse publico sobre o privado-e_o da/discricionariedade
administrativa com telagdo a pratica de determinados algs, sempre dentro da

estrita legalidade e tendo por objetivo a concretizagéo do ifteresse publico.
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Nao se trata aqui de proibir a constitta ‘4 Sindicatos e

demais entidades representativas do funcionalismo municipal quanto a definigéo
das regras editalicias que regerdao os procedimentos dos concursos publicos,

tanto que o § 2° do -artigo 12 do texto ‘aprovado, na sua redacdo -original, ja

contempla e determina a adogdo dessa providéncia, como etapa preliminar a
publicagéo dos editais.

No entanto, na definigdo das regras e principios do
concurso, havera, com toda certeza, aspectos de relevante interesse publico cuja
decisdo compete com exclusividade e soberania a Administragdo, descabendo
sua discussao e deliberagdo em conjunto com os representantes dos servidores
publicos municipais. O veto, portanto, nesse caso, objetiva impor limites a essa
participacdo corporativa, de reconhecida necessidade quando vise a melhoria da
prestacao dos servigos publicos, porém preservando-se as questdes para cujas
decisbes deve a Administragdo Publica guiar-se sob a influéncia direta e
exclusiva daqueles principios de ordem publica.

Nessas condi¢es, evidenciadas as razdées que me
conduzem a vetar o inteiro teor do paragrafo Unico do artigo 15 e do paragrafo
tnico do artigo 19 da medida aprovada, por contrariedade ao interesse publico, o
que fago com supedaneo no artigo 42, § 1°, da Lei Organica do Municipio,
devolvo o assunto ao reexame dessa Colenda Casa de Leis.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia protestos
de elevado aprecgo e distinta consideragao.

3
MARTA SUPLICY 2/

Prefeita

Ao
Excelentissimo Senhor
ARSELINO TATTO

Presidente da-Camara Municipal de Sao Paulo

JAM/ cgs
VP 97
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Sr. Supervisor:

As Comisses de:
Administra¢do Pablica e
Finangas e Orgamento.
Para emissdo de Parecer Conjunto sobre o Veto Parcial aposto
pelo Executivo a lei objeto do presente processo.

11/02/04

Aa

ANGELA/BORDIN ANDREONI
Subsecretéria/de/gﬁs\Legislativo

- Carles RobeMtg da Silva
Supervisor de Equips.- SGP-15

/
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Camara Municipal de Sdo Paulo
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I;%odolski

Assistente Parlamentar
RF.100453

A SGP - 23 - Sr. Supervisor,

Oficiar ao Executivo comunicando a manutengao do Veto Parcial aposto a
presente Lei, deliberado na 442 Sessdo Ordinaria, de 31 de maio do corrente.

01/06/2005

-

Angela Btﬁ din Andreoni
Subsecretéria d& Apoio Legislativo

SGP 2
RECEBIDOEM SGP-23
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Sr. Orlando,

Oficiar ao Executivo comunicando manutengéo do veto parcial aposto ao
presente.

Em, 1°.06.2005.

JOSE CR NO SOUZA SANTOS

Supervisor de Finalizagiio do Proc. Legislativo

Sr. Supervisor,
Providenciado conforme determinado por V.Sa.
Em, 1°.06.2005. '

éﬁ O MENDES
poic Legislativo

SEGUE , juntado A___nestadata
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Camara Municipal de Sdo Paulo

S3o Paulo, 08 de junho de 2005.

23 - OF-SGP23
23- 216712005

Senhor Prefeito,

Comunico a Vossa Exceléncia que em sessdao de 31 de maio do
corrente, a Camara, em votagao realizada nos termos do artigo 42, § 5° da Lei
Orgéanica do Municipio de Sao Paulo, resolveu manter o veto parcial aposto pelo
Executivo a Lei n® 13.758, de 16 de janeiro de 2004, que dispde sobre normas
gerais para a realizagdo dos concursos publicos de ingresso para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos no ambito da Administragdo Publica
Municipal Direta e Indireta - veto comunicado a esta Edilidade pelo Oficio ATL n©
64, de 16 de janeiro de 2004, referente ao PL n® 97/02, de autoria do
Executivo.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os meus
protestos de elevado aprego e distinta consideragao.

&OB O TRIPOLI
Presjdente

A Sua Exceléncia o Senhor
Doutor José Serra
Dignissimo Prefeito do Municipio de Séo Paulo.
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~Ageme-de-Apoia-tegisiativ

Cdmara Municipal de Sdo Paulo

Sao Paulo, 08 de junho de 2005.

Recebi oficio SGP-23 n° 2167, de 08/06/05,
comunicando ao Senhor Prefeito a manutengdo do veto parcial aposto pelo
Executivo a Lei n® 13.758, de 16/01/04, relativa ao Projeto de Lei n°® 97/02, de
autoria do Executivo.
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Agente de

A
SGP. 33
Sra. Supervisora,

Para arquivar.

Em, 45 /O™ /2005

i
JOSE CRIQ INO SOUZA SANTOS

Supervisor de Finalizaciio do Proc. Legislativo

HALVES DOS sANTOS

Poio Legisative
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SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

SUBSECRETARIA DE DOCUMENTAGAO
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