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Introduz alteragdes e acrescenta
dispositivos na Lei n° 11.434, de 12
de novembro de 1993, que dispoe
"sobre a organizagio dos Quadros
dos Profissionais de Educagdao da
Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO DECRETA:

rt. 1° - Ficam reenquadrados em cargos de Auxiliar Técnico de Educagéo —
Classe If, os cargos de Auxiliar Técnico Administrativo, cujos titulares estejam3
desempgnhando suas atribuigbes em Centros de Educagdo Infantil da Secretaria =

§ 1°- A alteragdo de que trata este artigo dar-se-a mediante opgéo formuladaz
servidor dentro de 90 (noventa) dias da data de publicagao desta lei.

§ 2°- O termo inicial do prazo para opgao referida no paragrafo anterior, dod’
rofissional que se encontrar afastado, por motivo de doenga, férias e outros, sera o daﬁ?
data imediatamente posterior a que voltar ao servigo.

pel
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! § 3°- A alteragao de que trata o capuf deste artigo garantira a percepgao, poro,

seus ocupantes, dos padrées de vencimentos constantes da carreira de Auxiliar Técnicof
de Educagao, evitando-se qualquer prejuizo ao servidor, conforme estabelece o anexo |

integrante desta Lei. g
§ 4° Apo6s a integragdo nos novos padrées de vencimentos, os cargos
transformados comporao a carreira de Auxiliar Técnico de Educacgéo.

§ 5°- O tempo de permanéncia nos cargos a que se refere o caput deste artigo
sera consuderado como de exercicio no cargo de Auxiliar Técnico de Educagéao.

Art. 2° - Ficam transformados em cargos de Agente Escolar os cargos de

| Auxiliar de Apoio Administrativo — Cozinha, Auxiliar de Apoio Administrativo — Servigos

Gerais, cujos titulares estejam desempenhando suas atribuicbes em Centros de
Educagao Infantil da Secretaria Municipal da Educagao, na data de publicagao desta lei.

Art. 3° — Ficam transformados em cargos de Agente Escolar e incluidos no
Quadro de Apoio da Educagao os cargos de Auxiliar de Apoio Administrativo — Zeladoria e
Auxiliar de Apoio Administrativo - "Vigilancia”, que estejam desempenhando suas
atribuicdes nos Centros de Educacao Infantil, nas unidades escolares e 6rgdos da

Secretaria Municipal da Educagao.
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§ 1°- As transformagdes de que trata o caput dos artigos 2° e 3° desta lei, dar-
se-a mediante opcao formulada pelo servidor dentro de 90 (noventa) dias da data de
publicagao desta lei.

§ 2° O termo inicial do prazo para opg¢ao referida no paragrafo anterior, do
profissional que se encontrar afastado, por motivo de doencga, férias e outros, sera o da
data em que voltar ao servigo.

§ 3° A alteracdo de que trata o caput dos artigos 2° e 3° desta lei, garantira a
percepcgao, por seus ocupantes, dos padrdes de vencimentos constantes da carreira de
Agente Escolar, garantindo-lhes a equivaléncia de padrdes, sem incorrer em reducgao
salarial, conforme Anexo |, integrante desta Lei.

§ 4° Apos a integracdo nos novos padrdes de vencimentos, os cargos
transformados comporéao a carreira de Agente Escolar.

§ 5°- O tempo de permanéncia nos cargos a que se refere o caput o caput dos
- artigos 2° e 3° desta lei, sera considerado como de exercicio no cargo de Agente Escolar.

§ 7°- Enquanto estiverem ou venham a ser lotados em Centros de Educagao
Infantil, os ocupantes dos cargos referidos no caput dos artigos 2° e 3° desta lei,
continuardo ou optardo por exercer suas atribuicbes dentro das especificidades
anteriormente delimitadas: cozinha, agente de copa, servicos gerais, zeladoria ou
vigilancia. '

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Saiude e a Secretaria Municipal de
Educacéo deverdo, no prazo maximo de 30 dias a partir da promulgagio desta Lei,
publicar Portaria Intersecretarial regulamentando a fixagdo da lotagdo dos Auxiliares de
Enfermagem nos Centros de Educacao Infantil, garantido-lhes a extensdo de qualquer
dispositivo salarial concedido aos mesmos profissionais que exergam suas atividades em
Unidades Hospitalares.

Paragrafo unico - Cada Centro de Educagdo Infantil contara com 02 (dois)
Auxiliares de Enfermagem, sendo um para cada periodo de 06 (seis) horas.

Art. 5° — Esta lei se estende, no que couber, as Instituicbes de Educagéo
Infantil ligadas as Autarquias (HSPM), aos Hospitais e Secretarias Municipais e outros
6rgdos da Administragdo Publica Municipal, que possuam em seus quadros profissionais
concursados e em efetivo exercicio, constantes nos artigos 1° ao 4° desta Lei.

Art. 6° — O 6nus financeiro decorrente da integragdo e reenquadramentos
nesta lei estabelecidos, com a extensao de beneficios, vantagens pessoais e salariais, a
partir desta data sera suportado pela Secretaria Municipal de Educagéo, mediante a
comprovagao das despesas.

Art.5°- As despesas com a execug&o desta lei correrdo por conta de dotagbes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.
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Art.6° - O Poder Executivo regulamentara esta lei em 60 dias, a contar da sua

publicagao.

Art.7°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

Sala das sessdes em

VEREADORA

ANEXO I
(refere-se ao anexo |, que complementa o Artigo 2° da lei 11.434)

Quadro dos Profissionais da Educagio

Tabela D — Parte Permanenté — Cargos de Provimento Efetivo do Quadro de
Apoio a Educagao

SITUAGAO ATUAL SITUAGCAO NOVA
DENOMINAGAO REF DENOMINAGAO REF
DO CARGO DO CARGO
Auxiliar Técnico Administrativo QPA 01 | Auxiliar Técnico de Educagio -~ Classe Il | QPE 07
Auxiliar de Apoio Administrativo — Cozinha QPA 01 | Agente Escolar QPE 01
Auxiliar de Apoio Administrativo — Servigos Gerais | QPA 01 | Agente Escolar QPE 01
Auxiliar de Apoio Administrativo — Zeladoria QPA 01 | Agente Escolar QPE 01
Auxiliar de Apoio Administrativo - Vigilancia QPA 01 | Agente Escolar QPE 01
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JUSTIFICATIVA

A Lei Federal n. ° 9.394/96, conhecida como Lei de Diretrizes e Bases a
Educacgao Nacional (L.D.B.), em seus artigos 11, 21, 29, 30 e 89 assim dispos:

“Art. 11 — os Municipios incumbir-se-do de:
I—...
(...)

V — oferecer a educag¢ao infantil em creches e pré-escolas, e
com prioridade, o ensino fundamental, permitida a atuagdo em
outros niveis de ensino somente quando estiverem atendidas
plenamente as necessidades de sua area de competéncia e com
recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela

Constituigdo Federal @ manutengéo e desenvolvimento do ensino.
Art. 21-A eduCagé'o escolar compde-se de:

| — educagao basica, formada pela educagao infantil, ensino
fundamental e ensino médio;

Il — educagéo superior.

Art. 29 — A educacgdo infantil, primeira etapa da educacgédo
basica, tem como finalidade o desenvolvimento integral da
crianca até seis anos de idade, em seu aspecto fisico,
psicologico, intelectual e social, complementando a a¢do da
familia e da comunidade.

Art. 30 — A educacao infantil sera oferecida em:

| — creches, ou entidades equivalentes, para criangas de até trés
anos de idade;
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Il — pré-escolas, para as criangas de quatro a seis anos de idade.

Art. 89 — As creches e pré-escolas existentes ou que venham
a ser criadas deverdo, no prazo de trés anos, a contar da
publicacdo desta Lei, integrar-se ao respectivo sistema de

ensino.

Analisando-se os dispositivos acima elencados da L.D.B., constata-se que as
creches passaram a integrar o sistema municipal de ensino, sendo parte da educagao
infantil que incumbe aos Municipios, primeira etapa da educagdo basica, que busca
desenvolver a crianga psico, intelectual e socialmente. Mais ainda, a L.D.B. estabeleceu o
prazo maximo de trés anos para que as creches existentes e que viessem a ser criadas

fossem integradas ao sistema municipal de ensino.

No municipio de Sao Paulo, as creches publicas estavam vinculadas a
Secretaria Municipal da Assisténcia Social, antiga Secretaria da Familia e do Bem-Estar
Social. Isto ocorria porque a concepgao que se tinha antes da L..D.B. era de que a creche
era um equipamento de acolhida das criancas, no qual a assisténcia social teria que ser -

desenvolvida em um de seus aspectos.

Com a L.D.B., esta concepgao da creche como equipamento em que se presta
assisténcia social foi transformada, tendo em vista a sua necessaria integragdo ao
sistema municipal de ensino. Portanto, a creche, e todos os profissionais nela lotados,

passaram a fazer parte do sistema municipal de ensino.

Foi por esta razdo que em Sdo Paulo, por meio do Decreto Municipal n. °
40.268/2001, modificou-se 0 nome da creche para o de “centro de educagao infantil”.

Neste sentido, o artigo 4° do referido decreto dispds que:

“Art. 4° - A partir de 1° de julho de 2001, as creches municipais
das redes direta e indireta passam a denominar-se Centros de
Educacgéo Infantil - CEI, mantido o cumprimento do disposto no
paréagrafo tnico do artigo 1° deste decreto”.
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Em face da exigéncia e do prazo contido no caput do artigo 89 da L.D.B., a
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo transferiu as creches, seus funcionarios e os
equipamentos para a Secretaria Municipal de Educacéo, conforme comprovam inimeros
decretos e portarias.

Por meio do Decreto Municipal n. ° 38.869, de 21/12/99, as creches foram
integradas ao sistema municipal de ensino, conforme pode se aferir do artigo 1° deste
diploma:

“Art. 1° - A partir de 23 de dezembro de 1999, as creches
existentes ou que venham a ser criadas no Municipio de Séao

Paulo passam a integra o Sistema Municipal de Ensino”.

Dois anos ap6és a edigdo do decreto acima, foi publicado o Decreto Municipal
n. © 41.588, de 29 de dezembro de 2001, que definitivamente transferiu os centros de
educacgdo infantii da Secretaria Municipal de Assisténcia Social para a Secretaria
Municipal de Educagao. Neste sentido, o artigo 1° deste decreto determinou que:

“Art. 1° - Os Centros de Educac¢do Infantil — CEls, da rede
direta municipal, com suas atribuicbes, pessoal, acervo,
recursos financeiros e proprios municipais em que se encontram
atualmente instalados, ficam transferidos da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social — SAS para a Secretaria
Municipal de Educa¢do ~ SME, integrando a Rede Municipal
de Ensino’.(grifos nossos)

Percebe-se, pois, que a partir de 1° de janeiro deste ano, os centros de
educacgao infantil e seu pessoal, dentre eles as auxiliares de desenvolvimento infantil,
passaram a fazer parte da Secretaria Municipal da Educagdo, integrando a Rede
Municipal de Ensino.

Ha ainda outros diplomas legais que confirmam o determinado pela Lei de

Diretrizes e Bases da Educagdo: de que as creches municipais, hoje chamadas de
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centros de educagao infantil, fazem parte da rede municipal de ensino. Sio elas as Leis
Municipais n. © 13.326, de 13 de fevereiro de 2.002 e o Decreto Municipal n. © 42.248, de
05 de agosto de 2.002, que a regulamenta.

Como decorréncia da integracdo dos centros de educacgido infantil na rede
municipal de ensino, constata-se que as auxiliares de desenvolvimento infantil, cujas
atribuicbes sdo a de cuidar e educar das criangas de zero a seis anos que estdo
matriculadas nestes equipamentos publicos sdo educadoras. O mesmo ocorre com os

diretores de equipamento social e pedagogos lotados nos centros de educagao infantil.

A situagao funcional destes trabalhadores teve suas adequacgdes, através da
' Lei 13.574 de 12 de maio de 2003, apo6s arduo trabalho entre as entidades de classe,
trabalhadores, governo e esta Casa de Leis.

No que se refere aos demais cargos existentes nos centros de educagéo
infantil, o projeto de lei propde, face a similitude entre as E:ondigc“)es de habilitagao entre

estes cargos:

v’ que os Auxiliares Técnicos Administrativos sejam reenquadrados como Auxiliar
Técnico de Educagao;

v' que os Auxiliares de Apoio Administrativo — Cozinha, Auxiliares de Apoio
Administrativo — Servigos Gerais, Auxiliares de Apoio Administrativo ~ Zeladoria sejam
reenquadrados como Agente Escolar;

. v que os Auxiliares de Apoio Administrativo - "Vigilancia” sejam reenquadrados como
Agente Escolar.

Os reenquadramentos propostos, a exemplo daqueles feitos pelos Quadros
Funcionais aprovados por Secretarias da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo na gestao
1993 a 1996, assim como na lei 13.574/03, buscam regularizar a situacdo dos
profissionais lotados nos centros de educagéo infantil, e decorrem da prépria imposig¢éo
do artigo 89 da L.D.B.

Gabinete Vereadora Claudete Alves - PT/SP
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Além do uso habitual de reenquadramentos pela propria Prefeitura,
exemplificado no atual Projeto de Lei 530/03, que tramita nesta casa e devera ser
aprovado nos proximos dias, ha que ressaltar que o Supremo Tribunal Federal, em
decisao recente, proferida nos autos da acgado direta de inconstitucionalidade n. © 1591-
5/RS, decidiu que a unificagéo de carreiras é possivel, desde que haja semelhanca de
atribuicées. E exatamente o que ocorre com os cargos existentes nos centros de
educagéo infantil, que por imposi¢do da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao, agora
estdo subordinados a Secretaria Municipal de Educacgao, integrando a rede municipal de

ensino.

Considerando todo o quadro acima exposto, o presente projeto de lei é de
suma importancia para a regularizagéo da situagao funcional dos servidores lotados nos
centros de educacao infantil, razdo pela qual merece o apoio de todos os parlamentares

dessa Egrégia Casa.
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LEL KV 31.434, DE 12 DE NOVEHNRO DE 1993

Dispoe sobre a organizagao dos Quadrus dos
Profinnlonnin de ¥ducecgan, da  I'rofoitura
. do Hunicipio do Sao Paulo, ¢ da outraa
¢ . providoncing.
SOLON DONGR3 DOS MEIS, Vice=Prafeitn om oxeralclo no car
g0 da Prafoito do_Municiple de Bao laulo, usande dan arl
wulgoen que e npo conforidan por lel.
Faz onber qua n Camara Municipal, om uennuo do 1l ds 1o~
vunixe de 1993, Jdocrelou @ ou promulgo o seguinle lai:

’ Art. 17 - Eata lel dlapoe sohre aorganiza
¢ao Joo Quadros dos Proffunionals de Fducacgno da Prefol-
tura do Xuniclplo do Sao Paule, reenquadra cargos ¢ fun
qaen. egtabelocidoa na lal nY 10,430, de 29 de [fevereiro
de 1900, ¢ na Lel nt 11,229, de 26 dc Junho da 1992, nm
area do Ensino Municipsl, crla novas Encalas ¢e Padroca de
Vencimentos ¢ Snatitul planos de carrelrag.

COHPOSIGAQ DOB QUADROS DOSB
PROFISEIONAIS DE EDUCAGAO

® .

. Aft, 20 « Oa Quadros doa Profisslonale de
¥ducagdo, privatlvos da Secretaria Hunlelpsl da ducacglo,
ticam compostos pPelos cargos titularizados pelos servidores
dos nivels superior, wddio, bAslco e operacional, que
wletivamente exercem suas ACTiVLigles em  unidadesr da
taterida Jecretaria, compreendendo os cargos de provismnto
#fotivo o em comissdo constantas 30 Anexo I, Tabslas °A° a
*3*, lntegrante desta lei, onde se discriminam quantidades,
denoalnagdes, reaterdncias e formss de provimento.

J¢ « Os cargos dos Quadros dos

Art.
Protissionals de Zducaglo, ticam distribuidos da seguinte
format

.

b « Quadro do Maglstérlo Hunicipal; e
I = Quadro de Apolo ) Educaglo.

Art. &0 - Os ,cargos dos Quadros dos
Piotissionals de tducagho licam incluidos nas, ssguinies
partes w tabelas: i

1 = Parte Parmanonte (PP-III}1 cargos de
provizanto sfotivo que ndo comportas substituigio;
A

leglelagdo posterior.

~de junho do 1992, o

11  ~ Parto Permanenta (PP=11))
provimanto aletivo quo comportam subatituigio}

(PP=1)3

cargos de

.

Parvo Permanonteo cargos do

v IV ~ Partos Suplementar

. {PS)s
destinados & extingdo na vacdncla.

cargos

-
. .

Art, 30 <« Qs carges do dr
lrroth-lomll de lducegho (flcam Zo- n'du?::x»:.kodo:
refexdnciss de vencimentos estabelealdas nha conformidade do

::;::"xxx. integrante deata led, Gbsarvadas as seguintes
b 4 = Crlados, os qQue constam as coluna
*Bituaglio love®, sem corresponddnole na coluna *Situagho
Atual®) e .
¢ . 184 = MHantldos, os que cor)uu has duas
colunas, com as transformagdes evontualmente ocorridas.
¢ 5 10 = Cowmpordo, também, o Quadre d
::Rko, A rducagho, os cergos do Quadro Ceral do Nuoaz

ularizados pelos servidores abrsngldos 1
g:‘:;ztgo 1% desta loi, o tran-lor:nzon nog‘::;-g:.sg.iie:;
.

Threvistas nests artigo,. Ticen alterstor o pucien oimasoes
G arutures Gas cectelran s ls hmers auniciral, bea copo

+, abrangidos, go¢ por elas
L]

referidos noc!c‘ 3:'.(:;0 :muuol.:vrl::“;:.uu‘v‘n“-‘r:;:ql::. :“qo'

que dalinham na altuagdo antecive, 0 O gren s

: EOCALAL DL PADROLS DX VENCINENTOS

: .

. Arts 6% o Flcam Inatituldas as Zecalas de
'Padrdos de Venclmentos dos vcargqos dos Quadros dos
frofissionals da Zducagho, compreandendo as roferénclas, os

r:ul e valores constantes do Anexo 1ilI, integrante desta
Qde

s 10 ‘s Na composnicieo das Zacalas de
Padrdes de Voncimantos, ohservarese-4, sampre, ho winimg, ©
Yorccntual existanto #ntro o valor Je usa referdnois e a que
he tfor (medigtamonte gulsequonte em cada Xscala ore
dnstitutda.
.

- ons

WIRIEES

) PTTIIRECE

e

$ 2 . « Obsgrvarwse-&, ainda, entre cada
tau, no minimo, © percantual existente em cada Esoala ors
necituldas

§ J® ~ As  Bscalas de Padrdes de
Vancimentos, ¢e que trata o “caput® dests artigo, serdo
atualizadas a DPArtic do wis de novembro da 1393, uJda acerdo

.Gom Oe reajustos concedidos aos servidores municipals, noe

termos da Lol n® 10.600, de 20 do pnovembro de 1988, e

’
.

COKPOICAO DOB VENCINXNTOS '

: Art. 70« Ficam absorvidos nasz ZXscalas de
Padrdes de Vencimentos ora Lnstituldas, os wsguintes

beneficion:

.
. °

I 4 ~ O percenstual correspondsnte As horas
atividade’ seranals da Jornada de Te Parclal = JT7, a'que
d

av releare 0 artigo 37 da Lel n® 11,239, de 26 ¢
1992 « leglslagio anterior; it G A G Junho de

IX = O valor relativo & Cratiticagio de

. Hivel, de cque trate o artigo 78 da Lal nO 11,229, de 26 de:

Junho de 1992 o leglielaglo anterior; :
) 131 =~ O valor rolativo A gratificagdo devida
pela sujeiclo A Jornada de 40 horas aomanais de trsbalho =
Ued0, {nstitulda pela Lel n? 0807, de 26 do outudbro de 1978, '
¢ leglslagdo subssquente;

IV =« O percentual corroapondonte a 1J)S\,
(cento e trinta e clnco por cente} devido pela sujeiglo ac
Regine de Tempo Conpleto « RIC, previsto na leglslagdo
vigente, espoclialmonte o artigo '¢5 da Lol ne 11.229, de 26

. pardgrafo Onico = rica vedada a concesslo
de vantagens, adicionais oy gratificegdes, nos moldes:das
ora absorvidas, sob o mesmo titulo ou fundemento, sinda que
con outra denominagdo. f :

Art. 8® <« Os Protfissionals de Rducagho
ativos, Ilnatives o os penslonistaa podordo, no prazo de $0
(noventa] dlas, contados a partir da publicagko.desta lei,
optar por receber seud venqimentos, proventos e penades de
acordo com aw Fecalas de Padrdes de Vencimantos ora
{natituldas, relativas Ade “jornadas bLAslcas dJe trabalho
relecridas no artiyo 1) desta lel, renunclando nessa hipdtess
A .percepglo o incorporagdo das vantagsns de que trata o
artiqgo 70, , . ' .

- $ 10 = A03 Que 'ndo se wmanifestarem no
prazo estabolecido, fica asaegurado o direito de gﬂtcoquq
das vantagons, con{orme © cas0, sendo que, nesta, hipotese,
Tecaberio seus vencimentos, PIOVentos e« pensdes na seguinte
conformidades .

. a) Pare o8 integrantes do atual Quadro do
Haglatério Nuniclipals de scordo com as Zscalas de Padrdes de
Vanaimentos atualmonte vigentes para wsse Quadro, mantidas
as stuale referdnclas de seus cargos; e .

ce A

b} Para os atuals integrantes do Quadro Geral °
40 Pessocali de ecordo com as Lecslas., de Padrdes de
Vencimentos atualmente vigentor para esse Quadro, mantides ,
a0 atuals referéncias de seus cargos.

$s 20 | = Acs servidores que se encontrarem
afastados por wotivo de doengs, lériae e outros, exceto no
caso de licenga pars tratar de Interesse particular, o prazo
conslgnedo -no “caput® doste artigo aserd computado a partir
da data em que voltarem ao servigo. R . :

. - ‘

s Jo = Poderdo optar na
disposto no “caput® doste artigo, os
tducagho qua tivorem JIncorporado aos seus proventos e
pensdes, o bonelicio ralativo; a0 Regiwe da Dedicaglo
Prollasional Exclusiva - ROPZ.

’ ' torma do
rrofiseionals de

.

§ &0 = A opglo de que trata oste artigo
serd provisdria, durante o prazo de %0 (novents) dlae, a
contar e sva raallzacho,. [indo o qual adgulrirA cavdter
LerevratAval, ae  ndn  houver expressa manilosvegdo da
dssistonulia da vpyhn fulta,

~
~N § So - No caso Ua desisténclia da opglo
de que trata o parégralo asnterior, O servidor reverterd s
situagAo anterior, passendo & pexceber na forma do disposto °
no pardgralo 19 desle artige. . ‘

$ 60 = A opclho de que trata o “caput®
deste artigo lwplica a renénola de vaptagens ' pecuniérias -
cujs pexcepcho ou incorporagdc sbo considerados
incompativels na forma do disposto neata lei, .



N CONYIQURAGAQ DAS CARRKIRAS .
’

R Art, 9% « As cArreiras que integram o»
Quadros’ dos Prolissicnais de PFducegéo aldo cowmpostas dos
cargos conetantes do Anexo I, Tabelee "B’ & °D°, {ntegrantes
deets Jel, onde se discriminam denomlnsgdes, referdncias e
‘formas de provimento.

paragrafo Onico = Todos 08 cargos situame
se inlcialmente no grau °A" da Classe I, 1I, III ou Onica da
carreira, nas respeutives dreae de atuagdao, e a ele retornam
quando Vagos.

Art. 10 < Classs 4 0 agrupamento de CArgos
da masna denoninagdo e categoriae diversas,

. pParégrafo Unlco « A Classe III da
carreira do Magistério HKunicipal weeré cosposta pelo
nzmpmnto de cargos de denominagdo diverss, ns formsa do
disposto no artigo 13, inciss IIX desta lei.

Art, 11 = Categoria 6 o elamanto indicativo
da posicho do servidor nas respectiva classe, ssgundo sua
habilicagho. '

Art, 12 « Trica criades & carreira de
Muxlliar Técnico de Rducagdo, constitulda de 2 (duas)
.Classes, ildentificadas por algarismos romanos 1 e II, com ¢
(quatro) categorias, respectivamsnte.

Parégrafo Unico = As atribuigdes préprias
de cada classe da carroira referida neste artige serdo
definidse em decreto. )

CARRKIRA DO QUADRO DO MAGIOTARIO KUNICIPAL

g Art. 1) - A carrefra do HKagietério
L) pal, de que trata o artiqo €9 da Lel no 11,229, de 26

Jde junho de 1932, pesws & ser contigurada da eeguinte formas

I ~ Clawse I- ¢

) Professor Adjunto de EZducaglo Infantily
) Professor Adjunto de Ensino Fundamental I
. o) :;oh soZ Adjunto de Eneino Fundamental
1 e
d) Professor Adjunteo de Xnsino Médio. .
11 = Classe I 1 -

s) Professor Titular de EBducaglo Infantils

b) Professor Titular de Ensino Yundavental I}

¢} Professor Titular de Znsino Fundanentsl
Il ¢

d} Professor Titular de Ensino Médio.

II1 = Classes IIX [}

a) Coordenador Pedagégico;
b) Diretor de Zscola; e
©) Supervisor Escolar.

‘aréqrate Onico - Os Protfisslonsis de
EducagAo que viersm a atuar na FEducagio Especial deverdo
cosprovar sua habllitacAo esxpecifica neeta drea, em nivel de
qradusglo ou espacializaglo, ohservada o pardgrafo 2¢ do
artigo 50 da Lel n? 11,229, da 2¢ de junho de 1992.

art, 16 = Os integrantes da carreira
do Magistério Municipal atusrlo nas &reas a que se refere ©
artigo S® da Lei n@¢ 11,229, de 26 de Iunho de 1992, ®
observadas as condigdes ¢ requisitos previstos no Anexe I,

ln‘nu desta lei.

CARREIRAS DO QUADRO DE APOIO A EDUCAGAO

Art. 13 "« Ae carrairas qua {ntegram o
Quadro de Apolo & Educagdo sdo as seguintes)

1 « Agonte EscGolar; o
11 = Auxillar Tdécnico de Educaglo.

Art, 16 = Os integrantes do Quadro de Apoio
A  rducaglo atuarlo na Educagdo Infantil, no BEnsino
rundamental e #ddio e na Bducagdo Rspeclal.

Art, 17 = O desempenho das atribuigldes o
rosponsabllidades dos titularew dos cargos do Quadro de
Apolo A ZducaGAo dar-se~d, exclusivamente, nas unidades
escolares da Secretaria Hunicipal de BRducagdo, (ficando
vodado o exercfcio fora dessss unidados e a concessdo de

afantamanto ha {orma o pardgrafo 19 do artigo 45 da Lei n¢
8983, de 29 uUn outubro de 1979,

Paréqrafo Unico - Excetua-se do dispoato
no “caput® deste artigo, © afastamento do servidor para ©
axarcicio de carqo em comiasAo om unidade integrasnte da
Secrotaris Hunicipel da Edycagio.

Art. 18 « Os intagrantes das carreiras que
compbam o Quadro de Apoio A EducagXo poderdo remover-se de
suas unidades de lotagdo, por parmuta ou POr concurso anusl,
modiante requerimento, .

Pardqralo Unleo - A remogho don
inteqrantes dam carreivas refaridar no “caput® desta artigo,
nae unidades nscolares da Secretaris Municipal de Educsglo,
processar-se-4 de acordo - com o8 critérios a serem
astabeleclidos om regulamento.

Art. 19 « 7Picam transformados em cergos de
Agente Escolar os cargos efetivos de Continuo~Porteiro e
fervente, cujos titular . astejan dasampenhando suas
atribulgdes em unjidades escolares da Secretaria Municipal de
rducagdo, ns data ds pudblicagio dasts lel,

S te = A transformagde de que trata aatd
artigo’ dar-se-A wmadlante opgao formu'ada pelo servidor,
-hmt.ro‘;l‘. 90 (noventa} dias, contados dJda data da pudblicagrn
denta 1o .

~C6

ceel .

comen o
- ey
o e ewwe ——

° - 0 t.;m inicial do prazo para
opglo reforids vsso:puuqnto anterior, do profissional que se

vo de dosnga, {érias e outros,
::::"':":0“1'::40:“90{1::::. pars uvn'u de interesses

particulares, serd o da data em que voltar 8o servigo.

e . -

s 3¢ - l;pdn LY Lnuqun)qoltl v;.o- l.r‘\cw:;:
drd da vencimentos, na forma do artigo esta .
g:r;o:-tun-(omndon c'omporlo a carraira de Agents Escolar,
da acordo com o Uisposto no artigo 20 desta lei.

§ 40 « 0 tompo de pomnlnch nos cargos

t o ®caput® destn artigo seerd conslderado

::o-q:.d:..x::c:::o ne cn';go de Agente Escolar, para todos os
etfeitos legals. :

59 ~ A opgho de que trata o parigrafo
1¢ deste aruqso, aplicam-se as diwposigdes contidas nos
parégratos 42 e 50 do artigo 89 desta lel.

Art. 20 = O nimero de cargos que compldem ¢
carreirs de ' Agonte Rscolar, conatantes do Anoxo I,
lr‘\uzuntc desta led, vserd fixado em decrato, apét
[ 24 14

vadas as transformagles previstas no artigo anteriorx.

. Parégrafo Onico - Ea decorrdncia &
disposto neste artigo fics fixada, provisoriamonte, ¢
quantidade dos cargos da carreira de Agente ZRscolar, ne
forma do Anexo X, integrante desta lei. .

PROVINENTO DON CARGON RPRYIVON
+  LOBA QUADROS DOA PROFISSIONALS DK
EDUCAGAD

Art. 21  « Os cargns da Classe I, ou Onica,
dse carreiras que Antegram os Quadros dos Profiseionals de,
rducagho, serldo providos modiante concurso pdblico de provas,
ou do provas e titulos. H

1

Art. 22 = O _concurso  pdblico  para
provimento dos cargos da Classe Onice de Agents Fscolar seré
realizado em duas fases eliminatérias, quals sejam:

1 = a do provas ou de provas & titulos; e

.1 = a do frequincia, aproveitamento e
. aprovagho em curso intensivo do
. capacitagio para o exercicio do
cargo.

Art. 23 « Os candidatos aprovados ha
primeira fase a que se refere o inciso I do arctigo anterior
nO  concurso de Agente Escolar, observada & ordem de
classificagio, serdo matriculados, em nimexo equivalente ao
de cargos vagos colocados en concureo, acrescidos do
porcentual de 20V (vinte por cento}, no curso da
capacitaglo, previsto no inciso II do mesmo artigo, a ser
reallzado pela Secretaria Municipal de Educaglo.

. $ 1¢ « Durants a roalizagdo do curaso, os
candidstos receberdo retribuicdo equivalente ao padrio de
vencimentos QPE-1, grau *A°, a titulo de ajuda de ousto, nlo
ss  conflqurendo, nesse perfodo, quslquer  vinculo
enpregaticio com a Prefeltura do Municipio do S3o Paulo.

$ 20 = Sendo servidor, o candidato
matriculado ficard afastado do seu carqo ou funclo, até o
término do curso de formagdo, som projuizo do vencimonto ou
salério e demais vantagons, contando-sa<lhe o tompo de
afastamantc como de efativo oxercicio no cargo ou fungdo,
para todos os efeitos legais.

. $ ¢ - £ facultado ao servidor, durante
o afastamanto provisto no .pardgrafo anterior, optar pala
repuneragldo +de wou cargo ou fungdo ou pela pravista no
pardgrafo 19 deste artigo.

Art, 28 = O candidato terd sua watricula
cancalada, o serd dlspannado do cureo de capacitaglo, a que
se rafore o artigo 2) desta lel, quando nko stingir o un?.o
de fraquéncia estabelecido para o curso.

LY
paréqratfo Onico = A duragdo do curso, nlo

éﬁha ne__ A0 doproc.

~

——————

excedoente a 60 (sommenta) dins,e os critdrios para apuragdo '

da {fraquitncia dos

watrioulados,
requlamento.

sordo  fixados on

. Art, 13 = As provas mencionadas nhos {nclsos
1 o 11 do artiqo 22 dosta lei wsordo feitas por entidade
dissociada de Adminlstragdo.

.Art. 26 = A nomoagdo para carqos de Agonte
rscolar obeadecord A ordem de classificagdo no concurmso, e
anrA elotunds gradativawentn, na wedida daa nocassidados da
Administragdo PGblica Hunicipal.

Art. 17 <« O3 cargos da Classe 11 da
carreira do Auxiliar Técnico de Educagic e dasClassenlil o

JI1 da carroira do Magistdério Municipal,
sordo providos na seguinta contormidade:

I » Carqos das Claneod IX da carrelra de
Auxiliar Técnico de Pducaghor modiante Congurso da acesso,
de provas e tituloa, dontra titulares dosm cargos da
<1:a{nl.u, na forma estsbalecida no Anexo I Integrante desta
L2Y)

JY = Cargos da Classe IXI e IIY da carreirxa
do Kagletério Munlolpals .

a) wmediante concurso ptadblico, de proves e

tituloss

b} wadiante concurse de acesso, dentre
titulares dos cargoe da carreira, ha forma do disposto no
Aneso I integrante desta lel.

) Ade‘é‘ea Cicona - Ses. Padamentar
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o
o F 3R L = Os concursos de acesan a He’
inirasso pare.on cargne dmClagam 1l o 117 sardo 1eallizados

vaopre que a AdainistragAo julgar conveniente,

$ 20 « Os coancursos da acorro & de
{ngresso pars Os carqos desClassonll e IIX serdo reallzados

obrigsturie=e*nte, quando:

e A) o parcentual de cargos vagos atingir 5%
(cinco por cento) do total de cargos da claweo] e

bh) nAdo houvar concursadns axcedentes do
concirso aenterior pars & carreira, Com praio de validade en
vijor. *

* $ Jo - 0 nGmoro de cargos oforecido para
provinento por acesso pAra Os CArqos da  carreira  do
Hagivtério merd de 70V (setents por conto) do totsl dos
CAIgos Vagos. .

- s 40 ~ Quando © nGmero de candidatos
hasbilitados para provimanto wmadiente acesso for insuficiente
PATA Praancher A8 VaGAs YoSPaCLiVAR, TAVETIATAO CITAR DATA
on ci\ndldnot habilitados para provimanto medisnte concurso
podblico. .

L 31 = O wosmo procedimmnto de reversio
do vagas,a que se refore o pardgrafo anterior, serd adotado
quando © nGwero de candidatos habilitados no concurso
Eobuco for 4nsuficiente para preenchimento das vagss que

he forom deatinadas.

$ 6¢ « Geré indnforida 1isinarmante a
inscrigio ea concurso de acesso, do Profissional de Educaglo
?uo houver, no ano imediatamente anterior so da inscrigdo,

ncorrido em uma das hipdteses previstas no parégrafo 10 do
artigo J0 dosta lel. i

¢ $ 70 - ApSa realizado o enquadramento
por acesso, previsto no pardgrafo iv do artigo 25 da lel no
11,229, de 26 do_ junho de 1992, resvitando este em
referancia igusl & ‘que o Profissional de Educagio, da
carreira do )_uqtu&rto Municipal, possufa na situagao

anterior, sera cle enquadrado na releréncia imcdiatamonte
superior.

DA EVOLUGRO * FUNCIONAL

Art., 20 = A evolugio funcional, para os
integrantes da Carreirs do Magtstério Municipal, processare
se=& na forma disposta na Let n? 11,229, de 26 de junho do
1992 ¢ regulamentagao posterior,

. Parigrafo Unico - O Anaxo VI, integrante da
el ne 11,229, da 26 de junho de 1992, f[ica substitufdo pelo
Anexo IV, integrante dosts lei,

Art, 29 = Aos Profisstionais do Quadro de
Apolo 3 Educagdo, titulares de cargos efetivos, fica .
Assequrada A cvolu;io funcional por anquadramento na
categoria de reforuncia de vencimentos imediatamente su
perior, mediante a apuragio do tompo [ tftulos na
carreiva, observadas as dumais condigoos provista no Anoxo
1, integrante danta lnl.

19 - Os profissionais do Quadro de
Apoio & Lducagio, titulares de cargo efetivo, terdo direito,
no seu primeiro enquadramento, apés integragao na carreira,
& COomputar O tampo de exercicio no sexrvigo publico
municipal. .

§ 290 - Para spuragio do tempo, obaervar-se~i
o mlnimo progressivo estabelecido para cadh categoria, nos
termos do Anexo IV, intogranta dosts lel.

§ 39 = Os titulos a que se refere 0 “caput”®
deste artigo serdo disciplinados e Tagulanento o
ser oditado_no prazo miximo de €0 (sessenta) dias, & contar
da publicagao desta lei.

Art. 3' = ©Os enquadramentos posteriores
orrentes da evolugao funcional, dos Profissionais do
Quadro de Apoio & Educagio, serio feitos na referéncia
imediatamentn superior, de conformidade com o Anexo 1V,
inteyrante doata lei,

§ 190 - Permancceri por mais 1 (um ano
na categoria, o Profissional do Quadro de Apolo & Blucagio
que, embora implamentados todos os prazos & condigSes para |
novo enquadramento, durante o por{odo de pormanoncia na
catecgoria tiver sufrido penallidaden de reprannsao ou de sus
pensan, aplicadas em Aecorrancia da procedimento discipli-
nsr provosssde ne [utma ua leylulagau vigonta,

§ 29 - Para os efeitos do apuragio do
tempo & que se rofaere © artigo 29 dJesta lel, serdo obser
vadag, no que coubar, as disposigies previutas na Let ne
11,229, de 26 de junho de 1992, rolativas aos Profise
sionats de Educagio, quo fntegram a carrcira do Magisterio
Municipal.

Art, J1 « Os Profissionais de Educagio
manter3o, na cvolugio funcional, o mesmo grau que detinham
na situagdo anterior.

. Art, 32 - Caberd ao Secratario Municipal de
Cducagao autorizar os enquadramentoo por evolugdo funcional
dos Profissionals de Educagao.

JORNADAS DE TRABALNO

Art. 33 - Os Profissionais do Fducaglo
tican sujoitos a uma das saguintos jornadas blsicss de
trabalhot

b « Jornada Désica do  Profeswor,
abrangendos

a) Professor Adjunto, nas diversas irxeas de
atuagio} [N .

b} Profnesor Titular, nas diverens &reas de
atusglo] @

c) Profesnor de Dandss e Pantarras.

de trabslho somanain - J-}o. abrangendos

11 - Jornada Réslca de €0 (quatenta) horas '

7

Fothan°__+4A_do proc. |
12 : a
N hoG _ cepd |

| \yuadler:

cwemep s b - " et s mmem——

a) BUPOrvisor awuviar} ‘**
b

c) Assistento de Dirotor; '

Dirotor do EZscolaj

d) Assistonte Técnico Educacionalj
o} Coordenador Padagdgico;

£) Secretsrio de Zscola}

g) Auxiliar Técnico de Educagdo; o
h

Pardgrafo Onico « A sujeigdo ) Jornada
Désica de ¢0 (quarenta) horas de trabalho semanais - J-40,
implica a exolusdo, por {ncompatibilidade, de gualquer
gratiticagho ou adicional vinculados & regimes ou jornadas
especinls de trabalho, previstos em legislagho espocitica.

. Art, 34 =~ Os Profissionals de Educaglo,

::::iég:: ;o anc‘n.o b4 go alrilqo‘ anterior, poderio, nas
revistas nesta le ngre

Jornadas Especiais de Tradalhos ! EONAT RaD  seguintes

b4 = Jornada Zspeclal Ampliadaj

Agente Zscolar.

I1 = Jornada Zspecial Integral;

113 « Jornada s {al
horas de trabslho somanais = J-(O;p.c sl de 40 (quarents)
- Jornada

Zepecial de Nora-Aula

v
Excedente ~ JEX; @

. v -
Excedente « TEX. Jornads Especial de lNora-Trabalho
) Pcrtqﬁto Onico ~ A sujeicldo .
espociais de que trata este artigo im 113- on::uggz?.dp.o;
incompatibilidade, de qualquer grati icaglo ou adicional
vinculados a outras ornadss ou regimes especiais de
trabalho, previstos em legislagdo especifica, .

Art, 35 « A Jornade Nésica ?
a seguinte corn.p:andﬂnoht do “!“w,t ten
ks ~ Para os Profosmores Titular d
‘o“’rdundhrrul n l‘l (dexoito) " horas-aula e 20. (:unJ
adn momanals faz
hores-auls mensain) ¢+ perfazendo 120 (cento e vinte)

11 - Para os Profossores Adjuntosi

4) Parte rixa - equivalente a 9 (nov hi -
sula e ! (uma) hora-atividade semanal, pertuon(do :& h::::-
aula mensais, a serem cumpridas obrigatoriamente ha escola.

b) Parte Varidvel - equivalente 2s ho:
ssrem prestadas, conforme atrj.bu.lqloqupoculcu. ud:"dn:
que compden a parte fixa, até o limite de 9 (nove) horas-

au e 1 (uma) hora-ativid
(sessenta) honllquh u:-nzl..d. sessnsis, perfazendo 0
s 1e = Na hipStese de nlo atribuigio de

horas-sula relativas X parte varifvel de que treta a al
*b®, inclso II deste artigo, o Protouofﬁjuntd do'w:l‘:::
dispensado do cumprimento da carga. hordria 'a ela relativa,
Cas0 em que nlo porceberd a remuneragio correspondente.

$ 20 ~ Na hipétese de e A7
das horas-aula relativas A png’.do le“vof,.ul.r‘o,:;::: \.r:
remuneracio do professor Adjunto serd devida na
:on:orﬂ:nd- do disposto no parégrafo 29 do artigo 47 e
nciso 11 do artigo ¢? dest YT Y
theleo 3 apont.u-onzo- esta lel @ seu pagamento far-se-é
' s Jo = 2a caso de resdaptagldo funcio
A ramuneragho equivalerd A parto fixa, nc‘:u";ldn dac -::};
dss horns-avla ‘relatlvas A parte variAvel efetivanents
:::,{;;"ﬁ:' n‘o-ls (:lzco) anos lnnrlo:u A0 evento, ou
0 {mplamantado osse prazo
snteriores trabalhadoe. ¢ ) Md.h dos anoe

§ 40 = A remunoragdo das horas-a :
relativas A parte varidvel da Jornada do Professor Adjun::.
incorpora-se, para oleito do aposentadoris e pensido, aos
vencimentos do Profissional apés 3 (trds) ancs de percepclo,
:::?;orn;pnz c:: ;\ho, de acordo com a wmédis de horas-aula

a nos ols ano
e pord do).u., s em que ministrar, efetivamente, o

§ S5 = No caso de apossntadoria r
invalidez, & remuneraglo I3 ot
devtis Ln{oqrumnu. [ relativa A parte veridvel wsers

. Art. 3¢ « A Jornada Especisl Ampl
:::::-;::tgzdz 25 (vln‘u . c:nco)d hcrn-n’l’l.n e S (gul.:g;
- ade somanais 4
hofas-sile oevaiee ¢« perlazendo 180 (conto e oitenta)

Art. 37 « A Jornada .npochl Integral
ﬁ::::'p:,ﬁ:x:n 2‘5 {vinte : cinco) horas-sula e 15 (qu nu;
L2Y ] semanaie
quaronts) hocras-sula mensais. perfazendo 340 (durentos e

.. Art, 3% = A Jornada Especial de 40
{quarenta) horas correspond 40
trabalho semanals, ponce ¢ fquarenta) - pores -d.
. © A%, 3%« A Jornada Especial de Nora-Aud
Excedente « JZX,e de lora-Trabalho BExcedente « nx.
gorxesponde ajy . !

1 = Até 172 {cento e =metenta e duas
horse-aula. we
ettty neais, quando zelativa A Jornsda Bepeaia

"~ Adelina Cicone - Aws, Palamentz
100406



B 31 - Até 232 (duzentos e trinta e duas |
horas-aula monsais, qQuendo relativa A Jornada Béeica do
Profassor.

pardgrafo Onico - Os limites de que trata
‘este wrrigo roferem-se ro total do horas-aula e horase
trebatho oxcedanteas, que poderdo ser atriduidos mensalmante
a0 Profissjonal de Educaglo, docente.

Art, 40 « Compreende-se por horas-atividade
o tespo de que dinpde J Profissional de Educagho para o
desanvolviponto de atividados extra-classe, dentTe outras:

4 - rounides pedagégicas;

11 = preparaglo de aulas, pesquisas o
selegho de material podagdgico e correcho de avallagles.

$ 19 - Nio slo consideradas horas~
atividade as dnetinadas a reforgo, recuperagdo de alunos e
reposigdo do aulas.

- O tompo destinsdo As horxas-

$ 30
atividedo seré cumpridos

a) na Jornada Nésica de Professor Titularsy 1
(nma) hora esemanal na propria mecola @« 1 (uma) semanal om
locel livre}

b) na Jornads Bésica de Professor Adjunto: 1
(uma) hora sowmanal ns propria escola,referonte 3 Parte Fixa,
e proporcionslmente no quo ve refere A Parte Varidvel, na
forma a ser estadbelecida em Decreto)

c) na Jornada Zspecial Ampliade: 3 (trés)
horas semanais na prépria escola e 2 (duas) horas semanals
em local livre, . ¢ -

Art, 41 - An horas-aula adiclonais
c une © tampo remunnrado de que dispde o Profiesionsl
de Fducacho em Jornada Zspocial Integral, pars desenvolver
atividades sxtra-classe, dontre outzxass

. I = trabalho colativo da equipe escolar,
inclusive o do f{ormagdo permanente e Ieuniles pedagégicas;

: 11 - preparagio de aulas, pesquisas e
seleglo de material podagdégico s corregio de avallagles;

. 3311 = atividades com a comunidade, & pais de
oluno;, excsto as de reforgo, de recuperaglo e de reposigho
de aulas .

’ Pardgrafo Onico - O tompo destinado s

horas-adicionais serd cumprido:

a) 11 (onzo) horas-aula somanais na prépria
escola} N

: b) 4 (quatro) horas-aula somanals em local de
livre cscolhs.

. Art. 42 = A Jornads Zspecial de Eora =-Aula
gxcedente = JRX, corresponde iAe horas-aula prestadas, sldnm
daquelas fixadas para a Jornada Dasica do Professor ou para
a Jornada z-r«chl Ampliada, na realizagdo das seguintes
atividades priorizadas:

livies ou en

= aulas Tegulares,

substituiglo;
II - asulas de reposiqio.

Parégrafo Onico « Na Jornads Especial de
gora-Auls Excedents = JEX, as respactivas horas-atividade
deverio ser proporcionais a0 nimero de horas-aula dadas,
ol ada a razio estabelecida para a Jornads Basica ou para
J a Espocial Amplisda, conforme o caso, e o8 limites
previstos no artigo J9 desta lei.

Art, 43 - A Jornada Zspecial de Nora-
Trabalho Ixcedenta ~ TEX, corresponde As horas prestsdss,
além daquelas finadas para a Jornads hAzica do Professor ou
pats a Jornada Fepacial Amplliada, na realizagldo de projetos
peUaqdqgicos, na foima a ser estabelecids no regulamento
ospacifico.

: pParAqrafo Onico - Dantre outras
condiglos, 0 rogulamanto deverd prever obrigatoriamentes

a) wodalidade de projetos pedagdgiconm,
autorizados pelo respactive Supervisor Zscolar, & serem
desenvolvidos palas Unidadas Escolarves; .

b} svaliasclo @ forma de acoxpanhamento dos
projntos; e

¢} prioridade de desenvolvimento de projetos.

Art. ¢¢ = rlca antabnlacido o linite wansal
dn )0 (trinta) horss-trabalho axcodentos, por classe onm
funcionawonto nas Unidados EZscolares.

Parégrafo Onico - As horase-trabalho
pxcadantes sarAo apontadas pars os Profissionais de
rducagdo, docantes, obanrvado o 1initn de que trata este
artigo, hem como os (lxados no artigo )9 desta lei,

Art. 43 = A duraglo da hora-atividade, da
hors-aule adicional «w da hors-sula e hora-trabalho
excedentes sordo fixadas em regulamonto.

Parédgrato Onico = A hora-ativideds e a
hora-ndicional tardo s meamea dureglo da hora-sula da
respectiva Jornnda de Trabalho. .

RENU¥ERAGAO DAJ JORXADAS DK TRABALUO °

"Art. 46 - Ox padrdos o vencimontos dos
rrofissionals de EducagAo sujmitos A Jornadas Disicas e
gapeciais ako on ronatantas das Tabelas quo compdem o Anexo

11, integrante desta lei, :

£

./ .JO
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10 - l'urn' os
considera-se padrio de vencimentos
* grau.

efaitos dosta 1lai,
© conjunto de referdncia

$ 20 = As faltas a que so refere o
utigo 92 da Lei n9 9939, de 29 de outubro de 1979, para os
Profissionsls de 2ducaglo, .docentes, sujeitos A Jornada
Désica e Jornadas Bapeciais, wserdo disciplinadas em
Tegulamento, para os efeitos de desconto & apontamento.

$ 3¢
pardgrato anterior deverd constar o nimero de horss-aula
qQue corresponde a uma falta dia.

. Art. 47 = A remunoracho relativa s
Jornadas Especiais de Nora-Aula Xxcedente -~ JEX, e Nora-
Txabalho Bxcedente = TEX, corresponderd ao ndimero de horas=
aula ou horas-trabalho axcedentes efetivamente realizadas,
cujo valor unitArio equivale a1

1 = 17180 '(um cento e oitenta avos) do
raspactivo pedrdo de vencimentos do Profiseional de
rducaglo, quando submetido A Jornada Zspecial Ampliadaj

~

11 = 1/120 (um cento e vinte avos) do
respectivo padrdo de vencimentos do Profissional de
gducaglo, quando em Jornada Bésica.

s 10 « O paganento das horas-aula e
horas~trabalho excedentos far-se-4 mediante apontamento.

§ 20 « Na hipStese de efetiva prestacho
de horas-sula e horas-trabalho excedentes, & respectiva
repuneragdo serd devida na seguinte conformidades

1 ~ férian’ = mddia das horas-aula e horase
trabalho excedentes realizadas no anc letivo anterior;

11 =~ sébados e domingos - a proporgho do
nimero de horas-auls e horas-trabalho excedentes realizadas
na semanay .o

111 =~ recessos escolares,

feriados, pontos

facultativos, afastamentos ¢ licengas remuneradas concedidas -

durante o ano letivo « o namero das horas-aula e horas-
trabalho excedentes atribuldds;

IV« afastamentos e licengas remuneradss
concedidas em perfodo anterior A atribuicio de aulas - mddia
das horas-aula e horas-trabalho excedentes realizadas no ano
letivo anterior. '

: Art, 48 = As remunoragdes Trelativas As
Jornadas Eapeciaie de trabalho serdo devidas se e enguanto

no efetivo exercicio nessas jornades, nas condigles
previstas nesta lei, do o pag © quand °
profissional dela se desligar. :

Art, 49 « psra fins de descontos, o valor

da hora-sula, da hora-atividade o
corresponderd aos seguintes percentuais:

I = Jornada Bésica do Professor Titular:
1/120 (um cento e vinte avos)

vencimento do Profissional de Educagdos
II = Jornada Biésica do Professor Adjunto:
17120 {um cento e vinte avos) do respectivo padrio de
vencimentos do Profissionsl de Educaglo;

111 ~ Jornads Especial Ampliade: 1/1830 (um

.conto e oitenta avos) do respectivo padrio de vencimentos do

Profissional de Zducagdoj

IV~ Jornada Especisl Integral: 1/240 (um
duzentos e quarenta avos) do respectivo padrio de
vencimentos do Profissional de EZducagdo.

Pardgrato Onico - Os deacontos *

eompro-nd-r.lo ©s ehbados, domingos, Tferiados e pontos

facultativos ¢ recessos escolares, na forma da leglslagio em
vigor.

INGRES50 E DESLIGAMENTO DAS JORNADAS XSPECIAIS

Art, 30 « o Inqgresso nas Jornadas
Especiais, Ampliadea e Integral, dar-se-4 por opgado do
Profissional de Zducagdo, observadas as seguintes condigdes:

1 = disponibilidade de aulas livres am
nimero correspondonte As horas-aula provistas nessa Jornada;

-1t - opgAo exprossa anualmonte,

na forma
que dispuser o requlamento,

$ 1o = Obsarvadas as condigdes previstas

noste artiqo, o ingresso devers . ser autorizado pelo
respectivo Delegado Regional de Zducagho.

o 29 = Pm ‘regime de acdmulo de cargos

docantes do Magiscdrio Hunicipal, o Professor somante podera
optar pela Jornada Easpecial Integral por um dom cargos.

s 30 - Em regime de actmulo licito de
cargos das classes I ou II com cargos da Classe III ou
cargos tdcnicos ou clent{ficos, o Profissional de Educaglo
poderd ingressar na Jornada EBspecial Ampliada pelo cargo
docente, ohsorvada sempro a compatibilidade de horario o som

, projulzo das atividados inorentes a cada uw dos cargos,

§ 49 = Os Profissionais de
docentes, portadores de laudo de readaptagao deftinitiva,
poderéo, por opgao, ingressar na Jornada EZapeclal Ampliada,
dende que seja prestada, exclusivamente, om unidades escola
res indicadas pela Socretaris Municipal de Educagio. =

Mt.. S1 « O ingresso na Jornada Especisl de
Hora-Aula .Excedente = JEX dar-ss=d por atribuigio de aula
(eita na forms em que dispuser o regulamento.

Educagio,

- DO regulamonto a quo se refere o

da bhora-adicional,

do respectivo padrio de |



' § 10 = Nao poderido ingressar na Jornada de
qua trata aste artigo os Profissionais sumtide 3 Jornada
Espaclal Integral @ os submetidon & Jornada Especial de 40
{quarenta) horss de trabalho semanais, J-40, convocados na
formasdo dlsposto nosta lei,

§ 20 - rica vedado o0 ingresso do Professor
Adjunto na Jornada de que trata oste artigo, para_ imple-
montar o total de horas-aula relativas 3 parte vartivel do
sua jornada.

Art, 52 = O ingfesso na  Jornada Cspecial
da Hlora=Trabalho Excedonte = TEX dar-se-A por convocacho do
Diretor de Escola, apds autorizacao do Supervisor Encolar no
projeto pedagdégico & ser desonvolvido e anuéncia dos Profis
sionais envolvidos.

s 19 « rica vadado o inqresso do
Profensor Adjunto, na Jornada de que trata este artiqo, para
ivplementar o total dJde horas-aulas relatives A perte
varldvel de sua jornada,

$ 20 « Ndo poderio ingressar na Jornada
do que trata mste artigo os Profissionais submotidos A
Jornada EZepecial Integral e os submatidos A Jornada Bepocial
de (0 (Quarenta) horas de trabalho semanals, J«40,
conhvocados na forma do disposto nesta lei. .

Art.S8) = 0 inqrosso na Jornada Zspacial de

40 .(quarenta) horas de trabalho eemanais =« J=40, dar~se~é a

critério do Eecretério Municipal de rducagho, por

nvocaglo, dentre Professores Titulares efetivos, afastados

a prestagho de servigos técnico-educscionais em unidades

ntrals e reglonais da Secretaria Municipal de Rducaglo, ou

pars o exercicio de cargos em comiesdo, inteqrantes da

estrutura ds Secretaria Municipal de Educagho, nas condigdes
previstas nesta lei,

. s 1 = Poderdo ser convocados pars
ingresso na Jornada Repecial de Trabalho J-40, os
Professores Titulares efetivom resdaptsdos] que estiverem
afsstados para prestsGho de servicos técnico-educacionals ou
pars o exerci{clo de cargos em comlssko, na forma do disposto
no "caput® deste artigo.

§ 20 ~ Nio poderdo ser convocados para
ingresso ns Jornada Especial de 40 (quarenta) horas de
trabslho = J=40, Professores Adjuntos, de Bandas e Panfarras
e Protfiseicnals de Educaglo estéveis e nlo estévels
wencionsdos nos.artigos 70 & 77 desta led.

$ 3o « E» regime de sctmulo de.cargos,
O Profassor poderdé ser convocado para & Jornada prevista
nut. arugo, por um dos cargos, dudn ques

s) no outro cargo esteja submetido A Jornada
Bésica de Professor Titular)

haja compatibilidade de horério, sem
prejulzo das -uvld.do- inerentes & cads um dow Cargoes. .
Art., 54 <« O desligamento das Jornadas

Especiais, Axmpliada e Integral dos Protissionais que nun
ingressaram, dar-se-£& nas seguintes hipiteses:

b - a podido, anualmente;

’ ) II = em razlo de nomeaclo e designaglo para

o exsrcicio de cargo de provimento em comissio ou nomeaglo,

regime .ge acOmulo licito, para o exerciclo de carqo de
ovimento/efetivo, integrante de outra carreirs municipal)

111
o exerciclo de
Haglstdério}

- am rA2A0 de nomeacho o deslynaglo para
cargos da Clasee 111 da Carrelra do

= am razdo de inclusdo em outra Jornada
Xspecial de tubalhox

- afastamentos previstos nos incisos X,
11,1V e V do utiqo 50 da Lel n® 11.229 , de 26 de junho de
1992;

vI = afastanento para frequentar cursos de
esspecializagho ou equivalentes, que exacedan & 30 {trinta)
dias)

VII - afastamentos provistos nos artiqos 47
a 50, 149 e 15) da Lel n° 3989, de 29 da outubro de 1979,
Paréqgrato Onico = O lngresso nas Jornadas
Especiais de Horsa-Auls e de Trabalho Excedente - JIX e TEX,
nos termos dos artigos S1 e 52 desta lei, nio implica o
desligamento da Jornada Especial Ampliada.

. Art., 33 - 0 dasligqamento  da Jornadas
rapacial de 40 (quarenta) horas da trabalho semanals = J-40,
dos Profissionsla dw Frducagho qua nela ingressaram por
caonvocagho, dar-se-4 3

1 - a podido) M

- nas hipéteses pravistas nos inclsos
11, 111, 1V, vx o V1l do artigo 54 desta le{)

3JI! = nom casor de afsstamontons provistos
nos inclaos II & V do artigo 50 da Lei n@ 11,229, de 26 de
Junho de 1992

IV = no caso de cessaglo de designagdo ou
exoneragdo de cargo ea coaivslo, integrante da estrutura da
Secretaria Hunicipal da Educaglo, para a.qual foli o
Protissionsl, qusndo docente, convocado, nos termos do
disposto nests lei. .

!
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. VANTAGENS DEVIDAS NOS PROVENTOS
: - : DX APOSENTAOORIA & PENSAO

Art.56 « As remunersgdes relativas Qs
Jornadas Especial Ampliads, Especial Integral e Especial de
40 (quarenta) horas semanais = J=40, efetivamente percebidas
pelo periodo de 5 (cinco) anos, ininterruptos ou nlo, serdo }
davidas nos proventos da eposentadoria ou pensdo, a seres
Galculados com base nos respectivos pudrbo- de ,vencimentos
constantes das Escalas de Padrles de ora
instituidas. . .

$ 1 = Quando o Profissional da Rducacg¥o
houver ingresssdo em mais de uma Jornada Especial, o tompo
da parmanéncia em cada uma delas poderd ser asomado para
implementagdo do prazo a que se refere o °caput® deste
artigo, desde que cumpridos, em uma delas, pelo menos )
(trds) anos.

VcneL-ntou »

§ 20 - Na . hipbtese do parégrafo ’

antorior, a remunaragdo devida sers fixada na Jornads de
walor valor, deade que percabida por, no minimo, 3} (trds)
anos.

Je -  Para fins de célculo da

ronunoragdo devida por ‘ocasido da aposentadoria ou pensio,
serdo tomados como base a referdncia e grau que o
Profiseional de Educagdo poesuir A data desses eventos.

§ 4e = Os prazos geferidos no “"caput” e
no parfgrafo 1¢ deste artigo reduzem-se A metade no caso de
aposentadoria por invalidezx ou compulsoria, ou quando o
Professor ingressar nessas jornadas, apdés 20 (vinte) anos dc
exercicio no Hagistério Munlcipal,

s Se
revista neste
nco-gltibludldc,

porcopqlo ds remuneraglo
utl.qo hpl ca a exclusdo, por
de qualquer g¢gratificagdo ou adiclonal
vinculados a jornadas ou regimes especiais, estabslecidos eam
legislas especifica, devendo o Profissional ou »seu
bono(icilrlo, se for o caso, optar pela remuneragio que lhe
for mais vantsjosa.

= A hora-aula excedente relativa a
Jornada Especial de FRora-pula‘ Excedente - JEX ° serd
incorporads, para efeito de aposentadoris e pensio, aos
vencipentos do Profissional de Educagldo, apés $ (cinco) ance
de percepslo, ininterrupta ou nlo, de acordo com a midia das
horas~ aula excedentes obtida nos 2 (dois) anos em gque
-thtrou, efetivamente, o major nimero delas.

Art. 57

= Quando o Profissional da Educaglo
houver sido lncluxdo na Jornada Bspecial de Hora-Aula
Excedents = JEX, em razdo da Jorneda Bdsica e da Jornada
Zspecial Amplisda, o tempo de prestagio da hora excedente
om cads uma dessas jornsdas seré somado para a implemsentagdo
do prazo previsto no “caput® deste artigo.

! $2% *© = Obtida a wmédia & que se refere o
"caput” deste artigo, o valor da hora-sula a ser incorporada
na hipbtese do parégrafo anterior seré o correspondente ac
do maior nGmero de mneses efetivamente percebidos nos 2
{dois)} anos tomados como referéncia. - - . '

s - O tempo de permanéncia na Jornada
de Hora=Trabalho Zxcod-nn = TEX poders ser computado para '

implerentaglo do prazo a que se refere o 'c.pu;' deste
artiga. . .

g 40 = O prazoa referidos no *caput® ",
o § ¢ deste artlqgo redulem-se A metade hu caso de .

aposantadoris por invalider ou compulséria, ou quando o
Protissional de Educagdo ingressar na Jornada Especial dJde
Hora-Aula Pxcedente = JEX, apés 20 (vinte) anos de exerciclo
no Magistério Municipal.

§ So = Em caso de resdaptagio funcional,
do Professor Titular e do Professor Adjunto, serlo
acrescidas, A resuneragio relativa 3 Jornada B8sica ou:.
Ampliada, conforwe © caso, as horas-aula ou horas<trabalho,
excedentes efetivamente ministrad nos dltimos S (cinco)
anos anteriores so evento, ou,quando ndo implementado esse
prazo, a mbédia do» anteriorss trabalhados, desde que
estejam submetidos a as Jornadas no momanto do evento.

Art. 358 « A hors-excedente relativa )
Jornada Espoclal de Nora-Trsbalho Excedente = TEX, serd
incorporada, para efeito de aposentadoria e pensdo, aos
vancimontos do Proflssional da Educegdo, apds S (cinco) anos
de percepgdo, ininterrupta ou nlo, de acordo com a médis
das horas-trabalho axcedentes obtida nos dois anoa em que
minietrou, efetivamante, o maior nGmero delas,

Pardgrafo Onico - para fins do dlsposto
no “caput® deste artigo, quando o Profissional de Rducagdo
for incluldo na Jornada Xepecial de lora=TraLalho Excedente
= TEZX, em razdAo da Jornada Disica ¢ da Jornhada Especial
Ampliada, aplicam-se as disposigles contidas nos parsgratos
10, 20, J)o, ¢o @ 5¢ do artigo 57 desta led. .

Art, 39 - Para fins
pansdo dos Profissionals da Rducacdo,
seguir discriminades sdo {nacumuléveliss

de
as

aposentadoria e
remuneragbes a

- Entre sk, Jornadae Fspeciaie Ampliada,
Integral e l-poclnl de 40 (quarenta) horas de trabalho
semanain) . .
11 « Jornadas Especiails, Ampliada, Integral
de Bors~Aula Excedents = JZX, & de Hora-Trabalho excedente =
TEX ou Especial de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais
com & relstiva asos cargos ds Classe 1I! da carreira s dos
cargos de Assistents de Dizetor de Escola e« Assistente
Técnico Educacional;



L v « 111 <« Entre i, Jornada de {0 (quarenta)
horas de trabilho ammsnais « N0, institulda pela Lai no
6807, da 26 de outubro gde 1978, Jornads Résica e Especial de
40 (quarenta) horas de trahalho seranais « J=40, Regime de
Dedicagho Profissional Exciusiva = ROPE e Regine de Tempo
Completo = RV,

™ $ 10 - fiAo  tambdm Inacumuldvels ae
revunel agdae relativas ase Jornadas FKepeciale, previstas
neeta lel, incorporadan na condigAn de Profewsor Adjunto,
Qus a8 Lnuorpugedas pa de Psofessor Titular,

.

v ‘s 20 ~ HNHa hipdtean do parégrafo
anterior, © Miulissional de Educagho poderd computar o tempo
de p~rmanéncia cowmo Profemsor Adjunto nas Jornadas
x:p«lﬂntl. paza efeito de incorporagido destas como Profewsor
Titular, *

$ Jo « Por ocasldo da aposentadoria ou
pensAo) devers © interossado manifestar opgho pela
romuneragho male vantajosa.

Axt, 60 « Os perfodos ininterruptos ou nlo,
prestados anteriormente a esta lel nas Jornadas de Trabalho
a sequir discriminadas, poderlio ser computados nas Jornadas
Cepeciais ora instituldas, para os efaitos dos artigos $6¢,
$7, 50 @ 59 desta lei, na seguinte conforaidade:

3 = Jornads de Tempo Integrel = JTI, & que
an roforem oa artiqoa 39 A 64 da lei nv 11,229, de 26 de
Junho da 19921 nas Jornadas Espnciale, Aspliada e Integralj

IXI = Trabalho Excedents, a que se referem
os artigos 66 a 72 da Lei n9 11.229, de 26 de junho de 1992:
ns Jornada ZEZspecial de Hova-Aula Excedente =~ JBX ou na
Jornada Bapecial de Hora-Trabalho Excedente - TBX;

11T « Dis da substituicdo e hora-aula
oxcadente prestados anteriormente & Lei n® 11.229,de 26 de
junho de 19921 na Jornada raponcial de llora=Auls Rxcedente -
JEX ou na Jornada Especial da lora=-Trabalho Excedenta - TEX;

IV - Prastagio da sarvigos técnico
rducacionals em unidades da Secrotaria Municipal da
2ducagdo, nos terwos do artigo &9 da Leli no 9.72¢, de 2 de
julho de 1984 ¢ en Regimo de Tempo Completo « RTC na forma
do disposto no pardqrafo 29 do artiqgo S4 ds Lei no 11,229,
da 26 de junho de 19921 na Jornada Fapmclal de 40 (quarenta)
horan semanale do Trabalho, J«40,

Art, 61 - Para fins de aposentadoria ou
.o, 8 Tepuneragoes das horas prestadas além da jormada
Professor, slo inacumuléveis entre si na seguinte
confornidade, e na ocasilio densas eventos, o Profissional da
Educscéo devers optar pela porcepgho de apenas umas delas:

1 = remuncragio correspondente a hora-aula
e hora-trabalho excsdente das Jornadas EZaspecials de Hora
Excedents - JEX, e de BHore-Trabalho Excedents - TEX,
previstas nesta lei, com a relativa A hota-aula sxcedente e
dia de wsubstituigio excedente do Trabalho Excedente,
prevista no artigo 71 da Lel no 11.229, de 26 de junho de
1992, e com a relerente As horas aula-excadentes, prevista
no artigo 50 da Lel no 9.662, de 28 de dezembro de 1983;

11 - remuneragdo correspondente A hora-sula
excedente e dia de asubstituicho excedente do trabalho
Excedente, prevista no artigo 71 da Lei 11.229, de 26 de
junho de 1992,com a rolstiva As horas-aula excedentes,
pn;hu no artige 5% da Lel 9.662, de 1% de dexembro de
1993,

$ 10 = As remuneragdes mencionadas neste
artiqo sdo inacumuléveis com & velativs A Jornada Zspecial
Integral e Jornada Rspecial de 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho « J-40.

$ 20 - Tm cano de panslo, a opgho deaverd
near formalizada pelo beneficiério do Pprofissional de

Bducagdo.

§ Je = Para tins de Iincorporaglo da
Jornads Eepecial de ODora-Aula Excedents - JEX ou da Jornada
zspecial de Tradbalho Excedente - TEX, serdo observados os
limites totais fixados Nno artigo )9 desata lei,

Art. 62 = As  vantagens relativas s

Jgrnadas de Trabalho i{ncorporadas para fins de aposentadoris

ensAo pelos Profissionsis de Educagdo das Classes I e

u polom mencionados noe Aartiqoe 70 A 7) @ 77 desta led,

n se camunicam em CARO (e ACesw0O Ou ingresso pars cargos
da Clesee III ds carreira do Magistério Municipal,

EXERCICIO DX CAROOS DK PROVINENTO EM COMIRSKO X
KXERCICIO TRANSITORIO DF CARCOS FKPXTIVOS, *
DO QUADRO DO MAGISTLRIO MUNICIPAL

art, 63 « UBaverd substitulicio remunerada

nos impedimentos legais e tompordrios dos titulares dos

cargos de Assistente Tdécnico Rducacional, Assistente de

Diretor de Becola, Diretor do Escola, Coordenador Pedagégico
® SuUpervisor Escolar,

$ 10 - A substitulclo vemunerada
dependerd de ato do BecretAric Nunicipal de Xducaglo,
respeitada a hehilitagho protissional e demsis requisitos
para exercicio do cargo, devendo a designaglo recair sempre
on integrante da carreira do Maglstério Municipal, exceto os
titulares da carqos da Classe 1.

$ 20 - Sa a aubstituigho dleser respeito
a carqo vinrulado M carreivra do Magistdrio Municipal, a
daslgnagAo Teralrd sobre um dos aeus Lntegrantas, exceto os
tlw?un de cargas da Clasen 3,

' Art. 64 - O Profiasional da Rducagho poderd
snr designado pelo fecretério Hunicipal ds Fducsgho pars
nxercer, trensitoriamente, cargos do que trata o artigo ¢J
desta lel, que se encontrom vagos, ® quando for o caso, para
cujo  provimento Ao existas  candldatos  lagalnenta
habilltedos, desda que atands o dlsposto nos pardgrafos 19
e 20 do artligo snterlior. IS

Art, 65 <« Os Profisaionals de Educaglo que
ocupen os cargos referidos no artigo 6) desta lei, vagos ou
en substituigAo, terdo, a titulo de ramunaracho, A diferenga
entre: A respectiva rafardncia de sua Jornada NDAelca e »
correnpondente ao critério lempo de sorvigo da Classe I1I,
estabelecido no Anexo IV, intagrante desta lei, observadse
as disposigdes contidas no parégrafo 19 do artigo 25 da Lel
no 11,229, de 26 de junho deo 1992 e no paréAgrafo 70 do
artiqo 27 desta lei, mantido o grau que possuirem.

rarAqrvsfo Unico « Para os Proflissionals
de Educagho efetivos que ocupam o8 CATqO3 de Assistentn de
Diretor de Escola e da Assistente Técnico Educacional, a
remunaracho A ser tomada como base sard a relativa A de
“onrdenador Padandalico e Diretor de Facola, raspactivamanta.

e
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Art, 66 - Os Profissiocnale de Pducsgho
afetivos que forem nomnados ou daniynados para o exerciaio
de carqos em comiasho, da rafardncia DAL, terdo, a titulo de
remuneracldo, a reapoctiva referdncia de sua jornada bésica e
& gratificagdo de que trata O artigo 92 desta led. .

4

Parégrato Onico = Quando os Profissionala
de Zducaglo nomeados ou designsdos forem docentes s os
Cargos a serem exercidos integrarem a estrutura . da
Secretaria Municipal de Pducaglo, poderdo ser /convocados
para ingresso nes Jornada Especial de 40 (quarenta) horas de
trabalho semanais - UJ-40, enquanto no exercicio desaes
cargoe.

Art. 67 < A resmuneracdo relativa aos cargos
de provimento em comissdo do Quadro do Maglstério Munlecipasl,
titularizados por Profissionals ndo integrantes da carreira
do Magistério Municipsl, fica {ixadd no grau °A° da
respectiva refaréncia. : .

‘Art, 68 = Aos Profissionais de Rducaglo,
quando no exercicio de cargos de provimonto em comissdo,fica
vedada a concessdo da gratificagio prevista pela Lei ne
9700, de 02 de maio de 1904, com as alteragdes introduzidas
pela legislagio subsequente, da gratificagho devida pela
sujeicdo Ao 11-4¢0, institufda pela Lei ne 3807, de 26 de
outubro de 1978 s legislaghc superveniente e adicional’
devido pelo Regime de Dedicagho Profissional Exclusiva -
ROPE, institufdo pela Lei no B215, de 7 do margo de 1975, e
alteragdes posteriores.

parégrato Onlco - Aplica-se aos
aposentados e pensionietas o disposto no “ocaput’ deste

artigo,

Art. 69 = A remuneracio relativa a0
exerciclo dos cargos de Assistente Técnico Rducacional,
Assistente de Diretor de Bscola, bem cowmo ao dos cargos da
Classe III da cerreira do Magistério, Municipal,
efetivaments percedbida pelo forxodo de 5 (ecinco) anos,
.ininterruptos ou nio, serd devida na aposentadoria ou morts
do servidor.

ve L%t . .

see ...
- o——

§ 10 = Quande mais de um carqge houver
sido exercido, seré devida a remuneraglo do cargo de maior
padrio, desde que percedbida pelo periodo minimo de 2 (dois) °
ancs.

§ 20 - Para fins de célculo da
remuneragdo devida por ocasido da aposentadoris e pensdo,
serio tomados como base a referéncia e © grau da Jornads
Bdsica do Profissional de XZducagio A data desses eventos.

$ Jo = Os praros referidos no ®csput® e
no pardgrafo 19 deste artigo reduzem-se A metade no caso de
aposentadoria por invalidez ou compulsdria, ou quando o
Profissional de lducoIlo eXercer esses cargos apés 20
(vinte) anos de exercicio no Magistério Municipal.

s 40 « Para fins de aposentadoria e
pensdo dos Profissionale de Bducagho, sko inacumuldveis as
rewuneracdes de que trata o “caput® deste artigo, com as™
decorrentes do exercicio , de cargos em coulsslo, de
referdnaia DA, devendo o profissional ou seu benetioidrio
optar pels remunersgdo mais vantajosa, na oportunidade
desses eventos.

PROYISSIONALS DX ZDUCACXO ll‘t‘"ll, OB TIRMOS
DO ARTIO0O0 19 DO ATO DAS DIsPOSIGOXS
COXSTITUCIONAIS TRAXBITORIAS

Art. 70 = Ace Profiselonals de Educagho,
docentes, titulares de cargos criadoes pela Lei n® 8,694, de
31 de margo de 1979, conwiderados estévels no vervigo
poblico municipal, por forga do artigo 1% do Ato das
Disposigdew, Constitucionals Transitérias, sdo concedidos o
seguintes direitos e vantagens: .

b «~ exercicio da funglo docente, na
respectiva &rea de atuagdo, enquanto permanecer ha condigdo
de estével;

Ix = inecriglio de offcio nos concursos
poblicos a serom realizados apdés a promulgagdo desta lei,

para provimento dos cargos de Professor Titular
correspondantes)

117 - tempo de servigo no Maglstério
Hunicipal computedo cowmo titulo, quando aprovados em

concurso de ingresso para provimento de cargos da carroira
do Hagistério Municipal}

v = Jlepensa do cumprimento do
estéglo probatérjo de que trata o artigo 89 da Lei no
11,229, de 26 de junho de 19923

v « anquadramanto nas referfAncias
previstas para o Professor Tlitular, na seguinto
contormidade:

a) EM-1 - QPE-11

b) E8-) - QPE-l)

C) EM~d <~ QPE-14

VI « snquadramento nas categorias

profissionais da que trata o Capftulo 1V, do Tf{tulo II da
lel n® 11.229, de 26 de junho de 1992;

vII = contagem de tempo de servigo como
docente no Maglistério Municipal, no primeiro enquadramento
por evolugdo funcional, apés ingresso por concurso pdblico,
na cacrreira do Magistério Municipalp

\28%4 « afastamentos nas hipbtoses dos
incisos I a V do artigo 50, bem cono do seu parégrafo 29, da
Lel n® 11.229, de 26 de junho de 1992

= 1licenga sem

X venci{mentog, nos
termoe da leglislagho em vigor;

Adelina Cicotm: - i’k\;'i. Patiamentar
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' x e readaptagAn ¢ nos P tnrnon )
Togislagio vigente, com remuneragAo correspondente ac seu |
p:gr;o go‘,nnglnnt'oi. acrescida ds média das hnras-auls ou .
horastrabalho excedentes das Jornadas Bspeciais de Bora~-Avia
Excedente =~ JEX e Nora-Trabalho Excedente « T2X,
efetivamente ninistradas nos dltimos 3 (cinco) anos
+ anteriores a¢ evento, ou quando nio irplementado ease prazo,
is médla cos anom anterioiee trabalhados, desde que estejam
subsetidos A esser jornadas no momento do evento}

S 3¢ - submlssho l‘ Jornada Bl;lcn ddo
P ssor Titular, com direito a0 ingresso nas Jornsdas
!:;::1:1-, Mpxhd'-, Integral & da Bors-Aula Excedenta = JPX
‘e Hora-Trabalhn. Fxcedente = TEX, na forma e condlgoes
sstabolecidas nepts lei para o Professor Titular,

. $ 341 ~ aposentadoria por invalidez
permanmnte com proventos lnuzrnh. uvando decorrente de
acidente ' do trabalho, moléstia profissional, ou doenga

rave, ‘contaglosa ou incurével, especiticadas em lei, @ coa
;r;v:ﬁt:':npxgporcionuh, nos do’uh casos de invalidez)

: * 2111 Co- percopsio, para fine de
sposentadoria ou pensdo, das remunoragdes relativas As
Jornadas Especiais, Ampliada, Integral e de Bora-Auls e

nas wasmas bases,

. J£X TEX
fora-Trabalho excedsntss, . 4 incompatibilidades

condigles, limitesn, restricles @
previstas psra os Professores Titulares;

t
XIiv - proventos na aposentadoria e
pensdas,devidas  hes meamas bases, condiglas, limites,
restricbes L facompatibilidades previstas os
Protessores Titularesp

para

xv = contagsm do .\’.o-po de permanéncia
en Jornades Xspecials na condigho de titular de cu;qo :c

comiaslo, parmn efeitos da percepgda de
l::::l‘\:::;:@.“ﬂﬁl rmprowu(ton da aposentadoria ou pensio,
ralativos & carqos efetivos da Classe 1 ou 1l da carreirs do
Hagletério Municipal;

VI = concessho da q;niu:‘o’gl;“pgr

a forma do disposto no Capitulo IV, ulo
\.I:r:!‘ucol:f‘::nol'l.’;n. de 26 de junho de 1932, e de outrae
vantagens pecuniérias, nos tersos da legislagho esapecitica)

xvit « concessdo de nlntm:n.o pars

g do carqgo de Assistente de Diretor ou outro carge

;:":t:}:wuto c: comiesso, do Quadro do Hagistério, nko

nculado b carrsirs, observadas as condigdes e requisitds
‘vluo- nesta lei, para provivento dos referidos cargos;

XVIII = enquadrsmento, 2 4 pro-oilo, para

0 grsu correspondente, observado o critérlo de antiguidsde,

de acordo com a Tsbels constante do Anexc V, iotegraote

dests lei;

‘ 1IX - repoglo anval por permuta ou

transferdncia de Delegacia Regional de Zducaglo, desde que
ndo haja prejufzo ao enaino;

31 - exorciclo do» diroitos comuns a
todos os Profissionals de Bducagio, nos termos do artigo 76
da Lel no 11.229, de 26 do junho de 1992;

XXI - oxercicio do direfito de
reprasentagdo nos Conselhos previstos na Lei no 11,229, de
26 de junho de 1992, inclusive para o» efeitos do disposteo
no artigo 88 @ no inciso II, alinea “a® do artigo 105 do
:llo;_ido diplomaj .

Xx11 ~ demals direitos previstos nas
norvas estatutérias vigontes, compativels com sus situsgio
tuncional,

$ le ~ Para fins do disposto no inciso
XVIIl deste artigo, aplicem-se as disposigdes contidas na
Lei no 8,909, de 29 de outubro de 1979, para apuragko do
tempo de servigo no Magistério Municipal, tomando-se como
data limite 31 de detembro de 1932,

s 20 = 0 enquadranentoc a que se¢ refere o
inciso XVIIT doste artigo.’ sers conced{do uma dnica ver,~
cando assegurado acs Profiseionals de Educagio de que

ta nste artigo, quando forem {investidos em cargo de

ovimentc em cardAter «fativo, o direito de sarem
classificados no grau de valor iqual, ou,em nlo havendo '
este, hno de valor ?mdhu-\onto superior ac que tenha obtido

por ocasldo da epuragho de tempo referids no parsgralo
anterior.

[ 1 ~ A promoglo serd feita de offcio,
produzindo efeito no wds subsequente ao indicado no inciso
111 ,do artigo 129 dests lei.

§ 49 « Os proventos dom aponn:ndou [} :l

ov wleitos do psrégrafo 190 deste artigo, serdo
!::3;:::;,1"::. :-uuu hases p. condigdes previstas para os '
Profissionsls de Educagdo, docentes estévels, em atividade,
tomando-se como dats 1limite a de sua aposentadoria ou
telecimenko, prevalecando aquela que primeiro ocorreu.

* Art, 71 e Ans warvidoreas ocupantes de

* funghna e MHanltor e Hobral, de Monitor da rducagho de
Adultos e de Protessor de EBducaghdo dm Adultos, estéveis por
forcs do artigo 19 do Ato das Disposiclaa Constitucionalis
Transitorias, assistom os moguintes direitos o vantegens:

- nnqundrumntn“ l". ‘ l::s?::
d aos earqos de Profasnar Tituwlar de P

;3:\;::::2:?"?: Profassor Titular de Epaino Fundamental 11,
no qrau *A° da raspactiva ralerdncia, de acordo com a Aran
de atusgdo, e dendo que possusm e habilitaglo exiglida para o

provimonto dessas carqgos;

11 « inscrigdo deo offcio nos concursos
péblicos a serem realizados apés a publicaglo desta lei,

para provimonto dos  cargos  de Professor  Titular
corgespondentes;
111 « submissdo ) Jornada Désica do

Titylar, com direito ao ingrosso nas Jornadas
::;::I:T:, Ai-plhd'n, Integral o de Hora-Aula e Bora-Trabalho
Bxcedente, JZX Ou TEX, na forma s condigdes estabelecidas
nesta lei}

\ v - tempo de urﬁ:o no quhu:i:V
' tado como titulo, quando aprovados
’c“o‘::ﬁ{":;ldac?:g:ouo para provimento de cargos da carreirs
do.Quadro do Magistérlo)
v - dispensa do cumprimento do
estiglo prohatério de que trata o srtigo 09 da lei ne¢
" 11,229, Je 26 de junhu de 19923
A

)

L
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e VITTTT  a anquadramanto  nas  categorias
protisslonale de qua trata o Capituio IV, do Titulo II,da

Lei n® 11,229, de 26 de junho de 1992; . .
viI « contagem de tempo de servico como
docente: no Magistério Municipsel, no primeirc senquadramento
por evoluglo funclonal, apés ingresso por concurse pdblico,
ne carreira do magistorio; ]

vIlZ « contaqom como de Magistério, do
tempo de regdncia na tunglo de Monitor de Mobral e Monitor
de Zducaglo de Adultos exercida na Prefeitura do Municiplo
de flo Paulo, observadoe o disposto no parégrato 49 deste
artigog

X = afsastamento nas
y incivos I & V do artigo 50, da Lel no 11,229,
t de 1992, bem como seu pardgrato 20;

hipétesece dos
de 26 de junho

X ~ llcenga wsem vencimantoe, nos
termos da laglslagho am vigor;
X1 = resdaptagdo nos terwos da

laginlagio vigente, com remuneragdo correspondente so sey
padrio de vencimentos, acrescida da média das horas-suls oy
hora-trabalho excedentes das Jornadas Especiais de Hora-Aula
Excodents = JEX @ JHora~Trabalho Pxcedente = TZX,
efetivamente ministradas nos Gltimos § (cinco) anos
anteriores ao svento, ou quando nbo izplemontado evase prazo,
a ndédia dos anos anteriores trabalhados, desde que estejan
subaetidos a essas jornadas no momento do evento}

XII =  aposentadoria
permansnte com proventos integrals, quando decorrente de '
acidente do trabalho, wmoléstla proflssional ou doenga
grave, contagiosa ou incurdvel, especificadas ea lel, e com '
proventos proporcionals, nos desais casos de invalidesz; !

X1Iz - percepglo, para tins de
aposentadoria ou penslo, das repuneragbes relativas s |
Jornadas  Especials, -Ampliada, Integral e de Hora-Aula e
Bora-Trabalho excedentes, JBX e YEX, nas mesmas bases,
condicles, limites, restricles. e incompatibilidades '
previsteas para os Professores Titulares; . '

x1v = proventos

por invalidez

na  aposentadoria e
nas mosmas bases, condigdas, limites, restrigdes o

nslo
r;conpntlbLISd-dou previstes para os Professores Titulares;

XV - contagom do Lenpo do permandncia
em Jornada IZspecial, na condiclo da servidor admitido, para
efeitos de percepgio de rewuneragho, nos proventos da
aposentadoris ou pensio relativos a cargos efetivos da,
Classe £ ou II da carreira do Magistério Municipal;

vt « concesslo da grati{ficagio por
servigo noturno, ns forma do diaposto no Capftulo 1v, Titulo
V, da Llai n® 11,229, de 26 de junho de 1992 e de outras
vantagens pecuniérias, nos termos da legislagho especifica;

XvVIiI = enquadramento, ror pr do, para
© qrau corrsspondente, observado o critério de antiguidade,
ds acordo com & Tabela constante do Anexo V desta 1.?,'

IVIIX = aexerciclo dos direitos
comuns a todos Profissionais da Rducagho, nos termos do
artigo 76 da Lei no 11,229, de 26 de junho de 1992;

XIX - axerciclo do direito de representagio
nos Conselhos previstos na Lei n® 11.229, de 26 de junho de
1992, inclusive para os efeitos no disposto no artigo 68 e
ho inciso II, alinea "a% do artigo 105 do referido diploma

legal;

XX - 'domais direitos previstos nas
hormas estatutdrias vigantes, compativeis com sua sitvagdo
tuncionsl, .

. $ 1¢ = Aos HMonitores dc' Hobral e de

Bducagldo de Adultos estéveis que ndo possuam a habilitacdo
oxigi 4 agsegurado o snquadramento de que trats o inclso
I deste artigo, quando vierem a obter a qualificagho exigida
para o provimento desses carqos, sté O prexo de 4 {quatrxo)
anos e partir da data de publicagdo ds Lei n® 11,229, de 26
de junho de 1992,

$ 20 = Enquanto nle adquirids a
babilitagdo prevista no parégrafo 10 deste artigo, os,

servidores ocupantes das fungles de Monitor de Mobral e de
Xducaglo de Adultos deverdo, obrigatoriamante, prestar
wervigo téonico-educacional junto As unidades reglionais o
centrals da Secretaria Municipal de EZducagio.

s Jo = ApGs © prazo estabolecido no
pardgrato 10 deste artigo, os Protissionais de Educagho que
ndo apresantarem a habilitagAo devids, deverAo aer
aproveitados am outros Orgio da Administragdo Munloipal,, em
fungdes compativels com & sus qualliticegdo.

s 40 « Computar-se-4 como tempo de
Haglatdrio exclusivamante o periodo a partir do qual o
Honitor de Mnbral e de Rducagdo de Adultos tenha obtido a
habilitagdo profissional espocifica.

s S0 = Para tins do disposto no inciso
XVII deste artigo, aplicam-se as disposicdes contidas nos
parigrafos 12, 20, 19 ¢ 40 do artigo 70 desta lei.

Art, 72 «~ Aplicam-se aos doconteos admitidos
nos termos da lel he 9.160, de ) de dezembro de 1980, na
frea de deficientes auditivos, considerados estdveis nos
termos do artigo 19 do Ato das DisposigSes Constitucionais
Transitorias, as disposigdes previstas no artigo anterior,
conpativeis com a denominagdo de sua funglo e habllitagio
profissional,




who ZsTAVEIS
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Art. 73 - Acs Profisslonals de Educaglo
.docentes, titulares dos cargos criadov pela Lol no 8.694, da
31 de marco de 1978, nic estiveis, siko concodidos ou
seguintes direitos e vantagenss

releréncias
condigdes

I - enquadranento nas
previstas pars o Prolassor Adjunto, nas
estadbelecidas no inciso 11 do artigo IS5 dests led;
. ‘e  § S enquadramanto nan catnqoriase
proflesionsis de que trats o Capitulo 1V do Titulo 11 da Lel
09 11,229, .de 26 de junho de 1392, ]

. .

R 1 - submisaho A Jornada DAsica do
Professor Adjunto, com direito ao ingresso nas Jornades
Yopaciale, Ampliada, Integral e de HNora-Aula Pxcedonte e

Nora=Trabalho, JEX o TPX, na forma e condicOae aatabelecidas
nemta led para o Frofsweor Adjuntoj

~

v -
concureo pGhlico a
lel, para o provimento de cargos
correspondantes|

{necrigho de offclo no primeiro
anr realizado apde a publicagho desta
de frofeseor Adjunto

\' « afastamonto nas hipdtesas doe fncieos
11! & V do artigo 50 da Lei n® 11.229, de 26 de junho de
1992, bam como demais afastamantos pravistos no regime
jurfdica a que nstho submetidos e compativels com a sua
situagdo funclonaly

Vi - aposantadoria por jnvalidesz permanente
com proventos integrsie, quando docorrente de ascidente do
trabalho, woléstia profissional, ou doenga grave contagiosa
ou incurdvel, ospecificadas em lei, e cos proventos
proporcionals, nos denais casos de invalidez}

Vi - {ncorporagio, para tins de
aposentadoris ou pensio, ds remuneracio relstiva A parte
verisvel da Jornada Dheica do Professor Adjunto e &
percepcho ds remuneragdo rolativa As Jornadas Especisis,
Ampliada, Intoqral e de llora-Aula e Hora-Trabalho
excodentos, JEX o TZX, nam mesmas bases, condigdeos, limites,
restrigdes e incompatiblilidades previstas para o
Prolessores Adjuntos; .

VIII = concessho de gratificagho por servigo

urno, na forma do disposto no Capitulo 1V, Titulo V.da

L no 11,229, de 26 de junho de 1992, e dm outras vantagens
pocunidrias, nos termos da leglslagdo especifica;

IX « restriclo de fungdo, tewporkria ou

permanente, pPara o8 QUe Apresentarem comprorstimento parcial

e permanente, ou parcial e temporério, d. .idde ffeica ou
pllqu{en, stribuindo-se-lhas encergos wmails cospativeis com
sua capacidade, com a remuneraglo previste no parégratfo Jo,
"artigo 35 desta lei;
]
: X - axerc{cio dos direi{tos comuns a todos
os Profissionais de Bducaglo, nos terwos do artigo 76 da Lel
ne 11.229, de 26 de junho de 1992

H Xl = exerciclo do direito de repreventaglo
1 nos Conselhos previstos na Lei n® 11,229, de 26 de junho de
‘1992, inclusive para os efeitos do disposto no artigo 00 e
‘no incleo II, alinea “a%, do artigo 105 do referido diploma
legaly

X11 - garantia de poermandncie no cargo até
180 (cento e oftenta} diss, contados da data da homologagdo
de concurso de ingresso, no qual fol reprovado; .

XIII = contagem de tempo de permandncia em

Jornsdas Espacisis, ns condiglo de titular de cargos de
provimento em comissdo, para efeltos de ‘percepglo de
reruneraglo, nos proventos da aposentadoria ou pensio,

relativos & cargos efetivos da Clawse I ou II da carreirs do
magistério Kunicipal;

X1V « demais direitos previstos nas normas
estatutérias vigentes, compativeis com sua situsglo
funcional.

Q Art. 76 « No caso de exoneraglio por
nveniéncia da Administragio, ao Profissional da Educagdo

nio estével, referido no artigo anterior, seré garantido o
pagamento det

a) Iindenizagdo,
de vencimento ds Jornada Désica =
Varidvel, por ano trabalhado;

correspondente a 1
Parte

{um) nAs
fiza e Jarte

b) térias proporcionais;
c) 139 salario proporcional.

Pardgrato Onico - Para chleulo da
resuneraglo relativa A parte variével,

disposto no pardgrafo 3¢ do artigo 35 e artigo 76 desta lel,

Art. 7% = Por ocasifo da apossntadoria ou
worta, o Profiasional de FducagAo, na condigho de ocupante
de cargo docents de provimento em comivelo, nko estével,
perceberéd seus proventos ou pensio, na seguinte
conforwidade: N :

1 « Partn Fixa = {ntegral;

II « Parte VariAvel « na forma do dieposto
no pardgrafo 3¢ artigoe IS = artigo 7¢ desta lel.

Parégrafo Onjco * - Na hipotese de ter
irplementado 9w razos necassArios A percopgdo das
remunaragbes relatives Ae Jornadas rapacinis, previstas
nenta lel, oe proventos ou pansAo do Profiseional a que se
refere este artiqa, sarho aalculados na forma, condigdes,
limitea resirighea = incompatibilidadea previetas pars o©
Yrofessor Adjunto efetlivo.

Axt, 76 « Para’ implementaglo do prazo
necasvdrio 3 incorporagio da Parte Variivel referids no
ingise It do ervigo 73 desta lel, wserko gomputados ae
periodos de preatagio de dia de substituiclo e horas-aula
excodentes, anteriores a osta lei, hipétese em que ndo
poderdo ser considerados para efeitos ds incorporagio
prevista nos srtigos 57 e 58§ desta lei,

ParAgrato Onico = Completado © limite a
que se refere a altnea °b°, do incieso 11,d0 srtigo )3 desta
lei, os dias de substituigio e hores-aula excedentes, de que
trata o °caput® deste artiqo, serdo computados para eteitos
de incorporaglo de Bora-Aula ou Mora-Trabslho excedentes,
JEX ou TEX, observado sempre os limites fixados para o
Professor Adjunto afetivo.

serd obsexvado o/

-

othan®
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ATt, ‘777 = ""pos’” servidoros’” “ocupantes de
fungdes da Monitor de Mobral, Monltor de PducagAo de Adultos
e Trofassor de Fdueagho da Adultos, nAo estAveis, assistenm
o8 seguintes direitos e vantagens)

1 « enguadrameanto em  fungdes Corraspon-
denteans Ane carqos e Professor Titular de Ensino
rundamental I e Profossor Titular de Ensino Pundamental II,
00 grau “A° da respectiva referdncia, de acordo com & &rea
de atuagho, e dasde que possuam a habilitegho exigida para
0 provimento dessea cargos)

11 = inescrigho de offclo no primairo
concurso pGhlico a ser reallzado apde 'a publicagho desta

lei, para provimento de cargos de Professor Titular
corxespondentes}

111 « oeubmliesdo A Jornada DBésice do
Profomsor Titular, com dirnito & Ingresso nas Jornadas
Rapaciais, Ampliada, Integral e de Hora-Aulac¢ de INorae

Trabalho Xxcedente, JEX o
estabelecidas nesta led.

TEX, na forma e condigdes

. IV = enquadramento nas categorias profis-
sionals de que trata o capitulo 1V do Titulo 11 da Lel no
11,229, de 26 de junho de 1992; .

v « afastamentos nas hipéteses dos incisos
IIXI & V do artigo 50 da Lei n? 11,229, de‘'2¢ de junho de
1992, bew como demals afastarentos previstos no regime
juridico a que estdo submetidos, e compativeis com sua
situagdo funcional;

vI ~ aposentadoris por invallidez permanente
com proventos integrals, quando decorrente de aclidentes do
trabalho, moléstia profissional, ou doenga grave, contagiosa
ou {incurével, especificados em lel, e com proventos
proporcionalis, nos demais casos de invalides;

VIl « percepclo, para fins de aposentadoria
ou Yomlo, das remuneracoes relativas As Jornadas Eepecials,
Ampliada, Integral e de Jfora-Avla e
excedentos, JEX & TEX, nas mossas bases, condiGgdes, limites,

noturno, na forma do disposto no Capitulo 1V, Titulo V,da
Lel n9 11,229, de 26 de junho de 1992, e de outras vantagens
pecuniérias, nos termos da logislagdo sspecifica;

IX =~ alteragio ou restrigio de
temporéria ou permanente, para 08 Que apresentarem
conprometimento parcial ® permanente, ou parcial e
temporério, de sadde ff{sica ou peiquica, atribulndo-se<lhes
anosrqos  mais compativeis com eus caproidade, com a
renuneraglo provista no inciso XI do artigo 71 desta lei;

tungio,

3 - exerciclo do direito de representagio
nos Conselhos previstos na Lei no 11,229, de 26 de junho de
1992, inclusive para os efeitos do disposto no artigo 35 e
;no litcho 11, slinea *a® do artigo 105 do referido diploma
ogal; . *

fewran o

. XI « contagem de tewpo de permanéncia em
Jornadas Zspecieis na condiclo de servidor adaitido, para
sfeitos de percepgio de rewuneraglo nos proventos da
aposentadoria ou pens¥o, relatives a cargos efetivos da
Classe I ou 11 da carreira do Magistério Municipal;

os profi ‘ s"fs 'c"":““ dos direitos cozuns a todos
ssionais de educagdo, hos termos do arti ?
1o 11.229, de 26 de junho de 1992 freige 76 da Led

X XIII ~ demals direitos previstos nas normas
vigontas, compativeis com sua s{tuagho funcional.

. S 1 = A ndo aprovagdo no concurso
rablico,a que ae refeare o inciso I deste artigo, acarretaré
a dispanss do admitido nio estével, no prazo de 180 (cento s
oitenta) dlas, contsdo da homologagdo do concurso. .

§ 20 - No caso de dispensa do
admitido,ndo estével, por conveniéncia da Ammunqlo.
serd garantido o pagamento de: .

(ue) whe d a) llndon.lu%lc,Jcorrnpondcn:o a0 valor de 1
¢ de vencimnnto da Jornada Bésica d
Titular, por ano trabalhadej. * Professor

b) férias proporcionals;
.€) 1)¢ salérlo proporcional,

DISPOSICOLS FINATE

Art. 79 = Plica caractorizade
do Profeanor Titular quando, na sua unh;ndo. .::t:;:t;nc‘l’:
lotegdo ocorrerem as seguintes hipGreses:

. b4 -
dvea da atuagho; inexisténcia de classe rolativa A sua

84 = Insutlcitncia ou Inexistdncia de aulas
::;hr:::_o.nhn- o bloco correspondente A Jornsda Nasica do

Art. 719 - pi
TLEulgr c:ndduude cxcod-nt:: ua Tlerae,
P nela pe

. eyt a0 Professor
a otagdo na unid
an exerglcio, dcidovqu-l ade

I « aspunma, em sub 33
classe de outro Titular eam l;podll-n::‘l‘:ég?:' ¢ regéncia da

1 - complote o restante de ayl
necessdrias para compor o bloco co de
e toade I'tolouor.p rrespondente A& Jornada

com aulas de Professor Titular ew

impedimento legal, ou de componente curricular atim, desdse

7ue habilitado,

Hora-Trabalho .

restricles . incompatibilidades previstes pars os ,
Professores Titulares;
VII1 - concessdo da gratificagdo por wervigo '

‘}'tt(eli}na Cicons - ﬂus Paﬂamentar
RF_100.406




1
exiotir as condigdes

! pérdgrato Onico - Inexistindo as.
condicbes descritas neste artigo, o Professor consliderado. |
‘' exercerd suas funcdes em outrs unidade escolar, na® i

.

dent
:::;c‘:u: dispuser ato sxpedido pela Secretaris Municipal de

Sducegho. .

. * Art, 80 - rica descsracterizada ]
excedtncia do Professor Titular quandos

« am sua unidade de lotagio deixarem de
refaridas no artigo 78, ou .

31 =~ wadiante requerimento, remover-se em
Concurso anual, para outra unidade escolasr,

. Parégrato Unlco - A forman de atendimento
s0 disposto neste artigo, serd dlesciplinads por ato do
Socretério Hunicipal de Educagdo.

Art. 81 = Fica vedado o exarcicio de cargos
Cn Diretor de Escols, Assiatantn o Diretor de Pacolan o
Coordenador Padagdgico, em acumulo com cargo ou tungdo

docente, na neama unidade escolar,

$ 19 - An ° mitungdos eventuslmante
existontan, qun contrariem o disposto no “caput® deste
artigo, satrAo wantidas atd4 o proximo Concurse da Remaglo,
ocasido am que por um dos ¢Argos ou funghes, o Proflsslonal
de tducagho deverd removor-se para outra unidade escolar.

$ 20 ~ Na hipétese de deslignagio para
exercer os cargos de que trata o “caput® deste srtigo, u?o
ou em substituiglo, o Profissional da PEducagldo que acumulse
na mesma unidade escolar, serd obrigatoriamente afastado,

c rojufzo de vencimentos, direitos ® vantagens, desse
‘ cargo enquante perdurar a designaglo.

Art. §2 - O Protiesional de lduc'nqlo,
efotivo poderd ser afastado do exercicio do respectivo

carqo, & critério da Adainistraglo, com ou sems prejulzo de
vencimentos, pare frequentar cursos de greduaglo, pos~

regularentaglo

graduagho,

especializaglio, na
proprla.

forma da

. Parégrafo Onico - Dentre outras,
constar - do regulamonto a qus se JTefeIs ©

Scaput®
artigo, as seguintes condigdes:

dente

4) nimero de afastamentos permitidos em cada
drea de atvagldo, anualmente;

b} tempo mIinimo na respectiva carreira;

€) que o3 cursos sejan ministrados por
estabelecimentos que possuam em seus quadros, em cads &rea,
professores titulares concursadosy

d) compromiseo de permandncis no servigo
ptblico municipal, quando o afastamento exceder a 90
{noventa) ‘dias, pelos seguintes prazos:

1) = de } {(um) ano,
(noventa) diass o
{seis) »osms;

quando exceder a 90
nlo ultrspassar ¢

2) - do 2 (dois) anon, quando exceder a 6
{seis) meses e ndo ultrapassar |} {um)
ano}

3} = do 4 {quatro) anos, guando exceder s 1
{um} ano.

Art. 83 = As gratificagles instituidas por
leqlislaclio espacifica aos sarvidores municipala, devida [}
profissionale de EducagAo, ficam mantidas nae atuais ba
incidéncia, até que ..?.- inestituidos os quadros especiais e
planos de carreira dos demaiw servidoree.

Art. 94 - O afastamonto & que se refere o
artigo 45, pardqgrefo 1¢ da Lal no 8989, de 29 de qutubro de
1979, momante aerA concedido ao Profiasional da Bducagho
integrante da carrelra Jo Haglstdrio Hunloipal, com prejufso
de venulmento, excetn quando na tratar Je afantamanto para
lexorc?clo Junto a Camara Municipnal de Sao I'avlo,

Parégrafo Onlco « Fica vedsda a concessdo do
afastanonto & que se refere o °“caput® deste arxtigo, aos
protissionale de Educagio, docentes, nlo integrantes da
carreira do Maalstério Municipal. dem comsp o8 titulares doa
cargos da Inspetor de Alunon, Auxiliar de Socretdria,
Auxiliar Administrativo de Eneino e Secretério de Eacola.

. Art. 35 = O artiqo J9 da Leil n? 11.229, de
26 de junho do 1992, pamsa a vigorsr com A seguinto redaghos

CArt. 3% = An
Tnfere o artigo anterior, na BRducaglo
Intantil, no Ensino Fundamental I ¢ II @
no  Ennino MNAdio, serdo feitas por
Profeasnoros  Adjuntos correspondentes,
cujos cargos ako criados por ests lel @
por professorns contratados.
tampordriamnnte, respeitada a respectivs
drea de stuaglo.” .

Art. 8% = O parAgrafo 19 do artigo Il da
Lef nO 11.229, de 26 de junhq de 1992, passa a ter s redacgho

seguinte) .
°s e - An classses @ aulas deverio
ant escolhidan, primairemante, pelos
Professores Titulares, devendo an
remanescentes ser escolhidas,
obrigatoriamente, na seguinte ordems
Professores Adjuntos, Professores

estAveis o Professaores nAo estéveis:

deverlo *

substitulcden a que ne ’

NO
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s disposigdas desta lei, sobre
Jornadas Especiais de Trabalho e sua remuneracido, aplicame
¥e, a critério da Adainistragio, aos Profissionais de
¥ducacdo contratados por emergdncia, nos termos do srtigo 70
das Dlsposigbes EZstatutdrias Traneitdérias da Lei no 11,229,
de 26 de junho de 1992, na forma em que dispuser o
regulanento.

Art. - 88 = Os servidores admitidos nos
termos da Lal nS 9160, de 3 de’ derembro de 1900, para fungho
correspondente a0 cargo de Servente Yecolsr, terdo a
dencominaglic da res tiva fungéo alterada para Agente

' Zecolar, na conformidade do Anexo III, integrante desta lel.

$s 1o « Os salérios dos servidores a que
%e refore o "caput® deste artigo, serdo fixados no grau °A"
da categoria inicial da carreira .

s 20 -
aduitidos de que trata o *caput® ¢ e artigo, estdAveie nos
termos do artiqo 1% do Ato das Dispoaigdes Constitucionais
Fransitérias, o enquadramento por promogho, pare o qrau

correspondantn ohservadas as disposigdas previstas nesta
lel, para os prolessores estiveis,

Art. 89 - Aplican-se aos norvidores
admitidos ou contratados nos termos da Lal no 9160, de J da

Seré assegursdo aos servidores

dezenbro de 1980,para fungdes correspondentes ace cargos de .
Servente E¥scolar e fungdes docentes, o disposto no artigo 8¢ .

desta led.

Art, 90 - Os atusies servidores admitidos
nos terwos da Lei n® 9160, de ) de dezerbro de 1930, para
fungdes correspondentes aos cargos relacionados no artigo 19
desta lei, desde que presnchidas as demais condicdes nele
estabelecidas, serdo enquadrados ns funglo correspondente ao
cargo de’ Agente Zscolar.

18 = Os salirios dos servidores a que
se refere o “caput® deste artigo, apés © enquadremento,
""01 fixados no grauw “A" da categoria inicisl da nova
carrelira.

§ 20 - Serd .assegurado aos wssrvidores
admitidos de Tu trata o “caput® deste artigo, sstéveis nos
terwos do artigo 19 do Ato das Disposigdes Constitucionais
Trsnaitdérias, o enquadramento por promoglc, para o grau
correspondente observadas as disposicées previstas nesta
lel, para os professores estéveis. .

Art, 81 - Os cargos ds Inspetor de Aluncs,

Auxiliar de Secretéria e Auxiliar Administrative de Ensino

serdo extintos na veciéncia, b medida em gue forem providos,

por Concurso Pdblico, na mesma quantidade, os cargos

cortespondentes de Auxiliar Técnico de Fducagdo, conforme

Anexo 1 {ntegrante desta lei. .

. s 10 « Aplicam-se aos atuais titulares

dos csrgos a qus se refere o “caput” dests artigo, no que

couber, s# disposicles estabelecidas nesta lei, para os
cargos ds Auxilisr Técnico de Educaglo.

§ 29 = Os vencimentos dos servidores a

.
?:, da categoria inicisl da Classe X ou II, conforme © caso,
da carreira de Auxiliar Técnico de Educaglo. ‘

$ 30 = 0 servidor, titular de cargo
sfativo ou ocupants de funglo, quando no exercicio de cargo

de que trats o “caput® deste artigo, perceberd, a titulo de
‘romunaracho a diferenga entre o respectivo padrdo do
vencimentos e & referéncia inicial do cargo ou o respectivo
padrio de vencimentos,

§ 40 - Na hipotere do ardqrafo
anterior, evantuals vantagens pecuniérias que Incidirem
sobre: & TYemuneracdo do cargo, wmerdo calculadas sobre o
padrdo ou referéncla de malor valor.

‘ s5¢ ~ Aos norvidores, ativos , Inativos

© poenajonistay, na hipoteso do parAgrato J9 doate artigo,
aplican-ne as dieponigdos contidas no artigo ¢ e no
paragrafo J® do artlgo 92 desta lei.

Art. 92 - Os titularns de cargos efetivos
Inteyrantes do Quadro do Apolo A Educacglo @ os titulares de
cargos  efetivos Integrantes do Quadro do Hagistério
Hunlcipal, previstos por esta lei, quando no exercicio de
cargos de provimento om comisslo, de referdncia DA , fardo
Jus A gratificagho de que trata o artigo 10 da’ Lei ne
10.430, de 29 de fevereiro de 1998, na forms e nas condigdes

all previstas, de conformidede com o© Anexo II dela
integrante, observando-se s seguinte correspondénciat

) carqos do releréncla QPE-1) a QPE-22,
gratificagio de nivel superior;

b) carqos do referéncia QPE-07 a QrE-12;
gratificagho da nivel mdiog .

€) cargos de referdncia QPE-0) a QPE-06)
gratificaglo do nivel bésico;

d) cargos do referéncis QPZ-0l a QPE~04:
gratificaglio de nivel operacional.

§$ 10 ~ Observar-ss-io, tanbém, pnn' a

permandncis da gratificecdo de funglo a que se refere este
artiqgo, os requisitos @« as condigdes constantes do artigo 10
da Lol n? 10.4)0, de 29 de fevereiro de 1988,

- 8§ 20 « O tempo de exercicio anterlor a
esta lel, em cargos de provisento em comissic ou fungho
gratificada transformada em cargo, referidos no “caput”
deste artigo, exercidos durante a permandncis ha carreira ou
cargo efetivo, poderd ser computado para a permanfncia da
gratificegio de funglo prevista na Lei n? 10,430, de 29 de

feverairo de 1998, exceto o tempo de exercicio dos cargos de

que trata o artigo 69 desta lei.

se refere o “caput® deste artigo, serlo fixados no grau

Adslina Cicons - Ass. Parlamentar
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éooor‘uat;l do exercicio de cargos en con‘ulo, nos 08
+ da Lesi ne 8097, de 17 de agosto de 1974 e leglslagio
subsequente @ dos cargos de que trata o artigo 69 desta led,
deverd, por ocasilio da aposentsdoria, optar la percepgio
de ums delas, vedada a percepgdo cumulativa
vantagens, Ainds que Teferentes a cargos diversos,.

.

dessas

$ 4o - O Profissionsl de Zducacko qua na
atividade tiver assegurada a permandncis de quu;xc.qlo de
funclo & for nomdado ou designado para exorcer ©s Cargos em
'cuniulo de que trata o artigo 6€J, deverd optar pela

vantsgens, ailnda que Telerentes a cargos diversos.

$ 5S¢ « Aos Litulares da cargos afetlivos,
nho optantes pelna novos padrdes de vencimentos relativos ao
Quadro do Magistério HMunicipal, nos termos do artige 8¢
desta 1a¢, aplica-se o disposto no °"csput® deste artigo,
cbservando:se s seguinte correspondénciss

a) cargos de referéncia - EH-) a EM-12t
gratificagdo de Nivel superior;
cArgos de referdncia -

b) ZH-1
gratificagho de nivel médio.

o ZH-2:

s ¢¢ = Aos titulares de cargos efetivos,
ndo optantes pelos novos padrdes do Quadro de Apoio A
rducagdo, hos termom dom artiqoa 8¢ o 19 destla lei,
aplican-se as disposigdos ds lei no 10,430, de 29 de
fevereiro de 1989,

$ 70 « Aplicam-se
pensionistas, as disposigdes
respactivos parégrafos.

Art. 9 - Os

revistos e (fixedos de
denominagdes, referdncias, classes e categories
correspondantes, conforme © Caso, constantes desta lei,
observado o disvosto nosartiqosi® e 19 desta led.

aposentados e
contidas

neste artigo e

proventos, as penedes o

legados wserdo acordo com as

$ 10 « Para tins de {ixsgdo dos novos
padtdes de vencimentos, serdo tomados coro base o8
constantas ds Jornada Bésica do cargo ou fungdo ocupado pelo
ex-pexvidor. .

§ 20 - O Profissional de IZducagio
docente eo{etivo, aposentado anteriormente ) vigéncis desta
ei, na condigdo de Professor de Educagho Infantil, de

jcinantan Auditivos, de 10 Grau, Nivel T, atualmente

terdo seus proventos {ixados nas padrdas de vencimentos da
Jorneda Ampliada do Profossor Titular, mantido o seu
respectivo grau,

$ Je - O8 Profissionais de Pducagho
aposentados em cargos den Professor de 19 Crau, Nivel 1I, de
29 Grauy, Substituto de Deficientos Auditivos, Sudstituto de
Rducagdo Intenti)l e Substituto de 10 Grau, Nivel I,
constantes do Anaxo I, Tabela °E®, {ntegrante desta le{,
terdo seus proventos fixados nos padrées de vencimentos
constantes da Jornada Bésica do Professor Adjunto
correspondenta, na parte fixa a que se refere a allinea "a°,
inciso 1L do srtigo )5 desta lei, '

§ 40 ~ Para os afeltos da incorporagio a
que sa refere o pardgrafo 49 do artigo IS desta lel,
ralativa & parte varidvel, dos rrofiselonale mencionados no
parAqrato anterior, podardo ser computados os dias de
substituigdo . horas-aula axcedoentes efetivamente
ministradas anteriormante a osta lei, observadas a»
disposigdas do Artigo 16 desta lei,

$ S¢ = Decreto do Zxecutivo estabelecerd
s corresponddncias entre dias ds substituigdo ou hora
excedente prestadas snteriormente A Lei no 11,229, de 26 de
junho de 1992 e as horas-aula da Jornads Bésica do Professor

Aula Excedente ~ JEX, para os efeitos do psrigrafo anterior.

s 60 = Os Profiesionaie de Educagho que

trés) horas
pela jornada de 40 (quarents) horas semanais de trabaldo,

n
78, terdo seus proventos ou pensdes calculados na
emanais de trabalho = J-40, fixada a

40 (zuntcnn) horas
sspectiva refsrdncia

dispuser o req;lamonlo.

59 ¢ (9, aplica-gtec is pennoes_e lagados.
§_ 69 = Na fixagdo da remuneragio relativa
proventos, pensdes ¢ legados,sutrao observadas as
limites, restrigdcs e incompatibilidades previstas
loi, pars os Profissionals de Educagio em atividade,
§ 99 - A integragio dos aposentados e

condigoes,

pansioc=

nais om atividade, no «ue couber,

10 = Os Profissionals de Educagio docentes,
aposantados ou pensionistas que comprovarom haver exerci{do
a efctiva regéncia de classe pelo perfodo de, no minimo, 10
(dex) anos, {ninterruptos ou nao, em jornada de 27 (vinte e
scte) ou 24 (vinte e quatro) horas semanals do trabalho, te-
rdo saus proventos ou pensGoes (ixadon nos padrGes dao  vencl
* mentos da jornada Especial Inteqral, mantido o respectivo

grav © obacrvado o dlspusto no § 89 deste artigo,

0 Art, 94 = 03 Uiclanos dn Agio Educativa ¢ a Co-
ordunadoria dos Nicleas dr ACAO Educatlva, passam a  denoml
nar-an, reapactivamante, Delegacia Regional do Educagao ¢
Superintendoncia Municipal de Educagido,

Art. 9% = Os caryos de Coordenador Pegional de
| Fiucagdo o de Coordmnadar Geral dos Nicleos de Agio Educaty
¢ va, passam A danominar-se, rospactivamante, Delegado Regio-
! nal dv Tducagho @ Superintendente dv Cducagao,
| Art, 96 = 0 artiqo 29 e sou paragerafo 19 da

Led 0?2 11,229, do 26 4o junho de 1992, pasca a ter A neguin

‘tv tedagao, nu?lldun on paragrafos I e I

Art. 23 = As attibuigoes na irea de
¢Av na Sala de Lottura, bom comn as
20 cargo do Assistente do Dirctor, serdo exer
cidas por Professor Titular, efetivo, ou docen
te astavel, cleito pelo Conselho de Escola.
§ 19 =~ O Frofissional designado patra as  fun=
GGan do Oriontador do Sala Je Leitura, serd
considerndo em regencia de classe, para todos
on efeltoy lenais.” .
Art. 97 = A allneca *b®, do inciso VI do artie
go 109 da Let n9 11,229, de 26 do junho de 1992, passs a ter
3 segulnte vedagaal
CArt, 109 = cieiovenne g

' VI = covevsnne

Orienta
telativan

uvadrados coso Professor Titular de Fducagho Infentil e
pASSAN

Professor Titular de Ensino Fundamantal I, respactivaments,’

Ad{unto ® hora-aula excedante da Jornada Especial de Hora-

na atividade estavam asujeitos A Jjornada de 3) (trinta e
exanais de traballo = E-3) e que nhko optaram

os termos do artigo 17 da lel £807, de 26 de outubro de
ornada

.8 valor -qui.:uonto a sua jornada
hissca do I3 (trinta o tria) Loras somansis, na forma em que

79 - O disposto nos paragrafos 19, 29,390,490,
aos

neata

nistas serd feita na forma em quo dispuser o regulamento, ob
servadas as normas antabelecidas nesta lel para os profissio

parcepcio de um dnles, vadada & percapcio cuwulativa desses® '

)
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. b) - desampenhar as
atribulclne ns 4rea de Orientagio de
Sala de lLeitura.*
Art. 98 =~ Flca {nclufdo no artiqo 76 da Lei
no 11.229, de 26 de junho de 1992, parsgrafe Gnico, conm a
seguinte redaglo:
®ATt. 76 = ceeee
Puaznto Onico - Os direitos
previstos nos incisos XIX, XIIXI e XIV

deste artigo, serio assegurados desde
que as entidades sajam representativas
de servidores pfblicos wmunicipals,
eaclusivamente,’

DIBPOSIGOES TRANSITORIAS

Art, 99 « Os Profissionals de Prducaglo
optantes na forma dos artigos 69 e 19 dests lei,
estiveram em exercicio nas unidades regionais e
Secretaria Municipal de BEducsglo, poderdo nelas permanecer
até o proximo concurso anual de remoglo.

Art. 100 ~ Os cargos de Educador Kusical e
de Professor de Economia Doméstica e Artes Aplicadas, cujas
denominagdes foram alteradas pela Lei n® 11,229, de 26 de
4unho de 1992, para Professor Titular de Xnsino rundamental
I e I, respectivamente, ficem transformados, na seguinte
contormidade: .

- Cargos de Educador Musicals Professor

1
Titular de Bducagdo Infantil;

11 « Carqos de Professox de Rconomia
Doméstica e Artes Aplicadas: Professor de Ensino Pupndamental

s 10 ~ Ficam asssegurados aos ocupantes

dos cargoe a que se refere wste artigo, todos os direitos e

vantagens previetos para os titulares dos cargos de

Profossor de Zducagdo Infantil e de Ensino Fundamental I,

conforme © cAsO, nhAd cohdigbos e hipdteses fixsdas para
estes.

20 ‘= As dieposigles artigo

S deste
aplicam-se aos aposentados e pensionistas.

Art., 101 = Serdo inscritos de offcio no
primeiro concurso poblico a ser realizado apds a publicagho
dests lel, para provimanto dos carqgos de Auxillar Téonico de
zducagho, Clases I, oe titulares dos cargoe de Inspetor de
Alunow,

$ 10 « Plca assequrada aos servidores
qus nho forem aprovados NO CONCUrso & Que se refers o
caput® deste ertigo, a permanéncia nos wseus respectivos
cargos, até 180 (cento s oitenta) dias contados da data da
hemclogegdo do referido concurso.

$ 20 = Seré cowmputado como titulo no
concurso a que se refere o “caput® deste artigo, o tempo de
exercicio no cargo do Inspotor de Alunos.

Art. 102 <« Para atender as necesslidades da
Adminietrsgldo, o primeiro provimento dos cargos da Classe II
da carreira de Auxiliar Técnico de Zducaglo, seréd feito,
exclusivamenta, por concurso pdblico. .

$ 10 = Serlo inscritos de offcio no
cONCUTeO & que se refete este artigo, oe titulares dos
cargos de Auxiliar Administrativo de Bnsino e Auxiliar de
Seacretaria, ainda que nAo dieponham, A época, da
ncothdado exiglida para o provimonto do cargo.

§ 20 - Ser& computado como tfltulo, o
tempo da exerciclo noa carqos wmencionados no pardgrafo,
anterlor, No concurso a que se rolfere este artigo.

$ Jo « Pica assequrada aos servidores
qus nlo’ forem aprovedos RO CONCUrsO & que ss fefere o
“caput® deste artign, a permanéncia nos seus respectivos
cargos, até 180 (cento e oitonta) dlas contsdos da data da
homologagAo do referido concurso. .

§ 4o ~ A evoluglo funcional dos
servidoros que ingressarem na carreira de Auxiliar Técnico
do 2duca¢ho na forma do “caput® deste artigo, serd fefta de

acordo com os critdrios estabelecidos no Anexo IV,
integrantes dnsts lei.
Art. 103 ~ Excepcionalmante, no primeiro

concurso de acemso qQue se realliar apds a publicagho dosta
lel, para os cargos de Auxiliar Técnico de Educagdo, clas
I1, poderdo concorrer titulares de cargos da Classe I, e
nio sstisfagam © tompo minimo necessirio ha respectiva
carreirs, ns forma prevista no Anexo I desta lei, observads
o cumprimento do estéglo probatério ¢ & habilitaglo pars o
cargo.

Art. 104 - A forma de provimanto dow cargos
de Secretério de Escola, prevists na Lel n? 11.229, de 26 de
junho de 1992, tics mantida até que haja servidores que
preencham os requisitos estabelecidos nesta lei, para os
referidos cargos. .

Pardgrato Onico « Serko  considerados
astévels nos termos do artigo 19 do Ato das Disposicdes
Constituclionais Transitérias, os titulares de cargos de
SacretArio de QPecola, que preencham as condigldes .
requisitos nele previstos e desde qus ndo tenham, outro
vinculo com a Prefeitura do Municipio ds 5o Paulo.
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. ¢ Att. 105 « Fica asseqgurada sos titulares dc™
cargos de Eecretirio de Escola a permanéncla em seus cargos,
até 180 (cento e oitenta) dias contasdos da data da
homologaclo do concurso poblico A que se refere o artigo 102
desta ZOI- .

$ 10 - Os vencimantos dos atuails
titulares dos cargos de SecretArio de Zscola, serdo fixados
no grau A" da referdncia {nicial do cargo.

s 20 =~ EwrA computado como titulo o
tempo da axerciclo no carqo da Socretério de Escola, no
concurso & que se referno 0 sartigo 102 desta lel,

$ Je = ApGm , © prazo consignado no
*caput® dasto artigo, o sorvidor de que trata o parégrafo
Onico do artigo 104 doata lei, deverd ser YXeaproveitado em
outras Unidades da Bocretaria Municipal de Bducaglio, exceto
se aprovaedo ho concurso referido no artigo 102 deata lei,

hip6tose em que, ‘A critério da Adminlstraglo, poderd
pormanccer no cargo da Socretério de Escols,

§ 4 - Ao aarvidor, titular de c-rgo'

ofaotivo ou ocupante do fungio, quando no exorciclo do carge
do Secratério dm Escola, eplicam-se as disposigdes contidas
nos pardgrafos )9, 40 e 59 do artigo 91 desta lei.

Art., 3106 =~ Os titulares dos cargos de
Instrutor de Fanfarra flcam submetidos 3 Jornada Biésica de
Professor Titular,

s 19 - Os cargos de Instrutor de
Fan{arra, cujos titulares possuam habilitaglo espoc{fica
para o 29 qrau, ficam transformados ewm cargos de Professor
de Bandas e ranfarras.

§ 20 « Aos atuais titulares dos cargos
de quo trata o “caeput” deste artigo, fica aesegursdo prazo
de ¢ (quatro) anoe a partir da publicaglo desta loi, para
obtengdo da qualificaglo prevista no parkgrafo anterior,

s Jo ~ Ap6s o prazo referido no
pardgrafo anterior, e nho obtida & qualificagio, os
titulares dos carqos de Instrutor de Fanfarra serdo
oxoncr:dol, extinguindo-se os respectivos cargos na
vacldncla.

. Art, 107 ~ Os servidores que estiverem
submetidos 3 Jornada de )3 {trinta e txds) horas de trabslhe
semanais, H-33, quo ndo realizaran a opgdo a que se Iefers o
artigo 17 da lel no 6.807, de 26 de outubro de 1978 e
legislagio subsequente, que titularizam cargos ou
desempenhan fungbes ora submetidos a Jornada Bisica de &0
(quarenta) horas de trabalho somanais, J-40, fica asasgurado
o direito de opgio por essa Jornada, no rruo de S0
{noventa) dias, contados da publicagdo desta led.

s 1o = 0Os qua nloc optarsm no praxo
estabalecido no “caput® deste artigo , permanecerio na
situacio en Que ora se encontramw, revartondo seus Cargos ao
Quadro Ceral do Fesaoal, enquanto parmanecsrem am atividade,
extinguindo-so na vacAincla os cargos de provimento em
comlissdo. .

$ 20 = A opglo & que se refere o *caput®

este artlgo, splica-se o disposto nos pardgratos 49 e 3¢ do
axtigo 89 dasta lel.

§ I « Ao® sorvidores que we encontrares
afastados por motivo da doenga, Idrias e outros, o prazo
consignado no “caput® deste artigo sord computado a partir
do término do respoctivo aftastamento,

Art. 108 -~ Os titulares de cargos ou
ocupantes de fungdes que nio optarem ha forma dosartigos8s e
19 desta lei, permanecerio na situsglo em que ora se
ancontram, revertondo os car?o- para o Quadro do Magistério
Hunlclpal do que trata a Lel n® 11.229, da 26 do junho de
1992, ou psra o Quadro Caral do DPeesoal enquanto enm
atividade, retornando As catagorias iniciais das classos 1,
11, 111, ou Onica quando das respectivas vacAncias,

s 1o ~ Decreto do Exocutivo dispors
sobre a eavolugdo funclonal e pro 30 dos titulares de
cargas efetivos do Quadro do Magletério Municipal, e acesso
e prowogho dos titularos de carqgos efntivos do Quadro Geral
do Passoal, obnarvadas as nOormas estotutérine vigontos pars
os sarvidorea municlipais.

s 20 - Aplica-ma o dinposto naste artigo
aon Profissionals da Pducagho, ativos ou Llnativos, quen
danfintiroem da opcAo, nos tarmos dos pardqgrafos (0 e 5¢ do
artigo 89 desta loi.

Art. 109 = Os Profissionais de Educagdo que
optarem e forem integrados, na forma do disposto nos artigos
89, 19 @ 110, desta lei, serdo inclufdos automaticamante nas
noves jornsdas ng seguinte conformidado:

1 =~ Jornada do Trabalho a que se refers o
artiqgo 94 da Lei n9 11.229, de 26 de junho de 1992 e Jornada
de Tompo Parcial =~ JTP: na Jornada B&sica do Profassor
Adjunto e Titular respectivamonte;

II = Jornada do Tempo Integrali na Jornada
Bwpecial Integral}
= IIX -~ Regime de 'romYo Carpletos ns Jornada
Bésice de 40 (quarenta) horss semanals de trabalho «~ J=40;

e
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IVTTST JbEndda TaeT AV {JUiFelita) "horas = ‘de
Trabalho Gemanais, H-40: na Jornada Bésica de 40 (quarenta}
hozas senanais de trabalho « J=-40; .

s 1o = Na hipbtese do lncllo I
desta artigo, fica vedada a rndugdo de carga horéria durante
o oxsrcicio de 1993, yewunerando-se ss aulas que
ultrapassarom a Jornada Désica, como horas-aula excedentes =
JEX. '

s 20 = Ao® que nAo optarem nNa forma
do artiqo 89 desta lel, fica assegurada a permanéncia nae
Jornadase de Trabalho a que astdo submtidos nos termos da
)nthnino vigente, axceto os submetidos A Jornada de Tempo
Intagral = JT1, «que serho dela desligados, revertendo A
.{orn:dn de Tempo Parcial - JTP, preovista no referido diploma
egal,

$ Jo « Na hipétose de o Profissional de
Educaglo, docente, nio optar pelos novos padrdes do
venciwmento instituidos por osta lei, ficaré sudbmetido a
Jornads de Teopo Parcial « JTP, com direi{to ao recedbimento
adicional de horas-atividados mensals, de conformidade com
as disposigdos previstas na 1ol no 11,229, de 26 de junho de
1992, ficando-lhe vedado o Ingressc em outras jornadas ou
tegimes de trabalho (fixados nesta ou outras ledls
especificas.

Art. 110 - Os servidores cujos cargos
complem © Quadro dos Profissionals da Educagio serdo
integrados nos novos padrdes de vencimentos institufdos por
essa lei, no prazo do 30 (novents) dias.

S 1¢ = A6 a2 ediclo dos atos de
integragdo, os Profissionals de Educagio perceberdo seus
vencimentos na forma prevista pela legislagdo vigants para o
Quadro Geral do Pessoal e Quadro do Magiatério Municipal,
devidamente reajustados de acordo com as normas em vigor,
mantido o respoctivo padrdo de vencimentos.

§ 20 - 0O sorvidor conesrvaré, na
intogragio, o mesmo grau de sua situagho anterior.

§ 3¢ =~ Es nenhuma  hipStese, sor4
roalizada a integragdo, sem que o servidor manifeste .sua
opglo, na forma estabelecida nesta lei. :

Axt. 111 - A fixagdo dos novos valorea para
os provontos, as pensdes e legados, relativos a cargos ou
tungbes que integram os Quadros dos Profissionais de
Educagldo, dar-se-&, na forma em que dispuser o regulawento,

s 10 - Os Profissionais de Bducagio
aposentados nos cargos de  Professor Substituto de
Deficientes Auditivos, Substitutoc de EBducagio Infantil e
Substituto deo 19 grau N{vel I, constantos do Anexo I, Tabola
"E*, integrante desta lei, terdo aeus’ proventos fixados nos
padrdes des vencimento constantes das Jornadas Basicas de
Professor Adjunto correspondento, provisériamente na parte
{ixa & quo so refore a alinea "a", inciwo II do artigo 35
deata ial =, definitivaments, apss a comprovacho de
parcepgAo ¢a  parto varldvel na forma do dlsposto no
pardgrafo 4¢ do artigo 9) dosta led,

§ 20 - Até a edigdo dos atos de
intagragio, os proventos, as penedes e legados serdo pagos
na torma prevista pola legislaglo vigente.

Art. 112 = A intogragio dos Profissionals de
Bducagdo da carreira do Magistério Municipal, a quo se
refare o artigo 110 desta lei, seré feita na conformidade do
Anexo VI, intogrante dosta lei.

Pardgrafo Onico - A {ntegragio ra
referéncia QPE-22 serd feita, para os Profissionais de .
tducagdo, da classe 111, ativos, aposentsdos e pensionistas,
congidorando~se, excepcionalmenta, 36 o tempo necessdrioc de
oxercicio no Magimtério Municipal na forma do Anoxo 1V,
integrante dosta lei.

Art. 113 - DPara os cargos que JIntegram o
Quadro de Apolo A Educagdo, O enquadramento nas categorlas
na oportunidade da i{ntegragdoc a que se refers o artigo 110
desta lei, consideraréd o tempo de exercicio no cargo ou
carreira de Servento Escolsr, Continuo Porteiro o Servonte
na forma do parégrafo 49 do artigo 19, apuradeo std 31 do
dezombro de 1992, conforme o Anoxo V, integrante dosta lod.

raréqgrafo Gnico = Na contagem do towpo
observar-vse~3o as normas estatutirias vigentes.

Art. 114 ~ A fixagdo doe ssalérics doa
warvidoros admltidos ou contratados nos termos da Lol no
9160, da ) da daozombro do 1900, para fungdes correspondontes
a cargos quo intogram os Quadros dos Profissionals da
ﬁ!:caq&o, dar~-se-4 & dpoca da integragdo prevista no artigo

pParégrafo Onico = M6 a ediclo dos atos
de integragio, os servidores referidos no °caput® deste

artigo perceberio seus wsalérios na forma prevista na
leginlagdo vigente, mantido o salério atual de sua fungio.

Art, 3115 « As Socretarlas Municipals da
Educaglo . da  Administragdo instituirdo Conissdo
Intorsocrotarial, e ser composta ©por servidores das
veferidas Pastas, para o fim de promover as wedidas
necessdriae A {ntegracio dos Profissionais da rZducagdo nos
novos padrdes de vencimontos fixados por esta le{, inclusive
editando os atos necessérios que deverdo disciplinar as
situagdas decorrontes da integragdo.
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Act, 116 - No caso de exoneragho dos
titulares dos cargos de Inspetor do Alunos, Auxiliar
Adainistrative de ~ Ensino, Auxiliar de GSecretaria e,
‘Secretério de' Zscola, por convenidncla da Adainistragio,
{ica pssegurado ao servidor exonerado o pagamento des

a} indenizaglo correspondente a
vencipento mensal, por ano trabalhado; po Lt

. b} térias proporcionais; e

-

. c) 139 salério proporcional.

Art. 117 <« O cargo de Assistonte de Educacdo
de Adultos, ref. DA-}0, constanto da Tabola “p°, Anoxocx,
Pltto.Suplcmontar-Catgo- dastinados A oxtingdo na vachncia,
& que se refere o artige 22 da Lei no 11.229, de 26 de Junho
de 1992, fica tranaferido e pansa a integrar o Quadro GCeral
+ de Pessocal, mantidasa mesma denominagho e referéncla,

Art. 118 -~ Para o exorcicio da fungio de
_Muixiliar de Diregdo, anrAo designados Frofissionnis da
rducagAo  docentan, wefativos ou  estAvelw, que flcardo

aubmolidon N Jornada Espacial Amp 1
ST aoan. ¥ nplinda, enquanto perdurar a

[

- Art. 119 - rica o Exocutivo autorizado a
aproveltar, pars O provimento do cargo de Agonte Escoler de
qQue trata esta loi, os candidatos excedentes, aprovados no
concurso pGblico para provimento do cargo de Servente
EZscolar, realizado anteriormonte a sua publicaglo, dentro do
prazo de validade do referido concurso.

Art, 120 ~ O nimero de cargos e estruturas
. das carreiras do Quadro Coral do Pessoal, em raxdo das
: vagbes Teferidas no parfgrafo 29 do artigo 59 desta lef,

80 fixedos em docreto, apés efetivadas as transformagdes.

Art. 121 « Os servidoras de que tratam os
artigos 19 e 90 desta lei, T" ndo optaren na forma do
estabelecido nesses dispositivos, serdio trensferidos e

aproveitados em outras unidades da Prefeitura do Municipio
de Slo Paulo.

v Art. 122 « Para suprir as necessidades do
ensino, as substituigdes de regéncia de classe oy aula de
que trata o artigo )9 da Lei no 11.229, de 26 de junho de
1992, ‘serdo foitas pelos titularos dos cergos crisdos pels
Lel no 869¢, de 31 de margo de 1976,

Art. 123 « O ndmero total de Profissionais
de rducaglo afastados para prestacdo de servigos técnico-
educacionais en unidades centrals e regionais da Secretaria
Hunicipal de Educagdo e para o exercicio de cargos de
provipento em comiss¥Xo do Quadro do Magistério Municipal,
vinculados ) carreira, ndo poderd exceder a 1,5\ (um e melo
pgr lc-nt.o) do total do nlGmere de cargos de Professor
Titular.

Art. 124 « O neGmero total de Profissionais
da Bducagdo convocados para prestagho da Jornada Especial de
40 {quarenta) Horas de Trabalho Semanais - J-40, excetuados
os convocsdos na forma do par&grafo Gnico do artigo 66 desta
lel, n3o poder§ excedar a 80V (oitents por cento) do total
dq néwero dos Professores afastados pars prestar servicos
tdcnico-aducacionals em unidades centrais ou raogionals da
Secretaria Municipal da Educagido.

Art. 125 « Os Profisslonais de Educaglo que
encontrarem afastados em desacordo com as disposigdes
tidas nos artigos 17 e B4 desta lei, deverio rotornar As

wuas unidades de lotagho, no prazo do 60 (noasonta) dias a
contar da publicagdo doata lei, sob pona do susponsdo de
pagamonto.

Art, 126 - A ndo aprovagho nos concursos
piblicos a que so refarom os, artigos 73, inciso 1v, 77
inciso II, 10l,¢ artigo 102, desta lei{, acarretard,
obrigatoriamente, a dispensa ou exoneragdo do profissional
conforme o caso, A operar-se dontro de 180 (cento e oitenta)
dias caontados da data da homologaglo do concurso.
§ Art. 127 - As vantagons pecuniériae
estondidas por aota lel aos aposnntados e ponsionintas,
somante norda concadidas sa cumpridon os prazon, liwnitosn =»

damals  condigdos astipuladas para sua porcepgdo ou
incorporagao.

Fothan® 20 do

—

oo | L

N°® Z;~]9 0 (153“1:235~

Adeﬁna Cicons - Azg.} Partameni:.. .
L3493

RF. 100.406

!

Art. 128 = A remuneraglo rolativa aos dias
do substituigdo [ horas-aula excedentes,prestadas
anteriormente a esta loi, para os Profissionais mencionados
nos pardqrafos 29 e )2 do artiqo 93 dosta lei, que nlo
implementarem o prazo estabelecido no artigo 37, e que se
aposentarem no prazo do 180 (cento e oltenta) diaw a contar
da data de publicagdo denta loi, sorA incorporada
axcopcionalmonte com 2 {dois) anos do percapGlo,
inintarrupta ou nAko, da acordo com & wédia dos 2 (dols) anos
nm que miniatrou, eofetivamente, o malor nGmuro delas,
ohaarvado aspncialmanta o disposto nos artigoa 19 a 49 duata
lai. :

Art. 129 « O prazo do %0 (noventa) dias a
que se refore o artigo 110 desta lei .ser& contado na
seguinte conformidades

s 1 - a partir da data de publicacdo desta
lei, para os intograntes do Quadro do Apoio A Educagdo e
ocupantes do fungdes correspondentes; .

11 - no mds seguinte ao indicado no inciso
anterior, para os Profissionais de Educagdo - Classe IIIl da
carreira do Magistério Municipal e para os ocupantes de
corgos de Asaistente de Diretor de Escola;

IIT -« a partir do wmés subsequonte ao
indicado no inciso anterior, para os Docentes - Classes I o
II o demais cargos e fungdes do Quadro dos Profissionais de
rducaglo.

Art. 130 « Enguanto nio integrados nos novos
padrdes de vencimentos estabelecidos por esta lel, os
Profissionais de Bducagio devero exercer suas fungdes de
acordo com as jornadas fixadas para seus cargos ou fungdes.

Art. 131 - Os Profissionais do Bducaglo que,
om razdo do exercicio de cargos em comissXo, estiverem
submetidos ao Regime de Dedicagho Profissional Exclusiva «
RDPE, deverlo ser dele desligados, automaticamonte, apés a
integragio nos novos padrdes de vencimentos,. ficando vedada
a inclusao dosses profissionais no referido regimec, a partir
da data desta led,

Art, 132 - O onus financeiro decorrcnte da
extensio do benef{cio previsto nesta lei 4as pensdes
concedidas pelo Instituto de Previdéncia Municipal de¢ Sio
paulo =~ IPREM, a partir da data da &ngeqraqio, sera
suportado pela Prefeitura do Municipio -de Sio Paulo que,
diante da comprovagio das despesas, realizard os repasses
nacessirios & Autarquia.

Art, 133 - As despesas com a_cxecuqio- desta
lei correrac por conta das dotacdes orgamantarias proprias,
suplementadas se hecessario,

Art., 134 - Esta lei entrara em vigor
de sua publicagao, revogadas as dLsponliGol em contririo,
retroagindo seus efeitos pocuniirios a 19 de novembro de
1993, para os {ntcgrantes do Quadro do Apoio A& Educagdo e
ocupantes de fungons correspondontes, que optarem e forem
integrados na forma do disposto nos artigos 69, 19 e 110
ddsta lei, no més de novembro de 1993,

PREFEITURA DO MUNXCIPJO_DE SXO_PAULO. 008 12 de’novembro
de 1993, 440¢ da fundagao de Sao Paulo.

SOLON BORGES DOS REIS, VICE-PREFEITO EM §XERCICIO .
CORNELIO VIEIRA DE MORAIS JUNIOR, Secretario dos Negoclos
Juridicos .,

CELSQ RONERTO PITTA DO NASGIMENTO, Sccretario das Finangan
JOSE EDUARDO FADUL, Secretario Municipal da Adminjotragao
REYNALDO DE MARIA FREITAS FE S1LVA, Reopondendo peclo Expe
dlente da Socrelaria Mnicpal do Edueacao

I'ublicada na Secretaria do Governo Munlcipal, em 12 de
novembro de 1993, .

FDEVALDO ALVES DA SILVA, Sccretario do Governo Municlipal

na data

Publicado no D.0.M.
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ANEXOS I A VI _INTEGRANTES A LEI H9
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PAREEER N° /2003 DA COMISSAO DE CONSTITUIQAO E JUSTICA

SOBRE O PROJETO DE LEI N°0566/03

Trata-se de projeto de lei, de autoria da Nobre Vereadora Claudete Alves, que visa
reenquadrar os cargos de Auxiliar Técnico de Educacgdo — Classe Il e os cargos de
Auxiliar Técnico Administrativo, cujos titulares estejam desempenhando suas
atribuicdes em Centros de Educacao Infantil da Secretaria Municipal de Educagéo,
na data da publicacao da lei.

Transforma, ainda, em Agente Escolar, os cargos de Auxiliar de Apoio

Administrativo ~ Cozinha, Auxiliar de Apoio Administrativo — Servigos Gerais,

Auxiliar de Apoio Administrativo — Zeladoria e Auxiliar de Apoio Administrativo —

Vigilancia, cujos titulares estejam desempenhando suas atribuigées em Centros de
$ Educacgao Infantil da Secretaria Municipal de Educagéo.

Determina, ainda, que a Secretaria Municipal de Satde e a Secretaria Municipal de
Educacao deverao, no prazo de 30 dias, publicar Portaria regulamentando a fixagéo
da lotagdo dos Auxiliares de Enfermagem nos Centros de Educagédo Infantil,
garantindo-lhes a extensdo de qualquer dispositivo salarial concedido aos mesmos
profissionais que exergam suas atividades em Unidades Hospitalares.

O projeto nao pode prosperar, COmo veremos a seguir.

De fato, nossa Carta Magna, em seu art. 61, paragrafo 1°, inciso i, letra “c”, dispde
ser de iniciativa privativa do Presidente da Republica projeto de lei que disponha
sobre servidores publicos da Unido e Territorios, seu regime juridico, provimento de
cargos, estabilidade e aposentadoria.

Tal regra, por cuidar de processo legislativo, especialmente de hipétese de iniciativa
reservada, constitui principio de observancia compulséria por Estados-membros e
Municipios, nos termos do art. 29, “caput”, da Constituicdo Federal, razéo pela qual
a Lei Organica do Municipio contém dispositivo semelhante (art. 37, paragrafo 2°,
inciso lI).

Este, também, o entendimento de nossa jurisprudéncia:

“EMENTA: - CONSTITUCIONAL. SERVIDOR PUBLICO: AUXILIO ALIMENTACAO.
Lei n. 10476, de 19.0897, do Estado de Santa Catarina.
INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL. C.F., art. 61, paragrafo 1°, Il, aec.

I — Lei n. 10.476, de 19.08.97, do Estado de Santa Catarina, que instituiu o auxilio-
alimentacdo para os servidores publicos civis do Estado: sua inconstitucionalidade
formal, dado que decorreu de origem parlamentar e implica ela aumento da
remuneragéo dos servidores, além de dispor sobre o regime juridico destes. C.F.,
art. 61, paragrafo 1°, 11, aec.

Il — Suspenséo cautelar da Lei n. 10.476/97, do Estado de Santa Catarina.”

(Adin n° 1.701-2-SC; LEX JSTJ 233/68)

“EMENTA: - AGAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. CONSTITUICAO DO
ESTADO DE PERNAMBUCO: ART. 98, paragrafo 2°, |, VI, XIl, XVIl: CONCESSAO

pl0566-03
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17 - RELCOM
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DE VANTAGENS A SERVIDOR PUBLICO. VICIO DE INICIATIVA. COMPETENCIA
DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO.

Trecho do voto do relator Ministro Mauricio Corréa:

“De fato. As regras constantes dos varios incisos do paragrafo 2° do art. 98 da
Constituigcdo Estadual disciplinam matérias cujo poder de iniciativa legislativa foi
atribuido, com exclusividade, ao Chefe do Executivo (art. 61, paragrafo 1°, Il, “a” e
“c”, CF), ou seja: conversdo em pectnia de parte do periodo de férias e de licenga-
prémio adquirida por servidor publico estadual, pagamento de indenizagdo a
ocupante de cargo em comissdo, quando exonerado a pedido ou de oficio, e
estabilidade financeira relativamente a gratificacdo ou comissdo percebida a
qualquer titulo. Assim, sdo formalmente inconstitucionais os dispositivos
impugnados por violarem o principio inerente ao processo legislativo no tocante a
competéncia para inicia-lo e, via de conseqiiéncia, o principio da independéncia
entre os poderes.”

(Adin n° 199-0- PE; LEX JSTJ 240/16)

Ademais, ao discriminar fungées das Secretarias Municipais, cuida o projeto de
normas atinentes & organizagdo administrativa, que segundo Odete Medauar,
englobam, exemplificativamente, preceitos relativos a “divisdo em érgaos, vinculo
entre 6rgaos, distribuicdo de competéncias entre os érgdos, administracéo direta,
administragao indireta etc. “ (in “Direito Administrativo Moderno”, Ed. RT, 2" ed,
pag. 31), assuntos que a Lei Organica reserva a iniciativa legislativa privativa do Sr.
Prefeito, nos termos do art. 37, paragrafo 2°, inciso IV c/c art. 69, XVI.

Resulta, do acima exposto, violado o principio constitucional da independéncia e
harmonia entre os Poderes, previsto no art. 2° , da Carta Magna e repetido no art.
6°, de nossa Lei Organica.

Ressalte-se que ja €& entendimento pacifico em nossa jurisprudéncia que nem

mesmo a sangao tem o condao de afastar a inconstitucionalidade formal decorrente
do vicio de iniciativa (Adin n° 13.882-0, TJESP; Adin n°® 1.070, STF, j. 23.11.94).

Pelo exposto, somos

PELA ILEGALIDADE E INCONSTITUCIONALIDADE.

Salg/d Comlssao de Constituigao e Justica, ‘20/ IO/ o4

pl0566-03 /
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Procasao n® 556'(73
Fébio de Castro Paiva

VOTO EM SEPARADO DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA
SOBRE O PROJETO DE LEI N.° 0566/2003

Trata-se de projeto de lei, de autoria da Nobre Vereadora Claudete Alves, que visa
reenquadrar os cargos de Auxiliar Técnico de Educagdo — Classe II e os cargos de
Auxiliar Técnico Administrativo, cujos titulares estejam desempenhando suas
atribuigdes em Centros de Educagfo Infantil da Secretaria Municipal de Educagio, na
data da publicagdo desta lei.

Transforma, ainda, em Agente Escolar, os cargos de Auxiliar de Apoio
Administrativo — Cozinha, Auxiliar de Apoio Administrativo — Servigos Gerais,
Auxiliar de Apoio Administrativo — Vigilancia, cujos titulares estejam
desempenhando suas atribuigdes em Centros de Educagdo Infantil da Secretaria
Municipal de Educagéo.

Determina, ainda, que a Secretaria Municipal de Saude e a Secretaria Municipal de
Educagdo deverdo, no prazo de 30 dias, publicar Portaria regulamentando a fixagdo
da lotacdo dos Auxiliares de Enfermagem nos Centros de Educagdo Infantil,
garantindo-lhes a extensdo de qualquer dispositivo salarial concedido aos membros
profissionais que exercam suas atividades em Unidades Hospitalares.

O projeto deve prosperar, pois encontra-se lastreado nos fundamentos legais que
veremos a seguir.

A Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo, no seu artigo 13, incisos I e XIII, da
plena competéncia a Camara, com sangdo do Prefeito, de legislar sobre assuntos de
interesse local e ainda de criar , alterar, e extinguir cargos, fungdes e empregos
publicos e fixar a remuneracdo da administragdo direta, autarquica e fundacional,
vejamos:

“Art. 13 — Cabe a Camara, com Sangdo do Prefeito, nio
exigida esta para o especifico no artigo 14, dispor sobre as
matérias de competéncia do Municipio, especialmente:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

()

XIII — criar, alterar e extinguir cargos, funcdes e empregos
publicos e fixar a remuneragcdo da administragcido direta,
autdarquica e fundacional; (...)

17 - RELCOM
17- 1402/2004
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Procasss n° S66 I3
fFabio de Castro Paiva

CAMARA MUNICIPAL DE

Ademais rezam os artigos 37, “caput”, e 96 da Lei Organica do Municipio
respectivamente:

Artigo 37, “caput’:

“A iniciativa das leis cabe a qualquer membro ou Comissdo
permanente da Camara Municipal, ao Prefeito e aos cidaddo,
na forma e nos casos previstos nesta Lei orgdnica

Artigo 96 “caput”:

“Os servidores e empregados da administracdo publica
municipal direta, indireta e fundacional terdo plano de
carreira. (...)”

O projeto em andlise visa reenquadrar os cargos dos Centros de Educagéo Infantil,
que ainda ndo foram enquadrados com a devida denominagéo e peculiaridades, uma
vez que os Centros de Educagdo Infantil foi transferido definitivamente, pelo
Decreto Municipal n.° 41.588, de 29 de dezembro de 2001, da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social para a Secretaria Municipal de Educagao.

Ha de se ressaltar, que o que se busca 4 a regularizagdo da situagdo dos profissionais
lotados nos centros de educagdo infantil, decorrente da prépria imposi¢do do artigo
89 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacg@o (Lei Federal n.° 9.394/96) , lei esta que
atribui aos Municipios a responsabilidade de oferecer a educagdo infantil em creches
e pré-escolas (art. 11).

Ademais, ¢ uso habitual da Prefeitura o reemquadramento, a exemplo dos realizados
pelos Quadros Funcionais aprovados por Secretarias da Prefeitura do Municipio de
Sdo Paulo na gestdo 1993 a 1996, assim como no projeto de lei 530/03 que tramita
nesta casa e ainda na Lei 13.574/03.

Importante frisar que, muitos do profissionais de educagdo infantil ja se encontram
em situagdo regular e que o presente projeto de lei visa regular a situagdo dos
remanescentes, pois se assim ndo for, estard se ferindo frontalmente o principio
constitucional da ISONOMIA consagrados pelo preceitos abaixo transcritos:

do
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Fablo de Castro Paiva

CAMARA MUNICIPAL DE SAG-PAUE®

Artigo 5.°, “caput”, da Constituicido Federal
4 p

“Todos Sdo iguais perante a lei, sem distingio de qualquer
natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros
residentes no Pais a inviolabilidade de direito a vida, a
liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade...”

Artigo 2.°, inciso, da Lei Orgénica do Municipio de S&do Paulo

“ A organizacdio do Municipio observard os seguintes
principios e diretrizes:
() .
IX — a acolhida e o tratamento igual a todos os que, no respeito
da lei, afluam para o Municipio .(...)” | o

Sob o aspecto juridico, conforme cima exposto, a matéria ampara-se nos artigos 13, I
e X1II, 37, 2.°, IX e 96 da Lei Orgéanica do Municipio de Sdo Paulo e no artigo 5.°,
“caput “da Constitui¢do Federal.

A corroborar a base e fundamento legal e constitucional da matéria em exame, o
Supremo Tribunal Federal , em decisdo recente, proferida nos autos da a¢do direta de
inconstitucionalidade n.° 1591-5/RS, decidiu que a unificagdo de carreiras € possivel.
Pelo exposto, opina-se,

PELA LEGALIDADE E CONS WNALIDADE.

Sala da Comissdo de Coy
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Y CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

SUBSECRETARIA DE APOIO LEGISLATIVO

S3o Paulo, 11 de novembro de 2004.

Memo SGP -2 n°® 49/2004
A Nobre Vereadora
Claudete Alves (PT)

O PL n° 566/03 de sua autoria, sera tido como
REJEITADO em  virtude de  parecer pela ILEGALIDADE e
INCONSTITUCIONALIDADE emitido pela Comissdo de Constituigdo e Justiga,
cabendo, entretanto, RECURSO AO PLENARIO, no prazo de 30 (trinta) dias,
conforme o disposto no art. 79 do Regimento Interno.

Atenciosamente,

~

ANGELA BORDIN ANDREONI

Subsecretaria de Apoio Legislativo
SGP-2




Camara Municipal de Sdo Paulo

SUBSECRETARIA DE APOIO LEGISLATIVO

Papel para informagdo, rubricado como folha n° 5 6

do processo n.° O’ " \cé 6 de 200 3 I'& IJJ / 9 V (a) =
Eva Podolgk|
Assistente Parlamentar
RF. 100.453
A SGP-33 - Sra. Supervisora:

Sclicito arquivar o presente processo, tendo em vista o transcurso do prazo de 30
(trinta) dias no qual ndo foi apresentado recurso.

13/12 /04
(9
Angela BOW
Subsecretdria de Apoio Legislativo
SGP-2
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