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01-PL
roleto de Lei 01- 032012004

Institui os Nucleos de coordenac¢io de
Mulheres nas Subprefeituras da Cidade
de Sio Paulo e d4 outras providéncias.

1] ,/\JTE /

A Cimara Municipal de Sao Paulo Decreta:

Art. 1° - Ficam instituidos os nucleos de coordenagdo de mulheres na gestfio publica,
em sede de Subprefeituras da Cidade de Sdo Paulo.

Paragrafo tnico - Cada Nucleo serd coordenado por uma assessora especial designada
pela Coordenadoria Da Mulher, que regulamentara a atuag@o do nucleo.

Art. 2° - Os niicleos serdo compostos por mulheres integrantes do movimento
organizado de mulheres das respectivas regides.

Art. 3° - Os nucleos deverdo se reportar 2 Coordenadoria da Mulhér.
Art. 4° - O Executivo regulara a presente Lei no prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execugdio desta Lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Sala das sessdes, Junho de 2004.
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Justificativa

Considerando a descentralizacdo dos governos locais e as peculiaridades
regionais da cidade, bem como, o principio isondmico que deve reger as
relacdes humanas, proponho

a implantagdo do Nucleo de Coordenagdo de Mulheres em todas as
Subprefeituras da Cidade de Sdo Paulo visa legitimar a participagdo de
mulheres na gestdo publica.

E notdério que as mulheres sdo participes da democracia, da construgédo

conciliadora da sociedade diversificada atual, € que seu “olhar” ¢€
indispensavel para aproximar a humanidade do justo.

A administragdo ptblica ndo deve prescindir da participagdo efetiva ¢
equanime da mulher nos governos locais, para que possamos
paulatinamente erradicar todas formas de violéncia e discriminagdes,
promovendo a igualdade de direitos.

Face ao exposto, conto com a aprovagdo dos meus nobres pares.

Ade¥ma Cieors - Asz. Medamentar
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Adelina Cicone Battochio
Asslistente Parlamentar
RF 100406

Sobre o assunto nada consta.

Solange Ra e dos Santos
Supervisora de C ."de Proc. Legislativo
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Camara Municipal de Sao Pafﬂ01075

“ry” 13-RDS
REQUERIMENTO “D” N° (2" oo 007

REQUEIRO a Douta Mesa, na forma regimental (art. 223, Xll combinado
com o art. 275, § 2°), sejam desarquivados os Projetos de Lei constantes do
documento anexo, todos de autoria do Nobre Vereador Rubens Calvo.

Sala das Sessodes, em

er'Chico Macena : :
Vice- Lider da Bancada do PT "
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Projetos de Lei para desarquivamento do vereador Rubens Calvo - PT.

PL 26/04 - PL 252/98
PL 27/04 " PL 266/98
PL 28/04
PL 30/04 PR 23/2002
PL 185/04 -
PL 253/04 - PLO 01/99
, PL 258/04
® PL 320/04
PL 321/04 t*
PL 341/04
PL 527/04 .-
PL-451/03~
PL 205/03 - -
PL 411/03
~PL-55/03~
PL 588/03 * -
PL 602/03 uis
PL 710/03
PL 711/03 L'
PL 831,03 .-
PL 886/03
PL 906/03
PL 330/02
PL 390/02
PL 400/02
@ PL 428/02
PL 431/02
PL 653/02
PL 655/02 - -
PL 712/02
PL 66/01
PL 580/01
PL 671/01
PL 70/00 o
PL 200/00 -
PL 228/00 -
PL 405/00 -
PL 189/99 -
PL 251/99 6+
PL 259/99
PL 277/99
PL 290/99 £
PL 649/99
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A SGP-33 - Sra. Supervisora:
Solicito o desarquivamento do processo citado no requerimento retro para volta a

tramitagdo.

-

Angela|Bordin Andrevni
Subsecre de Apoio Legislativo
SGP-2
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Conforme solicitado pelo RDS N° 13 —0732/2007, segue o presente expediente, :
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para a volta a tramitagao.
Atenciosamente

SGP.33 em, 16 de abril de 2007.
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16 - PAR
16- 0919/2007 SAO PAU Lo Q
PARECER N° DA COMISSAO DE CONng?UIQAO,

JUSTICA E LEGISLAGAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N°
0320/04.

SO OL I TUNOD B G o 8

: OO U R AT ST R P2
Trata-se de projeto de lei, de autoria do Nobre Vereador E;uber\s Calvo, que v'@g ]
. ey s 4 - N AP YNNG -~ (115
instituir os nucleos de coordenag¢dao de mulheres na gestao-publica,-em séde dé:'"
Subprefeituras da Cidade de Sao Paulo.

S\

Com efeito, segundo disposto no art. 30, |, da Constituigdo Federal: ** 3T lt i Ot 2

¥ P SE I

Sob o aspecto juridico nada obsta o prosseguimento do projeto.

“Art. 30 — Compete aos Municipios:
| — legislar sobre assuntos de interesse Ioca{l"....&.,....r it s 7o ot 4ot 4+ 3t s

sy erdot A tee s Sl e s }

3
Nesse diapas&o, a Lei Organica do Municipioreza: .. _ =~~~ ¢

“Art. 13 — Cabe & Camara, com sangdo do Prefeito, ndo exigida esta para o '
especificado no artigo 14, dispor sobre as matérias de competéncia do Municipio, - !
especialmente: fT e ey e e
| — legislar sobre assuntos de interesse Iocaltl".'m A I R I A EEAT ST I IR

L
PHeer TR etann 0 Y an et

A propositura encontra, ainda, fundamento no art. 37, caput, da L.O.M., segundo”
o qual a iniciativa das leis cabe a qualquer membro ou Comissdo Permanente da
Camara Municipal, ao Prefeito e aos Cidadaos.

Cumpre observar ainda que ja ndo existe mais impedimento em nossa Lei
Orgénica para a iniciativa de projetos de lei que versem sobre a matéria uma vez
que a reserva de iniciativa para projetos de lei que disponham sobre a prestagao
de servigo publico foi abolida de nossa Lei Organica Municipal através da Emenda
n° 28/06.

Tratando-se de matéria sujeita ao quérum de maioria simples para deliberagao é
dispensada a votagdo em Plenario, cabendo tal prerrogativa as Comissbes
Permanentes, na forma do art. 46, X, do Regimento Interno desta Casa.

{

" 47-RELCOM
47- 1349/2007

Ante o0 exposto somos,

PELA LEGALIDADE.

Sala da Comisséao de Constituigdo, Justi
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HRLIO HIDEK! TAKAHAZHI
Sacretrio - RF 11.123
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SAO PAULO &\\

PARECER N¢ DA COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
SOBRE O PROJETO DE LEI N2 0320/2004.

O projeto de lei, de autoria do nobre vereador Rubens Calvo “institui os
nicleos de coordenagao de mulheres nas subprefeituras da cidade de Sao Paulo”
que sera coordenado, em cada nucleo, por uma assessora especial desngnada pela
Coordenadoria da Mulher. -

A Comissdao de Constituicdo, Justica e Legislagao Participativa
apresentou parecer pela legalidade da iniciativa.

A propositura tem por finalidade legitimar a participagdo de mulheres
na gestdo publica, participando da construgdo conciliadora da sociedade
diversificada atual, indispensavel para aproximar a humanidade do justo. A
participacao, segundo o autor, das mulheres na administragao publica visa erradicar
paulatinamente. todas as formas de violéncia e discriminagdes promovendo a
igualdade de direitos.

Pelo alcance social a Comissao de Administragéo Publlca é de parecer
favoravel a este projeto de lei-

Sala da Comissaold¢ Administragdo Publica, em d203/07,

Y
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MARIA TEREZAAFFONSO DA SILVA
Técnico Parlamentar
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Processo n°® 5\;10/07
Maria Tereza Affonso da Silva

Reg. 10.651 77))\.

e cAMARA MUNICIPAL DE
16-1524/2007 SAO PAU Lo

PARECERN® DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO SOBRE O PROJETO
DE LEI N° 320/2004 EE

ST E LT e e e L

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Rubens Calvo, visa instituir
os Nucleos de Coordenacdo dé Mulheres na gestio publica, em sede de Subprefeitu‘r'a's‘da' I |
Cidade de Sao Paulo, que deverao ser compostos por mulheres integrantes do movimento ! |
organizado de mulheres das respectivas regioes e se reportar a Coordenadoria da Mulher
visando assim legitimar a participa¢do de mulheres na gestéao pubhca o

Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor, porquanto as despesas -Lara sua
execugdo correrdo por conta de dotagbes orgamentarias préprias, suplementadas se . 5
necessario. | - |

|
Favoravel, portanto, & o parecer. \

Sala da Comisséo d ngas e Orcamento, em ]7-10- 0?’

47 - RELCOM . -
17- 2132/2007 _ I
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Conforme § 1°, aitigo 82 do Regimento
Interno
Conferido por:

MARIA TEREZA AFFONSO DA SILVA
Técnico Parlamentar

A sGP-23 - RECEBIDOEMSGP- 4
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sgo Paulo, /4112 107

MARIA TEREZAAFFONSO DASILVA
Técnico Parlamentar e

Sra. Rosmari,

Juntar ao presente o recurso n° 119/2007.
Em, 31.10.2007.

JOSE CRIZT[NO SOUZA SANTOS

Supervisor de Finalizacio do Proc. Legislativo

Sr. Supervisor, o

SEGUE_—___, juntado_— ___ _nesia data R
documento_—__ e papal de infonnagdo \
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Resemar Cur@a do Sandos
L - Téonico AThinisirativo
CAMARA MUNICIPAL DE | '

SAO PAULO e

11-REC
11- 0119/2007

RECURSO

Requeiro, na forma regimental, nos termos do artigo 82 do Regimerlmto Interno, que o
Projeto de Lei n° 320/2004, de autoria do Vereador, Rubens Calvo, que, institui os
nlcleos de coordenagao de mulheres na Sub-Prefeituras da cidade de Sao Paulo e

da outras providéncias, seja submetido a apreciagao do Plenario.

Sala das sessoes.

Pal4cio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo-SP CEP 01319-900 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp.qov.br
Lideranga do Governo  Sala323/324 Fone: 6824 4025 Fax 3107 0869 liderancagoverno.sp.gov.br
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RDIN ANDREONI

ANGEL IREC
Secretfialde Apoio Legislztivo
SGP-2
A
SGP - 21

Sra. Supervisora,

Para as devidas providéncias tendo em vista o recebimento de RECURSO.

Em, 31.10.2007.

JOSE gls; pFINO SOUZA SANTOS

Supervisor de Finalizacio do Processo Legislativo
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Secretaria de Apoio Legislativo — SGP-2

Papel para informagao, rubricado como folha n® / 3
do processo n° 01 - 25@ de 2004 05/01/2009 (a)
la Podolski
Assistente Parlamentar
RF 100453

A SGP-2

Sra. Secretaria

Nos termos do art. 275 do Regimento Interno (mudanga de legislatura), o
presente processo preenche os requisitos para arquivamento.

05/01/2009

Wite
Supervisora de Apoio ao Plendrio

SGP - 21

A SGP - 33
Sra. Supervisora,

Encaminho os presentes autos para arquivamento.

05/01/2009

A

Angela)Bordin Andreoni
Secretdrig de Apoio Legislativo
SGP-2
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SAO PAULO

Papel para informag¢do, rubricado como folha n° 14
do processo 01-320 de 2004 23/01/2009

Lina Gumauskas
0927

’

SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

Requisitado em 16/04/2007
Arquivado novamente em 23/01/2009
Com 14 fls.

O Funcionério

Lina A Gumauskas
R 0927

Palacio Anchieta Viaduto Jacarel, 100 Sao Paulo CEP:01319-900 Fone:(11) 3396 4000 www.camara.sp.gov.br
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PRES@ENTE

Senhor Presidente, |

" CAMARA MUNICIPAL DE

- SAO PAULO

CLAUDINHO DE SOUZA L
' - REQUERIMENTO

| ronane 2. g0 Poceso
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Ll 7S
zllete Lopes Silvério

- RF11.333.50P.33

13-RDS : ;
13- 00213/2013 ' i

REQUEIRO, nos termos do art. 275, § 2°, do Regimento Interno, o
retorno & tramitagéio da(s) proposicao(es) elencada(s) a seguir: PL-284/93; PL-251/99;

PL-70/00; PL-200/00; PL-228/00; PL-405/00; PL-66/01; PL-580/01; PL-330/02; PL-
390/02; PL-655/02; PL-205/03; PL-710/03; PL-185/04; PL-320/04; PL-556/04; PL-
261/06; PL-412/06; PL-478/06; PL-489/06; PLO-001/99; PLO-20/01; PR-23/02 e PR-
10/06, de autoria do Vereador Rubens Calvo (PMDB). o |

~ Sala das Sessdes, 15 de margo de 2013

RECEBIDO - SGP- 22

18 MAR 2013

PROTOCOLO LEGISLATIVO
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o Sra Superwsora o TR T EUESHINRRE & ]

- Encamlnho ) presente requerlmento para o desarqunvamento da proposﬁura
’ |nd|cada no RDS 13- 0213/2013 S _

r\\- sl

19/03/2013

Superwsora da Eqmpe de Controle do Processo Leglslatlvo ‘
~SGP.22 ¢ T S

AsGP.-22 | | |
.Sra.: Supervisora, : : e - o

| Confon*ne sohcntado pelo RDS n® 13- 0213/2013 segue o presente expedlente

-para volta a tramltag:ao
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 CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PROCURADORIA
SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL N° 320/04

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sao Paulo) e
no site www.prefeitura.sp.gov.br/legislacéo, a respeito do assunto foi localizado o
seguinte:

- Lei Municipal n° 11.336, de 30 de dezembro de 1992, que cria a Coordenadoria da
Mulher — CEM, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n° 11.913, de 18 de outubro de 1995, que institui, no dmbito do
Municipio de Sao Paulo, a Semana da Mulher, a ser realizada, anualmente, no més de
Marco;

- Lei 'Municipal n® 13.169, de 11 de julho de 2001, que dispde sobre a reorganizagao
parcial das estruturas organizacionais das Secretarias Municipais que especificam cria
e extingue cargos de provimento em comisséo, altera as formas de provimento de

cargos em comissao, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n° 13.786, de 12 de fevereiro de 2004, que dispde sobre a realizacéo
de campanhas educativas contra violéncia & mulher;

- Lei Municipal n° 1 5.043, de 27 de novembro de 2009, que dispde sobre os servicos
publicos municipais de atendimento a satde da mulher, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n° 15.764, de 27 de maio de 2013, que dispde sobre a criagdo e
alteragéo da estrutura organizacional das Secretarias Municipais que especifica, cria a
Subprefeitura de Sapopemba e institui a Gratificagdo pela Prestacdo de Servigos de
Controladoria;

- Decreto Municipal n° 53.685, de 1 de janeiro de 2013, que dispde sobre a
organizagio, as atribuicbes e o funcionamento da Administragdo Publica Municipal
Direta.

Copia(s) do(s) texto(s) normativo(s) acima. indicado(s) at::ompénha(m) a presente
informagéo.

A SGP-21 para prosegmmento

P
Séo Paulo, 17 de setembro de 2013. |

Lroeda

Procuradora Supervisora do Setor de Pesq. e Analise Prévia
OAB/SP,:111.393 .
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Palacio Anchieta  Viaduto Jacarel 100 Séao Paulo SP CEP 01319 900 fone (11) 3396-4000 wwwcamara sp.gov. br
PL0320-04 - pesquusa '
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: Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):

Notas complem.:

LEI N© 11.336 30/12/1992 (ver gocument )

Sem revogacdo expressa

Cria a Coordenadoria da Mulher - CEM, e da outras providencias.
Projeto de Lei N° 60/1992 (ver documento)

EXECUTIVO; Luiza Erundina de Sousa

- Lei n©13.169/2001 - Art. 81 - A Coordenadoria criada por esta Lei fica vinculada a SGM.
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LEI N9 113336 , DE 0 DX DEZEMBRO DE 1992

Cria a Coordenadoria Especial da Mulher
. = CEM," @ di outras providéncias.
LUIZIA ERUNDINA DE SOUSA, Prefeita do_Municlpio de Sio Pay
io, usando das’ atribuigGes que lhe sio conferidas por
Fas saber que a Clméra Municipal, em sessio de 23 de da
zembro de 1992, decretou s eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 - rica criada a Coordenadoria Es
pecial da Mulher ~ CEM, vinculada i Assessoria de Cidada

nia e Direitos M da 1a. do Munioi~
pal, para formular, ) - p politicas e
diretrizes, assim como desenvolver projetos, visando com

bater a discriminagio por sexo, defender os direitos da
mulher @ garantir a plena manifestagac de sua capacidade,
no ambito do Municipio de Sdo Paulo. - .

. . Art. 29 - Para a consecugic de seus obje
tivos, caberf @ Coordenadoria Easpecial da Mulher:

I ~ Egtimular, apoiar e desenvolver estu '

dgl-uudll.qné'ueol« Sobre a-situagao da mulher no Municf~
ploy : :

. .. II < Formular politicas de interesse espe.
dif:w da mulher, de forma articulada com as Secretarius
& ., vy .

- IIX ~ Tragar diretrizes, em seu campo . de
atuagao; para a Adminis 2080 Municipal dizeta e indire-
ta e, de forma indicativa, para o setor privado;

. .1V =~ Blaborar e divulgar, por-melos diver
%03, material sobre a situagio econdmica, .social, politi~
¢a @ cultural da mulber, seus direitos e garantias, assim
como difundir t de d iva ¢ & dar prd
ticas, atos ou meios que, direta ocu indiretamente, - incen

tivem ou revalem a discriminagio da mulher ou, ainda, res

trinjam o weu papel soctaly

: V = Estabelecer, com as Secxetarias afins,
programas da formagdo e treinamento dos servidores piibli-
cos municipais, visando suprimir discriminagGes, em ra-
230 do sexo, nas relacgoes entre esses profissionais @ en
tre eles ¢ 0 pﬁl‘;uoo' - : .

- 1 ~ Propor & acompanhar programas ou ser
vigos que, no @mbito da Administracao Municipal, se destl
nem ao atendimento & wmulher, sugerindo medidas de apertel
goamento @ colhendo dados para fins eastatisticos;

. VII ~ Elaborar e exsoutar projetos ou pro=.
gramas concernentes is condigSes da mulher que, por  sua
temitica ou 3 in dor, ndo p de imediato,ser
incoxporados por putra Secretaria;

VIII ~ Propor a celebragio de convénios nas

&reas que dizem respeito a politioas especificas de inte
resse das mulheres, acompanhando-os atd finaly

IX - & ar os el ios 20
desenvolvimento do trabalho da Coordenadoria Especial da

Mulher. ‘ . :
- Art. 39 = A Coordenadoria Espscial da Mu
lher compreenderi: . ’ N

I~ Coordmuxio Geral;

11 - I iv ir a in

2 ar e g do0 de °
todas as equipes na definicio das diretrizes pol.Ideu ]
H Coordenadoria Espacial da Mulher; -

da pr ¢do geral da-

III - Definir os servigos gerais de nature~
ta administrativa; T
) ) IV = Articular os p da C
ria Especial da Mulher com os programas das diversas Se
cretarias) . i

. ¥ ~ Acompanhar ® incentivar inici q
se refirxam & condigio da aulher, junto ac Legislativo.

Azt. 70 - Xs lq\x.ipu de Trabalho compety

. ... I = subsidiar as pollticas de agado . refe~
rentes i matéria de qua trata esta lei, em cada &rea, e
participar da ollbozuﬂ':o de programagiao geral da Coordena
doxu_ Eepecial da Mulher; -

II - Encaminhar ‘e executar as pollticas e °

programas especificos a participar do desenvolvimento. da
programagao geral da Coordenadoria Bspecial da Mulher;

R III - P d a dos, wlaborar '”"9"65
ticos e velcular informagoes mobre a condigdo ‘da mulher &
;h:tuncio desenvolvida - pela C doria_ al da Mu

L. . - .
! Parfgrafo dnico - A atuagio dis  Eguipes

dn‘l'nbuho compreenderi as sesguintes dreas:

. *  a) Trabalho Domlstico, RelagGes Trabalhis
: lisacd . _
tas. o m“"“w":)’:i: de. Sexualidade @ ‘Reprodugios
¢} violéncia Sexual e Doméstica)
d} . Educagao_e Creche;
* e) Divulgagacs fina
as a .
::'t?“::.: Ar:ll soria de Cidadania @ Di

y da Secretaria do Governo Municipal propi~
::ﬁ.iwm' adoria lle.?i:l .:-.).!:1!!::5’:: eondh;o-:mﬁ
teriais o h Al n ! ooy

&0 - vénios,. implantagao e manutengad
m’;:g'ﬁ:«nn“ ::2 a wulheres vitimas de vicléncia e
outros servigos correlatos, enquanto Projetos-Piloto. .

. .Parfgrafo Gnico - A cooxdenagdo e supervi
sio das casas para atendimento a mulheres vitimas d-_v:u;-
18ncis ‘@ cutros servigos correlatos serk de . comp-unc.q
exclusiva da Assessoria de ctdnuné: : g:::u'u Huun' o8,
atzavés da coard;::?o;%._l;rgh: . :o- £ c ’_ 4:35
ta lei correxio por conta das ¢ TG a8 P!
prias.- - o
’ ) Art. 10 - Esta lei entrari em _vigor na'da
ta de sua pubuonqi';, revogadas as disposigies em oor=
tririo. , . )

ST g i e sty o 0 oo e
m DE Al::I.I\.I‘,A mlsz:ﬁ:g:b dos NegScios Juridicos
ﬁ:tm :g muil do 0;:.!!!0 ::ln!.oipll, on EE d.-
PE080 BORONOLETE ‘OE ABRSU DALLARI, Secretirio do Governo

Munioipal

N

L4

' . Fohane_49 do prog,
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II ~ Equipes de Trabalhd,

Art. 49 - A Coordenagio Geral serd Compos
ta de: L : : . )
C I =~ Coordenadoria Geral; to.

II - Coordenadorias das Equipes. -
. Axt. 59 ~ As Equipes de Trabalhc serao com
postas de; : .
. I ~ Uma Coordenadoriaj . .
II - Profissionais com afinidades na irea;
II1 - Representantes das Secretarias afins.
Art.G:b;lf‘ "‘1: ia Geral compotira:
I - Fl rar e definir a p ramacac ge-
* ral da C ia & al da Mulher;. i . .
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Titulo:
Ementa:
Projeto :

~ Autor(es):
Regulamentagdo:

Notas:

LEI N© 11.913 18/10/1995 ( ver documentg) )
Sem revogagdo expressa

Institui, no ambito do Municipio de Sao Paulo, a Semana da Mulher, a ser reallzada,

anualmente, no mes de margo.

Projeto de Lei N° 204/1995 (ver. documento)

Italo Cardoso

Decreto n° 37.026/1997 - Regulamenta esta Lei. (v gr documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTAGAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE

REGULAMENTAGAO.

- A ser comemorada, anualmente, durante a semana em que se situar o dia 8 de margo.
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LEI N¢ 11.913 , DE 18DE OUTUBRO.DE 1995 . -

(Projeto de Lel n% 204/95, do Vereador italq Cardoso)
Institui, no ambito do Municipio de Sao
Paulo, ‘a Semana da Mulher, a ser reali-
zada, -anualmente, no mes de margo. :

' PAULO MALUF, :Prefeito do Municipio de’ Sdo Paulo, usando

das atribuigoes que lhe sao conferidas por lei. -
Faz saber que a Camara Municipal,-emisesBao:.de 21 de se-
tembro de 1995, decretou e eu promulgo. a :seguinte lel:

Art. 10 -'?ass# a faiér parte-do.Caléndaq

rio Oficial de Eventos.do Municipic de S&c Paulo, anual-.l

mente, ‘a4 Semana-da Mulher,.a se realizar durante a se-
‘mana em que se situar ‘o dia 8 de margo, dedicado as co-
memoragdes do Dia Internacional da Mulher. . - : ‘
.. R 1° ~ Referida semana serd dedicada a
desenvolver agdes educativas acerca da situagdo. da mu-
lher em nossa sociedade, ‘ : ' : )
. § 2° - 0 Executivo implementars essas:
agbes, junto aos Orglios pGblicos e privados, sob a forma
de campanhas institucionais, seminérios, palestras e ou-
tras formas que julgar conveniente, objetivando sempre
promover ' a instrumentalizagfo :das trabalhadoras e traba-
lhadores na construgio.de normas’ de conduta ' que possam
melhorar a convivéncila entre eles e a discuss3o de temas
como a violéncia sexual, o assédio sexual,. a conciliagdo
das tarefas profissionais e domésticas, etc.

. '~ §'3° - Essas ‘agles poderfio ser.realizadas
diretamente pelos 6rgios competentes da Administraglo
Municipal -ou mediante convénio a ser.firmado com entida-
des do Movimento de Mulheres e movimentos afins. -

. Axt, 29 =~ .'0 Executivo Municipal, através
de decreto, : regulamentar& a presente lei no prazo de 30
(trinta) dias 'ap6s a sua publicagéo. n

] Art. 3° - Esta lel entrar& em vigor na

g:::ide sua publicaglio, revogadas as disposigdes em con-
o. T . o .

PREFEITURA DO HUNICfPIO_DE SﬂOi_ PAULO, aos 18 de outubro
de ‘1995, 4422 da fundagao de Sao Paulo. , : Lo
PAULO MALUF, PREFEITO: . S :
FRARCIS SELWYN DAVIS, Secretario dos Negogios‘Juridicos
CELSO ROBERTO PITTA DO NASCIMENTO, Secretario das Finan-
gas . . - . B .
-RODOLFO OSVALDO KONDER, - Secretario Municipal de Cultura

ROBERTO PAULO RICHTER, Secretario Municipal do Planejamento

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 18 de’
outubro de 1995. o . - ’ ‘
- EDEVALDO ALVES DA SILVA, Secretario do Governo Municipal
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" Titulo:

Ementa:
. Municipais que especifica, cria e extingue cargos de provimento em comissao, altera as

Projeto:
Autor(es):

Notas complem.:

AlteragGes:

LEI N°© 13.169 11/07/2001 (ver goggmgn;g)
Sem revogagdo expressa
Dispoe sobre a reorganizagao parcial das estruturas organizacionais das Secretarias

formas de provimento de cargos em comissao, e da outras providencias.

Projeto de Lei N° 281/2001 (ver documento)

EXECUTIVO; Marta Suplicy

- Decreto n° 42.030/2002 - Introduz a Tabela de Cargos da Administragao Regional do Itaim

" Paulista, da Secretaria de Implementagao das Subprefelturas, a que se refere o art. 59 desta

Lel.

- Decreto n° 42.031/2002 - Introduz a Tabela de Cargos da Administragac Regional de Cidade
Ademar, da Secretaria de Implementagao das Subprefeituras, a que se refere o art. 59 desta
Lei. . .

- Decreto n° 43.799/2003 - Art. 2° - Transfere a Divisao Tecnica de Fiscalizagao do Silencio
Urbano, da SEMAB, criada por esta Lei, para a Supervisao Geral de Uso e Ocupagao do Solo,
da Secretaria Municipal das Subprefeituras, ate a disponibilizagao de recursos.

- Decreto n° 45.712/2005 - Art. 8° - Ficam fundidas as Coordenadorias Especiais do
Orgamento Participativo e de Participagdo sob a denominagdo Coordenadoria de Participagéo
Social.

- Decreto n©45.712/2005 - Art. 99, IV - Vincula a Casa Eliane de Grammont e a Casa Abrigo
Helenira Rezende de Souza Nazareth, previstas no art. 82 desta Lei a Coordenadoria da
Mulher.

- Decreto n° 45.853/2005 - Art. 39, 11 - Transfere unidades da Supervisdo Geral de Assuntos
Administrativos prevista no art. 18 desta Lei. .

- Decreto n®45.950/2005 - Altera a lotacdo do cargo de Coordenador Geral, Ref. DAS-14,
que especifica, criado por esta Lei.

- Decreto n® 53.125/2012 - Altera denominagdo de cargo em comisso constante desta Lei.
Lei 13.652/2003 - Art. 155 - Transfere e altera a denominagao de 2 cargos de Procurador da
Fazenda constantes do Anexo I a que se refere o art. 1° desta Lel.; (ver documento)

Lei 13.682/2003 - Art. 49 - Transfere a Assessoria Tecnica de PrOJetos Especiais e a
Assessoria Tecnica de Revitalizagao do Centro, criadas por esta Lel para o Gabinete do
Subprefeito da Se. (ver documento)

[ Back ]
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LEI N© 13.169, 11 DE JULHO DE 2001
(Projeto de Lei n® 281/01, do Executivo)

Dispbe sobre a reorganizacdo parcial das estruturas organizacionais das Secretarias
Municipais que especifica, cria e extingue cargos de provimento em comisséo, altera
as formas de prowmento de cargos em comissdo, e da outras providéncias. -

MARTA SUPLICY, Prefeita do Mun|C|p|o de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 29 de junho de 2001,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 - Os cargos de provimento em comissdo da Secretarla do Governo Municipal - SGM;
Secretaria Municipal de Planejamento Urbano - SEMPLA; Secretaria da Habitagdo e
Desenvolvimento Urbano - SEHAB; Secretaria Municipal de Educagdo - SME; Secretaria de
Financas e Desenvolvimento Econdmico - SF; Secretaria Municipal da Saude - SMS;
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacao - SEME; Secretaria Municipal de
Transportes - SMT; Secretaria dos Negdcios Juridicos - S1; Secretaria de Infra-Estrutura
Urbana - SIURB; Secretaria de Servigos e Obras - SSO; Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - SAS; Secretaria Municipal de Cultura - SMC; Secretaria Municipal de Abastecimento
- SEMAB; Secretaria Municipal do Meio Ambiente - SMMA; Secretaria Municipal da
Administragdo - SMA e Secretaria de Implementacdo das Subprefeituras - SIS, constantes
dos Anexos I a XVII, respectivamente, ficam alterados, observadas as seguintes normas:

I - criados, os que constam na coluna "Situagdo Nova", sem correspondéncia na coluna
"Situagdo Atual"; : :

II - extintos, os que figuram apenas na coluna "Situa¢dao Atual”;

III - mantidos, com as alteragbes eventualmente ocorridas, os que constam nas duas
situagbes.

" Art. 2° - Ficam criadas, no Gabinete do Secretario, da Secretarla Municipal de Planejamento

Urbano - SEMPLA, a Assessoria Técnica de Planejamento Urbano e a Assessoria Técnica de
Operagdo Urbana.

Art. 3° - Ficam criadas, no Gabinete do Secretario, da Secretaria da Habitagdo e
Desenvolvimento Urbano - SEHAB, a Assessoria Técnica de Programas Especiais e a
Assessoria Técnica de Desenvolvimento Urbano.

Art. 49 - Ficam criadas, no Gabinete do Secretario, da Secretarla de Finangas e
Desenvolvimento Econémico - SF, as seguintes Assessorias:

I - Assessoria Técnica;

II - Assessoria Econdmica;

III - Assessoria de Planejamento;

IV - Assessoria de Controle da Divida Publica;

V - Assessoria de Acompanhamento das Empresas Municipais.

Art. 59 - Ficam criadas, na Secretaria dos Negécios Jundlcos S], as segumtes unldades
I - no Gabinete do Secretario:

a) Divisdo Técnica de Contabilidade;

'b) Divisdo Técnica de Administragdo Geral, com Segdo Técnica de Administragdo de Pessoal;

11 - no Gabinete do Procurador Geral do Municipio: Divisdo Técnica de Contabilidade;
1II - na Segunda Procuradoria, do Departamento Patrimonial - PATR: Subprocuradoria de

Heranga Jacente;

IV - na Divisdo Administrativa, da Procuradoria Geral do Municipio - PGM: Segdo Técnica de
Administragao.

Art. 69 - Ficam extintas as seguintes unidades da Secretaria dos Negdcios Jur|d|cos SJ:

I - Divisdo Administrativa, do Gabinete do Secretario;

II - Secdo de Pessoal, da Divisdo Administrativa, do Gabinete do Secretario;

III - Secdo de At|V|dades Complementares, da Divisdo Administrativa, da Procuradoria Geral
do Municipio.

1de 99
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participagdo nagestdo da cidade de Sao Paulo, bem como articular e assessorar os
Conselhos Municipais ja instituidos ou que venham a ser criados, no que se refere a
propostas e projetos de politicas publicas e de participagé&o.

Art. 78 - A Coordenadoria Especnal do Orcamento Participativo incumbe apresentar
propostas para os varios 6rgdos municipais, especialmente para a Secretaria de
Financas e Desenvolvimento Econémico - SF, Secretaria de Implementacgado das
Subprefeituras - SIS, Secretaria Municipal da Administracdao - SMA e Secretaria
Municipal de Comunicacgdo e Informacdo Social - SMCIS, de forma articulada com a
Coordenadoria Especial de Participagdo, visando:

a) propor um procedimento de gestdo participativa, que defina um plano anual de
obras e servigos para a cidade de Sao Paulo;

b) propor critérios de participagdo, técnicos e distributivos, para promover a adequada
distribuicdo dos recursos orgamentarios do Municipio.

Art. 79 - A Coordenadoria Especial da Juventude cabe coordenar e promover o
desenvolvimento e a implementag&o de politicas e programas para a juventude na
cidade de Sdo Paulo, observada a legislagdo especifica.

Art. 80 - A Coordenadorla Especial do Negro - CONE, crlada pela Lein° 11. 321 de 22
de dezembro de 1992, fica vinculada diretamente a Secretaria do Governo Mumcupal
com a denominacdo de Coordenadoria Especial dos Assuntos da Populagdo Negra -
CONE, mantidas a sua estrutura e competéncias.

Art. 81 - A Coordenadoria Especial da Mulher - CEM, criada pela Lei n© 11.336, de 30
de dezembro de 1992, fica vinculada diretamente a Secretaria do Governo Municipal,
mantidas a sua estrutura e competéncias.

Paragrafo unico - A coordenadoria e a supervisdo das casas de atendimento a mulheres
vitimas de violéncia e outros servigos correlatos serdo de competéncia exclusiva da
Coordenadoria Especial da Mulher - CEM.

Art. 82 - A Casa Eliane de Grammont e a Casa Abrigo Helenira Rezende de Souza
Nazareth, instituida pelo Decreto n° 32.335, de 25 de dezembro de 1992, na condigdo
de projetos-piloto, passam a ter carater definitivo, mantidas suas respectivas
competéncias e a vinculagdo a Coordenadoria Especial da Mulher - CEM.

Art. 83 - Ficam extintas a Coordenadoria Especial de Apoio, instituida pelo Decreto n®
33.168, de 5 de maio de 1993 e a Coordenadoria Geral de Acompanhamento, instituida
pelo Decreto n® 37.744, de 8 de dezembro de 1998.

Art. 84 - Nos casos de alteracdo da forma de provimento dos cargos, fica permitida, a
critério da Administragdo, a manuten¢ao dos atuais titulares, ainda que ndo preencham
0S novos requisitos exigidos por esta lei.

Art. 85 - As atribui¢des das unidades criadas por esta lei seréo definidas em decreto.
Art. 86 - Fica o Executivo autorizado a realocar saldo, relativamente ao elemento de
despesa "3111 - Pessoal Civil", de dotagdes orgamentarlas do orgamento vigente,
necessarios ao cumprimento da presente lei.

Art. 87 - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente lei correrdo por conta de
dotagbes orgamentarias proprias do orgamento vigente, ou realocadas na forma do
artigo anterior e suplementadas se necessario.

Art. 88 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as dusposugoes
em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 11 de JU|hO de 2001, 448° da
fundagdo de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretaria dos Negdcios Juridicos

JOAO SAYAD, Secretario de Finangas e Desenvolvimento Econémico
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LEI N° 13.786, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2004
(Projeto de Lei n® 650/2002, da Vereadora Flavia Pereira - PT)

Dispbe sobre a realizagdo de campanhas educativas contra violéncia a mulher.
MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigées que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 20 de
dezembro de 2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 - Fica o Executivo autorizado a usar os espagos publicos e de publicidade para
campanhas educativas contra atos de violéncia praticados contra a mulher.

Art, 20 - Compreende-se como espagos publicos e de publicidade:

I - creches, escolas e toda a rede de ensino municipal;

II - hospitais, unidades basicas de salide e demais equipamentos de salde da
administragao direta e indireta;

III - 6nibus, abrigos e terminais;

IV - materiais impressos ou da midia eletrdnica tais como Diario Oficial, folhetos,
jornais, boletins eletrénicos, informativos ou, quaisquer outros meios utilizados pelo
Executivo e seus diversos orgdos, na divulgacdo de informagdes a sociedade;

V - demais equipamentos da administragdo direta, indireta e conveniados.

Art. 39 - As campanhas educativas terdo como finalidade:

I - coibir todas as formas de violéncia contra a mulher;

II - informar as mulheres vitimas de violéncia doméstica, sexual e de demais atos de
violéncia de género, os diversos servigos de atendimento médico, ambulatorial,
assistencial, psicolégico e juridico disponibilizados no ambito do municipio de Séo
Paulo;

III - constranger o agressor de atos de violéncia contra a mulher incentivando a
denlincia e a conseqtiente punibilidade do mesmo.

Art. 49 - A Coordenadoria Especial da Mulher participara da elaboragdo das campanhas
educativas contra violéncia a mulher, assim como da confecgdo dos materiais usados
nas mesmas.

Art. 59 - O Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar da data da sua publicagdo.

Art. 6° - As despesas decorrentes da execug¢do desta lei correrdo por conta de
dotagBes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 79 - Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagdo revogadas as disposi¢des
em contrario. ) .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 12 de fevereiro de 2004, 4510 da
fundagdo de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIS FERNANDO MASSONETTO, Secretario dos Negocios Juridicos - Substituto

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Finangas e Desenvolvimento
Econdmico

MARIA APARECIDA PEREZ, Secretaria Municipal de Educagdo

GONZALO VECINA NETO, Secretario Municipal da Saude

JILMAR AUGUSTINHO TATTO, Secretario Municipal de Transportes

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 12 de fevereiro de 2004.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo Municipal
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LEI N° 15.043, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2009
(Projeto de Lei n° 654/09, do Vereador Milton Ferreira - PPS)

Dispde sobre os servicos publicos municipais de atendimento a satude da mulher, e da
outras providéncias. '

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicées que Ihe
s3o conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sess&o de 28 de outubro
de 2009, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 10 Na prestacdo dos servicos publicos municipais de atendimento a saide da
mulher, o Poder Publico envidara esforgos para alcangar os seguintes objetivos:

I - expandir a rede de atendimento a mulher na Atengdo Bdésica, através das Unidades
Basicas de Salde - UBS, das equipes da Estratégia Saude da Familia e Nucleos de
Apoio a Saude da Famllia;

II - coleta de dados e realizagdo de estudos sobre a incidéncia de gravidez precoce na
populacdo local, como subsidio para o desenvolvimento de politicas de orientagdo e
planejamento familiar;

III - orientacdo a paciente que necessitar de assisténcia especializada de grande
complexidade e tecnologia sobre as unidades da rede publica de saide que possam
fornecer este tipo de assisténcia.

Art. 2° O atendimento tera como meta o aperfeigbamento continuo para alcancar uma
abordagem multidisciplinar que permita uma avaliacdo individualizada e completa da
satide da mulher.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das dotagGes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 40 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes em
contrario.

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO, aos 27 de novembro de 2009, 456°
da fundacdo de Sdo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 27 de novembro de 2009.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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PUBLICADO DOC 06/04/2011, PAG 94

PROJETO DE LEI 01-00071/2011 dos Vereadores Jamil Murad (PC do B) e
Netinho de Paula (PC do B)

“Dispde sobre o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher e da outras provndenaas
A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art. 1° No dmbito da politica municipal de atendimento e protecdo a mulher, o
Poder Publico envndara esforgos para constituir o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher.

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera como finalidade, entre
outras:

I - estimular, apoiar e desenvolver estudos e debates das condigdes de vida das
mulheres, visando eliminar todas as formas de discriminagdo e violéncia contra a
mulher;

II - formular diretrizes, programas e politicas publicas relacionadas com a
promog¢3do da melhoria das condigGes de vida das mulheres e a eliminagdo de todas
as formas de discriminagdo e violéncia contra as mesmas, de modo a assegurar-

Ihes plena participagdo e igualdade nos planos politico, econdmico, social, cultural e

juridico;

II1 - receber, examinar e efetuar denuncias que envolvam atos de discriminagao
das mulheres em todos os setores da Sociedade, encaminhando-as aos 6rgaos
competentes;

IV - acompanhar as investigagbes e apuragbes de delitos contra as mulheres,
procurando oferecer suporte as vitimas;

V - desenvolver projetos que incentivem a participagdo da mulher em todos os
setores da atividade social, criando instrumentos que permitam a organizagdo e a
mobilizagdo feminina, dando total apoio as organizagdes de mulheres;

VI - zelar pelo respeito, protecdo e ampliagdo dos direitos da mulher como cidada e
trabalhadora;

VII - estimular e desenvolver pesquisas e estudos sobre a produgdo das mulheres
construindo acervos e propondo politicas de insergao da mulher na cultura;

VIII - sugerir a adogdo de medidas normativas para modificar ou derrogar leis,
regulamentos, usos e praticas que constituam discriminagdes contra as mulheres;
IX - sugerir a adogao de providéncias legislativas que visem a eliminar a
discriminacdo de género, encaminhando-as ao poder publico competente;

X - realizar campanhas educativas de conscientizagdo sobre direitos da mulher;

Art. 3° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher contara com representantes da
sociedade civil eleitas e com representantes do Poder Pubhco, de maneira paritaria,
em numero a ser fixado por Decreto Regulamentar.

Art. 4° As regras de funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
serdo definidas em seu regimento interno, elaborado no prazo de 60 dias apés a
sua posse, assegurando-se a periodicidade e publicidade de suas reunides.

Art. 5° O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 60 (sessenta) dias a
partir de sua publicagdo.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta de
dotacBes orgamentérias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 7° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicGes em contrario.

Sala das Comissdes, As Comissdes competentes.”
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Projeto:
. Autor(es):
Regulamentacdo:

Revogagao:

Notas complem.:

LEI N° 15.764 27/05/2013 (ver documento)

Sem revogagdo expressa :

DispGe sobre a criacdo e alteragdo da estrutura orgamzacnonal das Secretarias Munwlpals que
especifica, cria a Subprefeitura de Sapopemba e institui a Gratificag8o pela Prestacdo de
Servigos de Controladoria. .

Projeto de Lei N© 237/2013 (ver documento)
EXECUTIVO; Fernando Haddad

Decreto n° 54,156/2013 - Regulamenta: os arts 34 e 35 desta Lel. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO QU DECRETO DE
REGULAMENTACAO

Revoga o art. 10 do Decreto n® 29.663/1991.; (ver documento)

Revoga os arts. 98 e 99 do Decreto n° 44, 667/2004 (ver documento)

Revoga o Decreto n° 47.897/2006.; uﬂw) .

Revoga o Decreto n° 48.092/2007.; (ver documento) ’

Revoga o Decreto n® 50.380/2009.; (yer documento)

Revoga o Decreto n® 52.145/2011.; (ver documento)

Revoga os incisos 1 e II do art. 39, o arts. 4° e5%eos |ncisos Ille IV do art. 7° do Decreto
n° 53.685/2013.; (ver documento)

Revoga a Lei n° 10 237/1986 (45 dias apés a publicagdo desta Lel).; (ver documento) -
Revoga a Lel n® 13,165/2001.; (ver documento)

Revoga a Lei n® 13.167/2001.; (ver documento)

Revoga a Lei n® 14.349/2007.; (ver documento)

Revoga a Lei n® 14.667/2008.; (ver documento)

-Revoga os arts. 10 ao 19 da Lei n° 14.879/2009. (ver documento)

- Decreto n® 54.213/2013 - Dispde sobre a transferéncia de parte das atrlbuigaes das
Secretarias Municipais de Licenciamento - SEL e de Habltagdo - SEHAB, para as
Subprefeituras, e dé providéncias correlatas; aitera dispositivos dos Decretos.n® 32,329, de
23 de setembro de 1992, e n° 49,969, de 28 de agosto de 2008.
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PUBLICADO DOC 28/05/2013, p. 1-32 c. todas

LEI N° 15.764, DE 27 DE MAIO DE 2013

(Projeto de Lei n® 237/13, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Dispde sobre a criagdo e alteragdo da estrutura organizacional das Secretarias

'-Mun|c1pa|s que especifica, cria a Subprefeitura de Sapopemba e institui a

Gratificagdo pela Prestagdo de Servigos de Controladoria.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de S3do Paulo, no uso das atrlbwgoes '
que lhe sdo conferldas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sess3o de 16
de maio de 2013, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

TITULO I )
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei dispde sobre a criagdo das Secretarias Municipais de Promog3o da
Igualdade Racial - SMPIR, de Relagdes Governamentais -~ SMRG, de Licenciamento
- SEL, de Politicas para as Mulheres - SMPM, bem como da Controladoria Geral do
Municipio - CGM e da Subprefeitura de Sapopemba - SP-SB, reorganiza a
Coordenadoria de Inclusdo Digital, da Secretaria Municipal de Servigos, e as
Secretarias Municipais de Desenvolvimento Urbano - SMDU, de Habitacdo - SEHAB,
de Relagées Internacionais e -Federativas - SMRIF, de Direitos Humanos e
Cidadania - SMDHC, e |nst|tu| a Gratificacdo pela Prestacdo de Servigos de
Controladoria.

Paragrafo unico. Os cargos de provimento em comissdo destinados aos drgdos de
que trata o “caput” deste artigo sdo os constantes dos Anexos integrantes desta lei.

TiTULO I
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL - SMPIR

CAPITULO I .
DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 2° Fica criada a Secretaria Municipal de Promogdo da Igualdade Racial -
SMPIR, 6rgdo da Administragdo Municipal Direta, com a finalidade de formular,
coordenar e articular politicas e diretrizes para a promogdo da igualdade racial e
avaliagdo das politicas publicas de agoes afirmativas da promogdo dos direitos dos
individuos e grupos étnico-raciais, com énfase na populacdo negra, que sofreram
injusticas historicas e sofrem de desigualdades sociais motivadas pela discriminagédo
racial e demais formas de intolerancia.

Art. 3° Compete 3 Secretaria Municipal de Promogao da Igualdade Racial:

I - assessorar o Prefeito na formulagdo de politicas e diretrizes voltadas a
promogdo da igualdade racial;

II - coordenar e acompanhar as politicas transversais de Governo para a promogado
da igualdade racial, no planejamento, coordenagdo da execucdo e avaliagdo do
Plano Municipal de Promogdo da Igualdade Racial;

III - promover e acompanhar a execugdo dos programas de cooperagdo com
organismos nacionais e internacionais, publicos e privados, voltados a
implementag&o da promogdo da igualdade racial;

IV - articular e facilitar a concretlzagao de prOJetos, programas e politicas pablicas
de acdo governamental para a promogdo da igualdade racial;

V - promover o enfrentamento da discriminagdo racial, em todas as formas de
violéncia, defendendo os direitos individuais e coletivos dos diversos grupos étnico-
raciais; .
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III - vinculado a Secretaria Municipal de Cultura: o Conselho Municipal de
Preservagdo do Patrimé6nio Histérico, Cultural e Ambiental da Cidade de Sdo Paulo -
CONPRESP;

IV - vinculado a Secretaria Municipal de Habltagao o Conselho. Mun|C|paI de
Habitagdo - CMH;

V - vinculado a Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia e Mobllldade
- Reduzida: a Comissdo Permanente de Acessibilidade - CPA, :

Paragrafo Unico. Eventuais representagdes ndo preV|stas neste artlgo poderdo ser
estabelecidas em decreto.

Art. 98. As Secretarias Municipais de Planejamento, Orgamento e Gestdo, de
Habitacdo e de Financas e Desenvolvimento Econdémico adotardo, no &mbito de
suas respectivas competéncias, as medidas necessarias ao integral cumprimento do
disposto neste Titulo. ‘

TiTULO V ]
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES - SMPM

CAPfTULO T X
DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 99. Fica criada a Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres - SMPM,
orgao da Administragdo Municipal Direta, com a finalidade de assessorar, coordenar
e articular junto a Administmgéo na definicdo e implantacdo de poll’ticas publicas
voltadas para a promogdo dos direitos das mulheres, visando a sua plena
integracgao social, polltlca, econdémica e cultural.

Art. 100. Compete a Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres

I - assessorar a Admmlstragao Publica Municlipal:

a) na formulagdo, proposigdo, acompanhamento, coordenagdo e implementacdo de
acbes governamentais para promogdo da igualdade entre mulheres e homens
visando a ampliagéo de seus direitos sociais, econémicos, politicos e culturais e das
politicas de género para a melhoria da qualidade de vida da mulher, sua autonomla
e participagdo na sociedade;

b) na formulagdo e implementacdo de politicas publlcas que contribuam com o
empoderamento, cidadania e participacdo politica das mulheres,

'¢) na formulacdo e implementacdo de politicas e agdes de enfrentamento a
violéncia contra as mulheres;

II - elaborar o pIaneJamento de género que contribua na agao do : governo
municipal com a promogao da igualdade entre os sexos;

III - articular, promover e executar programas de cooperagao entre organismos
nacionais e internacionais, publicos e privados, voltados a implementacdo de
politicas para as mulheres;

IV - articular as politicas transversais de género do governo municipal;

V - implementar e coordenar politicas de protegdo as mulheres em situagdo de
vulnerabilidade;

VI - implementar, coordenar, monitorar e avaliar o Plano Municipal de Politicas
para as Mulheres;

VII - assegurar a transversalldade das politicas para as mulheres, a partir de
programas desenvolvidos em parceria com 0s demais 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Municipal;

VIII - implementar programas para a construgdo da autonomla economlca das
. mulheres;

IX - estabelecer acdes visando ao fortalecimento e a participagéo das organizacgbes
do movimento de mulheres;

X - estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais, com vistas a promover projetos voltados & implementacdo de
politicas para as mulheres; :
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XI - exercer outras atribuigdes correlatas e complementares na sua drea de
atuagao

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Segao I
Da Estrutura Basica

Art. '101. A Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres tem a seguinte
estrutura basica:

I - Gabinete do Secretéario;

II - Coordenagdo de Enfrentamento a Violéncia;

II1 - Coordenacdo de Autonomia Econdmica das Mulheres;

IV - Supervisao de Equipamentos;

V - Supervisdo de Administrag¢do e Finangas.

Secdo II
Do Detalhamento da Estrutura Basica

Subsegdo I
Do Gabinete do Secretario

Art. 102. Integram o Gabinete do Secretario:

" I - Chefia de Gabinete;

II - Assessoria Técnico-Juridica;"
III = Assessoria de Participagao e Controle Social;
IV - Assessoria de Agoes Tematicas.

Subsegdo II
Da Coordenacao de Enfretamento a Violéncia

Art. 103. A Coordenacdo de Enfretamento a Violéncia tem a segumte estrutura:
I - Gabinete do Coordenador;

II - Divisdo de Fortalecimento da Rede de Atendlmento

III - Divisdo de AgOes Preventivas;

IV - Divisdo de Acesso a Justiga.

Subsegao 111 :
Da Coordenagao de Autonomla Econdmica das Mulheres

Art. 104. A Coordenagéo de Autonomia Econdmica das Mulheres tem a seguinte

" estrutura:

I - Gabinete do Coordenador;
II - Divisdo de Incentivo a Atividade Produtiva;
III - Divisdo de Alternativa de Renda.

" Subsegdo IV

Da Supervisdo de Equipamentos

Art. 105. Integram a Supervisdo de Equipamentos:

I - Casa Eliane de Grammont;

II - Casa Abrigo Helenira Rezende de Souza Nazareth;

III - Casa Brasilandia - Centro de Atendimento a Mulher;
IV - Centro de Referenua da Mulher;
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V - Centros de Cidadania da Mulher: de Parelheiros - CRCM PA; de Itaquera -
CRCM IT; de Perus - CRCM PR; da Capela do Socorro ~ CRCM CS e de Santo Amaro
~ CRCM SA.

CAPITULO III _
. DAS ATRIBUIGOES DAS UNIDADES

Segdo I v
Das Unidades de Assisténcia Direta ao Secretario.

Subsecgdo I
Da Chefia de Gabinete

Art. 106. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuigdes:

I - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas e
administrativas de apoio ao Secretario Municipal de Politicas para as Mulheres e ao
Secretario Adjunto; _

II - executar atividades relacionadas com as audiéncias e representag¢des politicas e
institucionais do Secretario Municipal de Politicas para as Mulheres;

III - examinar e preparar o expediente encaminhado ao Titular da Secretaria;

IV - supervisionar e coordenar as atividades de administragdo geral da Secretaria.

Subsegdo II
Da Assessoria Técnico-Juridica

Art. 107. A Assessoria Técnico-Juridica tem por atribuicdo a elaboragdo de
pareceres técnicos e juridicos em processos e documentos enviados pelas unidades
da Secretaria e demais 6rgdos municipais em assuntos pertinentes a sua area de
atuacdo, que devem ser submetidos ao Secretario, ao Secretario Adjunto e ao
Chefe de Gabinete.

Subsecao III ‘
Da Assessoria de Participagdo e Controle Social

Art. 108. A Assessoria de Participacdo e Controle Social tem como atribuicdo
manter canais permanentes de relagdo com movimentos sociais de mulheres e
outros segmentos da sociedade civil.

Subsegao IV
Da Assessoria de Agdes Tematicas

Art. 109. A Assessoria de Acoes Tematicas tem as seguintes atribuigdes:

I - prestar assessoria nas agdes relacionadas ao planejamento da Secretaria;

II - assessorar na formulacdo de politicas para as mulheres nas dreas de educagao,
cultura, lazer, esportes, salide, que promovam a igualdade racial, de orientagao
sexual, geracional, relativa a mulheres com deficiéncia e mulheres indigenas, sem
prejuizo de outras formas de diversidade;

III - desenvolver e implementar programas e projetos tematicos nas areas de
educagdo, cultura, lazer, esportes, saude, que considerem as mulheres em sua
diversidade, visando & promogio da igualdade de género e dos direitos das
mulheres de forma direta ou em parceria com organismos governamentais e néo
governamentais.

Secao II
Das Unidades Especificas

Subsegao I
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Art. 110. A Coordenacdo de Enfrentamento a Violéncia tem as seguintes
atribuigbes: ’

I - propor politicas de enfrentamento a violéncia contra as mulheres, com vistas a
prevencdo, combate a violéncia, assisténcia e garantia de direitos as mulheres em
situacdo de violéncia;

II - desenvolver, implementar e apoiar programas e projetos voltados ao
enfrentamento & violéncia contra as mulheres, diretamente, ou em parceria com
organismos governamentais ou demais setores da sociedade civil.

Da Coordenacdo de Enfrentamento a Violéncia

Subsecao II
Da Coordenacdo de Autonomia Economica das Mulheres

Art. 111. A Coordenacdo de Autonomia Econdmica das Mulheres tem as seguintes
atribuicbes:

1 - apoiar e disseminar politicas, programas e projetos para as mulheres nas areas
de trabalho, empreendedorismo e autonomia econdmica das mulheres,
diretamente, ou em parceria com organismos governamentais ou setores da
sociedade civil;

II - desenvolver, apoiar e disseminar estudos e pesquisas sobre teméticas de
género, estabelecendo indicadores, para subsidiar as definicbes de politicas para as
mulheres e sua participagdo social;

III - avaliar e monitorar as politicas publicas para as mulheres na Cidade de Sao
Paulo. »

Subsecao 111
Da Supervisao de Equipamentos

Art. 112. A Supervisio de Equipamentos tem por atribuicdo coordenar,
supervisionar, avaliar e gerir os equipamentos sociais pertencentes a Secretaria

. Municipal de Politicas para as Mulheres.

Subsecao IV
Da Supervisdo de Administragao e Finangas

Art. 113. A Supervisdo de Administracdo e Finangas tem as seguintes atribuicdes:

I - gerir o quadro de pessoal, os recursos orcamentarios e financeiros, os
contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres e 0s
equipamentos de informatica;

II - adquirir bens e servigos;

111 - administrar os bens patrimoniais moéveis;

IV - providenciar servicos gerais e de manutengdo, englobando as atividades de
zeladoria e realizacdo dos servigos de manutengdo predial.

CAPITULO IV _
DAS COMPETENCIAS DOS DIRIGENTES

Art. 114. Ao Secretario Municipal de Politicas para as Mulheres compete planejar,
dirigir, coordenar, orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as atividades das
unidades que integram a Secretaria e exercer outras atribuicées que lhe forem
cometidas pelo Prefeito. :

Art. 115. Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal de Politicas para as
Mulheres compete planejar, dirigir, coordenar e orientar a execucdo, acompanhar e
avaliar as atividades de suas respectivas unidades, e exercer outras atribuicdes que
lhe forem cometidas, em suas respectivas areas de competéncia. :
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Art. 116. Ficam absorvidas pela Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres,
ora criada:

I - as incumbéncias fixadas para o Secretario Especial de Politicas para as
Mulheres, por meio do art. 5° do Decreto n° 53.685, de 1° de janeiro de 2013;

II - as atribuicdes previstas no art. 7° da Lei n°® 14.667, de 14 de janeiro de 2008,
para a Coordenadoria da Mulher.

Art. 117. Até a efetiva implantacdo da estrutura organlzacmnal da Secretaria
Municipal de Politicas para as Mulheres, a Secretaria Municipal de Direitos Humanos
e Cidadania prestard o apoio administrativo e a infraestrutura necessarios ao
desempenho das atribuigbes da Pasta.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

TITULO VI ]
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO -~ CGM

CAPITULO I
DA FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 118. Fica criada a Controladoria Geral do Municipio - CGM, d6rgdo da
Administracdo Municipal Direta, com a finalidade de promover o controle interno
dos érgdos municipais e das entidades da administragdo indireta.

Art. 119. Compete & Controladoria Geral do Municipio assistir, direta e
imediatamente, o Prefeito no desempenho de suas atribuigdes quanto aos assuntos
e providéncias que, no ambito do Poder Executlvo, sejam atinentes a defesa do
patrlmonlo publico, ao controle mterno, a auditoria puablica, a correlgao, a
prevengdo e ao combate & corrupgdo, as atividades de ouvidoria, a promogao da
ética no servigo publico, o incremento da moralidade e da transparéncia e o
fomento ao controle social da gestdo, no ambito da Administragéo Municipal.

§ 10 A Controladoria Geral do Municipio é o 6rgdo central do Sistema de Controle
Interno, do Sistema de Corregedorias e do Sistema de Ouvidorias.

§ 20 A Procuradoria Geral do Municipio assistira a Controladoria Geral do Municipio
no controle interno da legalidade dos atos da Administracdo, resguardada sua
autonomia relativa as atividades de consultoria e assessoria juridica do Poder
Executivo, nos termos do art. 87 da Lei Orgénica do Municipio.

Art. 120. As competéncias da Controladoria Geral do Municipio se estendem, no que
couber, as entidades privadas de interesse publico incumbidas, ainda que
transitéria e eventualmente, da administragdo ou gestao de receitas publicas em
razdo de convénio, termo de parceria, termo de cooperagdo, contrato de gestdo ou
quaisquer outros instrumentos de parceria.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Secgao I
Da Estrutura Basica

Art. 121. A Controladoria Geral do Municipio tem a seguinte estrutura basica:
I - Gabinete do Controlador Geral;

II - Coordenadoria de Auditoria Interna — CAIN;

III - Coordenadoria de Promog&o da Integridade - COPI;

IV - Corregedoria Geral do Municipio - CGM;

V - Ouvidoria Geral do Municipio - OGM;

VI - Supervisdo Geral de Administragdo e Finangas — SGAF.

Secdo II



Camara Municipal de Sdo Paulo Page 1 of 1

i (]
; e
Cémara Municipal de S3o Pauio de 2004

O funclonario

Base de dados : legis Marla Jog¥ ta

Técnico Admintef; 77 10,940

Pesquisa : 53685

Total de referéncias : 1

1/1

Titulo:
Ementa:

Revogagdo:

Alteragdes:

DECRETO N© 53.685 01/01/2013 (ver documento)

Revogado(a) parcialmente

Dispde sobre a organizag8o, as atribuiges e o funcionamento da Administragdo Pablica
Municipal Direta.

Revoga o art. 29 do Decreto n°® 50.379/2009.; (ver documento)

Revoga o art. 2° do Decreto n® 50.394/2009.; (ver documento)

Revoga os arts. 2° e 39 do Decreto n® 51.190/2010.; (ver documento)

Revoga o art. 2° do Decreto n° 52.267/2011.; (ver documento)

Revoga o pardgrafo tinico do art. 32 do Decreto n® 51.820/2010.; (ver documento)

Lei n® 15.764/2013 - Revoga os incisos I e II do art. 39, os arts. 49 e 5° e os incisos IIl e IV
do art. 7° deste Decreto. (ver documento)

Dec. 53.691/2013 - Altera o art. 12 e substitui os Anexos I e II deste Decreto. (ver

documento)

[ Back ]

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/ - 13/9/2013



:Q.gﬁﬁ" 7
e - de 20
Q funclonar

Maria Jo g veira
Yécnico Adminidfafifc.re 10.940

PUBLICADO DOC 02/01/2013, p. 1 c. todas

DECRETO N° 53.685, DE 1° DE JANEIRO DE 2013

Dispde sobre a organizagdo, as atribuiges e o funcionamento da Administrac3o
Publica Municipal Direta.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 19, A Administragdo Publica Municipal Direta tem a estrutura basica integrada
pelas seguintes Secretarias:

I - Secretaria do Governo Municipal ~ SGM;

IT - Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU;

~III - Secretaria Executiva de Comunicagdo ~ SECOM;

IV - Secretaria Municipal do Trabalho e do Empreendedorismo - SEMTE

V - Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida -
SMPED;

VI - Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais e Federativas - SMRIF;

VII - Secretaria Municipal de Coordenacdo das Subprefeituras ~ SMSP;

VIII - Secretaria Municipal de Cultura - SMC;

IX - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano - SMDU;

X - Secretaria Municipal de Educagdo ~ SME;

XI - Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreacdo ~ SEME;

XII - Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS;

XIII - Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econémico - SF;

XIV - Secretaria Municipal de Habitagdo — SEHAB; '

XV - Secretaria Municipal dos Negdcios Juridicos — SNJ;

XVI - Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo - SEMPLA;

XVII - Secretaria Municipal da Salude - SMS;

XVIII - Secretaria Municipal de Servigos ~ SES;

XIX ~ Secretaria Municipal de Transportes - SMT;

XX -~ Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente - SVMA;

XXI - Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e Obras — SIURB;

XXII - Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania ~ SMDH.

Art. 29, Ficam alteradas as denominacdes das seguintes Secretarias Municipais:

I - Secretaria Municipal de Participacdo e Parceria para Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Cidadania;

IT - Secretaria Municipal de Finangas para Secretaria Municipal de Finangas e
Desenvolvimento Econ6mico;

III - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e do Trabalho para
Secretaria Municipal do Trabalho e do Empreendedorismo;

IV - Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais para Secretaria Municipal de
Relagdes Internacionais e Federativas.

Art. 39, O Prefeito sera auxiliado pelos seguintes Secretarios Especnals

1 - Secretario Especial de Promogdo da Igualdade Racial;

11 - Secretario Especial de Politicas para as Mulheres;

111 - Secretario Especial de RelagBes Governamentais;

IV - Secretario Especial de Licenciamentos;

V - Secretario Especial da Controladoria Geral do Municipio.

Paragrafo (nico. Projeto de lei a ser enviado a Camara Municipal propora a crlagao
das Secretarias Municipais de Promogdo da Igualdade Racial, de Politicas para as
Mulheres e de Licenciamentos e da Controladoria Geral do Municipio.

Art. 49, Ao Secretario Especial de Promogdo da Igualdade Racial incumbe:

I - formular, propor, sugerir, acompanhar, coordenar e implementar agdes
governamentais para promogdo da igualdade racial;
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II - facilitar a concretizaga‘o de projetos, programas e politicas puablicas de agéo
governamental para promogédo da igualdade racial;

III - combater todas as formas de discriminagdo e de preconceuto na sua area de
atuacdo;

IV - outras atribuigBes correlatas e complementares na sua area de atuagao

§ 19. A Coordenadoria de Assuntos da Populagdo Negra - CONE, da Secretaria
Municipal de Participacao e Parceria, passa a subordinar-se ao Secretano Especial
de Promocdo da Igualdade Racial.

§ 20, A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania disponibilizara ao
Secretario Especial de Promogdo da Igualdade Racial a- infraestrutura e o apoio
administrativo necessarios ao desempenho de suas fungfes. -

Art. 5°. Ao Secretario Especial de Politicas para as Mulheres incumbe:

I - formular, propor, sugerir acompanhar, coordenar e implementar agoes
govermnamentais para promogao da |gualdade entre mulheres e"homens; visando a
amphagao dos seus direitos sociais, econdmicos, politicos e’culturais e das’ pohtlcas
de género para a melhoria da quahdade de.vida da- mulher sua- autonomla e,
participagdo na sociedade; g e s PN L

II - facilitar a concretizagdo de projetos, programas e pohtlcas publlcas na sua area
de atuacao; ) SRR L

III - combater todas as formas de dlscnmmagao e de pl:econcelto na- sua area de
atvagdo; = Tmers

IV - outras atribui¢Bes correlatas e complementares na sua area de atuagéo.

§ 19, A Coordenadoria da Mulher, da Secretaria Municipal de Participacdo e
Parceria, passa a subordinar-se ao Secretario EspeC|aI de PoI|t|cas para as
Mulheres

§ 20, A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cldadanla duspomblllzara ao
Secretario Especial de Politicas para as Mulheres a.infraestrutura e-0 apoio
administrativo necessarios ao desempenho de suas fungdes.

Art. 6°. Ao Secretario Especial da Controladoria Geral do Municipio incumbe
formular, propor, sugerir, acompanhar, coordenar e implementar agdes
governamentais voltadas:

I - a implantagdo de modelo para a supervisdo técnica do Sistema de Controle
Interno, compreendendo o plano de organiza¢do, métodos e procedimentos para
protecdo do patrimdnio publico, confiabilidade e tempestividade dos registros e
informagbes, bem como a eficacia e eficiéncia operacionais;

II - ao combate a corrupgéo;

III - a corregdo e prevengdo de falhas e omissdes na prestagdo de servigos
publicos.

§ 19, O Secretario Especial da Controladoria Geral do Municipio exercerd outras
atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuacéo.

§ 29, A Secretaria do Governo Municipal disponibilizara ao Secretario Especial da
Controladoria Geral do Municipio a infraestrutura e o apoio administrativo
necessarios ao desempenho de suas fungdes.

Art. 79, Ficam transferidas as seguintes incumbéncias:

I - do Secretario Especial de Articulagdo para a Copa do Mundo de Futebol de 2014,
previstas no Decreto n°® 52.267, de 20 de abril de 2011, para a Vice-Prefeita do
Municipio de Séo Paulo;

II - do Secretario Especial do Microempreendedor Individual, previstas no Decreto
n° 51.190, de 20 de janeiro de 2010, para a Secretaria Municipal do Trabalho e do .
Empreendedorismo;

III - do Secretario Especial de Direitos Humanos, previstas no Decreto n°® 50.379,
de 14 de janeiro de 2009, para a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania;

IV - do Secretario Especial de Controle Urbano, previstas no Decreto n° 50.394, de
21 de janeiro de 2009, para o Secretario Especial de Licenciamentos.
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