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PROJETO DE LEI'N°
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tenta o inciso XIV ao Artigo 2° da Lei 13.396 de
D3 que cria a Secretaria Municipal de Seguran¢a 2
5
>

Urbana autorizando esta a criar o oérgio de
fiscaliza¢iio e cadastro dos funcionirios de seguranga

em casas noturnas, bares, casas de Shows e similares -

na cidade de Sao Paplo.

SOTB00~6T2bT-b002- A8y~

A Camara Municipal de Sao Paulo Decreta:

Art. 1° ‘Fica acrescido ao artigo 2° da Lei 13.396 de 26/07/03 o incise XIV com

a seguinte redacio:

... 2° A Secretaria Municipal dé Seguran¢a Urbana incumbe:

«.« XIV - Fiscalizar e cadastrar os membros do corpo de seguranga de
casas noturnas, bares, casas de shows e similares.

Paragrafo unico : Neste cadastro deve constar: a quailificag:ﬁo
completa do integrante, prova de estar habilitado para exercer a funcio ou ter

freqiientado curso de recep¢io ou portaria ou ainda, curso de agente de
seguranga, que o habilite a tratar com o publico em geral, sua origem e prova

de bons antecedentes.
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Art. 2* As casa noturnas, bares, casas de shows e similares terao o prazo de 90
dias para se adaptar a presente lei, contada da data de sua publicacio.

Art. 3° A multa decorrente da nao observancia do que prescreve a presente
Lei sera de RS 5.000,00 (cinco mil reais) que serao cobrados . em dobro no caso

de reincidéncia e persistindo, o fechamento administrativo.

Art. 4° O executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 60 dias
" (sessenta-dias), a contar da sua publicacao.

Art. 5§° As despesas decorrentes da execugio desta lei correrio por conta
das dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 6° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢oes. em contrario.

Sala das.Sessdes

|
Vereador
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“JUSTIFICATIVA

Com base no Artigo 5° da Constituicdo Federal, em seu inciso XIII que diz “€ /vre o
exerccio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as qualificacoes
- profissionals que a lei estabelecer;” grifo nosso, '€ necessario nos dias atuais se
estabelecer alguns parametros.

A cidade de S3o Paulo tem a cada dia concentrado sua populacdo nos grandes centros,
isto ocasiona uma grande procura por lazer e divertimento ao término do trabalho
diario.

As casas notumas , bares e similares, sdao o alvo dos trabalhadores de nossa metrdpole
para ao término do dia, buscar um relaxamento, sem contar os finais de semana, as
casas de shows e espetaculos que estdo quase sempre fotadas.

Nos dias de hoje, com' a inseguran¢a que nos ronda, com o “stress” que cada um
acumula no seu dia-a-dia, é necessario que saibamos da origem destas pessoas, que
tipos de cursos e se estdo realmente aptas a lidar com o publico.

Quando a criacao deste cadastro se tornar publico e estas agcdes forem colocadas em
pratica, a populagao de nossa Cidade, com certeza ira freqlientar a noite paulistana com
muito mais trangqiilidade, trazendo ainda, um grande beneficio para o turismo de S3ao
Paulo.

Com o intuito de sanar tais contra-tempos e melhorar o atendimento neste tipo de casas
de diversao, conhecidas internacionalmente, é que propomos tais modificagdes.

A Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, veio em excelente momento para fiscalizar
e cadastrar todos os integrantes do corpo de seguranca destes estabelecimentos,
assim, é de suma importancia que seja acrescida ao texto de lei, a autorizagdo para
que a Secretaria possa realizar tao importante tarefa.

Isto posto, solicito aos pares desta casa, apds o devido tramite, a aprovacdo da
presente propositura.
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LEI N* 13.396, DE 26 DE JULHO DE 2002

{Projeto de Lei n* 124/02, do Executivo)

Cria a Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana - SMSU, e dd outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sio Paulo, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber
que 2 Cémara Municipal, em sessio de 17 de julho de 2002,
decretou ¢ eu promulgo a seguinte lei:
Art. 1° - Fica criada a Secretaria Municipal de Seguranga Ur-
bana - SMSU.

Parigrafo Gnico - Entende-se por seguranga urbana a atuagdo
dos drgdos publicos municipais de forma articulada, priori-
2ando nas politicas publicas urbanas a prevencdo 3 violéncia.
Art. 2° - A Secretaria Municipal de Seguranga Urbana in-
cumbe:

I - estabelecer as politicas, diretrizes € programas de seguran¢a
urbana no Municipio de S3o Paulo;

11 - executar, através de seus rgios, as politicas publicas de
interesse da pasta, coordenando e gerenciando a integragio
com as politicas sociais do Municipio que, direta ou indireta-
mente, interfiram nos assuntos de seguranga urbana da cidade;
II - estabelecer relagdo com os 6rgdos de seguranga estaduais
¢ federais, visando ag3o integrada no Municipio de Sdo Paulo,
inclusive com planejamento ¢ integragdo das comunicagdes;

I\' - coordenar as atividades da Assisténcia Militar do Gabi-
nete da Prefeita;

V' - estabelecer, em conjunto com a Secretaria Municipal de
Transportes, mediante convénio firmado com os érgdos de se-
guranga estadual, as diretrizes, o gerenciamento ¢ as priori-
dades de policiamento, controle e fiscalizagdo do transito;

V1 - propor prioridades nas agdes de policiamento investiga-
tivo, preventivo ¢ ostensivo realizadas pelos drgdos de segu-
ranga piblica que atuam no Municipio de S3o Paulo, por meio
de intercimbio permanente de informagdes e gerenciamento;
V1 - estabelecer agdes, convénios & parcerias, quando neces-
sdrio, com as entidades nacionais ou estrangeiras que exergam
atividades destinadas a estudos € pesquisa de interesse da se-
guranga urbana;

V1iI - contribuir para a prevengdo ¢ a diminuigdo da violéncia
¢ da criminalidade, promovendo a mediagdo de conflitos ¢ o
respeito aos direitos fundamentais dos cidadios;

IX - valer-se de dados estatisticos das policias estaduais para 0
estabelecimento de prioridades das agdes de seguranga urbana
municipal;

X - implantar postos fixos da Guarda Civil Metropohlana em
pontos estratégicos de acordo com o interesse da scguranga ur-
bana;

XI - planejar, fixar diretrizes, coordenar e executar a fiscali-
zagdo ¢ o policiamento de trinsito de competéncia do Muni-
cipio, nos termos da legislagdo em vigor;

X1I - promover parcerias com instituigSes voltadas 3s dreas de
senigo social e psicologia visando trabalho-com 3 Guarda
Civil Metropolitana em scus postos fixos, buscando solugdes
de pequenos conllitos sociais que, por sua natureza, possam
darorigem @ violéncia e criminalidade;

X111 - receber através de servigo disque-deniincia dentincias de
vandalismo praticado conira o5 equnpamcmos publicos muni-
cipais.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Seguranga Urbana tem a
seguinte estrutura basica: -

I - Gabinete do Secretirio, com:

a) Chefia de Gabinete; -

b) Assessoria Juridica;

¢) Assessoria Técnica;

d) Assessoria Técnica de Projetos Especiais;

¢) Assessonia de Imprensa e Comunicagdo.

" 6rgldo de execugio da politica municipal 3 seguranga urbana.

i V- Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana, com:

1 - Coordenadoria Geral de Administracio ¢ Firdy@lR@:N°__ ol do proc

a) Divisio Técnica de Recursos Humanos; No
b) Divisdo Técnica de Saude;

¢) Divisdo Técnica d& Administragio Gezal;

d) Divis3o Técnica de Orgamento ¢ Finaxas; Adg Cieep=

¢) Divisio Técnica de Acompanhamerio da Execugdo Orga-
mentiria; R
f) Divisdo Técnica de Suprimentos.

11} - Guarda Civil Metropolitana;

IV - Centro de Formagdo em Seguran¢a Urbana;

a) Divisio Técnica de Prevengdo, Corrzigdes ¢ Informagdes
Funcionais Disciplinares;

b) Divisdo Técnica de Sindicincias Administrativas;

c) Diyisio Técnica de Processos Administrativos Discipli-
nares.

VI - Conselho Interdisciplinar Consultivo;

VII - Coordenadoria Geral do Programa das Comissdes Civis
Comunitanias.

Art. 4° - Fica transferida para a Secretaria Municipal de Segu-
ran¢a Urbana a Guarda Civil Metropolitzna, criada pela Lei n°
10.115, de 15 de setembro de 1986, com seus recursos hu-
manos, patrimoniais, orgamentdrios ¢ veiulos administrativos
¢ operacionais de policiamento, inclusis ¢ os recursos que, per-
tinentes ao referido orgdo, estdo alocades nas dotagdes do Ga-
‘binete da Secretaria do Governo Municigal - SGM.

Pardgrafo tinico - A Guarda Civil Mctropolitana, subordinada
4 Secretaria Municipal de Seguran¢a Urbana, é o principal

Art. 5° - Compete ao Secrclério Munic'l;‘al de Seguranga Ur-
bana:
I - coordenar a politica de seguranga m‘v.na do Mumcxplo de
Sio Paulo;
Il - estabelecer agdes, celebrar parcerias e convénios, nos
termos do inciso VII do artigo 2° desta lei:
II- (VETADQ)
1V - delegar competéncias, quando considerar necessdrio;
V - indicar o Comandante da Guarda Civil Metropolitana;

VI - indicar o Corregedor Geral da Guarda Civil Metropoli-

tana; M .‘ :
VII - indicar o Coordenador Geral do Cezao de Formagdo em
Seguranga Urbana.

Art. 6° - No que se refere cxclusxvamcr:.: a |nfrdcoes envol-
vendo servidores do Quadro dos Profissicaais da Guarda Civil
Metropolitana, fica atribuida ao Secretirio \{umcnpal de Segu-
ranga Urbana compc(cncna para:

I - determinar a instauragdo:; - <

a) das sindicéncias em geral; : '

b) dos procedimentos especiais de exoner2530 em estigio pro-
batério; *

c) dos inquéritos administrativos;

11 - aplicar suspensio preventiva;

[11 - decidir, por despacho, os processos 3¢ inquérito adminis-
wrativo, nos casos de:

a) absolvigdo;

b) repreensio ou suspensio resultantes & desclassificagdo da.
infragio ou de abrandamento da penalidade:

¢) suspensio ou demissio, nas hipdteses de:

1. abandono do cargo, caraterizado pela Eaha ao trabalho por
mais de 30 (trinta) dias consecutivos;

2, falas ao servigo, sem justa causa, por mais de 60 (sessenta)
dias inlcrpolados durante o ano;

3. ineficiéncia no senvigo, nos termos d.1 lc" =slagdo especifica;
1V - decidir as sindicincias; .
V - decidir os procedimentos especiais & exoneracdo em es-
tagio probatério;

V1 - deliberar sobre a remogdo temporiria de servidor inte-
grante do Quadro dos Profissionais da Gurda Civil Metropo-
litana. i
§ 1° - A competéncia estabelecida nesté arigo abrange as atri-
buigdes para decidir os pedidos de recorsideragio, apreciar ¢
encaminhar 0s recursos ¢ os pedldos de r*-*.s.’so de inquérito &
Prefeita.

§2°-0 Sccret:mo \1umclpal de Seguran«,s Urbana podem de-
legar ao Corregedor Geral as competéncias previstas no inciso I,
alineas *a™ ¢ *b", € no inxiso [V, ambos do ~caput” deste artigo.

m *&Y‘Cn n*ﬂa!‘

. 100.406
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Art. 7° - A Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana
compete:

I - apurar as infragdes disciplinares atribuidas aos servidores
integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Me-
tropolitana;

IT - realizar visitas de inspegdo ¢ correigdes extraordindrias em
qualquer unidade da Guarda Civil Metropolitana;

111 - apreciar as representagdes que lhe forem dirigidas relati-
vamente & atuagdo irregular de servidores integrantes do
Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana;

IV - promover investigagdosobre o comportamento ético, so-
cial ¢ funcional dos candidatos a cargos na Guarda Civil Me-
tropolitana, bem como dos ocupantes desses cargos em estigio
probatdrio ¢ dos indicados para o exercicio de chefias, obser-
vadas as normas legais e regulamentares aplicéveis.

Art. 8 - Ao Corregedor Geral da Guarda Civil Metropolitana
compete, basicamente:

1 - assistir o Secretdrio Municipal de Seguranga Urbana nos as-
suntos disciplinares; .

II - manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar que
devam ser submetidos 3 apreciagdo do Secretirio Municipal de
Seguranga Urbana, bem como indicar a composigdo das Co-
missdes Processantes;

III - dirigir, planejar, coordenar ¢ supervisionar as atividades,
assim como distribuir os servigos da Corregedoria Geral da
Guarda; .

IV - apreciar ¢ encaminhar as representagdes que lhe forem di-
rigidas relativamente & atuagdo irregular de servidores inte-
grantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropo-
litana, bem como propor ao Secretrio Municipal de Segu-
ranga Urbana a instauragdo de sindicincias administrativas ¢
de procedimentos disciplinares, para a apuragio de infragSes
administrativas atribuidas aos referidos servidores;

V - avocar, excepcional e fundamentadamente, processos ad-
ministrativos disciplinares ¢ sindicincias administrativas ins-
tauradas para a apuragdo de infragdes administrativas atri-
buidas a servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana;

V1 - responder as consultas formuladas pelos drgdos da Admi-
nistragio Publica sobre assuntos de sua competéncia;

VII - determinar a realizagdo de correigdes extraordindrias nas
unidades da'Guarda Civil Metropolitana, remetendo, sempre,
relatorio reservado ao Comandante da Guarda;

VIII - remeter ag Comandante da Guarda relatério circunstan-
ciado sobre a atuagdo pessoal ¢ funcional dos servidores inte-
grantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropo-
litana em estagio probatério, propondo, se for o caso, a instau-
rag3o de procedimento especial, observada a legislagdo perti-
nente; :

1X - submeter a0 Comandante da Guarda Civil Metropolitana
relatério i iado ¢ ivo sobre a atuagdo pessoal
¢ funcional de servidor integrante do Quadro dos Profissionais
da Guarda Civil Mctropolitana indicado para o exercicio de
chefias ¢ encarregaturas, observada a legislag3o aplicavef;

X - praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atri-
buigdes ¢ competéncias das unidades ou dos servidores subor-
dinados;

X1 - exercer as competéncias previstas para os dirigentes, ine-
rentes aos sistemas de administragdo, no dmbito da Unidade de
Despesa - Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana;
XII - proceder, pessoalmente, s correigdes nas Divisdes que
the sdo subordinadas;

XIII - aplicar penalidades, na forma prevista em lei;

X1V - julgar os recursos de classificagdo ou reclassificagdo de
comportamento dos servidores integrantes do Quadro dos Pro-
fissionais da Guarda Civil Metropolitana;

XV - (VETADO)

Art. 9° - Ao Corregedor Adjunto da Corregedoria Geral da
Guarda Civil Metropolitana compete:

[ - exercer as atividades que |he forem atribuidas pelo Corre-
gedor Geral da Guarda Civil Metropolitana;

11 - distribuir os servigos de assisténcia da Corregedoria Geral
da Guarda Civil Metropolitana is demais chefias que a inte-
grarem,

III - coordenar as atividades dos servidores da Corrcgedoria
Geral da Guarda Civil Metropolitana no exercicio de chefias ¢
encarregaturas; ’

IV - substituir o Corregedor Geral da Guarda Civil Metropoli-
tana, em suas auséncias ou impedimentos legais.

Art. 10 - A Divisdo Técnica de Prevengdo, Correigde

magdes Funcionais Disciplinares tem as seguintes atri

I - colher informagdes de interesse da Administracfo mha no s

servidores integrantes do Quadro dos Profissionais dj G
Civil Metropolitana;

11 - colher informagdes sobre servidores integrantes dg Quadro

dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana em

514210 Ciees A ;, -
probatério, opinando em cada caso concreto, inclusivé ‘tﬂﬁn‘ o0 LIEDHT - Ame,, (Soniamnas:

4 manutencio ou ndo do respectivo vinculo funcional; R
11 - prestar informagdcs as autoridades competentes sobre a
existéncia de condigdes permissivas ou impeditivas ao exer-
cicio de chefia ¢ encarregatura de servidores integrantes do
Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana; "

IV - registrar as decisdes prolatadas em autos de sindicincias ¢

de processos disciplinares, bem como de inquéritos policisise .

de a¢des penais pertinentes;

V - coligir, manter atualizado ¢ controlar um banco de dados
sobre a vida funcional dos servidores integrantes do Quadro
dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana, procedendo 2
classificagdo e a reclassificagdo de seu comportamento, obser-
vados 0s prazos previstos em lei especifica.

An. 11 - A Divis3o Técnica de Sindicancias Administrativas
tem por atribuigdes:

I - processar, por meio de suas Comissdes Processantes Per-
manentes, as sindicéncias relativas a infra¢des administrativas
atribuidas a servidores integrantes do Quadro dos Profissionais
da Guarda Civil Metropolitana;

1T - coordenar ¢ supervisionar os servigos de suas Comissdes
Processantes Permanentes.

§ 1° - Ficam criadas, na Divis3o Técnica de Sindicincias Ad-
ministrativas, 3 (trés) Comissdes Processantes Permanentes,
bem como | (um) Cartério para atendimento de servigos de
natureza procedimental, realizag3o de diligéncias e intimagSes.
§ 2° - A presidéncia das Comissdes Processantes Permanentes
da Divisio Técnica de Sindicincias Administrativas serd exer-
cida por Inspetor da Guarda Civil Metropolitana bacharel em
direito. . . .

Att. 12 - A Divisdo Técnica de Processos Administrativos Dis-
ciplinares tem por atribuigdes:

I - processar, por meio de suas Comissdes Processantes Per-
manentes, os processos administrativos disciplinares, mencio-
nados nas alineas “b” ¢ “c” do inciso I do artigo 6° desta lei,
referentes a infragdes administrativas disciplinares atribuidas a
servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana;

11 - coordenar e supervisionar 08 servigos de suas Comissdes
Processantes Pcrmanentes. <

§ 1° - Ficam criadas, na Divis3o Técnica de Processos Admi-
nistrativos Disciplinares, 4 (quatro) Comissdes Processantes
Permancates, bem como 1 (um) Cartério para atendimento de
servigos de natureza procedimental, realizagio de diligéncias ¢
intimagdes. '

§ 2° - A presidéncia das Comissdes Processantes Permanentes
da Divisdo Técnica de Processos Administrativos Discipli-
nares serd exercida por Inspetor da Guarda Civil Metropoli-
tana bacharel em direito. . .

. Ar. 13 - O Consetho Interdisciplinar Consultivo atuarg como

érgdo de aconselhamento da Secretaria Municipal de Segu-
ranga Urbana, cabendo-lhe propor diretrizes e programas da
politica de seguranca urbana no Municipio de Sio Paulo.

§ 1° - O Conselho Interdisciplinar Consultivo presidido pelo
Sccretirio Municipal de Seguranca Urbana serd composto por
representantes de Sccretarias Municipais, pelo Comandante da
Guarda Civil Metsopolitana ¢ convidados dos érgios de segu-
ranga cstaduais e federais e da sociedade civil.

§ 2°- As fungdes exercidas pelos membros do Conselho Inter-
disciplinar Consultivo ndo seriio remuncradas, sendo, porém,
consideradas servigo pablico relevante.

RF. 100.408
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! An. 14 - A Coordenadoria Geral de Administragdo ¢ Financas
incumbe:
I - plancjar, elaborar e executar programas de treinamento ¢
desenvolvimento de pessoal;
Il - promover a atualizagdo permanente das informagdes do
quadro funcional da S ia, em consonancia com a legis-
lagdo pertinente; :
111 - controlar a tramitag3o de processos ¢ expedientes;
1V - elaborar a proposta orgamentdria da Secretaria;
V - assegurar o apoio administrativo, incluindo suprimentos,
transportes ¢ demais servigos necessarios ao desempenho de
todos os orgdos da Secretania;
VI - executar ¢ controlar os procedimentos financeiros ¢ contd-
beis.
Ant. 15 - O Centro de Formagdo em Segum.nca Urbana cons-
titui-se na ampliagdo do Departamento de Ensino ¢ Pesquisa
da Guarda Civil Metropolitana ¢ tem a finalidade de formar,
capacitar ¢ promover o aprimoramento dos integrantes do
Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana, bem
como dos senidores municipais que atuam em instituigdes ¢
programas relacionados & seguranca urbana, tendo como prin-
cipio que a fungio da Guarda Civil Metropolitana é preven-
tiva, comunitiria e de promocao dos direitos humanos funda-
mentais.
Paragrafo unico - O Ccnuo de Formagdo em Seguranca Ur-
bana contard em seu quadro diretivo com pelo menos um Ins-
petor da Guarda Civil Metropolitana, portador de diploma de
" nivel superior.
Ant. 16 - A Coordenadoria Geral do Programa das Comissdes
Civis Comunitdrias instituird Comissdes Civis Comunitarias
de Segumca Urbana em cada regido administrativa do Muni-
cipio de S3o Paulo.
Pardgrafo dnico - As Comissdes Civis Comunitérias de Segu-
ranga Urbana constituir-se-30 em:
I - referéncias locais permanentes da politica interdisciplinar
da seguranga urbana;
Il - instincias descentralizadas de planejamento e gestdo da
- politica de seguranca urbana, para discussio de solugdes ¢ pro-
jetos locais voltados 3 melhoria das condigdes de seguranga
urbana nas comunidades;
HII - forum permanente de articulagdo e participagdo comuni-
tdria, para o estabelecimento das prioridades de seguranca nas
escolas, parques, centros esportivos ¢ demais equipamentos
publicos municipais.” .
Art. 17 - A Assessoria Juridica compete assessorar o Secre-
tario, a Corregedoria Geral ¢ os demais 6rgdos que integram a
Sccretaria, nos assuntos juridicos, emitindo pareceres, opi-
nando sobre projetos de lei e decretos e cumprindo outras ta-
refas afins.
Art. 18 - A Assessoria Técnica cabe assessorar o Secretirio e
os demais orgdos que compdem a Secretaria, nos assuntos de
natureza administrativa, bem como desenvolver estudos ¢ ati-
vidades relacionados a 4rea da seguranga urbana.
Art, 19 - A Assessoria Técnica de Projetos Especiais compete
o planejamento estralégico, o acompanhamento ¢ a adogdo de
programas de saude dos integrantes do Quadro dos Profissio-
nais da Guarda Civil Mctropolilana ¢ o desenvolvimento de
estudos e atividades visando & aplicagdo de tecnologia de in-
formagdo ¢ ‘3 modemizagdo das unidades da Corporagdo.
Art, 20 - A Assessoria de Imprensa ¢ Comunicagdo cabe
prestar apoio especializado ao Secretirio, 4 Corregedoria ¢ aos
demais érgdos da Pasta, bem como garantir a administragio
das comunicagdes institucionais da Secretaria.
Art, 21 - As sindicancias, inquéritos administrativos ¢ procedi-
mentos especiais de exoneragdo em estigio probatorio, em trd-
mite no Departamento de Procedimentos Disciplinares -
PROCED ou em outros drgdos municipais, que estejam em
fase de instrugdo ¢ tenham por objeto a investigagdo da con-
duta de servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana, serdo enviados, na forma prevista
em decreto, & Corregedoria Geral da Guarda Civil Mctropoli-
tana, para prosseguimento perante as Divisdes Técnicas de
Sindicincias Administrativas e de Processos Administrativos
Disciplinares, respectivamente.
Parigrafo dnico - Os pedidos de reconsideragdo, recursos ¢ re-
visdes de inquérito administrativo, em Irimite no Departa-
mento de Procedimentos Disciplinares - PROCED ou em ou-
tros 6rgdos municipais, relacionados a infragdes disciplinares
atribuidas a servidores do quadro mencionado no “caput”
deste antigo ¢ que se encontrem em fase d instrugdo, serdo en-

. Art. 29 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio,

viados & Corregedoria Geral da Guarda Civil
para prosseguiniento, na forma prevista & decrefp.
Art. 22 - Os cargos d¢ provimento em comissdo
Municipal de Scguranca Urbana sdo os constanfs N‘Ancxo

°__ 6 do proc.

0/

Unico, Tabelas “A™ ¢ ¢ “B”, integrante desta lei, dbservadas-as
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scgumtes normas:

I - criados, os que constam na coluna ~Situacio N@FEHCICE™ S (,4“36 T
RF. 100.405

correspondéncia na coluna “Situagdo Anrl™;

11 - mantidos, com as alteragdes ocorridas. 0s que constam nas
duas situagdes.

Art. 23 - Ficam instituidas as Referéncias “CG” ¢ “CA” com
os valores correspondentes aqueles atribuidos s Referéncias
DAS-14 ¢ DAS-13, respectivamente, passando as mesmas 3
integrar o Anexo II, Tabela “A” - Cargos de provimento em
comissdo, a que se refere o artigo 6° da Lei n° 11.511, de 19 de
abril de 1994, ¢ legislag3o subseqilente.

Parigrafo dnico - Aplicam-se aos cargos de Corregedor Geral
¢ Corregedor Adjunto, constantes do Anexo Unico, Tabela
“A”, integrante desta lei, as Referéncias “CG” ¢ “CA”, respec-
tivamente.

Art. 24 - Para atender as despesas decorrentes desta lei no pre-
sente exercicio, fica o Executivo autorizado, nos termos do ar-

ligo 42 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, a

abrir créditos adicionais especiais, até o valor de RS
3.553.391,00 (trés milhSes, quinhentos ¢ cingiienta ¢ trés mil ¢
trezentos € noventa ¢ um reais).

§ 1° - O decreto que abrir os créditos adicionais de que trata o
“caput” deste artigo indicar4, nos termos do artigo 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, os recursos dispon|-
veis pars acorrer &3 despesas.

§ 2° - Nos excercicios subseqiientes, as d:spcsas com a exe-
cugdo desta lei correrdo por conta de dowagdes orgamentirias

proprias, suplementadas se necessario.

Art. 25 - O Executivo regulamentara esta lei. no que conceme
& composigio e funcionamento do Conseibo Interdisciplinar
Consultivo e da Coordenadoria Geral do Programa das Comis-
sdes Civis Comunitirnias, no prazo de 90 (noventa) dias, con-
tados da data de sua publicacio.
DISPOSICOES TRANSITORIAS -, -

Art. 26 - O Executivo apresentard em até 180 (cento € oitenta)
dias, contados da data da publicagdo desta lei, projeto de lei
propondo estabelecimento do plano de cargos e carreira para o
Quadro de Profissionais da Guarda Civil Metopolitana.

Art. 27 - O Executivo editard, no prazo de até 180 (cento ¢ oi-
tenta) dias, contados da data de publicagic desta lei, decreto
reestruturando a Guarda Civil Metropolitara.

Art. 28 - O cargo de Comandante da Guarda Civil Metropoli-
tana sera de livre provimento em comissdo pela Prefeita dentre
portadores de diploma de nivel superior, enquanto ndo esti-
verem efetivamente providos os cargos de Inspetor Chefe Su-
perintendente, conforme dispuser o plano de cargos ¢ camreira
a que se refere o artigo 26. :

gL -

revogadas as disposigdes em contrério.

PREFEITURA DO MUNICI{PIO DE SAO PAULO, a0s 26 de
julho de 2002, 449° da fundagio de S3o Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA .

ILZA REGINA DEFILIPPI DIAS, Respoodendo pelo Cargo
de Secretdria dos Negocios Juridicos

JOAO SAYAD, Secretirio de Finangas e Desenvolvimento
Econdmico

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 26 de julho
de 2002,

UBIRATAN DE PAULA SANTOS, Respondendo pelo Cargo
de Secretdrio do Governo Municipal .
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