
CÁMARA MUNICIPAL DESAO PAULO
São Paulo, 18 de maio de 2020.

Ofício SGP—23 nº 00366/2020

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Excelência texto da Lei aprovada pela Câmara em 18 de maiodo corrente, de acordo com o Art. 183—A do Regimento Interno, relativa ao PL nº 424/18, deautoria do Executivo, que dispõe sobre o estímulo à contratação de mulheres integrantes doprojeto Tem Saída e fica autorizado o Poder Executivo a antecipar feriado municipal, pordecreto, durante a atual emergência de saúde pública de importância internacional decorrentedo coronavírus.

Presidente

A Sua Excelência o SenhorBruno CovasPrefeito do Município de São Paulo.
RAT/jcss.
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CÃIIAARA MUNICIPAL DESAO PAULO
LEI DECRETADA NOS TERMOS DO ARTIGO 183—A

DO REGIMENTO INTERNO
Cópia extraída de fls. / do processo(PROJETO DE LEI Nº 424/18)(EXECUTIVO)

Dispõe sobre o estímulo à contratação demulheres integrantes do projeto Tem Saida
e fica autorizado o Poder Executivo aantecipar feriado municipal, por decreto,durante a atual emergência de saúdepública de importância internacionaldecorrente do coronavírus.

Faço saber que a Câmara, nos termos do art. 183-A do Regimento Interno,decretou a seguinte Lei:
Art. lº Esta Lei dispõe sobre o estímulo à contratação de mulheresintegrantes do projeto Tem Saída, em desenvolvimento pelo Município de São Paulo emconjunto com outros órgãos públicos, visando apoiar a autonomia financeira de mulheres emsituação de violência doméstica, por meio de sua inserção no mercado de trabalho.
Art. 29 Nas contratações firmadas pelo Município de São Paulo, que tenhampor objeto a prestação de serviços públicos, será exigido que 5% (cinco por cento) das vagas detrabalho relacionadas com a prestação da atividade—fim sejam destinadas a mulheresintegrantes do projeto Tem Saida.
Parágrafo único. Fica assegurada ao contratado, mediante justificativa, a nãoaceitação da seleção de mão de obra realizada com base no caput deste artigo, caso verificada

a inexistência de integrantes do Projeto com qualificação necessária para a ocupação das vagasde trabalho.
Art. 39 Fica autorizado o Poder Executivo a antecipar feriado municipal, pordecreto, durante a atual emergência de saúde pública de importância internacional decorrentedo coronavírus.
Art. 4º As despesas com a execução desta Lei correrão por conta dasdotações orçamentárias próprias, suplementadas se necessário.
Art. 5º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicaçã
Câmara Municipalde São Paulo, 18 de maio d

Presidente
RAT/jcss

M
at

ér
ia

 O
F-

SG
P2

3 
36

6/
20

20
. D

oc
um

en
to

 d
ig

ita
liz

ad
o 

e 
au

te
nt

ic
ad

o 
po

r R
O

DR
IG

O
 A

BI
LI

O
 T

O
M

AZ
. S

ua
 v

al
id

ad
e 

po
de

 s
er

 c
on

fe
rid

a 
em

ht
tp

s:
//s

pl
eg

is
co

ns
ul

ta
.s

ao
pa

ul
o.

sp
.le

g.
br

/H
om

e/
Ab

rir
Do

cu
m

en
to

?p
ID

=2
03

80
8.

autuado por Rodrigo Abílio Tomaz em 30/06/2020 15:37:29.

 fls. 2


