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Sao Paulo, L1 de ( T de 2019.

GABINETE DO PREFEITO

T P [Fola 0 kS 5552
Ofpecio A. T L. ne 45[2020-C Ne_ATe g 20 kB

Ref.. Oficio SGP-12 n° 635/2019

—

DOCREC
183/2020
Senhor Presidente

Reportando-me ao oficio acima referenciado, em
atencao ao pedido de subsidios da Comissdo de Finangas e Orgcamento, 8
encaminho a essa Presidéncia copia das informagdes prestadas pela Secretaria
Municipal de Gestao sobre o Projeto de Lei n°® 416/2018, de autoria do Vereador:

5.7

1

Claudio Fonseca, que autoriza o Poder Executivo a conceder auxilio financeiro.

para aquisicao de medicamentos aos funcionarios publicos municipais
aposentados.

- Profocolo Lesislalivo

Matéria PL 416/2018. Documento digitalizado e autenticado por FERNANDO DE LIMA GASPAROTTO. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD

Na oportunidade, renovo-lhe meus protestos de=
apreco e consideragao.

4

A

- b,
IVAN TEIXEIRA DA COSTA BUDINSKI
Chefe de Gabinete

Casa Civil

15:81 28/02/2020 B21815

201823.

Ao
Excelentissimo Senhor
EDUARDO TUMA

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

I\%NA/vjsf

Resp 416-18
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ESTIMATIV” & IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO PARA DESPESAS COM SSOAL '

(ARTIGO 16 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL) fIS 45
N2 DO EXPEDIENTE: EVENTO: Auxilio Medicamento CARGO: APOSENTADOS
ORGAO DE LOTACAO: Administragdo Direta JORNADA: todas PADRAO: todos
DEPARTAMENTO: QTD.CARGOS: |  87.662  |QTDE. MESES : 2
A partir de Novembro/2019

ITENS DE VENCIMENTOS - VALORES UNITARIOS

BASE DE CALCULO CUSTO PROPOSTO
Saldrio Minimo Estadual 1.163,55 Valor Mensal TOTAL
75% 872,66 § _ 76.499.340,08
‘ DESPESA COM PESSOAL . lAcrésdmo Mensal 2019 - 2020 2021 ’ 2019-2021
CALCULO DO IMPACTO MEDIO 76.499.340,08 152.998.680,15 917.992.080,90 | 917.992.080,90 | 1.988.982.841,95
VALOR DO 132 SALARIO -
VALOR DE 1/3 DE FERIAS

CONTRIBUICAO AO RPPS (6.1)

CONTRIBUICAO AO RGPS (6.2) 21%
RECOLHIMENTO AO FGTS (6.3) 8%
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR (6.4) 7,5%

[0 1G

201823.

e ~ AUXIUOS = [ MEDIAMENSAL | 2019 2020 2021 | 20192021
AUXILIO REFEICAO -
AUXILIO-TRANSPORTE 4
AUXILIO-ALIMENTAGAO -

o 152.998.680,15 | 917.992.080,90 | 917.992.080,90
OBSERVAGOES:
1.Considerar os valores minimos pagos ao servidor, dependendo de sua jornada, local de trabalho, etc.;

PISO MEDIO R$ - PISOBASICO [R§

2.Considerar todos os valores a serem pagos, incluindo eventuais gratificagdes.
3. A Gratificagéo de Dificil Acesso é concedida de acordo com a lotagéo do servidor. Na falta de informagdes sobre os locais de lotagdo deve-se fazer
um célculo para o acréscimo maximo, usando a média dos valores a serem pagos (30% e 50% sobre referéncia do Quadro Geral de Pessoal)
REFERENCIA o

4. O Auxilio Refeigdo deve ser calculado utilizando-se 22 dias como a média mensal e com o valor diario de:

5. O Auxilio Transporte deve ser calculado considerando 22 dias mensais multiplicados por quatro viagens diarias no valorde: ...................
Do total apurado, desconta-se 6% do valor do padréo ou subsidio para apurar o montante a ser suportado pela Administragdo

6. As Obrigagdes Patronais devem ser calculadas sobre as despesas de pessoal na seguinte conformidade:
6.1. RPPS - aliquota de 28% (excluir auxilios e 1/3 de férias) nos termos da Lei 17.020/18 do Regime Proprio de Previdéncia;

6.2. INSS - aliquota de 21% (excluir auxilios) de acordo com a legislagéo da Previdéncia Social.
6.3. FGTS - recollhimento da aliquota de 8% (excluir auxilios) de acordo com a legislagdo da Previdéncia Social.
6.4. PREV COMPL. - aliquota de 7,5% (excluir auxilios e 1/3 de férias) artigo 15 da Lei 17.020/18 do Regime Proprio de Previdéncia;

7. O Vale Alimentagao: devido ao servidor que recebe remuneragéo de até 5 salarios minimos VALOR MENSAL:

8. Gratificagéo de Atividade : no primeiro ano 50% do total devido; a partir do 2° ano 70% do valor na inicial da carreira;

Matéria PL 416/2018. Documento digitalizado e autenticado por FERNANDO DE LIMA GASPAROTTO. Sua validade pode ser conferida em

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD
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LEI N° 14.715 DE 8 DE ABRIL DE 2008 | Wi S tene

*RAZOES DO VETO

Altera dispositivos das Leis n® 9.480, de 8 de junho de 1982, e n° 10.224, de 15 de dezembro de 19886,

ambas com as modificagdes introduzidas pela legislagdo subseqiiente, as quais dispoem,

respectivamente, sobre as carreiras de Agente de Apoio Fiscal e de Agente Vistor, concede a
Gratificagdo por Desempenho de Atividade, instituida pela Lei n° 14.600, de 27 de novembro de 2007,
aos servidores que especifica e altera dispositivos das Leis n° 14.591, de 13 de novembro de 2007, n°
14.600, de 27 de novembro de 2007 e n° 14.660, de 26 de dezembro de 2007.

LEI N° 14.715, DE 8 DE ABRIL DE 2008

(Projeto de Lei n® 185/08, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do Legislativo)

de ser conferida em

(o]

Altera dispositivos das Leis n® 9.480, de 8 de junho de 1982, e n°® 10.224, de 15 de dezembro de 198,
T
ambas com as modificagdes introduzidas pela legislagdo subseqiiente, as quais dispée@,

©
respectivamente, sobre as carreiras de Agente de Apoio Fiscal e de Agente Vistor, concedeza

=1
Gratificagdo por Desempenho de Atividade, instituida pela Lei n° 14.600, de 27 de novembro de 20@,

=
aos servidores que especifica e altera dispositivos das Leis n°® 14.591, de 13 de novembro de 2007,

14.600, de 27 de novembro de 2007 e n° 14.660, de 26 de dezembro de 2007.

&

A GASPAR

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que lhe s3o

conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 8 de abril de 2008, decretou e

201825

promulgo a seguinte lei:

ANDO DB LI

ticado por FERN
irDocumento?pID

CAPITULO |

DA ALTERAGAO DE DISPOSITIVOS DA LEI n® 9.480, de 8 de junho de 1982

r

Art. 1°. Os arts. 14, 15 e 16 da Lei n° 9.480, de 8 de junho de 1982, alterada pelas Leis n° 11.270, s
22 de outubro de 1992, n°® 12.477, de 22 de setembro de 1997, n° 12.568, de 20 de fevereiro de 19

e n° 13.652, de 25 de setembro de 2003, passam a vigorar com a seguinte redagao:

/

me

gitalizado[§au

a.saopaulo.sp.leg.br/Ha

Paragrafo unico. Serdo considerados como de efetivo exercicio, para os fins deste artigo, 8s

afastamentos do servigo a que se refere o art. 64 da Lei n® 8.989, de 1979, a licenga para tratame

da propria saude, a licenga-adogao prevista no paragrafo tnico do art. 1° da Lei n° 9.919, de 21 ge
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junho de 1985, a licenga-paternidade prevista no art. 3° da Lei n° 10.726, de 8 de maio de 1989, o

mandato de dirigente sindical nos termos do art. 7° da Lei n° 13.883, de 18 de agosto de 2004, e outros

afastamentos considerados como de efetivo exercicio na forma da legislagdo especifica.

Art. 15. Para os efeitos do disposto no art. 14 desta lei, a apuragéo da Gratificacdo de Produtividade
Fiscal far-se-4, mensalmente, mediante a atribuigdo de pontos com valor de 0,025% (vinte e cinco
milésimos por cento) ou de 0,032% (trinta e dois milésimos por cento) do vencimento correspondente
ao padrio QPF-6-A, da Tabela da Jornada Basica de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais - J-40,

prevista para a carreira de Agente de Apoio Fiscal, na seguinte conformidade:
I - quando o Agente de Apoio Fiscal estiver no exercicio do cargo efetivo:

a) até 3.359 (trés mil, trezentos e cinqiienta e nove) pontos: aplica-se 0,025% (vinte e cinco milésimos

por cento) sobre 3.000 (trés mil) pontos;

b) de 3.360 (trés mil, trezentos e sessenta) a 3.989 (trés mil, novecentos e oitenta e nove) pontos:
aplica-se 0,032% (trinta e dois milésimos por cento) sobre 3.674 (trés mil, seiscentos e setent.

quatro) pontos;

c) de 3.990 (trés mil, novecentos e noventa) a 4.409 (quatro mil, quatrocentos e nove) pontos: aplica-

0,032% (trinta e dois milésimos por cento) sobre 4.200 (quatro mil e duzentos) pontos;

d) de 4.410 (quatro mil, quatrocentos e dez) a 4.620 (quatro mil, seiscentos e vinte) pontos: aplica-

0,032% (trinta e dois milésimos por cento) sobre 4.620 (quatro mil, seiscentos e vinte) pontos;

0. Sua vaffilade pode {Br conferida em

Il - quando o Agente de Apoio Fiscal estiver no exercicio de cargo de provimento em comissao cdga
natureza das atribuigbes esteja relacionada com as atribuigbes préprias do cargo efetivo, seré:o
atribuidos 4.620 (quatro mil, seiscentos e vinte) pontos com valor de 0,032% (trinta e dois milésim&s

por cento).

207823.

§ 1°. As quotas fixadas neste artigo serdo apuradas e pagas no més subseqiiente ao do trabalho fit

NDO DE LIMA

realizado, segundo critério de atribuigdo de pontos estabelecido em regulamento.

§ 2°. Durante os afastamentos e licengas referidas no paragrafo unico do art. 14, a Gratificagéo
Produtividade Fiscal sera calculada pela média de pontos remunerados nos 3 (trés) meses anteriore

ocorréncia do fato, mantida a proporgao relativa ao limite maximo de pontos em vigor.

autenticago pcg-FERNA

Home/AbrirDocumento?pID

&

§ 3°. Observadas as faixas de pontuagéo previstas nas alineas a "d" do inciso | do "caput" de

d
/|

‘%‘?

artigo, ndo serdo remunerados os pontos excedentes aos estabelecidos como base para aplicacao

ita
leg

percentual nas respectivas faixas, até que atingido o da faixa subsequente, tendo por limite maxin

3

4.620 (quatro mil, seiscentos e vinte) pontos previstos na faixa da alinea "d".

cumento
.saopaulo

Art. 16. A Gratificagdo de Produtividade Fiscal integrara os proventos da inatividade, nos casos ge$
aposentadoria e disponibilidade, bem como a penséao, apés 5 (cinco) anos de recebimento, pela me@ag
aritmética da pontuagéo obtida nos 60 (sessenta) meses anteriores & aposentadoria, disponibilidade ?;u%
a2
1
hE
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instituicdo da penséo, aplicada, para esta finalidade, sobre o padrao QPF- 6 X%g Tabel_a__da_JJ orflad48

Bésica de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais - J-40. | ;flh L( T

[ g
§ 1°. Na hipétese de falecimento, disponibilidade ou aposentadoria ippr mvalldei I

deste artigo, a gratificagéo integrara os proventos de aposentadoria, disponibilidade ou a pensao, pela
média aritmética simples da pontuagio obtida até o més imediatamente anterior a aposentadoria,
disponibilidade ou instituigdo da pensao.

§ 2°. O Agente de Apoio Fiscal que, até 10 de agosto de 2005, tenha implementado as condi¢es para
incorporag&o na aposentadoria do cargo de Encarregado de Setor Técnico, Ref. DAS-9, privativo da
respectiva carreira, ou que tenha a gratificagdo de fungao relativa a esse cargo tornada permanente até

aquela data, tera assegurada a Gratificagdo da Produtividade Fiscal na pontuacao prevista no inciso |l
do art. 15 desta lei.

_ § 3°. O Agente de Apoio Fiscal que na aposentadoria fizer jus a proventos no cargo de Encarregado de
Setor, Ref. AAF-2, incorporados nos termos do art. 3° da Lei n° 8.097, de 12 de agosto de 1974, conf;a
redagéo dada pelas Leis n° 9.170, de 4 de dezembro de 1980, e n° 9.497, de 29 de junho de 1982, ,&ju

que tenha a gratificagéo de fungéo tornada permanente, nos termos do § 1° do art. 10 da Lei n® 10,43‘3),

[
de 29 de fevereiro de 1988, tera assegurada a incorporagdo da Gratificagdo de Produtividade Fisgal

relativa ao cargo em comissao exercido."

idade pod

Art. 2°. Aos Agentes de Apoio Fiscal que se encontravam aposentados na data da publicagéo desta [gi,
aos quais se aplica a garantia constitucional da paridade, ou que venham a se aposentar, c%n
proventos integrais, no prazo de 5 (cinco) anos, contados da data da publicacdo desta Iei,Ea
Gratificag&o de Produtividade Fiscal, calculada de acordo com o disposto no art. 15 da Lei n° 9.480, §e
8 de junho de 1982, com a redagdo dada por esta lei, sera devida pela média aritmética mensal ga

pontuagao obtida pelos servidores ativos da respectiva carreira, observada a proporcionalidade §e

seus proventos.(Redagéo dada pela Lei 15.001/2009) E b
25
Paragrafo unico. O disposto neste artigo aplica-se aos pensionistas e legatarios dos servidorESé
referidos no OcaputD, aos quais se aplica a garantia constitucional da paridade, cujos beneflc@s‘g
» C
encontravam-se em fruicdo na data da publicagdo desta lei, ou venham a ser instituidos no prazo degbg
(cinco) anos, contados daquela data.(Incluido pela Lei 15.001/2009) g §
§s

Art. 2°-A. Aos Agentes de Apoio Fiscal que vierem a se aposentar voluntariamente no prazo de3

o £
(cinco) anos, contados da data da publicagdo desta lei, a Gratificagdo de Produtividade Fiscal mtegra.ga:

/|

O =

os proventos na seguinte conformidade:(Incluido pela Lei 15.364/2011) % %
g3

| - aos que se aposentarem com fundamento no art. 40, § 1°, inciso lll, da Constituigdo Federal e no agt.2
o ®©

2° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003: na forma prevista no § 1° do art. §3§
-

da Lei n® 9.480, de 8 de junho de 1982;(Incluido pela Lei 15.364/2011) 3_ %
1

Il - aos que se aposentarem com proventos integrais: a média aritmética simples da pontuacdo obtl&_g
T D

até o més imediatamente anterior a aposentadoria.(Incluido pela Lei 15.364/2011) 23
82

K

legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/lei-14715-de-08-de-abril-de-2008 3§ Z_é-'
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Paragrafo Gnico. O disposto neste artigo aplica-se aos legatarios e pensionistas dos servidores por ele

alcangados.(Incluido pela Lei 15.364/2011)

CAPITULO i

DA ALTERACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI n° 10.224, de 15 de dezembro de 1986

Art. 3°. Os arts. 8° 9° e 10 da Lei n° 10.224, de 15 de dezembro de 1986, alterada pelas Leis n°
11.270. de 1992, n° 12.477, de 1997, n° 12.568, de 1998, e n° 13.652, de 2003, passam a vigorar com

a seguinte redagéo:
BATE B2 cociiiesinsssnsssssvmsnmmmnmrensassnssnnnssiisssinimmsssssss

Paragrafo Gnico. Serdo considerados como de efetivo exercicio, para os fins deste artigo, os

afastamentos do servigo a que se refere o art. 64 da Lei n° 8.989, de 29 de outubro de 1979, a licenga

para tratamento da propria saude, a licenga-adogao prevista no paragrafo unico do art. 1° da Lei n°
9.919. de 21 de junho de 1985, a licenga-paternidade prevista no art. 3° da Lei n° 10.726, de 8 de m~'8
de 1989, o mandato de dirigente sindical nos termos do art. 7° da Lei n® 13.883, de 18 de agosto @“

2004, e outros afastamentos considerados como de efetivo exercicio na forma da legislacéo especific

ser céhfe

Art. 9°. Para os efeitos do disposto no art. 8° desta lei, a apuragao da Gratificagéo de Produtividadg

[
Fiscal far-se-a4, mensalmente, mediante a atribuigdo de pontos com valor de 0,025% (vinte e cincg'a
milésimos por cento) ou de 0,032% (trinta e dois milésimos por cento) do vencimento corresponden%

ao padrao QPF-6-A, da Tabela da Jornada Basica de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais - J-4§,
(/2]

prevista para a carreira de Agente Vistor, na seguinte conformidade: o
5
| - quando o Agente Vistor estiver no exercicio do cargo efetivo: E
3
a) até 3.359 (trés mil, trezentos e cinqlienta e nove) pontos: aplica-se 0,025% (vinte e cinco milésim%s
por cento) sobre 3.000 (trés mil) pontos; ﬂ o
og
b) de 3.360 (trés mil, trezentos e sessenta) a 3.989 (trés mil, novecentos e oitenta e nove) pont%ﬁ
[=]
aplica-se 0,032% (trinta e dois milésimos por cento) sobre 3.674 (trés mil, seiscentos e setentauzlge‘?!-
[e]
quatro) pontos; u’s- &
e E
g3
c) de 3.990 (trés mil, novecentos e noventa) a 4.409 (quatro mil, quatrocentos e nove) pontos: aplica-§e§
C
0,032% (trinta e dois milésimos por cento) sobre 4.200 (quatro mil e duzentos) pontos; £ ‘s’
[ ]
o £
o Qo
d) de 4.410 (quatro mil, quatrocentos e dez) a 4.620 (quatro mil, seiscentos e vinte) pontos: aplica—'geg
0,032% (trinta e dois milésimos por cento) sobre 4.620 (quatro mil, seiscentos e vinte) pontos; gg’
— o
T 0
oo
Il - quando o Agente Vistor estiver no exercicio de cargo de provimento em comissao cuja natureza dﬁsg
E
atribuicbes esteja relacionada com as atribuigdes proprias do cargo efetivo, serao atribuidos 4.6§0§Z
]
(quatro mil, seiscentos e vinte) pontos com valor de 0,032% (trinta e dois milésimos por cento). 3 §
§ 1°. As quotas fixadas neste artigo serdo apuradas e pagas no més subsequente ao do trabalho fisgaﬁa
- =
realizado, segundo critério de atribuigdo de pontos estabelecido em regulamento. ; @'
S £
legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/lei-147 15-de-08-de-abril-de-2008 4?/ 17
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M
1.'an i deste
artigo, ndo serdo remunerados os pontos excedentes aos estabelecidos como b se_para\aplicagao do

§ 3°. Observadas as faixas de pontuagéo previstas nas alineas "a"la_"d" o mmﬁb b

percentual nas respectivas faixas, até que atingido o da faixa subseqiiente, tendo por limite maximo

4.620 (quatro mil, seiscentos e vinte) pontos previstos na faixa da alinea "d".

Art. 10. A Gratificagdo de Produtividade Fiscal integrara os proventos da inatividade, nos casos de
aposentadoria e disponibilidade, bem como a pens&o, ap6s 5 (cinco) anos de recebimento, pela média
aritmética da pontuag&o obtida nos 60 (sessenta) meses anteriores a aposentadoria, disponibilidade ou
instituicdo da pens&o, aplicada, para esta finalidade, sobre o padrdo QPF-6-A, da Tabela da Jornada
Basica de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais - J-40.

Paragrafo dnico. Na hipétese de falecimento, disponibilidade ou aposentadoria por invalidez ou
compulséria, sem que o Agente Vistor tenha completado os 60 (sessenta) meses a que se refere o

"caput” deste artigo, a gratificagdo integrara os proventos de aposentadoria, disponibilidade ou a

£
pensao, pela média aritmética simples da pontuagdo obtida até o més imediatamente anterior®a
]
aposentadoria, disponibilidade ou instituigdo da penséo. ]
[=
[
0

Art. 4°. Aos Agentes Vistores que se encontravam aposentados na data da publicacdo desta lei, ags
(V]

quais se aplica a garantia constitucional da paridade, ou que venham a se aposentar, com proven@_s

integrais, no prazo de 5 (cinco) anos, contados da data da publicagdo desta lei, a Gratificagao ﬁe
3

Produtividade Fiscal, calculada de acordo com o disposto no art. 9° da Lei n° 10.224, de 15 §e
dezembro de 1986, com a redagdo dada por esta lei, sera devida pela média aritmética mensal aa
~ . : . . . ~ o

pontuagao obtida pelos servidores ativos da respectiva carreira ou fungdo, observada Fa

proporcionalidade de seus proventos.(Redagdo dada pela Lei 15.001/2009)

ASPAROT

Paragrafo dnico. O disposto neste artigo aplica-se aos pensionistas e legatarios dos servidorgs
referidos no OcaputD, aos quais se aplica a garantia constitucional da paridade, cujos beneflcms
encontravam-se em fruicdo na data da publicagéo desta lei, ou venham a ser instituidos no prazo d%&
(cinco) anos, contados daquela data.O(Incluido pela Lei 15.001/2009)

=201

to?pID

Art. 4°-A. Aos Agentes Vistores que vierem a se aposentar voluntariamente no prazo de 5 (cinco) an

poFERNAND
cumen

contados da data da publicagdo desta lei, a Gratificagdo de Produtividade Fiscal integrara os proven

na seguinte conformidade:(Incluido pela Lei 15.364/2011)

S;

do|

| - aos que se aposentarem com fundamento no art. 40, § 1°, inciso Ill, da Constituigdo Federal e no

do g_autentica
r/Home/AbrirDo

‘é

2° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003: na forma prevista no paragrafo anij
do art. 10 da Lei n® 10.224, de 15 de dezembro de 1986;(Incluido pela Lei 15.364/2011)

to digitali

Il - aos que se aposentarem com proventos integrais: a média aritmética simples da pontuagao obti

até o més imediatamente anterior & aposentadoria.(Incluido pela Lei 15.364/2011)

mign

18. Docu
onsulta.saopaulo.sp.leg.by

Paragrafo unico. O disposto neste artigo aplica-se aos legatarios e pensionistas dos servidores por
alcancados.(Incluido pela Lei 15.364/2011)

ot
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o
contratados de acordo com as disposigoes da Lei n° 9.160, de 3 de dezembro de 1980, optantes uz
nao pelas novas referéncias de vencimentos. < 3

&8

S 2

Paragrafo unico. O disposto neste artigo aplica-se aos aposentados e pensionistas nas mesmgsg

o o

condigdes. 83

]
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CAPITULO Il

DA CONCESSAO DA GRATIFICAGAO POR DESEMPENHO DE ATIVIDADE

Art. 5°. A Gratificagdo por Desempenho de Atividade instituida pela Lei n° 14.600, de 27 de novembro
de 2007, devida em razdo da aferigdo do desempenho individual e do desempenho institucional, o
alcance de metas e a apresentagdo de titulos, sera concedida nas mesmas bases, critérios, condigoes,

percentuais e valores aos:

| - titulares de cargos de Especialista em Administragdo, Orgamento e Finangas Publicas, nas
disciplinas de Administragdo, Ciéncias Econdémicas e Estatistica; aos titulares de cargos de
Especialista em Desenvolvimento Urbano, nas disciplinas de Geografia, Sociologia e Tecnologia, nas
modalidades de Construgdo Civil, Eletricidade e Mecanica, das carreiras de nivel superior instituidas

pela Lei n° 14.591, de 13 de novembro de 2007, bem como aos titulares de cargos anteriormente

correspondentes as disciplinas referidas neste inciso, transformados e reenquadrados pela referida lei,

nao optantes pelo respectivo plano de carreiras;

ida em

-4

Il - servidores admitidos ou contratados nos termos da Lei n° 9.160, de 3 de dezembro de 1980, el

funcao correspondente aos cargos de que trata o inciso | deste artigo;

Il - servidores que se aposentaram em cargos ou fungdes de que tratam os incisos | e Il deste arti

anteriormente a vigéncia desta lei, aos quais se aplica a garantia constitucional da paridade;

IV - pensionistas do aposentado ou do servidor falecido em atividade em cargos ou fungoes de q

& Sug validade gde ser con

tratam os incisos | e Il deste artigo anteriormente a vigéncia desta lei, aos quais se aplica a garan

constitucional da paridade.

—

Art. 6°. A Gratificagdo por Desempenho de Atividade de que trata o art. 5° desta lei sera devida a pa
de 1° de maio de 2008, observado o disposto no § 2° do art. 2° da Lei n° 14.600, de 2007.

FERNANDO DE LIMA GASPAROTT!

Paragrafo Gnico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos profissionais abrangidos pela Lei n® 14.€ g
de 2007, optantes ou néo pelo plano de carreiras pela Lei n° 14.591, de 2007. %
&

Art. 7°. Em decorréncia da instituicdo de novos planos de carreiras e reenquadramento dos cargosg_e%
fungdes de Engenheiro, Engenheiro-Agronomo, Geoélogo, Arquiteto e Contador, a Gratificagao 8r§
Desempenho de Atividade instituida pela Lei n° 14.600,_de 2007, devida aos integrantes dessgsé':;
carreiras, aos ocupantes de fungdes correspondentes, é devida aos titulares de cargos de Especiali % ?E>
em Desenvolvimento Urbano, nas disciplinas de Arquitetura, Engenharia, Agronomia e Geologia; ag?slg
integrantes das carreiras de Especialista em Desenvolvimento Urbano e Especialista eing’
Her

Administragdo, Orgamento e Finangas Publicas, nas disciplinas de Ciéncias Contabeis, aos optan{gsd

(o)

ou ndo pelas novas carreiras, bem como aos ocupantes de fungdes correspondentes, admitidos

Dooungntoﬁi
pau
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lrcm 6rta

DA ALTERACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI n° 14.591, de 13 de nove bro de %0@5"

Art. 8°. Os arts. 2° e 6° da Lei n° 14.591, de 2007, passam a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 2°. Ficam instituidas as carreiras dos servidores de nivel superior da Prefeitura do Municipio de
Sé&o Paulo, compostas de cargos multidisciplinares de Especialista em Administragdo, Orgamento e
Finangas Publicas, Especialista em Desenvolvimento Urbano, Especialista em Assisténcia e
Desenvolvimento Social, Especialista em Assisténcia e Desenvolvimento Social-Equipamento Social,
Especialista em Informagdes Técnicas, Culturais e Desportivas, mediante a transformacéo dos atuais
cargos de provimento efetivo de nivel superior constantes dos Quadros de Profissionais referidos no

art. 1° e a criagao de cargos de Especialista em Meio Ambiente, na conformidade do Anexo | desta lei.

- Art. 6°. Os cargos de que trata esta lei ficam incluidos na Parte Permanente, Tabela Il (PP-IIl), cargos
£

de provimento efetivo que ndo comportam substituicdo, exceto o cargo de Especialista em Assistén§ia
S

e Desenvolvimento Social-Equipamento Social que fica incluido na Parte Permanente, Tabela Il (PP3l),

cargos de provimento efetivo que comportam substituigao.

e ser con

Art. 9°. O Anexo | a que se referem os arts. 2° e 3° e o Anexo il a que se refere o art. 7°, todos da Bei
n°® 14.591, de 2007, ficam substituidos, respectivamente, pelos Anexos | e Il integrantes desta lei.

validade

Art. 10. Os titulares do cargo de Diretor de Equipamento Social que realizaram a opgao prevista no %rt

29 da Lei n° 14.591, de 2007, e foram enquadrados nos niveis, categorias e referéncias Ede
|_

vencimentos instituidas para o cargo de Especialista em Assisténcia e Desenvolvimento Social, tera@ a
<

respectiva denominacgao do cargo alterada para Especialista em Assisténcia e Desenvolvimento Social-

Equipamento Social, sem prejuizo da transformagao assegurada no art. 84 da Lei n°® 14.660, de ZO_Qﬁ
=

-l
Paragrafo Unico. Os titulares de cargos de Especialista em Assisténcia e Desenvolvimento Socﬁaﬁn’

Equipamento Social exercerdo as atribuicdes do cargo exclusivamente em equipamentos soc@ﬁ

exceto aqueles que se encontravam lotados nos Centros de Educagao Infantil a época da transfererél

05_F E

htfps://splegisconsulta.saopaulo.sp. Ieg.br/Home/AbrirDocum@to"ﬁl

desses equipamentos para a Secretaria Municipal de Educagao, os quais exercerao as atribui¢cbes

cargo exclusivamente nessas unidades.
CAPITULO V

DA ALTERACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI n° 14.600, de 27 de novembro de 2007

dﬂ]italizado e autenticado p

Art. 11. Os arts. 2°, 3° e 8° da Lei n° 14.600, de 27 de novembro de 2007, passam a vigorar co

seguinte redagao:

AIE. 2% sonsssmemminssssni A A S AR

Matéria PL 416/2018. Documento

legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/lei-14715-de-08-de-abril-de-2008



07/11/2019

legislacao.prefeitura.sp.gov.br/leis/lei-14715-de-08-de-abril-de-2008

autuado por Fernando de Lima Gasparotto em 18/06/2020 11:45:20.
LEI N° 14.715 DE 8 DE ABRIL DE 2008 « Catalogo de Legislagédo Municipal ’ fls. 53

§ 5°. A remuneracgdo relativa a Gratificagdo de Desempenho por Atividade, de carater permanente,
integrara a base de contribuicdo para o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sao
Paulo, prevista na Lei n® 13.973, de 12 de maio de 2005.

Art. 3°. A Gratificagdo por Desempenho de Atividade serd devida aos servidores admitidos ou
contratados de acordo com as disposigdes da Lei n° 9.160, de 3 de dezembro de 1980, em fungéo
correspondente aos cargos referidos no art. 1° desta lei, nas mesmas bases, percentuais, valores e

condigdes.
Art. 8°. Sao incompativeis entre si as remuneragdes relativas:
| - & Gratificagdo por Desempenho de Atividade de que trata esta lei;

Il - ao Prémio de Desempenho e ao Bonus Especial instituidos pela Lei n® 14.590, de 13 de novembro
de 2007;

Il - & Gratificagéo por Desenvolvimento Educacional instituida pelas Leis n® 13.273 e n° 13.274, amr~§

de 4 de janeiro de 2002, e legislagdo subsequente;

IV - & Gratificagdo Especial pela Prestacdao de Servigos Assistenciais em Saude, instituida pelo art.

da Lei n® 11.716, de 3 de janeirc de 1995, e legislagdo subsequente;

e pode sePEonferida

V - a Gratificagdo Especial de Servigo Social na Saude, instituida pela Lei n® 13.511, de 10 de ja ne|r§

de 2003 e legislagdo subseqiiente; E
&
VI - a remuneragéo, gratificagdo, adicional, prémio ou qualquer espécie de vantagem vinculadas S
|—
produtividade ou desempenho. 2
b
Paragrafo Unico. Os servidores que, nos termos da legislagéo especifica, fagam jus a mais de uma das
<
vantagens previstas neste artigo deverao realizar opgéo pela percepgéo da mais vantajosa." (NR) %
23
Art. 12. O prazo fixado no § 1° do art. 2° da Lei n° 14.600, de 2007, fica prorrogado por 90 (novei. § S
4
dias, a contar da data da publicagao desta lei. % =
w
'8
Art. 13. Em decorréncia do disposto no art. 3° da Lei n° 14.600, de 2007, na redagao conferida pelo ar§_

11 desta lei, aos servidores admitidos ou contratados de acordo com as disposi¢ées da Lei n° 9.160,

1980, em fungdo correspondente aos cargos de Engenheiro, Engenheiro-Agronomo, Arquiteto

E‘autq;\tic%o

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD

Contador, bem como aos optantes pelas referéncias de vencimentos instituidas pela Lei n° 14.591,

13 de novembro de 2007, para cargos de Especialista em Desenvolvimento Urbano e Especialista er

Administragao, Orgamento e Finangas Publicas correspondentes, fica concedido um abono, em lgu

oflalizado

Ig'dl

valor ao previsto no § 2° do art. 2° da Lei n° 14.600,_de 2007, no periodo compreendido entre 1°

men

julho de 2007 e o més anterior ao da publicagao desta lei, que sera compensado com eventua

valores percebidos a esse titulo.

Art. 14. A Gratificagdo por Desempenho de Atividade instituida pela Lei n° 14.600, de 2007, se

Pl 41@2018. Docu

concedida, a partir de 1° de maio de 2008, nas mesmas bases, critérios, condigdes, percentuais

eﬁa

valores, aos servidores do Instituto de Previdéncia Municipal de Sao Paulo e do Servigo Funerario d

o]
Mat
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Municipio de S&o Paulo, que titularizam cargos e ocupam fungdes correspondentes as previsté‘ésnédf
referida lei.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo aplica-se aos aposentados e pensionistas com direito a

paridade. [Folha o N oc

v AT g0 1Y
CAPITULO VI { Maro Sérgio Hopgar
DA ALTERACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI n° 14.660, de 26 de dezembro de 2007 .

P d—

Art. 15. O art. 82 da Lei n° 14.660, de 26 de dezembro de 2007, passa a vigorar acrescido de paragrafo

Unico, com a seguinte redagéo:

Paragrafo Unico. Os titulares de cargos de Auxiliar Técnico de Educagéo das Classes | e Il da carreira
do Quadro de Apoio da Educag&o reconfigurada por esta lei, serdo enquadrados na carreira de Auxiliar
Técnico de Educagédo, na seguinte conformidade:

I - Auxiliar Técnico de Educagéo - Classe I: Auxiliar Técnico de Educacao - Categoria 1 - QPE 3;
Il - Auxiliar Técnico de Educagéo - Classe II: Auxiliar Técnico de Educagéo - Categoria 2 - QPE 7."

Art. 16. O "caput" do art. 102 da Lei n® 14.660, de 2007, passa a vigorar com a seguinte redagao:

validade pode ser conferida em

"Art. 102. Fica o Executivo autorizado a aproveitar, para provimento dos cargos de que trata esta lei, gs
(72

candidatos aprovados nos concursos publicos realizados ou iniciados anteriormente a sua publicagzi'_s),

observados os respectivos prazos de Validade. SE
N
(2]}
<
.......................................................................... P
s
Art. 17. O Anexo IV, com suas Tabelas A e B, a que se refere o art. 35 da Lei n® 14.660, de 2007, @a«;
oo
substituido pelo Anexo Ill integrante desta lei. Q g
Z G
<
Art. 18. A Lei n® 14.660, de 2007, passa a vigorar acrescida de Anexo V e do art. 85-A, com a seguirgq?e-
[e]
redagao: us' g
o E
g3
"Art. 85-A. Os enquadramentos decorrentes de evolugdo funcional dos profissionais da educagéqé
: E s
referidos no inciso Il do paragrafo tnico do art. 82 desta lei serdo efetuados na conformidade do Anefog
[ ]
V integrante desta lei. °g
RS
N5
Art. 19. Aos Profissionais da Educagdo aprovados no concurso de acesso iniciado antes da publicag:%oi’g’
- Q.
da Lei n° 14.660, de 2007, para provimento do cargo de Auxiliar Técnico de Educacdo - Classegl o
[=

reenquadrado pela referida lei como Auxiliar Técnico de Educacéo, fica assegurado o direito de ser

‘1

hitps:/splegisconsulta.saopauld

enquadrados na Categoria 2, referéncia QPE-7, que alcangariam em razdo dessa aprovagao.

M&téria PL 416/2018. Docu
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Paragrafo nico. Os titulares dos cargos mencionados neste artigo manterao, na nova situagao, o grau

que detinham na situagéo anterior, aplicando-se-lhes o disposto no art. 85-A da Lei n°® 14.660, de 2007,

acrescido pelo art. 18 desta lei.
CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. O Poder Executivo regulamentara o disposto no art. 9° da Lei n° 10.224, de 1986, com a

redacao ora conferida pelo art. 3°, e no art. 15 da Lei n° 9.480, de 1982, na redagao ora conferida pelo

art. 1°, no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da data da publicagéo desta lei.

Paragrafo Unico. Até a edigdo do decreto referido no "caput” deste artigo, os Agentes Vistores e os
Agentes de Apoio Fiscal perceberdo a Gratificagdo de Produtividade Fiscal na forma da legislagdo em

vigor.

Art. 21. Para o Agente Vistor lotado e em efetivo exercicio em unidades consideradas de dif“gl

provimento, a pontuagdo para fins de apuragéo da Gratificagéo de Produtividade Fiscal correspondeﬁ

e

a 75% (setenta e cinco por cento) daquela estabelecida para cada uma das faixas previstas n

alineas "a" a "d" do inciso | do art. 9° da Lei n® 10.224, de 1986, com a redag&o dada por esta lei.

de ser cght

spo

§ 1°. As unidades de dificil provimento de que trata o "caput” seréo estabelecidas em regulamen

especifico, no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da data da publicagao desta lei.

‘§ua validad

§ 2°. Até a edicdo do decreto referido no § 1° deste artigo, os Agentes Vistores perceberao®

Gratificagdo de Produtividade Fiscal na forma da legislag&o em vigor.

PAROTTO

Art. 22. Os servidores que se aposentaram no exercicio de cargo ou no desempenho de fungégs
reenquadradas pelos Quadros de Pessoal a seguir discriminados, que tenham na atividade optadocée

desistido da opgao pelas referéncias para eles instituidas, poderdo, a qualquer tempo, realizar opgq_g, .

[+¢]
(=]

uma Unica vez, pela fixagdo de seus proventos nessas referéncias:(Redagdo dada pela Q g’

14.876/2009) 24

| - dos Niveis Basico, Médio e Superior, organizados, respectivamente, pelas Leis n® 13.652, de 25 @é
[}

setembro de 2003, n° 13.748, de 16 de janeiro de 2004, e n° 14.591, de 13 de novembro de 20(‘5‘”_@

Q

(Incluido pela Lei 14.876/2009) £ £

<

[ ]

Il - da Guarda Civil Metropolitana, organizado pela Lei n°® 13.768, de 26 de janeiro de 2004;(Inc|ui§o§

T =

pela Lei 14.876/2009) 83
1]

Il - dos Profissionais da Fiscalizagdo, reorganizado pelas Leis n° 13.652, de 2004, e n° 14.712, de 4 8__@§

c 3

abril de 2008;(Incluido pela Lei 14.876/2009) £ 8

3 a

g @

©

IV - da Procuradoria Geral do Municipio, reorganizado pela Lei n® 14.712, de 2008.(Incluido pela f;g%

14.876/2009) 28

I >

a2

o o

82

1MF
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Paragrafo dnico. O disposto neste artigo aplica-se aos aposentados com direito a paridade, bem HSmab
aos pensionistas e legatarios com o mesmo direito.(Redagao dada pela Lei 14.876/2009)

Art. 23. O Anexo IV desta lei passa a ser o Anexo V da Lei n° 14.660, de f@ﬁ? écr%; o peI6 arbc1§
INO

desta lei. | e ; %
‘ vidrlr )€ ng’(. OILL‘
i , 101 (‘86@&1?’12

Art. 24. A remuneragéo bruta mensal equivalente a 5 (cinco) salarios mlnl;hos fx%ns de
concesséo do Vale-Alimentagéo no art. 1° da Lei n® 13.598, de 5 de junho de 2003, com-a-tedagao

conferida pela Lei n° 14.588, de 12 de novembro de 2007, sera apurada no més da fixagdo do salario

minimo pela lei federal do exercicio a que se referir e considerada até o més anterior ao da fixagdo do
exercicio seguinte.

§ 1°. Ao servidor que sofrer diminuigdo de remuneragao no periodo posterior ao més de apuragao de
que trata o "caput" deste artigo, em virtude da perda de vantagens decorrentes do exercicio de cargo
de provimento em comiss&o ou de local de trabalho e de recalculo de agoes judiciais, fica assegurada

a concessao do Vale-Alimentagdo, quando dessa diminuigdo resultar remuneragcao bruta mensal

m

equivalente a 5 (cinco) salarios minimos.

ferida e

§ 2°. O servidor que obtiver aumento de remuneragao no periodo posterior ao més de apuragao de q§e

trata o "caput" deste artigo, em decorréncia da nomeagao para exercicio de cargo de provimento ¢m
(V]

comissé@o, da percepgdo de vantagens devidas em razdo de local de trabalho e de recalculo de ag(%s

. . = " - . . 55 [
judiciais, deixara de perceber Vale-Alimentagdo quando o aumento implicar remuneragéo bruta menml

superior a 5 (cinco) salarios minimos. E
©
=1
(%)
Art. 25. O art. 73 da Lei n° 14.713, de 4 de abril de 2008, passa a vigorar acrescido de §4°c onE'a
|—
seguinte redacio: Q
N
(2]}
AL T3 crscurininsmmnannamennmesssrevmmmsassesesnenmmmannnsssmmssss S
<
=
§ 4° Aos profissionais de que trata este artigo, optantes nos termos do art. 54 desta lei, r;gq,;
oo
assegurado o direito & permanéncia, ingresso e desligamento da Jornada Especial de 40 (quarengE
=2 N
horas de trabalho semanais - J-40, prevista no inciso 1l do art. 27. ! a
Art. 26. Fica instituido para os servidores publicos municipais o Vale-Medicamento, a %ré
regulamentado em decreto pelo Poder Executivo e implementado de acordo com as disponibilidad83§
Q

orcamentarias e financeiras, e cujas despesas serdo computadas na forma do disposto no inciso Il i
art. 4° da Lei n® 13.303, de 18 de janeiro de 2002.

?

Art. 27. (VETADO)
Art. 28. (VETADO)
Art. 29. (VETADO)

Art. 30. Ficam revogados os incisos | e 1l do § 2° do art. 47 da Lei n® 14.713, de 2008.

Art. 31. Fica revogado o § 2° do art. 3° da Lei n® 14.712, de 4 de abril de 2008.

Matéria PL 416/2018. Documento digitalizado e auteritica
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Art. 32. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias

préprias, suplementadas se necessario.
Art. 33. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 8 de abril de 2008, 455° da fundagéo de S&o

Paulo.
GILBERTO KASSAB, PREFEITO
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 8 de abril de 2008.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal

Este texto ndo substitui o original publicado no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo

SEpEEE

Alterado por

1. Lei 14.876/2009 - Altera o art. 22 desta Lei

2. Lei 15.001/2009 - Altera os arts. 2° e 4° desta Lei

3. Lei 15.364/2011 - Acresce arts. 2°-A e 4°-A a esta Lei

4. Lei 15.963/2014 - O Anexo Il substitui o Anexo Ill a que se refere o artigo 17 desta L
exclusivamente na parte relativa ao Quadro do Magistério Municipal.
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DECRETO N° 51.221 DE 29 DE JANEIRO DE 2010
LEI N° 14.591 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2007
LEI N° 14.600 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2007
LEI N° 14.660 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2007
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO [ RF 10L0

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
Coordenadoria de Gestéo de Pessoas
Rua Boa Vista, 280, 52 andar - Bairro Sé - Sdo Paulo/SP - CEP 01014-908
Telefone:

Encaminhamento SG/COGEP N2 022879757
S3do Paulo, 07 de novembro de 2019

Interessado: Camara Municipal de Sdo Paulo

Assunto: Oficio SGP-12 n2 635/2019 - Projeto de Lei n? 416/18, de autoria do Legislativo, que autoriza o Poder Executivo a conceder auxilio financeiro para
aquisicdao de medicamentos aos funcionarios publicos municipais aposentados. - Pedido de subsidios.

SG/ COJUR

Senhor Coordenador

Em aten¢do ao pedido de subsidios apresentado pela Comissdo de Finangas e Orgamento, informamos que o demonstrativo n2
022879607 contém o calculo de impacto orgamentdrio e financeiro decorrente da eventual implantagdo da propositura.

Entretanto, cumpre-nos esclarecer que a intengdo j& se encontra prevista no artigo 26 da Lei n? 14.715/08 (022879714), nos seguintes
termos:

LEI N2 14.715, DE 8 DE ABRIL DE 2008

Altera dispositivos das Leis n2 9.480, de 8 de junho de 1982, e n2 10.224, de 15 de dezembro de 1986, ambas com as modificacdes introduzidas pela legislagio
subseqiiente, as quais dispdem, respectivamente, sobre as carreiras de Agente de Apoio Fiscal e de Agente Vistor, concede a Gratificagdo por Desempenho de
Atividade, instituida pela Lei n° 14.600, de 27 de novembro de 2007, aos servidores que especifica e altera dispositivos das Leis n2 14.591, de 13 de novembro
de 2007, n2 14.600, de 27 de novembro de 2007 e n2 14.660, de 26 de dezembro de 2007.

Art. 26. Fica instituido para os servidores publicos municipais o Vale-Medicamento, a ser regulamentado em decreto pelo Poder Executivo e implementado de
acordo com as disponibilidades orgamentérias e financeiras, e cujas despesas serio computadas na forma do disposto no inciso |l do art. 42 da Lei n? 13.303, de
18 de janeiro de 2002.

Assim, pelo exposto, concluimos ndo ser o caso da continuidade da propositura.

Por outro lado, convém destacar que embora haja previsdo legal na Lei n® 14.715/08, o Vale-Medicamente ndo foi regulamentado desde
entdo.
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Documento assinado eletronicamente por Marcia Regina Moralez, Coordenador(a), em 08/11/2019, as 17:25, conforme art. 49 da Lei Municipal
14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015

Referéncia: Processo n? 6010.2019/0003752-2 SEI n2 022879757
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
SMG/COJUR/Assessoria Técnica de Assuntos Juridos - Pessoal
Viaduto do Ch3, 15, - Bairro Centro - S3o Paulo/SP - CEP 01020-900
Telefone:

Informacgdo SG/COJUR/ATAJ-P N2 023041738
Interessado: Camara Municipal de Sdo Paulo

Assunto: Oficio SGP-12 n? 635/2019 - Projeto de Lei n? 416/18, de autoria do Legislativo, que
autoriza o Poder Executivo a conceder auxilio financeiro para aquisicio de medicamentos aos
funcionarios publicos municipais aposentados. - Pedido de subsidios.

SG/G
Senhor Chefe de Gabinete:

Trata o presente de Oficio SGP-12 n2 635/2019 (doc. 022180216) de origem da
Camara Municipal de Sdo Paulo, encaminhado ao Sr. Prefeito, solicitando informagdes sobre o
Projeto de Lei n? 416/2018, que visa autorizar “o Poder Executivo a conceder auxilio financeiro
para aquisi¢cdo de medicamentos aos funciondrios publicos municipais aposentados”.

Em ato continuo a Casa Civil/ATL encaminhou o expediente a esta Secretaria
solicitando respostas as indagacdes e exame sobre a propositura (doc. 022605681).

Em andlise, COGEP desta Pasta elaborou estimativa de impacto orcamentario-
financeiro referente ao Projeto de Lei em comento (doc. 022879607) bem como analisou o
mérito da proposta (doc. 022879757), opinando pela ndo continuidade da propositura.

E o breve relato.

Inicialmente, como tabelado por COGEP no Demonstrativo de Impacto
Orgamentdrio (doc. 022879607), o Projeto de Lei traria relevante impacto financeiro para o
Municipio. Configura despesa de carater continuado, aventada sem o estudo prévio, pelo Poder
Legislativo, dos custos envolvidos e dos recursos correspondentes.

Na minuta do PL proposta, in verbis:

“Art. 12 - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a conceder, mensalmente,
auxilio financeiro aos servidores publicos municipais aposentados para aquisicdo de
medicamentos.

Art. 22 - O auxilio corresponderd a 75% do valor do menor saldrio minimo estadual
de Séo Paulo.

Art. 32 - O Poder Executivo regulamentard esta Lei em até 60 (sessenta) dias da
data da sua publicacgéo.

Art 42 - Os gastos com a implementagdo desta lei correrGo por rubricas proprias
suplementadas quando necessdrio.
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autuado por Fernando de Lima Gasparotto em 18/06/2020 11:45:20.

Art. 52 - Esta lei entrard em vigor na data da sua publicagdo”.

De pronto, apesar da iniciativa do nobre vereador em valorizar aqueles que
contribuiram para esta Municipalidade com seu trabalho, medida de grande valia sempre,
convém destacar que, no que tange ao aspecto material da proposta, essa Coordenadoria Juridica
vislumbra a existéncia de vicio de inconstitucionalidade material insanavel.

Isto porque, apesar de a Constituicdo Federal atribuir competéncia concorrente
para legislar sobre previdéncia social, ainda assim, a Jurisprudéncia do Supremo Tribunal federal
nio afasta a necessidade de tratamento uniforme das excegbes as regras de aposentadoria dos
servidores publicos.

Ou seja, é obrigatéria aos demais entes federativos a observancia da atuagao
normativa da Unido quando objetivar alteragdes similes ao respectivo Regimes Previdencidrios.

Dessa forma, tratando-se de competéncia concorrente, cabe a Unido estabelecer
normas gerais, preservando a autonomia dos demais entes federados (art. 24, § 12, CF/88).

No caso em tela, observa-se que a hipdtese requerida no Projeto de Lei ora em
apreco, extrapola a competéncia legislativa que foi atribuida ao Municipio na Constituicdo
Federal, pois n3o encontra harmonia com normas gerais editadas pela Unido. A hipdtese
ventilada desobedece a orientacdo normativa do artigo 40, § 12 do texto constitucional, cuja
diccao ora colacionamos:

“Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagGes, é assegurado regime de
previdéncia de carater contributivo e solidario, mediante contribui¢do do respectivo ente publico,
dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo. Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n2 41/03.

[...]

§ 12 - Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores
publicos titulares de cargo efetivo observard, no que couber, os requisitos e critérios fixados para
o regime geral de previdéncia social”. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 20/98".

Nessa toada, ainda vem a calhar a mencgdo proibitiva que o artigo 52 da Lei n2.
9.717/98:

“Art. 52 Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito
Federal ndo poderdo conceder beneficios distintos dos previstos no Regime Geral de Previdéncia
Social, de que trata a Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991 salvo disposi¢do em contrario da
Constituicdo Federal”.

Diante da escassez de recursos nas fazendas estaduais e municipais, o dispositivo
legal retro mencionado tem o condao de limitar a competéncia legislativa desses entes no que
tange a projetos que, invariavelmente, oneram ainda mais os cofres publicos ja tdo combalidos.

Ainda nessa toada, em virtude da competéncia concorrente atribuida na
Constituicdo Federal, ao legislar sobre previdéncia social, no que tange aos beneficios como
pensdo e aposentadoria, por exemplo, ao Municipio nao é dado inovar, mas sim reverenciar e,
consequentemente, replicar as normativas ja existentes na Lei n2. 8.213/91. E no caso em
comento, ndo encontramos beneficio andlogo na legislagdao em voga.

Em situagdo semelhante, o Tribunal de Contas da Unido rechagou a criacdo de
pensdo estatutdria em virtude da inexisténcia desse beneficio no Regime Geral de Previdéncia
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Social nos termos da Ementa do Acérd3o ne. 2.512/2011.

Segue a ementa:

““PAGAMENTO, PELO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DA UNIAO D§

PENSAO POR MORTE A MENOR SOB GUARDA DE SERVIDOR PUBLICO FALECIDO.
IMPOSSIBILIDADE. INEXISTENCIA DE PREVISAO LEGAL DE TAL BENEFICIO NO REGIME GERAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL. INTELIGENCIA DO ART. 52 DA LEI 9.71 7/98.

1. O ART. 52 da Lei 9.717/98 deve ser interpretado de forma a vedar, tanto da
concessdo, pelos RPPS, de beneficios distintos daqueles previstos no RGPS, quanto da ampliacéo
do rol dos beneficidrios previstos neste regime.

2. Inexistindo previsdo do pagamento de pensdo por morte a menor sob guarda no
RGPS, vedada sua concessdo pelo RPPS da Uniéo.”

Por paralelismo e coeréncia I6gica, a mesma ratio juris aplica-se ds demais
categorias de beneficidrios, nGo contempladas no Regime Geral da Previdéncia Social e, por
extensdo normativa dada pela Lei 9.717/1998, jé ndo albergadas no Regime de Previdéncia do
Servigo Publico da Unido.

Disso decorre indeclindvel dever deste Tribunal, ao acolher este entendimento,
informar a todos os drgdos centrais de gestdo de recursos humanos da Administra¢do Publica

Federal, sobre a derrogacdo das referidas espécies de beneficios previdencidrios, ante a
superveniéncia da Lei 9.717/1998.

A adogdo dessa medida evitard a continuidade do deferimento administrativo de
pensoes civis absolutamente destituidas de amparo no ordenamento juridico, mediante atos
emitidos pelas unidades jurisdicionadas ao Tribunal, com a geracio de efeitos financeiros
indevidos ao Erdrio, somente corrigiveis a posteriori, na apreciagdo de situagdes individualizadas
de atos sujeitos a registro.

Nos estritos lindes da legalidade, a impossibilidade de concessdo de penséo civil
estatutdria a filho emancipado e néo invdlido, a irmdo emancipado e néo invdlido, a menor sob
guarda e a pessoa designada é exigivel a partir da vigéncia da Lei 9.717/1998 (in DOU
28/11/1998), independentemente das imprescindiveis requisitos de dependéncia econémica”.

Resta cristalino que o projeto de lei em testilha ndo encontra amparo legal e
jurisprudencial.

Em outro enfoque, o art. 22 do Projeto de Lei em estudo dispde sobre a vinculagio
do valor a ser concedido, ao saldrio minimo. Tal dispositivo confronta diretamente a Sumula
Vinculante n2 4 do Supremo Tribunal Federal, que diz:

“Salvo nos casos previstos na Constituicdo, o saldrio minimo néo pode ser usado
como indexador de base de cdlculo de vantagem de servidor publico ou de empregado, nem ser
substituido por deciséo judicial”.

Portanto, ainda que seja notavel a intengdo do nobre vereador, opinamos pela n3o
continuidade do Projeto de Lei, por estar em desacordo com normas legais citadas.

A consideragdo da Superior Administracio.
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autuado por Fernando de Lima Gasparotto em 18/06/2020 11:45:20.

™} Documento assinado eletronicamente por Marilia Evangelista Moraes, Assessor(a)
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Técnico(a) I, em 18/12/2019, as 13:18, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art.
82, inciso | do Decreto 55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Antonio Ricardo Surita dos Santos,
:;m,m&lum guf] Coordenador(a) Substituto(a), em 18/12/2019, as 13:19, conforme art. 49 da Lei Municipal
eletrdnica 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto 55.838/2015
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Documento assinado eletronicamente por Wagner Delgado de Azambuja, Procurador do
Municipio, em 18/12/2019, as 14:48, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art.

ebetrdnica

82, inciso | do Decreto 55.838/2015

) At /sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
AL i informando o cddigo verificador 023041738 e o codigo CRC 6EAEAEO2.

Referéncia: Processo n2 6010.2019/0003752-2 SEI n2 023041738

02/01/202

gitalizado e autenticado por FERNANDO DE LIMA GASPAROTTO. Sua validade pode ser conferida em

OMatéria PL 416/2018. Documento di

0

201823.

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?pID

N

https://sei.prefeitura.sp. gov.br/sei/controlador.php?acao=dﬁcsungz.

vy



SEI/PMSP - 023075320 - Encaminhamento https:/&eiprefeititaspigovbl/iped/ ContrtithoerphplaRa62d o cuieq.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
SMG/COJUR/Assessoria Técnica de Assuntos Juridos - Pessoal
Viaduto do Ch3, 15, - Bairro Centro - Sdo Paulo/SP - CEP 01020-900
Telefone:
Encaminhamento SG/COJUR/ATAJ-P N2 023075320
CASA CIVIL/ATL I

Senhora Procuradora Assessora,

A vista dos elementos contidos no presente, acolho as manifestagdes da
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas — COGEP, e da Coordenadoria Juridica — COJUR, desta Pasta
—docs. 022879757 e 023041738 — e encaminho o expediente para as devidas providéncias.

Documento assinado eletronicamente por Waldir Agnello, Chefe de Gabinete, em
19/12/2019, as 17:55, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do
Decreto 55.838/2015
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