Conselho Gestor UBS Sigmund Freud — Av. Indianépolis, 650 Moema

Ref: Implanta¢do de OSs nas dependéncias da UBS Sigmund Freud
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S3o Paulo,!'9 novembro de 2019

-

A ComissdodeSaude da Cimara dos Véreadores de'SP=-A/GJuliana-Cardoso-
Ao Consetho Municipal de Saide — Comissao Inter Conselhos — A/C D. Selma
A Secretaria Municipal de Saide — A/C Secr. Sr. Edson Aparecido dos Santos

Ao Ministério Publico do Estado de S3o Paulo — Promotor Dr. Arthur Pinto Filho

Prezados Sras e Srs.
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O Conselho Gestor da UBS Sigmund Freud, respaldado em suas competéncias prevista
pela legislagdo municipal (Leis 13.325/02 e 13.716/04 e Regimento Interno, seja no
poder de decisdo, participagdo social, quanto ao planejamento, avaliagao, fiscalizagdo
e controle das politicas e agées de salide, em sua area de abrangéncia, vem protestar
quanto a falta de discussdo com o Controle Social quanto a alteracdes administrativas
e uma possivel entrega desta unidade para ser gerida por organizagado social OSs.
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S&0 Paulo, 19 de novembro de 2019.

A Sra. Simone Pintor do Vale
Supervisdo Técnica de Saude Vila Mariana/Jabaguara

Coordenadoria Regional de Salide Sudeste Secretaria de Saude do Municipio
de Sao Paulo

REF.: DEMANDAS DA UNIDADE BASICA DE SAUDE SIGMUND FREUD

Prezada senhora,

~ Nés, atuando em nossa legitima cajsucidade enquanis :iyesentantes do
Conselho Gestor da Unidade Basica de Saude (UBS) Sigmund Freud,
operando segundo as provisées sancionadas pelas Leis Municipais
13.325/2002 e 13.716/2004, apresentamos a Supervisdo Técnica de Salde
(STS) Vila Mariana/Jabaquara, por meio da presente exposi¢éo, as demandas
aventadas por usuarios, conselho gestor e servidores publicos d= !nidade de
Saude, conforme manifestas em reunido realizada no dia quinze de outubro do
presente ano. -

Respaldados pelas competéncias previstas pela legisia¢a:: inunicipal e
regimento interno do Conselho Gestor, reiteramos a Vossa Senhoria que *al
o6rgao detém poder de decisao e participagao social, destinado “a :
planejamento, avaliacao, fiscalizagédo e controle da execugao das pohtlcas e, .
das agoes de salde, em sua area de abrangéncia” (Lei Municipal 13. 325/2002 . o
Artigo 1°). O ébvio aqui se enuncia a fim de denunciar o sisteniating % o
desrespeito que se tem aderegado a este Conselho por parte da STS Vila
Mariana/Jabaquara, tendo em vista, sobretudo, as diversas alteragoes
administrativas realizadas na UBS .....und Freud seq 12 houvesse ao
menos comunicado prévio a seu Conselho Gestor, quica participacao
deliberativa de seus integrantes. A despeito da disposicéo flagrantemente
autocrata e impositiva desta Superviséo, mantemao-nos zelosos do ¢
cumprimento de nossos deveres e exercicio de nossas prerrogativas legais, e x
expressamos por meio do presente documento quais sejam o interesse e as \ N
reivindicacdes de gestores, servidores e mumcupahdade <




A principio, consideramos como severamente problematica a continua
alternancia dos gerentes apontados para chefiar as atividades da UBS
Sigmund Freud — note-se aqui que tivemos quatro gestores distintos no
decorrer de um periodo pouco mz* ' um ano —~ noi 3.7 5 estas feitas sem
comunicagao ou consulta ao Conselho Gestor da Unidade. isto efetivarnente
inviabiliza a elaboracdo e execucao de um plano de trabalho consistente para a
UBS, gerando uma atmosfera de inseguranca e incerteza, tanto para
trabalhadores como para usuarios.

Analogamente, a remocéo e transferéncia de servidores patiacs 7' divexi‘sos=
estratos do quadro funcional da Unidade, novamente sem comumcagéo ou {
consulta ao Conselho Gestor, tem prejudlcado enormemente a conducéo das
atividades cotidianas da UBS, beii. ..::10 minado as ;-»ssasilidades de g
atendimento ao publico usuario e depreciando, portanto, a qualidade do servng
prestado a populagao.

Ademais, denunciamos principalmente a morosidade da gestéo central em
provisionar a reposi¢ao do quadio de médicos atuantes na UBS, tendo em vista
a aposentadoria e/ou remogéao de dois clinicos gerais — uma éw:i.z0 de 50%
do numero de clinicos na Unidade, sobrecarregando grandemente a agenda
dos profissionais remanescentes —, um ginecologista, um psicélogo — o que
significou a suspensao das praticas iniegrativas e rouas <..» conversa realizadas
na Unidade, extremamente valorizadas pelos usuérios idosos da regiao ~, um
assistente social — cuja fun¢ao foi impingida informalmente, porém ‘
efetivamente, a uma auxiliar de enfermagem, para que nao se eliminasse por
completo o atendimento as demandas especificas deste setor —, e um
Assistente de Gestéo de Politicas Pablicas (AGPP) — deficiéncia ecta que
sobrecarrega, por sua vez, as atividades administrativas da UBS, '
frequentemente supridas por profissionais readaptados da Enfermagem e
outros setores.

Tais medidas geraram reverberagdes profundamerite disruptivas a
cotidianidade da UBS Sigmund Freud, comprometendo ndo somente a
conducao de atividades administrativas, mas também a prestacéo de servicos
de saude a populagao usuaria. Dlversos municipes tém-se quetxado da atual
alta rotatividade entre médicos — ou seja, atendimento inicial oo . m
profissional, retorno e reviséo de exames com um proﬂssmnal d|ferente nao se
pode mais oferecer acompanhamento continuo a um mesmo paciente, _' A
conforme ditam os principios funciciiis da Atengao E:ev o de Salde da
Familia —, forcosamente implementada a fim de que se puuesse mmnnamente

gerenciar as agendas superlotadas dos chmcos gerais que permanecem na
Unidade.

Além da necessidade urgente de recomiposicdo G quadro de servidores,
atentamo-nos também a lmportanma de que seja realszada Uitia suorma das
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instalacdes fisicas da UBS Sigmund Freud, de carater estrutural e corretivo, a
fim de reabilitar as capacidades produtivas e revitalizar o ambiente, visando
sempre a exceléncia no atendime. ... .. prestagéo de ..«:ivi.55 & municipalidade.
Carecemos ainda da aquisigéo e reposi¢ao de mobiliario para a Unidade, a
saber: autoclave, cadeiras, computadores, arquivos, armario de ago,

impressora, bancos para as areas externas, bem como troca de todas as
portas e fechaduras.

Por fim, expressamos inequivocamente nossa contrariedadci: =< 1 ~vimento da
atual gestao municipal para facilitar a entrega de servigos publicos sob a ; L
administragao direta para Organiza¢des Sociais de Satde (OSS). i : ; § }
Reconhecemos que instituicées do scior privado jamais s=740 capazes de g " ii
administrar recursos publicos mantendo fidelidade aos principios e diretrizes | i o N ] ‘]
visionados para o Sistema Unico de Sadde, e afirmamos aqui que o interesse -1 Y]
publico, conforme manifesto por esta instancia deliberativa de controle socual MR
prossegue irrevogavelmente na defesa de um projeto de satde publica
universal, integral e, acima de tudo, democratico.

Certos de vossa compreensao € interferéncia,

Conselho Gestor da Unidade Basica de Saude Sigmund Freud
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