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São Paulo, -210 de Tq Nk)  de 2017. 

GABINETE DO PREFEITO 

01-c10 	 n ° 	1 
Ref.: Oficio SGP-12 n° 248/2017 

Senhor Presidente 
DOCREC 

375/2017 

Reportando-me ao oficio acima referenciado, em 

atenção ao requerimento de autoria do Vereador Antonio Donato, deliberado pela 

Comissão de Administração Pública, encaminho a essa Presidência informações 

fornecidas pela Secretaria Municipal de Gestão referentes aos concursos 

públicos em vigência no Município. 

Na oportunidade, renovo a essa Presidência meus î 

protestas de apreço e consideração. 

Secretário Especial de Relações Governamentais 

Ao 

Excelentíssimo Senhor 

VEREADOR MILTON LEITE 

Dignissimo Presidente da Câmara Municipal de São Paulo 
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• Candidato  Com 
Deftolonela I NNA • Negros 
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amans de Intormades. Culture • Despono • attootecononse 18109115 95 5 19 2410312016 191.5 0F•46NM 31 10312016 3010312018 Em andamenlo 32 • IONNA • 2 OF 

menasse de Plenelamento • Desenvolinmento Orpanuaaonal 
Gémies Contai'« 

18/08/15 73 1 15 245:30016 54.0 DF •12 31/03/2016 31803/201111 
Todos candidatos 
tortan nomeadoe 

54•12NNA 

Anoblit& do Renomment() e Desenvolvimento Orpanuaaonal • 
Givres:sas Econõmecas 

18/09115 10 1 2 24/0312016 20.0 CIF • 2 NNA 31/03/2016 3010312018 Em andanvento 0 

Anita& de Planeiamento e Desenvohnmento Ckganizacional • 
Tecnologia  da loformado • Comunicado 

18/09/15 90 s 18 24/03/2016 91 • 0 DF • 7NNA 31/03/2016 30/03/2018 Em andamento 27 • 7 NNA 

Amante de Politicas Publicas e Gestão Governamental 18109115 200 10 40 06/05/2016 209 • 11 OF • 54 NNA 06/05/2016 05/05/2018  Em andamento 49 • 13 NNA 40F 

Auditor Municipal de Controle Interne Siam de Especiakzado 
Coneado 

Ifteen 5 

20 1 4 

28/04/2016 

20 • 1 DF • 7 NNA 

04/05/2016 03/05/2018 Em andamento 

6 • 1NNA 

2 • 1NNA Aualor Municipal de Controle Interno. Ante de Especialuado 
Intraesbutura 

e 0 2 7 • 0 DF • 1 NNA 

,-- 

20• 7NNA•tQL„, 

105 • 10 DF • 
(1) 
APIA 

S' 

Auditor  Municipal de Console Interne • Aria de 
Especializacbo Geral 

72 4 14 73 • 4 DF • 16 NNA 

Analista em Assistência e Desenvolvimento Soumit • Disciplina 
Serve Sor.ial 

21/10/14 

370 19 74 

10/03/2015 

1 789 • 13 DF • 139 NNA 

25/0312015 24/03/2019 Em andamento 

0 
i 
i Analista em Assistance e Desenvolvimento Social • Disciplina 7 0 

Selve 	ial Soc 	• IPREM  
1 57 • 2 NNA 

Assistente de Gestão de Peau' Publicas - Segmento 
Gestão  Administrative 

19/03/18 1 000 50 200 16/08/2016 4 000 • 64 DF • 800 1/NA 22/08/2016 21/06/2018 Em andamento g. 
o 

t 

Aubriot Técnco de Educado 26111113 493 25 26/04/2014 8 000 •  130f 10/05/2014  08105/2016 

Concurso 
encetrado As 

nomeações 
°consol° el. o 

Wirmlno do 
quantitative 
autorizado 

14 g 

9 

Professa de Educação ln/6M • Ensino Fundamental I owerte 3 514 176 703 14/11/2014 24 eee •  640F • 1 177 1/NA 25/11/2014 24/11 12018 Em andamento e 966 • 

e , 

Probus:êta de Gisent& 18109115 27 1 5 24/0312016 54 • 1 DF • 13 1/NA 01 104/2016 31/03/2018 Em indemne b- .19 . 

: 1 

ce') p 

çz) 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO 

SMG/COGEP - Coordenadoria de Gestão de Pessoas 
Rua Libero Badar6, 425.-  Bairro Sé - São Paulo/SP - CEP 01009-000 

CÔPIA 

do Processo n°. 2017-0.080.443-6 	 em30/05/2017 (a) 

Interessado:  

Assunto:  

CAMARA MUNICIPAL DE SÃO PAULO 

OFICIO SGP-12 N° 248/2017 .SOLICITAÇÀ AO 
GABINETE DO PREFEITO /SECRETARIA MUNICIPAL 
DE  GESTÃO INFORMAÇÕES AO LEGISLATIVO 
RELATIVAS AOS CONCURSOS VIGENTES E 
PREVISÃO  DE NOMEAÇÃO DOS CANDIDATOS 
APROVADOS 

COGEP 
SENHORA COORDENADORA 

Trata o presente de solicitação de informações, encaminhada pela 

Câmara Municipal de São Paulo, direcionada ao Senhor Prefeito desta 

Municipalidade, via oficio SGP-I2 N° 248/2017, em face do Requerimento n° 

20/2017. juntado às fls. 3, que oficia a Secretaria Municipal de Gestão a prestar 

esclarecimentos acerca da situação dos concursos públicos vigentes, bem como de 

previsão  de  nomeações  dos candidatos aprovados, na forma dos quesitos I e II do 

respectivo documento. 

Diante dos questionamentos contidos no item I do Requerimento 

n° 20/2017 (fls. 3), efetuados pela  Comissão  de  Administração Pública da Câmara 

Municipal de São Paulo, passamos a informar. 

Em conformidade com o estabelecido no artigo 11, inciso V da 

Lei Municipal n° 10.430/1988, o qual confere a esta Secretaria Municipal de Gestão 

a competência para a realização de concursos públicos, informamos que encontram-

se vigentes 10 (dez) certames, os quais constam devidamente discriminados na 



COGEP 

8/9 

planilha juntada às fls. 6, na forma e classificação especificadas no respectivo item I 

do requerimento em comento. 

Ressaltamos que as aludidas informações poderão ser obtidas 

diretamente no Portal da Prefeitura de São Paulo, no sitio eletrônico 

h ttp://www.p refeitura.sp.gov.br/cidad  e/secreta rias/gestao/noticias/index.ph  p? 

p=9508, localizado, no referido Portal, na seção da Secretaria Municipal de Gestão 

na aba "concursos públicos". 

Esclarecemos que a Secretaria Municipal de Saúde, a Secretaria 

Municipal de Segurança Urbana e Secretaria Municipal de Educação possuem 

competência para a realização dos concursos públicos destinados ao 

preenchimento de cargos vagos das carreiras estabelecidas nos seus Quadros de 

Profissionais, por força do Decreto n° 30.074/1991, da Lei n° 13.768/2004 e do 

Decreto n° 56.124/2015, respectivamente. 

Com o exposto, segue para análise e providências concernentes 

ao atendimento do questionamento formulado no item II do requerimento juntado 

às fis. 3, bem como complementação desta informação, se julgada pertinente pela 

Divisão  de Gestão de Quadros — DERH-1, considerando o prazo máximo  para 

devolução, qual seja 8/6/2017, estabelecido às fls. 4 pela Assessoria Técnico-

Legislativa — ATL da Secretaria do Governo Municipal. 

São Paulo, 30 de maio de 2017. 

JOICE E LIMA PACHECO 
Departamet  de  Gestão  de Pessoas 

hefe de seção- DCG 

LIZETE MITUE IZA TRINDADE 
Divisão de Estágio e Convênio 

Diretora- DGC 

AAB/P.A2017-0.080.443-6/2017 

1-0  

Atn.et Goi-ty?&.,i-e4A 

DERH-10 

3 1 	MAI 	2017 

60.13.41.100 

• • 

zà; 
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OrmUdado do cmilitlato• 
Nomades (OF • Canada«) Cos 

D01044414 / NU • Negros 
Imam ou Akodesoandentes) 

Guarda Civil Metropolitano - 3 classe Masculino  11/10/13 1.400 70 0 
15/03/2014 

1840 • 6 PNE 18103/2016 17/03/2016 Em andamento 563 • 6 PNE 

Guarda Civil Metropolitano - 3» classe Feminino 11/10/13 600 30 0 456 18 0312016 17103/2018 Em andamento 240 	, 

Direlor de Escola 03109/15 158 8 32 14/04/2016 5999 • 34 PNE • 756 NNA 1610412016 1510412018 Em andamento 283 • 21 PNE • 112 NNA 

Supervisor Escolar 03109/16 50 3 10 14104/2016 1224 • 8 PNE • 180 NNA 1610412016 1510412018 Em andamento 72 • 5 PNE • 18 NNA 

Professor de Educaçào Infanhl 03109116 800 30 120 09104/2016 28.705 • 117 PNE • 4273 NNA 1510412016 1410412018 Em andamento 1824 • 117 PNE • f344 NNA 

Professer de Ensino Fundamental Il e Média 

11/03/16 06/09/2016 14/12/2018 13/12/2018 Em andamento 

Artes 351 23 93 1740 • 15 PNE • 215 NNA 0 

Biologia 2 0 1 17 • 1 PNE • 4 NNA 0 

Ciências 298 20 79 972 • 3 PNE • 93 NNA 0 

Ed Fisica 92 6 25 780 • 20 PNE • 363 NNA 0 

Espanhol 2 1 0 23 • 13 NNA 0 

Física 2 0 0 11 • 1 PNE • 1 NNA 0 

Geografia 374 25 100 1702 + 4 PNE • 1 NNA 0 

Histõria 53 4 14 367 • 11 PNE • 153 NNA 0 

Isoles 339 23 91 1740 • 11 PNE • 194 NNA 0 

Maternittica 274 18 73 817 • 6 PNE • 98 NNA 0 

Português 86 4 17 499 • • PNE • 235 NNA 0 

Quine.» 1 0 0 12 • 8 NNA 0 

Sociologie 2 1 0 25 0 



Interessado: 

Assunto:  

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE  SÃO  PAULO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE  GESTÃO  

SMG/COGEP - Coordenadoria de Gestão de Pessoas 
Rua Libero Badaró, 425, - Bairro Sé - São Paulo/SP - CEP 01009-000 
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CAMARA MUNICIPAL DE SÃO PAULO 

Oficio SGP-12 N° 248/2017 . Solicitação ao Gabinete do 
Prefeito / Secretaria Municipal de Gestão. Informaçôes ao 
Legislativo relativas aos concursos vigentes e previsão  de 
nomeação  dos candidatos aprovados. 

do processo  n°2017-0.080.443-6 	em  cis / 06 / 2017 (a) 

COGEP 
Senhora Coordenadora: 

Em complementaçào ao informado pelo Departamento de  Gestão  de Carreiras 
às fls. 06/07, anexamos sob fls. 08 planilha com os concursos em vigência que forain 
realizados pelas Secretarias Municipais de Segurança Urbana e de  Educação cujas 
nomeações é competência desta Pasta. 

Ressaltamos que os concursos realizados pela Secretaria Municipal da Saúde 
e pela Procuradoria Geral do  Município bem como o ato de nomeação  são  de competência 
daquelas Pastas. 

Posto isto e em atendimento ao questionamento do item Il do requerimento 
juntado sob fls. 3 Informamos que  não há um calendário estabelecido para a convocação de 
candidatos (as) aprovados (as) em concursos públicos. 

Esclarecemos que as nomeações ocorrem a partir da  autorização  do 
Executivo, após solicitação das diversas Secretarias da Prefeitura do  Município  de São Paulo, 
que devem atender as disposições do Decreto n° 54.851/2014. Igualmente, as nomeações 
devem acontecer dentro do prazo de validade dos certames, que podem ser prorrogados 
conforme disposto em seus respectivos editais. 

Pelo exposto, encaminhamos o presente para conhecimento e prosseguimento. 
atentando-se ao prazo máximo para  devolução, qual seja 08/06/2017. 

São Paulo, 5 de C de 2017 

CECILIA ISABEL  FE RAZ CORDEIRO 
Divisão  de Gestãd de Quadros 

Diretora - DERH 1 

São Paulo, 	de (Or, de 2017 

,eadeal 
ISA  BELA  DE OLIVELeVeENON 
Departamento de Recursos I lumanos 

Diretora - DERH 



SMG/CG 
Senhor Chefe de Gabinete 

Remeto as manifestações do DGC e do DERH, que endosso. 

São Paulo, °— de OG 	de 2017. 

MARCIA R 
Coordenador.  

Coord nado 

MORALEZ 
estão  de Pessoas 

a — COGEP 

2 
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'RF 7110079-6 

INTERESSADO: Câmara Municipal de São Paulo 

ASSUNTO: 	Requerimento n° 20/2017 ent 
SGM/ATL 
Senhora Assessora Especial, 

Retornamos o presente com as  informações prestadas pela 
Coordenadoria de  Gestão  de Pessoas desta Secretaria. 

São Paulo, r.4_ de junho de 2017. 

GNER El EGAF-2-1-  
Chefe de Gabinete 

Secretaria Municipal de  Gestão  – SMG 

1 

D.G 

' R  CcBIDO HOJE 
09  JUN  2017 

VVUncpb 

 

  


