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SaoPaulo, 1° de ~rc e de2018

GABINETE DO PREFEITO
(J/}:f() . /4 \,9. o[l n? /(‘? -

Ref.. Oficio SGP-12 n° 830/2017

DOCREC
219/2018

Senhor Presidente

r 1

Reportando-me ao oficio acima referenCIado,n

atendendo ao Requerimento n° 89/2017, de autoria do Vereador Jair Tatto~

e

aprovado pela Comissdo de Financas e Orgamento, encaminho a essa
Presidéncia as informagdes prestadas pela Secretaria Municipal de Educacgao %
respeito da politica direcionada aos educandos com Transtorno do Espectrq:

Autista - TEA na rede municipal de ensino.

C e

CE EVEDO
Chefé de Gabinete
Casa Civil

Ao

Excelentissimo Senhor

VEREADOR MILTON LEITE

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

MTGS/M4Cjige
Req CF 0-17
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Trata o presente do requerimento da Camara Municipal de S3o Paulo - CMSP ne
89/17solicitando informagdes acerca da Politica direcionada aos educandos com
Transtornos do Espectro Autista - TEA na Rede Municipal de Ensino - RME.

Quanto ao solicitado temos a informar:

A - O que estabelece a Politica Paulistana de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacdo Inclusiva - Decreto 57.379/2016

Art. 32 - A matricula nas classes comuns e a oferta do Atendimento
Educacional Especializado - AEE serGio asseqguradas a todo e qualquer
educando e educanda, visto que reconhecida, considerada, respeitada e
valorizada a diversidade  humana, vedadas quaisquer formas de
discriminag¢do, observada a legislagdo vigente.

$ 12 A matricula no agrupamento, turma e etapa
correspondentes- serd efetivada com base na idade cronoldgica e
outroscritérios definidos, em conjunto, pelos educadores da unidade

. educacional, SupervisGo Escolar e profissionais responsaveis pelo AEE,
ouvidos, se necessdrio, a familia, outros profissionais envolvidos e,
sempre que possivel, o proprio educando ou educanda.

§ 22 A unidade educacional deverd mobilizar os recursos
humanos e estruturais disponiveis para garantir a frequéncia dos
educandos e educandas. . :

§ 32 Fica vedado o condicionamento da frequéncia e da matricula
dos educandos e educandas a quaisquer situacées que possam constituir
barreiras ao seu acesso, permanéncia e efetiva participacio nas
atividades educacionais. »

Art. 52 Para os fins do disposto neste decreto considera-se Atendimento
Educacional Especializado - AEE 0 conjunto-de atividades e recursos
pedagogicos e de acessibilidade organizados institucionalmente,
prestado em cardter complementar ou suplementar ds atividades
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escolares, destinado ao publico-alvo da Educag¢do Especial que dele
necessite.

§12 O AEE terd como fungdo identificar, elaborar e organizar
recursos pedagogicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras
existentes no processo de escolarizagdo e desenvolvimento dos
educandos e educandas, considerando as suas necessidades especificas
e assequrando a sua participagdo plena e efetiva nas atividades
escolares.

§29 A oferta do AEE serd realizada, de maneira articulada, pelos
educadores da unidade educacional e pelos professores responsaveis
pelo AEE.

§39 A oferta do AEE dar-se-d nos diferentes tempos e espag¢os
educativos, sob as seguintes formas:

! - no contraturno;
I - por meio de trabalho itinerante;
lil - por meio de trabalho colaborativo.

- §42 Serd assegurddo 0 AEE aos bebés e criangas matriculadas em
Centros de Educacéo Infantil - CEls, Escolas Municipais de Educag¢do
Infantil - EMEIs e Centros Municipais de Educa¢do Infantil - CEMEIs.

$52 Para os fins do disposto no § 42 deste artigo, o Secretdrio

Municipal de Educagéo editard portaria regulamentando a oferta e

organizagdo do AEE.

Art. 72 Consideram-se Servicos de Educagdo Especial aqueles prestados
por: :

I - Centros de Formagédo e Acompanhamento & Incluséo — CEFAIS;

Il - Salas de Recursos Multifuncionais — SRMs (antes denominadas Salés

de Apoio e Acompanhamento a Inclusdo — SAAIs);

i - Professores de Atendimento Educacional Especializado — PAEEs
(antes denominados Professores Regentes de SAAIs);

IV - Institui¢des Conveniadas de Educagdo Especial;

V - Escolas Municipais de Educacéo Bilingue para Surdos — EMEBSs;
VI - Unidades Polo de Educagdo Bilingue.

Paragrafo unico. De acordo com as suas especificidades, os Servicos de
Educagdo Especial serdo responsdveis pela oferta do AEE, juntamente
com as unidades educacionais.

-
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Além dos servigos de educagdo especial também sdo previstos servigos
de apoio, conforme estabelece o Art. 21:

| - Auxiliar de Vida Escolar - AVE;
Il - Estagidrio do Quadro Aprender Sem Limite;

§1° A indicag@o do AVE serd realizada mediante avalia¢Go da
necessidade do servigo pela DRE, por meio da DIPED e do CEFAI.

$2° As atividades relacionadas aos cuidados oferecidos pelo
profissional de que trata o inciso | do “caput” deste artigo ndo
configuram atendimento na drea da saude.

Art. 22. A existéncia dos servi¢os de apoio ndo serd condicdo para
a efetivacdo da matricula ou frequéncia na unidade educacional.

Paragrafo tnico. As unidades educacionais deverdo se organizar com o
seu quadro de profissionais, a fim de assegurar o atendimento as
necessidades dos educandos e educandas, de acordo com o disposto no
inciso VIl do artigo 42 deste decreto.

Art. 23. Seréio assegurados os seguintes servicos de suporte técnico e de
apoio intensivo: '

I - Auxiliar de Vida Escolar — AVE, nos termos dé inciso I do “caput” e do
§ 12do artigo 21;

- Sueervisﬁo Técnica, com a fungdo de orientar a atuagédo dos AVEs,
oferecer as equipes escolares suporte e orientacdo técnica sobre sua
drea de atuacgdo, a¢des formativas aos profissionais da Rede Municipal
de Ensino, além da indicagdo de tecnologia assistiva;

Il - Nucleo Muiltidisciplinar, que integra a equipe do Centro de Apoio e
Acompanhamento a Inclusdo — CEFAl , desenvolvendo, quando
necessdario:

a) atividades de avaliagdo, apoio e encaminhamento dos educandos
e educandas com suspeita ou quadros de deficiéncia, TGD, altas
habilidades ou superdotagdo e outros;

b) apoio as unidades educacionais e CEFAIs, mediante articulagdo
intersetorial no territdrio e fortaiecimento da Rede de Protegdo
Social, observada a sua drea de atuagdo.

Pardgrafo unico. Os servicos de que trata este artigo poderdo ser
realizados por meio da celebragdo de convénios ou parcerias com

S

.
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instituicdes especializadas e serdo regulamentados em portarid do
Secretario Municipal de Educagéo.

B - Como é realizada a identificacdo e a avaliagdo para o oferecimento dos servigos €
apoios para os alunos publico alvo da educagdo especial

Para orientar o trabalho realizado nas Unidades Educacionais, consideramos O
conceito de “deficiéncia” trazido pela Convengdo Internacional dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, promulgada através do Decreto Presidencial n? 6.949, de 25
de agosto de 2009 (e assim, com status de emenda constitucional), em seu preambulo:

“Os Estados Partes da presente Convencao {...]

Reconhecendo que a deficiéncia é um conceito em evolugio e que a deficiéncia resulta
da interagdo entre pessoas com deficiéncia e as barreiras devidas as atitudes e ao
ambiente que impedem a plena e efetiva participagdo dessas pessoas na sociedade em
igualdade de oportunidades com as demais pessoas, [...]".

Nesse sentido, a SME através dos servigos de educagdo realiza avaliagdo pedagogica
visando a identificacdo de barreiras’ que podem impedir determinado educando com
deficiéncia de participar plenamente das atividades escolares, bem como em
estratégias e recursos para remové-las (tarefa essencial da Educagdo Especial em uma
perspectiva Inclusivajconsiderando o meio escolar onde estas barreiras podem ser
produzidas. Por isso, uma avaliagdo em um ambiente “clinico” ndo contempla os
mesmos aspectos de uma avaliagdo pedagdgica em ambiente “educacional”, pois a
primeira centra-se exclusivamente no sujeito e em sua aparente “incapacidade”,
enquanto a segunda busca essencialmente as deficiéncias do “meio” e como supera-
las de acordo com as singularidades de cada sujeito e considera o potencial do
educando para aprender e se desenvolver com o maximo de autonomia possivel.

' . §1° Para os fins deste decreto, consideram-se barreiras, dentre outras, quaisquer entraves, obstaculos,
atitudes ou comportamentos que limitem ou impegam o exercicio dos direitos dos educandos e edicandas
a participagio educacional, gozo, frui¢do, acessibilidade, liberdade de movimento e expressao,
comunicagdo, acesso a informagdo, compreensdo e circulagdo.§2° As barreiras classificam-se em:| -
barreiras arquitetdnicas: entraves estruturais do equipamento educacional que dificultem a locomogio do
educando ¢ educanda;ll - barreiras nas comunicagdes € na informagdo: qualquer entrave, obstaculo,
atitude ou comportamento que dificulte ou impossibilite a comunicagio expressiva e receptiva, por meio
de codigos, linguas, linguagens, sistemas de comunica¢do e de tecnologia assistiva € I - barreiras
atitudinais: atitudes ou comportamentos que impegam ou prejudiquem a participagdo plena da pessoa com
deficiéncia em igualdade de condigdes e oportunidades com as demais pessoas.
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Numa avalia¢do educacional s3o estabelecidas as estratégias pedagogicas e de
acessibilidade a serem adetadas pela escola a fim de favorecer as condi¢cdes de
participagdo e de aprendizagem.

Art. 42 A Secretaria Municipal de Educac¢o, em suas diferentes
insténcias, assequrard a matricula, a permanéncia qualificada, o
acesso ao curriculo, a aprendizagem e o desenvolvimento dos
educandos e educandas, de modo a garantir resposta ds suas
necessidades educacionais, mediante avaliagGo pedagdgica para a
aprendizagem, utilizada para reorientagdo das prdticas-educacionais
e promogdo do desenvolvimento, realizada pelos educadores da
unidade educacional, com a participacdo, se necessdrio, do
Supervisor Escolar, das familias e de representantes de Centro de
Formac¢éo e Acompanhamento G Inclusdo - CEFAI, além de outros
profissionais envolvidos no atendimento;

A SME mantém convénio para prover estagiarios de pedagogia, por meio do programa
“Aprender sem Limite”. Estes estudantes tém a funcdo de apoiar professores que

tenham em suas classes educandos com deficiéncia, sendo orientado por este, quando
necessario.

A indicagao de apoio do Estagiario ou da AVE aos alunos com quadros de Deficiéncia
ou Transtorno Global de Desenvolvimento - TGD, é realizada mediante prévia avaliagdo
da Equipe Escolar, da familia, da Supervisdo Escolar, do Professor de Atendimento
Educacional Especializado - PAEE, do Professore de Atendimento Especializado
colaborativo, do Professor de Apoio e Acompanhamento a Inclusdo - PAAl e da Equipe
Multidisciplinar quando constatada a necessidade.

As atividades realizadas pelos Estagiarios devem ser orientadas e acompanhadas pelos
Coordenadores Pedagégicos, pelo Professor da classe em que estiver atuando e pela
equipe do Centro de Formacio e Acompanhamento a Inclusdo - CEFAI. Vale lembrar
que esta acao é periodicamente reavaliada quanto a sua efetividade e continuidade.

A. avaliagdo educacional do processo de aprendizagem dos alunos deverd ser o
instrumento orientador da utilizagdo do servigo de AEE, e direcionard a tomada de

decisao quanto ao periodo de permanéncia e desligamento do aluno na Sala de
Recursos Multifuncionais - SRM.

A avaliagdao abrangerd todos os educadores da unidade educacional de origem do
aluno, sob a coordenagdo da equipe gestora, com a participagdo da familia, do
Professor de Atendimento Educacional Especializado - PAEE, Professor de Apoio e
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Acompanhamento a Inclusdo - PAAI, o Supervisor Escolar, ouvido, se necessario, os
profissionais da saude e/ou de outras institui¢des.

Ressalta-se que os servicos de apoio, conforme prevé a. Politica da SME ¢é
disponibilizado sempre que identificada a necessidade individual do educando, visando
a acessibilidade, as comunicagdes e a atencdo aos cuidados pessoais de alimentagao,
higiene e locomogao.

C - Fungbes do Aunxiliar de Vida Escolar - AVE de acordo com a Portaria n? 8.824 de 30
de dezembro de 2016 que instituiu o “Projeto Rede”

Art. 32 Caberd ao Auxiliar de Vida Escolar - AVE dentro do seu hordrio de trabalho:

| - organizar sua rotina de trabalho conforme orientacdes da Equipe Escolar e demanda
a ser atendida, de acordo com as fun¢des que lhes sdo proprias;

Il — auxiliar na locomogado dos educandos e educandas nos diferentes ambientes onde
se desenvolvem as atividades comuns a todos nos casos em que o auxilio seja
necessarlo

Hl — auxiliar nos momentos de higiene troca de vestudrio e/ou fraldas/ absorventes,
higiene bucal em todas as atividades, inclusive em reposicio de aulas ou outras
organizadas pela U.E., nos diferentes tempos e espacos educativos, quando
necessario;

IV - acompanhar e auxiliar, se necessdrio, 0s educandos e educandas no hordrio de
refeicio;

V- executar procedimentos, dentro das determinacses legais, que ndo exijam a
infraestrutura e materiais de ambiente hospitalar, devidamente orientados pelos
profissionais da instituicdo conveniada a SME, responsavel pela sua contratacao;

VI - utilizar luvas descartaveis para os procedimentos de higiene e outros indicados,
guando necessario, e descarta-las apés o uso, em local adequado;

VIl - administrar medicamentos para o educando ou educanda, mediante a solicitacdo
da familia ou dos responsdveis, com a apresentagdo da copia da prescrigdo médica, e
autorizagao da Equipe Gestora da UE;

VIl - dar assisténcia as questdes de mobilidade nos diferentes espagos educativos:
transferéncia da cadeira de rodas para outros mobilidrios e/ou espacos e cuidados
quanto ao posicionamento adequado as condi¢des do educando e educanda;

IX - auxiliar e acompanhar o educando ou_educanda com Transtorno_Global do
Desenvolvimento —~ TGD - que ndo possui autonomia, para que este se organize e
participe efetivamente das atividades educacionais com seu
agrupamento/turma/classe, somente nos casos _em que for identificada a
necessidade de apoio;

X - realizar atividades de apoio a outros estudantes, sem se desviar das suas fun¢des e

desde que atendidas as necessidades dos educandos e educandas pelas quais o servico
foi indicado;

:\‘3;
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Xl - comunicar 3 dire¢3o da Unidade Educacional, em tempo habil, a necessidade de
aquisicao de materiais para higiene do educando ou educanda;

Xl - reconhecer as situagbes que oferecam risco a satide e bem estar do educando ou
educanda, bem como outras que necessitem de interven¢do externa ao ambito escolar
tais como: socorro médico, maus tratos, entre outros e comunicar a equipe gestora
para as providéncias cabiveis;

Xill - preencher a Ficha de Rotina Diaria, registrando o atendimento e ocorréncias e
encaminhar a Equipe Gestora para arquivo mensal no prontuario dos educandos e
educandas; ‘

XIV - comunicar ao Supervisor Técnico/Coordenagdo dos Servigos de Apoio e a Equipe
Gestora da Unidade Educacional, os probiemas relacionados ao desempenho de suas
fungoes; ‘

XV - receber do Supervisor Técnico, dos profissionais da U.E., e do CEFAI as orienta¢des
pertinentes ao atendimento dos educandos e educandas;

XVI - assinar o termo de sigilo, a fim de preservar as informactes referentes ao
educando e educanda gue recebe seus cuidados e a U.E. onde atua.

D - Fun¢bes dos estagiarios do quadro “Aprender Sem Limite” de acordo com o artigo
86 da Portaria n2 8.764 de 23 de dezembro de 2016.

| - auxiliar no planejamento e realizagdo das atividades em sala de aula e demais
espagos educativos da UE, sempre sob a orientagdo do professor regente da classe;

Il - acompanhar os momentos de intervencdes pedagdgicas do professor e o processo
de avalia¢do para a aprendizagem;

lll - colaborar com o professor regente na sua agdo pedagégica cotidiana, auxiliando
nas necessidades especificas dos educandos e educandas conforme solicitagdo, no
contexto das atividades desenvolvidas nos diferentes tempos e espacos educativos;

IV - preencher diariamente e assinar a folha de frequéncia;

V - participar dentro do hordrio de estagio dos encontros de ‘formagéo‘ organizados
mensalmente pelas DRE/DIPED/CEFAI e das a¢bes formativas realizadas na U.E.

§ 12 - As atividades realizadas pelos EStagiérios deverdo ser sistematicamente
orientadas e acompanhadas pelo professor regente da classe em gue estiver atuando,
bem como pelo Coordenador Pedagdgico com o apoio das DRE/DIPED/CEFAI.

§ 22 - Considerando que as atividades desenvolvidas pelo Estagidrio do quadro
“Aprender sem Limites” sdo de apoio ao professor regente da classe, ndo havera
sobreposicdo de recursos humanos, inclusive dos estagiarios do quadro “Parceiros da
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Aprendizagem”, instituido pela Portaria n2 1.336/2015, devendo se considerar
somente 01 (um) Estagidrio por sala de aula.

E - Possui alguma iniciativa para conscientizar os profissionais da Rede Municipal de
Ensino?

A SME oferece sistematicamente cursos de formac3o para os profissionais da
educag¢do na perspectiva da constru¢do da educacio inclusiva.

Os servicos de Educagdo Especial no Municipio de S&o Paulo que envolvem os Centros
de Formagdo e Acompanhamento a Inclusdo - CEFAI, Salas de Recursos Multifuncionais
- SRM também realizam a¢des de apoioc e acompanhamento junto as unidades
educacionais e, bem como realizam ag¢des formativas com os -educadores e, em
especial, com os Professores de Atendimento Educacional Especializado - PAEE que

atuam nas unidades educacionais visando o acompanhamento dos alunos publico alvo
da educacdo especial. : :

As ac¢Oes formativas visam a implementacdo da Politica Paulistana de Educagao
Especial, na Perspectiva da Educagdo Inclusiva que tem como objetivo assegurar o
acesso, a permanéncia, a participagdo plena e a aprendizagem de criangas,
adolescentes, jovens e adultos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento - TGD e altas habilidades nas unidades educacionais e espacos
educativos da Secretaria Municipal de Educac¢io.

F - Possui algum curso/palestra para formar os profissionais da Rede Municipal de
Ensino em auxilio aos pais dos portadores de TEA?

A SME/COPED/Divisdo de Educacdo Especial - DIEE tem oferecido cursos de pds-
graduacdo para os educadores da rede cujo contetido do tronco comum prevé modulo
que trata das questdes relativas ao transtorno do espectro autista.

No més de novembro foi realizada palestra “impasses vividos pelos educadores na
inclusdo escolar de alunos com TGD” ministrada pela Prof. Marise Bastos (Doutora em
Psicologia e do desenvolvimento Humano pela Universidade de Sao Paulo)

Os CEFAI oferecem cursos, oficinas, estudos de caso que tratam da questdo do TEA
direcionadas aos profissionais de educagdo que atuam na unidade educacional.

A Divisaao de Educagdo Especial - DIEE para o ano de 2018 propds no seu Plano de Ac3o
Projetos que visam ac6es de formacdo para professores, familiares e equipes gestoras,
bem como a produgao de materiais orientadores para a Rede Municipal de Ensina.

‘ A Qgiy
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Vale destacar que em 2017 foram realizadas algumas reunides contando com a
participa¢do de pais de criancas com TEA e profissionais da educag¢do e saude para a
organizagdo dos referidos projetos.

G - Possui alguma agdo para conscientizar os demais alunos em relagdo aos colegas
que possuem a Sindrome?

A perspectiva da Educacdo Inclusiva compse a construgdo do Curriculo da Cidade, que
foi langado em 15 de dezembro do corrente ano. O referido Curriculo foi construido
contando com a participacdo dos educadores e estudantes da Rede Municipal de
Ensino de S3o Paulo - RME, os quais se manifestaram quanto a elaboracdo dos

objetivos, assegurando o direito de todos a participacdo, aprendizagem e
desenvolvimento.

A estrutura tem como base trés conceitos orientadores: Educagao Integral: Tem como
proposito  essencial promover o desenvolvimento integral dos estudantes,
considerando as suas dimensdes intelectual, social, emocional, fisica e cultural.
Equidade: Partimos do principio de gue todos os estudantes s3o sujeitos integraos,
potentes, auténomos e, portanto, capazes de aprender e desenvolver-se, contanto
gque os processos educativos a eles destinados considerem suas caracteristicas e seu
contexto e tenham significado para suas vidas. Assim sendo, buscamos fortalecer
politicas de equidade, explicitando os direitos de aprendizagem e desenvolvimento,
garantindo as condic¢des necessarias para que eles sejam assegurados a cada crianga e
adolescente da Rede Municipal de Ensino, independente da sua realidade
socioecondmica, cultural, étnico-racial ou geogréfica. Educacdo Inclusiva: Respeitar e
valorizar a diversidade e a diferenca, reconhecendo o modo de ser, de pensar e de
aprender de cada estudante, propiciando desafios adequados as suas caracteristicas
biopsicossociais, apostando nas suas possibilidades de crescimento e orientando-se
por uma perspectiva de educacao inclusiva, plural e democratica.

Nessa perspectiva, o Curriculo da Cidade considera a organiza¢do dos tempos, espagos
e materiais contemplando as vivéncias dos educandos no seu cotidiano, ratificando e
valorizando.o protagonismo de todos os estudantes.

As orientagoes didaticas que os professores estardo recebendo no inicio do ano de
2018, por exemplo, preveem atividades que tratam da inclusio dos alunos com
deficiéncia, sendo que estas atividades serdo realizadas nas salas de aula das unidades
educacionais da RME. :

H - Quais os planos especificos que a Secretaria possui para os portadores de
Transtorno do Espectro Autista?

W ans

N
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A Divisdo de Educagdo Especial - DIEE em seu Plano de Agdo prevé a realizacdo de
cursos, palestras, estudos de caso, organizacio de Grupo de Trabalho - GT, produgao
de materiais orientadores para os professores e familiares. '

I - Quais escolas do municipio utilizam os métodos pedagdgicos ABA, TEECH e PECS?

Conforme estabelece a Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional - LDBN -
Lei 9.394/1996 no seu Art. 32 o ensino serd ministrado, dentre outros principios,
assegurado o pluralismo de ideias e concepcgbes pedagdgicas.

A SME oferece diferentes a¢des formativas para que os professores possam ter
acesso a diversas cancepgdes pedagdgicas e orientagdes diddticas com o objetivo de
favorecer a aprendizagem e o desenvolvimento dos alunos com TEA, mas é o professor
da classe comum em conjunto com o professor especialista que irdo decidir, a partir da
avaliagdo pedagoégica realizada com o aluno, qual a proposta mais adequada para o
trabalho na sala de aula.

Sendo essas as nossas consideracdes, encaminhamos o presente para
prosseguimente e permanecemos a disposicdo para qualquer esclarecimento
adicional.

T reey-
Silvana Lucena dos Santos Drago
RF:508.470.9
Divisdo de Educacdo Especial - DIEE
~ SME/COPED/DIEE
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Do Processo 2017-0.080.447-9 em 02/01/2018 pw

Assunto: CMSP - Comissao de Finangas e Orgamento - Vereador Jair Tatto - Requerimento n®
89/2017, solicitando informacdes sobre as politicas educacionais voltadas para os alunos com
Transtorno do Espectro Autista — TEA.

SME/G
Senhora Chefe de Gabinete

Em resposta a requisigao da Casa Civil/ATL — Chefia, fl. 27, referente ao Requerimento
n° 89/2017, que solicita informagdes sobre as politicas educacionais voltadas para os alunos com
Transtorno do Espectro Autista - TEA, restituimos o presente com a manifestacdo da
Coordenadoria Pedagdgica/Divisdo de Educagdo Especial (SME/COPED/DIEE), as fls. 30 — 39.

Sao Paulo, 02 de janeiro de 2018.

IR s SRR
AlesSandra Previdto Professiori
Auxiliar Técnico de Educagdo

SME/ASPAR
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PREFEITURA OA CIDADE DE Gabinete do Secretario

SAO PAULO

Do Processo 2017-0.080.447-9 em 14/02/2018

ASSUNTO: CMSP/ Comissao de Finangas e Orgamento — Vereador Jair Tatto — Reguerimento
n® 89/2017, solicitando informagdes sobre as politicas educacionais voltadas para
os alunos com Transtorno do Espectro Autista - TEA

PREF-G — Casa Civil/ ATL ~ Chefia

Sra. Assessora Especial

Restituo o presente, com as informagdes prestadas pela Divisdo de Educacdo Especial — DIEE da
Coordenadoria Pedagogica — COPED desta Pasta, fis.30/39, que responde ao requerimento em
referéncia.

Sao Paulo, 14 de fevereiro de 2018.
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Chefe de [Gabjinete e -
Secretarid Municipal de Educacdo .
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