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Ref.: Oficio SGP-12 n° 662/2017 DOCREC

869/2017

Senhor Presidente

Reportando-me ao oficio acima referenciado, em.
atencdo ao pedido de subsidios formulado pela Comissdo de Financas e::?
Orgamento acerca do Projeto de Lei n° 301/2016, de autoria dos Vereadores
Joselito de Souza Limas, Adilson Amadeu e Edir Sales, que objetiva instituir um
acrescimo de valor correspondente a 20% (vinte por cento) do padrdao de
vencimentos dos profissionais da Guarda Civil Metropolitana a partir da sua
passagem para a inatividade, encaminho a essa Presidéncia copia das
informagdes prestadas pela Secretaria Municipal de Gestao.

Na oportunidade, renovo-lhe meus protestos de

aprego e consideracao.

CESAR AZEVEDO
Chefe de Gabinete
Casa Civil

Ao
Excelentissimo Senhor
VEREADOR MILTON LEITE

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

JAM/MAC/vvs
Resp 301-16
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ESTMATIVADE " 1CTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO PARA DESPESAS CON ™ 3SS0AL
ARTIGO 16 DA LE| DE RESPONSABILIDADE FISCAL)

0 ' . [EVENTO: ACRESCING CARGO: Quadro Técnico dos Profissionais da Guarda Civi
’;Jrno EXPEDIENTE: Proc. 2017.0.163.0216 JPOSENTADORIA Metopoln
ORGAO DE LOTAGAQ: SWSU JORNADA: 40 PADRAO: QGG, QPG e QTG
DEPARTAMENTO: QTD.CARGOS: | 585 |QTOEMESES 1
[TENS DE VENCIMENTOS - VALORES UNITARIOS
CUSTO ANUAL ATUAL 1 "~ CUSTO ANUAL PROPOSTO
Remuneragdo TOTAL Remunerago TOTAL
314.155.540,66 _ 314.155.540,66 | 376.986.648, 7 376.986.648,79
DESPESA COM PESSOAL Acrbscimo Mensal | 2018 208 00 2182020
CALCULO DO IMPACTO MEDIO 30798767581 34798767581 347.987.675,81 | 1043.963.027 42
VALOR DO 13° SALARIO 2800897298 | 2899897298 | 28.998.972,%8 86.996.918,95
VALOR OE 113 DE FERAS - - : : ﬂ
SUB TOTAL - FOLHA 376.986,54879 | 376.986.648,79 | 376.98.648,79 1.130.959.946,38
CONTRIBUIGAD AQ RPPS (6.1 w : . 0‘
CONTRIBUIGAO AO RGPS (6.2 1%
RECOLHIMENTO AO FGTS (83 B ﬁ
SUB TOTAL ENCARGOS - - : : oo
| TOTAL 698664870 I76.986.648,79 376.386.6879 | 113095094638 p
AU¥iLlos MEDIA MENSAL 2018 08 0 2152020
AUXILIO REFEICAQ
AUKILIO-TRANGPORTE
AUXILIO-ALIMENTAGAO
TOTAL AUXILIOS
CUSTO TOTAL " T 665085 ] 37698654879 1638664679 113095994638
OBSERVAGOES

1 Considerar os valores mineos pages ao servidor, dapendando e $ua jomaga, local de rabalo, elc.

PISOMEDIO

PISO BASICO

2 Considerartoees 05 vabres a serem pagos, incunda evenhuas gratfcagdes

3 A Graliicagdo de Oifc Acesso & concedida de acoran com a olagdo do servidor Na fala oe informagdas sobre os locais de otagao deve-se fazer

um calculo para o acrésaimo maxmo, usndo  médi dos valores 3 serem pagos (30% e 50% sobre referdnca do Quacro Geral de Pessoal)

REFERENCIA :E]

4 ) Al Releigao deve ser calculado ubizando-Se 2 das oo  mégia mensal 8 com 0 valo d4no de

5 0 Auxiio Trarsports deve ser calculado considerando 22 as mersais multplcados por qualio vagens (idras no vaior ce

Do fotal apuraco, desconta-se 6% do valor €0 padrdo ou Subsido para apurar ¢ montante 3 ser suportado pela Admislragao

6 As QbngagBes Palicnass devem ser calctladas sebre as despesas 2 pessoal na sequn'e conformiade

81 RPPS - aiquata de 22% |exclur ausios & 113 de fnas) ros lermos da Ler 13 873105 do Regme Propna ce Previdéncia,

7 INSS - agucia de 21% (excur auxikos) oe acordo com alegsiagdo da Previdéncia Socal

§3 FGTS - acolnmerlo da alueta de 8% (exciur auliog) o¢ acardo com 3 egsiaco da Prewicéroa Socal

7 0 Vale Almentagéo Jevco ao servel que recebe remuneraqdo de ale 5 salios minmas VALCR MENSAL

8 Grabiicago de Alwdade  ro pimeio ano 50% do ltaldedo. & partr do 2 ano 70% do valor 13 noal da carrera

]
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CAMARA MUNICIPAL DE RS L

SAO PAULO

LEI DECRETADA NA SESSAO DE 21 DE DEZEMBRO DE 2015
Cépia extraida de fls. 01 do processo
(PROJETO DE LEI N°© 713/13)
(VEREADOR ARI FRIEDENBACH - PHS)

Dispde sobre promocdo ao posto ou
graduagdo imediatamente superior de
profissional da Guarda Civil
Metropolitana, na ocasido em que
requerer sua passagem para a
inatividade.

Faco saber que a Camara, em sessdo de 21 de dezembro de
2015, decretou a seguinte lei:

Art. 1°© O profissional do servigo ativo da Guarda Civil
Metropolitana fara jus, a pedido, a promogdo ao posto ou graduacio
imediatamente superior, na ocasido em que requerer sua passagem para a
inatividade.

Paragrafo Unico. A promogdo prevista neste artigo far-se-3
independente de vaga, intersticio ou habilitagdo em cursos, ainda que inexista no
Quadro ao qual pertenga o profissional da Guarda Civil Metropolitana, posto ou
graduacgao imediatamente superior.

Art. 2° Nos casos em que ndo houver possibilidade de promocao,
pela inexisténcia de cargo de padrdo mais elevado, o profissional da Guarda Civil
Metropolitana fara jus, a pedido, a acréscimo de valor correspondente a 20%
(vinte por cento) do padrdo de vencimentos.

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das
dotagOes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara a presente lei, naquilo
que couber, no prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 59 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Camara Municipal de S&o Paulo, 07 de janeiro de 2016.

MILTON LEITE
Presidente em exercicio

ARS/chll




PRI

CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

RAZOES DE VETO

Projeto de Lei n° 713/13
Oficio ATL n°® 52, de 5 de fevereiro de 2016
Ref.: OF-SGP23 n°® 128/2016

Senhor Presidente

Por meio do oficio em epigrafe, Vossa Exceléncia encaminhou a sangio cépia do
Projeto de Lei n° 713/13, de autoria do Vereador Ari Friedenbach, aprovado em sessao de 21
de dezembro de 2015, que concede ao servidor da Guarda Civil Metropolitana promogéo ao
posto ou graduagéo imediatamente superior no momento de sua aposentadoria ou, na hipétese
de inexisténcia de cargo de padrdo mais elevado, a concessdo de acréscimo de valor
correspondente a 20% (vinte por cento) do padrdo de vencimento.

Embora reconhecendo o nobre propédsito que certamente motivou a propositura, a
medida ndo reune condi¢des de ser convertida em lei, impondo-se seu vetoc total, na
conformidade das razbes a seguir explicitadas.

Ocorre que o projeto de lei aprovado nao se coaduna com a disciplina constitucional do
Regime Préprio de Previdéncia do Servidor Publico conferida pela Emenda n° 20, de 15 de
dezembro de 1998, que estabeleceu o carater contributivo do sistema, vedando o recebimento

pelo servidor aposentado, ou pelo pensionista, de valores sobre os quais ndo houve
contribuigido em atividade.

A Emenda n°® 20/98 também modificou a redagdo do § 2° do artigo 40 da Constituicao
Federal, estabelecendo que os proventos de aposentadoria e as pensdes ndo poderao exceder
a remuneragao do servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessao da pensao.

Como se depreende do dispositivo constitucional, o legislador pretendeu garantir que a
concesséo do beneficio fosse precedida da correspondente contribuigao, de forma a preservar
o equilibrio financeiro e atuarial do Regime Previdenciario do Servidor Publico.

Por fim, ressalta-se que a Emenda a Lei Organica n° 39, de 24 de junho de 2015,
instituiu o beneficio de aposentadoria especial aos membros da GCM, estabelecendo, assim,

regime diferenciado aos servidores em tela, com o que se mostra atingido o fim colimado pelo
Autor da propositura.

Pelo exposto, ante os 6bices constitucionais apontados, vejo-me compelido a vetar na
integra o projeto aprovado, com fulcro no § 1° do artigo 42 da Lei Organica do Municipio de
Séo Paulo, devolvendo o assunto ao reexame dessa Egrégia Camara.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia meus protestos de apreco e
consideracao.

FERNANDO HADDAD, Prefeito

Ao Excelentissimo Senhor

ANTONIO DONATO {C@?i A




Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

Este texto ndo substitui o publicado no Diério Oficial da Cidade em 06/02/2016, p. 8

Para informagdes sobre o projeto referente a este documento, visite o site www.camara.sp.gov.br.

Camara Municipal de Sao Paulo Razdes de Veto - PL 0713/2013
Secretaria de Documentagéo Pagina 2 de 2
Disponibilizado pela Equipe de Documentagéo do Legislativo




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
SMG/COGEP - Coordenadoria de Gestio de Pessoas
Rua Boa Vista, 280, - Bairro S¢ - Sdo Paulo/SP - CEP 01014-000

Folha de informagéo n® /¢

do processo n°2017-0.153.021-6 em 7/11/2017 (a) ik

ST

Interessado: Camara Municipal de Sdo Paulo

Assunto: Projeto de Lei n® 301/16, de autoria dos Vereadores Joselito
de Souza Lima, Adilson Amadeu ¢ Edir Sales, que dispde
sobre acréscimo de valor correspondente a 20% (vinte por

A ‘ cento) do padrdo de vencimentos do profissional da Guarda
| | Civil Metropolitana a partir da sua passagem para a

inatividade. Pedido de subsidios. Prazo vencido (23/10).

COJUR
Senhor Coordenador

Inicialmente, manifestamo-nos escusas pelo tempo decorrido
motivado pelas iniimeras atividades com prazos administrativos e judicias para

atendimento.

Pois bem, trata-se de Projeto de Lei n® 301/16, de autoria dos
Vereadores Joselito de Souza Lima, Adilson Amadeu e Edir Sales, que dispde
sobre acréscimo de valor correspondente a 20% (vinte por cento) do padrdo de
vencimentos do profissional da Guarda Civil Metropolitana a partir da sua

passagem para a inatividade.

Tendo em vista o pedido da SGM/ATL (fls. 7), no sentido de

que sejam oferecidas por esta Pasta respostas as indagagdes constantes as fls. 3

bem como exame e manifestagéo conclusiva sobre a propositura, informamos:

1) Qual a _estimativa do impacto orcamentario-financeiro

com a implementacio da propositura?




Os célculos das estimativas do impacto or¢amentario-
financeiro foram encartados as fls. 9 e considerou o universo de servidores ativos

da carreira.

2) Qual a opinido do Executivo sobre o projeto?

O acréscimo pretendido tal como apresentado no Projeto de
Lei n° 301/2016 acarretara aumento de remuneragéo, razdo pela qual, a medida
encontra 6bice no § 1° do artigo 169 da Constitui¢do Federal, no artigo 15 da Lei
de Responsabilidade Fiscal (LLei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de
2000) e no inciso 11 do § 2 artigo 37 da Lei Orgéanica do Municipio de Sdo Paulo,

tendo em vista que:

a) a concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragdo, a criacdo de cargos, empregos € fungdes ou
alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou
contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos drgdos e
entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive
fundagbes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, sé
poderdo ser feitas se houver prévia dotagdo orcamentaria
suficiente para atender as proje¢des de despesa de pessoal e
aos acréscimos dela decorrentes, bem como autorizagdo

especifica na lei de diretrizes or¢amentérias;

b) sera considerada ndo autorizada, irregular e lesiva
ao patrimdnio publico a assungdio de obrigagdo que ndo
atenda as exigéncias constantes de seus artigos 16 € 17, da

LRF;

¢) as leis que dispdem sobre a fixagdo ou aumento de
remunera¢do dos servidores sdo de iniciativa privativa do

Prefeito.

Nio bastasse isso, a propositura acarreta violagdo ao disposto
no § 2° do art. 40 da CF, segundo o qual os proventos de aposentadoria néo podem
exceder a remuneragdo do servidor no cargo efetivo, o que significa dizer que as

vantagens nio percebidas na atividade durante o exercicio do cargo, nio pode

integrar os proventos.




e
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
SMG/COGEP - Coordenadoria de Gestao de Pessoas
Rua Boa Vista, 280, - Bairro Sé - Sdo Paulo/SP - CEP 01014-000

Folha de inf'ormag?o n° } -

L,'g’ y ,ﬁ)‘:‘g.,‘;-,s' LAV
do processo n° 2017-0.153.021-6 em 7/11/2017 (3) oo l%

LAl

Assim sendo, por violagdo a aspectos de ordem constltuuonal

e legal sugerimos vetar integralmente o Projeto de Lei n° 301/16.

Destacamos a semelhanga da presente propositura com o
Projeto de Lei n° 713/13, de autoria do Vereador Ari Friedenbach, vetado

integralmente pelo Poder Executivo (fls. 10/11).

Vale observar o Orgdo Especial do Egrégio Tribunal de
Justica de Sd@o Paulo declarou, incidentalmente, a inconstitucionalidade das
Emendas n® 36 e 39 & Lei Organica, mencionadas nas razdes de veto de fls. 11.
cuja demanda encontra-se atualmente sob analise de JUD 31 nos autos do

processo administrativo n° 2014-0.228.044-7 (fls. 12/15).

Por todo exposto, nos termos do pedido de fls. 8, enviamos o

presente para apreciag@o dessa unidade.

Sdo Paulo, 7 de novembro de 2017
P [ \
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PREFEITURA DE

Luiza Sias ¢
o

SAO PAULO
GESTAO
Folha de informa(;?q ne \k?))
do p.a. 2017-0.153.021-6 em -2/ /A //\\g./
T i et

INTERESSADO: ~ CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO G

ASSUNTO: Projeto de Lei 301/16, de iniciativa do Legislativo Municipal, que
dispbe sobre o acréscimo de valor correspondente a 20% sobre o
padrao de vencimento da Guarda Civil Metropolitana

SMG/ATAJ-P

[ 4
Senhora Chefe da Assessoria @ 0 P ! A

Trata-se de projeto de lei de iniciativa do Legislativo Municipal que “dispoe
sobre acréscimo ao profissional da Guarda Civil Metropolitana a partir da sua passagem

para a inatividade”, “de 20% (vinte por cento) do padrao de seus vencimentos” (art. 12, fl.
11).

A Justificativa do projeto, que se encontra a fl. 05, cinge-se a questdo da
“tensdo e do desgaste” suportados pelos guardas civis metropolitanos em decorréncia das
peculiaridades das atividades que desempenham.

As fls. 09/15, o DRH juntou demonstrativo do impacto orgamentario
financeiro, bem como cépias do PL 713/13 (dispondo sobre promogdo de GCM), das
respectivas razoes de veto as fis. 10/11 e de manifestagdo desta COJUR no p.a. 2014-
0.228.044-7, sobre a inconstitucionalidade da Emenda 39 que alterou o art. 88 da LOM.

Manifestacdo do DRH de COGEP as fls. 16/17, pelo veto integral do PL
301/2016, assevera que “a medida encontra dbice no § 12 do art. 169 da Constituicao
Federal”, bem como “no artigo 15 da Lei de Responsabilidade Fiscal ... e no inciso Il do §
22 artigo 37 da Lei Orgénica do Municipio de Sdo Paulo”. Prossegue a referida
manifestacdo: “ndo bastasse isso, a propositura acarreta violagao ao disposto no § 2¢ do
art. 40 da CF, segundo o qual os proventos de aposentadoria ndo podem exceder a
remuneracao do servidor no cargo efetivo”.

E o breve relatorio.
Razao assiste ao DRH/COGEP.

Oinc. Ill do § 22 do art. 37 da Lei Organica do Municipio atribui competéncia
privativa ao Prefeito para a iniciativa de leis que disponham sobre servidores municipais,

Inclusive no tocante as respectivas aposentadorias. E patente, portanto, o vicio insanavel
de iniciativa no PL 301/2016.

Pagina 1 de 3
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Malfere ainda a proposta o regramento constitucional apontado pelo DRH
sobre a geragdo de despesa, bem como os ars. 15 e 17 da Lei Complementar 101 de
2000.

Ante o exposto, opinamos pelo veto integral ao Projeto de Lei 301/2016.
A vossa apreciagao.

Sao Paulo, 13 de novembro de 2017.

Pam%qi/ ich De Cesare

Assessor Técnico
SMG/ATAJ-P
OAB/SP 148.471

SMG/COJUR
Senhor Coordenador

Encaminho o presente com a manifestacdo da Assessoria Téchica de
Assuntos Juridicos-ATAJ-P, que acompanho.

S&o Paulo, 16//! [ 3013,

, .
MARIA IgBEL' MA?CA%ENHAS DIAS

Chefe da Assessoria Técnica de Assuntos Juridicos-Pessoal
ATAJ-P
Procuradora do Municipio
OAB/SP 352-104-B

SMG.G
Senhor Secretario

Encaminho o presente com a manifestagdo da Assessoria Técnica de
Assuntos Juridicos-ATAJ-P, cujas conclusdes acompanho.

Sdo Paulo, !b! i

; / i
{é LY
CRISTIANO DE AR
Coordenador Juridico - SMG

Procurador do Municipio
OAB/SP 202.307
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INTERESSADO: CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

ASSUNTO: Projeto de Lei 301/16, de iniciativa do Legislativo Municipal, que
dispbe sobre o acréscimo de valor correspondente a 20% sobre o
padrao de vencimento da Guarda Civil Metropolitana

SGM - ATL
Senhora Assessora Chefe

Restituo o presente a Vossa Senhoria, com a manifestacao da Coordenadoria
Juridica, desta Pasta, que acolho, para suas providéncias.

S0 Paulo, L4 du neveimipre }l dolt.
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