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Dispbe sobre a concessdo de
periculosidade aos Guardas Civis Metropolitanos do

Municipio de S&o Paulo e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sdo PauloDECRET A:

Art. 1° Concede adicional de periculosidade aos Guardas Civis Metropolitanos do

Municipio de Sao Paulo em carater permanente, enquanto perdurar a atividade

perigosa.

Art. 2° O adicional de periculosidade sera pago ao Guarda Civil Metropolitano na

base de 30% (trinta por cento) sobre o valor padrao da categoria.

Art. 3° O Guarda Civil Metropolitano fara jus ao adicional de periculosidade

enquanto estiver afastado do servico sem prejuizo de vencimentos ou salarios e

demais vantagens do cargo ou da fungao, em virtude de:

| — férias;

Il — casamento;

I — falecimento do conjuge, filhos, pais e irmaos;

IV — falecimento dos sogros, padrasto ou madrasta;

V — servigos obrigatérios por lei;

doenca profissional;

VIl — licenga prémio;

IX — faltas abonadas

VIl — licenga para tratamento de saude; }{
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X — missao ou estudos, dentro do Estado, dentro do territério nacional ou no
estrangeiro;

X| — participagdo em congressos e outros certames culturais, técnicos e cientificos;
Xl — participagao em provas de competicado desportiva;

Xl — doagao de sangue, na forma prevista em lei;

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara esta lei, no prazo de 90 (noventa) dias,

contados de sua publicacao.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta das

dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigoes

em contrario,
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto tem amparo no Art. 144, § 8° da
Constituicao Federal e Art. 37, caput, da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo e
determina a concessdo de adicional de periculosidade aos Guardas Civis
Metropolitanos do Municipio de Sao Paulo em virtude do efetivo exercicio de sua

profissao.

Segundo o Decreto n. 50.448/2009 cabem aos Guardas
Civis Metropolitanos a prote¢ao e a vigilancia dos bens, servicos e instalagbes
municipais, bem como a colaboragdo na seguranga publica, conforme especifica o

art. 2°, os quais destacamos:

Art. 2°. A Guarda Civil Metropolitana, orgdo de execugdo da politica
municipal de segurang¢a urbana, tem por objetivo a prote¢do e a
vigilancia dos bens, servi¢os e instalag6es municipais, bem como
a colaboragdao na seguran¢a publica, inclusive no patrulhamento
preventivo e comunitario, conforme diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e pelo Gabinete de Gestdo
Integrada Municipal - GGI-M, cabendo-lhe em especial:

| - exercer, no ambito do Municipio de Sado Paulo, as ag¢bes de
seguranga em conformidade com as diretrizes e programas
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana,
promovendo:

a) a prote¢do escolar;
b) o controle do espago de uso publico, em especial quanto:

1. a fiscalizagdo do comércio ambulante nas vias e logradouros
publicos;

2. & protegdo de pessoas em situagdo de risco, encaminhando-as e
apoiando as agbes sociais, em conformidade com os programas e
acgbes integradas;

3. a eventos realizados ou patrocinados pelo Municipig;
c) a proteg¢ao do agente publico;
d) a protegdo do patriménio publico municipal,
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e) a protegdo das éareas de interesse ambiental e parques - Guarda
Ambiental;

f) o apoio as atividades de defesa civil, inclusive nas agbes de
identificagdo de areas de risco, na transferéncia de pessoas e familias e
no atendimento em situagdo de emergéncia;

Il - promover mecanismos de interagdo com a sociedade civil, a fim de
identificar solugbes para problemas e implementar projetos locais
voltados a melhoria das condigbes de seguranga nas comunidades;

Il - atuar articuladamente com o0s 6rgdos de politicas sociais municipais,
estaduais e da Unigo, visando agbes interdisciplinares de seguranga no
Municipio, em conformidade com as diretrizes e politicas estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, com vistas a
implementagdo de agbes integradas e preventivas.

A iniciativa se justifica, em razdo da edi¢ao da Lei n. 12.740,

de 8 de dezembro de 2012, que alterou o Art. 193 da CLT, e redefiniu os critérios

para caracterizagao das atividades ou operac¢des perigosas.

"Art. 193. Sao consideradas atividades ou operagbes perigosas, na
forma da regulamentagdo aprovada pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, aquelas que, por sua natureza ou métodos de trabalho,
impliquem risco acentuado em virtude de exposi¢cao permanente
do trabalhador a:

(...)

Il - roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades
profissionais de segurang¢a pessoal ou patrimonial.

AT LOPES. Sua validade pode ser conferida em

176868.

Nao é muito dificil perceber que a atividade perigosa faz

parte do dia a dia dos integrantes da Guarda Civil Metropolitana. Com a simples
leitura da descricdo dos servigos contidos no art. 2° do Decreto n. 50.448/2009 fica

patente que a atividade exercida pelo GCM's é de extrema periculosidade.

Considerando que, o adicional de periculosidade € um valor

e’

devido ao servidor publico Guarda Municipal conforme condigdes preestabelecidas,
pelo Ministério do Trabalho, regulamentada na Classificagdo Brasileira de
Ocupagdes - Codigo 5172- Guarda civil municipal — os GCM's do Municipio de S&o

Paulo fazem jus ao adicional.

—>
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O que nada se confunde com a Gratificacdo de Regime
Especial de Trabalho Policial - RETP — instituida pela Lei 10.718/88 e Decreto
51.788/2010, ja recebida pelos integrantes da Guarda Civil Metropolitana.

A Gratificagdo de Regime Especial de Trabalho Policial —
RETP — € paga em fung¢ao da jornada irregular ao qual o GCM esta sujeito.

Lei 10.718/88

(..)
Art. 12 Fica instituido o Regime Especial de Trabalho Policial da Guarda
Civil Metropolitana, corresponde a prestagdo de, no minimo, 40 horas
semanais de trabalho, e caracterizado pelo cumprimento de horario
irreqular, sujeito a plantdes noturnos e outros similares, na forma a ser
estabelecida em regulamento, observadas sempre as caracteristicas,
peculiaridades e necessidades do servigo.
Como se vé a Gratificagdo pelo RETP e PERICULOSIDADE
nao se confundem, pois, uma é em virtude da jornada de trabalho irregular e a outra
em razao do risco em virtude da exposi¢gao permanente do trabalhador, de modo

que, frise-se ndo se confundem e sdo cumulaveis.

Portanto, conto com o apoio dos Nobres Pares para a

aprovag¢ao do presente Projeto, que reputo de grande interesse publico.
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SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL N° 0609/13
Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sdo Paulo),

no site www.senado.qov.br e www.prefeitura.sp.gov.br/legislacdo, a respeito do
assunto foi localizado o seguinte:

- Decreto-Lei Federal n® 5.452, de 1° de maio de 1943, que aprova a Consolidagao das
Leis do Trabalho, art. 193;

- Codigo Brasileiro de Ocupagao, codigo 5172;

- Lei Municipal n® 10.115, de 15 de setembro de 1986, que cria a Guarda Civil
Metropolitana, e da outras providéncias, alterada pelas Lei n°s 11.426/93 e 12.824/99;

- Lei Municipal n°® 10.272, de 6 de abril de 1987, que institui a carreira de Guarda Civil
Metropolitano, estabelece escala de vencimentos prépria, e d& outras providéncias,
alterada pelas Leis n°s 10.406/87, 10.718/88 e 11.658/94 (art. 12, institui o Regime
Especial de Trabalho Policial da Guarda Civil Metropolitana);

- Lei Municipal n® 11.715, de 3 de janeiro de 1995, que dispde sobre a reorganizagao
do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana da Prefeitura do Municipio
de Sao Paulo, e da outras providéncias, alterada pela Lei n° 13.768/04;

- Lei Municipal n® 13.396, de 26 de julho de 2002, que cria a Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana — SMSU, e da outras providéncias, que em seu art. 3°, inciso IV,
prevé na estrutura da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, o Centro de
Formagao em Seguranga Urbana, alterada pelas Lei n°s 13.866/04 e 14.879/09;

- Lei Municipal n® 13.401, de 1 de agosto de 2002, que dispde sobre a realizagéo de
curso de formagao técnico-profissional e capacitacao fisica, durante o periodo de
estagio probatorio, para os titulares de cargos de Guarda Civil Metropolitano e de 2°
Inspetor, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n® 13.661, de 11 de novembro de 2003, que autoriza o Poder Executivo
a contratar seguro de vida e por invalidez permanente, total ou parcial, em grupo, para
os integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana — QPG, nas
condigbes que especifica;

- Lei Municipal n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, que dispde sobre a organizagao
do Quadro da Guarda Civil Metropolitana — QGC, da Prefeitura Municipal de Sao
Paulo; institui plano de carreira,

- Lei Municipal n® 14.043, de 2 de setembro de 2005, que dispde sobre a gratificagéo a
ser paga aos guardas civis integrantes do efetivo da Guarda Civil Metropolitana na
Camara Municipal de Sdo Paulo, e da outras providéncias;
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- Lei Municipal n°® 14.977, de 11 de setembro de 2009, que cria a Gratificagdo por
Desempenho de Atividade Delegada, nos termos que especifica, a ser paga aos
Policiais Militares e Civis que exercem atividade municipal delegada ao Estado de Sao
Paulo por meio de convénio celebrado com o Municipio de Sao Paulo, alterada pela
Lei n®15.412/11;

- Lei Municipal n® 15.359, de 4 de mar¢o de 2011, que dispde sobre o reajustamento
das Escalas de Padrdées de Vencimentos do Quadro da Guarda Civil Metropolitana,
reajustadas pelos Decretos n°s 52.205/11 e 52.911/12;

- Lei Municipal n® 15.363, de 25 de mar¢o de 2011, que institui a gratificagdo pelo
exercicio da atividade de motorista de viatura operacional da Guarda Civil
Metropolitana, a ser concedida mensalmente, nas condigbes que especifica, aos
servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil Metropolitana, e em efetivo
exercicio em unidades da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

- Lei Municipal n° 15.365, de 25 de margo de 2011, que dispde sobre a criagdo de
fungdes gratificadas no Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, e da outras
providéncias;

- Lei Municipal n° 15.366, de 8 de abril de 2011, que institui o Prémio de Desempenho
em Segurang¢a Urbana, regulamentada pelo Decreto n® 52.831/11;

- Lei Municipal n® 15.367, de 8 de abril de 2011, que institui a Gratificagdo pelo
Exercicio de Fungdo em Regibes Estratégicas para a Seguranca Urbana, em
atividades consideradas de natureza operacional e de dificil provimento, a ser
concedida aos servidores integrantes da Guarda Civil Metropolitana, nas condigbes
que especifica;

- Decreto Municipal n°® 50.448, de 25 de fevereiro de 2009, que dispde sobre a
reorganizagao da Guarda Civil Metropolitana - GCM, vinculada a Secretaria Municipal
de Seguranga Urbana, alterado pelos Drcretos n°s 50.525/09, 51.379/10, 53.178/12 e
53.436/12, art. 2°;

- Decreto Municipal n® 50.525, de 26 de margo de 2009, que dispde sobre os deveres
e obrigacdes dos servidores do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC,; define
as atribuicbes dos cargos de provimento efetivo que compdem o respectivo Quadro,
nos termos do artigo 7° da Lei n° 13.768, de 26 de janeiro de 2004, bem como dos
cargos de provimento em comisséo que especifica; transfere unidades administrativas;
revoga o Decreto n® 48.727, de 18 de setembro de 2007.

- Decreto Municipal n® 50.945, de 26 de outubro de 2009, que dispée sobre a
organizagdo do Centro de Formagado em Seguranga Urbana — CFSU, da Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana;
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- Decreto Municipal n® 51.788, de 15 de setembro de 2013, que altera o valor da
Gratificagdo pelo Regime Especial de Trabalho Policial — RETP, nos termos do art. 19,
da Lein® 13.768, de 26 de janeiro de 2004;

- Decreto Municipal n® 54.214, de 14 de agosto de 2013, que regulamenta o Curso de
Comando previsto no paragrafo nico do art. 1° da Lei n® 15.365, de 25 de marcgo de
2011, destinado ao aperfeicoamento e qualificagdo dos integrantes da carreira da
Guarda Civil Metropolitana designados para as fungdes gratificadas que especifica;

- PL 721/05, que dispde sobre a revogagao do artigo 18, artigo 19, caput e paragrafo
2°, da Lei Municipal n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004 e introduz alteragdes;

- PL 534/11, que institui a Gratificacdo pelo Exercicio de Atividade Operacional
Diferenciada de Segurangca Urbana em Grandes Eventos, a ser concedida nas
condigcbes que especifica aos servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil
Metropolitana;

- PL 190/13, que autoriza o Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana, a promover cursos de aperfeicoamento e qualificagdo aos
integrantes do Quadro de Profissionais da Guarda Civil Metropolitana, e da outras
providéncias;

- PL 257/13, que autoriza o Poder Executivo a instituir a Gratificagao para Atividade de
Mediador de Conflitos - GAMC" a ser concedida ao servidor da Guarda Civil
Metropolitana que desempenhar atividade de mediagcdo de conflitos, e da outras
providéncias;

- PL 258/13, que autoriza o Poder Executivo a instituir a “Gratificagdo para Atividade
de Instrutor - GAI” a ser concedida ao servidor da Guarda Civil Metropolitana que atuar
no Centro de Formagao em Seguranga Urbana como instrutor de cursos de formagao,
aperfeicoamento, especializagdo, capacitagdo, atualizagdo, seminario, palestra,
conferéncia e outros eventos similares e de cunho técnico pedagodgico, e da outras
providéncias;

- PL 298/13, que altera dispositivos da Lei n® 15.365, de 25 de margo de 2011, que
dispde sobre a criagdo de fungdes gratificadas no Quadro da Guarda Civil
Metropolitana - QGC, e da outras providéncias;

- PL 431/13, que dispde sobre a extensdo do direito ao exercicio da atividade
delegada, de que trata a Lei n® 14.977, de 11 de setembro de 2009, com o fim de
abarcar os integrantes da Guarda Civil Metropolitana “GCM" no desempenho daquela
atividade, nas condigbes que especifica, e da outras providéncias;

- PL 612/13, que altera dispositivo da Lei n°® 13.661, de 11 de novembro de 2003, que
autoriza o Poder Executivo a contratar seguro de vida e por invalidez permanente, total
ou parcial, em grupo, para os integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana — QPG, nas condi¢des que especifica,
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- PL 615/13, que dispbe sobre a substituicdo das atuais armas de fogo institucionais
(funcionais), inclusive das munigdes, utilizadas pelo efetivo da GCM, por armamento
similar ao utilizado pela Policia Militar do Estado de Sao Paulo, nas condi¢gbes que
especifica e da outras providéncias.

Cépia dos textos acima indicados acomparham a presente informagéo.

Assim sendo, a Comissdo de Constituicdo, Justica e Legislagdo Participativa,
conforme despacho do Sr. Presidente de fls. 06.

Séao Paulo, 26 de setembro de 2013 f

AL
Marcella Falpo Giacaglia
Procuradora Supervisora do Setor de Pesq. e Analise Prévia
OAB/SP 111.393
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO-LEI N,° 5,452, DE 1° DE MAIO DE 1943 / \ |
Texto compilado \v/
Vide Decreto-Lei n° 127, de 1967 (Vide Lein® 12.619. de 2012) Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.
Vigéncia

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuigo que Ihe confere o art. 180 da Constituigao,
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidagdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagdo
vigente.

Paragrafo unico. Continuam em vigor as disposigdes legais transitérias ou de emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicag&o em todo o territorio
nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.

Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

Este texto nao substitui o publicado no DOU de 9.8.1943
CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO
TITULO
INTRODUGAO
Art. 1° - Esta Consolidagao estatui as normas que regulam as rela¢des individuais e coletivas de trabalho, neia previstas.

Art. 2° - Considera-se empregador a empresa, individual ou coletiva, que, assumindo os riscos da atividade econdmica, admite, assalaria e dirige a
prestagdo pessoal de servigo.

§ 1° - Equiparam-se ao empregador, para os efeitos exclusivos da relagdo de emprego, os profissionais liberais, as instituicdes de beneficéncia, as
associagdes recreativas ou outras instituicdes sem fins lucrativos, que admitirem trabalhadores como empregados.

§ 2° - Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada uma delas, personalidade juridica propria, estiverem sob a diregdo, controle ou
administragdo de outra, constituindo grupo industrial, comercial ou ce qualquer outra atividade econdémica, serdo, para os efeitos da relagdo de emprego,
solidariamente responsaveis a empresa principal e cada uma das subordinadas.

Art. 3° - Considera-se empregado toda pessoa fisica que prestar servigos de natureza nao eventuai a empregador, sob a dependéncia deste e mediante
salario.

Paragrafo anico - Nao havera distingdes relativas a espécie de emprego e a condigdo de trabalhador, nem entre o trabalho intelectual, técnico e manual.

Art. 4° - Considera-se como de servigo efetivo o periodo em que o empregado esteia & disposi¢&o do empregador, aguardando ou executando ordens,
salvo disposi¢do especial expressamente consignada.

176868.

Paragrafo unico - Computar-se-30, na contagem de tempo de servigo, para efeito de indenizagdo e estabilidade, os periodos em que o empregado estiver
afastado do trabalho prestando servigo militar ... (VETADQ) ... e por motivo de acidente do trabaiho. (Incluido pela Lei n° 4.072. de 16 6.1962)

Art. 5° - A todo trabalho de igual valor correspondera salario igual, sem distingao de sexo.

: ir e i o ol o .
Art—6—Nao—se—distingue—entre—o—trabaiho-reatizadoneo nento—de-empereg - #ado—ro-comiciic-doempregado—desdeque—esteja

Art. 62 Ndo se distingue entre o trabalho realizado no estabelecimento do empregador, o executado no domicilio do empregado e o realizado a distancia,
desde que estejam caracterizados os pressupostos da relagdo de emprego. (Redacéo dada pela Lei n® 12.551, de 2011}

Paragrafo unico. Os meios telematicos e informatizados de comando, controle e supervisdo se equiparam, para fins de subordinagdo juridica, aos meios
pessoais e diretos de comando, controle e supervisao do trabalho alheio. (Incluido pela Lei n® 12.551. de 2011)

Art. 7° Os preceitos constantes da presente Consolidagao salvo quando for em cada caso, expressamente determinado em contrario, ndo se aplicam .
(Redacao dada pelo Decreto-lei n° 8.079, 11.10.1945)

a) aos empregados domésticos, assim considerados, de um modo geral, os que prestam servicos de natureza ndo-econdmica a pessoa ou a familia, no
ambito residencial destas;

b) aos trabalhadores rurais, assim considerados aqueles que, exercendo fungdes direiamente ligadas a agricultura e a pecuaria, nao sejam empregados em
atividades que, pelos métodos de execugao dos respectivos tratalhos ou pela finalidade de suas operacdes, se classifiquem como industriais ou comerciais;

. - g .
ciaos-servidoresptiblicos-do-Estado-e-das-er par ]

: 1 vl . . . ; . R bttt
di-eos-servidoresdeautarquias-administrativas-cujos-empreg TSt a-regime-esp de-trabatho—em-virtudedetet:
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SEGAO Xl

DAS ATIVIDADES INSALUBRES OU PERIGOSAS ’L‘\
(Redacao dada pela Lein° 6 514. de 22.12.1977) —y

=

Art . 189 - Serdo consideradas atividades ou operag¢des insalubres aquelas que, por sua natureza, condicdes ou métodos de trabalho, exponham os
empregados a agentes nocivos a salde, acima dos limites de tolerancia fixados em raz2o da natureza e da intensidade do agente e do tempo de exposi¢io aos
seus efeitos. {(Redacdo dada pela Lei n° 6.514, de 22 12.1977)

Art - 190 - O Ministério do Trabalho aprovara o quadro das atividacdes e operagdes insalubres e adotara normas sobre os critérios de caracterizagéo da
insalubridade, os limites de tolerancia aos agentes agressivcs, meios de protegao e o tempo maximo de exposi¢do do empregado a esses agentes. (Redacdo
dada pela Lein° 6.514, de 22.12.1977)

Paragrafo Unico - As normas referidas neste artigo incluirdo medidas de protecdo do organismo do trabalhador nas operagdes que produzem
aerodispersoides toxicos, irritantes, alérgicos ou incémodos. (Redacdo dada pela Lei n° 6.514, de 22 12.1977)

Art. 191 - A eliminagao ou a neutralizagao da insalubridade ocorreré: (Redacéo dada pela Lein® 6514, de 22.12.1977)

| - com a adogao de medidas que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (Incluido pela Lei n° 6.514, de 22.12.1977)

Il - com a utilizagdo de equipamentos de protegao individual ao trabalhador, que diminuam a intensidade do agente agressivo a limites de tolerancia.
(Incluido pela Lei n® 6. 514, de 22.12.1977)

Paragrafo unico - Cabera as Delegacias Regionais do Trabalko, comprovada a insalubridade, notificar as empresas, estipulando prazos para sua
eliminagdo ou neutralizagdo, na forma deste artigo. (Incluido pela Lei n° 6.514. de 22.12.1977)

176868.

Art . 192 - O exercicio de trabalho em condigdes insalubres, acima dos limites de tolerdncia estabelecidos pelo Ministério do Trabalho, assegura a
percepgdo de adicional respectivamente de 40% (quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento) do salario-minimo da regiao, segundo se
classifiquem nos graus maximo, médio e minimo. (Redacao dada pela Lei n® 6.514, de 22.12.1977)

Art. 193. S0 consideradas atividades ou operagdes perigosas, na forma da regulamentagdo aprovada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, aquelas
que, por sua natureza ou métodos de trabalho, impliquem risco acentuado em virtude de exposi¢éo permanente do trabalhador a: (Redacdo dada pela Lei n®
12.740, de 2012)

| - inflamaveis. explosivos ou energia elétrica; (Incluido pela Lei n® 12.740. de 2012)

It - roubos ou outras espécies de violéncia fisica nas atividades profissionais de seguranga pessoal ou patrimonial. (Incluido pela Lei n® 12.740, de
2012)

§ 1° - O trabalho em condigdes de periculosidade assegura ao empregado um adicional de 30% (trinta por cento) sobre o salario sem os acréscimos
resultantes de gratificagdes, prémios ou participagdes nos lucros da empresa. (Incluido pela Lei n® 6.514, de 22.12.1977)

§ 2°- O empregado poder4 optar pelo adicional de insalubridade que porventura |he seja devido. (Incluido pela Lei n® 6.514, de 22.12.1877)

§ 3° Serdo descontados ou compensados do adicional outros da mesma natureza eventuaimente ja concedidos ao vigilante por meio de acordo

coletivo. (Incluido pela Lei n® 12.740, de 2012)
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Art . 194 - O direito do empregado ao adicional de insalubridade ou de periculosidade cessara com a eliminagéo do risco a sua saude ou integridade fisica,
nos termos desta Segao e das normas expedidas pelo Ministério do Trabalho. (Redac&o dada pela Lei n° 6.514. de 22 12.1977)
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Art . 195 - A caracterizagdo e a classificagdo da insalubridade e da periculosidade, segundo as normas do Ministério do Trabalho, far-se-30 através de
pericia a cargo de Médico do Trabalho ou Engenheiro do Trabalho, registrados no Ministério do Trabalho. (Redacdo dada pela Lei n°6 514, de 22.12.1977)

§ 1° - E facultado as empresas e aos sindicatos das categorias profissionais interessadas requererem ao Ministério do Trabalho a realizag&o de pericia em
estabelecimento ou setor deste, com o objetivo de caracterizar e classificar ou delimitar as atividades insalubres ou perigosas. {Redacdo dada pela Lei n® 6.514
de 22.12.1977)

§ 2° - Arguida em juizo insalubridade ou periculosidade, seja por empregado, seja por Sindicato em favor de grupo de associado, o juiz designara perito
habilitado na forma deste artigo, e, onde n&o houver, requisitara pericia ao 6rgdo competente do Ministério do Trabalho. (Redacdo dada pela Lei n® 6.514, de
22.12.1977)

§ 3°- O disposto nos paragrafos anteriores ndo prejudica a ago fiscalizadora do Ministério do Trabaiho, nem a realizagdo ex officio da pericia. (Redagéo
dada pela Lein° 6 514, de 22 12.1977)

. . . X, L " " P N .
T n as P coM-oteomamemo Quanao OGO ocan-oa

Art . 196 - Os efeitos pecuniarios decorrentes do trabalho em condigdes de insalubridade ou periculosidade serdo devidos a contar da data da inclus&o da
respectiva atividade nos quadros aprovados pelo Ministro do Trabalho, respeitadas as normas do artigo 11. (Redacéo dada pela Lein® 6.514. de 22 12.1977)

B —serde-exigidas-instaiacd Tor-e-c 4 mzate-aincéraioHrciuidopeic-Soerctotetrnt-920-de 2824057
Pr—aerie extaidas-i : ge-prevencic-ocon - -

Art . 197 - Os materiais e substarcias empregados, manipulados ou transportados nos locais de trabalho, quando perigosos ou nocivos a saude, devem
conter, no rétulo, sua composicao, recomendagdes de socorro imediato e o simbolo de perigo corespondente, segundo a padronizago internacional (Redacdo
dada pela Lein® 6.514, de 22 12.1977)

Paragrafo unico - Os estabelecimentos que mantenham as atividades previstas neste artigo afixarao, nos setores de trabalho atingidas, avisos ou cartazes,
com adverténcia quanto aos materiais e substancias perigosos ou nocivos a saude. {Redacdo dada pela Lei n° 6.514, de 22.12 1977)
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CBO - Classifica¢ao Brasileira de Ocupacio
O codigo CBO (estabelecido pela Portaria n° 397, de 09/10/2002, do Ministério do Trabalho e Emprego)
deve ser ajustado para utilizagdo no SEFIP, considerando apenas os quatro primeiros digitos (Familia) da

tabela CBO, acrescentando zero a esquerda (0 + XXXX, onde XXXX € o codigo da familia a qual pertence o
trabalhador).

Tabela das Familias da Classificacao Brasileira de Ocupaciao utilizada pelo SEFIP

Codigo Titulo

0101 Oficiais generais das forcas armadas

0102 Oficiais das forgas armadas

0103 Pragas das forgas armadas

0201 Oficiais superiores da policia militar

0202 Capitdes da policia militar

0203 Tenentes da policia militar

0211 Subtenentes e sargentos da policia militar

0212 Cabos e soldados da policia militar

0301 Oficiais superiores do corpo de bombeiros militar

0302 Oficiais intermediarios do corpo de bombeiros militar

0303 Tenentes do corpo de bombeiros militar

0311 Subtenentes e sargentos do corpo de bombeiros militar

0312 Cabos e soldados do corpo de bombeiros militar

1111 Legisladores

1112 Dirigentes gerais da administragdo publica

1113 Magistrados

1114 Dirigentes do servigo publico

1115 Gestores publicos

1130 Dirigentes de povos indigenas. de quilombolas e caigaras

1141 Dirigentes de partidos politicos

1142 Dirigentes e administradores de entidades patronais e dos trabalhadores e de outros interesses
sdcioecondmicos

1143 Dirigentes e administradores de entidades religiosas

1144 Dirigentes e administradores de organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos

1210 Diretores gerais

1221 Diretores de produgio e operagdes em empresa agropecuaria, pesqueira , aqiiicola e florestal
1222 Diretores de produgéo e operagdes em empresa da industria extrativa, transformagéo e de servigos de
utilidade publica

1223 Diretores de operagdes de obras em empresa de constru¢do

1224 Diretores de operagdes em empresa do comércio

1225 Diretores de operagdes de servigos em empresa de turismo, de alojamento e de alimentagdo
1226 Diretores de operagdes de servigos em empresa de armazenamento, de transporte e de
telecomunicacdo

1227 Diretores de operag¢des de servigos em institui¢do de intermediagdo financeira
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5153
5161
5162
5163
5164
5165
5166
5167
5168
5171
5172
5173
5174
5191
5192
5193
5198
5199
5201
5211
5231
5241
5242
5243
6110
6120
6121
6122
6123
6124
6125
6126
6127
6128
6130
6131
6132
6133
6134
6201
6210
6220
6221
6222
6223
6224
6225
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Trabalhadores de atengfo, defesa e protegdo a pessoas em situagdo de risco
Trabalhadores nos servigos de embelezamento e higiene
Cuidadores de criangas, jovens, adultos e idosos

Tintureiros, lavadeiros e afins, a maquina

Lavadores e passadores de roupa, a mao

Trabalhadores dos servigos funerarios

Trabalhadores auxiliares dos servigos funerarios

Astrologos e numerodlogos

Esotéricos e paranormais

Bombeiros € salva-vidas

Policiais, guardas-civis municipais e agentes de transito
Vigilantes e guardas de segurancga

Porteiros e vigias

Motociclistas e ciclistas de entregas rapidas

Catadores de material reciclavel

Trabalhadores de servigos veterinarios, de higiene e estética de animais domésticos
Profissionais do sexo

Outros trabalhadores dos servigos

Supervisores de vendas e de prestagdo de servigos

Operadores do comércio em lojas e mercados

Instaladores de produtos e acessorios

Vendedores em domicilio

Vendedores em bancas, quiosques e barracas

Vendedores ambulantes

Produtores agropecuérios em geral

Produtores agricolas polivalentes

Produtores agricolas na cultura de gramineas

Produtores agricolas na cultura de plantas fibrosas

Produtores agricolas na olericultura

Produtores agricolas no cultivo de flores e plantas ornamernitais
Produtores agricolas na fruticultura

Produtores agricolas na cultura de plantas estimulantes
Produtores agricolas na cultura de plantas oleaginosas
Produtores de especiarias e de plantas aromaticas e medicinais
Produtores em pecudria polivalente

Produtores em pecudria de animais de grande porte
Produtores em pecuaria de animais de médio porte
Produtores da avicultura e cunicultura
Produtores de animais e insetos uteis

Supervisores na explorag@o agropecudria

Trabalhadores agropecudrios em geral

Trabalhadores de apoio a agricultura

Trabalhadores agricolas na cultura de gramineas
Trabalhadores agricolas na cultura de plantas fibrosas
Trabalhadores agricolas na olericultura

Trabalhadores agricolas no cultivo de flores e plantas ornamentais
Trabalhadores agricolas na fruticultura
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Camara Municipal de S3o Paulo

Base de dados : legis \& \

Pesquisa : 10115

Total de referéncias : 1
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Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):

Notas compliem.:

Alteragdes:

LEI N© 10.115 15/09/1986 (ver documento)

Sem revogagao expressa

Cria a Guarda Civil Metropolitana, e da outras providencias.

Projeto de Lei N° 156/1986 (ver documento)

EXECUTIVO; Janio da Silva Quadros

- Decreto n° 23.314/1987 - Erige o Brigadeiro Jose Vicente de Faria Lima em Patrono da

Guarda Civil Metropolitana.

- Lei n® 10.272/1987 - Institui a carreira de Guarda Civil Metropolitano, estabelece escala de
vencimentos propria.

- Lei n® 11.426/1993 - Art, 40 - Transfere a Guarda Civil Metropolitana da Secretaria dos
Negocios Extraordinarios para a Secretaria do Governo Municipal.

- Lei n® 11.715/1995 - Dispoe sobre a reorganizagao do Quadro dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana.

- Decreto n® 40.157/2000 - Altera a denominagao da Guarda Civil Metropolitana para Guarda
Civil de Sao Paule.

- Decreto n® 41,672/2002 - Altera a denominacao da Guarda Civil de Sao Paulo para Guarda
Civil Metropolitana.

Lei 11.426/1993 - Art. 40 - Altera o art. 1° desta Lei.; (ver documento)

Lei 12.824/1999 - Altera o art. 1° desta Lei. (ver documento)
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LEI N? 10.115 , DE 15 DE Setembro DE 1.986

Cria a Guarda Civil Metropolitana, e da
outras providéncias. .

JANIO DA SILVA QUADROS, Prefeito do Municipio de S3o Pau-
lo, usando das atribuicoes que lhe sdo conferidas por lei.
Faz saber que a Camara Municipal, em sessao de. 4 de setem
bro de 1.986, decretou e eu promulgo a seguinte lei: I

~

Art. 19 - Flca criada, junto 3 Secretaria
Municipal de Defesa Social, a Guarda Civil Metropolitana,
corporagao _uniformizada e armada, d qual caberd a vigilan -
cia dos proprios municipais e a colaboragao na seguranga
piblica, na forma da lei.
Paridgrafo Gnico - A colaboraqao na segu-
ranga publica, na qual se lnsere a competencia para o po-
liciamento e fiscalizagao do transito, sera exercida me-
diante convénio com a Policia Estadual.

Art. 29 - No plano de sua estrutura orgd-
nica e orgamentadria, a Guarda Civil Metropolitariy integra
a Secretaria Municipal de Defesa Social.

Art. 39 = A -Guarda Civil Metropoiltana te
ra quadro, hierarquia e funqoes estabelecidos por lei, fi
xado seu efetivo no limite maximo de 5.000 (cinco mil)com
ponentes, entre homens e mulheres.

Paragrafo inico - 0 regqulamento da Guarda
Civil Metropolitana seri estabelecido mediante decreto do
Executivo.

Axt. 49 - A Coordenadoria da Guarda Civil
Metropolitana sera exercida por designagao do Prefeito,
podendo recair a escolha sobre Oficial Superior das For-
¢as Armadas ou da Policia Estadual, obedecidos os regula
mentos proprios.

Art. 59 - Até o advento da lei referida no
artigo 39, aplicar-se-a aos servidores da Guarda Civil Me
tropolitana o regime juridico previsto na Lei n? 9. 160,
de 3 de dezembro de 1980.

Art. 69 - A Guarda Civil Metrupolitana for-
necera os efetivos funcionals para o cumprimento de agoes
de vigilanacia dos proprios municipais, mediante requisigao
das Secretarias Municipais e Orgaos equiparados, inclusive-
da Adminxstraqao Indireta, conforme vier a ser definido
no regulamento referido no pardgrafo tinico do artigo 39.

Art. 79 - Ae despesas decorrentes da.exe-
cugao desta lei correrao por conta. das dotagles orcamenta
rias proprias, suplementadas se necessirio.

Art. 89 - Esta lei entrard em vigor na da
ta de sua publicagao, revogadas as disposiqoes em contra-
rio.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SKO PAULO, aos 15 de Setembro

de 1.986, 4339 da fundagdo de Sido Paulo.

JANIO DA SILVA QUADROS, PREFEITO

CLAUDIO SALVADOR LEMBO, Secretario dos Negbcios JurIdiCOS

CARLOS ALBERTO MANHAES BARRETO, Secretdrio das Finangas

GERALDINO DOS SANTOS, Secretirio Municipal da Administra-
ao

gENATO TUMA, Secretdrio Municipal de Defesa Social

ALEX FREUA NETTO, Secretidrio dos Negdcios Extraordinidrios
Publicada na Secretaria do Governo Municipil, em 15 de
Setembro de 1.986..

SUELLY PENHARRUBIA FAGUNDES, Secretdria do Governo Munici
pal
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LEI N© 12.824, 07 DE ABRIL DE 1999 {\ .
(Projeto de Lei n® 662/97, do Vereador Salim Curiati - PPB) ;j

Altera a redacao do art. 10 da Lei n® 10.115, de 15 de setembro de 1986,
modificada pelo art. 40 da Lei n°® 11.426, de 18 de outubro de 1993. v
CELSO PITTA, Prefeito do Municipio de S&do Paulo, usando das atribuigdes que lhe
sao conferidas por lei.

Faz saber que a Cdmara Municipal, em sessao de 10 de margo de 1999, decretou e
eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - O "caput" do artigo 1° da Lei n® 10.115, de 15 de setembro de 1986,
modificado pelo art. 40 da Lei n° 11.426, de 18 de outubro de 1993, passa a
vigorar com as seguinte redacao:

"Art. 1° - Fica criada, junto a Secretaria do Governo Municipal - SGM, a Guarda
Civil Metropolitana, corporacdo uniformizada e armada, a qual cabera a protecdo e
a vigilancia dos bens, servicos e instalagdes municipais e a colaboragdao na
seguranca

publica, na forma da lei."

Art. 29 - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario. .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de abril de 1999, 446° da
fundagdo de Sao Paulo.

CELSO PITTA, PREFEITO

EDVALDO PEREIRA DE BRITO, Secretario dos Negdcios Juridicos

JOSE ANTONIO DE FREITAS, Secretario das Financgas

RENATO TUMA, Secretario Municipal da Administragdo

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 7 de abril de 1999.

CARLOS AUGUSTO MEINBERG, Secretaria do Governo Municipal
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Cémara Municipal de Sdo Paulo

Base de dados : legis
Pesquisa : 10272
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N© 10.272 06/04/1987 (ver documento)
Sem revogagdo expressa
Ementa: Institui a carreira de Guarda Civil Metropolitano, estabelece escala de vencimentos propria, e
da outras providencias.
Projeto: Projeto de Lei N° 318/1986 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Janio da Silva Quadros
Notas complem.: - Decreto n° 26.695/1988 - Fixa em 37 por cento do padrao de vencimento do cargo que o
servidor for titular, a Gratificagao Especial de Trabalho Policial da Guarda Civil Metropolitana.
- Decreto n° 28.125/1989 - Dispoe sobre o pagamento da gratificagao pela sujeicao ao
regime a que se refere o art. 13 desta Lei, com a redagao dada pela Lei n® 10.718/1988.
- Decreto n® 33.663/1993 - Eleva para 100 por cento a gratificagac pela sujeigao ao Regime
Especial de Trabalho Policial.
- Lei n® 12,927/1999 - Dispoe sobre o reenquadramento de cargos e fungoes que especifica,
da Guarda Municipal de Cemiterios do Servigo Funerario do Municipio.
Alteracdes: Lei 10.406/1987 - Substitui os anexos I e II desta Lei.; (ver documento)
Lei 10.718/1988 - Altera os arts. 12 e 13 desta Lei.; (ver documento)
Lei 11.658/1994 - Aitera o art. 13 desta Lei. (ver documento)
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LEI N. 10272 — DE 6 DE ABRIL DE 1987 fls. 25

Institui a carreira de Guarda Civil Metropolitano, estabelece escala
de vencimentos prdpria, e dd outras providéncias

Antbnio Sampaio, Presidente da Cimara Municipal de Séo Paulo, no exer-
cicio do cargo de Prefeito do Municipio de S@o Paulo, nos termos do disposto
no artigo 26 do Decreto-Lei Complementar Estaduel n. § ("), de 31 de dezembro
de 1969, sanciona ¢ promulga a aeguinte Lei:

Art. 1.* Fica criada, junto 2 Secretaria Municipal de Defesa Social, a Guar-
da Civil Metropolitana, corporagéio uniformizada e armada, composta de 5.000
(cinco mil) cargos de Guarda Civil Metropolitano, e institulda a respectiva car-
reira, na conformidade do Anexo 1I desta Lei.

Art. 2° Compete 3 Guarda Civil Metropolitana executar policiamento os-
lensivo e preventivo, utilizando-se dos meios ios; orientar, fiscali e
controlar o tréfego e o trinsito, no &mbito da competéncia municipal; colaborar
com os 6rgéos publicos, nas suas atividades pertinentes; e demais atividades
afins, nos limites e nas condigSes da legislagio vigente.

Art. 3.° A carreira referida no arligo 1.° fica constituida de 6 (seis) clas-
ses, identificadas por algarismos romanos de 1 a VI, com as referéncias de
vencimentos e atribuicSes constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 4° Os vencimentos dos cargos ore criados correspondem aos valorea
fixados na Eacala de Referéncias — GCM, constantes do Anexo 1II desta Lei.

Art. 5.° On atusis servidores, admitidos pars fungSes correspondentes s
atividades da Guarda Civil Metropolitana, seriia considerados inscritos “ex affi-
cio’ no concurio que vier a se realizar, para provimento dos cargos existentes
na classe inicial da carreira ora instituida.

Art. 6.° . O provimento dos cargos constantes do Anexo 1 far-se-§:

I — mediante concurso piiblico, para os cargos da classe inicial;

Il — mediante acesso, para os demais cargos, dentre titulares de cargos da
classe imediatamente inferior, na forma que vier a ser estabelecida em regula-
mento préprio.

Art. 7.° O concurso piiblico para provimento dos cargos da classe inicial
seré realizado em 2 (duas) fases eliminatdrias, quais acjam:

I — a de provas ou provas e titulos;

176868.

Il — a de frequéacia e aprovei o em curso intensivo de formagio,
adestramento e capacitagio fisica, para o exercicio do cargo.

Art. 8° Observada a ordem de classificagio, os candidatos aprovados, em
nimero equivalente ao de cargos vagos colocados em concurso, acrescidos do
percentual de 20% (viante por cento), serdo matriculados no curso de {ormagao
especifica, prevista no inciso II do artigo anterior.

§ 1.* Durante a realizagdo do curso, on candidatos receberdo retribuigio
equivalente 80 padric GCM-1, a titulo de ajuda de: custo, ndo se configurando,
nesse perfodo, qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura do Municipio de
Séo Paulo.

§ 2.° Sendo funcionério ou servidor, o candidato matriculado ficaré afasta-
do do seu cargo ou fungio, até o término do curso de formagéo, sem prejuizo do
vencimento ou saldrio e demais vantagens, contando-selhe o tempo de servigo
para todos os efeitos legais.

§ 3° E facultado ao funcionirio ou servidor, durante o afastamenio pre-
vislo no pardigrafo anterior, optar pela retribuigiio prevista no § 1.° deste artiga.

Art. 9° O candidato terd sus matricula lada, e serd disp do do

curso, desde:

I — nio atinja o minimo de freqiiéncia estabelecida para o curso:
11 — néo revele aproveitamento no curso;

111 — ndo atinja a capacitagdo fisica necesséria para o cargo;

1V — nido tenha conduta irrepreensivel na vida piblica ou privada.

Parégrafo tnico. Os critérios para a apuragiio das condi¢bes consiantes dos
incisos Il e 111 serdo fixados em regulamento.
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.ut. 10. Terminado o curso, serdo expedidos certificados de aproveitamen- ﬂ 26l
to sos aprovados, que serdo considerados habilitados no concurso, a ser homalo- S.
gado pelo Secretdrio Municipal de Defesa Social.

Art. 11. A nomeagio obedecerd A ordem de classificagdo no concurso, e
seré efetuada gradativamente. na medida das necessidades da Administragio Pi-
blica Municipal.

Art. 12. Fica instituldo o Regime Especial de Trabalho Policial da Guarda
Civil Metropalitana, que se caracteriza pelo cumprimento de horério irregular,
sujeito a plantdes noturnos.

Art. 13. Pela sujeigio ao regime a que se refere o artigo anterior, os titu-
lares da Guarda Civil Metropolitana poderio receber uma gratificagao de até
100% (cem por centa), calculada sobre o padriio de vencimento em que estiverem
enquadrados, a ser estabelecida e concedids, a critério do Prefeito, através de
decreto.

Parégrafo Gnico. A gratificagio de que trata este artigo incorpora-se 8os
vencimentos para todos os efeitos legais, ¢ € i lavel com qualquer outra
vantagem decorrente de regime especial de trabalhc -

Art. 14. O disposto nesta Lei serd objeto de regulamentagio pelo Execu-
tivo, na prazo de 60 (sessenta) dias ap6s sua publicagde.

Art, 15.  As despesas decorrentes da execugo desta Lei correrdo por con-
ta das dotagbes org b ari

ias prdprias, supl das se ia.

Art. 16. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio, revogadas
as disposicSes em contrério.

ANEXO 1 A QUE SE REFERE O ARTIGO 3° DA LEI N. 10.272,
DE 6 DE ABRIL DE 1987

COMPOSIGAO E ATRIBUIGOES DA CARREIRA DE
GUARDA CIVIL METROPOLITANO

Classs  Raf. Danominagia Atrlbulgies Exigincla para
Provimento
vi GCM-6 Chefe Pl cord ® su- Med| aceaso 8
Reglonal perviaka das atividadea técnico- dentre Integrantes [+
administrativas da #rea de sua da clasae de Ni- ©
jurladiglia. vel V. ":
bel de b 1}
com aa 6rghos publicos exls-
tentas na sua érea regional.
Propoai¢ho de alteragies para
aperf das dad
da Guarda Civil Metropalitana.
Quiras, deflnidan em Reguls-
mento.
V GCMS Inapetar Ot #a e elab fa da as- Med acesno,

i ¢!
cala da servigo do seu efetivo. dentra Intagranies
Execuglia da fiscalizaglio do po- da classe de NF
liclamento dos servigos na frea val [V
de sua Jurladigho.
Flacallzagic da Instrugho e
arlantackio da emprega e cul-
dados com o armamento. bem
como do trato com o pablico.
Particlpagéo na [nstruclio de
ssu contingenta.

Soluglio de dividas, conflites
e ocorrénclas.

Execuciio de rondas perlédicas
noes postos de paliclamento de
aua éree de Jurisdigdo.
Preatacho de asalsténcla a0
inspetor-Chela Reglonal. culdan-
do também da Integragio com
os drgaos piblicos.
Qutras, delinidas em Regula-
mento.
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IV GCM4 Subinspetar Distribulgdio de tarefas. ordens Mediante acesso,
e marvigoe aos Integrantes do dentre Integrantes
Nivel lll - Classe Distinte. da classe de Ni
Elabaragho de escalas da aar- vel Il
vigo.
Flacallzagdo do emprago & cul-
dadoa cam o armamsnto.
Execuglio de rondas nas pasios \ y
de policiamento de sua Jurie- s A
digio G
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Ref,

Denaminacia

Atrlbulgbes

la para
nento

ANEXO Il A QUE SE REFERE O ARTIGO 1.° DA LEI N. 10.272

GCM-1

GCM-2

GCM-1

Guarda Civil
tropolltana —
Clasae Distinta

Oriantag8o aos Guardas nas al-
tuagdes decorrantas do servi-

¢o.
Qutras, dafinidas em Reguls-
mento.

Me- Distribuiciio de ordens e servl-

¢oa aos Guardaa.

Exeacuclo de rondea de policia-
mento.
Fiscallzagha
Guardas.
Inspegio dos Guerdas quanto
A apreseataclio Indlvidual, cor-
regio de atitudes e execugdo
de suas atribuigGes.
Intermedlacéo e apolo entra o8
Guardas e as elementas de ou-
tros 6rglios publicoa.
Orlentagdo dos Guardas na so-
luglo de sltuagBes dacorrentes

da atusglo dos

Medlanta ecesso,
dentre Intagrantes
da classe de NI
val 11

dos aervigos.
Qutras, daflnidas em Ragule-
mento.

Guerda Civll Me- E. da pal os- Mad

tropolitano —
Classe Especlal

Guarda
tropalitana

acelso,

tensivo, pravantlvo, uniformiza-
do e armado.

Executdo de atividades de
arlentaglo, flscallzaglio e con-
trale da trafagos a do trénsito
municlpais.

Intermedlaclo entre oa Postaa
@ o0 GCM — Classe Distinta, na
fiscalizagdo dos servigos.
Colaboragdo com oa Grglos pi-
bilcos nas atividedes pertinen-

tes.
Outras, definidas am Regula-
menta.

Civll Me- Exacugdo do pollclamenta os-

tansivo, preventivo, uniformize-
da e armado.

Exacuclo de atlvidades de
arlentaglo, flacallzacio a con
trole da trifego e do trdnalto
munlcipais.

Colaboraghio com os 6rglas pu-
blicos nas atlvidades partinen-
tes, nos limitas & nas condi-
¢Bes da legialagiio vigente.
Qutras, definidas sm Regula-
mento.

dentrs integrantea
da classe de Ni-
vel 1.

Concurso pibllca,
na forma do dis-
posto em lei.

DE 6 DE ABRIL DE 1987

Nivals Danominagia dos Cargos Homana Mulheres Total
vi Inspetor-Chefe Reglonal 28 02 30
v Inapetor 45 05 50
v Subinspatar 88 it} a7
m Classe Distinta 144 16 160
] Classe Especlsl 214 23 237

| Guarda Clvil Metropalitano KE::11 445 4.426

ANEXO 11l A QUE SE REFERE O ARTIGO 4° DA LEI N. 10.272,

DE 6 DE ABRIL DE 1987
Nivel Referéricia A ] [ D E

\ GCM.-vI 9.600,00 10.080,00 10.580,00 11.120,00 11.700,00
v GCM.-v 8.160,00 4570,00 9.000,00 9.450,00 10.000,00
v G.CM.-Iv 6.100.00 6.400,00 6.680,00 7 000.00 7.400,00
n G.CM-IIl §.100,00 5.350,00 5.600,00 5.900,00 6.200,00
I GCM-Il 3.700,00 3.900,00 4.100,00 4.300,00 4.500,00

i G.CM-I 3.450,00 3.600,00 3 800,00 4.000,00 4.200,00

fls. 27
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LEI N. 10.406 — DE 2 DE DEZEMBRO DE 1987

Substitui os Anexos I e Il da Lei n. 10.272 ("), de 6 de abril
de 1987, que instituiu a carreira de Guarda Civil
Metropolitano, e dd outras providéncias

Jinlo da Siiva Quadros, Prefeito do Municfpio ae Sda Paulo, nos termos
do disposto no artigo 26 do Decreto-Lei Complementar Estadual n. 9 (), de
31 de dezembro de 1969, sanciona e promulgs a seguinte Lei:

Art. 1° Os Anexos I ¢ II da Lel n. 10272, de 6 de abril de 1987, ficam
substitufdos pelo Anexo I, integrante dests Lei.

Art. 2° O inciso I, do artigo 6.°, da Lei n. 10272, de 6 de abril de 1987,
passa a ter a seguinte redagio:

“l — mediante concurso piblico, para os cargos das classes I e
IV, esta apenas no primeiro provimento ¢ na quantidade prevista no
Anexo 1"

Art. 3° O artigo 7.* da Lei n. 10.272, de 6 de abril de 1987, fica acres-
cido de um parfigrafo, do seguinte teor:

“Parfgrafo tnico. Somente no primeiro provimento o concurso
para a classe IV seré feito sob a forma de concurso piblico de pro-
vas ou de provas e tftulos.”

Art. 4° Os cargos de provi em issdio de 1 Chefe Regional
— GCM-VI somente poderfo ser providos 3 medida em que ocorrer a efetiva
instalagio das respectivas Inspetorias Regionais.
Art. 5° Ax despesas com a execugio desta Lei correrio por conta das
5 se

¢Oes or térias prépriss, supl d frio.

Art. 6.° Esta Lei entrarf em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as disposicSes em contrfirio.

d

ANEXO I DA LEI N. 10.406, DE 2 DE DEZEMBRO DE 1987
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Nivates [

Cleene v o = P de Provimans.

inspetor-Chate 2] Medlante acasso dentre In-  Planejamento, coordanaclio e
Reglonal A1) GCM4a 28 02 a0 tagrantea da classa de Nivel supervisio das atividades tdc

V. conforme dispasta em re- nico-administrativas da drea da

aus Jurisdiglio.

b] Excepcionalmente, atd qua Eatabelecimento de Intarchm-

86 realize o raspectiva concur-  bio com os 6rglon piblicon
[

gulemento prépria;

no de scesso, 21 (vinte e um)

dentre: {itana.

— Oficlala A1 e A2 das For- Ovutras definidas em regule-

¢as Armadss & Auxillares no Mento.
posto minima de Capitio. ou
— Oficiala R.1 a A.2 das For-
cas Armadas e Auxiliares qus
tenham axarcido funclio com
a1 atribulgBes squivalantas na
Guarda Clvil Metropalitana, ou
— Integrantes da classa de
Guarda Civil Metropolitana do
Nivel V, ou ainda

-— Porauldores de diploma de
nival euparlor, prefarencial-
ments bacharel em Direlto,
com comprovada exparidncla
na drea da saguranca piiblica,
no exercicla de cargo ou fun-
c¢ho de chafla.

., sendo 20 (vinte) para  Proposiglo de alisracfies para
homens a { (um) para mulher, aperfsicoamento das ativide-
serko providos em comigalio des da Guarda Civil Metropo-

Mivaie/ Qe Farme da Frovimasts At gn
Classs Clasaes e =
50 a) Madiants scesso dentre In-  Orlentacdo e aishoragho da as-

Inspstar v e i = tegranies da classe de Nival cala de servigo do seu efetivo.
Iv, |{ dlap: am fe da flacal do
gulamenta préprlo; policlamento dos servigos na
b) Excepclonalments, até que érea de sua Jurladiglo.
#a realize o resp concur-  Flecallzag! da ug (]
20 da acesso, 37 (trinta @ sete)  arientacko da emprago s cuk
cagos, sendo 35 (trinta e dados com o armamento, bem
cinco] para homena a 2 (dols) como do trato cam o piblico.
para mulheras, serfio providos  Participagio na Instruglio de
am comisslo dentre: seu continganta.
— Oficlals A.1 8 R2 das Far- Solughao de dividas, conflitas
¢as Armadsa ou Auxiliares @ ocorrlnclas.
possuldares de estdgle de ser- de rondas periédi
vigo, ou nas paatos da policlamento de
— Servidores Municlpails que sua drea da Jurladiglo.
tanham exercido funglo com  Preataglo de asslsténcla ao
atrit | na Chate R i, cul-
Guarda Civil Metropolitana, ou  dando também da Integragio
— Integrantas da classe da  com ox érglioa piblicos.
Guarda Civil Mestrapolitanade  Outras definidas em ragula-
Nivel IV, ou ainda mento.
— Posauldorea da diplama de
nivel superior, preferanclal-
mente bacharal am Direito,
com comprovads axperiéncla
na dres de asguranga pdblica.

Eublnapatar v GCM4 ] (1] 74 a) Medisnte acesso dentre in-  Distribuiclo de tarefas. ordens
tegrantes da classs de nivel @ servigoa sas Imegrantes do
il. conforma disposio em re- Nival lll — Classa Distima.
gulamanto préprio; Elaboragio de ala de mer-

vigo.
Clases putiind farma da Proiimenis [yern———
— [

b) No p p - F | do emprego e cul-

cam resarvados 48 (quaranta
a oltn) cargoa pars proviman-
1o por concursa piblico, senda
M {quarents e quatra) para
homana e 4 (quatra) para mu-
lherea:

¢] Excapclonaiments, aid que
a6 raa!|zam on raspectivos con-
curaaa pdhlico a de acasgo, 49
{quarenta s nove) cargos, asn-
da 44 (quarenta a quatro] pars
homana a § [cinco) para mu-
lharaa sarfio providoa em co-
missho dentre:

— Oficlals A.1 ¢ R2 das For-
cas Armadas ou Auxliiares, ou
— Servidoras Munlcipals que
tanham exercido fungho ecom
atribulgies equivalentas na
Guarda Chvil Metropolitans, ou
— Integrantas da classe de
Guarda Civil Metropolitana de
Nivel il ou alnda

— Possuldores de diploma de
nivel superlor, preferancial-
manta bacharal em Direlto,
cam comprovads experléncla
na drea ds seguranga piblica.

dados com o armamenta.
Exscuclio de ronda nos postos
de policlamento de sua jurls-
diclo.

Orlentecln sos Guardss nea
sltuaclen decorremaes do aer-

vigo.
Outran dsfinidas em regula
manto.

)

-

@

7: )
h
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'
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para mulheres, serfo providoa  da suaa atribulghes. o
em camlsslo dentre: Intarmediagia e apolo entre (]
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¢as Armadas a Auxillares, au o
— Servidorse Municlpals qus o
tenham axercldo funclio ou ath- Qo
videde equivalents na Guarda Q
Civll Metropolitana, ou ainda g
— Integranta da clesas de o
Guarda Clvil Matropolitana ds =
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LEI N? 10.718 ,DE 21 DE:' Dezembro DE 1988

D3 nova redacao aos artigos 12 e 13 .da
Lei r? 10.272, de 6de abril de 1987, e da

outras providéncias.

JANIO DA SILVA QUADROS, Prefeito d i i
_ - 0 Municipio de Sao Pa
igi usando das atribuigGes que lhe sao congeridas po%

Faz saber que a Camara Municipal, em sessido de 7 d .
e de-
zembro de 1988, decretou e eu prémulgo a seguintes lei:

Art, 19 ~ 0 artigo 1AMa Let ne 10.272,

de 6 de abril de 198
radachios 7. pg’sa f vigorar tom a geguint.

"Art. 12 - Fica instituido o Regime Es
pecial de Trabalho Policial da Guarda Civil Metropolita-
na, correspondente i prestacao de, no minimo, 40 horas
semanais de trabalho, e caracterizado pelo oumprimento
de hordrio irregular, sujeito a plantGes noturncs e outros
similares, na forma a ger astabelecida em regulamento,
obgservadas sempie as caracteristicas, peculiaridades e
necessidades do servigo.”

Art. 29 - O artigo 13 e paridgrafo Gnico
da Lei n9? 10.272, de 6 de abril de 1987, passam a vigo
rar com a seguinte redacao: =

"art. 13 - Pela sujeigio ao regime
que se refere o artigo anterior, os oczpant.- dz ca:qo:
ou fungSes do Quadro da Guarda Civil Metropolitana ' pode
rac receber uma gratificagdo de até 100V (cem por cen-
to), calculada sobre o padrio de vencimento em que esti
veram enquadrados, a sexr estabelecida e concedida, a crl
tério do Prefeito, através de decreto. -

Parigrafo Gnico - A gratificagdoc de que
trata este artigo incorpora-se aos vencimentos para to-
dos os efeitos legais e & inacumuldvel com qualquer cutra
vantagem decorrente de jornada ou regime especial de tra
balho.”

Art. 3¢ - 0Os servidores que na data des
ta lei estiverem incluldos no regime H-40 poderao,no pra
zo de 90 (novenga) dias, a contar da sua publicagio,cphm
pela gratificacido de que trata o artigo 13 da Lel ne
10.272, de 6 de abril de 1987, com a redagao conferida
pelo artigo anterior desta lei, renunciando, nesta hipd
tese, & percepgi3o e incorporagao ao acréscimo de 33% em
seus vencimentos, resultante do referido regime de traba
lho.

19 < Para os servidores que se encon
trarem afastados por motivo de licenga, férias au outros,
o prazo consignado no "caput” deste artigo comegara a
contar do término do respectivo afastamento.

§ 29 - Os servidores gue n3o se manifes
tarem no prazo estabelecido permanecerao, obrigatoriamen
te, no regime H-40, ficando-lhes assegurada a percepgao
e ‘incorporagdo do acré@scimo salarial instituido pelo ar-
tigo 17 da Lei n? 8.807, de 26 de outubro de 1978, veda-
da sua inclus3o no Regime Especial de Trabalho Policial
da Guarda Civil Metropolitana - RETP.

Art, 49 - As despesas decorrentes da
execugdo desta lei correrdo por conta das dotagOes orga
mentirias proprias, suplementadas se necessirio.

Art. 59 -~ Esta lei entrar3i em vigor na
data de sua publicagio, revogadas as disposigGes em con
tririo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SKO PAULO, acs 21 de Dezembro

de 1988, 4359 da fundagdo de Sdo Paulo.

JANIO DA SILVA QUADROS, PREFEITO

CLAUDIO LEMBO, Secretario dos Negdcios Juridicos

WALTER PEDRO BODINI, Secretdric das Finangas .

CARLOS ALBERTO MANHAES BARRETO, Secretdrio Municipal da
Administragao

LUIZ FARO, Secretdrio Municipal de Defesa Social 2
. RUBENS DERVILLE DE OLIVEIRA ALLEGRETTI, Secretario dos !
Negdcios Extraordinarios

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 21 de

Dezembro  de 1988, B
ERNESTO AUGUSTO LOPES FILHO, Secretidrio do Governo Muni-
cipal
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LEI'N® 11.658 , DE 27 DE OUTUBRO DE 1994

DA nova redagdo ao artigo 13 da Lel n?
10.272, de 6 de abril de 1987, jf altera-
do pelo artigo 29 da Lei n? 10 718,‘de 21
de dezembro de 1988.

PAUTO MALUF, Prefeito do Municipio de Sao Paulb, usando
das atribuigoes que lhe: sao conferidas por lei.

Faz saber que a Camara Municipal, em sessao de 20 de outu
bro ‘de ‘1994, decretou e eu promulgo a segquinte lei:

Art. 19 - O artigo 13 da Lei ne 10.272,
de 6:de abril.de 1987, com a redagao conferida pela Lei
ne 10,718, de 21 de dezembro de 1988, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

"Art. 13 - Bela sujeigdo ao regime a que
'ge 'Tefere 0 artigo anterior, os ocupantes de cargos ou
funcbes do Quadro . da Guarda Civil Metropolitana poderao
receber uma gratificagdo de até 140% (centoc e quaren-
ta\por cento) ,“calculada sobre o padrao de vencimentos
em ‘gue eétiverem enquadrados, a ser estabelecida e conce
dida,:a critério do Prefeito, através de decreto.

Paragrafo inico - A gratificagdo de que
trata este artigo incorpora-se aos vencimentos para to-
dos os efeitos legais e & inacumuldvel com qualquer ou-
tra vantagem decorrente de jornada ou regime especial de
trabalho."

Art. 29 - As despesas com a execugao des
ta lei correriao por conta das dotagoes orgamentirias pro
prias, ‘suplementadas se necesgsario.

Art. 39 - Esta lel entrara em vigor na da

ta de+-sua publicagdo, revogadas as disposigOes em contra

rio.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 27 de outubro

de 1994, 4419 da fundagdo de S3o Paulo.

PAULO MALUF PREFEITO

JOSE ALTINO MACHADO, Secretirio dos NegScios Juridicos

CELSO -ROBERTO PITTA DO NASCIMENTO, Secretdrio dasFinangas

MARIA 'HELENA GARCIA PALLARES ZOCKUN, Secretadria Municipal

da ‘Administragao

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 27 de
outubro de 1994.

EDEVALDO ALVES DA SILVA, Secretdrio do Governo Municipal

M\ ?l{fn'
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1/1
Titulo: LEI N° 11.715 03/01/1995 (ver documento)

Revogado(a) parcialmente

Ementa: Dispoe sobre a reorganizacao do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana da
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, e da outras providencias.

Projeto: Projeto de Lei N° 581/1994 (ver documento}

Autor(es): EXECUTIVO; Paulo Maiuf
Revogacdo: Revoga a Lei n°® 11.539/1994.; (ver documentg)

Lei n® 13.401/2002 - Revoga os arts. 99 a 12, 16 e 17 desta Lei. (ver documento)

- Lei n® 12.927/1999 - Dispoe sobre o reenquadramento de cargos e fungoes, que especifica,
da Guarda Municipal de Cemiterios do Servigo Funeraric do Municipio de Sao Paulo.

- Decreto n° 40.156/2000 - Disciplina o concurso de acesso na carreira da GCM em
cumprimento ao disposto no art. 23 desta Lei.

Lei 13.768/2004 - Organiza o Quadro da Guarda Civil Metropolitana, institui novo plano de
carreira, cria e reenquadra cargos e fungoes constante desta Lei. (ver documento)

Notas complem.:

Alteragbes:

[ Back ]
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LEI A*  11.715 , DE 3 DE JANKIAO DE 199%
Dispde sobis a reorganizacés do Quadro Jos
Profiesionais da Cuarda Civil nnrupuln
na di altura d elpta de Sao

lo, « da cutras providancias.

PAULO MALUF, Prefelto do municipta de
das atribuigo jue 1h: o confarid

Camara I\l||=|pl)
decratou « eu promulgo a saguinte lai:

Art. 1% - mata lai dlepfe sohre a reorgas-
nizagio do Quadro dos Profissionsis da GCuarda Civil e
tropolitana da Prafaitusa do Municlipio de 82
« reenquedra ocarg
10.430, . llgllllqln subse-
qlenta; ns dres da Goarde Civil Watropolitana, cria nova
Recala de FPadrdes de Vancimantos e rearganiza o raspac-
tiva planc da carrairs.

TlaPOMICAO DO QUASRO DOS PROPISSIONAIS DA QUARDA CIVIL
s@TEOPOLITANA
Act. 2 Quadro das Prafissioneis da
Cuarda Civil Matropalitssa - o-c fica composto palos iz~
tegrant. ata 1 1.

- Os cargas do Quadra dos Prafie-
alonais de c-ud- uvu l-uopnuzun - ficam fnclui-
dos nas seguintes ru

lr-.ncnt 111)1 cargas da
provimanta lll(lvc ‘u- nldao compartam mobstituigio;

- Parta rermananta (PP-II}:

provimanta .l-u“ ase compartan sobat{tuigho.
cargos da Quadra das Profin
atonais da Cuarta civil Ratropalitana - QPG ficam eom
uant idadea, dancminagSes, rafaerdncias ds vencimantos @
ormas de provimento aestabslecidas ns conformidada do
Anaxo I, intsgranta desta lei, cnda ae disariminam também
as partes a tabel an saguintes rag

constam

cargos de

rcolona
Situagla

IX - Mantidos, o8 qus constam nas doms co-
lanss com as transformagBes avantualsante ooorridas.

RECALA D8 PADRDRS DN

Art. 3% - Fica jngtituida a Becala de
drBas de Vencimntos dos cargos da Quadro das Profi
naia da Cuards Civil matropalitana - QPG, compr
a2 refersncias, os grams s o1 valores constantes da Anexe
II, Lntegranta desta lai.
sgrafo ala de Padrtas da
Vencimamtoa da que trata o -pn:' deste artigo eerd
atualleada & partir do és da novembro da 1994, ds acerdo
com o8 reajustas concedidosa acs servidores manicipa
nos termos da Lai o 10. de 18 de novembro de 1
lagislagho pasterier.

cowrijounacho pa cammsima

ioteara o Quadro
tropalitana — QPa
do Anamo I deata

. &% - A carraira qu
dos Proflesioosis da Cuarda clvil
flca composta palos cargoa oonsrant
lei.

rarsgrato
gelocas

Safae - TYods ecarge situa-s
a a ale ratarna quan:

78 - As atribaigbes dns cargos q
comples & cunu. dn Quadre das Profissiccais da Guarda
Civil matropolitasa - QPG, bem coms o plano de uniformas,
sardn dafinidos em decrato.

infeialmente,

PROVINENTO DOS CARGOS DO QUADSO DOS PRCFISSIONAIS DA
QUARDA CIVIL WETROPQLITANA

art
politazo, qua integrem o Quadro d.
Cuards Clvil Matropolitasa - Qra, o providos medisnts
concurao pohlico de proves ou de provas e titslod.

Art. - 0 concurso pablico pars
Quarda Civil Matropolitana mer

- O cargos da Coarda Civil Metro-
Profissionain da

wanto dox
lizado am

rovas e titolea; e
1 A trequéncis, aproveitamanta,
aprovagho ss curse intensivo de (armagko sspacitica s ca-
pacitagla fisica.
art

1o - On candidatos aprovado ma pri-
rl

a qua

bservada s ardem da clamsifica le,
ledos, en niimaro -qn.h.l-n:n a0 da cargos
en 1 da 10t (vinte gor
canta], no curso de tumgln wapecifics previsto na in-
ciso IT do mesmo artige, de, minima, $40 (quinbentas =
quaranta) hores.

agos colocadas

18 - Durante = realisaglu do cursa, os
candidatos recabarlo retribuichc equivalants ec padrda
QPG-1-A, a titnle da ajoda de custo, ndo se aan

parfoda, qua lacéo da trabalho com a Prefei-
tass do momioipie alo.
s

ndo servidor da Prafeitara do Nu-
nicipio da fo Paulo, o candidato matriculado floard
atastado da ssu cergo au funglo, até o término do curaa,
prajutia do vencimanto ou &,
lhe @ tempo da t
rafcio no cargs e fangko qua ooupa,
efmitos lagais.
1]

para todas es

ie - @ facultada, ao secvidor, dnrants o
atastamanto pravisto no parfgrafa amtariar, optar pela
remunaracdo de seu cargo ou fun o pele ocrraspondente
ajuds da eusto prevista nests lei.

Art. 1} - O candideto tard soa matriculs
& dispanuado do curse quandet
I - Mia atingir o minimo de fregudacia es-
tabalecida para o curso;

IT - Nio ravelar sproveitamanto no curso)

cancalada «

111 - Wic atinglr a acapacitagdo flaica
para o carge;
™ o-

pdblica ou privad
2

Tiv

conduta repreansival na vide

rafe faico - Os critérios para apuza-
gha das condi¢Bes constantes dos incisos 11, IT1 @
1ho fizados am regulamanto.

12 - Termipade o
da aprouveltamesto, os
habjlitados no concurse, a sar
paio Secretrio deo Covarno Menicipal.

Art. 13 - A sommacho obadecers & ordem da
clamsificagho no cancurso e
na madida d 1d

mrac a axpadidos os
candidatos serlo
homniogeda

aipal.
Art. 14 - Os cargos da 1% Inspstor sarboe
idos na seguinta
1 - S04 (cinquenta por canto] dos cargos

vagos axistentes, mediante aconcurse ptiblico; e
T por cento] mediante
de cargos de Cuards

concurso de a
Clvil matropolitano - Clas
Art. 15 - Os carges de Inspator Chete Ma-
glonal, da Chefa de Ag: ..
Chate Superintendante serda da livre pnnu-n(n pelo Pea-
feits, sando SOV (cinquents por cantc) na minimo sarvide-
ocupantes de cargns do Quadro dos Proflsai
rda Civil Matropolitana, e dantra titul
de cursc suparfor on dantra oficiais R.1 @ R.2
« Auzillares.
Act. 16 - on
acesso para provimento dom cargos
1izados e dosm s aliminatéri

a da

concureos  pdblicos
da 21 Inapeter serde
quais sejem

-t

1-a Tovas ou de prov ouy @
Il - A de fregudncis, aproveitamanto,
curno 1 de aspecifica w ca-

17 - Os candidatos aprovados ne pri-
« refera o Incise 1 da artigo aste-
! #o matricu-
e colonados
208 (vinte por
cento), ne nurso de formagho spacifica para 10 Inspetor.
praviato no incime 11 do mesmo artigo, ainlna,
1.470 (hum @il quatrocentas s satenta) hor
$ 18 - Durante a reslizagho do anres, om
candidatos recabardo retribuigkc valenta ao padris
Qro-4-A, a titula da ajuda da casto, slo e confiqurando,
ricdo, qualguar x.l..,-l. de trabalho com a Prafe
G Manicfpic de Sk

adidatos ace con-
- para o cargo de Trapater,
oute nos pardgratos ®jefe %00 artigo 10 a nos ar-
llgal 11, 12 & 1) daata lai.
Art. 18 - Quando o nfmern de candidatos
habilitados para provimesto ssdiants ac o lox luut
ciante para preancher gas 1
ravarterfio para as candidatoa .uunmn- pu. prn'l-nlu
madianta concursc pablia
-

ics - O masmo procedimento de
que m¢ rafars o ‘caput® deste ar-
ré adotade quandc o nimsrc de candidatos habilf-
uficients para preanchl-

EvOLICAD PUWCIONAL

1 - no- rmu-nunu. da Guarda Ci-
cargos da provimanto afa-
1- ko funofonal par anguadra-
manto no cerge de raefer8nc{a mais alavada, madliants
aporagic do tampo a titulos, obasrvada o nmaro da cargos
[a{oe. o8 forma do disposto no Anexo I, intagrante destu
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1= - isdeterido, liminarmsnts, o
pedido da anquadramentc e parmanecerd per mais 1 (um| ana
no cargo, o FProfissiconal da Cuarda Civil Matropolitasca
qus, embora implemantados os prazas a as condigBes para
nove anquadramsnto, durante o paricdo de parmandecia no
cargo, estiver em uma das ssguint ituagdaa:

a) tivar -etrmn panalidede du repr. o
apli, re@ncis da procedimanto
r. na fooes da 1-g1n. 8o viganta;

b) tiver cometido mais de 9 (cince| faltas
{YRTADO| am cada snc de permandncia no carge ou mais de
30 ftriota] faltas (VETADO| durants teds o parfodo da
permandnaia no carge.

8 29 - A spuragdo do tempo para avolugha
al sard feita sequndc o disposto no artigo 64 da
da 29 de curchre da 1979, sendo dasconside-
icnal tiver aido afas-

oa pas
dtsetpll

Ja - 0 enquadramento por evoluglo fun-
cional’ nlo conetituird impadimsnto para a promogSo par
merecimento @ par antiguidads, pravista na legislagho ss-
tatstdria.

20 - Compate ao Bacratdric da Covarme
municipal antorie 7, meds, requerimaato dos profiseio-
nat now cer.
mina - A competdncis de que
trata asta -xuqu polhll ser delagada.
1 - Aos Profissionais da caazds .
vil n-u-pauun-, titnlares de carqos efativos,
sacurado concurso de acesso, para cerge de tardocia
mals alavada, na forma estabalecida ma Ansxo I intaqranta
dasta lal.

5 18 - 0a conourace da scessc ssrko reali-
adoa sempre quu & Administracéc julgar caavanimate.

# 20 - O concurace da aceseo sarfo reali-
2ads oau‘.uxn-n-. quasdar

a) o parcuntoal da engn-
(cipco por ceata)] d

3 BAACY v e SaTR v
oursa antarlor para o oaege, com prazc de validade em vi-
gor.

38 - garé 1indeferida, liminarments, a

inseriglo o concurso de dos Frotissionais da
Guarda Civil Matropelitan ara implamantados to-
pars o & du, nte o pe-

bcia no carga, lmcorrarem em da,
e no parsgrato 1s do artigo 19 deata

$ 4% - A apuraghc do tampa na cargo mard
faita megunda as pormas estatutfriss vigent

Aee 22 - Acesso
para cargos de major re
complaxidada an atribuies.

Pardgrato tnico — 4 da 1 qnl-) apos o iB-
taratfoin o cargo pars concorTer ao scedan

are. -0 concurso da acessn, imeluai
4 disciplinado em d

alavagho do servidor
pansablilidede @ matog

13
oa titmloa para ela exigidos
era

Art. 14 - Tofissionais da Cuarda Civid
Ratropolit a, o evolugho funcional m no a

ta
80, & masmo grau que datibham na situsghe antariar.

PUNGONS ZXERCIDAS POR PROPISSIONAIS DA GUARDA CIVIL ME-

Art. 2% - Os marvidores adajitidos bos tar-
mce da Lai 08 9.160, du ) da dazembro de 1980, para fun-
g8es da Cuarda Civil Matropelitase 1, Nafe
ficam com a denominagho mltarads para Cuarda Civil Metro-
politasa a o salsric fi PC-1, na forma
da estabslecido na calona do Anexo I, in-
tagrante deata 1-1

= uncBas rataridas
naste artige qtr e -lllnqlo 0a vacincia.

EXEAC{CIO DR CABGOS DE rla"mm N Comissdo § ExEmcieio
cancos DO QUATRD DOS PROPIRAIO-
MATS DA GUARDA CIVIL MEYNOPOLITASA

Art. 16 - O Profissionaja da Guarda Civil
Matropolitana, titulares de cargos de provimsnts tive,
©u admltidos nos tearmos ds Lei o® 9.160, de ) da dezembro
da 1980, na fung Coarda Civi) Metropalltana, quanda
cosmados ou de |g ados para e axarcicic de carges de pro-
vimenta e comisadn, terlo, s titalo de remuneragdo, aen-
quanto no u'l:l:ln de cargos:

- 0 respsctive padréo de vancimentos
pruvisto neeta l-l]

II - A diferanca sntre o ra tiva padrko
de vancimentos da carga atative se de tunghe s o chrree
pendante so cargo de provimenta em comismdo.

Art

1

Art 18 - 05 Profissionsis do Quadro da
Guarda Clvil Matropalitana, titularas de cargos da provi-
manto efetivo, quando dusignados pars a msarcicio da car-
gou e provimsnto efative qu rtem substitoicla -
1, parceberlo, & tftolo da remuneragho, a difarange
astra o respectivo pedrlo da vencimantos s @ correspes-

denta o cargo vage ou em aubatitmigha.

1y - oe rroti sicoals da Onud- clvil
Metropolitans r axcep-
cional, para a on eugu- de pro-
vimanto aefetivo constantas do Anamo 1, imtagrants desta
lai, qua se ancontrem vages e pars cujo provimento ndo
existan candidatas lagalmests habilitados por concurse

pblico, conqurae de acesso, nem profimsicneis em condi-
gBan de sares por 1 1, obear-
vada o disposta na artigo 42 d i

s 18 - Pica

x
arneis servidores gue, excepciopalmants
pando, em comiasda, os cargos vagos de provisento efa-
tivo, constactea do Asezo I, chaervado e dleposte no
“caput® desta artigo.

1

cargos referidos mo caput
dasta artige paza
nimero de cargos vagos, es providos através da con-
curac piblico @ da acesso e de snquadramento por avoluglo
fancioaal.

o axgepcional

pravissnts dos
'

Especial: dantra
oo cargo om fanclo de Cuarda Civil Matropolitana, porta-
dores dom certificados de cancluslic dos curscs da forma-
gho de Ouarda Civil mmtrepolitamc e da duwarda Civil
Marropolitass - Classa Napecialj

21 - Guarda Civil Matropolitase

Diatinta: deatr
no cazgo da
portadoras dos
forwaglo para Guarda Clvil Matropolitanc -
cial e Cuarde Civil Metropolitano - Classe Distinta

INT - 18 Inapstor: dentra asrvido o
na minimo, 1 (dois| anos no cargo de Guarda Civil Metr
palitans - €1 Distinta, portadoras do diploma de nf-
val auperior e do certificedo de concl

o do curso de

formagho p i Inspetor, au dant Tvidares com, bo
minieo. ¢ (seis) acos ao cargo de Guards Civil matzepoli-
rano - €l Distinta e do certificedo de comcluslo da
curao de u.—-.;ln para 2% Inspater)
=~ 1% Inapator: dantre aervidores com,
no minime, 2 |aou| ancs no cargo da 2% Inspeter,
portadoras do diplams de nivel
da conoloshe do murso da forwa
¥ - Inapator Chats Ragio a arvi-
dores com, mo mipimn, 1 (dois]) anos mo cargn da 18 I,
tar, portadoras da diplosa ds nival suparior e do certi-
ticado da do curso da para 2% Inape—
tery

¥I - Inapetor Chefe de Agrupammnto: dentrs
rvidores cam, no minimc, 1 (do! o8 Ao carge da I
petor Chefs Regiomal, port diploms da mfval su-
parior e do cartifiaado de cooclusko do cursa de formacho
para 1% Iaspator;

vy - Chafa Supari 1 dan-

tre servidores cam, no minima, 2 (dels) anes ne oargo da
portador

o da curso da forma

rio
;lo para 70 Inspator.
Pardgrais daice - Somante sarba comsidara-
dos os cartificados da coacluslo dos curaos da formache
aspsnifica equivalentes acs mancicmsdas nos fncisos deste
artigo, sa ratarendsdos pala Quarda Civil Metropolita

MEQINE ESPECIAL DR TRABAIRO POLICIAL

Art. 31 - Pica mantido o Regime l-p-chl
de nu-lhe uu-:lu - REYP dos rmu-umnu da Cua

qu -nt.] horas asmanals a. trabalb

elo cumprissnte de hordrie irrwgular,
juito a plantbes noturnos s cutras similares, observad
lempre, as peculisridadas do sarvigo.

2733 - Fala sujeiglo ao regime a que
refure o artigc antarlor, oa fisaionais da Guarda
farka A qratificagho de 1408
tal, calculads schre o padrio de

por tempa de sar-

artlgo po!
dos on afsitoa lagais s @ inacumulével com qualquar outrs
zantages decorrants de jornadas ou Reqime BRapaclal de
Trakalho.

§ 1% - 0 dlaposto neste artigo aplica-se
ace zposantadas @ pensionistas.

do cartificade

da diploms de nival
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DISFOSIQORS REIATIVAS A APOSESTADOS N FENSIONTATAS

33 - Os provantos,
cs « fizados da acar:

as pansfes a as
denomi -

do com

vas proventos on panabe
clss @ cargos, observadus oe critdrios,
prazos previstos nesta lei pars a ist
sicasis em atividade.

he dos Profis.

26 - ¥a fixaglo da remuneragio relativa
s0e provantos . pansfas de que trata o pardgrafo anta-
rhor,

serd tomada como base pars contagem da tespa no
a data limite ds is ocm fa

anisws don rre-

tisaiczals gue
| saryidores admi

.160, anb,
Civil matropolitano I, Ra
ocn-1, tos de acordo com a nova dun

S0 da Gaarde Civil Metropolitano, mo gran A da Rafe-
rencia gre-1

INTBOMACAN NOS SERVIDOARS TITULARES DN CARGOS

pisroniGiEs rimars '

Act. 0 - Aoa earvidor dmitidos nos
tarmos da Lai nt 9.160, da 1 da dazembro da 1900, ma fa=-
glo da Guarda Clvil metropolitanc, eatdvals por forga de
artigo 13 do Ate das Dimpasigées Comstitucionais Transi-
térias, adsietem, slém das direitos previstos sa lagisla-
¢80 aspecitica, as saguintas:

1 - Inacriglo de offclc nos aoncurses pd-
blices a serem reslizados apés a publicagho desta lei,
para provimamto do cargc corrsspondenta, ainda que nbe
disponhan, A €poca, da sscolaridade exigida para sew pro-
vimsnte;

11 - Tempo de
computado cam titala nos concurece da ingrasso para p
vimento dos €argos a qua carrespondam as reepwat Fom-
Goan;

rvige pebllea -nlclp-l

121 - Licanga sem vancimmntos, pos tarmas

da lagislagho am vigor;
I¥ - Contagam do tempn da exareicio ma
tn-gu, como Do cargo, pars fins ds prosoglo por mereci-
antiguide a partir do ingrasso no cargo afe-

Art. 15 - On atuais tvirulares dl carges d.
provimsato efetive que compbem a carrwire da
Metropolitasa msrdo integrades mnos
raire, medlanta oritarics de tempa Bo
seguinte coaformidada:

1 - os cargos da Cuarda Clvil Metrogoli-
tanar os titulares de cargos da Cuarda Clvil matropali-
tamra I, com )

tano - Class
Clvil metropolitama t
@ cursa de tarmaglo mspscifios par:
Mtass - clas pecisl ou outres

pecificos pare ca
qou parloras da carreira, mialstrados pela
ficie cleny e tropolltans:

I11 - Nom cargos de 11 inspate
leres 4s cargos efetivos da Subinspator com a {
amos no carge e curac ds formaghe wapeaffios ,u. Bub-
imapator, mimistrado pela Cuarda Civil Mstropelitama

I¥ - Mos' v 18 Inapater: os titu-

lares da cargos afativos da ln.hlllp-r.nt, com mais da 1
{trés] anom mo cargo a curmo de formaglo especiiica yars
d pala Goarda civil

cl tita-
1

n-nupaum-.

8 13 - Fera a istearagho daverio ser res-

itados os limites carg tabelecides Ba columa

“Sitmacdo Nova® do Asexe I Gaata 1
9

¥ - Bnquadramsnto, por promoglo, para ©
gra corraspondente, obsarvade o critéric de antiguidada,
acordo cam a tabals conatants do Amaxo 111, intagraata

‘da ta laiy

wI - cl
socontrsm quando titn
decta A funglo oompada;
VIT - Wasdaptaglc, mos termos da leglala-
que nio soarrutard dimimvigio bem amswato

l!lu‘le na
rizarem cargo atetivo oor

an vigor,
Lar

{quatco] pontos por ame
a0 caryo
Gn “Gnards Civil Matropoll-

31* - 0 enqeadrasmato a
incian V dasts artige sard coscedido wme
amarafoic de 1.995.

Art. 41 - Aos

ea reters o
nica vas, Be

rvm-n- admitidos ow cen-
tratados mos tarmos da Lai da 1 da desesbro de
1 fungho da Cuarda :1 Matropolitaso,

dos direitos pravistos sa leg

curso pablice
lei, pare provimasto dos

gea
pective fusglo, ainda que alo u.p. aaa,
colaridade ua. para sas provimantol

- Alteragha om restrigio de feoglo,

A apoca, da ee-

210 - rara s aefeftos da de
tempo, conmidarar-se—4, exclusivamsste, o tempc oo carge,
aparada até 31 de 1994,

38 - SerBo ainda eeulﬂuldul on curscs
de farmach pecitica ivalant
incises dests artiga, d
civil metrepolit,

a
. qua Tetfarsadades pula Cuarda

- Aos atwais titulszes de cargos da
carruira da Cuarda Civil Matropolitans fics rusealvada a
eacolaridada axigida pars a provimenta dos cargos de que
treta asta artiga,

$ 50 . 0 Profissional da Guarda Civil Ma-
t litana conserverd, na istagragio, o mesmo grau qua
detiaha sa situacho entarfer.

Art. 3 - Be primeiro soquadtammsto por

.vellqlu 1n.=1n..1 para o cergo da Guarda Civil Matropo-

Distinta os atuais serviderss afativos
1.:..: .u carga da GCuarda civil Metropolitasa -
Classe Nepacial ficaro, excepcicmalmante, dlape: do
intaruticic de ) (tr&a] anos no cargo, conforma
no Apazo I desta lai, cosputando-sa para eass fim

Classe Distinte dea, no minimo,

para oa qua aprasestarem eom-
ou parolal s tempors-
striboindoaa-lvas en-
capacidada, com

p-xuu -
ta, de satda fidics an paiguica,
argos matn cq.u-n. oom .

camara-
da sua

)

fangla.

B0 A o spraagte na soncurso peblice
artd

pe ma praso a- ul
{ceato a oltasta] dias, cootados 4. h_alaq-qln do com-
carsg, oas termos do imcise ¥ do artigo 2] da Lal =®
1.160, de 1 da dexembro de 1900, assegurado O pagammaic
de fdrias pn:pun:iu- is e 118 saliria proparciocsal.

rvidor qua, aprovado me ace-
a rafers o imcise I
Sfcaess uon-p—n- -
@ dada

plhliunl

cursa pablico = ,.
nlo for nomsado pa.
azsrce, doraste o p
rtfelo nos cancur:
asmpra, o di

a o
Art. 4 - O= cargos de Imapator €

gional, Inspstar Chafe da Agrupassstc e Imspsror Chafa
Sipsrintandente, oriades por eats lel, somsnte podarfe
sar providos quando ecorvar a ariaghc das unldades
o1ganinsaionat

€ (sais] apos oe carreira a curac de formsgle especifica
[Tl )

Art. 43 - A Raferdscia DA-13 da Eeoals dm

Fardgrafo gales - Ros -
tericras sert o o o taspa da
satabalecido no Anexo I, iw

e aets e Sareer
]y

pare oglo por
egislagho setatstiria.
38 - rica a Onarda Civil Matrepoli-

tana autorizads a pramover as mmdidas mecessirias & late-
graghc dos Proflssiomals da Cuarda Civil Metropolitana
nos rdxh- da vencimantos fnatitufdos par esta lai, ln-
cluslve wditande es atos qoa daverde disciplinar e si-
tuagbes dela decorrentes.
Art. 19 - On Profisaiosais da Guards Civil

Matropolitans titularas de cargos de pravisants efative
sarlc integrados nos novos padrbes cds vencimentes oo
13: (triata) di contar da date da pahli-
o

sqre - A intagraghe produsirs
a partir do pu—uu dia do mis da publiceglo
lei.

4o Quadro Caral da Passcal -
aba, raferidec po artigo 2¢ da tai
faarairo da 1908, tie
limite mirimn d
pas

4] veses o valor da
apunas oa adiclomain

formagldo aspecifica, mimistrados pala Guarda Civil Matr
palitana, emitidos sntaricrmmste B data dests lai, sa
acaitos 1mante
iategram © Quadro dos
Matropolitasa - QPG
oo 4o artiga 30.

para ca qua
Profissionais da Guards Civil
abservado o disposta mo pardgrafo

Art. 43 - Os roncursos pdbliccs e da
acwsss para provimanto de cargos afativos do Quadra dom
Prutlesionais da Guarda Civil Matropalitana - QPd esrlo
realizadoa p-h Secratarisa Monicipal de Adainistregla.

rafa dmice - A apcia da gue
trata o u..z. artigo podaré ser dalegads por ata
do

“ceput®
ecutiva.

| 18 - Para u.- do disposto ma incleo Iv '

fls.
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Art. 4f - Oa atuals sarvidorsa tiruiares
dc rarges de provimsnto afativo da Guarda Civil Metropo-
iitane, @ ‘partir da emarvicia da 1996, na promoglc par
marecimenta e antiguidada, farSa jus A contagem do tempo
de sxervicio na fungho correspandante ao cargo qua titu-
larinam, o2 da adaitido ou
contratado nos termos da Lai nf 9.168, da 1 de dezembro
da 1980, como oo carge afetive.

dgrafe dmloa - Para fina do disposto
neste artigo, serfie computados ¢ (quatro] pootos por ana
da afetivo ezerofcio na fungha de Cuarda Civil Matropoli-
tana.
. 4 - 2a 'rlli!la-glo da  Diffeil
Acesso, ariads pela Lei 8® 11.0J5, de 11 de julbe de
1991, fica mantida para oe Pnlllllullll do Quadro da
Cuatds Civil Matropolitana, nos percentusis da 103
(trinta por canto) ou $08 (cinquanta por oento], da
anordn com a lacalizaglo da unideds da trabalko do marvi-
dor, a serem calcslados mebra & valor referante ac atual
PedrSo CCH-1-A, a n§ 74,76 « qua-
tro reais @ setants = meis centavos).
B 1% - 0 valor do pedrdo de qus trata o
“caput® deste artigo serd atmaliszade a partir da mis da
sovembro da 1994, du acorde com os raajastes eoncedides
aos sarvidoras suniaipals, mos tarmos da Lai ms 10.%84,
da 20 de novembre da 1948, a legislacdo postsrier.

$ 28 - As demals gratificacbes davidas aos
Prafissicnais da Guards Civil MWetropolitama nla alteradas
De forma desta artigo, . ficem —nthl-- nas atuais hases da

até qua sejam
litlldnl tudnl on nnnxu- np-nhh - Pllnu de carreira
dos da de Sha Fania.

e e Rxecutiva autorizade a
aprovaivar, para pravimeats des cargos u. e trata ests

realigados antariormnte d ana plhliulqlu. enjo
ajs em vigdncia, a: ado d

a, da escolaridads gue pa:
para sau provimesta.

aaTear axigida

Periyrafo. daloy - @ sproveitamsto a
artigo dar- lgatari ta
4o, de aaordo l.‘ © Amayo I, intagranpte

se refare
cargo tranaf,
daste lai.

Art. 49 - Os 8aus financairos d-cum-tll
T 2 pa
1.|.¢n- dufaridos antas da publicagda desta lai,

véa sendo pa palo Institutc de Previdncia Nenieip
de Slo Paulc TPREN, sardo suportados, & partir da res-
peative fixzaghn, pala Prefeltera da Ma
dfante da comprovagdo d

Antarquia,

pesss com & axacuglo dasta
das dotagbes orgamantérias prd-
necessdria.

lal corrarfe por c©
prias, suplementades

das as dispos [~
u.!n, P il i

PREFEITURA DO MUNICEPIO0 DE SAO PAULO, acs 3 da jasmatirn
de 1455, 4411 da fundagaa da Sac Paulo.

PAILO MALUY, PRXFEItO = §

JOst ALTINO RACHADO, on 1
CELSO RONERTO PITTA DO mcmtn Secretario dm Finances
WaSIA HILEWA CAOCIA PALLARES ZOCKUM, Secretaris Mmicipal
da Adminie

Publicada ne Secretaria do Covarno Municipel, ea 3  de
janeiro de 1996.

EDEVALDO ALVES DA ILVA, Becretario do Govarmo Municipal

fls.
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LEI N" 11,764, DK 16 DE JANEIRO DE 2084

Execative, spravade us farmn
da Sabaiitn

(Projeis de Lel " 110803,
Leglia

Dispda sabre & organizagio da Q-dm

tiui sevo plans & corrrica e
dd autras previdincias

MARTA SUPLICY, Prefulta do Municipin de Sho Pasb, 80
weq das stribuiches que the s cnaferidas por lei, faz saher
qua 2 Chem Municipal, em sessln de |6 de dezembra de
2003, decretou e eu promalgo s scquines lai:

An. 1° - Bsta lel dispe sobre 1 arganizaco do Quadm da
Guants Civil Metrmpalitams - QOC, da Prafeinurs dn Muni-
clpio da Sa Paaln, privativn da Secretaia Masiripal de Segu-
rance Urbsams; cria « retaquadea cargos e funches consanies
da Lel * 11719, da 1 de janciro de 1995, ¢ leginlagio mbs-
qbente, na drea de Guarda Civil Mesropolitans, bem sam ins-
titsi Dovo Plano de Carveira & respeciiva Facala de Padrbes da
Vencimentoa

COMPOSICAO DO QUADRO DA GUARDA
CIVIL METROPOLITANA

AT - O Quadm da Guard Civil Mewopoliians - QGC fca
compoIt peics cargos previstng nests bei.

An 3" . Oa cargon 80 Quadso da Ouarde Cirvil Metropolitans -
QAC ficam incluidot ra Parie Permmnentr, Tabela U1 (PP-0113
cargoa da provis efetive qoe pin

Art 4 - O cargen de pravimento efetivo da Quadro ds
Guarda Civil Metropolitana - QOC ficam cam m quantdade,
devominacdes, refortncies de vrocimenios ¢ formas de provi-
mento estabeleridas na cosformudade do Anexa L integrante
dests lei, cade @ discriminam tambia s Paries ¢ Tabede, ab
servades a1 seguinies regrr

| - crisdos, oa que Figaram na oobuss “Simcin Nove™, sem
eerespondEncia ma ool “Situcie Anal;

0 - sanndos, oa qus Aguras sas dama ooluans, com e eae
formaches ororridm.

ESCCALA DE PADROES DE VENCIMENTOS

An. §° - Fies instituide nove Escale da Padrdes de Venc-
rmenica dos cargos dn Quadra da Gmards Chl Metropoitans

QGC. comgreendendn as referdocing, o1 grim e ar valares
consantes do Anezn Il ineegrante deams bei.

1 1° - Na compasiho da Escala de Padciies de Vencinemios,
obmervar- -6, sempre, oo minimo, o percentul existene entre
© valor de ama referincia o 8 que e for imedistumentr sbee

qlient

7 - Obaervs o d, tinds, e forma do perigrafo 1° deste or-
lige, 0 percentusi enistente eatre @ valor de um graw e que
e fou imnedistamente aubeeqiente

§ T - A Bazla de Padies de Vencimentos de que itz o
“cagal” deste rtige serd atalrtade, § pariis do més de ourwbeo
de 2000, de meardn com 0a reajintes concediod m rervidores
municipmis. mos terroos da legialagho vigenie.

CONFIGURACAQ DA CARREIRA

AL € - A cureim ésica que ingr 0 Quedro da Gumds
Civil Metropolitess - QGC. composss pelos cargos coostmnies
do Aneno 1 desta b, ptss 8 o3 configurade e seguinm cne-
formidade:

I-Nivel I:

1) Guarda Civil Metropalitane - T Clemme:

b) Guarda Civil Metropdlitann - 7* Class:

£) Grarda Civil Metropolitano - {* Classe:

1l - Nived [1: Guarda Civil Metropolimas - Classe Dratinta,
[l - Nivel 01 lnspeter:

IV - Nived 1V: lnapeiew Regional;

¥ - Nivel V- loapetcs de Agrapamentn,

V1. Wl V1 iy Seperusendran

§ 1° - Todn cage 16m4-ue smacinlmeie a0 gres “A” ¢ 8 ehu re-
e e g

§ T - Ov cargon do Nivel | de Guarda Civil Metropelimmo .
Claase trusafevemn-se & 2° Claase por ocasida do enquadre-
nerio previess s artigo (2 desta bei, retomande | T Clesse
quenda ¢ prvider for scesaadn 3 (* Classe, oo quandn de sm
vachncia

{3 - Nivel d 0 agrupamenio de carges de mesma mnwers de
atribuigles

ARt T - A1 stribuiiches den cargos que complem b carira dn
Quadeo da Quarda Clvil Metropolitans - QGC serln defmides
em deerewn 8 asr editadn o prazo de 180 {ceolo € oitenia) diss
1 coatar da duta da publicagin dests ba

1de 10

PROYIMENTO DOS CARGOS DO QU/
DA GUARDA CIVIL METROPOLITAN.

Art. I - Ot cargoe de Guarda Civil Metropalitana - 3° Claase,
do Nivel | da enrrein que inwgra o Quadra da Goards Clvil
Metiopalitans - QGC. seria providos mediame concerso pi-
blicn de provas ou de provas e tiralos

§1° - A nomeagk obedoorrd rigamemncaie & ordem du chaasi-
ficmcho 30 cnacurm ¢ arrd efetmars gracetivamens

das necemidodes da Administracle Pibdics Musicipal

§ 7 - O erpuedramento an carge de Guarda Civil Metropali-
100 - 7 Clasae ohedererh a0 dispatin 0 artign |2 desm lei
AL ¥ . Exelukdon ou cargos da que irata o artiga I, o1 demain
cargou de provimento efetive do Quadra da Guarda Chvil Me-
tropolitana, coustnies do Anens |, imicgueni dest lel, serbo
providos medisni concursa de acesn de grovas ¢ Usibos.

DO ESTAGIO PROBATORIO

Adt 10 - O estigio probatério carresponde an perkodo de 3
(i) 8noe que se argue m ingressn do pervidor, no cargo de
proviment efetiva de Guards Civil Metropolitaso - T Clease.
1 1° - O servidr em estigio protmidria, parn fine de coafir-
macls 8o carga, serd tabmefido » valischa especial de da-
wmrapenho_de aenrdn men evitirion 8 sorem eatabelocids am
decrato enperifica

1 T - Confirmadn o carge 3 que se refre & “caput™, @ ser-

vidor serd enquadrada ao cargo de Camrds Civil Metrapolitano
- T Clame oa forma do disposio oo srtigo |2 dests b

§ 3" - Duranie o periodo de estigio pmbatério, o Guarda Civil
Metropolitana - 3° Classs 6o peders sex promavid aos graws
om scemada 8 outro carga

1€ - A svalimio expecial da que inils o parigiafo |* desa -

da Guards Civil Metiopolitama, du Divisho Técsica du Re
curser Homssos dh Divielo Técmers de Saiude ¢ por wervidos
inchcado peio Secresirio Municipal de Segrencs *Irimas, gt
a preadini

§.5° - O dinposio neste artigo aplics ae, i qma ensber. o am
widores investidos, po meio de ccarn publico, so cego de
T Inmpeice

Art 1] - Serd exanerada da cargo o ervidor reprovada mo ey
tigia probesério

DA EVOLUCAQ FUNCIONAL E DO ACESSO

AR 17 - Aod titslares de cargos de pravimento efelivo de
Gumda Civil Metropolstans - * Classe confirmados oo cage
raediante aprovacio no exigio probatbrio, fica asegursds
evolucla fancional por enquadramenta no cargo de Guards
Civll Metrapoliiana - 2* Classe, na famua do disporio na
Ascno | integranie dests lel.

An 13 - Accma § » dlevacho do sarvide efetivo @ cargo de
s acmpramairilidacie ¢ iaicn complenidads da sicbiches
§1°- E de 1 (trés) mos 0 isteraticio a0 cargn pars ooncomes
2 scoaso

§7 - A spuragin do mpe a0 capo serk feita seguade o &s
posn w0 wtign 64 da Lei o* £.989, da 29 de cumbro du 1979
Art 14 - Fica assegurado s Stclares de cargem de provimenio
efetivo do Quadm da Guards Civil Metropulilsns - QOC e
o de scemo para o targo sebueqlenis, da referéneis msia
ehivada, m forma estabwierida 80 Anexn | integrants desta iei.
§1° - O1 concorion de acemsa mrio reallzados, obrigatocis-
meaie, 8 coda 3 (tréa) 2non, devends o prazes ser conrlades
peis Divisko Téenica de Recursns Humanns o comunicados s
Secretiria Mumicipal de Segurtacs Urbma.

§ T - Sem prejabea do depestn an parigrafo 1° desie wriigo, o
concurson de scetao poderdo umblm mer reslizados sempre

da seemn dp tinsder de cargo do Quadrn de Gemrde Chvil Me-
wopnlimne que, embors implementados lodas o preroe @ s
dermais crmdigies part 0 scewin, ma dela dp iskein deg incri-
,n. .._m....‘.a...uh_-.&-

- Uver
..,-u--an-u.ura.mrum Y uau-w
de 2001, que disple sobre o Ragnlamentn Disciglioes don Ser-
vidores da Guarda Civil Metropalina;

1] - tver cometida meis da 3 {ciacc) faiba mjustficadas, not
filtimon 12 (dope) meses, ou meis de 10 (dez) faltas injoatifi-
cade, duranite oa §/6imad 24 (vinke @ quatro) mes

AfL 11 - Os anxnrem de scemn, inchesive oa Hivlos pars ehey
rigidon, serio disciplamdos em decretn, no praza de wid 180
{cenio ¢ olienin) dina, o crmtar da dalx da publicacks dests i,

{ 1* - Serio considerads como thulol 08 arws de formacio
realirados ou reforendadne pain Centro de Formacia em Sege-
ranca Urbasa, da Secretssin Municipal de Seguranca Urbasa,
nbo exigidos onma requitiio pars @ sormo, bem coma 8 esco-
landude dos candidaios, quandn s iratar de formaco de nivel
superior, eapecislmente mos coneurtes de acesta paca oa
cargor de Inspetor, Lnspeicr Regional, Inapeioe de Agrupe-
wenta ¢ laspeior Superintendente

§ 7 - Para oa titudares de caryan de napeiar Regionsi, Impeior
de Agrupamegia ¢ laspetor Superiniendenie, samanie serla
considerndos como Uinlon os cursos de graduscla oo ubili-
ot parm 0 provimenie do earga efetivo de que ¢ titular

Arfl. 16 - O Centro de Formache em Segumanga Urbana vali-
dark o0 cursns da Formacin promovidos por oucrea emtidades,
e como aqueles por ele realizadae, relati vos § cargos supe-
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riores na carreira, ouver corespondincis do comteida
« da earga heriris com o curmo da formacho exigido coma re
qui © concamsa da scsim

At 17 - On lifulares de cargas de provimento efetive do
Quadro da Chearda Civil Metropalitam - QGC manterda, no
2cesm0, 0 meamo grva que deirsham ne situaclo astecier

REGIME ESPECIAL DE TRABALHO POLICIAL

An. 18 - Fiea muanda o Regime Especial de Trabalho Polieal
- RETP don s vidores do Quadr da Cluarda Clvil Metropoi-
an, carscterizando. se peln cumprimento da hordio « local de
trabalho varsbvels, prestacin de servicn em Bnait de prnans
feriados. planies noturscs @ outras estabelaridos em decre,
axsin commo pala sjeicio  trbalho pesigoso. inselvbre ou pe-
o, cbwrvades, mragre, 28 pees/mndsdes do servico

Art 19 - Pela mjeicko a0 regime 8 qua e refere o artigo 14, ca
servidares do Quadia da Gards Civil Metropalitans farb jus
1 uma gratificacho de 50% {clngGenta por cenin) 3 140%
(cento e quarenia por cantn), exlculads exchaivamente mbre o
padria de vencimesta do servidor

§ 1° - Pam oa fina do disposto o “capui”, contiten s padrio
de vrmcimenio o compines de referrca 1 e

§ 7 - O perossial da Oratificaclo pelo Regame Esperial de
Teabalho Palicial ficn fandk, inicwalmeate, m SO% (cinqents
por camta) schre o padriin de venx|mentn do servidor, prdenda
sex revistn, § critétio do Prefeiln, por rein de deeretn, respei-
taclo an limiles eatsheleridos 0 "capei” deste artiga

§1°- A pratificacho da qua traln estr artign tro Detrezs per
mmente, inchirive para aposentadacia e penaio, sendo inscn-
malivel com quakquer outrs vaningers decotrente de jomadas
ou regirse eperial de irubalho

§ 4" - O dicpoew neala artigo wplica-m mat wposentadcs e pen-
sionistes

JORNADA DE TRABALHO

Ast. 20 - Ou servidores dn Quadeo da Guards Civil Mearopoli
tana ficacs pojeiton & jormads du 40 (qemrrnis) horw du -
Bl wmanra |40

At 1] - A jomads de 40 (quarentn] horay de trabalin aeme
wnes - J-40, u per dinciplisnda em duryeio, oowresprderi

1- i prestacio de 1 (0Ho) horm didriss de trabalbo;

11 - 80 curnprimenio em regime da planifo

DA OPCAO E ACOMODACAO DOS ATUAIS
TITULARES DE CARGOS EFETIVOS

AL 22 - Ou lienlares dog carpos da previmenio efetivo relacio-
o 1 colurm ~Situaclo Alual” da Anean | o prazs de 90
(noveat) diss, cosindos da duis da publicacko deam po-
derio optes pela aove carreira da Guards Civil Metropolimm ¢
pot receberen s vencimentos da accedo com o Escals de
Paciriws de Veacimenios oo do Aneo (1, instimaide por
esta Jei, Mintiva & jormads de 40 (Quarents) horm de trabulsa
‘semanais - |40

§1°- A opclo de que tata o “capul” serk proviadia durmats @
prazn da 90 (novenm ) diss, & et dn mo de integracho, findo
0 qual adquirird cardter [mretrativel, se nlo houver expressa
mani fesmg o de desistincia da opelo feim.

§ 7 - No cam de desisiéneia da opglo pala nove canrein, ©
servidre reverterd 8 situaclin anievine, passendo @ percebsr e
voncimenios da ecordg cow o duposta oo parigrafo 1 desie

siiga

§ T - Ace servidores qua nd opterem an pram estshelecido

Be “capai”, fica amequracs o dresin da permamecerem race:

beruio mw vencimenios de aenrda coms o Escala de Padrbes de

Vencimenios susimenis vigente pam o (uadm dm Profissio-

mia da Guarda Chvil Metropolitsns - QFG, devidamense res-

justade nos terrace de legisiagio empeci fies, maniidem m whas

reloterim de g

§ € - Ou erithrion pera & scmendeghe A servidorm capn

veorimenicu, em ruzho de decisben judicinis, ultrapassem m

novas Eacalas de Pudries de Vencamening referidas an “capot™

50 08 previsios no artign 19 desw bei

A 73 - Para ot hervidares que se encontrarem repularreenie

afastadnd. o pravn comigmado o artiga 22 desia lef serd com-

puindy s« partir da dula e gua reLOTRITIE RO SETYRCT

An 24 - oq_m.u.-zz.,nn-m.p_u.a..
parn eles

previstas oot artigas ]1..\!-]9 dexng tei
At 25 - A opcio ¢ 8 1us evenoml desisdnris 3 poderin ner
efetundes uma anica ver.

DA INTEGRACAO DOS ATUALS TITULARES
DE CARGQS EFETIVOS

ArL 26 - Istegracha & u forrea da sermnodacio dos atesia it
lares de cargon de provimesto efetivo que comphem o canein
da Oumeda Civil Metropoliam new alveis e referbneias mi-
tuldos por esi bl

Art 27 - On sinaiz litulares do cges de provimenio efetiva
que compdem 1 camrer da Guarda Civil Msiropalitans, ap
taates m forsw do antigo 21, sesho integradvs nos cargas da
nova careins, e sequinte conformdade

2de 10

o cargo de Guarda Clvil Metrpolitana - 3° Classe, o1 tins-

I‘ru da cargos de Guasda Civil Metropolitana cam sté 3 (wds)

anau de efetivo exercicio o cango;

11 - o0 cargo de Garda Civil Melropolitano - 7 Clamse, o8 6-

falares de caigon de Guarda Civil Metropalitano com mais de

3 {trka) ancm € md 10 {dez) ance de efenivo esereicio mo cargo:

111 - an carg de Gumrda Civil Metropolitanc - |* Clume. o ti-

tulares de cargos de Guarca Civil Metmpulitsao com mais de

10 {de2) asoa de efetiva enercicio na cargo:

{V - mn cargo de Guaarda Civil Metropolitanc - Classe Distints:
rex de cargos de provimesin efelivo de Guarda Civil

impolitana - Classe Expacial;

8] o1 titulares de cargos de provimenjo afetiva de Guarda Chil

Metropolitno - Claase Distinta;

V - o curgo de Inspetor, o8 tinulares da cargos de provienenta

efetive de 2* Inspetor;

Vi - no esrpo de lrupeior Regiooml, ou titylares de cargos de

wimesio efetivo de |* lnspeies.

§1°- O tirubar de cargn do Quadro da Guards Chl Metropoli-

tana conservard, ne integracio, & mewno griw que detinhe

situaplo anserior

{ 2° - Sem prejuben da iptegracio provis mests artigo, og ser

vidores ora integrados soamenie paderin concarrer, medianke

concurmn da acesso, 8 e Mnedeatumenis sepenicr w0 qut

encontrarem se possuirem & eacolaridade exigide pars 0 provi-

mento do cargo.

§ 7" - 01 sevvidore referidon no “cipu” desie antign, q-uin

possusm o cunin de formacho profissionsl

cargo o quml forsm mtegradne, -rh-n‘luﬁohnn-

o

§4° - Nu Riphtess prevists oo perigrafo I, o1 servidores so-
menie poderio concorrer, medianta concursa de teema, &
cargo imediataments superior o i b escontrarem, apbs s
apravaglo o cursn ali rvferido, cbeervada o dispost no sigo
4l dem e

§ 5% - A spuncin de tempo 80 cargo, pars oa efeiton dewie ar-
tigo sk feita & contar dn inleia da exarcicsn so

cargo st 11 de julho de 2000, m termon do digta o -
tigo 64 du Lai o 919, da 1979

Ant 20 - On iexvidores miegrads o cargo de Cramrda Cinil
Metrapolazen - Clame [isiats, nw termn da alies 4" do
incion [V do artiga 17, que, e dats da publicacho dests lai,
prusarem mait de € (an) 1804 50 eargn, serdn enqudrados
coma Inapaten, apds sprovacho ae Cumn de Farmecie Prafis
sicrml purt Inpetor

§ 1° - O curo de formacho profissional ¢

s refere o

indoa da dute da publicacio dests lei

§ 2 - O enquadmmenta previsto oo “caput” dever ser efeti-
vado no piien de até 60 (sements] diss, orntades da dets &
canclusha do cursn, produzindo ¢fesios u partis do prineiro dia
tin mis du poblicacia de st de cquadramansn

§3° - Na hipitese de nlo spravacho na Carsa de Formaclo
Profiasicem] pars Irepeior, ou servidores de qua s a
gecmanacerio no cargo de Guards Civil Metropalitasa -
Classr Dintinta.

§ 4° - Parn on fim deste setigo, aplics-m o diposto ma purd-
grafa T do artiga 27 desta bei.

Art 79 - Aa servider optante scs levwns dn eritigo 22 dests i,
cujo eaquadramanto ua mova escala de pacibes de vimci-
menioa resltm inferior a0 padrlo stui, em decorréncin de de-
cish judicial, fica amegueads 1 percapcla du diferinga, que
weri pags 8 titilo de Ventagem de Ordem Peascal - VOP ¢
congiderads para efering da aposesindoria, décimn trceira sa-
lriq ¢ fexing.

§1° - A diferenca paga s tituio da Vantagem da Ordem Pea-
soal - VOP serd reajustada om memrm daty & no masmo percen-
funl dow renjusies de wencimenios dos mervidores menicipis,
bem como eventuais reajustes setoriais.

§ 7° - Fica sssegurado o psgamento de eventumis diferencas no
cliculo dos adicionais de tempo de servico, bem assim do Re-
gime Eapecial de Trabalbo Policial - RETP, decorrentes de de-
cisdes judiciait, por ocasido do enquadramento n0s DOVOS pa-

efetivo do Quadro da Guada Civil Metropolitans ndo consti-
tuirk impedimento pera & promoglio por merecimento ou anti-
iiidade prevista na legiaiacio estanutiria.
Art 31 - Os unl-mdezmkpm-mcnm afonvodn
Quadro da Guarda Civil Metropolitana serio
mmtwmmmbdllﬂ(mcw
tents) dias, contados da duta de publicacio desta lei.
§ 1° - On efitos da integracio prevista no “caput” retroagirio
%0 primeiro dis do més subseqiente 80 ds publicado desta lei.
§ 2° - Até & publicagio do ato de integracho, os servidores
sbeangidos por esta lei recebero seus vencimentos na forma
prevista pela legislagio vigenie pars 0 Quadro dos Profissio-
mais da Guards Civil Metropolitana - QPG, devidamente res-
justados de acordo com a legislegio cxpecifica, swatidos o pe-
drilo de vencimentos atual de seus cargos & demais beneficios.
nos percentumis ¢ bases atualmente percebidos.
Art. 32 - Em nenhuma hipttese serh realizads  integracio sem
que 0 servidor manifeste sua opgdo, na forma do artigo 22
desta bei.

fls.
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DOS SERVIDORES ADMITIDOS

Ast 3] - On servidores ademitidos aeet termon du Lej s 9.160, de
) de dezeminn de 1980, pars » fancho de Guarda Civil Metropo-
litano podemion reslizar opcio pelos padriey de verimensios o
immituidos, na forma do depomn oo antiga 22 dests o
Ant. M - Oa servidores admitides que reslizarer & opolo de
que imia o artiga 11 ficm coos ¢ denominecio da funcls slte-
mda para Guarda Civil Metrpalitans - T Clasm ¢ a respec-
ivo mlfrio fixadn ma referbnein QGC-1, m forma do exmbele
€ido aq coluas “Situacho Nava™ dn Anewn | e 20 Anexo 1L is-
wgranies desta lei.
§1° - A fixacho doa midrios na snva referbnein de vencinenis
ohaervark o prazn previstn pars oa litilares de canpr de provi-
mema efetivo.
{ 7 - Os srrvidores adunitidos estiveia camervario, na cova
situagho, m grems em que ;0 encosinem me dat e publicacin
dests o,
§ 3 - Aot mervidores que nle optorem no pram eptshelecido
0 “capn”, fles anscqurado o direito de pemanemerem rece-
bendo sews aaldrios de acardo com a Escala de Padries de
Vencimenis shalmeale vigene pars 0 Quadra dos Profissio-
ais da Quards Civil Metropolimne - QPG, devidemente rea-
Joatadas nos kermon da legislecha especifica, mpntida 8 arual
referincin de rus huncho
Art. 35 - Aoa servidores admilidos nos ermon da Lei 6 9.160,
de 1990, parn 3 husclo de Guarda Civil Metropolitano, esth-
velt par Forca do artiga 19 do Ata das Disposches Comalitu-
clansis Tranaitérise, assistem, além don diseilos prevines na
legistacko apecifica, o1 peguinies
1- imsenigho de oflela nas concuraon piblicos @ seiem reali-
2adon apie 8 publicacho desta i, para provimenin da cargo
comesprndente  respectiva funglo, ainds que nlo pozruam 3
escolaridade exigida pars e provinesm:
1] - tempo de servies piblien munscipal compstads coma K-
tulo #os concursns de ingresso pmry prvimealo dos cargos
Mn e renpeetivas haghes;

- lienge sem vemcimentos, nos termos de legialacho em

pr
IV - contagem do tempo de axercicio na fuaglo, coma o
cargm, pars fir de promoho por mereciznento | s gt dade, &
pactr da ingresan no carge efieliva correspondenie,
¥ - clamificagi m mesma gris em que m enconrem, quando
irarem o corgo efetive 4 Mgl ocupeda;
- remdeptacic_ ace larms du begistaco em vigor, que oo
nna-l dimninuicho nere sumentn de sabiria
An, 36 - Acs servidore admitidos nos bermnos de Lei o” 9 160,
da 1990, pars n funcia de Guerda Crvil Metropolitano, nlo es-
Wveis, sasistem, além dos dirvits previstos oa legislagio espe
cifica, oa seguinien
1 - inecrigho de oficio noq cancanine piblios o serer reali-
edon npdn @ publicacho desta lei, para provimesio do cacgo
covaspondente § respactive fuaglia, -'nhqn--lnp—-.
gm-nuz exigida pary sew provi
 alteragho o restricha de fusglo, temporkia ou perma
lmgqﬂ_mddmm-ﬁnmm&-ﬂdn
pam oa qas aprescniarem comprometiments percisl, Empo-
ririo ou pernanente, de ida, flrica ou palquics, sabuizdo-
3¢ Ibea encargos comvpaliveis com § sus capacidade
DISPOSICOES RELATIVAS A APOSENTADOS
E PENSIONISTAS

AL 37 - On proventrs, su prnsies ¢ legado serdo revistna €
finadot de acarda com 4 novRs ituagies determiradas por
cata lei, cbaervando-1a ua aiterscdes sofridas pela cargo ou
faoxdo em que sa deu 8 mposentadaria ou peaso, da acordn
com o Anexo 1 € @ artiga 3 dests bei, observede m dispoai-
Beu rulativas ks opoliea palas mavas referinciay de vamei
Fe2in ors instituider pars of servidoses em gtivideda
Parbgrato o m_,--.p_n-n_mm--
candsgiin de pervidores efrtivos, em cagor que prisam
§rai 8 nova carrvire de Crarda Civil anohun.lﬁ.l»
m.pn-umqmd-wumnu.umua
m aquels que

o Afn.ﬁnhmm— penafics ¢ legadon cms aovas
referincim de vearimerton instinkdes por ets lel cherrvard
a|um=m.-nlmh,..um-m

Mw-mq_-duem-qu-uhln-\lp
37 desta lei poderho optar, a qualquer tempe, hipitem am que
terio sew provening ou pensies fixados nas cov referbreiss
oca ingtituldas, cberrvedas s normm estabelecidas pars o1 e1-
vidores exn miividade.

Parigrafo daie - Derormdn @ prazn previsto a0 srtiga 71, 8 6
eaco dos provesios, penades ¢ begadal e sovm refrbnciss
de vencimentos inslituidas por exta lei perk defisitiva o prod-
Zick efeiton u partiv do primseiro din du més da pablicacia do
respectiva €

DISPOSICOES TRANSITARIAS E FINAIS

Art 40 - Ox ator ut

frevistss nes ks serdo .-nnm. pela Sexseuria Masicipsl
de Seguranca Uibusa, com rompriénia pary sakorit ¢ pro
maver s medidss pars tasta indispenshvria, iaclasive edi-
taudn sty que deverlo disc plinar ax situaples deley decax-
resie

At 4] - Excepcioaatmante, oo primeir concusa de acesan &
st realizado apin 1 publicacko desta lel, perd exigin iniers-
ticin misimsa da | (am) ano no cego Hitnlaroadn pelo serndar,
dispensada 1 comprovagho de sproveilacani e Creo de for-
macha prafisiiooal

3de 10

§ 1° - Os mervidores scemndon “coput” ¢ que rdo
comprovarem aproveitamenia e 1 formagin prafis-
sicnal serko inme it de aflcio 80 respertive curmn

{ T - Somenle poderd parieipar de covn conruran de sceso o
rrvidar sprovado s emrua de formacka profisional & que se
cofere 0 parigrafa |° desie artigo.

§ I - O ditposto nevis artigo odo s aplica ae servidores que
¢ encomrem aa periodn de estimo probalinio, e termos da
artigo 10 desta lei

Arl 42 - On stusin tieulares de cargo de T napescr, wrvestadas
em viriade de coscurso publica sateriorments 4 publicacia
devta lel, eampletarda @ estdgin probusirio de 1 (irfs) anos m
eargo de lnspeior

ArL 43 - Os coneursns piblicos € de sceaso. para preenchi-
memio de cargos de provimento efativo do Quadr da Cuards
Civil Metropolitses - QOC, serin promovides pela Secretaris
Municipal de Seguranca Urbaa.

Art 44 - Ou aituais cargon de provimenia e cranimalo de Lo
peiot Chefa Regional, Ret QPG-6, lnspeser Chefe de Agrape-
, Ref. QPG-, ¢ lasprtor Chefe Swperintendente, Ref
q ficam mantidos w0 Quadry dos Profissianais da
Guards Civil Metropolitans - QPC, com as quantidades, deno-
minucen, refertacian do vencsmenta ¢ formms de provimenln,
na conformidade da Anexa Usico, Tubela "B~ da Lei n*
13396, de 26 da julho d 2002

Art 43 - Fica vedado o exercicio wansitinio de cargs de pro-
vimenn efetiva do Quadm da Guards Civil Metropalitans -

Qac.

Art 46 - A Gratifieagho dn Dificil Acexac, criade pels Lei 8”
11,038, de 11 do Julho de 1991, fica mantida pars oo sexvi-
dares Integranies da Guards Civil Metropolitar, opiantes o
alo not vermos desia lei, ot prcentumis de 30% (ints por
cento) cu $0% (cinglenta por cemta), de acardo com # bocali-
Tacio da nnidade de trabalho do servidor, 1 mrer caleulndos
sobwe a valar referenie a0 Padelio QPG-1-A, instituldo pela
9, de 1999, devidamanta resjustado arw lermns da la-
ialacho em viger

AN 47 - A prebficagia de gabinete previets oo aniga 100 de
Lel a* 1.999, de 1979, poderii ser comcedida act servidores lo-
mdos 4 em exereicio an Gabines da Gearde Civil Metropoli-
B

AL 48 - Ax decmy gratificaches drvides ang servidores do
Quadro da Guards (lvil Metropolitana - QOC, sho alesrades
por esta lel, ficam manlidas rms ahmis buses da inciddacia,
peroentoaia « enndiches

Art 49 - Fra o Exseativo rulorizade 8 aproveitse, pars provi-
menta dos curgor de que trats ests lei, a3 candidsion exce-
derses aprovados nat connirms piblics realiadm anterior-
meoie | fua publleacin, cujo ez de validade et em vie

Pardgrafo imicu - O aproveramento & qua m refar ese migs
dar-ae &, obvipuicrismente, no cargo irnsfarmadn, de acordn
com 0 Amexo |, inegrents dests lei

Ast. 50 - On incwars | 4 1] do astign 7 da Led &° 11530, da (4
de margo da 200), paemmm 3 vigors com a seguinia redacla’
AR ——————
1- axzelente, quanda, e Gltimos 47 (quarents ¢ o) mess,
ados biver mirido qualquer punicha;

11 - bom, quandn, sos dltimas 36 (wimia e seia) meves, abo
lives sofrida pens de ruapemsda:

At 81 - 0 incim 1 da

1 porte estave legrlmenie afasinde de v hiacdes pov k-
coreca mmteruidade ou puteridade. |-=-u.-l-.|-—;u-p
em gozn de Frma, presa provisoriewsmie, em
,-.-_—.I-u-u:.-minhmhﬁpu.ﬁ
puimentn, podandn 2 Comimslo realivar mdiéncw em domi
el ou a0 [ugas ooda s encontre o parvidor

° (NR)
A 51 - 0 parignin 7 do artiga B4 da Lel o 13530, de
2003, passm a vigaras can & seguinte redecho
AWM
§ T - Poderi wr delegada mn Comregedor Geral da Gusrde
Civil Metropolitana § competneis prevists ey incisos I,
alines 3", ¢ |V deste ortign ~ (NR)
ArL $1- O artign 3 da Lei « 13 530, de 2001, icn acresado
de paigrafa 3, com & seguinie redacho
CAILH -
§r- Nln-uhiq-anl‘nn.eduolnlﬁo-&avi

expecial de exonersclo en pmh-am 0 caso previsto
o iocien 1| do riiga 117 desta lei.” (NR)

Art 34 - O “capei” do artign 132 ¢ sen inciso V da Lei o
13.530, de 2001, puniam 2 vigoras com & negrinie sedagia:
“ArL 132 - Instawrai-se-i procedimenia crpecial da exona-
rci em exthgic probeléria, e s gulnies casos

V - desicia;

- * (NR)
Art 33 - Fica vedade # lotacho dat mvidore do Quadro d
Grarda Civil Metropolitane Fors da Secretarie Manicipal de
Seguranca Urtmra.
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Art 56 - O Exerativo editard, 80 praxa de 180 (ceato a oi-
tenta] dwaa, comiador da publicacio detta lei, decreta reguia-
mentac da nituagla funcional doe servidores ulﬂapl-&- do
Quadro de Guarda Civil M 0 que se re-
fere § promocio ¢ o acessa
ArL 57 - Fies cemmado, para o1 servidores que optarera pela
nove ea da Gaarda Civil Metropolitans, s pactir doa
efeitnn da iniegracdo, o abnoo concardwdn not ermas da Led of
11.253, de 17 de dezembro de 2001, ¢ legizlagio sabeeqenie
Art S0 - O artigo 119 da Lei a" 11.652, de 23 de setembeo de
2001, pauss ¢ vigorur com 2 seguinte redaglo:
~Ant (19 - As disposicBes constantes dvaie Capitulo aplicsm-
20, w1 que couber, nmﬁtﬂnﬂnm_l“ﬂunm
dades de saide
afustados paa 21 Autarquiss anml-u Municipaia Regio-
nais vinculadas & Secretaris Municipal da Saide, inclutive
gars o Koapital do Servidor Piblico Municipal - HSPM, pana o
Sisizma de Atendimentn Pri-Hospilalar, da Divaido Técmcs
g Fisaltragin, Comunicacin ¢ lnfonmacia de Central de Co-
municacko - CECOM/SMS, soa servidores inwados oa Secre-
taria Municipal da Saide qua eejam transferidos pars as Coot-
denadorias de Saide dux Subrefeiturs € nos novos servidares
que venham a ser lotados peasmy Coardenadorias de Saixle.”
{NR)

ArL $9 - O artigo 121 da Lai o 11.652, de 200, passa 8 »-
it com § seguina redacia

Art 11 - A importinci pags 1 titulo de Geasificagio Espe-
cinl peln Prasiagio de Sevvigns om Unsdedes Amistencinis de
Saixke o s incorpon o e o tomm permanenis Mot vanci
menios ou provent dos servidares, bem como nla sarvink de
base pars chlcnin de qualques indenizacto ou proe-
nidria, incluive 171 (mm tergo) de Rrias, dicimn levreiro s
lirin, adicicaais pot tempn de seTvign « aexia parte = (NR)

ArL 60 - O parignafa T do artigo 126 da Lai o* 13652, de
2003, passs & vigarar com s aeguinie redacio:

"An 126 -
§ T - On efeitoa do tlp_n aa parkgnfo §* des arigo re-
oagiria 8 1* do juiha de 2003 * (NR)

ArL €] - nﬂmlhmnpllthun‘l]lﬂd:lml
pas=a s vigor com a sequinte

AR

1 - 0 respectivo padria de vencimentoe do cargn efetivo, cons-
oie do Asexo XV. Tabela “B” - Grupe I, integruse dexes
e, reajmatada 008 (a@maos da legislacha expecifica;
= (NRI

Art 62 - O parkgrafa 7 do artigo 134 da Lei u* 13.652, de
2001, pmem » vigores com 8 seguinte redacio:

B,V B I p— — e

§ T - O1 efeitos do enquadramenta previsio oo “cagadt” retroa-
girka n 17 de julbo de 2003.7 (NR)

4de 10

Ar 6] - O miigo (40 da Lei n* 11.652, de 7003, pussa a vi-
gorm com & seguinie redacio:

“Art 140 - Mantidas es stuais lomagSes, | (wm) cargo de Chefa
de Secdo I, Ref. DAL, de live provimentn pelo Prefeito
dentre Agenles Vistores do SEMAB, 19 (quisze) curgea de
Chefe de Secho (I, Rel. DAL.7, de live proviments em co-
missin pelo Prefeilo devire integrantes da carreinn de Agenie
Vimor, lodos da Secretacia Municynl de Abastecimenin, ¢ 10
(dez) cargon de Chefe da Secla I[, Ref. DAI-?, de livre provi-
mento e comisslo peto Prefeito dentre integrantes da carreina
de Agenie Vistor, Iranaferidot da Sacretarin Municipul de
Abastecimenio pars 0 Gebinete do Secrenlio, da Secretarin
Municipal des Subprofmiurss, por rmeis do Deerein o” 43 301,
de 16 du wetembro de 2001, ficam com 1 denominaclo e 8 ru-
ferénria alteradas pers Chefe de Seqho Téonica, Ref DAS-10,
pasuandn @ ser “Secho Técnica™ e unidedes correspondentes &
na cargos ” (NR)

An_ 64 - O parigrufo (mica do sctigo 45 da 1oi o 11642, de
2003, fica renumerndo crwm parkgrifa 1°, acrescontascho-se
parigrato 7 8o artign, com a seguini

“Ad 145 S
§ 2 - O enquadramento de que trata o parigrafo [ deste artigo
produzick efleiie n partir da 1* dia do més da pubiicacha da
respectivo uin * (NR)

At 65 - O "capu” do actigo 151 da Lal o" 11.652, de 2003,
pamm  vigor com @ sgumie redacho, crescdn de parkgrafa
[

“An 1] - Fica criado um binus pecemidiio mensal, no valor
de RS 500,00 (quinheatos resia). » mx coacedmla sos mervi-
dores ocupuai da cargou ou fuwbes da Agemia Visow o de
Agenie de Apolo Flnﬂq‘!mmmﬂ"“lq-
Do posnuam diploma de sivel superion ¢ cnejam
mllﬂmhﬁlmqnvﬂ.ll m matriculer am mhdnl
tuperior, devidamenie reconheridn

§6 - Na hipblese do sevvidor o comchuic o curso, ao poderd

te beoeficiar navamente do blnos de que It o “oaput™ *

(NR)

An. 66 - O arliga T da Lai n* 13311, de (0 de janeiro de

200), pusss & vigoru com 8 seguints redacia

=ArL 3" - A inpordlacia pags » Utubo de Graificacio Especial

de Servign Social na Seiwda - GES mbo s 1aenrpors, € nem e

Ioraa pemanente s0a veacimenlod ou provenios dot sarvi-

dores, bem coma nl servied de hase pars rliculo de qoelquer

indeutzacho ou vaniagem permnideim, inclusive 1/] (we tergo)

du flrias, dérimo wrceiro slirin, adiclassu por empa da ser-

vign e sexta parta * (NR)

Art. 67 - O encargen fimancrim decorrenies da extenalio dos

beneficion previsior nesta lei &1 perwies e legados concedidos

nies da data de mm publicagio, ¢ que vém sendo pagos pelo

Insitsto de Previddneia M-m:lpll de Sha Pasla - IPREM,

serin suportados. 8 partic da respectiva fixaglo, pela Prefeinars

do Musicipio de Sin Paulo, que, d- da comprovecio de

despesa, realizark repasers menasis b Aulargrim

Art. 68 - As despesas com & execucha desty lel correrdo por

oot das dotagles orcamentdriar priprias, erplementades, se

mecsardria.

ArL 69 - Extn lei entrork em wigor 5 data de ma pubilicagia,

revogado o perkgrafo inico do artigo 25, @ wciso 1] do anigo

34 ¢ 0 artigo 131, indos da Lei s 135 ). de 2003

PREFEITURA DO MUNICIPIO DR sAo PAULO, new 26 de

jamriro de 2004, 431 da fundacho de

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIS FERNANDG MASSONETT (1, Secratirm dos Negdeios

luridscon - Substituin

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretdrio de Fi-
€ Desenvalvimanin Econdmica

MONICA YALENTE, Sacretiria Minicipal do Geatan Piblica

BENEDI10Q DOMINGOS MARIANG, Sceretéria Municipal

da Segurmca Urbena

Publicada na Secretwm do Governo Muaicipal, sos 26 de ja-

nciro de 2004.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretirio do Governo

Musicipal
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Anexc | a que se refere o artigo 4° da Lel n® 13.768. de 26 de |aneiro de 2004 \ \
Quadro da Guarda Chvil Metropalltana

=1768!

SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA \ /V

DENOMINACAO DO L [ » .
N OF CARGOS c REF ARTE FORMA DE PROVINENTO N* OF CANGOS DENOMINAGAO DO REF. PARTE FORMA DE PROVIMENTO)
CARGO CARGO re

HOMEM | MULH TOTAL TARELA HOMEM | MULMER | TOTAL TABELA -
6.208( 2.661| 8.870|Guarda Civil Metro- |QPG-1 [PP-ll  |Medlante concursa Guarda Civil Metro- |QGC-1 [PP-lll  [Medlante concurso pu- g
polltano publico de provas e/ou palitana - 3" Classa blica de provas au da
de provas e titulos exigi- provas e tftulos, exigido®
do o certificado de con- o certificada de ensino
clus8o de Ensino Médlo. médio e Carteira

Nacional de Habilltagdox
sem restrigdo para ativi=~%
dade remunerada

oL:u[nento?plD

Home/A

p.leg.bi

Guarda Clvil Metro- |QGC-2 [PP-ll  |Enquadramento dentra ¢
politano - 2¢ Classe litulares de cargos de ©
Guarda Clvil Metropo- S
6.559| 2.811[ 9370 Itana - 3* Classe, apés |

cifico de capacitagio, ®
de na minlma 600
(seiscentas) horas,
realizado ou referenda-
do pelo Cantro de
Formagado em
Seguranga Urbana,
(obgervado o disposta
no artigo 12 desta lei.

onsult

S. Sua validade pode ser conferida elh https://splegisc
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SITUAGAO ATUAL SITUAGAO NOVA
N DE CARGOS DENOMINAGAO DO REF PARTE FORMA DE PR ro N DE CARGOS DENOMINACAO DO REF. PARTE FORMA DE PROVIMENTO
HOMEM MULHER TaTAL A9 TABELA HOMEM MULHER TOTAL | TABELA
1.750 7501 2.500|Guarda Civll Metro- [QGC-3 |PP-Ill  [Medlante concurso de
polllano-1* Classe acesso de provas e
tilulos, dentre titulares
de cargos de Guarda
Civll Metropaiitano - 2*
Classe, caom no minimo
3J (tréa) anos no cargo,
observado o disposto
nos artigos 14 a 16
desia lei.

332 142 474|Guarda Civil Matro- |QPG-2 |PP-Ill  |Enquadramento, dentre 1.470 630 2100|Guarda Civil Metro- |QGC-4 |[PP-lll  |Mediante concurso de
politano - Clasge titulares de cargos da politano - Classe acesso de provas e
Especial Guarda Clvil Metropoail- Distinta tituios, dentre titulares

tano com no minimo 3 de cargos de Guarda

(trés) anos no cargo e Civil Metropolitano - 1* i

curso de farmagfia es- Classe, com no minimo

pecifica para Classe 3 (trés) anos no cargo ]

P . de no minimo @ curso especifica de .

400 (quatrocentas) ho- capacitagdo para

ras reailzado pala Classe Distinta, de no

Guarda Clvil Metropoil- minimo 300 (trezen-

tana. tas) horas realizado ou

referendado pelo
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e SITUAGKO ATUAL ACKD N —

e DENOMINAGAO DO REF PARTE N° DE CARGOR DENOMINACAQ DO REF P, 1A

_’!% CARGO TARELA FORUA SE™ o wousw | wuevnn | vovaw CARGQ TABELA L )

o= [ WOLHER

224 96 220|Guarda Civil Metro- |QPG-3 |PP-lll  |[Enquadramento, dentre Centro de Format
palitano - Claass titularea de cargos de Seguranga Urbang,
Distinta Guarda Civil Metropail- observado o disposto
tano - Classe Especlai nas arllgos 14 a
com na minimo 3 (trés) desta lei.
Anos No cargo @ curso
de formacfo especifica \
para Classe Diatinta, de
no minimo 800 (aito-
cantas) horaa raallzado
peia Guarda Civil
Metropalitana.
136 58 194]2° Inapator QPG4 |PP-II a) Mediante concurso 52§ 225 750|iInapetor QGC-5 [PP-lll |Medlante concursc de
- de acessa de provas e |acesso de provas e
s lituios, dentre titulares tituioa, dentre tituiarea
s de cargos de Guarda de cargos de Guarda
Clvil Metropalitano - Civil Matropoiltano-Clas-
Classa Distinla, porta- na Distinta, com na mini-,
doras de diploma de mo 3 (trés) anoa no
nivel superior ou com no cargo, exigido cursa es-
minimo 6 (sals) anos pecifico de capacitagia
de Classe Distinta. para Inspetar, de no mi-
nimo 450 (quatrocentos
b) Medlante concursa a cinquenta) horas, rea- |
pablico de provas ou de lizado ou refarandada
provas e (lituioa.
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SITUAGAQ ATUAL SITUAGAO NOVA "7l
W' DE CARGCS Ao oo REF. PARTE N DE cAROCE Ac 00 REr. | PARTE :
SRS FORMA DE PROVIMENTO ARG FoRMA DE PROVIMENTO ()
vouen | muwm | vora TARELA wosm | misem | rora TARELA L
(o]
-l
70 30 100|1° Inspetor QPG-5 |PP-iI Mediante concurso da pelo Centro de Forma:;E
acassa de provas e {itu- em Sequranga Urbana, S
loa, dentra titlulares de observado o dispoato
cargos de 2° Inspetor. nas artigos 14 a 16 desQ
ta lel. E
=
m
w
1
140 60 200({Inspetor Regional QGC-8 [PP-ll  [Medlante cancurso de Q
|acesso de provas e E
titulos, dentre ltulares
de cargas de Inspator parQ|
tadores de diploma dea
nivel superior, -g
® com, no minimo, 3 (h'es)g
s anos no carga e curso S
° especifico de capacita- 5
=1
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¢fo para Inspator Regi
nai, de no minimo 150
(cento e cinquenta) ho- @
ras, realizado ou refe-
rendado palo Centro de O,
|Formacao am Seguran-N
¢a Urbana, observado Ty
o disposto nos artigoa =
14 a 16 desia lel.

ado
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SITUACAO ATUAL SITUAGAO NOVA KN
N° OE CARGOS DENOMINACAG DO REF. PARTE N° DE CARGOS ko oo REF PARTE \
womew | wuiwgn | Toras CARGO TARELA FORMA DIE PR jo ous | wu TOTAL carao AR A F°“'M‘\E el o
kL 15 50{Inspetor de QGC-7 |PPdIl  {Mediante cohqurso de
Agrupamenta acesso d 9 e
titulos, de titulares
de cargos de Inspetor
Regional partadores de
diploma de nivel superior
com, no minimo,
3 (trés) anos no cargo,
observado o disposto
nos artigos 14 a 16
desta lei.
21 9 30|Inspetor Superin- QGC-8 |PP-lll  [Mediante concurso de
tendente acesso de provas e
tituios, dentre titulares
de cargos de Inspetor
de Agrupamento porta-
dares de diploma de
nivel superlor com,
no minimo, 3 (trés) anos
o cargo e curso
aspeclfico de capacita-
¢do para Inspetor Supe-
{rintendante, de no mini-
mo 100 (cem) horas rea-
lizado ou referendado
peio Centro de Formagio
em Sequranga Urhana,
observado a disposto
nos artigos 14 a 16 des-
1a lel.
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Base de dados : legis /i

Pesquisa : lei AND 13396
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N© 13.396 26/07/2002 (ver documento)
Revogado(a) parcialmente
Ementa: Cria a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU, e da outras providencias.
Projeto: Projeto de Lei N© 124/2002 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Marta Suplicy

Regulamentagdo: Decreto n® 42.663/2002 - Regulamenta o art. 13 desta Lei, o qual cria o Conselho
Interdisciplinar Consultivo.; (ver documento)

Decreto n® 42.664/2002 - Regulamenta o art. 16 desta Lei, o qual cria a Coordenadoria Geral
do Programa das Comissoes Civis Comunitarias.; (ver documento)

Decreto n® 43.105/2003 - Regulamenta a alinea "b" do inciso II do art. 3° desta Lei, definindo
as incumbencias da Divisao Tecnica de Saude, da Coordenadoria-Geral de Administragao e
Finangas. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA 0OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO QU DECRETO DE
REGULAMENTACAO.

Revogagdo: Lei 14.879/2009 - Revoga os incisos IV, V e XI do art. 29; a alinea "d" do inciso I e os incisos
VI e VII do art. 3°; e os arts. 13, 16, 19 e 25 desta Lei.; (ver documento)

Lei 15.365/2011 - Revoga o art. 28 desta Lei. (ver documento)

Notas complem.: - Lei n® 13.768/2004 - Art. 44 - Os atuais cargos em comissao de Inspetor Chefe Regional,
Inspetor Chefe de Agrupamento e Inspetor Chefe Superintendente, ficam mantidos no Quadro
da Guarda Civil Metropolitana, com as quantidades, denominacoes, referencias de vencimento
e formas de provimento, na conformidade do Anexo Unico, Tabela "B", desta Lei.

- Decreto n% 45.798/2005 - Dispde sobre a organizacdo administrativa das atividades de
seguranga urbana na Secretaria do Governo Municipal, conforme previsto no Decreto n®
45.683/2005.

- Decreto n© 50.388/2009 - Reorganiza a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, em
cumprimento ao disposto no art. 28 da Lei n® 14.879/2009.

- Decreto n® 50.945/2009 - Dispde sobre a organizacdo do Centro de Formagdo em
Seguranca Urbana - CFSU, da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana.

Alteragbes: Lei 13.866/2004 - Art. 16 - Cria cargos de Inspetor Chefe Superintendente e Inspetor Chefe
Regional, passando a integrar a coluna situagdo nova do anexo unico, tabela "b", a que se
refere o art. 22 desta Lei.; (ver documento) ]

Lei 14.879/2009 - Art. 22 - Altera o inciso VI do art. 2°; Art. 25 - Altera o Anexo Unico,
Tabela "A", todos desta Lei. (ver documento)
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LEI N° 13.3%, DE 26 DE JULHO DE 2002

(Projets de Lei a® 12402, de Execativa)
Cria a Secreiania Municipa! de Seguranca
Urbana - SMSU, e d6 cutras providéncias.
MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sko Paulo, no
uso dax atribuigdes que lhe sldlo conferidas por lei, {az saber
que 1 Cimsra Municipal, em sesshbo de 17 de julba de 2002,

d ¢ eu promulgo a inte lei:

Art |“ - Fica criads 2 § ia Municipal de S Ur-

bana - SMSU.

Pardgrafo wnico - Enlmde -8¢ por seguranca urbana a atuacio

dos 6rgBoa publi icipais de forma articulada, priori-

zando nas politicas p\blnl urhnnl 1 prevencio A viokincia.

Art. 2° - A S in M | de Seg Urbana in-

cumbe:

1 - estabelecer as politi iretrizes e de segi

urbana no Munscipio de Sha Paulo;

1I - execular, através de seus Orgloa [} polmca pubhcn de
da pasts, d o

com as pollticas sociais do Municipio que, d“u ou indirets-
mente, interfram nos assuntos de segumnce arbana da cidade;
111 - estabelecer relagdo com on orghos de seguranca estaduais
c federais, visando ncln integrada no Munscipio de Sln Pmln
com planej ei 30 das
v - d a1 atividedes du Assisténcia Militar do Gabi-
nete da Prefeita;
V - catabel em conj com a S ia Municipal de
Transportes, mediante convénio firnado com o8 brgias d: -
guranga dual, as diretri a e aa priofi-
dades de polici coutrole ¢ fiscalizacio do trdnilo;
VI - propor prioridades nas agdes de policiamento investiga-
tvo, pr ivo ¢ ostensivo izadas pelos éwgloa de segu-
ranga pablica que atusm no Municlpio de Sdo Paulo, por meio
dei P de infe wmag ) X
Vi - bel aghes, £nios e parcerias, quanda neces-
sira, com as Honais ou iras que
stvidedes destinadas » eshudos e puqum de inlerease da se-
guringe urbana;
VIII - contribuis para s pmmclo ¢ 2 diminuxgdo da violéncia
e da criminalidads a mediagdo de conflitos € o
cespeito acs direitos ﬁmdzmmlm do cidadiios,
X - valer-se de dadon Isticos das policias estadusis para o
estabelecimento de prioridades das acdes de scguranca urbmoa
municipat;
X - implantar postos fixas da Guarda Civil Metropalitzna em
ponitos esiratégicos de scordo com o imteresac da peguranga ur-
bans;
XI - planejar, fixar diretrizes, coordenar ¢ executar a fiscali-
zacho € o policiamecato de trinito de competéncia do Muni-
cipio, nos termos da Ieguhqlo «n wpr;
XIl - pr p igSes volladas ks drcas de
urv»cn social e plloolo.u visando trabalho com a Guarda
Civil Metropolitsns em seus posios fixos, buscando solugdes
de pequenos conflitos socisis que, por sua nalurezs, possam
dar origem i vioRacia ¢ criminalidade;
Xlll m stravés de servigo duqm-d:nuncu chmncm de
do conir os uni-

P quip P

And

cipais.

At 3*-AS ia Municipal de Seg; Utbana tem a
seguinte estrutura bésica:

1 - Gabinete do Secretério, com:

2) Chefia de Gabinete,

b) Asseasocia Jusidica;
¢) Assessoria Técnica;
d) Asgessona Técnica de Projetos [-.spec-.l
e) A ia de Imp eC
11 - Coordenadoria Geral de Admini #0 e Finangas, com:

1) Divigdo Técnica de Rocursos Humanos;
b) Divisiic Técnica de Saide;
¢) Divisio Técnica de Administragho Geral;
d) Divisiic Técnica do Orgamento ¢ Financas;
¢) Divislio Técnica de Acompanhamenio da Execucio Orga-
mentdns;

f) Divislo Técnica de Suprimentos.

111 - Guarda Civil Metropolitana;

1V - Cenlro de Formagiio em Seguranca Urbana;

V - Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropoiitana, com:
1) Divisdo Técnica de Prevencio, Correigdes e Informagdes
Funcionais Discplinares;

b) Divisdo Técnica de Sindicinciass Administrativas;

) Diyisdo Técnica de Processos Administrativos Discipli-
nares.

VI - Comselho Interdisciplinat Consultivo;

VIl - Coordenadocia Geral do P das Comissdes Civis
Comunitirias.

Art. 4° - Fica transferida para a S is Municipal de Segu-
ranga Urbena a Guarda Civil Metropolitana, crisda pela Lei n*
10.1185, de 1S de setembro de 1986, com seus recursos hu-

manos, d iai ias e velcul i ivos
] ionais de polici inclusive os que, per-
unentes 80 mfendn Grgdo, extdo alocados nas dotagdes da Ga-
binete da Secretaria do Gaverno Municipel - SGM.

Paréigrafo tinica - A Guarda Civil Melropolitana, subordinada
AS ia Municipal de Seg Urbana, ¢ o principal
orgho de So da politica municipal de wrbana.

(.
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Art. 5° - Compete a0 Sccrethrio Municipal de Seguranca Ur-
bana:

1 - coordenar a politica de seguranca urbana do Municipio de
Séo Paulo;

11 - emabelecer agdes, celebrar parcerian e convénios, nos
tenmos do inciso V1l do artigo 2° desta lei;

it - (VETADQO)

1V - delegar peténcias, quanda idk

V - indicar o Comandante da Guarda Civil Metropolitana,

V1 - indicar o Corregedor Geral da Guarda Civil Metropoli-

tans;

V11 - indicar 0 Coordenador Geral do Centra de Formagio em
Seguranca Urbans.

An. 6" - No quo se refern exclusivamente a infracBes eavol-
vendo savn‘bru do Quadro doa Profissionsis da Guarda Civil

fica siribuida a0 Secrethrio Municipal de Segu-
ranga Urbena competdncia para:
1 - determinar » instauracio:
a) das sindicincias em gml
b) doa procadi p de #0 em estigio pro-

halbno.
¢) doa inquérilos administretivos;
1 - aplicar suspensia preventiva;

11 - decidir, por d ho, on p de inquérito adminis-
trativa, nos casoa de:

2) absolvigdo;

b) rep! 3o ou I de desclassificacio da
infracdo ou de lbr-ﬂln:nh (h pq-hhde

<) susp ou d naa hipd

1. abandono do cargu, pdlllll.lnlnhlhopur
mais de 30 (trinta) dias consecutivos;

2. faltas 80 servigo, sem justa causa, por mais de 60 (sessenta)
dias interpolados duraate o ano;

3. ineficitncia na servigo, oa fermos da legisincio especifica;

1V - decidir as sindicincias;

V - decidir o8 procedi zpeciain de %0 em e1-
tigio probatésio;

VI - deliberar sobre a remogBo temporiria ds servidor inle-
grante do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropo-
litana.

§ 1°- A competéncia estabelecida neste artigo abrange aa afri-
buigdes para decidir ce pedidos de reconsideraciio, apreciar ¢
encaminhar o3 recursos € 08 pedidos de revisho de inquérito a
Prefeita.

§ 2° - O Secretirio Municipal de Seg Urbana poderi de-
legar a0 C dor Geral sa Enci mtes 0o inciso 1,

alincas "™ e *b", 0 no inciso 1V, snbas do “ nwl"&:lamlp

Art T - A Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana

compete:

1 - apurar ag i acs servidores

integrantes do Quadco dos l’mf-nomn da Guarda Civil Me-

1ropolilana;

1 - realizar visitas de i e d dinarian em

qualquer unidade da Gulnh Civil Metropolitana;

111 - apreciar as representagdes que the forem dirigides relati-

vamente & atuacio irregular de servidores integrantes do

Quadro doa Pmﬁmonlu da Guarda Civil Metropolitana;

v - %o sobre o D #tico, so-

cial ¢ hmcm-ldouundlhlnllcapl na Guarda Civil Me-

tropalitans, bem como dos ocupanics desses cargos em estégio
io e dos indicados para o icio de chefias, obeer-

v‘dn a8 notrias legain e regulamentares aplichveis.

Art. §* - Ao Corregedor Geral da Guarda Civil Metropolitana

compete, basicamenie:

I - ssistis 0 S drio Municipal de S Urbana nos as-
suntos disciplinares;

11 - manif sobre de disciplinar que
*Vlmn b ik . i do S ario M icij .*

Seguranca Urtama, bun como indicar n composigio das Co-
misades Proccsantes,

111 - dirigir, plancjar, coordenar € supenisionar ax atividades,
assith como distribuit 01 servigos da Corregedoria Geral da
Guarda;

TV - apreciar @ encaminhar as representacdes qoe lhe (orem di-
rigidas relati 4 aluaclo wregular de servidores inte-
grantes do Quadro doa Profissionsis da Gearda Civil Metropo-
litana, bem como propor a0 Secrellno Mumcxpll de chlr

ranca Urbana a | 40 de minds e

de proced: discipli pam a do de infracd

AN buidas sca referic idoces:

V - avocar, pcional e funds ds pr ad-

L LA ¢ sindichncizs admi ins-
para a apuracdo de infracd dministrativas atri-

buldas & servidores integranies do Quadro dos Profissionais da

Guarda C:vnl Melmpolnm,

V- a Iadas pelos orglos da Admi-
i Ao Publica sobre de sua nci

VI - d a reali de icd Das

unidades da Guarda Civil Metropolitara, remetendo, sempre,
latorio reservadao ao C ok da Guardn;

VI - remeter 20 T dante da Guards relatoni

ciado sobre a ateacdo pessosl ¢ funcional dos sarvidoces infe-

grantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropo-

litana em estdgio probaticio, propondo, se for a casa, a instau-

mcio de procodimento especial, observada a legislaglio perti-

nente;

1deé6
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1X - submeter a0 Conandante da Guarda Civil Metropolitana
celatério circunstanciado e conclusivo sobre a atuagio pessoal
¢ funcional de servidor integrante do Quadro dos Profissionais
da Guarda Civil Metsopolilana indicado pera o icio de
chefiss ¢ ohnmd.l islzgdo aplickvel

X - praticas todo e qualquer ato ou exarcer q\.uqu:r du atri-
buighes ¢ compettncias das unidades ou doa servidores subor-

dinados,

X1 - exercer s dnci istag para on dirig; ine-
renies 804 sisiemas & -timnulnci; no mbito da Unidade tk
Despesa - Concgedom Geal da Guarda Civil Metropolitana;

Xn - '] icdes oas Divisdes que
lhe sdo subordinadas;

XM - splicar penalidades, na fmn- pmvllh em Icl.

XIV - julgar 02 de i ou ificaclo de

comportamento dos servidores integrantes do Quadro dos Pro-
fissionais da Guarda Civil Metropolitana;

XV - (VETADO)

Art. 9° - Ao Corregedor Adjunto da Corregedaria Geral da
Guarda Civil Metropolitana compets:

1 - exercer as atividades que lhe forem atribuidas pelo Corre-
gedor Geral da Guarda Civil Metropolitans;

11 - distribuir ca servicos de assisténcia da Cosregedoria Genl
¢a Guarda Civil Metropolitana da demais chefian que a inte-
grarem;

1 - coordenar as atividsdes doa servidores da Corregedosia
Geral da Guarda Civil Metropolitaca no exercicio de chefias o
encaregaturas;

1V - substituir o Comegedor Geral da Guarda Civil Metropoli-
tans, em suas suséneias ou impedimentos legais.

At 10 - A Divislo Técnica de Prevenchio, meﬁﬂ e lnfor

macdes Fancionais Discipli e
1 - colher informagd de' da Admini: 3o sobre
servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana;

11 - cother informag3ey sobre servidores integrantes do Quadro
dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitans em estigio
pmhnrém. opinando em cada caso concreto, ncluuve quanio
©u niio do resp vinculo h
m - prests inf i3 sutoridad D sobre a
de dicd issivas ou impeditivas so0 exer-
cicio de chefis e enumplun de servidores integrantes do
Quadko dos Profimionaia da Guarda Civil Metropolitana;

1V - registrar as deci iatadas em audos de sindicincias ¢
de procesos du:lphmm bem come de inquéritos policiais ¢
de agSes penais pestinenies;

V - coligir, manter stualizado ¢ controlar um banco de dadoa
sobre a vida funcional dos servidorea inlegrantes do Quadro
dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana, procedendo 4
classificacdo ¢ i reclamsificaclio do seu P obser-
vados o8 prazos previstos em lei capecifica.

Art. 11 - A Divisdo Técnica de Sindicincias Adminisirativas

tem por atribuicdes:
1 - pracessar, por meio de suas (,amlnﬁel l’mnlﬂ Pu-
as sindiclncias relativas 2 infragies ad vas

atribuidas a servidores integranies do Quadro dot Profissionais
da Guarda Civil Metropolitana;
II - coordemar e supervisionar os sccvigos de suas Cominsden
Processanies Permaneates.
§ 1° - Ficam criadas, na Divisdo Técnica de Sindicincias Ad-
i , 3 (trér) Comissdes P Per
bem como 1 (um) Cmdrm para atendimento de servigos de
p lizack dndallg!nc-u intimagdes.
§ 2° - A presidéncia das Comissdes P
da Divislo Técnica de Sindicdncias Achunutrlnvu serh exer-
cida par Ingpelor da Guarda Civil Melropolitana bacharel em
direito.
Art. 12 - A Divisiio Técnica de Processos Administrativos Dis-
ciplinares tcm por atribuigdes:
1 - processar, por meio de ruas Comulbel Pmeunnm Per-
o8 | discipli mencio-
aados nas lllnus “b" e do mcuo l do -11;0 6* dem Icl
servidores m(cgnnln do Quadro dos Pmﬁmonnu ds Gunrd-
Civil Metropolitana;
il - coordenar e supervisionar os servicos de nas Comissdes
Processaates Pcrmanentes.

ﬁ 1° - Ficam crindls. ns Divisio Técnica de Pmeulos Admi-

tivos Di 4 ) C P
Permanentes, bem como | (um) Clnbnn pam afendimento de
servicos de p lizaglo de diligéncias e
intimacdes.

§ 2° - A presidéncia das Comissdes P P

da Divisgo Técnica de Processas Adminisirativos Discipli-
naces serd exercida por lnspetor da Guarda Civil Metropoli-
tana bacharel em diseito.
Ar. 13 - O Conselho Interdisciplinar Conaultivo atuark como
brgdo de aconselhamento da Secmuria Municipal de Segu-
ranga Urbana, cabendo-lhe propor diretrizes e p: da
politica de seguranga urbana no Municipio de Sio Paclo.
§ 1° - O Consclho Interdiaciplinar Consultivo presidido pelo
S io Municipal de S Urbana serd composto por
de S Municipais, pelo C dante da
Guarda Civil Metropolitana e couvidados dos érgios de segu-
ranca esiaduais e fedemis ¢ da sociedada civil.
§ 2° - As fungdea exercidas pelos membros do Conselho Inter-
disciplinar Consultivo ndo seriio remuneradas, sendo, porém,
consideradas servigo pablico relevante.
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Art 14 - A Coardenadoria Geral de Administraco ¢ Financas
incube:

1 - planejar, elat e p de trei Py
de-enlolvlmemotpeuml

Ih-p s per das inf do
qu-drn' ional ds S ia, em incia com a legis-
iagio pertinentn;

- lar a tramitacho do p ¢ expodi

1V - elzborar a prop da" i

V- o0 apaio admint luind
u-wnﬂe:ebmnumganmlnmloduanpuﬂnde
lodololbrgloud:Smﬂm-

vi- e o di fi iros € contd-
beis.

Art. IS5 - O Centro de Formagiio em Seguranca Urbana cons-
titui-so na ampliscio do Departamento de Ensino e Pesquisa
daGulrdlCivil“ li ¢ lem a finalidede de formar,

op i dox i do
anch) dos Pmﬁlnonnl dl Guarda Civi] Metropolitana, bem
comn&nm\mhlu mnmpuquelmlmun instituiodes ¢

1 (] urbana, endo como prin-
clplu que a hmclo da Guan‘h Civil Metropolitana ¢ preven-
tiva, iriz ¢ de p 30 doa direitos In funda-
mentais.

Paragrafo tmico - O Centro de Formaglo em Segumanca Ur-
baaa contard em seu quadro diretivo com pelo menoa um Ins-

peiar da Guarda Civil Metropolitana, portador de diploma de
nlvel superior.

Ad. 16- A Coah-dom Geral do Programa das Cumlnﬁu
Civis C ith ituird Comil Civia C i

de Seguranga Urbana em cada regifio administrativa do Muni-
cipio de Sio Paulo.

Parkgra{o inico - As Comissdes Civis C itirias de Segu-
ranca Urbana constiteir-se-0 em:

1 - referéncias locais permanentes da polltica interdisciplinar
da seguranga urbana;

11 - inaulr.cisa d lizades de planej e gestio da
politica de seg; urhans, para di 3a de solugdes e pro-

jetos locain voktadoa i melhoriz das i de
urhana nas comunidades;

11 - féram p de srticutacho e participac
ummu beleck das prioc de nas
escolas, parques, centros upomvol ¢ demais equipamentos
pablicos munieigpis.

AL 17-A A ia Juridica p o Secre-
l.inu, a Con!genml Genl e o1 d:mnll 6qim que integram a
opi-

nlndowbupmmnnhlmedeamemprlﬂoouwtl-
refss afins.
Ast. 18 - AAm.T&muubemoSeuﬂme

os demais orglos que compdem a S nos de
natureza adminisirativa, bemn coino desenvolver estudoa e ati-
vidades relacionados & drea da urbam.

An. l9 A Assessoria Tér.madnl’m]uu Especinis compete
o é o ¢ a adogiic de
progr de spice don i doQModo-menn-
nais da Guarda Civil M litana € 0 I de
estudos e atividad vinndol plicacio de logia de in-
f Jo ¢ & modemnizacdo das unidades da Corporaci

A 20- A A in de Impl e C icagho cabe
prestac apoic ializado so Secretdrio, & Corregedoria ¢ aos
demais 6rgidos da Pusta, bem como garantir a administracio
das icacies instilucionais da i

Art 21 - As sindick inquéri drninisteativon € procedi-
meatos especiais de #0 cm estigio probatério, em tri-
mite no Dep de P di Disciplinares -

PROCED ou em outros érglos municipais, que esiejsm em
fase de instrugio ¢ tenham por objeto a invesiigacio da con-
duta de servidores integranies do Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitans, serdo enviados, na forma prevists
em decrefo, 4 Comegedoria Geral da Guards Civil Metropoli-
tana, pary pmlugmmcmn perante a2 DivisSes Tk:mcll de
Si dich c * r Admini
Disciplinares, respectivamente.

Parhgrafo inico - Os pedidoa de reconsideraclio, recursos e re-
visdes de inquérito administrativo, em trémite no Deparia-
mento de Pmcedunenlo- Dmph-m - I‘ROCED ou em ou-

tros rglos ici i
atribuldas a servidores do quadro mencionado no “caput”
deste artigo e que se em fasede i Ao, serdo en-

viados & Corregedoria Geral da Guarda Civil Melropolitana,
pafa prosseguimento, na forma prevista em decreto.

Art. 22 - Oa cargos de provi em comissdo da S
Municipel de Seguranca Urbena slo ve constanies do Anexo
Unico, Tabelas “A™ ¢ “B", integrarte desta lei, cbservadas as
scguintes rormas: |

1 - criados, 03 quo constain na coluna “Situagio Nova”, sem

comrespondéncia na coluna *Situacio Atual™;
In- idos, com as al ides, os que nay
duas situagdes.

Art. 23 - Ficam instituldas as Referéncias “CG” e “CA”™ com
o8 valores correspondentes dqueles atribuidos da Referéncias
DAS-14 e DAS-13, respectivamenic, passando a1 mesmas a
integrar o Ancxo 11, Tabela “A™ - Cargos de provimento em
comissdo, a que se refere o artigo 6" da Lei n* £1.511,de 19 de
abril de 1994, e legislagdo subsequerte.

Parigrafo inico - Aplicam-se aos cargos de Corregedor Geral
e C do: Adjuato, do Anexo Unlcn, Tabela
“A", inlcgrante dests lei, as Referdncias “CG” e “CA”, respec-
tivamente,
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Art. 24 - Pana der s desp d desta lei no pre- \
sente exercicio, fica o Executivo autorizado, nos termos do ar-

tigo 42 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, 2

abrir créditos adicionais especiais, até o valor de RS

3.553.391,00 (trés milhes, quinhentos ¢ cinquenta e trés mil ¢

trezentos ¢ novenia € um reais).

§ 1° - O decreto que abrir oa créditos adicionais de que trata o /
“caput™ deste artigo indicara, nos termos do artigo 43 da Lei

Federal n* 4.320, de 17 de margo de 1964, os recursos disponi-

veis pam scorrer i despesas.

§ 2° - Nos exercicios subseqiienies, as despesas com a exe-

cugiio desta lei correrido por conia de dolagdes orgamentirizs

proprias, suplementadas se necessdrio.

Art. 25 - O Executivo regulamentaré esta lei, no que conceme

A composigio e funcionamento do Conselho Interdisciplinar

Consultivo e da Coordenadoria Geral do Progrania ¢ag Comis-

sdes Civis Comunilérias, no prazo de 90 (novents) diss, con-

tados da data de sua publicacda.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 26 - O Excculivo apresentard em até 180 (cento ¢ oitenta)

dias, dos da data da publicacio desta lei, projeto de lci

propondo estabelecimento do plano de cargos e carreira para o

Quadro de Profissionais da Guarda Civil Metropolitana,

Ant. 27 - O Executivo editard, no prazo de até 180 (cento ¢ oi-

tenta) dias, contados da datla de publicagéio desta lei, d

reestruturando a Guarda Civil Metropolitana,

Art. 28 - O cargo de Comandante da Guarda Civil Metropoli-

tana gerh de livre provimento em comissdo pela Prefeita dentre

portadores de diploma de nivel superior, enquanto ndo esti-

verem efetivamente providos os cargos de Inspetor Chefe Su-
dent e di 0 plano de cargos ¢ carreira

a que se refere o artigo 26.

Art. 29 - Esta lei entrari em vigor na data de sua publicaciio,
revogadas as disposiches em contrério.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQO PAULO, sos 26 de
julho de 2002, 449° da tundaciio de Sio Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ILZA REGINA DEFILIPPI DIAS, Respondendo pelo Carga

4

de Secretiria dos Negocios Jurldicos

JOAO SAYAD, Secretirio de Finsugas e Desenvolvimento
Econémico

Publicada na S: ia do Governo Municipal, em 26 de julho
de 2002.

UBIRATAN DE PAULA SANTOS, Respondendo pelo Cargo
de S drio do Gi Municipal

Amn(llholqnnnlmourﬁgolld-bdl‘ 13.396, DE 26 DE JULHO DE 1802

Carges de previm [} da 5 ipal de Seg: Urbana
Tabela A
SITUAGKO ATUAL SITUAGKO NOVA
DENOMINACAO DO | REr. | QTDE [PARTE FORMA Dt DENOMINACAO O | REF. | QTDE [ PARTE FORMA DE
CARGO/LOTACAO TAB. PROVIMENTO CARGO/LOTACAO TAB PFROVIMENTO
Secretirio Municipal M 1 PPl | Livre provimeato em
- Secrotaria Municipal de comisslio palo Prefelio
Se Usbang
Chefe de Qabinete DAS-15 1 PP-1 | Livic provinesto em
- Qablacts do Secretirio comiseso pelo Prefeits __|
Comendasts da Guarda | DAS-1S t PP-1 |Livrepr em C dante da (uarda DAS-15 t PP-1 |Livre provimesto em
Civil de Siio Pwulo issflo palo Prefoita | Civil Metropolitana comisslo pelo Profedto,
- Ouarda Civil Metropo- - Quarta Civil Metropo- dentre portadores da di-
litana, da Secretaria do litana, da Secretaria Mu- ploma de nivel superior
Qoverna Municipal nicipal de Seguranca
Urbana
Chefe de Amessaria Téc- | DAS-14 3 PP-1 | Livre provimeaio em
mica comissiio palo Prefeitn,
- Asscasoria Técnica (1) dentre portadores de di-
- Asseasoria Thmica de - ploma de nivel superior
Projetos Bspeciais (1)
- Amsessoria de Imprensa
¢ Comunicaglo (1)
-_Gabinets do Secretirio
Chefe de Assessoris Juri- | DAS-14 1 PP-1 | Livre provimento em
diea comiasfio pelo Prefeito,
- Assessoria Juridica, do dentre portadares de di-
Gabinela da Searetdrio ploma da Cidncias Juridi-
cas @ Socialm
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\
Subcomandanle da Guar- | DAS-14 1 PP-1 | Livre provimento em \
da Civil Metropalitana comissio pelo Prefeito —
- Quarda Civil Metropo- \
fitana \
Coordenador Geral DAS-14 2 PP-I | Livre provimento em
- Coordenadarin Geral de comisalio pelo Prefeito,
Administragiio e Financas dentre portadores de di-
()] ploma de nlvel superior
- Centro de Formago em
Seguranca Urbana (1)
" | Coordenador Geral DAS-14 i PP-1 | Livre proviremnto em
- Coordezsdoria Geral do comisso pelo Prefeito
Programa das Comisses
Civis Comunitdrias -
Corregedor Geral CG t PP-1 | Livre provimento em
- Corregedoria Geral ds comissdo pelo Prefeito,
Guarda Civil Metropoli- dentre portadores de di-
ana ploma de Cidncias Juridi-
cas ¢ Sociais
Corregedor Adjuato CA 1 PP-1 | Livre provimento em
- Corrogedoria Geral da comissfo pelo Prefeito,
Guarda Civil Metropoli- dentre portadores de di-
tana ploma de Citncias Juridi-
ca1 ¢ Sovinis
Assessor Técnico DAS-12 10 PP-I |Livre provimento em
- Qabinete do S Ari comisalio pelo Prefeito
Assessor Técnico DAS-12 5 PP-1 | Livre provimento em
- Gabinete do Secretirio comisslo pelo Prefeito,
dentre postadores de di-
ploma de aivel superior
Diretor de DivinSio Técai- | DAS-12 3 PP-1 | Livre provimento em
ca comigslo pelo Prefeito,
- Divislio Técnica de dentre portadores de di-
ProvencSo, CorreicBes & ploma de Cldaciss Juridi-
£
[H]
laformagdes Fuacionaia cas ¢ Socials. ©
Disciplinares (1) =]
- Divisllo Técnica de >
Sindickncias Administra- 'E
tivas (1) o
- Divisio Técnica de Pro- o
ces208 Adminisurstivos aj
Disciplinarcs (1) (7]
- Corregedoria Geral da [}
Guarda Civil Metropoli- B
1aos o
Diretor de Divisin Técni- { DAS-12 4 PP-1 | Livre provimento em [}
ca comissio pelo Prefeito, g
- Divislo Técnica de dentre portadores de di- o
Recursos Humanos (1) ploma de nivel superior ﬁ
- Divislin Técnica de >
Saude (1) ©
- Divisfio Técnica de =
Administraclo Geral (1) *
- Divis#io Técrica do (7))
Suprinentos (1) ]

- Coordenadoria %
Qeral de Administragho ¢ b
Finanges -
Diretor de Divislio Técni- | DAS-12 2 PP-1 }Livre provimento em [r'sd
ca comissfo pelo Prefeito, 2
- Divisflo Técnica de dentre servidores munici- [e]
Orgsmento ¢ Finangas (1) pais poriadores de diplo- O
- DivisSio Técnica de ma de nivel superior & ©
Acompanhamento da = ©
Execugiio Orgamentaria o ":
m 1]

- Cootdenadoria Geral de E [=]
Administracko e Finangas [a )=}
Supervisor Técnico 11 DAS-12] 3 PP-1 | Livre provimentoc em Zg
- Centra de F em comixsio pelo Prefeito, < -E

]
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Seguranca Urbana

dentre portaiores de di-
ploma de nivel superior

Supervisor Téendoo I

- Coordenadoris Garal 4o/
Programa das ComissSes
Civis Comunitirias

DAS-12

PP-1

Livre provimento em
comisslio pelo Prefeito

Aszistente Téenico IL
- Qabinete do Secretirio

Olllldl Civil Metropoli-
tana (1)

- Coordenadoria Geral de
Administragiio e Finzncas
2)

- Centro de Formacio em
Segusanca Urbana (1)

- Coordenadoria Geral do
Programa das Comisses
Civis Comuniviriaa (1)

DAS-11

Livre pravimento em
comisska pelo Prefeito

Coordenador

- DivisBo Técnica de
Prevengio, Correigles e
InformagBes Funcionats
Disciplinares (2)

- Divislio Técuica de
Siodicincias Administra-
tivas (2)

- Divisho Técnica de
Processos Administrati-
vos Disclplinares (2)

- Corregedoria Genal
da Guarda Civil Metro-
politana
- Divisio Técuica do

DAS 10

23

PP-1

Livre provimeoto em
comisslo pelo Prefeito,
deutre pervidores munici-

pais

Recursos Humanos (35)
- Divislio Técnica de
Sudde (1)
- Divislio Técnica de
Administraglo Geral (2)
- Divisio Técnica de
Orgamento e Finangas (2)
- Diviso Técnica de
Acompanhamenio da
Execuglio Orgamentiria
2)
- DivisSio Técnica de
Suprimentos (2)

- Coordenadoria
Geral de Administragho e
Financas
~ Centro do Formagiio om
Urbana (3)

Assisiente Técnica |

- Divisio Técaica de
Prevenglio, CorreigSes ¢
[nformagBes Funcionais
Disciplimares (1)

= Divisko Técnica de
Sindicincias Administra-
tivas (1)

- Divisio Técuica de
Processos Administrati-
vos Disciplimares (1)

politana

- Divislo Técnics de
Recursos Humasos (2)
- Divisho Téonica de
Sadde (1)

DAS-9

PP-1

Livre provimento em
comisso pelo Prefeito,
dentro servidores munici-
pais

- Divislo Técaics de
Administracio Genal (1)
- Divisio Técnica de
Orcamento ¢ Financas (2)
- Divislio Técaica de
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Ancze Unico & que se refere 0 artigo 22 da Lei n.* 13.3%, DE 26 DE JULHO DE 2002 ( il

Carges do provimenio em comissfo da Secretaris Manicipal de Segurnaca Urbana ' ]‘ :
Tabela B : i N
|

SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA L
D Ferma do Previ- D:-hc-:r Ret d Parte | Forma de Previ-
de Carge/ Rel. aantidade Parte orma de antidade ormna
Letache n--.-o Miulber [Tota | Tobele meate Latagte "-_?. T Tabaln menie
on
Fe—Ter
Inspctor Chefe QPG-8 2 - 2 PP-II |Livre provimento | laspetor Chefe | QPG-3 2 2 PP-l | Livre provi-
Supcrinteadenic pelo Prefeito, sen- Saperisicndentc mento em co-
do 50% Bo mini- |- Guarda Civil . minallo pelo
mo, servidores Mdtropolitana Prefeito, dontre
ocupaates de car- integrantes da
gou do Quadro dos Careira da
Profissionais de Guarda Civil
Quarda Civil Me- Metropolitana,
tropolitana e deatre portadores de
titulares de diplo- diploma de nivel
ma da curso supe- = supecior, ocu-
rior, ou dentre pantes do Cargo
oficeisR1eR2 de Inspetor
dun Forgas Arma-
das ¢ Anxilisres
Inspetor Chefe |QPG-7 |4 2 6 PP-0 |Livre provimentn |Inspetor Chefo | QPG-7 6 6 PP-1 | Livre provi-
de Agrups- pelo Prefeitn, de Agrupe- menio em co-
meuto sendo 50% =0 mento misslio pelo
minimo, servido- | - Guarda Civil Prefeilo, dentre
res ocup de | Motropoli integrantea da
cargos do Quadro carrelra da
dos Profissionais Guarda Civil
— £
de Guarda Civil Metropolitana, )
Metropolitana ¢ portadores de ©
dentre tinlares da , diploma de pivel 2
diploms de curso superior, oou- 2
superiar, ou dentro panies do Cargo c
oficisis R 1 eR 2 de Inspetor 8
des Forcaa Amm- -
dng & Auxiliares 8
Inspesor Chefo | QPG-6 [49 21 0 PP-II |Livrc provimeato | Inspetor Chefe |QPO-6 |49 21170 PP-1 | Livre provi- )
Regional pelo Prefeita, Regiomal menio em co- 'g
sendo 50% no - Guarda Civil misslio pelo o
minimo, servido- | Metropolitana Preftito, dentre [
res ocupantes de . ! imtograstes ds ]
cargoa do Quadro . cameira da o
doa Profissicnais Guarda Civil %
da Guards Civil F >
Metropolitans e portadores de ©
dentre titulares da diplosa de nfval a
diploma de curso superior, oco- .
superior, ou deatre puales do Cargo ‘I.JIJ’
oficisis R f o R 2 . de Inspetor o
das Forgas Arma- * o]
das £ Auxilisres -
'—
o
2
8
[]
5
& Q
2 &
<2
1
(]
8 E
88
8o
==
: P
o Q
5<
© QO
o £
3L
85
23
24
T 0
o9
53
£
38
]
o %
Qs
© 3
o c
N O
3 3
o 2
©o
a2
a Q
6de6 © g
- o
28
S
=<




. L. . autuado por ANDRE BITENCOURT LOPES em 24/ 10/2018 17:46:47.
Camara Municipal de Sdo Paulo age 0
4

[UACIUNS

1768

Cédmara Municipal de Sao Paulo

|..—..|=_
!
l

e it

Base de dados : legis
Pesquisa : lel AND 13401
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N© 13.401 01/08/2002 (ver documento)

Sem revogacgdo expressa

Ementa: Dispoe sobre a realizagao de curso de formagao tecnico-profissional e capacitagao fisica,
durante o periodo de estagio probatorio, para os titulares de cargos de Guarda Civil
Metropolitano e de 2° Inspetor, e da outras providencias.

Projeto: Projeto de Lei N© 100/2002 (ver documento)

Autor(es): EXECUTIVO; Marta Suplicy
Revogagdo: Revoga os arts. 9% a 12, 16 e 17 da Lei n® 11.715/1995. (ver documento)

[ Back ]

Matéria PL 609/2013. Documento digitalizado e autenticado por ANDRE BITENCOURT LOPES. Sua validade pode ser conferida em https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plID

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/ 27/9/2013



http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/

LEIN® 13.401, DE 1* DE AGOSTO DE 2002
(Projeto de Lei n° 180/02, do Executivo)

Dispde sobre a realizagdo de curso
de formagdo técnico-profissional e
capacitagdo fisica, durante o periodo de
estdgio probatério, para os litulares de
cargos de Guarda Civil Metropolitano e
de 2° Inspetor, e dd outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipic de Sdo Paulo, no
uso das atribui¢des que lhe siio conferidas por lei, faz saber
que a Camara Municipal, em sessdo de 18 de julho de 2002,
decretou € eu promulgo a seguinte lei:

Art. I° - Por ocasigo do inicio de exercicio, os titulares dos
cargos de Guarda Civil Metropolitano ¢ de 2° Inspetor serdo
matriculados em curso de formaggo técnico-profissional e ca-
pacitacdo flsica, destinado & aquisi¢do de conh e
condicionamento fisico necessdrios ao Yesempenho das res-
pectivas atribuigdes.

- § 1° - O curso de formagdo técnico-profissional e capacitagio

flsica integra a fase do estigio probatdrio e serd ministrado
pela Guarda Civil Metropolitana, & qual incumbird a responsa-
bilidade pela elsboragio e ¢do do correspondente regula-

mento, que deverd ser publicado no Didrio Oficial do Muni-

cipio em data anterior ao inicio das aulas.

§ 2° - O curso de formagdo técnico-profissional e capacitagio

fisica ndo poderi, em hipd alguma, der-se além do

quarto més anterior ao término do perioda de cumprimento do

estdgio probatario.

§ 3°- A carga hordria do curso sera de:

1 - 540 (quinhentos e quarenta) horas-aula para o cargo de

Guarda Civil Metropalitano;

Il - 1470 (um mil quatrocentos ¢ setenta) horas-aula para o

cargo de 2° Inspetor. i

§ 4" - O curso serd ministrado concomitantemente com o exer-

cicio dos cargos, devendo o regulamento referido no parigrafo

1" deste artigo contemplar a sua disciplina.

Art. 2° - A reprovagdo no curso de formagZo técnico-profissional

€ capacitagio fisica, bem assim o desligamento deste, acametard

a exoneragdo do servidor no interesse do servigo publicoa.

§ 1° - Constituira causa de:

1 - reprovaglo no curso, a ndo obtengfio do aproveitamento téc-

nico-profissional e da capacitacio fisica considerados necessd-

rios para o exercicio do cargo;

II - desligamento do curso, o nio-atingimento da freqiiéncia

minima e a demonstragio de conduta repreensivel na vida pu-

blica e privada.

§ 2° - Os critérios para a apuragdo das condigdes previstas

neste artigo ¢ o procedimento administrativo a ser observado

para a exoneracdo dos servidores-alunos, garantida a ampla
. defesa, deverdio ser previamente fixados em decreto.

Art. 3° - Sendo servidor da Prefeitura do Municipio de Sio

Paulo, inclusive das autarquias a esta vinculadas, da Cimara

Municipal de Séo Paulo ou do Tribunal de Contas do Muni-

cipio de Sdo Paulo, o ingressante matriculado no curso de for-

magdo técnico-profissional e capacitagdo fisica ficard, desde a

Omissic ds publicagiio do D.O.M. de 1 de agoato de 2002

e S —
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posse no novo cargo até a confirmago ou exoneragio deste
em razio do resultado obtido no curso, afastado de seu cargo
ou fungdo, com prejuizo dos respectivos vencimentos ou sald-
rios ¢ demais vantagens.

§ 1° - Durante o periodo de afastamento, o servidor perceberd
a remuneragdo e dernais vantagena relativas ao novo cargo.

§ 2° - Na hipdtese de exoneragda do cargo de Guarda Civil
Metropolitano ou de 2° Inspetor, decorrente da reprovagic ou
desligamento do curso de formagio técnico-profissional e ca-
paciiacdo fisica, deverd o servidor reassumir, o mesmo dia, o
exercicio de seu cargo ou fungo anterior, computando-se o
periodo de afastamento coma tempo de sérvigo neste dltimo
para todos os efeitos legais.

§ 3° - Ocorrendo s aprovagdo no curso de formagdo técnico-
profissional e capacitagio fisica, serd o servidor desligado do
cargo ou fungdo anterior desde a data de infcio de exercicio no
cargo de Guarda Civil Metropolitano ou de 2° Inspetor.

Art. 4° - Em decorréncia das modificages ora operadas, fica
alterada a forma de provimento dos cargos d¢ Guarda Civil
Metropolitano ¢ de 2° Inspetor, na conformidade do Ancxo
Unico integrante desta lei.

Art. 5° - Os concursos piiblicos e de acesso destinados aos pro-
vimentos dos cargos integrantes do Quadro dos Profissionais
da Guarda Civil Metropolitana serfio homologados, observada
a iegislacdo especifica, pelo titular da Secretaria Municipal &
qual estiver subordinada a Corporagdo.

Art. 6° - O disposto nesta lei aplica-se aos candidatos no-
meados para os cargos de 2° Inspelor em virtude de prévia
aprovacido em concurso de acesso.

Art 7° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas a§ disposi¢des em contririo, especialmente os ar-
tigos 9°, 10. '1, 12, 16 ¢ 17 da Lei n° 11.715, de 3 de janeira
de 1995.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 1°
de agosto de 2002, 449° da tundagdo de Sdo Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ANNA EMILIA CORDELLI LAVES, Secretaria dos Nego-
cios Juridicos

JOAO SAYAD, Secretirio de Finangas ¢ Desenvolvimento
Econdmico

MARIA AUXILIADORA COSTA GAMA, Respondendo
pelo Cargo de Secretaria Municipal de Gestdo Publica
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 1° de
agosto de 2002.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAOQ, Secretirio do Governo
Municipal

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE O ARTIGO 4° DA LEI N°13.4¢1, DE 1* DE AGOSTO DE 2002

SITUACAO ATUAL

SITUACAO NOVA

Cargos Total | Dena- | Parte Ref. |Forma de
minaclo | Tabela Provimenta

Cargos Total | Deno- |Parte |Ref. |Formade

Homem | Mulbe |

Homem | Mulher

minacio | Tabels Provimento

6209 | 2661 |8870 |Guarda |PP-II |QPG-1|Mediante con-
Civil curio  piiblica
Metro- de provas e ou
politzno de provas ¢
titulos, exigido
o certificado de
conclusio do 2*
Grau comgleto
ou equivalenta
e curso de for-
maglo espocifi-
ca do no mini-
mo 540 (qui-
nhentos € qua-
recta) horas
realizado  pela
Guards  Civil

Metropolitana.

6209

266! | 8870 |Guarda |[PP-II |QPG-1 |Medisote con-
Civil amso  publico

Metro- de provas « ou

politano : de provas ¢

titulos, exigido

o certificado de

conclusio  de

Ensino Médio.
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136 58 194 [2*lns- |[PP-I | QPG4 |a) Mediante 136 58 194 |2°Ins- |PP-I |QPG-4 |3) Mediants
petor concurio de petor cancuro de

acesso de pro- accaso de pro-
vas ¢ titnlos, vaa @ timloa
dontre tindlares dentro titulares
de cargoa de do cargos de
Guacda Civil Guarda  Civil
Metropolitano ~ Metropolitano —
Classe Distinta, Clame Distinta,
portadores de portadores  de
diploma de ni- diploma de ni-
vel superior ou vel superior ou
com no minimo com no minimo
6 (sein) anos de 6 (seis) ancs de
Classe Distinta Clasee Distinta.
¢ curso de for-
maglo especifi- b) Mediants P
ca para 2* Ins- concurso plbli-
petor da no co de provas ou
minimo 1.470 de provas ¢
(um mil quatro- titulos.
centos e saten-
ta) horas, reali-
zada pela
Guarda Civil
Metropolitara
b) Mediante

concursa pibli-
€o de provas e
ou de provas e
titulos, exigido
a diploma de
nivel superior e
curso de forma-
¢lo especifica
pars 2° Inspetor
de no minimo
1.470 (um mil
quatrocentos e
setenta) horas,
realizado pels
Guards Civil
Metropolitana
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Titulo: LEI N© 13,661 11/11/2003 (ver documento)

Sem revogacdo expressa

Ementa: Autoriza o Poder Executivo a contratar seguro de vida e por invalidez permanente, total ou
parcial, em grupo, para os integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana - QPG, nas condigoes que especifica.

Projeto: Projeto de Lei N© 7/2003 (ver documento)

Autor(es): EXECUTIVO; Marta Suplicy
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LEI N° 13.661, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2003
(Projeto de Lei n°® 07/03, do Executivo, aprovado na forma do Substitutivo do
Legislativo)

Autoriza o Poder Executivo a contratar sequro de vida e por invalidez permanente,
total ou parcial, em grupo, para os integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana - QPG, nas condicdes que especifica.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 4 de novembro
de 2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, mediante prévia licitacao,
seguro de vida e por invalidez permanente, total ou parcial, em grupo, para os
integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana - QPG, com
valor indenizatério limitado a R$ 50.000,00 (cinqlienta mil reais), cabendo a Prefeitura
o pagamento do respectivo prémio.

Art. 20 - O pagamento do seguro serd devido ao integrante da Guarda Civil
Metropolitana ou a seus beneficidrios apenas e tdo-sé quando o sinistro ocorrer em
servigo, assim constatado pelos respectivos registros, bem como durante o trajeto
residéncia-trabalho e vice-versa.

Paragrafo Unico - A circunstancia referida no "caput" devera ser considerada para fins
de fixagdo do valor do prémio sob o encargo da Prefeitura.

Art. 39 - O integrante da Guarda Civil Metropolitana ou seus beneficiarios também
fardo jus, excepcionalmente, ao recebimento do seguro, se o sinistro ocorrer fora do
horario de servigo, ao participar de atos vinculados a sua atividade profissional.
Paragrafo Unico - Ndo se incluem no "caput" deste artigo outras ocorréncias havidas
em eventual trabalho extra Instituicdo.

Art. 4° - As despesas com a execucao desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 50 - Esta lei entraré, em vigor na data de sua publicacado.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 11 de novembro de 2003, 450° da
fundagdo de Sao Pauio.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negdcios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Financas e Desenvolvimento
Econdémico

MONICA VALENTE, Secretaria Municipal de Gestdo Publica

BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Secretario Municipal de Seguranga Urbana
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 11 de novembro de 2003.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAOQ, Secretario do Governo Municipal
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Titulo:
Ementa:
Projeto:

Autor(es):
Regulamentagao:

Revogagdo:

Notas complem.:

Alteragdes:

Pesquisa : lei AND 13768 [ I/

LEI N© 13.768 26/01/2004 (ver documento)

Sem revogacao expressa

Dispoe sobre a organizagao do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, da Prefeitura do
Municipio de Sao Paulo; institui plano de carreira, e da outras providencias.

Projeto de Lei N© 810/2003 (ver documento)

EXECUTIVO; Marta Suplicy

Decreto n© 48.727/2007 - Regulamenta o art. 7° desta Lei.; (ver documento)

Decreto n© 48.728/2007 - Regulamenta o art. 15 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n© 48.729/2007 - Regulamenta o art. 10 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n° 49.226/2008 - Regulamenta o art. 56 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n© 49.952/2008 - Aprova o Regimento Interno da Comissao Interdisciplinar a que se
refere o art. 10 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 50.525/2009 - Regulamenta o art. 7° desta Lei, revogando a regulamentagao
anterior.; (ver documento)

Decreto n® 51.506/2010 - Regulamenta o art. 15 desta Lei, revogando a regulamentacdo
anterior. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FAGA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO QU DECRETO DE
REGULAMENTAGAO.

Revoga o par. unico do art. 25, o inciso III do art. 34 e o art. 133, todos da Lei n®
13.530/2003. (ver documento)

- Decreto n® 44.392/2004 - Estabelece a simbologia, os emblemas, as insignias e as divisas
pertinentes a identificagao visual dos cargos que integram o Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, em conformidade com o disposto nesta Lei.

- Decreto n® 45,416/2004 - Altera, para os servidores que especifica, o valor da Gratificagdo
pelo Regime Especial de Trabalho Policial, nos termos do art. 19, par. 2° desta Lei.

- Decreto n® 47.691/2006 - Altera o valor da Gratificagdo pelo Regime Especial de Trabalho
Policial, nos termos do §2° do art. 19 desta Lei.

- Agao Direta de Inconstitucionalidade n° 165.854.0/1 - Por meio do Acérddo publicado em
15/06/2009, o Orgdo Especial do E. Tribunal de Justiga, por unanimidade, julgou
improcedente a agdo movida pelo Sindicato dos Guardas Civis Metropolitanos de S&oc Paulo -
SINDGUARDAS, tendo por objeto a declaragdo de inconstitucionalidade do art. 22; dos incisos
Iell e § 5%doart. 27 e a parte do Anexo I, constante da coluna "forma de provimento"
quanto a exigéncia de diploma de nivel superior para provimento dos cargos de Inspetor
Regional, Inspetor de Agrupamento e Inspetor Superintendente, todos desta Lei. Referida
decisdo transitou em ju!gado em 21/09/2009. DOC 12/08/2010 p. 92 c. 1.

- Decreto n°® 51.788/2010 - Altera o valor da Gratificagdo pelo Regime Especial de Trabalho
Policial - RETP, nos termos do art. 19, § 2° desta Lei.

Lei 13.866/2004 - Art. 17 - Reabre o prazo para opgao pela nova carreira da Guarda Civil
Metropolitana, previsto no art. 22 desta Lei.; (ver documento)

Lei 15.365/2011 - Art. 14 - Reabre o prazo para opgdo pela nova carreira da Guarda Civil
Metropolitana, previsto no art. 22 desta Lei. (ver documento)
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LEIN*13.768, DE 26 DE JANEIRO DE 2004

{Projeto de Lei n* §10/01, do Executivo, sprovado aa forma
da Subatitutivo do Legislativa)

Dispde sobre a organiragdo do Quadro
da Guarda Civil Metrapolitana - QGC,
da Prefeltura do Municipio de Sdo
Paulo, institui navo plano de carreira ¢
dd outras providéncias.

MARTA SU'PLICY Prefeita do Municipio de Sdio Paulo, no
usa das atribuigdes que lhe sio conferidas por lei, faz saber
que a Cimara Municipal, em scssbo de 16 de dezembro de
2003, d: eeup Igo & seguinte lei:

An. |° - Esta lei dlapbt sabre a organizaglo do Quadra da
Guarda Civil Metropoiitana - QGC, da Prefeitura do Muni-
eipio de Sko Paule, pei s in M | de Segu-
ranca Urbana; crin e reenquadra cargos ¢ fungdes constantes
da Lei n* 11.715, de 3 de janeiro de 1995, e legislagiio subse-
quente, na grea da Guarda Civil Metropolitana, bem assim ins-
titui novo Plano de Carreira e respoctiva Escala de Padries de
Vencimenlas.

COMPOSICAO DO QUADRO DA GUARDA
CIVIL METROPOLITANA

Art. 2° - O Quadro da Guardz Civil Metropolitanz - QGC fica

composto pelos cargos previstos nesia lei.

Art 3° - O3 cargos do Quadro da Guarda Civil Metropolitana -

QGC ficam incluldos na Parte Permanente, Tabela HI (PP-111),

cargos de provimento efetivo que niio comportam substituigio.

Arl. 4° - Os cargos de provimento efetivo do Quadro da

Guard- le Mclmpolmnn QGC ficam com as quantidades,
é de i ¢ formas dz provi-

mento belecidas na conformidade do Anexo I,

desta lei, onde 3¢ discriminam também as Partes ¢ leelu, ob-

servadas a3 seguintes regras:

1 - criados, os que figuram na coluna “Situacdo Nova™, sem

correspondéncia na coluna “Situaglo Atual™;

il - mantidos, o1 que figuram nas duss colunas, com as trgns-

formages ocorridas

ESCALA DE PADROES DE VENCIMENTOS

An. 5° - Fica institvida nova Escals de Padries de Venci-
mentos dos cargos do Quadro da Guarda Civil Metropolitana -
QGC, compreendendo as referdncias, os graus € os valores
do Anexo [l integrante desta bei.
§ 1° - Na composigiio da Escala de Padrdes de Vencimentos,
observar-se-, sempre, no minimo, o percentusl existente entre
a valor de uma referéncia e a que the for imediatamente subse-
quente
§ 77 - Observar-se-4, ainda, na forma do parigralo 1° deste ar-
tigo, 0 percentual existente entre o valor de um grau ¢ o que
Ihe for imediatamente subscquente
§ 3° - A Excala de Padrder de Vencimentos de que trata o
“caput” deste artigo seri atualizada, a partir do més de outubra
de 2003, de acordo com os reajustes concedidos aos servidores
municipaia. nos lermos da legislacdo vigente.

CONFIGURAGAO DA CARREIRA

Art. 6° - A carreina unica que integra o Quadro da Guarda
Civil Metropoli - QGC, posta pelos cargos constanies
do Anexo | desia lei, pasea 2 ser canfigurada na seguinte con-
formidade:

I - Nivel I:

2) Guarda Civil Metropalitana - 3* Classe;

b) Guarda Civil Metropolitano - 2 Classe;

<) Guarda Civil Metropolitano - 1* Claxse;

11 - Nivel II: Guarda Civil Metropalitano - Classe Distinla,

111 - Nivel 1]: Inspetor;

1V - Nivel 1V: Inspetor Regional;

V - Nivel V: Inspetor de Agrupgmenio;

V1 - Nivel VI: laspetor Superiniendente.

§ 1* - Todo cargo situa-sc inicialmente no grau “A” ¢ a ele re-
tomna quando vago.

§ 2° - O cargos do Nivel 1 de Guarda Civil Metropolitano - 3¢
Classe transferem-se & 2* Claase por ocasido do enquadra-
mento previsto no artigo 12 desta lei, retomanda 4 3 Classe
quando o servidar for acesaado & 1" Classe, ou quando de sua
vachncia.

§ 3° - Nivel 6 0 agrupamento de cargos de mesma natureza de
atribui¢des.

Art. T - As stnibuiciies dos cargos que compdem & carrcira do
Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC serdo definidas
em decreto a ser editado no prazo de 180 (cento e oitenta) dias
a contar da data da publicacho desta lei.

1de 10
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PROVIMENTO DOS CARGOS DO QUADRO
DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

Art. 8° - O cargos de Guarda Civil Metropolitano - 3" Classe,
do Nivel | da carreira que integra o Quadro da Guarda Civil
Metropolitana - QGC, serdo providos mediante concurso pi-
blica de pravas ou de L5700 limloa

§l1-A fio obed & ordem de classi-
ficagdo no cancurso e serd cfetuada gradativamente, o medida
das idades da Admini 40 Piblica

§ 2° - O enquadramento no cargo de Guards Civil Metropoli-
tana - 2* Classe obedecerd 8o disposio na artigo 12 desta lei.
Ant. 9° - Excluldos o1 cargos de que trata o artigo §°, os demais
cargos de provimento efetivo do Quadro da Guarda Civil Me-
tropolitana, constantes do Anexo |, integrante desta lei, serfio
providos madiante concurso de acesso de pravas e titulos.

DO ESTAGIO PROBATORIO

Art 10 - O estigio probatério corresponde 80 periodo de 3
{irds) anas que se segue a0 ingresso do servidor, no cargo de
provimento efetivo de Guarda Civil Metropolitano - 3 Claase.
§I1°- Omudmemeﬂgxopmhléno p-nl'nnlemnrr
mag¢do no cargo, serd sub special de de-
sempenho, de acordo com cmenm ] unm catabelecidos em
decreto especifico.
§ 2° - Confirmado no cargo a que se refere o “capt”, o ser-
vidor sené enquadrada no cargo de Guarda Civil Metropolitano
- 2 Classe, na forma do disposto no artigo |2 desta lei.
§ 3° - Durante o pexiodo de estgio probatério, o Guards Civil
Metropalitano - 3* Classe ndo podeci ser promovido nos graus
ou acessado a outro cargo.
§ 4° - A avaliaclo especial de que lrala a puignfo 1* deste ar-
tigo serh izada por Comissd
por bros do Centro de F 30 em S Urhnn.
do Comando da Guarda Civil Metropolitana, da Corregedoria
do Guarda Civil Metropolitana, da Divisdo Técnica de Re-
cursos Humancs, da Divisdo Técnica de Saide e por servidor
dicado pelo Secretdrio Municipal de Seg Urbana, que
a presidird.
§ 5° - O dispoato neste antigo aplica-se, no que couber, acs ser-
vidores investidos, por meio de concurso piblica, no cargo de
Z° Inspetor.
Art |1 - Serk exonerado do cargo o servidos reprovado no es-
tagio probatério.

DA EVOLUGAO FUNCIONAL E DO ACESSO

Art. 12 - Aos i de cargos de provi efetivo de
Guarda Civil Metropolitano - 3" Classe confirmados po cargo
mediante aprovagdo no estigio probatorig, fica assegurada
evoluclo funcional por enquadramento no cargo de Guarda
Civil Metropolitano - 2* Classe, na forma do disposio no
Anexo | integrante desta lei.
Art 13 - Aceswo € a elevagiio do servidor efetivo a cargo de
maior responsabilidade e maior complexidade de atribuicdes.
§ 1° - £ de 3 (trbs) anos o intersticio no cargo pars cancorrer
20 acesso.
§ 2° - A spuraciio do tempa no carga seri feita segunda o dis-
posio no artigo 64 da Lei n® 8.989, de 29 de cutubro de 1979.
AnL 14 - Fica assegurado 804 titulares de cargos de provimento
efetivo do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC con-
curso de acesso para o cargo subsequente, de referdncia mais
elevada, na forma estabelecida no Anexo ] integrante desta lei.
§ 1° - O1 concursos de acesso senio realizados, obrigatoria-
menie, a cada 3 (trds) anos, dev:ndo 03 prazos ser cunlmlldm
pell Dlvuio Técnica de R ] 20
io Municipal de Segy Urbana.
§ 2° - Sem prejul: do‘ no periigrafo 1" desie artigo, on
coricursos de lcem poduia hmbém ser realizados sempre
que & Admini ]u'pl’ &
§3°- Serd i id & inscriglo no
dumochnnﬂutwgndondmdnGmﬁCivilMe
tropolitans que, embora implementados lodos os prazos € a1
demais condigdes para 0 acesso, na data do infcio das inscri-
¢des, incorrer em uma das xgumm hipteses:
1 - tiver P d insufici

coma ou
mau, no3 lermos do artiga 9° da Lei n® 13.530, de 14 de marco
de 2003, que dispde sobre 0 Regulamento Disciplinar dos Ser-
vidores da Guarda Civil Metropolitana;

11 - tiver cometida maia do § (cinco) faltas injustificadas, nos
tltimos 12 (doze) meses, ou maia de 10 (dez) faltas injustifi-
cadas, duranie os ultimos 24 (vinic e quatro) meses.

Art [$ - Os concursos de acesso, inclusive os titulos para eles
exigidas, serlo discipimados em decreto, no prazo de até 180
(cento ¢ oitenta) dias, a contar da data da publicagiio desta bei.
§ 1° - Seriio conaiderados como Htulos os cursos de formacio
realizados ou referandados pelo Centro de Foﬂn-ﬂc em Segu-
ranga Urbana, da S Aunicipal de S Urbana,
ndo exigidos como requisito pura o acesso, bem como a esco-
Inndlde dos uﬂdldllu quando se iratar de formagio de nivel

nos de acesso para o3
cu.m de P ! Regional, Insp de Agrupa-
mento e [nspetor Sup:nnlandmla
§2°-Parmnon lllullru de cargos de l.nlpelor Regional, Inspetor
de Agrup ol Super serio

considerados camo titulos 08 curtos de graduacio ndo wili-
28dod pars 0 provimento do cargo efetivo de que ¢ titular.

Art. 16 - O Centro de Formagio em Seguranca Urbana vali-
daid o1 curses de formacdo promovidos por outras enfidades,
bem como squeles par ele realizados, relativos a cargoa supe-

SO

=17686

Matéria PL 609/2013. Documento digitalizado e autenticado por ANDRE BITENCOURT LOPES. Sua validade pode ser conferida em https:/splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plID

flgg; 60

Ot oGy 13-

k




riores na carreira, quando houver correspandéncia do conteido
€ da carga horaria com o curso de formacdo exigido como re-
quisito para o concurso de acesso.

Art. 17 - Ox titulares de cargos de provimento :fellvo do
Quadro da Guarda Civil Metropoli - QGC na
acesso, 0 mesmo grau que detinham na situaclo anterior.

REGIME ESPECIAL DE TRABALHO POLICIAL

Art. 18 - Fica mantido o Regime Especial de Trabatho Policial
- RETP dos mdoreu do Quadro da Guarda Civil Metropoli-

tana, pelo da hordrio ¢ local de
trabalho v:niv:ls prestagao de servigo em [inais de semana e
feriados, e outros estabelecidos em decreto,
assim comopeh jjeicio a trabalho perig: insalubre ou pe-

noso, observadas, sempre, as peculiaridades do servigo.

Art. 19 - Pela sujeiclo a0 regime a que s¢ refere o artigo 18, os
servidares do Quadro da Guarda Civil Meiropotitana farfo jus
a uma gratificacdo de 50% (cinqil por cento) s [40%
(cento e g por cento), ladk sobre o
padrio de vencimento do servidor.

§1°- Parn o8 ﬁns dn disposto no mpn( considera-se padrdo
de venci de € grau.

§2°-0 pen::ntunl da Gﬂllﬁugia pelo Regime Especial de
Trabatho Pelicial fica fixado, i em 50% (cing
por cento) sobre o padrio de vencimento do servidor, podenda
ser revisto, & crikéna do Prefeito, por meio de decreto, respei-
tado o limiles extabelecidos no “caput™ deste artigo.

§3°-A gnnfcagio de que trata este arligo tem natireza per-

para ap d & peasdo, sendo inscu-
mulével com qualquer outra 4 de j
ou regime especial de trabalho.
§ 4° - O dispr neste artigo aplica-se sos dos € pen-
sionisias,
JORNADA DE TRABALHO

Art 20 - O1 servidores do Quadro da Guarda Civil Meuopali-
tana ficam sujeitos & jormada de 40 (quarenta) horus de tra-
balho scmanais - J-40.

Art. 21 - A jorpada de 40 (quarenta) horas de trabalho sema-
nais - J-40, a ser disciplinada em decreto, corresponderd:

1 - & prestagdo de 8 (oito) horaa didrias de trabalho;

Il - a0 cumprimento em regime de plantio.

DA OPCAO E ACOMODACAO DOS ATUAIS
TITULARES DE CARGOS EFETIVOS

Art. 22 - Os titulares doa cargos de provimento efetivo relacio-
nados na coluna “Situagdo Atual” do Anexo |, no prazo de 90
¢ (a) dias, dos da data da publicagio desta lei, po-
deric optar pela nova carreira da Guarda Civil Meuropolitana ¢
por r!:c:bel!m seus vencimentos de acordo com 1 Escala de
Padrdes de V do Anexo Hl, inatituda por
esta lei, relativa & jornada de 40 (quarenta) hnm de trabalho
semanais - ]-40,
§ 1° - A opgilo de que trata o “caput” serd provisdnia durante o
prazo de 90 (noventa) dias, & cantar da alo de integragao, finco
o qual adquirird cariter irretratdvel, se ndo houver expressa
manifestacio de desisténcia da opedo feita.
§ 2° - No caso dc de:méncm da opgio pell nova mrmm o
servidor 3o anterior, p b
vencimentos de acordo com o dlq)oﬂo na pldgnfo 3 dul:
artigo.
§ 3 - Aos servidores que no optarem no prazo esiabelecido
no “caput™, fica assegurado o direito de permanecerem rece-
bendo seua vencimenics de acorda com a Escala de Padroes de
Vencimenios atielmente vigente para o Quadro dos Profissio-
nais da Guarda Civil Metropoli - QPG, devid: ren-
justada nos lermos da legislacio eapecifica, mantides as atuais
referéncias de scus cargos
§ 4° - Os critérios para a acomodaciio dos servidares cujos
vencimentos, em razdo de decisbes judiciais, ulirapassem as
novas Escalas de Padrdes de Vencimenios referidas no “caput”
0 04 previstos no artigo 29 desta lei.
Art. 23 - Parn 0s servidores que se encontrarem regularmente
afantados, o prazo consignado na artigo 22 desta lei serd com-
puiado a partir da data em que relomarem 20 servigo.
Art. 24 - O disposto no arligo 22 aplica-se 20s aposentados e
pensionistas, observadas as disposicdes especificas para eles
previstas nos artigos 37, 38 ¢ 39 desua lei.
Anl. 25 - A opgdo e a sua eventual desisténciz 26 poderiio ser
efetuadas uma umica vez.

DA INTEGRACAQ DOS ATUAIS TITULARES
DE CARGOS EFETIVOS

Arl 26 - Integracda ¢ a forma de acomodagio dos atumis titu-
lares de cargos de provimento efctivo que compdem a carreira
da Guarda Civil Metropolitana nos niveis € referéncias insti-
tuldas por esta lei.

Art. 27 - Os atuais litulares de cargos de pravimento efetivo
que compdem a carreira da Guarda Civil Metropolitana, op-
\antes na forma do artigo 22, serdio integrados nos cargos da
nova canrein, na seguinte conformidade:

autuado por ANDRE BITENCOURT LOPES em 24/10/2018 17:46:47.

1- no cargo de Guarda Civil Metropolitano - 3* Classe, as titu-

lares de cargos de Guarda Civil Metropaliteno com até 3 (trds)

anos de efetivo exercicio no cargo;

II - no cargo de Guarda Civil Metropoiitano - 2* Classe, oy ti-

tulares de cargos de Guards Civil Metropolitano com mais de

3 (trés) anos ¢ até 10 (dez) anos de efetivo exercicio no cargo;

Il - na cargo de Guarda Civil Metropolitana - 1* Classe, os ti-

tuiares de cargos de Guarda Civil Metropolitano com mais de

10 (dez) anos de efetivo exercicio no cargo:

1V - no carga de Guards Civil Metropolitano - Classe Distinta:

l) o umllm de cargos de pmvxmemo efetivo de Guarda Civil
« Classe E:

b) o8 titulares de cargos de provimenio efetivo de Guarda Civil

Metropolitano - Classe Distinta;

V - no cargo de Inspetor, os titulares de cargos de provimento

efetivo de 2° [aspetor;

VI - no cargo de Inspetor Regional, os titulares de cargos de
provimento efetivo de 1° Inspetor.
§ 1° - O titular de cargo do Quadro da Guarda Civil Metropoli-
tana conservard, na integragBo, 0 mesmo grau que detinha na
situacdo anterior,
§2°- Sem prqnizo da integracilo prevista neste artigo, 01 er-
vidores ora poderido
concurso de acesso, . cargo imediatamente superior 80 que se
se ] laridade exigida para o provi-
mento do cargo.
§ 3° - Os servidores referidoa no upul desl: -mgo que niio
possuam o curso de f |
cargo no qual foram mlegndo-, serdo m.lcnlou de oficio nesse
Curso.
§ 4° - Na hipétese prevista no pardgrafo 3°, os servidores so-
merte poderio concorrer, medizate concursa de aceaso,
cargo imediatamente superior a0 que se encontrarem, apds sua
aprovaciio no curso ali referido, observado o disposto no artigo
4] desta lei.
§ 5* - A apuragio de lempo no cargo, para oa efeitos deste ar-
tigo seri feita a contar do inicia de exercicio no respeclive
cargo até 31 de julho de 2003, nos termos do disposto no as-
tigo 64 da Lei n® 8.989, de 1979.
An. 28 - Os servidores inlegrados no carga de Guarda Civil
Metropolitano - Classe Distinta, nos fermos da alinea *b™ do
inciso 1V do artigo 27, que, nz data da publicaio desta lei,
possuirem mais de § (seis) anos no cargo, serdo enquadrados
como Inspaiar, apds aprovagio no Curso de Formagio Profis-
sional para inspetor.
§ 1° - O curso de formagdo profissional a que se refere o
“caput” terd inicio o prazo de 180 (centa e oitenta) dias, con-
tados da data da publicagdo desta lei.
§ 2° - O enquadramenio previsto no “caput” deveri ser efeti-
vado no prazo de até 60 (sessent) dias, contados da data da
conclusdo do curso, produzindo efeitos a partir do primeiro dia
do més da publicacio do ato de enquad.
§ 3° - Na hipé de niio aprovacao no Curso de F
Profissional para Inspetor, o servidores de que frata o “caput”
permanecerdo no cargo de Guarda Civil Metropolitano -
Classe Distinta.
§ 4° - Para os fins desto artigo, aplica-se a disposto no pari-
grafa 5° do artigo 27 desta lei.
An. 29 - Ao servidor optante nod termos do artigo 22 desta lei,
cujo enquadramento na nova escala de padrdes de venci-
menlos resultar inferior a0 padrio atual, em decorréncia de de-
ciséo judicial, fica [ pelo da dife que
seri paga 8 titulo de Vantagem de Ordem Pessoal - VOP e
considerads para efeitas de aposentadoria, décima terceiro sa-
lirio e fériss.
§ 1° - A diferenga paga a litulo de Vantagem de Ordem Pes-
s0al - VOP serd reajustuda na mesma dais € no mesmo percen-
tual dos reajusies de veacimenios dos servidores municipais.
bemn como eventuais reajustes setoriais.
§2°-Fia do o de is dife no
célculo dos adicionais de tempa de servico, bem assim do Re-
gime Especial de Trabalho Policial - RETP, decorrentes de de-
cisdes judiciais, por ocasiio do enquadramento nos novos pa-
drées de vencimenlos, que serdo incluidss na Vantagem de
Ordem Pessoal - VOP prevista no “caput” deste artigo.
Art. 30 - A integracio dos titulares de cargos de provimento
efetivo do Quadro da Guarda Civil Metropolitana ndo consti-
tuird impedi parz a p do por mereci ou ant1-
guidade prevista na legi.slndo estajutdria.
Art. 31 - On titulazes de cargoa de provimento efetivo do
Quadro da Guarda Civil Metropolitana serdio inlegrados nos
novos padrdes de vencimentos no prazo de até 180 (cento ¢ oi-
tentn) dias, contados da data da publicacdo desta lei.
§ [* - On efeitos da inicgracio prevista no “caput™ retroagirin
20 primeiro dia do méa suhseqiiente 20 da publicaciio desta lei.
§ 2° - Até a publicagdo do ato de integracio, os servidores
abrangidos por esia lei reccberdo scus vencimentos m forma
previsia pela legitlacia wgenm para a Qundm dos Pmﬁsno
nais da Guarda Civil M - QPG id.
justados de acordo com a legislagio upecﬂ'm, mantidos o pa
d.rin de vmclmemou atual de seus mgou e demais beneflcios,
€ bages | p
M]Z Em nenk hipdtese serd realizada a integr sem
que 0 servidor manifeste sua opgdo, na forma do artigo 22
desta lei.
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DOS SERVIDORES ADMITIDOS

Art. 33 - Os servidores admitidos nos termon da Lej n © 9.160, de
3 de dezembro de 1980, para a funciio de Guarda Civil Metropo-
liuno poderlio realizar opcio pelos padrdes de vencimentos ora
instituidos, na forma do dusposio no artigo 22 desta lei.

Art. 34 - O3 servidores admitidos que realizarem a apgiio de
que trata o artigo 3 ficam com a denominagio da funciio alte-
rada para Guarda Civil Metopolitano - 3* Classe e o respec-
tivo saléno fixado na referéncia QGC-1, na forma do estabele-
cido pa coluna “Situacio Nova” do Anexo | e no Anexo I, ih-
tegrantes desta lei.

§ 1°- A fixagdo dos salérios na nova referéncia de vencimenlo
observark o prazo previsio pars o4 titulares de cargos de provi-
mento efetivo.

§ 2° - Os servidores admitidos estiveis canservario, na nova
situagEo, 08 graus em que se na data da publicach
desta lei,

§ 3 - Aos servidores que ndo oplarem no prazo estabelecido
00 “caput”, fica assegurado o direito de permanecerem rece-
bendo seus salkrios de acordo com a Escala de Padrdes de
Vencimentos atualmente vigente para o Quadro dos Profissio-
nais da Guarda Civil M, li - QPG, devid rea-
justados nos termos da legislag3o especifica, mantida a atual
ceferéncia de sua fungio.

Art. 35 - Aos servidores admilidos nos termos da Lei n® 9.160,
de 1980, para a fungda de Guards Civil Metropolitano, esi-
veis por forga do artigo 19 do Ato das Disposigdes Constitu-
cionais Transitérias, assistem, além dos direitos previsios na
legislaglo especifica, o ;

1 - inscriglo de oficio nos concursos publicos & serem reali-
2ados apbs a publicagiio desta lei, para provimento do cargo
comrespandente  respectiva funclo, ainda que ndo possuam 2
escolaridade exigida para seu provimento;

11 - ®empa de serviga publleo mun.cipal computado como t-
tulo nos de i pare provi dos cacgos
comespondentes &s rupechvn fungdes;

11l - licenca sem vencimentos, nas termos da legistagio em
vigor;

1V - contagem da tempo de exercicio pa fungio, como no
cargo, parn fins de promogdo par merecimento e antiglidade, a
partir do ingresso 0o cargo efetivo correspondenie;

V - clagsificagio no mesmo grau em que se encantrem, quando

titularizarem o cargo efetiva p 4 ftungdo d
vi- madnpqu nos lermos da legislaclo em vigor, que ndo
éio nem de saliric.

Att. 36 - Aos servidores admitidos nos lermos da Lei a° 9.160.
de 1980, para a funglio de Guarda Civil Metropolitano, ndo-es-
tiveis, assistem, além dos direitos previstos na legislagdo espe-
cifica, os seguintes:

1 - inscrigho de oficio nos concursos piblicos a serem resli-
zados apde 8 publicacin deata Iei, para provimento do cargo
correspondente & respecliva fungio, ainda que nlio possuam a
escolaridade exigide para seu provimento;

il - alteragdo ou igho de fungido, poriria ou perma-
nente, que nio i diminuiglo nem de zalirio,
para o1 que ap i parcial, tempo-
ririo ou permancnte, de saide, fncl ou pllqmu. stribuindo-
se-lbes encargos compativeis com a sua cap

DISPOSICOES RELATIVAS A APOSENTADOS
E PENSIONISTAS

Art. 37 - Os proventas, a1 pensdes o legados serdo revisios e
fixados de acordo com a1 novas situagSes determinadas por
esta lei, observando-se as alteragdes sofridas pelo cargo ou
funclio em que se deu a wposentadoria ou pensdo, de scordo
com o Anexa | ¢ 0 artigo 34 desta lei, observadas as disposi-
¢3es relativas ds opcdes pelas navas referéncias de venci-
mentos oca instituidas para os servidores em atividade.
ParAgrafo unico - Para os que se aposeniaram ou faleceram na
condiclio de servidorey efetivos, em cargos que passam a8 inle-
grar a nova carreira de Guarda Civil Metropolitano, a data li-
mite para a contagem de tempo na carreira ou Cargo seri a de
sun sposentadoria ou falecimento, prevalecendo aquela que
primeiro ocomeu.
A 18- A ﬁudn dnl pmvgmal pensdes ¢ legadon nas novas
ferénci idas por esta lei observard o
critérios e mndm}n estabelecidos para os servidores em etivi-
dade

Art. 39 - Os aposentados ¢ pensionistas a que ac refere o a:tigo
37 desta lei poderio optar, a qualquer tempo, hiptese em que
terdo seus provenios ou pensdes fixados nas novas referéncias
ora instituidas, ohservadas as nonnas estabelecidas pars as ser-
vidores em atividade.

Parigrafa unico - Decorrido o prazo previsto no artigo 22, a fi-
xagBo doa proventos, pensde ¢ legados nas novas referdncias
de vencimentos instituidas por exia lei seri definitiva e produ-
zirh efeiton & partir do primeiro dia do més da publicaglo do
respectivo afo.

DiSPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Ant. 40 - On atos d 4 impl $o das i d
previstas neata lei seriio realizados pela S ia Muaicipal
de Seg Urbana, com comp ia para izar ¢ pro-
mover a1 medidas pars tanto indispensiveis, inclusive edi-
tando os atos que deverda disciplinar as situagdes delas decor-
rentes.
Art. 41 - Excepcionalmente, no primeiro concursa de acesso u
scr realizado apés a publicagia desta lei, serd exigido inten-
(icn mlmmu de | (um) ano no cargo hmllnndo pelo servidor,
1 compr co de ap em curso de for-
maciu profissional.
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§ 1°- O1 servidores acessados na forma do “caput”™ e gue nlo

comprovarem aproveitamento em curso de formago profis-

sional serdo inscritos de aficio no reapectivo curso.

§2°-8 poderd participar de novo de acesso 0

servidor apravada na curso de f do profissional 8 que s

refere o pargrafo |° deste artiga.

§ 3° - O disposin neste artigo ndo se splica aos servidores que

se encontrem no periodo de estigio probaidrio, nos termos do

artigo 10 desta lei.

Art 42 - Os atuau titulares de cargo d: r Impm-, mvemdoo

em virtude de publico

desta lei, pletario o estigio prob ‘..,d:](nﬁ)mnn

cargo de luspetor.

Act. 43 - O1 concursos pablicos & de aceasa, para preenchi-

menta de cargos de provimento efetivo do Quadro da Guarda

Civil Metropolitana - QGC, serdo promovidos pela Secretaria

Municipal de Seguranca Urbens.

Art 44 - On atuais cargos de provimento em comissido de [ns-

petor Chefe Regional, Ref. QPG-6, Inspetor Chefo dc Agrupa-

meato, Ref. QPG-7, e Insp Chefe Superi d Ref

QPG-8, ficam mantidos no Quadro dos Profissionais da

Guard.l Civil Melmpohnm QPO com as quantidades, deno-
& ias de ¢ formas de provi

na conformidade do Anexo Usico, Tabela “B" da Lei o°

13.396, de 26 de julho de 2002.

Art 45 - Fica vedado o exerclcio transitdrio de cargos de pro-

vimento efetivo do Quadro da Guarda Civil Metropalitana -

QGC

Art 46 - A Gratificagdo de Dificil Acesso, criada pela Lei n*
11.035, de 11 de julho de 1991, fica mantida para os servi-
dores integrantes da Guarda Civil Metropolitana, optantes ou
nio nos termos deata led, nos percentuais de 30% (trinta por
cento) ou 50% (cinquenta par cento), de acordo com a locali-
zacha da unidade de Irabalha do servidor, a serem calculados
sabee o valor referente a0 Padrdo QPG-1-A, instituldo pela Lei
n® [1.718, de 1995, devidamente reajustado nos termos da Je-
gislagdo em vigor,

An. 47 - A gratificaglo de gabincte prevista no artigo 100 da
Lei n® 8.989, de 1979, podeni ser concodida aoa servidores lo-
tados ¢ em exercicio no Gabinete da Guarda Civil Metropoli-
tana

Art. 48 - As demais gratificacdes devidas sos servidores do
Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, nio alterndas
por esta lei, ficam mantidas nas atuais bases de incidéncia,
percentuais e condis;éu.

An 49 - Ficao E ivo aulorizado a aproveitar, para provi-
mento dos cargos de que trata uu Iel. os candidatos exce-
dentes aprovados nos lizad t

mente i sua publicacdo, cujo pnzo de validade esteja em vi-
géncia.

Pacigrafo tnico - 0 aproveitamenta a que se refere este artigo
dar-se-4, obr no cargo f do, de acordo
com o Anexo |, integrante desta lei.

Art. 50 - Ou incisos | e 11 do antigo 9" da Lei o* 13.530, de 14
de margo de 2003, passam a vigorar com a seguinte redagdo:
“Art 9°-
1 - excelente, quando, nos ultimos 48 (quarenta ¢ oito) meses,
ndo tiver sofrido qualquer puniglo;

11 - bom, quando, nas Gitimoa 36 (irinta e seis) meses, ado
tiver sofrido pena de suspensdo;

" (NR)

Adt. 51 - O inciso I do setigo 76 da Lei n® 13.530, de 2003,

passa a vigorar com a seguinie redacio:

“Art. 76 -

1- a parte unn legllmmle afastada de suas fungdes por li-
idade, licenga- xaln. licenca-nojo,

em gozo de fErias, pten provisori de
pena, ou em hcencl-médlc: se m-pmsblhndl de prestar de-
do 3 Comizsdo realizar audiéncia em domi-

cﬂno ou no luw onde se encontre 0 servidor.
Art. 52 - O parkgrafo 2° do artigo 84 da Lei n® 13.530, de
2003, passa a vigorar com a scguinte redaco:

“Ar 34 -
§ 2° - Podera ser delepda ] Corregedm Genal da Guarda
Civil M li prevista nos incisoa 1,

allnen“a™, e lV deste mlgo {NR)

AL 51-0 arligo 84 da Lei o* 13.530, de 200), fica acrescido
de parigrafo 3°, com a seguinie redaciio:

“Art 84 -
§ 3" - Nibo scri delegada 20 Corregedor Geral da Guarda Civil
Metropoli wpeiincia para i i0 de procedi
especis de exoneragdo em estigio probatério, no casa previsio
na incisa 11 do artigo 132 desta lei.” (NR)

Arl. 54 - Q “caput” do lﬂigo 132 e seu inciso V da Lei n*
13.530, de 200] passam a wlom com & seguinte rednglo:
“Art. 132 - -se-4 p pecial de exone-
racin em esidgio probatéria, no| seguinies cason:

V - dealdis;

Art 55 - Fica vedads a lotagla doa servidores do Quadro da
Guarda Civil Metropolitana fora da Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana.

flgg 62
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Art. 56 - O Execulivo editaré, no prazo de 180 {cento ¢ oi-
tenta) dias, contados da publicaciio desta lei, decreto regula-
mentar da situaglo funcional dos servidores readaptados do
Quadro da Guarda Civil Metropolitana, inclusive no que se re-
fere 4 promogio e 20 acessa.

An. 57 - Fica cessado, para o1 servidores que optarem pela
nova carreira da Guards Civil Metropolitana, a partir dos
efeitos da integ o0 abono dido nos termas da Lei n*
13.253, de 27 de dezembro de 2001, ¢ legislacdo subsequente.
Art. 58 - O artigo 119 da Lei n® 13.652, de 25 de setembro de
2003, passa a vigorar com a scguinte redagiio:

“Art. 119 - As disposigdes constantes deste Capitulo q:liwn-
se, na que couber, aos servidores municipais lotados nas uni-
dades de saide mllnlClpIhzldll. los servidores municipais

An. 63 - O anign 140 da Lei n® 13.652, de 2003, passa a vi-
gorar com a seguinte redacio:

“Art. 140 - Mantidas as stusis lotagdes, 1 (um) cargo de Chefe
de Secdo 11, Ref. DAI-7, de livre provimento pelo Prefeito
dentre Agentes Vistores dg SEMAB, {5 (quinze) cargos de
Chefe de Segio 11, Ref. DAI-7, de livie pmwmem.o em co-
missio pelo Prefeito dentre mlegnmu da clmm de Agente
Vistor, iodos da S \ icipal de Ab ell
(dez) cargoa de Chefe de Secdo 11, ‘Ref. DAI-7, de livre provi-
mento em comissdo pelo meem: dentre uugnntes dl carrein
de Agente Vistor, feridos da S ia Municipal de

para o Gahinete do Secretirio, da S:

Mumcnpnl das Subprefaituras, por meio do Decreto n® 43.801,

fastados para as Autarquias Hosp M is Regio- de 16 da setembra de 2003, ficam com a denominacio ¢ a re-
nais vinculadas 4 Secretaria M | da Saide, incl feréncia alteradas pars Chefe de Segdia Técnica, Ref. DAS- 10,
para 0 Hospital do Servidor Piblico Mumc:pal HSPM, para o pasando a ser “Secdo Técnica™ as unidadea correspondentes a
Si de Atendi Pré-Houapitalar, da Divisdo Técnica essea cargos.™ (NR)
de Fiscalizaciio, C: icagdo e Infc #0 da Ceatral de Co-

municagio - CECOM/SMS, sos servidores lotadas na Secre-
taria Municipal da Saiide que sejam transferidos para as Coor-
denadorias de Saide das Subprefeituras ¢ a0s novos secvidores
que venham a ser lotados nessas Coordenadorias de Saade.”
(NR)

Art 59 - O artigo 121 da Lei n® 13.652, de 2003, passa a vi-
gorur cam a scguinte redaciio:

“Art 121 - A importincia paga a titulo de Gratificacio Espe-
cial pela Prestacdo de Servios em Unidades Assistenciais de
Saide ndo se incorpora € nem se torma permanente a0 venci-
mentoa ou prover:tos dog serwdom, bem como nio servirk de
base para céiculo de qualq; pecu-
nidria, inclusive 1/3 (um tergo) de férias, dtc-mo terceiro sa-
lério, adicionais por tempo de servigo e sexta parte ™ (NR)

Art. 60 - O parigrafo 7° do artigo 126 da Lei n® 13.652, de
2003, passa a vigorar com a seguinte redegio:

“Art. 126 -
§ 7° - Os efeitos do disposto no pardgrafo 6° deste artigo re-
troagirdo a 1° de julho de 2001." (NR)

Art. 61 - O inciso I do artigo 128 da Lei n® 13.652, de 2003,
Ppassa a vigacar com a seguinte redacio:

“Ant. 128 -
I - o respectivo padriio de vencimentos do cargo efetivo, cons-
fante do Anexo XV, Tabela “B™ - Grupo |, integrante desta
lei, reajustada nos termos da legislacdo eapecifica;

)
Art. 62 - O parigrafo 2° do artigo 134 da Lei n° 13.652, de
2003, passa a vigarar com a seguinte redacdo:
“Art 134 -
§ 2° - Os efeitos do cnquadramenio previsto no “caput” retroa-
girdo a |° de julho de 2003." (NR)

4 de 10

An. 64 - Opadmfoﬁmcodomuollhhlmn‘ 13652 de
2001, fica como p

parigrafo 2° so artigo, com a ug\unle redlcin

“Art. 145 -
§ 2* - O enquadmmenta de que trata o padigrafo 1* deste artigo
produzirh efeitcs a partir do 1° dia do més da publicaclo do
respectivo ato." (NR)

An. 65 - O “caput” do artigo lSI da Lei n® 13.652, de 2003,
passa a vigorar com a d0, acrescido de paragraf

6\

“An. 15] - Fica crisdo um bdnus pecuniirio mensal, no valor
de RS 500,00 (quinhentos reais), a ser concedido aos servi-
dores ocupantes de cargos ou fungdes de Agente Visior e de
Agente de Apoio Fiscal que 3¢ encontrem em Mmdlde e que
ndo p diploma de nivel ior ¢ esiejam devid
matriculados ou que venham a s2 matricular em curso de aivel

e

§ 6" - Na hipdtese do servidor nio concluir o curso, ndo poderh
se beneficiar novamente do bdnus de que trata o “caput™.”
(NR)
Anl. 66 - O artigo 3° da Lei n® 13.511, de 10 de janeiro de
2003, passa a vigorar com a scguinte redacio:
“Ant. 3* - A importincia paga a titulo de Gratificacio Especial
d:ServinocinlnaSn’sd: GESnio-imorpon.enemn
torna p i dos servi-
doms,bemcomniumnid:blumdlculodeqmlqmr
2 ideia, inclusive 173 (um tergo)
de fevins, decnmu ferceiro nlino adicionais por iempo de sex-
vigo € sexia parte.” (NR)
Ant. 67 O1 iros d da #o dos
b istos nesta lei ds pensdes e legados did
lntu da dan de st pubhcacio e que vém sendo pagos pelo
de P icipal de Séo Paulo - IPREM,
serdo suportados, a partir da req:edlvl fixacdo, pela Prefeitura
do Mumclplo de Sio Paulo, que, ¢ diante da cmnpmv!qin das

i A
An. 68 - As d p s com a 30 desta lel clo por
coala cas dotagd arias propri p des, se
necessirio,

Aft. 69 - Esta lei entrark em vigor na dats de sua publicacio,
revogado o parigmfo inico do artigo 23, o inciso 11l do artigo
34 ¢ 0 artigo 13), tados da Lei n® 13.530, de 2003.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, soe 26 de
janeiro de 2004, 451" da fundaciio de Slo Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIS FERNANDO MASSONETTO, Secretino dos Negdcios
Juridicos - Subatituto

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretirio de Fi-
nancas e Desenvolvimento Econdémico

MONICA VALENTE, Secretiria Municipal de Gestiio Publica
BENEDITO DOMINGOS MARIANO, Secretirio Municipal
de Seguranca Urbana

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, aos 26 de ja-
neiro de 2004.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretirio do Gavemo
Municipal
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Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N© 14,043 02/09/2005 (ver documento)
Sem revogagdo expressa
Ementa: Dispsde sobre a gratificagdo a ser paga aos guardas civis integrantes do efetivo da Guarda
Civil Metropolitana na Cdmara Municipal de S&o Paulo, e da outras providéncias.

Projeto: Projeto de Lei N© 394/2005 (ver documento)
Autor(es): Mesa da Camara
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LEI 14.043 DE 02 DE SETEMBRO DE 2005

(PROJETO DE LEI 394/05)

(MESA DA CAMARA)

Dispbe sobre a gratificacdo a ser paga aos guardas civis integrantes do efetivo da
Guarda Civil Metropolitana na Cdmara Municipal de S§o Paulo, e da outras
providéncias.

Roberto Tripoli, Presidente da Cadmara Municipal de Sdo Paulo, faz saber que a Camara
Municipal de Sao Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Organica do
Municipio de Sdo Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 19 Os guardas civis que desempenham suas func¢tes e sdo integrantes do efetivo
da Guarda Civil Metropolitana na Camara Municipal de Sdo Paulo perceberdo,
mensalmente, a titulo de gratificacdo instituida por esta lei, os valores correspondentes
a percentuais do Quadro de Pessoal do Legislativo, Anexo IV, disciplinado pela Lei n°
13.637, de 04 de setembro de 2003, na seguinte conformidade:

I - Nivel II1: Inspetor, no valor correspondente a 22,26% do QPL 21;

II - Nivel II: Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta, no valor correspondente a
17,77% do QPL 13;

III - Nivel I: Guarda Civil Metropolitano 12 Classe, 22 Classe e 32 Classe, no valor
correspondente a 17,77% do QPL 13.

Art. 29 As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 30 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Camara Municipal de Sdo Paulo, 05 de setembro de 2005.

O Presidente, Roberto Tripoli

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sao Paulo, em 05
de setembro de 2005.

O Secretario Geral Parlamentar, Breno Gandelman.
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Pesquisa : 14977 |/
Total de referéncias : 1 ‘

1/1
Titulo: LEI N° 14.977 11/09/2009 (ver documento)
Sem revogagdo expressa
Ementa: Cria a Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, nos termos que especifica, a ser
paga aos Policiais Militares e Civis que exercem atividade municipal delegada ac Estado de
S3o Paulo por meio de convénio celebrado com o Municipio de Sdo Paulo.
Projeto: Projeto de Lei N9 486/2009 (ver documentao)
Autor(es): EXECUTIVO; Gilberto Kassab
Regulamentagdo: Decreto n® 50.994/2009 - Regulamenta esta Lei. (ver documento)
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAQ
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO QU DECRETQ DE
REGULAMENTAGAO.
Revogagdo: Revoga a Lei n® 7.942/1973.; (ver documento)
Revoga a Lei n°® 8.322/1975.; (ver documento)
Revoga a Lei n°© 8.398/1976.; (ver documento)
Revoga a Lei n® 9.061/1980.; (ver documento) |
Revoga a Lei n® 12.126/1996. (ver documento)
Alteracdes: Lei 15.412/2011 - Altera o art. 1° desta Lei. (ver documento)

[ Back ]

176868.

£
[
1]
2
=
(]
-
c
o
o
—
[
"
(]
=
o
o
(]
©
(1]
=2
®
>
©
=
(2]
7]
w
o
o
-l
=
o
2
o
[$]
=z
w
E
o]
w
o
[a]
=z
<
E
o
o
o
©
]
2
=
c
Q
-
3
©
o
o
©
3]
N
]
=
2
T
<]
-
c
[
£
3
o
[<]
(a]
[x]
-
[=}
N
~
[=]
[=]
©
=l
=8
8
=
o
-
]
=

https://splegisconsulta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plID

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/ 6/9/2013



http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/

autuado por ANDRE BITENCOURT LOPES em 24/10/2018 17:46:47.

fls. 67

\

Ol

/‘j(,'\

LEI N° 14.977,DE 11 DE SETEMBRO DE 2009

(Projeto de Lei n® 486/09, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Cria a Gratificacdo por Desempenho de Atividade Delegada, nos termos que
especifica, a ser paga aos Policiais Militares e Civis que exercem atividade municipal
delegada ao Estado de Sdo Paulo por meio de convénio celebrado com o Municipio
de S&o Paulo.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 3 de
setembro de 2009, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 10, Fica criada a Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, nos
termos especificados nesta lei, a ser mensalmente paga aos integrantes da Policia
Militar e da Policia Civil que exercem atividade municipal delegada ao Estado de Sao
Paulo por forca de convénio celebrado com o Municipio de Sao Paulo.

§ 19, A gratificacdo sera calculada sobre o valor da Referéncia DAS-14, constante
do Quadro dos Profissionais da Administragdo organizado pela Lei n® 11.511, de 19
de abril de 1994, e legislagdo subseqliente, nos seguintes percentuais:

I - até 100% (cem por cento), aplicavel ao Coronel, Tenente-Coronel, Major,
Capitdo, 1° Tenente e 2° Tenente e Delegado de Policia;

II - até 75% (setenta e cinco por cento), aplicavel ao Subtenente, 1°¢ Sargento, 2°
Sargento, 3° Sargento, Cabo, Soldado e Policial Civil gue ndo seja Delegado de
Policia.

§ 2°. O valor da Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada sera fixado
pelo Executivo, mediante decreto, de acordo com a natureza e a complexidade das
atividades objeto de cada convénio, respeitadas as disponibilidades orgamentarias e
financeiras verificadas e levadas em consideragdo por ocasido da assinatura do
ajuste ao qual se refira.

§ 39, O pagamento da gratificacdo é incompativel com a percepg¢ao de outras
vantagens de mesma natureza, especialmente com a gratificagdo pelo exercicio em
gabinete a que se refere o inciso I do art. 100 da Lei n°® 8.989, de 29 de outubro de
1979, e legislagdo subsequente.

§ 49, Os valores da gratificacdo serdo revistos de acordo com a legislagdo que
disciplina o reajustamento geral da remunerac¢ao dos servidores municipais.

§ 50. Caberd ao Prefeito firmar o convénio a que se refere o "caput" deste artigo,
ndo podendo ser delegada a celebragdo desse ajuste.

Art. 20, As despesas com a execugao desta lei correrdo por conta das dotagoes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 30, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as Leis n°
7.942, de 11 de outubro de 1973, n© 8.322, de 19 de novembro de 1975, n© 8.398,
de 3 de junho de 1976, n® 9.061, de 15 de maio de 1980, e n® 12.126, de 5 de
julho de 1996.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 11 de setembro de 2009,
4569 da fundacao de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 11 de setembro de 2009.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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PUBLICADO DOC 19/07/2011,p. 1c. 1

LEI N° 15.412, DE 18 DE JULHO DE 2011

(Projeto de Lei n® 241/11, do Executivo)

Altera a Lei n°® 14,977, de 11 de setembro de 2009, para o fim de revalorizar a
Gratificacdo por Desempenho de Atividade Delegada, e a Lei n® 13.858, de 25 de
junho de 2004, para o fim de revalorizar a Gratificagdo por Assisténcia Militar e
dispor sobre o seu pagamento nos afastamentos que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sess@o de 29 de
junho de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. O art. 1° da Lei n° 14.977, de 11 de setembro de 2009, passa a vigorar
com as seguintes alteragoes:

B Y P PO

ORI FRTOUPRRINRRRRRNRE . . .7 o TP . ..

I - até 160% (cento e sessenta por cento), aplicavel ao Coronel, Tenente-Coronel,
Major, Capitdo, 1° Tenente, 2° Tenente e Delegado de Policia;

5 II - até 120% (cento e vinte por cento), aplicavel ao Subtenente, 1° Sargento, 2°
Sargento, 3° Sargento, Cabo, Soldado e Policial Civil que ndo seja Delegado de
Policia.
.......................................................................... " (NR)

| Art. 20, O art. 1° da Lei n® 13.858, de 25 de junho de 2004, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:
Y S L
30 L ORI | |- c.oooo T T TT T URUNR o, ||
I - 190% (cento e noventa por cento), aplicavel ao Coronel, Tenente-Coronel,
Major, Capitdo, 1° Tenente e ao 2° Tenente;
II - 90% (noventa por cento), aplicavel ao Subtenente, 1° Sargento, 2° Sargento,
39 Sargento, Cabo e ao Soldado.
§ 49, A Gratificacdo por Assisténcia Militar serd devida nas hipoteses de
afastamento do servico em virtude de férias; casamento, até 8 (oito) dias; luto,
pelo falecimento do conjuge, companheiro, pais, irmdos e filhos, inclusive
natimorto, até 8 (oito) dias; luto, pelo falecimento do padrasto, madrasta, sogros e
cunhados, até 2 (dois) dias; servicos obrigatdrios por lei; licenga a gestante;
licenca compulséria e licenga médica." (NR)
Art. 39. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 40, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 18 de julho de 2011, 458° da

. fundagdo de S&o Paulo.
GILBERTO KASSAB, PREFEITO
GIOVANN] PALERMO, Secretdrio do Governo Municipal - Substituto
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 18 de julho de 2011.
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SAO PAULO

PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL N° 0258/13 e
Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sao Paulo),

www senado.gov.br e no site www prefeitura.sp gov.br/legislacdo. a respeito do assunto foi
localizado o seguinte:

- Lei Municipal n® 10.115, de 15 de setembro de 1988, que cria a Guarda Civil Metropolitana, e
da outras providéncias, alterada pelas Lein®s 11.426/93 e 12.824/99;

- Lei Municipal n°® 10.272, de 6 de abril de 1987, que institui a carreira de Guarda Civil
Metropolitano, estabelece escala de vencimentos prépria, e da outras providéncias, alterada
pelas Leis n°s 10.406/87, 10.718/88 e 11.658/94,

- Lei Municipal n® 11.715, de 3 de janeiro de 1995, que dispde sobre a reorganizagdao do
Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana da Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo, e da outras providéncias, aiterada pela Lei n° 13.768/04;

- Lei Municipal n°® 13.396, de 26 de julho de 2002, que cria a Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana — SMSU, e da outras providéncias, que em seu art. 3° inciso IV, prevé
na estrutura da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, o Centro de Formag¢iao em
Seguranga Urbana, alterada pelas Lei n°s 13.866/04 e 14.879/09;

- Lei Municipal n® 13.401, de 1 de agosto de 2002, que dispde sobre a realizagdo de curso
de formagao técnico-profissional e capacitagdo fisica, durante o periodo de estagio
probatdrio, para os titulares de cargos de Guarda Civil Metropolitano e de 2° Inspetor, e
da outras providéncias;

- Lei Municipal n° 14.043, de 2 de setembro de 2005, que dispde sobre a gratificagdo a ser
paga aos guardas civis integrantes do efetivo da Guarda Civil Metropolitana na Camara
Municipal de S&o Paulo, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n°® 15.359, de 4 de margo de 2011, que dispbde sobre o reajustamento das
Escalas de Padrées de Vencimentos dos Quadro da Guarda Civil Metropolitana, reajustadas
pelos Decretos n°s 52.205/11 e 52.911/12;

- Lei Municipal n° 15.365, de 25 de margo de 2011, que dispde sobre a criagdo de fungdes
gratificadas no Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, e da outras providéncias;

- Lei Municipal n° 15.366, de 8 de abril de 2011, que institui o Prémio de Desempenho em
Seguranga Urbana, regulamentada pelo Decreto n® 52.831/11,

- Lei Municipal n® 15.367, de 8 de abril de 2011, que institui a Gratificagdo pelo Exercicio de
Fungao em Regides Estratégicas para a Seguranca Urbana, em atividades consideradas de
natureza operacional e de dificil provimento, a ser concedida aos servidores integrantes da
Guarda Civil Metropolitana, nas condi¢des que especifica;

- Decreto Municipal n® 50.448, de 25 de fevereiro de 2009, que dispde sobre a reorganizagao
da Guarda Civil Metropolitana - GCM, vinculada a Secretaria Municipal de Seguran¢a Urbana,
alterado pelos Drcretos n°s 50.525/09, 51.379/10, 53.178/12 e 53.436/12;
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- Decreto Municipal n° 50.525, de 26 de mar¢o de 2009, que dispoe sobre os deveres e

obrigagdes dos servidores do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC; define as o
atribuigées dos cargos de provimento efetivo que compéem o respectivo Quadro, nos &/
termos do artigo 7° da Lei n°® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, bem como dos cargos de

provimento em comissdo que especifica; transfere unidades administrativas; revoga o

Decreto n° 48.727, de 18 de setembro de 2007.

- Decreto Municipal n° 50.945, de 26 de outubro de 2009, que dispde sobre a organizagao C C
do Centro de Formagao em Seguranga Urbana — CFSU, da Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana;

- Decreto Municipal n° 51.041, de 19 de novembro de 2009, que dispde sobre a realizagao ¥
de curso de comando pelo Centro de Formagao em Seguranca Urbana — CFSU, da
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, conforme especifica.

- PL 534/11, que institui a Gratificagao pelo Exercicio de Atividade Operacional Diferenciada de
Seguranga Urbana em Grandes Eventos, a ser concedida nas condigdes que especifica aos
servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil Metropolitana.

- PL 190/13, que autoriza o Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de °
Seguranga Urbana, a promover cursos de aperfeigoamento e qualificagdo aos >
integrantes do Quadro de Profissionais da Guarda Civil Metropolitana, e da outras
providéncias;

- PL 257/13, que autoriza o Poder Executivo a instituir a Gratificagao para Atividade de ~ )
Mediador de Conflitos - GAMC" a ser concedida ao servidor da Guarda Civil C
Metropolitana que desempenhar atividade de mediacdo de conflitos, e da outras
providéncias.

Copia dos textos acima indicados acompanham a presente informagao.

Assim sendo, a Comissdo de Constituicdo, Justica e Legislagdo Participativa, conforme
despacho do Sr. Presidente de fls. 03.

176868.

Séao Paulo, 2 de maio de 2013.

Marcella Falbo Giacaglia
Procuradora Supervisora do Setor de Pesq. e Analise Prévia
OAB/SP 111.393
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Base de dados :

Total de referéncias : 1

e

Pesquisa : 15359

1/1
Titulo: LEI N© 15.359 04/03/2011 (ver documento)
Sem revogagado expressa
Ementa: Dispde sobre o reajustamento das Escalas de PadrSes de Vencimentos do Quadro da Guarda
Civil Metropolitana.
Projeto: Projeto de Lei N© 448/2010 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Gilberto Kassab

Notas complem.:

- Decreto n® 52.205/2011 - DispSe sobre o reajustamento das Escalas de Padrdes de
Vencimentos do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, nos termos do artigo 1° desta
Lei.

- Decreto n° 52.911/2012 - Divulga os novos valores das Escalas de Padrdes de Vencimentos
do Quadro da Guarda Civil Metropolitana, em cumprimento ao disposto no § 3° do artigo 19
desta Lei.
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PUBLICADO DOC 05/03/2011, p. 1c. 1

LEI N° 15.359, DE 4 DE MARCO DE 2011

(Projeto de Lei n® 448/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Dispde sobre o reajustamento das Escalas de Padrées de Vencimentos do Quadro
da Guarda Civil Metropolitana.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessao de 23 de
fevereiro de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19, As Escalas de Padrdes de Vencimentos do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana - QGC ficam reajustadas em 20,74% (vinte inteiros e setenta e
quatro centésimos por cento), na seguinte conformidade:

I - 9,88% (nove inteiros e oitenta e oito centésimos por cento), a partir de 1° de
janeiro de 2011;

II - 9,88% (nove inteiros e oitenta e oito centésimos por cento) sobre as Escalas de
Padres de Vencimentos devidamente reajustadas nos termos do inciso I do
"caput” deste artigo, a partir de 1° de janeiro de 2012.

§ 19, Os percentuais fixados neste artigo incidirdo sobre os valores das Escalas de
Padrdes de Vencimentos reajustados a partir de maio de 2011 em cumprimento ao
disposto no art. 19 da Lei n® 13.303, de 18 de janeiro de 2002.

§ 2°. Ficam reajustados, nos mesmos percentuais estabelecidos neste artigo, os
proventos dos aposentados, as pensdes e os legados, aos quais se aplica a garantia
constitucional da paridade.

§ 30, O Executivo divulgara, mediante decreto especifico, os novos valores das
Escalas de Padrdes de Vencimentos decorrentes dos reajustes previstos neste
artigo.

Art. 2°. As despesas com a execugdo desta lei ocorrerdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, exceto em relagdo ao
inciso I do art. 1° que retroagira a 1° de janeiro de 2011 quanto a seus efeitos
pecuniarios. \ 5

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 4 de margo de 2011, 458° da
fundagdo de Sdo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 4 de marco de 2011.
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Base de dados : legis

Pesquisa : 15363

Total de referéncias : 1

1/1

Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Regulamentagdo:

LEI N© 15.363 25/03/2011 (ver documento)

Sem revogagdo expressa

Institui @ Gratificagdo pelo Exercicio da Atividade de Motorista de Viatura Operacional da
Guarda Civil Metropolitana, a ser concedida mensalmente, nas condigbes que especifica, aos
servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil Metropolitana, lotados e em efetivo
exercicio em unidades da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.

Projeto de Lei N© 338/2010 (ver documento)

EXECUTIVO; Gilberto Kassab

Decreto n® 52.629/2011 - Regulamenta esta Lei. (ver documento)

PARA VERIFICAR SE HA ALTERA(;GES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FAGCA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO QU DECRETO DE
REGULAMENTAGAOC.
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PUBLICADO DOC 26/03/2011,p. 1c. 1

LEI N° 15.363, DE 25 DE MARCO DE 2011

(Projeto de Lei n® 338/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Institui a Gratificagdo pelo Exercicio da Atividade de Motorista de Viatura
Operacional da Guarda Civil Metropolitana, a ser concedida mensalmente, nas
condigbes que especifica, aos servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, lotados e em efetivo exercicio em unidades da Secretaria Municipal
de Seguranga Urbana.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuigbes que
lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessio de 23 de
margo de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Fica instituida a Gratificagdo pelo Exercicio da Atividade de Motorista de
Viatura Operacional da Guarda Civil Metropolitana, a ser concedida mensalmente, a
partir de janeiro de 2011, aos servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, lotados e em efetivo exercicio nas unidades da Secretaria Municipal
de Seguranga Urbana, nas condi¢des especificadas nesta lei.

Art. 2°. S¢ fardo jus ao recebimento da gratificagdo instituida por esta lei os
servidores pertencentes ao Quadro da Guarda Civil Metropolitana regularmente
designados para o exercicio da fungdo de motorista de viatura operacional, tanto
automéveis quanto motocicletas, em unidades da Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana, na forma disciplinada em decreto.

§ 1°. A gratificagdo de que trata esta lei somente sera concedida enquanto perdurar
o exercicio da atividade de motorista de viatura operacional.

§ 2°. N3o serd paga a gratificagdo ao servidor designado para exercer a atividade
de motorista por periodo inferior a 16 (dezesseis) dias no més.

Art. 3°. A gratificagdo serd paga mensalmente no percentual de até 30% (trinta por
cento) calculado sobre o valor correspondente ao padrdo de vencimentos QGC-1-A.
§ 1°. O valor da gratificagdo serd fixado pelo Executivo, mediante decreto, de
acordo com as disponibilidades orgamentarias e financeiras.

§ 2°. Nos trés primeiros exercicios a partir da vigéncia desta lei, o percentual da
gratificagdo sera fixado em 20% (vinte por cento).

Art. 4°. Ndo serd paga a gratificagdo nas hipoteses de afastamentos, licengas e
auséncias de qualquer natureza, mesmo que sejam considerados de efetivo
exercicio ou de exercicio ficto para outros efeitos, em lei especifica, ressalvados os
casos de:

1 - licenga por acidente de trabalho relacionado diretamente com o exercicio da
atividade de motorista ou motociclista;

11 - os afastamentos previstos nos incisos 1 a IV, VI, VIII e IX do art. 64 da Lei n°
8.989, de 29 de outubro de 1979;

111 - a licenga-paternidade prevista na Lei n® 10.726, de 8 de maio de 1989;

1V - a licenga-adogdo prevista na Lei n°® 9.919, de 21 de junho de 1985, alterada
pela Lei n° 14.872, de 31 de dezembro de 2008.

Art. 5°. A gratificagdo ndo se incorporara, para quaisquer efeitos, aos vencimentos
e proventos e sobre ela ndo incidira vantagem alguma a que faga jus o servidor,
vedada, assim, sua utilizagdo, sob qualquer forma, para célculo simultdneo que
importe em acréscimo de outra vantagem pecuniaria.

Art. 6°. A gratificagdo instituida por esta lei ndo constitui base de célculo de
contribuigdo previdenciaria prevista na Lei n® 13.973, de 12 de maio de 2005.

Art. 7°. O Executivo editara decreto regulamentar e estabelecera os procedimentos
administrativos para a aferigdo do cumprimento dos requisitos necessérios para o
pagamento da gratificagdo tratada nesta lei.

Art. 80. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagGes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.
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Art. 9°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, aos 25 de margo de 2011, 458° da
fundagdo de S3o Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 25 de margo de 2011.
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Base de dados : legis / #

Pesquisa . 15365 [
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEI N© 15.365 25/03/2011 (ver documento)

Sem revogagdo expressa

Ementa: Dispde sobre a criagdo de fungdes gratificadas no Quadro da Guarda Civil Metropolitana -
QGC; estende a gratificagdo pela execugdo de trabaiho técnico de utilidade para o servigo
publico, prevista na Lei n°® 13.678, de 4 de dezembro de 2003, aos servidores que especifica;
reabre o prazo de opgdo previsto no art. 22 da Lei n9 13.768, de 26 de janeiro de 2004.

Projeto: Projeto de Lei N© 340/2010 (ver documento)

Autor(es): EXECUITVO; Gilberto Kassab
Regulamentagdo: Decreto n® 52.398/2011 - Regulamenta o art. 5° desta Lei.; (ver documento)
Decreto n° 54.214/2013 - Regulamenta o paragrafo unico do art. 1° desta Lei. (ver
documento)
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA 0OS 'ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTAGAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTAGAOQ.
Revogagdo: Revoga o art. 28 da Lei n® 13.396/2002. (ver documento)

Legislagdo explicativa: Lei 13.678/2003 - DispSe sobre a concessdo de gratificagdo pela execugdo de trabalho técnico
de utilidade para o servigo publico, nos termos do artigo 100, inciso 11, da Lei n® 8.989, de 29
de outubro de 1979, aos comissdrios de ComissGes Processantes Permanentes do
Departamento de Procedimentos Disciplinares - PROCED.; (ver documento)

Lei n® 13.768/2004 - DispGe sobre a organizagdo do Quadro da Guarda Civil Metropolitana -
QGC, da Prefeitura do Municipio de S3o Paulo; institui plano de carreira, e da outras
providéncias. (ver documento)

Notas complem.: - Decreto n® 52.904/2012 - Dispde sobre a definigdo das atribuigdes das fungbes gratificadas
do Quadro da Guarda Civil Metropolitana, criadas por esta Lei.
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PUBLICADO DOC 26/03/2011, p. 3-5 c. 2-4, todas

LEI N° 15.365, DE 25 DE MARGO DE 2011

(Projeto de Lei n°® 340/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Dispée sobre a criagdo de fungdes gratificadas no Quadro da Guarda Civil
Metropolitana - QGC; estende a gratificagdo pela execugdo de trabalho técnico de
utilidade para o servico publico, prevista na Lei n°® 13.678, de 4 de dezembro de
2003, aos servidores que especifica; reabre o prazo de opgdo previsto no art. 22 da
Lei n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que
lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Cadmara Municipal, em sessdo de 23 de
margo de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19, Ficam criadas, no Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, as fungdes
gratificadas constantes do Anexo I desta lei, no qual se discriminam quantidades,
simbolos, formas de designacao e lotacdo.

Paragrafo unico. Os integrantes da carreira designados para as fungdes gratificadas
ora criadas deverdo possuir Curso de Comando, a ser realizado ou referendado pelo
Centro de Formagdo em Seguranga Urbana, observado o seguinte:

I - 0 Curso de Comando sera disciplinado em decreto;

11 - o Curso de Comando sera exigido a partir do segundo ano de vigéncia desta lei.
Art. 29, Os cargos em comissdo constantes da coluna "Situagdo Atual" do Anexo II
desta lei ficam transferidos do Quadro dos Profissionais da Administragdo, a que se
refere a Lei n® 11.511, de 19 de abril de 1994, para o Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, e transformados em fungdo gratificada, na conformidade da coluna
"Situagdo Nova" do mesmo Anexo, no qual se discriminam as denominagdes,
simbolos e formas de designagéo.

Paragrafo unico. Os integrantes da carreira designados para as fungdes gratificadas
de Coordenador e Diretor de que trata o "caput” deste artigo deverdo possuir o
Curso de Comando a que alude o paragrafo unico do art. 1° desta lei.

Art. 3°. As atribuigdes das fungdes gratificadas de que trata esta lei serdo definidas
em decreto.

Art. 49, Fica instituida a Escala de Valores das Fung¢es Gratificadas do Quadro da
Guarda Civil Metropolitana, constante do Anexo I1I desta lei, onde se discriminam
os simbolos e os respectivos valores.

§ 1°. Na composigdo da Escala de Valores observar-se-a, sempre, no minimo, o
percentual existente entre o valor de um simbolo e o que lhe for imediatamente
subsequente.

§ 2°. A Escala de Valores de que trata este artigo serd atualizada a partir do més
de maio de 2010, de acordo com os reajustes concedidos aos servidores
municipais, nos termos da legislagdo especifica.

Art. 5°. Pelo exercicio das fungdes gratificadas de que trata esta lei, os integrantes
da carreira da Guarda Civil Metropolitana fardo jus a uma gratificagdo de comando,
de conformidade com o Anexo III desta lei, além da remuneragdo a eles devida em
razdo do cargo efetivo que titularizam.

§ 1°. A gratificagdo de comando a que se refere este artigo, desde que percebida
por 5 (cinco) anos, adquire carater de permanéncia, computando-se, para tal
finalidade, o tempo de exercicio anterior a esta lei de cargos de provimento em
comissdo, exercidos durante a permanéncia na carreira da Guarda Civil
Metropolitana.

§ 2°. Quando mais de uma fungdo gratificada tenha sido exercida, tornar-se-a
permanente a gratificagdo de comando de maior valor, desde jue percebida por, no
minimo, 1 (um) ano.

§ 39. Ao integrante da carreira que ja tenha alcancado a permanéncia da
gratificagdo e venha a exercer outra fungdo gratificada, a que corresponda valor

al‘
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maior, serd devida apenas a respectiva diferenga, até que, pelo decurso do prazo
previsto no § 29, esta Gltima se torne permanente.

§ 49, Ao integrante da carreira que ja tenha alcancado a permanéncia da
gratificacdo e venha a exercer outra fungdo gratificada, a que corresponda valor
menor, serd devida apenas aquela ja permanente.

§ 5°. Sobre a gratificacdo de comando ndo incidird vantagem alguma a que faga jus
o servidor, vedada, assim, sua utilizacdo, sob qualquer forma, para calculo
simultdneo que importe acréscimo de outra vantagem pecuniaria.

§ 6°. A gratificacdo de comando serd devida aos integrantes da carreira gque
tenham ou ndo realizado a opgdo prevista na Lei n® 13.768, de 26 de janeiro de
2004.

§ 7°. O disposto neste artigo aplica-se, nas mesmas bases e condicdes, aos
inativos, pensionistas e legatarios, com direito a paridade.

§ 8°. Os inativos, pensionistas e legatarios que ndo tenham direito & paridade
permanecerdo na situagdo em que ora se encontram.

§ 9°. A parcela remuneratdria relativa 3 Gratificacgdo de Comando, tornada
permanente ou ndo, integrard a base de contribuigdo para o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Sdo Paulo, prevista na Lei n® 13.973, de 12 de
maio de 2005.

Art. 6°. Sdo incompativeis entre si, inclusive para efeito de aposentadoria ou
pensao, a remuneracdo relativa:

I - a fungdo gratificada de que trata esta lei;

1I - & gratificagdo, adicional, parcelas, diferengas ou qualquer espécie de vantagem
que tenha por finalidade remunerar o exercicio de cargos ou fungdes de confianga.
Paragrafo unico. Os servidores que, nos termos da legislagdo especifica, preencham
as condigdes para percepcdo de mais de uma vantagem relativa ao exercicio de
cargo ou fungdo de confianga deverdo realizar opgdo pela mais vantajosa.

Art. 7°. A gratificacdo de gabinete prevista no inciso I do art. 100 da Lei n° 8.989,
de 29 de outubro de 1979, atribuida na forma do Decreto n® 16.532, de 14 de
margo de 1980, e legislagdo subsequente, sera devida aos ocupantes das fungdes
gratificadas ora criadas e calculada na conformidade do Anexo IV.

Art. 80. A gratificacdo pela execugao de trabalho técnico de utilidade para o servigo
publico, prevista na Lei n°® 13.678, de 4 de dezembro de 2003, serad concedida, na
mesma base, critério, condigdes e percentual, aos servidores municipais lotados na
Corregedoria da Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana, formalmente designados para compor, na qualidade de comissarios, as
Comissbes Processantes daquela Corregedoria.

Art. 99, As atividades desempenhadas pelo Observatdrio da Violéncia e
Criminalidade serdo coordenadas pelo ocupante de fungdo gratificada de Diretor,
FGC-2, Ilotada na Coordenadoria de Analise e Planejamento, da Secretaria Municipal
de Seguranga Urbana, na conformidade do Anexo I desta lei.

Art. 10. Ficam com as denominagbes alteradas as seguintes unidades
administrativas do Subcomando da Guarda Civil Metropolitana:

I - o Departamento de Identificagdo Funcional e Porte de Arma para Divisdo de
Identificagdo Funcional e Porte de Arma;

II - o Departamento de Disciplina para Divisdo de Disciplina;

III - o Departamento de Esportes e Cultura para Divisdo de Esportes e Cultura.

Art. 11. Ficam extintos os atuais cargos de provimento em comissdo do Quadro dos
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana constantes do Anexo V no prazo de 60
(sessenta) dias, contados da data da publicagdo desta lei.

§ 19. Para garantir a continuidade dos servigos durante o prazo fixado no "caput”
deste artigo, os titulares dos cargos de que trata este artigo exercerdo
normalmente suas atribui¢des, as quais cessardo na medida em que se efetive a
designagdo dos ocupantes das fung¢des gratificadas de que trata o art. 1° desta lei.
§ 20. Efetivadas as designacgoes referidas no § 1° deste artigo anteriormente ao
escoamento do prazo ali fixado, serd declarada a vacancia e a extingdo dos cargos
de provimento em comissao.
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§ 3°. O prazo fixado no "caput” deste artigo podera ser prorrogado por decreto, por
igual periodo, uma Unica vez, se necessario a organizagdo dos servigos.

Art. 12. Em decorréncia da transformacdo operada pelo art. 2° desta lei, fica
assegurado aos atuais integrantes da carreira da Guarda Civil Metropolitana que
exercem 0s cargos constantes do Anexo II, optantes ou ndo pelo Plano de Carreira
instituido pela Lei n® 13.768, de 2004, o direito de optarem, em cardter
irretratavel, pela gratificacdo de comando, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
data da publicacdo desta lei, hipdtese em que deixardo de perceber a remuneragdo
prevista na Lei n® 11.715, de 3 de janeiro de 1995.

§ 1°. Os integrantes da carreira que ndo optarem no prazo fixado no "caput” deste
artigo poderdo manifestar-se a qualquer tempo.

§ 2°. Na hipotese do § 1° deste artigo, a opgao produzira efeitos no més seguinte
ao da manifestagao.

§ 3°. A opcdo de que trata este artigo implica a rentncia de vantagens pecuniarias
cuja percepgdo ou incorporagdo s3o consideradas incompativeis na forma do
disposto nesta lei.

§ 4°, Ao integrante da carreira que nao realizar a opg3o, fica assegurado o direito a
percepcdo da remuneracio prevista na Lei n® 11.715, de 1995, quando no exercicio
das funcgdes gratificadas de que trata esta lei, considerando-se, para esse efeito, o
cargo em comissdo e respectivo padrdo de vencimentos correspondentes, na data
de sua publicagdo, devidamente reajustado nos termos da legislagao em vigor.

Art. 13. As fungdes gratificadas de Comandante Regional previstas no Anexo I
desta lei somente poderdo ser providas quando ocorrer o funcionamento das
unidades organizacionais correspondentes.

Art. 14. Fica reaberto por 30 (trinta) dias, a contar da data da publicagdo desta lei,
o prazo de opgdo pela nova carreira do Quadro da Guarda Civil Metropolitana,
prevista no art. 22 da Lei n°® 13.768, de 2004, observados os critérios, as condicdes
e a data-limite de contagem de tempo ali estabelecidos.

§ 19. A integrag&o dos servidores de que trata este artigo, bem como a fixagdo dos
salarios, produzirdo efeitos a partir do primeiro dia do més do cadastramento do
ato.

§ 2°. A integracdo a que se refere este artigo sera definitiva.

§ 39, Para o servidor que se encontrar afastado por motivo de doenga, férias e
outras licengas e afastamentos, o prazo consignado no "caput” deste artigo serd
computado a partir da data em que reassumir suas fungGes, assegurado o direito
de realizar a opgao durante o periodo de afastamento.

§ 4° A integracdo de que trata este artigo ndo gerard efeitos retroativos de
qualquer ordem, inclusive pecuniarios.

Art. 15. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 16. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogado o art. 28 da
Lei n° 13.396, de 26 de julho de 2002.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 25 de margo de 2011, 458° da
fundagdo de Sdo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 25 de margo de 2011.
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Anexo | integrante da Lel n® 15.365, de 25 de margo de 2011

Fungio Gratlficada do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC criadas

D da Fungilio Simbolo Qde Parte Designagio
Tabala
Camandania Superinlandanie FGC-4 2 PP-l Livre designacdo pelo Prafetio, denire Inlagranies da
- Superiniandéncia da Operaghes camela da Guarda Civi Matropol#iana, poriadoras de
- Superinlanddncia de Plansjamenio diploma de cursa superior, ocupanie do cargo de
inspalor Superinlandenie, ou Inapaiar de
Chefa de Gabinels do Comando Geral da FGC-3 1 PP-l Livre designacao pelo Prafaiio, denire integranies da
Guarda Civil Melropolfana carreira da Guarda Civil Metropolilana, porladores de
- Comando Geral da Guarda Civil diploma de curso superiar, ocupanie do carga da
L da i ipal de Inspetor de Agnupamenio, ou Inspeinr Ragianal ou
Segumnca Urbana Inapalod
Comandanie Operacional FGC-3 5 PP-I Livra designagao pelo Preleilo, denltre inlagranies da
- Comandos Operacionals: Canlro, Norle, carrelra da Guarda Civil Metropolilana, poriadares da
Sul, Lesta, Oesle-Ceniro, da diploma de curso superior, ocupanie do cargo da
Supariniendéncia de Operagdes, da Guarda Inspelor da Agrupamanta, ou Inspelor Regional ou
Civl i da i icil Inspetor
da Seguranca Urhana
Comandanie Operacional Adjunia FGC-2 5 PPl Livra designagao pelo Prelello, dentre Inlagranias da
- Camandos Operacionais: Cantro, Norie, carralra da Guarda Clvil Malropolliana, poradares de
Sul, Lesle e Oeste-Canlro, da diploma de curso superior, ocupanie do cargo de
Suparintendéncia de Operagdes, da Guarda inspetor Regional ou Inspetar
Civil i . da i icif
da Seguranca Urbana
Comandania Regional FGC-2 59 PP-l Livre designacao pek Prefeilo, danire inlagranias da
- Insp gl dos C carreira da Guarda Civll Metropoilana, portadores de
Operaconais (35) diploma de curso superior, ocupania da cargo de
- Supariniendénca de Operaghes (1) Inspetor Regional ou Inspelor
- Subenmando da Guarda Civi Medropolitana
(4]
- Guarda Civil Melropolitana (22)
- Guarda Civil Metropolitana, da
Secrataria Municipsl da Saguranga Urbana
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- Corregedoria Geral da Guarda Civil
a, da i pal de
Seguranga Urhana

Direlor
- Divis&o de Manuiencfio e Loglslica, da FGC-2 PP-1 Livre designagiio pelo Prefeilo, denbre inlegrantes da
Coordenadoria de Adminisiraciio e Finangas, carreira da Guarda Civil Melropalitana, poriadores de
da Secretaria Municipal de Saguranga diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Urbana Inspelor Regional ou (nap
Diretor FGC-2 PP-I Livre designagio pelo Preleilo, dentre inlegraniea da
- Divis#o de |dentificagho Funcional e Porle carrelra da Guarda Clvil Melropolitana, portadores de
de Arma diploma de cursa superior, ocupanle do cargo de
- Divis80 de Disdplina Inspelor Regional ou Inspetor
- DivisBo de Eapories a Cultura
- Central de Telecomunicagdes e de
Videomanitoramenio
- Guarda Civil Melropolitana, da

Secn Municipa! de Seguranca Urbana
Diretor FGC-2 PP Livre designago pelo Prefeilo, dentre inlegrantes da
- Divisio Técnica de Acompanhamento & carreira da Guarda Civil Melropolitana, portadares da
Avallagio, da Corregedona Geral da Guarda diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Civil i da i ici Inspeior Regional ou Inspetor
de Seguranca Urbana
Diretor FGC-2 PP-I Livre deslgnacio pelo Prefeilo, dentre infegrantes da
- Diretoria de Gestéo Inlerna, do Centro de carmelra da Guarda Civil Metropolitana, portadores de
Formagio em Seguranga Urbana, da diploma de curso superior, ocupanie do carga de
Secrelaria Municipal de Seguranca Urbana {nspetor Ragional ou Inspetar
Direlor FGC-2 PP-l Livre designagio pelo Prefeilo, dentre inlegrantes da
- Cox de Andlise e P carreira da Guarda Civil Melropolilana, poriadores de
da i de -] diploma de curso superior, ocupante do cargo de
Urbana Inspetor Regional ou Inspetor
Coordenador de Programa FGC-1 PP- Livre designagio pelo Prefello, dantre Inlegranles da
- Coordenagso dos Programas, da carreira da Guarda Civil Melrapalilana. pariadoras da

uperi de P j (6) diploma de curso superior, ocupanle da cargo de
- Guarda Civil Metropolilana (1) Inapetor Regional ou (nspelor
Presidente de Comisséio FGC-1 PP-l Livre designagio pelo Prefeilo, denire integrantes da
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Anexo 1l integrante da Lel n® 15.365, de 25 de margo de 2011

Quadro da Guarda Civll Metropolitana

Transtermagio de cargos em comissdo em Fungia Gratificada
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Sltuagao Atual

Situagdo Nova

176868.

Denominagio do Cargo Raf Qde Parte Farma de Denominagio da Simbolo | Qde Parle Daslgnaclio
I Lotaglo Tabela Provimanto Funglo Gratificada / Tabala
Lotagln
Comandanle da Guarda DAS-15 1 PP-l | Livre provimenia em | Camandania Geral da FGC-6 1 PP-1 Livra designagla pelo Prafeila,
Civil Melropalilana comissBa pala Guarda Civil dentre inlegrantes da carreima
- Guarda Civil Prefaito, denira Metropolilana da Guarda Civi Metrapalilana,
Matropolitana, da poriadores de - Guarda Civil poriadores de dipioma de curso
Secrelaria Municipal de diploma de nivel Metropolitana, da superior, ocupanis do cargo de
Seguranca Urbana superior Secreiaria Municipal da Inspator Superiniandenie, ou
Seguranga Urbana Inspator de Agrupamento, ou
Inspetor Regional au Inspetor
Subcamandanle da DAS-14 1 PP-| | Livre provimenia am | Suboomandanie da FGC-5 1 PP-l | Livre dasignaclio pela Prafelin,
Guarda Civil comissio pelo Guarda Civl denire inlegranles da careira
Metropolitana Prefailo Metmpalitana da Guarda Civil Melropolilana,
- Guarda Civil - Guarda Chvil poriadoren de diploma da cursa
Metropalitana, da Melropolitana, da suparior, ocupants do carga de
Secrelaria Municipal de Secrelaria Municipal de 1nspalor Superiniendents . ou
Seguranca Urbana Seguranga Urbana Inspelor de Agrupamento, ou
Inspelor Regional ou Inspeior
Coardenador Geral DAS-14 1 PP-1 Livie provimento em | Coordenador FGC4 1 PP-| Livre designacsa pelo Prafelio,
- Coordenadona de comissBo pela - Coordenadoria de dentra Infegranies da carreira
Andlise a Planajamenio, Prefelio, danire Anglise a Planejamento, da Guarda Civii Melropalitana,
da Secrelaria Municipal ponadores de da Sacretaria Municipal poriadores de diploma da curso
da Sequranga Urbana diploma de cursa da Seguranca Urbana superior, ocupants do cargo de
superior inapelor Superiniandente , au
Inspeior de Agrupamanio, ou
Inspator Regional ou Inspslor
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Anexo lll integrante da Lei n°® 15.365, de 25 de margo de 2011
Escala de Valores das Fungoes Gratificadas do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC

Simbolo Valor R$
FGC-1 500,00
FGC-2 800,00
FGC-3 1.300,00
FGC-4 1.600,00
FGC-5 1.900,00
FGC-6 2.200,00
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Anexo IV integrante da Lei n° 15.365, de 25 de margo de 2011,
Tabela de correspondéncia das Fungbes Gratificadas com cargos de provimento em
comissao, para fins de calculo da gratificagao de gabinete.

Gratificagio Percentual Incidéncia
Gratificagdo de FUNGAO GRATIFICADA
Gabinete devida por
exercicio de fungdo 30% FGC-1 - Referéncia DA-10, do Quadro Geral do Pessoal
gratificada

30 % FGC-2 - Referéncia DA-11, do Quadro Geral do Pessoal

30 % FGC-3 - Referéncia DA-12, do Quadro Geral do Pessoal

60 % FGC-4 — Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal

90 % FGC-5 - Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoat

176868.

100% FGC-6 — Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal
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Cargos de Provimento em Comliasiio do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana — QPG extintos

autuado por ANDRE BITENCOURT LOPES em 24/10/2018 17:46:47.

fls. 84

Denominagiio do Cargo / Lotaglio Ref. Qde Parte Forma de Provimento
Tabala
Inspator Chefe Suparintandents QPG-8 3 PP- Livre provimento em comissao pelo Prefelio, dentre
- Guarda Clvil Metropolitana, da Secretarla integrantes da cansira da Guarda Civil Metropolitana,
Municipal de Seguranga Urbana portadores de dipioma de nivel superior, ocupanies
do cargo de Inspetor
Inspelor Chefe de Agrupamento QPG-7 6 PPl Livre provimento em comisso pelo Prefeilo, dentre %
- Guarda Civil Metropolliana, da Secretaria Integranies da canelra da Guarda Civil Metropofitana, 0
Munidpal de Seguranga Urbana portadores de diploma de nivel superior, ocupantes (1]
do cargo de Inspalor N~
-
1}
Ingpelor Chefs Reglonal QPG-8 72 PP-l Livre provimento am comissio pelo Prefeilo, dentre

- Guarda Civil Metropolitana, da
da

sando:

Homem: 51 cargos;
Muther: 21 carges.

Urbana,

inlegranies da camreira da Guarda Civll Metropolitana,
portadores de diploma de nivel superior, ocupantes
do cargo de Inspelor
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Sem revogagdo expressa

Institui o Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana.

Projeto de Lei N°© 336/2010 (ver documento)

EXECUTIVO; Gilberto Kassab

Decreto n° 52.831/2011 - Regulamenta esta Lei. (ver documento)
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- Decreto n® 54.041/2013 - Dispde sobre o pagamento do Prémio de Desempenho em
Seguranga Urbana, instituido por esta Lei, relativo ao exercicio de 2013.
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PUBLICADO DOC 09/04/2011, p. 1 ¢. 1-2

LEI N° 15.366, DE 8 DE ABRIL DE 2011

(Projeto de Lei n° 336/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Institui 0 Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessao de 30 de
marco de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Fica instituido o Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana, a ser
concedido anualmente aos servidores integrantes da carreira de Guarda Civil
Metropolitana lotados e em efetivo exercicio nas unidades da Secretaria Municipal
de Seguranga Urbana, em razdo da avaliagdo de desempenho, na dimensdo
institucional e individual, e do alcance de metas, previstos no art. 2° desta lei.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Seguranga Urbana fixara em Acordo de Metas, a
ser pactuado até o final do primeiro trimestre de cada ano, as metas e respectivos
indicadores de desempenho das unidades da Secretaria, considerando-se, dentre
outros fatores, as diretrizes da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e do
Gabinete de Gestdo Integrada Municipal.

§ 1°. O resultado do desempenho institucional das unidades da Secretaria Municipal
de Seguranga Urbana sera aferido bimestralmente e concluido até o dia 31 do més
de outubro de cada ano.

§ 2°. O resultado do cumprimento das metas do Ultimo bimestre sera considerado
para a premiagdo do exercicio subsequente.

Art. 3°. O valor do Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana serd fixado
anualmente, mediante decreto especifico, considerada a disponibilidade
orgamentaria e financeira.

§ 10°. O valor maximo do Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana sera de R$
2.000,00 (dois mil reais).

§ 2°. O Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana sera concedido no més de
dezembro do ano de competéncia.

§ 3°. A critério do Poder Executivo, podera ser concedida a antecipagdo de parte do
valor do Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana no ano de competéncia, na
forma que dispuser o regulamento.

§ 4°. A partir da data da publicagdo desta lei, o valor previsto no § 1° deste artigo
serd atualizado de acordo com os reajustes e revalorizagdes concedidos aos
servidores municipais, nos termos da legislagao especifica.

§ 5°. No ano da competéncia em que houver antecipagdo, do valor do Prémio
concedido no més de dezembro serd deduzido aquele auferido a titulo de
antecipagao.

Art. 49, O valor do Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana, calculado e pago
individualmente, serd composto pelas seguintes parcelas, determinadas em razdo
dos resultados obtidos na:

1 - avaliagdo de desempenho individual, instituida pela Lei n® 13.748, de 16 de
janeiro de 2004: 30% (trinta por cento});

11 - avaliagdo do Acordo de Metas: 70% (setenta por cento).

§ 1°. Serdo computados como Redutores do Valor do Prémio os seguintes fatores:

1 - assiduidade: até 30% (trinta por cento);

11 - aplicagdo de penalidade: até 50% (cinquenta por cento), exceto quando se
tratar das penalidades referidas no inciso II do art. 8° desta lei, que ensejam o ndo
pagamento do Prémio em sua totalidade;

111 - exercicio de atividades ndo operacionais: até 20% (vinte por cento).

§ 2°. O indice de assiduidade sera aferido menca'mente, de acordo com o efetivo
comparecimento ao servigo, sendo considerados como de efetivo comparecimento
os dias relativos a:
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1 - afastamentos previstos nos incisos I a IV e VI a IX da Lei n® 8.989, de 29 de
outubro de 1979;

II - licenga-adogdo e licenga-paternidade;

1II - viagens de interesse do Municipio.

B 39. As disposigOes deste artigo serdo regulamentadas em decreto.

§ 49, As faltas abonadas, justificadas, injustificadas, suspensdes disciplinares,
licenciamentos e outras ocorréncias ndo previstas nos incisos do "caput” deste
artigo, ainda que consideradas como de efetivo exercicio, serdo computadas como
auséncias.

Art. 59, Para fazer jus ao Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana, o servidor
devera ter completado, no minimo, 6 (seis) meses de efetivo exercicio nas
unidades da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana até o dia 31 de outubro de
cada ano.

Paragrafo Unico. Os valores correspondentes ao Prémio de Desempenho em
Seguranga Urbana para aqueles que ingressarem na fungd@o ou cargo durante o ano
de competéncia serdo proporcionais ao tempo de efetivo exercicio na fungdo ou
cargo, na forma a ser fixada em regulamento.

Art. 6°. Na hipotese de aposentadoria, em qualquer de suas modalidades, bem
como de falecimento em atividade, o pagamento do Prémio de Desempenhc em
Seguranga Urbana sera proporcional aos dias de efetivo comparecimento no ano de
competéncia em que ocorrerem esses eventos, na forma e na propor¢ao que
vierem a ser estabelecidas em regulamento.

Art. 7°. O Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana instituido por esta lei:

I - n30 tem natureza salarial ou remuneratoria;

II - ndo se incorpora a remuneragao;

III - ndo deve ser computado para efeito de calculo do décimo terceiro salario,
férias e aposentadoria;

IV - ndo constitui base de célculo de contribuigdo previdenciaria.

Art. 82, O Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana ndo serd devido aos:

I - servidores aposentados e pensionistas, ressalvado o disposto no art. 6° desta
lei;

II - servidores que sofrerem as penas previstas no art. 20, Incisos V, VI e VII da Lei
n® 13.530, de 14 de margo de 2003, e no art. 184, incisos III, IV e V da Lei n°
8.989, de 1979;

III - servidores afastados e licenciados a qualquer titulo durante o ano de
competéncia que ndo atenderem ao disposto no art. 5° desta lei.

Art. 99, S30 inacumuldveis com o prémio instituido por esta lei:

I - o Prémio de Desempenho e o Bonus Especial instituidos pela Lei n® 14,590, de
13 de novembro de 2007,

II - a remuneracdo, gratificacdo, adicional ou qualquer espécie de vantagem
pecunidria vinculadas a produtividade ou desempenho.

Paragrafo unico. Os servidores que, nos termos da legislagdo especifica, preencham
as condigdes para percepgao de mais de uma das vantagens previstas neste artigo
poderdo realizar opgao pela mais vantajosa.

Art. 10. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagées
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 8 de abril de 2011, 458° da
fundagdo de Sdo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 8 de abril de 2011.
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PUBLICADO DOC 09/04/2011, p. 1 ¢c. 2-3

LEI N° 15.367, DE 8 DE ABRIL DE 2011

(Projeto de Lei n® 337/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Institui a Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdo em Regides Estratégicas para a
Seguranga Urbana, em atividades consideradas de natureza operacional e de dificil
provimento, a ser concedida aos servidores integrantes do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, nas condigbes que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigbes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 30 de
margo de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Fica instituida a Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdo em Regides
Estratégicas para a Seguranga Urbana, em atividades consideradas de natureza
operacional e de dificil provimento, a ser concedida mensalmente, a partir de
janeiro de 2011, aos servidores integrantes do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana em exercicio nas unidades da Guarda Civil Metropolitana situadas nos
limites territoriais das Subprefeituras, nas condigbes especificadas nesta lei.

Art. 29. Para os efeitos da concessdo da Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdo em
Regides Estratégicas para a Seguranga Urbana, serdo consideradas as unidades nas
quais sejam desenvolvidas atividades de natureza operacional e que apresentam,
entre outros aspectos, histérico de:

1 - dificuldade de lotagio de profissionais;

1I - demandas de caréter estratégico para a Seguranga Urbana.

Paragrafo Gnico. Cabera ao Executivo, mediante decreto, regulamentar a concess&o
da gratificagdo, identificando as unidades que se enquadram nas hipdteses deste
artigo, bem como estabelecer o conceito de atividades de natureza operacional e os
indices de acompanhamento gque caracterizam a especial demanda de carater
estratégico para a Seguranga Urbana.

Art. 3°. A gratificagdo de que trata esta lei serd calculada sobre o padrdo QGC-1-A,
em percentuais que poderdo variar de 20% (vinte por cento) a 80% (oitenta por
cento).

§ 19, O valor da gratificagdo serd fixado pelo Executivo, mediante decreto, de
acordo com as disponibilidades orcamentarias e financeiras, podendo seu valor ser
diferenciado para cada unidade ou regido.

§ 2°. Nos trés primeiros exercicios a partir do inicio da vigéncia desta lei, o
percentual da gratificagdo sera fixado em 20% (vinte por cento).

Art. 4°. A gratificagdo somente sera devida enquanto o servidor estiver no efetivo
exercicio de atividades operacionais nas unidades referidas no art. 2° desta lei,
deixando de ser paga, automaticamente, quando da cessagdo desse exercicio.
Paragrafo (nico. Cabera a chefia imediata comunicar a Divisdo Técnica de Recursos
Humanos, da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, o inicio e o término do
efetivo exercicio do servidor nas unidades que propiciem o pagamento da
gratificagdo, sob pena de responsabilizagdo funcional.

Art. 59. N3o serd paga a gratificagdo nas hipdteses de afastamentos, licengas e
auséncias de qualquer natureza, mesmo que sejam considerados, em lei especifica,
de efetivo exercicio ou de exercicio ficto para outros efeitos, ressalvados os casos
de:

I - licenga por acidente de trabalho relacionado diretamente com o exercicio da
atividade que enseja o pagamento da gratificagdo;

1I - os afastamentos previstos nos incisos I a 1V, VI, VIII e IX do art. 64 da Lei n°
8.989, de 29 de outubro de 1979;

II1 - a licenca-paternidade prevista no art. 3° da Lei n® 10.726, de 8 de maio de
1989;
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1V - a licenga-adogdo referida no paragrafo unico do art. 1° da Lei n® 9.919, de 21
de junho de 1985.

Art. 6°. A Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdo em Regifes Estratégicas para a
Seguranga Urbana é incompativel com a Gratificagdo de Dificil Acesso instituida
pela Lei n® 11.035, de 11 de julho de 1991.

Paragrafo unico. Ao integrante do Quadro da Guarda Civil Metropolitana que, nos
termos da legislagdo especifica, faga jus a ambas as gratificagdes mencionadas no
"caput” deste artigo, sera paga a vantagem de maior valor.

Art. 70. A gratificagdo de que trata esta lei ndo se incorporara aos vencimentos
para qualquer efeito, bem como sobre ela ndo incidird qualquer vantagem a que se
faca jus o servidor, vedada, assim, sua utilizagdo, sob qualquer forma, para célculo
simultdneo que importe em acréscimo de outra vantagem pecuniaria.

Art. 8°. A Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdo em Regibes Estratégicas para a
Segurancga Urbana poderd ser incluida, por opgdo do servidor, na base de calculo da
contribuicdo para o Regime Proprio de Previdéncia Social instituido pela Lei n©
13.973, de 12 de maio de 2005, na forma do § 2° do seu art. 12, observadas as
regras estabelecidas no regulamento a que alude o § 4° do mesmo artigo.

Art. 9°. O Executivo poderd, mediante decreto, proceder a revisio:

1 - dos indices de acompanhamento previstos no paragrafo Unico do art. 2° desta
lei;

II - dos valores da gratificagdo atribuidos a cada unidade ou regido, aumentando-os
ou reduzindo-os, desde que dentro dos limites estabelecidos no art. 3° desta lei;

III - das atividades consideradas de natureza operacional.

Art. 10. As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio, exceto em relagdo ao
art. 1° que retroagira a janeiro de 2011 quanto a seus efeitos pecuniarios.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 8 de abril de 2011, 458° da
fundagdo de Sdo Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 8 de abril de 2011.
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DECRETO N° 50.448, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2009

Dispde sobre a reorganizacdao da Guarda Civil Metropolitana - GCM, vinculada a
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuices que lhe
sao conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 19, A Guarda Civil Metropolitana - GCM, criada pela Lei n° 10.115, de 15 de
setembro de 1986, com as alteragdes subsequentes, vinculada a Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana, fica reorganizada nos termos deste decreto.

CAPITULO I 3
DA FINALIDADE E ATRIBUICOES DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

Art. 20, A Guarda Civil Metropolitana, 6rgdo de execugdo da politica municipal de
seguranga urbana, tem por objetivo a protegdo e a vigilancia dos bens, servigos e
instalagdes municipais, bem como a colaboragdo na seguranca publica, inclusive no
patrulhamento preventivo e comunitario, conforme diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e pelo Gabinete de Gestdo Integrada Municipal
- GGI-M, cabendo-lhe em especial:

I - exercer, no ambito do Municipio de Sdo Paulo, as ac¢bes de seguranca em
conformidade com as diretrizes e programas estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Seguranc¢a Urbana, promovendo:

a) a protegao escolar,;

b) o controle do espago de uso publico, em especial guanto:

1. a fiscalizacdo do comércio ambulante nas vias e logradouros publicos;

2. a protegdo de pessoas em situagdo de risco, encaminhando-as e apoiando as agdes
sociais, em conformidade com os programas e ag¢des integradas;

3. a eventos realizados ou patrocinados pelo Municipio;

c) a protecdao do agente publico;

d) a protegao do patrim6nio publico municipal;

e) a protegdo das areas de interesse ambiental e parques - Guarda Ambiental;

f) o apoio as atividades de defesa civil, inclusive nas acdes de identificacdo de areas de
risco, na transferéncia de pessoas e familias e no atendimento em situagdo de
emergéncia;

II - promover mecanismos de interagdo com a sociedade civil, a fim de identificar
solugbes para problemas e implementar projetos locais voltados a melhoria das
condicdes de seguranga nas comunidades;

III - atuar articuladamente com os 6rgdos de politicas sociais municipais, estaduais e da
Unido, visando acdes interdisciplinares de seguranga no Municipio, em conformidade com
as diretrizes e politicas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana,
com vistas a implementacdo de agdes integradas e preventivas.

176868.

CAPITULO 1I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Segdo I
Da Estrutura Basica

Art. 39, A Guarda Civil Metropolitana tem a seguinte estrutura basica:
1 - Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana - CMDO,

11 - Subcomando da Guarda Civil Metropolitana - SUBCMDO,

III - Superintendéncia de Operagdes - SOP;

IV - Superintendéncia de Planejamento - SUPLAN.

Segao II
Do Detalhamento da Estrutura Basica
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Art. 49, Integra o Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana, o Gabinq’ce/dG =)
Comando, com a Assessoria Técnica do Comando.
Art. 59. O Subcomando constitui-se de:
I - Gabinete do Subcomandante;
II - Departamento de Identificagdo Funcional e Porte de Arma;
III - Departamento de Manutencgdo e Logistica - DML;
1V - Departamento de Disciplina;
V - Departamento de Esportes e Cultura;
VI - Inspetoria Regional de Operagdes Especiais - GCM Operac¢des Especiais.
Art. 69. A Superintendéncia de Operagles constitui-se de:
I - Gabinete do Superintendente;
IT - Central de Telecomunicagdes e de Videomonitoramento - CETEL;
ITII - Comando Operacional Centro - COC;
IV - Comando Operacional Norte - CON;
V - Comando Operacional Sul - COS;
VI - Comando Operaciona!l Leste - COL;
VII - Comando Operacional Oeste - Centro - COOC.
Art. 7°. Os Comandos Operacionais da Superintendéncia de Operagdes sdo constituidos
das seguintes Inspetorias Regionais:
I - Comando Operacional Centro - COC, com:
a) Inspetoria Regional Republica-25 de Margo - IR-R25 de mar¢o;
b) Inspetoria Regional Bom Retiro - IR-BR;
c) Inspetoria Regional Avenida Paulista - IR-AP;
d) Inspetoria Regional da Mooca - IR-MO;
e) Inspetoria do Gabinete do Prefeito - IGP;
f) Inspetoria - Camara Municipal - ICAM;
IT - Comando Operacional Norte - CON, com:
a) Inspetoria Regional da Casa Verde/Cachoeirinha - IR-CV;
b) Inspetoria Regional da Freguesia/Brasilandia - IR-FO;
¢) Inspetoria Regional da Vila Maria/ Vila Guilherme/Canil - IR-MG/CANIL;
d) Inspetoria Regional de Santana/Tucuruvi - IR-ST;
e) Inspetoria Regional de Jagana/ Tremembé - IR-1T;
f) Inspetoria Regional de Pirituba/Jaragua - IR-PJ;
g) Inspetoria Regional de Perus - IR-PR;
III - Comando Operacional Sul - COS, com:
a) Inspetoria Regional do Jabaquara - IR-JA;
b) Inspetoria Regional de Santo Amaro - IR-SA;
¢) Inspetoria Regional de Campo Limpo - IR-CL;
d) Inspetoria Regional de Capela do Socorro - IR-CS;
e) Inspetoria Regional de Cidade Ademar - IR-CA;
f) Inspetoria Regional de M'Boi Mirim - IR-MB;
g) Inspetoria Regional de Parelheiros/Capivari - Monos - IR-PA/CM;
IV - Comando Operacional Leste - COL, com:
a) Inspetoria Regional do Itaim Paulista - IR-IT;
b) Inspetoria Regional de Ermelino Matarazzo - IR-EM;
¢) Inspetoria Regional da Penha - IR-PE;
d) Inspetoria Regional de S&o Miguel Paulista - IR-MP;
e) Inspetoria Regional de Aricanduva/ Vila Formosa - IR-AF;
f) Inspetoria Regional de Itaquera - [R-1IQ;
g) Inspetoria Regional de Guaianases - IR-GN;
h) Inspetoria Regional de Cidade Tiradentes - IR-CT;
i} Inspetoria Regional de Vila Prudente - IR-VP;
j) Inspetoria Regional de Sdo Mateus - IR-SM;
V - Comando Operacional Oeste-Centro - COOC, com:
a) Inspetoria Regional do Butantd - IR-BT;
b) Inspetoria Regional da Lapa - IR-LA;
c) Inspetoria Regional de Pinheiros - IR-PI;
d) Inspetoria Regional da Vila Mariana - IR-VM;
e) Inspetoria Regional do Ipiranga - IR-IP;
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f) Inspetoria do Parque Ibirapuera - IBI. /L '/
Paragrafo Unico. A area territorial de abrangéncia de cada uma das Inspetoriag.?‘-’-}x’
Regionais, dos Comandos Operacionais Centro, Norte, Sul, Leste e Oeste-Centra,-da
Superintendéncia de Operacgoes, previstas neste artigo, sera estabelecida por portaria do
Secretario Municipal de Seguranga Urbana.
Art. 80, A Superintendéncia de Planejamento - SUPLAN constitui-se de:
I - Coordenacao do Programa de Protecao Escolar;
II - Coordenacao do Programa de Protegdo Ambiental - Guarda Ambiental;
III - Coordenacgado do Programa de Controle do Espaco Publico e Fiscalizagdo do Comércio
Ambulante;
1V - Coordenacgéo do Programa de Protegdo a Agentes Publicos e ao Patriménio Pablico;
V - Coordenacao do Programa de Protecdo a Pessoas em Situagdo de Risco;
VI - Coordenacédo de Planejamento Logistico.

r‘j#ﬁ\ /

CAPITULO IIT
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES

Secao I
Do Comando Geral

Art. 9°2. O Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana tem por atribuicdo administrar a
Guarda Civil Metropolitana, em conformidade com as diretrizes e normas fixadas pela
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.

Paragrafo anico. O Comando Geral é representado e exercido pelo Comandante da
Guarda Civil Metropolitana.

Subsecdo I
Da Assessoria Técnica do Comando

Art. 10. A Assessoria Técnica do Comando tem as seguintes atribuigdes:

I - prestar assessoria nos assuntos administrativos, operacionais e institucionais;
I1 - analisar os assuntos relativos a GCM e elaborar normas da Corporagao;

III - apoiar o Comando Geral da GCM nas atividades de comunicagao social.

Secgdo II
Do Subcomando

Art. 11. O Subcomando da Guarda Civil Metropolitana tem as seguintes atribuigdes:

I - secundar e apoiar o Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana na gestdo das
atividades de planejamento, operacionais e administrativas das unidades que compdem a
GCM, conforme designado pelo Comando;

II - supervisionar as atividades de identificagdo funcional e porte de arma;

ITI - coordenar as atividades esportivas e culturais, incluindo a banda musical e o corai
da Guarda Civil Metropolitana.

176868.

Subsecdo I
Do Departamento de Identificagdo Funcional e Porte de Arma

Art. 12. O Departamento de Identificagdo Funcional e Porte de Arma tem as seguintes
atribuigoes:

I - expedir e controlar as identidades funcionais e portes de arma de fogo dos Guardas
Civis Metropolitanos;

1I - manter o controle dos Guardas Civis Metropolitanos que:

a) efetuarem disparo de arma de fogo em servico ou fora dele;

b) possuirem arma cautelada;

¢) possuirem restricdo de uso de arma de fogo, temporéria ou definitiva.

Subsecao II
Do Departamento de Manutengdo e Logistica
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Art. 13. O Departamento de Manutencdo e Logistica tem por atribuicdo ‘custodiar,
organizar, proceder a manutengdo, conservagdo e restauro dos bens e suprimentos, bem
como disponibilizar estatisticas do acervo documental e operacional da Guarda Civil
Metropolitana.

Paragrafo unico. O Departamento de Manutencdo e Logistica subordina-se
operacionalmente a Coordenadoria de Administracdo e Finangas, da Secretaria Municipal
de Segurancga Urbana.

Subsecao III
Do Departamento de Disciplina

Art. 14. O Departamento de Disciplina tem por atribuicdo coordenar e orientar os

assuntos disciplinares da Corporagao, observadas as diretrizes estabelecidas pela

Corregedoria Geral da Guarda Civil Metropolitana e pela Secretaria Municipal de

Seguranga Urbana, cabendo-lhe ainda:

1 - atuar na rapidez dos procedimentos apuratorios para que os documentos

correspondentes tramitem com a celeridade necessaria;

IT - promover a qualificagdo dos chefes de unidade e responsaveis pelo setor de disciplina -
para que medidas preventivas e corretivas sejam adotadas com vistas a redugdo das

situagoes de indisciplina.

Subsegdo IV
Do Departamento de Esportes e Cultura

Art. 15. O Departamento de Esportes e Cultura, em consonancia com as politicas,
projetos e programas das Secretarias Municipais de Esportes, Lazer e Recreagdo e da
Cultura tem as seguintes atribuigdes:

I - elaborar o planejamento das areas de esportes e cultura da Guarda Civil
Metropolitana, submetendo-o ao Comando Geral da GCM e a Secretaria Municipal de
Seguranc¢a Urbana;

II - desenvolver atividades sécio-culturais e esportivas voltadas a integracdo dos
membros da Corporagao e a melhoria da qualidade de vida;

III - planejar e implementar programas descentralizados para a preparacao fisica dos
Guardas Civis Metropolitanos, visando o melhor desempenho de suas atribuigles;

IV - promover oficinas culturais e exposigdes de trabalhos dos membros da Corporagao e
a difusao de eventos culturais;

V - estimular e viabilizar a formagdo de equipes esportivas para pratica entre os
integrantes da Guarda Civil Metropolitana e com outras equipes, inclusive em
campeonatos especificos;

VI - orientar a organizacao da Banda Musical, do Coral e outras manifestagbes culturais;
VII - identificar e viabilizar instalagbes e meios para a pratica das atividades esportivas e
culturais.
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Subsecao V
Da Inspetoria Regional de Operagdes Especiais - GCM Operagdes Especiais

Art. 16. A Inspetoria Regional de Operacgdes Especiais - GCM Operagdes Especiais tem as
seguintes atribuicdes:

I - apoiar as atividades da Guarda Civil Metropolitana no cumprimento de atribuigdes
diferenciadas que envolvam grandes eventos e situagdes emergenciais;

11 - atuar na mediacdo de conflitos, com profissicnais preparados para intermediar os
entendimentos necessarios sem o uso da forgs;

111 - oferecer profissionais habilitados para situagdes que exigem preparo diferenciado e
equipamentos especiais, em apoio as Inspetorias da Guarda Civil Metropolitana.

Segdo III
Da Superintendéncia de Operagoes
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Art. 17. A Superintendéncia de Operagbes tem as seguintes atribuigbes:
1 - dar cumprimento as diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos superiores de direcdo
da Guarda Civil Metropolitana e da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

IT - orientar a formulagdo do planejamento operacional regional, em conformidade com
diagndstico do territorio da circunscricdo, submetendo-o aos érgdos superiores da GCM;
II1 - coordenar e orientar as atividades operacionais dos Comandos Operacionais e
Inspetorias Regionais, com base nos programas e prioridades estabelecidos pelo
Comando Geral da GCM e pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, na seguinte
conformidade:

a) Protegado Escolar;

b) Protegdo Ambiental - Guarda Ambiental,

¢) Controle do Espago Publico e Fiscalizagdo do Comércio Ambulante;

d) Protecdo a Agentes Publicos e ao Patrimdnio Publico;

e) Protegao a Pessoas em Situagdo de Risco;

f) eventos realizados ou patrocinados pelo Municipio;

IV - orientar e propiciar o atendimento das necessidades operacionais e administrativas
dos Comandos Operacionais e das Inspetorias Regionais sob sua subordinagao;

V - supervisionar as atividades da Central de Telecomunicagbes e de
Videomonitoramento;

VI - orientar o atendimento prestado pelas unidades da Superintendéncia as solicitacoes
formuladas pelos 6rgdos municipais e demais integrantes do sistema de seguranca, no
ambito de suas respectivas competéncias legais;

VII - promover e controlar a gestdo dos recursos humanos e o bom emprego dos
recursos materiais e equipamentos alocados na Superintendéncia, comunicando
imediatamente aos 6rgdos superiores a ocorréncia de qualquer irregularidade e adotar as
medidas pertinentes;

VIII - propiciar condigbes adequadas de trabalho, internas ou externas, buscando os
meios necessarios a plena execugdo das atividades, seguranga e bem estar do efetivo;

IX - orientar os procedimentos de plena gestdo de recursos humanos nas unidades, em
conformidade com as diretrizes e normas estabelecidas pelos 6rgdos especializados, com
vistas a redugdo dos atos de indisciplina e maior harmonia dentro da Corporacéo;

X - atuar de forma articulada com a SUPLAN e a CETEL para a eficiéncia e eficacia dos
programas e agoes da Guarda Civil Metropolitana;

XI - orientar as unidades da Superintendéncia no fornecimento de dados operacionais da
Guarda Civil Metropolitana, para a Superintendéncia de Planejamento - SUPLAN e
Observatoério da Violéncia e Criminalidade, em conformidade com as determinagdes do
Comando Geral da GCM e da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

XII - supervisionar e gerenciar para que as demandas por equipamentos, materiais e
insumos necessarios sejam feitas de forma antecipada, visando o adequado
funcionamento das unidades.

176868.

Subsecgao 1
Da Central de Telecomunicagdes e de Videomonitoramento

Art. 18. A Central de Telecomunicacdes e de Videomonitoramento - CETEL, drgédo
responsavel pela Central de Telecomunicacées e pela Central de Videomonitoramento
Eletrénico da Guarda Civil Metropolitana, tem as seguintes atribuigdes:

1 - orientar o sistema de comunicagao da Guarda Civil Metropolitana;

II - atuar na integragdo das comunicagcdes com os 6rgdos publicos municipais, estaduais
e federais, em especial aqueles que compGem o sistema de seguranga publica;

111 - elaborar e orientar a regulamentacdo do sistema de comunicacdo e 0 modelo de
capacitacdo continuada dos operadores e usuarios;

IV - coordenar e gerenciar o Sistema de Videomonitoramento da Guarda Civil
Metropolitana, conforme diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana;

V - atuar para que o videomonitoramento seja utilizado como ferramenta eficaz no apoio
aos programas da Guarda Civil Metropolitana, estabelecendo sistematicamente,
prioridades, metas e avaliacdo de resultados, em articulagdo com a Superintendéncia de
Planejamento - SUPLAN e a Superintendéncia de Operagdes - SOP;
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VI - participar do Sistema Integrado de Videomonitoramento da Cidade de S&o ‘Paulo,
coordenado pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;
VII - elaborar e orientar a regulamentacdo do sistema de comunicacdo e
videomonitoramento e 0 modelo de capacitagdo continuada dos operadores e usuarios;
VIII - fornecer informagdes técnicas e operacionais para o aprimoramento tecnolégico,
apontando os investimentos prioritarios;
IX - transmitir aos 6rgdos competentes as demandas recebidas e verificar aquelas que
ndo sdo préprias das atribuicbes da GCM, com a celeridade necessaria conforme a sua
natureza, observada a legislagdo vigente e os procedimentos operacionais estabelecidos,
inclusive quanto as situagdes excepcionais.

Subsegao 11
Dos Comandos Operacionais

Art. 19. Os Comandos Operacionais Centro, Norte, Sul, Leste e QOeste-Centro tem as
seguintes atribuigdes:

I - dar cumprimento as diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos superiores da Guarda
Civil Metropolitana e da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, em especial da
Superintendéncia de Operagbes, com base nos programas e prioridades a que se refere o
artigo 17 deste decreto;

Il - formular plano estratégico regional e orientar a formulacdo dos planos estratégicos
das Inspetorias Regionais, em conformidade com diagnéstico do territério da
circunscrigdo, submetendo-os aos érgdos superiores da Guarda Civil Metropolitana;

IIT - planejar, orientar e acompanhar as atividades operacionais das Inspetorias
Regionais, em sua area de circunscrigdo;

IV - cumprir as metas estabelecidas, avaliar os resultados com base nos indicadores
definidos, identificar necessidade de capacitagdo complementar, ajuste no efetivo, meios
e instalagdes;

V - promover a articulagdo com 6rgdos municipais e organismos de seguranga publica,
participar de fdruns comunitdrios de seguranga e politicas de prevengdo, em
conformidade com as diretrizes superiores;

VI - acompanhar e propiciar o atendimento das necessidades operacionais e
administrativas das Inspetorias Regionais sob sua subordinagao.

Art. 20. As Inspetorias Regionais tém as seguintes atribuigdes:

I - formular o planejamento estratégico regional no territério de sua jurisdicdo em
conformidade com diagndstico e peculiaridades locais, as necessidades apontadas pela
Subprefeitura da regido e demais érgdos municipais ligados aos programas da Guarda
Civil Metropolitana, observadas as diretrizes estabelecidas pelo Comando Geral da GCM e
pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

IT - participar do estabelecimento das metas e indicadores de resultados e atuar para o
seu integral cumprimento, produzindo avaliagdo de resultados e fornecendo as
informagdes para o0s oOrgdos superiores em conformidade com as normas
correspondentes;

III - implementar os programas a que se refere o artigo 17 deste decreto, de acordo com
o planejamento aprovado pelo Comando Geral da GCM e pela Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana;

IV - apoiar as atividades de Defesa Civil, inclusive nas agdes de identificagdo de areas de
risco, na transferéncia de pessoas e familias e no atendimento em situagdo de
emergéncia;

V - recepcionar e viabilizar o atendimento das demandas dos o6rgdos municipais,
organizacoes da sociedade e municipes, relacionadas com os programas, observadas as
diretrizes estabelecidas;

VI - participar de féruns comunitarios de seguranga e politicas de prevengdo, em
conformidade com as diretrizes superiores;

VII - promover e controlar a gestao de recursos humanos por meio de metas, resultados,
identificagdo de necessidades de capacitagdo, avaliagdo de desempenho, redugdo do nivel
de absenteismo, recomendando a¢des visando & redugdo do nimero de licengas médicas
e 0 bom emprego dos recursos materiais e equipamentos;
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VIII - oferecer condigdes adequadas de trabalho, internas ou externas, propiciando
ambiente, equipamentos e demais meios necessarios para a plena execugdo das
atividades, seguranga e bem-estar do efetivo;

IX - orientar e supervisionar o emprego do efetivo e meios da unidade em conformidade
com o plano e prioridades estabelecidas para cada programa, adotando medidas que
evitem desvios e descumprimento das metas;

X - propiciar as condigdes necessarias, para reducdo dos atos de indisciplina e busca de
harmonia entre os membros da Corporagao;

XI - adotar medidas imediatas e pertinentes, informando as instancias competentes na
ocorréncia de qualquer irregularidade;

XII - atuar de forma articulada com a SUPLAN e a CETEL, visando a eficiéncia e eficacia
dos programas e agdes em sua unidade;

XIII - promover a alimentagdo do sistema de informagao da Guarda Civil Metropolitana,
da Superintendéncia de Planejamento - SUPLAN e do Observatorio da Violéncia e
Criminalidade, em conformidade com as orientagdes do Comando Geral da GCM e da
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

XIV - realizar levantamento das necessidades de equipamentos, materiais e insumos
para o adequado funcionamento das unidades;

XV - proporcionar apoio as agfes decorrentes do exercicio do poder de policia
administrativa desenvolvidas pelas Subprefeituras e pela Secretaria Municipal do Verde e
do Meio Ambiente, especialmente nas areas de protegdc permanente e de mananciais,
conforme plano e programacao estabelecidos conjuntamente;

XVI - realizar atividades de apoio voltadas a seguranga do transito na area escolar de
seguranga a que se refere a Lei n°® 14.492, de 31 de julho de 2007, bem como no interior
e entorno de parques municipais, em conformidade com plano estabelecido em conjunto
pelas Secretarias Municipais de Seguran¢a Urbana, de Transportes, de Educacdo e do
Verde e do Meio Ambiente.

Art. 21. Nas atividades de fiscalizacdo do comércio ambulante, deverdo ser observadas
as normas em vigor e os planos aprovados pela Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana.

§ 10. As notificagBes, os autos de apreensdo e as multas decorrentes das atividades
fiscais serdo lavrados pelos Guardas Civis Metropolitanos especialmente designados e
credenciados para esse fim.

§ 20. Os documentos originados pelas acdes de fiscalizagdo deverdo ser encaminhados
pela Guarda Civil Metropolitana a Subprefeitura, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, para que tenha prosseguimento a agdo fiscal, nos termos da legisfagdo
vigente.

Art. 22. A Inspetoria do Gabinete do Prefeito tem por atribuicdo a protecdo dos bens,
servigos, instalagb0es, dos agentes publicos municipais, autoridades e visitantes,
controlando os acessos e a area de influéncia no entorno do edificio sede do Poder
Executivo Municipal, em conformidade com o planejamento aprovado pela Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana.

Art. 23. A Inspetoria - Camara Municipal tem por atribuicdo proteger os bens, servicos,
instalagbes, agentes publicos municipais e autoridades na sede da Cadmara Municipal de
Sdo Paulo e area de influéncia no entorno do edificio, em articulagdo com demais
organismos do sistema de seguranga.

Art. 24, A Inspetoria do Parque Ibirapuera tem por atribuigdo a protecdo das instalagdes
e dos agentes publicos, a preservacdo ambiental e o uso adequado do espago em
conformidade com a legislagdo e regulamento da diregdo do parque, bem como as
atribuicbes afetas as demais Inspetorias Regionais.

Segao 1V
Da Superintendéncia de Planejamento

Art, 25. A Superintendéncia de Planejamento tem as seguintes atribuigdes:

I - planejar a estrutura de logistica e equipamentos da Guarda Civil Metropolitana e sua
expansdo, considerando suas atribuicdes e todos os programas aprovados pela Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana;
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II - coordenar e controlar estatisticamente as atividades e ocorréncias da Guarda Civil
Metropolitana, fornecendo informagdes gerenciais e estratégicas ao Comando Geral da
GCM;

IIT - planejar e coordenar os programas previstos no artigo 17 deste decreto, propondo
prioridades e metas em articulagdo com as demais areas da Guarda Civil Metropolitana e
da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

IV - fornecer dados e informagdes para o Observatdrio da Violéncia e Criminalidade,
considerando as informagoes estratégicas e georreferenciadas do Observatorio;

V - analisar os resultados alcangados em face das metas estabelecidas para eventuais
ajustes no planejamento, bem assim preparar relatérios e apresentagdes com avaliagao
mensal dos programas, das metas e dos resultados.

Paragrafo uUnico. Para a consecucdo de suas atribuicdes, a Superintendéncia de
Planejamento observard as diretrizes do Comando Geral da GCM e da Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana, a qual prestara apoio as suas demandas.

Subsegao I
Da Atribuicdo Geral das Coordenagdes

Art. 26. A Coordenacgdo de Planejamento Logistico e dos Programas de Protecdo Escolar,
de Protecdo Ambiental - Guarda Ambiental, de Controle do Espacgo Publico e Fiscalizagdo
do Comércio Ambulante, de Protegdo a Agentes Publicos e ao Patrimbnio Publico, e de
Protegao a Pessoas em situagdo de Risco tem por atribuicdo geral elaborar o respectivo
planejamento, em conformidade com as diretrizes da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana, dados e informagSes do Observatorio da Violéncia e Criminalidade, da
Superintendéncia de Operagbes e demais organismos setoriais envolvidos.

Subsecao II
Das Atribuicbes Especificas das Coordenagdes

Art. 27. A Coordenagado do Programa de Protegdo Escolar tem as seguintes atribuigGes:

I - coordenar e orientar a atuagdo da protecdo escolar nas escolas do Municipio,
estabelecendo diferentes tipos de protecdo em fungdo da classificagdo de vulnerabilidade
com base nos indicadores e informagoes do Observatorio da Violéncia e Criminalidade, da
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, em articulagdo com a Superintendéncia de
Operagdes - SOP;

II - analisar os dados e informacgdes referentes a avaliagdo de resultados do programa e
indicar ao Comando Geral da GCM aprimoramentos coletivos ou pontuais para sua maior
eficacia;

ITT - manter contato com representantes da Secretaria Municipal de Educagao, Conselhos
Comunitarios de Seguranga - CONSEGSs, Associagdo de Pais e Mestres e demais 6rgaos
publicos envolvidos, direta ou indiretamente, para assegurar a sintonia necessaria ao
programa;

IV - atuar para que as medidas preventivas e corretivas recomendadas para a maior
protecdo das escolas sejam recebidas pelos organismos responsaveis para a sua
implementacdo, destacando as prioridades com base nos critérios estabelecidos.

Art. 28. A Coordenagdo do Programa de Prote¢gdo Ambiental - Guarda Ambiental tem as
seguintes atribuigdes:

I - elaborar o planejamento do programa em conformidade com as diretrizes do
Comando Geral da GCM, da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, do Gabinete de
Gestdo Integrada Municipal e da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente;

II - proteger e fiscalizar, de forma preventiva e ostensiva, as areas de preservagao
ambiental e de mananciais afetas ao Municipio de Sdo Paulo, inclusive os parques
municipais;

III - prevenir e reprimir as invasdes e ocupagoes irregulares, bem como apoiar as agoes
de recuperacdo ambiental e protecao, visando o uso adequado desses espagos para
evitar a sua degradacao;

IV - orientar o sistema de acompanhamento e avaliagdo do programa de acordo com as
metas estabelecidas e fornecer sistematicamente analise dos resultados;
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V - contribuir na orientacdo das unidades da Guarda Civil Metropolitana e dos organismos
que atuam integrados no cumprimento do plano estabelecido para o programa, em
articutagdo com a Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente e a Secretaria
Municipal de Coordenagao das Subprefeituras;

VI - manter contato com as Subprefeituras, Secretarias Municipais € organismos da
sociedade para conhecimento das prioridades e debilidades, bem assim indicar as
medidas complementares para ajustes no planejamento ou na operagdo do programa.
Art. 29. A Coordenagao do Programa de Controle do Espago Publico e Fiscalizagdo do
Comeércio Ambulante tem as seguintes atribuigdes:

I - coordenar e orientar as diferentes formas de atuagdo da Guarda Civil Metropolitana
para a maior eficacia das metas estabelecidas, principalmente nas regibes consideradas
prioritarias, em articulagdo com a Superintendéncia de Operacdes - SOP;

II - analisar os dados e informagGes referentes a avaliagdo de resultados do programa e
indicar ao Comando Geral da GCM aprimoramentos coletivos ou pontuais para sua maior
eficacia;

IIT - manter contato com as Subprefeituras, Conselhos Comunitarios de Seguranga -
CONSEGs e organizacdes da sociedade que contribuam ou venham a contribuir para o
sucesso do programa.

Art. 30. A Coordenagdo do Programa de Protecdo a Agentes Publicos e ao Patrimbnio
Publico tem as seguintes atribuicdes:

I - sistematizar a atuagao da Guarda Civil Metropolitana, em conjunto com os
organismos envolvidos, para a maior eficacia das metas estabelecidas, em articulacéo
com a Superintendéncia de Operagoes - SOP;

II - propor prioridades em fungao das instalagbes consideradas estratégicas,
monumentos, pontes, tuneis e viadutos considerados vulneraveis e cemitérios sujeitos a
maiores delitos;

II1 - analisar os dados e informagdes referentes a avaliagdo de resultados do programa e
indicar ao Comando Geral da GCM aprimoramentos coletivos ou pontuais para sua maior
eficacia;

IV - manter contato com as Subprefeituras, Secretarias Municipais e organismos
demandantes para conhecimento das vulnerabilidades apontadas, os meios de protegao
existentes, e indicacdo das medidas mais adequadas para cada caso.

Art. 31. A Coordenacgao do Programa de Protecdo a Pessoas em Situagdo de Risco tem as
seguintes atribuigdes:

I - coordenar e orientar a atuagdo da Guarda Civil Metropolitana nas vias, pracas e outros
espacos publicos, estabelecendo diferentes tipos de protegdo as pessoas, para cada caso,
dando-lhes os devidos encaminhamentos, em articulagdo com a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social e com a Superintendéncia de Operacbes - SOP;

11 - analisar os dados e informagbes referentes 3 avaliagdo de resultados do programa e
indicar ao Comando Geral da GCM, aprimoramentos coletivos ou pontuais para sua maior
eficacia;

III - manter contato com representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, Conselhos Comunitarios de Seguranca - CONSEGs, € demais
organismos envolvidos, direta ou indiretamente, para a adequada normatizacgdo,
qualificagcdo dos profissionais e encaminhamentos necessarios;

IV - atuar para que as medidas preventivas e corretivas recomendadas sejam recebidas
pelos organismos responsaveis para a sua implementagdo, destacando as prioridades
com base nos critérios estabelecidos.

Art. 32. A Coordenacdo de Planejamento Logistico tem as seguintes atribuigdes:

I - analisar os equipamentos, meios e instalacdes disponiveis e existentes na Guarda Civil
Metropolitana, bem como elaborar as especificagdes técnicas de equipamentos
necessarios ao melhor desempenho das fungdes e atribuicbes da Guarda Civil
Metropolitana;

II - acompanhar a evolugdo tecnolégica de meios e produtos ligados a seguranga publica,
para recomendacdo de sua aplicabilidade com base na natureza da operagao a ser
desenvolvida pela Guarda Civil Metropolitana, visando aumentar a eficacia das
operacgoes;

III - propor medidas e formas de utilizagdo dos meios e equipamentos existentes para
melhoria e aprimoramento dos resultados a serem alcangados;
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6rgdos a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 33. As atribuicbes da atual Inspetoria da Guarda Ambiental serdo exercidas pela

Coordenagado do Programa de Protecdo Ambiental - Guarda Ambiental e pelas Inspetorias

Regionais, na forma deste decreto.

Art. 34. Fica suprimida, da estrutura organizacional da Guarda Civil Metropolitana, a |

Superintendéncia de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins, Mediagdo de |

Conflitos e Gerenciamento de Crises - SUFIME, com suas respectivas unidades.

Art. 35. Observado o disposto no artigo 37 deste decreto, as atribuigdes da atual

Superintendéncia de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e Atividades Afins, Mediagdo de

Conflitos e Gerenciamento de Crises - SUFIME ficam absorvidas pela Superintendéncia de

Operagoes, transferindo-se os respectivos cargos de provimento em comissdo, bem como

o efetivo da GCM, demais servidores, meios, bens patrimoniais, os veiculos |

administrativos e operacionais, 0s servigos, 0 acervo € 0S recursos orgamentarios e |

financeiros. |
|
|

|
IV - acompanhar os servicos técnicos de informatica prestados pela PRODAM ou outrds
|
|
\
|
|

Art. 36. As atribuicdes da atual Inspetoria de Fiscalizagdo do Comércio Ambulante e
Atividades Afins - IFISC, da SUFIME, passam a ser exercidas pelas Inspetorias Regionais,
da Superintendéncia de Operagbes, conforme plano elaborado pelo Comando Geral da
GCM e aprovado pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.

Art. 37. As atribui¢cdes da atual Inspetoria de Mediagdo de Conflitos e Gerenciamento de
Crises - IMC, da SUFIME, passam a ser exercidas pela Inspetoria de Operagdes Especiais
- GCM Operagoes Especiais.

Art. 38. As atribuigdes dos cargos que compdem a carreira do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana - QGC, organizado pela Lei n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, dos
cargos de provimento em comissao, bem como dos cargos de Subcomandante da Guarda
Civil Metropolitana e de Comandante da Guarda Civil Metropolitana sdo as definidas no
Decreto n° 48.727, de 18 de setembro de 2007.

Art. 39. As unidades da Guarda Civil Metropolitana serdo chefiadas por:

I - titular de cargo de provimento efetivo de Inspetor Superintendente ou por titular de
cargo de provimento em comissdo de Inspetor Chefe Superintendente, no caso das
Superintendéncias;

IT - titular de cargo de provimento efetivo de Inspetor de Agrupamento ou por titular de
cargo de provimento em comissdo de Inspetor Chefe de Agrupamento, no caso dos
Comandos Operacionais;

IIT - titular de cargo de provimento efetivo de Inspetor Regional ou por titular de cargo
de provimento em comissao de Inspetor Chefe Regional, no caso:

a) da Assessoria Técnica do Comando;

b) dos Departamentos;

c) da Central de Telecomunicagdes e de Videomonitoramento;

d) das Coordenactes dos Programas, e de Planejamento e Logistica;

e) das Inspetorias Regionais.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, na auséncia de titular de cargo de provimento efetivo
de Inspetor Regional ou de provimento em comissdo de Inspetor Chefe Regional, as
unidades a que se refere o inciso III deste artigo poderdo ser chefiadas por titular de
cargo de provimento efetivo de Inspetor.

Art. 40. Os cargos de provimento em comissdo da Guarda Civil Metropolitana sdo os
constantes do Anexo Unico, Tabelas "A" e "B", deste decreto.

Art. 41. Os integrantes da Guarda Civil Metropolitana que atuam na Guarda Ambiental,
na GCM Operacdes Especiais e na protegdo escolar poderdo ter uniformes e
equipamentos com caracterizagdo complementar que os destaguem nesta tarefa, em
conformidade com as normas aprovadas pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.
Art. 42, Este decreto entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogados o Decreto
n° 50.030, de 12 de setembro de 2008, e o Decreto n® 50.068, de 1° de outubro de
2008.
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO, aos 25 de fevereiro de 2009, 456° da
fundagdo de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

RODRIGO GARCIA, Secretario Municipal de Modernizacdo, Gestdo e Desburocratizacdo
EDSOM ORTEGA MARQUES, Secretario Municipal de Seguranga Urbana

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 25 de fevereiro de 2009.

CLOVIS DE BARRQOS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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Anexo Unico integrante do Decreto n°® 50.448, de 25 de fevereiro de 2009
Tabela “A” - Cargos de Provimento em Comissio da Guarda Civil Metropolitana - GCM

Denominagédo do Cargo/Lotagao Ref. Qtde | Parte Forma de Provimento
Tabela
Comandante da Guarda Civil Metropolitana DAS-15 1 PP-I Livre provimento em comissao
- Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria pelo Prefeito, dentre
Municipal de Seguranga Urbana portadores de diploma de nivel
superior
Subcomandante da Guarda Civil Metropolitana | DAS-14 1 PP-I Livre provimento em comissdo
- Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria pelo Prefeito
Municipal de Seguranca Urbana

Tabela “B” - Cargos de Provimento em Comissao Privativos da Guarda Civil Metropolitana - GCM
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DECRETO N° 50.525 26/03/2009 (ver documento)

Revogado(a) parcialmente

Dispde sobre os deveres e obrigagdes dos servidores do Quadro da Guarda Civil Metropolitana
- QGC; define as atribuigbes dos cargos de provimento efetivo que compdem o respectivo
Quadro, nos termos do artigo 7° da Lei n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, bem como dos
cargos de provimento em comissao que especifica; transfere unidades administrativas;
revoga o Decreto n® 48.727, de 18 de setembro de 2007.

Revoga o Decreto n© 48.727/2007.; (ver documento)

Decreto n® 52.904/2012 - Revoga os artigos 99, 10, 11, 12, 13 e 14 deste Decreto. (ver
documento)

Dec. 50.752/2009 - Altera o art. 29 e acrescenta inciso XII ao "caput" do art. 12 deste
Decreto. (ver documento)
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DECRETO N° 50.525, DE 26 DE MARCO DE 2009 f/(““/‘
Dispde sobre os deveres e obrigagdes dos servidores do Quadro da Guarda CIVI|
Metropolitana - QGC; define as atribuigdes dos cargos de provimento efetivo que
compdem o respectivo Quadro, nos termos do artigo 7° da Lei n°® 13.768, de 26 de
janeiro de 2004, bem como dos cargos de provimento em comissdo que especifica;
transfere unidades administrativas; revoga o Decreto n® 48.727, de 18 de
setembro de 2007.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&do Paulo, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 19, S3o deveres e obrigagbes dos servidores do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana os constantes da Lei n® 13.530, de 14 de marco de 2003, em
especial:

I - respeitar a dignidade humana, a cidadania, a justica, a legalidade democrética e
a coisa publica;

II - desempenhar adequadamente suas funcbes e os trabalhos de que for
incumbido, com atencgao, zelo, presteza, eficiéncia e eficacia;

III - executar prontamente as ordens superiores, cabendo inteira responsabilidade
a autoridade que as determinar, podendo o subordinado pedir esclarecimentos em
caso de duvida;

IV - apresentar-se convenientemente trajado em servico e com o uniforme
determinado, compativel com a fungdo, inclusive identificagdo, cuidando do asseio
pessoal e coletivo, da sua postura pessoal e da prontiddo quando em servigo ou
uniformizado;

V - portar armamento, munigdo ou equipamentos autorizados e ndo disparar arma
de fogo ou fazer uso de qualquer outro tipo de armamento desnecessariamente;

VI - ser assiduo e pontual, comunicando previamente as respectivas chefias
eventuais faltas ao servigo, preferencialmente com até 48 (quarenta e oito) horas
de antecedéncia, na forma e condicdes estabelecidas pelo Comando Geral da
Guarda Civil Metropolitana;

VII - informar seu superior, caso necessite afastar-se, mesmo que
momentaneamente, do local em gque deva permanecer por forga de planejamento
operacional, de ordens ou disposigdes legais;

VIII - acionar a central de radio e seus superiores caso necessite de apoio
decorrente de flagrantes ou demandas que entenda relevantes, observadas as
diretrizes superiores, nao abandonando a missdo que Ihe foi confiada, sob qualquer
pretexto,

IX - orientar os municipes sobre como proceder em casos de delitos e necessidade
de apoio, acionando os organismos competentes ou prestando informagdes sobre
como acessa-los;

X - comunicar ao superior imediato ou, na sua auséncia, a outro superior, ou a
Central de Telecomunicagdes, da Guarda Civil Metropolitana, qualquer perturbagéo
da ordem publica, ocorréncia ou fato significativo para a administragdo publica, logo
que dela tenha conhecimento;

X1 - adotar medida saneadora quando se deparar com ato contrario a disciplina da
instituicao, devendo:

a) se detentor de precedéncia hierarquica sobre o infrator, adotar as providéncias
cabiveis pessoalmente;

b) se subordinado, comunicar as autoridades competentes;

XII - comunicar aos superiores os resultados de reunides e eventos de que venha a
participar quando designado ou autorizado;

XIII - cooperar e manter o espirito de solidariedade, urbanidade e respeito com os
companheiros de trabalho e com o publico;

XIV - adotar as providéncias cabiveis no tocante ao atendimento das diversas
ocorréncias, acionando 0s meios necessarios e comunicando os fatos aos
superiores, respeitado o disposto no artigo 6° deste decreto;
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XV - proceder, publica e particularmente, de forma que dignifique a fun¢do publica
e a Corporagao, nao ofendendo a moral e os bons costumes, por meio de atos,
palavras ou gestos;

XVI - comportar-se de forma a ndo usar expressdes jocosas ou pejorativas que
atentem contra a raga, a religido, o credo ou a orientagdo sexual;

XVII - comportar-se de forma a ndo praticar violéncia fisica ou verbal, em servico
ou em razdo dele, contra servidores ou municipes, mesmo que estejam em situagdo
irregular;

XVIII - comportar-se de forma a ndo maltratar pessoa detida ou sob sua guarda ou
responsabilidade, bem como ndo permitir que os detidos conservem em seu poder
objetos ndo permitidos;

XIX - liberar pessoa detida ou dispensar parte da ocorréncia somente com
atribuicdo legal;

XX - comportar-se de forma a n3o ofender, provocar ou desafiar autoridade ou
servidor da Guarda Civil Metropolitana que exerga fung¢do superior, igual ou
subordinada, com palavras, gestos ou agoes;

XXI - proceder de forma a ndo se referir depreciativamente em informacoes,
pareceres e despachos, assim como pela imprensa ou por qualquer outro meio de
divulgacdo, as ordens legais ou a situagdes envolvendo as atividades da Guarda
Civil Metropolitana;

XXII - ndo publicar e ndo contribuir para que sejam publicados fatos ou
documentos afetos a Guarda Civil Metropolitana que possam concorrer para ferir a
disciplina ou a hierarquia, ou comprometer a seguranga e a reputagdo da
Corporagao;

XXIII - agir de maneira a ndo utilizar e impedir que se utilizem do cargo ou fungao
publica para praticar assédio sexual ou moral;

XXIV - zelar pela economia do material do Municipio e pela conservagao do que for
confiado a sua guarda ou utitizagao;

XXV - dirigir veiculo da Guarda Civil Metropolitana com atencdo, prudéncia e
pericia, bem como basea-lo em locais estratégicos onde ndo prejudique o transito
de veiculos e pedestres, evitando a proximidade com outras viaturas, e ndo
executar ou determinar manobras perigosas ou contrarias a lei;

XXVI - postar-se corretamente ao lado da viatura baseada, evitando ficar dentro do
veiculo a ndo ser quando necessario;

XXVII - guardar sigilo sobre os assuntos da Administragdo e ndo extraviar ou
danificar documentos ou objetos pertencentes a Fazenda Publica;

XXVIII - estar em dia com as leis, regulamentos, regimentos, instrugdes e ordens
de servico que digam respeito as suas fungdes;

XXIX - estar sempre atento ao servigo, ndo se distraindo com assuntos alheios as
suas funcgoes;

XXX - evitar a aglomeragao de mais de dois Guardas Civis Metropolitanos ou duas
viaturas, em se cuidando de patrulhamento a pé ou com viaturas, salvo se
extremamente necessario;

XXXI - manter sua unidade de lotagdo informada de maneira a propiciar a sua
imediata localizagdo em caso de necessidade, quando em folga, férias ou licenga.
Art. 29, As atribuicGes basicas dos cargos de provimento efetivo que compdem o
Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, organizado pela Lei n® 13.768, de 26
de janeiro de 2004, sao as definidas neste decreto.

Paragrafo unico. Ficam também definidas neste decreto as atribui¢gdes dos cargos
de provimento em comissdo de Subcomandante da Guarda Civil Metropolitana e de
Comandante da Guarda Civil Metropolitana, constantes do Anexo Unico, Tabela "A",
do Decreto n° 50.448, de 25 de fevereiro de 2009.

Art. 39, S3o atribuicdes do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe:

I - executar a protegdo cidadda, de modo preventivo e ostensivo, inibindo e
reprimindo atos que atentem contra os bens, servigos e instalagdes municipais,
promovendo, em especial:

a) a protegao escolar;
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b) o controle do espago de uso publico, notadamente quanto:

1. a fiscalizagdo do comércio ambulante nas vias e logradouros publicos;

2. a protecdo e encaminhamento de pessoas em situacdo de risco;

3. a eventos realizados ou patrocinados pelo Municipio;

c) a protegao do agente publico;

d) a protegdo do patriménio publico municipal, incluindo pontes, viadutos, pracas,
cemitérios e monumentos;

e) a protegdo das areas de interesse ambiental e parques;

IT - apoiar, articular e integrar, com os 46rgdos municipais e com o sistema de
seguranca publica, as atividades de defesa civil, as agOes de identificacdo de areas
de risco, a transferéncia de pessoas e familias, bem como o atendimento em
situacdo de emergéncia;

III - exercer as atividades de apoio voltadas a sequranca do transito na area
escolar de seguranga e no interior e entorno dos parques municipais, nos termos da
Lei n° 14.879, de 7 de janeiro de 2009, em conformidade com plano estabelecido
em conjunto pelas Secretarias Municipais de Seguranga Urbana e de Transportes;
IV - exercer a fungdo de motorista, rnotociclista ou ciclista, quando designado;

V - exercer fungdes nas unidades da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e
onde esta o designar, respeitado os seus conhecimentos e habilidades, como as de
armeiro, radio-operador, operador de video monitoramento, sentinela, encarregado
de trafego, atendimento telefénico, inclusive PABX, e outras fungdes
administrativas auxiliares da unidade;

VI - prevenir e reprimir agGes predatorias e procedimentos irregulares, apoiando as
operacdes decorrentes do exercicio do poder de policia administrativa, de
competéncia da Administracdo Municipal, inclusive as decorrentes de convénio,
conforme legislacdo vigente, plano e programacao conjuntamente estabelecidos;
VII - comunicar ao superior imediato as infragfes, irregularidades ou danos que
constatar em decorréncia do exercicio das suas atribuigdes, na forma da
regulamentagao pertinente;

VIII - auxiliar o instrutor nos cursos de formagdo e aperfeicoamento da Guarda Civil
Metropolitana, organizados pelo Centro de Formagdo em Segurang¢a Urbana;

IX - manter-se diligente em relacdo a grupos vulneraveis, incluindo pessoas em
situacdes de risco, tais como criangas, mulheres, idosos ou pessoas com deficiéncia
ou mobilidade reduzida, protegendo-as contra atos de violéncia e afastando-as de
locais impréprios e de risco para sua integridade fisica, encaminhando-as aos
servicos e equipamentos de atendimento especializado;

X - lavrar as notificagdes, os autos de apreensao e as multas decorrentes das
atividades de fiscalizagdo do comércio ambulante previstas em lei, na forma
prevista nas normas em vigor, quando designado pela chefia;

XI - participar dos cursos de capacitagdo e atividades fisicas, se designado;

XII - participar, se voluntario, da Banda, do Coral, das equipes esportivas e de
outras atividades culturais organizadas pela Guarda Civil Metropolitana;

XIII - cuidar e contribuir para a adequada manutengdo do ambiente de trabalho.
Art. 49, S3o0 atribuigdes do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 22 Classe as
previstas para o cargo de Guarda Civil Metropolitano - 3.2 Classe, bem como:

I - exercer a fungdo de encarregado de viatura, quando designado;

11 - orientar o uso e baseamento adequado das viaturas.

Art. 50, Sdo atribuicdes do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe as
previstas para os cargos de Guarda Civil Metropolitano - 2.2 Classe e Guarda Civil
Metropolitano - 3.2 Classe, bem como:

I - colaborar na orientagdo e fiscalizagdo dos servigos executados pelo Guarda Civil
Metropolitano - 32 Classe e pelo Guarda Civil Metropolitano - 2.2 Classe, assumindo
a responsabilidade pela equipe;

1I - substituir o Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta, nas instrugdes e nos
servicos, na sua auséncia ou quando designado.

Art. 69. Os Guardas Civis Metropolitanos - 13 Classe terdo precedéncia funcional
sobre os Guardas Civis Metropolitanos - 23 Classe e estes sobre os Guardas Civis
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Metropolitanos - 32 Classe, assim como 0s mais antigos sobre os mais novos del

uma mesma classe.

Art. 7°. S3o atribui¢des do cargo de Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta as

previstas para os cargos de Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe, de Guarda Civil

Metropolitano - 22 Classe e de Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe, quando

necessario, e em especial:

I - orientar e fiscalizar o efetivo subordinado quanto ao uso correto do uniforme,

das viaturas, do armamento e dos equipamentos, postura pessoal, tratamento

respeitoso e cumprimento das ordens emanadas dos superiores;

IT - prelecionar o efetivo diariamente sobre os assuntos do servigo e das missées

que lhe foram confiadas;

III - exercer a fungdo de encarregado de viatura;

IV - exercer a fungdo de auxiliar ou de instrutor, neste caso desde que possua

comprovada formagdo na matéria a ser ministrada, nos cursos de formacgdo e

aperfeicoamento de Guardas Civis Metropolitanos organizados pelo Centro de

Formagdo em Seguranga Urbana;

V - comandar o efetivo de Guardas Civis Metropolitanos que regularmente lhe

competir ou que lhe seja confiado;

VI - orientar e fiscalizar os Guardas Civis Metropolitanos nas situagdes decorrentes

dos trabalhos a serem realizados, bem como efetuar a distribuicdo das ordens

referentes ao servico;

VII - inspecionar os Guardas Civis Metropolitanos sob sua subordinagdo, no que se
‘ refere a apresentacdo pessoal, correcdo de atitudes e execugdo de suas
| atribuigdes;

VIII - contribuir para a solugao de demandas existentes dos Guardas Civis
‘ Metropolitanos perante os superiores.
| Art. 8°. Sdo atribui¢des do cargo de Inspetor as previstas para os cargos de Guarda
Civil Metropolitano - Classe Distinta, Guarda Civil Metropolitano - 13 Classe, Guarda
| Civil Metropolitano - 22 Classe e Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe, quando

necessario, e em especial:

1 - quando designado:

a) responder pela chefia da unidade;

b) substituir o Inspetor Regional em seus impedimentos legais;

c) prestar assisténcia administrativa ou operacional;

d) zelar pela disciplina do efetivo subordinado;

II - exercer a fungdo de instrutor nos cursos de formagao e aperfeicgopamento da

Guarda Civil Metropolitana organizados pelo Centro de Formagdo em Seguranga

Urbana, desde que possua comprovada formagdo ou conhecimento na matéria a ser

ministrada;

III - manter-se diligente em relacdo a grupos vulneraveis, incluindo pessoas em

situagbes de risco, tais como criangas, mulheres, idosos ou pessoas com deficiéncia

ou mobilidade reduzida, protegendo-as contra atos de violéncia;

1V - orientar e elaborar a escala de servigo do seu efetivo subordinado, ajustando

os horarios em conformidade com os planos de acdo e operagdes prioritarias na sua

area de atuagao;

V - orientar e fiscalizar os servicos e o cumprimento dos planos de agdo na area de

sua circunscricdo;

VI - orientar e fiscalizar a instrucdo e o emprego e cuidados com os diferentes tipos

de armamento;

VII - representar a Corporagdo em eventos e atividades na sua area de atuagdo,

em conformidade com as diretrizes do Comando da GCM e da Secretaria Municipal

de Seguranga Urbana;

VIII - cumprir e fazer cumprir os compromissos assumidos pela GCM para

operacdes de prevengdo ou repressdo, articuladas com outros drgdos municipais e

com os demais integrantes do sistema de seguranga publica.

Art. 9°. S3o0 atribuicbes do cargo de Inspetor Regional aquelas previstas para os

cargos de Inspetor, Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta, Guarda Civil

| R
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Metropolitano - 12 Classe, Guarda Civil Metropolitano - 22 Classe e Guarda Civil
Metropolitano - 32 Classe, quando necessario, e em especial:

I - exercer a chefia das unidades previstas no inciso III do artigo 39 do Decreto n©
50.448, de 2009, quando designado;

II - alocar e avaliar os recursos humanos e materiais para o atendimento dos
programas prioritdrios da Guarda Civil Metropolitana, dentro da area de sua
circunscricdo, em conformidade com as diretrizes do Comando da Guarda Civil
Metropolitana e da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

III - propor planos e agdes prioritarios em conformidade com as diretrizes
superiores e programas estabelecidos para a Guarda Civil Metropolitana, em face
das metas e dos resultados a serem alcangados;

IV - determinar e assegurar que as operagdes sejam estruturadas e executadas de
maneira que os subordinados tenham compreensado clara das suas atribuigdes;

V - promover e controlar a gestdo dos recursos humanos, da logistica e dos
equipamentos, de modo a assegurar o cumprimento das agdes operacionais e
administrativas;

VI - propor a normatizacao dos procedimentos operacionais e administrativos no
ambito da Corporacgdo;

VII - administrar a unidade de modo a assegurar condi¢des adequadas de trabalho
aos seus subordinados;

VIII - adotar medidas voltadas a atualizagdo das atribuigbes e responsabilidades
dos seus subordinados, bem como dirimir eventuais duvidas;

IX - identificar as necessidades de aprimoramento profissional e de assisténcia
especializada a seus subordinados;

X - aplicar as sangdes disciplinares no ambito de sua competéncia;

X1 - prestar assisténcia operacional e administrativa aos superiores hierarquicos;
XII - desenvolver entre seus subordinados o sentimento do dever e o devotamento
a causa publica;

XIII - ler, pessoalmente ou por intermédio de um Inspetor, o boletim interno da
Guarda Civil Metropolitana aos seus subordinados;

X1V - prestar assisténcia as unidades da Secretaria Municipal de Seguran¢a Urbana
e onde esta designar, de acordo com a legislagdo vigente;

XV - exercer a fungdo de instrutor nos cursos de formacgdo e aperfeicoamento da
Guarda Civil Metropolitana organizados pelo Centro de Formacdo em Seguranga
Urbana, desde que possua comprovada formagao ou conhecimento na matéria a ser
ministrada;

XVI - elaborar e enviar ao comando relatério com os fatos e ocorréncias, no d&mbito
de sua competéncia, bem como a avaliagdo de resultados das acbes sob sua
responsabilidade;

XVII - substituir o Inspetor de Agrupamento em seus impedimentos legais, quando
designado.

Art. 10. Sdo atribuigdes do cargo de Inspetor de Agrupamento as previstas para os
cargos de Inspetor Regional, Inspetor, Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta,
Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe, Guarda Civil Metropolitano - 22 Classe e
Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe, quando necessario, e em especial:

I - responder pela chefia dos Comandos Operacionais da Guarda Civil
Metropolitana, quando designado;

I1 - estabelecer, em conjunto com as Superintendéncias, os planos de agdo para
cada programa prioritario, de modo a alocar recursos humanos e materiais,
objetivando a maximizagdo do uso de recursos e a melhor estruturagdo das
operagdes em funcdo das peculiaridades da sua area de atuagao;

III - orientar e supervisionar a execugdo dos planos de agao;

IV - estabelecer objetivos e metas para as operagdes estruturadas;

V - assegurar, por meio dos indicadores pré-estabelecidos pela Superintendéncia de
Planejamento - SUPLAN e pela Superintendéncia de Operagdes - SOP, o alcance das
metas e os objetivos;
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VI - orientar e fiscalizar seus subordinados quanto ao cumprimento das ordend — S

emanadas, a fim de garantir a qualidade e a eficacia das missGes exercidas pela
Guarda Civil Metropolitana;

VII - exercer a fungdo de instrutor nos cursos de formagdo e aperfeicoamento da
Guarda Civil Metropolitana organizados pelo Centro de Formag¢do em Seguranga
Urbana, desde que possua comprovada formacgdao ou conhecimento na matéria a ser
ministrada;

VIII - organizar os recursos humanos e materiais e submeté-los aos respectivos
Superintendentes para eventual emprego do efetivo em missfes especiais
determinadas pelo Comando da Guarda Civil Metropolitana;

IX - substituir o Inspetor Superintendente em seus impedimentos legais, quando
designado;

X - prestar assisténcia aos seus superiores e ao Secretario Municipal de Seguranca
Urbana;

X1 - aprovar os planejamentos operacionais das unidades subordinadas;

XII - indicar a seus superiores profissionais da Guarda Civil Metropolitana para
exercer cargos de Chefia, bem como recomendar substituicbes e remanejamentos.
Art. 11. S3o atribuigdes do cargo de Inspetor Superintendente as previstas para os
cargos de Inspetor de Agrupamento, Inspetor Regional, Inspetor, Guarda Civil
Metropolitano - Classe Distinta, Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe, Guarda Civil
Metropolitano - 22 Classe e Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe, quando
necessario, e em especial:

I - exercer a chefia de Superintendéncia, quando designado;

II - formular e apresentar o planejamento estratégico e propostas para sua area de
atuacgdo, tendo em vista as diretrizes e os objetivos tracados pelo Comando Geral
da GCM e pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

III - elaborar estudos e propostas de agdo de modo a maximizar a utilizacdo dos
recursos humanos e materiais, a fim de atingir os objetivos dos planos, programas
e metas estabelecidos;

IV - transmitir ao sistema de dados da Guarda Civil Metropolitana, aos seus
superiores e ao Observatorio da Violéncia e Criminalidade, da Secretaria Municipal
de Seguranga Urbana, as informagdes referentes a sua area de atuacdo, a fim de
subsidiar as decisGes superiores;

V - assegurar que as determinacdes emanadas dos 6rgdos e niveis hierarquicos
superiores sejam transmitidas a toda a Corporacdo, a fim de garantir a
uniformidade das informagdes e a consecugao dos objetivos tracados;

VI - orientar e atuar para que os seus subordinados sejam tratados com urbanidade
e igualdade de condigdes, bem como para a garantia de adequado ambiente de
trabalho;

VII - planejar, organizar e coordenar, mediante determinagao do Subcomandante
da Guarda Civil Metropolitana e com base nas diretrizes do Comando Geral da
Guarda Civil Metropolitana e do Secretario Municipal de Seguranga Urbana, o
emprego do efetivo subordinado nas operagdes especiais e nas grandes operagoes;
VIII - elaborar, em conjunto com os chefes das unidades subordinadas, relatério ao
Subcomandante da Guarda Civil Metropolitana, informando as necessidades
logisticas para o desempenho das missdes e operagbes atribuidas a
Superintendéncia;

IX - prestar assisténcia a seus superiores hierarquicos e ao Secretario Municipal de
Seguranga Urbana;

X - exercer a fungdo de instrutor nos cursos de formagdo e aperfeicoamento da
Guarda Civil Metropolitana organizados pelo Centro de Formagdc em Segurancga
Urbana, desde que possua comprovada formagdo ou conhecimento na matéria a ser
ministrada;

XI - substituir o Subcomandante da Guarda Civil Metropolitana em seus
impedimentos legais, quando designado pelo Comandante Geral da Guarda Civil
Metropolitana.

Art. 12. Sdo atribui¢cdes do cargo de Subcomandante da Guarda Civil Metropolitana:
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I - formular, com seus subordinados, e propor, em conjunto com o Comando Geral L
da Guarda Civil Metropolitana, a Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, o
planejamento estratégico das areas subordinadas, identificando objetivos e metas a
serem alcangados;

II - analisar e propor estudos e ac¢des, de modo a maximizar a utilizagdo dos
recursos humanos e materiais, a fim de atingir os objetivos tragados pelo Comando
Geral da Guarda Civil Metropolitana e pela Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana;

IIT - participar dos estudos e projetos acordados no Gabinete de Gestdo Integrada
Municipal - GGI-M, assim como elaborar pareceres e propostas referentes a atuacgao
da Guarda Civil Metropolitana;

IV - assegurar que as determinagdes emanadas dos 6rgdos e niveis hierdrquicos
superiores sejam transmitidas a toda a Corporacdo, a fim de garantir a
uniformidade das informagGes e a consecucdo dos objetivos tracados;

V - apoiar as dareas subordinadas, de modo a alocar os recursos humanos e
materiais existentes, a fim de propiciar o atendimento de apoio as agdes definidas
como prioritdrias pelo Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana e pela
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana;

VI - cumprir e fazer cumprir as ordens e orientagdes emanadas do Comandante
Geral da Guarda Civil Metropolitana e do Secretario Municipal de Seguranca
Urbana;

VII - atuar para que os servidores da Guarda Civil Metropolitana tenham atengdo
médica e social especializada;

VIII - atuar para que os titulares de cargos de chefia tenham a capacitacdo
adequada, de modo a otimizar a gestdo de recursos humanos;

IX - utilizar insumos da avaliagdo de desempenho para fins de reconhecimento e
premiagao dos Guardas Civis Metropolitanos;

X - responder pela disciplina na Corporagdo e atuar para que o regulamento
disciplinar seja observado, bem assim para que sejam adotadas, imediatamente,
medidas apuratorias e saneadoras, com vistas a preservacdo dos interesses da
Corporagao e da Administragdo Publica;

XI - orientar a organizagdo das atividades culturais e esportivas e autorizar a Banda
Musical, o Coral e outros grupos culturais e equipes esportivas da Guarda Civil
Metropolitana a participar de eventos internos e externos, conforme diretrizes
superiores.

Paragrafo unico. Além das atribuigdes previstas nos incisos do "caput" deste artigo,
ao cargo de Subcomandante poderdo ser atribuidas, em casos excepcionais,
aquelas estabelecidas para os cargos de Inspetor Superintendente, Inspetor de
Agrupamento, Inspetor Regional, Inspetor, Guarda Civil Metropolitano - Classe
Distinta, Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe, Guarda Civil Metropolitano - 2a
Classe e Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe, nos casos em que o respectivo
cargo seja ocupado por integrante da carreira da Guarda Civil Metropolitana.

Art. 13. S&do atribuigdes do cargo de Comandante Geral da Guarda Civil
Metropolitana:

I - aprovar e submeter ao Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana o
planejamento estratégico das dareas subordinadas, identificando as metas, os
objetivos e os indicadores a serem alcangados;

II - representar a Guarda Civil Metropolitana, especialmente perante o Gabinete de
Gestdo Integrada Municipal - GGI-M, objetivando o desenvolvimento de agdes
integradas para a area de seguranga publica e urbana;

III - comunicar a autoridade superior, imediatamente, fatos de natureza grave
ocorridos na Guarda Civil Metropolitana, solicitando as necessarias intervengdes;

IV - estabelecer as normas gerais de acdo e manuais de procedimento da Guarda
Civil Metropolitana;

V - estabelecer normas internas, observada a legislacdo em vigor e as diretrizes
fixadas pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana - SMSU, para a concessao
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da cautela e do porte de arma de fogo funcional e particular ao efetivo da Guarda
Civil Metropolitana;

VI - responder as solicitagbes dos meios de comunicagdo e de organizagbes publicas
e da sociedade quanto as atividades desenvolvidas pela Guarda Civil Metropolitana,
em conformidade com as diretrizes superiores;

VII - orientar a definicio de metas, acompanhamento e avaliagdo de resultados
para as atividades da Guarda Civil Metropolitana;

VIII - apreciar e submeter ao Secretario Municipal de Seguranga Urbana os pedidos
de licengas, remanejamentos e designagdes.

Art. 14. As atribuicdes dos cargos de Inspetor Chefe Superintendente, Inspetor
Chefe de Agrupamento e Inspetor Chefe Regional, de livre provimento em comissao
pelo Prefeito, constantes das Leis n® 13.396, de 26 de julho de 2002, e n° 13.866,
de 1° de julho de 2004, correspondem, respectivamente, as atribuigbes previstas
neste decreto para os cargos de Inspetor Superintendente, Inspetor de
Agrupamento e Inspetor Regional, criados pela Lei n° 13.768, de 2004, de
provimento efetivo mediante concurso de acesso de provas e titulos.

Art. 15. Ficam transferidas as seguintes unidades administrativas:

I - para a Superintendéncia de Operacbes, a Inspetoria Regional de Operagoes
Especiais - GCM Operagdes Especiais, atualmente vinculada ao Subcomando da
Guarda Civil Metropolitana, prevista no inciso VI do artigo 5° do Decreto n® 50.448,

de 2009;
IT - para o Subcomando da Guarda Civil Metropolitana, a Inspetoria - Camara
Municipal - ICAM, atualmente vinculada ao Comando Operacional Centro, da

Superintendéncia de Operagbes, prevista na alinea "f* do inciso I do artigo 7° do
Decreto n°® 50.448, de 2009.

Paragrafo unico. As unidades remanejadas na forma do disposto nos incisos I e II
deste artigo transferem-se para a nova situacdo com suas atribuigbes, bens
patrimoniais, acervo e pessoal.

Art. 16. Este decreto entraréa em vigor na data de sua publicagdo, revogado o
Decreto n© 48.727, de 18 de setembro de 2007.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 26 de marco de 2009, 456°
da fundagdo de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

RODRIGO GARCIA, Secretario Municipal de Modernizagdo, Gestdo e
Desburocratizagao

EDSOM ORTEGA MARQUES, Secretario Municipal de Seguranga Urbana

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 26 de margo de 2009.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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DECRETO N° 50.945, DE 26 DE OUTUBRO DE 2009

DispOe sobre a organizagao do Centro de Formagdo em Seguranga Urbana - CFSU, da
Secretaria Municipal de Seguranca Urbana.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S3ao Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
sao conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°. O Centro de Formagao em Seguranc¢a Urbana - CFSU, da Secretaria Municipal
de Seguranga Urbana, previsto na Lei n° 13.396, de 26 de julho de 2002, e legislagao
subsequente, fica organizado nos termos deste decreto.

Art. 20. O Centro de Formagdao em Seguranga Urbana tem por objetivo formar,
capacitar e promover o aprimoramento dos integrantes do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, bem como dos servidores municipais que atuam em instituigbes e
programas relacionados a seguranga urbana.

Art. 3°. O Centro de Formagdo em Seguranca Urbana atuard visando a formagao,
atualizagdo, aperfeigoamento e especializacdo para o exercicio das atividades da
Guarda Civil Metropolitana, observando as peculiaridades dos niveis hierarquicos e das
agles especializadas, cabendo-lhe promover regularmente os seguintes cursos:

I - de formagao;

II - de aperfeicgpamento e especializacao;

III - de reeducagdo.

Paragrafo Unico. Os cursos previstos nos incisos I, II e IIT deste artigo serdo oferecidos
nas modalidades presencial e de educacdo a distancia e ministrados no Centro de
Formagdo em Seguranga Urbana, em Centros de Treinamento de outros o6rgdos
parceiros ou em ambientes proprios para o exercicio de atividades especificas,
podendo ser realizados féruns, seminarios, simpdsios, palestras, estudos de casos e
outros eventos que contribuam para o desenvolvimento profissional dos servidores a
que se refere o artigo 2° deste decreto.

Art. 40, Os cursos do Centro de Formagao em Seguranca Urbana, dentro das
respectivas qualificagbes da Guarda Civil Metropolitana, tém os sequintes objetivos:

I - cursos de formagdo: voltados para a formagdo bdsica técnico-profissional
necessaria ao exercicio das diversas fungdes da Guarda Civil Metropolitana;

IT - cursos de aperfeicoamento e especializagdo: voltados para o aperfeicoamento e a
atualizagdo dos conhecimentos técnico-profissionais do Guarda Civil Metropolitano,
necessarios as acdes de competéncia da Guarda Civil Metropolitana, ao cumprimento
da legislagdo, a capacitagdo dos que assumem cargos em comissdo de comando e
chefia, bem como a ascensdo profissional;

III - cursos de reeducagao: resgatar e fixar os valores morais e sociais da Corporagao.
Art. 59. O Centro de Formagdo em Segurancga Urbana tem a seguinte estrutura basica:
I - Diretoria de Formacgao Profissional;

II - Diretoria de Gestao Interna;

III - Conselho Académico.

Art. 6°. A Diretoria de Formacao Profissional tem por atribuigoes:

I - elaborar o planejamento dos cursos e acompanhar sua execucao;

II - elaborar a grade curricular, o calenddrio dos cursos e definir os critérios de
avaliagao;

III - constituir o corpo docente, organizar o ambiente, alocar os meios e providenciar o
material necessario a implementacao dos cursos;

IV - planejar e coordenar as reunides pedagdgicas;

V - orientar o corpo docente no planejamento das aulas;

VI - propor alternativas de solugdo para os problemas de natureza pedagodgica;

VII - realizar os trabalhos de orientagdo e aconselhamento educacional e profissional.
Art. 7°. A Diretoria de Gestdo Interna tem por atribuigdes:
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I - viabilizar e manter a infraestrutura fisica, de recursos humanos e de servigos para
o bom funcionamento do CFSU;

II - planejar e controlar o orgamento, as finangas e o patriménio do CFSU.

Art. 80. Cabera ao Coordenador Geral do Centro de Formagdao em Seguranga Urbana,
observadas as diretrizes fixadas pelo Conselho Académico e as normas expedidas pela
Secretaria Municipal de Segurancga Urbana:

I - responder pelo Centro de Formacdao em Seguranga Urbana, administrando os
recursos financeiros e o pessoal;

II - orientar, supervisionar e coordenar todas as acdes das diretorias do CFSU;

1I1 - propor ao Secretario Municipal de Seguranga Urbana o Plano Anual de Ensino,
ouvido o Conselho Académico;

IV - avaliar os resultados alcangados, visando o melhoramento continuo dos cursos
ministrados;

V - expedir os atos complementares necessarios a boa gestdo e funcionamento do
CFSU, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana.

Art. 92, O Conselho Académico serd integrado por, no maximo, 12 (doze) membros,
sendo 7 (sete) do Poder Publico Municipal e 5 (cinco) de organismos publicos ou da
sociedade civil que atuem na area da seguranga, todos com seus respectivos
suplentes, assim definidos:

I - pelo Poder Publico Municipal:

a) o Coordenador do Centro de Formacgdoc em Seguranca Urbana, que presidirda o
colegiado;

b) 2 (dois) representantes da Guarda Civil Metropolitana;

¢) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacdo;

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Coordenacdo das Subprefeituras;
e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente;

f) o Secretdrio Especial de Direitos Humanos, do Gabinete do Prefeito, ou seu
representante;

Il - representantes de organismos publicos ou da sociedade civil, a serem definidos
pelo Secretario Municipal de Seguranga Urbana dentre autoridades e especialistas que
atuam na drea da seguranca, que possam contribuir para o aprimoramento dos cursos
do Centro de Formagdo em Seguranga Urbana.

Art. 10. O Conselho Académico tem as seguintes atribuigdes:

I - fixar as diretrizes de ensino do Centro de Formacdo em Seguranga Urbana;

I - apreciar o Plano Anual de Ensino;

IIT - opinar sobre os cursos a serem ministrados pelo CFSU;

1V - propor aprimoramentos na metodologia de ensino, nos conteddos das grades
curriculares, na selecdo do corpo docente e na avaliagdo do ensino e da aprendizagem;
V - apreciar os relatérios de gestdo e resultados do CFSU.

§ 10, Cabera ao Presidente do Conselho Académico o voto de desempate.

§ 2°. Os membros do Conselho serdo designados pelo Secretario Municipal de
Seguranca Urbana.

Art. 11. Para o desenvolvimento de suas atividades, o Conselho Académico contara
com o suporte administrativo do Centro de Formagao em Seguranga Urbana.

Art. 12. O mandato dos membros do Conselho Académico sera de 2 (dois) anos,
permitidas 2 (duas) reconducdes por igual periodo.

Paragrafo Unico. As fungbes dos membros do Conselho serdo consideradas servigo
publico relevante, vedada, porém, sua remuneragdo a qualquer titulo.

Art. 13. Caberd ao Conselho Académico elaborar e aprovar seu Regimento Interno, o
qual sera divulgado pelo Secretario Municipal de Seguranga Urbana.
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Art. 14, O Conselho Académico reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por trimestref
extraordinariamente, sempre que convocado, na forma estabelecida em seu Regimento
Interno.

Art. 15. Os cargos de provimento em comissdo do Centro de Formagdo em Seguranga
Urbana, da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana, sdo os constantes do Anexo
Unico deste decreto, onde se discriminam as denominacdes, lotacGes, referéncias de
vencimento, quantidades, partes e tabelas e formas de provimento, com as alteragées
previstas na sua coluna “Situagao Nova”.

Art. 16. A Diretoria de Gestao Interna sera chefiada por titular de cargo de provimento
efetivo de Inspetor Regional ou por titular de cargo de provimento em comissdo de
Inspetor Chefe Regional.

Art. 17. As normas de funcionamento do Centro de Formagdo em Seguranga Urbana
serdo estabelecidas em portaria do Secretario Municipal de Seguranga Urbana.

Art. 18. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 26 de outubro de 2009, 456° da
fundagado de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

EDSOM ORTEGA MARQUES, Secretario Municipal de Seguranga Urbana

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 26 de outubro de 2009.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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Anexo Unico integrante do Decreto n° 50.945, de 26 de outubro de 2009

Cargos de Provimento em Comissdo do Centro de Formagao em Seguranga Urbana, da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana
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Camara Municipal de Sdo Paulo

Base de dados : legis

Pesquisa : 51788
Total de referéncias : 1

- it - - me—— ——

1/1 |
Titulo: DECRETO N© 51.788 15/09/2010 (ver documento)
Sem revogagdo expressa
Ementa: Altera o valor da Gratificacdo pelo Regime Especial de Trabalho Policial - RETP, nos termos do
artigo 19, § 29, da Lei n°® 13.768, de 26 de janeiro de 2004.
Legislagdo explicativa: Lei n°® 13.768/2004 - Disp&e sobre a organizagdo do Quadro da Guarda Civil Metropolitana -
QGC, da Prefeitura do Municipio de S8o Paulo; institui plano de carreira, e da outras
providéncias. (ver documento)
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PUBLICADO DOC 16/09/2010, p. 1 c. 2

s -1

DECRETO N°© 51.788, DE 15 DE SETEMBRO DE 2010

Altera o valor da Gratificacdo pelo Regime Especiai de Trabalho Policial - RETP, nos
termos do artigo 19, § 29, da Lei n9 13.768, de 26 de janeiro de 2004.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO o disposto no § 2° do artigo 19 da Lei n® 13.768, de 26 de janeiro
de 2004, que prevé a revisdo, mediante decreto, do percentual da Gratificagdo pelo
Regime Especial de Trabalho Policial - RETP devida aos servidores do Quadro da
Guarda Civil Metropolitana, respeitados os limites ali estabelecidos,

DECRETA:

Art. 19, O valor da Gratificacdo pelo Regime Especial de Trabalho Policial - RETP
devida aos servidores do Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, optantes
pelo plano de carreira instituido na forma da Lei n® 13.768, de 26 de janeiro de
2004, fica fixado em 80% (oitenta por cento), incidentes exclusivamente sobre o
padrdo de vencimento do servidor, a partir de 1° de setembro de 2010.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugao deste decreto correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 3°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 15 de setembro de 2010, 4570
da fundagdo de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

JOAO OCTAVIANO MACHADO NETO, Secretario Municipal de Modernizacdo, Gestdo
e Desburocratizagao

EDSOM ORTEGA MARQUES, Secretdrio Municipal de Seguranca Urbana

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretéario do Governo Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 15 de setembro de 2010.
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Camara Municipal de Sé@o Paulo

Camera Municipal de Sdo Paulo

/s
Base de dados : legis

Pesquisa : 54214

Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: DECRETO N©° 54.214 14/08/2013 (ver documento)
Sem revogagao expressa
Ementa: Regulamenta o Curso de Comando previsto no paragrafo unico do artigo 1° da Lei n® 15.365,
de 25 de marco de 2011, destinado ao aperfeicoamento e qualificagdo dos integrantes da
carreira da Guarda Civil Metropolitana designados para as fungdes gratificadas que especifica.
Revogagdo: Revoga o Decreto n® 51.041/2009.; (ver documento)

Revoga a Portaria n® 470/20C9 - SMSU

Legislagdo explicativa: Lei n® 15.365/2011 - Dispde sobre a criagdo de fungdes gratificadas no Quadro da Guarda
Civil Metropolitana - QGC; estende a gratificagdo pela execugdo de trabalho técnico de
utilidade para o servigo publico, prevista na Lei n® 13.678, de 4 de dezembro de 2003, aos
servidores que especifica; reabre o prazo de opgdo previsto no art. 22 da Lei n° 13.768, de
26 de janeiro de 2004. (ver documento)
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PUBLICADO DOC 15/08/2013,p. 1c. 4

DECRETO N° 54.214, DE 14 DE AGOSTO DE 2013

Regulamenta o Curso de Comando previsto no paragrafo Gnico do artigo 19 da Lei
n° 15.365, de 25 de margo de 2011, destinado ao aperfeigopamento e qualificagédo
dos integrantes da carreira da Guarda Civil Metropolitana designados para as
fungdes gratificadas que especifica.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°© O Curso de Comando previsto no paragrafo unico do artigo 19 da Lei n°
15.365, de 25 de margo de 2011, destinado ao aperfeicoamento e qualificagdo dos
integrantes da carreira da Guarda Civil Metropolitana - GCM designados para as
funcdes gratificadas criadas pelo mesmo diploma legai, fica regulamentado de
acordo com as disposigées deste decreto.

Art. 20 O Curso de Comando serd realizado ou referendado pelo Centro de
Formagdo em Seguranga Urbana - CFSU, da Guarda Civil Metropolitana.

§ 1° Cabera ao CFSU, de comum acordo com o Comando Geral da GCM, elaborar o
projeto pedagdgico e o conteudo programatico para a realizagdo do Curso de
Comando, que devera ser continuo e especifico de gestdo administrativa, técnico
e/ou operacional de aperfeigopamento dos oficiais inspetores.

§ 2° Os cursos externos, sejam privados ou plblicos, relacionados ao exercicio da
funcao gratificada, poderao ser reconhecidos, ouvido o Comandante Geral da GCM,
com o posterior referendo do CFSU.

§ 3° O Curso de Comando podera ser realizado em uma ou mais fases, de um
mesmo curso ou de cursos diferentes, desde que comprovada a carga horaria anual
de, no minimo, 80 (oitenta) horas.

Art. 3° Quaisquer das fases ou moédulos do curso Escola de Comando,
regulamentado pela Portaria n® 470/SMSU/09, ficam referendados como Curso de
Comando para os servidores gue neles tenham sido aprovados.

Art. 40 Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogados o
Decreto n® 51.041, de 19 de novembro de 2009, e a Portaria 470/09 - SMSU, de
30 de novembro de 2009.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULOQ, aos 14 de agosto de 2013, 460° da
fundagdo de Sao Paulo.

FERNANDO HADDAD, PREFEITO

ROBERTO TEIXEIRA PINTO PORTO, Secretario Municipal de Seguranca Urbana
ANTONIO DONATO MADORMO, Secretario do Governo Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 14 de agosto de 2013.
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PROJETO DE LEI 01-0721/2005 do Vereador Abou Anni {(PV)

“Dispde sobre a revogacdo do artigo 18, artigo 19, caput e paragrafo 2°, da Lei
Municipal n® 13.768, de 26 de Janeiro de 2004 e introduz alteracoes.

Art. 10 - O Artigo 189 da Lei Municipal 13.768, de 26 de Janeiro de 2004 passa a
ter a sequinte redagdo:

“Fica mantido o Regime Especial de Trabalho Policial (RETP) dos profissionais da
Guarda Civil Metropolitana da Cidade de S&o Paulo, correspondente a prestagao de no
minimo 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, caracterizando-se pelo
cumprimento de horario irregular, sujeito a plantdes noturnos e outros similares,
observadas sempre as peculiaridades dos servigos”. (NR)

Art. 20 - O Artigo 199 da Lei Municipal 13.768, de 26 de Janeiro de 2004 passa a
vigorar com a seguinte redacgdo:

“Artigo 199 - Pela sujeigao ou regime a que se refere o Artigo 189, os servidores
do quadro da Guarda Civil Metropolitana fardo jus a uma gratificagdo de 140% (cento
e quarenta por cento) de Regime Especial de Trabalho Policial — RETP, calculada
exclusivamente sobre o padrao de vencimentos do servidor”.(NR)

Art.3° - Fica revogado o paragrafo 29, do artigo 199, da Lei Municipal 13.768, de
26 de Janeiro de 2004.

Art. 4° - As despesas decorrentes para a execugado desta Lei correrdo por
dotacdo orcamentdria propria, suplementadas se necessario.

Art. 59 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicBes contrarias. .

Sala das Sessdes, em As Comissdes competentes.”
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PROJETO DE LE)I N° ... 01- 0053412011
i LICC "MTJde i Institui a Gratificagdo pelo Exercicio de
As cotmrde s Atividade Operacional Diferenciada  de

T T T Seguranga Urbana em Grandes Eventos, a
' C ser concedida nas condigbes que especifica
aos servidores pertencentes ao Quadro da
Guarda Civil Metropolitana; substitui o Anexo
IV integrante da Lei n°® 15.365, de 25 de
margo de 2011.

A Camara Municipal de S3o Paulo

DECRETA:

Art 1% Fica institulda a Gratificagdo pelo Exercicio de Atividade Operacional
Diferenciada de Seguranga Urbana em Grandes Eventos, a ser mensalmente

176868.

concedida, a partir de janeiro de 2012, aos servidores pertencentes ao Quadro da
Guarda Civil Metropolitana - QGC, em efetivo exercicio das atribuigSes dos
respectivos cargos ou fungdes, que, mediante convocagdo, vierem a desempenhar
gtividade operacional diferenciada em seguranga urbana para atendimento de
situagbes especiais, que exijam o desenvolvimento de acSes de competéncia da
Secretana Municipal de Seguranga Urbana.

Art. 2°, Para os efeitos desta lei, considera-se:

| - atividade operacional diferenciada de seguranga urbana em grandes eventos:
aquela exercida em horario complementar a jomada de trabaiho do servidor,

|l - horédrio complementar: as horas de trabalho cumpridas além da jomada normmal do
servidor.

Art. 3°. A convocagio para o desempenho de atividade operacional diferenciada de
seguranga urbana em grandes eventos sera feita na conformidade de planc de

trabalho especifico, previamente aprovado pelo Secretario Munici Spduranca
Urbana.
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§ 1° A gratificacdo de que trata esta lei serd paga mensaimente, de acordo com ©
numero de horas complementares efetivamente cumpridas peio servidor e enquanto
perdurar o exercicio da atividade operacional diferenciada de seguranga urbana em
grandes eventos.

§ 2°. E vedado levar & conta de atividade operacional diferenciada de seguranga
urbana em grandes eventos as horas de trabalho prestadas além da jomada nomnal
do servidor para as quais 830 asseguradas folgas suplementares.

§ 3°. E vedada a inclusdo de atividades administrativas no plano de trabalho de que
trata este artigo.

Art. 4°. A Gratificagio pelo Exercicio de Atividade Operacional Diferenciada de
Seguranga Urbana em Grandes Eventos sera calculada, exclusivamente, sobre o valor
do padrio de vencimentos do servidor, considerado o valor normal da hora de
trabalho, acrescido de, no minimo, 50% (cinquenta por cento).

§ 1°. Os percentuais da gratificagio serdo fixadcs pelo Executivo, mediante decreto,
de acordo com a natureza e a complexidade das atividades de cada cargo ou fungéo,
respeitadas as digponibilidades orgamentérias e financeiras, observados os seguintes
limites percentuais méxmos:

176868.

| - de 100% (cem por cento), aplicAvel aos titulares de cargos efetives de Inspetor
Superintendente, inspetor de Agrupamento, inspetar Regional e Inspetor, bem como
aos designados para as fungdes gratificadas do Quadro da Guarda Civil Metropolitana;

Il - de 70% (setenta por cento), aplicave! aos titulares de cargos efetivos de Guarda
Civil Metropolitano - Classe Distinta, Guarda Civil Metropolitano - 1* Classe, Guarda
Civil Metropolitano - 2* Classe, bem como aos titulares de cargos efetivos ou
ocupantes de funges de Guarda Civil Metropolitano - 3* Classe.

§ 2°. Para o8 fins do disposto no “caput’ deste artigo, considera-se padric de
vencimentos o conjunto de referéncia e grau.

Art 5. A gratificagdo ndo se incorporard, para quaisquer efeitoa, aos vencimentos e
proventos e sobre ela ndo incidira vantagem alguma a que faga jus o servidor, vedada,
assim, sua utilizagho, sob qualquer forma, para calculo simultineo que importe em
acréscimo de outra vantagem pecunidria.

Art. 6°. A gratificagdo instituida por esta lei ndo consjifui
contribuigio previdenciaria.
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Art. 7°. O Executivo editara decreto regulamentar no prazo de 90 (novents) dias,
contados da data da publicagio desta lei, estabelecendo, dentre outras disposigies:

| - os grandes eventos ou operagbes espsciais que exijam o desenvolvimento de
atividade operacional diferenciada em seguranga urbana, para atendimento de
situagdes especiais;

)l - os percentuais aos quais se refere o § 1° do artigo 4° desta lei;

il - o limite mensal de horas complementares destinado a atividade operacional
diferenciada de seguranga urbana em grandes eventos.

Art. 8°. O Anexo IV da Lei n°® 15.365, de 25 de margo de 2011, fica substituido peio
Anexo Unico integrante desta lei.

Art 9°. As despesas com a execuglo desta lei corerfio por conta das dctacdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 10. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdio, retroagindo a 26 de
margo de 2011 os efeitos do disposto no seu artigo 8°.

-
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Anexo Unico integrante da Lei n° , que substitul o Anexo |V integrants da

Lel n® 15.365, de 25 de margo de 2011.

Tabela de correspondéncla das Fungdes Gratificadas com cargos de provimento
em comissio, para fins de célculo da gratificacdo de gabinets.

Gratificacio Percentual Incidéncia
Gratificacso de FUNGAO GRATIFICADA
Gabinete devida por
exercicio de funglo 30 % FGC-1 - Referéncia DA-11, do Quadro Geral do Pessoal
gratificada

330 % FGC-2 - Referéncia DA-12, do Quadro Geral do Pessoal

60 % FGC-3 — Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal

80 % FGC-4 - Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal

90 % FGC-5 - Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal

100% FGC-6 — Referéncia DA-15, do Quadro Geral do Pessoal

-

JAM/G GSM/bam
Gra o] D Anexo Unico PL
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PUBLICADO DOC 10/04/2013, PAG 70

PROJETO DE LEI 01-00190/2013 do Vereador Ari Friedenbach (PPS)
“Autoriza o Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de Seguranca
Urbana, a promover cursos de aperfeicoamento e qualificacdo aos integrantes do
Quadro de Profissionais da Guarda Civil Metropolitana, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sao Paulo DECRETA,

Art. 1° - Fica o Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana, autorizado a promover cursos de aperfeicoamento e qualificagdo aos
integrantes do Quadro de Profissionais da Guarda Civil Metropolitana.

Paragrafo Unico - Os cursos a que alude o caput deste artigo serdo de curta
duracdo, com carga horaria maxima de 20 (vinte) horas.

Art, 29 - Na definicdo dos cursos a serem ministrados, a Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana levara em consideragdo as caréncias mais prementes da
corporacdo ou em razdo de demandas especificas advindas de fatos ocorridos no
dia a dia da corporagdo.

Art. 39 - Para a consecucdo desta lei fica a Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana autorizada a realizar a contratagdo de professores ou profissionais
especialistas na area em questdo, obedecidas as formalidades legais atinentes a
espécie.

Art. 40 - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 50 - O Poder Executivo regulamentara a presente lei em 60 dias.

Art. 69 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessbtes, em 03 de abril de 2013. As Comissdes competentes,”
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PUBLICADO DOC 26/04/2013, PAG 74 \

PROJETO DE LEI 01-00257/2013 do Vereador Ari Friedenbach (PPS)
“Autoriza o Poder Executivo a instituir a “Gratificagdo para Atividade de Mediador de
Conflitos - GAMC” a ser concedida ao servidor da Guarda Civil Metropolitana que
desempenhar atividade de mediagdo de conflitos, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sao Paulo DECRETA,

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a instituir a “Gratificagao para Atividade
de Mediador de Conflitos - GAMC”, a ser concedida ao servidor da Guarda Civil
Metropolitana que desempenhar atividade de mediagao de conflitos.

§ 10 O Poder Executivo regulamentara por decreto o valor a ser atribuido a titulo de
gratificacdo, bem como as demais condigdes para sua operacionalizagdo.

Art. 20 - A “Gratificacdo para Atividade de Mediador de Conflitos - GAMC” instituida
nesta lei ndo serd, em hipotese alguma, incorporada aos vencimentos para nenhum
efeito e sobre ela ndo incidira qualquer outra vantagem.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotacsdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - O Poder Executivo regulamentara a presente lei, naquilo que couber, no
prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 59 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessdes, em 24 de abril de 2013. As Comissdes competentes.”
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PUBLICADO DOC 26/04/2013, PAG 74

PROJETO DE LEI 01-00258/2013 do Vereador Ari Friedenbach (PPS)
“Autoriza o Poder Executivo a instituir a “Gratificacdo para Atividade de Instrutor -
GAI” a ser concedida ao servidor da Guarda Civil Metropolitana que atuar no Centro
de Formagdo em Seguranca Urbana como instrutor de cursos de formagao,
aperfeicopamento, especializagdo, capacitagdo, atualizagdo, semindrio, palestra,
conferéncia e outros eventos similares e de cunho técnico pedagdgico, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA,

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a instituir a “Gratificagdo para Atividade
de Instrutor - GAI” a ser concedida ao servidor da Guarda Civil Metropolitana que
atuar no Centro de Formagdo em Seguranga Urbana como instrutor de cursos de
formagdo, aperfeicoamento, especializacdo, capacitagdo, atualizagdo, seminario,
palestra, conferéncia e outros eventos similares e de cunho técnico pedagdgico.
Paragrafo Unico - A gratificacdo a que alude o caput deste artigo serd concedida
somente aos servidores da Guarda Civil Metropolitana que estejam devidamente
credenciados pelo Centro de Formagao em Seguranga Urbana.

Art. 20 O Poder Executivo regulamentard por decreto o valor da hora/aula
trabalhada a ser atribuida a titulo de gratificagdo, bem como as demais condicbes
para sua operacionalizagao.

Art. 30 - A “Gratificagdo para Atividade de Instrutor - GAI” instituida nesta lei ndo
serd, em hipétese alguma, incorporada aos vencimentos para nenhum efeito e
sobre ela ndo incidira qualquer outra vantagem.

Art. 49 - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta das dotacgbes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 59 - O Poder Executivo regulamentara a presente lei, naquilo que couber, no
prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessdes, em 24 de abril de 2013. As Comissdes competentes.”

=17
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PUBLICADO DOC 08/05/2013, PAG 66

PROJETO DE LEI 01-00298/2013 do Vereador Ari Friedenbach (PPS)
““Altera dispositivos da Lei n® 15.365, de 25 de margo de 2011, que dispde sobre a
criagdo de fungbes gratificadas no Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, e
da outras providéncias”.

A Camara Municipal de S3o Paulo DECRETA,

Art. 19- Fica acrescido o Art. 2°A da Lei n° 15.365, de 25 de margo de 2011, com a
seguinte redagado:

Art. 20A - A tabela do Anexo II integrante da lei n® 15.365 de 25 de margo de |
2011, fica substituida pelo Anexo Unico desta lei.

Art. 20 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Sala das sessbes. As Comissdes competentes.”

=176868.
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Anexo Unico da Lei n° de de

Quadro da Guarda Civil Metropolitana

de 2013

Transformacao de cargos em comiss@o em Fungao Gratificada

Situagao Atual Situagdo Nova

Simbolo | Qde | Parte

Tabela

Denominagao do Cargo / Ref. [Qde| Parte Forma de Provimento Denominagéo da Designagao

Lotagao Tabela Fungao Gratificada

/ Lotagao

DAS-15 | 1 PP-i Livre provimento em comissao pelo Comandante Geral

Comandante da Guarda FGC-6 |1 PP-I Livre designacdo pelo Prefeito, dentre integrantes

Civil Metropolitana - Prefeito, dentre portadores de da Guarda Civil da carreira da Guarda Civil Metropolitana,

Guarda Civil
Metropolitana, da

diploma de nivel superior

Secretaria Municipal de

Metropolitana -
Guarda Civil
Metropolitana, da

portadores de diploma de curso superior, ocupante
do cargo de Inspetor Superintendente, ou Inspetor

de Agrupamento, ou Inspetor Regional ou Inspetor.

Seguranga Urbana Secretaria

Municipal de

Seguranga Urbana @
Subcomandante da DAS-14 | 1 PP-| Livre provimento em comissao pelo Subcomandante FGC-5 PP-I Livre designagao pelo Prefeito, dentre integrantes %
Guarda Civil Prefeito da Guarda Civil da carreira da Guarda Civii Metropolitana, )
Metropolitana - Guarda Metropolitana - portadores de diploma de curso superior, ocupante
Civil Metropolitana, da Guarda Civil do cargo de Inspetor Superintendente, ou Inspetor
Secretaria Municipal de Metropolitana, da de Agrupamento, ou Inspetor Regional ou Inspetor.
Seguranga Urbana Secretaria

Municipal de

Seguranga Urbana
Coordenador - FGC-4 |1 PP-1 Livre provimento em comissédo pelo | Coordenador - FGC-4 PP-1 Livre designacdo pelo Prefeito, preferenciaimente

Coordenadoria de Analise Prefeito, dentre portadores de

e Planejamento, da diploma de nivel superior
Secretaria Municipal de

Seguranga Urbana

Coordenadoria de
Analise e
Planejamento, da
Secretaria

Municipal de

dentre integrantes da carreira da Guarda Civil
Metropolitana, portadores de diploma de curso
superior, ocupante do cargo de Inspetor
Superintendente , ou Inspetor de Agrupamento, ou

Inspetor Regional ou Inspetor. Na auséncia de

. Documento digitalizado e autenticado por ANDRE BITENCOURT LOPES. Sua validade pode ser conferida em
ta.saopaulo.sp.leg.br/Home/AbrirDocumento?plD
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Seguranga Urbana profissional qualificado, o cargo sera de Ilyre
provimento em comissdo pelo Prefeito, den\fe

portadores de diploma de curso superior.
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PUBLICADO DOC 19/06/2013, PAG 76 [

PROJETO DE LEI 01-00431/2013 do Vereador Calvo (PMDB)

“Dispde sobre a extensdo do direito ao exercicio da atividade delegada, de que
trata a Lei 14977, de 11 de setembro de 2009, com a fim de abarcar os integrantes
da Guarda Civil Metropolitana “GCM” no desempenho daquela atividade, nas
condicdes que especifica e da outras providéncias.

A Cédmara Municipal de Sao Paulo DECRETA:

Art. 1° Estende-se aos integrantes da guarda civil metropolitana “GCM”, a
oportunidade de exercerem as fungdes compativeis com aquelas desenvolvidas
pelos integrantes da Policia Militar e Civil de que trata a Lei 14977 de 11 de
setembro de 2009, respeitadas as regras especificas e as limitagbes impostas aos
servidores municipais.

Paragrafo Gnico.

Fica ao talante do Executivo a regulamentagdo dos meios e a forma em que esses
servidores deverdo prestar seus servigos, assim como deliberar acerca do
pagamento da gratificacdo de que trata o artigo 1° da Lei 14977 de 11 de setembro
de 2009.

Art. 29 As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 39 O Executivo regulamentara esta Lei, no que for necessario.

Art. 4° FEsta Lei entraréa em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Sala das SessoOes, 22 de maio de 2013. As Comissdes competentes.”

176868.
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PUBLICADO DOC 05/09/2013, PAG 78

PROJETO DE LEI 01-00612/2013 do Vereador Ari Friedenbach (PPS)
"“Altera dispositivo da Lei n° 13.661, de 11 de novembro de 2003, que autoriza o
Poder Executivo a contratar seguro de vida e por invalidez permanente, total ou
parcial, em grupo, para os integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana - QPG, nas condigdes que especifica”.

A Camara Municipal de Sao Paulo DECRETA,

Art. 10 - Passa a vigorar com a seguinte redagdo o artigo 1° da Lei no 13.661, de
11 de novembro de 2003:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, mediante prévia licitagdo,
seguro de vida e por invalidez permanente, total ou parcial, em grupo, para os
integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana - QPG, com
valor indenizatério limitado a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), cabendo a
Prefeitura o pagamento do respectivo prémio.

Art. 20 - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagoes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Sala das Sessdes, em 03 de setembro de 2013. As Comissbes competentes.”

=176868.
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PUBLICADO DOC 05/09/2013, PAG 78

PROJETO DE LEI 01-00615/2013 do Vereador Calvo (PMDB)

“"Dispde sobre a substituicdo das atuais armas de fogo institucionais (funcionais),
inclusive das munigBes, utilizadas pelo efetivo da GCM, por armamento similar ao
utilizado pela Policia Militar do Estado de Sao Paulo, nas condigdes que especifica e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art.10 Esta Lei disciplina a modernizagdo das armas de fogo institucionais a serem
utilizadas pelo efetivo da GCM.

Art.20 - Fica instituido que o armamento da GCM devera ser similar ao utilizado
pela Policia Militar do Estado de S&o Paulo, em homenagem ao principio da
igualdade estabelecida no texto constitucional.

Art.39 - O porte e uso desta nova arma estdo dispostos no DECRETO N© 50.525, DE
26 DE MARGO DE 2009 e PORTARIA 111/SMSU/GAB/2012.

Art. 40 - As despesas com a execugdo desta Lei correrdao por conta de dotagdes
orgamentaria proprias, suplementadas se necessario.

Art.59 - O Executivo regulamentara esta Lei, no que for necessario.

Art.6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Sala das Sessdes, 03 de setembro de 2013. As Comissdes competentes.”
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REQUERIMENTO 13- RDS
13-01899/2013

REQUEIRO, nos termos regimentais a coautoria no Projeto de Lei n? 609/2013 que
dispbe sobre a concessdao de adicional de periculosidade aos Guardas Civis
Metropolitanos do Municipio de Sdo Paulo e da outras providéncias, de autoria dcs
vereadores Coronel Telhada, Ricardo Nunes, George Hato, Floriano Pesaro, Andrea
Matarazzo, Conte Lopes, Patricia Bezerra, Eduardo Tuma, Coronel Camilo,

ha Claudinho de Souza, Goulart e Aurélio Nomura. £
-
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CAMARA MUNICIPAL DE

we SO PAULO

16- 02160/2013 pl0609-13

PARECER N° DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E
LEGISLACAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0609/13.

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa dos Nobres Vereadores Coronel Telhada, Ricardo
Nunes, George Hato e outros, que dispde sobre a concessao de adicional de periculosidade
aos Guardas Civis Metropolitanos (GCM) em carater permanente, enquanto perdurar a
atividade perigosa.

Segundo a proposta, o adicional de periculosidade sera pago ao Guarda Civil Metropolitano
na base de 30% (trinta por cento) sobre o valor padrao da categoria.

A proposta merece prosperar, COmo veremos a seguir.

No que tange ao aspecto formal, a propositura encontra fundamento no artigo 37, caput, da
Lei Organica Paulistana, segundo o qual a iniciativa das leis cabe a qualquer membro ou
Comissao Permanente da Camara Municipal, ao Prefeito e aos Cidadaos.

Ademais, consoante o disposto nos artigos 30, inciso |, da Constituicdo Federal, compete
aos Municipios legislar sobre assuntos de interesse local, dispositivo com idéntica redagao
no artigo 13, inciso |, da Lei Organica do Municipio.

Segundo Dirley da Cunha Junior, considera-se interesse local ndo como aquele interesse
exclusivo do Municipio, mas seu interesse predominante, que o afete de modo mais direto e
imediato. (/n, Curso de Direito Constitucional, 2? Ed., Salvador: Juspodivm, 2008, p. 841.)

Ainda, deve ser registrado que versa a propositura sobre servicos publicos, matéria para a
qual a Lei Organica do Municipio nao mais prevé a iniciativa privativa ao Prefeito para
apresentacao de projetos de lei, como, alids, ndo poderia deixar de ser, posto que tal
previsdo n&o encontrava respaldo na Constituicdo Federal.

Ademais, o tema refere-se ao reforgo da seguranga dos municipes locais sem qualquer
repercussao nacional que exija regulagdo normativa do tema pela Unio.

Inclusive tal entendimento ja se encontra consubstanciado no seguinte acorddo (RE
240.406/RS):

Néo ha duavida que a lei federal cabe dispor, bem registra o acérddo recorrido,
sobre a sequranga bancaria especifica, relativamente aos valores depositados nos
estabelecimentos bancérios. Todavia, no que concerne a sequranca dos
municipes, vale_dizer, dos usudrios das agéncias bancarias, legisla o
Municipio, porque tem-se, no caso, assunto de interesse local— Ademais, a
matéria — colocagédo de porta eletrénica numa edificaggo local — é de interesse local.

Pal4cio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.qov.br
pl0609-13 C
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exigéncia, nas edificages, de certos componentes que, sem 0s quais, serd negado
o ‘habite-se’; ou, numa outra perspectiva, exigéncia de equipamentos de seguranga,
em certas edificagées, em certos imoveis destinados ao atendimento do publico -
no que as agéncias bancéarias ai se incluem - sem os quais ‘alvara de
funcionamento’ ndo seré fornecido. Ora, tudo isso situa-se na competéncia do
municipio, pois constitui assunto de interesse local (C.F., art. 30, | ) (grifo nosso).

O projeto também encontra fundamento juridico no poder de policia do Municipio, poder
este conceituado por Hely Lopes Meirelles, quando preceitua que “tal poder € inerente ao
Municipio para a ordenagéo da vida urbana, nas suas exigéncias de seguranga, higiene,
sossego e bem-estar da coletividade. Por isso, a jurisprudéncia tem consagrado
reiteradamente a validade de tal requlamentagédo e das respectivas sangbes como legitima
expressdo do interesse local’. (In, Direito Municipal Brasileiro, 162 Ed., Sao Paulo:
Malheiros, 2008, p. 516)

Para sua aprovagao, € necessario o voto favoravel da maioria absoluta dos membros da
Cémara, nos termos do art. 40, § 3°, inciso IV da Lei Organica.

Pelo exposto, somos PELA LEGALIDADE.

Sala da Comisséao de Constituicéo, Justica e Legislagdo Participativa, em u/«,/ U/* /2

(‘ | /2/
| ‘ GQULAR

EDYARDO TUMA

ALES‘%ANDRO

SANDRA TADEU
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16- 02202/2013
PARECER CONJUNTO N° DAS COMISSOES DE
ADMINISTRAGAO PUBLICA E DE FINANGAS E ORGCAMENTO, SOBRE O

PROJETO DE LEI N° 609/2013.

Trata-se de projeto de lei de autoria dos nobres vereadores Coronel Telhada,
Ricardo Nunes, George Hato, Floriano Pesaro, Andrea Matarazzo, Conte Lopes,
Patricia Bezerra, Eduardo Tuma, Coronel Camilo, Claudinho de Souza, Goulart,
Aurélio Nomura, Rubens Calvo, Gilson Barreto, Mario Covas Neto e Marco Aurélio
Cunha, que dispde sobre a concessao de adicional de periculosidade aos Guardas
Civis Metropolitanos do Municipio de Sao Paulo e da outras providéncias.

A iniciativa em tela concede adicional de periculosidade aos Guardas Civis
Metropolitanos do Municipio de Sao Paulo em carater permanente, enquanto
perdurar a atividade perigosa, correspondendo a 30% (trinta por cento) sobre o valor
padréao da categoria.

Nos termos do artigo 3° da iniciativa, estao previstas as condi¢des para que o
integrante da Guarda Civil Metropolitana faga jus ao adicional de periculosidade
enquanto estiver afastado do servico sem prejuizo de vencimentos ou salarios e
demais vantagens do cargo ou da fungao.

Segundo a exposi¢cao de motivos apresentada pelos autores, “em razao do
risco em virtude da exposi¢ado permanente do trabalhador”.

A Comissao de Constituicao, Justica e Legislagdo Participativa apresentou
parecer pela legalidade do projeto.
O projeto em analise reveste-se de elevado interesse publico, motivo pelo qual

a Comissao de Administracao Publica posiciona-se favoravelmente a sua aprovagao.

17 - RELCOM
17-02237/2013
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PL 609-2013
A Comissao de Financas e Orgamento, quanto ao aspecto financeiro, nada tem

a opor a propositura, visto que as despesas de sua execugdo serdo cobertas por

dotagbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessarias.
Sala das Comissées Reunidas, em /! / 0/ 20/3
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO SESSA: 061-SE
SECRETARIA DE REGISTRO PARLAMENTAR E REVISAO - SGP 4 - i aiaanl) 511112013
NOTAS TAQUIGRAFICAS SEM REVISAO FINAL 1% "C&S‘ﬁ? gﬁanaw“m
f .Técnico Administrativo

- “PL 609/2013, dos Vereadores CORONEL TELHARAF (PESBBS, CONTE LOPES
(PTB), F. PESARO (PSDB), PATRICIA BEZERRA (PSDB), E. TUMA (PSDB), GOULART (PSD),
ANDREA MATARAZZO (PSDB), GEORGE HATO (PMDB), CLAUDINHO DE SOUZA (PSDB),
CORONEL CAMILO (PSD), A. NOMURA (PSDB) E OUTROS SRS. VEREADORES. Dispée sobre
a concessao de adicional de periculosidade aos Guardas Civis Metropolitanos do Municipio de
S3do e da outras providéncias. FASE DA DISCUSSAO: 12. APROVACAO MEDIANTE VOTO

FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA "

O SR. PRESIDENTE (Marco Aurélio Cunha - PSD) — Em discussdo. Nao ha

oradores inscritos; esta encerrada a discussdo. A votos o PL 609/13. Os Srs. Vereadores

em

favora'veis(permanegam como estdo; os contrarios, ou aqueles que desejarem verificagdo nomin@

de votagao, manifestem-se agora. (Pausa) Aprovado em primeira discussao, volta em segunda.

176868.
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CAMARA MUNICIPAL DE
REQUERIMENTO
13-RDS
13- 02238/2013

Requeremos a Douta Mesa, na forma regimental, a co-autoria do

PL 609/2013, que dispée sobre a concessao de adicional de periculosidade
aos guardas civis metropolitanos do municipio de Sao Paulo, € da outras
providéncias. &
E
§
Sala das Sessoes, 5 de novembro de 2013. '
3
5
g
o]
2
d
De acordo: Co — autores: 5:':
e
0

176868.
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onel Telhada ‘
Vereador — PSDB Vereador - PCdoB

Edir Sales
Vereadora - PSD
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“PL 609/2013, dos Vereadores CEL. TELHADA (PSDB), CONTE LOPES (PTB), F.
PESARO (PSDB), P. BEZERRA (PSDB), E. TUMA (PSDB), GOULART (PSD), A.
MATARAZZO (PSDB), G. HATO (PMDB), CLAUDINHO DE SOUZA (PSDB), CEL. CAMILO
(PSD), A. NOMURA (PSDB) O. SILVA (PC DO B) E OUTROS SRS. VEREADORES Dispée
sobre a concessdo de adicional de periculosidade aos Guardas Civis Metropolitanos do
Municipio de Sado e da outras providéncias. FASE DA DISCUSSAO: 22 APROVAGCAO

MEDIANTE VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA”

O SR. PRESIDENTE (Gilson Barreto - PSDB) — Em discussdo. N&o ha oradores
inscritos; esta encerrada a discuss@o. A votos o PL 609/13. Os Srs. Vereadores favoraveis

permanegam como estdo; os contrarios, ou aqueles que desejarem verificagdo nominal de

votagdo, manifestem-se agora. (Pausa) Esta aprovado. Vai a sangéo.
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Papel para informacao, rubricado como folha a® .; ) o

/
do processo n® 01-609 de 2013 09./ 12/ 2013. (a) ; / ! o2
Eduwﬁkamme ..................
Técnico Administratiyq
RF: 11.325

Sr Supervisor,

f O presente Projeto de Lei foi aprovado em 22 discussdo e

votagdo na 672 Sessdo Extraordinaria, no dia 4 de dezembro do

corrente.

Encaminho o0s presentes autos para elaboragdo dos

documentos pertinentes a sangdo do respectivo Projeto Legislativo.

09/12/2013

176868.
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PRESIDENCIA

S&0 Paulo, 05 de dezembro de 2013.

Oficio SGP-23 n°® 03985/2013

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia texto da lei aprovada pela Camara
em sessao de 04 de dezembro do corrente, relativa ao Projeto de Lei n©
609/13, de autoria dos Vereadores Coronel Telhada, Andrea Matarazzo,
Aurélio Nomura, Calvo, Claudinho de Souza, Conte Lopes, Coronel Camilo,
Edir Sales, Eduardo Tuma, Floriano Pesaro, George Hato, Gilson Barreto,
Goulart, Marco Aurélio Cunha, Mario Covas Neto, Orlando Silva, Patricia
Bezerra e Ricardo Nunes, que dispde sobre a concessdao de adicional de
periculosidade aos Guardas Civis Metropolitanos do Municipio de Sao Paulo e
da outras providéncias.

Na oportunidade, renovo protestos de elevada consideragao e
respeito.

LR . P

JOSE AMEF}X\CO
Presidente \

)

A Sua Exceléncia o Senhor
Fernando Haddad
Prefeito do Municipio de Sdo Paulo.

JCSS/okm
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LEI DECRETADA NA SESSAO DE 04 DE DEZEMBRO DE 2013
Copia extraida de fls. 01/02 do processo
(PROJETO DE LEI N° 609/13)

(VEREADORES CORONEL TELHADA - PSDB, ANDREA MATARAZZO - PSDB,
AURELIO NOMURA - PSDB, CALVO - PMDB, CLAUDINHO DE SQUZA - PSDB,
CONTE LOPES - PTB, CORONEL CAMILO - PSD, EDIR SALES - PSD, EDUARDO
TUMA - PSDB, FLORIANO PESARO - PSDB, GEORGE HATO - PMDB, GILSON
BARRETO - PSDB, GOULART - PSD, MARCO AURELIO CUNHA - PSD, MARIO
COVAS NETO - PSDB, ORLANDO SILVA - PC do B, PATRICIA BEZERRA - PSDB E
RICARDO NUNES - PMDB)

Dispde sobre a concessao de adicional
de periculosidade aos Guardas Civis
Metropolitanos do Municipio de Sao
Paulo e da outras providéncias.

Fago saber que a Camara, em sessao de 04 de dezembro de
2013, decretou a seguinte lei:

Art. 1° Concede adicional de periculosidade aos Guardas Civis
Metropolitanos do Municipio de S3o Paulo em carater permanente, enquanto
perdurar a atividade perigosa.

Art. 20 O adicional de periculosidade sera pago ao Guarda Civil
Metropolitano na base de 30% (trinta por cento) sobre o valor padrdao da
categoria.

Art. 39 O Guarda Civil Metropolitano farad jus ao adicional de
periculosidade enquanto estiver afastado do servico sem prejuizo de
vencimentos ou salarios e demais vantagens do cargo ou da fungdo, em virtude
de:

I - férias;

II - casamento;

III - falecimento do conjuge, filhos, pais e irméos;

IV - falecimento dos sogros, padrasto ou madrasta;

V - servigos obrigatorios por lei;

VI - licenga quando acidentado ou ferido no exercicio de suas
fungoes ou por doencga profissional;

VII - licenga prémio;

VIII - licenga para tratamento de salde;

IX - faltas abonadas;

X - missdo ou estudos, dentro do Estado, dentro do territorio
nacional ou no estrangeiro;

autuado por ANDRE BITENCOURT LOPES em 24/10/2018 17:46:47.
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XI - participacdo em congressos € outros certames culturais,
técnicos e cientificos;

XII - participagao em provas de competicao desportiva;

XIII - doa¢do de sangue, na forma prevista em lei.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 90
(noventa) dias, contados de sua publicagao.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucao desta lei correrao
por conta das dotagbes orgcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 60 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢cées em contrario.

Camara Municipal de Sao Paulo, 05 de dezembro de 2013.

) < »

JOSE AMERICO
Presidente

JCSS/okm
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Sao Paulo, 12 de dezembro de 2013.

Recebi oficio SGP-23 n© 3985, de 05/12/13,
encaminhando ao Executivo texto da lei decretada pela Camara, relativa ao
Projeto de Lei n°® 609/13, de autoria dos vereadores Coronel Telhada, Andrea
Matarazzo, Aurélio Nomura, Calvo, Claudinho de Souza, Conte Lopes, Coronel
Camilo, Edir Sales, Eduardo Tuma, Floriano Pesaro, George Hato, Gilson Barreto,
Goulart, Marco Aurélio Cunha, Mario Covas Neto, Orlando Silva, Patricia Bezerra
e Ricardo Nunes.
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do processo n®

.leg.br/Home/AbrirDocument

A SGP-22 — Sr. Supervisor,
Para as devidas providéncias, tendo em vista o VETO TOTAL.
SGP-23, 08/01/14

M, = 20,8 TN
JOSE CRISTINO SOUZA SANTOS
Supervisor de Finalizacdo do Proc. Legislativo
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1£ - DOCREC
15- 000322014

Senhor Presidente

Por meio do oficio acima referenciado, Vossa Exceléncia
encaminhou a sangao copia do Projeto de Lei n° 609/13, de autoria dos Vereadores Coronel
Telhada, Andrea Matarazzo, Aurélio Nomura, Calvo, Claudinho de Souza, Conte Lopes,
Coronel Camilo, Edir Sales, Eduardo Tuma, Floriano Pesaro, George Hato, Gilson Barreto,
Goulart, Marco Aurélio Cunha, Mario Covas Neto, Orlando Silva, Patricia Bezerra e Ricardo
Nunes, aprovado na sessdo de 4 de dezembro de 2013, que objetiva dispor sobre a
concessdo de adicional de periculosidade aos Guardas Civis Metropolitanos do Municipio
de Sao Paulo.

No entanto, embora reconhecendo o nobre propdsito da
iniciativa de valorizar ainda mais o trabalho desenvolvido pelos integrantes da Guarda Civil
Metropolitana, de fundamental importancia para a Cidade de Sao Paulo, vejo-me
legalmente compelido a veta-la na integra, vez que a compensagao pecuniaria pela situagao
de perigo, insalubridade ou penosidade a qual estdo sujeitos esses profissionais ja se
encontra prevista na legislagdo em vigor.

De fato, de acordo com o disposto no artigos 18 e 19 da Lei
n° 13.768, de 26 de janeiro de 2004, os Guardas Civis Metropolitanos estdo submetidos ao
denominado Regime Especial de Trabalho Policial — RETP, caracterizado, dentre outros
aspectos, pela sujeicdo a trabalho perigoso, insalubre ou penoso, sendo-lhes devida, em
decorréncia, uma gratificagdo de 50% (cinqiienta por cento) a 140% (cento e quarenta por
cento, conforme definidko em decreto pelo Chefe do Executivo, sobre o padrao de
vencimento do servidor. Atualmente, na conformidade do Decreto n® 51.788, de 15 de
setembro de 2010, o valor dessa gratificag@o esta fixado em 80% (oitenta por cento) sobre o
padrao de vencimento do servidor.

Por conseguinte, considerando que a eventual adogido da
medida acarretaria duplicidade de remuneragdo para o mesmo fato gerador, qual seja,
sujei¢do a trabalho perigoso, insalubre ou penoso, com evidente prejuizo ao erario, de rigor

a presente negativa de sang¢ao ao projeto de lei aprovado.
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Cumpre outrossim observar que, ao pretender dispor.sobre a
concessao de vantagem pecuniaria remuneratéria a servidores publicos municipais
vinculados ao Poder Executivo, o projeto de lei aprovado acaba por versar acerca de
matéria sob a competéncia do Chefe do Executivo, circunstancia que o coloca em
desconformidade com o principio constitucional da independéncia e harmonia entre os
Poderes, bem assim com os pertinentes ditames previstos na Lei de Responsabilidade
Fiscal ante a auséncia da indicagcdo dos recursos fincanceiros necessarios a sua
implementagao.

Nessas condigdes. evidenciadas as razdes que me conduzem
a vetar na integra o texto aprovado, o que fago com fundamento no § 1° do artigo 42 da Lei
Organica do Municipio, devoivo o assunto ao reexame dessa Colenda Casa de Leis.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia protestos de

apre¢o e consideragao.

S

FERNANDO HADDAD
Prefeito

Ao
Excelentissimo Senhor
JOSE AMERICO DIAS

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

JAM/GGSM/bam
VT 809413
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PR'ESVID_ENTE

A Procuradoria — Setor de Pesquisa e Assessoria de Analise Prévia das Proposituras

Efetuada a autuacéo, encaminho os presentes autos para prosseguimento.

| A A~
4 ! l’ .
Jader|Augusto Pimenta
. Supervisor de SGP.22
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