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PROJETO DE LEIN® 01-PL
01- 0685/2005

Altera dispositivos da Lei n°® 11.036, de 11 de
Jjulho de 1991, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sao Paulo DECRETA:

Art. 1° O art. 1° e seu § 1°da Lei n°® 11.036, de 11 de julho de 1991, passaa
exibir a seguinte redagao: !

“Art. 1° Pelo servigo noturno prestado das 19 horas as 23 horas, 08 =
servidores que atuam na Rede Municipal de Ensino e nos Centros
Educacionais Unificados - CEUs terdo o valor da respectiva hora-trabalho

2,

acrescida de 30% (trinta por cento). A

1

i

§ 1° Para os fins do disposto nesta lei, consideram-se: %

" | - servidores que atuam na Rede Municipal de Ensino, exclusivamente os &
od

que integram as equipes de natureza técnica e docente das unidades
escolares; :

Il - servidores que atuam nos Centros Educacionais Unificados — CEUS, os
que estejam designados para prestar servigos nestes.”.

Art. 2° O paragrafo unico do art. 4° da Lei n® 11.036, de 11 de julho de 1991,
passa a exibir a seguinte redagéo:

“Paragrafo tnico. Apds a atribuigdo de classes/aulas e até o inicio do ano ou
semestre letivo, a diregdo da unidade escolar e do Centro Educacional
Unificado ~ CEU deverdo encaminhar ao Gabinete do Secretario Municipal de
Educagéo a relagdo dos servidores que perceberdo a hora-trabalho_com
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acréscimo previsto no artigo 1° desta lei, bem como qualquer alteragdo
posterior’.

Art. 3° As despesas com a execugao desta lei correrdo por conta das
dota¢des orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Sala das Comissodes,

& CA

RELIO MIGUEL

Vereador

-
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JUSTIFICATIVA

Os Profissionais que atuam no periodo noturno nos Centros Educacionais
Unificados — CEUs recebem tratamento diferenciado pela mesma jornada
de trabalho.

Esse tratamento discriminatério nao se justifica, mormente diante da
disposigdo constitucional inserta no inciso XXXII do art. 7°:

“proibigdo de distingdo entre trabalho manual, técnico e intelectual
ou entre os profissionais respectivos”.

O principio da igualdade ha que ser compreendido sob dois aspectos:

a) o da igualdade na lei, que constitui exigéncia destinada ao legislador
gue, na elaboragdo da lei, nela nao poderda incluir fatores de
discriminacao;

b) o da igualdade perante a lei que, pressupondo lei j& elaborada, traduz
exigéncia destinada aos Poderes Executivo e Judiciario, que, na aplicagéo
da norma, ndo poderao utilizar critérios discriminatorios.

Dissertando sobre o assunto em “Conteudo Juridico do Principio da
Igualdade”, Celso Antonio Bandeira de Mello, esclarece:

“As discriminagbes s&o recebidas como compativeis com a
clausula igualitaria apenas e t&o-somente quando existe um
vinculo de correlagdo légica entre a peculiaridade diferencial
acolhida por residente no objeto, e a desigualdade de tratamento,
em fungdo dela conferida, desde que tal correlagdo ndo seja
incompativel com interesses prestigiados na Constituigéo.
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O ponto nodular para exame da corregdo de uma regra em face do
principio isonbmico reside na existéncia ou ndo da correlagdo
légica entre o fator erigido como critério de discrimen e a
discriminag&o legal decidida em fungéo dele.

Tem-se que investigar, de um lado, aquilo que é erigido em critério
discriminatério e, de outro lado, se ha justificativa racional para, a
vista do trago desigualador adotado, atribuir especifico tratamento
Juridico construido em fung¢do da desigualdade afirmada.

E agredida a igualdade quando o fator diferencial adotado para
qualificar os atingidos pela regra ndo guarda relagdo de pertinéncia
I6gica com a inclusdo ou exclusdo no beneficio deferido ou com a
insergdo ou arrendamento do gravame imposto”.

Desse modo, a corre¢ao da situagao de desigualdade na remuneragéo do
trabalho dos servidores dos Centros Educacionais Unificados — CEUS,
como a preconizada neste projeto, € um imperativo constitucional dirigido
ao legislador em todos os niveis da federagao.

Pela intengcdo que encerra, que faz o projeto merecedor da atengéo de
todos, solicito a aprovagao pelos meus Pares.
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Adelina Cicone Battochio
Assistente Parlamentar
RF 100406

Tendo em vista o disposto no art. 212, incisos III e IV do R.1., sobre o assunto

nada consta.

Inacio Veiga

Supervisor de Contr. do Proc. Leg.
SGP 22

A Comissdo de Constituicio e Justica.

W, MoS

~

Angela Krdin Andreoni
Subsecrefaria de Apoio Legislativo

SGP-2
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CONSTTTUICAO E JUSTICA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 685/05

Trata-se de projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Aurélio Miguel, que
visa estender a gratificacgdo dos servidores que atuam na Rede Municipal de
Ensino, pelo servico noturno prestado das 19 horas as 23 horas, aos servidores
que atuam nos Centros Educacionais Unificados — CEUS.

Nada obsta o prosseguimento do presentc projeto de lei que encontra
fundamento no art. 30, I da Constituigao Federal e no art. 13, T da Lei Organica.

Com efeito, segundo disposto no art. 30, I, da Constitui¢do Federal:

“Art. 30 — Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local”.

Nesse diapasio, a Lei Orginica do Municipio reza:

“Art. 13 — Cabe a Camara, com sanc¢do do Prefeito, ndo exigida esta para o
especificado no artigo 14, dispor sobre as matérias de competéncia do
Municipio, especialmente:

I - legislar sobre assuntos de interesse local”.

A propositura encontra fundamento ainda no art. 37, caput, da L.O.M.,
segundo o qual a iniciativa das leis cabe a qualquer membro ou comissao
permanente da Camara Municipal, ao Prefeito e aos Cidadaos.

Mas nao ¢ so.

A propositura visa assegurar a aplicacio de um importante principio
constitucional, o principio da isonomia ou da igualdade (art. 5° inciso I, da
Constituicao Federal).

Isso porque os profissionais que atuam no periodo noturno nos Centros

Educacionais Unificados — CEUS recebem tratamento difetenciado pela mesma
jornada de trabalho.

pl0685-05enc 1
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Esse tratamento discriminatério ndo se coaduna ainda com o disposto no att.
7°, inciso XXXII, da Constituicdo Federal que determina:

“Art. 7° Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que
visem a melhoria de sua condigio social:

XXXII - proibigio e distincao entre trabalho manual, técnico e intelectual ou
entre profissionais respectivos”.

O ptincipio da igualdade ha que ser compreendido sob dois aspectos:

a) o da igualdade na lei, que constitui exigéncia destinada ao legislador que, na
elaboragio da lei, nela nio podera incluir fatores de discriminacio;

b) o da igualdade perante a lei que, pressupondo lei ji elaborada, traduz
exigéncia destinada aos Poderes Executivo e Judiciatio que, na aplicacio da
norma, ndo poderio utilizar critérios discriminatérios.

Dissertando sobre o assunto em “Conteddo Juridico do Principio da
Igualdade”, Celso Antonio Bandeira de Mello esclarece:

“As discriminagoes sio recebidas como compativeis com a cldusula igualitaria
apenas e tdo-somente quando existe um vinculo de correlagio logica entre a
peculiaridade diferencial acolhida por residente no objeto, e a desigualdade de
tratamento, em funcdo dela conferida, deste que tal correlagio nio seja
incompativel com interesses prestigiados na Constituigao.

O ponto nodular para exame da corre¢do de uma regra em face do principio
isonomico reside na existéncia ou ndo da correlagdo légica entre o fato erigido
como critério de discrimen e a discriminagio legal decidida em funcio dele.

Tem-se que investigar, de um lado, aquilo que é erigido em critério
discriminatério e, de outro lado, se ha justificativa racional para, a vista do traco
desigualador adotado, attibuir especifico tratamento jutidico construido em
funcio da desigualdade afirmada.

pl0685-05enc



I agredida a igualdade quando o fator diferencial adotado para qualificar os
atingidos pela regra nao guarda relacdo de pertinéncia l6gica com a inclusio ou
exclusio no beneficio deferido ou com a insergdo ou arrendamento do gravame
imposto.”

Por se tratar de matéria sujeita a0 quérum de maiotia simples para deliberacio,
¢ dispensada a votagio em Plenario, cabendo tal prerrogativa as Comissoes
Permanentes, na forma do art. 46, X, do Regimento Interno desta Casa.

Pelo exposto, somos

PELA LEGALIDADE E CONSTITUCIONALIDADE.

Sala da Comissdo de Constituigdo e Justica, em z/s/06

pl0685-05enc
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO DE ADMINISTRAGAO
PUBLICA

Na qualidade de relator do Projeto de Lei n? 685/05, de autoria do nobre
Vereador Aurélio Miguel, que objetiva estender, aos servidores que atuam nos Centros
Educacionais Unificados (CEUS) a gratificagéo a que fazem jus os servidores que atuam na
Rede Municipal de Ensino, pelo servico noturno prestado das 19 as 23 horas, solicito o
encaminhamento do seguinte pedido de informagbes para a Secretaria Municipal da
Educacgao:

a) Ja existe alguma iniciativa sobre a matéria em tela?
b) Qual é a posi¢cdo sobre a viabilidade da propositura?
¢) Ha alguma sugestao no sentido de melhorar a iniciativa ora proposta?

Sao Paulo, 19 de maio de 2006

o

VEREADOR GILSON BARRETO



PL 685/05

Ao Gabinete da Presidéncia
Senhor Presidente

Solicito a V. Exa, na forma e nos termos regimentais, o encaminhamento
ao Executivo, dos quesitos formulados pelo nobre Vereador Gilson Barreto.

S&o Paulo, 5 &&é

Defiro, nos termos do artigo 68 do Regimento Interno.
S30 Paulo, 14 de  Juwmd de 2006.

er. Robejfo Tripoli

Presi en{
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Sao Paulo, 7 de junho de 2006.

25 - OF-SGP15
25- 0097/2006

OFICIO SGP - 15 n° /06 | CépgA

Senhor Prefeito,

Em atencdo ao requerido pela Douta Comissdao de
Administracdo Publica e nos termos do art. 68 do Regimento Interno,
encaminho a Vossa Exceléncia cépia do Projeto de Lei n° 685/2005, de
autoria do Vereador Aurélio Miguel - que “Altera dispositivos da Lei n°® 11.036,
de 11 de julho de 1991, e da outras providéncias”, solicitando-lhe que nos
envie subsidios para que a referida Comissdo possa emitir parecer a respeito.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os
meus protestos de elevado apreco e distinta consideragéo.

OBERTO TRIPOLI
. Presidente

Anexo: fotocépias do PL n® 685/2005, solicitagcdo do Presidente da Comissao.

A Sua Exceléncia o Senhor
Doutor Gilberto Kassab
Dignissimo Prefeito do Municipio de Sao Paulo.

SGP15/hht
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Sao Paulo, 19 de junho de 2006.

Recebi oficio SGP-15 n° 97/06, de 7/06/06
solicitando ao Executivo informagdes referentes ao Projeto de Lei n° 685/05,
de autoria do Vereador Aurélio Miguel. SGA - 8

19 JUN 2008

Anexo: fotocopia do PL n° 685/05 e despacho da ¢
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

Sao Paulo, 19 de junho de 2006.

Recebi oficio SGP-15 n° 97/06, de 7/06/06

de autoria do Vereador Aurélio Miguel. 3,8y, .- A L

20 Jun 2006

RECEBIDO

Anexo: fotocdpia do PL n°® 685/05 e despacho da comissao solicitdnte.

NES TORRES FERREIRA
RE- §06.063.1.01
SCHL-ATL

ANA LUIZA
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Senhor Presidente

. Por meio do oficio referenciado, ao qual ora me
reporto, foi transmitida a este Gabinete solicitagdo de envio de subsidios,
formulada pela Comissdo de Administragdo Publica dessa Egrégia Camara,
relativamente do Projeto de Lei n® 685/05, de autoria do Vereador Aurélio Miguel,
gue altera dispositivos da Lei n® 11.036, de 11 de julho de 1991.

o - SR

Patay

Isto posto, remeto a Vossa Exceléncia copia

.

reprogréfica das informagdes prestadas pelos 6rgdos competentes, valendo-me

el
EUD]

- ey

do ensejo para renovar meus protestos de elevado apreco e consideracgao.

FILHO
Municipal

Ao

Excelentissimo Senhor

ROBERTO TRIPOLI

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo

-~

Y )
JAMMMO/drs
Resp 685-05

SGM-002



A SGP-15
Em. 03/05810¢

ANGel AQORDIN ANDRBONI
Stiosecietagiide Apsss Lagmintive
£ \sgr-2

R ERN O EM SGP-15 |




Fohane_ <o Proc
n° 900G -O. M,a F55-F

=28~ PREFEITURA DA CIDADE DE

do
JI/OJ

GE.
-+ skl Takghashi

--------

do Memorando n° 1333/2005 —~ ATL III
TID 612070

......................

Interessado: SGM/ATL
Assunto:  Projeto de Lei n® 685/05

SME G
Senhora Chefe de Gabinete

Trata o presente de Projeto de Lei n® 685/05 de autoria do Nobre Vereador Aurélio Miguel
propondo alteragdo de dispositivos da Lei n° 11.036, de 11 de julho de 1991, que dispbe
sobre o servico noturno de servidores que atuam na Rede Municipal de Ensino, ¢ dando
outras providéncias.

Em sintese a propositura visa estender o pagamento pelo servico noturno prestado no
horario das 19h as 23 horas, aos servidores que atuam nos Centros Educacionais
Unificados — CEUs, da Secretaria Municipal de Educaggo.

Em que pese o mérito da propositura, manifestamo-nos pelo veto total, pelas razées a
seguir expostas:

a) a gratificagdo por servigo noturno devida aos Profissionais de Educagfio — integrantes
das equipes técnicas e docentes - encontra-se disciplinada pela Lei n° 11.229, de 26 de
junho de 1992, nos artigos 80 a 82, na seguinte conformidade:
- pelo servigo prestado no horédrio das 19 horas as 23 horas, os Profissionais de
Educagio em exercicio nas unidades escolares, terdo o valor da respectiva hora-aula
ou hora-trabalho acrescido de 30% (trinta por cento);
- somente serdo remuneradas as horas prestadas em servico noturno com o
acréscimo de 30%, quando os horérios de trabalho abrangerem periodos diurnos e
noturnos;
- arredondamento para uma hora das fragbes de tempo iguais ou superiores a 30
(trinta) minutos;
- remuneragdo relativa ao servigo noturno devida proporcionalmente nos descansos
semanais, feriados, dias de ponto facultativo, férias, recessos escolares e demais
afastamentos e licengas remunerados;
- ndo incorporagdo aos vencimentos do Profissional de Educagdo.

%

fMarisa Bonteiro Gliver
Assessors - SGMATL
CAR-SP 86742
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b) extensdo do referido beneficio aos integradt do Quadro de Apoio 3 Educagdo — Agente
Escolar e Auxiliar Técnico de Educagdo — Classes I e II, de acordo com o artigo 8° da Lei
n° 12.396, de 02 de julho de 1997, nas mesmas bases e condigdes previstas nos artigos 80 a
82 da Lein® 11.229/92;

c) os Profissionais de Educag¢@o bem como os ocupantes de cargos de Agente Escolar e de
Auxiliar Técnico de Educagdo — Classes I e II, em exercicio nas unidades educacionais que
integram os CEUs, ja percebem a remuneragdo pelo servigo noturno prestado no horério
das 1%h as 23 horas;

d) os servidores do Quadro de Pessoal do Nivel Bésico: Agente de Apoio, incluindo os em
exercicio nas unidades educacionais dos CEUs e, se houver, no préprio CEU, percebem o
valor da respectiva hora trabalho acrescido de 25% (vinte e cinco por cento) pelo servigo
noturno prestado no horério das 22h as 6h, conforme disposto no artigo 104 da Lei n°
8.989, de 29 de outubro de 1979;

€) a proposta ndo especifica os profissionais em exercicio nos CEUs que serdo
considerados para os fins que especifica em seu artigo 1°,, podendo gerar questionamentos
face a sua amphtude —~ “servidores que atuam nos Centros Educacionais Unificados —
CEUs....”. -

Por fim, entendemos que a presente propositura contraria o disposto no artigo 37, § 2°, da
Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo.

A criteriosa anélise e consideragdo de V.Sa.

Em 07/11/2005

Mariza Leiko Kubo
Assessor Técnico
CONAE 2/SME

R

Marisa Monteire Oliver
Assassorn — SGM/ATL
QAB-SP 66742




Folhan® &(Q de Proc:
MRe-0.463.355-F

™ “ ‘?f
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO 4 ﬁ&“ o e
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO )
GABINETE Processs  B3IAT

{ MGl bideni Takaiaehi
Res. 11123

Folha de informacéo n.° Oé

do Memo n.2 1333/2005 ~ ATL Ili / TID 612070 em 08.11.2005 (a)

SMEG

Interessado : SGM/ATL
Assunto : PL n.2 685/05, de autoria do Legislativo

SGM/ATL
Sra. Assessora Chefe

Em atengdo a solicitagdo formulada referente ao Projeto de Lei n.2
685/05, e tendo em vista as conclusGes alcangadas pela Assessoria Técnica da
Divisdo de Recursos Humanos, que refletem a posicdo desfavordvel desta
Pasta, retornamos o presente a Vossa Senhoria, manifestando-nos pelo veto
total a propositura em questao.

Em 08.11.2005.

MAK

MARG/ads
Desp 0811

Marisa Monteiro Oliver

Assessors ~ SGMIATL
OAB-SP 96742



Do processo n® 2006-0.163.755-7

INTERESSADO: Cémara Municipal de S3o Paulo

.qu Adm Eﬂﬂm

ASSUNTO: Projeto de Lei n° 685/2005 — Vereador Aurélio Miguel — Altera
dispositivos da Lein® 11.036, de 11 de julho de 1991.

SME-G

Sra. Chefe de Gabinete »

el SR Q %

Em atenc@o ao solicitado, informamos que:

a)
b)

nfo existe iniciativa sobre a matéria em tela por parte da SME;

a propositura € invidvel, posto que o assunto ja se encontra disciplinado para
os Profissionais de Educagio que atuam nas unidades escolares, bem como
nos CEUs, conforme ja expressamos em nossa manifestagdo anexada as fls
14/15.

A proposta apresentada restringird o pagamento da gratificacdo pelo servigo
noturno aos que integram a equipe técnica e docente das unidades escolares
da Rede Municipal de Ensino, sendo que atualmente sdo beneficiados
também os integrantes do Quadro de Apoio (Agentes Escolares e Auxiliares
Técnicos de Educagéo).

Por outro lado, nfo discrimina os cargos / fungSes dos servidores que atuam
nos CEUs, que devem ser beneficiados, o que é imprdprio. Da mesma forma,

entendemos imprépria a redagdo: “que estejam designados para prestar

servicos”, uma vez que excluira os lotados, os nomeados.

A propositura também ¢ invidvel por contrariar o disposto no artigo 37, §3°
da Lei Organica do Municipio.

A proposta sé poderia melhor’Se n3o interferisse no que' ja estd regulamentado
para a Rede Municipal de Ensino e se discriminasse quais os cargos / fungdes
do CEU que pretende beneficiar, sem que seja ferido o principio de isonomia.

Da forma como se apresenta e pelas razdes expostas no presente, manifestamo-nos
pelo veto total da propositura, caso venha a ser aprovada pela Egrégia Camara Municipal de Séo

Paulo.

A consideracdo de VS2.
Sao Paulo, 06/07/06.
.
BWECAB| _py
: Mariza Leiko Kubo
: {, L0U Assessor Técnico
A2 Ju. 2006 Assesor Técri
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Folha de informagé&o n.® 620

do Processo n.?2006-0.163.755-7 em 12.07.06 (a)
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Interessado : Camara Municipal de Sao Paulo

gt 2
RYURDIVEES

Assunto : Ref. ao Projeto de Lei n.2 685/2005, de iniciativa do Vereador
Aurélio Miguel, que dispée sobre alteracdo de dispositivos da
Lei n.211.036, de 11 de julho de 1991. Pedido de envio de
subsidios formulado pela Comissdao de Administracdo Publica
da Céamara. Adog¢do de providéncias para o devido

atendimento.

SGM/ATL
Sra. Assessora Chefe

Em atengao ao requerido as fls. 17, retornamos o presente a Vossa
Senhoria com a manifestagdo retro da Assessoria Técnica da Divisdo de

Recursos Humanos desta Pasta, ora endossada.

Em 12.07.2006.

CELIA REGINA GUIDON FALOTICO

Chefe de Gabinete
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Hain Mgl Takahashi
16- 1567/2006 Reg 13123 ﬁ\/ ?j
) CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULOQO
PARECER N¢ DA COMISSAO DE ADMINISTRAGAO

PUBLICA SOBRE O PROJETO DE LEI N@¢ 685/05.

VOTO EM SEPARADO DO VEREADOR AURELIO NOMURA SOBRE O
PROJETO DE LEI N° 685/05.

O presente projeto, de autoria do nobre Vereador Aurélio Miguel,
visa estender a gratificacdo a que fazem jus os servidores que atuam na Rede
Municipal de Ensino aos servidores que atuam nos Centros Educacionais
Unificados (CEUS), pelo servigo noturno prestado das 19 as 23 horas.

Na justificativa, o autor argumenta que ha necessidade de corrigir
uma injustica na remuneracdo do trabalho dos servidores dos Centros
Educacionais Unificados (CEUS), que percebem valor menor do que seus
colegas que atuam nas demais unidades da Rede Municipal de Ensino.

" A Comissdo de Constituicdo e Justica apresentou parecer pela
legalidade da iniciativa.

O projeto em andlise reveste-se de elevado interesse publico,
motivo pelo qual esta Comissao posiciona-ge favoravelmente a sua aprovagao.

Favoravel, pelo exposto,6 parecer.

Sala da_ Comissdo gé Administracdo Publica, em Q%{ 06,

17 - RELCOM
17- 4136/2006
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| CAMARA MUNICIPAL DE SAO PA ULO

VOTO VENCIDO DO RELATOR VEREADOR GILSON BARRETO
SOBRE O PROJETO DE LEI N¢ 685/05

PARECER N¢ DA COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA
SOBRE O PROJETO DE LEI N¢ 685/05.

{Folnarm —4)- @ g
£
X
\

De autoria do nobre Vereador Aurélio Miguel, o presente projeto
objetiva estender, aos servidores que atuam nos Centros Educacionais
Unificados (CEUS) a gratificagdo a que fazem jus os servidores que atuam na
Rede Municipal de Ensino, pelo servigo noturno prestado das 19 as 23 horas.

De acordo com a justificativa, objetiva-se corrigir uma injustica na
remuneracao do trabalho dos servidores dos Centros Educacionais Unificados
(CEUS), que percebem valor menor do que seus colegas que atuam nas demais
unidades da Rede Municipal de Ensino.

A Comissdo de Constituicdo e Justica apresentou parecer pela
legalidade da iniciativa.

No ambito da competéncia desta Comlssao foram solicitadas
informacgbes ao Executivo sobre a viabilidade da matéria. O Executivo posicionou-
se contrariamente a propositura em tela, argumentando que a matéria ja se
encontra disciplinada pela Lei n? 11.229/92, que acresce 30% ao valor da hora-
aula dos Profissionais da Educagdo em exercicio nas unidades escolares. Os
ocupantes de cargos de Agente Escolar e de Auxiliar Técnico de Educagao ja
percebem a remunerag¢ao pelo servico noturno prestado no horario das 19 h as
23 h. Por fim, a iniciativa ndo especifica quais profissionais em exercicio nos
CEUS serao considerados para os fins que especifica em seu artigo 1, o que
pode gerar questionamentos.

O projeto em andlise, apesar de revestir-se de elevado mteresse
publico, nao deve prosperar, tendo em vista os motivos supracitados.

Contrario, pelo exposto, o parecer.

Sala da Comissédo de Administragdo Publica, em QR (406,

Presidente

w}’ﬁ ’ Re@tor

17 - RELCOM
17- 4135/2006
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16- 0908/2007 Wm
Camara Municipal de Sao Paulo

VOTO EM SEPARADO DO VEREADOR CARLOS APOLINARIO SOBRE O PROJETO DE
LEI N° 685/2005.

De autoria do nobre Vereador Aurélio Miguel, pretende o presente projeto de lei
estender a gratificacdo dos servidores que atuam na Rede Municipal de Ensino, pelo servigo
noturno prestado das 19 as 23 horas, aos servidores que atuam nos Centros Educacionais
Unificados —~ CEUS.

A Comissao de Constituicdo e Justica proferiu parecer de legalidade, oferecendo, no
entanto substitutivo as fls. 6 a 8.

Quanto ac mérito, e assim exclusivamente, ndo obstante o apoio incondicional que
este Plenario oferece as iniciativas de politicas publicas de valorizacdo dos servigos publicos
e dos seus agentes, estamos diante de circunstédncia em que nos parece pouco viavel o
critério de atribuicado e fiscalizagdo do bem em comento, o que recomenda curvatura para o
sentido de preservacdo de principios gerais de razoabilidade e controle administrativos,
objetivos para os quais demonstra-se carente o projeto.

Em face do exposto, contrario € o nosso parecer.

Sala da Comissé&o de Educacao, Cultura e Esportes, ki ggp 6/ of

-
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Camara Municipal de Sao Paulo

comE O PRoge10 s Lel N2 € B< a0

PARECER N° ' DA COMISSAO DE EDUCAGCAQ, CULTURA E
ESPORTES SOBRE O PROJE v L EI N° 685/2005.

De autoria do nobre Vereador Aurélio Miguel, pretende o presente projeto de lei
estender a gratificagdo dos servidores que atuam na Rede Municipal de Ensino, pelo servigo
noturno prestado das 19 as 23 horas, aos servidores que atuam nos Centros Educacionais
Unificados — CEUS.

A Comissao de Constituicio e Justica proferiu parecer de legalidade, oferecendo, no
entanto substitutivo as fls. 6 a 8.

Quanto ao mérito, e assim exclusivamente, nada ha a opor tendo em vista o apoio
incondicional que este Plenario oferece as iniciativas de politicas publicas de valorizacao dos
servicos publicos e dos seus agentes.

Em face do exposto, favoravel & o nosso parecer.

Sala da Comissio de Educagao, Cultura e Esportes, 4~ o@o/oﬁ /O‘%
<

c (o) e Gl X

ClaudinRo gé Skuza - Presidente Eliseu Gabriel - Relator

% /ggﬂ’ %

CECE/sca

17 - RELCOM
17- 6012/2007
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Senhor Presidente da Comissdo de Finangas e Orgamento:

Solicito de V.Exa. as providéncias cabiveis a fim de que o Executivo responda os
seguintes quesitos sobre o Projeto de Lei n° 685/2005:

1°) Complementando informacgdes solicitadas e respondidas pelo Executivo a
respeito do projeto em questdo, solicito a informagdo de qual € o impacto financeiro da
proposta e, em havendo, se ha cobertura orgamentaria e financeira pertinente?

2°) Se aprovado o projeto, a consequéncia seria a criagdo de novas despesas,
caracterizadas como de carater continuado; neste caso, ndo haveria incompatibilidade com
a Lei de Responsabilidade Fiscal?

3°) Qual a opinido do Executivo sobre a propositura?

sé Police Neto, em

Senhor Presidente:

Interno.

rlos Rodrigues
residente

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S3o Paulo-SP CEP 01319900 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

S&o Paulo, 09 de novembro de 2007.

25 - OF-SGP15
25- 0517/2007

Senhor Prefeito,

Em atengdo ao deliberado pela Douta Comiss&o de Finangas e
Orgamento, e nos termos do art. 68 do Regimento Interno, encaminho a
Vossa Exceléncia fotocopia do PL 685/2005, de autoria do Vereador Aurélio
Miguel, que “Altera dispositivos da Lei n° 11.036, de 11 de julho de 1991, e da
outras providéncias”, solicitando que nos envie os subsidios necessarios para
que a Comissdo possa emitir parecer a respeito. '

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os
meus protestos de elevado apreco e distinta consideracao.

ANTONIO CARLOS RODRIGUES
Presidente

Anexo: fotocdpias do PL 685/2005 e do despacho da Comisso solicitante.

A Sua Exceténcia o Senhor
Doutor Gilberto Kassab
Dignissimo Prefeito da Cidade de Sao Paulo
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CAMARA MUNICIPAL DE SAOQ PAULO

Sao Paulo, 14 de novembro de 2007.

Recebi Oficio SGP-15 n° 0517/2007, de
09/11/07, solicitando informagdes acerca do PL 0685/2005 de autoria do -
Vereador Aurélio Miguel, que altera dispositivos da Lei n° 11.036, de 11 de
julho de 1991, e da outras providéncias”.

. Anexo: copia do PL 0685/2005 e Requerimento da Comisséo solicitante.

SO@EBE&'&,T, L.

21 Noy 2007
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Prefectura do Munietpio do Soo Poude

Sao Paulo, 18 de dezembro de 2007.

GABINETE DO PREFEITO ’ 6 e FDIOC

Ofio A. 3. L. we $58/0%- ¢ g
Ref.: OF-SGP 15 n?2 0517/2007
Processo n? 2006-0.163.755-7

15 - DOCREC
15- 4295/2007

Senhor Presidente

Por meio do oficio referenciado, ao qual ora me
reporto, foi transmitida a este Gabinete solicitagdo de envio de subsidios,
formulada pela Comissdo de Financas e Orgamento dessa Egrégia Camara,
relativamente ao Projeto de Lei n? 685/2005, de autoria do Vereador Aurélio
Miguel, que altera dispositivos da Lei n® 11.036, de 11 de julho de 1991.

Isto posto, remeto a Vossa Exceléncia copia
reprografica das informagdes prestadas pela Secretaria Municipal de Educacéo,
que revelam o posicionamento contrario daquela Pasta a aprovagdo da
propositura.

Valho-me da oportunidade para renovar meus

protestos de aprego e consideragao.

CLOVIS DE BARROS CARVAﬁﬁ’L\
Secretario do Governo Municipal

Ao

Excelentissimo Senhor

ANTONIO CARLOS RODRIGUES

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sdo Paulo | RECEBIDO - SGP-22

JAM/MMO/bam

Resp 685-05 19 DEZ 2007

PROTOCOLO LEGISLATIVO
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do Memorando n® 1333/2005 - ATL II1 em 07/11/2005 ..covvveveeerennnn, !é .......................
TID 612070 : PAULA A SERIE
Prrof. Tit, Ers, Famd, [
RE. 722.048.3.87
CONAE]
Interessado: SGM/ATL
Assunto:  Projeto de Lei n° 685/05 ey
L0
A VAL
SME G ' {:}ﬁ\ﬂ"
Senhora Chefe de Gabinete g:;z ,,f
X

Trata o presente de Projeto de Lei n® 685/05 de autoria do Nobre Vereador Aurélio Miguel
propondo alteragdo de dispositivos da Lei n° 11.036, de 11 de julbo de 1991, que dispde
sobre o servico noturno de servidores que atuam na Rede Municipal de Ensino, ¢ dando
outras providéncias.

Em sintese a propositura visa estender o pagamento pelo servico noturno prestado no
horario das 19h as 23 horas, aos servidores que atuam nos Centros Educacionais
Unificados — CEUs, da Secretaria Municipal de Educagéo.

Em que pese o mérito da propositura, manifestamo-nos pelo veto total, pelas razdes a
seguir expostas:

a) a gratificagfo por servigo noturno devida aos Profissionais de Educago — integrantes
das equipes técnicas e docentes - encontra-se disciplinada pela Lei n° 11.229, de 26 de
junho de 1992, nos artigos 80 a 82, na seguinte conformidade:
- pelo servigo prestado no horario das 19 horas as 23 horas, os Profissionais de
Educagdo em exercicio nas unidades escolares, terdo o valor da respectiva hora-aula
ou hora-trabalho acrescido de 30% (trinta por cento);
- somente serdo remuneradas as horas prestadas em servigo noturno com o
acréscimo de 30%, quando os hordrios de trabalho abrangerem periodos diurnos e
noturnos,
- arredondamento para uma hora das fragbes de tempo iguais ou superiores a 30
(trinta) minutos;
- remuneracdo relativa ao servigo noturno devida proporcionalmente nos descansos
semanais, feriados, dias de ponto facultativo, férias, recessos escolares e demais
afastamentos e licencas remunerados;
- ndio incorporagdo aos vencimentos do Profissional de Educagdo.

oo do Prog
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b) extensdo do referido beneficio aos mtegrantes do Quadro de Apoio a Educagdo — Agente
Escolar e Auxiliar Técnico de Educacdo — Classes I e II, de acordo com o artigo 8° da Lei

n® 12.396, de 02 de julho de 1997, nas mesmas bases e condi¢Ses previstas nos artigos 80 a
82 da Lein® 11.229/92,

c) os Profissionais de Educagdo bem como os ocupantes de cargos de Agente Escolar e de
Auxiliar Técnico de Educagdo — Classes I e 11, em exercicio nas unidades educacionais que
integram os CEUs, ja percebem a remuneragdo pelo servico noturno prestado no horario
das 19h as 23 horas;

d) os servidores do Quadro de Pessoal do Nivel Basico: Agente de Apoio, incluindo os em
exercicio nas unidades educacionais dos CEUs e, se houver, no proprio CEU, percebem o
valor da respectiva hora trabalho acrescido de 25% (vinte e cinco por cento) pelo servigo
noturno prestado no horario das 22h as 6h, conforme disposto no artigo 104 da Lei n°
8.989, de 29 de outubro de 1979;

€) a proposta ndo especifica os profissionais em exercicio nos CEUs que serfo
considerados para os fins que especifica em seu artigo 1°., podendo gerar questionamentos
face a sua amplitude — “servidores que atuam nos Centros Educacionais Unificados —
CEUs....”.

Por fim, entendemos que a presente propositura contraria o disposto no artigo 37, § 2°, da
Lei Organica do Municipio de S3o Paulo. ﬂ
x

A criteriosa analise e consideracdo de V.Sa. (/@’ ‘,%3 L P
S5 “7 y@
Em 07/11/2005 -
Mariza Leiko Kubo
Assessor Técnico

CONAE 2/SME
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Folha de informagéo n.2 Oé
do Memo n.2 1333/2005 ~ ATL il / TID 612070 em 08.11.2005 (a)

Interessado : SGM/ATL
Assunto : PL n.2 685/05, de autoria do Legislativo

SGM/ATL w«gﬁ@% ?K\\
Sra. Assessora Chefe i{; S\
S

Em atencao a solicitagao formulada referente ao Projeto de Lei n.®
685/05, e tendo em vista as conclusdes alcangadas pela Assessoria Técnica da
Divisdo de Recursos Humanos, que refletem a posicao desfavoravel desta
Pasta, retornamos 0 presente a Vossa Senhoria, manifestando-nos pelo veto
total a propositura em questéao.

Em 08.11.2005.

MARG/ads
Desp 0811
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INTERESSADO: Camara Municipal de Séo Paulo

ASSUNTO:

SME-G

Sra. Chefe de Gabinete C O P i A

Projeto de Lei n° 685/2005 — Vereador Aurélio Miguel — Altera
dispositivos da Lei n® 11.036, de 11 de julho de 1991.

Em atencdo ao solicitado, informamos que:

a)
b)

ndo existe iniciativa sobre a matéria em tela por parte da SME;

a propositura € invidvel, posto que o assunto j& se encontra disciplinado para
os Profissionais de Educag:ao que atuam nas unidades escolares, bem como

nos CEUs, conforme ja expressamos em nossa manifestacdo anexada as fls
14/15.

A proposta apresentada restringird o pagamento da gratificagdo pelo servigo
noturno aos que integram a equipe técnica e docente das unidades escolares
da Rede Municipal de Ensino, sendo que atualmente sdo beneficiados
também os integrantes do Quadro de Apoio (Agentes Escolares e Auxiliares
Técnicos de Educacéo).

Por outro lado, ndo discrimina os cargos / fungdes dos servidores que atuam
nos CEUs, que devem ser beneficiados, o que é improprio. Da mesma forma,
entendemos impropria a redagdo: “que estejam designados para prestar
servicos”, uma vez que excluira os lotados, os nomeados.

A propositura também € invidvel por contrariar o disposto no artigo 37, §3°
da Lei Orgénica do Municipio.

A proposta s6 poderia melhor’se ndo interferisse no que ja estd regulamentado
para a Rede Municipal de Ensino e se discriminasse quais os cargos / funcSes
do CEU que pretende beneficiar, sem que seja ferido o principio de isonomia.

Da forma como se apresenta e pelas razdes expostas no presente, manifestamo-nos
pelo veto total da propositura, caso venha a ser aprovada pela Egrégia Camara Municipal de Sao

Paulo.

A consideracio de VS®.

projeto de lei 2 DG Y/lal

Sao Paulo, 06/07/06.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
GABINETE

COPIA

Interessado : Camara Municipal de Sdo Paulo

Assunto : Ref. ao Projeto de Lei n.2 685/2005, de iniciativa do Vereador
Aurélio Miguel, que dispbe sobre alteracao de dispositivos da
Lein.211.036, de 11 de julho de 1991. Pedido de envio de
subsidios formulado pela Comissao de Administracdo Plblica
da Camara. Adocdo de providéncias para o devido
atendimento.

SGM/ATL
Sra. Assessora Chefe

Em atencio ao requerido as fls. 17, retornamos o presente a Vossa
Senhoria com a manifestagao retro da Assessoria Técnica da Divisao de

‘Recursos Humanos desta Pasta, ora endossada.

Em 12.07.2006.

8

CELIA REGINA G%N FALOTICO %
Chefe de Gébinete :
SME/G

MARG/ads
Desp1207
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Gratificacdo servigco noturno - servidores dos CEUs .

dados para cdlculo do impacto - : K
, vencimentos calculo horario noturno situagdo atual situagdo- 44 CEUs
cargo - gratific. valor hora| _total ercentual |quant. modulo,
, padr&o verba repr. | funcio {total trabalho mensal pde 30% Zervédores total mensal total total mensal

Gestor 2.418,97 ‘ 777,581 3.196,55 13,31] 1.171,28 351,38 25 8.784,50 44| 15.460,72
Coord.Nucleo Educac. 2.418,97 706,89] 3.12586] = 13,02| 1.145,76 343,72 23 7.905,56 441 15.123,68
Coord.Agdo Cultural 1.356,69] 1.986,27 3.342,96 13,92 1.224,96 367,48 21 7.717,08 44| 16.169,12
{Coord.Esportes 1 1.356,69{ 1.986,27 3.342,96 13,92] 1.224,96 367,48 22 8.084,56 44 16.169,12
Coord.Projetos 2.418,97 494,821 2.913,79 12,14] 1.068,32 320,49 22 7.050,78 44}  14.101,56
Coord.Projetos 1.121,21] 1.625,13 2.746,34 11,44 1.006,72 302,01 125 37.751,25 264 79.730,64
Assistente Técnico | 1 1.019,32] 1.444,56 2.463,88 10,26 902,88 270,86 44 11.917,84 - 88| 23.835,68
Bibliotecario 1.837,93 ‘ 1.837,93 7,65 673,20 201,96} 30 6.058,80 132] 26.658,72
Técnico de Ed.Fisica 918,97 918,97 7,65 673,20 201,96 189| 38.170,44 308] 62.203,68
Assist.Gest.Pol.Publ. 644,26 644,26 2,68 235,84 70,75 141 9.975,75 440) 31.130,00
total més - 642] 143.416,56 1452] 300.582,92

observactes:
1. padrao de vencimentos - cargos de provimento de carreira considerado o QPE 18 C na Jornada de 40 horas semanais de trabalho
2. padrao de vencimentos - Bibliotecario/Técnico de Ed.Fisica - considerados os valores previstos no QP Nivel Superior
. 3. célculo do hordrio noturno - total mensal - considerado valor hora trabatho X 88 horas mensais, como limite maximo (4horas dia x 22 dias (teis)
4. situagdo atual - quantidade de servidores atuaimente no exercicio dos cargos nos CEU s ’
5. situag@o - 44 CEUs - considerada a totalidade de cargos
6. AGPP - considerado a referéncia inicial dos cargos

data base: 30.11.07
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SAO PAULD Divisdo de Recursos Humanos —CONAE 2 ‘

do processo n® 2006-0.163.755-7 em 05/12/2007 .............. JZ .......... P
. . ALY FFANANT . GlR
' . P, T b, Fooul, T
: , . TRakaB 0
Interessado: Camara Municipal de Sdo Paulo HRRAR
Assunto: Projeto de Lei n® 685/2005, de iniciativa do Vereador Aurélio Miguel, que

dispoe sobre alteragdo de dispositivos da Lei n® 11.036, de 11 de julho de
1991. Subsidios solicitados pela Comissdo de Administracdo Publica.
Atendimento. Pedido de subsidios apresentado pela Comissdo de Fmangas e
Orgamento.

SME/ATP/NPC

Senhora Diretora . ‘ ’
| ( COPIA|

Considerando que:

--0s Profissionais do Ensino, em exercicio nas unidades escolares, incluindo as dos
Centros Educacionais Unificados — CEUs, ja percebem a gratificacdo pelo servico noturno
prestado das 19h as 23hs, na conformidade do disposto no Capitulo IV - Gratificacdo por
- Servigo Noturno, da Lei n°® 11.229, de 26 de junho de 1992;

‘- aos integrantes do Quadro de Apoio a Educagdo também € assegurada a gratificagdo
pelo servigo noturno, conforme previsto no artigo 8° da Lei n% 12.396, de 02 de julho de
1997;

- nos termos do disposto no artigo 104 da Lei n°® 8.989/79, os servidores Quadro de
Pessoal do Nivel Basico: Agente de Apoio, percebem o valor da respectiva hora trabalho
acrescido de 25% (vinte e cinco por cento) pelo servigo noturno prestado das 22h as 6h;

- que a proposta ndo especifica quais profissionais serdo contemplados com o acréscimo
de 30% (trinta por cento) pelo servigo prestado no horario das 19h as 23h, mas apenas
- que “os servidores que atuam nos Centros Educacionais Unificados — CEUs, os que
"~ estejam desighados para prestar servigos nestes”,

entendemos que deverdo ser considerados para fins de calculo do impacto financeiro d.:-’n
proposta todos os profissionais em exercicio na Gestdo dos CEUs, exceto o0s ja
contemplados pela legislacdo acima referida.

‘As fls. 31, anexamos planitha com dos dados necessarios para o calculo do impacto
financeiro da proposta.

A criteriosa analise de V.Sa.

5 e T i e R

bM“ ATP-NPC

Em 05/12/2007 - ;gtm. D EM:
»v,« 3 /\

Mariza Le/ko Kubo D/ OY/ .«O}C

. Assessor Técnico i H:}R ar g s 14
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REFERENC!A Calculo do impacto na fopag
Projeto de Lei n® 685/05 - acresce em 30% o valor/hora de trabalho noturno dos servidores que atuam nos CEU's
(nos moldes propostos por SME/CONAE 2 - fls. 31/32)

inm

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ASSESSORIA TECNICA E DE PLANEJAMENTO
NUCLEO DE PLANEJAMENTO CENTRAL

L

vencimentos

horarie noturno

(19:00 as 23:00)

calculo do'impacto na fopag (mensal)

n® servidores

n? servidores

Cargo Padriic | verba repres. ! grat.funcéo total vr./hora vr./hora-acréscimo d? 30% situacdo atual total/més médulo total total/més
- vr./hora vr./més
Gestor = 2.423,81 779,14 3.202,95 13,35 4,00 .352,32 25 8.808,10 44| 15.502,26
Coord.Ntcleo Educ. 2.423,81 708,30 3.132,11 13,05 3,92 344,53 23 7.924,25 44| 15.159,44{
Coord.Acdo Cult. 1.359,40 1.990,24 3.349,65 13,96 4,19} 368,46 21 7.737,69 441 16.212,30
Coord.Esportes 1.359,40 1.990,24 3.349,65 13,96 4,19 368,46 22 8.106,15 441 16.212,30
Coord.Projetos 2.423,81 49581 - 2.919,62 12,17 3,65 321,16 22 7.065,48 441 14.130,96
Coord.Projetos 1.123,45 1.628,38 2.751,84 11,47 3,44 302,70 125 37.837,74 2641 79.913,30
Assist.Técn.| 1.021,36 1.447,45 2.468,81 10,29 3,09 271,57 44| 11.949,04 88| 23.898,08
Bibliotecario 1.837,93 1.837,93 7,66 2,30§ - 202,17 30 6.065,17 132] 26.686,74
Técn.Ed.Fisica 918,97 918,97 7,66 2,30 202,17 189] 38.210,77 308} 62.269,41
AGPP 645,55 . 645,55 2,69 0,81 71,01 141 10.012,47 440§ 31.244,58
Total { total B 642| 143.716,86] 1.452|301.229,38|

ESTIMATIVA PREVIA DO IMPACTO SOBRE A FOLHA DE PAGAMENTO (inciso | do artigo 24 do Decreto n® 48.085/2007)

servidares total/més total/ano 1 totai/ano 2 | total/ano 3 |
situacéo afual 143.716,86] 1.724.602,36{ 1.724.602,36{ 1.724.602,36
modulo total 301.229,38] 3.614.752,54} 3.614.752,54

3.614.752,54




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAU

Secretaria Municipal de Educagdo

o 31

_ ~ Folha de informagdo nw
Do processo n°, 2006—0.1_63.755—7 em10/12 /07 @ /

INTERESSADO Cémara Municipal de S3o Paulo

ASSUNTO: Projeto de Lei n® 685/05, de autoria do Vereador Aurélio Mlguel que
altera dispositivos da Lei n® 11.036, de 11 de julho de 1.991, e da
outras providéncias. Pedido de subsidios.

SME/G '
‘Senhora Secretaria-Adjunta, . C O PlA

Em atendimento a solicitacdo de fls. 28, temos a informar o que
segue a respeito dos quesitos constantes as fls.24: -

1) Segue juntado as fls. 33, o impacto financeiro do Projeto de Lei n° 685/2005, que )
foi calculado nos moldes do tracado pela CONAE.2 as fls.32, ou seja, considerando- -
se todos os profissionais em exercicio na Gestdo dos CEU’s, exceto os ja
contemplados em legislacao especifica. Neste caso, na situacdo atual (servidores
atualmente em exercicio nos CEU’s), o impacto mensal seréd de R$ 143.716,86,
perfazendo um total de R$ 1.724.602,36/ano. Se considerarmos o mddulo dos CEU’s
(totalidade de cargos para 44 CEU’s), o acréscimo mensal sera de R$ 301.229,38 e 0
anual de-R$ 3.614.752,54. Ndo ha adequacdo orcamentdria a despesa pretendida no
corrente exercicio.

2) Com efeito, a Lei de Responsabilidade Fiscal declara nulo o aumento de despesa
com pessoal que ndo atenda as exigéncias dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar,
que abaixo transcrevemos, observado, também, o limite maximo fixado com
despesas de pessoal para os Municipios:

“Art. 16: A cnagao, expansao ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento da
despesa sera acompanhado de:

1 - estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que deva entrar em wgor e nos
dois subsegiientes;

II - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo orgamentéria e financeira
com a lei orgamentdria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias.”

£y

“Art. 17: Considera-se obrigatdria de carater continuado a despesa corrente derivada de le, mediga
provis6ria ou ato administrative normativo que fixem para o ente a obrigagdo legal de sua execugao
por um periodo superior a dois exercicios.

§ 10 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo ser instruidos com a
estimativa prevista no inciso I do art. 16 e demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.”

3) Este quesito foge da ‘cgn;p%tencua‘ﬁeste Nicleo.

Em 10/ 12/ 2002—

" MARCIAT. MORIYA

“Diretora do Nicleo de Ptanéjamento Central
SME/ATP/NPC
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AR RE fo SECRETARIA NICIP, A
ETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO
SAO PAULQ Gabinete do Secretario ¢

A
Folha de Informacdo ne __ 9.7
Afess R BISEsS:

Oficisl de Gabinets

do Pracesso n® 2006-0.163.755-7 _ , em 10/£2/07

COPIA /

Assunto .

CMSP - Projeto de Lei n® 685/2005 de iniciativa do Vereador Aurélio Miguel, que dispde sabre alteragdo de
dispositivos da Lei n® 11.036, de 11 de julho de 1991. Subsidios solicitados pela Comissgo de Administragdo
Pablica. Atendimento. Pedido de subsidios apresentado pela Comissdo de Finangas e Orgamento.

SGM/ATL-Chefia
Senhora Assessora Especial

Em atengdo ao solicitado, restituo o presente a Vossa Senhoria com as informagbes prestadas
pelas Unidades competentes desta Pasta, as fls. 29 a 34, que acompanho, ratificando
manifestagdo anteriormente exarada de veto total ao PL n® 685/05.

10 de dezembro de 2007 \.

TN

P
P
L
- 5 /
-

Waldecw Navarrete Pelissoni
pd \hefé’ de Gabinete

MAR/amb ' | _ : &G,ﬁ;-&ig‘.

12 DEZ 2007

IRECEBIDO
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Para Relatar,
Sala Chmilssi,

Segue — 1
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MARIA TEREZZF%@O DASILVA

Técnico Parlasnentar
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‘; Weia Tesern Affonso da Silva
eg 10.651
16- PAR \RA MUNICIPAL DE
16- 0904/2008 o PAULO
PARECER N2 DA COMISSAO DE FINANGCAS E ORCAMENTO SOBRE O

PROJETO DE LEI N° 685/2005

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Aurélio Miguel, visa
alterar dispositivos da Lei n® 11.086, de 11 de julho de 1991, estendendo a gratificagdo
dos servidores que atuam na Rede Municipal de Ensino pelo servigo noturno prestado
das 19:00 as 23:00 horas a{:s servidores que atuam nos Centros Educacionais
® Unificados — CEUS. LR
| Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor, porquanto as despesas para sua
execugao correrao por conta de dotagSes orgamentarias proprias, suplementadés se
necessario. /77'__7
Favoravel, portanto, é o parecer.

Sala da Comiss&o de Finangas e Orgamento, em 0 - O 3-0%

17 - RELCOM
17-2115/2008

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  So Paulo -SSP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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MARIA (EREZAAF FONSO UA SiL vk
Técnico Parlamentar

“7719/1

MARIA TEREZAAFFONSO DA SiLve
Técnico Patlamentar

A Comissdo de
Financas e Orgamento (Reunido conjunta)
Encaminho o presente, nos termos do §2° do art. 83 do Regimento

Interno.
05/09/2008

QSRG:D
JOSE CRISTINO SOUZA SANTOS

Supervisor de Finalizacdo do Proc. Legislative

- - -
Segue juntado_T—.___snestad
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A SGP-2 — Sr2. Subsecretaria:

PL 685/05 — Vereador Aurélio Miguel

Considerando que as Comissbées Permanentes ja se pronunciaram
oficialmente através de. pareceres exarados, enviamos o presente
projeto para apreciacdo do Egregio Plenario. 09/10/2008.

.

I

Aurélio Nomura e

Presidente da Comisgég dejAdministracéo Publica {

{/,/.%// P
yeydm Athie ~><

Presidente da Zomissao de ucagao Cyldfa e Esportes N v

0=
l Nra

Prasidenteda Comlssao g€ Eifiancas e Okgamento
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CAMARA MUNICIPAL DE R

Secretaria de Apoio Legislativo — SGP-2
Papel para informacao, rubricado como folha n° 3 ?
il
Q- /
do processo n 01- é $< e 2005 05/01/2009 @

1 \ocfo[s@'
Assiste Parlamentar

RF 100453

A SGp-2

Sra. Secretéria

Nos termos do art. 275 do Regimento Interno (mudanga de legislatura), o
presente processo preenche os requisitos para arquivamento.

05/01/2009

Supervisora de Apoio ao Plenario
SGP - 21

A SGP - 33
Sra. Supervisora,

Encaminho os presentes autos para arquivamento.

05/01/2009

2 o

2
ﬂ ~
Angela Bordin Khareoni
Secretau#a de Apoio Legislativo

SGP-2
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SECRETARIA DE DOCUMENTACAO
SUPERVISAD DE ARQUIVO GERAL

Proc. encerrado com 3q fls.
Arguivado em JQJ OJ / )OOC?
O Func.’ VM /Z;\
| José Roberto Fertreira
Assistente Parlamentar
RF 100. 702

Segue(m) Juntadois), netta datq,
‘documeniocls) rubricadoe(s) scb

o
el M. e foiha de mformcsg, éo

sob n°/*{fl ............ @S .3/0 .

Ferrelra
arlamentar
101.075




Fona n°.1.4/...00 Piecesso
n° Dl”éyg&ﬁ O
o

25 o Ferreira
CAI\AARA MUNICIPAL DE ‘)/;sé%i Parlamentar
SAO PAULO RF 101.075

vLideranga do PR

REQUERIMENTO 13- ROS

13- 00133/2010

Requeiro a Douta Mesa, nos termos regimentais, que os
Projetos de Lei e Projeto de Decreto Legislativo , abaixo relacionados, de
minha autoria, sejam desarquivados retornando a tramitagdo normal.

» PDL 24/2006
= PL 330/2005
= PL 685/2005
*  PL 730/2005
* PL 640/2006

» PL 170/2008

nToig i,
2o - 03 AR 2010

ELI0 MKGUEL” ‘
Lider do Hartidg’d4 Repiiblica SO0 40 ;

Vereador Aurélio Miguel
Viaduto Jacarei, 100 - 7° andar - sala 714 - Cep: 01319-900 - Fane: 3396-4873 - Fax: 3396-3985



CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Secretaria de Apoio Legislativo — SGP-2

Papel para informagdo, rubricado como folha n° L/ 'Z

do processo n.® ’Qﬁ/ - ng de 20 0.5( 0g / 03 / / 0 (a) WOCO
Grecidd Ferrerra
Waﬂamentar
F 101.07%

Solicito o desarquivamento do processo citado no requerimento retro para volta a

A SGP-33 - Sra. Supervisora:

tramitagdo.
od/03 /AG
A
Angela Bo%in Andreoni
Secretaria dé Apoio Legislativo
SGP-2

A SGP-2 - Senhora Secretaria,

Conforme solicitado pelo RDS N° 13 ~0133/2010, segue o presente expediente,

para a volta a tramitagao.

Atenciosamente

SGP.33,405 de marco de 2010.

Adrfana de Fr nga
Supervisora

Ao Selor de Pesquisa e Assessoria de

Analise Prévia das Proposituras.
Kjo3/l0

-

ANGELA ¥ORDDN ANDREONT
Secretéria de Apoio Legisletivo.

sar-2
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RE. 19,207
CAI!l‘ARA MUNICIPAL DE
SAO PAULO
PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA

PL N° 0685/05

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sdo Paulo) e
no site www.prefeitura.sp.qgov.br/leqislagdo, a respeito do assunto foi localizado o
seguinte:

- Lei n° 8.989, de 29 de outubro de 1979, que dispde sobre o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Sdo Paulo e da outras providéncias;

- Lei n° 11.036, de 11 de julho de 1991, que dispde sobre o servico noturno de
servidores que atuam na Rede Municipal de Ensino, e da outras providéncias;

- Lei n°® 11.229, de 26 de junho de 1992, que dispde sobre o Estatuto do Magistério
Publico Municipal, e da outras providéncias;

- Lei n® 12.396, de 2 de julho de 1997, que dispde sobre a reorganiza¢do parcial do
Quadro do Magistério Municipal; aitera as Leis n® 11.229, de 26 de junho de 1992, e n°
11.434, de 12 de novembro de 1993; readequa as Escalas de Padrdoes de
Vencimentos que especifica, e da outras providéncias.

Copia dos documentos acima indicados acompanha a presente informagéo.

A SGP-21, para prosseguimento.

Sao Paulo, 31 de margo de 2010.

AdelaDudrte’ Alvar

Procuradora Supervisora do Sefor'de Resq. e Analise Prévia
OAB/SP 118.854

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo-SP  CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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LEI N.o 8989, DE 29 DE OUTUBRO DE 1979

Dispde sobre o Estatuto dos Funciongrios
Publicos do Municipio de Siio Paulo, e df
providéncias correlatas.

Reynaldo Emygdio de Barros, Prefeito do Municipio de Sao Paulo,
usando das atribuigoes que lhe sio conferidas por lei.

Fago saber que a Camara Municipal, em sessiode [8de outubrode 1979,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

+ TITULO I
Disposigoes Preliminares

Art. 1.o —Estaleiinstitui o regime juridico dos funciondrios da Prefeitura
do Municipio de Sao Paulo.

Art. 2.0 — Pana os efeitos deste Estatuto, funcionario piblico € a pessoa
legalmente investida em cargo publico.

Art. 3.0 — Cargo piiblico é aquele criado por lei, em numero certo, com
denominagdo prépria, remunerado pelos cofres municipais, ao qual corres-
ponde um conjunto de atribuigdes e responsabilidades cometidas a funciondrio
plblico.

Art. 4.0 — Classe é o agrupamento de cargos da mesma denominagio ¢
idéntica referéncia de vencimento.

Art. 5.0 — Carreira é o conjunto de classes da mesma natureza d_e
trabalho, escalonadas segundo a responsabilidade e complexidade das atri-
buigoes.

Art. 6.0 — Os cargos publicos sio isolados ou de carreira.

Arnt. 7.0 — Os cargos publicos sio integrados em:

I — Quadro Geral;

II — Quadros Especiais, cujos cargos sio agrupados por similitude das
atividades neles compreendidas.

Art. 8.0 — As atribuigdes dos cargos seriio definidas em lei ou em decreto.

Pardgrafo tinico — E vedado atribuir ao funciondrio encargos ou servigos

diversos dos inerentes a seu cargo, ressalvadas a hipitese a que se refere 0
artigo 39, as fungdes de diregdo e chefia, bem como as designagoes especiais.

Art. 9.0 — Aos cargos piblicos corresponderio referéncias numéricas ou
simbolos de identificagio, seguidas de letras em ordem alfabética, indicadoras
de graus.

§ 1.0 — Referéncia é o niimero ou o conjunto de sigla ¢ nimero indicativo
da posigdo do cargo na escala bésica_ dos vencimentos.

§ 2.0 — Grau € a letra indicativa do valor progressivo da referéncia.

§ 3.0 — O conjunto de referéncia e grau constitui o padrao de vencimen-
tos.

TITULO 11
Do Provimento, do Exercicio e da Vacincia de Cargos

CAPITULO 1
Do Provimento
SECAO ]
Disposigoes Preliminares
Art. 10 — Os cargos piblicos serdo providos por:
I — Nomeagao;
11 — Transposigao;
[I1 — Acesso;
1V — Transferéncia;
V — Reintegragio;
VI — Readmissao

VII — Reversao;

VIII — Aproveitamento.




CAPITULO 111
Das Gratificagdes
SECAO |

Disposigoes Gerais
Art. 99 — Serd concedida gratificagdo ao funciondrio;
I ~— pela prestagio de servigo extraordindrio;
II — pela prestagio de servigo notumno:
I — pela prestagdo de servigo especial, com risco de vida ou safide;
IV — em outros casos previstos em lei.
Art. 100 — Podera ser concedida gratificagiio:

I — pelo exercicio em Gabinete do Prefeito, de Secretdrio Municipal e de
outras autoridades, até o nivel de Diretor de Departamento, e pelo exercicio
em fungio de Diretor de Divisao;

11 — pela elaboracio ou execugo de trabalho técnico ou cientifico de
utilidade para o servigo pablico;

III — pela participagio em Conselhos, Comissées ou Grupos de Tra-
batho especiais, quando sem prejuizo das atribuigdes normais.

Art, 101 — A gratificagio por prestagio de servigo especial, com risco de
vida ou saike, ¢ a prevista no inciso III do artigo anterior seriio objeto de
disciplinagéo em lei.

Art. 102 — As gratificagdes previstas no artigo 100, incisos I e II, serao

arbitradas pelo Prefeito através de decreto, néio podendo ultrapassar 1,5 (uma
¢ meia) vez o valor do padrio de Secretirio Municipal.

SECAO 11
Da Gratificagiio por Servicos Extraordindrios
Axt. 103 — A gratificagdo por servigo extraordindrio se destina a remune-
rar o trabalho executado além do periodo normal a que estiver sujeito o
funcionano.
§ 1.0 — A gratificagio pela prestagio de servico extraordindrio serd paga
g)qr hora de trabalho prorrogado ou antecipado, nas bases a serem fixadasem
ei. .

§ 2.0 — Ressalvados os casos de convocagio de eniergéncia, 0 servigo
extraordindrio ndo excederd de 2 (duas) horas didrias.

§ 3.0 —E vedado concedergmtificagdes por servigo extraordinario com o
objetivo de remunerar outros servigos ou encargos.

§ 4.0 — A gnatificagiio por servigo extraordinirio nio poderd ser perce-
bida cumulativamente com a de Gabinete.
SECAQ III
Da Gratificaciio por Servigo Noturno

Art. 104 — Pelo servigo notumno, prestado das 22 as 6 horas, os funciona-
rios do Quadro de Cargos de Natureza Operacional teriio o valor da respectiva
hora-trabalho acrescido de 25% (vinte e cinco por cento).

SECAO IV
.Da Gratificagiio de Natal

Art. 105 — A partir de 1.0 de janeiro de 1980, o funciondrio terd direito a
uma Gratificagio de Natal, a ser paga no més de dezembro de cada ano, ¢ que
se destina a substituir a licenca-prémio prevista na Lei n.o 8095, de 9 de agosto
de 1974.

,Pardgrafo tinico — A gratificagdo prevista neste artigo corresponderd a
1/12 avos do total da retribuigio paga ao funciondrio no ano correspondente,
incluido 0 més de dezembro, e excluidas as seguintes parcelas:

a) o valor da prépria gratificagio;

b) os valores percebidos em razio de conversio de licenga-prémio em
pectnia;
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LEI N2 11,036 -, DE 11 DE JULHO, DE 1991

Dlspoe sobre o servico noturno de serv1do
res gque atuam na Rede Mun101pal de Ehsxmm
e -dando outras prov1denc1as.

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, Prefeita do Municipio de Sao Pau
lo, usando das atribuicoes que lhe sao conferidas por .lei.
Faz saber que a Camara Municipal, em sessao de 28 de ju-
nho de 1991, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19 - Pelo servigo noturno prestado
das 19:00 as 23:00 horas, os servidores que atuam na Rede
Municipal de Ensino terag o valor da respectiva hora-tra-
balho, acrescido de 30% (trinta por cento).

. 1Q -~ Para os fins do disposto nesta lei,
consxderam -se servxdores gue atuam na Rede Munlcxpal de
Ensino_ exclusivamente os que integram as equipes de natu-
reza tecnica e docente das unidades escolares.

2Q - Nos horarios mistos, assim conside
rados os que abrangem periodos, diurnos e nolurnos, somen-
te serao remuneradas com o acfescimo de que trata o “capul
deste artigo as horas prestadas em perxodo noturno.

32 ~ A hora-trabalho prestada pélos .ser
vidores menclonados no paraqtafo 19, a part1r das 19:00
horas, sera paga com acrescimo previsto no “caput” deste
artigo, gue sera calculado sobre o valor da hora trabalho
dlurna. arredondadas as fracoes de tempo iguais ou supe-
riores a 30 {(trinta) minutos.

& Art. 29 - A remuneracao dos descansos se-
manals, feriados e pontos facultativos incluira as horas-
noturnas habitualmente trabalhadas. .

Art, 32 ~ Os servidores mencionadocs no
paraqrafo 10 do artigo 19 desta lei perceberao as horas-
noturna habitualmente trabalhadas guando se afastarem em
virtude de fe:xas. lxcenca gremzo, gala, nojo, juri, 1i-
cenga para tratamento dé 'saude, faltas abonadas, servi-
cos obrlgatorxos por lei, licen¢a gestante, licenga pa-
te;nldade, licenc¢ca por adocao e de outros afastamentos
que sejam considerados de efetivo exercicio para todos
as efeztos legais. .
’ Art. 4Q ~ As Chefias xmedlata e mediata
-dos servidores respondergo pelo cumprimento das disposi-
¢oes contidas nesta lei, principalmente no gue tange a
execugao, aporitamento e cegsagao do servxco noturno.

Paragrafo unico - Apos a atrlbulcao de
classesf{aulas e ate o inicio do ang ou semestre letivo,
a direcao da unidade escolar devera encaminhar, ao Gabi-
nete da Secretaria Municipal de Educacao, a relacao dos
servidores que pezceberao a hora-trabalho com acrescimo’
previsto no artlgo 1Q desta le;, bem como qualquer alte-
ragao posterior. '

Art. 59 - 0 acresc1mo do servxco noturno
de que trata esta lei nao se incorporara acs vencimentos
do servidor em h;potese alguma.

Art. 62 ~ As despesas com a execucao des
ta lei correrao por conta das dotacoes orcamenLarlas pro
prias, suplementadas se necessario.

Art., 79 - Esta lei entrara em _vigor na
data de sua publlcacao revogadas as disposicoes em con-
trario.

PREFELTURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 1l ‘ge julho de
1991, 4382 da fundagcao de Sao Paulo. ’

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, PREFEITA

DALMO DE ABREU DALLARI, Secretarlo dos Negoc1os Juridicos
AMIR ANTONIQ KHAIR, Secretarlo das Flnancas

FERMINO FECHIO FILHO Secretarxo Municipal da Administra-

MARIO SERGIOQ CORTELLA Secretario Mun1c1pa1 de Educacgao
SERGIO RABELLO TAMM RENAULT Secretario Especial da Refor
ma Administrativa

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em Il de
julho de 1991.

JOSE EDUARDO MARTINS CARDOZO, Secretarlo do Governo Muni-
cipal
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1/1 legis

D seleciona Titulo: LEI N© 11.229 26/06/1992 (ver documento)

Sem revogagdo expressa

g‘ para imprimir Ementa: Dispoe sobre o Estatuto do Magisterio Publico Municipal, e da outras
providencias.
g Projeto: Projeto de Lei N© 623/1991 (ver documento)
» . Autor(es): EXECUTIVO; Luiza Erundina de Sousa

Regulamentagdo: Decreto n® 32.952/1992 - Regulamenta o disposto no paragrafo unico e
incisos do art. 93 e paragrafo unico e incisos do art. 103, ambos desta Lei.;
(ver documento)
Decreto n® 42.071/2002 - Regulamenta o art. 26 desta Lei.; (ver
documento)
Decreto n® 42,268/2002 - Regulamenta o art. 26 desta Lei.; (ver
documento)
Decreto n° 50.833/2009 - DispGe sobre a instituigdo, composigao e
atribuigbes das Comiss@es de Avaliagdo de Acimulo de Cargos previstas no §
40 do artigo 77 desta Lei. (ver documento)
PARA VERIFICAR SE HA ALTERAGOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE
REGULAMENTAGAO DESTA NORMA, FAGA NOVA PESQUISA PELO NUMERO
) DE CADA ATO OU DECRETO DE REGULAMENTACAOQ.
* Notas complem.: - Decreto n© 32.104/1992 - Regulamenta concurso de remocao das
integrantes do Quadro do Magisterio Municipal.
- Decreto n® 32.496/1992 - Dispoe sobre a forma de desconto e
apontamento para fins de pagamento e o cumprimento das jornadas de
trabalho, a que estao sujeitos os profissionais do ensino que atuam na area
de docencia.
- Decreto n® 32.653/1992 - Dispoe sobre delegagao de competencia ao
Secretario Municipal de Educagao para autorizar o enquadramento previsto
no inciso I do art. 100 e no inciso I do art. 102 desta Lei.
- Decreto n® 33.196/1993 - Regulamenta o funcionamento da Comissao de
. Avaliagao de Acumulo de Cargos, instituida por esta Lei.
- Decreto n® 33.792/1993 - Regulamenta a apuragao de tempo e a
apresentagao de titulagao para fins de evolugao funcional, em conformidade
com o exposto nesta Lei.
s - Decreto n® 33.801/1993 - Regulamenta o art. 41 da Lei n® 8.989/1979;
- dispoe sobre restricao e alteracao de funcao.
- Lei n°® 11.434/1993 - Art. 79 - Ficam absorvidos nas Escalas de Padroes de
Vencimentos ora instituidas, o percentual correspondente as horas-atividade
semanais da Jornada de Tempo Parcial - JTP; o valor relativo a Gratificagao
de Nivel e o percentual devido pela sujeigao ao Regime de Tempo Completo -
RTC, previstos nesta Lei.
- Decreto n® 34.002/1994 - Dispoe sobre delegagao de competencia para
autorizar os afastamentos dos profissionais da Educagao, previstos no art. 50
desta Lei.
- Decreto n° 34.025/1994 - Dispoe sobre as Jornadas de Trabalho dos
Profissionais de Educagao, docentes.
- Lei n®11.511/1994 - Arts. 81 e seguintes: Dispoem especificamente sobre
os profissionais da Educagao dentro da organizagao do Quadro dos
Profissionais da Administracao da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.
#’? - Decreto n© 35.083/1995 - Estabelece a correspondencia do dia de
" substituigao e da hora-aula excendente prestados anteriormente a esta Lei,
para os efeitos de incorporagao, a aposentadoria ou pensao das Jornadas de
Trabalho dos Profissionais de Educagao, previstas na Lei n® 11.434/1993,
- Decreto n® 41.447/2001 - Dispoe sobre a readequacao das Escalas de
Padroes de Vencimentos dos Quadros dos Profissionais de Educagao, do
Quadro do Magisterio Municipal, bem assim dos titulares de cargos ou
funcoes de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil.

Alteragbes: Lei 11.434/1993 - Arts. 85, 86, 96, 97 e 98 - Altera disposicoes desta Lei,
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Vilenie 5w ! é
substitui o anexo VI desta Lei pelo anexo 1V.; (ver documento)
Lei 12.396/1997 - Art. 29 - Reconfigura a carreira do M *stém"‘m‘m
— que trata o art. 60 desta Lei. Art. 14 - Altera o art. 7° d% Q;OST
- ,1

Estatutarias Transitorias desta Lei.; (ver documento) /
Lei 13.261/2001 - Altera o "caput” do art. 7° e o par. 1° das Disposigoes
Estatutarias Transitorias desta Lei.; (ver documento)

Lei 13.652/2003 - Art. 91 - Reajusta escalas de padroes de vencimentos do

Quadro do Magisterio, compreendendo as referencias, 0s graus e os valores

constantes do anexo II a que se refere o art. 23 desta Lei.; (ver documento)
Lei 14.660/2007 - Consolida e altera esta Lei.; (ver document 0)

Lei 14.912/2009 - Altera o § 49 do art. 77 desta Lei. (ver documento)
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ZET e 11.229 , DE 26 DE JUNHO  DE 1992 .

¢ DispOe sobxe o FEstatuto do Magistério

! p@blico Municipal, e d& outras provi-,
. déncias. .

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, Prefeita do Municipio de 530 Pau

Jo, usando das atrlbuic;os- que lhe sdo conferidas pox leiT

‘Fnz saber que a Cimsra MuniCipal, em sessdo de 10 de Ju-

nho de 1992, decretou-e eu promulgo a geguinte lel:
. . TITU;
Das DISI’OSICOES Pmmmnxs
cAPITULO I
PRINCIPIOS NORTEADORES
Art. 19 - Esta lei dispoe anbre o Estatu-
to do nagiste:io P\;buco Municipal, que t:en como princi-
pioss
I ~ A gestdo demooritica aa Educaqao'
IXI - O aprimoramento da qualidade do ensi-
no piliblico municipaly
II A valorizagao dos profissionais do en-
sinos
Iv - Escola Piblica gratuita, de gualidade
® laica,para todos.
Axt. 290 - A gestdo democritica da Educa-
¢@o consistird na participagaoc-das comunidades interna e

externa, na forma colegiada .e representativa, observada a
legislagdo federal pertinente.

Art. 39 - O ensino publico muxuaipal ga-
rantird i crianga, ao adolescente e ao alunc trabalhador:

I ~ A aprendizagem integrada e abrangen-
te, objetlvandbx

a) superar a- fragnentacic das vArias Ereas
do conhecimento, observando as- enpecuj.cidadee de cada mo
dalidade de ensino;

b) propiclar ao educando o saber organiza
do para gue_possa reconhecer-se como agente do processo
de construgao do conhecimento e transformagio das rela-
goan entre o homem e a sociedade; .

' 11 = O preparo do educando para o "exexct-
cio consciente da cidadania e para v trabalho;

IIT - A garantia de iqualdade de tratmcn-
to, 'sem discriminagido de gualquer especiel

IV - A-igualdade de cendi.coes de .acesso 3
1n-ttuvao .lcolar, bem como. a_permanéncia e todas as con~

- digCes necessdrias & reuuzagao do processo educativo, .ga

rantindo-sa atendimento especializado aos portadoxes de
necessidades especlais em classes da rede regular de ensi
no, em escolas piblicas --paciuis e em Cantrou Piblicos
de Apoio e Projetos; 3

V-na qarantin do diraxgo de organinq:io
e de representagio. estudantil no allbito do Municipio. .

Art. 49 - A vnlcxnagao dos profissionais
do ensino sera assegurada ntruvu de: .

1 - Formagdc permanente e sistematica .de
todo o panaonl do Quadro do m\giatazio, promovida pela Se

. cretaria Municipal de Bduc-qno ou raalizada por Universi=

dndes;
II - CondigGes dignaz de trabalho para os
profisaionais do Magistério; -
III - Perspectiva de progreuao na carraira;
IV - RealizacBo periddica de concurso pi-
blico e de concurso de acesso para os cargos da carreira;

.gdo Especialy

: AN
Elilt s
J—

V - Exercicio de todos os direitos & van-

tuqena compativeis com as atribuigdes do ' 8tBTL07-
VI - Piso, salarial, profissi H% 5

VII - Garantia de ptoteq;no ae mum;.r,,ug R
qualquer titulo, contra os efeitos inflaci tiqst';p%l{ﬁ-?
sive com a corregio monetdria dos pagamentos em atrasoy

VIIiI - Exercicio do direito A livre negocia-
¢ao entre as partes: .

IX - Direito de greve.

§ 19 - 0 piso salarial groﬂsaional a que
se refere o inciso VI deste artigo,” sera fixado anualmen
te, no ne- de maio, em noqocuguo coletiva, que utn sub~
metida & aprovagdo da Camara Municipal.

.§ 29 - caso iido haja negociacao coletiva
ou pao sendo esta aprovada pela Camara Municipal, o piso
profissional nao poderd ser menor do que a média dos valg
res reais correspondentes ao padrao BM-ol-)\ relativos aos
Gltimos 12 (doze) meses, corrigidos mis a mas por Indice
oficial vigente de corregao inflacionéria, definido pela
Prefeitura.

c§ 39~ o piso salarial profissional sera
reajustado de aco:do com 3 Lei sslarial do Municipio,

49 '~ 0 piso salarial profissional de
que e trata o panqnfu 29 sera condicionado & aplica-
gao a 1eg1-1a¢ao salarial vigente no Hunic[pio.

§ 59 - Se o piso fixado no paragrafo 29
deste artige for prejudicado em fnm;ao do cumprimento ‘do
disposte no pnng:afo anterjor, sera, a qualquer tempo,
acionada a negocnt;ao. T

CAPITULO II
CAMPO DE ATUACKO DOS PROFISSIONAIS DO-BNSINO

Axt. 59 - Os Profissionals do Ensino deve
rlo atusr pas seguintes drveas: .
1 - Area de Docéncia: -
a) Na Bducagno Infantil:
1} em classes de sducnqno Infantil;
2) em classes de Bducagio Infnntil de Bdu

b) No Ensino ‘Pundamental I,
1) no Ensino Fundamental, regular ou su-

pletivo; :
: 2) na Educagdo Espacial;
¢) No Ensino Fundamental IX:
1) no Ensino rundmcntal. rcgular ou nu

pletivo;
. 2) na Educagfao Especlal;-
‘.d) No Ensino Hed.lo(.
1) no Ensino Mé&dio, regular, supletivo ou
profissionuliznntm
2) na Educm;no Especial;
@) Na Educagdo Musical (Bandas e Fanfar-
ras): em Educagdo Infantil, em Ensino Fundamental I e II,
t:g\;lnr o supletivo, em Ensino Hedio e am Educnqno Espe-~.
cial

- £) Na Orientsgdo na Eala de Le:u:utm Jem

Educagdo Fundamental I e II, regular e supletivo, om Ensi

no Madio e em Bducagdo Especial;. .

11 _- Area de Coordenagao Peduqéglcu' com

atuagdo na Educagdo Infantil, Ensino Fundamental I e 1I,

regular e supletivo, Ensing Madio e Bducagho Easpecial; -

IXI_- Area de Assisténcia de Diregio: com

atuagido na BdnCaqao Infantil, Ensino Pundamental X e 1I,
:egulat e supletivo; Ensino Médio_e Bducagao Especial;

IV - Area de Diregdo: ‘com atuagao na Educa

¢30 Infantil, Ensino Fundamental I a II, requlax: e suple~

* tivo, Ensing Médic e Educagio Especial; . -

.V - Area de Supervisic: com atunt;ao na B
cagao Infantil, Ehsino Fundamental I e II, regular e su-
pletivo, Bnl!.no &édio e Educagdo Blpeuial-

-~ Area de Coordenagdo Geral ac nivel Re
gionu: com’ atuuqna nos Niicleos de m;ao Educati.va; g

"VII - Area de Assisténcia técnico-educacio
nal: com ‘atuagdo nos Srg3os centrais e regionais;

VIII - Area de Assessoramento técnico-educa-
cional: com atua aa nos otqno- centrais e ragionain.

19 - As fungSes de magistério compreen
dem as utribuigoen dos Profissiopais do Ensino  que atuam
na drea de Dotencia,.de Coordenag@o, de Assisténcia de D1
regio, da birecao, de Supervisdo, de Asgisténcia e de As-

'nllormento ne canpo educacional.

§ 29-- od Profissionais de Ensino com ha-
111:&930 upoc!fice em Educagdo de Deficientes da Audip
comunicagds tém.o direitd de atuar em todas as classes de
Educaglo Infantil, do Ensino Fundamental e 40 Ensino Me-
dio, quando se tratar de classes e/ou escolas de deficien
tes auditivos e os portadores de titulo _de curso de aper-
feigoamento- ou especulinl;ao en Educagao de Deficientes
Auditivos, de nivel médio, em classes Se Educagao Infan-
tnt- do _Ensinc Fundamental, nos termos da 139151;9::0 vi-
gente. . .
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X - Reuni:'"—se pa unidade escolar, para tra :

1 1 ja @ da  aducagac
tar de assuntos de interesse ds categor
. e sen prejulzo das atividades escolares;
‘.;“ pesals P)uj- Ter assegurada a iq\;llggdc de \'.tl\::;
. mento , sem preconceito de raga, cor, re igiao, Bexo
qualq\'xer outro tipo de discriminagao no exercicic de sua
f i . .
;‘Pr(,fu:fv XIX ~ Dispensa de ponto de um representante
, sindical, por perfodo de funcionamento da unidade escolar,

jwea ‘vez a cada bimestre:

XTI - Ter assegurado o direito de afaatamen '

ito para participar de Congressos de Profissionals do Ensl

no, sem prejulzo de vencimentos e demals vantagens do car

vor * X1V - Ter assegurado o afastamento,com to-
dos os direitos e vantagens, quando investidos em mandato
e td os. seguintes limites:
j sinaroat, = °'1. :g:ntidadu cujo nimero de fillados se-
' 4a de 500 {(quinhentos) a 3000 (trés mil) servidoxes que
| atuam na Brea de educagio, serf facultadec o afastamento
‘ 'd. 3 frcds) d~i:.;'o:.;;n:muﬂts cujo nimerc de ftlindo- se~
jor a 3000 (tr&s. mil) servidores que atuam.na &rea
(ji: ::5:::;50 sera facultado, além do afastamepto de 3

(trés) é.lzatox'u, previstos no item I, afastamento de mais

.1 (um} afastamento para cada grupo de 1000 (uws mil) asso-
ciados, observado o limite méximo de 1) (treze) afastamen
tos. .

. v XV ~ Ter ‘assegurado o amplo direito de de ’

fesa.

CAPITULO IX
ACUMULO DE CARGOS

Axt. 77 = Ao Profissional do Ensino & 1I-
citoc acumular cargos piblicos, na seguinte conformidade:

T - 2-(dois) cargos de Professor;

II - 1 (um) cargo de Professor com outro
técnico ou cientifico. - k

§ 19 - Em ambag as hipdteses, o Profissic
nal deverd comprovar compatibilidade de horédrios.

: § 20 - No caso de actmulo da 2 (dois) car
gos docentes, somente 1 (um) poderi ser exercido em Jorna
da de Tempo Integral - JTI,

X § 39 -~ No camo de acimulo de 1 (um} cargo
dotente com outro t&cnico, o cargo docente sera obrigato
riamente exercido em Jornada de Tempo Parcial ~ JTP,

§ 49 - Pica instituida Comissdo de Avalia
¢80 de Acimulo de-Cazgos, que terd por competéncia anall
sar e autorizar o aciimulo pretendidc pelo Profiasional do
Ensino, e cuja composigic e atribuigdes serdo estabeleci-
das em regulamento.

CAPITULO III
GRATIFICACAO DE NIVEL

Art, 78 - Aos ocupantds dos cargos de NI-
.vel 1II da carreira do Magistério Municipal e dos cargos
de Assiatente de Dirstor de Bscola serd atribulda Gratifi
cagdo de Nivel, que corresponde i diferenga entre os valo
xes das refer@ncias EM-1 e EM-4, observadc O grau sm gque
as encontra o servidox., .

. § 19 - A gratificagio de que trata o
"gaput” deste artigo serd concedida exclusivamenta em de-
corréncia da habllitagao especifica exigivel para o exer-
cicio dos cargos indicados, nio sendo considersdas outras
habilitagSes apresentadan.

. § 20 - £ vedada a concessiio do beneficio
a gue se yefere o “caput” deste artigo, aos titulares dos
cargos de Nivel III que j& o aufarem. -

" Art. 79 - A Gratificagdo de Nivel referi-
da no artigo anterior i P 58 A0B V dos
Profissionais do Ensino, para todog  os efeitos legais,
apbs 5 {cinco) anos de pexcepgdo, -ou 2,5. (dois e meio)
anos para agueles que tiverem 20 (vinte) anos de exercl
cio.

- ' CAPITULO IV
GRATIFICACAO POR SERVIGO NOTURNO

Art. 80 ~ Pelo servigo noturno prestado-
das 19:00 (dezenove) &s 23100 (vinte e trés) horas os
profissionais do Ensino, em exercicio nas unidades escola
res, terdo o valor da respectiva hora-aula ou hora-traba
lho, acrescida de 30% (trinta por cento). .

§ 19 -~ Nos hordrios mistos, assim conside
rados os que abrangem periodos diurnos e noturnos, somen-
te Berdo remuneradas com o acréscimo de . que ‘trata © o
vcaput” deste artigo, as horas prestadas em periodo notur
no. *

§ 29 ~ As fragCes de tempo iguais ou supe
riores a 30 (trinta) minutos serdo arredondadas para uma
hora. . . .

go noturno sard devida proporcionalments nos descansoa se
manais, feriados, dias de ponto facultativo, férias, re-
cesso escolar e denais afastam e 14
dos.

X a-

Art. 82 ~ A remuneragdo relativa ao servi
¢o noturno em hipdStesea alyuma se incorpork aos vencimen-—
tos do Profissional do Ensino. - .

CAPITULO V '
OUTRAS VANTAGENS PECUNIARIAS

Art, 83 - Aldm das vantagens pecunidrias
Anstituldas especifi te para o p 1 do Quadro do
Magistézrio Municipal, os Profissionais do Ensino farfo jus
A outros beneficios pecuniéirios, cuja instituigdo e condi
gSes de percepgdo sdo objeto de legislagio municipal prd
pria.

- Art, 81 - A remuneragio relativa ao servi

2ITOLO VI
. DO PONTO E DEVERES

carlToro I
PONTO

Art. 84 - Ponto & o registro gue sssinala
o ‘comparecimento do Profissional do Ensino ao sexvigo.’

. Pardgrafo {inico - Salvo nos casos expres-
samente grcviltou_no Egtatuto dos Funcionirios Piablicos
do Municlpio da Sdo Paulc e nesta lei, & veadado dispensar
o Profissional do Ensino do registro do ponte e abonar

;i faltas ao serxvigo.

axrt, 85 - Por hora-aula nio minlstrada,

| inclusive excedente, 0 Profizsional do Ensino docente so

frexrd o desconto correspondente em sua remuneragio men~
sal. ) .

. Pardgrafo inico - Para efeito de aponta-
mento de falta diam, a regulamentagio estabelecerd a cor-
respondéncia entre o nimaro de horas-aula nio dadas ¢ uma
falta dia, assegurada isonomia de tratamento entre todos
os Profiasionais do Ensino docentes, nas virias afeas de
atuagdo. R

Art. 86 - pos Profismionais do Ensino subp

. metidos ao Regime de Tempo Completo - RTC, aplicam-se, pa

rTa os efeitos de degcontos ds vencimentos, as normas esta
tuticias vigentes pars o3 demals servidores municipais.

Art, 87 - Ao abono e justificagio de fal-
tas ao servigo dadas pelos Profissionais do Ensino, apli-
cam-se as disposigGes estatutfirias vigentes para os de-
mais servidores.

Art. 88 - As auséncias ac servigo do Pro-
fissional do Ensino, para participasio em reuniGes ordind
rias do Conselho de Escola, na gualidade de membro, sexdo
consideradas de efetivo exercicio,

capITUIO II
DEVERES

Art. 89 - Aldm dos_deveres e proibigdes
pravistos em outras normas estatutdrias vigentes para ow
demais sexvidores municipais, constituem deveres de todos
os Profissionais do Ensinog ’

1 - Conhecel e respeitar as leis;

_II - Preservar os principios, os ideals e
fins, da Educagdo Brasileira, atraves de seu desempenho
profissional; .

- IIl - Empenhar-se em prol do desenvolvimen-
to de aluno, utiljizando pr que hem, 0 pro-
gresso clentifico da educagdo; .

‘IV - Participar das atividades educacio-
nais gue lhes forem atribuidas . por forga das suas fun-
¢oes dentro do seu hordrio de “trabalho; . .

V - Comparecer  ac local de trabalho com,
assiduidade e pontualidade, executando suas tarefas com
eficiEncia, xelo e presteza;.

VI - Manter o espirito de cooperagio e so- .
lidariedade com a equipe escolar e a comunidade em geral; N

_ VII - Incentivar a pacticipagéo, o diadlogo
@ A cooperagac entre educandos, demais educadores e a co-.-
munidade em geral, visando & congtrugao de uma socledade

. democratica;

B VIII - Promover o desenvolvismento do senso
critico e da consciéncia politica do educando, bem como .

° prepard~lo para o exerclcioc consciente da cidadania e pa-

ra o trabalho; .

IX - Respsitar o alunc como sujeito 4o pro
cesso educativo ‘e comprometer~se com a eficiéncia de seu
aprendizado;- ° )

X - Comunicar & autoridade imediata as ir

' regularidades de que tiver cohhecimentorna sua 3&rea de

atuagdo, ou. ds autoridades superiores, 1o cesc ds aniss’o
por parte da primeira;

. XI - Assegurax a efetivagio dos’ direitos
pertinentes & crianga e ao adolescente, nos termos do Es~
tatuto da Crianga e do Adolescente, comunicando & autori-
dage competente os casos de que tenham conhacimento, en-
volvendo suspsita ou confirmsgio de maus tratos;

B XII - Fornecer alementos para a permanente
::ua;uaq-o de seus registros junto aos Srgaos da Adminis

agdog: v -
XIII - Considerar os principios psicopedagl-
gicos, a realidade sGcio-econSmica da clll,entelltl ell,::lg:..
as diretrizes da politica Educacional na escola e utiliza
gac da matariais, procedimentos diditicos e instrumentos
de avaliagfic do processo ensino- endizagem; .

XIV - Acatar as decisGes Ao Consslhd de Es~

cola, em confortidade com a legiglagio vigente; -
. N Xv.- Participar.do processo de planejamen
to, execugdo e avaliagio das atividades escolares. -
Art. 90 - Constituem faltas graves,

além

de outras, pravistas nas normas estatutirias vigentes pa+

ra os demais servidores municipais: -
© 1~ lmpedir que o aluno participe das ati;
vidades escolares, em razio de qualquer caréncia material;

II ~ Discriminar o alun 24
de gualquer espécie. . ? 'po + Preconceltos

TITOLO VII .
DAS DISPOSIQUES ESPECTFICAS PARA OS OCUPANTES DE
CARGOS DOCENTES, CRIADOS PELA LEI N¢ 8.63%4, DE
31 DE MARCO DE 1978,.E DE FUNGOES DOCENTES

caplruro I
DOCENTES CONSIDERADOS ESTAVERIS, OCUPANTES DE CAR
gSRIADOS PELA LEI N9 8.694, DE 31 DE MARCO DE

6de 17




LEIN® 12.35¢ ,DE 2 DE oJuiso DE1997
: DispSe sobre a X
Magistério Municipel; alters as Leis o 11.229, do 26
do jusho de 1992, ¢ 0" 11.434, de 12 do novembro do
1993; readoqua as - Escalas de PadrOes de
Veucimentos que especifics, ¢ di outras providéncias.
CELSO PITTA, Prefeits do Municipio de Sie Paulo, wsando das
atribulgBes que Ihe ske conferidas por lel. . )
Fax saber que 8 Chmars Musicipal, em sesslio de 17 de junko de
,IM.'MM.-M-WH: S

Art. 18 - Ficam crindos, na Parte Permanente,
Tmm,wm,domaammmaw,emm
10 Anexo I - Tabela B - Cargos do Provimento Efetive do Quadro do
MuislkioW,plwinomwn'lMN,dnlzdewvuﬂmde
lm,uuﬂdnHMAdjmmdeDeﬁdunuMﬁmadn
_WMMMWWM&MLM
integrante desta lei. '

Art. 2* - Em decorrdncia do criagio dos cargos
pwidnlm--ﬁpmiw.lmehdomﬁu&iow&qm
trata 0 axtigo 6" da Lei nt 11.229, do 26 de junho de 1.992, passa a ser
configurada da seguinte forma: ’

FCLASSEI:

'a) Profossor Adjunto de Deficientes Auditivos;

da Classe 111, com atuaglio na Educaglio Especial, deverfio comprovar sua .. ¢

reorganizaco parcial do Quadro do -

¥

3

12 - Na hipitese de aposentadoria por ,

compulsoria, opn’mpevmu!onorwdeﬂnuﬁpﬁunﬂndOi

" _bmlo;ouodemmaqbq:ed;fm
habilitados mmwimw.mmm_. cargos
mqm:hmkﬁwhwlm
escolha de exarcicio. ' )

d‘w"lle.‘ermvwwhmmolhdcl?ﬂl.de
uunﬁouikitapotpnﬂic&lompiﬁioOﬁdﬂdoWo
mmtmawmm

conom: § 2* - Sem prejulzo da publicacSo & quo g0 rofere o
perigralp asirior, & Sorviaria Mumicipel do Eduoaclo caviari
om‘mndereeebmw,mmhbﬂhdol,,

L por ?

ocofrer no de 15 (quinze )MM&W&
mb.mﬁmﬂo'wwww-‘md‘
4.4 - 0 candidso comvocado que ko comperooe

escolha refere este artigo nko nomesdo.
pems .pA’I:.‘ll- a0 Secretirio MW 'de
wdlpommmdm nunulhlpﬂllmmmw' efetivo.
e b q)lw::elieq)éded“ % )
iy Parigrafo dnice - A competéncia do quo trata o
‘ml"dm-ﬁmpoduiuddepdn_ tmondada” hierarquicamente
o, mediusde Portaria do Secretirio M | do Educagho.
Art. 12 - Apouednmduondrm.dm
primpeisurdy devk v vl s o 0 19 ()

ias, contados do publicago oficial do ato -
das P 0 prazo provisto_asto arigo podeck ser
pmrogldo.porigualpedodo,ljuhodnwmn&do' competente para dar

gr-owmiicilldopmnpunponede

~“~kﬁmontmb‘; 308 em férias ou licenca, exceto no caso do licenga para tratar do

wp.ﬁaﬂ.,uiodnwemqum-omiw.,
: § 3 - Se 2 posse no se der dentro do prazo legal, o

. mdepumwmtmnadomefwo

‘ Art. 13 - O exercicio do cargos dos Quadros dos
Profissionais de Educagho terd inicio no prazo de 15 (quinze) diss,
contados da data da posse. .

' § It - O prazo referido nesto artigo poderd ser -

habilitagho especifica mesta drea, em nivel dn‘vm"od*‘whu,,,ﬁmpdoporigudpuiodo,aj«dmdnmidadompam”ldu

Art. 3 . Ficam transformados em cargos de

Professor Adjunto de Deficientes Anditivos ow do Professor Titular do

Deficientes Auditivos, o8 cargos efetivos do Profossor Adjunto ou Titular -

@MMMFMIGILNMMW

mmmmmwawma
ou

§ 1* - A transformagiio do que trata este artigo dar-se-
& mediante opglic formulada pelo servidor, deatro do peazo de 60
(seascuts) dias, coutados do data da publicaglio desta lei.

|#-Ap6lnmmdam&qllelmm

mwumhmdwmfumndouﬁm?dmld,mﬁo.m,
mdﬁwlo.omqu_ddinhmmﬁmmkx.

: " ArtP - Ficam incluidos n0 Anexo IV - Tabela A -
Quadro do Magistério Municipal, previsto na Lei o° 11.434, do 12 de
novembro de 1.993, os cargos da Professor Adjunto de Deficientes
Anditivos & do Professor Titular de Deficientes Auditivos, passando os
wgmbMd«m&MmWSh
Classes [ ¢ 11, respectivamente, daquele anexo. . -

: Art. 8 - Aplica-se sos integrantes do Quadro de
Apoio & Eduoaglio o disposto nos artigos 80, 81 e 82 da Lei o* 11.229, de
26 do juoho de 1992. : .

’ Art. 9 - Ficam incluidos, na artigo 93 da Lei n*’
11434, de 12 do novembro_de 1993, os parigrafos 11 ¢ 12 com a
seguinto redaco: . '

. iz'-o.ﬁmciouﬁoqunlomumddob
denmdoptuouimulodomp. .

Art. ld-Outiao'l‘d-Diqmigbuw
m:iwriudnbin‘ll.zzmdnudejmhodelm.p-tlwm
cunueulhum_h_';lo:

. l#.- Homologados o8 concwsos  piblioos
destinados 8o provimesto da cargos de Professor Adjunto, ¢ publicada,
mD&ioOﬂu'ﬂdoMmcho," _' a convocagio para escolia do local de

em

Apoio & Educaglio o disposto nos incisos Il ¢ V a XV do artigo 76 da
Lei nt 11.229, de 26 do junho do 1992.

Art. 16 - Fica mantida « funglio do’ Auxiliar do
Diregfio, para exercicio, junto & diregio das Escoles Municipais de I*
Gtu,del'eZ'GmuednEME)As.mdoumporhmde

Art, 17 - Os sfastamentos 808 quais se referem os
incisos 1, T o V do axtigo 50 da Lei n? 11229, do 26 de junho de 1992,
serho considerados como de efetivo exercicio, para todos os fins. .
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Folhan® 53 do Processo

"1§M:£l§§%5 de 52005

c Ubirajara_de Farizs Prgstes Fitha
onsulter Técrico Legistativo - Historia
RF 11,215

'DEFERIDO

05 7L 2013 CAMARA MUNICIPAL DE

: SAO PAULD

\BF{?SIDENTE

REQUERIMENTO  .s.ros |

13- 00018/2013

Senhor Presidente,

REQUEIRO, nos termos do art. 275, § 2°, do Regimento Interno, o

retorno a tramitagdo da(s) proposicdo(des) elencada(s) a seguir, de autoria do Vereador

Aurélio Miguel:

PDL 23/2.010

PL 824 / 2.007 PL 492/2.010 PL 548 /2.011
PDL 24/2.010 PL 1/2.008 PL1/2.011 PL 590/ 2.011
PDL 92/2.012 PL 2/2.008 PL2/2.011 PL 593/2.011
PL 441 /2.005 PL 7/2.008 PL3/2.011 PL 260/2.012
PL 443/2.005 PL 50/2.008 PL4/2.011 PL 261/2.012
PL 685/2.005 PL 18572.008 PL5/2.011 PL 365/2.012
PL 730/2.005 PL 489/2.008 PL6/2.011 PL 3757/2.012
PL 826 /2.005 PL 490/2.008 PL7/2.011 PL 453/2.012
PL 827 / 2.005 PL 627 / 2.008 PL137/2.011 PL 463/2.012
PL 830/2.005 PL 681/ 2.009 PL151/2.011 PL 47872.012
PL 38 /2.006 PL 713/2.009 PL 188/2.011 PL479/2.012
PL229/2.006 PL221/2.010 PL 248/2.011 PL 484 /2.012
PL422/2.006 - . PL 236/2.010 PL 282/2.011 PL 490/2.012
PL 465 /2.006 PL 360/2.010 PL 283/2.011 PLO 2/2.007
PL 206 /2.007 - PL 372/2.010 - PL396/2.011 PLO 1/2.008
PL 249 /2.007 PL 400/2.010 PL 438/2.011 PLO 3/2.010
PL 355 /2.007 PL 401/2.010 PL492/2.011 PR 6/2.006 *
PL 477 /2.007 PL 428/2.010 PL 511/2.011 PR 8/2.010
PL 815/2.007 PL 490/2.010 PL 531/2.011 ’

Sala das Sessées,_05 de fevereiro de 2013

Vereador Milton Leite

Lider do Bloco Partidario DEM/PR
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AMARA MUNICIPAL DE -

Papel para informagao, rubricado gomo folha n° 5‘6 ................

do processo n° 04—06@5 de 20 o5 26 2, A3

[C) [ SP——.

Ubirajara de Faria
Consultor Técmco Leglslatlvo Histoéria
‘RF 11 215

A SGP.33

Sra. Supervisora,

Encaminho o presente requerimento para o desarquivamento da propositura
indicada no RDS 13-0018/2013.

SOLANGE

Supervisora da Equipe d& Controle do Processo Legislativo
SGP.22

A SGP.-22

Sra. Supervisora,

Conforme solicitado pelo RDS n°® 13-0018/2013, segue o presente expediente
para volta a tramitacao.

b 10g 2,

FRANCA SILVA
quipe de Arquivo Geral .
SGP.33
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! A SGP-33, PARA ARQUIVAMENTO no
| e o 275 do Regimento Infemo.
| termos do arligo 275 do R
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