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Vereador Ushitaro KA

Projeto de Lei 01- PL
01- 0653/2005
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Dispõe sobre as normas para o exercici6 da atividades

em agências de emprego da Cidade de São Paulo e dá outras
j••••

providências. `• — - -	 -
st:	 I.,.¡„&,z,	

t

•

A Câmara Municipal de São Paulo Decreta
i t :C1	 .;:tnç3	 fu:,c

Art. 1° O Funcionamento das agências de emprego no Município

de são Paulo está condicionada à comprovação, por parte dos-
interessados, do cumprimento das seguintes exigêitici4:. —	 •	 '

I - contratação de profissional da área de Recursos Humgrpom,s.: c	 - --",-- -1.4

	

.--	 .:If-. . -?-=-n -i...41,..',../
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escolaridade de nível superior;
. ... ! ./ ::?..• ': ..,-r :	 ,:er...:-!:,45,-,:-I:o;.q.Y!,Q:,-..,, '4'lif?ir

II - existência de projeto de recolocação profissional,clekiecordd.-cdfiitai'°,_&xer"rçl,,,9,1P

normas	 da CLT- Consolidação das Leis do Trabalb:Of-.- . .-i.: ( ?. -- - :•. 7, 3 ,5,fiVi•/.1 ,,s ji 'riV : n, +!,g 9di

III - apresentação de certificado de avaliação expedido pelo Ministério do
, *de r erPpiír.esi,Trabalho;

"f	
.

^*aS

IV - convênios com sindicatos de classes a fim de absorveGeçavaliara-xii. ãó ; 	 (19

.2es	 . •	 ..ir•Za00 ciçipsp.actig

de obra existente em cada categoria profissional; 	 -	 nNr

V - apresentação de proposta detalhada das ações de captação de • -kif. ;.	 ..•
YIT

—"
_A

profissionais e seus custos para empregados e empregadore'á.',-P--"
Cai.  O.

VI - planejamento de ações visando a captação de vagas no mercado de
• tr_.,:;:;	

fOfffidn,.?v,

trabalho para portadores de deficiência física, menorés aptos-Ão-trabalho
"'	 `;"?.e.•

como aprendiz, mulheres e profissionais com mais de 45'anoS.-,
't	 .1"	 r	 . ;	 CIt15,51E
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't	 15 OUT 2005
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Vereador Ushitaro KAMIA
Parágrafo Único - As vagas relativas aos deficientes físicos, menores aptos ao

trabalho como aprendiz e maiores de 45 anos deverão constar, com destaque

em quadro a ser fixado na recepção de cada agência, bem como os meios de

comunicação que forem utilizados para divulgação dos serviços das agencias

especialmente via Internet.

Art. 2° A atuação da agência de emprego somente na forma virtual

não a exime de cumprir as normas insertas no art. 1° desta Lei.

Art.3° Para o exercício de atividade profissional de agência de

emprego, os profissionais interessados deverão apresentar além da

documentação exigida no artigo primeiro, documento que comprove a

realização e aprovação em curso específico de Recursos Humanos, e/ou

Administração de Empresas, com carga estabelecida pelas diretrizes do

Ministério de Educação e Cultura e devidamente aprovado pelo órgão

representativo de classe.

Art.4° A expedição ou renovação do alvará de funcionamento para os

-IP	 estabelecimentos onde operem agências de empregos ficará condicionada

a comprovação dos requisitos impostos por esta Lei.

Art.5° O descumprimento ao disposto nesta Lei acarretará a

imposição de multa no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) e, na sua

reincidência , no fechamento do estabelecimento coma cassação do alvará

de funcionamento.

Impresso no serviço gráfico da CMSP, na cola e a pedido do vereador.
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Vereador Ushitaro KAMIA

Parágrafo único: A multa de que trata o caput deste artigo será

atualizada anualmente pela variação do índice de Preços ao Consumidor

Amplo — IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e

Art.8° as despe

7por conta das dotaçõ ‘

necessário.

'a execução desta lei correrão

próprias, suplementadas se

•

Estatística — IBGE , acumulada no exercício anterior, sendo que , no caso

de extinção deste índice , será adotado outro índice criado pela legislação

federal e que reflita a perda do poder aquisitivo da moeda.

Art.6° - As agências de empregos que já estejam em

funcionamento têm o prazo de 90(noventa) dias para atender ao disposto

nesta Lei , sob pena de aplicação das sanções previstas no artigo anterior.

Art.7° - Esta lei entra e	 ' r na data de sua publicação

revogadas as disposições em con rio. 

Impresso no serviço griifico da filiSP. na  cola e a pedido do vereador.



Vereador Ushitaro KAMIA

Justificativa

Apesar da atividade de Agencias de Emprego existir há mais de 50

anos no Brasil, faz-se necessário frente aos desafios do trabalho

regulamentar sua atuação dentro da Cidade de São Paulo.

Na verdade estamos nos aliando às necessidades de adequação

provenientes da reforma Sindical para aprimorar este serviço com um traço

social relevante para a comunidade.

Nossa luta vem no sentido de que sejam estabelecidas exigências

mínimas para que os profissionais em agencias de emprego e os

estabelecimentos nos quais tais serviços são prestados, obtenham

autorização para exercer suas atividades no Município de São Paulo. Aliás

a mesma intenção esta patente nos órgãos representativos da classe

sendo que algumas leis em tal sentido já estão em vigor

Os serviços dos profissionais em agencias de emprego não se

limitam a serviços burocráticos, eles vão além e são de extrema importância

como porta de entrada no mercado de trabalho de boa parcela da

população, em especial na Cidade de São Paulo

São empresas com responsabilidades sociais que devem ter ciência

de sua importância na recuperação da auto-estima das pessoas e

conseqüentemente facilitando seu convívio social e sua recuperação

Impresso no serviço gra.lico da CMSP, na com e a pedido do ~mios%



Vereador Ushitaro KAMIA

Sabemos que a grande maioria dos profissionais de Agencias de

Empregos são pessoas plenamente preparadas e capacitadas para o

exercício de suas atividades, no entanto, como em qualquer outro setor, há

indivíduos inescrupulosos que, sem os conhecimentos necessários passam

a prestar estes serviços, trazendo assim grande preocupação.

As diversas atividades das agencias de emprego, em especial a

recolocação profissional de executivos acaba deixando de lado o problema

social referente a recolocação em funções de nível médio e de prestação de

serviços para profissionais menos qualificados , e entre estes podemos

destacar mais ainda a dificuldade de deficientes físicos ,menores e maiores

de 45 anos que devem ter tratamento diferenciado como conseqüência das

barreiras já existentes naturalment

Solicitamos assim aos n

muito contribuirá para a me,

bador

rym res pares a

oria da qualiday

pprovação da presente Lei que

e destes serviços

ia

o PFL
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A Com. de Constituição e Justiça

A Co	 ÇS

MOELA SO N A DREONI
Subsecretária e Apoio Legislativo

SGP-2

•
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Câmara Municipal de São Paulo
SUBSECRETARIA DE APOIO LEGISLATIVO

Papel para informação, rubricado como folha n° 	 0 6 
do processo n.° (PÁ— C C3  de 20  6C	 0'7	 /Cr 	 (a) 	

Adelina Cicone Battochio
Assistente Parlamentar

RF 100406

Tendo em vista o disposto no art. 212, incisos III e IV do R.I., sobre o assunto

consta:

LEI 12.562/98

633k
Inácio Veiga

Supervisor de Contr. do Proc. Legislativo
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