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Gabmete do Vereadat

" Declara de ztl>z)7'}ade prblica municipal a
entidade que especifica, ¢ dd outras
providéncias’.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO DECRETA:

‘ . Art. 1°. Fica declarada de utilidade pablica municipal, nos termos da Lei n° 4.819, de

[

21 de novembro de 1955, com alteragGes posteriores, a entidade denominada b
@

_i

ASSOCIACAO TRAVESSIA, sediada na Rua Capitdo Felisbino de Moraes, n° 10

Jardim Petrdpolis, no Municipio de Sdo Paulo.

Art. 2° - As despesas com a execucgdo desta Lei correrdo por conta das dotagdesz

orcamentarias proprias suplementadas se necessario.

\' | -

Art. 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des

em contrario.

Sala das Sessdes, aos 16 de Agosto de 2005.
EQUIPE DL PER:7H RO ’

17 AGO- 2005
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Viadnto Jacarei n°100, 5° Andar, Sala 506 — CentrowSdo Paulo/SP — Cep.01319-900
Tel(11)6824.4299 — Fux(11)6824.3962 — e.mail : drfarhat@terra.com.br -
FHomepage www.farbat.adp.br '
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Adelina Cicone
Assistente Parlamentar
Registro 100.406
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JUSTIFICATIVA

Conforme documentacdo anexa, que passa a integrar .a
presente, a Associacdo Travessia, entidade filantrépica sem fins lucrativos, desde

sua criagdo no ano de 1998, vem oferencendo aos alunos que ndo conseguem

=

acompanhar o curriculo escolar tradicional, e que necessitam de cuidados
especiais, um novo método de aprendizagem, que € feito através do chamado
curriculo Waldorf Especial, em classes de no méximo 8(oito) alunos.
Em razdo da seriedade que tem com o trato-do
assunto, conta importantes parceiros de renome como a IBM Brasil, a Giroflex
S/A, a Weleda do Brasil, entre outros.
» Esperamos, portanto, merecer o apoio dos nobres

pares, para a aprovagdo da propositura.

Sala das Sessdes, em 16 de Agosto de 2005.

Viaduto Jacarei n°100. 5° Andar, Sala 506 — Centro — Sao Paulo/SP — Cep.01319-900
Tel(11)6824.4299 — Fax(11)6824.3962 — e.mail : dyfarhat@terra.com.br
Flomepage www.farhat.adv.br
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TORNE-SE UM SOCIOAMIGD RF. 100.406

Aose tarnar um sficio amigo da Travessia, voce estara ajudando a desenvolver um espago para
a [armacgaa de criangas e jovens especials.
Alem disso, vacé recebera nosso jornalzinho semestral, com as ditimas novidades e conquistas.

A Associacdo Travessia & uma entidade filantropica sem fins lucrativos e seus recursos
pravém de contribuicties de pessoas fisicas e juridicas. Para qualquer autra propastade
contribuigdo que ndo tenha sido mencionada abaixa, favor entrar em cantato com Orjana pelo
&(11)5093-9524, das #:30h as 16:00kh.

Agradecemaus a sua colaboracso e o convidamos para uma visita. Venha conhecer anossa

escola!

Quera ser um sacia amiga da Assaciagdn Travessia.

Nome:

Endereca:

CEP: Cidade: UF:
Fone: Fax:

Email: CPF:
Camprameta-me a cantribuir com:

( JR$20,00 ( JR$50,00

( JR$10000 ( )RS Outra Valar:
Minha contribuicdao sera:

( )Mensal ( )Trimestral

( )Semestral ( )Anual

Gostaria de efetuar n pagamentoatravés de:

( )BoletnBancario

( )Depositoem contacarrente a favar de: Assoclagdo Travessia

Unithancao (409) Ag.: 0564
C/C:105.111-4
CNPJ:03.380.464/0001-69

CEP 04638-010 - 1d. Petropolis - S&oPaula/SP

SHe: www .assoclacaotravessia.org.br
e-mall: admingassociacaotravessia.org.br

Rua Capitda Felisbino de Marals, 10
Fane/Fax:(11)S093-9524
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Adelmacm Ams. Patamentar
RF. 160.406

ASSOCIACAD TRAVESSIA

Samas o que somas pela participacdo em algum maomenta desta histaria
de sucessn, de tados as amigas, voluntarios e doadares, muita obrigada!

Adelia Gloria, Adriana Van Basthen, Adriane Sebben, Alberto Carlos Laviano, Alcir Rodrigues, Alexandre
Machado, Alice, Alice Maria Machado, Ana Célia Biondi, Ana Dias da Silva, Ana Lucia Franzeri, Ana
Luiza G. Prista, Ana Paula Biondi Gomes, Ana Paula |. Cury, Ana Paula de Oliveira, André Jum Yassuda,
André Rolim, Andrea de Castro Andrade, Angela Soares, Anita Mangeis, Anna Lurdes Soares, Antje
Emmenegher, Antonio Afonso Lamounier Jr., Antonio Luiz de Paula Silva, Antonio Padilha, Antonio
Ventura, Armando Gaspar, Atelier Hideko Homma, Aurea Lucia dos Santos, Bazar Santa Barbara, Beatriz
Linzmayer, Bruno Evangelista, Caren Schmidt Rhaden, Carin Van Acker, Carlos Adriano Constantino,
Caros Lucio Vieira, Camen Cipolla, Camen Robles, Cecilia Teixeira, Claudia Gobbi, Corélia Walter,
Corinna Essle, Cristiane Rondon, Daise {zumi Mino, Damiana Moreira, Denise Hajjar, Denise Milfont,
Derblai Sebben, Diogo e Clara Maeda, Dulcidiva Paccagnella, Edna Volpi, Edson e Yasue Kajiyama,
Eduardo e Marisa Gondo, Elena de Athayde, Eduardo Yukio Gondo, Eliana de Sousa Brancalion, Eliane
Santana de Lima, Emi Kase, Elisabeth Prudente de Siqueira, Fanny Ishiyama, Felice Perella, Femando
Albuquerque, Femando Fontanetti, Femando Guema, Fldvio M. Soares, Francisco LameirSo, Geny
Pinheiro, Gerson Brancalion, Gesine Mangels, Gilberto e Marina Sugaya, Gisela Heuchert, Gisleyne
Milfont de Brito, Glorister Ventura, Helena Higuti, Hiromi Kuwabara, Horacio Soares Neto, Hugo Antonio
Barba, Humberto C. Antunes, llza Fukuda, Hipo Davilan Nunes Vieira, Ina Kenzler, Irineu La Torraca, Irma
Okano, Isabel M. Luders, lvete Marino Milfont, lvo Paz Folha, lvone Hirata, Izildinha Rommel, Joana
Kozen, Jolie Luba, Jorge Prado, José Antonio Pecego, José Antonio Scodiero, José Carlos Emoso, José
Carlos Volpi, José Eulalio da Silva, José Henrique, Juita Lohken, Karsten Mangels, Katherine Rodriguez,
Katia Avi Tormin, Kazuco Yassuda, Leila Pinheiro, Ligia Lemos Gées Barbosa, Lucia Mugia, Luciana
Prota, Luiza Takase, Luiza Lameirdo, Luzia Bittencourt, Luzia de Claris Matos, Luzia Maria dos Santos,
Manoel Altino, Marcia Marques, Maren Mangels, Maria Alair Cardoso Mendes, Maria Aparecida Ledo,
Maria Claudia Hannickel, Maria Cristiha de Camargo Ribeiro, Maria Cristina Saksanian, Maria da
Conceicio Souza Santos, Mania de Fatima Teixeira, Maria' de Lourdes Steinhauser, Maria Fernanda
Camargo, Maria Florencia Guglielmo, Maria Helena Barros, Maria Inés de Athayde, Maria Ignez Yamane,
Maria Isabel Nielsen, Mana Luiza Bahiana, Maria Luiza Marino, Maria Luiza Levy, Maria Tereza de
Athayde, Mariangela Schleyer, Marina Kikue Y.Higuti, Masayassu e Marie Gondo, Mario Kase, Marion de
Sousa Gaspar, Marli Lamanauskas, Marli Pitol, Marly da Barrosa, Marshall Robert Louise Jr., Masato e
Tomoe Yokota, Mathias Mangels, Mathias Von Kummer, Mechtild Vargas, Mechtild Von Kummer,
Melanie Guema, Minoru Yassuda, Miri Mizusaki, Miriam Bruno, Mbnica Rosales, Monica Stefanski,
Mbénica Scodiero, Monica Von Oertzen, Myma Andrade, Naomy Makiyama, Neide Pereira de Oliveira,
Nilda Virginia de Castro Pastore, Nobuyassu Amamura, Noriko Mino Amamura, Odila Caiuby Guimar3es
Salmi, Orvile de Claris Matos, Oto Pitol, Paraska Hossni, Patricia Veras de Cerqueira e Silva, Patrick
Robert Rommel, Peter Lohken, Rafael Steinhauser, Regivaldo Francisco dos Santos, Renata Atkmin,
Reynaldo Marino, Ricardo de Luca, Ricardo Lima e Silva, Roberto Alves de Athayde, Roberto de
Athayde, Roberto Nobuo e Tereza Kaneko, Roberto Sadao e Margarida Yoshihiro, Roberto Theodoro,
Roberto Von Oertzen, Rodrigo Bresser Pereira, Rosangela B.H. Joseph, Rosaulra de Toledo Macedo,
Rosely Rolim, Ruth Mangels, Sandra Calmon Noronha, Sania Elizabeth Empreendimentos Imobiliarios,
Shirley Massae Yassuda, Silvio Calmon Noronha, Socorro Diz Y Gil Corbi, Sueli Melo, Sumiko Arai
Kajihara, Takako Tamura Omi, Tania Bergamo, Tatiana Michejevs, Tercilla Pago, Vania Gomes, Vera
Lucia de Oliveira, Veronika Stilck, Vivian Campos, Wim Van Acker, Winston Salmi, Yolanda Gusm4o,
Yone Y. Yamamoto.

Agradecimento especial & Sra. Lucinda Dias.
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Parceiros: Adelina Clepe - o Partamentar
RF. 160.406

AMT Arguitefura
. André Rolim & Assaciados
. Atelier Hideko Homma
C.Dornier
Dinamica Lrafica
Dra. Denise Hajjar
. Editora Antropostfica
. Editara JodadeBarra
. Emicoldamane .
Escola Waldorf Rudolf Steiner
Federagao das Escolas Waldorf
. GiroflexS/A -
. [BMdoBrasil
. Manoel Altino Advogados
Palytechno
Sandra Calmaon Brauitetura
Software Ag.
Studia - NetStern
Symnetics Lida
Tecmont Com.Telecomunicactes Lida.
Vital Especialidades
Weleda da Brasil
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Associacdo Travessia

Sede:

Rus CapftSoFelisbino de Alaraes, 10

Jardim Petripolis - S&o Paula/SP - CEP 04638-010
inscrita na Cadastro Naclonal de Pessaoas Juridicas
sob onimers 03.380.464/0001-60.

E uma associacdo sem fins lucrativos, com obietive de promover a for
mac&a para criancas especiais.

Diretoria Executiva: gestdo 2005/2006

Diretar Executivo: Peter Lahken

Vice Diertor Executive: Rafael Steinhauser

Diretor Secretario: Sandra Calmon Noronha

Vice Diretar Secretario: Ana Celia Biandi

Diretor Tesourelro: André Jum Yassuda

Vice Diretor Tesoureiro: Mathias Peter H. Mangels
Oiretar Socia Cultural: Shirley Massae Uassuda
Vice Diretor Sacia Cultural Marla Luiza Marina

ConselhoFiscal:

Mariaignez Emico Yamane
Fernsndo Antonioc Domingues L'merta
Nicolsu Damélio

Gta Pital

Reynaldo Maring

Roberta de Athayde

Conselho Técnico:

Luiza Lameirdo

Maren Mangels

Maria de Lourdes Steinhauser
Atariangela Schleuyer
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NOSSA HISTORIA

1. Calendarios de atividades: 1999 a2 2004

e. Situacda Atual

1



TRAYESSIA
Nicleo Pedagbgico Waldorf Especial

CALENDARIO ESCOLAR

1999

DOIS T @ Q S|5ADOIS T Q@ Q@ S|SADOIS T Q Q S[SADOS T Q Q S|8ADO|S T Q@ Q@ S5|sA DO

AGOSTO 112 2 4 » 7 812 1w v 2 314 15116 17 18 g 20|21 22|25 24 29 26 27|28 29|50 %1
SETEMBRO 2 314 516 7 & 2 0N 12|13 14 v 6 17118 19|20 21 22 23 24|25 26]27 286 29 30
OUTUBRO 2 3|4 ¢ £ 7 219 10| 12 12 14 Bl16 17|18 1@ 20 21 22123 24|25 26 27 26 29130 3
NOYEMBRO T2 L 4 ol 718 2 1 M 2013 14]1® 6 17 8 19120 21122 23 24 29 26|27 28|22 20
DEZEMBRO 2 314 5|8 T8 2 101N 12112 14 1 1% 1718 19|20 21 22 23 24125 26|27 28 29 30 31
SEGUNDO SEMESTRE:

- 02/Ag0 INICIO DAS AULAS

n GETO INDEFENDENCIA

14/Set ENCONTRO DE PAIS- 20 HS

29/Set ARCANJO MICAEL - FESTA INTERNA

12/0ut NOSSA SENHORA APARECIDA

05/0ut ENCONTRO DE PAIS- 20 HS
WI213,14,15/10 FERIAS DA PRIMAVER /A

C2/Mov FINAROS

O9/Nov ENCONTRO DE PAIS- 20 HS
15/Nov PROCLAMAGAO DA REPUBLICA
20/Nov BAZAR

28/Nov 1. ADVENTO

05/Dez 2. ADVENTO

06/Dez 5K0 NICOLAU - FESTA INTERNA

O7/Dez ENCONTRO DE PAIS- 20 HS

12/Dez 3. ADVENTO

17/Dez ENCERRAMENTO ANO LETIVO - FESTA DE NATAL
19/Dez 4. ADVENTO
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Travessia - Nicleo de Pedagogia Waldorf Especial

Mantenedora: Associagdo Travessia

Calendario escolar 2000

Dol 2| 3| 4]|5|6|SajDo| 2| 314]5]|6|Sa|Do} 2| 3|4}|5]|6(5a|lDo]|2]314|5]|6|S5ajDo| 2| 3|4)5|6]|5alDo| 2
Janeiro 1] 2|1 3| 4] 5| 6| 7] 8| 9f 10] N} 12} 13| 14| 15| 16| 17| 18] 19| 20| 21| 22| 23] 24| 25| 26| 27| 28] 29 30{ 3
Férias eacolaree
Fevereiro 1] 21 3} 4} 5| 6| 7| &) 9| 10] WM} 12} 13] 14} 15| 16] 17| 18] 19] 20| 21] 22| 23| 24| 25] 26| 27| 28| 29
Semindrio professoras LAL|RP) P.P
Margo 1t 2] 3} 4} B8] 6| 7| 8| 9| 10| 1| 12} 13| 14| 15| 16| 17] 18| 19] 20] 21} 22| 23| 24} 25| 26| 27 29| 30| 3t
Carnaval R.P P.P. R.P.P.
Abril 11 2] 3] 4] 51 6] 7| 8] 9| 10| 1| 121 13| 14| 15| 16| 17| 18] 19| 20| 21| 22| 23] 24| 25| 26] 27| 28| 29| 30
RPI P.PIFIP. Phscoa
Maio 1] 21 3] 4] 51 €| 7] ] o] 10] 1| 12] 13| t4] 15] 16] 17] 18| 19| 20| 21| 22| 23] 24| 25| 26| 27] 28| 29| 30| 3t
Dia 1 RPL P.P. C.P
Junho 1| 2] 3§ 4] 5] 6| 7| 8| 9| 10 H| 12| 13] 14| 15| 16 18] 19] 20| 211 22| 23] 24| 25| 26| 27| 28| 22| 30
R.P. P.P, Corpus Chisti RP.P. Fasta junine
Julho 1| 2| 3} 4] 5| 6} 7| 8| 9| 10] | 12| 13| 14| 15| 16] 17| 18| 19| 20} 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27 28] 29| 30} 3
Férias escolarce
Agosto 1 2| 3| 4] S| 6] 7| &f 9| 0] 1] 12| 13} 14| 15] 16| 17| 18| 19} 20} 21| 22} 23| 24| 25| 26| 27| 28] 29| 30| 31
RPI P.P. FLP. R.P.P.
Setembro 1| 2| 3| 4| 5] 6| 7| 8} 9] 10 u} 12] 13| 4| 15] 16| 171 18] 19] 20| 21] 22| 23| 24| 25| 26) 27| 28| 29| 30
Independéncia RP. P.P. F.P. FIM.
Outubro 1] 2| 31 4} 5] 6 7| 8| 9| 10| 1} 12] 13| 14} 15| 16} 17] 18] 19] 20] 21| 22} 23| 24| 25} 26| 27| 28| 29| 30] 3t
Férias da Primavera RP.I P.P. C.P.
Novembro 1| 21 3| 4] 5] 6] 7} 8| 9| 10] W| 12] 13| 14| 15] 16} 17| 18] 19| 20| 21| 22| 25| 24| 25| 26| 27| 28| 22| 20
Finados Nicolau R.P.)fepirhon Bazar P.P. R.P.P.
Dezembro 1] 21 3] 4] 5] 6] 7| &) 9| 10 1| 12] 13| 4| 15| 16| 17} 18] 19| 20] 21| 22| 23| 24| 25] 26| 27| 28| 29| 30| 31
Férias escolares
1. Semestre: 2.5emestre:

02 a 04/02 -Seminario professores
07/02 -Inicio ano letivo

08/02 -Reunidio Pedagdgica Interna
15/02—-FPaicotrao-para-pais-s-amigos—
04 a12/03 -Carnaval

14/02 -Reunido pedagdgica Interna
21/03 -Palestras para Paio ¢ amigos
28103 -Reunifio Pedagdgica com Pals
11/04 -Reunido Pedagdaica Interna
186/04 -Palestras para Paie e amigos
19/04 -Festa Interna Pascoa

20 a 23/04 - PAscoa

21/04 - Tiradentee

O1/05 - Dia do Trabalho

09/05 - Reunidio Pedagégica Interna
16/05 -Palcotras para pais ¢ amigos
20/05 -Confraternizagdo pais e prof.
13/06 - Reunido Pedagdgica Interna
20/06 -Palestra para pais ¢ amigoe
27106 -Reunido Pedagdgica com pais
30/06 - Encerramento do semestre
30/06 - Festa Junina

OV/08 - Inicio 2. Semestre

08/08& - Reunido Pedagbgica Interna
15/08 -Faleotras para pais ¢ amigos
29/08 -Reunidio Pedagbgica com Pais
07 a 10109 -Independéncia do Brasil
12/09 -Reunido pedagégica Interna
19/09 -Paleotrae para Paio ¢ amigos
23/09 - Festa Interna Primavera
27/09 -Feeta Interna Micael

07 a 15110 - Férias da Primavera

12/10 - Dia de Nosea Senhora Aparecida

17110 - Reunido Pedagdgica Intera
2410 - Palestrae para pais e amigos
28110 -Confraternizagdo de paie & prof.
02 a 05/11 - Finados

14/11 - Reunidio Pedagbgica Interna

15/11 - Proclamag3o da Repiiblica

21/1 - Palestra para pais ¢ amigos
186/11 - Bazar

28/11 - Reunido Pedagégica com pais
06/12 - Festa de Sdo Nicolau

0812 - Encerramento do semestre

s
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CALENDARIO 2001

02/04 - Palestra para Pais

06/04 - Dia da Iniciativa - Encontro dos Professores

12 a 15/04 - Pascoa
21/04 - Tiradentes
28/04 a 01/05 - Dia do Trabalho
08/05 - Reunido de Pais e Professores
12/05 - Dia de Portas Abertas

10/06 - Festa Junina

14 a 17/06 - Corpus Christi
29/06 - Término 1° Semestre

22/09 - Dia de Portas Abertas

06 a 14/10 - Férias da Primavera

26/10 - Dia da Iniciativa - Encontro dos Professores
30/10 - Reunido de Pais e Professores

02 a 04/11 - Finados

11/11 - Bazar Natalino

15 a 18/11 - Proclamac3do da Republica

06/12 - Término das aulas

90v'001 2

juBUBEd "y - S5H

MES DO[2*[3*[4*[5° [ 6* [SA[DO] 2° [3* [4* [ 5° [ 6* [SA[DO] 2° [ 3* [ 4* [ 5° [ 6* [SA[DO] 2* [ 3* [ 4* [ 5* | 6* [SA|DO| 2* | 3* | 4*| 5°| 6* | SA|DO| 2*| 3* | 4*
1 2 3] 4f 5] sf 7| 8| 9| 10l 111 12] 13] 14} 15] 16] 17] 18] 19] 20} 21| 22| 23] 24| 25[ 26| 27{ 28] 29} 30| 31
JANEIRO Férias Escolares
1| 2| 3] 4] s| 6] 7| 8] 9| 10] 11| 12] 13] 14| 15] 16} 17] 18] 19] 20] 21| 22| 23] 24| 25| 26| 27| 28
FEVEREIRO Semindrio IA Carnaval
1 2 3] 4] 5] 6] 7] 8] 9| 10f 11] 12] 13] 14| 15] 16] 17] 18| 19] 20| 21{ 22| 23] 24} 25] 26| 27| 28| 29{ 30| 31
MARGO RPP ) PP PP cPP
1] 2 4] 5| 6] 7] 8| 9| 10] 11] 12| 13] 14| 15] 16] 17| 18] 19| 20] 21| 22| 23| 24| 25] 26| 27| 28{ 29] 30
ABRIL PP ol Pascoa Tiradentes Dia do Trabalho
1 2| 3] 4] 5] 6] 7| 8] 9] 10] 11} 12] 13| 14| 15| 16] 17] 18| 19] 20] 21] 22| 23} 24| 25] 26 27| 28] 29{ 30| 31
MAIO Dia do Trabalho RPP PA
1 2} 3] 4 6] 71 8] 9] 10| 11] 12] 13] 14} 151 16] 17| 18] 19] 20} 21| 22] 23] 24| 25} 26] 27} 28] 29| 30} 31
JUNHO FJ Corpus Christi TA
1] 2[ 3[ 4] 5| 6] 7| 8] 9| 10| 11] 12] 13| 14| 15] 16] 17[ 18| 19| 20] 21| 22| 23] 24} 25] 26{ 27| 28] 29} 30| 31
JULHO Férias Escolares
1| 2| 3 4] 5] 6] 7] 8] o] 10| 11| 12] 13] 14| 15] 16] 17] 18| 19] 20| 21| 22| 23] 24] 25[ 26| 27| 28] 29] 30| 31
AGOSTO A PP PP PP
1] 2| 3| 4 5| s8] 7| 8| 9f 10} 11] 12] 13] 14] 15] 16 17| 18] 19] 20] 21} 22| 23| 24| 25] 26| 27| 28] 29| 30} 31
SETEMBRO RPP Indepéndencia cPP PA
11 2| 3| 4] 5| 6] 7] 8| 9[ 10] 11| 12| 13| 14| 15] 16] 17| 18] 19| 20] 21| 22| 23| 24] 25| 26| 27] 28| 29] 30] 31
OUTUBRO Férias da Primavera o RPP g
1] 2| 3] 4] 5] 8| 7] 8] 9] 10} 11] 12] 13| 14| 15] 16} 17] 18] 19] 20 21} 22] 23] 24} 25| 26| 27| 28| 29] 30
NOVEMBRO Finados Sazar Procl. Republica ’
1] 2| 3| 4] 5] 6] 7| 8| ol 10] 11] 12] 13| 14] 15] 16] 17| 18] 19] 20| 21| 22| 23] 24| 25| 26| 27| 28| 29} 30| 31
DEZEMBRO TA Iféria‘s; Ess:olares .
10 Semestre 20 Semestre
01 e 02/02 - Seminario Professores 30/07 - Inicio do 2° Semestre
12/02 - Inicio das Aulas 06/08 - Palestra para Pais
26 a 28/02 - Carnaval 13/08 - Palestra para Pais
06/03 - Reunido de Pais e Professores 20/08 - Palestra para Pais »
19/03 - Palestra para Pais 04/09 - Reunido de Pais e Professores el = 3
. 26/03 - Palestra para Pais 07 a 09/09 - Indepéndencia do Brasil g’ =2
31/03 - Confraternizacao de Pais e Professores 15/09 - Confraterniza¢do de Pais e Professores o g
[-3
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Folha n°__2¢__do proc.

Calendario - 2002 N ,___E%ﬁ& o
Associagao Travessia : .
Nicleo de Pedagogia Waldorf EspecialAdelina Cleor - A%6. artamenta
Rua Capit&o Felisbino de Morais, 10 - Jardim Petrépolis - CEP 04638-010 - FoneiFaxﬂf 1 -95624
Janeiro [Fevereiro Marco
20 3* 4 5 6 sib Dom 22 3 4 5 6 Sib Dom 2 30 4 5 6' sib pom
1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3
7 8 9 10 11 12 13 4 5§ 6 7 8 9 10 4 5 6 7 8 9 10
14 15 16 17 18 19 20 1 12 13 14 15 16 17 1 12 13 14 15 16 17
21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24 18 19 20 21 22 23 24
28 29 30 31 25 26 27 28 25 26 27 28 29 30 31
Abril Maio Junho
20 P 48" 5 §6* Sab Dom 2 3 4 5 6" Sib Dom 2 3t 4+ 5 6 Sab Dom
1t 2 3 4 5§ 6 7 1 2 3 4 5 1 2
8 9 10 11 12 13 14 6 7 8 9 10 11 12 3 4 5 6 7 8 9
1% 16 17 18 19 20 21 13 14 15 16 17 18 19 10 11 12 13 14 195 16
22 23 24 25 26 27 28 20 21 22 23 24 25 26 177 18 19 20 21 22 23
29 30 27 28 29 30 31 24 25 26 27 28 29 30
Julho @sto Setembro
2 3 4 51 & Sib Dom 2 3 4 5 6% Sib Dom 2¢ 3+ 4 5 6* Sib Dom
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 1
8 9 10 11 12 13 14 5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8
15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15
22 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22
29 30 31 26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29
30
Outubro Novembro Dezembro j
2* 3 4 5 6 sib Oom 2* 3 4 5 6 Ssib Oom 2 3* 4 5 6 Sib Dom
1 2 3 4 5 6 1 2 3 1
7 8 9 10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10 2 3 4 § 6 7 8
14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 156 16 17 9 10 11 12 13 14 15
21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24 16 17 18 18 20 21 22
28 29 30 31 25 26 27 28 29 30 23 24 25 26 27 28 29
30 31
{l04/02 a 08/02 -Semin4rio para Professores 29/07 - Inicio das aulas 2° Semestre
14/02 e 15/02 - Planejamento Professores 02/09 - Reunido de Pais
18/02 - Inicio das Aulas 07/09 - Independéncia do Brasil
04/03 - Reunido de Pais 28/09 - Confraternizagdo de Pais e Professores
28103 a 31/03 - P4scoa 04 e 05/10 - Peca Teatral 8° ano
06/04 - Confraternizacio de Pais e Professores 12/10 a 20/10 - Férias da Primavera
21/04 - Tiradentes 02/11 - Finados
{01/05 - Dia do Trabalho 28/10 - Dia da Integragao
10{05 - Dia da integragdo 16/11 - Proclamagdo da Republica
20/05 - Reunido de Pais 23/11 - Preparacéo para o Bazar Natalino
30/05 a 02/06 - Corpus Christi 24/11 - Bazar Natalino
/108/06 - Feira do Pai Waldorf 30/11 - Preparagdo para o Natal
16/06 - Festa de Sdo Jodo 14/12 - Término das Aulas
28/06 - Término das Aulas L

k4
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Janeiro [Fevereiro Margo
pom 2° 3* 4 5 6 sib Dom 2¢ 3* 4% &' 6 Sab pom 2¢* 3* 4* 5 ' Sib
1 2 3 4 ' 1 1
5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8 2 3 4 5 6 7 8
12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15 9 10 11 12 13 14 15
18 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22 16 17 18 19 20 21 22
26 27 28 29 30 A 23 24 25 28 27 28 23 24 25 26 27 28 29
30 31
Abril Malo Junho 4
Dom 2* 3* 4* 5 6 sib Dom 2 3 4 5 6 sib pom 20 3 4 5 6 s
1t 2 3 4 5§ 1 2 3 1 2 3 4 5§ 6 7
6 7 8 9 10 11 12 4 5§ 6 7 8 9 10 8 9 10 11 12 13 14
13 14 15 16 17 18 18 11 12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21
20 21 22 23 24 25 26 18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28
27 28 29 30 25 26 27 28 29 30 31 29 30
— — R
Jutho ﬁgpsto Setembro
Dom 2° 3* 4° 5% 6' sib Dom 2¢ 3* 4* S§* 6% Sab Dom 2* 3* 4* 5 6* s4b
1 2 3 4 5 1 2 1 2 3 4 5 6
6 7 8 9 10 11 12 3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13
13 14 15 16 17 18 19 10 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20
20 21 22 23 24 25 26 17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27
27 28 29 30 31 24 25 26 27 28 29 30 28 29 30
31
Qutubro Novembro i Dezembro
pom 2° 3* 4 5 . @' sib Dom 2¢ 3' 4 5 6 Sib Dom 2' 3* 4 5 §' sab
1 2 3 4 1 1 2 3 4 5 6
5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8 7 8 9 10 11 12 13
12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15 14 15 16 17 18 19 20
19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 18 20 21 22 21 22 23 24 25 26 27
26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 28 28 29 30 3
_ 30
13 a 17/01 - Colbnia de Férias 28/07 - Inicio das aulas
13 a 17/01 - Estudo com Dr. Bruno Callegaro p/ Professores 04/08 - Aniversario Travessia
17/01 - Prospectiva Professores 13/08 - Confraternizagdo de Pais e Professores
31/01 - Trabalho Intermno - Planejamento 25/08 - Reuni&o de Pails
103/02 - Infcio das Aulas 11 a 19/10 - Férias da Primavera
17/03 - Reunido de Pais 31/10 - Dia da Integragdo
{04 a 09/03 - Carnaval 22/11 - Preparagdo para o Bazar Natalino
10/03 - Assembléia Geral Anual 23/11 - Bazar Natalino
12/04 - Confraternizac¢io de Pais e Professores 24/11 - Arrumacéo da Escola
17 a 21/04 - Pascoal/Tiradentes 06/12 - Preparagdo para ¢ Natal
01 a 04/05 - Dia do Trabalho 12/12 - Término das Aulas
05/05 - Dia da Integrag&o
26105 - Reuni#o de Pais
14/06 - Preparagdo para Festa de S&o Jodo
15/06 - Festa de Sao Jodo
16/06 - Arrumagéo da Escola
19 a 22/06 - Corpus Christi
27106 - Término das Aulas

Rua Capitéo Felisbina de Morais, 10 - Jd. Petrép&? CEP 04638-010 - Fone/Fax: (11) 5093-8524









Travessia Folha n°___1 & do proc.

Ne 13 de_od
Noiclen de Pedagogia Watdarf Especial LA
Calendaria Escalar - 2004 Adelina Cieoes - . Paftamentar
RF. 100.406

oom 2° 3 4 & 6 sib

12 3
4 5 6 7 8 3 ®
TR B 5 % W
B W 20 2 22 23
25 26 27 2 28 30 3}

26 e 30/01- Seminaric & PlanepmentugeraProfessores 02/08-intcicdas aulas
- ki o ant ietivo #1703 -FestaExiema - Anversério da escoia
04/02 - hickedu P ane 18 220/08 - Poiextra e Estuta de cosrs com D¢ Brung Latiegar

08/03 - Assembien Garsl Anss! Woe-Fesdads Prmnvea- v
2002103 -Pasxoh (uthral Scobrans 18/00 - Confraiemizacso

30/03 -Aeuniinde fak CleG3/10 -TeafraBeann

23 e 24/04 -Viagemdo 80 e 100 ang 05/10 - Reuniiade Pak

30/04 - Festa Escola nfema 08/ - Festa Escolar idema

22/05 - Confraterntzacda de Pak e Professores 30/%0- Evento do Gromia .
15/06 - Reuniso do Pak 2Q/11 - Preparacac Bazar Nataling o/ alunns
13/06 - Preparacio para a Festa de Sdo Joao 2U1-BazarNataling

20/06 - Festa de Sao Jodo 22/« Arrumacha da escola com akunos
21/06 - Amumagso da escola com os ahmas 04/12 - Preparagan para o Natal
iDZIDFTém'nndaswhx 10/12 - Termino doano lefivo

Rua Capitao Felisbino de Marals, 10 - Jardim Pelropolis - (11 S093-9524
30
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4. EststutoSocialds Associagsn

3. Balanco Resumida Ano - 2003 - 2004
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SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL

00209438

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA -~ CNPJ

NUMERO OE INSCRIGAO CARTAO DE IDENTIFICAQAO DA DATA DE ADERTURA VALIDADE DO CARTEO
03.380.464/0001-69 PESSOA JURIDICA 28/07/1999 31/10/2003
NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO TRAVESSIA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANVASIA)

TRAVESSIA

€6D1GO € DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONDMICA PRINCIPAL

80.95-0-00 - Educacao especial

€¢ODIGO € DESCRICAO DA NATUREZA JURfDICA

302-6 - ASSOCIACAO

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

RUA CAPITAO FELISBINO DE MORAES 10 )

CEP BAIRRO/DISTRITO MUKICEPTO uf
04638-010 JD. PETROPOLIS SAC PAULO SP
CAIXA POSYAL/FAX/CORREIO ELETRONICO/TELEFONE

TEL: 0011-5309524 /COR ELET: mov.travessia@uol.com.br

CPF DO RESPOMSAVEL . SITUACAD ESPECIAL

570.294.588-34

APROVADO PELA IN/SRF NO. 2/200

VALIDO EM TODO TERRITORIO NACIONAL
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(Nomc por cxlenso)
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ATA DE P%S‘R“WAC{""’ O%GEICAO E POSSE DA DIRETORIA
EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL, DA “ASSOCIACAO TRAVESSIA”
REALIZADA EM 12 DE ABRIL DE 1999,

As 20.00 horas, do dia 12 (doze) do més de abril de mil novecentos e noventa e
nove (1999), no local onde sera instalada a sede social da associagdo em fundagio,
na rua Capitdo Felisbino. n.° 10. na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, com
o fim de constituirem uma sociedade sem fins lucrativos e de carater filantropico, e
objetivo precipuo de prover o Nucleo Educacional Waldorf Especial Travessia,
reuniram-se em Assembléia Geral, as pessoas maiores e capazes que a entrada
assinaram a folha de presenca, atendendo convocagdo previamente feita, todos os
interessados, a realizar-se este ato de fundagao. Inicialmente, os presentes indicaram
para presidir a Assembléia o Sr. MATHIAS PETER HERMANN MANGELS
que, tendo aceito. convidou a mim SANDRA CALMON NORONHA para
secretaniar 0 ato. Em seguida o Presidente falou sobre o objetivo da reunido,
perguntando aos presentes se isto estava de acordo com a intengao de todos, no que
se deu assentimento unanime. Isto posto, o Presidente pediu aprovagio para o nome
que a entidade tera. ficando decidido que a mesma sera denominada:
“ASSOCIACAO TRAVESSIA™. Pediu, entdo, o Presidente que se fizesse a
leitura e discussdo sobre o projeto de Estatuto Social, o que foi feito em seguida
sendo que, apOs os esclarecimentos necessarios, a Assembléia aprovou, por
unanimidade. este como sendo o Estatuto a ser seguido pela associa¢do. Daqui, por
escrutinio, passou-se a eleicdo de Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal. Feita a
eleicido e contados os votos, sairam-se vencedores os membros constantes da
relagdo anexa, que passa a fazer parte integrante da presente ata. Declarados estes
como os eleitos. foram os mesmos neste ato empossados para o mandato de
12/04/1999 a 11/04/2000 Nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu as
presengas e deu por encerrada a sessio, da qual foi lavrada a presente ata, que vai
devidamente assinada para que se cumpram os fins legais.

RONPOVEN)

MATHIAS PETER HENMANN MANGELS SANDRA CALMON NORONHA
PRESIDENTE SECRETARIA
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\ ELEITOS EM 12 DE ABRIL DE 1999, COM
2 VONCIAT Ot Rey g - :
cotimens 3540 54"
DIRETOR-EXECUTIVO MATHIAS P. M. MANGELS, brasileiro, casado, admunistraddr ‘-dg

empresa
domicilio: Rua da Fraternidade n.° 630, S3o Paulo - SP - CEP 04738-020
RGn.°5.624.858/SSP-SP - CPF n.° 570.294.588-34

VICE-DIRETORA ‘| MELANIE G. M. GUERRA, brasileira. casada, professora

EXECUTIVA: domicilio: Rua Marituba n.® 368. S3o Paulo - SP - CEP 04645-021
RGn.°4.268.351/8/SSP-SP - CPF 063.494.548-39

DIRETORA SECRETARIA: SANDRA CALMON NORONHA, brasileira, divorciada, arquiteta

domicilio: Rua Regina Badra n.° 1028, Sio Paulo - SP, CEP 04641-000
RG n.° 7.305.989/SSP-SP - CPF n.° 074.279.798-85

DIRETORA SEGUNDA | MARIA DE FATIMA TEIXEIRA, brasileira, divorciada, vendedora

SECRETARIA: domicilio: Av. Portugal, 487, Sdo Paulo - SP, CEP 04559-001
RGn.°17.391.187/SSP-SP - CPF n.° 056.610.178/55

DIRETOR TESOUREIRO: PETER LOHKEN, alemio, solteiro, administrador de empresas,

domicilio Rua Regina Badra n.° 1028, Sdo Paulo - SP, CEP 04641-000
RNE n.” W 408075-F - CPF 073.291.778-85

DIRETORA SEGUNDA MAREN ELISABETH MANGELS SEDLMAYR, brasileira, separada,
TESOUREIRA: bidloga

domicilio. Rua José Schmidt, 246. Sao Paulo - SP, CEP 04658-050

RGn °5.624.859/SSP-SP e CPF n °939.718.698-15

DIRETORA SOCIO- | ANA CELIA TRUCCO BIONDI, brasileira, solteira, administradora de
CULTURAL: empresas. :

: Domicilio: Rua Itapirapua n ® 32, S3o Paulo - SP, CEP 01440-010

RGn ° 11.347.033/SSP-SP e CPF n °® 089.579.578-71

CONSELHO FISCAL

TITULARES: FERNANDO ANTONIO DOMINGUES GUERRA, brasileiro, casado,
administrador de empresas:

domiciliado na rua Marituba. 368 - Sdo Paulo - SP CEP 04645-021;
RGn°4.258.060/SSP-SP - CPF 755.179.498-00

{ KARSTEN FRIEDRICH MANGELS, brasileiro, casado, engenheiro
domicilio: Praca Rockford n ® 28 - casa B22, Sdo Paulo-SP, CEP 04826-410
RGn*°6.561.791-5/SSP-SP - CPF n.°011.652.278-00

1 ANA LUIZA G. ABRAO PRISTA, brasileira, casada, publicitaria
domicilio: Rua Marleta n ° 82, S3o Paulo-SP, CEP 01442-010
RGn°10.552.916/SSP-SP - CPF n ° 148.068.418-03

SUPLENTES: 4 JOACHIN SEDLMAYR, brasileiro, separado, adm. de empresa
domicilio: Rua Apua n © 135, Sdo Paulo - SP, CEP 04645-110
RGn ©3.343.958/SSP-SP - CPF n © 856.066.188-34

+{ RUTH ANN MANGELS, brasileira, casada, veterinaria 1
domicilio: Praca Rockford n © 28 - casa B22, S3o Paulo-SP, CEP 04826-410
RNE V113310D - CPF 145.606.278-60

, SILVIO CALMON NORONHA, brasileiro, solteiro, produtor musical
domicilio : Rua Batataisn ® 159, apto.261, Sdo Paulo-SP, CEP 01423-010
RGn 7305 91-2-CF n°#4. B80.RQ8-6!
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LUCINDA DIAS, brasileira. soltetra. professora

domicilio: Rua Freamunde n © 81. Sdo Paulo - SP, CEP 04382-030
RGn*©1.784.861/SSP-SP - CPF n ©033.043.708-97

MAURICIO LOPES FERREIRA. brasileiro. casado, professor.
domicilio: Rua Valdo Paolielo n ® 168. Sio Paulo - SP, CEP 05626-100
RGn°14.090.911/SSP-SP - CPF n ° 076.810.908-60

MARIA DE LOURDES AROLD FARIA DE STEINHAUSER.
brasileira. casada. pedagoga.

domicilio: Rua Cassiano Ricardo n © 90. S3o Paulo - SP, CEP 04649-020
RGn ®34.939.539-1/SSP-SP - CPFn©213.410.568-21

MONICA JOSEFINE BEISSEL STEFANSKI, brasileira, casada.
pedagoga
domicilio: Rua Willy Aurelin ® 425, Sao Paulo,8P\CEP 04789-090

RGn°4.920.909-7-CPFn®©022.907.738-24 \
o
N

AN
S3o Paulo. 12 de abril de 1999 %§
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MATHIAS PETER HERMA‘\‘\' MANGELS SANDRA CALMON NORONHA
Diretor Executivo
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO TRAVESSIA

CAPITULO 1
DA DENOMINACAOQ, SEDE E FINS

Artigo 1°- A ASSOCIACAO TRAVESSIA é uma associagdo civil, de natureza
filantropica, sem fins lucrativos, com duragao por tempo indeterminado, com sede e
foro no Municipio.de Sao Paulo , Estado de S&o Paulo, a Rua Capitdo Filisbino de
Morais n ° 10, no bairro do lardim Petropolis.

Artigo. 2°- A associagdo tem por finalidade crar, manter e estabelecer convénios
com escolas de orientacdo antroposofica para jovens e criangas portadores de
alteragdes neuroldgicas (limitrofes, disléxicos, etc) que impedem a assimilagdo de
conhecimentos num grau e ritmo considerados normais.

PARAGRAFO UNICO - O regime de atendimento sera o de
parcialmente gratuito. pois os alunos que puderem pagar, falo-do de
acordo com suas possibilidades e espontaneamente, mas, em ndo havendo
condigdes e possibilidade de pagamento, terdo igual atendimento
completamente gratuito.

Artigo. 3°- No desenvolvimento de suas atividades, a associagdo nio fara distingdo
alguma quanto a raga, cor, sexo. condi¢do social, credo politico ou religioso.

Artigo. 4°- A associacdo podera adotar Regimento Interno que, se aprovado pela
diretoria executiva, disciplinara seu funcionamento.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS e
—_—
Artigo. 5°- A associagdo sera constituida por numero ilimitado de associados,
distribuidos em duas (02) categorias, a saber:

I. FUNDADOR - o associado que participar da Assembléia de
Fundagio e assinar o Livro de Presencas;

ILCONTRIBUINTE - o associado que, na qualidade de colaborador
voluntario, passar a contribuir e/ou prestar servigos a Associagdo e que
como tal sdo admitidos pela Diretona.

Artigo. 6°- Sdo deveres dos associados:

I. Acatar, cumprir, observar e respeitar o presente -Estatuto, as disposi¢des
regimentais e as deliberagdes da Diretoria Executiva e Assembléia Geral;

I1.Prestar a associagdo toda cooperagdo moral, material e intelectual, esforgar-
se pelo engrandecimento da associa¢do e cumprimentos de seus objetivos;

I1I.Comparecer as Assembléias Gerais quando convocado, e ainda participar
dos grupos designados a promover as atividades patrocinadas pela
associacao,
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IV.Comunicar, por escﬁé’ﬁ gms mudant;as de residéncia; { (3(”‘

V.Integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os mandatos
recebidos e os encargos atribuidos pela Diretoria Executiva e/ou Assembléia
Geral,

V1.Colaborar nos estudos. pesquisas e trabalhos realizados pela Associagio.

Artigo. 7°- Sdo direitos dos associados:

. Votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as disposi¢des
estatutarias;

I1.Participar de todos os eventos patrocinados pela associacdo, bem como
freqiientar suas dependéncias;

IIL.Ter voz e voto nas Assembléias Gerais, respeitadas as disposi¢des
estatutarias:
IV.Receber as informagdes que lhe sio pertinentes.
PARAGRAFO UNICO - Os associados poderao demitir-se do quadro
de associados sempre que assim o desejarem, devendo fazé-lo por escrito
e saldar seus compromissos por ventura existentes na associagdo, para
que o pedido de demissdo seja homologado pela Diretoria Executiva.

Artigo. 8°- Os associados ndo responderdo nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da associagdo. como também nenhum direito terdo no caso de retirada ou
exclusdo, nio recebendo remuneragdo ou honorarios por servigos ou trabalhos
realizados.

CAPITULO 1T
DA ADMINISTRACAO
Artigo. 09- Sdo orgdos de administragdo da associagio: N
I. Assembléia Geral
I1.Diretoria Executiva
111.Conselho Técnico
IV.Conselho Fiscal

Artigo. 10- A Assembléia Geral, 6rgdo supremo da vontade da associagdo, constituir-
se-a de associados em pleno gozo de seus direitos, que poderdo ser eleitos para os
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho Técnico.

Artigo. 11- Compete a Assembléia Geral:

1. Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da associa¢do
para o qual for convocada.

I1.Eleger a Diretoria Executiva e os membros do Conselho Fiscal.
I11.Decidir pela reforma do Estatuto Social;

IV.Decidir sobre a extingdo da associacio;



w3549

. Adelina Cieore - A Paﬁamemar wimm e D BT
V.Decidir sobre a conveniéncigf.dgo abgnar. lupotecar ou pernmutar bens

patrimoniais, concedendo autorizagdo a Diretoria Executiva para tal fim;

V1. Aprovar a admisséo e exclusdo de associados fundadores:

VIlL. Apreciar o relatorio da Diretoria e decidir sobre a aprovagdo das contas e
balang¢o anual.

VII1.Conhecer. discutir e aprovar o plano de trabalho elaborado pela Diretoria
Executiva, inclusive quanto ao respectivo or¢amento.

Artigo. 12- A Assembléia Geral reunir-se-4, ORDINARIAMENTE, por convocagio
do Diretor Executivo:

I. No primeiro trimestre de cada ano para:
a) Apreciar o relatorio anual da Diretoria.
b) Discutir e aprovar as contas e balang¢o anual.

IL.A cada ano, na primeira quinzena do més anterior do més da fundagéo, para
elei¢do da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.
Artigo. 13- A Assembléia Geral reunir-se-a. EXTRAORDINARIAMENTE, quando
convocada:
1. Pelo Diretor Executivo:
IL.Por requerimento dirigido ao Diretor Executivo por 2/3 (dois tergos) dos
associados com direito a voto; _
HI A pedido do Conselho Fiscal, dirigido ao Diretor Executivo da associagfo.

Artigo. 14- A Assembléia Geral serd convocada para fins determinados, mediante
prévio e geral aniincio, através de edital afixado na sede da associa¢fo, por circulares
ou outros meios adequados, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

§ 1" - Qualquer Assembléia instalar-se-a em primeira convocagdo com 2/3 (dois
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ter¢os) dos associados e, em segunda convocagdo, decorridos trinta minutos, ———

com qualquer numero.

§ 2° - As deliberagdes serdo tomadas necessariamente e sempre pelo voto de
2/3 (dois tergos) dos associados presentes para:

I. Alienar, hipotecar ou dar em caugdo ou permuta bens da associagio;
I1.Extinguir a associagdo e nomear liquidante;
I11.Reformar parcial ou totalmente o presente Estatuto.

§ 3° - Quando a Assembléia Geral for solicitada pelos associados, as
deliberagOes tomadas s6 serdo validas se o niumero de participantes da mesma
ndo for inferior ao nimero de assinaturas contidas na solicitacéo.

§ 4° - Nos demais casos, as deliberagdes serdo tomadas pela maioria de votos
dos associados presentes.

Artigo. 15- A Diretoria Executiva, 6rgdo executor e de administracdo da associagio,
sera formada por 07 (sete) membros, eleitos pela Assembléia Geral, a saber:
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I. Diretor Executivo e

I1.Vice - Diretor Executivo Folha n°_Y{4y do proc. ‘

I11.Diretor Secretario —%3_.@_&_

IV.Diretor Segundo Secretario Adelina Cloore - 4es.. Partamentar
RF. 100.406

V.Diretor Tesoureiro
V1.Diretor Segundo Tesoureiro, €
VII1.Diretor Socio - Cultural

§ 1° - Os Diretores. Conselheiros, Associados, Instituidores, Benfeitores ou
equivalentes, ndo perceberdo remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias,
fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos.

§ 2°- O mandato da Diretoria sera de um ano, ndo sendo permitida mais do que
uma reelei¢do sucessiva. da totalidade ou de qualquer um de seus membros.

§ Os membros da Diretoria Executiva, com exce¢do do DIRETOR
EXECUTIVO. poderao acumular até no maximo de 02 (dois) cargos.

Artigo. 17- A Diretoria tem as atribuigdes executivas necessarias a garantir o
funcionamento normal e a consecugo dos objetivos sociais da associagio, inclusive a
coordenagdo dos trabalhos auxiliares dos Associados Colaboradores, competindo-lhe:

I. Administrar a associa¢do, decidindo sobre os servigos intermos necessarios,
sejam eles prestados por Associados Voluntarios, ou por pessoal contratado
evitando, sempre que possivel, onerar a Associagao:

I1.Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto, o Regimento Interno e as
decisdes da Assembléia Geral,

II1.Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatorio anual;

IV.Nomear comissdes especiais € permanentes, grupos de trabalho, convocando
para integra-las os membros da Diretoria ou do quadro de associados;

V.Deliberar sobre a convocagdo das Assembléias Gerais;

VI.Aprovar o Regimento Intemo;

VII.Autorizar a obtengio de empréstimos e a celebragdo de contratos;
VI1II.Aprovar a admissdo e demissio de associados:

IX.Apresentar a Assembléia Geral as contas e o balan¢o anual para apreciagio e
aprovagao.

X.Elaborar o Plano Anual de Trabalho e seu respectivo orgamento, submetendo-
os a discussdo e aprovagido da Assembléia Geral, executando-o tal como
aprovado;
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Assembléia Geral.

XI1.Constituir procuradores com mandato de no maximo 01 (um) ano, exce¢io
feita a “ad judicia™.

Artigo. 18- A Diretoria reunir-se-a:
I. Ordinariamente, uma vez por més;
I1.LExtraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1° - As convocagdes serdo feitas pelo Diretor Executivo ou pela maioria
dos Diretores.

§ 2° - Das Reunides lavrar-se-a a ata em livro préprio. das quais poderdo ser
extraidas copias ou certidoes para os fins previstos em lei.

Artigo. 19- Compete ao DIRETOR EXECUTIVO, além do que a Assembléia Geral
atribuir-lhe:

I. Zelar com dedicacdo pelo bom andamento. ordem e prosperidade da
assoc1agao:

I1.Representar a associagao ativa e passivamente, Judicial e extra-judicialmente;
I Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

IV.Admitir e demitir os funcionarios da associagdo. quando for necessario,
exceto os profissionais da area pedagdgica - terapéutica:

V.Presidir as Assembléias Gerais € as reunides da Diretoria, subscrevendo com .
o Diretor Secretario as respectivas atas: =

V1.Apresentar 4 Assembléia Geral um Relatorio Semestral das atividades
desenvolvidas pela Diretoria Executiva, além do relatorio e Balango anuais a
serem 1gualmente aprovados por aquela.

VILEnviar copia do balango anual para os associados, antes da Assemblela
Geral que aprovara o mesmo:

VIII. Analisar os planos de trabalho de cada Diretor e opinar sobre a viabilidade
de execugdo do mesmo:

IX.Solicitar a Assembiéia Geral a exclusdo e substitui¢do de qualquer diretor
que nao esteja cumprindo o plano de trabalho ou que esteja tomando
decisdes sem a prévia consulta e homologagdo da Diretoria Executiva.

X.Juntamente com o DIRETOR TESOUREIRO:

a) Autorizar a movimentagao de fundos da associagdo, abrir e encerrar contas
bancarias € movimenta-las;

b) Contrair empréstimos;

¢) Celebrar contratos de interesse da associagao;
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da Assembléia Geral:

a) Adquirir bens imoveis e aceitar doagdes com encargos onerosos;
b) Alienar, hipotecar. dar em caugdo ou penmuta bens da entidade;

Artigo. 20- Compete ao VICE-DIRETOR EXECUTIVO:

I. Auxiliar o Diretor Executivo e substitui-lo em seus impedimentos, ou por
delegacdo de poderes.

I1.Zelar pelo patrimdnio da associagdo, cujo inventario devera ser atualizado
anualmente:

IT1.Superintender os servigos gerais da secretaria; assinando o expediente de
rotina:

IV.Colaborar com o Diretor Executivo no preparo dos relatorios mensais e
anuais, recebendo e coordenando os relatdrios dos outros membros da
Diretona.

Artigo. 21- Compete a0 DIRETOR SECRETARIO:

I. Superintender. organizar e dirigir os servigos de expediente, arquivo, fichario
dos associados e almoxarifado:

I1.Substituir o VICE - DIRETOR EXECUTIVO em seus impedimentos,
auséncias ou faltas:

I11.Agendar os compromissos da Diretoria;

1V.Coordenar, em conjunto com o Diretor Sécio - Cultural, os servigos de
divulgagdo da associagdo e 0s seus eventos;

V.Redigir circulares e relatorios:
VI.Incumbir-se da correspondéncia social e oficial;
VIIL.Assessorar o Diretor Executivo nos assuntos de interesse da Associagdo;

VII1.Superintender a distribuigdo dos empregados, determinando a sua lotagdo,
registro e ponto.

IX.Secretariar as sessdes das Assembléias Gerais e das reunides da Diretoria e
redigir e subscrever as respectivas atas.

Artigo 22 - Compete ao DIRETOR SEGUNDO SECRETARIO, auxiliar o Diretor
Secretario e substitui-lo em suas auséncias e impedimentos, ou por delegagdo de
poderes.

Artigo. 23- Compete ao DIRETOR TESOUREIRO:

I. Superintender, organizar e dirigir os servigos de tesouraria, zelando pelo
equilibrio, corre¢do e propriedade or¢amentaria da associagao;

11.Efetuar os pagamentos autorizados pelo Diretor Executivo;
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I11.Apresentar ao DiretoRFEXeutiivo os balancetes mensais, semestrais e 4“1\
balango anual, acompanhados dos documentos comprobatorios de receita e
despesa:

I'V.Informar aos orgdos da associag¢do sobre a situagdo financeira da mesma;

V.Promover pesquisa de precos de materiais, servigos € pessoal necessarios a
associacdo e entidades por ela mantidas:

VI.Providenciar o recolhimento de impostos, taxas e contribuigdes
previdenciarias, determinadas pelas leis vigentes:

VII.Adquirir os materiais requisitados pelos departamentos e orgdos da
associacdo:

VIll.Elaborar o or¢amento anual da associagdo em conjunto com o Conselho
Técnico. submetendo-o a apreciagdo e aprovagdo da Diretoria Executiva.

IX.Juntamente com o DIRETOR EXECUTIVO, movimentar os fundos da
associac¢do. abrir e encerrar contas bancarias e movimenta-las.

X.Juntamente com o DIRETOR SOCIO CULTURAL elaborar um plano de
captagio de recursos para associagao

Artigo 24 - Compete ao DIRETOR SEGUNDO TESOUREIRO, auxiliar o Diretor
Tesoureiro e substitui-lo em suas auséncias e impedimentos, ou por delegacdo de
poderes.

Artigo. 25- Compete ao DIRETOR SOCIO- CULTURAL:

1. Promover a integracdo dos associados, dos diretores e demais membros
da associagdo, através de eventos socio - culturais;

4’\(
—

[1.Programar e realizar cursos, palestras e viagens culturais de interesse da
associagdo, previstos no orgamento anual:

I11.Elaborar o plano anual de trabalho, submetendo-o & apreciagdo do
Diretor Executivo:

IV.Elaborar um calendario especificando as festas e comemoragdes
importantes para a associagao,

V.Responsabilizar-se pela parte recreativa da associagio;

VLEm conjunto com o DIRETOR SECRETARIO:
a) elaborar e executar um plano de captag¢do de recursos para associagao
b) coordenar os servigos de divulgagdo da associagdo e seus eventos;

Artigo. 26- No caso de vacéncia de um ou mais cargos de diretoria, os substitutos
serdo escolhidos pela Assembléia Geral, por maioria de votos, e exercerdo suas
fungdes até o término do mandato da Diretoria.
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DO CONSELHO TECNICO

Artigo 27 - O Conselho Técnico sera formado por no maximo 6 (seis) membros,
pedagogos, terapeutas e medicos, eleitos pela Assembléia Geral, com mandato de 1
(um) ano, coincidindo com o mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 28 - O Conselho Técnico gozara de plena autonomia para a realizagdo de suas
tarefas especificas.

PARAGRAFO UNICO :0 Conselho Técnico, em reunido conjunta com a
Diretoria Executiva, estabelecera as metas prioritarias de cada entidade da
assoctagdo e os respectivos planos de a¢io para atendimento das mesmas.

Artigo 29 - O Conselho Técnico tera um Coordenador, escolhido pelos membros que
o compde, em reunido da qual serd lavrada ata no livro proprio.

Artigo 30 - Compete a0 CONSELHO TECNICO:

a) Dar diretrizes pedagdgicas e terapéuticas ao trabalho junto aos alunos
atendidos pelas diversas entidades mantidas da associagio;

b)Elaborar fichas de acompanhamento do quadro clinico e pedagdgico de
cada aluno:

c) Apresentar para a Assembléia Geral. relatdério sobre os trabalhos
realizados pelas diversas entidades:
d)Elaborar o plano de metas a serem atingidas a curto, médio e longo prazo, ./

/
——

submetendo-o a apreciagdo e aprovagdo da Diretoria Executiva; }

——

e) Admitir e dispensar pedagogos, terapeutas € médicos, dando ciéncia ao
Diretor Executivo da associacio:;

f) Admitir ou excluir alunos, segundo os critérios explicitados no regimento
interno de cada entidade;

g) Prover cada entidade de materiais pedagogicos, terapéuticos, médicos e
de limpeza, necessarios para o desenvolvimento dos planos de trabalho ¢
do bom andamento das mesmas, através de solicitagdes por escrito,
devidamente visadas pelo coordenador do Conselho Técnico;

h) Propor a realizagio de cursos, palestras, seminarios e afins, que venham
contribuir para o aprimoramento cientifico e técnico dos seus
profissionais:

i) Promover cursos de formagdo de pedagogos-curativos, de orientagdo
antroposofica, buscando, para isso, a contribui¢do de profissionais e
institui¢cdes nacionais e estrangeiras;

j) Programar, junto com o DIRETOR SOCIO-CULTURAL as festas do
ano, constantes do plano pedagdgico;
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k) Colaborar, no que coibe#@0.486n a Diretoria Executiva em todas asCGr

atividades. para o pleno atendimento do seu objeto social

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo. 31- O Conselho Fiscal. orgdo fiscalizador da gestao financeira da Diretoria, é
composto de trés membros efetivos e trés suplentes, eleitos pela Assembléia Geral
entre os associados.

Artigo. 32- O mandato do Conselho Fiscal sera de um ano e coincidird com o da
Diretoria, sendo os cargos de exercicio gratuito.

Artigo. 33- Compete ao CONSELHO FISCAL:
1. Examinar os livros contabeis e demais documentos relativos a escrituragio;
I1.Venificar o estado do “caixa™ e os valores em deposito;

I11.Examinar o relatorio da Diretoria e o balango anual, emitindo parecer para
aprovacao da Assembléia Geral:

IV.Expor a Assembléia Geral as irregularidades ou erros por ventura
encontrados. sugerindo medidas necessarias ao saneamento.

Artigo. 34- As contas da Diretoria, cujo mandato se encerra, serdo objeto de
pareceres do Conselho Fiscal que tem seu mandato vencido na mesma ocasido, mesmo
que iSso ocoITa no primeiro trimestre seguinte.

CAPITULO V

/

DO PATRIMONIO —

Artigo 35 - O exercicio social coincide com o ano civil, ou seja, inicia-se em 1° de
janeiro e encerra-se em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo. 36- O patriménio da entidade compor-se-a4 dos bens moveis e imdveis a ela
pertencentes, ou que vierem a ser adquiridos por compra, doagio ou legado,
contribui¢des, donativos, auxilios oficiais ou subvengdes de qualquer tipo ou natureza.

PARAGRAFO 1": Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado
operacional serd aplicado integralmente no territério nacional € na
manuten¢ao € no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

PARAGRAFO 2° : A Associagdo ndo distribui resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcela do seu patriménio, sob nenhuma
forma ou pretexto.

PARAGRAFO 3° : A aplicagdo dos recursos financeiros da associagio
constara de um Plano Anual que especificara as respectivas prioridades.

Artigo 37 - Podera constituir despesa da associagéo, 130 somente:

a) dispéndios demandados para a consecugdo de seus objetivos sociais € 0s
estatutariamente previstos:

b) despesas com aluguéis e com pagamento das obrigagdes legais e fiscais;
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d)compra de material indispensavel para a organizagio, funcionamento e
atendimento do objeto social da associa¢io;

e) pagamento de salarios e honorarios, a terceiros, pessoal técnico e
administrativo, pelos servi¢os prestados a associagdo ou as entidades por
ela mantidas;

f) demais despesas eventualmente necessdrias, porem realizadas e
aprovadas na forma disposta no presente estatuto;

Artigo 38 - O balango e o demonstrativo de receitas e despesas, deverdo ser
elaborados com muita transparéncia.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo. 39- O presente Estatuto Social podera ser reformado, no todo ou em parte e
em qualquer tempo, por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos socios, em Assembléia Geral
especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro em
cartorio

Artigo. 40- Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembléia Geral.

Artigo. 41- A associagdo sera dissolvida por decisido da Assembléia Geral
extraordinaria especialmente convocada para esse fim, quando se tornar 1mposswe1 a
coritinuagdo de suas atividades.

Artigo. 42- Em caso de dissolugdo, o patrimdnio da associa¢do sera revertido em
beneficio de associagdes com fins congéneres, personalidade juridica perfeita, com
sede e atividades preponderantes no Estado de Sdo Paulo, devidamente registradas no
Conselho Namonal de Assisténcia Social (CNAS) ou a entidade pubhca conforme

- 3 / NS SAYER% ERVS A Yy
Mathias Peter Hermanh Mangels Sandra Calmon Noronha
Diretor Executivo Diretora Secretaria
y e —
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Artigo 1° - A ASSOCIACAO TRAVESSIA é uma associagio civil, de natureza
filantrépica, sem fins lucrativos, com duragdo por tempo indeterminado, com sede e foro no
Municipio de S3o Paulo, Estado de Sao Paulo, & Rua Capitéo Filisbino de Morais n° 10, no
bairro do Jardim Petropolis.

Artigo 2° - A Associagdo tem por finalidade criar, manter e estabelecer convénios com
escolas de orientacdo antroposoéfica para jovens e criangas portadoras de alteragGes
neurolégicas (limitrofes, disléxicos, etc.) que impedem a assimilagio de conhecimentos
num grau € ritmo considerados normais.

Parigrafo unico — o regime de atendimento sera o de parcialmente gratuito, pois os
alunos que puderem pagar, falo-do de acordo com suas possibilidades e
espontaneamente, mas em ndo havendo condi¢es e possibilidade de pagamento,
terdo igual atendimento completamente gratuito.

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associag@o nio fara distingio alguma
quanto a raga, cor, sexo, condigio social, credo politico ou religioso.

Artigo 4° - A Associagdo podera adotar Regimento Interno que, se aprovado pela Diretoria
Executiva, disciplinara seu funcionamento.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Artigo 5° - A Associagdo sera constituida por niimero ilimitado de associados, distribuidos
em duas (02) categonas, a saber:

L FUNDADOR - O associado participante da Assembléia de Fundagio e
assinante do Livro de Presengas;

I CONTRIBUINTE - O associado que, na qualidade de colaborador
voluntirio, passar a contribuir e/ou prestar servigos & Associagdo e que como
tal s3o admitidos pela Diretoria.

Artigo 6° - S3o deveres dos associados:

L Acatar, cumprir, observar e respeitar o presente Estatuto, as disposigGes
regimentais, e as deliberagdes da Diretoria Executiva e Assembléia Geral;
1. Prestar & Associagdo toda cooperagdo moral, material e intelectual, esforgar-

se pelo engrandecimento da Associagdo e cumprimentos de seus objetivos;

S,
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Comparecer as Assembléias Gerais quando convocado, e ainda participar
dos grupos designados a promover as atividades patrocinadas pela
Associagio;

Comunicar, por escrito, a Diretoria, suas mudangas de residéncia,

Integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os mandatos
recebidos e os encargos atribuidos pela Diretoria Executiva e/ou Assembléia
Geral;

Colaborar nos estudos, pesquisas e trabalhos realizados pela Associagio.

Artigo 7° - S3o direitos dos associados:

L

I

148

V.

Votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as disposigSes
estatutarias;

Participar de todos os eventos patrocinados pela Associagio, bem como
frequentar suas dependéncias;

Ter voz e voto nas Assembléias Gerais, respeitadas as disposigdes
estatutanas;

Receber informagdes que lhe sdo pertinentes.

Paragrafo dnico: Os associados poderdo demitir-se do quadro de associados
sempre que assim o desejarem, devendo fazé-lo por escrito e saldar seus
COMPpromissos por ventura existentes na Associag¢do, para que o pedido de demissio
seja homologado pela Diretoria Executiva.

Artigo 8° - Os associados nio responderdo nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos
da Associagdo, como também nenhum direito terdo no caso de retirada ou exclusio, ndo
recebendo remunera¢io ou honorarios por servigos ou trabalhos realizados.

CAPITULOII _
DA ADMINISTRACAO

Artigo 9° - Sdo 6rgaos de administragdo da Associagio:

L
.
L
V.

Assembléia Geral,
Diretoria Executiva;
Conselho Técnico;
Conselho Fiscal.

Artigo 10 — A Assembléia Geral, 6rgdo supremo da vontade da Associagio, constituir-se-a

de associados

em pleno gozo de seus direitos, que poderdo ser eleitos para os cargos da

Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho Técnico.

Artigo 11 -C

/)
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ompete a Assembléia Geral:

isqutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da Associagio

| parg o qual for convocada,;
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1. Eleger a Diretoria Executiva e os membros do Conselho Fiscal;

oL Decidir pela reforma do Estatuto Social;

IV.  Decidir sobre a extingdo da Associagio;

V. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais, concedendo autorizagio a Diretoria Executiva para tal fim;

VL  Aprovar a admissdo e exclusio de associados fundadores;

VII. Apreciar o relatério da Diretoria e decidir sobre a aprovagido das contas e
balango anual;

VIl Conhecer, discutir e aprovar o plano de trabalho elaborado pela Diretoria
Executiva, inclusive quanto ao respectivo orgamento.

Artigo 12 — A Assembléia Geral reunir-se-a, ORDINARIAMENTE, por convocagio do
Diretor Executivo:

L No primeiro trimestre de cada ano para :
a) Apreciar o relatorio anual da Diretoria.
b) Discutir e aprovar as contas e balango anual.

IL A cada dois anos, na primeira quinzena do més anterior do més de fundagio,
para elei¢do da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Artigo 13 — A Assembléia Geral reunir-se-a, EXTRAORDINARIAMENTE, quando

convocada:
L Pelo Diretor Executivo;
I Por requerimento dirigido ao Diretor Executivo por 2/3 (dois tergos) dos

associados com direito a voto;
IOI.  Apedido do Conselho Fiscal, dirigido ao Diretor Executivo da Associagio.

Artigo 14 — A Assembléia Geral sera convocada para fins determinados, mediante o prévio
e geral anlincio, através de edital afixado na sede da Associagdo por circulares ou outros
meios adequados, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

)

Paragrafo 1° - Qualquer Assembléia instalar-se-a em primeira convocagdo com 2/3
(dois ter¢os) dos associados e em segunda convocagido, decorridos 30 (trinta)
minutos, com qualquer nimero.

Paragrafo 2° - As deliberagGes serdio tomadas necessariamente e sempre pelo voto
de 2/3 (dois tergos) dos assoctados presentes para:

L Alienar, hipotecar ou dar em caugio ou permuta bens da associagio;
1I. Estinguir a Associagdo e nomear liquidante;
OI.  Reformar parcial ou totalmente o presente Estatuto.

Paragrafo 3° - Quando a Assembléia Geral for solicitada pelos associados, as
deliberagdes tomadas sé serdo validas se o niumero de participantes da mesma nio
for inferior ao nimero de assinaturas contidas na solicitagdo.

Parigrafo 4° - Nos demais casos, as deliberagdes serdo tomadas pela maioria de

14° TABELIAQ/DE NOTAS - Al t‘Tj .
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Artigo 15 — A Diretoria Executiva 6rgao executor e de administragdo da Associagao, sera
formada por 08 (oito) membros, eleitos pela Assembléia Geral, a saber :

1. Diretor Executivo

IL. Vice — Diretor Executivo

III Diretor Secretario

v Diretor Segundo — Secretdrio
v Diretor Tesoureiro

VI Diretor Segundo — Tesoureiro
VII  Diretor Sécio — Cultural

VII  Vice - Diretor Socio — Cultural

Parigrafo 1° - Os Diretores, Conselheiros, Associados, Instituidores, Benfeitores, ou
. equivalentes, n3o perceberdo remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razio das competéncias, fun¢des ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Parigrafo 2° - O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos.

Artigo 16 - Os membros da Diretoria Executiva com exce¢do do DIRETOR
EXECUTIVO, poderdo acumular até no maximo de 2 (dois) cargos.

Artigo 17 - A Diretoria tem as atribuiges executivas necessdrias a garantir o
funcionamento normal e a consecugdo dos objetivos sociais da Associagdo, inclusive a
coordenagdo dos trabalhos auxiliares dos Associados Colaboradores, competindo-lhe:

I Administrar a associagdo, decidindo sobre os servigos internos necessarios,
sejam eles prestados por Associados Voluntérios, ou por pessoal contratado,
evitando, sempre que possivel, onerar a Associagao;

11. Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto, o Regimento Interno e as
decisdes da Assembléia Geral,
. III.  Elaborar e apresentar & Assembléia Geral o relatério anual;

IV.  Nomear comissdes especiais € permanentes, grupos de trabalho, convocando
para integra-las os membros da Diretoria ou do quadro de associados;

V. Deliberar sobre a convocagio das Assembléias Gerais;

VI.  Aprovar o Regimento Interno;

VII. Autorizar a obteng¢do de empréstimos e a celebragdo de contratos;

VIII. Aprovar a admissdo e demissdo de associados;

IX.  Apresentar a Assembléia Geral as contas € o balango anual para apreciagio e
aprovagdo;

X. Elaborar o Plano Anual de Trabalho e seu respectivo orgamento,
submetendo-os a discussdo e aprovagdo da Assembléia Geral, executando tal
como aprovado;

XI.  Resolver os casos omissos no presente Estatuto, “ad-referendum” da

ﬂ Assembléia Geral,

X1lI. jtuir procuradores com mandato de no maximo 1 (hum) ano, excecido
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XII.  Constituir procuradores com mandato de no maximo 1 (hum) ano, excegdo
feita a “ad-judicia”.

Artigo 18 — A Diretoria reunir-se-a:

L Ordinariamente, uma vez por més;
IL Extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo 1° - As convocagdes serdo feitas pelo Diretor Executivo ou pela maioria
dos Diretores.

Paragrafo 2° - Das Reunides lavrar-se-a a ata em livro proprio, das quais poderio
ser extraidas copias ou certiddes para os fins previstos em lei.

Artigo 19 — Compete ao DIRETOR EXECUTIVO, além do que a Assembléia Geral
. atribuir-lhe:

L Zelar com dedicagdo pelo bom andamento, ordem e prosperidade da
Associagio;

0. Representar a Associagio ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

oL Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

IV. Admitir e demitir funcionarios da Associagio, quando for necessario, exceto
os profissionais da area pedagdgica — terapéutica,

V. Presidir as Assembléias Gerais € as reunides da Diretoria, subscrevendo com
o Diretor-Secretario as respectivas atas;

VL  Apresentar a Assembléia Geral, um relatério semestral das atividades
desenvolvidas pela Diretoria Executiva, além do relatorio e balango anuais a
serem igualmente aprovados por aquela;

VII.  Enviar copia do balango anual para os associados antes da Assembléia Geral
que aprovara 0 mesmo;

VIII.  Analisar os planos de trabalho de cada diretor e opinar sobre a viabilidade de

. execu¢dao do mesmo;

IX.  Solicitar a Assembléia Geral a exclusdo e substituigio de qualquer diretor
que nio esteja cumprindo o plano de trabalho ou que esteja tomando
decisdes sem a prévia consulta e homologagio da Diretoria Executiva;

X. Juntamente com 0 DIRETOR-TESOUREIRO:

a) Autorizar a movimentagio de fundos da Associag¢do, abrir e encerrar
contas bancarias € movimenta-las;

b) Contrair empréstimos;

c) Celebrar contratos de interesse da Associagio.

XL  Juntamente com o DIRETOR-TESOUREIRO e com expressa autorizagio
da Assembléia Geral :

a) Adquirir bens imoéveis e aceitar doagdes com encargos onerosos;
b) Alienar, hipotecar, dar em caug@o ou permuta bens da entidade;

¢ 20)VICE-DIRETOR-EXECUTIVO:
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Auxiliar o Diretor Executivo e substitui-lo em seus impedimentos, ou por
delegacdo de poderes;

Zelar pelo patrimonio da Associagdo, cujo inventario devera ser atualizado
anualmente;

Superintender os servigos gerais da secretaria, assinando o expediente de
rotina;
Colaborar com o Diretor Executivo no preparo dos relatérios mensais e

anuais, recebendo e coordenando os relatorios dos outros membros da
Diretoria.

2 B H

Artigo 21 — Compete a0 DIRETOR-SECRETARIO:

L Superintender, organizar e dingir os servigos de expediente, arquivo,
fichario dos associados e almoxarifado;

I Substituir 0o VICE-DIRETOR-EXECUTIVO em seus impedimentos,
auséncias ou faltas;

oL Agendar os compromissos da diretoria;

IV.  Coordenar, em con_|unto com O Duetor-Socno-Cultural os servigos de
divulgagdo da associagdo e os seus eventos;

V. Redigir circulares e relatérios;

VL  Incumbir-se da correspondéncia social e oficial,;

VII.  Assessorar o Diretor Executivo nos assuntos de interesse da Associagio;

VIL Superintender a distribuigdo dos empregados, determinando a sua lotagdo,
registro e ponto;

IX.  Secretanar as se¢des das Assembléias Gerais e das reunides da Diretoria e
redigir e subscrever as respectivas atas.

Artigo 22 — Compete ao DIRETOR-SEGUNDO-SECRETARIO, auxiliar o Diretor
Secretario e substitui-lo em suas auséncias e impedimentos, ou por delegagio de poderes.

Artigo 23 — Compete ao DIRETOR TESOUREIRO:

L Superintender, organizar e dirigir os servigos de tesouraria, zelando pelo
equilibrio, corregdo e propriedade orgamentaria da Associagio;

it Efetuar os pagamentos autorizados pelo Diretor Executivo;

.  Apresentar ao Diretor Executivo os balancetes mensais, semestrais e o
balango anual, acompanhados dos documentos comprobatérios de receita e
despesa,

IV.  Informar aos 6rgdos da Associagdo sobre a situagdo financeira da mesma;

\Y% Promover pesquisa de pregos de materiais, servigos e pessoal necessario a
Associagdo e entidades por ela mantidas;

VL  Providenciar o recolhimento de impostos, taxas e contribuigdes
previdenciarias, determinadas pelas leis vigentes;

VIL Adquxnr 0s materiais requxsntados pelos departamentos e orgaos da

10
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VIIL Elaborar o orgamento anual da Associagio em conjunto com o Conselho

Técnico, submetendo-o a apreciagio 4 apreciagio e aprovagio da Diretoria
Executiva;

IX. Juntamente com o DIRETOR EXECUTIVO, movimentar os fundos da
Associagio, abrir e encerrar contas bancarias e movimenta-las;

X. Juntamente com o DIRETOR SOCIO-CULTURAL, elaborar um plano de
capta¢io de recursos para associago.

Artigo 24 — Compete ao DIRETOR SEGUNDO TESOUREIRO, auxiliar o Diretor
Tesoureiro substitui-lo em suas auséncias e impedimentos, ou por delegagio de poderes.

Artigo 25 — Compete a0 DIRETOR SOCIO-CULTURAL:

L Promover a integragio dos associados, dos diretores e demais membros da
. Associagio, através de eventos socio-culturais;
1L Programar e realizar cursos, palestras e viagens culturais de interesse da

Associagdo, previstos no orgamento anual;
0L  Elaborar o plano anual de trabalho, submetendo-o a apreciagio do Diretor
Executivo;
Elaborar um calendario especificando as festas e comemoragdes importantes
para a Associagio;
Responsabilizar-se pela parte recreativa da Associagio;
Em conjunto com 0 DIRETOR SECRETARIO:
a) Elaborar e executar um plano de captagdo de recursos para a Associagio;
b) Coordenar os servigos de divulgagio da Associagdo e seus eventos;

S< 2

Artigo 26 — Compete ao VICE DIRETOR SOCIO-CULTURAL, a auxiliar o Diretor

Socio-Cultural e substitui-lo em suas auséncias e impedimentos, ou por delegagdo de
poderes.

Artigo 27 - No caso de vacincia de um ou mais cargos de diretoria, os substitutos serdo

. escolhidos pela Assembléia Geral, por maioria de votos, e exercerdo suas fungoes até o
~ término do mandato da Diretoria.

Artigo 28 — O Conselho Técnico serd formado por no maximo 6 (seis) membros,
pedagogos, terapeutas e médicos, eleitos pela Assembléia Geral, com mandato de 2 (dois)
anos, coincidindo com o mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 29 — O Conselho Técnico gozara de plena autonomia para a realizagio de suas
tarefas especificas.

Parigrafo unico: O Conselho Técnico, em reunido conjunta com a Diretoria
Executiva, estabelecera as metas prioritarias de cada entidade da Associagdo e os
respectivos planos de agdo para atendimentos das mesmas.

'tngo 30 — O Conselho Tecmco terd um Coordenador escolhido pelos membros que o

G«
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Artigo 31 — Compete a0 CONSELHO TECNICO:

a) Dar diretrizes pedagdgicas e terapéuticas ao trabalho junto aos alunos
atendidos pelas diversas entidades mantidas da Associagdo;

b) Elaborar fichas de acompanhamento do quadro clinico e pedagdgico de
cada aluno;

¢) Apresentar para a Assembléia Geral, relatorio sobre os trabalhos
realizados pelas diversas entidades;

d) Elaborar plano de metas a serem atingidas a curto, médio e longo prazo,
submetendo-o & apreciagdo e aprovagio da Diretoria Executiva;

€) Admitir e dispensar pedagogos, terapeutas e médicos, dando ciéncia ao
Diretor Executivo da Associagdo;

f) Admitir ou excluir alunos, segundo os critérios explicitados no

. regimento interno de cada entidade;

g) Prover cada entidade de materiais pedagogtcos, terapéuticos, médicos e
de limpeza, necessarios para o desenvolvimento dos planos de trabalho e
do bom andamento das mesmas, através de solicitagdes por escrito,
devidamente visadas pelo coordenador do Conselho Técnico;

h) Propor a realizagiio de cursos, palestras, seminarios e afins, que venham
contribuir para o aprimoramento cientifico e técnico dos seus
profissionais;

i) Promover cursos de formagdo de pedagogos-curativos, de orientagio
antroposéfica, buscando, para isso, a contribuigdo de profissionais e
instituigOes nacionais e estrangeiras;

j) Programar, junto com 0 DIRETOR SOCIO-CULTURAL as festas do
ano, constantes do plano pedagoégico;

k) Colaborar, no que couber, com a Diretona Executiva em todas as
atividades, para o pleno atendimento do seu objeto social.

o CAPITULOV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 32 — O Conselho Fiscal, 6rgdo fiscalizador da gestio financeira da Diretoria, é

composto de trés membros efetivos e trés suplentes, eleitos pela Assembléia Geral entre os
associados.

Artigo 33 — O mandato do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos e coincidira com o da
Diretoria, sendo os cargos de exercicio gratuito.

Artigo 34 — Compete ao CONSELHO FISCAL:

L Examinar os livros contabeis e demais documentos relativos a escrituragio;
II. Verificar o estado do “caixa”e os valores em depdésito;

inar o relatorio da Diretoria e o balango anual, emitindo parecer para

R. Antonio Bicudo, 64 /F. 3061-5255-S. Pasko-SEA” aprovagdo da Assembléia Geral,
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IV. Expor a4 Assembléia Geral as irregularidades ou erros por venturaU
encontrados, sugerindo medidas necessénas ao saneamento.

Artigo 35 — As contas da Diretoria, cujo mandato se encerra, serdo objeto de pareceres do
Conselho Fiscal que tem seu mandato vencido na mesma ocasido, mesmo que 1SS0 0COITa
no primeiro trimestre seguinte.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Artigo 36 — O exercicio social coincide com o ano civil, ou seja, inicia-se em 1° de janeiro
e encerra-se em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 37 — O patriménio da entidade compor-se-4 dos bens moéveis e imdveis a ela

pertencentes, ou que vierem a ser adquiridos por compra, doagio ou legado, contribuigdes,
donativos, auxilios oficiais ou subvengGes de qualquer tipo ou natureza.

Parigrafo primeiro: Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado
operacional sera aplicado integralmente no territorio nacional € na manutengio e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Paragrafo segundo: A Associagio nio distribui resultados, dividendos,

bonificagdes, participagdes ou parcela do seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou
pretexto.

Paragrafo terceiro : A aplicagdo dos recursos financeiros da Associagio constara
de um plano anual que especificara as respectivas prioridades.

Artigo 38 —Podera constituir despesa da Associagio, tio somente:

a) Dispéndios demandados para a consecugio de seus objetivos sociais e os
estatutariamente previstos;

b) Despesas com aluguéis e com pagamento das obrigagdes legais e fiscais;

c) Despesas necessarias @ manutengio e conservagdo dos bens patrimoniais;

d) Compra de material indispensavel para organiza¢do, funcionamento e
atendimento do objeto social da Associagio;

e) Pagamento de salario e honorarios, a terceiros, pessoal técnico e
administrativo, pelos servigos prestados a Associagido ou as entidades por
ela mantidas;

f) Demais despesas eventualmente necessarias, porém realizadas e
aprovadas na forma disposta no presente Estatuto;

Artigo 39 — O balango e o demonstrativo de receitas e despesas, deverdo ser elaborados
.com muita transparéncia.
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DISPOSICOES GERAIS

Artigo 40 — O presente Estatuto Social podera ser reformado no todo ou em parte e em
qualquer tempo, por decisio de 2/3 (dois tergos) dos socios em Assembléia Geral

especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu registro em
Cartono.

Artigo 41 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembléia Geral.

Artigo 42 — A Associagdo sera dissolvida por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria,

especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagio de suas
atividades.

Artigo 43 — Em caso de dissolugdo, o patrimdnio da Associagio serd revertido em
beneficio de associagdes com fins congéneres, personalidade juridica perfeita, com sede e
atividades preponderantes no Estado de Sdo Paulo, devidamente registradas no Conselho

Nacional de Assisténcia Social (CNAS) ou entidade publica, conforme decidir a
Assembléia Geral.
i
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BALANGO PATRIMONIAL

0001 ASSOCIACAO TRAVESSIA
CNPJ: 03.380.464/0001-69

N° S P L v el
y )

Adelina Cleerg-oitpi Partgiienizr
enceErRRAR 180408 11122004

1- ATIVO
1.1 - ATIVO CIRCULANTE
1.1.1 - DISPONIVEL

1.1.1.01 - CAIXA GERAL
1.1.1.01.1110 - Caixa

CAIXA GERAL
1.1.2 - BANCGOS CONTA MOVIMENTO
1.1.2.01 - BANCOS CONTA MOVIMENTO
1.1.2.01.1110 - Unibanco SA - 0564 - 105111-4
1.1.2.01.1120 - Unibanco SA - 0564 - 205934-3
BANCOS CONTA MOVIMENTO

1.1.3 - APLICAGOES LIQUIDEZ IMEDIATA

1.1.3.01- AF’L!CA(;OES LIQUIDEZ IMEDIATA
1.1.3.01.1120 - Fundo Uniclass DI
1.1.3.01.1130 - Unibanco Conta Remunerada
1.1.3.01.1140 - Unibanco DI Bonus
@ 113011150 Unibanco Renda Fixa Plus

APLICACOES LIQUIDEZ IMEDIATA

1.5 - ATVO PERMANENTE
1.5.2 - IMOBILIZADO

1.5.2.01 - IMOBILIZADO TECNICO
1.56.2.01.1110 - Moveis e Utensilios
1.5.2.01.1120 - Instalages
1.5.2.01.1130 - Computadores e Perifericos
1.5.2.01.1140 - Maquinas e Equipamentos
1.5.2.01.1150 - Imoveis

IMOBILIZADO TECNICO

16.527,14 D
16.527,14 D

2514 D
22384D

243080

69.596 63 D
7111380

965,18 D
2418314 D

101.85633 D

12.40507 D
1.001,16 D
1.38500D

38300 D
247738,10D

26291333 D

@taﬂ do ATIVO

381.545,88 DJ

2 - PASSIVO
2.1 - PASSIVO CIRCULANTE
2.1.2- SALARIOS E ENCARGOS A PAGAR

' 2.1.2.01 - SALARIOS E ENCARGOS A PAGAR
2.1.2.01.1110 - Salarios a Pagar

SALARIOS E ENCARGOS A PAGAR

2.1.2.02 - ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR
2.1.2.02.1110 - INSS a Recolher
2.1.2.02.1120 - FGTS a Recolher

ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR

2.1.3- IMPOSTOS E CONTRIBUICOES

2.1.3.01 - IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES
2.1.3.01.1120 - IRRF s/ Salério/Henorérios.
2.1.3.01.1180 - Contribuicdo Sindical a Recother

IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES

2551C
29551 C

1.071p4C
271p4C

134268 C

4342C
99,16 C




ROLIM & ASSOC. SERV. CONT. S$/C

BALANGO PATRIMONIAL

0001 ASSOCIACAO TRAVESSIA
CNPJ: 03.380.464/0001-69

2.2 - EXIGIVEL A LONGO PRAZO
2.2.1 - EXIGIVEL A LONGO PRAZO

2.2.1.01 - EMPRESTIMOS EM CONTA CORRENTE
2.2.1.01.1120 - Familia Yassuda

EMPRESTIMOS EM CONTA CORRENTE

2.4 - PATRIMONIO UQUIDO
2.43 - LUCROS OU PREJUIZOS

2.4.3.01 - LUCROS OU PREJUIZOS
2.4.3.01.1110 - Lucros Acumulados
2.4.3.01.1130 - Prejuizos Acumulados
2.4.3.01.1140 - Resemwa p/ Aquisicdo Futura de Imovel

LUCROS QU PREJUIZOS

182744 D

192744 D

333.05289 C
1.41034 D
50.000,00 C

381.64255C

(Total do PASSIVO

361.495 58 c)

Reconhecemos a exatiddo do presente balango encerrado em 31 de Dezembro de 2004 conforme docurpentagde-afifesentada.

® il

ASSOCIACAQO TRAVESSIA ANDRE LU DE AZEVEDO RO
PETER LOHKEN FUNZAO: CONTADOR
DIRETOR CPF: 033.164.138-18

RG: RNE - 408075 F TC/CRC: 1SP-207725/0-8

CPF: 073.281.778-65

=




ROLIM & ASSOC. SERV. CONT. S/C

BALANGCO PATRIMONIAL

0
0001 ASSOCIACAO TRAVESSIA N

Foiha n°__C_3_do proc.
9—'9 de_ ¢4

CNPJ: 03.380.464/0001-69

Adelina Cieors - dmg. 5

1- ATIVO
1.1 - ATIVO CIRCULANTE
1.1.1 - DISPONIVEL

1.1.1.01 - CAIXA GERAL
1.1.1.01.1110 - Caixa

RF. 100.406

FOLHA: 000184
O EM: 31/12/2004

16527 14D
CAIXA GERAL 16.527 14D
1.1.2 - BANCOS CONTA MOVIMENTO
1.1.2.01 - BANCOS CONTA MOVIMENTO
1.1.2.01.1110 - Unibanco SA - 0584 - 105111-4 25140
1.1.2.01.1120 - Unibanco SA - 0564 - 205994-3 22394 D
BANCOS CONTA MOVIMENTO 2493080
1.13- APLICA(;E)ES LIQUIDEZ IMEDIATA
-1.1.301- AF'LICA(}OES LIQUIDEZ IMEDIATA
1.1.3.01.1120 - Fundo Uniclass DI 6959663 D
1.1.3.01.1130 - Unibanco Conta Remunerada 711138D
1.1.3.01.1140 - Unibanco DI Bonus 965,18 D
. ~ 1.1.3.01.1150 - Unibance Renda Fixa Plus 24.183,14D
APLICA(}C)ES LIGUIDEZ IMEDIATA 10185633 D
1.5 - ATVO PERMANENTE
1.5.2 - IMOBILIZADO
1.5.2.01 - IMOBILIZADO TECNICO
1.5.2.01.1110 - Moveis e Utensilios 12.40507 D
1.5.2.01.1120 - Instalagfes 100116 D
1.5.2.01.1130 - Computadores e Perifericos 1385000
1.5.2.01.1140 - Maquinas e Equipamentos 38300D
1.5.2.01.1150 - Imoveis 247739100
IMOBILIZADO TECNICO 26291333D
[Total do ATIVO 38154588 o)
2 - PASSIVO
2.1- PASSIVO CIRCULANTE
2.1.2- SALARIOS E ENCARGOS A PAGAR
. 2.1.2.01 - SALARIOS E ENCARGOS A PAGAR
2.1.2.01.1110 - Salarios a Pagar 29551C
SALARIOS E ENCARGOS A PAGAR 29551 C
2.1.2.02 - ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR
2.1.2.02.1110 - INSS a Recother 107104 C
2.1.2.02.1120 - FGTS a Recother 27164 C
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 134268 C
2.13-IMPOSTOS E CONTRIBUIQ@ES
21.3.01-IMPOSTOS E CONTRIBUI(;OES
2.1.3.01.1120 - IRRF s/ Saldrio/Honorarios. 4342 C
2.1.3.01.1180 - Contribuiggo Sindical a Recolher 9316 C

IMPOSTOS E CONTRIBUICOES




ROLIM & ASSCC. SERV. CONT. S/C
Foan®__ (¢
BALANGO PATRIMONIAL * TT;LZZ proc.
0001 ASSOCIACAO TRAVESSIA Ve 4 FOLHA: 000185
CNPJ: 03.380.464/0001-69 Adelina Cieoerz - . PastaBtBRRADO EM:  31/12/2004
2.2 - EXIGIVEL A LONGO PRAZO KF. 1U0.40b

221 - EXIGVEL A LONGO PRAZO
2.2.1.01 - EMPRESTIMOS EiM CONTA CORRENTE

2.2.1.01.1120 - Familia Yassuda { 192744 D
EMPRESTIMOS EM CONTA CORRENTE 1927.44D
2.4 - PATRIMONIO LIQUIDO
2.43- LUCROS OU PREJUIZOS
2.43.01 - LUCROS OU PREJUIZOS
2.43.01.1110 - Lucros Acumulados 333.05283 C
2.4.3.01.1130 - Prejuizos Acumulados 1.41034D
2.4.3.01.1140 - Reserva p/ Aquisigdo Futura de Imaovel 5£0.000,00C
LUCROS QU PREJUIZOS 38164255 C
(Total do PASSIVO 391495588 C )

Reconhecemos a exatidio do presente balango encerrado em 31 de Dezembro de 2004 conforme docurpenta ée'a}'i'rﬁ_s; tada.

(e kit

0 4
ASSOCIACAD TRAVESSIA ANDRE LW DE AZEVEQRO/QM i
PETER LOHKEN F 0: CONTADOR
DIRETOR CPF: 093.164.138-18
RG: RNE - 408075 F TC/CRC: 1SP-207725/0-9

CPF: 073.291.778-65

CPF: 637.365.708-78



ROLIM & ASSOC. SERV. CONT. S/C

DEMONSTRAGAO DO SUPERAVI

Folha ne_ (5 do proc. |
0001 ASSOCIACAOC TRAVESSIA 5 f],:z 000186
CNPJ: 03.380.464/0001-69 -ENCEERA&) 31/12/2004
3- RECEITAS AT C oo~ PEIaTenTaT
3.1 - RECEITAS OPERACIONAIS RF. 100.406
3.1.1 - RECEITAS FINANCEIRAS
3.1.1.01 - RECEITAS FINANCEIRAS
3.1.1.01.1110 - Rendimento AplicagGes Financeiras 7.34388C
RECEITAS FINANCEIRAS 7.34388 C
3.1.2 - RECEITAS OPERACIONAIS
3.1.2.01 - DOAGOES RECEBIDAS
3.1.2.01.1110 - Doagdes Gesine Mangels 1400000 C
3.1.2.01.1200 - Doacéo Socio Amigo 9855992 C
DOACOES RECEBIDAS 11255882 C
3.1.2.02 - MENSALIDADES
3.1.2.02.1110 - Mensalidade Oliver Mathias Mangels 17.18100C
. 3.1.2.02.1120 - Mensalidade Camila Teixeira Veras 3.14200C
3.1.2.02.1130 - Mensalidade Caio Brancalion 327248 C
3.1.2.02.1140 - Mensalidade Catarina V. Hannickel 16.002,00 C
3.1.2.02.1150 - Mensalidade Amanda Lima Ventura 80000 C
3.1.2.02.1180 - Mensalidade Daniel Shinji Amamura 38800C
3.1.2.02.1190 - Mensalidade Ivan Hikara Yassuda 2368300 C
3.1.2.02.1200 - Mensalidade Barbara Maria Marcondes Soar 808100C
3.1.2.02.1210 - Mensalidade Luca Marinoni de Athayde 1364000 C
3.1.2.02.1220 - Mensalidade Maria Beatriz Montahaol 18984000 C
3.1.2.02.1250 - Mensalidade Ana Claudia Matos 256150C
3.1.2.02.1260 - Mensalidade Yuri Paditha 30000D
3.1.2.02.1270 - Mensalidade Roberta F Marino 2364600 C
3.1.2.02.1280 - Mensalidade James Josede Souza Santos 5500C
3.1.2.02.1300 - Mensalidade Willian dos Santos 834000 C
3.1.2.02.1310 - Mensalidade Elizabeth Churalambos Kapro 440500C
3.1.2.02.1320 - Mensalidade Alan dos Santos Ricarde 6.01000C
3.1.2.02.1340 - Mensalidade Vinicius Volpi 452000 C
3.1.2.02.1350 - Mensalidade Guitherme Santana de Lima 6.12400C
. 3.1.2.02.1360 - Mensalidade Lucas Fisch Bachiana Nacir 467000 C
3.1.2.02.1380 - Mensalidade Alexandre Kase 375000 C
3.1.2.02.1390 - Mensalidasde Samantha D'Andrea 695720 C
3.1.2.02.1400 - Mensalidade THOMAS Ennker 1200000 C
3.1.2.02.1410 - Mensalidade NicoleHossni Damelio 13.20000 C
3.1.2.02.1420 - Mensalidade Thais Cavalcante Martins 361712C
3.1.2.02.1430 - Mensalidade Jorge Luiz Bastos 534100C
3.1.2.02.1440 - Mensalidade Henrique Scarpelli Caroni 16.800,00 C
3.1.2.02.1450 - Mensalidade Victor Andres Zanolla Cacere 6.04000 C
3.1.2.02.1460 - Mensalidade Ariel Zazquez Gicovale 1024800 C
MENSALIDADES 24511430 C
3.1.2.03 - SUB LOCAGAO DE SALAS
3.1.2.03.1150 - LocagGa de Sala 250665C

0



ROLIM & ASSOC. SERV. CONT. S/C

DEMONSTRAGAO DO SUPERAVI

Folhan®__[( do prcc.

0001 ASSOCIACAQ TRAVESSIA N° 513 de 0{ 000187
CNPJ: 03.380.464/0001-69 " €t 31/12/2004
SUB LOCACAO DE SALAS ‘ RF. 100.406 250665 C

3.1.2.04 - BAZAR BENEFICENTE
3.1.2.04.1110 - Bazar 4276565 C
BAZAR BENEFICENTE 4276565 C
( Total de RECEITAS 410.29050 C |

4 - DESPESAS

4.1 - DESPESAS OPERACIONAIS
4.1.1 - GASTOS COM PESSOAL

4.1.1.01 - SALARIOS E HONORARIOS

4.1.1.01.1110 - Salarios e Ordenados
4.1.1.01.1140 - Gratificagao a Funcionarios
4.1.1.01.1150 - 13° Salario
4.1.1.01.1160 - Ferias

' 4.1.1.01.1230 - Outros Gastos com Pessoal

SALARIOS E HONORARIOS
4.1.1.02 - ENCARGOS SOCIAIS
4.1.1.02.1110 - INSS
41.1.02.1120- FGTS
ENCARGOS SOCIAIS

4.1.1.03 - BENEFICIOS
4.1.1.03.1150 - Treinamento de Pessoal
4.1.1.03.1160 - Vale Transporte
BENEFICIOS

4.1.1.08 - OUTROS GASTOS COM PESSOAL

4.1.1.09.1110 - Gastos Condugio / Estacionamento
4.1.1.03.1120 - Lanches e RefeigGes
. 4.1.1.09.1130 - Géneros Alimenticios

QUTROS GASTOS COM PESSOAL
4.1.2 - SERVICOS DE TERCEIROS
4.1.2.01 - SERVICOS DE PESSOAS FISICAS
4.1.2.01.1110 - Professores e Terapeutas
4.1.2.01.1990 - Outros Servigos de Terceiros
SERVIGOS DE PESSOAS FISICAS

4.1.4- GASTOS GERAIS
4.1.4.01 - DESPESAS GERAIS

4.1.4.01.1110 - Alugueis
4.1.4.01.1130 - Energia Eletrica
4.1.4.01.1140 - Consumo de Agua

26.51238D
208,12D
240138 D
2897330
1000D

32028270

7.95269D
2411100

10.36379D

407100 D
252920D

6.60020D

483040D
495974D
220064 D

11.9%0,78 D

19312542 D
438825D

197.51367 D

4250881 D
1.48688 D
211622D



ROLIM & ASSOC. SERV. CONT. S/C

DEMONSTRAGAO DO SUPERAVI

0001 ASSOCIACAO TRAVESSIA
CNPJ: 03.380.464/0001-69

N 517 de 0G| FOLHA 000188

'ENCERF!FDO EM:  31/12/2004
ar

4.1.4.01.1150 - Despesas Postais el e m 71845D
4.1.4.01.1160 - Telefones RF. 100.406 319957 D
4.1.4.01.1170 - Livros, Jornais e Revistas s0000D
4.1.4.01.1180 - Reforma do Predio 659181 D
4.1.4.01.1190 - Gastos corn Seguranga 11.18400D
4.1.4.01.1200 - Seguros 2774320
4.1.4.01.1210 - Copias e Reprodugdes 873250
4.1.4.01.1220 - Material de Divulgagdo 212500D
4.1.4.01.1240 - Manutengdo e Limpeza 2089750
4.1.4.01.1250 - Manutengdo de Moveis, Mag. e Equipam. 79834 D
4.1.4.01.1260 - Gastos com InstalagGes 524100D
4.1.4.01.1270 - Materiais de Expediente 8.09230D
4.1.4.01.1290 - Propaganda e Publicidade 245000D
4.1.4.01.1300 - Eventos 4884280
4.1.4.01.1990 - Qutros Gastos Gerais 7.35890 D
DESPESAS GERAIS 10599308 D
. 4.1.4.02 - IMPOSTOS E TAXAS
4.1.4.02.1110 - IPTU 697623 D
4.1.4.02.1120 - Taxa Residuos Sdlidos Domicilidres 148325 D
4.1.4.02.1160 - PIS s/ Folha de Pagamento 361480
4.1.4.02.1170 - Contribuigda Sindical 933¢C
IMPGSTOS E TAXAS 7A7763D
4.1.5 - DESPESAS FINANCEIRAS
4.1.5.01 - DESPESAS FINANCEIRAS
4.15.01.1120 - Despesas Bancarias e CPMF 350941 D
DESPESAS FINANCEIRAS 350941 D
( Total de DESPESAS 375.477 83 D)
[ ¢) Total do SUPERAVIT do Periodo: 3481267 c]
Reconhecemos a exatiddo da presente demonstracdo encerrada em 31 de Dezembro de 2004 conformgdotumentagio aﬁsen’tada.
S—- ]
. T ——
, ASSOCIACAC TRAVESSIA :
PETER LOHKEN : CONTADOR \/
DIRETOR 093.164.138-18
" RG: RNE - 408075 F TC/CRC: 1SP-207725/08

CPF: 073.291.778-

ANDRE JUM JrA!
DIRETOR
RG

CPF: 697.365.708-78



ROLIM & ASSOC. S?RV. FONT. S/iC

BALANGCO PATRIMONIAL

Folha n°___(_do proc.

C. |
0001 ASSOCIACAO TRAVESSIA N° 51 d&_p9 i FOLHA: 000002
CNPJ: 03.380.464/0001-69 " 59"" . RRADO EM: 31/12/2003

1-ATIVO ™ PPN
1.1 - ATIVO CIRCULANTE RF. 100.406
1.1.1 - DISPONIVEL
1.1.1.01 - CAIXA GERAL
1.1.1.01.1110- Caixa 18.432,49D
CAIXA GERAL 18.432,49 D
1.1.2 - BANCOS CONTA MOVIMENTO
1.1.2.01 - BANCOS CONTA MOVIMENTO
1.1.2.01.1110 - Unibanco SA 10.201,85 D
BANCOS CONTA MOVIMENTO 10.201,85 D
1.1.3 - APLICAGOES LIQUIDEZ IMEDIATA
1.1.3.01 - APLICAGOES LIQUIDEZ IMEDIATA
1.1.3.01.1110 - Unibanco FIF DI 55.923,12D
APLICAGOES LIQUIDEZ IMEDIATA 55923,12 D
1.5 - ATIVO PERMANENTE
‘ 1.5.2 - IMOBILIZADO
1.5.2.01 - IMOBILIZADO TECNICO
1.5.2.01.1110 - Movelis e Utensilios 12.181,07D
1.5.2.01.1120 - Instalagdes 1.001,16 D
1.5.2.01.1130 - Computadores e Perifericos 1.385,00D
1.5.2.01.1140 - Maquinas e Equipamentos 383,00D
1.5.2.01.1150 - imoveis 247.733,10D
IMOBILIZADO TECNICO 262.689,33 D
(Total do ATIVO 347.246,79 D)
2-PASSIVO
2.1 - PASSIVO CIRCULANTE
2.1.2 - SALARIOS E ENCARGOS A PAGAR
2.1.2.02 - ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR
2.1.2.02.1120 - FGTS a Recolher 317,75C
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 317,75C
. 2.1.3 - IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES
2.1.3.01 - IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES
2.1.3.01.1180 - Contribuig#o Sindical a Recolher 99,16 C
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES 99,16 C
2.4 - PATRIMONIO LIQUIDO
2.4.3- LUCROS OU PREJUIZOS
2.4.3.01 - LUCROS OU PREJUIZOS
2.4.3.01.1110 - Lucros Acumulados 298.240,22C
2.4.3.01.1130 - Prejuizos Acumulados 1.410,34D
2.4.3.01.1140 - Reserva p/ Aquisigsio Futura de Imove! 50.000,00 C
LUCROS OU PREJUIZOS 346.829,88 C
(Total do PASSIVO 347.246,79 C )

/4



ROLIM & ASSOC. SERV. CONT. S/C

BALANCO PATRIMONIAL Folhan® {9 do proc.
0001 ASSOCIACAO TRAVESSIA e 1% dept FOLHA: 000003
CNPJ: 03.380.464/0001-69 v»s?«—-usneéRRAoo EM: 31/12/2003

RAGe
Reconhecemos a exatiddo do presente balango encerrado em 31 de Dezembro de 20q3(§otf

s

ASSOCIACAO TRAVESSIA L/I;N/{LUIZ DE AZEVE &Dkl
PETER LOHKEN NGAO: \/M
DIRETOR CPF: 093.164.138-18
RG: RNE - 408075 F TCICRC: 1SP207725/0-9

CPF: 073.291.778-65
AM
A W

ANDR YASSUDA
D Fl

RG: 4837631

CPF: 697.365.708-78




ROLIM & ASSOC. SERV. CONT. s/C

0001 ASSOCIACAO TRAVESSIA
CNPJ: 03.380.464/0001-69

N°

H e _as’_ FOLHA: 000002

3 - RECEITAS
3.1 - RECEITAS OPERACIONAIS
3.1.1 - RECEITAS FINANCEIRAS

3.1.1.01 - RECEITAS FINANCEIRAS

3.1.1.01.1110 - Rendimento Aplicagbes Financeiras

RECEITAS FINANCEIRAS
3.1.2- RECEITAS OPERACIONAIS

3.1.2.01 - DOAGOES RECEBIDAS

3.1.2.01.1110 - DoagSes Gesine Mangels
3.1.2.01.1140 - Andre Yassuda
3.1.2.01.1200 - Doagdes Diversas

DOAGOES RECEBIDAS

3.1.2.02 - MENSALIDADES

3.1.2.02.1110 - Mensalidade Oliver Mathias Mangels
3.1.2.02.1120 - Mensalidade Camila Teixeira Veras
3.1.2.02.1130 - Mensalidade Caio Brancalion
3.1.2.02.1140 - Mensalidade Catarina V. Hannickel
3.1.2.02.1150 - Mensalidade Amanda Lima Ventura
3.1.2.02.1160 - Mensalidade Diogo Oliveira Alvarez
3.1.2.02.1170 - Mensalidade Philippe Rommei
3.1.2.02.1180 - Mensalidade Daniel Amamura
3.1.2.02.1190 - Mensalidade Ivan Yassuda
3.1.2.02.1200 - Mensalidade Barbara La Torraca
3.1.2.02.1210 - Mensalidade Luca Marinone
3.1.2.02.1220 - Mensalidade Maria Beatriz Pito!
3.1.2.02.1250 - Mensalidade Ana Claudia Matos
3.1.2.02.1260 - Mensalidade Yuri Padiha
3.1.2.02.1270 - Mensalidade Roberta F Marino
3.1.2.02.1280 - Mensalidade James Jose dos Santos
3.1.2.02.1290 - Mensalidade Alexander Van Acker
3.1.2.02.1300 - Mensalidade Willian

3.1.2.02.1310 - Mensalidade Elizabeth Kaproulias
3.1.2.02.1320 - Mensalidade Alan dos Santos
3.1.2.02.1330 - Mensalidade Gianlucas Protta
3.1.2.02.1340 - Mensalidade Vinicius Volpi
3.1.2.02.1350 - Mensalidade Guilherme Santana
3.1.2.02.1360 - Mensafidade Lucas Fisch
3.1.2.02.1370 - Mensalidade Ricardo

3.1.2.02.1380 - Mensalidade Alexandre Kase
3.1.2.02.1390 - Samantha

3.1.2.02.1400 - THOMAS

3.1.2.02.1410 - Nicole

MENSALIDADES

3.1.2.03 - SUB LOCAGAO DE SALAS

0O EM:  31/12/2003

RE 400 408

4.898,73C
4.898,73C

22.020,00C
11.369,02 C
56.374,77C

89.763,79 C

21.965,00 C
4.231,00C
9.700,04 C

13.747,00 C

100,00 C
2.384,00C
9.636,00 C

434,00C

22.810,00 C
9.237,00C

16.559,00 C

21.809,00 C
7.636,00 C

37.40D

22.162,00 C
1.490,00 C

20.145,00 C
3.209,00 C
4.580,84 C
3.000,00 C
4.028,00 C
1.800,00 C

13.295,00 C

10.534,00 C

900,00 C
14.108,00C
3.421,00C
2.54625C
1.400,00 C

246.829,73C




ROLIM & ASSOC. SERV. CONT. S/C

" DEMONSTRAGAO DE RESULTAD®$ g o 44 do proc.

0001 ASSOCIACAO TRAVESSIA
CNPJ: 03.380.464/0001-69

Ne 597 dapd

<A ~ENCERRA

FOLHA: 000003
DO EM: 31/12/2003

4.1.2.01.1120 - Terapeutas

Aav 7 e T A,
3.1.2.03.1120 - Locag#o CeciliaTeixeira Bertalot RF 100.4()6 100,00C
3.1.2.03.1130 - Locag#io Nicole 180,00 C
3.1.2.03.1150 - Locagso 1.630,00C
3.1.2.03.1160 - Locag3o Floréncia 103,50C
3.1.2.03.1170 - Locag#io Cristina 296,50 C
3.1.2.03.1180 - Locagio Andrea F. 150,00C
SUB LOCAGAO DE SALAS 2.460,00C
3.1.2.04 - BAZAR BENEFICENTE
3.1.2.04.1110 - Bazar 27.159,48 C
BAZAR BENEFICENTE 27.159,48 C
( Total de RECEITAS 371.111,73 @
( (=) RECEITA LIQUIDA OPERACIONAL 371.111,73 c)
4 - DESPESAS
. 4.1 - DESPESAS OPERACIONAIS
4.1.1 - GASTOS COM PESSOAL
4.1.1.01 - SALARIOS E HONORARIOS
4.1.1.01.1110 - Salérios e Ordenados 25.367,08 D
4.1.1.01.1150 - 13° Salario 1.545,06 D
4.1.1.01.1160 - Ferias 7.185,88D
SALARIOS E HONORARIOS 34.098,02 D
4.1.1.02 - ENCARGOS SOCIAIS
4.1.1.02.1110-INSS 6.349,36 D
4.1.1.02.1120 - FGTS 2.33549D
ENCARGOS SOCIAIS 8.684,85D
4.1.1.03 - BENEFICIOS
4.1.1.03.1150 - Treinamento de Pessoal 4.350,00 D
4.1.1.03.1160 - Vale Transporte 2.125,00D
. BENEFICIOS 6.475,00D
4.1.1.09 - OUTROS GASTOS COM PESSOAL
4.1.1.09.1110 - Gastos CondugZio / Estacionamento 529,20 D
4.1.1.09.1120 - Lanches e Refei¢8es 4.868,98 D
4.1.1.09.1130 - Géneros Alimenticios 1.084,50D
OUTROS GASTOS COM PESSOAL 6.482,68 D
4.1.2 - SERVICOS DE TERCEIROS
4.1.2.01 - SERVICOS DE PESSOAS FISICAS
4.1.2.01.1110 - Professores 14575133 D

21.996,50 D
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4.1.2.01.1990 - Outros Servigos de Terceiros ) Adelina Cirews -LY“"s. Paﬂamentaf 7.145,96 D
SERVICOS DE PESSOAS FISICAS RF 140+ “3 174.893,79 D
4.1.4 - GASTOS GERAIS

4.1.4.01 - DESPESAS GERAIS
4.1.4.01.1110 - Alugueis 39.365,88 D
4.1.4.01.1130 - Energia Eletrica 1.185,07D
4.1.4.01.1140 - Consumo de Agua 1.956,18D
4.1.4.01.1150 - Despesas Postais 796,05 D
4.1.4.01.1160 - Telefones 2.726,11D
4.1.4.01.1170 - Livros, Jornais e Revistas 200,00D
4.1.4.01.1180 - Reforma do Predio 7.11238D
4.1.4.01.1190 - Gastos com Seguran¢a 7.158,70D
4.1.4.01.1210 - Copias e Reprodugdes 1.150,24 D
4.1.4.01.1220 - Material de Divulgagiio 2.650,00D
4.1.4.01.1230 - Legalizagsio de Documentos 66,00D
4.1.4.01.1240 - Manuteng3o e Limpeza 2552,10D
. 4.1.4.01.1250 - Manutengio de Moveis e Utensilios 851,22D
4.1.4.01.1260 - Gastos cominstalagSes 6.070,65 D
4.1.4.01.1270 - Materiais de Expediente 8.576,62D
4.1.4.01.1280 - Donativos 500,00 D
4.1.4.01.1290 - Propaganda e Publicidade 7.400,00D
4.1.4,01.1300 - Eventos 5.995,71C
4.1.4.01.1990 - Outros Gastos Gerais 3.285,10D
DESPESAS GERAIS 87.606,60 D

4.1.4.02 - IMPOSTOS £ TAXAS
4.1.4.02.1110- IPTU 7.135,68D
4.1.4.02.1120 - Taxa Residuos Sélidos Domicilidres 87,70 D
4.1.4.02.1130 - Taxa de Fiscalizagsio de Estabelecimento 100,00 D
4.1.4.02.1160 - PIS s/ Folha de Pagamento 29581D
4.1.4.02,1170 - Contribuig&io Sindical 350,74 D

IMPOSTOS E TAXAS 7.969,93D /
4.1.5 - DESPESAS FINANCEIRAS
. 4.1.5,01 - DESPESAS FINANCEIRAS

4.1.5.01.1120 - Despesas Bancarias 2171,75D
4.1.5.01.1130 - CPMF 632,56 D
DESPESAS FINANCEIRAS 2.80431D
( Total de DESPESAS 329.015,18 o)
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( {=) LUCRO OPERACIONAL RE 40N AN 42.096,55 C)

Receitas/Despesas ndo Operacionais:

( (=) LUCRO ANTES DOS IMPOSTOS 42.096,56 c)

Provis3o de Impostos:
() Total do LUCRO do Periodo: - - 42006,55¢

A
orme documentagfio apresentada.

g/,?/é

Reconhecemos a exatidip da presente demonstragio encerrada em 31 de Dezembro de 2003

ASSOCIACAO TRAVESSIA ANDREAUIZ DE AZEVEQUROLIM
PETER LOHKEN

DIRETOR PF:  003.164.138-18

RG: RNE - 408075 F _ TCICRC: 1SP207725/0-9

CPF:073.29{.778-65
o W
. ANDRE JUM YASSUDA
-'-'- FINANC.
RG: 4837631
CPF:697.365.708-78
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PARECER N° 12005 DA COMISSAO DE
CONSTITUICAO E JUSTICA SOBRE O PROJETO DE LEI
N°523/2005

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do nobre Vereador
Dr.Farhat, que visa declarar de utilidade publica a Associacao
Travessia, sediada na Rua Capitao Felisbino de Moraes n°10, no
Jardim Petrépolis, neste Municipio, nos termos da Lei 4.819, de 21 de

novembro de 1955instituir, no Municipio de Sdo Paulo, os Jogos

e

Interfavelas a serem realizados anualmente pelo Executivo Municipal. |

Através da analise da Lei 4.819/55, verificamos que essa
dispde sobre as condigbes para as sociedades, associagbes e
fundagbes serem declaradas de utilidade publica. Segundo o artigo 1°
da referida lei, as sociedades civis, associagbes e fundacodes
sediadas em nosso municipio podem ser declaradas de utilidade
publica, através de requerimento ao Poder Executivo.

Assim, a Lei em epigrafe tragca as condigbes a serem
observadas pelo Poder Executivo, quando por ele seja concedida
essa espécie de certificacdo a entidade integrante do hoje

denominado Terceiro Setor.

Quanto a concessdao dessa certificacdo pelo Poder
Legislativo, essa se fara através do presente instrumento legislativo,
ou seja, projeto de lei, que apesar de em tese nio estar adstrito aos
requisitos dispostos da citada legislagdo municipal que rege o

assunto, o faz em observancia ao principio da isonomia.

47 - RELCOM
17- 5280/2005
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Ademais, o projeto ndo cuida de nenhuma das matérias
elencadas no rol do art. 37, §2° que dispde sobre as competéncias
privativas do Poder Executivo, o que confere competéncia também a

comuna legislar com amparo, dentre outros, nos artigos 13, | e 37 “caput

da Lei Organica do Municipio.

_ O representante do povo deve interpretar a legislacdo no

sentido de desempenhar um poder politico por ele outorgado, dentro de

h sua fungao, em favor do mesmo, como no projeto em tela, que corrobora o
. Principio Fundamental disposto no artigo 3°, | da Constituicdo Federal, ou
seja, Garantir o Desenvolvimento Nacional, que nesta tematica proporciona

o estimulo e crescimento do Terceiro Setor que muito tem contribuido nao

sé com a sociedade paulistana, mas com a sociedade brasileira.

Assim, nosso entendimento € no sentido de que trata-se de
matéria de iniciativa concorrente, face a independéncia entre os Poderes,
decorrer de uma separag¢ao nao absoluta, visto que as fungdes apesar de
distribuidas entre os Poderes, e apesar do sistema de freios e contrapesos
estabelecidos para essa limitagao entre os Poderes, eles andam juntos e

muitas vezes um deles exercita ou participa nas fun¢des do outro.

\W
Pelo exposto, somos WO
| &
Pela CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE 4
gLQ %o

~
20/n/3% \"yﬂ

Sala das Comisséo de Constituicdo e Justiga,
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PARECERN° ~ DA COMISSAO DE EDUCAGAO, CULTURA E
ESPORTES SOBRE O PROJETO DE LEI N° 523/2005.

De autoria do Nobre Vereador Farhat, o presente projeto declara de utilidade
publica municipal a entidade Associagédo Travessia e da outras providéncias.

A Comissao de Constituicdo e Justica proferiu parecer pela legalidade.

A Comissao de Educagao, Cultura e Esportes avalia que a propositura merece
aprovagdo, uma vez que trata-se de instituto de génese privada que assume
importante tarefa de inclusdo, no exercicio de agbées de responsabilidade social
compartilhada.

Em face do exposto, favoravel € nosso parecer.

Sala da Comissgo,de Educagao, Cultura e Esportes, ¢ l / g C’

ouza - Presidente Beto Cuystodlo - Relator

CECE/RB

17 - RELCOM
17- 6163/2006
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PARECER N° ‘'™ DA COMISSAO DE SAUDE, PROMOGAO SOCIAL E

TRABALHO SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0523/2005.

O projeto de lei de autoria do nobre vereador Farah declara de utilidade publica
municipal, nos termos da Lei n° 4.819, de 21 de novembro de 1995, com alteragoes
posteriores, a entidade denominada Associagao Travessia. ‘

A Comissao de Constituicdo e Justica emitiu parecer pela constitucionalidade e
legalidade. A Comisséo de Educag&o, Cultura e Esportes manifestou-se favoravelmente.
Segundo o autor a Associagao Travessia, entidade filantrépica sem fins lucrativos,vem
oferecendo desde sua criacdo no ano de 1998, aos alunos.\‘tque nao conseguem
acompanhar o curriculo escolar tradicional, e que necessitam de cuidados especiais, um
novo método de aprendizagem, que ¢ feito através do chamado curriculo Waldorf
Especial, em classe de no maximo 8 ( oito) alunos.

A Comissao de Saude, Promog¢ao Social e Trabalho é de parecer que este projeto de lei,

deva prosperar, manifestando-se, portanto, favoravelmente.

. dreador J.F.
| /Presidente

Relator

@

CSPST-FF

17 - RELCOM
_ 47- 714812006
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Senhor Presidente da Comissao de Finangas e Orgamento:

Solicito de V.Exa. as providéncias cabiveis a fim de que o Executivo responda os
seguintes quesitos sobre o Projeto de Lei n® 523/2005:

15) A Secretaria Municipal de Educagéao tem projeto especifico com os mesmos
objetivos das atividades da Associagdo de que trata a propositura?

2°) Quais os procedimentos adotados pela Secretaria para atendimento aos
alunos na situagao descrita na justificativa?

3°) Qual a avaliagdo do método educativo adotado pela Associagdo?
4°) Informar as repercussoes orgamentarias e financeiras da proposta.

5°) Qual a opinido do Executivo sobre o presente projeto?

Ver. José|Police Neto, em

Mutran
Comisséo
de Finapgas e Orgamento

torizo 0 encaminhamento, nos termos do artigo 46, inciso VIlil, do Regimento

(A

Vef. Antonio Carlos Rodrigues
Presidente

Interno.

Palacio Anchieta  Viaduto Jacaref, 100 S0 Paulo-SP  CEP 01319-900 fone (11) 6824-4000
WWWw.camara.sp.gov.br



olhan® - ¢5- do

Processo e {23104~
Maria Tesora .\.f{onso da Silva

-4
EE
/ 1\..

CAMARA MUNICIPAL

T iy QxS
\ g \’»4;‘\/?;‘”2
o

Ovco
o N\

Sao Paulo, 30 de maio de 2007.

25 - OF-SGP15
2501082007

Senhor Prefeito,

Em atengdo ao requerido pela Douta Comissdo de Finangas e
Orgamento, e nos termos do art. 68 do Regimento Interno, encaminho a
Vossa Exceléncia fotocopia do Projeto de Lei n° 523/05, de autoria do
Vereador Farhat, que “declara de utilidade publica municipal a entidade que
especifica, e da outras providéncias”, solicitando que nos envie subsidios para
que a Comissao possa emitir parecer a respeito.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os
meus protestos de elevado aprego e distinta consideragao.

iTONIO CARLOS RODRIGUES

Presidente

Anexo: fotocopias do PL n° 523/05 e do despacho da comissao solicitante.

A Sua Exceléncia o Senhor
Doutor Gilberto Kassab
Dignissimo Prefeito do Municipio de Sao Paulo.

SGP15
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Sao Paulo, 1° de junho de 2007.

Recebi Oficio SGP-15 n° 0198/2007, de
30/05/07, solicitando informagdes acerca do PL 523/2005, de autoria do
Vereador Farhat, que declara de utilidade publica municipal a entidade que
especifica, e da outras providéncias.

Anexo: fotocopia do PL 523/05 e do despacho da Comisséo solicitante.

Scﬁn}i‘g:".\;é.- Letes

04 JUN 2007

RECEBIDO

ANA LUIZA VARKS TORRES FERREIRA
RF/ 526.083.1.01
SGM-ATL
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GABINETE DO PREFEITO

Olicio A. 9. L ne 334/ 0r-& RECERIDO - SGP-22

Ref.: OF-SGP 15 n° 0198/2007
29 JUN 2007

PROTUCCLO LEGISLATIVO

15 - DOCREC
15- 1633/2007

Senhor Presidente

, Em atencdo ao que requereu a Comissdo de
Finangas e Orcamento dessa Egrégia Camara, Vossa Exceléncia fez expedir o
oficio acima referido, ao qual ora me reporto e que encaminha, a este Executivo,
pedido de subsidios relativamente ao Projeto de Lei n® 523/2005, de iniciativa do
Vereador Farhat, dispondo sobre declaragéo de utilidade publica municipal da
entidade que especifica.

Instruindo-se a solicitagdo em causa, ouviu-se, pela
competéncia em razdo do tema, a Assessoria Técnica deste Gabinete, que, na
manifestagdo anexo reproduzida, expds a legislagdo vigente que disciplina a
matéria em pauta, bem como informou os procedimentos administrativos
necessarios a obtencdo, por entidades sem fins lucrativos, da declaragéo de
utilidade publica municipal.

Dessa manifestagdo resulta que, de acordo com o
disciplinamento legal em vigor, para que ocorram declarages dessa natureza,
faz-se imprescindivel a analise, por meio dos 06rgaos compefentes desta
Prefeitura, do cumprimento dos requisitos legais proprios pelas entidades que
requeiram o titulo de utilidade publica, com exame, inclusive, de seu mérito,
sempre a vista da pertinente documentagao por elas apresentada.

Nessas condigbes, e remarcando que pedidos do
género devem ser obrigatoriamente formulados por quem preside as entidadés
interessadas, infere-se que eventual lei da espécie nédo atingiria a finalidade
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pretendida. Bem por isso, entendo prejudicadas as respostas aos quesitos
formulados pela Comissdo de Finangcas e Orgamento dessa Egrégia Casa.

Sendo 0 que me cumpria aduzir, valho-me da
}ponunidade para renovar a Vossa Exceléncia meus protestos de aprego e
consideragao.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO
Secretario do Governo Municipal

Ao

Excelentissimo Senhor

ANTONIO CARLOS RODRIGUES

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Séo Paulo

J an
Res|
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PREFEITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO

Folha de Informagdo n°..0.g. .....................

Do PA n° 2007-0.180.406-4........... em. L& 106.107... ). 2% £F ; de Souza

Interessado: Camara Municipal de S3o Paulo

Assunto: Projeto de Lei n°523/05, de autoria do Vereador Farhat, que declara de utilidade
publica municipal a entidade que especifica. Pedido de subsidios

SGM/ATL

Senhora Assessora Chefe CO P I A

Em atengdo a solicitagdo de fls. 07, passo a informar os procedimentos
administrativos necessarios & obtengdo da declaragdo de utilidade pablica municipal.

No ambito do Municipio de Sdo Paulo a concessdo de titulo de utilidade
publica esta regulada pela Lei n° 4.819, de 21 de novembro de 1955, na redagdo dada pelas
Leis n°% 5.120, de 08 de margo de 1957, 6.915, de 24 de junho de 1966, 6.947, de 14 de
setembro de 1966, 7.211, de 19 de novembro de 1968, 11.295, de 26 de novembro de 1992 ¢
12.520, de 24 de novembro de 1997.

' A tramitag8o dos pedidos de declaragdo de utilidade publica, por sua vez,
formulados nos termos da legislagdo acima mencionada, é regulada pelo disposto no Decreto
n® 16.619, de 14 de abril de 1980 que, além de concentrar o controle, a decisdo final ¢ a
organizagdo do quadro geral de entidades declaradas de utilidade publica no ambito do
Gabinete do Prefeito, refere, como uma de suas primeiras providéncias, a oitiva da Secretaria
Municipal que exerga atividade correlata com os objetivos preponderantes da entidade
interessada, que avaliard o mérito social da mesma do ponto de vista técnico (art. 1°, §§ 1°e
2°, da Lei 12.520/97).

Para o reconhecimento de pessoas juridicas de direito privado sem fins
lucrativos como entidade de utilidade ptblica pelo Municipio de Sdo Paulo, nos termos da
legislagdo supra citada, mister que tenham adquirido personalidade juridica hd mais de um
ano, sirvam a coletividade em determinado setor, continuadamente, os cargos de sua diretoria
nio sejam remunerados e, por fim, que sejam de reconhecida idoneidade.

Satisfeitos tais requisitos e declaradas de utilidade piblica pelo Municipio de
S#o Paulo, tais entidades ficam obrigadas a apresentar no prazo de trés anos contados da
declaragio, documentos atualizados comprobatérios dos requisitos legais para a sua
concessao.
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Nesta oportunidade, por 6bvio, além da atualizagdo dos’documentos a que se
refere o artigo 1°, da Lei n° 12.520/97, a entidade devera comprovar que continua a satisfazer
todos os requisitos do artigo 1° da Lei n°® 4.819/55 e alteragGes posteriores. Também serd
analisado o mérito social, em sua area especifica, do ponto de vista técnico, pela Secretaria

Municipal que exerga atividades correlatas com os seus objetivos preponderantes.

A seguir, seguem listados os procedimentos necessarios para analise de pedido
de declaragdo de utilidade publica municipal, os quais, inclusive, encontram-se na pagina do

site: http://portal.prefeitura.sp.gov.br/secretarias/governo:

. Requisi¢do por oficio, com enderego e telefone atualizados e e-mail, se houver, da

entidade, subscrito por seu Presidente e enderecado ao senhor Prefeito do Municipio de
S&o Paulo, explicitando o pedido de declaragéo de utilidade piblica municipal;

. Copia autenticada e integral do estatuto social da entidade, devidamente registrado no

Cartdério de Registro Civil de Pessoa Juridica, com as devidas alteragdes, quando
houver, em consonancia com o estabelecido no novo Cédigo Civil, sendo requisito
inafastavel, para analise do pedido, a existéncia de cldusula expressa no estatuto social
de que os cargos do corpo diretivo ndo sdo remunerados e que a entidade tenha
personalidade juridica ha mais de 1 (um) ano

. Certiddo de breve relato, do livro de pessoa juridica, do Estatuto Social da entidade,

expedida pelo respectivo Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica;

. Copia autenticada da ata de elei¢do ¢ de posse dos atuais membros da diretoria,

registrada no competente Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica;

. Declaragdo de Idoneidade, sob as penas da lei, de cada um dos membros da atual

diretoria, inclusive dos suplentes;

. Comprovante atualizado de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral de Pessoa Juridica pela

Internet, em consonéncia com a Instru¢do Normativa RFB n° 568, de 08 de setembro de
2005 (C.N.P.J);

. Original ou cépia autenticada, devidamente assinada pelo presidente, do relatério das

atividades desenvolvidas pela entidade no exercicio de 2.006, bem como proposta de
trabalho para o corrente exercicio (2007), de modo a possibilitar a andlise do
cumprimento do requisito legal, que exige a prestagdo, pela entidade, de servigos a
coletividade, em determinado setor e de maneira continuada. N@o serd aceito como
relatorio, a simples entrega de folhetos ou similares;

e
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8. Original ou c6pia autenticada do balango patrimonial e financeiro do exercicio findo em
31 de dezembro de 2.006, devidamente assinado por contador € presidente;
9. Preenchimento da ficha Identificagdo da Entidade;

10. Em se tratando de Fundagdes, além dos itens 1 a 9, cdpia autenticada do Regimento
Interno, se houver, e do comprovante de aprovagdo de seu ato constitutivo e alteragdes
posteriores, pelo Ministério Publico.

11. Providenciados todos os documentos relacionados, a entidade devera entregar o pedido
junto ao protocolo da Secretaria do Governo Municipal, localizado ao Viaduto do Ch4,
n® 15 — 3° andar — Edificio Matarazzo.

Sio Paulo, 49 < 3«,,«1» olr 2007

COPIA

% SAR/MRBD/mrbd

[67 7% i
18 JUN 2007

RECEBIDO
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N 16-paR
et 16- 1532/2007
PARECER N2 DA COMlSSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O

PROJETO DE LEI N*®523/2005

O presente projeto de lei, de autdria do nobre Vereador Dr. Farhat, visa declarar de
utilidade publica, nos termos da Lei n°® 4.819, de 21 de novembro de 1955 — que dispde
sobre as condi¢Ges para as sociedades, associagdes e fundagdes serem declaradas de
utilidade publica — a entidade denominada Associagdo Travessia, sediada na Rua Capitéo
Felisbino de Moraes, n® 10, Jardim Petropolis, Municipio de Sao Paulo )

Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor, porquanto as despesas para ;ua
execugdo correrdo por conta de dotagdes orcamentdrias™ proprias, suplementadas se

necessario. SRR _—%

Favoravel, portanto, € o parecer.

Sala da Comissdo de Finangas e Orgamento, em /7-10-C 7

17 - RELCOM
17- 2140/2007
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As n\te Parlamentar
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Sra. Secretaria

Nos termos do art. 275 do Regimento Interno (mudanga de legislatura), o
presente processo preenche os requisitos para arquivamento.

05/01/2009

L‘zia de Alr%eida Leite
Supervisora de Apoio ao Plenario

SGP - 21

A SGP - 33
Sra. Supervisora,

Encaminho os presentes autos para arquivamento.
05/01/2009

4 ~
Angela %din Andreoni
Secretdrigde Apoio Legislativo

SGP-2
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