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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

40° GV - JOSELITO DE SCUSA LIMA
Vereador do PCdoB

PROJETO DE LEI N° oL
329/2016

"Antoriza o Execittivo a instituir o
Abono  Suplementar  de Sejuranca
Urbara, para os servidoics dos quadros
das SOPIRITas i Suardn
Civil Metropolitana do Municiaio de
Séo Paulo, e dd outras providencias. ”

Art. 1°Fica o Executivo Municipal autorizado a instituir o Abono
Suplementar de Seguranga Urbana, que sera regulament:do a critério
do Executivo mediante Decreto, e podera instituir gue a
menor remuneracao bruta mensal dos servidores dos quadres das
carreiras da Guarda Civil Metropolitana do Municipio de Séo
Paulo (GCM) ndo podera ser inferior & R$ 2.600,00 (dois mil e
seiscentos reais).
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Paragrafo Gnico Sempre que o0s vencimentos forem inferio2s aos
valores ora fixados, serd concedido abono suplementar correspondente
a diferenca entre o respectivo vencimento bruto e & Imortancia
prevista neste artigo, conforme a situagdo individual do guarda civil

metropolitano se enquadre nos incisos do "caput" deste artigo.

Art, 2° Para os efeitos do art. 19 desta lei considera-se remuneragao
bruta mensal o somatério de todos os valores percebidos pelo guarda
civil metropolitano, em carater permanente, tais como os vencimenios,
o salario, as vantagens pecunidrias, tixas e vatiaveis, inclusive os
adicionais, as grafificacbes, os prémios, as vai'atagen:é- pessoais de
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SAO PAULO

40° GV — JOSELITO DE SDUSA LIMA
Vereador do PCdoB

qualquer natureza e as fixadas para o cargo em cardter permanente,

excluindo-se:

I'- o abono de permanéncia em servigo;
Il - o adiantamento de férias;

L~ 0 adtantamento de décimo terceiro saléario;

a ajuda de custo;

1 - 0 auxilio acidentério;
VII - 0 auxilio-doenca;
VI ~ 0 auxilio-refeicao;
IX - 0 auxilio-transporte;
X - a gratificacdo de dificil acesso;
XIII - o salario-esposa;
XIV - o salario-familia;
XVI- o terco de férias;
XVII - o vale-alimentacao;
XVIII - a gratificacio pelo exercicio da atividade de motorista de
viatura operacional;
XIX - a gratificagio pelo exercicio de funcdoern regides
estratégicas para a seguranga urbana em atividades consideradas d=
natureza operacional e de dificil provimento;
XX - prémio de desempenho em seguranga urbana:
XXI - outras parcelas indenizatérias previstas em lei.

Art. 3° O Abono Suplementar de Seguranca Urbana que trate do art. 1°
desta lei ndo se incorporard ou se tornara permanente na remuneragao
do guarda civil metropolitano em nenhuma hipétese, bein como sobre
ele nao incidira vantagem alguma a que taga jus o servidor, vedada,
assim, sua utilizagdo, sob qualquer forma, para cdlculo simultanco que

importe acréscimo de outra vantagem pecunidria.
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SAO PAULO

40° GV - JOSELITO DE SOUSA LIMA
Vereador do PCdoB

Art. 4° Sobre o Abono Suplementar de Seguranca Urbana ndic incidird a
contribuicao social ao Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Sao Paulo - RPPS.

Art. 3 O Abono Suplementar de Seguranga Urbana nao serd Zevido no
més subseqliente aos servidores que no meés anterior:

I - tenham sofrido as penas de suspensdo, previstas na Lei n” 13.230, de
14 de marco de 2003;

II - tenham cometido faltas e auséncias, mesmo que zbonadas ou
justificadas, as quais somadas superem a 5 (cinco) dias ou tenham
tirado licencas.

Art. 6° O Abono Suplementar de Seguranca Urbane podera ser
concedido por um periodo 03 (trés) anos, mediante decroto espacifico
considerando-se a disponibilidade orcamentdria ¢ financeire e podera
ser renovado pelo mesmo instituto por triénios  vindouros
sempre adotando-se a mesma sistematica.

Art. 7° O Executivo Municipal deverd, durante o periodo de concessao
do abono, procurar instituir uma politica de valorizagao salasial com o
objetivo de recuperar a dignidade humana do integrante c¢a Guarda
Civil Metropolitana.

Art. 8" - As despesas decorrentes desta lei correrdo yor conta de
dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 9 - Esta lei entrara em vigor ng/data de sua publicacao.

Joselito ousa Lima
Vereador do PCdoB
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40° GV — JOSELITO DE SOUSA LIMA
Vereador do PCdoB

JUSTIFICATIVA

Valoroso é o papel da Guarda Civil Metrapolitena na
cidade de Sao Paulo, devendo seus membros con:ar cora veacirentos
dignos.

O guarda é um profissional que trabalha arreado, ¢ tua na
Seguranga Publica e corve riscos no desernpenho de suas f1:1¢des

Até a década de 90 o salario do GCM sempwe roi -imilar
ao dos membros da Policia Militar. Cora o comrer do tempe, essa
remuneracao foi sendo defasada atingindo valores inguficientes, O
guarda em inicio de carreira tem como salario base o vaior de R$
755,00, enquanto um policial militar inicia sua carreir:  com
vencimentos bem superiores.

Considerando-se as gratificagdes ¢ demais ad.cionais
incidentes, o guarda civil acaba percebendo cerca de um teigo do
salario do policial militar que desempenha suas funges na rnesma
cidade.

Nao é justo tratamento tao desigual en: relacdo ao
operador de seguranca ptblica de Sdo Paulo.

Cabe ressaltar que a Lei Federal 13.022/214 trouxe a
condicdo de poder de policia para a Guarda Civil Metropelitana,
havendo entendimento pacificado no Judiciario Paulista ne certido de
reconhecer a fun¢do do Guarda Civil Metropolizano como sinilar a
funcao do Policial Militar.

Nada mais justo, legal, moral, ético e rarodvel que o

Guarda Civil Metropolitano venha a ser fratadc de
forma isondmica com os membros da Policia Militar.

Viaduto Jacarei, 100 - 5° andar -~ Sala ~ S&o Paulo/SP
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O projeto tem possibilidade juridica e econdimica, por ser
autorizativo e dependente de viabilidade econdirica e financeira. Sua
implementagdo ndo ird impactar a folha de pagamento da PIMSP de
forma abrupta eis que pugna somente por um “piso minime”’, néo
beneficiando os profissionais da institui¢do que eventualmente jé
percebam valores maiores do que o proposte para o Tenocr
remuneracdo bruta mensal.

O PL visa beneficiar, mediante a vontade ¢o Executivo,
os que estdo na base da organiza¢do e que sdo aqueles gu.e laburam na
batalha diaria nas ruas de Sao Paulo, isso de forma a complernentar
seus salarios para que ninguém dentro da instituigdo recebe. valor
inferior aR$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais), qua é o valor
aproximado do salario bruto de um iniciante na carreira da 2olicia
Militar.

Joselito deSousa Lima
Vereador do PCdoB
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Efetuada a autuagio, encaminho os presentes autos para prosseguimento.
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PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA

PL 0329/16

Realizada a pesquisa legislativa, a respeito do assunto foi localizado o seguinte:

- Lei Municipal n® 10.272, de 06 de abril de 1987, que institui a carreira de Guarda Civil
Metropolitano, estabelece escala de vencimentos propria, e da outras providéncias — copia
parcial;

= Lei Municipal n°® 11.715, de 03 de janeiro de 1995, que dispbe sobre a reorganizagio do
Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana da Prefeitura do Municipio de Sao
Paulo, e da outras providéncias — cépia parcial;

- Lei Municipal n° 13.768, de 26 de janeiro de 2004, que dispde sobre a organizagao do
Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, da Prefeitura do Municipio de Sac Paulo,
institui plano de carreira, e da outras providéncias - copia parcial;

- Lei Municipal n® 15.365, de 25 de marg¢o de 2011, que dispde sobre a criago de fungdes
gratificadas no quadro da Guarda Civil Metropolitana e estende a gratificacao pela execugao
de trabalho técnico de utilidade para o servigo pablico aos servidores que especifica — cépia
parcial;

- Lei Municipal n® 15.367, de 08 de abril de 2011, que institui a gratificacio pelo exercicio de
funcdo em regides estratégicas em atividades consideradas de natureza operacional de
dificil provimento, a ser concedida aos servidores integrantes do quadro da Guarda Civil
Metropolitana nas condigdes que especifica;

- Lei Municipal n°® 16.080, de 30 de setembro de 2014, que dispde sobre o reajustamento da
Escala de Padrdes de Vencimentos e fixa o valor da menor remuneragao bruta mensal a ser
paga aos servidores publicos municipais do Quadro da Guarda Civil Metropolitana;

— Lei Municipal n° 16.081, de 30 de setembro de 2014, que institui a Diaria Especial por
Atividade Complementar aplicavel aos servidores integrantes do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, nas condicdes que especifica;

- Lei Municipal n® 16.239, de 19 de julho de 2015, que dispde sobre a cria¢do do Quadro
Técnico dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana - QTG, da Prefeitura do Municipio
de Sao Paulo, com o respectivo plano de carreira, bem como reenquadra cargos e fungbes
previstos nas Leis n® 11.715, de 3 de janeiro de 1995, e n°® 13.768, de 26 de janeiro de 2004,
e legislagao subsequente,

- Decreto Municipal n® 50.448, de 25 de fevereiro de 2009, que dispde sobre a
reorganizacédo da Guarda Civil Metropolitana - GCM, vinculada a Secretaria Municipal de
Seguranc¢a Urbana - cépia parcial;

Paidcia Anchieta  Viaduto Jacarel, 100 S&o Paule - 8P CEP 01319-800 fone (11) 33964000 www.camara.sp.gov.br
PL320M6 pesquisa

Livig Satom® - “oguelra
L RF 11.774
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- PL 144/2014, que institui o abono férias para os integrantes da guarda civil metropolitana
do municipio de S30 Paulo, e da outras providéncias.

Cépia(s) do(s) texto(s) normativo(s) acima indicado(s) acompanha(m) a presente
informacao.

Verifica-se que o artigo 1° do presente projeto de lei pode vir a configurar a hipétese prevista
no precedente regimental n® 02/93, que considera manifestamente insconstitucionais os
projetos autorizativos improprios, autorizagdes por Lei que o Legislativo concede ao
Executivo sem que este as tenha pedido, por ferirem o principio da separacéo entre os
Poderes.

Encaminhe-se a Comissao de Constituicéo, Justica e Legislacao Participativa, nos termos
do despacho de fis. 03.

Sé&o Paulo, 04 de agosto de 20186.

Julian\aﬁige von T Eberlin

Procuradora Legislativa
OAB/SP 232.414

Christiana é ebib Lienert
Procuradora Supervisora do Setor.de Pesq. e Analise Prévia
OAB/SP 244.472

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo - SP CEP (01319-900 fone (11) 33964000 www.camara.sp.gov.br
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Titulo;
Ementa:
Projeto:

Autor(es):
Notas compiem.:

Alteracdes:

LEI N© 10.272 06/04/1987 (ver documento)

Sem revogacio expressa

Institui a carreira de Guarda Civil Metropolitano, estabelece escala de vencimentos propria, &
da outras providencias.

Projeto de Lei N 318/1986 {ver documenta)

EXECUTIVO; Janio da Silva Quadros

- Decreto n9 26.695/1988 - Fixa em 37 por cento do padrao de vencimento do cargo que o
servidor for titular, a Gratificagao Especial de Trabaiho Poiicial da Guarda Civil Metropolitana.
- Decreto n9 28,125/1989 - Dispoe sobre 0 pagamento da gratificagao pela sujeican ao regime
a que se refere o art., 13 desta Lei, com a redacac dada peia Lei n® 10,718/1988,

- Decreto n® 33,663/ 1993 - Eleva para 100 por cento a gratificagao pela sujeicao ao Regime
Especial de Trabatho Policial.

- Lei n® 12.827/1999 - Dispoe sobre o reenquadramento de cargos e fungoes que espacifica,
da Guarda Municipal de Cemiterios do Servigo Funerario do Municipio.

Lei 10,406/1987 - Substitui 0s anexos [ e II desta Lei.; Lei 10.718/1988 - Altera os arts. 12 e
13 desta Lei.; Lei 11.658/1994 - Altera o art. 13 desta Lei.
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LEI N. 10.272 — DE 6 DE ABRIL DE 1987 Fntha

fe 11

roc. N°. {
Institui a carreira de Guurda Civil Metropolitano, estabelece escala

de vencimentos prépria, e dd ouiras providéncias

Anténio Sampaio, Presidente da Camara Municipal de S#o Paulo, no exer-
cicio do cargo de Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, nos termos do disposio
nn artige 26 do Decreto-Lei Complementar Estadual n. 9 (), de 31 de dezembro
de 1969, sanciona e promulga a seguinte Lej:

Art. 1.° Fica criada, junto & Secretaria Municipal de Defesa Social, a Guar-
da Civil Metropolitana, corporagdo uniformizada e armada, composta de 5.000
{tinco mil} cargos de Guarda Civil Metropolitano, e instituida a respectiva car-
reira, na conformidade do Anexo II desta Lei.

Art. 2 Compete & Guarda Civil Metropolitana executar policiamento ns-
tensivo e preventivo, utilizando-se dos meios necessirios; orientar, fiscalizar e
controlar o tréfego e ¢ trénsito, no dmbito da competéncia municipal; colaborar
com os Grgags piblicos, nas suas atividades pertinentes; e demais atividades

afins, nos limites e nas condigfes da legislacao vigente.

Art. 3° A carreira referida no artigo 1° fica constituida de & {seis) clas-
s5es, ‘1dentificadas por algarismos romanos de 1 a VI, com as referéncias de
vencimentos e atribuigdes constantes do Anexo I desta Lei,

. Art. 4° Os vencimentos dos cargos ora criados correspondem aos valores
fixados na Escala de Referfncias — GCM, constantes do Anexo IT1 desta Lei.

Art. 5° Qs atuais servidores, admitidos para funcSes cortespondentes s
atividades da Guarda Civil Metropolitana, serfio considerados inscritos “ex offi-
cio” no concurso que vier a se realizar, para provimento dos cargos existentes
na classe inicial da carretra ora instituida.

Art. 6° . O provimento dos cargos constantes do Anexo I far-se-d:

I — mediante concurso piiblico, para os cargos da classe inicial;

I — mediante acesso, para os demais cargos, dentre titulares de cargos da
classe imediatamente inferior, na forma que vier a ser estabelecida em regula-
mento préprio. '

Art. 7°  Q concurso publico para provimento dos catgos da classe inicial
serd realizado em 2 {duas) fases eliminatdrias, quais sejam:

1 — g de provas ou provas e titulos;

Il — a de freqlidncia ¢ aproveitamento em curso intensivo de formagio,
adestramento ¢ capacitagdo fisica, para o exercicio do cargo.

Art. 8° Observada & ordem de classificagiio, os candidatos aprovados, em
nimero equivalente ao de cargos vagos colocados em concurso, acrescidos do
percentual de 20% (vinte por cento), serfio matriculados no curso de formagio
especifica, prevista no inciso 11 do artigo anterior.

§ 1° Durante a realizagdo do curso, os candidatos receberdin retribuicéo
equivalente ap padrio GCM-1, a titulo de ajuda, de: custo, nfio se configurando,
nesse periodo. qualquer vinculo empregsticio com: & Prefeitura do Municipio de
830 Paulo.

§ 2° Sendn funciondrio ou servidor, ¢ candidam matriculado ficard afasta-
do do seu carge ou fungio, até o término do. curso de formagdo, sem prejuizo do
vencimento ou salirio ¢ demais vantagens, contando-se-the o tempo de servigo
Para todos os efeitos legais,

§ 3° E facuitado ao funcionério ou servidor, durante o afastamento pre-
visto no pardgrafo anterior, optar pela retribuicdo prevista no § 1.° deste artigo.

Art. §° O candidato terd sua matricula cancelada, e serd dispensado do
curso, desde:

I — n¥io atinja 0 minimo de freqiéncia estabelecida para o curso;

Il — nfio revele aproveitamento no curso; -

ITl — nao atinja a capacitaco fisica necessdria para o cargo;

IV — nio tenha conduta irrepreensivel na vida publica ou privada,

Paragrafo Gnico. Os critérios para a apuragdo das condigdes constantes dos
incisos 11 e Ifl serfo, fixados em regulamento.

Livia Sal

REF 142742

orm%- Mogueirs
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Art. 10. Terminado o cutso, serdo expedidos certificados de aproveitamen-
to gos aprovados, que Serfio considerados habilitados no concurso, a ser homolo-
gado pelo Secretrio Municipal de Befesa Social.

Art. 11. A nomeacio obedeceri & ordem de classificagio no concurso, e
serd efetuada gradativamente. na wedida das necessidades da Administragéo Pde
blica Municipal. '

Art. 12. Fica instituido o Regime Especial de Trabalho Policial da Guarda
Civil Metropolitana, que se caractetiza pelo cumprimento de hordrio irregular,
sujeitc a plantdes noturnos.

Art. 13. Pela sujeicdo a0 regime a que se refere o artigo anterior, os titu-
lares da Guarda Civil Metropolitana poderao receber uma gratificagdo de até
100% (cem por cento), calculada sobre o padidio de vencimento em que estiverem
gnquadrados, a ser estabelecida ¢ concedida, a critério do Prefeito, através de

ecreta.

Pardgrafo tnico. A gratificaggo de que trata este artigo incorpora-se acs

vencimentos para todes os efeitos legais, e € inacumuldvel com qualquer outra
vantagevn decotrente de regime especial de trabalhe -

_Art. 14, O disposto nesta Lei serd objeto de. regulamentagio pelo Execu-
tivo, no prazo de 60 (sessenta) dias apds sua publicagso.

Art. 15, As despesas decorrentes da execugBo desta Lei correrzo por con-
ta das dotacBes orgamentirias prdprias, suplementadas se necessério..

Art. 16, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as disposiches em contrério. :

ANEXO 1 A QUE SE REFERE O ARTIGO 3.° DA LEI N. 10.272,
DE 6 DE ABRIL DE 1987

COMPOSICAQ E ATRIBUICOES DA CARREIRA DE
GUARDA CIVIL METROPOLITANO

Exigéncia pata

Classe Ref. Denominagio Atribuicdas Provimento
Vi GCM4& Inespetor-Chefe  Pisnejamento, cordenacdo e su- Mediante acesso
Regional petvisio das alividades técnico- dantre integrantes

administrativas da 4rea de sua da cCiassa de Ni
juriadigéo, val V.
Estabelacimento da IntercBmbio
com os Grgaos publicos exis-
tentes na sua draa regional.
Proposi¢io de alterages para
aperfaigoamento das atividades
da Guarda Civil Metropolitana.
Qutrss, definidas em Regula-
meanto.

Y GCM-s Inspetar Crientacio ¢ siaboracdo da as- Madiante acesso,

cala da servigo do seu efetivo. dentre integrentes
Execugio ds flscalizagio do po- ds clesse de Ni-
liclamenta dos setvigos na &rea vel IV,
de sua jurlsdigao.
Fiscallzegio ds  instrugio e
orientagio de emprego & cui-
dados com o armamentg, Sem
como do trato com o publico.
Participagdo na Instrugdc de .
aeu contingente,
Sciugdo de duvidas, confiltoa
@ ocorréncias, .
Exgcugdo de rondas periddicas
nos postas de policlemento de
sul area de jurisdigBo.
Prestagio de agslaténeia ao
inspetor-Chete Regianal, cuidan-
do também da Sntegragéo com
os Orgdos puoblicas,
' Qutras, deflnidas em Regula-

menta. -
v GCM4 Subinspetor Distribulgao do tarefas, ordens Medignto acosso,

e gervigos acs integrantes do dentre integrantes

Nivel )}t - Clasao Distinta. da classo de Ni-

Elaborsgio do escalas do ser- vel i

vigo,

' Flsceiizagdo do emprego o cul-
dados cgm g armamanto.
Exacugac de rondas nos postos
de policiemerto de sua Juris-
dicdoa,

fls. 12
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Alteraches:

LEI N® 11.715 03/01/1995 (yer documentg)

Revogado(a) parcialmente

Dispoe socbre a reorganizacao do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana da
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, e da outras providencias,

Projeto de Lei N% 581/1994 (ver documento)

EXECUTIVO; Paulo Maluf

Revoga a Lei n® 11.539/1994; (ver documento)

Lei n® 13.401/2002 - Revoga os arts, 99 3 12, 16 e 17 desta Lei. (ver documento)

- Lei n® 12,927/1999 - Dispoe sobre o reenguadramento de cargos e fungoes, que especifica,
da Guarda Municipal de Cemiterios do Servigo Funerario do Municipio de Sao Pauto.

- Decreto n® 40.156/2000 - Disciplina o concurso de acesso na carreira da GCM em
cumprimento ao disposto no art, 23 desta Lei.

- Lei n® 16.239/2015 - Dispfie sobre a cria¢do do Quadro Técnico dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana - QTG, da Prefeitura do Municipio de S8o Paulo, com o respectivo plano de
carreira, bem como reenquadra cargos e fungdes previstos nas Leis n® 11.715, de 3 de janeiro
de 1995, e n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, e legislagdo subsequente.

Lei 13.768/2004 - Drganiza ¢ Quadro da Guarda Civil Metropolitana, institui novo plano de
carreira, cria e reenquadra cargos e fungoes constante desta Lei,
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Livie Salom~- “ogueira

LET N% 11.715., DS 3 DE JANEIRC DE 1993

DiepGer sebre e reorgenizaghe do Quadro des
Preflssienais de Guarda Civil Wetropellta
na da Prefeltura de Municirle de S5ae Pau
le, a da gutraa providenciaa,

PAULO MALUF, Prefeite do Municipie de Sha. Pauie, usands
can atribuigees gue lhe sag conferidss por lei.
Faz sgher que a Camara Municipal, em de 23 de
de 1994, decretou e ou promuige a Seguints lei:

Agt. 212 - Eota lei diepde pebro a reargn—
nizagle de (uadre dez pPrafiselenais da Buarda Civil He-
tropelltana da prefaitura 4o Municipis de EAe Paule, cria
@ reenguadra carges a8 fungded, conetantas da Lei nd
18.230, da 29 de feversire da 1988, a leglelagdie euban-
qgliente, na 4rea da Guarda Civil Metropolitana, cria nava
Escala de Padrdes de Vancipentesa & raerganiza e reapac-
tivo plane de cerraira,

CGeiPORTCRO B QUADRO DOS PROFISHIONAIS DA GUARDA CIVIL
HMETROFOLITAHA

Att. 23 - D Quadre des Prefipaienzais da
Guarda Clvil Metrepelitana =« QPG fica compeate pales Ine
vagrantés deota ial, .

Art, 32 . Oa cargap de Quadre dae Prafie~
sifgals da Guarda Civil Metrapalltana ~ QPG ficam inciuf-
dea nas segulntaa Partes o Tabslws:

- £ = Parta Parmahents {(PP~III): cargasa da
provimants efative que nie cenpertam subatltuigie;

It -~ Part§ permanante (PP-IL}: carges de
previneate efetivae qus comportam eubstituigde.

' Axt, 480 - 0= cargos &0 Quadre das Prefic-
sienais do Guarda Civil Metzopolitana = QPG ficam ¢owm ae
quentidades, danomlnagdes, referéncias da vencimantag e
foreaa de Dpravinante estabelecidas ne cenfermidada de
Anexd 2, Integrante desta lei, ende me discriminam também
aa partes e tabelas, ebeservadae az assqulntea regras

1 - Criades, es gua cenptAm na celuna
*Siteagde Neva®, sem carrespeedéncia ne celuns "Situagio
atual®} N

TI = Mentidoa, #e gque cepatam nas doap ce-
1unee tof na tranafarmagé avantual edarridae,

ESCALA DX PADROES DX VEHCIMRNTOS

Art. 58 — rica jnstitufde @ Eacala de Pa-
drfe® de vencimantas dos cargas do Quadro dea Frofiesio-
ngia d¢a Guarda Civil Metrapoiitana - QPG, eomprasadanda
es referdnciaa, oa graus a o8 Yalarss canetenter ds Ahaxa
II, intogrante dasia lei.

ParThgrefo Golce - A Escala da Padrfas da
Vencimentos de que treta ¢ “gapit™ daste xrtigo Perré
atuatlzada & pertir de més db novembra de 1994, de acorde
com ea reajustes cencedides ac’ servideres munisipais,
nas termos da Lai n? i0.548, dr 2P 48 nevembre de 19E@, e
legialuglc peaterler.

CONPIGURAGAD DA CARREIRA

Art, 58 .« A verxelre gua lotagra e Quadre
dos Prefisgienais da Cuerda Civil Metropelitana - QPG
fica sompabta pales carges csSndtantas ge hhaxo I dedtg
lei. -

Parigrafs. duirs = Toda earge aituu-se,
iniclalmeRte, ne grau-"A", o @ ofe reternas guande vege.

hxt. 78 -~ As atribuigles dss cargos gque
compdem & carraira do Quadrd des Prefisslcnaie da Guerda
Civil Metropslitana - Op3, bem eema ¢ plane de unilernad,
sarke doflnidea am decrate. . N

PFROVIMNENTO DOS CARGOS DO QUADRe DOE PROPIBNIOMALS DA
GUARDA CIVIL METROPOLITANA

: Art., A% - Oa garges de Euarda Civii Meire-
politane, gqua integram o Quadre dos Prefisaicnais da
Guarda Civil Metrspslitana - QPG, aerde providos madiants
cencurat pAbilce de prevae eu de proves ¢ titulee.

Art. %2 - O concarse pliblleo DerFa i~
mento des carges da Guarda Civil Metrepellitane aerd raa-
lizaud »® duge? lases eliminatériss, guais sejam:

1 - A da pravas du ds provas @ Titules; @

II -~ & de fragu8ncis, apreveitamente,
aprevagho em curse intapeive de formagic aepecifica @ caw
pacitacle ilaica. . .
Art. 18 - Da candidatos aprovadea pa pii-
malrn fase, a que @e refSre o ineice I de artige ante
rier, ebwArvmdas a ardam de clesaificaghs, serle matricu-
indes, em nimarc aguivalenta eo de carges vagoe cHlecadea
em censurfe, acreavitde do parcantual da 284 (vinte par
cants), he cucse de formacghs eapecifics previate na in-
cise LI de mesme ertlge, de, no minimo, 940 {guiahentas e
quarenta} harse.

RF 11.274

9 i2 - Duraste w realizaghe de asurao, Ke
candidatos recwbarie retribuigie wquivalenta w® padrds
QPA~i=A, & titule de ajuda da cuzte, nka ae cenfigurande,
neafe paricde, qQualquer relagia de trabalhe rem a Prufaji-
tura de Huniefpic da &2 Paule.

$ 2% ~ Bunde aarvidor da Prefeitura da Mu-
nlcipie de 5@ Putle, © candldote matrlouiedo ficerd
afpstads de seu carga ocu funghe, até & térmlnoe de curse,
sen prejulze de vanclmante ou pai&rle o demsis ventagena,
cantande-smwiha & temps de afnstamente, come de efetive
sxarcicla pe carge eu fungie gue eocupa, para todes As
gfeites lagale.: . .
$ 32 - ¥ facultads, ac sarvider, durante &
afastamante previsto ne pardgrafe anterior, opter pala
reouneragdie de sey carge ou fungds ou pala cerrespandants
ajuda da cuate praviste nesta lei.

Art. 11 ~ D candidats tard sue matricuia
cancelads a surd diapsnsade oo curae gquenda:

I - Hie atingir o minimo de freguldncia ea-
tabelacide para ¢ curse;

. II - His reveln; sproveitamente no cures}

ZII = Nhe atingir a capecitagle Ifisica
para & carge;

IV ~ Tivar cseanduta repreensivei na vida
pibiica ou privada.

Pardgrale fnice - D¢ vritéries para epura-
ohe das cendigles censtentes dos inclees 11, III & IV Be-
rie [ixades em requlamante.

. Art. 12 - Tarminede ¢ curse ¢ expadldos oa
rertificados de aproveltamente, o= candidates warde
cene fdsrades hebilitedes ne censurse, a ser homelegade
pele Secretgrle de Govarne Municipael.

Art. i3 « a nowmenclo obedecard 4 ozdem de
clasxificacle he cencureo @ sord afetunda gradativamente,
nr m:dida tdms Deceasidadés da Adminietragie PAbilce Huni-
clpal, .
Art. 14 - Os eargaa de. 22 fhnapeiDr sorde
prevides np seguinta canfermidade:

I - 58% (¢inquonta par vcento] dee carges
vaged axistentes. medlante concurse pdblice; w

II - 50% (cinguonta por cente} wediante
cancurae da wcepsse, dentre titulaXes de fergea de Gusrda
Civil MetrFopelitane - Clusus Diatinte,

Art..2% - Ga sarges de Inspater Chile Ro-
gienal, de Ingpeter Cheafa da Agrupmmeste, e de Inepeter
Chefe Superiptendentc ssrde de livra provimente pale ice-
teits, aende 501 [cingueata por cente) no minime servide-
ré3 ocupontas de cargoa de Duadre duwe Profisalenals da
Guarda Civi2 Metropalitana, e dentra titularop dp diploma
da curee guperior ou dentra eficiais R,1 o A.i des Fergae
Armedss a Auxiliiarea. )

Art. 16 - es concuracs pdblicps a ds
aceasc pars Draviments dos carges da 22 Inepeter serdo
realizados em duas fosen wliminatorime, puais sejam:

I - A de provas au 89 provas ¢ titolos; e

11 - A ds freguéncle, apreveitamente,
aprovaghe om curac intenaivs de farmagic eapeeifica e co-
pacitacds fisica.

Art. 37 « U8 candidatcon aprovadss na pri=
malra feoa, » que we raferc o loclac I de wrtige ante-
tivr, obepervads & erdem da clessiflcagio, aserde matricu-
lados, am nlmere equivalante an-da cargea vagea celocadae
am ceaseurde, acreacide de parcantual da 28% [vinte per
centa), ne curec de IS5rmagdc aspacilies para 2@ jnspetwr,
praviate no inclse f@ 'de mesmo aztlige, de, n# ainime,
£.479 (bum mll gquatrecented e sateete) herae.

$ 282 - aurante w rasliragde de curea, os
candidatos rocaberde petoibuiche squivaleate ge padriie
QPG—d«h, a titule de ajuda de cuats, nie ae configurande,
naAsse paricde, gualguer ralagdc de trabalha com a Frefel=-
tura do Hunieipif de Aae Paulo.

5 29 ~ Aplicam-pa ase candidate® wes con-
cutess pibllce @ o8 acehse, pare 5 cergo de 29 Inapator,
5 dieppata nes parfgrafem 29 = 38 do aitige P @ nes ar-
tigee iX, 12 @ 13 desta lai.

Art. 12 -~ Quanda ¢ ndpeze de candidatos
bhabilitades para pravimente mediante acaess for insufi-
clente para  praenchsT &8 vagae reepactivas, eatas
Isvart5rds para ox candidaton habilitades para previmsnte
wadiante concurae piblice, '

. Parigrufo #aime - G meame procedimantes de
reveralic de vapas, a que of refare ¢ “ceput” deste ag-
tlgo, xerd adetado quande ¢ nGware de candidatse habiii-
tades ne copcurac pGbiiee fer insuficlente para preennhi-
pants dez vagas que ihe feJam destinadaw.

EVOLUCKO FUNCIONAL

Art. 29 = aes PrefiweiSnais da Guarda Ci-
Y1l Metrepolitana, titulares dw earges da provimente ofa.
tlve, merk sesegurada a tmluf!a funcicnal per swnquadra-
mante ne carga da rpefurdncia maile alevada, medianta
apuragic ds La0De e titules, cbeervade e pimerc de Cargos
1{:?05, -na ferma de diapeste oo Anexe I,  intagrante dests
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B $ 1o - sari ipdateride, liminarmenta, B
Pedide da enquadrament® a parmancosrs pAr mais 1 (um) gna
ne carge?, o Frajliesianal da
que, ambBra implnwmentadBs os prazes a an cepdigdes pare
heve aoqusdraments, durantas = paticds dn parmandesis pa
ceIgn, astivar am uma des sagquintea situagting:

a) tivar gefrica penalidade de raprsanafa

ou - muspanede, epllcada am dacarrencls de- procedizanta
disciplingr, aa forma da lagleleghn vigenta: )

b) tiver csmetido Bgis ‘da 5 leincd)] faltas

{YETADD) em cqda’ ane da parmandnels ae CArgd au mais de
JE (trinte} feitas (VETADA) durants todes » parisde de
PAFTMARGOCiG No emrge. .

. 22 = A apuragle de taopa para avslugia
fupcienal aars -feita aagunde e diapesto no artige 64 da
Lai ne® E.988, da 2% de sutubpn de 197%, smende descassida—
radig pa pariadse mw gque a4 prafispionsl tiver aida efas-
tade, cem eu pam prejuilo de vencimentes.

. $ 33 - ¢ enquedramento par evslughe fun-
cional® nds conatituird impadimento pera a promsgds por
meracimento a par antiquidede, previata ne iegialegic as-
tatutaria.

Art, E¢ - CAmpete aa Secretério do Gevsrna

Municipal autorizar, mediants requerimento dBs prefimgic-
neis interesandna, aAg asgquadramentos pEs cALgEs.

Pardgcafa dnig® - A competéncia de que
trath mata artige poderd aar delagede.
Ark, 21 - Aop Prafiselensis da Guardm ¢l=

vil Matropelitana, titularss da carmes afabivas, saréd as-—

fegirnde cAncuras de Aceasd, parqe carga da raferinole

male alsvada, na fBrma satabelecids no Anexo I intagrants
daata lai.

§ i¥ - Om copcureas da acemag asrAe ramli-
zados sempre gqua n Adminiatzngic julgar cBnvanients.

§ 28 - 0g gancurase de ACessB sardn reali-
tedas Bhrlgeteriamenta, guends:

: A} A percentual de cargoa vagos atingir 5%
{elnon por canto) da tatal dos CArgdg a Beram ACAgaados)

b) pda houver cAncuresnda excedents do cene

‘CUfa0 antArisr pmra o targn, o4m prazd de velidads em vi-

gor.

38 « fAgréd indeferida, liminarmante, a
inacrigla nA cogrurac da eceesB, dos FPrafiaaisnmis da
Guarda Civil Metrnpoiltana qua, embera implamentadss td-
dsa 0s prazds a gz candigbes pera & scaasd, dursnte s pe=
riodo dn permapgdscis ne garge, incBrrarem em uma das
hipStases elgncadas na pardgrafh 1fF do artiga 19 deata
lei. :

. $ »% - A apursgdd dB tampl ns cargo derd

faiks eggundo es osrmae Aztatutérias vigentea.

Art. 22 - Actasc & ¢ elevagia do gervidor
&istivo para ecarges de maior raapaneabilidads & maiar
romplexideds de atribuigfas.

ParAgralB deica - £ de 3 ytré:z) anss s in-
taraticic g2 carge paca PARCEITAT Az a0oNE0.

Azt. 23 - D canpcuraes de seessc, inciusive
s8 titnles puars ele sxigidea, serd disciplineda em de-
craEio.

Art. in - ge Prafissienmia da Cuarda Civil
Metrapniitans manterfc, ne evalugio Funcicsael g he pons-
an, & meamo greu gua detinham na aituscla anterier.

FUHCOuS WXERCIDMA POR FROPESEIORRIE DR GUARDA CIVIL ME-
TROPALIZANA

Art. 25 -~ Dp servidsraa adeitidagp noa ter-
nne da Lei ne 9.16E, de 3 da dersmbro da 19E0, pere fun-
gies da Guerda Civil Metropalitane I, Referéncle CCM-1,
ficam csm a denominagdn altdrada pera Gusrda Civil MsEro—
pelitene & 8 saldria fixads na refasrépcis QPG-1, na ferma
do estabdelacide na cblune "Situsgis Nove' da Rhexo £, in-
tsgrants deste lel, .

Purdgrat® {nice - Aa fungles referidas
neats artiga fleanm deetinadas & axtinghe ne vacancis.

EIRRCICED DE CARIUY DE PAOVIMENTO BR COMISSAD B EERRCFCIO
TRAMBITGALR WE CARGOS EPETIVOS DA QUADRG DRS PROPTESID-
BAIS DA EUARDA CIVIL METROPOLIIANA

Art. 26 - da Profissionais de Gusrds Civil
Metropolitena, titulsres oa cargns ds psovimantu efetive,
21 sdmitidee nos termos da Lei av 4.160, de 3 da dezsubro
g4 1SYE, ne fungd4a da Cuarde ¢fvil Metrapalitanc, guends

. des By deaignad purn o exscoicie ds ¢argas de prs-
vimento am comiendc, terdd, a titule de CaMULeragis, en-
quanto nd exarcicio dedssa cargaa;

I - E redpactiva padrd2 da vencimentes
previste ngeta lei;

Il - h diferonga entrs o respactlva padcéa
dr vencimentos d8 cargo efative oy da FungAe ¢ a cayras-
pohdente ad carge da proviments en comigada.

Art 17 - |VETADR)

Art 2P - Es Praffesiopais do Quedro de
Cusrda Civil Herropolitsna, titulares da carges da provi-
mante elativh, quande dsaignadas para o axercicis da Cur-
goe da provimenta efstivo’ que comportem aubetirgigae -
FP-1T, perca.beré!u. a tituld de ramuneragsa, e diferenga
=ntrs o rsapective padria da vepcipsntBe s o CH8LTEepUn—
Eantg ao cerys vags ou em aubstituigic.

Guarda Civil Metrepolltans .

autuado em 18/09/2017 18:51:58.

Art. 29 - de Prafiesienals da Geards Civil
Wetrepolitens podardn wser damignades, am rerfiter Aarcep-
elapal, para exercar, trsheitorlamente, os cargsa da pre-
vimanta afstivo constantaa do Anexe I, integrante duata
lel, que sg spcontrBRm Veges & pera cujo previmenta nas
agjatam candidates lagalmanta hab.i.li.t.ad-_!a FEr COonTuIgE
pdblics, concurse de acemae, nam prefleaisnais am osndi-
g5as da sarsm wnquadradsa por evolugia funciasal, obssr-
vada ¢ dlepoato no Artiga 42 deats lei,

§ 38 - Fica rasaslvada a situagle doa

" gruaip’ servidares gque, axcepeienalmante, cantinuardo ocu-

_Inspatar Chafe Regienal,
suparifr & da cartificede dw conclus¥a de curso da fRrpa- |

o8 cargoa vapgos de provimenta afs-

pandn, em comiesas,
shoarvado n disposts e

tivg, canstentes da Anexs I,
"captt” desta artigo. . .

§ 33 - os cargss rafaridus n® Tcaput
dasta grtigo sards censideradog para fina da cippute de

. nimers dm cargea vegea, A& sAram previdos atravée ds cen-

cured piblico = de mceses a da anguadraments per avellgda
funcional.

Izt.- 38 - o excepcisnal provimeaoto dss
cargod de gque trata 2 nrtigd anterior fa:-s_a-&: .
I - Guardg Civil Metropolitans - Clesea

Especinl: dentra marvider®8s com, no minimo, 2 (deia} enda
no earge ou fuggao de Cuarde Civil Metrspslitane, porta-
deres dss cartificades de conclusee dos curaoa da ferma-
&8 de Guarda Civil Matrapalitano a da Guerda Civil
Matrapalitana - Claswe Bopecialf

If - Guerda Civiji MNetropolitens - (lamae
Distinta: deatre aarvidores cam, no mipimo, 2 [deia) enans
no Cargé de Guarda Civil MetropBijtans - Clasaa Especisi,
portadBras dos certifleedss de cagclusla das cursss de
formacEa para Guarde Civil Metropolitana - (lgase Espa-
cial & Quarda Civil Hetropolitmno - Claasa Distinta;

’ EII - 2% lompet&#r: dentrd ssrvideras com
ae minihg, 2 (deia] Bne= nd cargo de Guarde ¢lvil Metro-
palitana - Clgsae Ejatiata, perisdorsa do diploma de ni~
val auperier »n df cArtificade de esnoluain do surpe de

fsrmacla para 28 [nepstar, Bu dantre aervidores com, ne
minime, & (9eie) enas no cgrgo de Guards Clvil Metrspoli-
tans - Clagaa Diatinta 8 ds eartificede de condlusde dm
curso da formegia pera 2% indpatort

I¥F - 1% lnspeter: dantre aarvidores com,
ne ninimo, 2 {dais) enve ha carge de 2% Ingpetor,
partgdaraa de diploms de nivej superlar a ds cartificede
ds cencludfdo da curag de formachs pare 2% inapatsr;

¥V = Engpatsr Chafe Regiensl: dentre aervi-
daree com, ne minima, 2 (deis} ands nd cgrga ds 19 Inspe-
tor, portgdorsas da diploma de nivel superisr a da rarti-

ficeds de casciumés do cursa da farmagéo paga 1f inpspe- |

tar;

¥I - ILnspetor Chefs de Agrupsmaator dantre -

sarvidares com, ac minimo, 2 (dois} Bnsk hO c¢arga de Iaa- .

petar rhale Regianal,

para 1@ Igepetar;

portsderes de diploms da nivel au-.
parior a do certificade de cBnclund® da cursd de farmagdoe :

¥Ir = Enepstar Chete Bupsrintendants; dan-

tre egervidores com, ne minime, 2 [dais} enaa ns cargs da
portadoree de diploma da nfvai

¢38 parg 2% Ipopatar.

Parfigratm (Gnich - soments $BTAa considera-
dds as cartificados da coacluade dBa curaes da fermagds
sapacffice aquivelantea aas wmenBisnedsa nos incimex deata

ertige, sa refarsnded%s pela Guarde Civii Metropalitena.
REGIME ESPECIAL DE TRAABALAC POLICIAL

Art. 11 - Pica mantido o Regime Bepeciai
de Trobsihs Poligiel « RETP d8e Profiaaibnais da Guarda
Civil Metropolitana, corrBapandenta 3 prsstecls de, ne
minima, AE {gquarenta] heras esmenais da trebaihs, caree-
tarizends-se ;ala cympriments da heréris irregular, suo-
juite & plunties noturaoes e Butres almiiurss, obssrvadas,
sempre, ef peculieridedes da aervigo.

Art. 32 - Pala eujeigle ac cegime A que sa
refare B artigo sntarisy, 8 Prafiaamionais oa Cuarda Cj-
vil Metrepaiitans ferfic jue A gratificecglo de 1s0% (conta
a guarents por ceata], calrulads acbra g pedrio ds venei-
mentd do sarvidor, axélpida e adiciBna) par tempa de ser-
UL;D.

% E% ~ A yratificagée e que trate nate
ertigs se lncorpara aga vencimentof su galdrioca para to-
die sx efaites lagajis a 4 inecumuiival cam quslguer sutre
vantagam dacBrreats du j8rnada® ou RepiBs Especial de
trabalho .

. 2% - R dispesta neste artige aplica-ae
sdg poseniudse A pepaispietaa.
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DIBMISICNER AKLATIVAS A APOSENTADOE X PENSIONIATAS

Art, 33 -~ da preventoa, as bmpades s o
legados mardc revietos a Cfixados de eoocdo eom am danomi-
nagias & refarénciss corresponddntas, conforms a caas,
cénstontsa e Anaxo I, integrante dasta lei. -

% I%¢ -~ Pars nm gus ss apssantacam ou fgla-
caram na econdigds da servidoves afativas, sm cargsas da
Guarde eivil Metrppelitana I s Subinspeter, 25 csepseti-
vas proventos. ou pansdes Aacio fixados nas novas cafarda-
cias o cargas, ohservadcs ns critdries, as cendicdes s o»
PIAZOS Drévistos posta laj para ¢ intsagragle dea Profis-
alsnals en atividade.

5 I8 - Ha firagXo de Tesunecsgac relativa
8408 Provantam & As peasdes de qua tcata e pachyrafe snta-
ciar, ansc& tomada como besga para contagem de tempd no
eargo, & data limits de aposentadocia ou falecimento,
poevalecendo aguals qus pTimeirs Zedcrev.

v 34 = da provanles a pensdes doa Poo=
fisatonais qus pa.sposzateram ou foldcaram na condlghe da
,#grvidorss admitiifos pela Lei n? %.155, da 3 de dezedbre
ide 1980, na funglo ds GuscAs Civi) Metropolitane I, Rafe-
sdnyie GCM-1, sdcEa cavistee de acogdo cow & nova denoml-
nagho d8 Guarde Civii Metropelitans, no goaw A da Aasta-
rancia gFPG-t. .

INTRARAGAC 00s GESVIDORES TITULARES DE CARGOS RFETIVOS

- Art. 35 - Os atuais titylares da cargos ds

peovimentn mfative que compdem a cgoreira de Guarda Civil
Metropelitana sorde integcados noe cargos da novn care
ralce, medisnta ccitéclog dd temps ub carge a ticulo, ua
saguinte ennformidads:

- § = Aes cargos de Guards Civi]l Metzopeli-
tano: =% titularaa ds cocges de Gusrda Clvil Hetropnli-
toas I, coe até 3 (trédo) anes no cacgoy

- £3 = Hep cacgof de PBuarda Civil Metgapuoli-
tane - Clsasa Bspecial: ga tituizres de cArgaas da Guacids
Civil Metgopolitane I, com mals de 3 [tré@e) anos no eargo
9 curse 48 formagie sapecifica paca Guarda £lvil Hetfopo-
litano = Ciasse Eopecial ou ouiros especifisss pacn car-
gon de nivsico puperiersa da carcsirs, minlatradea paln
Guarda Civil Metrepeiitanat

III - Nee cargos da 22 Laspatog: oa titu-

laces da cesgos efetivea 48 Subinapetor ome atd 3 (Lréds)
anom ND <argo & cucso da fnrmagde owpecifica para sab-
inspatec, ministradc pels Guoards Civil HMelropelitana;’

IV - Woa cArgos &% 29 Inapeter: os titu—
lares de margue efetivop da Subinspetor, cem meis de 2
(tras) angs ne eacgo & cugseo de formaplo gepecifiea para
Subinspeter ou Enspater, mialdtgzado pela Guarda Civii
Metrepoiitana.

§ 18 - parp s integracio deverdn ser cas-
pajtados es limltez de cargos as lacidos aa coluaa
"Sitoagha Movs" 4o Anese 3 daste lei.

8 i% -~ PFara ns efalioa da contagem de
tampo, conafdarar-sa-4, sacinalvaments, D temps no cargn,
apucado atd 3§ da autubro da 1994,

# I8 - Ser&n aindAd copmidscodos ea cursoa
de formaclie espacifica, aquivalantas aom mencionaidns nne
incisof desta mItige, dasde qua réfsrendadss pela Guarda
Civil Metgopolitana. .

$ If - Aep atuais titulares ds carges da
rarreirs do Guarda Civil Hetropelitann fica ressalvada a
escelacidade axigida para & provimsata des earges da gue
trats asie artiga. °

§$ 59 _ & Pgefizsiens]l da Guarda Civil Me- |

iropolitane cossatvarf, na intsgragqan, & mesmc goaud gub
dstiuha ns sitvagho antarisr.

art, 35 -~ No primalco anquadramento por
svolagis fupcianal para @ c¢arge de Guarde Civii Hatropo-
2itmne - closgy 8istints ed atuala sarvidsros osfativos
integosdod Ao cavgo da Guarda Civil Metropolitane -
clasee Espetic ficarko, iena2 e, disg dea do
intaraticic de 3 (Lréa) anos ne cargn, centorme dispeste
ah Anexo I deata Lei, computando-s0 pace #sss Fim mais da

5 (asis} snes na carceirsd e cucso do formaghs eapacifica
pira Glasee Distinta de, ae minime, $8§0 (ocitccentes)
horas. .

Parigrafo tnice - Nes sSnquadramentos poa-
tarieres ssré ebaervede o tenpe d# parmaslncia no esrgo,
astabalecid? ne Apexe 1, integcanta deata lai.

Art. 37 ~ A intagcagEp dee Frefissionais
da Gunrds Civi) Hatrepolilane plc censtituiyf iwpadibento
pera promocio pas merecimente ou sntiquidude, prevista na
iegislaglio eatatyteria.

Art. 3% - Fica a PBparda civil Metcopoli-~
taps autoriszadea A promoves ae medidaa nocaass&Tism A inte-
gragio dgs Profissmionals da Guards Civil Metrapeiitana
naa fadran de wencimsntes inetituidas par esta lai, ia-
clusive editandn oa ates qua davarde diaciplisar se ai-
tungdan Jdala dacecrentea. o :

Art, 3% - o Prpfiecionmis da Guarda Civil
Motropelitana titulares da cargos da provimente afetive
seréc intagrados nos noves padrdee de veacimentes -no
praxe de atd 28 (bziuvte] 6ios, & Gontar da dota de publf-
eacfint dosta loi. .

. Paglgoate Azica -~ A integpagle pooduzird
elaitza a partir de primedirs dis do més da publicagho
desta jal. )

 dasta 1lai;
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. Ret, 428 -~ RAas aarvidaras adajtiges nos
carmos dg Leji n? 9.16¢, da 3 de dezewbre da 1904, pa fun-

gla de Guards ecivil Metrepslitans, estéveis poc favga da -

artigo i9 da Ato dag Disposigbes gonstitucienais Tranei-
técing, afpistem, além des diraitos previatos as legieis-
gdo esptelfica, sa waguiatast .

I =~ InsccigAe de oflcia noe achcursca pB-
biices o #acos rapiisedos apds a publicagisa desta lai,
pacs previmento de carge corcespondants, ainds gque ndo
dispanhem, & dpoca, da escelaridads exigida para sen pho-
vimeato: - -
I = Tawpo de aBrvige piblics munieipal
computado esme titulo nes concurica &9 ingrassa paca pee-
vimente des cargos & U2 cocrelpondam as clapeciivas fup-

H

21y = Lisangs gsem ventipentos, nos tarmos
da Kegislagho =m vigoo; N
IV - {sntagem de
fungie, cOmO De cArga, para {fex de promogdio por nereci-

mlp‘a de gmarcicie na&’

mentn & sntiguidada, a pastir de ingcasdo LD Cargd afs-

sroaspondenla
tive @ P - g e, pes paca o

q pronog
gran ceccampondants, Sbadrvade e cc tério da aptiguidada, -
de acordo osm & tabels cosstente do Aname EII, integranta )

ancentrés quanda titularizepem cargn sletivp perrespon-
ts & funglie eclpada;

amnts e vxsp: Readaptagho, noa termom da legisla-

38 wp vigor, qus ado acarretord éiminvigdD Dam aumento

ga aslirie.

‘daste actlga serds compulados A [quatID}] pontea par ano
de Acetive exarcicie gh fungic Cocrespendenta ao oo
titulacizade peln Pcefisaienal da Guacda Clvili Metrepell-
tana. .

: $ 24 - & anquadfamanto & qua 3a cefdce o
ineiga V damts artigo saré coacadifo wma gniss ver, mo
rcicie da 1.0%5. -

o " Rrt, 45 - Aot yervidores admitidas oa con-
tcatades nas tarmes da Lei p 9.168, da T de ésgembro ds
1908, rs n Ffunglo da Guocda Civil Metropoliténo, nie
ut&var:, apaiotem, além fna direites previstns no legis-
lacgio as ifica, pa paguintaag
" pee I - fesccigle de pficie me primslre con-
cugae pliblico a saz realilade apSs a publicaglo deata
1aji, pare previasntn dca cacgbe a gue cosEYRpanda s cad-
pectiva funglo, aipde quv nio di,npertu’tem, A dpoca, da ewe
colaridade sxigida paca sl provismenior °

grs -?' Altgsagho ou restrigdo de funcho,
teADOTHCLS 5u permAcsnte,  PACE 8a qué HPTEASNtATAWM COm=
prometimentis parciai & permansote ou
ric, da safide fisisza pu pafquica, atribuindn-es-Ihes on-
cecgos mais fompativeis com w sua capscidads, Com rRRMUNS-

faghaa caITespesdsnts & referdncia de vencimentes da sud

fungkis.

§ I% - A pds abrevaglo g0 conchrso plblice
s qus as refsre o ipciam I daats artige searretars a dis-
paase Mtomstirs dp admitido nko set&vel, nd pracsp de X84
(osato & eitenls} dias, contxfca da homologegin ds 8ga-

ourse, aos termes 46 incise ¥ da artigo 73 da Lai no
9.164, deo 2 de dazepbro ds 1988, asaepucado & pag ]
48 rSclas propercipnals s 13% asldris proparcional.

£ f9 - D pervidar gua, aprevedo a0 asn-
cursn ptblice o qud ee refdre €& inciso I dsato srtign,
alic for nomeade pers o cAIgs corrsspondenis A suncio gue
axsrga, ducant® & poaze da aus validsde, 8T8 inaerito de
afici2 pos concuTsc2 pilblicoa subsegquontes, observadn,
seppra, o Aispesto nd pardarafe anterior. -

Art, 42 - Dp cargos de raspatar Chafw Re-
gfenal, fnapeter Chelo da Agrupamenit ¢ rospetor Chefs
superintandsnta, crisdos per seta iol, sopente podarie
usc posvidea guando vofrcex e oriagdo dea  unidades
orgonilaciconais carrazpondentas.

Art. 43 ~ A Raferancia DA-13 da Bscals ds
Vencimentea de Quadre Gecal de Pefwmal — 2arqos om comis-
slo, rafarido no ectign 24, I, da Lai p2 )8.438, da 19 ds
favereire de 1964, rica mastide pass fins da fisagls 4o
jimite miximo da repumeragio pruta dos servideres aunicl-
pais, qus cercespondard m 7 (maia) vares o valor 48 oan~
clopada Rafaréncla DA-25, exclufdes apenss os adicionafe
por tempc de servigo & & waxta parte dos vencimenios.

Art, %4 - on certiflcados de cureca da-

forma¢lie Sspetifiss, ministrados pala Guarda <ivil Meirp-
palitana, apdtides entarizrmeate & daty desta I8i, swexdo
aceitas gxcepcienalawnte, paca provimente des carcos goe
intagram © Quadrp doa Frofissienais da Guarde Civil
®atropolitana - QFG, obearvade o diepoets no parigrare
fnisn de arktige 38,

T Art. 45 ~ Opn concursos pihlicos e de
acasca s provimanin de cargos afetivos de Quadro dos
Profiszionais da Guarda Civi? Metgepoiitana = OPG wario
renlisptdos peiec Succontarin Municipal da Adwinistrapla.

pardprofe dsica - A cospetinuvia de que
tosta o “ceput” deaie srtigo podosi par delegeds pac ato
de Bxacytive. .

¥I - ciasaiticagio no Wesmo grau Az qua Se

g 1f = Pncn fins de disposto ne incise IV !

ial & tetpors :

alom®s- “Mogueira
RF 11.274
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Art. 46 = On atuals sarvidoras titulares
dc rargos de provimeate afstlve de Guarde Civil Matrepo-
ritano, a ‘partir de sxercicic de-1996, na prowogdo por
maracimentc 4 antiguidade, farko jue & ceetagem do bemps
de axsccicle na fungio c¢srcAspondsnta a0 cargs que titu-
larizam, desempeaheds ne ceadigio d# servidor admitlise au
cegiratads nos termcs da Lai n2 9,160, da 3 da Sezapboe
de 1998, 2omc ne cargo afAtivo. .

Fardgrafe dnico - Para Fins do disgeato
néste artige, asrlie computsdoa 4 (quatI®} peptos por oho
de nfative axarcicie na fungde de Guarda Civil Matropoli-
tana. .

Art, 47 = A gretificagic de Diffcil
Acssse, orisda pele Lei n® 11.935, da 11 de julhe da
1591, fice mantida psca os Prefiselomais de Quedro da
Guarda Civil Matropolitana, nos percaptuals de 3o%
{trinta por cests] ou 5BV (cinqueste por cente}, da
acordo com A locelirxagko de unidsfe de trabalhp do marvi-
der, a mersp celculados ssbre » valor refarente ac atuel
Podrie GoM=l-a, cerrespendente & E§ 74,76 {setenta = qua-
tro raais a setgnte & zais centsvos).

$ 19 = [t valer do padrdo ds qua trata B
"caput® deste artige ssrf atoalizade a partir do mis de
sovembro ds 1994, da acpric com oa rbeatustas copcedidoa
aos sarvidores municipais, nos termes da Lei n® 18.68B8,
de 28 da novembre de 1388, 2 legislaghs pesverisrt,

§ 2% . Am demain gratificagiea devidas ass
Profissienais d% Guarda Civil Metropolitana ale alteradas
na farma depta artige,.ficam maptidas nas atogis bapes de
incidéncls, parceatuaie & configies, atd gqua sajem ins-
tituldoo todos os Quadres Eampeciais e plancs de Correlra
dos pervidores ds Prafeitura de Mepicfplc da Sae Peuic.

Art., &8 - Fica o sxmeutive sutarizads a
aprovaltar, f“ﬂ rrovimente des cargees de gur trats asta
lel, oa canfidntos excddegies aprovsdes nos cepcurezm pi-
biicss reelizedos antaricrments A gua publicsgle, cujo
praze do validada egtaja em vigdoncis, ainds qua nho did-
penhom, & dpeca, da ascelaridads que pasaa a epr exigida
para #eu provimento.

Fordgrefa finios -~ § aproveitamanto a que
ae rafera este artige dar-se-4, rigatorlamenta, no
carqo trgosfermags, e aearGe com ¢ hnexo I, integranta
desta 1ai. .

Art. 49 - pe Bnus financsliras decorrsntes
da extesslo des beneficiom ora iestituidos &s penedes e
lagados defaridos antes da pubilseglo desta isl, 4 que

vz mande pagos polo Institutc de Previdégeia Municipal

de Bde Paule -~ IPREM, mardc supeTtados, @ partir dm rae-
pective fixagio, peia Frafeltuca do Municipie da S&n
Paule que, diante da cempcovagido daw daspesas, resilzard
FApaSBaN Bensale 3 Autavqiia,

Art. 50 - [VBTADG)

. Art. 51 - As desprnas com 4 sxecughs cdasta
lai corrsrle per canta das dotagles argamentirias pré-
prias, supispentadaz ae necessirie.

. Art. 92 - Epta jiai entrard em vigsér mna
date de wus publicagle, ravogades as dispesigaes k¥ con-
E;‘;:is, o8 esporial a Lai n® 1i.539, de IS da wesic da

PREFEITURA DD MUNIGIP10 DE SAD_PAULO, acs 3 ds janaire
de 1995, 44i% de fundagee de Sac Paule.

PAULD. MALUF, PREFELITD . . .
JOSE ALTING WACHADe, Secrrtarls doa Nugoclos Jurldices
CELSD ROBERTO PITT4 DO NASCIMENTQ, Secretaric dam FiRangas
MARTA HELENA GARCIA PALLARES ZOUKUN, Sacretarie Municipsl
da Admirlatragec

Publicada na Secprriaria ds Governo Municipel, em 3  de
janelro de 1595. ,

EDEVALDO ALVES Da. BILVA, $ocrrtarie de Govarme Municipal

autuado em 18/09/2017 18:51:58.
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Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor{es):
Reguiamentacdo;

Revogagao:

Notas complem.:

Alteracfes:

LET N¢ 13.768 26/01/2004 {(ver documentg)

Sem revogagao expressa

Dispoe secbre a organizacao do Quadre da Guarda Civil Metropolitana ~ QGC, da Prefeitura do
Municipio de Sae Paulo; institui plane de carreira, e da gutras providencias.

Projeto de Lei N® 810/ 2003 {ver documento)

EXECUTIVO; Marta Suplicy

Decreto n® 48.727/2007 - Regulamenta o art, 7° desta Lei.; (ver documentn)

Decreto n® 48.728/2007 - Regulamenta o art. 15 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 48.729/ 2007 ~ Regutamenta o art. 10 desta Lei.: (ver documento)

Decreto n® 49,226/ 2008 - Regulamenta ¢ art. 56 desta Lei.; (ver documento)

Decreto n® 49.952/2008 ~ Aprova o Regimento Interno da Comissdo Interdisciplinar a que se
refere o art. 10 desta Lei.; (ver documente)

Decreto n® 50.525/2009 ~ Regulamenta o art. 70 desta Lei, revegando a regulamentagdo
anterigr.; {ver documente)

Decreto n® 51.506/2010 ~ Regulamenta o art. 15 desta Lei, revogande a regulamentagdo
anterior. {ver documentao) N .
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELD NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTACAQG.

Revoga o par. unico do art, 25, o inciso III do art. 34 ¢ ¢ art. 133, todos da Lei n®
13.530/2003. (ver documento)

-~ Decreto n® 44,392/2004 - Estabelece a simbologia, 0s emblemas, as insignias e as divisas
pertinentes a identificagao visual dos carges gue integram o Quadro da Guarda Civil
Metrapalitana, em conformidade com o disposto nesta Lei.

-~ Qecreto n® 45.416/2004 -~ Altera, para os servidores que especifica, o valor da Gratificagdo
pelo Regime Especial de Trabalhe Pelicial, nos termos do art. 19, par. 20 desta Lei.

~ Becreto n® 47,691/2006 - Altera o valor da GratificacBo pelo Regime Especial de Trabaiho
Palicial, nos termos do §20 do art. 19 desta Lei,

~ Agéde Direta de Inconstitucionalidade no 165.854.0/1 - Por meio do Acbrddo publicade em
15/06/ 2009, o Orgdo Espedal do E. Tribunal de Justica, por unanimidade, julgeu improcedente
a acdo movida pelo Sindicate dos Guardas Civis Metropolitanes de Sdo Paulo -
SINDGUARDAS, tendo por objeto a declaracdo de inconstitucionalidade do art. 22; des incisos
lell e § b9 doart, 27 e a parte do Anexc I, constante da celuna "forma de provimento"
quante a exigéncia de diploma de nivel superior para provimento dos cargos de lnspetor
Regicnal, Inspeter de Agrupamento e Inspetor Superintendente, todes desta Lei. Referida
decisdo transitou em julgado em 2170972005, DOC 12/08/2010 p. 92 ¢, 1,

~ Decreto n® 51.788/2010 - Altera o valor da Gratificagdo pelo Regime Especial de Trabalho
Policial -~ RETP, nos termos do art. 19, § 2° desta Lel.

~ Lei n® 16,239/2015 -~ Lei n® 16.239/2015 - Dispde sobre a criagdc do Quadro Técnico dos
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana - QTG, da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo,
com o respectivo plane de carreira, bem como reenquadra cargos e funcBes previstos nas Leis
ne 11,715, de 3 de janeiro de 1995, e n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, e legislagdo
subsequente,

Lei 13.866/2004 -~ Art. 17 - Reabre o praze para opgéo pela nava carreira da Guarda Civil
Metropolitana, previsto no art. 22 desta Lei.; Lei 15.365/2011 ~ Art, 14 ~ Reabre o praze para
opcdo pels nova carreira da Guarda Civil Metropolitana, previsto no art., 22 desta Lei.
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LELN" 11,763, DE 26 DE JANEIRO DE 2004
{Prajete de Lej o* 810403, do Exeewtivo, sprovade na forots
do Sabatitutive do Lepisativa)

Dispde sobre a organizagda do Quadro

da Guarda Ciw{ Meirepotitana - QGC, -

da Prefeitura da Municipiv de 5da

Paula, insiitei novo plang de carrelra ¢

dd outrax providéncias.
MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipia de S3o Prulo, no
wsa das aribuigdes que Lhe 550 conferidas por lci, faz sober
qulCiramMumc:pal wnseulodeisdedmmbwde
2003, & eeup If lei:
Ar. i* - Esta e dzspoe sahm 2 orgamzacio 44 Quadre da
Guards Civil Metropoiitana - QGC, ds Prefeira do Muni-
cipia de %50 Pauio, privativo da Secretaria Municipal de Segu-
ranga Urhbana; cria ¢ resnquadra cargos ¢ fenghes constaates
da L=i a* 10.715, de 3 de jancito de 1995, ¢ legistagio subse-
quente, na drea da Guarda Civil Metropotitam, bem assim ing-
titu; powe Plano de Carveira ¢ respectiva Escata de Padeey de
Vencimenlos.

COMPOSICAQ DO GUAORD 0A GU»\RD:\
CIVIL METRGFOLITANA

Arl 2 - O Quadro da Guarda Civit Metropolitana - QGC G
compoio peles cargos previstos nesis fei.

Art. 3° - O3 cargos do Quadro da Guarda Civil Metropolitens «
QGC ficam intiuides na Parie P , Tabela 11 (PP-I11),
cargos de provimenta efetivo qua ndo osmpartem substiteiclo.
Art, 4° - Os eargas de pravimenta efetivo da Quadro da
Guarda Civﬂ Metmpolus.na QGC ficam com as quantidades,
¢ ¢ focmas de provie
mento estab ie idas ma coek de do Ancxo I, inlegrante
desta lei, onde » discriminam nmhémaPﬂmc‘l‘abelas,ob-
servadas 25 seguinies regras:

T - enadoy, 05 que figuram na coluge “Situacio Nova™, seni
correspondéncia na cofuna “Situagio Aal™;

H - maniidos, os que Gguram nas duas colunas, com as trange
firmagdes ccoridss.

ESCALA DE PACROES DE VENCIMENTOS

Art. 5* - Fica instituida nova Escala d¢ Padries de Venci-
mieatos dos cargos de duadm da Guerds Civii Meropolitana -
QGC, compreendendo 85 referdinciss, o5 graus e a5 valores
canstantes do Anexo I integrante degta ici.

§ 1* - Na composicio da Escala de Padries de Vencimenlos,
observar-se-d, sempre, no minima, 0 percentual exi Sritre
o vakor de uma referéncia ¢ o que ke for imediataments subse.
qilente.

§ 2 - Observar-se-a, sinda, na Forma do parigrafo i* deste ar.
tigo, o porcentusl existente cntru @ valor d¢ um grau @ 3 que
lbve For imediataments subseqiente.

§ 1° - A Excate de Padedes de Vencimentos de que trata o
“capui” desle arligo serd aivalizadz, a partis do m2s de cutubr
de 2000, de seorda com as reajustes concedidos aos servidores
municipais, m0s termos de Jegislacio vigente,

- CONFIGURACAO DA CARREIRA

Art, 4* - A cprreira Gnice que integrz 8 Quadro da Guarda
Civil M litana - QGC, composta pelos cargos consiantes
do Anexe § dem fel, passa & ser configurada na sq;umte caf-
[ermidage:

I- MNjwveil:

2} Guarda Civil Metropoliane - 3* Clane;

b} Guzrda Civil Metropolitano - 7* Classe:

<} Guarda Chal Mctropolitane - 1° Classe;

1 - Mivel |: Guardz Civil Mctropolitano « Classe Digtinta;

111 - Mivel HE: Inspstor,

1% = Nive!l {V; Inspetar Regional;

V - Nivel ¥: Inspetor de Agrupamenta,

W1 - Mivel V1: inspeior Supeninlendente.

§ I* - Todo cargo sxua-se iniciabmenie no grau “A™ ¢ 2 ¢ie ne.
torra quando vago.

§ 27 - (s cacges do Nive! I de Guards Civil Metropalitane . 3
Classe transferem-se 3 2* Classe por acasida do enquadm-
menlo prevista na artigs 12 desia ded, retomando & I Classe
quandd o servidor for acessado @ 1* Classe, ou quando de sus
vacincia,

§ ¥ - Nivel & 0 agrupamento de cargos de mesma natureza de
atribuices.

Art. 7° - As uicibuices das cargos que compdem & canins do
Quadra da Guarda Civil Metropoiitans - QGC serdo definides
em dicreta 2 sor editada no praze de 130 {cento ¢ aitenta) dias
aeonitar du data da publicagiio desta ai.
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PROVIMENTO DOS CARGOS DO QUADRO
DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

*roc. N°,

Art 8" - Os cargos de Guanda Civit Metropolitano - 3* Classe,
do Nével { da carreim que imegra 2 Cradro 4y Guarda Chil

-ha

Metropoiitans - QGC, serfo providos medianie concunsolplvls S ato- A~ v oguelira

biica de proves ou de pn}m e !iruloa.

i 29 ahed .
tg'tm!.ono & serh elenad: it
day idades da Administrach Piblica M
. quuadrmmwmdeﬁuaﬂwadeh
w0+ 2° Chasse obedecerd 30 disposto no artigo $2 dess lel.
Arl, 9 - Excluidos os cargos de que trata o artigo 8%, os dernais
cargos da provimento efetivo do Quadro ds Guanda Civil Me-
tropolitana, constanles da Anexa {, inteprante dests iei, serio
providos mediante concurso de acesso de provas ¢ titulos.

imﬂemdnclam
mme\.‘u:h

DO ESTAGIO PROBATORIO

Art 10~ O esiigio peobatéri Je a0 periodo de 3
{trés) snos queses:glaaom@usodusemdor no cargo de
provimeata efetivo de Guarda Civil Metropolitano - 3* Classe.

§ 1%« O sevvidor em seligio pmbnléno para fing de confir-

magko no carge, serd sub e P 'tﬁcde—
sempenho, de pcordo eom critbrios 2 serem estabelecidos em
decreto especifeo.

§ 2* « Confirmado no carge 2 que 3¢ relere & “capu”, a ser-
vidor send enquadrado no cargo de Guaedz Civil Metropoiilano
« 2* Classe, na forma de disposto no atigo 12 desta fei.

§ 1° - Durants a periedo de estigio probatdria, 3 Guarda Civil
Malropolitanc - 3* Classe nio poderd ser promovida sos graus
out acessado 2 oulro cargo.
§4°-A|valm¢§oeapeclaldaquen'alaoparégnib l‘demar

ligo serh realizeda por C
m:mamammwumm
ds Comands da Guarda Civil Metropeki da O

da Guacda Civil Mctropotitans, da Divigio Téenica & Re-
cuisos Humanas, de Divisia Técnica da Salde & por servidoc
indicado pela Secrtiric Municipal de Seguranga Urbana, que
a presidird.

§ 5° - O disposto neste arugn:pim—se, noquewuber 205 SeT-
vidores investidas, por meio de concnrse pidlicn, no carge de
2 [ngpelor.

Arl, 11 - Serd cxonerado do ¢arga o servidor reprovido oo es-
tigia probatbria,

DA EVOLUCAO FUNCIONAL E DO ACESSO

An. )2 - Aos Litisres de cargos de provimento efetivo de
Gumh Civit Metropolitano » 3 Claswe confirmados ao cargo
cda no e:tism batéeio, fica
evaluﬂn" ional por mnrzcdeGun:da
€ivil Metropoiitano = 2° Claasa na Farma da dispasto no
Anexo | integrante desta fai.

ArL 1) - Acesso & a elgvaco de senvidor efctivo a cargo de

- matos resporsahiifidade © maior complexidade de atrbuiches.

§ 1" - 6 de 3 {irés) anoa o intersilcio no carge pam concoree;
20 Ke850. i
§ 2 - A spuracio do tempo no cargo serd Frit segundo o dic-
posto no artigo 64 da Lei a* 8.989, de 29 da outubro de 1979,
ArL 14 - Fica asgegurads w titulaces de cargos de provimento
cfetivo du Cheadro de Gusrda Civil Metropaiitana - QGC con-
curso de acesso para @ cargo subseqiients, de rafeodncia mais
clevada, na forma eslabeiecida a0 Anexo I imegmnte desta jef.
§ 1« Oz concarsos de acessa pesdo malizados, obrigatoria-
mente, a cada 1 (irds) anos, & di 03 prazos s Jad
pela Divisdo Técnica de R Hi a icados 30
Secretizia Municipal da Scguraoca Urbena.
§ 2 - Sem prejuiza da disposto no pardgralo 1* deste 2rligo, os
caneursos de aresse poderdt tumbém ser realizados sempie
que a Administmedo julgar
§ 1. Seri indefmda. liminarmenie, a inscrigie no concurso
deamdnumlar dew;odlend:ndaGwdaleMe-
gz, emix Jos todos 03 prizes ¢ 23
dtmalswndiwespunosm na data do igicio dat inscei-
¢Bes, incorrer ¢m wma dos seguintea hipdteses;
{ = tiver comportameato slassificadn como insufisisnte au
mau, nos ternos de artigo 37 da Lei n® 13,530, de 14 de margo
de 2003, que dispie sobre @ Regulamento Disciplinar dos Ser-
vidorss da Guanda Civil Metropolitana;
1F - tives comelido mais de 5 [cinco) faltss injustificadas, nos
Bitimeos 12 {doze) meses, ou mais de 10 {dez) falies injustifi-
eaday, doranle og Gitimos 24 (vinte & quatro] meses.
AT 15-0% &t acesso, ive of titulay para eles
exigidos, seviio diseiplinados em decreto, no prazo de até 180
{eenlo = oitenia) dias, 3 contar da data da publicagBo desta lei,
§ 1* - Serdv consideradas como titulos 05 cursos de formagia
mh‘mdoswrcfemndmspehCmuodeFmﬁaemSegu-
ranga Urbana, da S M | de Seg Urbasa,
mﬂmdwmnmumhpmombemmam
{aridadc dos andld.uoe, quando se iratar de formagio de nivel
auperior, especialme e naa u de acesso para oS
cargos de Insp Inapetar Regiooad, Inspetar da Agrupa-
menid e Inspelor Superintendents.
§ ¥ - Par o tilylares de cargos de Inspetor Regional, Inspetor
de Agtupameato € Inspelor Superintendente, sorentc serio
vonsiderados comn tHulos o8 cursos de graduscio ndo utili-
2ados para o proviments do cage ¢ Relivo de que £ tinber,
At 14 - O Centyo de Fanmsgdo em Segurance Urhans vaii-
dard a5 sursos de formegdo p idos por qutms entidad,
bem como aqueles por ez realizados, raiativos & cargos supe-
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riures na camreits, quando houver correspondéncia do conteldo
e s cargs horara com 8 eurso de formagdo exigido como re-
quisito para 8 concurso de Boesso.

Art, 17 - Ds t:tulares de cargos de provimenta efetivo do
Quadry da Guarda Civil Metropolitana - QGC 30, o
acesso, 8 MIEKMO grad que detinham oa Situagdn anteriar,

REGIME ESPECIAL DE TRABALHD POLICIAL

Art. 1% - Fica mantido o Regime Especial de Trabaiho Policial
- RETP dos servidores do Quadro da Guarda Civil Metzopoli-
tana, canclerizando-s¢ peld cumprimento de hordsia ¢ loce) de
Irabalhy variiveis, peestacdo de servige £m finais de semana ¢
feriados, planties notuenos & Autros extabelecidos em decreta,
assim come pela sujeleio a tahalhe perigoso, insaiubre ou pe-
nos, observedas, sempre, a5 peculiaridades do servigo.
Ast. 19 - Pefa sujeiclio ac regime a que se refere o antigo E5, o2
servidores do (uadro da Guarda Civil Metropolitana fariio jus
a uma gratifieagic de 58% (cing@znta por ceato) & L40%
feento ¢ g por cenio), calcuiada exclusi sobire &
padkiio de vencimeots do servidar,
§ i*- Pnea 85 fins do dispesto no “capat”, considera-se padrio
de vencimento ¢ conjunte de referéneia « graw
§ 2* - O percentual da Gratificagdo pela Regime Especiat de
Trabsiho Policie! fica fixado, inicighnente, em 50% (einqienta
por eenlo) subre B padrio de vencimento do servidor, podenda
ser revisto, a cridéno do Prefeilo, por meio de decrelo, respet-
tados o5 Hmites eslabelecidos no “capul” deste artigo.
§ 3° - A pratificagia de que trold eshe arti gotem natureza per-
inclusive para ape loria ¢ pensdo, sendo inacu-
mulve! com qualguer outra vanlagem decorente de jomadas
ou regime especial de trabaiho.
§ &° . D disposte neste artigo aplica-se aos aposentades e per-
sionislas.

IDENADA 05 TRABALHD

At 20 - O servidores da GQuadro da Guarda Civil Metropali-
tana ficam sujeims & jornads de 490 (quarents) boras de lra-
balbo semanais - 1-40

Art. 2i - A joroada de 40 (quarenta) horas de lrabatho sema-
nais - J48, o ser disciplinada em decreto, corresponderi

1 - & prestagio de 8 {0il8} hocas didnias de irobalho;

11 - ao cumpriment a em regime de plantdo.

A OPCAC E ACOMDDACAO DDS ATUAIS
TITULARES HE CARGDS EFETIVOS

Art, 22 - Ds tGiulares dos cargos de provimento efetivo relacio-
nados no coluria "Situagiio Aal” do Anexa i, no praza l'.’w 98
{noventa} diss, contados da data da publicaclio desta tei, po-
derdo aplar peta ndvs carreira ds Cuarda Civil Metropolitana
PRr receberem seus vencimento? d¢ avordo com a Escala de
Padrdes de Veacimentos conslante do Anexa 1, instituids por
esta lei, refativa & jomada de 40 {quarenia) horas de trabatho
semanaid - J-40.

§ §*- A opgic de que trata 8 “capul” seri provisria durate ©
prazo de 90 (caventa) dioa, a contar do ato de integraglo, findo
o qual adquirica cariter {rretralivel, 5¢ nio houver expressa
menifestagio de desisténcia da apedo feita,

§2° - N8 caso de desisténein da opglio pels nova casteim, 8

servidor raverierd 4 situaclo anteriod, 1 do a perceber ssus
vencimentos de acordo com o disposte a0 parigrafo ¥ deste
aniga,

§ ¥ - Aog servidores qus ndio of no Prazo
na “capw”, fiea assegurado o dircite de permanecerem re:
beado seus vengimentos de acarde com 3 Escals de Padrdes de
Vencimentos aalmenie vigente para & Guadra dos Profissia-
nais da Guarda Civil Metopalitana - QPG, devidamente res-
justada nos termos ds legislagiio especifica, mantidas ag ajuais
referéncias de seus Cargos. ) )

§ 4% - D5 eritérivs pata a acomodagia dos servidorss <0jas
vencimentas, em razdo de decisdes judiciais, ulirapassem a5
novas Escalas dr Padries de Veneimentos referidns no *eapul”
550 o5 previsios na antigs 29 desta lei.

Art. 23 - Para os seTvidores que s¢ encontrarem regularmenle
afsatados, a praza igrada no artiga 22 desia i serd eam-
putady 2 partir da dala &M que FROMATETT 20 SErvice.

Art. 24 - O disposta oo astiga 22 aplica-se 505 spasentados &
pensionistas, abservadas 15 disposiches especificas para eies
previstss nos artigos 37, 38 ¢ 39 desta feil

Ar. 25 - A opelio € a sua ) desisitocia 50 poderdo sec
efetaadas uma inics vez.

DA INTEGRACAD O0S ATUAIS TITULARES
DE CARGOS EFETIVGS

ArL 26 - Tntepragio & a forma de scamodagda dos atuais litlu-
lares de cargos de provimenta efetivo que compdem 2 sarrela
da Gjuarda Civil Melropalitana nos niveis ¢ referéncias insli-
tuidas potesta lei. _
Art. 27 - Ds atvaia litulores d¢ cargos de provimenlo cletivo
que compdem & comeira da Guarda Civil Melvopatilana, op-
1snles og forma da artiga 22, serdo integrados nos angos da
Ttova carmeiry, ta acguinte confa mmidade:

autuado em 18/09/2017 18:51:58.

[ - no carga de Guarda Civil Metropolilane - 3* Classe, 85 (-

Inres de carpos de Guarda Chyit Metropolitano com até 3 (&rs)
anas de cfetivo exereicio no cargo;
i - R carge de Guards Civil Metropolitana - 2° Classe, 85 G-
tulares de cargos e Guarda Civii Metropolitana com mais de
3 (ic8s) anos ¢ 8:é 10 (dez) ancs de efetivo exercicio no cargs;
I - ne carge de Guarda Civil Metropolitana - 12 Classe, os 1~
taiares de cargas de Guards Civii Metopolitane com mais de
10 {dez) anos de efetive exercieio no cargD;
1Y - no carpo de Guarda Civil Metropolitane - Classe Distinta:
4} of titulares de cargos de provimento efetivo de Guarda Civil
Metropolitano - Classs Especial;
b) o titalares de cargos de provimenga efetivo de Guarda Civil
Memopoliiana - Classe Distints;
V - cargo de Inspetor, os lilwlsres de cargos de provi
efetiva de 2 Inspetor, o proviments
Y1 - ng 1argo de Inspetor Repianal, os vtulares de cargos de
provi efetivo de 1* insp
£ 1+ D titular de cargo da Quadro da Guasde Civii Metropoii-
[864 conservars, na integracdo, o mesmo grau que detinha na
situiagio antectar,
§ 2° - Sem prejuizo da integragBo pravista neste aciigo, na ser-
vidares oea inlsgrad podert -
concurst de Acesso, a ceTpe imediatamente superior ao que s
encontrerem s possuirern § escolaridade exigida para o provi-
mento do carge. |
£ 3* - Os servidoes referidos no “capus” deste artigo, que nio
possuam 8 cucsy de formegde prodssiona! correspondents ag
carge no qual forum integrados, serdo inscritos de oficio nesse
Turs.
§ 4° - Na hipiiese prevista no perigm® 3%, os servidores so-
mente poderic egneacrer, mediasie cancurso de acesso, &
cargo imediataments superior a0 que se cacontrarem, apds sus
aprovagin no curso ali referide, observade o digp no arigo
41 desta lei.
§ % - A apurmgdo de tempo na cargo, para os eftilos deste ar-
tige serd feita a cantar do infeio de exercicio no mepeciivo
catpe até 31 de julho de 2003, nos termos do disposto no ar-
ugo 64 da Lei n® §.989, de 1979,
At 28 - Os servidores integrados ne cargo ds Guarda Civil
Melropalitang - Classe Distinte, nos terinos da alinea “b” do
inciso IV do antigo 27, que, na data da publiercia deste lei,
possulrem mais de 6 (3eis) snos po cargo, serdio enquadrados
aopmo Enspetor, apds eprovacio no Curso de Pormeedo Profis-
sioeal para inspeter.
§ 1 - D eurso de formacioe pmiissidnat a que se refere o
Yeapul” terd ininic no prazo de 180 (cealo e oitenla} diss, con-
tados da dala da publicagds desta lei.
§ 2° - 0 enquadcamento previsty no Ycaput™ devera ser efeti-
vado oo prazo de glg 60 (sessenta) dins, contedos da data da
lusdo da surso, produzindo eftiive a partir do primsiro dia
do més da publicacio de #to de enquadrzmento.

. § 3° - Ma bipdiese de ndo aprovagio ma Curso de Famacdo

Profisstonal para trepetor, o5 servidores de que lrata B “caput”
permonecerda nd cargo de Guards Civil Metropolitano -
Clasge Distinta.

§ & - Para 05 finy deste artigo, apliza-s2 o disposte oo pard-
grafo 5° do artipo 27 desla lei

Anl. 29 - Aa servidor optante nds teomas do artigo 22 desta lei,
cuja enquadramento na nava escals de padedes de vitaci-
mentos resultar infetior 40 padeiio atusl, em decoréneia de de-
cisda judicisl, Gea assegurada a percepoio ds diferensa, que
scrd paga 8 tituia de Vanlapem de Ordem Pessoal - VOP ¢
considerada pam efeitos de sposemadorta, décimo kercsiro ia-
farig ¢ érins.

§ 1*- A diferenca pags a lisio de Ventagem de Ovdem Pes-
504l - VOP serd reajusiada 3a mesma data ¢ o mesme pereen-
twal dos reajustes de vensimenios dos servidores municipais,
bem como sventuais reajustes sstonais.

§ 27 - Fica misegurado o pagamentd de eventusis diferencas no
célculo dos adizicnais de tempa de servigo, bem assim do Re-
gime Especial de Tratmlho Policial « RETP, decocreotes de de.
isdes judicisls, por ocesido do endquadmments nos noves pe-
drbes de i , que serdo ioeluidas na Vsnlagem de
Ordem Peasoal - YOF previska po “caput” deste sriiga,

Art. 30 - A integragiio. dos titulares de cargos de provimenio
efetivo da Quadro da Guarda Civil Metropolilana ndn consii-
tuirk impedi paras p o par i ol anki-
giiidade previgla na legislecdo estatalariz.

Art. 31 - Ds litulzres de esrpos e provimenta efetivo da
(uadro da Guanda Civit Metropolitana secdo § los nos
navos padrdes de vencimentos no prazo de até L8O (vento ¢ ai-
tenta) dias, dos da dala da publiacio desta lei.

§ 17 - Us efeitos da integracdo prevista a0 “capul™ refroegiric
50 primetro dia do més subseqiienie 2o da publivacio desia lei.
§ 2° - Até s publicaco da ata dr integrago, 8s servidores
ashrangidos par esta iei recaberdio seus vencimentoa na forma
prevista pela legistacdo vigente para 8 Quadro dos ProBasio-
nsis da Guards Civil Metmpolitara - GPG, devidamente tea-
Justados da acordn com a legislsgdo empecifica, idos & pa-
drio de vencimentos atual de seus cargos € demais beneficios,
nos | ia ¢ bages akulmente percehid

Art. 32 - Em nerhuma hipdiese seri realizada a integragio sem
que & servidar menifssie sua apgdo, s famos dy anigo 22
desta lei.

2de10
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DOS SERVI
y DORES ADMITIDOS * § 1" - Os servidores acessedos ne forma do “capuf” ¢ que ndo fls. 21

Ast. 33 - Os servidores admitidos wos enrhos de Laj 0 * 9,160, de m curso de formaglio profis-
3 de dezembro de 1980, para a funcho de Guarda Civil Metropo- smml:uiemscnlosdenﬂrct_om mapective curso. _ .m ’G
llmmdﬂiumlmropdopelnepadrﬁcsdevmmmm §2. podeni participar de nova %

insiituidos, na fomma da disposto no artigo 22 desta bei.

Ad. 38 - Os servidores admitidos que realizarem » opglo de
Que 78t © amtige 33 ficam com & denominagio da fungdo alte-
rada para Guarda Civii Metropolitane - 3* Classe € o reapees
tiva salfrio fixado na referéncia QGC-1, no forms de esiabsle.

semdonpmndonacursodcfonmmmﬁuum“‘w [\ gt L -
vefere o pardgralo i° deste artigo. ' |
§ * - O disposte neste artigo ndo s aplics sos i

¢ encomirem ng peviodo de eatigio probalérie, mwe"cﬂfﬂﬂ“~ L :-.—'" i
artiga 10 desta e, Dauaing

cide na cohma “Situagie Nova” d& Anexo 1 & no Anexe 1, ine
tegraniles desia bei,

§ [*+ A fixacio dos salirios na nove mferéncia de vencimento
observard o prasa previsto para 45 titulares de cargos de provi-
mente: efetiva,

§ 2" » Os servidores admitidos eativeis conservario, na nova

Art. 42 . Ounmsutulamdecargodcrluspm:nmudos
esn virtude de ap

desta Tei, pompletard ae;ﬂigno, batei de:l(ués)auoam
sargs oe Inspetor. . .

Art. 43 - Os concurses piblicos € de sceaso, para preenchi-
mento de carges de provimento efetivo de Quadro ds Guarda

sinnc&q.wmemqu:se na dala da publicacio Civil Metropolitana - (4GC, serdo promovides pela Secretana
?;.k:nsaenridomsquenia 0o praza esiabelecid e S

‘- P ATt 44 + Os atunis cargos de imenta em comissio de Ins-
e “eaput”, fica do & diteito de p rece- oy

bendo seus saldring de acordn ¢om a Escala de Padroes de
Vencimenios alualmente wgerwe paR o Qundm dos Prafissic-
naig da Guarda Civil Metrog - QPG, & T
justados nas lermes da lagisiogdo especifica, mantida a atua)
referénciz de sum fungio.
Art, 35 - Aos servidores admitidos nos termos do Lei o® 9.160,
de 1986, paro a funciio de Guarda Civil Metropokizing, estd-
mspmfu:ca de artigo 1% da Ato das Disposicies Conslin-
c'tona!s Tram::éu:ls. m:sh:m niém dos direilos previstos na
fica, o
I. :nscngﬂn de ul‘ic:a os soncursas pablicos a serem reali-
zados #pds 4 publicagio desta lei, para provimeaia de carpo
correspondente 3 respectiva funclo, ainda que ndo possuam a
axcolaridzde exigida para seu provimenta;
1I - kentpo de servica piblios municipal compulado come tis
wig nos mncums de ‘mgucsso par pravimenta dos cargas
s
]]l-l:mgmmmmmmﬁewm
¥i
Wsorcantagcm dn lempe de exereicio na fungls, coma no
cargo, para fins de promogo par meneciments € anlighidade, x
partic do ingresso ne cange ¢fetiva corespondznle;
¥ - classificacde mmmgnue_mquesemmn.wdo

petor Chele Regional, Ref, QPG-6, Inspetor Chefe d.e Agrupa-
meato, Ref. QPG-7, ¢ Inspetar Chefe Superi Ref.
QPG-8, ficam mantidas na Quadro do: Profissionsis da
Guarda Civil Metropolitans - QPG, com es quantidades, deno-
minagdes, refertncias de vencimenta e forinas de provimentn,
na conformidade da Ancxe Unico, Tabela "B™, da Let 2*
13.396, de 24 de julbo de 2002

Al 45 - Frea vedidn o exercicio transitdrio de cargos de pro-
vimento efetiva de Quadm da Guards Civil Metropolitna -

QGC.
Art. 46 - A Gratificagio de Dificil Acessa, crieda pels Lei o°
11.035, de {1 de julhe de 1951, fica mamida para os servi-
dowes -inbegranies da Guarda Civif Metropolitans, optenies ou
ndo nos tertrnos desta bei, nos percentnis de 35% (iriala par
cento} ou 5% (cingdenta par cento), de acordo com a locali-
zacia da unidage de trabalho do servidor, 3 serem ratculndos
sobre a valor ceferente 30 Padriio QPG-1-A, institiido pela Lei
n* {1715, de 1995, devideamente Teajustado nos ternwos dn be-
gislagdo em viger.

A, 41 - A gratificagio da gabincte prevists vo artigo 100 da
Lei n® 8.989, de 1979, poderd ser concedida pos wervidores lo-
tados & £ srercicio mo Gabinete da Guarda Civil Metropoli-
Iam

titulari zarem & cargo efelivo porklente & funcio ocupad Al 48 - As demais gratificacdes devidas sos servidores de
Wi readaplaﬁo ot termos da legisiacis em vigor, que ndo Quadro ds Guanda Civil Melropolitana « QGC, nio allcredas
iia nem de saldne. pot esta 1ai, ficam mantidas nas atuaiy bases de inciddneiz,

A, 34 - Aos secvidores admitidos oos termos da Lei o 9,150,
die 1980, para a fungia de Guarda Civil Metropolilanc, nia-es-
taveis, asaistem, atésn dos direilos previsios na legistacie sspe-
eifica, co seguinies:

1 - instricho de oficia nos concurss poblicas 3 serem realis
zados apda % publicegio desta Y, para provimento do carga
comespondente & respectiva funglo, ainda que ndo posseam &
excolaridade exigide para seu provimento;

Il - alteragfic au resirigBo de fungdo, tesnporinia au permas
nente, que pAo & diminuiclio oem de safdria,
pard 43 qUE 3pres¢ntarem comprometiments percial, tempo-
ririe o4 peneme, desaude.fmoups(qmu,mbmuﬁo-
seslhes petiveis COMm a 5us

DiSPOSIGOES RELATIVAS A APOSENTADOS
E PENSIONISTAS

At 3T - Oy proventos, as pensdes ¢ kegados serfo revistos ¢
Fxados de acondny com a5 povas situagles determinadas pot
esta lei, abservanda-se a5 alleragdes sofvidas pefa cargo su
fungio em que se dew x aposentadoria ou pensdio, de acorda
coon & Anexo ] £ ¢ &itiga 34 desia [ei, observadas as disposi-
¢Bes rolativas 3s apgdes peisy novas referéacias de vencis
mentos ora instituidas para 03 serviderso em tividade.
Parigrafo dnica - Par o5 que ac aposentaram oy faleceram ng
condicia de servidores efetivos, el cargos que passam 1 inte-
Brar & nava caveina de Guards Civil Metrogolitans, a data fi-
wwmammdemnpommnwmmmnde
ua a , preval aquela que
pnrne:ra ocorTe.
Arl 38 - A Fxagdo dos provendos, penses e lagados nas novay
refmnc:as de vencmcnlos msnm.idu por esta 1¢i observard ca
rics ¢ condigh idas pars us servidores e ativis

dade.

Art. 39 - Os aposeniados ¢ pensionistas a qua s refere o artige
37 desta Lot podecic oplar, & quaiquer tempe, hipdtese em que
terdo seus proventos ou pensties FAixados nas navas referéncing
ova institnides, obsorvadas a5 normas evtabelecidas para os ser-
Parigrafo dinico - Decorrido a prazo previsto na arliga 22, s fi-
xacho dos proventos, pensies ¢ lepades nas noves referdncias
de vencimentos instituidas por este ki serd definitiva ¢ produ.
gird efeitos a partic do primeiro dia de més da publicagio de

percemuaiy ¢ condigler.
At 49 - Fica a Executive sulosizado » aproveiler, para provi-
mento das nrpsdequemuma Icr.otcandldalosm
dentea sprovados nas Jizados enterior-
ments & sua publicacio, cu)opmodenlldnd.e cateja em vi-
EETCiA.
Pardgrafo énico - O aproveitsmenta & grse ge refire este antigo
dar-se-4, obrigatoriaments, na cargn tapsfonmado, da acordo
com 8 Anexo I, integranie desta lei,
Ast. 58 « Ox focisos [ 2 11 de artigo 9° da Lei 0° 13.53), de 14
de margo de 2003, passam a vigorar coem 4 seguinte redogdo:
“ANL9".
T - excelente, qnmndo,moﬁ]mnmls(qwmemw}m
rtiotlversoﬁﬁawalqucr

- bom, quando, tos ditimos % {trinte ¢ seis) meses, ndo
uvu'safndnpemd:mspenﬂn,

Att. S - O inciso [ de mtigo 76 da Lei n® 13.530, de 2003,
Passa A vigorar coMm a seguinte redardo;

“Arl. 18-
i - a parte eatava [egalmente afastada de suas funcies por li-

conga-matemidade ou panernidade, licency-gala, licenca-nojo,

em goee de (Erias, presy provisorismenie, em cumprimento de

penx, ou em ficeswa-médica se impossibilitada de prestar de-
dendo a Comingdo realizer awdidncia em domi-

culmuumlugarmdesemmeamdu

(NR)
Art. 52 - D parfprafa 2* de artigo 84 da Lei n° 12.530, de
2003, passa ¢ vigorar com a seguinte redaclie:
“An 34 -
§ 2" - Toderd ser delegada ac Corregedes Geral da Guarda
Civit Metrapolitana a cwnpeténcia previstz nos incisos |
alinea “s™, ¢ [V deste wrtigo,” {NR)
Art. 53 - Omma&ttdal.em'lj 530 de 1003, fica acrescido
e parfigrafo 3°, com a segui
“Art 84 -
§¥- mmmwwwaﬁmm
Metropolitens competincin para instaursclo de procedimento
especia!deuonemcﬁoemmsiapwmm,mcmpmiuo
no inciva ii do arligo 132 desta [ei,” (NR)
Art. 54 - O “caput™ da artigo [32 ¢ sew inciso V da Lei n”
13530, de 2003, pussmungmumaaegum&:mdaﬁo

rapechivo ato, A 132 -] terd pecis? da saomes
18G50 Em oAl opmbatém,msegummcuos
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINALS B!
Y - desidin;

An. 40 - Os atos necessdrios § implerentaglio das integraghes
previstas nesta ki serdo realizades pela Secretaria Municipal
de Segurange Urbana, com cofipeténtia pary autorizar ¢ pro-
mever as medidas para tanta ind 5, inclusive edi-
tando os atos que deverdo dlselpimnrss sifusghes delas decor-
rentes.
Ast 4l - & de acesio &
ser realizado npos a puhhaclo “dests lei, strd exigido inters-
tle:a mirumo de | {um) ana no cargy hrulanudo pela servidor,
a o da ap &m cwrsa de for-
mlcio pmﬁsslona:,

Ide 10

" (MR}
Ast. 35 - Ficy vedads a lotacdo dos servidores de Qasdio da
Guarda Civi] Mstropoiitos fer da Secmtms Municipal de
Seguranga Urbane.
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Arr. 56 - O Execulivo editerd, no prazo de 180 (cento e oi-
tentz] dias, contados da publicecio desta lei, decreio repula-
mentar da siluagio funcional dos servidores readaptedos do
Quadro de Guarda Crvil Metropolilans, inclusive no que se re-
fere & promogio e 20 acesso.
At 57 - Fica , para 08 servidores que op peis
nava carveira da Guarda Civil Matropolitaag, a partir dos
efeitos da integ o abono dida nos lermos de Lei of
13.253, de 27 de dezembro de 2001, = legistacio subsequiente.
Art. 58 - O artigo 119 du Lei o° 13.652, de 25 de stiembro de
3003, passa a ¥igoms com a segwate redacio:
“Amt. 119+ As disposiges constantes deste Capitulo apticam-
€, n0 que cduber, a0s servidores municipais lotados nas uni-
dades de safide mumcnpahzm.s a0s servldares munieipais
afastados para as A | P ipats Regio-
nois vinculadas § 5 -x“ tcipal da Sadde, inclusive
para @ Hoapitat do Servidor Piblico Muampa] FISPM, para ¢
Sistema de Atendi Pré-Hospitelar, da Divisio Técniea
de FiscalizagBo, Comunicacdo ¢ Infomm;io da Ccotral de Co-
municagio - CECOM/SMS, sas servidores latadas na Secrs-
taria Municipal da Sadde que sejam tmansteridos pars ay Coor-
denadorias de Saide das Subprefeituras ¢ aos novos servidores
?;;cvmhamamlohdusmcm‘ de Saide.”
Ry -
Adt. 39 - O arliga 120 da Lei o® $3.652, de 2000, passa & wi-
ZOrAr COM a seguinln 4
“Art. 12} - A impartincia page B Hhle de Gratificagio Espe-
eial pelz Preatagdo de Servigos em Unidades Assistenclais de
Salde nio 3¢ incorpom ¢ 0TM 3¢ LA PEMANCHLS 308 Venci-
mwmm@mmwmmmmma
base para cilcelo de denizagdo ou vaniagem peca-
nidria, inclusive 173 lum tm;o) de fErias, décimo tm:elra sa-
laric, adicionais par tempo de servigo ¢ sexta parte.”
Adt, 60 - O pardgrafo 7° do attigo 126 da Lei n® 13.652, de
2003, passa 4 vigorar cam 4 seguinite pedagdo:
“Ad. £26- .
§ T - Os efcitos da disposto no parigrafo 6" deste amtigs re-
troagitdo a 1° de julbo de 2003 (NR)
Arl, 61 - O inciso t do artigo 128 de Lei a® 13.652, de 2003,
passa a Vigorac com a seguiale vedagdo:
“Arz 12a-
I - & respective padrio de da cargo efetivo, cons-
tante do Anexo XV, Tabela “B™ - Grupa , integrante desta
led, reajusiada pos lermos da legislaglo especifica; -

) N
Art, 62 - O parigrafo 2° do artigs 134 da Lei 0° 13,652, de
2003, passa a vlgora: com a seguints redaghio;
“Art {34 .
§ 2° - Oa efeiton do erquairamentio previsto a0 “capul” retros-
gitio a 1* de julho de 2003.” (NR)

4de 10
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Act 63 - O zriigo [40 da Lei o* 13.65Z, de 2003, passa 8 vi-
gorar com @ seguinic mdwiu
*Art, 140 - Mantidas as atuaiy Iotagfes, | (um} cargo de Chefe
de Seglo II, Ref, DAIL-7, de lives provimenta pelo Prefeite
dentre Agentes Vistores de SEMAB, 15 {quinze} cargos de
Chefe de Segdo [, Ref. DAI-7, de livee provimeats e co-
missio pela Prefeita dentre integrantes da cameica de Agente
Vlw'mdﬁﬁ e hd "tanL b 1 elo
(dez) casgas de Chefe de Secdo 11, ‘Ref. DAL7, de Imepnm-
ments em comissio pela Prefeito denire integrantes da cammeim
de Agente Vistor, teansferidas da Seerctaria Municipat de
a Gat do Secretdrio, da Secretaria
Municipa! das Subprefituras, por meio do Dececto o” 43801,
dciﬁdosembmdezms fieam com A denominaclio & a re-
Feréncia slteradas pars Chefe de Se¢do Técnica, Ref. DAS-10,
pamndoam“SeﬁoTémiu"u unidades correspongentes s
esses cargos,™ (NR)
Adt. 64 - Opamgrafo tmmdoamso 45 da Lei #° 13.852, de
2003, fica como p fo [°, acrescentando-se
pevigrafo 2° a0 artigo, com 8 segu.mw redagilo:
AL, 145 -
§ 7 - 0 enquadranento de que trala ¢ parigrafo 1* deste mtigo
produzick ¢ feitos a partic do (* dia do més da publicagio do
respectivo ate.” (NR)
A, 65 = O “caput” do artigo 15} da Let o” 13.652, de 2003,
prassa 4 vigorar eom B seguinte redacin, ido de pacigrak
[
“Art. 151 - Fica eriado um bdnus pecapidrio mensal, 0o valor
de RS 500,00 (quinhentos resis), a ser concedido aos servi-
dommp:ntesdecarsmouﬁmﬁudn\gmu\ﬁswede
Agente de Apaw Piscal que s¢ encontrem em anvndadz & que
adg possuam d de nével superior ¢
matricutados ou que verham o g2 malneniar em curw de mivel
superior, devidamente reconhecido.

§6*- Nalnp&mdosemdorniomc!mromuo,niopoderﬁ
ac benefieiar navamente do bdnas de que trata o “caput”.”
{NR)

Art. 66 - O artiga 3° da Lei o® 13.511, de 10 do janciro de
2004, passa a vigorar ¢om a scguinle redagdo:

“Art. 3* . A importincio paga a Htulo de'Gratificaciio Especial
de Secvigo Social na Sadde - GES ndo s¢ incorpora, £ nem s
torna permencole BOC VeRCimeatos ou proventos dos servi-

dares, bem coma nia servird de base para cileuio de qualquer |

indenizagin ay vantagem pecuniria, inclusive 13 (um texgo)
de férias, déci io saliria, adicionsin par lempo de ser-
vigo g sexta parte.” (MR}

Ast. 67 - Os icargos ﬁmmelmdwmemesdauunsindm
beneficios previstos nesla let is pensoes ¢

antes da detz de sun publicagdo, eqmvemsmdopngmpelo
Toslitute de Previdéncis Munieipat de Sio Paula - IPREM,

secdo supartados, B partic da respectiva f , peia Prefeil
do Municipio de S3o Paula, que, dlanle da COMErovacio das
i cealizard iA

t

Art. 68 - Mdespemmmauecucﬂomlelwnuiopor
conts das dotaches orgamentirias pedgrias, suplemeniadas, 3¢
necessirio,

Art, 63 » Esta [ei entrari em vigor na datademapubl‘nq&o,
revogada & parigrafo dnico do Artigo 25, o inciso II[ do artige
e 0 antigo 133, wodes da Lein® 13.530,de 203,
PREFEITURA DO MUNICIFIO DE SAO PAULD, sos 26 de
janeiro de 2004, £31° da Fundasdio de Sao Pauko,

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUTS FERNANDO MASSONETTD, Secretirio dos Negicios
Juridicos - Subshihto

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSOQ, Secreldrie de Fi-
nangas ¢ Desenvolvimento Econdmico

MONICA VALENTE, Secretarin Municipal de Gestiio Piblico
BENEDITO DOMINGOS MARIANG, Secretario Municipel
de chlmn;a Urbana

Publi 8 do G Municipal, aos 26 de -
neira de 1004

RUI GOETHE DA COSTA FALCAQ, Secretiria do Govemo
Municipal
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Camara Municipal de S&c Paulo

Base de dados ; legis
Pesquisa : 15365
Total de referéncias : 1

1/1
Titulo: LEL N® 15.365 25/03/2011 {ver documento)
Sem revogagdo expressa
Ementa: Dispde sobre a criagdo de fungles gratificadas no Quadro da Guarda Civil Metropolitana
QGC; estende a gratificacdo pela execugio de trabaiho técnico de utilidade para o sefdidy
plblico, prevista na Lei n® 13.678, de 4 de dezembro de 2003, aos servidores que espeiifica;
reabre o prazo de opgdo previsto no art. 22 da Lei n? 13,768, de 26 de janeiro de 20
Projeto: Projeto de Lei Ne 340/2010 {ver documento) '
Autor{es): EXECUTIVO; Gilherto Kassab
Regulamentagdo: Decreto n® 52.398/2011 - Regulamenta o art, 59 desta Lei,; {ver documentq)
Decreto n? 54,214/2013 - Regulamenta o paragrafo Onico do art. 1¢ desta Lei. (ver
documento)
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACDES PARA QS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATQ OU DECRETD DE
REGULAMENTACAO.
Revoga¢io: Revoga o art. 28 da Lei n® 13,396/2002. {ver documentg) :
Legislacdo explicativa: Lei 13.678/2003 - Dispde sobre a concessdo de gratificacdo pela execugdo de trabalho- témico
de utitidade para o servi¢o pdblico, nos termos do artigo 100, inciso I, da Lei n® 8.989; de 29 -
de outubro de 1974, aos comissarios de Comissdes Processantes Permanentes do ) .
Departamento de Procedimentos Disciplinares - PRDCED.; {ver dogumenta) :
Lei n® 13.768/2004 - Dispde sobre a organizagdo do Quadro da Guarda Civil Metropo!l
QGC, da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo; institui plano de carreira, e dd outras I'%‘
providéncias, {ver documenta)
Notas compfem.: - Decreto n® 52.904/2012 - Dispiie sobre a definicdo das atribuicfes das fungdes grat
do Quadro da Guarda Civil Metropaiitana, criadas por esta Lei.
AlteragGes: Lei 16.239/2015 - Altera 0 § 1° do art, 5¢ desta Lei.
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PUBLICADO DOC 26/03/2011, p. 3-5 c. 2-4, todas

LEI N° 15.365, DE 25 DE MARGCO DE 2011

(Projeto de Lei n® 340/10, do ExecutivQ, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Dispde sobre a criagdo de fungdes gratificadas no Quadro da Guarda Civil
Metropolitana ~ QGC; estende a gratificacdo pela execugdo de trabalho técnica de
utilidade para o servigo pUblica, prevista na Lei n? 13.678, de 4 de dezembro de
2003, aos servidores que especifica; reabre o prazo de opgdo previsto no art. 22 da
Lei n? 13.768, de 26 de janeiro de 2004.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuigdes que
Ilhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 23 de
margo de 2011, decretou e eu promuigo a seguinte lei:

Art. 19, Ficam criadas, no Quadro da Guarda Civil Metropolitana ~ QGC, as fungdes
gratificadas constantes do Anexo I desta lei, no qual se discriminam quantidades,
simbolos, formas de designacgéo e lotagdo,

Paragrafa Unice. Os integrantes da carreira designados para as fungbes gratificadas
ora criadas deverdo possuir Curso de Comando, a ser realizado ou referendado pelo
Centro de Formagdo em Seguranga trbana, observado o seguinte:

I - o Curso de Comando serd disciptinado em decreto;

IT - o Curso de Comando serd exigido a partir do segundo ano de vigéncia desta [ei.
Art. 29, Os cargos em comissdo constantes da coluna "Situagdo Atual” do Anexo II

desta lei ficam transferidos do Quadro dos Profissionais da Administracao, a que se-

refere a Lei n? 11,511, de 19 de abril de 1994, para o Quadro da Guarda Civil
Metropolitana, e transformados em fungdo gratificada, na conformidade da coluna
"Situagdo Nova" do mesmo Anexo, no qual se discriminam as denominagdes,
simbolos e formas de designacao.

Paragrafo Unice. Ds integrantes da carreira designados para as fungdes gratificadas
de Coordenador e Diretor de que trata o "caput” deste artigo deverfo possuir o
Curse de Comando a que alude o paragrafo Gnico do art. 19 desta lei.

Art. 39, As atribuictes das fungdes gratificadas de que trata esta lei serdo definidas
em decreto.

Art. 49, Fica instituida a Escala de Valores das Fun¢fes Gratificadas do Quadro da
Guarda Civil Metropolitana, constante do Anaxo II desta lei, onde se discriminam
0s simbolos e os respectivos valores.

§ 19, Na composicdo da Escala de Valares observar-se-a, sempre, n¢ minimo, o
percentual existente entre o valor de um simbolo e o que lhe for imediatamente
subsequente.

§ 20, A Escala de Valores de que trata este artigo serd atualizada a partir do més
de maioc de 2010, de acordoe com os reajustes concedidos aocs servidores

municipals, nos termaos da legislagdc especifica.

Art. 59, Pelo exercicio das fungdes gratificadas de que trata esta lei, os integrantes
da carreira da Guarda Civil Metropolitana far8o jus a uma gratificagde de comando,
de conformidade com o Anexo III desta lei, além da remuneragdo a eles devida em
razdo do cargo efetivo que titularizam.

§ 19, A gratificacdo de comando a que se refere este artigo, desde que percebida
por 5 (cinco) anos, adquire cardter de permanéncia, computando-se, para tal
finalidade, o tempo de exarcicio anterior a esta lei de cargos de provimento em
comissdo, exercides durante a permanéncia na carreira da Guarda Civil
Metropolitana.

§ 29, Quando mais de uma fungdo gratificada tenha sido exercida, tornar-se-a.
permanente a gratificagdo de comanda de maior valor, desde que percebida por, na:

minimo, 1 (um) ano.

§ 30, Ao integrante da carreira que j& tenha alcangado a permanéncia da

gratificacdo e venha a exercer outra funcdo gratificada, a que corresponda valor
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‘maior, serd devida apenas a respectiva diferenca, até que, pelo decurso do prazo
:previsto no § 29, esta Ultima se torne permanente.

§ 4%, Ac integrante da carreira que ja tenha alcangado a permanéncia da
gratificacdo e venha a exercer ocutra funcdo gratificada, a que corresponda valor
menor, serd devida apenas aquela ja permanente.

§ 59, Sobre a gratificagdo de comando nao incidira vantagem alguma a que faga jus
0 servidor, vedada, assim, sua utilizacdc, sob qualquer forma, para céiculo
simultdneo que importe acréscimo de outra vantagem pecuniaria.

§ 6°. A gratificagdao de comando serd devida aos integrantes da carreira que
tenham ou naoc realizado a opgao prevista na Lei n® 13.768, de 26 de janeiro de
2004,

& 79. O dispostc neste artigo aplica-se, nas mesmas bases e condigdes, aocs
inativos, pensionistas e legatarios, com direito a paridade.

§ 8%. Os inativos, pensionistas e |egatadrios que ndo tenham direito & paridade
permanecerac na situagdo em que ora se encontram.

§ 90, A parcela remuneratéria relativa & Gratificacdo de Comando, tornada
permanente ou nao, integrard a base de contribuicdo para o Regime Prdprio de
_ Previdéncia Social do Municipic de S3o Paulo, prevista na Lei no 13 973, de 12 de
maio de 2005.

Art. 69, S8c incompativeis entre si, inclusive para efeito de aposentadoria ou
pensdo, a remuneracioc relativa:

I - a fungdo gratificada de que trata esta lei;

IT - & gratificagdo, adicional, parcelas, diferencas ou qualquer espécie de vantagem
que tenha por finalidade remunerar o exercicio de cargos ou fungbes de confianga.
Paragrafo unico. Os servidores que, nos termos da legislacdo especifica, preencham
as condigBes para percep¢dc de mais de uma vantagem relativa ao exercicio de
cargo ou fungdo de confianga deverdo realizar opgao pela mais vantajosa.

Art. 79. A gratificagdo de gabinete prevista no inciso I do art. 100 da Lei n©® 8.989,
de 29 de outubro de 1979, atribuida na forma do Decreto n® 16.532, de 14 de
margo de 1980, e legislacdo subsequente, serd devida aos ocupantes das fungbes
- gratificadas ora criadas e calculada na conformidade do Anexo 1V.

- Art. 86, A gratificagdo pela execugdo de trabalho técnico de utilidade para o servigo
publico, prevista na Lei n® 13.678, de 4 de dezembro de 2003, serad concedida, na
mesma base, critéric, condigbes e percentual, aos servidores municipais lotados na
‘Corregedoria da Guarda Civil Metropolitana, da Secretaria Municipal de Seguranca
“Urbana, formalmente designados para compor, na qualidade de comissarios, as
* Comissdes Processantes daquela Corregedoria.

Art. 99, As atividades desempenhadas pelo Observatoric da Vicléncia e
Criminalidade serac coordenadas pelo ocupante de fungdo gratificada de Diretor,
FGC-2, lotada na Coordenadoria de Andlise e Planejamento, da Secretaria Municipal
de Seguranga Urbana, na conformidade do Anexo I desta lei.

Art. 10. Ficam com as denominacdes alteradas as seguintes unidades
administrativas do Subcomando da Guarda Civil Metropolitana:

. 1 - o Departamento de Identificagdo Funcional e Porte de Arma para Divisao de
Identificagdc Funcicnal e Porte de Arma;

II - o Departamento de Disciplina para Divisdo de Disciplina;

III - o Departamento de Esportes e Cultura para Divisdo de Esportes e Cultura.

Art. 11. Ficam extintos 0$ atuais cargos de provimento em comisséo do Quadro dos
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana constantes do Anexc V no prazo de 60
(sessenta) dias, contados da data da publicagdo desta lei.

§ 19, Para garantir a continuidade dos servigos durante o prazo fixado no "caput”
deste artigo, os titulares dos cargos de que trata este artigo exercerdo
normalmente suas atribuicdes, as quais cessardo na medida em que se efetive a
. designagdo dos ocupantes das fungles gratificadas de que trata ¢ art. 1° desta lei,
.1 8 20, Efetivadas as designacBes referidas no § 1° deste artigo anteriormente ao
- escoamento do prazo ali fixado, seréd declarada a vacéncia e a extingdo dos cargos
: de provimento em comisso.,
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§ 30. O prazo fixado no "caput” deste artigo podera ser prorrogado por decreto, %gr 11.2]

igual perfodo, uma Unica vez, se necessario a organizacdo dos servigos,

Art. 12. Em decorréncia da transformacdo operada pelo art. 20 desta lei, fica
assegurado aos atuais integrantes da carreira da Guarda Civil Metropolitana que
exercem os cargos constantes do Anexo II, optantes cu ndo pelo Plano de Carreira
instituido pela Lei n® 13.768, de 2004, o direito de optarem, em carater
irretratavel, pela gratificacdo de comando, no prazo de 30 {trinta} dias, contados da
data da publicacdo desta lei, hipdtese em que deixardo de perceber a remuneragdo
prevista na Lej n® 11.715, de 3 de janeiro de 1995,

§ 19. Os integrantes da carreira que ndo optarem no prazo fixado no "caput” deste
artige poderdo manifestar-se a qualquer tempo.

§ 29, Na hipdtese do § 1¢ deste artigo, a opgdo produzird efeitos no més seguinte
ao da manifestacdo,

§ 39. A opcdo de que trata este artigo implica a renlincia de vantagens pecuniarias
cuja percepclio ou incorporacdc sdc consideradas incompativeis na forma do
disposto nesta lei,

§ 42, Ao integrante da carreira que ndo realizar a opcdo, fica assegurado o direito a
percepcio da remuneragdo prevista na Lei n® 11.715, de 1995, quando no exercicio
das func¢bes gratificadas de que trata esta lei, considerando-se, para esse efeito, 0
cargo em comissdo e respectivo padrdo de vencimentos correspondentes, na data
de sua publicag@o, devidamente reajustado nos termos da legislagdo em vigor.,

Art. 13. As funcdes gratificadas de Comandante Regional previstas no Anexo I
desta lei somente poderdo ser providas quando ocorrer ¢ funcichamento das
unidades organizacionais correspondentes.

Art. 14. Fica reaberto por 30 (trinta) dias, a contar da data da publicagdo desta lei,

o prazo de opcdo pela nova carreira do Quadro da Guarda Civil Metropolitana, .

prevista no art. 22 da Lei n® 13.768, de 2004, observados os critérios, as condicbes
€ a data-limite de contagem de tempo ali estabelecidos.

§ 1°, A integracdo dos servidores de que trata este artigo, bem como a fixagdo dos
saldrios, produzir8o efeitos a partir do primeiro dia do més do cadastramento do
ato.

§ 29, A integracdo a que se refere este artigo sera definitiva.

§ 3°. Para o servidor que se encontrar afastado por motivo de doenca, férias e
outras licencas e afastamentos, o prazo consignade no "caput" deste artigo serd
computado a partir da data em que reassumir suas fungBes, assegurado o direito
de realizar a opc¢édo durante o periodo de afastamento.

§ 49, A integragdo de que trata este artigo ndo gerard efeitos retroativos de s

qualquer ordem, inclusive pecuniarios.

Art. 15. As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias préptias, suplementadas se necessario,

Art. 16. Esta lei entraréa em vigor na data de sua publica¢do, revogado o art. 28 da
Lein® 13.396, de 26 de julho de 2002.

PREFEITURA DQ MUNICIPIO DE SAQ PAULO, aos 25 de marg¢o de 2011, 458° da
fundacdo de Sdo Paulo.

GILBERTD KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretaric de Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governce Municipal, em 25 de margo de 2011.
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1/1
Titulo: LEL NO 15.367 08/04/2011 (ver documento)

Sem revogagac expressa i

Ementa: Institui a Gratificag8o pelo Exercicio de Funcdo em Regifes Estratégicas para a Seguranga
Urbana, em atividades consideradas de natureza cperacional e de dificit provimento, a ser .
concedida aos servidores integrantes do Quadre da Guarda Civil Metropaolitana, nas cond!goes
que especifica.

Projeto: Projeto de Lei NO 337/2010 (ver documento)

Autor{es): EXECUTIVO; Gilberto Kassab
Regulamentagdo: Decreto n® 52.649/2011 - Regulamenta esta Lei. (ver documento) s
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PUBLICADO DOC 09/04/2011, p. 1 c. 2-3 HVie Saen T Teeusta

LEI N° 15.367, DE 8 DE ABRIL DE 2011

(Projeto de Lei n°® 337/10, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Institui a Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdo em Regifes Estratégicas para a .
Seguranga Urbana, em atividades consideradas de natureza operacional e de dificil .
pravimento, a ser concedida acs servidores integrantes do Quadro da Guarda Civil & -
Metropolitana, nas condigoes que especifica. o B
GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S8o Paulo, no uso das atribui¢des que. .+
Ihe sdao caonferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 30 de

mar¢o de 2011, decretou e eu promulgo a seguinte [ei:

Art. 19, Fica instituida a Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdo em Regides
Estratégicas para a Seguran¢a Urbana, em atividades consideradas de natureza :
operacional e de dificll provimento, a ser concedida mensalmente, a partir de
janeiro de 2011, aos servidores integrantes do Quadro da Guarda Civil + .
Metropolitana em exercicio nas unidades da Guarda Civil Metropolitana situadas nos
limites territoriais das Subprefeituras, nas condigBes especificadas nesta lei. s
Art. 20, Para os efeitos da concessao da Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdo em /. - °
Regibes Estratégicas para a Segurancga Urbana, serdo consideradas as unidades nas. .. '
quais sejam desenvolvidas atividades de natureza operacional e que apresentam, : .. «
entre outros aspectos, histérico de:

I - dificuidade de lotacdo de profissionais;

II - demandas de carater estratégico para a Seguranga Urbana. .
Paragrafo Unico. Caberd ao Executivo, mediante decreto, regulamentar a concessio

da gratificagdo, identificando as unidades que se enquadram nas hipoteses deste
artigo, bem como estabelecer o conceito de atividades de natureza operacional e os
indices de acompanhamento que caracterizam a especlal demanda de carater ..
estratégico para a Seguranca Urbana. p

Art, 3°, A gratificacdo de que trata esta lei sera calculada sobre o padrio QGC-1-A, .
em percentuais que poderdo variar de 20% (vinte por cento) a 80% (oitenta por; i.: ..
cento). N
§ 19. O valor da gratificagdo sera fixado pelo Executivo, mediante decreto, de
acordo com as disponibilidades orgamentarias e financeiras, podendo seu valor ser
diferenciado para cada unidade ou regido.

§ 29. Nos trés primeiros exercicios a partir do inicio da vigéncia desta lei, o .
percentual da gratificagdo sera fixado em 20% (vinte por cento). .

Art. 4°. A gratificagdo somente sera devida enquanto o servidor estiver no efetivo |
exercicio de atividades operacionais nas unidades referidas no art. 20 desta lei, .
deixando de ser paga, automaticamente, quando da cessagdo desse exercicio. s
Paragrafo Unico. Caberd a chefia imediata comunicar a Divisdo Técnica de Recursos - .|
Humanos, da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, o inicio e o término do ;. .
efetivo exercicio do servidor nas unidades que propiciem 0 pagamento da +
gratificacdo, sob pena de responsabilizagdo funcional. -
Art. 59 N&o serd paga a gratificacdo nas hipdteses de afastamentos, licencas e -
auséncias de qualquer natureza, mesmo que sejam considerados, em lei especifica, .

de efetivo exercicio ou de exercicio ficto para outros efeitos, ressalvados os casos .-

de:

I - licenga por acidente de trabalho relacionado diretamente com o exercicio da
atividade que enseja 0 pagamento da gratificagdo; .

IT - 0os afastamentos previstos nos incisos I a IV, VI, VIII e IX do art. 64 da Lei n®
8.989, de 2% de outubro de 1979; .
III - a licenga-paternidade prevista no art. 32 da Lei n® 10.726, de 8 de maio de, "' ..
1989;
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IV - a licensa-adogao referida no paragrafo Unico do art. 1° da Lei n® 9.919, de 21
de junho de 1985,

Art. 6°. A Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdo em RegiGes Estratégicas para a
Seguranga Urbana & incompativel com a Gratificagdo de Dificil Acesso instituida
pela Lei n® 11.035, de 11 de julho de 1991.

Paradgrafo Unico. Ao integrante do Quadre da Guarda Civil Metropolitana que, nos
termos da legislagdo especifica, faga jus a ambas as gratificagdes mencionadas no
“caput" deste artigo, serd paga a vantagem de maior valor,

Art. 70, A gratificagdo de que trata esta lei ndo se incorporard aos vencimentos
para qualquer efeito, berm como sobre ela n3o incidird qualquer vantagem a que se
faga jus o servidor, vedada, assim, sua utiliza¢8o, sob qualquer forma, para calculo
. simultédneo que importe em acréscimo de outra vantagem pecuniaria.

Art. 8°. A Gratificagdo pelo Exercicio de Fungdc em Regides Estratégicas para a
Seguranga Urbana podera ser incluida, por opgdo do servidor, na base de cdlculo da
contribuigdo para o Regime Proprio de Previdéncia Social instituido pela Lei n®
©13.973, de 12 de maic de 2005, na forma do § 2° do seu art. 1°, observadas as
regras estabelecidas no regulamento a que alude 0 § 4° do mesmeo artigo.

Art. 90, O Executivo podera, mediante decreto, proceder a revisao:

I - dos indices de acompanhamento previstos no paragrafo unico do art. 2° desta
lei;

IT - dos valores da gratificagdo atribuidos a cada unidade ou regido, aumentando-os
ou reduzindo-os, desde que dentro dos limites estabelecidos no art. 3° desta lei;

I1I - das atividades consideradas de natureza operacional.

Art. 10. As despesas com a execug¢do desta lei correrdao por conta das dotagles
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11, Esta lel entrara em vigor na data de sua publicagao, exceto em relagdo ao
art. 1¢ que retroagira a janeiro de 2011 quanto a seus efeitos pecuniarics.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, acs 8 de abril de 2011, 458° da
fundagdo de Sag Paulo,

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretério do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 8 de abril de 2011,

fls. 30
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Sem revegacac expressa
Ementa: Dispde sobre o reajustamento da Escala de Padrges de Vencimentos e fixa o valor da menor

remuneracdo bruta mensal a ser paga aos servidores pdblicas municipais do Quadro da
Guarda Civil Metrapolitana.
Praojetn: Projeto de Lei N® 286/2014 (ver documento) o
Autor(es): EXECUTIVO; Femando Haddad St
Reguiamentagdo: Decreto n® 55.685/2014 - Regulamenta o § 2° do art. 19 desta Lei, (ver documenta) RN
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Liviz Salom®~ “lagualr-
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Sevretaria de Documentagho
Equipe de Documentacdo do Legisltativo

LEl N°16.080, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014

{Projeto de Lei n°® 286/14, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Legisiativo)

Dispde sobre o reajustamento da Escala de Padres de
Vencimentos e fixa o valor da menor remuneragao bruta mensal a
ser paga aos servidores pdblicos municipais do Quadro da Guarda
Civil Metropolitana.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessao de 17 de setembro de
2014, decretou e eu promulgo a seguinte lek:

CAPITULO |

DO REAJUSTE DA ESCALA DE PADROES DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DO QUADRO
DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

Art. 17 A Escala de Padrées de Vencimentos dos cargos do Quadro da Guarda Civil
Metropolitana - QGC, instituida pela Lei n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, fica reajustada na
seguinte conformidade:

| - 5% (cinco por cento), a partir de 1° de maio de 2014,

Il - 10,23% (dez inteiros e vinte e trés centésimos por cento), sobre a Escala de
Padroes de Vencimentos devidamente reajustada nos termos do inciso | do "caput” deste artigo
ou a que vier substiti-ia, a partir de 1° de maio de 2016.

§ 1° Ficam reajustados, nos mesmos percentuais estabelecidos neste artigo:

i - a Escala de Valores das Fungbes Gratificadas do Quadro da Guarda Civil
Metropoiitana, instituida pelo art. 4° da Lei n® 15.365, de 25 de margo de 2011,

ii - a Escala de Padrdes de Vencimentos dos cargos do Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana - QPG, instituida pela Lei n® 11.715, de 3 de janeiro de 1995;

[l - os saldrios dos servidores admitidos nos termos da Lei n® 9.160, de 3 de dezembro
de 1980, para a fungéo de Guarda Civii Metropolitano;

IV - os respectivos proventos dos aposentados, as pensdes e os legados, aos quais se
aplica a garantia constitucional da paridade;

V - as vantagens pecuniarias devidas aos servidores abrangidos por este artigo, em
cujas legisiagdes especificas haja previsdo de reajustes setoriais.

§ 2° O Executivo divuigara, mediante decreto especifico, os novos valores das Escalas
de Padrdes de Vencimentos e das Fungdes Gratificadas decorrentes dos reajustes previstos
neste artigo.
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CAPITULO Il

DO VALOR DA MENOR REMUNERAGAQ BRUTA MENSAL DOS SERVIDORES DA
GUARDA CIVIL METROPOLITANA

Art. 2° A menor remuneragdc bruta mensal dos servidores da Guarda Civil
Metropolitana, optantes ou ndo pele plano de carreira instituido pela Lei n® 13,768, de 2004,
nao podera ser inferior a:

| - RS 1.449,00 (mil quatrocentos e quarenta e nove reais), a partir de 1° de maio de
2014;

Il - R$ 1.521,45 {mil quinhentos e vinte e um reais e quarenta e cinco centavos), a partir
de 1° de janeiro de 2015; .

[l - R$ 1.656,00 (mil seiscentos e cinquenta e seis reais), a partir de 1° de maio de
2018,

Paragrafo uinico. Sempre que a remuneragdo bruta mensal do servidor for inferior aos
valores ora fixados, sera concedide abong suplementar correspondente 3 diferenga entre a
respectiva remuneracae bruta e a impertancia prevista neste artigo.

Art. 3° Para os efeitos do art. 2° desta lei, considera-se remungragio bruta mensal o
somatdrio de todes os valores percebidos pelo servidor, em carater permanente, tais como os
vencimentos, ¢ salario, as vantagens pecunidrias, fixas e variaveis, inclusive os adicionais, as
gratificagdes, os prémios, as vantagens pessocais de gqualguer natureza e as fixadas para o
carge em carater permanentg, excluindg-se:

i -0 abono de permanéncia em servigo;
Il - 0 prémio de desempenho em seguranga urbana;

[l - a gratificagao pelo exercicio de fungdo em regifes estratégicas para a seguranga
urbana;

IV - o tergo de férias e seu adiantamento;

V - o décimo terceiro saldrio € seu adiantamento;
VI - a ajuda de custo;

V1l - o auxilic acidentario;

VIl - o auxilio-doenga;

IX - 0 auxilio-refeigéo;

X - ¢ auxilio-trangporte;

Xl - a gratificagéo de dificil acesso;

XIl - a gratificaco por tarefas especiais;

Xl - as horas suplementares de trabalho e cutras remuneragées de idéntica natureza;
XIV - 0 saldrio-esposa;

XV - o saldrio-familia:

XVI - o vale-alimentagio;

XVII - parcelas indenizattrias pravistas em lei.

Art. 4° O abono suplementar de que trata o paragrafo tnico do art. 2° desta lei néo se
incorporara ou se tornara permanente na remungragéo do servidor em nenhuma hipotese, bem
como sobre ele nao incidird vantagem alguma a que faga jus ¢ servidor, vedada, assim, sua
utilizagdo. sob qualquer forma, para calculo simultinee que importe acréscimo de outra
vantagem pecuniaria.

Art. 5° Schre o abono suplementar ndo incidira a contribuicdo social ac Regime Prépric
de Previdéncia Social do Municipio de S&o Paulo - RPPS.

Camara Municipal de S&o Paulo Lei 16.080 de 30/09/2014
Secretaria de Documentacac Pagina 2de 3
Disponibilizado pela Equipe de Documentacao do Legislativo
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| - aos servidores admitidos nos termos da Lei n° 9.160, de 1980, para a fuft@odes 7
Guarda Civil Metropalitang;

Art. 8° As disposigdes deste capitulo aplicam-se, nas mesmas bases e

[l - aos respectivos proventos dos aposentados, legados ou pensbes, observada a
proporcionalidade do calcule.

CAPITULO 1lI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 7° Ficam absorvidos nos valores das Escalas de PadrGes de Vencimentos
devidamente atualizadas nos termos do art. 1° e nos valores fixados nos incisos | a Il do
"caput” do art, 2°, ambos desta lei, os eventuais reajustes concedidos aocs servidores
municipais nos exercicios de 2014 a 2016 em cumprimento ao disposto nos arts. 1% e 2° da Lei
n® 13.303, de 18 de janeiro de 2002.

Art. 8% As despesas com a execugac desta lei correrdo por conta das dotagbes
orcamentarias préprias, suplementadas se necessario,

Art. 9° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 30 de setembro de 2014, 461°
da fundagio de Sao Paulo.

FERNANDO HADDAD, PREFEITO

FRANCISCO MACENA DA SILVA, Secretario do Governg Municipal
Publicada na Secretaria do Governe Municipal, em 30 de setembro de 2014,

Cémara Municipal de Sao Paulo Lei 16.080 de 30/09/2014
Secretaria de Documentacéo Pagina 3 de 3
Disponibilizado pela Equipe de Documentagao do Legislativo
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Titule:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):

LEI N® 16.081 30/09/2014 (ver documento)

Sem revogagad expressa

Institui @ Didria Especial por Atividade Complementar (DEAC), aplicdve! aos servidores
integrantes do Quadre da Guarda Civil Metropolitana, nas condigties que especifica.
Projeta de Lel N® 310/2014 (ver documento)

EXECUTIVO, Fernando Haddad

http:fintranet/

[ Back )

de assinaturas do arquivo migrado do ECM.

oes

Matéria PL 329/2016. Nao foi possivel extrair as informag

=
=
=




autuado em 18/09/2017 18:51.:58.

Fihg

Ky

5. 36
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CﬁﬁﬁARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Secretaria de Documentagio
Equipe de Documentacao do Legisiative

LElI N°16.081, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014

(Projeto de Lei n® 310/14, do Executivo)

institui a Diarfa Especial por Atividade Complementar (DEAC),
aplicavel aos servidores integrantes do Quadra da Guarda Civil
Metropoiftana, nas condigdes que especifica.

FERNANDQ HADDAD, Prefeitc de Municipic de Sdc Paulo, no uso das atribui¢des que
lhe s&o conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sess&o de 17 de setembro de
2014, decretou e eu promulgo a sequinte lei:

Art. 1° Fica instituida a Diaria Especial por Atividade Complementar (DEAC), aplicavel
aos servidores integrantes do Quadro da Guarda Civil Metropolitana em exercicio na Secretaria
Municipal de Segurancga Urbana.

§ 1° A DEAC cormresponde ac exercicic de 8 (oito) horas continuas de atividade
operacional, fora da jornada normal de trabalho a que esta submetido o servidor, observado o
limite mensal de, no maximo, 10 (dez) didrias.

§ 2° O exercicio da atividade operacional a que se refere o § 1° deste artigo &
facultativo, independentemente da area de atuagéo do servidor,

Art, 2° O valor de cada hora da DEAC correspondera a 3% (trés por cento) do valor da
referéncia QGC-1, no grau "A”, inicial do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 32 Classe,
constante da Escala de Padrées de Vencimentos do Quadro da Guarda Civil Metropolitana
prevista no Anexo 1l da Lei n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, ou da referéncia que vier a
substitui-la.

Paragrafo uUnico. O pagamento da DEAC sera efetivado até o segundo més
subsequente ao da atividade complementar realizada, observado o limite de dias trabalhados
no més.

Art. 3° A DEAC nao sera incorporada aos vencimentos para nenhum efeito, bem como
nac serad considerada para calculo de quaisquer vantagens pecuniarias e sobre ela ndo
incidirdo os descontos previdencidrios.

Art. 4° No periodo em que o servidor estiver exercendo a atividade operacional, fora da
sua jornada normal de trabalho, nos termos desta lei, ndo fard jus a percepgdo do auxilio-
refeic@o instituido pela Lei n® 12.858, de 18 de junho de 1299,

Art. 5° A continuidade do turno de servigo a que esta sujeito o servidor em decorréncia
da rotina operacional ndo ensejara o pagamento da DEAC instituida por esta lei,

Art, 8° O servidor ndo podera exercer a atividade operacional complementar a que se
refere esta lei nas hipdteses de afastamento.

Art. 7° As atividades e critérios a que serfo submetidos os servidores, para fins de
concessao da DEAC, serdo estabelecidos por portaria da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana.

Art. 8° A realizacdo da DEAC fica condicionada & autorizagdo anual do Prefeito,
observada a disponibilidade orgamentaria e financeira, bem como ouvida, previamente, a
Secretaria Municipal do Planejamento, Orgcamento e Gestéo.

Livie Salem®*2 *Maguelra
RF 11.274
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Art. 9% As despesas decorrentes da execugéo desta lei correrdo por conta das dotagbes
proprias consignadas no or¢amento vigente.

Art. 10. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNIC{PIO DE SAD PAULOD, aos 30 de setembro de 2014, 461°
da fundagao de Sao Paulo.

FERMNANDOQ HADDAD, PREFEITO
FRANCISCO MACENA DA SILVA, Secretério do Governo Municipal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 30 de setembro de 2014.

“ste texto nao substitui o publicado

Para informagdes sobre revogacbes o

Camara Municipal de Sao Paulo Lei 16.081 de 30/08/2014
Secretaria de Documentagac Pagina2 de 2
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Sem revogagdo expressa

Ementa: Dispde sobre a criagio do Quadro Técnico dos Profissionals da Guarda Civil Metropolitana - -
QTG, da Prefeitura do Municipie de S&o Paulo, com 0 respective plano de carreira, bern coma
reenquadra cargos ¢ funces previstos nNas Leis n° 11,715, de 3 de janeiro de 1995, e no
13.768, de 26 de janeiro de 2004, e legisiagdo subsequente.

Projeto: Projeto de Lei N° 249/2015 (ver documenta)

Autor{es): EXECUTIVQ; Femandso Haddad
Regulamentagdo: Decreto n® 56.795/2016 - Reguiamenta os arts. 14 a 21 desta Lei.; (ver documenty)
Oacreta n® 56, 796/2016 ~ Regulamenta o art. 39 desta Let. (ver documento}
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAC
DESTA NDRMA, FACA NOVA PESQUISA PELC NUMERD DE CADA ATO QU DECRETD DE
REGULAMENTACAO
Legistagdo explicativa: Lei n® 11.715/1995 - Dispde sobre a reorganizacds do Quadro dos Profissionais da Guarda

Civil Metropoiitana da Prefeitura da Municipio de 580 Paulo, e da outras providéncias.; (yer
documento)
Lei n® 13.768/2004 - Dispde sobre 2 organizacdo da Quadro da Guarda Civil Metropolitana -
QGC, da Prefeitura do Municipio de S3o Paule; institui planc de carreira, e da outras
providéndias. {ver documento)
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RF 11274

CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Secrataria Garal Parlamentiar
Secretaria de Bocumentacha
Equipe de Documeantacio do Legisiativo

LElI N°16.239, DE 19 DE JULHO DE 2015

(Projeto de Lei n° 249/15, do Executivo, aprovado na forma de Substitutive do
Legislativo)

Dispde sobre a criagdo do Quadro Técnico dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana - QTG, da Prefeitura do Municipio de
Sa0 Paulo, com o respectivo plano de carreira, bem como
reenquadra cargos e funcfes previstos nas Leis n® 11.715, de 3 de
janeira de 1995, e n°® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, e legisiagdo
subsequente.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de Sa0 Paulo, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sess@o de 24 de junho de
2015, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

CAPITULO [
DAS DISPDSICOES PRELIMINARES

Art, 1° Esta lei dispfSe sobre a criagéo do Quadro Técnico dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana - QTG, da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, com o respectivo plano de
carreira, bem como reenguadra cargos e funcdes previstos nas Leis n® 11.715, de 3 de janeiro
de 1995, e n® 13.768, de 26 de janeiro de 2004, e legislacdo subsequente.

CAPITULD Il
DO QUADRO TECNICO DOS PROFISSIONAIS DA
GUARDA CIVIL METROPOLITANA - QTG

Art. 2° Fica criado o Quadro Técnico dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana,
da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, composto por cargos de provimento efetivo, na
conformidade do Anexo | desta lei, no gqual se discriminam quantidades, referéncias e formas
de provimenito,

Paragrafo tnico. O Quadro Técnico dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana,
estruturado na forma do art. 6° tem a seguinte composicado: Guarda Civil Metropolitano - 3¢
Classe, Guarda Civil Metropolitano - 22 Classe, Guarda Civil Metropolitano - 1° Classe, Guarda
Civil Metropolitano - Classe Especial, Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta, Guarda Civil
Metropolitano - Subinspetor, Guarda Civil Metropolitano - Inspetor, Guarda Civil Metropolitano -
Inspetor de Divisdo, Guarda Civil Metropolitano - Inspetor de Agrupamento e Guarda Civil
Metropolitano - Inspetor Superintiendente,

Art. 3% As atribuigdes dos integrantes do Quadro Técnico dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana serdo definidas em decreto no prazo de 90 {noventa) dias, contados da data
da publicagao desta lei.

Art, 4° O Quadro Técnico dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana é constituido
de cargos organizados em carreira, considerando a natureza e o grau de complexidade e de
responsabilidade das atribuicbes, cujo provimento para ingresso exige formagao de nivel médio
e que ndo comportam substituig&o.
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Art. 5° Fica vedada a lotagdo de cargos-base de integrantes do Quadro Técnico de
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana fora da Secretaria Municipal de Seguranca Urbana.

CAPITULO Il

DA CONFIGURAGAQ DA CARREIRA E DAS ESCALAS DE
PADROES DE VENCIMENTOS

Secio |

Da Carreira

Arl. 6° A carreira de gue trata o art. 4° nos termos do disposto no Anexo | desta lei, €
constituida de 4 (quatro) niveis, identificados pelos algarismos romanos |, Il, 1ll, IV, contando
cada um dos niveis com categarias e graus, na seguinte conformidade:

| - Nivel |, equivaiente a 62% do efetivo, contendo 4 (quatro) categorias identificadas
com 0s ndmeros 1, 2, 3 e 4, cada uma delas com 8 (oito) graus, denominados A, B, C, D, E, F,
GeH;

il -~ Nivel |, equivalente a 30% do efetivo, contendo 2 (duas) categorias identificadas
com 0s numeros 5 e 8, cada uma delas com 8 (oito) graus, denominados A, B, C,D, E,F, G e
H;

fIl - Nivel lll, equivalente a 7% do efetivo, contendo 2 (duas) categorias identificadas
com os numeros 7 e 8, cada uma delas com 8 (oito) graus, denominados A, B, G, D, E, F, Ge
H;

IV -~ Nivel iV, equivalente a 1% do efetivo, contendo 2 (duas) categorias identificadas
com os numeros 9 e 10, cada uma delas com 8 (oito) graus, denominados A, B,C,D,E,F, G e
H.

Paragrafo Unico. Todos 0s cargos situam-se inicialmente no grau A da categoria 1 do
nivel | e a ele retornam quando vagos.

Art. 7° Cargo € o conjunto das atribuices fixadas e hierarquizadas de acordo com o
grau de complexidade e responsabilidades estabelecidas para os servidores.

Art. 8° Nivel é o agrupamento de cargos de fungbes similares e categorias diversas.
Art. 9° Categoria é o elemento indicativo da posigao do servidor no respectivo nivel.
Art. 10. Grau é a letra indicativa da posigao do servidor na respectiva categoria,
Secao |

Das Escalas de Padrdes de Vencimentos

Art. 11. Ficam instituidas novas escalas de padrdes de vencimentos da carreira de
Guarda Civil Metropolitanc, compreendendo as referéncias, os

graus e os valores constantes do Anexo I, Tabelas "A” e "B", integrante desta let.

Paragrafo Unico. Na composicio das escalas de padrées de vencimentos, observar-se-
a, sempre, no minimo, o percentual existente entre o valor de uma referéncia e a que lhe for
imediatamente subseguente,

CAPITULO IV
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 12, O ingresso na carreira do Quadro Técnice dos Profissionais da Guarda Civil
Metropalitana, chservadas as exigéncias estabelecidas no Anexo | desta lei, dar-se-a no grau A
da categoria 1 do nive! |, mediante concurso piblico de provas ou de provas e titulos.

§ 1° A nomeacdo obedecerd rigorosamente & ordem de classificagdo no concurso
pablico de ingresso.

§ 29 No concurso pubtico de ingresso, sem prejuizo das demais exigéncias previstas no
respectivo edital, o candidato devera atender os requisitos de natureza eiiminatoria, na
seguinte conformidade:

Camara Municipal de Sao Paulo Lei 16.239 de 20/07/2015
Secretaria de Documentagao Pagina 2 de 14
Disponibilizade pela Equipe de Documentagdo do Legislativo
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| - ter idade entre 18 ¢ 35 anos; DE i ST

{l - ter, no minimo, 1,60 metros de altura, se mulher, ¢ 1,70 metras de altura, se
hamem;

{ll - aprovagdo no Teste de Aptidao Fisica (TAFY);
{V - aprovagao em investigaggo social, garantido o sigilo da fonte;
V - aprovagho em exames médicos especificos para 0 exercicio do cargo;

VI - aprovag&o em teste psicoldgico para o perfil exigido para o exercicio do cargo €
para o porte e uso de arma de fogo, conforme legislagdo especffica;

VIl - possuir carteira nacional de habilitagéo;

VIl - passuir certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente.
CAPITULO V

DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 13. O estdgio probatdrio corresponde ao periodo de 3 (trés) anos de efetivo
exercicio que se segue ao ingresso do servidor na carreira do Quadro Tecnico dos
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana.

§ 1° Os servidores do Quadro Técnico dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana
em estagio probatdrio, para fins de confirmag&o no cargo e de aquisicdo de estabilidade, seréo
submetidos & avaliagdo especial de desempenho realizada por suas respectivas chefias e por
Comisséo Especial de Estagio Probatdrio, com base nos quesitas e critérios estabelecidos em
decreto regulamentar especifico.

§ 2° Apds o0 inicio de exercicio, sera realizado curso de capacitagio, considerado para
fing de aprovagao no estagio probatério,

§ 3° A homologagao da aprovagio na avaliagdo especial de desempenho dar-se-a por
ato do Secretario Municipal de Seguranga Urbana, em até 30 dias, contados a partir do término
do prazo de 3 (trés) anos previsto para o estagio probatdério.

§ 4° A homologagao da reprovagéo na avaliagéo especial de desempenho dar-se-a por
ato do Secretario Municipal de Seguranga Urbana, em até 30 (trinta) dias antes do términa do
praza de 3 (rés) anos previsto para o estagio probatdrio.

§ 5° Durante o perfodo de cumprimento do estagio probatdrio, os servidores integrantes
da carreira de Guarda Civil Metropolitano permaneceréio no grau A da categoria 1 do nivel |

§ 6° O servidor aprovado na avaliagio especial de desempenho passard, apds a
homologagao, da categoria de Guarda Civil Metropalitano - 32 Classe ~ QTG-1 para a categoria
de Guarda Civil Metrapolitano - 2¢ Classe - QTG-2, com efeitos a partir do dia subsequente a0
término da prazo previsto no "caput” deste artigo.

§ 7° O servidor que néo for aprovado no estagio probatdrio sera exonerado na forma da
legislacdo especifica.

§ 8° A estabilidade referida no art. 41 da Constituicio Federal, em relagdo aos Guardas
Civis Metropolitanos aprovados em estagio probatdrio, produzird efeitos somente apés o
decurso de 3 (trés) anos e a homologagéo prevista no § 3° deste artigo.

CAPITULO VI

DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA
Segdo |

Das Disposicdes Preliminares

Art, 14, O desenvolvimento do servidor do Quadro Técnico dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana dar-se-a por meio da promog&o horizontal, progresséo e promogéio vertical,
mediante a edigdo de atos de competéncia do Secretdrio Municipal de Seguranga Urbana, nos
termos desta lei.

Paragrafo Unico. A competéncia prevista no "caput” deste artigo podera ser delegada.

Cémara Municipai de Sdo Pauio Lei 16.239 de 20/07/2015
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Art. 15, Serdo considerados de efetivo exercicio, para fins de promogdo horizontal,
progressao e promog¢3o vertical, os afastamentos do servigo aos quais se refere o art. 64 da Lei
n° 8.989, de 29 de outubro de 1979, inclusive 0 exercicio de cargo em comissao ou fungéo no
Poder Legislativo Municipal, bem como os concedidos em razéo de licenga-adog&o nos termos
do § 1° do art. 1° da Lei n® 9.919, de 21 de junho de 1985, na redacgéo conferida pelo art. 3° da
Lei n® 14.872, de 31 de dezembre de 2008, de licenga-paternidade nos termos do art. 3° da Lei
n°® 10.726, de 8 de maio de 1988, de exercicio de mandato de dirigente sindical nos termos do
art. 7° da Lei n® 13.883, de 18 de agosio de 2004, e de outros afastamentos assim
considerados na forma da legistagéo especifica.

Paragrafo Unico. Caberd a Unidade de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Seguranga Urbana conferir e ratificar o tempo de efetivo exercicio apurado no Sistema
Integrado de Gestdo de Pessoas - SIGPEC, analisando eventos de frequéncia pendentes, para
fins da promogéo vertical, promogéo horizontal e progresso,

Secao i
Da Promogaao Horizontal

Art. 16. Promogéao horizontal é a passagem do servidor efetivo de um determinado grau
para o imediatamente posterior do mesmao nivel e categoria, mediante o cumprimento de, no
minimo, 3 {trés) anos de efetivo exercicio no grau, apurados até o dia 31 de dezembro do ano
imediatamente anterior & referida promogao.

§ 1° A promogao horizantal serd efetivada no més de abril de cada ano.

§ 2° Para os efeitos do previsto no "caput" deste artigo, 0 tempo de efetivo exercicio
relativo ao periodo de 1° de janeiro até o dia 31 de margo em que se der a promogéo horizontal
sera considerado como ocorride no novo grau.

Secao lll
Da Progressao

Art. 17. Progresséo € a passagem do servidor do Quadro Técnico dos Profissionais da
Guarda Civil Metropclitana da categoria em que se encontra para a categoria imediatamente
superior, dentro de mesmo nivel da carreira, em razao dos seguintes critérios:

| - para a categoria 2 do nivel |: ser aprovado na avaliagdo especial de desempenho e
no estagio probatoric, na forma do paragrafo 6° do art. 13 desta lei;

It - para as categorias 3 e 4 do nivel [;

a) ter, no minimo, 100 {cem) horas de cursos de aperfeigoamento relacionados & drea
de atuagdo durante a permanéncia na categoria;

b) ter, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio na categoria em que
se encontra;

c) ndo ter sofrido pena de suspensdo nos ultimos 12 (doze) meses;

d} ndo ter mais que 5 (cinco) faltas injustificadas nos Gltimos 12 (doze) meses ou mais
que 10 {dez) faltas injustificadas nos dltimos 24 (vinte e quatro) meses;

e} obter pontuagdo minima na avaliagdo de desempenho, nos termos da
regulamentacfo vigente;

Il - para as categorias do nivel |l

a) ter, no minimo, 300 (trezentas) horas de cursos de aperfeicoamento relacionados &
area de atuagao durante a permanéncia na categoria;

b) ter, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio na categoria em que
se encontra;

¢) ndo ter sofrido pena de suspenséo nos Gltimos 12 (doze) meses;

d) ndo ter mais gue 5 (cinco) faltas injustificadas nos ultimos 12 (doze) meses ou mais
qgue 10 {dez) faltas injustificadas nos Gitimos 24 {vinte e quatro) meses;

Camara Municipal de Sao Paulo let 16.239 de 20/07/2015
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e) cobter pontuagdc minima na avaliagdo de desempenho, nos termos da
regulamentacao vigente;

IV - para as categorias do nivel lil:

a) ter, no minimo, 200 (duzentas) horas de cursos de aperfeicoamento relacionados a
drea de atuag8o durante a permanéncia na categoria;

b} ter, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio na categoria em que
se encontra;

¢) nao ter sofrido pena de suspens&o nos dltimos 12 (doze) meses;

d) ndo ter mals que 5 (cinco) faltas injustificadas nos Gltimos 12 (doze)-meses ou mais
que 10 (dez) faltas injustificadas nos Uliimos 24 (vinte e quatro) meses;

e} obter pontuagdo minima na avaliagdo de desempenho, nos termos da
regulamentagéo vigents;

V - para as categorias do nivel IV:

a) ter, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas de cursos de aperfeigoamento
relacionados a area de atuagio durante a permanéncia na categoria;

b) ter, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio na categoria em que
se encontra;

¢) nao ter sofrido pena de suspenséo nos Ultimos 12 (doze) meses;

d) n2o ter mais que 5 (cinco) faltas injustificadas nos Gltimos 12 (doze) meses ou mais
que 10 (dez) faltas injustificadas nos ditimos 24 (vinte e quatro) meses;

e) obter pontuagdo minima na avaliagdo de desempenho, nos termos da
regulamentagdo vigente.

§ 1° Cumpridos os critérios fixados neste artigo, a progressdo dar-se-a mediante
requerimento especifico do servidor e os efeitos serdo a partir da data da entrega do referido
documento, desde que atendidos todos os requisitos, exceto na hipdtese do inciso 1 deste
artigo.

§ 2° Caberd a Unidade de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Seguranga
Urbana analisar o requerimento e instruir 0s atos para a formalizagéo da progressao.

Secdo IV

Da Promogao Vertical

Art. 18. Promogao vertical € a passagem do servidor do Quadro Técnico dos
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana da Ultima categoria de um nivel para a primeira

categoria do nivel imediatamente superior, considerando, dentre outros parametros, © tempo
de efetivo exercicio na categoria, cursos, titulos e comportamento disciplinar.

Paragrafo Unico. A promogao vertical ocorrera anuaimente, no més de margo, na forma
Gue dispuser o decrelo regulamentar a ser editado no prazo de 90 (noventa) dias, contados a
partir da publicacio desta lei, e sera gerida pela Secretaria Municipal de Sequranga Urbana,

Art. 19. Para concorrer a promogéo vertical, 0s servidores deverdo cumprir os
sequintes requisitos:

| - ter, no minimo, 20 (vinte) meses de efetivo exercicio na categoria em que se
encontra;

Il - ndo ter sofrido pena de suspensao nos Ulimos 12 (doze) meses;

Il - ndo ter mais que 5 (cinco) faltas injustificadas nos Oitimos 12 (doze) meses ou mais
que 10 (dez) faltas injustificadas nos dltimos 24 {vinte e quatro) meses;

IV - estar em dia com o Estagio de Qualificagdo Profissional (EQP), conforme
legislacéo especifica;

V - estar em dia com a avaliagao psicologica para porte de arma;
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VI - possuir diploma de nivel superiot, quando se tratar de promog¢ao vertical para os
niveis lll e IV.

Art, 20. Para a promog8o vertical, deverao ser ohservadas as proporg8es constantes
do art. 8° desta lei.

Art. 21. Para fins de promogao vertical, serdo publicadas, pela unidade competente da
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana, anualmente, sempre no més de janeiro, as
seguintes informagges:

| - o total de vagas do efetivo atual;

I - a quantidade dos ocupantes em cada cargeo da carreira;

Il - o total de vagas ocupadas em cada nivel;

IV - a propergéo de vagas ocupadas em cada nivel, nos termos do art. 6° desta lei;

V - a guantidade de vagas disponiveis, em cada um dos niveis, para atender &
proporcéo estabelecida no art. 6° desta lei, aplicada em relaglo ao total de vagas do efetivo
atual;

V| - o prazo para recebimente das inscrigbes.
CAPITULO VI

DO EXERCICIO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ, FUNGCOES
GRATIFICADAS QU DE FUNGOES DE CONFIANGA

Art, 22. A remuneragio dos titulares de cargos de provimento efetivo do Quadro
Técnico dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana, quando nomeados ou designados
para o exercicio de cargos de provimento em comissdio, fungdes gratificadas ou fungdes de
confianga, observard o disposto na legislagdo vigente,

§ 1° Os titulares de cargos de Inspetor de Divisio poderdc ser designados para as
fungdes gratificadas previstas nos Anexos | e Il da Lei n® 15.365, de 25 de margo de 2011,
observadas as condigdes estabelecidas no referido diploma legal.

§ 2° Fica vedado o pagamento da Gratificagdo pelo Regime Especial de Trabatho
Policial - RETP aos servidores do Quadro Técnico dos Profissionais da Guarda Civil
Metropolitana, quande nomeados ou designados para o exercicio de cargos de provimento em
comisséo ou fungdes de confianga fora da Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.,

CAPITULO VIII

LA JORNADA DE TRABALHCG E DO REGIME ESPECIAL DE TRABALHO POLICIAL -
RETPR

Segdo |
[a Jornada de Trabalho

Art. 23. Os servidores do Quadro Téchico dos Profissionais da Guarda Civil
Metropeiitana ficam sujeitos & jornada de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais - J-40.

Art. 24. A jornada de 40 (quarenta) horas de trabalho semanais - J-40 correspondera:
| - & prestagéo de 8 (oito) horas diarias de trabalho;
Il - a0 cumprimento em regime de plantio;

Il - ac cumprimento por outras formas, quando assim exigir o funcionamento da
Guarda Civil Metropolitana, na farma que dispuser ato do Secretdrio Municipal de Seguranga
Urbana.

§ 1° E obrigatéria, para os integrantes do Quadro Técnico dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana, a realizag8o de programa de atividades fisicas, de 4 (quatro} horas
semanais, inclusas na jornada de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

§ 2° A compensagdo das horas oriundas de extrapolagdo da jornada de trabalho nio
acarretara prejuizo a concesso do auxilio-refeigdo.

Cémara Municipai de S0 Paulo Lei 16.238 de 20/07/2015
Secretaria de Documentago Pégina 6 de 14
Disponibitizado pela Equipe de Documentagdo do Legisiativo

fls. 44

Matéria PL 329/2016. Nao foi possivel extrair as informacoes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.



autuado em 18/09/2017 18:51:58.

Fnlhg

2As. 45

Proc. N°, 55% (L

Livic €zlo—"=z *loguelra

RF 11.274

Secao ll
Do Regime Especial de Trabalho Policial - RETP

Art, 25, Fica mantido o Regime Especial de Trabalho Policial - RETP dos servidores do
Quadro Técnico dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana, caracterizado pelo
cumprimento de horarios e locais de trabalho variaveis, prestacdo de servigo em finais de
semana e feriados, plantdes noturnos e outros estabelecidos em decreto, assim como pela
sujeigdo a trabalho perigoso, insalubre ou penoso, observadas, sempre, as peculiaridades do
servigo.

Art, 26, Pela sujeicdo ao Regime Especial de Trabalho Policial - RETP, os servidores
do Quadro Técnico dos Profigsionais da Guarda Civit Metropolitana fardo jus a uma gratificagéo
de 80% (oitenta por cento) a 200% (duzentos por cento) calculada exclusivamente sobre o
padrao de vencimento.

§ 1° Para os fins do disposto no "caput”, considera-se padréo de vencimento o conjunto
de referéncia e grau.

§ 2° O percentual da Gratificagéo pelo Regime Especial de Trabalho Policial - RETP
fica fixado, inicialmente, em 80% (oitenta por cento) sobre 0 padrido de vencimento do servidor,
podendo ser revisto por decreto do Executivo, respeitados os limites estabelecidos no "caput”
deste artigo.

§ 3° A gratificacdo de que trata este artigo tem natureza permanente, inclusive para
aposentadoria e pensdo, sendo inacumulavel com outras vantagens decorrentes de jornadas
ou regime especial de trabalho.

§ 4° Fica resguardada a paridade aos aposentados e pensionistas que a ela fagam jus.
CAPITULO IX

DA ACOMODAGAQ DOS ATUAIS TITULARES NA NDVA CARREIRA DE GUARDA
CIVIL METROPOLITANO

Se¢do |
Da Opc¢aoc pela Nova Carreira e Escala de Padrdes de Vencimentos

Art. 27. Os atuais titulares dos cargos de provimento efetivo relacionados na coluna
"Situagao Atual" do Anexo | desta lei, integrantes do Quadro da Guarda Civil Metropolitana, nos
termos da Lei n® 13.768, de 2004, no prazo de 120 {cento e vinte) dias, contados da data da
publicagdc desta lei, poderéc optar pela nova carreira de Guarda Civil Metropolitano e por
receberem seus vencimentos de acordo com a Escala de Padrfes de Vencimenios constante
do Anexo II, Tabela "A", desta lei.

§ 1° A opgdo de que trata o "caput” sera provisdria durante ¢ prazo de 90 (noventa)
dias, a contar do ato de integracéo, findo o qual adquirird caradter permanente e irretratavel, se
ndo houver expressa manifestagéo de desisténcia da opgao feita.

§ 2° No casc de desisténcia da opgdo pela nova carreira, o servidor revertera a
situagdo anterior, passando a receber seus vencimentos na forma do § 5° deste artigo.

§ 3° Quando da desisténcia, ficam assegurados ao servidor:

| - o direito de receber a diferenga dos valores, caso constatada diminuigo na
remuneragdo em razao da integragao;

Il - a dispensa de devolugbes ac eraric por valores recebidos a mais em razéo da
integragao.

§ 4° A desisténcia da opgao pelo novo plano s¢ poderd ser efetuada uma dnica vez.

& 5° Aos servidores que ndo optarem no prazo estabelecido no "caput” deste artigo,
fica assegurado o direito de permanecerem recebendo seus vencimentos de acordo com a
Escala de Padrdes de Vencimentos atualmente vigente para o Quadro dos Profissionais da
Guarda Civil Metropolitana - QPG e para o Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC,
devidamente reajustadas nos termos da legislagdo especifica, mantidas as atuals referéncias
de seus cargos.
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§ 6" Na acomodagéo, aos servidores que perceberem a Vantagem de Ordem Pessoal -
VOP de que trata 0 art, 29 da Lei n°® 13.768, de 2004, sera garantida a sua manutengéo.

Art. 28. Para os servidores que se encontrarem regularmente afastados, o prazo
consignado no art. 27 desta lei sera computado a partir da data em que reassumirem suas
fungdes, sem prejuizo do direito de opgfio durante o periodo de afastamento.

Secao |l
Da Integragdo nas Novas Referéncias da Escala de Padrdes de Vencimentos

Art. 29, Integracdo é a forma de acomodagdo dos atuais tiiulares de cargo efetivo
optantes pela nova carreira de Guarda Civil Metropolitano nos niveis, categorias, referéncias e
graus da escala de padrdes de vencimentos instituidos por esta lel.

Art. 30. Os atuais titulares de cargos de provimento efetivo que compfem a carreira de
Guarda Civil Metropolitano, optantes na forma do art. 27, serdo integrados na nova carreira
mediante contagem de tempo de efetivo exercicio no cargo e da apresentagdo dos titulos
especificados, na seguinte conformidade:

| - na categoria 1 do nivel |, correspondente ao cargo de Guarda Civil Metropolitano - 32
Classe - QTG-1, os titulares do cargo de Guarda Civil Metropolitanc - 3% Classe - QGC-1;

Il - na categoria 2 do nivel |, cofrespondente ao cargo de Guarda Civil Metropotitano -
2% Classe - QTG-2, os titulares do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 22 Classe - QGC-2
com até 3 (irés} anos de efetivo exercicio no cargo;

Il - na categoria 3 do nivel I, correspondente ao cargo de Guarda Civil Metropolitano -
12 Classe - QTG-3:

a) os titulares do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 22 Classe - QGC-2 que
possuam de 3 (trés) anos e 1 (um) dia a 6 (seis) anos de efetivo exercicio no cargo;

b) os fitulares do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 12 Classe - QGC-3 com até 3
(trés) anos de efetivo exercicio no cargo;

IV - na categoria 4 do nivel |, correspondente ao cargo de Guarda Civil Metropolitano -
Classe Especial - QTG-4:

a) os titulares do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 22 Classe - QGC-2 com mais de
6 (seis) anos de efetivo exercicio no cargo;

b) os titulares do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 1# Classe - QGC-3 que
possuam de 3 (trés) anos e 1 (um) dia a 6 (seis) anos de efetivo exercicio no cargo;

V - na categoria 5 do nivel iI, correspondente ao cargo de Guarda Civil Metropolitano -
Classe Distinta - QTG-5, os titutares do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 1* Classe - QGC-
3 com mais de 6 {seis) anos de efetivo exercicio no cargo;

VI - na categoria 6 do nivel II, correspondente ao cargo de Guarda Civil Metropolitano -
Subinspetor - QTG-6, os titulares do cargo de Guarda Civil Mefropolitano - Classe Distinta -
QGC-4 que nao possuem diploma de nivel superior;

VIl - na categoria 7 do nivel Hi, correspondente ao cargo de Guarda Civil Metropolitano
- Inspetor - QTG-7;

a) os titulares do cargo de Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta - QGC-4 que
possuem diploma de nivel superior;

b) os titulares do cargo de Guarda Civil Metropolitano - Inspetor - QGC-5 com até 6
(seis) anos de efetivo exercicio no cargo ou que n3o possuem diploma de nivel superior;

VIl - na categoria 8 do nivel lll, correspondente ao cargo de Guarda Civil Metropolitano
- Inspetor de Divisdo - QTG-8:

a) os titulares do cargo de Guarda Civil Metropolitano - Inspetor - QGC-5 com mais de
6 (seis) anos de efetivo exercicio no cargo e que possuem diploma de nivel superior;

b) os titulares do cargo de Guarda Civil Metropolitano - Inspetor Regionai - QGC-6 com
até 6 (seis) anos de efetivo exercicio no cargo ou que ndo possuem diploma de nivel superior,
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IX - na categoria 9 do nivel IV, correspondente ao cargo de Guarda Civil Metropolitétio -11.274
Inspetor de Agrupamento - QTG-9, os titulares do cargo de Guarda Civil Metropolitano -
Inspetor Regional - QGC-8 com mais de 6 (seis) anos de efetivo exercicio no cargo e que
possuem diploma de nivel superior.

Paragrafo unico. Ao servidor que optar pela nova carreira de Guarda Civil Metropolitano
e cuja integragdo na nova situagio resultar em valor inferior & remuneragéo atual, fica
assegurada a percepg@o da diferenca a ser paga a titulo de Vantagem de Osdem Pessoal -
VOP, considerando-se como remuneragdo atual:

| - 0 padrido de vencimentos;
Il - 03 adicionais por tempo de servi¢o e a sexta-parte;
il - 0 Regime Especial de Trabalho Policial - RETP;

IV ~ a Vantagem de Ordem Pessoal - VOP prevista no art. 29 da Lei n® 13.768, de
2004.

Art. 31. A apuragéo de tempo no cargo, para efeito da integracdo na nova carreira de
Guarda Civit Metropolitano, sera feita a contar do inicio de exercicio no respectivo cargo até o
dia 31 de julho de 2014, nos termos do art, 15 desta lei.

Art, 32. Os cursos de nivel superior exigidos para a integra¢fo deverfo ter sido
congluidos até 31 de dezembro de 2014 e comprovados por diploma ou por documento que
ateste a colagao de grau.

Art, 33. O titular de cargo do Quadro da Guarda Civil Metropolitana conservara, na
intfegrac&o, o mesmo grau que detinha na situacio anterior.

Art. 34, Os senidores integrados na carreira de Guarda Civil Metropolitano instituida
por esta lei passario a receber seus vencimentos de acordo com a Escala de Padrdes de
Vencimentos constante do Anexo |l, Tabela "A", desta lei,

Art. 35. A integrag@o na carreira de Guarda Civil Metropolitano produzira efeitos a partir
de 1° de janeiro de 2015,

§ 1° As opgdes formalizadas fora do prazo previsto no art. 27 desta lei produzirdo
efeitos a partir do primeiro dia do més de sua realizagao.

§ 2° O pagamento de eventual diferenca de remunerag&o, decorrente do disposto no
"caput” deste artigo, somente sera devido quando as opg¢des de todos os optantes adquirirem
cardter permanente e irretratavel, nos termos do disposto no § 1° do art. 27 desta {lei,
ressalvado o disposto no art, 28,

CAPITULO X

DOS SERVIDORES NAO OPTANTES PELOS PADROES DE VENCIMENTOS
INSTITUIDOS PARA O QUADRO DA

GUARDA CIVIL METROPOLITANA - QGC (LEI N° 13.768/2004)

Art. 36. Os atuais titulares de cargos, ndo opiantes pelos padrdes de vencimentos
instituidos para o Quadro da Guarda Civil Metropolitana - QGC, poderdo optar, no prazo
previsto no art. 27, pelo nove Quadro Técnico dos Profissionais da Guarda Civil Metropolitana
de que trata esta lei, quando serdo integrados na seguinte conformidade:

| - na categoria 3 do nivel |, correspondente ao cargo de Guarda Civil Metropolitano - 12
Classe - QTG-3, os atuais titulares do carge de Guarda Civil Metropolitano - QPG-1;

Il ~ na categosia 5 do nivel ll, correspondente ac cargo de Guarda Civil Metropolitano -
Classe Distinta - QTG-5, os atuais titulares do cargo de Guarda Civil Metropolitano - Classe
Especial - QPG-2;

[l - na categoria 6 do nivel 1, correspendente ao cargo de Guarda Civil Metropolitano -
Subinspetor - QTG-6, os atuais titulares do cargo de Guarda Civil Metropolitano - Classe
Distinta - QPG-3 sem diploma de nivel superior;

IV - categoria 7 do nivel 1l correspondente ao cargo de Guarda Civil Metropolitano -
Inspetor - QTG-7:
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a) os atuais titulares do cargo de Guarda Civil Metropolitano - Classe Distinta - QPG-3
que possuem diploma de nivel supericr;

b) os atuais titulares do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 2° Inspetor - QPG-4;

V - na categoria 8 do Nivel lll, correspondente ao ¢argo de Guarda Civil Metrapglitana -
Inspetor de Divisdo - QTG-8, os atuais titulares do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 1°
Inspetor - QPG-5,

Paragrafa tnico. Na integragfo de que trata este artigo, serd mantido o mesma grau
em que o servidor se encantrar na data da integragdo,

Art. 37. Ao servidor optante nos termos do art, 36 desta lei, cujo enquadramento na
nova escala de padres de vencimenlos resultar inferior ao padrdo atual em decorréncia de
decisao judicial, fica assegurada a percepgédo da diferenga, que sera paga a titulo de Vantagem
de Ordem Pessoal - VOP e considerada para efeitos de aposentadoria, décimo terceiro saldrio
e férias.

§ 1° Fica assegurado o pagamento de eventuais diferengas no calculo dos adicionais
por tempo de servigo, bem como do Regime Especial de Trabalho Policial - RETP, decorrentes
de decisGes judiciais, por ocasido do enquadramento nos novos padrées de vencimentos, que
serdo incluidas na Vantagem de Ordem Pessoal - VOP prevista no "caput” deste artigo.

§ 2° Para fins deste artigo, devera ser tomada como base a remunerag¢do do servidor
no meés anterior a integragio de que trata esta lei.

CAPITULO XI

DOS SERVIDORES ADMITIDOS

Segao |

Da Opgédo e Fixagio dos Salarios nas Novas Referéncias de Vencimentos

Art. 38. Os servidores admitidos ou contratados nos termos da Lei n° 9.160, de 3 de
dezembro de 1980, para a fungéo correspondente ao carge de Guarda Civil Metropolitano
poderao realizar a opgao na forma prevista no art, 27 desta lei,

Paragrafo tnico. O disposto nos arts. 23 e 25 aplica-se aos servidores de que trata o
"caput” deste artigo, na gue couber, quando da fixagio de seus salarios na forma desta lei.

Art, 39. Os servidores referidos no art. 38, que optarem pela fixaggo dos salarios nos
lermos desta lei, manterdo a mesma denaominacéo e seus salarios serdo fixados na referéncia
QTGA, conforme Tabela "B" do Anexo I, integrante desta lei.

Paragrafo Gnico. Os servidores admitidos ou contratados nos termas da Lei n® 9.160,
de 1980, que n&o optarem nos termos do art. 27 desta lei, continuarao recebendo seus saldrios
na forma atual.

Segao
Servidores Admitidos Estaveis

Art, 40. Aos servidores admitidos nos termos da Lei n® 9.160, de 1980, para a funcgéo
de Guarda Civil Metropolitano, estdveis por forca do art. 19 do Alo das Disposigbes
Constitucionais Transitdrias, assistem, além dos direitos previstos na legistagéo especifica, os
seguinies:

| - licenga sem vencimentos, nos termos da legistagdo em vigor;

Il - classificagdo no QTG-1, grau H, quando fitularizarem o cargo efetivo
correspondente a fungdo ocupada;

lil - readaptacio, nos termos da legislagdo em vigor, que nfo acarretara diminuigdo ou
aumento de salério.

Secdo Il
Servidores Admitidos Nao Estaveis
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Art. 41. Aos servidores admitidos nos termos da Lei n® 9.160, de 1980, pa?é‘ngu?ﬁéﬁt:j:%;!fg”aha

de Guarda Civil Metropolitano, ndo estaveis, assistem, atém dos direitos previstos na legisiagéo
especifica, os seguintes:

I - alterag&o ou restrigio de fungdo, temperaria ou permanente, que ndo acarretara
diminuicdo ou aumento de salario, para os que apresentarem comprometimento parcial,
temporaric ou permanente, de saude, fisica ou psiquica, atribuindo-se-lhes encargos
compativeis com a sua capacidade;

Il - classificaggo ne QTG-1, grau H, quando tituiarizarem o cargo efetivo
correspondente g fungdo ocupada.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES SOBRE INATIVOS E PENSIONISTAS

Art. 42, Qs proventos, as pensdes e legados aos quais se aplica a garantia
constitucional da paridade serdo revistos e fixados de acordo com as novas situagdes
determinadas por esta lei, observando-se as alteragdes sofridas pelo cargo ou fungéo em que
se deu a aposentadoria ou pensao, de acordo com 0 Anexo | e os arts. 38 e 39 desta lej,
observadas as disposicbes relativas as opgdes pelas novas referéncias de vencimentos ora
instituidas para os servidores em atividade.

Paragrafo Unico. Para os que se aposentaram ou faleceram na condicéo de servidores
efetivos, em cargos que passam a integrar o novo Quadro Técnico dos Profissionais da Guarda
Civil Metropolitana ~ QTG, a data-limite para a contagem de tempo na carreira ou cargo sera
até 31 de julho de 2014 ou a de sua aposentadoria ou falecimento.

Art. 43. A fixagdo dos proventos, pensfes e legados nas novas referéncias de
vencimentos instituidas por esta lei observara os critérios e condigbes estabelecidos para os
servidores em atividade,

Art, 44, Os aposentados e pensionistas a que se refere o art. 42 desta lei poderfo
optar, a2 qualguer tempo, hipdtese em que terdo seus proventos ou pensdes fixados nas novas
referéncias ora instituidas, observadas as normas estabelecidas para os servidores em
atividade,

Paragrafoe unico. Decorrido o prazo previsto no art. 27, a fixagho dos proventos,
pensdes e legados nas novas referéncias de vencimentos instituidas por esta lei sera definitiva
e produzira efeitos a partir do primeiro dia do més da opgéo,

CAPITULO Xl
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS APLICAVEIS
A0S GUARDAS CiVIS METROPOLITANOS

Art. 45. As agdes necessarias & implementacdo das integragdes previstas nesta lei
serfo realizadas pela Secretaria Municipat de 3eguranga Urbana, com competéncia para
autorizar e promover as medidas para tanto indispensaveis, inclusive editando os atos que
deverio disciplinar as situagdes delas decorrentes.

Art. 46. Excepcicnalmente, poderdo concorrer & promogéo vertical do ano de 2016
candidatos com menos de 20 {vinte} meses de efetivo exercicio na categoria,

Paragrafo unico, O Poder Executivo regulamentaré o disposto no "caput” deste artigo.

Art. 47. Excepcionalmente, os titulares da categoria 6 do nivel li, correspondente &0
cargo de Guarda Civil Metropolitano - Subinspetor - QTG-6, serfo integrados na categoria 7 no
nivel lil, correspondente ao cargo de Guarda Civil Metropolitano - Inspetor - QTG-7, mediante a
comprovacdo de colagéo de grau de nivel superior até 31 de dezembro de 2019, respeitadas
as proporgdes estabelecidas no art, 8° desta lei.

Paragrafo Unico, A integracao prevista no "caput” deste artigo sera efetivada a partir da
data da comprovag@o nele referida, por meio de diploma ou de documento que ateste a
colagdo de grau,

Art. 48, A Gratificagdo de Dificil Acesso, criada pela Lei n® 11.035, de 11 de julho de
1991, fica mantida para os servidores integrantes da Guarda Civil Metropolitana, optantes nos
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termos desta lel, nos percentuais de 30% (trinta por cento) e 50% (cinquenta por cento), de
acordo com a localizagio da unidade de trabalho do servidor, a serem calculadas scbre ¢ valor
referente ao Padréo QTG-1A, devidamente reajustado nos termos da legislagfo em vigor.

Art. 49, Fica mantida, para 0s servidores integrantes da Guarda Civil Metropolitana,
optantes nos termos desta lei, a Gratificag@o pelo Exercicio da Atfividade de Motorista de
Viatura Operacional da Guarda Civil Metropolitana, instituida pela Lei n® 15.363, de 25 de
margo de 2011, passandc a sua base de calculo a ser sabre valor referente ao Padréo QTG-
1A,

Art. 50. A Gratificacéo pelo Exercicio de Fungdo em Regides Estratégicas para a
Seguranga Urbana, em atividades consideradas de natureza operacional e de dificil
provimentg, instituida pela Lei n® 15.367, de 8 de abril de 2011, fica mantida para os servidores
integrantes da Guarda Civil Metropolitana optantes nos termos desta lei, passando a sua base
de célculo a ser sobre o valor referente ac Padrac QTG-1A.,

Art. 51, O Prémio de Desempenho em Seguranga Urbana, instituido pela Lei n® 15.366,
de 8 de abril de 2011, fica mantido para os servidores integrantes da Guarda Civil
Metrapolitana, optantes nos termos desta lei.

Art. 52. Os valores constantes da escala de padrGes de vencimentos da carreira de
Guarda Civil Metropolitang, constantes do Anexo ll, Tabelas "A" e "B”, desta lei, seréo
reajustados em 10,23% (dez inteiros e vinte e trés centésimos por cento) a partir de 1° de maio
de 2016, nos termos da Lei n® 16.080, de 30 de setembro de 2014,

§ 1° Nos valores constantes do Anexo |l desta lei, ficam absorvidos os eventuais
reajustes nas termos dos arts. 1° e 2° da Lei n® 13.303, de 2002, ou da lei que vier a substitui-
la, para os exercicios de 2014, 2015 e 2016.

§ 2° As escalas de padres de vencimentos da carreira de Guarda Civil Metropolitano,
constantes do Anexo [, Tabelas "A” e "B”, desta lai, bem como a Vantagem de QOrdem Pessoal
- VOP de que tratam os arts. 27, § 6° 30, paragrafo (nico, e 37, "caput’, desta lei, serao
reajustadas na forma da legislacio vigente, a partir de 2017.

Art. 53. Fica mantido o valor da menor remuneragéc bruta mensal prevista na Lei n°®
16.080, de 2014, para os servidores integrantes da Guarda Civil Metropolitana optantes nos
termos desta lei.

Art. 54. A Diaria Especial por Atividade Complementar (DEAC), instituida pela Lei n®
16.081, de 30 de setembro de 2014, fica mantida para os servidores integrantes da Guarda
Civil Metropalitana, optantes nos termos desta lei, passando a sua base de célculo a ser sobre
o valor referente ao Padrdo QTG-1A,

Art. 55, As demais gratificagfes devidas aos servidores do Quadro Técnico dos
Profissionais da Guarda Civil Metropolitana ficam mantidas nas atuais bases de incidéncia,
percentuais e condigbes.

Art. 58. Para efeitos da promegéce vertical, progressio e promogédo horizontal, o tempo
de efetivo exercicio nos cargos titularizades pelo servidor antes da integragao na carreira de
Guarda Civil Metropolitano instituida por esta lei sera considerade como de efetive exercicio na
categoria em que a servidor for integrado, nas seguintes hipéteses:

| - do cargo de Guarda Civil Metropolitano - 3* Classe - QGC-1 para Guarda Civil
Metropolitano - 3% Classe - QTG-1;

Il - do cargo de Guarda Civil Metropolitanc - 22 Classe - QGC-2 para Guarda Civil
Metropalitano - 2* Classe -~ QTG-2;

Il - do cargo de Guarda Civil Metropolitanc - 12 Classe - QGC-3 para Guarda Civil
Metropolitano - 1# Classe - QTG-3; '

IV - do cargo de Guarda Civi! Metropalitanc - Classe Distinta - QGC-4 para Guarda Civil
Metrapelitano - Classe Distinta - QTG-5;

V - do cargo de Guarda Civil Metropolitane - Inspetor - QGC-5 para Guarda Civil
Metropolitano - Inspetor - QTG-7;

Cémara Municipal de Sao Pauis Lei 16.239 de 20/07/2015
Secretaria de Documentagéo Pagina 12 de 14
Disponibitizado peta Equine de Documentagdo do Legistativo
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VI - do cargo de Guarda Civil Metropofitano - Inspetor Regional - QGC-6 para Guarda

Civil Metropolitano - Inspetor de Divisdo - QTG-8;

Vi - do cargo de Guarda Civil Metropolitano - Inspetor de Agruepamento - QGC-7 para
Guarda Civil Metropolitano - Inspetor de Agrupamento - QTG-9;

VIl - do cargo de Guarda Civil Metropaolitano - Inspetor Superintendente - QGC-8 para
Guarda Civil Metropolitano - Inspetor Superintendente - QTG-10.

Art. 57. O § 1° do art. 5° da Lei n® 15,365, de 2011, passa a vigorar com a seguinte
redagao;

§ 1° A gratificagio de comando a que se refere este artigo, desde que percebida por 04
{quatro} anos, adquire carater de permanéncia, computando-se, para tal finalidade, ¢ tempo de
exercicio anterior a esta lei de cargos em provimento em comissdo, exercidos durante a
permanéncia na carreira da Guarda Civil Metropolitana.

................................................................... " (NR)

Art. 58. O Executivo editara decreto, no prazo maximo de 180 {cento e oitenta)} dias,
contados da publicagdo desta lei, readequando a estrutura organizacional da Guarda Civil
Metropolitana, bem como redefinindo o nimero de fungbes gratificadas que atendam as
necessidades da corporagéo,

Paragrafo Onico. A Banda Musical e o Coral da Guarda Civil Metropolitana tém carater
permanente e constituem unidade especifica na estrutura organizacional da corporagao, nos
termos de sua regulamentagao.

Art. 59. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULO, aos 19 de julho de 2015, 462° da
fundacgéao de Sao Paulo.

FERNANDOQ HADDAD, PREFEITO
FRANCISCO MACENA DA SILVA, Secretario do Governo Municipa!
Puhblicada na Secretaria do Governo Municipal, em 13 de julho de 2015.

EstTJ fexto nao substitui o publicado no Dirio Oficial da Cida

Para informagdes sobre revoga al

Céamara Municipal de Sae Paulo Lei 16.238 de 20/07/2015
Secretaria de Documentagao Pagina 13de 14
Disponibilizado pela Equipe de Documentago do Legislativo
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1/1
Titulo: DECRETD N° 50.448 25/02/2009 {ver documento)
Revagado{a) parcialmente
Ementa: Disple sabre a reorganizagda da Guarda Civil Metropalitana - GCM, vinculada & Secretaria

Municipal de Seguranga Urbana.

Revogagdo: Revaga o Decreto no 50.030/2008.; {ver documenta)
Revoga a Decreto ne 50.068/2008.; {ver documenta)
Decreto n® 51,379/2010 - Revoga o artiga 13 deste Decreto.; {ver documento)
Decreto n® 55.763/2014 - Revoga a alinea b do inciso IIT do art. 17 e 0s arts. 28 e 33 deste
Decreto. (ver documento)

Notas complem,: - Decreto n® 51.041/2009 - Dispde sobre a realizacdo de curso de camando pelo Centro de
Formagdo em Seguranga Urbana para os ocupantes de cargos de provimento em comiss&o
previstos nos arts, 39 a 89 deste Decreto.

Alteragdes: Dec. 50.525/2009 - Art. 15 - Transfere unidades da GCM, previstas neste Decreto.; Dec.
51.379/2010 - Suprime o Departamento de Manutengdo e Logistica, previsto no inciso 11T do
art. 5° deste Decreto.; Dec. 53.178/2012 - Altera o inciso I do art. 79 deste Decrefo.; Dec.
53.436/2012 - Altera a alinea "a" do inciso I do art. 7° deste Decreto.; Dec. 55.537/2014 -
Altera os incisos IV e V do art. 79 deste Decreto.; Dec. 55.763/2014 - Altera 0s arts. 29, 3% e
3% e acresce ao Capitulo 11 a 5ecdo V, arts. 32-A, 32-B e 32-C, todos a este Decreto,

[ Back ]
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DECRETO N° 50.448, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2009 ThE Saemir s
RF 11274

Dispde sobre a reorganizacdo da Guarda Civil Metropolitana - GCM, vinculada a
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana.

GIL.BERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribui¢ées que the
sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1°, A Guarda Civil Metropolitana - GCM, criada pela Lei n® 10.115, de 15 de
setembro de 1986, com as alteragBes subsequentes, vinculada a Secretaria Municipal de
Segurancga Urbana, fica reorganizada nos termos deste decreto,

CAPITULO I N
DA FINALIDADE E ATRIBUIGOES DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA

Art. 2°. A Guarda Civil Metropolitana, 6rgdo de execugdo da politica municipal de
seguranca urbana, tem por objetivo a protecdo e a vigildncia dos bens, servigos e
instalagdes municipais, bem como a coldaboracdo na seguranca publica, inclusive no
patrulhamento preventive e comunitario, conforme diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Seguranga Urbana e pelo Gabinete de Gestdo Integrada Municipal
- GGI-M, cabendo-lhe em especial:

I - exercer, no ambito do Municipio de S8o Paulo, as acles de seguranga em
conformidade com as diretrizes e programas estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Seguran¢a Urbana, promovendo:

a) a protegao escolar;

b) o controle do espago de uso publico, em especial quanto:

1. a fiscalizacdo do comércio ambulante nas vias e logradouros publicos;

2. a protegdo de pessoas em situagdo de risco, encaminhando-as e apoiando as agles
sociais, em conformidade com os programas e agges integradas;

3. a eventos realizados ou patrocinados pelo Municipio;

¢) a protecdo do agente publico;

d) a proteg¢do do patriménio plblico municipal;

e) a protecdo das areas de interesse ambiental e parques - Guarda Ambiental;

f) 0 apoio as atividades de defesa civil, inclusive nas agdes de identificagdo de areas de
risco, na transferéncia de pessoas e familias e no atendimento em situagdo de
emergéncia;

II - promover mecanismos de interagdo com a sociedade civil, a fim de identificar
solucdbes para problemas e implementar projetos locais voltados a melhoria das
condigdes de seguranga nas comunidades;

I1I - atuar articuladamente com os drgdos de politicas sociais municipais, estaduais e da
Unido, visando ag8es interdisciplinares de seguranga no Municipio, em conformidade com
as diretrizes e politicas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Seguranga Urbana,
com vistas @ implementac8do de agbes integradas e preventivas.

CAPITULO 1I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Secao I
Da Estrutura Basica

Art. 32, A Guarda Civil Metropolitana tem a seguinte estrutura basica:
I - Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana - CMDO;

IT - Subcomando da Guarda Civil Metropolitana - SUBCMDQ;

I1I - Superintendéncia de Operagdes - SOP;

IV - Superintendéncia de Planejamento - SUPLAN.

Secao 11
Do Detalhamento da Estrutura Basica
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Art. 49, Integra o Comando Geral da Guarda Civil Metropolitana, o Gabinete do
Comando, com a Assessoria Técnica do Comando.

Art. 5°, O Subcomando constitui-se de:

I - Gabinete do Subcomandante;

IT - Departamento de Identificagdo Funcional e Porte de Arma;

III - Departamento de Manutencgdo e Logistica - DML;

IV - Departamento de Disciplina;

V - Departarnento de Esportes e Cultura;

VI - Inspetoria Regional de Operagtes Especiais - GCM Operacgdes Especiais.
Art. 69. A Superintendéncia de Operagbes constitui-se de:

I - Gabinete do Superintendente;

IT - Central de Telecomunicagdes e de Videomonitoramento - CETEL;
IIT - Comando Operacional Centro - COC;

IV - Comando Operacional Norte - CON;

V - Comando Operacional Sul - COS:

VI - Comando Operacional Leste - COL;

VIT - Comando Operacional Oeste - Centro - COQC,

Art. 7°. Os Comandos Operacionais da Superintendéncia de Operagdes sdo constituidos
das seguintes Inspetorias Regionais:

I - Comando Operacional Centro - COC, com:

a) Inspetoria Regional Repulblica-25 de Margo - IR-R25 de margo;
b) Inspetoria Regional Bom Retiro - IR-BR;

c) Inspetoria Regional Avenida Paulista - IR-AP;

d) Inspetoria Regional da Mooca - IR-MO;

e) Inspetoria do Gabinete do Prefeito - IGP;

f} Inspetoria - Camara Municipal - ICAM;

II - Comando Operacional Norte - CON, com:

a) Inspetoria Regional da Casa Verde/Cachoeirinha - IR-CV;

b) Inspetoria Regional da Freguesia/Brasilandia - IR-FO;

¢) Inspetoria Regional da Vila Maria/ Vila Guilherme/Canil - IR-MG/CANIL;
d) Inspetoria Regional de Santana/Tucuruvi - IR-ST;

e) Inspetoria Regional de Jagand/ Tremembé - IR-]T;

f) Inspetoria Regional de Pirituba/Jaragua - IR-PJ;

g) Inspetoria Regional de Perus - IR-PR;

IIT - Comando Operacional Sul - COS, com:

a) Inspetoria Regional do Jabaquara - IR-JA;

b) Inspetoria Regional de Santo Amaro - IR-SA;

c) Inspetoria Regional de Campo Limpo - IR-CL;

d) Inspetoria Regional de Capela do Socorro - IR-CS;

e) Inspetoria Regional de Cidade Ademar - IR-CA;

f) Inspetoria Regional de M'Boi Mirim - IR-MB;

g) Inspetoria Regional de Parelheiros/Capivari - Monos - IR-PA/CM;
IV - Comando Operacional Leste - COL, com:

a) Inspetoria Regional do Itaim Paulista - IR-IT:

b) Inspetoria Regional de Ermelino Matarazzo - IR-EM;

c) Inspetoria Regional da Penha - IR-PE;

d) Inspetoria Regional de $30 Miguel Paulista - IR-MP;

e) Inspetoria Regional de Aricanduva/ Vila Formosa - IR-AF;

f) Inspetoria Regional de Itaquera - IR-1Q;

g) Inspetoria Regional de Guaianases - IR-GN;

h) Inspetoria Regional de Cidade Tiradentes - IR-CT,;

i) Inspetaria Regional de Vila Prudente - IR-VP;

j) Inspetoria Regional de S30 Mateus - IR-SM;

V - Comando Operacional Oeste-Centro - COOC, com:

a) Inspetoria Regional do Butantd - IR-BT;

b) Inspetoria Regional da Lapa - IR-LA;

c) Inspetoria Regional de Pinheiros - IR-PI;

d) Inspetoria Regional da Vila Mariana - IR-VM;

e) Inspetoria Regional do Ipiranga - IR-IP;
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PROJETO DE LEI N° 01-00144/2014 do Vereador Abou Anni (PV)

Institui o abono férias para os integrantes da Guarda Civil Metropolitana do
Municipio de S3o Paulo, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de S8o Paulo DECRETA:

Art. 1° Fica Instituido o abono férias aos integrantes da Guarda Civil Metropolitana,
como forma compensatdria do desgaste emocional e fisico do exercicio da
profissdo, pago aqueles que executam o trabalho operacional na corporagéo,
cumulativo com os demais beneficios vinculados ao periodo de férias, nas condigdes
especificadas nesta lei.

§ 1°. Nos primeiros 05 (cinco) anos de efetivo exercicio na fungdo: recebimento de
um saldrio base da remuneracdo inicial da carreira por periodo de férias
efetivamente gozado.

§ 2° De 06 (seis) anos até 10 (dez) anos de efetivo exercicio na fungdo:
recebimento de um saldrio e meio da remuneracdo inicial da carreira por periodo de
férias efetivamente gozado.

§ 3° Acima de 10 (dez) anos de efetivo exercicio na fungdo: recebimento de dois
saldrios da remuneracdo inicial da carreira por periodo de férias efetivamente
gozado. ) .
Art. 2° O Poder Executivo regulamentara a presente lei, no que couber no prazo de
60 (sessenta) dias, contado da data de sua publicagdo.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das
dotagdes or¢camentdrias prdprias, suplementadas, se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor a partir do primeiro dia Util do més de janeiro, do
primeiro anc apds a sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Sala das Sessdes, As Comissdes competentes.”
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No___ 23w de 2008
Mércia Yoshimi-Tapi ch| Hosi

Camara Municipal de Sao Paiilo™

Vereador Adilson Amadeu — 46°GV

RDS
REQUERIMENTO 1683/2016

REQUEREMOS, a Douta Mesa, na forma regimental,

que seja colocado como coautor do Projeto Lei n® 291/16, 301/16, 329/16 e
357116 todos de autoria do nobre Vereador Joselito a coautoria ao Vereador

Adilson Amadeu.

Sendo assim, requeiro por derradeiro, sua inclusao,

passando a constar como autores: JOSELITO e ADILSON AMADEU.

§2:58 01/12/2036 816313 - Protocolo Ledislativi - SR, 22

Sala das Sessodes, 30 de dezembro de 2016.
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DEFERIDO

(!°_O'-3;0\ de _201¢
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RF 11.393 - 5GP a3

CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

45° GV - VEREADOR PAULO FRANGE

REQUERIMENTO
RDS

65/2017
Requeiro na qualidade de Lider do Partido Trabalhista Brasileiro — PTB,

com fundamento no artigo 275§ 2° do Regimento Interno, o
desarquivamento de todos os Projetos de lei , de ‘autpri_a hdo vereador
ADILSON AMADEU conforme relagdo abaixo:

PDL~ 63/2016
PDL- 74/2016
PDL-97/2016
PDL- 119/2016
PL-3/2006
PL-3/2010
PL-20/2006

PL 26/2008
PL—27/2014
PL- 31/2010
PL-32/2008
PL-37/2011
PL-38/2011
PL- 39/2008
PL- 40/2006
PL- 46/2016
PL-50/2011
PL-55/2005 S
PL-56/2005 T o
PL-73/2005 :
PL-76/2015
B1.77/2009
P1-78/2009 :
PL-79/2009 :
PL-84/2014 Y. :
PL“Q??—.O].O . :-.. Ly ...:-T .-' - ! --

£

F i
[ot=]
ey}
[
=]
3
[
~
-
L A

Palacio Anchiefa  Viaduto Jacarel, 100 S3o Paulo -SP CEP (1315900 fone (11} 33964428 fax (11) 3396-3984
hitp:twww.paulofrange.com.br hitp:/paulcfrange.blogspot.com.br e-mail: vereador@pavigfrange.com.br
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Sr. Supervisor,

Encaminho o presente requerimento para as providéncias pertinentes.

09/02/2017

A SGP.-22

Sr. Supervisor,

Conforme solicitado pelo RDS n° 13-65/2017, segue o presente expediente

para volta a tramitacao.

AS 1 o2/ 2oy

: \ﬁ
UBIRAJARA DE k@@S/PRESTES FILHO

Supervisor da Equipe de Arquivo Geral
SGP.33
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' Prezivionie :
S - REQUERIMENTO n°
RDS
823/2017
Sr. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO,
REQUEIRO de Vossa Exceléncia co autoria no PrOJeto de Iel n° 329/2016 que
AUTORIZA O EXECUTIVO A INSTITUIR O ABONO SUPLEMENTAR DE -
- SEGURANCA URBANA, PARA OS SERVIDORESE DOS QUADROS_ DAS
CARREIRAS DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA ngO MUNICIPIOQ DE SAC
PAULO, & DA QUTRAS PROVIDENCIAS, com a ci!evida anuénc__iag do autor'; %
Vereador Adilson Amadeu, a Vereadora EDIR SALES. %
! 1
I l 1 '
Sala das Sessdes, em ,,/_\ l § (S
) IR & T
EDIR SAL j - e
VEREADORA = | - E R % ;'
r et R E
Anugéncia do autor: : | 1 | ' % o
b ogpam 7§80
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PARECER N° _\Wol 2DTHA  COMISSAO DE  CONSTITUICAO, JUSTICA E
LEGISLACAO PARTICIPATIVA SOBRE PROJETO DE LEI N° 0329/16.

Trata-se de projeto de lei, de iniciativa dos Nobres Vereadores Joselito, Edir Sales e Adilson
Amadeu, que autoriza o Executivo a instituir o Abono Suplementar de Seguranga Urbana,
para os servidores dos guadros das carreiras da Guarda Civil Metropolitana do Municipio de
Sao Paulo, e da outras providéncias.

Nos termos do Substitutivo ao final apresentado, o projeto merece prosseguir em tramitagao,
eis que apresentado no exercicio da competéncia legislativa desta Casa.

A proposta cuida de matéria de predominante interesse local sobre a qual cabe a comuna
legislar, nos termos do art. 30, inciso | da Constituicio Federal e art. 13, inciso | da Lei
Organica do Municipio.

Por interesse local, segundo Dirley da Cunha, entende-se, ndo aquele interesse exclusivo
do Municipio, mas seu interesse predominante, que o afete de modo mais direto e imediato.
(in “Curso de Direito Constitucional”, 22 Ed., Salvador, Juspodivm, 2008, p. 841).

Dessa forma, se o que predomina sao os interesses do Municipio, repercutindo a norma
sobre necessidades imediatas da Comuna, como ocorre no presente caso, hd que se
reconhecer a competéncia legisiativa da esfera municipal.

Importa mencionar, por oportuno, o art. 15 A, das Disposigdes Gerais e Transitérias da Lei
Organica do Municipio de Sao Paulo, que dispds sobre a obrigacde do municipio em
organizar “Sistema Integrado de Seguranga Urbana para prestar pronto atendimento,
primario e preventivo a populagéo”. -

Desta forma, tanto a Constituigdo Federal quanto a Lei Orgéanica Municipal permitem a
iniciativa municipal em assuntos de Segurancga Publica, como € o presente caso, que visa a
melhoria nas condigdes de trabalho desta categoria de trabalhadores, methorando, por fim,
a qualidade do servigo prestado a populagao.

Portanto, respalda, ainda, o projeto a competéncia legislativa desta Casa para tragar a
disciplina dos servigos publicos a cargo do Municipio, estampada no art. 30, V, da
Constituicdo Federal, valendo, lembrar gue ndo mais existe em nossa Lei Organica iniciativa
reservada ao Prefeito para projetos de lei que versem sobre a matéria, como, alids, ndo
poderia deixar de ser, ja que tal reserva se encontrava em descompasso com a Constitui¢ao
Federal. Sendo assim, projetos de lei que versem sobre servigos publicos podem ser
oriundos de imiciativa partamentar.

Ressalte-se, por fim, gue o projeto vai ao encontro do disposto no art. 81 da Lei Organica do
Municipio, gue elenca entre os principios norteadores da administragdo publica o principio
da valorizagao dos servidores publicos, medida que certamente € atendida pelo projeto em
analise.
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Entretanto, faz-se necessdria a apreciacdo de substitutivo ao projeto, a fim de adequar a
redacdo a melhor técnica legislativa, bem como retirar seu cunho autorizativo, ja que na
matéria o Vereador possui iniciativa legislativa e, da forma como proposto, o projeto néo
possui for¢a coercitiva.

A aprovacao da proposta depende do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da
Camara, nos termos do art. 40, § 3°, IV, da Lei Orgénica do Municipio.

Pelo exposto, na forma do Substitutivo que segue, somos pela LEGALIDADE.

SUBSTITUTIVO N° DA COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTIGA E
LEGISLAGAQO PARTICIPATIVA AO PROJETO DE LEI N° 0329/16.

Institui © Abono  Suplementar de
Seguranga Urbana, para 0s servidores dos
quadros da carreira da Guarda Civil
Melropolitana do Municipio de Sdo Paulo,
e da outras providéncias.

A Cédmara Municipal de Sdo Paulo DECRETA;

Art. 1° Fica instituido o Abono Suplementar de Seguran¢a Urbana, que sera regulamentado
a critério do Executivo.

§ 1° O Abono Suplementar de Seguranca garantird que a menor remuneragéo bruta mensal
dos servidores dos quadros da carreira da Guarda Civil Metropolitana do Municipio de Sao
Paulo (GCM) ndo podera ser inferior a R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais).

§ 2° Sempre que os vencimentos dos Guardas Civis Metropolitanos forem inferiores ao valor
fixado no § 1° deste artigo, sera concedido abono suplementar correspondente a diferenga
entre o respectivo vencimento bruto e a importancia prevista neste dispositivo, conforme a
situagao individual de cada servidor.

Art. 2° Para os efeitos do art. 1° desta lei considera-se remuneragéo bruta mensal o
somatério de todos os valores percebidos pelo guarda civil metropolitano, em carater
permanente, tais como os vencimentos, o salario, as vantagens pecuniarias, fixas e
variaveis, inclusive os adicionais, as gratificagGes, os prémios, as vantagens pessoais de
qualquer natureza e as fixadas para o cargo em carater permanente, excluindo-se:

| - 0 abono de permanéncia eém servigo;
If ~ 0 adiantamento de férias;
HI - o0 adiantamento de décimo terceiro salario;

IV - a gjuda de custo;
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V - o auxilio acidentario,

V! - 0 auxilio-doenga;

VIl - o auxilio-refeigao;

Vil - o auxilio-transporte;

IX - a gratificagdo de dificil acesso;

X - 0 salario-esposa,;

X| - 0 salario-familia;

Xil - o tergo de férias;

Xill - o vale-alimentagio;

XV - a gratificagao pelo exercicio da atividade de motorista de viatura operacional;

XV - a gratificagdo pelo exercicio de fungdo em regifes estratégicas para a seguranga
urbana em atividades consideradas de natureza operacional e de dificil provimento;

XVI1 - prémio de desempenho em seguranga urbana;
XV - outras parcelas indenizatérias previstas em lei.

Art. 3° O Abono Suplementar de Seguranga Urbana que trate do art. 1° desta lei ndo se
incorporara ou se tornara permanente na remuneracao do Guarda Civil Metropolitano em
nenhuma hipodtese, bem como sobre ele nzo incidira vantagem alguma a que faga jus o
servidor, vedada, assim, sua utilizagdo, sob qualquer forma, para calculo simultanec que
importe acréscimo de outra vantagem pecuniaria.

Art. 4° Sobre o Abono Suplementar de Seguranga Urbana néo incidird a contribuigdo social
ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Sao Paulo - RPPS,

Art. 5° O Abono Suplementar de Seguranga Urbana ndo sera devido no més subsequente
aos servidores que no més anterior:

| - tenham sofrido as penas de suspensao, previstas na Lei n® 13.530, de 14 de margo de
2003;

tl - tenham cometido faltas e auséncias, mesmo que abonadas ou justificadas, as quais
somadas superem a 5 (¢inco) dias ou tenham tirado licengas.
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Art. 6° O Abono Suplementar de Seguranga Urbana podera ser concedido por um periodo
de 03 {trés) anos, considerando-se a disponibilidade or¢amentaria e financeira e podera ser
renovado pelo mesmo instituto por triénios vindouros, sempre adotando-se a mesma
sistematica. :

Art. 7° O Executivo Municipal devera, durante o periodo de concess&o do abono, procurar
instituir uma politica de valorizag&o salarial com o objetivo de recuperar a dignidade humana
do integrante da Guarda Civil Metropolitana.

Art. 8° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotacdes orgamentarias
préprias.

Art. 8° Esta em vigor na data de sua publicacgéo.

—
JOSE POLICE NETO
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e

\

CLAU DE SOQUZA
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