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Dispoe sobre a obrigatoriedade das Entidades sem fins lucrativos,
Organizacdes Sociais — OSs -, nos termos de Lei Municipal, de enviarem relatorios

Camara Municipal de Sdo Paulo e d4 outras providéncias.

gualificadas como

' A Cémara Municipal de Sdo Paulo decreta:

Art. 1°. As Entidades sem fins lucrativos, qualificadas como Organizagdes Sociais — OSs,
que firmarem contratos de gestdo com a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, representadas
pelas respectivas Secretarias signatrias, enviardo a Comissdo Permanente de Finangas e
Org¢amento da Camara Municipal de Sdo Paulo, ao final do respectivo exercicio:

I - Relatoérios do quadro de pessoal;

I1 - Relatorios de contratagdes e compras efetuadas, relativas aos servigos pactuados com
a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, cujos recursos forem oriundos de verbas

publicas;
[1I - Balango Patrimonial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

Art.2°, O relatorio de quadro de pessoal e de direclio, devera apresentar, de forma

’ ' especificada:
Qualificagdo completa de cada dirigente, empregado contratado ou funcionario da

Prefeitura, & disposigdo da Entidade;
II - Remuneragdo de cada dirigente e cargo ocupado;

[1I- Denominag@o e Remuneragdo de cada cargo, com salario e demais vantagens ou
gratificagdes incorporados, informando separadamente valor do salario base e demais

vantagens concedidas;
IV - Data de admissdo ou da transferéncia do funcionério, dos quadros da Administragdo
Piblica para a contratada;
V - Data da demissdo do empregado ou retérno do funciondrio para os quadros funcionais
“da Administragdo Publica;
VI - Nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do dirigente, empregado ou funcionario

publico a disposi¢do da Entidade;

Gabinete Vereador Francisco Chagas — Viaduto Jacarei, 100, sala 612, 6° andar
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VII - Numero do Registro Funcional do empregado ou funcionario publico a disposigéo
da Entidade;

Paragrafo Unico: Os dados e informagdes objeto dos relatérios do quadro de pessoal, ficarfio
sob custodia da Comissdo Permanente de Finangas e Or¢gamento da Camara Municipal.

Art. 3°. No relatério das contratagdes € compras, devera constar:
I - Objeto do contrato;
Il - Modalidade licitatoria e enquadramento legal sob o qual foi efetuada a contratagéo;
111- Valor do contrato;
[V- Prazo contratual;

Paragrafo Unico - O Poder Executivo disponibilizara todas as informagdes objeto deste
artigo, no “site” da Prefeitura, bem como os relatdrios de gestdo do contrato.

Art. 4°. A Comissao Permanente de Finangas ¢ Or¢amento da Camara Municipal, detectando
indicios de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de origem
publicos pela organizagdo social contratada, delas darfo ciéncia, através de representagdo, ao
Tribunal de Contas do Municipio e ao Ministério Publico, para as providéncias relativas aos
respectivos dmbitos de atuagio.

Art. 5°. Os contratos de gestdo de que tratam esta Lei, deverdo permanecer disponiveis para
verificagfio. f{iscaliza¢do e consulta da Comissd3o Permanente de Finangas e Orgamento da
Camara Municipal, durante toda a sua vigéncia e por mais de 24 (vinte e quatro) meses, apés
o término de sua vigéncia.

Art. 6°. Os contratos de gestio firmados, que tiverem seu término em até 24(vinte ¢ quatro)
meses, retroativos a data de aprovacfio desta Lei, também deverfio ser publicados e seus
respectivos relatdrios encaminhados a Comissido Permanente de Financas ¢ Orgamento da
Camara Municipal.

Art. 7°. As despesas decorrentes para a execucdo da presente lei, correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8°. Esta Lel entrard em vigor na da
contrario.

licagdo, revogadas as disposi¢des em
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JUSTIFICATIVA

A presente proposi¢do, tem por objetivo dar maior transparéncia nos casos de
contratagdo entre a Administragdo Publica e as Organizag¢des Sociais, tendo em vista que nos
termos da recente lei que disciplinou a atuagdo das OSs na area da satide do Municipio de Sdo
Paulo, e outros Pls do Executivo ja encaminhados a esta Casa de Leis, que ampliam a atuagio
dessas OSs para as areas de ensino, proteg¢do ¢ preservacdo de meio ambiente, agdo social,
cultura e esporte, ¢ fato que estes contratos de gestdo dispensam a realizac¢o de licita¢io pelo
poder publico, com a agravante de que também poderdo ser disponibilizados para as
atividades a serem desenvolvidas pelas OSs. tanto recursos ptblicos or¢amentarios, como
bens ¢ mesmo funciondrios publicos. Ademais, as contratagbes de pessoal diretamente
pelas OSs ndo precisam ser precedidas de realizagdio de concurso publico de provas e titulos,
o que contraria disposi¢do Constitucional de preceito obrigatério em toda a Administragdo
Publica do Pais. Deve-se acrescentar também que, todas as compras ¢ outras despesas
efetuadas diretamente pelas OSs, ndo precisam submeter-se ao processo licitatorio, previsto

na lei federal 8.666/93 e suas alteragGes e na Lei Municipal de licitagdes.

Pelo quadro acima delineado, vislumbra-se a necessidade ¢ oportunidade da presente
propositura legislativa. a qual submeto a andlise dos Nobres Pares, ¢ que aprovada,
certamente dotard esta Casa de Leis de um intrumento de extrema utilidade no controle dos
gastos publicos, em area tdo essencial e carente como ¢ a da saide em nossa Capital e nas
outras areas objeto dos Pls do Executivo, acima mencionadas, nas quais 0s recursos, mesmo
que corretamente aplicados e por mais significativos que sejam, nunca sdo suficientes, tal a

ordem de demanda por servigos publicos originados pela sociedade.

Isto posto, aprovada a Iniciativa, esta Casa de Leis, através dos representantes do
povo, ¢ mesmo qualquer cidaddo, poderdo fiscalizar as atividades das Organizagdes Sociais
na area da satide e nas outras dreas, caso aprovados os outrosPls do Executivo que ampliam a

Gabinete Vereador Francisco Chagas — Viaduto Jacarei, 100, sala 612, 6° andar
Bela Vista — Sio Paulo/SP CEP 01319-90 0 - Telefone (11) 6824 4250
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atuacdo das OSs no dambito do Municipio, resguardando e garantindo o compromisso ético e
de transparéncia que norteiam a Administragdo Publica, valorizando as institui¢des
democraticas e seus instrumentos de fiscalizagdo e controle e a correta aplicacio e
administracio dos sempre escassos recursos publicos.

Esperando contar com o apoio dos Nobres Colegas, Sala das Sessdes,

Gabinete Vereador Francisco Chagas — Viaduto Jacarei, 100, sala 612, 6° andar
Bela Vista — Sao Paulo/SP CEP 01319-90 0 - Telefone (11) 6824 4250
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Tendo em vista o disposto no art. 212, incisos III e IV do R.I., sobre o assunto

nada consta.
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16 - PAR
16- 0333/2007

PARECER N° DA COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTIGA
SOBRE O PROJETO DE LEI N° 454/06.

Trata-se de projeto de lei, de iniciativa do nobre Vereador Francisco Chagas, que visa
obrigar as entidades sem fins lucrativos qualificadas como Organizagdes Sociais que
firmarem com a Prefeitura de Sdo Paulo contratos de gestdo, a enviarem a- Comissao
Permanente de Finangas e Orgamento da Camara Mun|C|paI no ﬂnal do .respectivo
exercicio, as informagdes que especifica. - x

Nada obsta o prosseguimento do presente projeto de lei. -

Como bem definido por Eurico de Andrade Azevedo, em seu texto intitulado Organlzagoes
Sociais', “organizagéo social € uma qualificagdo, um titulo, que a Administragdo outorga a -
uma entldade privada, sem fins lucrativos, para que ela possa receber determinados
beneficios do Poder Publico (dotagbes orgamentéarias, isencdes fiscais etc.) para a
realizagdo de seus fins, que devem ser necessariamente de interesse da comunidade”.

A partir da qualificagdo de uma entidade privada sem fins lucrativos como Organizagdo
Social podera vir a ser celebrado o chamado contrato de gestdo que, segundo Margal
Justen Filho, “diz-se de gestdo porque o Estado atribui a organizagdo social o
desempenho de atividades necessarias a realizagdo do interesse publico. A organizagao
social passa a ‘gerir’, sob um certo angulo, bens publlcos servidores publicos e recursos .
publicos”.?

Vé-se assim, que a proposta encontra fundamento no principio da publicidade e
transparéncia que deve ser perseguido pela Administragdo Pablica e busca dar elementos
para que o Poder Legislativo possa efetivamente exercitar a fungdo fiscalizatéria que lhe -
foi atribuida pela Constituicido Federal (art. 49, X) e pela Lei Organlca do Municipio (art.
14, XV) que dispdem, respectivamente: : )

“Art. 49. E da competéncia exclusiva do Congresso Nacional:

X —fiscalizar e controlar, diretamente, ou por qualquer de suas Casas,
os atos do Poder Executivo, incluidos os da administragdo indireta;”

“Art. 14. Compete privativamente a Camara Municipal:

! Retirado do site http://www.pge. Sp.gov. br/centrodeestudos/rewstaspge/rev1sta 5/5rev6 htm
2 Idem, pag. 270

pl0454-06a
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CAMARA MUNICIPAL DE SA0 PAULO

XV — fiscalizar e controlar diretamente os atos do Poder Executivo,
incluidos os da administracdo indireta, acompanhando sua gestdo e
avaliando seu resultado operacional, com o auxilio do Tribunal de
Contas do Municipio, sempre que solicitado;”

Por fim cumpre observar que a proposta, sob o aspecto da analise da competéncia da
Comissdo de Finangas, encontra fundamento no art. 32, § 2° |l, da Lei Orgénica
Municipal.

O projeto dependera do voto favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara, nos
termos do art. 40, § 3°, XlI, da LOM.

Ante todo o exposto somos,
PELA LEGALIDADE.

No entanto, visando adaptar o disposto na ementa do projeto ao que efetivamente consta
de seu art. 1° bem como as regras de técnica legislativa, propomos o seguinte
substitutivo:

SUBSTITUTIVO N° DA COMISSAO DE CONSTITUICAC E
JUSTICA AO PROJETO DE LEI N° 0454/06.

Determina que as organizag6es sociais que
firmarem contraio de gestdo com a
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
enviem relatérios a Camara Municipal de
Séo Paulo, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA::

Art. 1° As Entidades sem fins lucrativos, qualificadas como Organizages Sociais que
firmarem contratos de gestdo com a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, representadas
pelas respectivas Secretarias signatarias, deverdo enviar a Comissdo Permanente de
Financas e Or¢amento da Camara Municipal de Sdo Paulo,- ao final do respectivo
exercicio:

| - Relatérios do quadro de pessoal;

pl0454-06a 2



Il - Relatérios de contratagbes e compras efetuadas, relativas aos servigos pactuados com
a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, cujos recursos forem oriundos de verbas
publicas;

Il - Balango Patrimonial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

Art. 2° O relatério de quadro de pessoal e de direcdo devera apresentar, de forma
especificada:

| - Qualificagdo completa de cada dirigente, empregado contratado ou funcionario da
Prefeitura, a disposi¢do da Entidade;

Il - Remuneragéo de cada dirigente e cargo ocupado;

Ill - Denominagédo e Remuneragdo de cada cargo, com salério e demais vantagens ou
gratificagbes incorporados, informando separadamente valor do salario base e demais
vantagens concedidas;

IV - Data de admisséo ou da transferéncia do funcionario, dos quadros da Administragdo
Publica para a contratada;

V - Data da demisséo do empregado ou retorno do funcionario para os quadros funcionais
da Administragéo Publica;

VI - Nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do dirigente, empregado ou funcionario
publico a disposi¢édo da Entidade;

VII - Nimero do Registro Funcional do empregado ou funcionario publico a disposigdo da
Entidade;

Paragrafo Unico. Os dados e informagdes objeto dos relatérios do quadro de pessoal,
ficardo sob custddia da Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento da Cémara

Municipal.

Art. 3° No relatério das contratagdes e compras, devera constar:

pl0454-06a 3
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| - objeto do contrato;

Il - modalidade licitatéria e enquadramento legal sob o qual foi efetuada a contratagao;
i1l - valor do contrato;

IV - prazo contratual.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo disponibilizara todas as informadgbes objeto deste
artigo, no "site" da Prefeitura, bem como os relatdérios de gestdo -do contrato.

Art. 4° A Comissdo Permanente de Finangas e Orcamento da Cémara Municipal,
detectando indicios de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizag8o de recursos 6u
bens de origem publica pela organizagdo social contratada, delas dardo ciéncia, através
de representagdo, ao Tribunal de Contas do Municipio & ao Ministério Pubhco para as
providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuagao. :

Art. 5° Os contratos de gestdo de que tratam esta lei deverdo permanecer disponiveis
para verificagdo, fiscalizagdo e consulta da Comisséo Permanente-de Finangas e
Orgamento da Camara Municipal, durante toda a sua vigéncia e por mais de 24 (vmte e
quatro) meses, apds o término de sua’ vugenma

Art. 6° Os contratos de gestao fm'nados que tlverem seu t&rmino em ate 24 (vmte e
quatro) meses, retroatlvos a data de aprovagio desta Le: tambem dever&o ser publlcados

cugao da presente lei. correrdo por conta das
ntadas se necessario.

R

pl0454-06a 4
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16 - PAR
16- 0708/2007

PARECER N¢ DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA
SOBRE O PROJETO DE LEI N2 454/06.

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Francisco
Chagas, estabelece que as Entidades sem fins lucrativos, qualificadas como
Organizacoes Sociais — OSs, que firmarem contratos de gestdo com a Prefeitura
do Municipio de Sao Paulo, representadas pelas respectivas Secretarias
signatdrias, enviardo a Comissdo Permanente de Finangas e Orgcamento da
Céamara Municipal de Sao Paulo, ao final do respectivo exercicio:

| — Relatérios do quadro de pessoal;

Il — Relatérios de contratacdes e compras efetuadas, relativas aos servigos
pactuados com a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, cujos recursos forem
oriundos de verbas publicas;

Ill — Balanco Patrimonial, nos termos da legislacao vigente sobre a matéria.

A iniciativa estabelece que o relatorio de quadro de pessoal e de
direcdo, devera apresentar, de forma especificada:

| — Qualificagao completa de cada dirigente, empregado contratado ou funcionario

da Prefeitura, a disposi¢ao da Entidade;

Il — Remunerag¢ao de cada dirigente e cargo ocupado;

Il - Denominagcdo e Remuneracdo de cada cargo, com salario e demais
vantagens ou gratificacdes incorporados, informando separadamente valor do
salario base e demais vantagens concedidas;

IV — Data de admissdo ou da transferéncia do funcionario, dos quadros da
Administracao Publica para a contratada;

V — Data da demissao do empregado ou retérno do funcionario para 0s quadros
funcionais da Administracao Publica;

VI — Numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do dirigente, empregado ou
funcionario publico a disposi¢cdo da Entidade;

VIl — Ndmero do Registro Funcional do empregado ou funmonano publico a
disposicao da Entidade.

A propositura também estabelece que os dados e informacdes .

objeto dos relatorios do quadro de pessoal, ficardo sob custdédia da Comissao
Permanente de Finangas e Orcamento da Camara Municipal.
No relatorio das contratagcdes e compras, devera constar:

| — Objeto do contrato;

Il - Modalidade licitatéria e enquadramento legal sob o qual foi efetuada a
contratacao;

Il — Valor do contrato;

IV — Prazo contratual;

17 - RELCOM
17- 4037/2007
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Cabera ao Poder Executivo disponibilizara todas as informacdes
objeto do relatério das contratagdes e compras, no “site” da Prefeitura, bem como
os relatdrios de gestdo do contrato.

Caso a Comissdao Permanente de Finangas e Orcamento da
Camara Municipal detecte indicios de qualquer irregularidade ou ilegalidade na
utilizacdo de recursos ou bens de origem publicos pela organizagdo social
contratada, delas devera dar ciéncia, através de representacdo, ao Tribunal de
Contas do Municipio e ao Ministério Publico, para as providéncias relativas aos
respectivos ambitos de atuacao.

Os contratos de gestao de que tratam esta Lei, deverdo permanecer
disponiveis para verificagao, fiscalizagdo e consulta da Comissao Permanente de
Finangas e Orcamento da Camara Municipal, durante toda a sua vigéncia e por
mais de 24 (vinte e quatro) meses, apos o término de sua vigéncia. - '

Os contratos de gestao firmados, que tiverem seu término em até 24
(vinte e quatro) meses, retroativos a data de aprovagdo desta Lei, também
deverao ser publicados e seus respectivos relatérios encaminhados a Comissao
Permanente de Financas e Orcamento da Camara Municipal.

De acordo com a justificativa, objetiva-se propiciar maior
transparéncia nos casos envolvendo a contratagdo entre a Administragdo Publica
e as Organizagdes Sociais. _

A Comissdo de Constituicao e Justica apresentou substitutivo a
iniciativa, visando adequar o disposto na ementa do projeto ao que efetivamente
consta de seu artigo 1°, bem como adequar a propositura a melhor técnica
legislativa.

O projeto em andlise reveste-se de elevado interesse publico,
motivo pelo qual esta Comissao posiciona-se favoravelmente a sua aprovagao.

Favoravel, pelo exposto, o parecer, nos termos do substitutivo
citado.

Sala da Comissdo\de Administragdo Publica, em 17,

»
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. VIARA MUNICIPAL DE
16- 184712007 AO PAULO
PARECER N DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO SOBRE O

PROJETO DE LEI N° 454/2006

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Francisco Chagas, visa
obrigar as entidades sem fins lucrativos, qualificadas como Organizagdes Sociais, que
firmarem contratos de gestao com a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, a enviarem,
a Comissdo de Finangas e Orgamento da Camara Municipal de Sao Paulo:

| — Relatorios do quadro de pessoal;

Il — Relatérios de contratagdes e compras efetuadas, relativas aos servigos
pactuados com a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, cujos recursos forem oriundos

‘ de verbas publicas;

[Il - Balango Patrimonial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

A douta Comissdo de Constituicdo e Justi¢a apresentou substitutivo para “adaptar
o disposto na ementa do projeto ao que efetivamente consta de seu art. 1°, bem como
as regras de técnica legislativa”.

Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor, porquanto as despesas para sua
execugdo correrdo por conta de dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario. .

Favoravel, portanto, é o parecer, nos termos do mencionado substitutivo da
Comisséo de Constituig Justig

Sala da Comissgd de Fing e Orcamento, em oS-ll.oF

17 - RELCOM
17- 2194/2007

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo-SP CEP 01319-900
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAQ PAULO

Secretaria de Apoio Legislativo — SGP-2

Papel para informagéo, rubricado como folha n® 3
doprocesson01 -_4SA do2006  05/01/2009 (@ S4

afizia Grhiro
Técnico Administrativo
RF 11020 - SGP-21

ASGp-2

Sra. Secretaria,

Nos termos do art. 275 do Regimento Interno (mudanga de

legislatura), o presente processo preenche os requisitos para arquivamento.

05/01/2009

Lkia de Alméida Leite
Supervisora de Apoio ac Plendrio

SGP - 21

A SGP - 33

Sra. Supervisora,

Enca*minho 0s presentes autos para arquivamento.

05/01/2009
f‘

Angela gdrdin Andreoni
Secretaria’de’ Apoio Legislativo

SGP -2
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CAIyI_ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Papel para informacdo, rubricado como folha,n® 14
do processo 01-454 de 2006 19/01/2009

Luiz Car
A//ﬁF”TIOGO

Obs.: Auséncia de assinatura na juntada na folha 12V.
Conforme Ato 740/2001, o processo deverd ser regularizado.

SECRETARIA DE DOCUMENTACAO
SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

Proc. encerrado com 14 fls.
Arquivado em 19/01/2009
O Funciondrio

Luiz /Cardos Thomaz Cordeiro

£¢R§‘TTUGO

Palacio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 Sé&o Paulo CEP:01319-900 Fone:(11) 3396 4000 www.camara.sp.gov.br

Impresso no servigo grafico da CMSP.

fgg/;£omaz Cordeiro
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Camara Municipal de Sao Paulo

ROBERTO FERREIRA
JosE RF““IGOJOZ
sSGP-33

13-RDS
13- 00129/2009

12009

REQUEIRO a Douta Mesa, na forma regimental (art. 223, XII combinado

com o art. 275, § 2°), sejam desarquivados os Projetos de Lei de autoria dos
Nobres Vereadores da BANCADA DO PARTIDO DOS TRABALHADORES,

incluindo os ex-vereadores.

Segue a lista anexa.

Sala das Sessodes, em

Ve {Jpao Antonio
Lider daBancada do PT

PROTOCGLO LEGISLATIVE




i Folha N.o_ 16 __.___Vdogic

Ban caég %ﬁ%&%é

JOSE ROBERTO FERREIRA
RF 100.702

Relagao dos Projetos para Desarquivamento SGP-33
Bancada do PT

Vereador (a) Anos Anteriores | 2004 2005 2006 2007 2008

PL 276/92 PL 80 PL 183 PL 228 PL159 |PL 36

PL 1318/25 PL 562 |PL618 PL171 |PL105
PL 58/96 PL572 |PL799 PL512 |[PL114
PL 430/96 PL777
PL 619/96 PL 801
PL 689/96
PL 824/96
PL70/97

ARSELINC TATTO | PL 407/98
PL 154/89
PL 401/01
PL 536/01
PL 542/01
PL 652/01
PL 575/02
PL 606/02
PL 456/03

2004 2005 2006 2007 2008

PL 41

PL 123
PL103. |PL39  |PL147
PL470 |PL65 |PL216
. PL567 |PL229 |PL252
CHICOMACENA PL568 |PL350 |PL 394
PL570 |PL351 |PL433
PL571 |PL365 |PL 467
PL 512
PL 553

PL 646

2005 2006 2007 2008

PDL25 {PL 409 PL 06 PLO16
PDL PL 584 PDL 010 |PL126
042 PR024 |PL161 PL 141

PL 091 PL470 |PL316
PL 155 PL485 | PL 320
PL 274 PL558 | PL 330
PL 383 PL743 |PL 393
DONATO PL 681 PLO 009 | PL 395
PL 682 PL8OT |PL416
PL 817 PL825 |PL432
PL 436
PLO 003
PLO 004

PL 638

12272008
1506



i Folha N.o_ ﬂf ___do proc.

t
Bancada d J}rer%h QI;@‘%P

JOSE ROBERTO FERREIRA

2003 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 [ Riud& 70¢
0 V L galiadl™ X4
PL29 PL 131 PL37 PL186 |PLOS |[19/08
PL 380 PL 149 PL 41 PL 333 |PL107 |{20/08
PL 563 Pl 239 PL 61 PL337 |PL108 |21/08
PL 490 PL72 PL338 |PL219 |[22/08
PL 556 PL130 |PL339 |PL258 |23/08
PR 04 PL 131 PL468 |PL259 |24/08
PL289 |PL512 |PL353
PL325 |PL585 |PL382
PL454 |PL683 |PL 383
PL585 |PL684 |PL 384
CHAGAS PLB91 |PL385
PL709 |PL 463
PL 745 | PL 464
PL771 |PL583
PL844 |PDL 57
PL 845
PDL 65
PDL 95
PLO 03
PLO 05
PLO 08
1991 2000 2001 2002
PL 188
iTALO PL 369 PLO4 | PL436 | PL190
PL 192
Anos Anteriores 2004 2005 2006 -2007 2008
PDL 31/04 PL47 |PL279 |[PL205 |PL854 |PL 441
PR 44/2003 ‘PL65 |PL512 |PLB32 |PL598 |PL 240
PL 850/03 PL243 |PDL121 |PL652 |PL597 |PL239
PL 795/03 PL317 |PDL97 |(PL667 |[PL596 |PL 169
PL 601/03 PL 385 |PDL 14 PL595 |PL 168
PL 526/03 PL555 |PR 18 PL594 |PL25
PL 525/03 PL512 |PL24
PL 471/03 PL400 |PL23
PL 433/03 PL399 | PDL13
PL 161/03 PL 189
PL 46/03 PL 180
PL 751/02 PL 120
JOAO ANTONIO PL 589/02 PL 117
PL 553/02 PL 84
PL 552/02 PL 83
PL 467/02 PR 14
PL 459/02
PL 436/02
PL 416/02
PL 280/02
PL 203/02
PL 33/02
PL 697/01
PL 245/01
PL 283/99

127272009
1506



| Folha N.o_#49 ___ do proc.

i/

W iN 0. 0:oMS\ de 290
Bancada de Vereadores 7=
JOSEROBERTOFERRETHA™
RF 100.702
2003 2004 | 2005 2006 2007 2008 | ggp.33
PL 281 PL31 |PL278 |PLO1 PL 09 PL 058
PL 243 PL214 |PL299 |PL 661 PL 10 PL 063
PL 244 PL217 |PL322 |PL18 PL320 |PLO64
PL 245 PL PL 489 PL692 |PL 086
PL 280 PL PL 641 PL120 |PL 087
PL 647 PL 27 PL330 |PL 088
PL 856 PL 331 PL 092
PL332 |PL093
PL345 |PL 094
PL644 |PL0S5S
PLB45 |PL 096
PLB58  |PL102
PL688 | PL 103
) PLB98  |PL 104
ZELAO PL 749 PL 162
PL750 |PL167
PL776 |PL176
PL 191
PL 260
PL 317
‘ PL 318
PL 470
PL 482
PL 483
PL 505
PL 506
PL 609
PL 610
2006 2007 2008
PL 184/06 PR 14/07 |PDL 29/08
PL 359/06 PDL 78/07 | PDL 80/08
‘PL 475/06 PL 120/07 |PL 207/08
PL 476/06 PL 168/07 | PL 315/08
PL 495/06 PL 224/07 | PL 346/08
PL 502/06 PL 349/07 |PL 347/08
SENIVAL PL 510/06 PL 440/07 |PL 348/08
PL 542/07 | PL 349/08
PL 566/07 | PL 350/08
PL 627/07 | PL 486/08
‘ PL 843/07 | PL 487/08
PL 573/08

12/2/2009

15:06



A SGP.33 - Sra. Supervisora: SGP-33

Solicito o desarquivamento do processo assinalado no requerimento retro para

volta a tramitacio.

...Q.L?f../..Qﬁ../.zoog

Angela Bogdin Andreoni

Secretaria de Apoio Legislativo
SGP. 2

A SGP.2 - Senhora Secretaria,

expediente, para volta a tramitacao.

Atenciosamente

sGP.33em. O%de. ©2...... de2002.

Viviane Ferreira P6
SupervisoraArquivo Geral
SGP.33

Ao Setor de Pasquisa e Assessoria da
Analise Prévia das Proposituras,
jdlos (o9

(2

ANGELA BORJN Am_?;ﬁqm
Secretiria do Apoio Legisiativo

SGP-2

fesQ
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CAMARA MUNICIPAL DE Fag 109,295 ;{__J
SAO PAULO

PROCURADORIA ]
SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA

PL n° 454/06

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sao Paulo) e nos

“sites” www.prefeitura.sp.gov.br/legislacdo e www.planalto.gov.br, a respeito do assunto foi
localizado o seguinte:

- Lei Federal n® 8.637, de 15 de maio de 1998, que dispde sobre a qualificacdo de entidades
como organizagdes sociais, a criacdo do Programa Nacional de Publicizacao, a extingao dos
6rgaos e entidades que menciona e a absorgdo de suas atividades por organizagdes
sociais.

- Lei Municipal n° 14.469, de 05 de julho de 2007, que dispde sobre a divulgacdo pela
internet de todos os convénios e instrumentos congéneres, com repasse de recursos
publicos, firmados com entidades credenciadas, conveniadas ou parcerias.

- Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, que dispde sobre a qualificagao de
entidades sem fins lucrativos como organizagdes sociais, alterada pela Lei n° 14.664, de 4
de janeiro de 2008.

- Lei Municipal n° 13.949, de 21 de janeiro de 2005, que dispde sobre a apresentagao de
relatérios de elaboracao e de execugao orgcamentaria.

- Projeto de Lei n°® 0704/06, que cria o balanc¢o social das organizagdes sociais qualificadas
através da lei n° 14.132, de 24 de janeiro de 2006.

— Projeto de Lei n° 0029/03, de autoria do Vereador Francisco Chagas, que institui o selo de
solidariedade ativa para as organizagdes sociais e para as organizagdes da sociedade civil
de interesse publico instituidas através da Lei n° 9.780 de margco de 1999, sediadas no
Municipio de Sao Paulo.

Acompanham esta informagao as cdpias dos textos mencionados.
A SGP-21, para prosseguimento.
Sao Paulo, 12 de abril de 2010.

/

Adéia Dugfte’2
Procuradora Supervns'pra do’Sefor de Pesq e Analise Prévia
OAB/SP 118.854

Palacio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.qov.br




§3%:§ 'v‘-—y/-*“
- \x%‘f(O%

9.

Dispbe sobre a qualificagéo de entidades como organizacdes
sociais, a criagdo do Programa Nacional de Publicizag&o, a

Converséo da MPv n° 1.648-7, de 1998 exting&o dos orgéos e entidades que menciona e a absorcio
de suas atividades por organizagdes sociais, & da outras
providéncias.

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

P T TN . 2 e O
D g
» T
el

LEI N° 9.637, DE 15 DE_MAIO DE 1998. el

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DAS ORGANIZAGOES SOCIAIS

Secdo |
Da Qualificagdo

Art. 12 O Poder Executivo podera qualificar como organizagdes sociais pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento
tecnologico, & protegéo e preservagdo do meio ambiente, a cultura e & salde, atendidos aos requisitos previstos
nesta Lei.

Art. 2° S30 requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no artigo anterior habilitem-se a
qualificagcdo como organizag¢do social:

| - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacgao;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades;

c) previsédo expressa de a entidade ter, como 6rgdos de deliberacdo superior e de direcdo, um conselho de
administracdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele composicéo e atribuicdes
normativas e de controle basicas previstas nesta Lei,

‘ d) previsdo de participagéo, no drgéo colegiado de deliberagéo superior, de representantes do Poder Publico
" e de membros da comunidade, de notdria capacidade profissional e idoneidade moral;

e) composi¢do e atribui¢cdes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial da Uni&o, dos relatorios financeiros e do relatério de
execugdo do contrato de gestéo;

g) no caso de asscciagdo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;

h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipétese, inclusive em
razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

i) previsdo de incorporagao integral do patrimonio, dos legados ou das doagdes que |lhe foram destinados,
bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificacao,
ao patriménio de cutra organizagao social qualificada no dmbito da Unido, da mesma area de atuagdo, ou ao
patriménic da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na propor¢éo dos recursos e bens por
estes alocados;



'
’

Il - haver aprovagdo, quanto & conveniéncia e oportunidade de sua qualificagdo como organizagéo social, do
Ministro ou titular de 6rgao supervisor ou regulador da area de atividade correspondente ao seu objeto social e do
Ministro de Estado da Administragdo Federal e Reforma do Estado.

Secéo li
Do Conselho de Administracéo

Art. 32 O conselho de administragdo deve estar estruturado nos termos que dispuser o respectivo estatuto,
observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os seguintes critérios basicos:

| - ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico, definidos pelo
estatuto da entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil,
definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os membros ou os
associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre
pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto;

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho devem ter mandato de quatro anos, admitida
uma recondugao;

lI - os representantes de entidades previstos nas alineas "a" e "b"” do inciso | devem corresponder a mais de
50% (cinqiienta por cento) do Conselho;

IV - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos, segundo
critérios estabelecidos no estatuto;

V - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do conselho, sem direito a voto;

VI - 0 Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e, extraordinariamente, a
qualquer tempo;

VIl - os conselheiros ndo devem receber remuneracéo pelos servicos que, nesta condicdo, prestarem a
organizagao social, ressalvada a ajuda de custo por reuni&o da qual participem;

VIl - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar ao
assumirem fungdes executivas.

Art. 4° Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacio, devem ser atribuigcdes privativas do
Conselho de Administracao, dentre outras:

| - fixar o &mbito de atuacio da entidade, para consecugdo do seu objeto;

Il - aprovar a proposta de contrato de gestédo da entidade;

[l - aprovar a proposta de orgcamento da entidade e o programa de investimentos;
[V - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneracdo dos membros da diretoria;



VI - aprovar e dispor sobre a alteragéo dos estatutos e a extingdo da entidade por maioria, no minimo, de dois
tercos de seus membros;

VIl - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

VIl - aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, o regulamento préprio contendo os
procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras, servigos, compras e alienacdes e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgao supervisor da execugéo do contrato de gestao, os relatorios gerenciais e
de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstratlvos fmancelros 7/”
contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa. I '} k go

Secao I
Do Contrato de Gestéo

Art. 5° Para os efeitos desta Lei, entende-se por contrato de gestdo o instrumento flrmado entre o] Poder
Publico e a entidade qualificada como organizagdo social, com vistas a formagao de parceria entre as partes para
fomento e execugao de atividades relativas as areas relacionadas no art. 1%

Art. 6° O contrato de gestdo, elaborado de comum acordo entre o érgéo ou entidade supervisora e a
organizagao social, discriminaréd as atribuicdes, responsabilidades e obrigagdes do Poder Plblico e da
organizagéo social.

Paragrafo Unico. O contrato de gestao deve ser submetido, apds aprovagao pelo Conselho de Administragzo
da entidade, ao Ministro de Estado ou autoridade supervisora da area correspondente a atividade fomentada.

Art. 7° Na elaboracao do contrato de gestao, devem ser observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, também, os seguintes preceitos:

| - especificacdo do programa de trabalho proposto pela organizagio social, a estipulagdo das metas a serem
atingidas e os respectivos prazos de execucéo, bem como previséo expressa dos critérios objetivos de avaliagio
de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;

Il - a estipulagéo dos limites e critérios para despesa com remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a
serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizagdes sociais, no exercicio de suas funcgdes.

Paragrafo Unico. Os Ministros de Estado ou autoridades supervisoras da area de atuagio da entidade devem
definir as demais clausulas dos contratos de gestdo de que sejam signatérios.

Secéo IV
Da Execucao e Fiscalizagdo do Contrato de Gestao

Art. 82 A execugio do contrato de gestao celebrado por organizagéo social seré fiscalizada pelo 6rgao ou
entidade supervisora da area de atuagao correspondente a atividade fomentada.

§ 1% A entidade qualificada apresentara ao 6rgéo ou entidade do Poder Publico supervisora signataria do
contrato, ao término de cada exercicio ou a qualgquer momento, conforme recomende o interesse publico, relatério
pertinente a execugao do contrato de gestao, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resultados alcangados, acompanhado da prestacdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 2° Os resultados atingidos com a execugéo do contrato de gestao devem ser analisados, periodicamente,
por comisséo de avaliagao, indicada pela autoridade supervisora da area correspondente, composta por
especialistas de notéria capacidade e adequada qualificagao.

3% A comiss&o deve encaminhar & autoridade supervisora relatorio conclusivo sobre a avaliacao procedida.
¢a0 p

Lo
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Art. 9° Os responsaveis pela fiscalizagio da execugdo do contrato de gestéo, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagao de recursos ou bens de origem publica por organizagéo social,
dela dar&o ciéncia ao Tribunal de Contas da Uniao, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 10. Sem prejulzo da medida a que se refere o artigo anterior, quando assim exigir a gravidade dos fatos
ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversag&o de bens ou recursos de origem publica, os
responsaveis pela fiscalizagdo representardo ao Ministério Publico, & Advocacia-Geral da Unido ou & Procuradoria
da entidade para que requeira ao juizo competente a decretagéo da indisponibilidade dos bens da entidade e o
sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido
ilicitamente ou causado dano ao patrimonio publico.

§ 1° O pedido de sequestro sera processado de acordo com o disposto nos arts. 822 e 825 do Codigo de
Processo Civil.

§ 2° Quando for o caso, o pedido incluird a investigagéo, o exame e o bloqueio de bens, contas bancarias e
aplicagbes mantidas pelo demandado no Pais e no exterior, nos termos da lei e dos tratados internacionais.

§ 3% Até o término da agéo, o Poder Publico permanecera como depositario e gestor dos bens e valores
seqlestrados ou indisponiveis e velara pela continuidade das atividades sociais da entidade.

Secéao V
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 11. As entidades qualificadas como organizagdes sociais s&o declaradas como entidades de interesse
social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 12. As organizagtes sociais poder&o ser destinados recursos orgamentarios e bens publicos necessarios
ao cumprimento do contrato de gestéo.

§ 1° Sao assegurados as organizagdes sociais 0s créditos previstos no orgamento e as respectivas
liberagbes financeiras, de acordo com o cronograma de desembalso previsto no contrato de gestéo.

§ 2° Podera ser adicionada aos créditos orgamentarios destinados ao custeio do contrato de gestéo parcela
de recursos para compensar desligamento de servidor cedido, desde que haja justificativa expressa da
necessidade pela organizagéo social.

§ 3° Os bens de que trata este artigo seréo destinados as organizagdes sociais, dispensada licitagao,
mediante permiss&o de uso, consoante clausula expressa do contrato de gestéo.

Art. 13. Os bens moveis publicos permitidos para uso poder&o ser permutados por outros de igual ou maior
valor, condicionado a que os novos bens integrem o patrimdnio da Uni&o.

Paragrafo Unico. A permuta de que trata este artigo dependera de prévia avaliag&o do bem e expressa
autorizagéo do Poder Publico.

Art. 14. E facultado ao Poder Executivo a cessao especial de servidor para as organizagbes sociais, com
énus para a origem.

§ 1° Nao sera incorporada aos vencimentos ou & remuneragao de origem do servidor cedido qualquer
vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela organizagao social.

§ 2° Nao sera permitido o pagamento de vantagem pecuniéria permanente por organizagdo social a servidor
cedido com recursos provenientes do contrato de gestéo, ressalvada a hipdtese de adicional relativo ao exercicio
de funcéo temporaria de diregdo e assessoria.

§ 3% O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer juz no 6rgédo de origem, quando ocupante
de cargo de primeiro ou de segundo escaldo na organizagéo social.

Art. 15. S&o extensiveis, no ambito da Unido, os efeitos dos arts. 11 e 12, § 3°, para as entidades qualificadas
como organizagbes sociais pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, quando houver reciprocidade e
desde que a legislag&o local ndo contrarie os preceitos desta Lei e a legislagao especifica de ambito federal.
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Da Desqualificacéo
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Art. 16. O Poder Executivo podera proceder a desqualificacao da entidade como organlzagao'somal qua%do
constatado o descumprimento das disposi¢cdes contidas no contrato de gestao.

§ 1° A desqualificacdo sera precedida de processo administrativo, assegurado o direito de ampla defesa,
respondendo os dirigentes da organizacéo social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua acdo ou omissao.

§ 2° A desqualificag8o importara reversao dos bens permitidos e dos valores entregues & utilizagao da
organizagdo social, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

_CAPITULO ||
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17. A organizagao social fara publicar, no prazo maximo de noventa dias contado da assinatura do
contrato de gestéo, regulamento proprio contendo 0s procedimentos que adotara para a contratagéo de obras e
servicos, bem como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 18. A organizacao social que absorver atividades de entidade federal extinta no &mbito da area de saude
devera considerar no contrato de gestao, quanto ao atendimento da comunidade, os principios do Sistema Unico
de Salde, expressos no art. 198 da Constituicso Federal e no art. 7° da Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Art. 19. As entidades que absorverem atividades de radio e televisdo educativa poderao receber recursos e
veicular publicidade institucional de entidades de direito publico ou privado, a titulo de apoio cultural, admitindo-se
o patrocinio de programas, eventos e projetos, vedada a veiculago remunerada de anlncios e outras praticas
que configurem comercializacéo de seus intervalos. (Regulamento)

Art. 20. Sera criado, mediante decreto do Poder Executivo, o Programa Nacional de Publicizagéo - PNP, com
o objetivo de estabelecer diretrizes e critérios para a qualificacéo de organiza¢des sociais, a fim de assegurar a
absorcio de atividades desenvolvidas por entidades ou 6rgéos publicos da Uniéo, que atuem nas atividades
referidas no art. 1°, por organizagdes sociais, qualificadas na forma desta Lei, observadas as seguintes diretrizes:

| - énfase no atendimento do cidadao-cliente;
Il - énfase nos resultados, qualitativos e quantitativos nos prazos pactuados;
Il - controle social das acdes de forma transparente.

Art. 21. Sé&o extintos o Laboratorio Nacional de Luz Sincrotron, integrante da estrutura do Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq, e a Fundacao Roguette Pinto, entidade vinculada a
Presidéncia da Republica.

§ 1° Competira ao Ministério da Administrac&o Federal e Reforma do Estado supervisionar o processo de
inventario do Laboratorio Nacional de Luz Sincrotron, a cargo do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico - CNPq, cabendo-lhe realiza-lo para a Fundacao Roquette Pinto.

§ 2° No curso do processo de inventario da Fundag&o Roquette Pinto e até a assinatura do contrato de
gest&o, a continuidade das atividades sociais ficara sob a supervisdo da Secretaria de Comunicagao Social da
Presidéncia da Republica.

§ 3° E o Poder Executivo autorizado a qualificar como organizacbes sociais, nos termos desta Lei, as
pessoas juridicas de direito privado indicadas no Anexo |, bem assim a permitir a absorcéo de atividades
desempenhadas pelas entidades extintas por este artigo.

§ 4° Os processos judiciais em que a Fundagdo Roquette Pinto seja parte, ativa ou passivamente, serdo
transferidos para a Unido, na qualidade de sucessora, sendo representada pela Advocacia-Geral da Unido.

Art. 22, As extingles e a absorgcéo de atividades e servigos por organizagbes sociais de que trata esta Lei
observardo os seguintes preceitos:

e
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| - os servidores integrantes dos quadros permanentes dos 6rgéos e das entidades extintos terdo garantidos
todos os direitos e vantagens decorrentes do respectivo cargo ou emprego e integrardo quadro em extingéo nos
6rgéos ou nas entidades indicados no Anexo |l, sendo facultada aos 6rgéos e entidades supervisoras, ao seu
critério exclusivo, a cesséo de servidor, irrecusavel para este, com dnus para a origem, & organizagao social que
vier a absorver as correspondentes atividades, observados os §§ 1° e 2° do art. 14;

Il - a desativagao das unidades extintas sera realizada mediante inventario de seus bens imoveis e de seu
acervo fisico, documental e material, bem como dos contratos e convénios, com a adogao de providéncias
dirigidas a manutencao e ao prosseguimento das atividades sociais a cargo dessas unidades, nos termos da
legislagdo aplicavel em cada caso;

lil - os recursos e as receitas orgamentéarias de qualquer natureza, destinados as unidades extintas, seréo
utilizados no processo de inventario e para a manutengao e o financiamento das atividades sociais até a
assinatura do contrato de gestéao;

IV - guando necessario, parcela dos recursos orgamentarios podera ser reprogramada, mediante crédito
especial a ser enviado ao Congresso Nacional, para o 6rgéo ou entidade supervisora dos contratos de gestao,
para o fomento das atividades sociais, assegurada a liberagéo periédica do respectivo desembolso financeiro para
a organizagao social;

V - encerrados os processos de inventario, 0s cargos efetivos vagos e 0s em comisséo serdo considerados
extintos;

VI - a organizag&o social que tiver absorvido as atribuicdes das unidades extintas podera adotar os simbolos
designativos destes, seguidos da identificaggo "OS".

§ 1° A absorc&o pelas organizagdes sociais das atividades das unidades extintas efetivar-se-a mediante a
celebracao de contrato de gestao, na forma dos arts. 6° e 7%

§ 2° Podera ser adicionada as dotag6es orgamentarias referidas no inciso IV parcela dos recursos
decorrentes da economia de despesa incorrida pela Unido com os cargos e fun¢des comissionados existentes nas
unidades extintas.

Art. 23. E o Poder Executivo autorizado a ceder os bens e os servidores da Fundag&o Roquette Pinto no
Estado do Maranhdo ao Governo daquele Estado.

Art. 24. Sao convalidados 0s atos praticados com base na Medida Proviséria n® 1.648-7. de 23 de abril de
1998

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.
Brasilia, 15 de maio de 1998; 177° da Independéncia e 110° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Pedro Malan

Paulo Paiva

José [srael Vargas

Luiz Carlos Bresser Pereira

Clovis de Barros Carvalho

Este texto n&o substitui o publicado no D.O.U. de 18.5.1998
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LEI N° 14.469, DE 5 DE JULHO DE 2007

(Projeto de Lei n°® 26/07, do Vereador Domingos Dissei - DEM)

Dispbe sobre a divulgagao pela Internet de todos os convénios e instrumentos congéneres, com repasse de
recursos publicos, firmados com entidades credenciadas, conveniadas ou parceiras, e da outras
providéncias.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribui¢des que the s&o conferidas por
lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 5 de junho de 2007, decretou e eu promuigo a
seguinte lei:

Art. 1° O Poder Executivo devera divulgar, através da pagina eletrénica da Prefeitura do Municipio de S&o
Paulo na Internet, todos os convénios, termos de parceria, contratos de gestéo ou instrumentos congéneres,
com repasse de recursos publicos, firmados com entidades civis sem fins lucrativos, qualificadas como
organizagdes sociais, organizagbées da sociedade civil de interesse publico (OSCIPs) ou quaisquer entidades
parceiras do terceiro setor.

Art. 2° A divulgacao a que se refere o art. 1° desta lei devera conter obrigatoriamente as seguintes
informagdes:

i - o nome e qualificagdo das partes e de seus representantes;

if - a finalidade da parceria;

ill - o ato que autorizou a sua lavratura;

IV - 0 numero do processo,

V - ainscricéo do ato constitutivo da entidade conveniada ou parceira no respectivo registro;

VI - denominagao, fins, sede, tempo de duragédo e fonte de recursos para manuteng¢do da entidade
conveniada ou parceira;

VIl - nome e qualificagéo dos fundadores ou instituidores e dos integrantes da Diretoria, Conselho |
Administrativo e Conselho Fiscal da entidade conveniada ou parceira;

Vil - valor dos recursos publicos a serem repassados e datas dos repasses.

Art. 3° O Executivo devera instituir e também divulgar, através da pagina eletronica da Prefeitura do
Municipio de Sao Paulo na Internet, cadastro das entidades civis sem fins lucrativos que tenham firmado
conveénios, termos de parceria, contratos de gestédo ou instrumentos congéneres, ou que desejarem se
credenciar para firmar parcerias.

Art 4° As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° O Executivo regulamentara esta lei no prazo de 30 (trinta) dias, contados de sua publicagéo.
Art. 6° Esta lei entrard em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 5 de julho de 2007, 454° da fundacao de Sao Paulo.

http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cadlem/secretarias/negocios_juridicos/cadlem/integra... 26/5/2009
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Titulo: LEI N© 14.132 24/01/2006 (ver documenta)
Sem revogagdo expressa
Ementa: Dispde sobre a qualificagdo de entidades sem fins lucrativos como organizagdes sociais.
Projeto: Projeto de Lei NO 318/2005 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; José Serra
Regulamentagdo: Decreto n® 47,012/2006 - Regulamenta esta Lei.; (ver documento)
Decreto n® 47.453/2006 - Regulamenta os arts. 50 e 80 deste Decreto.; (ver documento)
Decreto n® 47.544/2006 - Regulamenta o §3° do art. 5° desta Lei.; (ver documento)
Decreto n° 49.462/2008 - Regulamenta os arts. 16 e 16A desta Lei.; (ver documento)
Decreto n® 48,523/2008 - Regulamenta esta Lei, revogando os Decretos n0s 47.012/2006,
47.453/2006 e 47.544/2006. (ver documento)
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTAGAO
DESTA NORMA, EACA NOVA PESQUISA PELO NUMERQO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTACAO.

Notas complem.: - Decreto n° 46.979/2006 - Disp8e sobre o fomento a execugdo de atividades de interesse
publico, com base na Lei Federal n® 9.790/1999, que regula a qualificagdo de pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, como Organizacdes da Sociedade Civil de
Interesse Publico.

Alteragbes: Lei 14.482/2007 - Altera o art. 50 desta Lei.; {ver documento)
Lei 14.664/2007 - Altera esta Lei.; (ver documento)
Lei 14.668/2008 - Acrescenta §4° ao art. 16 € o art. 16A a esta Lei. (ver documento)
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LEI N® 14.132, DE 24 DE JANEIRO DE 20086 S T

(Projeto de Lei n® 318/05, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do Legislativo)
Dispde sobre a qualificagdo de entidades sem fins lucrativos como organizacdes sociais.

JOSE SERRA, Prefeito do Municipio de Séo Paulo, no uso das atribui¢des que lhe s&o conferidas por lei, faz
saber que a Camara Municipal, em sessdo de 3 de janeiro de 2006, decretou e eu promulge a seguinte lei:

Art. 1° O Poder Executivo qualificara como organizagdes sociais pessoas juridicas de direito privado, sem
fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a saude, atendidos os requisitos previstos nesta lei.

Paragrafo Ginico. As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades sejam dirigidas aquelas
relacionadas no "caput”’ deste artigo, qualificadas pelo Poder Executivo como organizagdes sociais, seréo
submetidas ao controle externo da Camara Municipal, que o exercerd com o auxilio do Tribunal de Contas
do Municipio, ficando o controle interno a cargo do Poder Executivo.

Art. 2° S&o requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no art. 1° desta lei habilitem-se &
qualificagdo como organizagao social:

| - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

b) finalidade n&o-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das proprias atividades;

¢) ter, como 6rgéos de deliberagao superior e de direcdo, um conselho de administragéo e uma diretoria
definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele composicao e atribuicdes normativas e de controle
basicas previstas nesta lei;

d) participacéo, no érgdo colegiado de deliberago superior, de representantes dos empregados da entidade
e de membros de notéria capacidade profissional e idoneidade moral;

e) composicao e atribuigdes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicagao anual, no Diario Oficial do Municipio, dos relatérios financeiros e do relatorio
de execugao do contrato de gestéo;

g) no caso de associagao civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;

h) proibigdo de distribuigdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipotese, inclusive em
razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

i) previsao de incorporacao integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe foram destinados,
bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingédo ou
desqualificacdo, ao patriménio de outra organizagao social qualificada no &mbito do Municipio de Sao Paulo,
da mesma area de atuagdo, ou ao patriménio do Municipio, na proporgdo dos recursos e bens por ele
alocados nos termos do contrato de gestao;

Il - haver aprovagdo, quanto ac cumprimento integral dos requisitos para sua qualificago, do Secretario ou

Titular do drgao supervisor ou regulador da area de atividade correspondente ac seu objeto social, bem
como do Secretario Municipal de Gestéo.

http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cadlem/secretarias/negocios_juridicos/cadlem/integra... 26/5/2009
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Art. 3° O Conselho de Administracéo deve estar estruturado nos termos do respectivo estatuto, observados,
para fins de atendimento dos requisitos de qualificagao, os seguintes critérios basicos:

| - ser composto por:

a) 55% (cinqlienta e cinco por cento), no caso de associacao civil, de membros eleitos dentre 0s membros
QU 0S associados;,

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas
de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade morat;

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

Il - 08 membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de 4 (quatro) anos, admitida
uma reconducao;

Il - o primeirc mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 2 (dois) anos, segundo
critérios estabelecidos no estatuto,

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reuniées do Consetho, sem direito a voto;

V - o Consetho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 3 (frés) vezes a cada ano e, extraordinariamente,
a qualquer tempo;

VI - os conselheiros nao receberdo remuneragao pelos servigos que, nesta condicao, prestarem a
organizacao social, ressalvada a ajuda de custo por reuniao da qual participem;

VIl - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar ao
assumirem as correspondentes funcdes executivas.

Art. 4° Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagao, devem ser incluidas, dentre as atribuicdes
privativas do Conselho de Administrag&o, as seguintes:

| - fixar o ambito de atuacao da entidade, para consecugao do seu objeto;

Il - aprovar a proposta de contrato de gestéo da entidade;

1l - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;
IV - designar e dispensar 0s membros da diretoria;

V - fixar a remuneragdo dos membros da diretoria;

VI - aprovar os estatutos, bem como suas alteragbes, e a extingdo da entidade por maioria, no minimo, de
2/3 (dois tergos) de seus membros;

VIl - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, 0s cargos e as competéncias;

VIl - apravar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros, 6 regulamento préprio contendo
os procedimentos que deve adotar para a contratacao de obras e servigos, bem como para compras €
alienacdes, e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 4rgao supervisor da execucéo do contrato de gestéo, os relatbrios gerenciais
e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimente das diretrizes e metas definidas e aprovar 0os demonstrativos financeiros e

http://www?3.prefeitura.sp.gov.br/cadlem/secretarias/negocios_juridicos/cadlem/integra... 26/5/2009
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Art. 5° Para os efeitos desta lei, entende-se por contrato de gest@o o instrumento firmado entre o Poder
Publico e a entidade qualificada como organizagdo social, com vistas a formagao de parceria entre as partes
para fomento e execugdo de atividade relativa a relacionada em seu art. 1°.

§1°E dispensavel a licitagao para a celebragéo dos contratos de que trata o “caput” deste artigo, nos
termos do art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com a redagéio dada pela
Lei Federal n® 9.648, de 27 de maio de 1998.

§ 2° O Poder Publico dara publicidade da decis&o de firmar cada contrato de gestao, indicando as atividades
que deverdo ser executadas, nos termos do art. 1° desta lei.

§ 3° A celebragdo do contrato de gestéo sera precedida de processo seletivo, quando houver mais de uma
entidade qualificada para prestar o servigo objeto da parceria, nos termos do regulamento.

Art. 8° O contrato de gestéo celebrado pelo Municipic discriminara as atribuigbes, responsabilidades e
obrigagdes do Poder Publico e da entidade contratada e sera publicado na integra no Diario Oficial do
Municipio.

Paragrafo Unico. O contrato de gestdo deve ser submetido, apés aprovagéo do Conselho de Administragéo,
ao Secretario Municipal de Saude, bem como a respectiva Comissao de Avaliagdo prevista no art. 8°.

Art. 7° Na elaboragao do contrato de gestéo, devem ser observados os principios inscritos no art. 37 da
Constituigao Federal e no art. 81 da Lei Organica do Municipio de S&o Paulo e, também, os seguintes
preceitos:

| - especificagdo do programa de trabalho proposto pela organizagéo social, estipulagio das metas a serem
atingidas e respectivos prazos de execugéo, quando for pertinente, bem como previsao expressa dos
critérios objetivos de avaliagéo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e
produtividade;

Il - estipulagao dos limites e critérios para a despesa com a remuneragdo e vantagens de qualquer natureza
a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizagdes sociais, no exercicio de suas fungdes.

Paragrafo tnico. O Secretario Municipal de Satde devera definir as demais clausulas necessarias dos
contratos de gestao de que for signatario.

DA EXECUGCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 8° O Secretario Municipal de Saude presidira uma Comiss8o de Avaliagdo, a qual sera responsavel pelo
acompanhamento e fiscaliza¢doe da execugdo dos contratos de gestao celebrados por organizagdes sociais
no d&mbito de sua competéncia.

§ 1° A Comisséo de Avaliagao sera composta, alem do Presidente, por:

| - dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho Municipal de Salde ou dos
Conselhos Gestores dos equipamentos incluidos nos Contratos de Gestéo, quando existirem, ou pelo
Prefeito;

Il - um membro indicado pela Camara Municipal de Sao Paulo e

11l -~ trés membros indicados pelo Poder Executivo, com notéria capacidade e adequada qualificacéo.

§ 2° A entidade qualificada apresentara a Comisséo de Avaliagao, ao término de cada exercicio ou a
qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, relatério pertinente a execugéo do contrato de
gestao, contendo comparativo especifico das metas propoestas com os resuitados alcangados,
acompanhado da prestacéo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 3° Sem prejuizo do disposto no § 2°, os resultados atingidos com a execugdo do contrato de gestao devem
ser analisados, periodicamente, pela Comissao de Avaliagao prevista no "caput”.
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§ 4° A Comiss&o devera encaminhar a autoridade supervisora relatério conclusivoobie aavaliacdo .. .

procedida. (Bag. v 9 s
§ 5° O Poder Executivo regulamentara a instalagdo e o funcionamento da Comisséo de Avaliacéo.

Art. 92 Os responsaveis pela fiscalizacdo da execucgdo do contrato de gestio, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregufaridade ou ilegalidade na utilizagio de recursos ou bens de origem publica por organizagéo

social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Municipio e ao Ministério Plblico, para as providéncias

relativas aos respectivos ambitos de atuagdo, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 10. Sem prejuizo da medida a que se refere o art. 9° desta lei, quando assim exigir a gravidade dos
fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversagdo de bens ou recursos de origem
publica, os responsaveis pela fiscalizagao representardo ac Ministério Plblico € comunicaréo & Procuradoria
Geral do Municipio para que requeira ao juizo competente a decretagdo da indisponibilidade dos bens da
entidade e 0 seqliestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam
ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patriménio pablico.

Art. 11. Até o término de eventual agdo, o Poder Piblico permanecera como depositario e gestor dos bens e
valores sequestrados ou indisponiveis e zelara pela continuidade das atividades sociais da entidade.

Art. 12. O balango e demais presta¢des de contas da organizagdo social devem, necessariamente, ser
publicados no Diario Oficial do Municipio e analisados pelo Tribunal de Contas do Municipio de S&o Paulo.

DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOGIAIS

Art. 13. As entidades qualificadas como organiza¢des sociais ficam declaradas como entidades de interesse
social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 14. As organizacdes sociais poderdo ser destinados recursos orgamentarios e bens publicos
necessarios ao cumprimento do contrato de gestao.

§ 1° Sdo assegurados as organiza¢bes sociajs 0s créditos previstos no orgamento e as respectivas
liberag6es financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no contrato de gestao.

§ 2° Podera ser adicionada aos créditos orgamentarios destinados ao custeio do contrato de gestéo parcela
de recursos para compensar afastamento de servidor cedido, desde que haja justificativa expressa da
necessidade pela organizagéo social.

§ 3° Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizagbes sociais, dispensada licitagao,
mediante permissao de uso, consoante clausula expressa do contrato de gestéo.

Art. 15. Os bens méveis publicos permitidos para uso poderdo ser permutados por outros de igual ou maior
valor, desde que os novos bens integrem o patrimdnio do Municipio.

Paragrafo Gnico. A permuta a que se refere este artigo dependera de prévia avaliagéo do bem e expressa
autorizacéo do Poder Plblico.

Art. 16. Fica facultado ao Poder Executivo o afastamento de servidor para as organiza¢des sociais, com
6nus para a origem.

§ 1° Nao sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragdo de origem do servidor afastado qualquer
vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizagio social.

§ 2° N&o sera permitido o pagamento de vantagem pecuniaria permanente por organizacéo social a servidor
afastado com recursos provenientes do contrato de gestao, ressalvada a hipétese de adicional relativo ao
exercicio de fungdo temporaria de dire¢éo e assessoria.

§ 3° O servidor afastado percebera as vantagens do carge a que fizer jus no 6rgédo de origem.

Art. 17. S3o extensiveis, no ambito do Municipio de Sao Paulo, os efejtos do art. 13 e do § 3° do art. 14,
ambos desta lei, para as entidades qualificadas como organizagbes sociais pela Unido, pelos Estados,
Distrito Federal e Municipios, quando houver reciprocidade e desde que a legislagdo local ndo contrarie as
normas gerais emanadas da Unizo sobre a matéria, os preceitos desta lei, bem como os da legislacao
especifica de ambito municipal.
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Art. 18. O Poder Executivo podera proceder a desqualificagdo da entidade como orgamzagao soc1a\/k1uan
verificado o descumprimento das disposigbes contidas no contrato de gestéao. " .

Thse Ve € gy, -

§ 1° A desqualificacdo sera precedida de processo administrativo, conduzido por Comisséo Especnal a ser
designada pelo Chefe do Executivo, assegurado o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da
organizacao social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agao ou
omissao.

§ 2° A desqualificacdo importara reversio dos bens permitidos e do saldo remanescente dos recursos
financeiros entregues a utilizagéo da organizagaoc social, sem prejuizo das sangdes contratuais, penais e
civis aplicaveis a espécie.

Art. 19. A organizacdo social fara publicar na imprensa e no Diario Oficial do Municipio, no prazo maximo de
90 (noventa) dias, contados da assinatura do contrato de gestao, regulamento préprio contendo os
procedimentos que adotara para a contratago de obras e servigos, bem como para compras com emprego
de recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 20. Os Conselheiros e Diretores das organizacbes sociais ndo poderdo exercer outra atividade
remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 21. Na hipdtese de a entidade pleiteante da habilitagdo como organizagado social existir ha mais de 5
(cinco) anos, contados da data da publicagéo desta lei, fica estipulado o prazo de 4 (quatro) anos para
adaptacéo das normas do respectivo estatuto ao disposto no art. 3°, incisos | a IV, desta lei.

Art. 22. Sem prejuizo do disposto nesta lei, poderéo ser estabelecidos em decreto outros requisitos de
qualifica¢do de organizagdes sociais.

DAS DISPOSIGCOES FINAIS
Art. 23. (VETADO)
Paragrafo unico. (VETADO)
Art. 24. (VETADO)

§ 1° (VETADO)

| - (VETADOQ)

Il - (VETADO)

Il - (VETADO)

V - (VETADO)

§ 2° (VETADO)

Art. 25. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULOQ, aos 24 de janeiro de 2006, 452° da fundagéo de Sao
Paulo.

JOSE SERRA, PREFEITO
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 24 de janeiro de 2006.

ALOYSIO NUNES FERREIRA FILHO, Secretéario do Governo Municipal

Voltar Imprimir
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LEl N°® 14.664, DE 4 DE JANEIRO DE 2008
(Projeto de Lei n® 142/07, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do Legislativo)

Altera dispositivos e acresce os arts. 7°-A, 7°-B e 7°-C a Lei n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, que dispbe
sobre a qualificacao de entidades sem fins lucrativos como organizagdes sociais; e cria 0s cargos de
provimento em comissao que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que ihe sa0 conferidas por
lei, faz saber que a Camara Municipal, em sesséo de 20 de dezembro de 2007, decretou e eu promuigo a
seguinte lei:

Art. 1°. Os arts. 1°, 6°, 8° e 14, todos da Lei n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, que dispde sobre a
qualificacdo de entidades sem fins lucrativos como organizacdes sociais, passam a vigorar com as seguintes
alteragbes:

Art. 1°. O Poder Executivo podera qualificar como organizagdes sociais pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas as areas de satude e de esportes, lazer e recreago,
atendidos os requisitos previstos nesta lei.

AL B2 i e

§ 1°. O contrato de gestao devera ser submetido, apos aprovagéo do Conselho de Administracéo da
entidade qualificada como organizacdo social, ao Secretario Municipal da respectiva area de atuagao,
ouvidos previamente a Comissao de Avaliacdo de que trata o art. 7°-A desta lei e o Secretario Municipal de
Gestao.

§ 2°. O contrato de gestéo sera também disponibilizado, na integra, na Internet, através da pagina eletronica
da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, devendo ainda constar da divulgacdo, obrigatoriamente, o nome e
qualificac&o dos integrantes da Diretoria, do Conselho de Administrag&o e do Conselho Fiscal da
organizagao social.

Art. 8°. Sem prejuizo do disposto no art. 7°-A desta lei, 0 Secretario Municipal ou a autoridade supervisora
da area de atuac&o da entidade constituird, ainda, Comiss&o de Acompanhamento e Fiscalizagao da
execugéo do contrato de gestéo firmade com a organizacéo social no &mbito de sua competéncia.

§ 1°. A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagao devera ser integrada por pessoas de notoria
capacidade e atuagdo na area objeto da parceria, sendo:

| - dois membros da sociedade civil

I} - trés membros do Poder Executivo.

§ 2° A organizacdo social apresentara a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacéo, ao término de cada
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende 0 interesse publico, relatorio pertinente a execugéo
do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcancgados, acompanhado da prestacédo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 3°. Os resultados atingidos com a execuc&o do contrato de gestao deveréo ser ainda analisados,

periodicamente, pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacao, e disponibilizados na Internet através
de pagina eletrénica da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.
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§ 4°. A Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagao deverd encaminhar ao Secretario Municipal
competente ou & autoridade supervisora da area de atuagao da organizagao social, bem como & Comisséo
de Avaliago de que trata o art. 7°-A desta lei, relatério conclusivo sobre a anélise procedida.

§ 5°. O Poder Executivo regulamentara a instalagao e o funcionamento da Comiss&o de Acompar}t\%géento‘p

Fiscalizagao. P

P S
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§ 4°. Incluir-se-80 nos bens de que trata o § 3° deste artigo 0s bens moveis e |m0vels de: outras esferas% i
cedidos ou transferidos ao Municipio, desde que, no caso de cessao, haja prewsao gxpreSSa no respectivo
instrumento. R

Art. 2° A Lein® 14.132, de 2006, passa a vigorar acrescida dos arts. 7°-A, 7°-B e 7°-C, com a seguinte
redacao:

Art. 7°-A. Devera ser constituida, no ambito de cada Secretaria competente, Comissao de Avaliagdo, com a
atribuicao especifica de analisar os termos da minuta de contrato de gest&o, previamente a assinatura do
ajuste.

§ 1°. A Comiss&o de Avaliagéo sera presidida pelo Titular da respectiva Pasta e tera a seguinte composicao:
| - no caso das atividades relacionadas a area da saude:

a) dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho Municipal de Saude ou dos
Conselhos Gestores dos equipamentos incluidos nos contratos de gestdo, quando existirem, ou pelo
Prefeito; .

b) dois membros indicados pela Camara Municipal de Sao Paulo; e

¢) quatro membros indicados pelo Poder Executivo, com notoria capacidade e adequada qualificagao;

I - no caso das atividades relacionadas & area de esportes, lazer e recreagao:

a) dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho Municipal de Esportes e
Lazer ou pelo Prefeito;

b) dois membros indicados pela Camara Municipal de S&o Paulo; e

¢) quatro membros indicados pelo Poder Executivo, com notéria capacidade e adequada qualificagao.

§ 2° O Poder Executivo regulamentara a instalagéo e o funcionamento da Comissao de Avaliagao.

Art. 7°-B. Para fomento e execucao de programas e atividades dirigidas as areas de esportes, lazer e
recreacio, as organizagdes sociais que celebrarem contratos de gestéo com o Munlc:lplo poderao também
utilizar as dependéncias e equipamentos:

| - dos Clubes da Comunidade, sem prejuizo do disposto na Lei n® 13.718, de 8 de janeiro de 2004;

Il - de agremiagbes desportivas de natureza privada, na condi¢éo de colaboradoras.

Paragrafo Gnico. Em ambas as hipdteses previstas nos incisos | e Il do "caput” deste artigo, cabera
exclusivamente a organizagao social a responsabilidade pela realizag&o das atividades nele referidas, em
cumprimento ao estabelecido no contrato de gestao.

Art. 7°-C. Em razdo dos contratos de gestdo que vierem a ser firmados, o Secretario Municipal de Esportes,
Lazer e Recreagdo podera realocar os servidores municipais das unidades envolvidas, aos quais é facultado
afastamento para as organizacdes sociais parceiras, garantida sua integragdo no modelo de gestéo
descentralizada de que trata esta lei, nos termos do disposto em seu art. 16.

Art. 3°. Ficam criados, no Quadro dos Profissionais da Administragao, com as denominagdes, referéncias de
vencimentos, formas de provimento e lotagao indicadas, os cargos constantes do Anexo Unico, Tabela "A",

desta lei, que passam a integrar o Anexo |, Tabela "A" - Cargos de Provimento em Comissao - Grupo 5, da
Lein® 11.511, de 19 de abril de 1994.
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Art. 4°. As despesas decorrentes da execucao do disposto no art. 3° serdo cobertas com a extingéo dos
cargos relacionados no Anexo Unico, Tabela "B", desta lei, pertencentes ao Quadro Especifico de Cargos de
Provimento em Comiss&o a que se refere o Decreto n® 45.751, de 4 de margo de 2005.

Art. 5°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 4 de janeiro de 2008, 454° da fundagao de S&o Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO e

772 B
Folns n” . \(C)\J\\ng

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 4 de janeiro de 2008.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO

Secretario do Governo Municipal

OBS.: VIDE ANEXO NO D.O.C DIA 05/01/2008 - PAGINA 1

Voltar Imprimir
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LEI NC 13.948, DE 21 DE JANEIRDO DE 2005
{Projeto de Lei n® 293/04, do Vereador Odilon Guedes ~ PT)

DispBe sobre a apresentacdo de relatorios de elaboragdo e de execucdo orcamentdarias,
e da outras providéncias.

JOSE SERRA, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribuicfes que lhe so
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 15 de dezembro de
2004, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° O Poder Executivo divulgara o projeto de lei orgamentdria pela Internet em até
15 (quinze) dias uteis apbs o prazo final estabelecido para seu encaminhamento ao
Poder Legislativo.

Paragrafo tnico. A divulgacao a que se refere o "caput” deste artigo devera fornecer o
detalhamento da despesa prevista por érgao e unidade orgcamentaria.

Art. 20 Apds a aprovacgao da Lei do Orgamento Anual, os Poderes Executivo, Legislativo
e o Tribunal de Contas do Municipio divulgardo pela Internet, em até 30 (trinta) dias
apds o més em referéncia, relatorio de execucdo orgamentaria contendo, no minimo,
discriminaces por Orgdo, Unidade Orgamentaria, Projeto/Atividade/Operacoes
Especiais e Elemento de Despesa.

§ 10 Sera colocado na praga de atendimento de cada Subprefeitura e no saldo de
entrada da Camara Municipal de S3o Paulo e do Tribunal de Contas do Municipio
quadro contendo informacgbes referentes as suas respectivas finangas.

§ 20 A discriminagdo do quadro citado no paragrafo acima conterd as seguintes
informagdes: Valor da dotagao inicial e suas atualizagbes discriminadas pelas seguintes
naturezas de despesa - Pessoal e Encargos; Material de Consumo; Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Fisica e Juridica; Equipamentos e Material Permanente.

§ 3° Sempre que solicitado, o 6rgdo competente devera emitir copia de relatério
indicando os gastos por rgdo e natureza de despesa, discriminando o valor orcado,
atualizado, empenhado e liquidado.

Art. 3° Os dados relativos aos relatorios resumidos da execugdo orcamentdria serdo
divulgados pela Internet em até 05 (cinco) dias Uteis apds a entrega dos balancetes
mensais a Camara Municipal.

Art. 4° As despesas com a execugao desta lei correrac por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 50 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em contrario. ) _

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAQ PAULQ, aos 21 de janeiro de 2005, 451° da
fundagdo de S&o Paulo.

JOSE SERRA, PREFEITO

LUIZ ANTONIO GUIMARAES MARREY, Secretario Municipal dos Negécios Juridicos
MAURO RICARDO MACHADO COSTA, Secretario Municipal de Finangas

WALTER MEYER FELDMAN, Secretdrio Municipal de Coordenagdo das Subprefeituras
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 21 de janeiro de 2005.

ALOYSIO NUNES FERREIRA FILHO, Secretério do Governo Municipal.
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PROJETO DE LEI 01-0704/2006 do Vereador Paulo Frange

“Cria 0 Balango Social das Organizagbes Sociais qualificadas através da Lei
14.132/2006.

A Camara Municipal de Sdo Paulo decreta:

Art. 10 O Balango Social das Organizagbes Sociais qualificadas através da Lei
14.132/2006 é um instrumento exclusivo para aferir os resultados dos fatos sociais
realizados por elas no que diz respeito:

1 - aos beneficios para seus empregados;

11 - & comunidade a que estdo vinculadas;

I1I - ao cumprimento dos contratos de gest3o firmados com fundamento na Lei
14.132/2006;

Art. 26 Os indicadores do Balango Social serdo assim representados:

I - Folha de pagamento bruta: valor total da folha de pagamento, incluidos os
encargos sociais;

II - Alimentagdo, restaurante, tiquete-refeigdo, lanches, cestas bésicas e outros gastos
com a alimentagdo dos empregados:

11 ~ Previdéncia privada: planos especiais de aposentadoria, fundacdes
previdenciadrias, complementacgdes e beneficios aos aposentados;

1V ~ Educagao: treinamento, programas de estagios, reembolso de educacdo, bolsas
de estudos, assinaturas de revistas, gastos com biblioteca e outros gastos com educacio e
treinamento dos empregados;

V - Outros beneficios: seguros, empréstimos, gastos com atividades recreativas,
transporte, creches e outros beneficios oferecidos acs empregados;

VI - Impostos: taxas, contribuigdes e impostos federais, estaduais e municipais;

VII - Contribuig8es para a sociedade: investimentos na comunidade nas 4reas de
cultura, esportes, habitagdo, salide publica, saneamento, seguranga, urbanizacdo, defesa
civil, educagdo, pesquisa, obras publicas, campanhas publicas e outros gastos sociais sem
fins lucrativos;

VIII - Investimentos no ambiente: reflorestamento, despoluicdo, gastos com
introdugdo de métodos ndo-poluentes e outros gastos que visem a preservacdo ambiental;

IX - Ndmero de empregados no final do periodo: nimero de empregados registrados
no ultimo dia do periodo;

X - Niimero de admissGes durante o periodo: admissdes efetuadas durante o periodo,
especificando 0 nimero de homens e de mulheres, bem como a respectiva remuneracgo
para a mesma fun¢do;

Art. 3° O Balango Social de que trata esta Lei podera ser apresentado e deverd ser
assinado por um contabilista ou técnico em contabilidade com registro no Conselho Regional
de Contabilidade do Estado de Sao Paulo.

Art. 40 Com a finalidade de avaliar se 0 balango apresentado foi elaborado na forma
desta lei e para definir 0 “ranking” das organizac¢Ges sociais que mais atendem socialmente
seus empregados, o Balanco Social serd analisado por uma comissdo, a ser criada pela
Camara Municipal, especialmente para esse fim e, serd composta por:

I - Um representante do Poder Legislativo Municipal e respectivo suplente;

II - Um representante do Poder Executivo Municipal e respectivo suplente;

III - Um representante do Conselho Regional de Contabilidade do Estado de S&o Paulo
e respectivo suplente;

IV - Um representante do Sindicato dos Contabilistas de S&o Paulo e respectivo
suplente;

§ Unico — Os membros efetivos e respectivos suplentes da Comissdo referida no
“caput” deste artigo serdo designados pelos Poderes e entidades ali referidos para um
mandato de dois anos, permitida uma recondugdo.

Art. 59 A Organizagao Social que apresentar o Balango Social receberd da Cidmara
Municipal um Atestado de Pratica de Responsabilidade Social que se constituird em

pl0704-2006.doc
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instrumento de avaliagdo do Poder Executivo Municipal nas celebragfes e nas renovagdes do
Contrato de Gestdo firmado com fundamento na Lei 14.132 de 2006.

Art. 69 As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 70 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario. As Comissdes competentes".

pl0704-2006.doc
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Pesquisa de Legislacdo Municipal
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N° 29 Ano: 2003 Secretaria: CAMARA Efﬂ“‘“ - L(

[LoVottar ] [ tmprimir ]

PROJETO DE LEI 29/2003 - CAMARA

do Vereador Francisco Chagas.

"Institui o selo de solidariedade ativa para as Organizagdes Sociais e para as Organizacdes da Sociedade
Civil de Interesse Publico instituidas através da Lei 9790 de 23 de margo de 1999, sediadas no Municipio de
Séo Paulo.

A Camara Municipal de S&o Paulo decreta:

Art. 1° - Fica instituido no Municipio de S&o Paulo, o selo de solidariedade ativa a ser atribufdo as
Organizages Sociais e as Organizagtes da Sociedade Civil de Interesse Publico instituidas através da Lei
9790 de 23 de marco de 1899 que atendam aos requisitos previstos na presente Lei.

Art. 2° - O selo de solidariedade ativa sera atribuldo anualmente.

Art. 3° - A entidade devera ser sediada na Cidade de S&o Paulo.

Art. 4° - o procedimento para atribuicdo do selo de solidariedade ativa obedecera o principio da
universalizac&o dos servigos, no respectivo &mbito de atuagio das organizagdes.

Art. 5° - O selo de solidariedade ativa podera ser conferido as pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, cujos objetivos sociais tenham pelo menos uma das seguintes finalidades:

[ - promogao da assisténcia social;

[l - promog&o da cultura, defesa e conservagéo do patriménio histérico e artistico;

1l - promogao gratuita da saude;

IV - promocgao gratuita da educacgao;

V - promogéo da seguranca alimentar e nutricional;

VI - defesa, preservac&o e conservagao do meio ambiente e promogéo do desenvolvimento sustentavel;
VIl - promog&o do voluntariado;

VIill - promog&o do desenvolvimento econdmico e sccial e combate 3 pobreza;

IX - experimentacdo ndo lucrativa de novos modelos socioprodutivos e de sistemas alternativos de
produgao, comércio, emprego e crédito;

X - promocéo de direitos estabelecidos, construgdo de novos direitos e assessoria juridica de interesse
suplementar,;

XI - promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia € de outros valores
universais;

Xli - estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producéo e divulgacdo de
informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste
dispositivo.
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Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo, a dedicacao as atividades nele previstas configura-se mediante a
execucdo direta de projetos, programas, plano de agdes correlatas, por meio da doagao de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou ainda pela prestag&o de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes
sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor piblico que atuem em areas afins.
N %i_ GG a
e

Art. 6° - O selo de solidariedade ativa sera atribuido as organizagdes que comprovarérﬁ'd cumprim de ( (0 |

n
sua fung&o social através dos seguintes indicadores: b . \,( )
§ o v H

| - nimero de voluntarios em atividade: R §j

[l - padréo de qualidade do atendimento prestado pela entidade; a ser definido em regulamento‘édi'ta.d-o pé.l.o} |
Poder Executivo Municipal.

Il - analise da relagéo custo/beneficio esbogada através do balanco financeiro da entidade.

Art. 7° - Atendido o disposto nos artigos 5° e 6°, exige-se que as entidades interessadas apresentem:

| - estatuto registrado em cartorio;

[l - ata de eleicao de sua atual diretoria;

[l - balango patrimonial e demonstracdo do resultado do exercicio:

IV - declaragdo de isengéo do imposto de renda;

V - certiddes negativas de débitos junto ao INSS e FGTS;

VI - inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

Art. 8° - A atribuic&o do selo de solidariedade ativa podera ocorrer por iniciativa propria da Prefeitura do
Municipio de S&o Paulo ou a pedido da organizacao.

Art. 9° - A Prefeitura do Municipio de S&o Paulo devera constituir Comiss&o Especial composta por
representantes do governo e da sociedade civil que proferira decisdo fundamentada de outorga do selo de
qualidade da solidariedade.

Art. 10 - As entidades qualificadas com a certificagao prevista nesta lei terdo preferéncia no recebimento dos
recursos orgamentarios destinados &s Organizagbes Sociais e as Organizacdes da Sociedade Civil de
Interesse Publico.

Art. 11 - A relagao anual das organizagdes qualificadas com o selo devera ser publicada no Diario Oficial do
Municipio e encaminhada aos meios de comunicacgao, para fins de publicidade.

Art. 12 - Esta Lei devera ser regulamentada no prazo de noventa dias.

Art. 13 - Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario. As
Comissdes competentes.”
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Senhor Secretario,

Encaminhamos o(s) volume(s) do processo para regulariza¢do conforme

- Ato 740/2001 e ATO 1124/2010, pelo(s) seguinte(s) motivo(s):
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