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população na construção e implementação de políticas públicás destinadas • ao

desenvolvimento e à melhoria das condições de vida no Município; 	 '•	 -

b) promover e facilitar ações de participação popular que propiciem a implementação de

diretrizes e políticas municipais;

c) elaborar projetos e programas que promovam a construção de uma sociedade mais .s.

justa, apresentando propostas que assegurem a igualdade de condições, a_ „.

solidariedade e a justiça sociais, bem assim o respeito às diversidades.

Com efeito, notória é a situação de vulnerabilidade social

na qual se encontram diversos segmentos da população, como é o caso dos negros,

das mulheres, dos idosos, das pessoas com orientação sexual homossexual, das

crianças e adolescentes, da juventude, dos excluídos do mundo digital e de outros

grupos que enfrentam algum tipo de dificuldade na sociedade.

Assim, colimando atender as necessidades específicas dos

segmentos que representam, as Coordenadorias integrantes da atual Secretaria

Especial para Participação e Parceria têm por missão precípua pr. - 'ver idadania

desses grupos por meio do combate a todas as formas de discrimin- ç : • e preconceito,

•
SGM • 002

GABINETE DO PREFEITO

0/ic io J. 3. .9 155/

Senhor Presidente

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Excelência, a fim de

ser submetido ao exame e deliberação dessa Egrégia Câmara, o incluso projeto de lei

que objetiva criar a Secretaria Municipal de Participação e Parceria - SMPP, em

substituição à atual Secretaria Especial para Participação e Parceria - SEPP, prevista

no Decreto ng 47.712, de 10 de fevereiro de 2005, com as alterações subseqüentes.

Justificativas não faltam para a criação, mediante lei, -de

órgão em nível de Secretaria com competência específica para conduzir as políticas

locais voltadas à democratização da gestão pública do Município de São Paulo,

cabendo-lhe, em especial:

a) garantir a participação da sociedade civil e de segmentos sociais específicos da
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mediante a formulação e acompanhamento de ações governwe9Mwpeciticas, bem

como o apoio a iniciativas públicas e privadas voltadas a esses objetivos.

Portanto, ante o sucesso experimental vivenciado pela

atual Secretaria Especial para Participação e Parceria, impõe-se a sua consolidação

legal, com a necessária estrutura mínima de cargos e unidades administrativas

imprescindíveis ao desenvolvimento de suas atividades, de maneira a propiciar o real

cumprimento da enorme demanda emergencial da população, relativamente a esses

segmentos sociais em situação de vulnerabilidade.

Cumpre esclarecer que os recursos necessários à

implantação e funcionamento da nova Pasta advirão das dotações já destinadas no

orçamento à atual Secretaria Especial para Participação e Parceria, pelo que já se

encontram atendidas as exigências impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal e pela

legislação orçamentária e financeira do Município.

Por derradeiro, importa registrar que a única despesa com

a aprovação do projeto de lei em apreço refere-se à criação de 1 (um) cargo de

Secretário Municipal, Ref. SM, o qual, em razão do seu ínfimo valor, é plenamente

suportável pelas finanças públicas municipais.

Nessas condições, evidenciado o interesse público de que

se reveste a medida, contará ela, certamente, com o indispensável aval dessa Colenda

Casa de Leis.

Na oportunidade, renovo a Vossa Excelência meus

protestos de apreço e consideração.

g1444TO KASSAB
V

GIL R
Prefeito

Ao

Excelentíssimo Senhor

ANTONIO CARLOS RODRIGUES

Digníssimo Presidente da Câmara Municipal de São Paulo

JAWebam
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Cria a Secretaria Municipal de Participação e

parceria — SMPP, bem como dispõe sobre

seu quadro de cargos de provimento em
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DECRETA:

Art. 1 2. Fica criada a Sqretaria Municipal de Partici

CAPÍTULO I

DO ÂMBITO DE COMPETÊNCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

PARTICIPAÇÃO E PARCERIA — SMPP

.45

tNi
•-•4
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Art. 22. Compete à Secretaria Municipal de Participação e Parceria, órgão de

Administração Municipal Direta, conduzir ações governamentais voltadas C4

democratização da gestão pública do Município de São Paulo, cabendo-lhe, em'è.

especial:

I - garantir a participação da sociedade civil e de segmentos sociais específicos da

população na construção e implementação de políticas públicas destinadas ao

desenvolvimento e à melhoria das condições de vida no Município;

II - promover e facilitar ações de participação popular que propiciem a implementação

de diretrizes e políticas municipais;
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III - elaborar projetos e programas que promovam a construçãEi MO." sociedade

mais justa, apresentando propostas que assegurem a igualdade de condições, a

solidariedade social, a justiça social e o respeito às diversidades.

CAPÍTULO II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 32• A Secretaria Municipal de Participação e Parceria constitui-se de:

I - Gabinete do Secretário, com:

a) Chefia de Gabinete;

b) Assessoria Jurídica;.

c) Assessoria Técnica;

d) Assessoria de Imprensa;

II - Coordenadoria de Assuntos da População Negra; •

III - Coordenadoria da Mulher;

IV - Coordenadoria do Idoso;

V - Coordenadoria de Assuntos de Diversidade Sexual;

VI- Coordenadoria de Convivência, Participação e Empreendedorismo Social;

VII - Coordenadoria da Juventude;

VIII - Coordenadoria de Inclusão Digital;

IX - Supervisão Geral de Administração e Finanças, com:

a) Supervisão de Execução Orçamentária e Financeira;

b) Supervisão de Gestão de Pessoas;

c) Supervisão de Administração;

d) Supervisão de Contratos e Compras.

Art. 42. Ficam vinculados:

I - o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente ao Gabinete do

Secretário Municipal de Participação e Parceria;

II - o Grande Conselho Municipal do Idoso à Coordenadoria do Idoso;
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III - o Conselho Municipal de Políticas Públicas de Drogas e 4Wo9bt)

Convivência, Participação e Empreendedorismo Social;

IV - a Casa Eliane de Grammont e a Casa Abrigo Helenira Rezende de Souza

Nazareth, previstas no artigo 82 da Lei n2 13.162, de 2001, a Casa Brasilândia -

Centro de Atendimento à Mulher, criada pelo Decreto n 2 44.149, de 24 de novembro

de 2003, e a Casa Municipal de Apoio à Mulher, criada pela Lei n 2 13.280, de 8 de

janeiro de 2002, à Coordenadoria da Mulher;

V - o Centro de Referência em Direitos Humanos na Prevenção e Combate ao

Racismo à Coordenadoria de Assuntos da População Negra;

VI - o Conselho Municipal de Atenção à Diversidade Sexual à Coordenadoria de

• Assuntos de Diversidade Sexual.

CAPÍTULO III

DAS ATRIBUIÇÕES DAS UNIDADES

Seção I

Da Chefia de Gabinete

Art. 52. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuições:

I - examinar e preparar os expedientes encaminhados ao Titular da Pasta;

II - executar as atividades relacionadas com as audiências e representações do

• Secretário;

III - coordenar e supervisionar as atividades da administração geral da Pasta.

Seção II

Das Unidades Específicas

Art. 62. Compete às Assessorias da Secretaria Municipal de Participação e Parceria:

I - da área jurídica:

a) elaborar estudos, análises e pareceres jurídicos que sirvam de base)slecisões,

determinações e despachos do Secretário;	 _
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b) garantir ao Secretário base jurídica em seu relacionamerRE dalikifetros órgãos da

Administração;

c) outras atribuições que lhe forem cometidas no âmbito de sua área de atuação;

II - da área técnica:

a) elaborar estudos, análises e pareceres técnicos que sirvam de base às decisões,

determinações e despachos do Secretário;

b) desenvolver estudos e atividades relacionadas à área de atuação da Pasta;

c) outras atribuições que lhe forem cometidas no âmbito de sua área de atuação;

III - de imprensa:

110	 a) propor o programa de trabalho relativo à divulgação, por meio da imprensa, das

atividades e iniciativas da Secretaria;

b) promover contatos do Secretário e de outros dirigentes com representantes da

imprensa;

c) opinar sobre matéria divulgada pela imprensa;

d) outras atribuições que lhe forem cometidas no âmbito de sua área de atuação.

Art. 72. As Coordenadorias previstas nos incisos II a VII do artigo 3 g desta lei têm por

atribuição atender necessidades específicas dos segmentos que representam, visando

a promoção da cidadania e o combate a todas as formas de discriminação e de

preconceito, cabendo-lhes, no âmbito de suas respectivas áreas de atuação:

411	 - formular, propor, sugerir, acompanhar, coordenar e implementar ações

governamentais;

II - facilitar a concretização de projetos, programas e políticas públicas de ação

governamental;

III - outras incumbências que lhes sejam atribuídas pela legislação em vigor.

Art. 82. São atribuições da Coordenadoria de Inclusão Digital as previstas no inciso II,

alínea "b", do artigo 62 da Lei ng 13.166, de 5 de julho de 2001, bem como a gestão,

compreendendo o planejamento, o desenvolvimento, a execução e a operação da

rede pública de telecentros e de outras modalidades de inclusão digital.

Art. 92. São atribuições da Supervisão Geral de Administração e Finanças:

- elaborar a proposta orçamentária da Secretaria;

II - promover a execução orçamentária e aplicação de recursos;

I 



III - realizar serviços de natureza contábil e financeira;
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IV - elaborar termos de contratos, de prorrogação, rescisão, aditamentos e quitações,

acompanhando sua execução;

V - promover o levantamento das necessidades de compras e contratações de

serviços, propondo a realização das respectivas modalidades de licitação;

VI - controlar a movimentação de papéis e documentos da Secretaria;

VII - assegurar apoio administrativo, material, de transporte e demais serviços

necessários ao desempenho da Secretaria;

VIII - fornecer subsídios para a elaboração de programas e projetos, dentro de sua

área específica;

IX - promover cursos de capacitação profissional, visando dar apoio técnico aos

servidores;

X - promover a atualização permanente das informações do quadro funcional da

Secretaria;

XI - exercer outras atividades afins.

CAPÍTULO IV

DAS COMPETÊNCIAS

Seção I

•	 Do Secretário Municipal de Participação e Parceria

Art. 10. Ao Secretário Municipal de Participação e Parceria compete planejar, dirigir,

coordenar, orientar a execução, acompanhar e avaliar as atividades das unidades que

integram a Secretaria Municipal de Participação e Parceria e exercer outras

atribuições que lhe forem cometidas pelo Prefeito.

•

Seção II

Do Secretário-Adjunto

Art. 11. Compete ao Secretário-Adjunto:



rn	 Acksiina Cone - Ass. ParfafRerga;
I - substituir o Secretário Municipal de Participação e Parceria g ggs4Npedimentos

legais;

II - representar o Secretário perante autoridades e órgãos;

III - coordenar, consolidar e submeter ao Secretário o plano de ação global da Pasta;

IV - assistir ao Secretário Municipal de Participação e Parceria na supervisão e

coordenação das atividades da Pasta e das entidades a ela vinculadas;

V - exercer outras atribuições que lhe forem cometidas pelo Secretário.

Seção III

Do Chefe de Gabinete

Art. 12. Compete ao Chefe de Gabinete:

I - assessorar o Secretário da Pasta no desempenho de suas funções;

II - examinar e preparar o expediente encaminhado ao Titular da Pasta;

III - supervisionar os serviços gerais do Gabinete;

IV - exercer outras atribuições que lhe forem cometidas pelo Secretário.

Seção IV

Dos Demais Dirigentes

Art. 13. Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal de Participação e Parceria

compete planejar, dirigir, coordenar e orientar a execução, acompanhar e avaliar as

atividades de suas respectivas unidades e exercer outras atribuições que lhes forem

cometidas, em suas respectivas áreas de competência.

CAPÍTULO IV

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
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Art. 14. Os cargos de provimento em comissão da R5e404469 Municipal de

Participação e Parceria são os constantes do Anexo Único desta lei, observadas as

seguintes normas:

I - criado o cargo constante na coluna "Situação Nova", sem correspondência na

coluna "Situação Atual";

II - mantidos, com as alterações eventualmente ocorridas, os que constam das duas

situações.

Art. 15. As competências e atribuições, inclusive os programas, vinculadas à atual

Secretaria Especial para Participação e Parceria ficam transferidas para a Secretaria

Municipal de Participação e Parceria, ora criada, bem como os cargos de provimento

em comissão constantes do Anexo Único, coluna "Situação Atual", desta lei e os

respectivos bens patrimoniais, serviços, acervo e pessoal.

Art. 16. Durante o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data da publicação

desta lei, as Assessorias Jurídica, Técnica e Técnico-Legislativa, bem como a

Supervisão Geral de Assuntos Administrativos, todas da Secretaria do Governo

Municipal, prestarão apoio à Secretaria Municipal de Participação e Parceria, no

âmbito de suas respectivas áreas de atuação.

Parágrafo único. No curso do prazo fixado no "caput", as unidades da Secretaria do

Governo Municipal ali referidas deverão, quando for o caso, repassar às competentes

unidades da Secretaria Municipal de Participação e Parceria, de forma gradual, os

serviços por elas atualmente executados.

Art. 17. Fica o Executivo autorizado a realocar, na Secretaria Municipal de

Participação e Parceria, o saldo das dotações do orçamento vigente destinadas à atual

Secretaria Especial para Participação e Parceria.

Art. 18. Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogados os Decretos n2

45.712, de 10 de fevereiro de 2005, e n2 47.745, de 3 de outubro de 2006.

JAM/GiSVIcgs
SMPP L



110
Anexo Único a que se refere o artigo 14 da Lei n 2	, de	 de	 de 2007

Cargos de Provimento em Comissão da Secretaria Municipal de Participação e Parceria - SMPP

Situação 	 Atual

(Secretaria Especial para Participação e Parceria - SEPP)

Situação Nova

(Secretaria Municipal de Participação e Parceria — SMPP)

Denominação do
Cargo/Lotação

Ref. Qtde. Parte
Tabela

Forma de
Provimento

Denominação do
Cargo/Lotação

Ref. Cltde. Parte
Tabela

Forma de
Provimento

Secretário Municipal

-Secretaria
Municipal de
Participação e
Parceria

SM 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Secretário-Adjunto
-Gabinete do Secretário

DAS-15 1 PP-I Livre provimento em
comissão

Secretário-Adjunto

-Gabinete do
Secretario

DAS-15 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Chefe de Gabinete
-Gabinete do Secretário

DAS-15 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Chefe de Gabinete
-Gabinete do
Secretário

DAS-15 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Coordenador Geral
-Coordenadoria da
Mulher

DAS-14 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Coordenador Geral
-Coordenadoria da
Mulher

DAS-14 1 PP- I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Coordenador Geral
-Coordenadoria de
Assuntos da População
Negra

DAS-14 1 PP- I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Coordenador Geral
-Coordenadoria de
Assuntos da
População Negra

DAS-14 1

,.

PP-I Livre provimento em
comissão
Prefeito	 f

Z "rio (;)=
as

Livre In	 rito TilCoordenador Geral
-Coordenadoria de
Convivência, Participação
e Empreendedorismo
Social

DAS-14 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Coordenador Geral
-Coordenadoria de
Convivência,
Participação e
Empreendedorismo
Social

DAS-14 1 PP-I
comissã
Prefeig

abç
o. cx
ca o

Coordenador Geral
-Coordenadoria da

DAS-14 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo

Coordenador Geral
-Coordenadoria da

DAS-14 1 iry Livre pro	 olint
oornissã	 p l	 o

1
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Juventude Prefeito Juventude Prefeito

Coordenador Geral
-Coordenadoria de
Assuntos de Diversidade
Sexual

DAS-14 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Coordenador Geral
-Coordenadoria de
Assuntos de
Diversidade Sexual

DAS-14 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Coordenador Geral
-Coordenadoria do Idoso

DAS-14 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Coordenador Geral
-Coordenadoria do
Idoso

DAS-14 1 PP-I Livre Provimento em
Comissão pelo
Prefeito

' Coordenador Geral
-Coordenadoria de
Inclusão Digital

DAS-14 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Coordenador Geral
-Coordenadoria de
Inclusão Digital

DAS-14 1 PP-I Livre Provimento em
Comissão pelo
Prefeito

Supervisor Geral
-Supervisão Geral de
Administração e Finanças

DAS-14 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito, dentre
portadores de
diploma de nível
superior

Supervisor Geral
-Supervisão Geral de
Administração e
Finanças

DAS-14 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito, dentre
portadores de
diploma de nível
superior

Coordenador II
-Coordenadoria de
Inclusão Digital

DAS-13 2 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Coordenador II
-Coordenadoria de
Inclusão Digital

DAS-13 2 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Assessor Técnico
-Chefia de Gabinete(1)
-Assessoria Técnica(2)

DAS-12 3 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Assessor Técnico
-Chefia de
Gabinete(I)
-Assessoria
Técnica(2)

DAS-12 3 PP-I Livre provimento
comissão pelo
Prefeito

>

em

Assessor Jurídico
-Assessoria Jurídica

DAS-12 1 PP-I Livre provimento pelo
Prefeito, dentre
funcionários públicos,
titulares da carreira
de Procurador

Assessor Jurídico
-Assessoria Jurídica

DAS-12 1 PP-I Livre prov
pelo Pref	 o
integrantekfa
carreir -,
Procura cffi
Municífgo

.

tr£
3ntrff
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n
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Assessor Técnico
-Assessoria de Imprensa

DAS-12 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito, dentre
portadores de
diploma de nível

Assessor Técnico
-Assessoria de
Imprensa

DAS-12 1 PP-I Livre pávrm
comissaoeIo
Prefeito,

-portadore c.
diploma

J
to em
o. el-o

32,
gí	 el	 -



superior superior

Supervisor Técnico II
- Supervisão Geral de
Administração e Finanças

DAS-12 2 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Supervisor Técnico II
- Supervisão Geral
de Administração e
Finanças

DAS-12 2 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Diretor de Divisão Técnica
- Supervisão de Gestão de
Pessoas (1)
- Supervisão de
Administração (1)
-Supervisão de Contratos e
Compras (1)

DAS-12 3 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Diretor de Divisão
Técnica
- Supervisão de
Gestão de Pessoas
(1)
- Supervisão de
Administração (1)
-Supervisão de
Contratos e Compras
(1)

DAS-12 3 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Diretor de Divisão Técnica
-Supervisão de Execução
Orçamentária e Financeira

DAS-12 1 PP-I Livre provimento em

comissão Pelo
Prefeito, dentre
funcionários públicos,
portadores de
Diploma de ciências
econômicas ou
ciências contábeis,
ou Habilitação
profissional
equivalente.

Diretor de Divisão
Técnica
-Supervisão de
Execução
Orçamentária e
Financeira

DAS-12 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito, dentre
servidores públicos
portadores de
diploma de ciências
econômicas ou
ciências contábeis,
ou habilitação
profissional
equivalente.

Assessor Técnico
- Gabinete do Secretário

DAS-12 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Assessor Técnico
- Gabinete do
Secretário

DAS-12 1 PP-I Livre provimento
comissão pelo
Prefeito

>

em

Assistente Técnico II
-Coordenadoria de
Assuntos da População
Negra(2)
-Coordenadoria da
Mulher(2)
-Coordenadoria do
Idoso(2)
-Coordenadoria de

DAS-11 12 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Assistente Técnico II
-Coordenadoria de
Assuntos da
População Negra(2)
-Coordenadoria da
Mulher(2)
-Coordenadoria do
Idoso(2)
-Coordenadoria de

DAS-11 12 PP-I Livre pr4 i-.
COMiSS
Prefeito

1

fioimaj
o

O	 5 ."
co

o

o. 0-ey,	 o

3



4

a
Assuntos de Diversidade
Sexual(2)
-Coordenadoria de
Convivência, Participação
e Empreendedorismo
Social(2)
-Coordenadoria da
Juventude(2)

_
Assuntos de
Diversidade
Sexual(2)
-Coordenadoria de
Convivência,
Participação e
Empreendedorismo
Social(2)
-Coordenadoria da
Juventude(2)

•

'Assistente Técnico II
-Coordenadoria de
Inclusão Digital

"

DAS-11 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito, dentre
portadores de
diploma de nível
superior

Assistente Técnico II
-Coordenadoria de
Inclusão

DAS-11 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito, dentre
portadores de
diploma de nível
superior

Assistente Técnico 11
-Coordenadoria de
Inclusão Digital 	 .

DAS-11 2 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Assistente Técnico II
-Coordenadoria de
Inclusão Digital

DAS-11 2 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Assistente Técnico 1

-Gabinete do Secretário(I)
-Chefia de Gabinete(1)

DAS-9 2 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Assistente Técnico 1
-Gabinete do
Secretário(I)
-Chefia de
Gabinete(1)

DAS-9 2 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Assistente Técnico I
, -Coordenadoria de
Inclusão Digital

DAS-9 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito

Assistente Técnico I
-Coordenadoria de
Inclusão Digital

DAS-9 1 PP-I Livre provimento em
comissão pelo
Prefeito
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Papel para informação, itibricado como folha n° 	

do processo n.°	 ••• 1-q4 	 de 200 1-	 / J./ / o 1— 	 (a) 	

Adelina Cicone Battochio
Assistente Parlamentar

RF 100406

À Comissão de Constituição, Justiça e Legislação Participativa.

11/04

Ângela Borcf Andrecnii
Secretária de Apoio Legislativo

SGP-2
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Quanto ao mérito, as Comissões pertinentes opinr sentidl da aprovação do projeto,
ante seu inegável interesse público.

A Comissão de Finanças e Orçamento m
aprovação do projeto.

FAVORÁVEL, portanto, o parecer.

ido de que nada obsta a

Sala das Comissões Reunidas,A

COMISSÃO DE CONSTITUIÇWD, JU RTICIPATIVA

PARECER CONJUNTO N° DAS COMISSÕES REUNIDAS DE
CONSTITUIÇÃO, JUSTIÇA E LEGISLAÇÃO PARTICIPATIVA; DE ADMINISTRAÇÃO
PÚBLICA; DE SAÚDE, PROMOÇÃO, SOCIAL, TRABALHO, IDOSO E MULHER E DE
FINANÇAS E ORÇAMENTO SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0796/07.

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do Exmo. Alcaide, que dispõe sobre a criação da
Secretaria Municipal de Participação e Parceria — SMPP e respectivo quadro de cargos de
provimento em comissão.

0 projeto versa sobre organização administrativa e servidores públicos, matérias de
iniciativa legislativa privativa do Prefeito, nos termos dos artigos 37, § 2°, incisos III e IV, 69,
XVI, e 70, inciso XIV, da Lei Orgânica Paulistana.

Desse modo, somos

PELA LEGALIDADE.

Palácio Anchieta Viaduto Jacarel, 100 São Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp.gov.br
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pL. 7/49-
do proc.

de 20‘):4

istrativo

de 20�):4

istrativo

COMISSÃO DE FINANÇAS E ORÇAMENTO 64--

(p10796-07conj

Palácio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 São Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 6824-4000 www.camarasp.gov.br

•

CQMISSÃO SAÚDE, OROMOÇÃO, SOCIAL, TRABALHO, IDOSO E MULHER



• a, ::.4tJr-
:•---

Projeto de Lei n° 796/2007 - EXECUTIVO- Em I a Votação

Ver. F.Chagas

N° Sessão: 561	 N° Vot.: 3

Data Sessão: 05/12/2007

Partido UF Nome do Vereador Voto Partido UF Nome do Vereador Voto

PRESIDENTE SIM

ADEMIR DA	 IA
ADILSON	 U

PR SP rxe~reim~ iI

A. ELINI R i S UE
ATILIO FRANCISCO S IM

ÃTFILA	 SSO
MIGUELAURELIO S IM

• BETO CUSTODIO

CELSO JATENE SIM

•	 i: CLAUDINHO DE SOUZA SIM

• CLAIJDIO PRADO SIM
•	 .: DALTON SILVANO SIM

II,IeIA1[I
SIM
SIM

JOOJI HATOSIM
• JORGE BORGES SIM

• É POLICE NETO
JOSÉ ROLIM

LENICE LEMOS

•

• MÁRIO DIAS
• MARTA COSTA

NATALINI, GILBERTO

PAULO FIORILO

RICARDO
SARE

SENIVAL MOURA ---
9

• Parlamentar e Re .
DEM SP U HI	 1	 IA

PP Si' WADIH MUTRAN

0	 007

SnP -1

Presid.: ANTONIO CARLOS RODRIGUE

1° Vice.: •

1° Secr.: •

.

Votos Sim: 45

Votos Não:	 O	 otal: 45

Votos Abst:	 O

,•,......,---->----

Emissão em: 05/12/07 - 15:55Operad.: PAINEL ELETRÔNICO



do proc.
de 200-?--

atrativo iv

Projeto de Lei n" 796/07 - Executivo - 2" Discussão.

Mesa Diretora

N° Sessão: 575	 N° Vot.: 2

Data Sessão: 12/12/2007

Partido UF Nome do Vereador Voto Partido UF Nome do Vereador Voto

PRESIDENTE SIM

pR si' ADEMIR DA GUIA SIM
PTB SP ADILSON AMADEU SIM

PSDB Si' ADOLFO QUINTAS SIM
PER SP ATILIO FRANCISCO SIM
PP SP ATTILA RUSSOMANNO SIM

k
r PR Si' AURÉLIO MIGUEL SIM

PT SP BETO CUSTÓDIO SIM
PSDB Si' CARLOS ALBERTO BEZERRA JUNIOR SIM
DEM Si' CARLOS APOLINÁRIO SIM
PT SP CARLOS NEDER SIM
PT si' CLAUDETE ALVES SIM

PDT Si' CLAUDIO PRADO SIM
PT Si' DONATO IM

PPS SP EDIVALDO ESTIMA SIM
PSB Si' ELISEU GABRIEL SIM
p-rB Si' FARHAT, JOSE ROGÉRIO SIM
PT SP FRANCISCO CHAGAS SIM

PSDB Si' GILSON BARRETO SIM
PT Si' JOAO ANTONIO SIM

PMDB SP JOOJI HATO SIM
PP SP ' JORGE BORGES SIM
PT Si' JOSE AMÉRICO SIM
PT SP JOSE FERREIRA ZELAO SIM -

PSDB Si' JOSE POLICE NETO SIM
PSDB si' JOSE ROLIM SIM
PSDB Si' JUSCELINO GADELHA SIM
DEM Si' LENICE LEMOS SIM
PSDB Si' MARA CRISTINA GABRILLI SIM

EM Si' MARIO DIAS SIM
EM Si' MARTA COSTA SIM

DEM SP MILTON LEITE SIM
PDT Si' MYRYAM ATHIÉ SIM

PSDB Si' NATALINI, GILBERTO SIM
PSB Si' NOEMI NONATO SIM
PT Si' PAULO FIORILO SIM

PTB Si' PAULO FRANGE SIM
PSDB SP RICARDO TEIXEIRA SIM
PSDB SP SEBASTIAO SOARES FARIAS SIM

PT Si' SENIVAL MOURA SIM
PPS SR SÓNIA FRANCINE SIM sacretaria de	 )
DEM Si' USHITARO KAMIA Sim en tar e Revisoparizm

-,.
is R Of 7	 Z Llu I:
.. J7

4Ser'........----------"--

7----------------}--------------
Emissão em: 12/12/07 - 18:41

Presid.: ANTONIO CARLOS RODRIGUE

I° Secr.: •

Votos Sim: 42

Votos Não:	 O Total: 42
Votos Abst:	 O

Operad.: PAINEL ELETRONICO



APROVADO

12007

PRESIDENTE

do proc.
de 2007-
ti
istrativo

Folha
n•	

‘4áic
Auxiliar "Rot

• LIDO HOJE

/

•

Câmara Municipal de São Paulo

EMENDA N° O / ao PL n.° 796/07

Pela presente e na forma do Regimento Interno desta Casa REQUER-SE,a
exclusão dos seguintes itens:

Exclua-se o inciso VIII do artigo 3';
Exclua-se o artigo 8°;
Exclua-se do Anexo Único, tanto da Situação Atual quanto da Situação
Nova os seguintes cargos:
"Coordenador Geral - Coordenadoria de Inclusão Digital - DAS 14";
"Coordenador II - coordenadoria de Inclusão Digital - DAS 13"
"Assistente Técnico II - Coordenadoria de Inclusão digital" Livre
provimento em comissão pelo Prefeito, dentre os portadores de diploma
de nível superior";
"Assistente Técnico II - Coordenadoria de Inclusão digital" Livre
provimento em comissão pelo Prefeito";
"Assistente Técnico I - Coordenadoria de Inclusão digital" Livre •

provimento em comissão pelo PrefeiXt\ --	 .ffigmarebolei



do proc.
de 20072-

stwtivo

JUSTIFICATIVA

A presente emenda visa tão somente aprimorar o projeto original dando-lhe
maior precisão.

•



Emenda ao PL n° 796/07 das Lideranças

Ver. F. Chagas

N° Sessão: 575	 N° Vot.: 3

Data Sessão: 12/12/2007

Partido UF Nome do Vereador Voto Partido UF Nome do Vereador Voto

PRESIDENTE SIM

PV Si' ABOU ANNI SIM
PR Si' ADEMIR DA GUIA SIM

PTB SP ADILSON AMADEU SIM e
PSDB SP ADOLFO QUINTAS SIM
PRB Si' AT LIO FRANCISCO SIM
PP SP ÁTTILA RUSSOMANNO SIM
PR SP AURÉLIO MIGUEL SIM
PT Si' BETO CUSTÓDIO SIM

PSDB Si' CARLOS ALBERTO BEZERRA JUNIOR SIM
DEM Si' CARLOS APOLINARIO SIM

PT se CLAUDETE ALVES SIM
PSDB Si' CLAUDINHO DE SOUZA SIM
PDT SP CLAUDIO PRADO SIM

PSDB SP DALTON SILVANO SIM
PT SP DONATO SIM

PPS Si' EDIVALDO ESTIMA SIM
PSB SP ELISEU GABRIEL SIM
PTB SP FARHAT, JOSE ROGÉRIO SIM
PT Si' FRANCISCO CHAGAS SIM

PSDB SP GILSON BARRETO SIM
PT SP JOAO ANTONIO SIM

PMDB Si' JOOJI HATO SIM
PP Si' JORGE BORGES SIM
PT SP JOSÉ AMERICO SIM
PT SP JOSÉ FERREIRA ZELAO SIM

PSDB SP JOSÉ POLICE NETO SIM
PSDB SP JOSÉ ROLIM SIM
PSDB

IllipEM

SP

SP

JUSCELINO GADELHA
LENICE LEMOS

SIM
SIM

elPFSDB - Si' MARA CRISTINA GABRILLI SIM
DEM SP MÁRIO DIAS SIM
DEM SP MARTA COSTA SIM
DEM SP MILTON LEITE SIM
PDT Si' MYRYAM ATHIÉ SIM

PSDB SP NATALINI, GILBERTO SIM
PSB SP NOEMI NONATO SIM
PT SP PAULO FIORILO SIM

PTB Si' PAULO FRANGE SIM
PSDB Si' RICARDO TEIXEIRA SIM

...
PSDB Si' SEBASTIAO SOARES FARIAS SIM

de RegietrnSecrotari3
V ã

PT Si' SENIVAL MOURA SIM
PPS SP SONIA FRANCINE SIM Pdl lam ,rttar cR
DEM SP USHITARO KAMIA so.4

200 .13 H Z

suP -4

Presid.: ANTONIO CARLOS RODRIGUE

I° Vice.: •
1° Secr.: •

Votos Sim: 44

Votos Não:	 O	 Total: 44

Votos Abst:	 O

-(....-

Emissão em: 12/12/07 - 18:46Operad.: PAINEL ELETRDNICO



do processo n.°

CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULOSAO PAULO
Secretaria de Apoio Legislativo — SGP-2

c720e.Papel para informação, rubricado como folha n° 	

	 / /420	 (a) 	

À SGP - 23 - Sr. Supervisor,

À SGP - 15 - Sr. Supervisor,

Encaminho os presentes autos para elaboração da Redação Final pela

Comissão de Constituição, Justiça e Participação Legislativa, tendo em vista a aprovação

do Projeto de Lei e da Emenda constante de fls. 19, na 192 a Sessão Extraordinária,

ocorrida em 12 de dezembro do corrente.

13/12/2007

Ângela~oni
Secretár e

jp 
Apoio Legislativo

SGP 2
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ro DE LEI N° 0796/2007APROVAIP A REDWCFRAME
//À SANMI	 /

20
"Cria a Secretaria Municipal de Participação e

Parceria - SMPP, bem como dispõe sobre seu

quadro de cargos de provimento em comissão."18 DEZ. 20,1)7

A CáCâ	 CRETA:

rt. 1°. Fica c iada a Secretaria Municipal de Participação e Parceria - SMPP.

CAPÍTULO I

DO ÂMBITO DE COMPETÊNCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PARTICIPAÇÃO E
PARCERIA - SMPP

•	 Art. 1°. Fica c

CAIARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

	

16- PAR	 MJ rmv
16- 1904/2007

_

	

PARECER N°	 DA COMISSÃO DE CONSTITUIÇÃO, JUSTIÇA E
LEGISLAÇÃO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0796/07.

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do Exmo. Sr. Prefeito, que dispõe sobre a criação da
Secretaria de Participação e Parceria — SMPP, em como dispõe sobre seu quadro de cargos
de provimento em comissão.

O projeto foi aprovado na 192a Sessão Extraordinária, realizada em 12 de dezembro do

110	
corrente juntamente com a Emenda n° 01, de autoria do nobre Vereador Netinho e outros.

Assim sendo, o projeto foi encaminhado à Comissão de Constituição, Justiça e Legislação
Participativa para a elaboração do parecer propondo a redação final ao projeto com as
alterações decorrentes.

Feitas as alterações necessárias, segue abaixo o texto com a redação final ao projeto.

Art. 2°. Compete à Secretaria Municipal De Participação e parceria, órgão da Administração
Municipal Direta, conduzir ações governamentais voltadas à democratização da gestão
pública do Município de São Paulo, cabendo-lhe, em especial:

I - garantir a participação da sociedade civil e de segmentos sociais específicos da
população na construção e implementação de políticas públicas destinadas ao
desenvolvimento e à melhoria das condições de vida no Município.

II - promover e facilitar ações de participação popular que propiciem a implementação de
diretrizes e políticas municipais;

17 - RELCOM

Palácio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 São Paulo - SP CEP 01319-900 ft....17,-..!,79.1-3./39-91,.; 	 I ia' a.op.gov.br
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SAO PAULO

III - elaborar projetos e programas que promovam a construção de uma sociedade mais
justa, apresentando propostas que assegurem a igualdade de condições, a solidariedade
social, a justiça social e o respeito às diversidades.

CAPÍTULO II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Participação e Parceria constitui-se de:

•	
I - Gabinete do Secretário, com:

a) Chefia de Gabinete;

b) Assessoria Jurídica;

c) Assessoria Técnica;

d) Assessoria de Imprensa;

II - Coordenadoria de Assuntos da População Negra;

III - Coordenadoria da Mulher;

IV - Coordenadoria do Idoso;

V - Coordenadoria de Assuntos de Diversidade Sexual;

VI - Coordenadoria de Convivência, Participação e Empreendedorismo Social;

VII - Coordenadoria da Juventude;

VIII - Supervisão Geral de Administração e Finanças, com:

a) Supervisão de Execução Orçamentária e Financeira;

b) Supervisão de Gestão de Pessoas;

c) Supervisão de Administração;

d) Supervisão de Contratos e Compras;

Art. 4°. Ficam vinculados:

Palácio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 São Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp.gov.br
É
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I - O Conselho Municipal de Direitos da Criança e do Adolescente ao Gabinete do Secretário
Municipal de Participação e Parceria;

II - o Grande Conselho Municipal do Idoso à Coordenadoria do Idoso;

III - o Conselho Municipal de Políticas Públicas de Drogas e Álcool à Coordenadoria de
Convivência, Participação e Empreendedorismo Social;

IV - a Casa Eliane de Grammont e a Casa Abrigo Helenira Rezende de Souza Nazareth,
previstas no artigo 82 da Lei n° 13.162, de 2001, a Casa Brasilândia - Centro de

• Atendimento à Mulher, criada pelo Decreto n° 44.149, de 24 de novembro de 2003, e a Casa
Municipal de Apoio à Mulher, criada pela Lei n° 13.280, de 8 de janeiro de 2002, à
Coordenadoria da Mulher;

V - o Centro de Referência em Direitos Humanos na Prevenção e Combate ao Racismo à
Coordenadoria de Assuntos da População Negra;

VI - o Conselho Municipal de Atenção à Diversidade Sexual à Coordenadoria de Assuntos
de Diversidade Sexual.

CAPÍTULO III

DAS ATRIBUIÇÕES DAS UNIDADES

Seção I

Da Chefia de Gabinete

Art. 5°. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuições:

I - examinar e preparar os expedientes encaminhados ao Titular da Pasta;

II - executar as atividades relacionadas com as audiências e representações do Secretário;

III - coordenar e supervisionar as atividades da administração geral da Pasta.

Seção II

Das Unidades Específicas

Art. 6°. Compete às Assessorias da Secretaria Municipal de Participação e Parceria:

I - da área jurídica:

•

Palácio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 São Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp.gov.br
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•

a) elaborar estudos, análises e pareceres jurídicos que sirvam de base às decisões,
determinações e despachos do Secretário;

b) garantir ao Secretário base jurídica em seu relacionamento com outros órgãos da
Administração;

c) outras atribuições que lhe forem cometidas no âmbito de sua área de atuação;

II - da área técnica:

•
a) elaborar estudos, análises e pareceres técnicos que sirvam de base às decisões,
determinações e despachos do Secretário;

b) desenvolver estudos e atividades relacionadas à área de atuação da Pasta;

c) outras atribuições que lhe forem cometidas no âmbito de sua área de atuação;

III - de imprensa:

a) propor o programa de trabalho relativo à divulgação, por meio da imprensa, das
atividades e iniciativas da Secretaria;

b) promover contatos do Secretário e de outros dirigentes com representantes da imprensa;

c) opinar sobre matéria divulgada pela imprensa;

d) outras atribuições que lhe forem cometidas no âmbito de sua área de atuação.

Art. 70• As Coordenadorias previstas nos incisos II a VII do artigo 30 desta lei têm por
atribuição atender necessidades específicas dos segmentos que representam, visando a
promoção da cidadania e o combate a todas as formas de discriminação e de preconceito,
cabendo-lhes, no âmbito de suas respectivas áreas de atuação:

I - formula, propor, sugerir, acompanhar, coordenar e implementar ações governamentais;

II - facilitar a concretização de projetos, programas e políticas públicas de ação
governamental;

III - outras incumbências que lhes sejam atribuídas pela legislação em vigor.

Art. 8°. São atribuições da Supervisão Geral de Administração e Finanças:

I - elaborar a proposta orçamentária da Secretaria;

Palácio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 São Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp.gov.br
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,

II - promover a execução orçamentária e aplicação de recursos;

III - realizar serviços de natureza contábil e financeira;

IV - elaborar termos de contratos, de prorrogação, rescisão, aditamentos e quitações,
acompanhando sua execução;

V - promover o levantamento das necessidades de compras e contratações de serviços,

propondo a realização das respectivas modalidades de licitação;

VI - controlar a movimentação de papéis e documentos da Secretaria;

VII - assegurar apoio administrativo, material, de transporte e demais serviços necessários
ao desempenho da Secretaria;

VIII - fornecer subsídios para a elaboração de programas e projetos, dentro de sua área
específica;

_	 IX - promover cursos de capacitação profissional, visando dar apoio técnico aos servidores;

X - promover atualização permanente das informações do quadro funcional da Secretaria;

XI - exercer outras atividades afins.

CAPÍTULO IV

DAS COMPETÊNCIAS

Seção I

Do Secretário Municipal de Participação e Parceria

Art. 9° Ao Secretário Municipal de Participação e Parceria compete planejar, dirigir,

coordenar, orientar a execução, acompanhar e avaliar as atividades das unidades que

integram a Secretaria Municipal de Participação e Parceria e exercer outras atribuições que
lhe forem cometidas pelo Prefeito.

Seção II

Do Secretário-Adjunto

Art. 10. Compete ao Secretário-Adjunto:

I - substituir o Secretário Municipal de Participação e Parceria em seus impedimentos legais;

•

Palácio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 São Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp.gov.br
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II - representar o Secretário perante autoridades e órgãos;

III - coordenar, consolidar e submeter ao Secretário o plano de ação global da Pasta;

IV - assistir ao Secretário Municipal de Participação e Parceria na supervisão e coordenação
das atividades da Pasta e das entidades e ela vinculadas;

V - exercer outras atribuições que lhe forem cometidas pelo Secretário.

Seção III

111	 Do chefe de Gabinete

Art. 11. Compete ao Chefe de Gabinete:

I - assessorar o Secretário da Pasta no desempenho de suas funções;

II - examinar e preparar o expediente encaminhado ao Titular da Pasta;

III - supervisionar os serviços do Gabinete;

IV - exercer outras atribuições que lhe forem cometidas pelo Secretário.

Seção IV

Dos Demais Dirigentes

• Art. 12. Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal de Participação e Parceria compete
planejar, dirigir, coordenar e orientar a execução, acompanhar e avaliar as atividades de
suas respectivas unidades e exercer outras atribuições que lhes forem cometidas, em suas
respectivas áreas de competência.

CAPÍTULO IV

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 13. Os cargos de provimento em comissão da Secretaria Municipal de Participação e
Parceria são os constantes do Anexo Único desta lei, observadas as seguintes normas:

I - criado o cargo constante na coluna "Situação Nova", sem correspondência na coluna
"Situação Atual";

II - mantidos, com as alterações eventualmente ocorridas, os que constam das duas
situações.

Palácio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 São Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp.gov.br 6
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SÃO PAULO
Art. 14. As competências e atribuições, inclusive os programas, vinculadas à atual
Secretaria Especial para Participação e Parceria ficam transferidas para a Secretaria
Municipal de Participação e Parceria, ora criada, bem como os cargos de provimento em
comissão constantes do Anexo Único, coluna "Situação Atual", desta lei e os respectivos
bens patrimoniais, serviços, acervo e pessoal.

Art. 15. Durante o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data da publicação desta
lei, as Assessorias Jurídica, Técnica e Técnico-Legislativa, bem como a Supervisão Geral
de Assuntos Administrativos, todas das Secretaria do Governo Municipal, prestarão apoio à
Secretaria Municipal de Participação e Parceria, no âmbito de suas respectivas áreas de

•	 atuação.

Parágrafo único. No curso do prazo fixado no "caput", as unidades da Secretaria do
Governo Municipal ali referidas deverão, quando for o caso, repassar às competentes
unidades da Secretaria Municipal de Participação e Parceria, de forma gradual, os serviços
por elas atualmente executados.

Art. 16. Fica o Executivo autorizado a realocar, na Secretaria Municipal de Participação e
Parceria, o saldo das dotações do orçamento vigente destinadas à atual Secretaria Especial
para Participação e Parceria.

Art. 17. Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogados os Decretos n°
45.712, de 10 de fevereiro de 2005, e n°47.745, de 3 de outubro de 2006.

•
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EQUIPE DE T QUIGRAP~3	 ff/01
NOTAS TAQUIG	 - •	 .11fr. -	 :0 FIN L

SESSÃO: 320-S0	 DATA: 18/12/2007	 FL: 1 DE 1FL: 1 DE 1

O SR. PRESIDENTE (Adilson Amadeu - PTB) - Há número legal. Está aberta a

sessão. Sob a proteção de Deus, iniciamos os nossos trabalhos.

Esta é a 320° Sessão Ordinária, da 14° Legislatura, convocada para hoje, dia 18 de

dezembro de 2007.

Comunico aos Srs. Vereadores que se encontram sobre a mesa as redações finais

elaboradas pela Comissão de Constituição, Justiça e Legislação Participativa ao PL 791/2007,

do Executivo, que dispõe sobre as concessões e permissões de usos de áreas municipais que

altera o parágrafo 1°, do artigo da Lei Municipal 14.501, de 20 de setembro de 2007; ao PL

• 796/07, do Executivo, que cria a Secretaria Municipal de Participação e Parceria, SMPP, bem

como dispõe sobre seu quadro de cargos de provimento em comissões; ao PL 810/2007, do

Executivo, que dispõe sobre as alterações das Leis 11.229, de 26 de junho de 1992; Lei

11.434, de 12 de novembro de 1993 e legislação subseqüente, reorganiza o quadro dos

profissionais de educação com as respectivas carreiras criadas pela Lei 11.434, de 1993 e

consolida o estatuto dos profissionais da educação, permanecendo à disposição dos Srs.

Vereadores durante esta sessão para recebimento de eventuais emendas de redação na forma

do artigo 261, do Regimento Interno.

O SR. PRESIDENTE (Adilson Amadeu - PTB) - Informo aos Srs. Vereadores que

os PLs 791/2007, 796/2007 e 810/2007, todos de autoria do Executivo, não receberam

emendas. Solicito que sejam encaminhados a sanção pelo Sr. Prefeito.

Mod.2[NotasApanhamento]
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Secretaria de Apoio Legislativo — SGP-2

Papel para informação, rubricado como folha °  34 A'T 7....

do processo n.° e0 1 ''	 (02 )0/	 0) R / (1 20  o 	 (a) 	

À SGP - 23 - Sr. Supervisor,

	 v...------

i	
Eva Podr .;Ici

Assis tente Parlamentar
RF 100.453

O parecer propondo redação final, de fls. 23 a 34, da Comissão de

Constituição, Justiça e Legislação Participativa permaneceu sobre a mesa durante a 320a

Sessão Extraordinária, realizada em 18 de dezembro do corrente, e não recebeu

emendas de redação. Aprovada a redação final proposta, o Projeto de Lei está em

condições de ser enviado à sanção.

08/01/2008

CU pAl7E ALrEI DA LEITE
Secretária de Apoio Legislativo - Subst.

SGP 2

•••• •	 ;I. t•:%•••?••1 .•	 •	 t
•• r;'1!.•;" n :	 V i
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Sr. Orlando,

Oficiar ao Executivo encaminhando cópia autêntica.
Preparar registro e carta de lei.

18/12/2007

JOSE CRISTINO SOUZA SANTOS
Supervisor de Finalizaçâo do Proc. Legislativo

Sr. Supervisor,
Oficiado, conforme solicitação de V. Sa•

. .
SEGUE) JA  e Jtmtede.g.---_,. nula datti
docum. ontoN: . ............ ..... _o papel O Infprmeolo
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CAIARA MUNICIPAL DE

•

SAO PAULO
São Paulo, A de dezembro de 2007.

23- 0E-SGP23

23- 6212/2007

• Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Excelência cópia autêntica da lei decretada pela
Câmara em sessão de 18 de dezembro do corrente, relativa ao Projeto de Lei no
796/07, de autoria do Executivo, que cria a Secretaria Municipal de Participação
e Parceria - SMPP, bem como dispõe sobre seu quadro de cargos de provimento
em comissão.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Excelência os meus
protestos de elevado apreço e distinta consideração.

ANTONICS RODRIGUES
residente

Anexo: Anexo único.

A Sua Excelência o Senhor
Doutor Gilberto Kassab
Digníssimo Prefeito do Município de São Paulo.

,	 .JCSS/okm
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SÃO PAULO

	Cópia autêntica. LEI DECRETADA NA SESSÃO DE 18 DE DEZEMBRO DE

2007. Cópia extraída de fls. no 23/29 do Processo. (PROJETO DE LEI N o 796/07).

(Executivo). Cria a Secretaria Municipal de Participação e Parceria - SMPP, bem

como dispõe sobre seu quadro de cargos de provimento em comissão. A CÂMARA

MUNICIPAL DE SÃO PAULO decreta: Art. 1 0 Fica criada a Secretaria Municipal de

Participação e Parceria - SMPP. CAPÍTULO I DO ÂMBITO DE COMPETÊNCIAS DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PARTICIPAÇÃO E PARCERIA - SMPP Art. 20

Compete à Secretaria Municipal de Participação e Parceria, órgão da

Administração Municipal Direta, conduzir ações governamentais voltadas à

democratização da gestão pública do Município de São Paulo, cabendo-lhe, em

especial: I - garantir a participação da sociedade civil e de segmentos sociais

específicos da população na construção e implementação de políticas públicas

destinadas ao desenvolvimento e à melhoria das condições de vida no Município;

II - promover e facilitar ações de participação popular que propiciem a

implementação de diretrizes e políticas municipais; III - elaborar projetos e

programas que promovam a construção de uma sociedade mais justa,

apresentando propostas que assegurem a igualdade de condições, a

U il'1
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solidariedade social, a justiça social e o respeito às diversidades. CAPÍTULO II DA

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL Art. 3 0 A Secretaria Municipal de Participação e

Parceria constitui-se de: I - Gabinete do Secretário, com: a) Chefia de Gabinete;

b) Assessoria Jurídica; c) Assessoria Técnica; d) Assessoria de Imprensa; II -

Coordenadoria de Assuntos da População Negra; III - Coordenadoria da Mulher;

IV - Coordenadoria do Idoso; V - Coordenadoria de Assuntos de Diversidade

Sexual; VI - Coordenadoria de Convivência, Participação e Empreendedorismo

Social; VII - Coordenadoria da Juventude; VIII - Supervisão Geral de

Administração e Finanças, com: a) Supervisão de Execução Orçamentária e

Financeira; b) Supervisão de Gestão de Pessoas; c) Supervisão de

Administração; d) Supervisão de Contratos e Compras. Art. 4 0 Ficam vinculados:

I - o Conselho Municipal de Direitos da Criança e do Adolescente ao Gabinete do

Secretário Municipal de Participação e Parceria; II - o Grande Conselho Municipal

do Idoso à Coordenadoria do Idoso; III - o Conselho Municipal de Políticas

Públicas de Drogas e Álcool à Coordenadoria de Convivência, Participação e

Empreendedorismo Social; IV - a Casa Eliane de Grammont e a Casa Abrigo

Helenira Rezende de Souza Nazareth, previstas no art. 82 da Lei n o 13.162, de

2001, a Casa Brasilândia - Centro de Atendimento à Mulher, criada pelo Decreto

no 44.149, de 24 de novembro de 2003, e a Casa Municipal de Apoio à Mulher,

criada pela Lei no 13.280, de 8 de janeiro de 2002, à Coordenadoria da Mulher;

V - o Centro de Referência em Direitos Humanos na Prevenção e Combate ao

2
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Racismo à Coordenadoria de Assuntos da População Negra; VI - o Conselho

Municipal de Atenção à Diversidade Sexual à Coordenadoria de Assuntos de

Diversidade Sexual. CAPÍTULO III DAS ATRIBUIÇÕES DAS UNIDADES Seção I Da

Chefia de Gabinete Art. 5 0 A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuições: I -

examinar e preparar os expedientes encaminhados ao Titular da Pasta; II -

executar as atividades relacionadas com as audiências e representações do

Secretário; III - coordenar e supervisionar as atividades da administração geral

da Pasta. Seção II Das Unidades Específicas Art. 6 0 Compete às Assessorias da

Secretaria Municipal de Participação e Parceria: I - da área jurídica: a) elaborar

estudos, análises e pareceres jurídicos que sirvam de base às decisões,

determinações e despachos do Secretário; b) garantir ao Secretário base jurídica

em seu relacionamento com outros órgãos da Administração; c) outras

atribuições que lhe forem cometidas no âmbito de sua área de atuação; II - da

área técnica: a) elaborar estudos, análises e pareceres técnicos que sirvam de

base às decisões, determinações e despachos do Secretário; b) desenvolver

estudos e atividades relacionadas à área de atuação da Pasta; c) outras

atribuições que lhe forem cometidas no âmbito de sua área de atuação; III - de

imprensa: a) propor o programa de trabalho relativo à divulgação, por meio da

imprensa, das atividades e iniciativas da Secretaria; b) promover contatos do

Secretário e de outros dirigentes com representantes da imprensa; c) opinar

sobre matéria divulgada pela imprensa; d) outras atribuições que lhe forem

3
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cometidas no âmbito de sua área de atuação. Art. 7 0 As Coordenadorias

previstas nos incisos II a VII do art. 3 0 desta lei têm por atribuição atender

necessidades específicas dos segmentos que representam, visando a promoção

da cidadania e o combate a todas as formas de discriminação e de preconceito,

cabendo-lhes, no âmbito de suas respectivas áreas de atuação: I - formular,

propor, sugerir, acompanhar, coordenar e implementar ações governamentais; II

- facilitar a concretização de projetos, programas e políticas públicas de ação

governamental; III - outras incumbências que lhes sejam atribuídas pela

legislação em vigor. Art. 80 São atribuições da Supervisão Geral de

Administração e Finanças: I - elaborar a proposta orçamentária da Secretaria; II

- promover a execução orçamentária e aplicação de recursos; III - realizar

serviços de natureza contábil e financeira; IV - elaborar termos de contratos, de

prorrogação, rescisão, aditamentos e quitações, acompanhando sua execução; V

- promover o levantamento das necessidades de compras e contratações de

serviços, propondo a realização das respectivas modalidades de licitação; VI -

controlar a movimentação de papéis e documentos da Secretaria; VII -

assegurar apoio administrativo, material, de transporte e demais serviços

necessários ao desempenho da Secretaria; VIII - fornecer subsídios para a

elaboração de programas e projetos, dentro de sua área específica; IX -

promover cursos de capacitação profissional, visando dar apoio técnico aos

servidores; X - promover atualização permanente das informações do quadro
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funcional da Secretaria; XI - exercer outras atividades afins. CAPÍTULO IV DAS

COMPETÊNCIAS Seção I Do Secretário Municipal de Participação e Parceria Art.

90 Ao Secretário Municipal de Participação e Parceria compete planejar, dirigir,

coordenar, orientar a execução, acompanhar e avaliar as atividades das unidades

que integram a Secretaria Municipal de Participação e Parceria e exercer outras

atribuições que lhe forem cometidas pelo Prefeito. Seção II Do Secretário-

Adjunto Art. 10. Compete ao Secretário-Adjunto: I - substituir o Secretário

Municipal de Participação e Parceria em seus impedimentos legais; II -

representar o Secretário perante autoridades e órgãos; III - coordenar,

consolidar e submeter ao Secretário o plano de ação global da Pasta; IV - assistir

ao Secretário Municipal de Participação e Parceria na supervisão e coordenação

das atividades da Pasta e das entidades a ela vinculadas; V - exercer outras

atribuições que lhe forem cometidas pelo Secretário. Seção III Do Chefe de

Gabinete Art. 11. Compete ao Chefe de Gabinete: I - assessorar o Secretário da

Pasta no desempenho de suas funções; II - examinar e preparar o expediente

encaminhado ao Titular da Pasta; III - supervisionar os serviços do Gabinete; IV

- exercer outras atribuições que lhe forem cometidas pelo Secretário. Seção IV

Dos demais Dirigentes Art. 12. Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal de

Participação e Parceria compete planejar, dirigir, coordenar e orientar a

execução, acompanhar e avaliar as atividades de suas respectivas unidades e

exercer outras atribuições que lhes forem cometidas, em suas respectivas áreas
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de competência. CAPÍTULO IV DAS DISPOSIÇÕES FINAIS Art. 13. Os cargos de

provimento em comissão da Secretaria Municipal de Participação e Parceria são

os constantes do Anexo Único desta lei, observadas as seguintes normas: I -

criado o cargo constante na coluna "Situação Nova", sem correspondência na

coluna "Situação Atual"; II - mantidos, com as alterações eventualmente

ocorridas, os que constam das duas situações. Art. 14. As competências e

atribuições, inclusive os programas, vinculadas à atual Secretaria Especial para

Participação e Parceria ficam transferidas para a Secretaria Municipal de

Participação e Parceria, ora criada, bem como os cargos de provimento em

comissão constantes do Anexo Único, coluna "Situação Atual", desta lei e os

respectivos bens patrimoniais, serviços, acervo e pessoal. Art. 15. Durante o

prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data da publicação desta lei, as

Assessorias Jurídica, Técnica e Técnico-Legislativa, bem como a Supervisão Geral

de Assuntos Administrativos, todas das Secretaria do Governo Municipal,

prestarão apoio à Secretaria Municipal de Participação e Parceria, no âmbito de

suas respectivas áreas de atuação. Parágrafo único. No curso do prazo fixado no

"caput", as unidades da Secretaria do Governo Municipal ali referidas deverão,

quando for o caso, repassar às competentes unidades da Secretaria Municipal de

Participação e Parceria, de forma gradual, os serviços por elas atualmente

executados. Art. 16. Fica o Executivo autorizado a realocar, na Secretaria

Municipal de Participação e Parceria, o saldo das dotações do orçamento vigente

6
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destinadas à atual Secretaria Especial para Participação e Parceria.

lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogados os

45.712, de 10 de fevereiro de 2005, e n o 47.745, de 3 de outubro

JOS2 C IS'Is.r.'"WCMUZA SANTOS	 ÂNGE215RDiN ANDREONI
Legislativo, Supervisor de Finalização do Proc. Legislativo 	 Visto, Secr	 i de Apoio Legislativo

Art. 17. Esta

Decretos no

de 2006. Eu,

fls. do livro

conferi. São

do Processo

, Secretária

de Apoio Legislativo da Câmara Municipal de São Paulo.-
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CAIARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO
LEI N o 41. .6c, q? DE IA DE ,~‘	 DE 2003

Cria a Secretaria Municipal de
Participação e Parceria - SMPP, bem
como dispõe sobre seu quadro de cargos
de provimento em comissão.

10	 Faço saber que a Câmara, em sessão de 18 de dezembro de 2007,
decretou a seguinte lei:

Art. 1 0 Fica criada a Secretaria Municipal de Participação e Parceria -

CAPÍTULO I

DO ÂMBITO DE COMPETÊNCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PARTICIPAÇÃO E
PARCERIA - SMPP

Art. 2 0 Compete à Secretaria Municipal de Participação e Parceria,
órgão da Administração Municipal Direta, conduzir ações governamentais voltadas à
democratização da gestão pública do Município de São Paulo, cabendo-lhe, em
especial:

I - garantir a participação da sociedade civil e de segmentos sociais
específicos da população na construção e implementação de políticas públicas
destinadas ao desenvolvimento e à melhoria das condições de vida no Município;

II - promover e facilitar ações de participação popular que propiciem
a implementação de diretrizes e políticas municipais;

III - elaborar projetos e programas que promovam a construção de
uma sociedade mais justa, apresentando propostas que assegurem a igualdade de
condições, a solidariedade social, a justiça social e o respeito às diversidades.

CAPÍTULO II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 30 A Secretaria Municipal de Participação e Parceria constitui-se
de:

SMPP.SMPP.

I - Gabinete do Secretário, com:
a) Chefia de Gabinete;
b) Assessoria Jurídica;
c) Assessoria Técnica;
d) Assessoria de Imprensa;

1



CÂMARA MUNICIPAL DE

SÃO PAULO
II - Coordenadoria de Assuntos da População Negra;
III - Coordenadoria da Mulher;
IV - Coordenadoria do Idoso;
V - Coordenadoria de Assuntos de Diversidade Sexual;
VI	 -	 Coordenadoria	 de	 Convivência, 	 Participação	 e

Empreendedorismo Social;
VII - Coordenadoria da Juventude;
VIII - Supervisão Geral de Administração e Finanças, com:
a) Supervisão de Execução Orçamentária e Financeira;
b) Supervisão de Gestão de Pessoas;
c) Supervisão de Administração;
d) Supervisão de Contratos e Compras.

Art. 4 0 Ficam vinculados:
I - o Conselho Municipal de Direitos da Criança e do Adolescente ao

Gabinete do Secretário Municipal de Participação e Parceria;
II - o Grande Conselho Municipal do Idoso à Coordenadoria do

Idoso;
III - o Conselho Municipal de Políticas Públicas de Drogas e Álcool à

Coordenadoria de Convivência, Participação e Empreendedorismo Social;
IV - a Casa Eliane de Grammont e a Casa Abrigo Helenira Rezende

de Souza Nazareth, previstas no art. 82 da Lei n o 13.162, de 2001, a Casa
Brasilândia - Centro de Atendimento à Mulher, criada pelo Decreto n o 44.149, de 24
de novembro de 2003, e a Casa Municipal de Apoio à Mulher, criada pela Lei no
13.280, de 8 de janeiro de 2002, à Coordenadoria da Mulher;

V - o Centro de Referência em Direitos Humanos na Prevenção e
Combate ao Racismo à Coordenadoria de Assuntos da População Negra;

VI - o Conselho Municipal de Atenção à Diversidade Sexual à
Coordenadoria de Assuntos de Diversidade Sexual.

CAPÍTULO III

DAS ATRIBUIÇÕES DAS UNIDADES

Seção I

Da Chefia de Gabinete

Art. 5 0 A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuições:

I - examinar e preparar os expedientes encaminhados ao Titular da
Pasta;

II - executar as atividades relacionadas com as audiências e
representações do Secretário;

2



III - de imprensa:
a) propor o programa de trabalho relativo à divulgação, por meio da

imprensa, das atividades e iniciativas da Secretaria;
b) promover contatos do Secretário e de outros dirigentes com

representantes da imprensa;
c) opinar sobre matéria divulgada pela imprensa;
d) outras atribuições que lhe forem cometidas no âmbito de sua área

•	 de atuação.

CÂMARA MUNICIPAL DE

SÃO PAULO

da Pasta.
III - coordenar e supervisionar as atividades da administração geral

Seção II .

Das Unidades Específicas

Art. 60 Compete às Assessorias da Secretaria Municipal de
Participação e Parceria:

I - da área jurídica:
a) elaborar estudos, análises e pareceres jurídicos que sirvam de

base às decisões, determinações e despachos do Secretário;
b) garantir ao Secretário base jurídica em seu relacionamento com

outros órgãos da Administração;
c) outras atribuições que lhe forem cometidas no âmbito de sua área

de atuação;
II - da área técnica:
a) elaborar estudos, análises e pareceres técnicos que sirvam de

base às decisões, determinações e despachos do Secretário;
b) desenvolver estudos e atividades relacionadas à área de atuação

da Pasta;
c) outras atribuições que lhe forem cometidas no âmbito de sua área

de atuação;

Art. 70 As Coordenadorias previstas nos incisos II a VII do art. 30
desta lei têm por atribuição atender necessidades específicas dos segmentos que
representam, visando a promoção da cidadania e o combate a todas as formas de
discriminação e de preconceito, cabendo-lhes, no âmbito de suas respectivas áreas
de atuação:

I - formular, propor, sugerir, acompanhar, coordenar e implementar
ações governamentais;

II - facilitar a concretização de projetos, programas e políticas
públicas de ação governamental;

III - outras incumbências que lhes sejam atribuídas pela legislação
em vigor.

Art. 80 São atribuições da Supervisão Geral de Administração e
Finanças:



CAIARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO
I - elaborar a proposta orçamentária da Secretaria;
II - promover a execução orçamentária e aplicação de recursos;
III - realizar serviços de natureza contábil e financeira;
IV - elaborar termos de contratos, de prorrogação, rescisão,

aditamentos e quitações, acompanhando sua execução;
V - promover o levantamento das necessidades de compras e

contratações de serviços, propondo a realização das respectivas modalidades de
licitação;

VI - controlar a movimentação de papéis e documentos da
Secretaria;

VII - assegurar apoio administrativo, material, de transporte e
demais serviços necessários ao desempenho da Secretaria;

VIII - fornecer subsídios para a elaboração de programas e projetos,
dentro de sua área específica;

IX - promover cursos de capacitação profissional, visando dar apoio
técnico aos servidores;

X - promover atualização permanente das informações do quadro
funcional da Secretaria;

XI - exercer outras atividades afins.

CAPÍTULO IV

DAS COMPETÊNCIAS

Seção I

Do Secretário Municipal de Participação e Parceria

Art. 90 Ao Secretário Municipal de Participação e Parceria compete
planejar, dirigir, coordenar, orientar a execução, acompanhar e avaliar as atividades
das unidades que integram a Secretaria Municipal de Participação e Parceria e
exercer outras atribuições que lhe forem cometidas pelo Prefeito.

Seção II

Do Secretário-Adjunto

Art. 10. Compete ao Secretário-Adjunto:
I - substituir o Secretário Municipal de Participação e Parceria em

seus impedimentos legais;
II - representar o Secretário perante autoridades e órgãos;
III - coordenar, consolidar e submeter ao Secretário o plano de ação

global da Pasta;
IV - assistir ao Secretário Municipal de Participação e Parceria na

supervisão e coordenação das atividades da Pasta e das entidades a ela vinculadas;

4



O Presidente,

JCSS/okm

CAIARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO
Governo Municipal, prestarão apoio à Secretaria Municipal de Participação e Parceria,
no âmbito de suas respectivas áreas ,c1,e atuação. -

Parágrafo único. NO CursO'do prazo fixado no "caput", as unidades da
Secretaria do Governo Municipal ali referidas deverão, quando for o caso, repassar
às competentes unidades da Secretaria Municipal . de Participação e Parceria, de
forma gradual, os serviços por elas atualmente executados.

Art. 16. Fica o Executivo autorizado a realocar, na Secretaria•
Municipal de Participação e Parceria, 42 saldo das dotações do orçamento vigente
destinadas à atual Secretaria Especial para FTi'tíc- i'Pakão e Parceria.

Art. 17. Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação,
revogados os Decretos n o 45.712, de 10 de fevereiro de 2005, e n o 47.745, de 3 de
outubro de 2006.

Câmara Municipal de São Paulo, 18 de dezembro de 2007.

• VI
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SAO PAULO — —
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São Paulo, 18 de dezembro de 2007.

S.G.M.-A.T.L.

18 DEZ 007

RECE IDO

Recebi ofício SGP-23 n o 6212, de 18/12/07,

encaminhando ao Exmo. Sr. Prefeito cópia autêntica da lei decretada pela

Câmara, relativa ao Projeto de Lei n o 796/07, de autoria do Executivo.

•	 Anexo: Anexo único.
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Papel para infor~o rubricado com folha n

1200 (a)do processo n°7A6/2001/
....__ .. ,..

LEI N°14.667. DE 14 DE JANEIRO DE 2008 . 	 •
(Projeto de Lei n°796107, do Executivo, aprovado na forma de •
Substitutivo do Legislativo) 	 .

Cria a Secretaria Municipal de Partici-
pação e Parceria - SMPP, bem como

,.. dispõe sobre seu quadro de cargos de
Iprovimento em comissão.

GILBERTO KASSAB , Prefeito do Município de São Paulo, no uso
das atribuições que lhe são conferidas por lei, faz saber que a

•Câmara Municipal, em sessão de 18 de dezembro de 2007, de-
cretou e eu promulgo a seguinte lei:
Art. 1°. Fica criada a Secretaria Municipal de Participação e

t Parceria - SMPP.
É	 .
r aptrulo r	 .
• DO ÂMBITO DE COMPETÊNCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL
•:- DE PARTICIPAÇÃO E PARCERIA - SMPP 	 .

• Art. 2°. Compete à Secretaria Municipal de Participação e;
Parceria, órgão da Administração Municipal Direta, conduzir

• ações governamentais voltadas à democratização da gestão
' pública do Município de São Paulo, cabendo-lhe, em especial:

I - garantir a participação da sociedade civil e de segmentos
sociais específicos da população na construção e implemen-
tação de políticas públicas destinadas ao desenvolvimento e à
melhoria das condições de vida no Município; 	 .

i

II - promover e facilitar ações de participação popular que pro-
piciem a implementação de diretrizes e políticas municipais;

í III - elaborar projetos e programas que promovam a construção
![ de uma sociedade mais justa, apresentando propostas que as-

segurem a igualdade de condições, a solidariedade social, a
justiça social e o respeito às diversidades. 

apfrulo II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Participação e Parceria
- constitui-se de:
I - Gabinete do Secretário, com:
a) Chefia de Gabinete;
b) Assessoria Jurídica;
c)Assessoria Técnica;
d) Assessoria de Imprensa:
II - Coordenadoria de Assuntos da População Negra;

' III - Coordenadoria da Mulheç

1 IV - Coordenadoria do Idoso;
r V - Coordenadoria de Assuntos de Diversidade Sexual;

I

VI- Coordenadoria de Comávénda, Participação e Empreende-
dorismo Social;
VII - Coordenadoria da Juventude;

, VIII - Supervisão Geral de Administração e Finanças, com:
a) Supervisão de Execução Orçamentada e Financeira;
b) Supervisão de Gestão de Pessoas;
c)Supervisão de Administração;
d) Supervisão de Contratos e Compras.
Art. 4°. Ficam vinculados:

P ubt a do no t.1 .4(1

ot, 1 5	 ó	 	

P 3gina .... Q.. st 03 co;una

/(?iConkricio:_	 _

..- Clfkil*L4041iWOMI.Zie•Ifif-
- - TéelliC4 Adfl~retiVO
I - oConselho Municipal de Direitos da Criança e"--1-:lo Adoles- 1I . •	

.

cente ao Gabinete do Secretário Municipal de Participação e
, Parceria;
, II - o Grande Conselho Municipal do Idoso à Coordenadoria do
Idoso; .
III - o Conselho Municipal de Políticas Públicas de Drogas e 1
Álcool à Coordenadoria de Convivência, Participação e Em- -4

•••. preendedorismo Social; 	 •
ir. IV - a Casa Eliane de Grammont e a Casa Abrigo Helenira Re-

zende de Souza Nazareth, previstas no art. 82 da Lei n°
13.162, de 2001, a Casa Brasilándia - Centro de Atendimento à •

• Mulher, criada pelo Decreto n° 44.149, de 24 de novembro de -

1
- 2003, e a Casa Municipal de Apoio à Mulher, criada pela Lei n°

13.280, de 8 de janeiro de 2002, à Coordenadoria da Mulher,
V - o Centro de Referência em Direitos Humanos na Prevenção
e Combate ao Racismo à Coordenadoria de Assuntos da Popu-
lação Negra;	 • .
VI - o Conselho Municipal de Atenção à Diversidade Sexual à - :+
Coordenadoria de Assuntos de Diversidade Sexual. 	 _	 .,

CAPITULO III	 .

DAS ATRIBUIÇÕES DAS UNIDADES	 .

Seção I	 •

Da Chefia de Gabinete 	 -

Art. 5°. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuições: 	 . .
: I - examinar e preparar os expedientes encaminhados ao Ti-

tular da Pasta;
II - executar as atividades relacionadas com as audiências e re-
presentações do Secretário;
III - coordenar e supervisionar as atividades da administração
geral da Pasta.

Seção II
Das Unidades Especificas

: Art. 6°. Compete às Assessorias da Secretaria Municipal de
Participação e Parceria:
I - da área jurídica:
a) elaborar estudos, análises e pareceres jurídicos que sirvam
de base às decisões, determinações e despachos do Secretário;
b) garantir ao Secretário base jurídica em seu relacionamento
com outros órgãos da Administração;
c) outras atribuições que lhe forem cometidas no âmbito de
sua área de atuação;
II - da área técnica:
a) elaborar estudos, análises e pareceres técnicos que sirvam
de base às decisões, determinações e despachos do Secretário;
b) desenvolver estudos e atividades relacionadas à área de
atuação da Pasta;
c) outras atribuições que lhe forem cometidas no âmbito de
sua área de atuação;
III - de imprensa:
a) propor o programa de trabalho relativo à divulgação, por
meio da imprensa, das atividades e iniciativas da Secretaria;
b) promover contatos do Secretário e de outros dirigentes com

II_ representantes da imprensa;
_

• •
:

c)opinar sobre matéria divulgada pela imprensa;
d) outras atribuições que lhe forem cometidas no âmbito de
sua área de atuação.
Art. 7°. As Coordenadorias previstas nos incisos II a VII do art.
3° desta lei têm por atribuição atender necessidades especí-
ficas dos segmentos que representam, visando a promoção da

, cidadania e o combate a todas as formas de discriminação e
de preconceito, cabendo-lhes, no âmbito de suas respectivas
áreas de atuação:
I - formular, propor, sugerir, acompanhar, coordenar e imple-

	

mentar ações governamentais; 	 .
II - facilitar a concretização de projetos, programas e políticas
públicas de ação governamental;
III - outras incumbências que lhes sejam atribuídas pela legis-
lação em vigor.
Art. 8°. São atribuições da Supervisão Geral de Administração

... I- •	 - -	 .	 -	 •	 •	 ....
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I - elaborar a-pintiEsta orçamentária da Secretaria;
II - promover a execução orçamentária e aplicação de recursos;
III - realizar serviços de natureza contábil e financeira;
IV - elaborar termos de contratos, de prorrogação, rescisão,
aditamentos e quitações, acompanhando sua execução;
V - promover o levantamento das necessidades de compras e
contratações de serviços, propondo a realização das respec-
tivas modalidades de licitação;
VI - controlar a movimentação de papéis e documentos da Se-
cretaria;
VII - assegurar apoio administrativo, material de transporte e
demais serviços necessários ao desempenho da Secretaria;
VIII - fornecer subsídios para a elaboração de programas e pro-
jetos, dentro de sua área específica; .
IX - promover cursos de capacitação profissional, visando dar
apoio técnico aos servidores;
X - promover atualização permanente das informações do
quadro funcional da Secretaria;
XI - exercer outras atividades afins.

CAPÍTULO IV
DAS COMPETÊNCIAS
Seção I
Do Secretário Municipal de Participação e Parceria

Art. 9°. Ao Secretário Municipal de Participação e Parceria
compete planejar, dirigir, coordenar, orientar a execução,
acompanhar e avaliar as atividades das unidades que integram
a Secretaria Municipal de Participação e Parceria e exercer
outras atribuições que lhe forem cometidas pelo Prefeito.

-
Seção II
Do Secretário-Adjunto	 -

Art. 10. Compete ao Secretário-Adjunto:
I - substituir o Secretário Municipal de Participação e Parceria
em seus impedimentos legais;
II - representar o Secretário perante autoridades e órgãos;
III - coordenar, consolidar e submeter ao Secretário o plano de
ação global da Pasta;
IV - assistir ao Secretário Municipal de Participação e Parceria
na supervisão e coordenação das atividades da Pasta e das en-
tidades a ela vinculadas;
V - exercer outras atribuições que lhe forem cometidas pelo Se-
cretário.

Seção III
Do Chefe de Gabinete	 .

tArt. 11. Compete ao Chefe de Gabinete:
: I - assessorar o Secretário da Pasta no desempenho de suasi

/
I funções;

II - examinar e preparar o expediente encaminhado ao Titular
da Pasta;	 .
III - supervisionar os serviços do Gabinete;
IV - exercer outras atribuições que lhe forem cometidas pelo
Secretário.

" Seção IV
•Dos demais Dirigentes 	 •

Art. 12. Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal de
Participação e Parceria compete planejar, dirigir, coordenar e
orientar a execução, acompanhar e avaliar as atividades de
suas respectivas unidades e exercer outras atribuições que lhes
forem cometidas, em suas respectivas áreas de competência.

CAPITULO V
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 13. Os cargos de provimento em comissão da Secretaria
Municipal de Participação e Parceria são os constantes do
Anexo Único desta lei, observadas as seguintes normas:
I - criado o cargo constante na coluna 'Situação Nova', semi
correspondência na coluna 'Situação Atuar;
II - mantidos, com as alterações eventualmente ocorridas, os
que constam das duas situações.
Art. 14. As competências e atribuições, inclusive os programas,
vinculadas à atual Secretaria Especial para Participação e Par
ceda ficam transferidas para a Secretaria Municipal de Partici-
pação e Parceria, ora criada, bem como os cargos de provi-
mento em comissão constantes do Anexo Único, coluna 'Si-
tuação Atual', desta lei e os respectivos bens patrimoniais,
serviços, acervo e pessoal.
Art 15. Durante o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, con-
tados da data da publicação desta lei, as Assessorias Jurídica,
Técnica e Técnico-Legislativa, bem COMO a Supervisão Geral de
Assuntos Administrativos, todas das Secretaria do Governo
Municipal, prestarão apoio à Secretaria Municipal de Partici-
pação e Parceria, no âmbito de suas respectivas áreas de
atuação.
Parágrafo único. No curso do prazo fixado no "capur, as uni-

' dades da Secretaria do Governo Municipal ali referidas de-
verão, quando for o caso, repassar às competentes unidades
da Secretaria Municipal de Participação e Parceria, de forma
gradual, os serviços por elas atualmente executados.

Art. 16. Fica o' Executivo'autorizado a realocar:na secretana
Municipal de Participação e Parceria, o saldo das dotações do
orçamento vigente destinadas à atual Secretaria Especial para
Participação e Parceria.
Art. 17. Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação,
revogados os Decretos n°45.712. de 10 de fevereiro de 2005,
e n°47.745, de 3 de outubro de 2006.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 14 de janeiro
de 2008, 454° da fundação de São Paulo.
GILBERTO KASSAB, PREFEITO
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 14 de ja-
neiro de 2008.
CLO VIS DE BARROS CARVALHO, Secretário do Governo Muni-j
cipal
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