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1 OFIC1E—SE

1 lb-	 19 AN 1994	 *

PRESIDENTE

R:9 	  L3	 Eiè 1 g--9Ç

11°1	 11.1"1""r08 - REO.D(C/PROC)
08-0012/94-9REQUERIMENTO

Sm:icita informaçOes ao Exmo.
e 4 ,	 r. Presidente da Mesa Direto--

, '‘ ra, sobre a yigencia ou no
Ato da Mesa n 2 5/84, refe-

-
rente a concessão de bienios

,,0" aos funcionarios .:•õéletistas
desta Casa.9.,•J -0'

,,/

(-r-)

LD

m
REQUEIRO à Douta Mesa, na forma e nos ter-

tèsregimentais, que seja oficiado ao Exmo. Sr. Presidente da Mesa
(fiare'tóra, informaçOes sobre a vigencia ou não do Ato da Mesa n 2 05/
84, :rerente a concessão de bienios aos funcionários celetistas des
ta Cada.

,	 .	 Em caso negativo, quais seriam as medidas
dabiveis*para a manutençao de tal beneficio ?

r-

Sala das SessOes, 19 de abril de 1994.

Vereador JOSWWVLANI FERRAZ

2 2 deéVtário

- DT. 10-

YHK/

Cód. 0561
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D.G. - Sr. Diretor:

Para as devidas providências.
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Diretor Geral

Senhora Assessora,

Adela Duarte Alvarez.
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Folha n.o	 nZ 	 do proc.

n.o	 le)	 A de 19.W 

(a)	 4111/n
.VALDENtAft • dkt, ..5 Irob

Wârbe~	 # e 4" .elffla
istent.	 . •	 de e reç"

A1.2 - Par 81/94

ReP.: Processo n2 008001294 de 1994
Interessado: Vereador José Viviane Ferraz
Assunto: Vigência da Resolução n2 05, de 1984, e do Ato n2

189, de 06 de Janeiro de 1.986

Senhora Assessora Chefe,

O requerimento apresentado pelo nobre Vereador

José Viviane Ferraz alude a dois benefícios distintos: o

abono complementar, criado pela Resolução n2 05, de 1984,

e a gratificação adicional por tempo de serviço,

instituída pelo Ato n2 189, de 06 de janeiro de 1986.

O abono complementar foi revogado em parte pela

Resolução n2 03, de 1988, permanecendo em vigor somente em

relação aos servidores de referência -não superior a

NM•5•E, enquanto perdurar esta condição, observados os

dispositivos da Lei n2 10.430/08 e do Ato n2 221/88.

411,	 Os efeitos do Ato n2 189, de 06 de janeiro de

1986, cessaram em 21 de dezembro de 1990, por expressa

determinação do Ato n2 334/90, assegurado o pagamento dos

adicionais já concedidos, das solicitaçiSes pendentes de

deferimento ã época, e dos adicionais não requeridos, mas

cujos servidores tivessem completado o período aquisitivo

até a data da vigência do Ato :3:34/9( (Ato 344/9i, 	 artigo

12).

•



Folha n.o	 Ó —	
n.o 	 Ia

(a)--

'-'	 • taet5iic o de t

,YAt..O€ .	 a...POCH I

R. F. 10.830

do proc.•

	  de 1keg_.

AMOimet
OS

- 2 -
No tocante :).s medidas cabíveis ;,), manutenção da

gratificação adicional por tempo	 de	 serviço,	 duas

situaç6es devem ser consideradas:

a) os servidores que adquiriram o direito de

recebê-la e incorporaram tal benefício, continuam a

percebê-la sem que haja necessidade da adoção de qualquer

medida nesse sentido;

b) quanto aos servidores que não adquiriram o

direito gratificação, não parece recomendável a edição

de Ato recriando tal benefício, vez que o Ato anterior foi

considerado inconstitucional pelo Tribunal de Contas do

Município (vide consideraçes apresentadas pelo Ato n2

334/90).

Estas são as informaaes e consideraçes que

entendo pertinentes, que seguem acompanhadas da legislação

citada, as quais submeto ao elevado cr 'ivo de Vossa

Senhoria.

Eç: o meu parecer, s.m.j.

São Paulo, 26 de maior de i994.

A d e 1 aMt.IVA(.;:x. r	 a/ . v
Assessor T

/
anico Leyslativo(JURI)

• 



do proc.
Folha -n.o_ ..

(a)

—	 (4""'")

NuOmt° LDEMARI1 C, RAHA US/hANTOS
5Assistente Técnico de Direção II

R. F. 10.1339	 •

•••

(

""'•!	 •

Ri SOLUÇÃO N. 5, DE 1984
hist ffffff ii 1 .0114	 'ta IpirMirItelt

• (.AMARA IcRINICIPAI. I ) 1 :.	 1%U t1.0.1001NE, 	 •
Art. I." — Lira enstituido, na Sesmaria da Canata. mm abono

comp'hlmince 
AdesonholoAdi,twv.d.rmt-trAllgoalaml,padtão1-A..

• I.)	 sín i bdo A-2, no V2 ivr rnetisa I ¡toai 2 (d.)% (.5Zst.:;:ta por
' ,cerato) tio valor do padrão I -A.
• Art. 2. 9 -- Fará jus ao abono o servidor que ta une função ou (ar-
go classificado em tekrèneia não superior a 2.1 ou 'equivalente e que
satisfaça a qualquer das seguintes condiçõ'ei:-

•
, a) estar sujeito ao regime de 08 (quarenta e oiro) .toras semanais
de trabalho ou cro serviço predonti—natiiRieineacterno,

• 1)) estar sujeito ao regtnte de trabalho de mti" (quarenta e cinco)
• 'horas semanais de ttabalho;

• ;	 c) estar sujeito a re g imes especiais de trabalho previstos na Con- 	 •
solidação das Leis cioTtahallto.

Parágrado •lmico t--, Aos servidores compreendidos no regime prc-
. visto no inciso "a — , será. atribuído o almonsJ complementar i- 1; nos -

demais casos. o abono complementar será o do símbolo A-2.
• Art. 3• 0 — Para os efeitos previdenciat los e da Legislação do 	 .
bailio, 2 Vantagem é .adisionacia ao Salário do senador.

• Art. 4." — Os funcionários efcliVos teto o valor do ahonic ( orn-
plementat adicionado aos proventos da-aposentadoria. •

• • Arr. S.° —= As clesilesas cern a execução clesta.liesoluçãocorrerão
• por conta das verbas olçamertmárias psijitras. 'suplementadas sè 	 .

32i gu. - .	
.	 •	

•,	 . •.

. Art.,(i. o -:— Essa Resoltição..erirm a cru vigor tia dára de .st ma publica-.
ção. revogadas ás disposições eco contrário. 	 .	 .	 .• Câmara MuniciPal de Sr,ã Paulo. 29.dt junho de 1984.

O Pret.idente,	 ...•	 .••	 .
. •	 ALTINp LIMA , -	 .... .	 • ,	 •	 .	 •

.	 Publicada na Diretoria Geral. cla (iriara.Mminit3pai de SãO Paulo,
em 29 de junho de 1984. . 	 •	 .	 . . . .	 ' .	 .	 .	 . • • •.•	 .... •

O Diretor Geral.	 .	 • •	 •.	 .
Of.waltio Jolo Quitu. íon, fla Silva ." * .' • 	 . ,	

.	 .

.	 •	 •-• - -	 "-	 .	 .	 .... .	 .	 _....	 ........_.

-
; •' i: 1)1 i r.,... à: ri. o .	 n	 -1)... O. E.:	 ‘

...	 .	 ..
.

.	
•/4 .. ;1I:) . - f:.1)/	n-...,4	 ;. —	 ,.	 .•------

5 .	 ..<I	 . •	 .	 .

i. , i •	 • &ri,. -.	 .	 •

. c....:	 .	 . -	 .	 ..

• •
‘	 .N.tt,	 .• .

-	 •-,ft

M	 •	 •	 Qi'''' \	

, •	 .

• - revogado pelo art. 19 da Aesolução n9.3/88, de 12-12-1988. •
•.	 .	 .	 .

	

.	 .•

•

•	 m,
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Folha n.o	 . 5----..:-._ . 1
•

-
.4.AL	

do proc.
n.o 	 	 ,-,des 19 . ti- 

rd C, ROCIK1

saaTécnicoV.-.—I

R. F. 10.839

.n11

:	 ..•
' . Revoga o Abono Complementar,.

	

..	 .,....•...
'	 . : •	 ,	 .	 instittado pela Resoluçao ••:., :

nQ Q5/84,.. de outras provi..

	

..	 dencias.-	 •, . • .	 .,;•.n .	 .... ",
• •.	 .

•A CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO PAULO resolves ' - ., ,..* .. •••••:-;, • •;.:...:
•

• • Art. 1* - Fica revogado, na Secretaria  de Gmera, 'o;.».-;
Abono Complementar inat ituido atraves do art. 1 2 da Reso`i,
it"--;ZZn n 2 05/84,	 . 

•	 .
.	 —	 Art. 2 2 - fica assegurado aos •eervidores que ocuP;ife:-.
.• funç,eo ou cargo classificado em referencia hei° superior 	 -,-;
• .1$24±LL-E, nos termos - da Lei n o 10.430/88 e do, Ato ne..':'-::::;::..:

2.788;:"---o direito de percepç;o do citado Abono, enquen.tti:f...:.:
perdurar esta eondiçeo. 	 :	 .	 ..	 .	 •	 .:-.. 4.-...,.......
.	 Art. 3 9 '- Mantem-se, pára todos  O. efeitos legaiá ti.:.';' ..

'as cli apta iscas cont idas nos artigni 3 6 ,. 4 9 e 52—d-a—re4-:".-
tü....N	.1Lugisuu,....2, 1_ea ¡e !ecoes pertinentes.-.1..í

Art..4* ;- Esta Rezoluçeo entra em vigor ria data de ":..!:,,
' • *Bua publicaç:so, retroagindorse seus efeitos a 05 dei
.	 tubro de 1.988.	 .	 ".	 . • • • . .	 • .•',.,-.--. --.:-;-:' -á '5 .' ,.- -, . :,:;''''-i-

	

-	 -- .	 -	 i _	 - t.:	 '-'	 ... :. " - .	 ..	 ....t.:"•,,:-;'--C .	  Municipal, de Sao Pauio;.'12.de • dezembro;:.:da•.:,,,..p,

.	 1.958.	 '	 •
•	

,. ,:.,,	 •,:-.,,..- . 	 .--,-	 .-•......;......z.•	 -n,,n ,....,....,...,-.•,-.-::!Z.;'
 ". ....,:

O Presidente	
-.,:,;,..':,;•:.*,--

'•	 ..	 ,,;,...':"..:?.'—',.,.-"•",':.' A . •i -f.: .. • - , :./.. (.: ..'	 ,,3•,¡

ANTONIO SAMPAIO	 • • ..•	 ^.'s.-".•,....:' ' :;',"„;.•:.'",..'''.:v.^...
.., ,• .:''';	 .. • :'....':.,' '4:".. ' .., a''",trN:r..."'

1 Publicada na DiretOri .o Geral" da Câmara MuniciPal 'de S;o:4',.2

	

1 Paulo em 12.51e dezembro 'da .1.988., :, ...-. 	 .	 " ...".,:','••....
.	 . •

.	 '	 0. Diretor Geral i . 	 '- '.• ' '	 •',	 ..'' ":-..::', .. .:.:.:. ,..-•••••:.`..,,,,..',..'.,
n 	 OSWALDO. JOÃO QUINTINO DA SILVA .,... ;..f,:

..	 . 	 _ REsoitiçÃo No: 03 DE 1.988

COO. dmi
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Folha n.o	 6— •
" 	 n.o 	

'  (a)---------

do proc.
I93(f

VALDEMARIA C, ROCI1A 160s SANTÔt
Assistente Técnico de Direçáo

(DA . 0.2. ee
LEI N9 10.430 , DE ' 29 DE FEVEREIRO DE 1.988

tc-1:711:r.

lei:	 .
Art.. le -'Esta leirpõe sobre a recreai

nização dos Quadros de Pessoal da P efeitura e do Tribu- .
nal de Contas do Município de Sio Paulo, rewnqu.dra care 1
goe liv''eunçOei, reordena ou Grupoe •stedeleoldom pela . Lel
n9 81191, de 20 0. dezembro de 1974, • n9 9.167, de 3 di

' dezembro de 1980, cria' novas Escala, de Vencimentos e ins
titui -diretrizes básicas nalirea de administração de pes=1.
soai..	 •	 .,.‘'	 .	 ..e,j

• .. Art. 29-- Os cargos %Administração Oiro..
ta e os do Tribunal de Contas do Muni pio ficam distri-

,buldos na seguinte forma:

it' • .'".."	 .	 ''	
!

	

ADMINISTRAÇA0 DIRETA 	 ••.: ,
• ..si •	 :, a,.4 .':,i; ....—.„ .

n ;-'..':'	 .
:;:.-., ., ' . 	 • .,'	 I - Quadro Geral do Pessoal; '
t,i,-- .,.• 	, s ' :'	 II - Quadro do Ensino 'Municipal; - • . :,:.
4 .,.. ,., : t, • •• iII - Quadro da Fiscalização Tributãrial, 'ti"

• I - Quadro Geral do Pessoal;
, "•".' II - Quadro do Ensino Municipal; 	 '

- Quadro da Fiscalização Tributfirial

Dispiie sobre a reorganização dos Qua-
dros de Pessoal da Prefeitura e do,Trl A

•

"	 bunal de Contas do Município de ,sí.a
Paulo, e dá outras providencias

kNIO DA SILVA QUADROS, Prefeito do Município de 	 'São	 '
mulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pus
ai.
RE saber que a Câmara Municipal, em sessão de 26 de . ,„„
avereiro de 1.988, decretou,e eu promulgo a seguinte . .'

JANIO DA SILVA QUADROS, Prefeito do Município de 	 São	 '
. Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas pus i
lei. . . . •'.• t I'
Faz saber que a Câmara Municipal, em sessão de 26 de . ,„,
fevereiro de 1.988, decretou,e eu promulgo a seguinte . .'

'1 .	 : Qu212. :11: j=d:delirtinicd:7,14un
•

VI - Quadro de Engenharia • Arquitetura•
'	 -, VII - Quadro da Guarda Civil Metropolitana:

f
,TRIBUNAL DE CONTAS:'

I Tabela Especial; •
II , - Quadro Geral do • Tribunal . de Contas do,

'.14unicípio de São Paulo;	 _
/II - Quadro da Procuradoria do Tribunal..0

Contas do Hunicipio de São Paulo;
(0'	 '	 IV - Quadro da Engenharia do Tribunal de
COntas do Município de São Paulo.

	

••	 Art. 39 - Os cargos dos Quadros e Tabela
Èspecial referidos no artigo anterior ficam incluídos nas

:.Partes e Tabelas discriminadas a seguir, !
• •	 I - Parte Permanente Tabela I (PP-1)

.cargos do provimento em comissão;
II - Parte Permanente - Tabela. 11

ei Tabela III (PP• III) - cargos de provimento efetivo; "J,.1
, • III - Parte Permanente - Tabela Especial -

',cargos vitalícios:
,	 IV - Parte Suplementar e (PS) .• - cargoses.1

tinados extinção na vacância ou ã inserção em ..futurai.
carreiras constantes do Anexo V, integrante desta lei.

Parágrafo entoo - Comportam substituição
apenas os cargos da Tabela 1 (PP-X)\, da Tabela II ~mi')• da Tabela Especial. " ".

Art. 49 . Os oargoi os Quadro, da
'ma	 -11.1:niRo Paulo, de confor

a0-niret9	
idde com a natureza, o grau

oz do Tribuna l de Contas do Município
de:i
oop .'0.~...2_pivel de responsabilidade das atribuigões,!.

le a esdblaridédeMfeima 4,eo~ para seu provimento, dial
tribUem-se'sm '6 (seia) - Grupol, a—sel:7eri

- GRUPO I Cargos de direção, chefia,
• •ncarregatura, assisténcia ou assessoramento e outros,._,',
- de provimento em comissão, que exijam, ou não, requisitos

específicos para seu provimento, na conformidade da legis
, lação própria.

. II - GRUPO II 7 Cargos de natureza técnica
,ou técnico-cientifica, correspondentes a profissões regu-
lamentadas, ou não, em lei federal, cujo exercício exija.

.el•fização de grau superior ou habilitaçao 3egal equivalen

III - GRUPO III - Cargos de natureza técni-
ca de nível médio, cujo exercício exija formação escolar

r correspondente ao 2e grau completo ou equivalente, com ha
.bilidade profissional especifica. .

IV - GRUPO IV - Cargos de natureza técni-
i
ce, técnico-auxiliar e administrativa, cujo exercício exl
la•formação escolar correspondente ao 29 grau 	 completo g'

:ou equivalente.	 ,
V - GRUPO V -'Cargos correspondentes UI,

;atividades de e,scritório • auxiliares, cujo exercício •xi
ja formação escolar mínima equivalente i 4a série do lç

(grau, suplementada por conhecimento e habilidades espe-
cials'„adquisidosirdiante cursos ou tiramento em servi-

. ; ' k:VIGOPO VI -cargos cotrespondentée a
atividades manuais qualificadas, semi-qualificadas ou de
auxiliares do artificei, cujo exercício exija"conhecimen-

:to de 19 grau incompleto e experiência que possa ser
;

ad -
quirida através de cursos de aprendizagem, • qualificaçU.
,ou prãtica de serviço.• ,_	 .	 .	 _	 ••	 ' "

• . Art.•59 - Ficam . incluídos nor4Grupos	 a
..

A	 •

que se refere' O. artigo anteriqr.os cargos • fdnçoes . . dal
7Administração Direta e Os do"Prilaw lde Contas do Município
. de São Paulo; conforme os Anexos X e VI,intagrantee dee"!
'ta lei.	 .	 . ,	 -4

,	 ' "d lArt. 69 - A criaç .de novos cargos,	 •
'provimento efetivo ouem ' comis'sao deverá obedeceres di-

retrizes estabelecidas por esta lei, principalmente ..• • no

ínomi 
tane a Quadro, Parte, , Tagela é Grupo,

 remunerapío.e'fgrae de, provimento. ;
que	 g 12em • como a de• i.

n••



.	 •_ Art. 79 - Ficam instit-uid-as es Escalas de

1 

Padr6es de Vencimentos, compreendendo as referências, os

i' WN:stacler:
 valores constantes 

2: =:?.:',,,,,, Çgt: ntegrans!

	

,	 § 19 - Na composição das Escalas de Venci
pojntos eoservar-se-ã, sempre,, no mínimo, a ratão de 101-
• (oei-pur cento) entre o valor de uma referência e a que
'-:)he foI ttedia"amente aubsequente.

IS 29 - Observa-em-ã, ainda, entre	 cada
grau, no minimou percentual de 10% (dez por cento). -

39 - Excetua-se do disposto nos parãgra
tom antehores o Quadro do,Ensino Municipal.

•
no grau "A", • a ele retorna quando vago.

	

,	 ,§ 49 - Todo cargo se siturf inicialmente,

	

-	 .	 .

§ 59 - Ficam suprimidos os, graua da esca-
la de vencimentos dos cargos de provimento em comissão do
:Quadro Geral do Pessoal e do Quadro da Fiocalização Tribu
tária.
- • Art. 89 - Ficam mantida., na forma da le-

gislação em vigor, as condições de acesso e as exigências
para provimento dos cargos, bem como o número de cAasses
das carreiras não reestruturadas por esta lei, obsdrvado
o disposto nos artigos 28, 29 e 30.

Art. 99 - Os atuais cargos da Administra
ção Direta e os do Tribunal de Contas do Município de Sila

I, Paulo ficam com as denominações e referências de vencimen
I tos estabelecidas na conformidade dos Anexos III e VII;
, integrantes desta lei, observadas as seguintes normas:

• I - Criados, os que constam na "Situação
Nova", sem correspondência na "Situação Atual";
• II - Extintos, os que figuram apenas na
"Situação Atual";	 •

III - Mantidos, com as transformações even-
tualmente ocorridas, os que estão nas duas situações.

. § 19 - Os cargos ora criados ou lntegra-
dos, que correspondem a carreiras já instituídas :7 ficam'
incluídos nos Anexos próprios das respectivas leis, alta-

/(4

radas as estruturas das carreira, quando for o caso.
§ 29 - Os servid res manterão, na nova si'

tuação, o mesmo grau que tinham /situação antamior,obsel
vado o disposto no parágrafo 59 o artigo 79.

Art. 10 - Pelo exercício de cargos de pro
vimento em comissão, cuja natureza corresponda a encerre
gatura, chefia, direção, assistência ou aesessoramenta
técnico, os integrantes do Quadro Geral do Pessoal - Taba
la II (PP-II), Tabela III (PP-III) e Parte Suplementar
(PS) -- e do Quadro de Fiscalização Tributária, bem como
os integrantes do Quadro Geral do Tribunal de Contaà do
Município de São Paulo -- Grupos II a V -- farão jusa
uma gratificação de função, de conformidade com coa Anexos
a cada escala de vencimentos, assegurado o direito de op-
ção pela remuneração a eles devida.

§ 19 - A gratificação a que se refere es-
'te artigo, desde que percebida por 5 (cinco) 'anos, adqui
re caráter de permanência, computando-se, para tal finali •
dada, o tempo de exercício, anterior a esta lei, em car-y
'aos de provimento em comissão ou função . gratificada trans
formada em cargo, da Administração Direta, do Tribunal da
Contas e das Autarquias, exercidos durante a permanánoja
na carreira ou no cargo efetivo.' 	 1,

	

- ' •	 § 29 - Quando mais de um cargo tenha sido
, exercido, tornar-se-é permanente a gratificação de maior
1 valor, desde que lhe corresponda uma percepçao mínima te
, 1 (um) ano.

§ 39 - Nas hipóteses em que o funcionário,
já alcançada a permanência da gratificação, venha a exer-
cer outro cargo, pelo qual faça jus, ãquele titulo, a per
centual maior, perceberá ele apenas a respectiva diferea
ça, até que, pelo decurso do prazo previsto no parágrafo
anterior, este último se torne permanente.

§ 49 - O funcionário que já tenha alcança-
do a permanência da gratificação e esteja exercendo outro
cargo, a que corresponda gratificação menor, perceberá
apenas aquela já permanente.

'§ 59 - Para o cálculo dos proventos de'apo
sentadoria por invalidez ou compulsória, e da pensão devi
da por morte em atividade • considerar-se-ã permanente,
de imediato, a'gratificação correspondente ao maior valor

_ recebido, independentemente de prazo de _percepção. •
§ 69 - É vedada aercepao cumulativa da

gratificação de função, e, bem a sim, a de gratificação
de função com o padrão de cargo comissão, ressalvada a
situaçao dos atuais titulares ef tivos de cargos de che-
fia e encarregatura do Quadro Geral do Pessoal e do Qua-
dro de Fiscalização Tributãria, bem como o disposto no pa
rAgrafo 39 deste artigo.

§ 79,- Os integrantes do Quadro de Fiscall
ração Tributária que, nos termos do parágrafo 19 deste ar
tigo, lã tenham alcançado a permanência da gratificaçaa
de funçao, e venham a exercer cargo de hierarquia infe-
rior na carreira, farão jus ã gratificação de produtivida
de fiscal relativa a este último, calculada na forma da
legislação vigente e corrigida pelos índices constantes'
do Anexo II -- Gratificação de Função -- Fiscalização *1
butãria.

§ 89 . Sobre a gratificação de funçao, tor •
nada permanente em razão deita lei, não incidirá vantagea
alguma a que faça juS o funciongrio, vedada, Assim, aua
utilização, sob qualquer forma, para cálculo timultáne0 ..'
que importe em ecréscimo de outra vantagem pecuniária.

,§ go . Nos casos de amarelei:2 4e can(' em
comissio. com Opção pela gratificação de função, as de-
mais vantagens gue incidam sobre o padrão do cargo do fun
cionirio recairao, sempre, sobre o ['cidrão do cargo dí
Maior valor, seja ele o de provimento efetivo ou o de pro
vimento em comissão.

• Art. 11 -Mentidas as suas atuais compe-
tências, caberá, ainda, a Secretaria Municipal da Adminis
tração, por meio dos seus órgãos próprios: 	

_

I - Propor e manter atualizadas as lota-
ções bãsicas a que se refere o artigo 12, ouvidos os Or-
gaos interessados;

• II - Sistematizar o dimensionamento dos
Quadros de Pessoal, mediante Aferição de Produção e Produ
tividade das diversas categorias funcionais;

' III - Organizar e manter atualizado o cadas
tro de'cargos da Administração Direta do Município; 	

...

	

!	 IV - Proceder ao levantamento das „necessi
dados do criação de cargos; 	 •-k.,

	

:	 V - Realizar, nas épocas prOpriasàos con
cursos necessários ao provimento dos cargos vagos, ressaI
vádos os casos previstos em legislação especifica; 	 -
' •	 V/ - Analisar proppstasdc admissão do ser

vidores; ressalvados os casos pre istos em legislação es-
-•pecífica;	 	 0,•...-----------
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VII - Aprimorar os krucessos de avaliação-1
do desempenho para os efeitos de evolução funcional; ' 	 !

VIII - Processar as promoçocs e concursos
de acesso, ressalvados os casos previstos em legislação
especifica:

Deseavol.ver.estudos sobre a organiza
'ção e atualizaça0 permanente dos Quadros de Pessoal da
Serviço Público Mdnicipal:

X -) tudar,juntamente com a , Secretaria
das Finanças.e a Se - taria Municipal do Planejamento, a
concessão de' reajusta salariais, objetivando manter o
equilíbrio retribuit4rio entre:es classes do funcionalis
mo:	 •

XI - 3.aborar a descrição de cargos e fun-
ções, abrangendo atr uições, grau de responsabilidade, 	 •
condições de •provime to ou preenchimento e outros requisi .
tos necessários ao seu *xereteio, bem como os respectiva
níveis salariais:	 ,•

XII - Estudar a 'necessidade e conveniência
de introduzir alterações no Sistema de Classificação • de
Cargos e Funções; 	 .

• XIII - Opinar sobre propostas de criação ou I .
alteração de estrutura de órgãos,e de Quadros de Pessoal
da Administração Direta e Autárquica;

.	 XIV - Analisar propostas relativas a quais- 	 '
quer formas de remuneração ,da pessoal:

XV - Promover o periódico lavantamento dos
níveis salariais vl Mem no marcado para prenso:8as, oca
pações ou empregos,
a ser observada pela. dministração Municipal.

visando subsidiar a
A

política salarial. . •
,

Art.412 - O Executivo, mediante decreto,. .
fixará a lotação básica de cada Secretaria ou Orgão Muni- ' :!
cipal, observado o àúmero de cargos constantes desta lei. .'.

Parágrafo Gnico - Quando a carreira com- ';]
portar especialidades, a divisão dos cargos por estas se-	 !I
ré feita de acordo com os interesses da Pasta onde eles	 il
estiverem lotados.	 .	 ..

• Art.3.3 - A partir de 19 de janeiro de 	 •
1990, o número de servidores 'admitidos nos termos da Lei
n9 9.160, de 3 de dezembro de l80, não poderá ultrapas-
sar, em cada Secretaria ou Orgãc equivalente, a 50% (cin-
quenta por cento) dos cargos de	 ',imanto efetivo nele
lotados,'llmitadas as contrataç s a 11 (um por cento) cios
referidos cargos. 

	 L1
t

	Parágrafo único - O Executivo providencia	 •
ré, até 31 de dezembro de 1989, a criação dos cargos ne= 1
cessãrlos e a realização de concursos públicos objetivan ,
do atender o disposto no "caput" deste artigo.

	

Art. 14	 Os extranumerãrio. diaristas • •
mensalistaa ainda remanescentes são incluídos no regime
de servidores admitidos nos termos da Lei ne 9.160, de 3 '
de dezembro de 1980, ressalvados os direitos adquiridos
na condição anterior.	 • .

' Art. 15 - Os cargos em comissão, 	 cujas
Parte e Tabela foram alteradas pelos Anexos desta lei,par
iam a ser de provimento efetivo, ficando seus atuais titti
lares automaticamente admitidos para as funções correspoa n¡
dentes, com salários equivalentes ao do grau "A", da cias
se inicial do respectivo cargo. 	 . l

-..-
Art. 16 - Os atudis. ---,"---% ,admitidos i,

terão assegurada a sua inscrição, em
no primeiro concurso público que se realizar após a publi :
caçao desta lei para provimento dos cargos corresponden=',
tes às funções que ocupam, ainda que não disponham, á épo ",1
ca, da escolaridade exigida para o seu provimento.

Art. 17 - A redação dos parágrafos 19 e
39 do artigo 17, da Lei n9 8.807, de 26 de outubro 	 de I
1978, passa a ser a seguinte:

- " 19 - A inclusão de que trata este
artigo dependerá de opção, por escrito, do aervIdor,e pro

1	 §

	

pe 
	 )

duzirã efeitos a partir da data da autorização do Secrea 1
'rio da Pasta.": .

13 - '§ 39 - A inclusão na
,
 jornada 11-40 te I.

rã caráter permanente, não podando o servidor incluído rí
tornara jornada 11-33, exceto quando a opção decorrer dii j
nomeação ou designação para cargo de provimento em comia
são, hipótese em que poderá ser temporária, 	 produzindo

-

efeitos enquanto o servidor permanecer nessa situação.", ) ,
Art.'18'- O adicional previsto no artigo 1 '

39 da Lei n9 10.183, de 6 de novembro de 1986, passa a 1
ser calculado sobre O Padrão EA-4-8, observando-se os per n
centuals fixados no,:ánexo II -- Gratificação ,de Função -- :I
Nível Superior, inteVante dos:a lei. 	 .	 ,3,	 .

Art'i'19 - A grttificação de que tratam as '-
Leis no 10.053, de 23 de ahril idç 1986, e n9• 10,186,	 de
12 de novembro de 3486, passa • gr caráter perpanente,f1 .
~de: Ostendida, ii¡iartir da d ta delta lei, 'aos inativos 	 '!
e pensionittas.	 ' •	 ,	 •

.	 . .	 .Art. 20 ,- A gratificação do que trata 	 o
artigo 17 da Lei ne 8.645, de 21 de novembtO'de 1977, pas '
se a Ber devida, por inteiro, aos servidores -aposentados
até a data desta, lel.	 .

,	 .	 .. Art. '21 - As.gratificações.instituidas pe
lo artigo 89 da Lei n9 9.286y de 26 de junho de 1981, ai= ! '
terada pela Lei n9 9.897, de 24 de maio de 1985, e pela .. i
Lei n9 9.416, de 5 de janeiro de 1982, são fixada:: em 30% . .
(trinta por cento) do Padrão NO-1-A.

Art. 22 - As gratificações instituídas pe
la Lei n9 9.168, de 4 de dezembro de 1980, alterada pela	 !
Lei n9'9.320, de 25 de setembro de 1981, passam a ser cal
culadas com base na Referência AA-13 da Escala de Venci-
mentos do Quadro de Atividades Artísticas. 	 !

Art. 23 - A gratificação de que tratam os
artigos 89 e 99 da Lei n9 10.224, de 15 de dezembro de
1986, passa a ser calculada sobre o Padrão NM-2A.

Art. 24 - O artigo 69 da Lei' n9 10.187,
de 12 de novembro de 1986, passa a vigorar com a seguinte
redação:

. 1 "Art. 69 - Para efeito de cillculo,o valor
Unitário do ponto será de 0,0051,(cinco milésimos_por can
to) do valor do vencimento correspondente ao padrão inl=
cial da carreira de Contador."

Art. 25 - O valor da Bolsa-Auxilio previa
ta na Lei n9 8.642, de 10 de novembro de 1977,	 alterada

' pelo artigo 12 da Lei n9 8.807, de 26 de outubro de 1978,
ti4 ce-Dee49 1.m 7e t :(04.14Pt41.1/ or Oent..0 ) do Padrão ,NM-t.
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tição II .

• £SA DA CÂMARA

Paulo, usando de suas atribuiçães legais.

"	 , ATO MI 221/08	 • .	 .-

.•	 Adota tocaias 'de Padrão* • estabeleee •
• t	 ,", •, eriterios para reclass I ficaçães de car

'	 os e reajustamentos .de salárioe,
• .	 •,	 vento. e pensões e dá o_drees pra/ide/cias.

• A Mesa da Cessara Municipal da Capital do Estado de São -

.	 .
".• A. 1*-São 'adotadas, na Secretaria da Cãesera, as Esc&

las de Padrões de Vencimento* constantes do Anexo II a Lei n* . 104307 .

Art. 2* - Os atuai* cargos do QP1. ficam clesaificadoa
flue ritmas referinclas, de acordo com o disposto no Quadro de Reclassi
ficação anexo a este Ato.

• Parãs,rafo único - Os servidores manterão, na situação
nova, o acaso grau que tinham na situaç;lo anterior.

• Art. 3* - É exteneiva soá inativos e.pensionietae,
carãter permanente, • gratificação referida no art. 19. da Lei	 ne

10430/88. •	 •

• Art. 4 1 O reajustamento do pessoal não estatutirlo
ecrã feito noa meemos basca adotadas para os cargos de funçãea corres

• pondentes.	 "	 -

Parágrafo único demais casos, inclusive o das
gratificações estabelecidos com base no valor do pedrão 1-A, o reajus
tomento observara o disposto no "Quadro de Correspívedencia de Sala -
rios7 anexo a este Ato.

*Art. Se - Oe proventos dos inativos e as penses serão
revistos, automaticamente, nos cacos pravietos no urt. 36 da Lei 'ne
10430/88.

P'axigrafo,tinico - Os proventos e peneões •erão, deado
logo, reajustadoa de acordo com ao novas situações determinadas neate
Ato, observando-se ., quando for o caso, as alteraçães sofridas ' pelo
cargo ou função correspondente, desde a data da aposentadoria ou cio
;nbitO ate a data da Lei 	 10430/88.

Art. 6* - As recleursificaçães e revia ges determinadas
por este Ato serio . formalimadas pelo Presidente' da Cãmara Municipal
de SãoPaulo. '

Art. 71 - A remuneração bruta, a qualquer titulo, doe
servidores da Camara Municipal de São Paulo, no poderá implicar, ao
final, em importirbeis superior a 7 (sete) vexes o valor da referencia
DA-15.

la - O disposto neste artigo aplica-se, desde logo,
a todo e qualquer servidor que, na data da entrada em vigor desta lei,
*ativer percebendo remuneração, em seu montante, e a qualquer titulo,
supeior ad limite fixado no "caput m dopresente artigo.	 •

• 5 ?* - As disposições deste artigo aplicam-ia, nas nes
mas condições, aos proventon doe inativos: .

Art. B* - Ao deopesas com a execução deste Ato corre-

rio pelas verbas orçamentárias prOprias.
Art. 9 5 - Este Ato entra em vigor • I* de março	 de

1988.	 •	 •	 .	 ,
São Paulo. 01 de março de 1988.

. Antonio Sampaio - Presidente	 •
João Brasil Vita -	 Vice President*
AUrellno Soares de Andrade - 21 Vice recendente

-Jaren. Ache - 1 11 Secretário • •
• • •	 , Almir Guimariea - 2 1 Secretário

Oawaldo'QUIntino da Silva - Diretor Geral
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. ATO Ne 189/66. DE 06 DE JANEIRO DE 1986

	

'•	
,	 ... •

•-	 Art. 2 e -'0 . 'servidor celetista terá direito, aluis ca., .

	

, 'da período de-dols'anos e . melo de efetivo exercício, con-	 .•
Çtínuos,ou não, ã percepção da gratificação adicional por
- tempo de serviço, na ' base.de'5% (cinco-por cento) por pe- • 	..

. ' • rtodo, ate o máximo ' de 35 (trinta e cinco) anos.
-.	 1 ie - A gratificação.adicional "será .caIculeda.sobre

o aalário.ida função que'o servidor estiver exercendo.': ' 	.

	

.•.,	 .	 .	 .	 .

• . -
	 - Art. 3' - A apuração. do tempo de Serviço, sere relia' ...

.  CM dias, o quareere Convertido em ands, de 865 .(trezen-

	

tos e sessenta e Cinco) dias cada um.	 •.-	 .
Art. 4 1 - .Serão considerados de efetivo exercício pa

.-ra fins de apuração do . tempo . de ' srviçó, os. dias cerque cl
:servidor estiver afastado do serviço em virtude de: . . •	 ..

I --nos casos Previstos no art. 473 e seus • incisos.
-da C.L.T.; :	 .

	

.	 .	 ,	 .	 .

	

II - licençe por acidente do trobalho , ou doença pro-	 .
•fidalonal;	 .	 ••	 .. .	 •	 "	 .

III - licença-gestante; . 	 .	 •	 .
IV - faltas abonadas, por motivo de doença, comprova ' •

	

das atreves de Atestado Medico expedido pelo IUAMPS	 ou
•Hospitais conveniados,-ate o limite de 15 (quinze) por a-

	

-.	 .

.	 •

: .1n	 d.

• Institui a Gratificação Adicional por Tem-,

• spo de .Serviço, bem como; fixa normas e- díí-„	 -.....	 , 

	

,	 retrizea para a sua aplicação aos servido-
. -	 res contratados sob.o regime da Consolida-

.

ção das Leia do'Trabalho ... C.L.T,.
.	 .
. A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DA CAPITAL DQ ESTADO RE SÃO'

" -PAULO. usando de suas atribuições leiais, 	 .	 .
RESOLVE:
• :	 .Art. 1 , -- Fica instituida, Para os s eervidores contra

. 

tados sob o regime da C.L.T. 'da Secretaria da C;kmara,	 a
•Grati .ricação Adicional por Tempo de Serviço..

• ...•

••
" Art. $e - Os servidores cujos contratos estejam em

'vág;ncia'e de acordo com o " tempo de serviço apurado em 31
de dezembro de 1985 farão jus à gratificação instituída .
pelo'presente ato, nos termos do disposto no Art. 2e.

• .	 Art. S e - Este Ato entrarem vigor na 'data de sua " 	 " •
publicação, retroagindo seus 'efeitos a • e .de janeiro. de

• 1986.	 •
São Paulo. 06 de janeiro de 1986,

tl	 d 2	 no- - (.) O.

• • —; ....

' fia,_y_utei 1. ,_db • "



• •

Wá>771,a/e,

•

• ..Art. 3 . - tato Ato entrará e. vigor na data doava
• oçoit..,;., r.00gadaa.a dla poitlçá. e. eontrirtu.

• •	 •	 ••

Si, Paulo, £0 da dezsabro de 1990.,

•

.	 i:1n 0“ *r:C!	 ír.	 t.“,;:=.:(1r2

;	 •

.	 /41J1
•

.	 -	 •

V'• Ec

'ATO 80 390gah

122.pá aaaaa adicional de teipe.%
• • :de *ar.. ao. ...ido.. cele-.

• . t.te. da Cá aaaa Mun... de
.	 .	 Si. P.. e dá aaaaaa .pro.ldán-,

• ela..
.	 'Con aaaaaaaaa que o tribunal do Cent. ....ou no

relatOrle • vo. integrunt.a do seu parecer cobres. to.. da
• Citara Municipal de Sio Pau/o. rel.ente. ao azare Leio de 1989

(Proc. 1C N. 72.003.129.90-54). • lneon.titoeionalidade	 do
Ato da Cos. da Citara n . 189/84. que concedeu saie Local por
tampe d. ...iço a. ...Adore. .letl... 6.51. C.a. a Cada
f(do.) ano. • .elo de aaaa iço,

"	 ..	 • .	 .

• Conetider.ndo q., Ato 0 5 189/86 ...bot.. 'tr.-
taleente d..tgeal entra o. ...ore. aaaaa	 e we celetial'e.-9• da C. aaaa Muni... de Si, aaaaa

•
• Canal aaaaaaa que e. beneficio. aaaaaaaaaa por for. •

ça da Ato a . 189/84 Ji se lne aaaaaaaaa ao pété 	 _	 •
dorea eilétilta. d. Cá aaaa Municipal de Sio Paulo; . .

Con...ndo q. a ...loção n . 11. de 07.12.90.de
terminou qu. ai Me. da Citara.	 ¡raro ...o de 60( 	 )	 •
dia., adotes., a, soai da. 0a0(0e9e P ar . a corroçi, da aaaaa aa
te de adfclonal por tempo d• nerviço aoe aaaaa dor.

A C.a d. Cá aaaaa no u. de luas etribuiçá. %loa-
- ana. dirterfelna:

•

.	 -

• .Ott, l e - aaaaaa dee. datN. Ticao ...doa o.
• ' *falto...decorrente. do Ato 109/86. .,	 •

	25 - Pica 	 egurade aeff. Serrador.. celatfe- •	 •

	

o paga.ento do. adie! 	  já concedido. com ba. no	 Ato	 .
• 144/86. incluaive,da.	 o.. aa a de	 aaaaaaaa .

céo. 0561

Ft!'
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RESOLUÇÃO 11/90. 
(PROJETO DE RESOLUÇÃO 15/90)

Estabelece determinações
quanto às Contas da Mesa
da Câmara Municipal rela•

	Uvas ao exercício	 de
1989.•

A CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO PAULO resolve:

Art. 1* - Ficam estabelecidas as seguintes determina
ções, a serem cumpridas pela Mesa da Câmara Municipal des
tinadas a sanear impropriedades constadas no exame de
suas contas relativas ao exercício de 1989 e apontadas no
parecer do Tribunal de Contam do Município:

I - providenciai. a apuração de responsabilidades pe-
los seguintes fatos:

a) licitações realizadas com inobservância da legis-
lação pertinente (itens 1.1 a 1.5 do parecer);

b) pagamento a maior do seguro de acidentes do traba
lho, ate o mês de março de 1989 (item 2.3 do parecer);

c) seguro de fidelidade funcional indevidamente pago
pela Câmara Municipal (item 2.4 do parecer);

d) pagamento de correção monetária por atraso no're-
colhimento ao IPREM relativo ao mãe de março de 1989
(item 7.1 do parecer);

II - adotar as medidas cabíveis para a correção das
seguintes irregularidades:

a) remuneração de menores admitidos com base na Lei
9.160/80, em desacordo com o disposto no art. 26 da Lei
10.430/88 (item 2.5 do parecer);

b) pagamento de adicional por tempo de serviço aos
servidores celetistas (item 2.6 do parecer).

III - providenciar a remessa ao Tribunal de Contas
do Município dos seguintes documentos (item 1.6 do pare---

	

'	 cer):
a) contrato 04/89, Blue Carda Ref. Conv. S/C Ltda;
b) NE 01/0SE, processo 3.850/89, PRODAM;
IV - providenciar junto aos setores administrativos

competentes, a correção das falhas apontadas nas demais
determinações do parecer do Tribunal de Contas do Muni-
cípio.

Art. 2* - A Mesa da Câmara Municipal terá o prazo má
ximo de 60 dias para fazer cumprir as determinações de
que trata o artigo anterior

Parágrafo único - O Presidente da Câmara, observado
o prazo do .caput", prestará contas ao Plenário do cum -

	

.	 primento das determinações desta resolução.

Art. 3* - Esta resolução.entrará em vigor na data de
suinpublicação.

	

Câmara Municipal de São Paulo, 07 de dezembro 	 de
1990.

O Presidente,
Eduardo Matarazzo Suplicy

Publicada na Diretoria Gorai da Câmara Municipal da São
Paulo em, 07 de dezembro de 1990.

O Diretor Geral,/
•Veriano Midena



MESA DA CÂMARA

. . _ •

, ATO 344191 
.	 .	 ._	 _	 ..	 .

- - .	 -	 Introduz parágrafo Gnico ao arti-
• •	 - .	 •.	 •	 go 22 do Ato 334/90.	 •	

-...

.	 .	 .	 .
• .,.	 .

.Considerando que o Ato 334, - de 21•

• de dezembro de 1990, fez cessar os efeitos do Ato 183, de
6 de, janeiro de 1986, que atribuíra Gratificação Adicto-

'.. nál por Tempo de Serviço aos servidores da Edilldade con
tratados pelo regime da CLT;.	 . .	 •

'•
•

	

. •	 Considerando que o referido Ato
.334, em seu artigo 2 2 , assegurou o pagamento dos adieio.
nais antes deferidos ' com base no Ato 189, ressalvando.in ':

.- clusive as solicitações pendentes de deferimento: . • • •
• • Considerando'que,bot termos em

que foi Posto, o aludido dispositivo criou uma sitúação .
de iniqUidade'em relação aos servidores-que, embora jati
vessem completado'ate a data da vigencia.do Ato 334, peT

. rodo aquisitivo a gratIficação; . não . a requereram, e so.

aos que o fizeram foi ressalvado o direito adquirido, .*

• •	 A,MESA DA-CÂMARA MUNICIPAL	 PE'..
SÃO PAULO, no uso de Suas atribuições', resolve: . - .- 	 . •

	

. . .	 .	 Art. 1 2 -*Ao artigo 2 2 do Ato 334
de 21 de -dezembro de.1992, é acrescentado parágrafoúni-

- co, com a seguinte redaçao: .- 	 •	 .	 .
. .	 .

.	 .	 •	 "P.aráérafo único - Fica.igualmen .
-te assegurado o pagamento dos adicionais referentes . aos

• períodos aquisitivos completados até W data da vigencia

- .	 deste Ato."	 ._	 • 	 .	 -.*	 . • -

	

_	 _	 ...,. . ,.	 .. .	 _ .	 .	 -_______. •	 __

Rn01.i4,1011411.1Ikilka •11.21	 0.	 r....1..ranno.es 2 11• 1 ,1441	 ,0•1111.71.“..	 ,

6.____	
, 4.....d_de 19‘5

......._ 411
0;.... ........ 411._______

VALDEMAR!A C, ROC",A DOS SANTOS
. Aaaistanta Técnic da Direção II

, . • ' . R. F. 1•.838

S. s.

• : Art. 2.2 - Eate 'Ato entra-rã em vi
gor na data de sua publicação, retroagindo seus 'efeitos- •

' a data da ylgincla do Ato 334190. 	 .*
•

'	 São Paulo, 20 de março de 1991:

PUPICAun w n'IÁ-10:nn
.	 .

i de.' ."21. I . Q. 1 9 P q. 	 141
1	 •
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Assistente Técnico •o Direção li
R. F. 10.838
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volli

CARLOS 13 01MOMEU TINI
Diretor Geral

°ou\
o	 -
o

.	 .

Ref. Par. Si/94

"iftl	 D.G.
Senhor Diretor Geral

Encaminho à superior apreciaao de V.Sa. a

manifestação da Assessora Adia Duarte Alvarez, que

avalizo.

S.P. 30/05/94

:1;

YARA DA'RCY POLICE MON1 ./IRO
Assessor Técnico	 1z t: 	 Chefe

- Substituto -

Exmo. Sr. Vereador

Viviani Ferraz,

DD. 29 Secretario,

•	 DA AT-2,

Para conhecimento do Parecer n9 81/94

06.06.94.



A.T.M. - Senhor Assessor Chefe.

Encaminho a Vossa Senhoria o presente

processo, para as devidas anotações e competente

ARQUIVAMENTO.

08.06.94

CARLOS BARROMEU
Diretor Geral

111



oct.2)
do processo e?

/	 /

L COLASUONNO

residente

fls.

o

Proc.

Arquivo

O Func.'

CÂMARA MUNICIPAL DE SÀO PAULO

Pnpol poro InlonnacIfo. rutoicnclo como folha n? 	

de 19 (4 /.3	 	  Ia) 	

ARQUIVE-SE

Ao DT-94 - Sra.Chefe:

Nos termos do despacho acima, ar . -
quivar o presente processo.

(9 Ç/  ) 15 (

LUIZ AREIAS n CARVALHO
Ass.Tecn.Legislativo Chefe - ATM
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