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A REUAD DA D. MESA

PRESIDENTE
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Moés regimentais,

B
Y

() ——
D o8 - REQ. mu/F-noc,
9 49
REQUERIMENTO 08-0012/

icita informagoes ao Exmo.
r. Presidente da Mesa Direto
ra, sobre a vigéncia ou nao
8o Ato da Mesa n? 5/84, refe-
S rente a concessao de biénios -
S aos funcionarios -¢életistas

REQUEIRO a Douta Mesa, na forma e nos ter—

que seja oficiado ao Exmo. Sr. Presidente da Mesa

‘Dirétdra, informagoes sobre- a V1g§n01a ou nao do Ato da Mesa n? 05/
84, ferente a concessao de biénios aos funcionarios celetistas des

ta Casa

Cod. 0561

Em caso negatlvo, quais seriam as medidas

cablvels para a manutencao de tal beneficio ?

Sala das Sessoes, 19 de abril de 1994.

Vereador JOS ANI FERRAZ

22 tario
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A D.G. - Sr. Diretor:

Para as devidas providéncias.

25.04.94

CARVATHU

Assessor Técnido Leg. Ch-lo
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CARLOS BORTOMEY TINI
Dir(‘;,()r \IeL(\.}

Senhora Assessora,
Adela Duarte Alvarez.

- para sua manifestacao.
S.p. 26.04.94

YARA MQE MONTEIRO

Asssssor Técnico Legislativo Chefe
— Substituto —

C

tolhas de n. J/L‘llao les. /8‘( a),

AMARA MUNICIRAL D SAO PAULGH
]
~ohpars I"'n'n (A t

gngitine W3

ALDEMARIA C, ROCHA™ BUS JANTOS

Asslstsnta Tacnico do Direcao 1
R. F. 10,839



AT .8 - Pay BL/94

Re .. Pyoo so0 08 Q0B00LEYS de 1994
P Viviane Fevragz

Interessado: Vereador Jossg
fssunto: Vigéncia da Resolucio n® 05, de 1984, ¢ do Ato n@
189, de 06 de Janegirvro de 19846

Senhoras Assessora Dhefe,

0 rvegquerimento apresentado pelo nobre Vereador
Josd Uivians Ferraz alude a dois bensficios distintos: ™)

smhong complementar, oriado pela Resolugio nB 0%, de 1984,

o
B

@ 3, gratificacio adicional PO b e e BETVIED,

institudida pelo Ato n® 189, de G4 de Jdaneirvo de 1984,

0 abono complementar Foi revogado sm opavite  pola
Resolugio n® 03, de 4988, permangcendo em vigor somente em
ralagio aos  sarvidores de refarEncia nd3o supsrior Y

MM-%-, sngquanto perdurar  esta  condigio, obsevvados 05

dispositivos da Lai n® 10.430/88 & do ato n® 2p4/88.

O sfeitos do ato n® 489, de 086 de  Jjansiro de

cavam sm 2l de dessmbro de 1990, POT O SHPrEsER

dﬁterminécﬂm do &to n® 334790, asseourado o pagamento  dos
asdicionsis Ja concsdidos, das solicitacdss  pendasntes  os
deferimento & dpoca, & dos adicionais nfo requeridos, NS
cudos servidores tivessssm complatado o periodo aquisitivo
ate a data da vigénoia do Ato 324/900Ato 34494, artigo

19,




Folha n.o O~ do proc.

Garere Ml
Z L/4Z%EZ;26%%}£ ' Risil e
R. F. 10,830

Mo tocante ds medidas cabiveis & manutsngdo da

£

gratificeagfo adicional por  tempo de s EVAWLGO, duas

situagiss devem ser considevadas:

a¥ on servidores gue  adguivivam o diveito  de
racebi-la e LNCOYEoraram tal bensticio, continuan =
idade da adoglo de  gqualquer

perceb&-1la sem gque hajz ne

medidas nesse senbddo; .

by gquanto zoes servidorss gque  ndo  adauirvivam o

diveito & gratificacio, nio parece recomenddvel a  sedigd
de Ate recrviands tal beneficio, ver gue o Ato anterior {foi
considevado inconstitucional pelo Tribunal  de Contas oo

Municipio (vide considevagles apressntadas  pelo Ato n8

JBASPCN .

Fatas sfo as  informagdes e consideragies que

gntendo peribinentes, gqus ssousm acompanhadas da legislaclo

odbadag, me guais  submeto ao  elevado orivo de Vosss

Senhovria.

B oo omeu FRyedey

S%o FPaulo, 24 de omaior de 1993

el e fﬁlu‘u ;} 2N .v\;???i

A5 HEsHO" ":*leu"o tj}/sl abtivo(JURT 2
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| Folha n.0 ;\E - do proc.
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o s NSJzEMARlJ C, ROOHA %S/éANTOS

ssistente Técnico de Direcdo II
R. F. 10,839

RESOLUCAON.° 5, DE 1984

Instaeif o abono conypdementar

A CAMARA MURNICIPAL DESAO PATILOMPSOLVE:
Art.

L2 — Fwa anstitaido, ma Secietaria da Cimvna, o abang
complementar:

arde stmlndo At oo valin menrat iatao do padiae 1 A
b} de simbolo A-2, no vaker e veal igual 2 60% (sovtma pot
.(cmu) Jo valos do padrzu 1-A.

Art, 2.0 - - Fadd jus 20 abono o servidor gue weupe fusgdo ou car-
go classificado cin teleténci ia vdn superior a 24 ou fquxulcnu € quc
' sanshga 2 qualquer as se guinres condigies: -

2) cstar sujeito ag rcxlmc de 48 (quarenta oit3) horas =c-manm\
< de trabalbo cu em servico predominantemienteexternn’
. b) estar su;cun a0 1egime de trabalho dr @(qlmrcnu titico)
. hornas semanais de tabatho; .

¢ . ) estat su;cuw 2 tcrirnes especials de trab .\-ho previsios na Con-
. ' . solidacan as Leis do Trabaltho,

ST Patdgrafo gnico= Acs servidores compreendidos no tepume pre-

1 ) : visto no inciso "'a'", serd au

3", serd attithuido o abone complementar A-1; noe
denais casos, 0 2bono cormplementar serd o do simmbolo A-2.

Art. 3.° — Parta os efeitos previdencidiios ¢ da Legislacdo do Tra-
batho, 2 vautagem é adicionada ao salirie do servidor,

Aft. 4.7 — Os fundiondrios efctivos terie o valor do gbono com-
plementat adicivnado 205 proventos daaposeanradosia,

A, 5.° = As despesas com a n-u:cuq:m desta.Resolugdo eonreszo.
pas coma clas verbas m';amcm?nas pu-w\aa suplcmnumlu 5 I'l"'((%
NN sasin :
- . o T : . An 6.~ Esta Rrwhn,lo erina cm vigor na cdara de'sna pubhca-
Vo . R sdo, 10 Jogadzs as dispesicdes em contrdrio,
R S : Cmmrz Municipsl de Sie Paulu 29.de ;unho e’ l984 .o
e : O Previdente, . . : )
. oo o ALHNOLIMA : - e
L . : Lo * Publicady na D«rcmna (;cml da € .mur.« Mumhpaldc ‘sio Paule,
S =« em29dejunha de 1984, , . . .
L . oo O Diréior Geral, s =
Tl R BT LEE S (’fualdolmu l.)umtmnd.« ‘\'t/va s ’ Y
D /; . o -/. . ‘- . . .-.. ' 3 . .
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. , RESOLUCKO N° 03 DE 1.988
. e &2 i
) : el b ,Ravoga i\bono Complementnr R
. - . . - 7 instituido pela Resoluqao
oo . - .. - - n® 05/84, e da . outras prov . ;
. L. . . dencnaa.
- . - . A CAMARA MUNICIPAL DE on PAULO resolve: ° _ R
oo . . .- Art, 12 - Fica revogado, na Secretama dc ‘Camar i i
Abono Complementar instituido atraves do art, l’ Ja Reso* ’_f. s
_lugao n? 05/84, - ey i - a
rt. ~ fica asscgurado acs aervadorea nuo ocups : . 2T
fungao ou cargo classificado em referencia nao. supermr y N
‘a NM-5-£, nos termos da Llei np 10.430/88 o do, Ato n‘.. -
N 221788, o direito de percepqao do citado )\bono, enqunnt . -
perdurar este condncao. EAPN T < . -
- " Art 30~ Mantem-sa, pars todos‘o- ‘ofelt;u l;gauy ) .- -
s 'as dosoc-xqoes contidas nos nrtvgnl 3¢, 49 ° 59 Jn rcfa’ . e
. . ) Art. 4% - Eata Resclugao ontra 'am \ngor ‘ria data de’" . .
- - mua publicagao, retroagmdo-:e seus’ aFelto 05 de ou-’
. _tubro de 1.988. .. o enee iy N -
, . Cannra Munccnpal de Saa Paulo, ,' ‘
. - 1 988. . : .
o Prc-ldente, ., : . )
ANTON!O SAMPMO .; . -
, . , M N - -
Pt ) g — : -
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VALDEMARIA €, C, ROCHA D0S SanTD}
Assistente Técnico de Diregido H

iy SRl VPR TS

cen

LET N9 10.430 , DPE 29 DE FEVEREIRO DE 1,988 Ny ‘
’ Dispde sobre a reorganizagido dos Qua- H

dros de Passoal da Prefeitura e do.Tri 4

bunal de Contas do Municipio de ‘sao 1

Paulo, e A& outras providéncias. . %

J

Jmuo DA SILVA QUADROS, Prefeito do Municipio de " sao
. Paulo, usando dal atribuigdes quc lhe sdo conrerldas por
ei. '
Faz saber gque a Cimara Municipal, em sessio de 26 do- N'
fevereiro de 1,988, decretou, e eu promulqo a segu&nto
leis
& Art. 19 - Esta lei poe sobre a reo:qa
“hizagdo dos Quadros de Pessoal da Plefeitura e do Tribu=~
nal de Contas . do Municlpio de Sio Paulo, reenqu.dra ocar=

. gos @ ‘Tungdor, recrdena os Grupos estabelecidos jela. Led
’ <

. ne 84183, de 20 de dezenmbro de 1974, e n® 9,167, de 3 &¢
dezembro de 1980, cria novas Escalas dc Vcnclmentoa e ins
titui "diretrizes bisicas na’ araa de adninistraqao de pu- ]
soal, . - "t

. Art. 29~ Os cargos dgminluucao m.x-oJ
ta e os do Tribunal de Contas do Muni pto ficam di rt-
buldol na seguinte forma: % L kY

|‘ N

Annmxs'rmcxo DIRETA g SN
I - Quadro Geral do Pessoal; ' :
II - Quadro do Ensino Hunlclpal; s
. 1IT = Quadro da Fiscalizag#o Tributaziﬂ;
- IV = Quadro de Atividades Artigticas; 1"'
\.V = Quadro da Procuxadotin Geral do, Hun&—
B Lo x'y
*'VI - Quadro de Engenharia c Arquiteturu;.

VII =~ Quadro da Guarda Civil Metropolltanl.

Ry

.~ TRIBUNAL DE CONTAS

I = Tabela Especial; 3
5 ! = Quadro Geral do’ Trlbunal -de COntan do
”.Municip.lo Qe sao Paulo; o
. II1 = Quadro da Procuradozu do Tribunal ,@i
COntau do Munlcipiq de Sio Paulo;
©° IV = Quadro da Enganharia do Tribunal k
;COntll do Municipio Je Sao Paulo. '1~
Art. 39 - Os cargos dos Quadros e Tabelas')
Especial referidos no artigo anterior ficam incluidos nas?
«Paztes e Tabelas discriminadas a seguir: ¢ ~
¥ I -~ Parte Permanente - Tabeln I (PpeT) e
cnrgos do pzovimento em comissao;
[N ~ Parte Permanente =~ Tabela II (PP l!}
Tahela 111 (PP 111) - cargos de provimento efetivo; 1
: II1 ~ Parte Permanente - Tabela Especial -'

F’
‘cargos vitalicios: )
1V - Parte Suplementar ~ (PS)'~- cargos del

¥ tinados & extingdo na vacincia ou & insercdo em - fyturas,
catr-tras congtantes do exo V, integrante desta lei, i
Paridgrafo quco - Comportam substituigio

+
apernas o8 cargos da Tnbola

{PR~1)\, da Tabela 11 (PP=3I1)
5- aa Tajela Especial. .

Art. 49 - 0s pargos

",nlstr .D;xotl 8 os dao Trihunal de Contas do Munic!pio‘

‘rde a_gaulo. de conformidade com a naturezs, © gGTAU - dos
‘Y Fomply .U dave, O nivel de responsabilidade das azrlbuis .
1:-

-

.;Icmentadas, ou n3o, em lei federal, cujo exercicio exija}

Te a -sEblaxtdado mih&ma ox: para_seu provimcnto
Ptribuem—ua on'6 (seis) Gruggisei‘iﬁbcrl !
I - GRUPO 1 = Cargos de diregio, ch.ttn.

oncarzegacura. assisténcia ou asse:soramento e out:o-,'“
de provimento em comissdo, que exijam, ou nio, requtlltOl*,-

sspecificos para sau provimento, na conformidade da legis i
vlaqao prépria.

1@ - GRUPO 11 - Cargos da natureza técnica
Jou tecnico-cient!fica, correspondentes a profissdes regu-‘

magao . de qrau superior ou habilitaqao }egal equivaleng

s 8., 2N [

11X - GRUPO III - Cargos de’ natureza técni~
‘ca de nivel médio, cujo exercicio exija formagac escolar
correspondente ao 29 grau completo ou cquivclente, com ha
“bilidade profissional eapecifica.
IV = GRUFO IV - Cargos de hatureza ticni-j
tca, técnico-auxiliar e administrativa, cujo exerclcio exj

ja.formagao escolar. correspondente a0 29 grau completo v

. ou equivalente. .
’ v - GRUPO v -YCargos correspondentol as
; atividades de escritério e auxiliares, cujo excrcicio exi
ja formagao escolar minima equivalente & 42 série do 1%

{ grau, nuplementnda por conhecimento @ habilidades
1 udquiiidou dxante cursos ou, tre nam.nto em

A

T ? Iy ooy
VI ieleG RUPO VI - Cargos cotrespondentes ‘a
atividadet manuais qualificadaﬂ, semi~qualificadas ou de
auxiliares de srtifices, cujo exerclicio exijs’ ‘conhecimene
1to de 19 grau incompleto e experiéncia gue possa ser . 24’
squirida através de cursos de apzendizagem, qualificaqno.
}ou pratica de serviqo.- Lot
Art.-59 ~ Ficam’ 1ncluidos nosxcrupos a

o8 Quadyos da Admi-3

{que se refere o artigo ant rigr. os cargos e fgngoes -+ da!
Administragao Direta.e os tb i‘b\n 1 de Contas do MunipriD(
de Sao Paulg, conformn ©8 Anexos [l e vx, inttgrantea des

‘ta lei. . T ?
g Art. 69 ~ A criag dc novos carqos, “de

provimento etetlvo ou-em comj gsac} devera obedecer'as di-:
; retrizes eatabelecidas por eeta lei, principalmente . mno

que, tange a Quadro, Parte, Taﬂela e Grupo, -bem como a de+
noninnqao. remuneraqao & ‘2%?“ Qe pzovxm-nto.‘,- sl

i

S




+;te artigo, desde que percebida por 5 (cinco) -anos,

“utilizagdo, 'sob qualquer forma, para célcula

. tro. de cargos da Administragdo Direta do Municipioj

Art. 79 - Ficam 1nst1tuldus as Escalas de
Padtﬁgs de Uencimentos, compreendendo as referénclas,. os
qJaus e os valores constantes do Anexo II, parte integran

~trdesta'lei. em substituigdo as Escalas vigentes.

. § 19 - Na composigaoc das Escalas de Venci

- ”I1tes epservar-se-a, sempre,, no minimo, a razao de 10%
(ceZ pur canto) entrg o valor de uma referéncia e a que

, ainda, entre cada

&
qtau. no m!nimoé,_ percentual de 108 (dez por cento).
y 3¢ - Excetua-se do disposto nos pazagta
fos antr'}oxel © Quadro do .Ensino Municipa}

) \5 49 ‘~ Todo cargo se situ § inlcialmante,
nc grau “A", @ a ele retorna quando vago. 1

§ 59 - Ficam suprimidos os} graus da esca-
la de vencinonto; dos cargos de provimento em comissao do
o:ndro Geral 4o Pessoal e do Quadro dn Filcallznquo Tribu
taria.

. Art. 8¢ - Ficam mantidau. na forma da le-
gislaqao em vigor, as condig¢des de acesso e as exigencias
para provtmento dos cargos, bem como © nimero de classes
das carreiras nao reestruturadas por esta lei, obsdrvado
- disposto nos artigos 28, 29 e 30.

Art., 99 - Os atuais cargos da Administra
¢do Direta e o8 do Tribunal de Contas do Municipio de Sdc
Paulo ficam com as denominagées e referéncias de vencimen
tos estabelecidas na conformidade dos Anexos IIl e VII,
integrantes desta lei, observadas as seguintes normass

» 1 - Criados, os que constam na "Situagio
Nova', sem correspondéncia na “Situagdo. Atual";
11 - Extintos, 05 que Iiguram apenas
'Sltuaqao Atual”;
IIT - Mantidos, com as transforma;oes even-
tualmente ocorridas, os que estdo nas duas situages.

§ 19 - Os cargos ora criados ou ntegra-
dos, ?un correspcndem a carxeiras ja 1nst1tuidaa,. ficam
incluldos nos Anexos prSprios das respectivas leis, alte-
radas as estruturas das carreiraf, quando for o cnso.

§ 20 - 0s servidpres manterado, na nova si:
tuagdo, o mesmo grau que tinham situag3o anterior, obseg
vado o disposto no paragrafo 59 do artigo 7¢. .

Art. 10 - Pelo exercicio de cargos de pro
vimento em comissio, cuja natureza corresponda a encarre
gatura, chefia, diregdo, assisténcia ou assessoramento
técnico, os integrantes do Quadro Geral do Pessoal - Tabe
la II (PP-II), Tabela III (PP-III) e Parte- Suplementar
{PS) ~— e do Quadro de Fiscalizagdo Tributdria, bem como
os integrantes do Quadro Geral do Tribunal de Contas .do
Municipio de Sdo Paulo -- Grupos II a V —— fardo jus _ a
uma gratificagdo de fungdo, de conformidade com o8 Anexcs
a cada escala de vencxmentos, asssgurado o direiﬁb de ap-
¢3o pela rcmuneraqao a eles. devida,

19 - A gratificagido a que se refere es-
adqui
re cardter de permanéncia, computando-se, para tal finalf
dade, o tempo de exercIcio, anterior a esta lei, em car=

‘gos de provimento em comisaao ou_fungdo: gratificada trans
formada em cargo, da Administragdo Direta, do Tribunal de
Contas & das Autarqguias, sxercidos durnnte a permanén a.
na carte;ra ou no cargo efetivo.’ :

§ 20 - Guando mais de um cargo tenha sldo
.xercido, tornar~se-a permanente a gratiticagao de maior
valor, desde que lhe corrasponda uma percepgao mIana ﬂe
1 (um) ano.

‘na

§ 39 - Nas hipSteses em que o funcionitio,
ja alcanqada a permanéncia da gratificaqao venha a exer-
cer outro cargo, pelo gual faga jus, &quele titulo, a per
centual maior, perceberd ele apenas ‘a respectiva diferen
¢a, até que, pelo decurso do prazo previsto no, pardgrafo
anterior, este Gltimo se torne permanente.

§ 49 - O funciondrio que j3 tenha alcanga-~
do a permanéncia da gratiticaiao e esteja exercendqg outro
cargo, a que corresponda gratificagdo menor, pércebera
apenas aquela ja permanente.

°§ 5¢ - Para o calculo dos proventos ‘de apo
sentadoria por invalidez ou compulsdria, e da pensqp devI
da por morte em atividade , considerar-se-a permanente,
de imediato, a‘gratificagdo correspondente ao maior valor
recebido, independentemente de prazo de petcepqao.“

§ 69 - B vedada a percepao cumulativa
gratificaqao de funqao, e, bem agsim; a de gratificagio
de funcido com o padrdo de cargo chomissao, ressalvada a
situagao dos atuais titulares efqtivos de cargos de che-
fia e encarregatura do Quadro Geral do Pessoal e do (Qua-
aro de Fiscalizagio Tributéris, bum como o disposto no pa
rigrafo 39 deate artiqo,

§ e, - Os 1ntegrantes do Quadro de Fiscall
zagdo Tributiria que, nos termos do paragrafo 19 deste ar
tigo, j& tenham alcangado a permanéncia da gratificagdc
de fungao, e venham a exercer cargo de hierarquia infe-
rior na carreira, farao Jus & gratificagdo de produtivida
de fiscal relativa a este Gltimo, calculada na forma aa
legislagao vigente e corrigida pelos Indices constantes -
do Anexo 1I — Gratificagdo de Funqao — Fiscalizagdo Trl
butdria.

da

§ 89 ~ Sobra a qratificagao de funqao, tor
nada permanente em razao desta lei, nao incidird vantaggm
_alguma a_que faga jus o funcionirip, vedada, assim, sua
iimultﬁnea
que importe em Acxésclmo de outra vantagem pecuniiria.

§ 99 ~ Nos casas de_exerciciq - de cargq em

comislno. com opgio pela grati!icagao de funcao, as de~
mais vantagens gque incidam sobre o padrdo do cargo do fun
ciondrio recairao, sempre, sobre o pthao da cargo ae
maior valor, seja ele o de provimento efetivo ou o de pro
vimento em comissio,

Art. 11 - Mantidas as suac atuais compe-
téncias, caberﬁ, ainda, a Secretaria Municipal da Adminis
traqao, por meio dos seus Srg3os ptoprios-

1 - Propor e manter atualizadas as
qoes balscas a-quc se refere o artigo 12, ouvidos
g3os xntereslados;

11 - Sistematizar o dimensionamento dos

Quadros do Pessoal, mediante Aferig3o de Produgdo e Produ
tividade das diversas categorias funcionais; i
© I1II - Organizar e manter atualizado o cadasi

" lota-
os &r-

- IV - Proceder ao levantamento das ,nocess:
dados do crlaqao de cargos; u

> . V - Rcalizar, nas epocas propr!ns,,os con

cursos neconnﬂrios ao provimento dos cargos vaqos,\rcssnI
vados 0s cdsos previstos em legislagdo especifica;

. - VI - Analisar prosttas‘dc admissdo do, ser

vidores. ressalvados os casos prepistos em legislagio es= -
pecifica;’ rY]
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Vi1 ~ Aprimorar ‘o8 Erocoosos de

do desecmpenho para os efcitos de evolugdo funcional;
. VIIl = Processar as promogocs

de acesso, ressalvados os casos previstos om
- ecapecifica;

IXL# Desenvolver .estudos sobre a organiza
a6

‘gho e ntua]izacao permanente dos Quadros de Pessoal
Servlqo Publico M?nlcipal:

tudar,juntamente com & Secretaria
petaria Municipal do Planejamentc, a
salariais, objetivando manter o
1o entra:as classes do funcionalis

das Finangas.e a Se
concessdo de' reajus
equilibrio retribui
mo; .

XI - aborar a descrigdo de cargos e fun-
¢Oes, abrangendo atrfpuigdes, grau de responsabiltdade,
condigSes de provime§to ou preenchimento e outros requisi
tos necessirios ao seu exezc!eio, bem como os respectivos
n!veis salariais; .

XI11 - pstudar a necaslldadd e conveniéncia
de 1ntroduzir _altera¢Ges no Sistema de Classificagdo de
Cargos e Fungoes;

XIII - Opinar sobre propostas de criagdo ‘ou
alteragdo de estrutura de orgaos e de Quadros de Pessoal
da Administragac Direta e Autdrquica;.

X1V -~ Analisar propostas relativas a quais~
quor formas de remuneragao .de pessoalj

XV - Promover o periSdico levantamento dos
nlvou salariain Vl%:t.l no mercado para profis s

pagdes ou empregos, Yisando subsidiar a politica
a ser obnetvada pelafAdministragdo Municipal.
fixard a lotagac bisica de cada Secretaria ou Orgdo Muni-
cipal, obnetvado o Mimero de cargos constantes desta lei.
parfgrafo Gnico ~ Quando a carreira com-
portar especialidades, a divisao dos cargos por estas se-
rd feita de acordo com os interesses da Pasta onde eles
estiverem lotados. .

Art. 13 - A partir de 1¢ de janeiro de
19930, o nimero de servidores admitidos nos termos da Lei
ne 9,160, de 3 de dezembro de 1980, n3o poderi ultrapas-
sar, em cada Secretaria ou Orgddq equivalente, a 50% (cin~
quenta por cento) dos cargos de vimento efetivo nele
lotados, ' limitadas as contratagdes a 1% (um por cento) dos
referidos cargos.

Pardgrafo iinico - 0 Executivo provldencia
rd, até 31 de dezembro de 1989, a criagdo dos cargos ne~
cessirios e a realizagdo de concursos piblicos objetivan
do atender o disposto no "caput” deste artigo.

Art. 14 - Os extranumeririos diaristas ' e
mensalistas ainda remanescentes sao inclufdos no regime
de servidores admitidos nos termos da Lei n¢ 9.160, de 3
de dezembro de 1980, ressalvados os direitos adquiridos
na condlqao anterior. B

! Art. 15 - Os cargos em comissao, cujas
Parte e Tabela foram alteradas pelos Anexos desta lei,pasg
sam a ser de provimento efetivo, ficando seus atuais titu
lares automaticamente admitidos para as fungdes correspon

dentes, com saldrios equivalentes ao do grau "A®", da clas
se inicial do respectivo cargo.
Art. 16 -~ O8 atudls. —— " ~~g , admitidos .

avaliagio |

€ COoncursos
legislagio

Art.412 - 0 Executivo, mediante decreto,".

terdo assegurada a sua inscrigdo, em ¢ ‘li_ex excepyxonuL.“

no
cagao desta _lei para provimento dos cargos
tes &8s fungOes que ocupam, ainda que n3o disponham, 3 épo
ca, da escolaridade exigida para o seu provimento.

Art. 17 ~ A redagdo dos pardgrafos 19 e
39 do artigo 17, da Lei n? 8.807, de 26 de outubro de
1978, passa a ser a seguinte:

I - *§ 1¢ ~ A inclusdo de que trata este
attlgo dependeri de opgao, por escrito, do servidor,e pro
Auzird efeitos a pattir da data da autoriza¢do do Secreta
‘rio da Pasta."

1T ~ *§ 30~ A inclusdo na jornada H-40 te
rd carfiter permanente, nac podendo o servidor incluido r.
tornar & jornads 1i-33, exceto quando a opydo decorrer de
nomeaqao ou desiynagao para cargo de provimento em comis«
sdo, hipdtese em que poderS ser temporiria, produzindo
efeitos enquanto o servidor permanecer nessa situagdo." .

Art. 18'= O adicional previsto no artigo
39 da Lei n? 10.183, de 6 de novembro de 1986, passa a
ser calculado sobre © Padrao EA-4-E, observando se 08 per
centuais fixados no Anexo 11 — Gratificagdo Ae Fungio —
nivel Superior, lntEQrante desta lei.

Arty 19 = A grhtificagdo de quo tratam as
Leis n® 10,053, de I3 de abril 1986, e n9 10,186, de
12 de npovembro de 1486, passa er cariter perpanente,fi

téndida, a fnrtu‘ da di ta desta 1.;, aos 1nauvo:
nistas.

Are, 20 - A qrati!lcaqao do que trata -]
artiqo 17 da Lel no 8.645, de 21 de novembrd ‘de 1977, pas
sa a ‘ser devida, por Lnteiro, aos servidores . aposentadon
até a data desta lel.,

w Art. 21 - As. qratificaqoes instituldas pe

i lo artigo 89 da Lei o 9.286, de 26 de junho de 1981, al-
pela -

terada pela Lei n? 9.897, de 24 de maio de 1985, e
Lei n9 9.416, de 5 de janeiro de 1982, sao tixada. em 30%
{trinta por cento) do Padr3o NO-1-A.

Art. 22 - As gratificagdes institufdas pc
la Lei n9 9.168, de 4 de dezembro de 1980, alterada pela
Lei ne°9.320, de 25 de setembro de 1981, passam a ser cal
culadas com base na Refer@ncia AA-13 da Escala de Venci-.
mentos do Quadro de Atividades ArtIstlcas.

a

Art. 23 - A gratificagido de que tratam os
artigos 80 e 99 da Lei n? 10.224, de 15 de dezembro
1986, passa a ser calculada acbre o Padrao NM-2A.

Art, 24 - O artigo 69 da Lei n® 10.187,
de 12 de

. ! “Art. 69 ~ Para efeito de cdlculo,o0 vnlor
unitério do ponto serA de 0,005%, (cinco milésimos_por cen
to) do valor do vencimento ccrrelpond.ntc ao padraoc ini-
cial da carreira de Contador.*

Art. 25 - O valor da Bolsa-Auxilio previs
ta na Lei n9 8,642, de 10 de novembro de 1977, alteradc

pelo artigo’'l2 da Lei ne 8.8Q7, de 26 de outubro de 1978, .
tica Lixado gn 701 \

(eetenta yor'cento) d> Padrdg WM-12.

primeiro concurso pliblico que se realizar apds a publi
cortesponden-”

!

de -

novembro de 1986, passa a vigorar com a sequxnte N
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oL ) ATO Nt 221/08 Teee e
1~ Adota Escalas de Padross o sstabelece
.seritarios para reclnulﬂeucaan decar

o . . -gos e ran_justmntoe de nalnrloe. pro
<3,=,- *Jooy o%e . ventos epamacdsmumpnwjdanim

: A ¥esa da Camara Municipal da Capital do Kotado dc Sao
. Pnulo. usnndo de suas -tribulcoes legail.

CREsoLve: L. s

Art. 1%-Sao adotadas, na Secretarin da Cmarn, as Esca
1as de Pudrou da Vencimentos constantes do Anexo IT & Led n? 10430/
es.

. Art. 2¢ - Os atusis cargos do QFL flcam clsssificados
nas ndbvas rererenciu. de acordo com o disposto no Quadro do Reclassi
ﬁcucao anexo & :ste Ato. .

i, . Pumafo ﬁnico ~ Os servidores manterdo, na situscao
nova, © meamo greu que .tinhaem na situagio anterior.

* § Art, 3t - £ exteneiva mos inativos e. pensionietas, em
carnter permanenta. a grntiﬂcngao referida no art. 19, da Lel nt
maao/aa. e . R

‘Art. 40 = O rea_lustmnto do pessoal nao estatw;irio :
sera !eito nes mesnas bases adotadea' para os cargos de {unééen corres
pondentex. Lo e . ; )

8 Pcrugrnfo Unico - Nos denaia c88os, incluaive o das
grauﬂcaqoes estabelecidas com base no valor do pedrao 1-A, © reajus
tamento observara o diaponbo no "Ou-dm de Correspmdench de Sala -
rios” snexo a este Ato.
- ‘Art, 5t - Og proventos dos inativo- e as pensoes serao
revlem. automaticamente, nos canos previatos no urt, 36 da Lei *nt
10430788, *

Faragrafo Unico - Os proventos e pensces serso, dewds
logo, reajustadoa de ncordo com ap novas sltuacoes determinadas neste
Ato, observando-se, quando for o caso, as nltcraqan sofridas = pelo
cargo ou fungao correspondente, desde a data da aposentadorh ou do
oblto ste a data da Lei nt 10430/88,

Art. 6 - Aa reclassificecoes e revl-oes determinadas
por este Ato serso forwalizedaa pelo Preaidente’ da Camara Municlpnlv
de SaoPsulo. * - '

. Art, 7% - A resuneracao bruta, e qualquer titulo, dos ~
" servidores da Camara Municipal de Sao Paulo, nac podera implicar, eo
final, em import;nch superior a 7 (ute_) vezes o valor da referencis
DA-15. .
' § 10 - [ disposto neste artigo aplice-se, desde 1logo,
a8 todo ¢ qualquer servidor que, na datu da entrsda em vigor desta lei,
utlver percebendo reu\uneracno. em geu montante, e & quulquer t{wlo, -
supeior ad limite fixado no "caput* dopresente artigo, .
$ ?' - As dlspoulcscu deate artigo splicam-se, nas mes

mos condigoes, sos proventon dos instivos! ¢
' ce Art, B2 - Am desp com & ¢oo deste Ato corre-

mo polnn verbas orcamnntarlas proprlas.

. Arg, 90 - !ut.e Ato entra em vigor a 1* de margo ds
1988, : S S
R . Sao Plulo. 01 de margo de 1988, N
. Antonio Sampaioc - Presidents .
" Joao Brasll Vita - 17 Vice Presidente LT .
. Aurelino Soares de Andrade - 29 Vlcc Preaidente
s - ~Jan11 Achoe ~ 1% Secretirfo * - ot
“ .t T4 Almir Guimerdes - 29 Secretario e
. i _ Oswaldo-Quintino da Silve - Diretor Gersl ™

st Skt s =
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ATO Nt 189/86. DE 06 DE JANFIRO DE 1986 =

- Iinstitul = crotsrieacao Adiclional por Tou-

. A ‘po de Servlgo, bem como, fixa normas & @ f
B L retrizes para a sua aplicagac aos servldo--
s o res contratados sob.o regime da COnsollda-
R ¢80 das Leis do’ Trabalho = C.L. Ty '
. AT .

. A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DA CAPITAL DO ESTADO - QE sko -
" PAULO, usando de suas atrlbuicoes legais. . : .
RESOLVE: - . .
o Art. 1.~ Fica instituida, para os’ servidores contra
tados sob o regtme da C.L.T, ‘da Secretaria da Camara, a
Grntiricncno Adicicnal por tempo de Servigo..

. : Art. 2¢ - 0O servidor eeletista tera direlto, apos ca-
' da periodo de dola anos e melo de efetivo exercic!o, con-

‘ tinuoe ou nao. a percepcao da gratiricacao adicional por

. “tempo de aervico, na bage, de ‘5% (cinco por cento) por pe-'

Sl “riodo, ate o maximo de 35 (trinta e cinco) anos.

( 1t - A gratiticacao adiclonal sera calculada- aobre ’ v
o salario. da tunqao que ‘o servidor estlver exercendo‘ K t -
_:f: © Art, 3t - A apuracao do tempo ‘de Servigo sera feita - .
em dins. o qual sera ¢onvertido em ands, de 365 (trezen~ *
o tos e sessenta e cAnco) dias cada um.:

Art, 4t - Serao considerados dv efetivo exercicio pa
"ra fins de apuraqao do tempo- de’ servicb, os. dias em" que o

_ . servidor estiver afastado.do servigo em virtude de: . . :

: L - I ~+nos casos previstos no art. 473 e seus - incisos .
daC L.T.; & R « . L .

'h ‘II - 1icenga por aeidente do trabalho ou doencn pro~ . .

“fissfonal; . o .

. JII - licenga-gestante; -

. * IV - faltas abonadas, por motivo de doenca. comprova .

das através de Atestado’ Hed!co expedido pelo INAMPS ou
- Hospitais conveniados, ‘ate o limite de 15 (quinze) por a- -
no. . . .

Art, St - Os aervidores cujus contratos estejam em
v!gencia e de acordo com © tempo de aerviqo apurado em 31
de dezembro de 1985 farao Jus 8 grat&f&cacao instituida

¢ . pelo’presente ato, nog termos do disposto no Art,.2¢, v . : *
Art. 6% - Este Ato entrara em vigor na ‘data de sua -
publtcncao. retroagindo seus eteitos als. de Janeiro. de <.
1986. - ., Sl .
Sao Paulo, 06 de janeiro de 1986. ST Lt
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s . . . - |
- . ..
. . - - . i
. . . ) AT0 Rt 334/90 . . |
N . . : . £ - . .
. . . - i o, 0isp3e nobre sdiclonal de tempo® . . . ‘
. - . " . . " de¢ tervigo aos servidores cele—: ) ‘e . . .
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RESOLUCAD 11/90,
(PROJETO DE RESOLUCAQO 15/90)
Estabelece determinagoes
quanto as Contas da Mesa
da Camara Municipal rela

tivas ao exercicio de
1989,

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO resolve:

Art. 1% - Ficam estabelecidas as seguintes determlna
goes, a serem cumpridas pela Mesa da Camara Municipal des
tinadas a sanear impropriedades constadas no exame de
suas contas relativas ao exerciclo de 1989 o apontadas no
parecer do Tribunal de Contas do Municlpto:

I - providenciar a apuracio de responsabilidades pe-
los seguintes fatos:

a) licitagdes realizadas com inobservancia da legis-
lagao pertinente (itens 1.1 a 1.5 do parecer);

b) Pngnmento a major do neguro de acidentes do traba
lho, ate o més de margo de 1989 (item 2,3 do parecer);

c) seguro de fidelidade funcional indevidamente pago
pela Camara Municipal (1tem 2.4 do parecer);

d) pagamento de corregao monetarla por atraso no’ re-
colhimento ao IPREM relativo ao méa de margo de 1989
(i1tem 7.1 do parecer);

I1 - adotar as medidas cabiveis para a corregao das
seguintes irregularidades:

a) remuneragao de menores admitidos com base na Lef
9.160/80, em desacordo com o disposto no art. 26 da Lei
10.430/88 (1tem 2.5 do parecer);

b) pagamento de adicional por tempo de servigo aos
servidores celetistas (item 2.6 do parecer),

1II - providenciar a remessa ao Tribunal de Contas

do Hunicipio dos seguintes documentos (item 1.6 do pare-—

cer):

a) contrato 04/89, Blue Cards Ref. Conv. 8/C Ltda;

b) NE 01/0SE, processo 3.850/89, PRODAM;

IV - providenciar junto aos setores administrativos
competentes, a corregao das falhas apontadas nas demais
d;terminacaes do parecer do Tribunal de Contas do Muni-
clpio.

Art. 2¢ - A Mesa da Camara Municipal tera o prazo ma
ximo de 60 dias para fazer cumprir as determinagoes de
que trata ) artigo anterior

Paragrafo unico - 0 Presidente da Camara. observado
o prazo do "caput", prestara contas ao Plenario do cum -
primento das determinagoes desta resolugao.

Art. 39 - Esta resoluqao entrara em vigor na data de
suiupublicacao.

Camara Municipal de Sao Paulo, 07 de dezembro de
19%0.

Q0 Presidente,
Eduardo Matarazzo Suplicy

Publicada na Diretoria Geral da Camara Municipal de S&o
Paulo em, 07 de dezembro de 1860,

0 Diretor Geral,
"Veriano Midena /
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MESA DA CAMARA

nal

por Tempo de Servigo aos servidores da Edilidade con

~ ATO 344/91 : o
- Introduz paragrafo unico ao art1

go 2¢ do Ato 334/90.

Considerando que o Ato 334 ‘de 21
de dezembro de 1930, fez cessar os efeitos do Ato 183, de
6 de, janeiro de 1986, que atribuira Gratificagao Adicio—

tratados pelo regime da CLT..
' Considerando que o, referido Ato-

- 334

., em seu artigo 22,
nais antes deferidos com base ne Ato 189,

clusive as solicitaqoes pendentes de deferlmento"

riodo aquisitivo a gratificagao nao- a requereran, e

assegurou ¢ pagamento dos adicios
ressalvando .in -

. Considerando’que,  nos termos em
que foi posto, o aludido dispositivo criou uma situaqaoA
de Iniqliidade’'ém relacao aos servidores -que, embora ja ti
vessem completado, ate a data da vigencia do Ato 334, pe

50

aos que [ fizeram foi ressalvado ° direito adquirido.'

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL

sko PAULO no uso de suas atribuigoes, resolve:

Art, 1% — Ao artigo 22 do Ata 334

de 21 de dezenbro de 1990, e acrescentado paragrafo uni-
co, com & seguinte redagao‘ LT

"Paragrafo Gnico -~ Fica. 1gua1men .

-te assegurado o pagamento dos adicionais referentes - aos
periodos aquisitivos completados ate a data da vigencla

deste Ato."

- -

Art, 3% - Este Ato entrara em vi ’

gor na data de sua pdbl!cacao

a data da vigéncia do Ato 334/90.

retroagindo seus’ efeitos

S8o Paulo, 20 de margo de 1991:
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Red. Par. 84/94

B,
Senhor Dirvetor Deval

Erncaminho & supevior apreciacio de V. 8z, a
manifestagio da  Asssssora Adela Duarits Alvarss, oL

avalizo.

FOLICE HMOMTELRO
nioo Lo Latifo Chetfe
Substituto -

YakRa DERE
frsasasor T

Exmo. Sr. Vereador .
Viviani Ferraz,

DD. 29 Secretario,

Para conhecimento do Parecer n? 81/94

DA AT-2,

06.06.94.

CSEc»_A_x.«s—w Esw):ggzgz*JL

CARLOS BORROMED TINT

Diretor Geral \&




A A.T.M. - Senhor Assessor Chefe.

Encaminho a Vossa Senhoria o presente
processo, para as devidas anotacdOes e competente
ARQUIVAMENTO. |

' 08.06.94

Qees !

CARLOS BORROMEU TINI
Diretor Geral




CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO
=72L65-;=

Papol para informacho, rubricado como fotha n? = . . 7. .0 i N

do processo n? . % ’ ..... 602) ......... de ISQ L9 / ! [T

ARQUIVE-SE
/ /
[
'GUEL COLASUONNO
' residente

Ao DT-94 - Sra.Chefe:

Nos termos do despacho acima, ar -
quivar o presente processo.

0879C/5¢
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LUIZ AREIAS CARVALHO
Ass.Tecn.Legislativo Chefe - ATM
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