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REQUERIMENTO "58-m•"/1995

REQUEIRO, nos termos regimentais, a necessária

autorização para, com a colaboração da Assessoria Técnica de Recursos

Humanos desta Unidade, realizar um workehop sobre "a potencialização do

ser humano no ambiente do trabalho", visando um programa de "Qualidade de

Vida no Trabalho", no próximo dia 28 de setembro do corrente, com início às

9:00 horas, sob a orientação do Prof. Ken O'Donnell, Coordenador na América

do Sul da Organtzação Brahma Kumaris, entidade que trabalha na área de

educação de valores, filiada à ONU, com status consultivo junto ao Conselho

Econômico . e Social (ECOSOC) e ao UNICEF.

2 de agosto de 1995

loberto Tripoli
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Participou como palestrante convidado nos seguintes eventos:
I - IV Simpósio sobre a Transformação de Organizações (Salvador. 1991. 92, 93. 94)
II Seminário Nacional de Qualidade em Serviços (Salvador, 1991)
11 - IV Conferência Internacional Holística (Belo Horizonte, 1991. Canela (RS). 1992, Salvador, 1993)
I Encontro Internacional Holistico (São Paulo. 1992)
Forum Global da ECO'92 (Rio de Janeiro)
Bienal do Livro (São Paulo, 1992 e Rio de Janeiro. 1993)
1 Conferência Internacional sobre Educação para o Futuro (São Paulo, 1993)
IV Congresso Brasileiro de Qualidade e Produtividade, (1994)
Congresso Latino Americano de Administração (La Paz, Bolívia, 19941
IV Forum de Recursos Humanos (Salvador. 1994)
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y • /0191tApveenov. r",,en	 jonnell	
O funcionar(

o uesx;. mipTRO DA SILVAKen O'Donnell, australiano, formado em ciências aplicadas pela University of New Southagiat
e ue Chefia Técnica

Sydney, trabalhou durante 15 anos como químico na área de pesquisa e desenvolvimento e controle de
qualidade em empresas como Max Factor e General Foods e, posteriormente como consultor de empresas.
É autor dos livros A Última Fronteira, A Paz Começa com Você, Lições para uma Vida Plena, A Alma no
Negócio (todos em português e espanhol) e New Beginnings (inglês e Japonês). O mais recente livro, Raízes

da Transformação, publicado em dezembro de 1994, trata do tema de como o estado do ser humano
influencia nas organizações e como melhorá-lo.
Coordena na América do Sul, a Organização Brahma Kumaris, entidade que trabalha na área de educação
de valores, finada à O.N.U. como organização não-governamental com status consultivo Junto ao
Conselho Econômico e Social (ECOSOC) e ao UNICEF.
Ministrou mais de mil cursos e palestras na Austrália, Índia, Estados Unidos, Europa e América Latina
sobre assuntos diversos como stress, consciência positiva, administração de conflitos, gestão de 	 -
qualidade, cultura organizacional de qualidade, e qualidade de vida em diversos lugares do mundo alguns
dos quais:

No Exterior: No Brasil:
Aeroporto JFK (New York & New Jersey Port. Authority)
(EUA)

Associação Brasileira de Recursos Humanos (Brasília)

Ministério de Relações Exteriores (Colômbia) 20	 Batalhão	 de	 Engenharia	 Ferroviária	 do	 Exército
(Araguari - MG)

Prefeitura Municipal de Bogotá (Colômbia) CERB (Companhia de Energia Rural da Bahia - Salvador)
Instituto de Comércio Exterior (Colômbia) Confederação Nacional das Indústrias (Rio de Janeiro)
Controladoria da República (Colômbia) COELBA (Companhia Eléctrica da Bailia - Salvador)
Corporação Qualidade (Colômbia) Corpo de Bombeiros (Fortaleza)
Jornal "La Prensa" (Bogotá - Colômbia) Faculdade de Administração e Economia ( Curitiba)
Caixa de Compensação Familiar (Colômbia) Federação de Indústrias do Estado de Bailia
Comissão Econômica para América Latina e o Caribe
(CEPAL) da ONU (Santiago de Chile)

Federação de indústrias do Estado de Minas Gerais

Faculdade	 de	 Engenharia	 Comercial	 (Univ.	 de
Valparaiso - Chile)

Fundação para o Desenvolvimento de Recursos Humanos
do Estado de Rio Grande do Sul

General Motors (Santiago de Chile) Grupo Futuro (Novo Hamburgo)
Banco Central - (Costa Rica, Bolívia) I.N.S.S. (Brasília)
Grupo Techint (Buenos Aires - Argentina) Ministério da Educação (MG)
Faculdade de Ciências Econômicas (Univ. de Valencia -
Espanha)

Secretaria da Administração (SP)

Camara de Comercio (Valencia - Espanha) Petrobras (São Paulo)
Camara de Comercio (Porto - Portugal) SEBRAE (Fortaleza)	 -
Universidade Nova (Lisboa - Portugal) Secretaria da Educação (MG, RS)

Telebahia (Salvador)
Telemig (Belo Horizonte)

• TV Globo (São Paulo)	 .,

Universidade Holistica Internacional (Brasília)
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JOSÉ 111 . RO DA 'SILVA

UM WORKSHOP SOBRE A POTENCIALIZAÇÃO DO SER HUMANO 
Assistente do Chefia Técnica

NO AMBIENTE DE TRABALHO

Na implantação de melhorias na organizações, a paralisia de implementação é comum. Falta de
compromisso, cinicismo e ceticismo acabam matando os melhores planos. Frequentemente, a causa disto
é a ausência de um plano paralelo que aborda os valores humanas necessários para efetivar as mudanças.
Muitas vezes a energia humana da organização se perde em problemas de stress, confusão e conflitos. A
otimização do potencial humano para lidar com o caos organizacional acaba sendo o fator crucial de
sucesso ou fracasso.
Este workshop está baseada em cursos e workshops que Prof. Ken O'Donnell preparou para alunos de
Pós-Graduação e Doutorado da área de qualidade na Faculdade de Ciências Econômicas da Universidade
de Valência na Espanha, e na Faculdade de Engenharia Comercial da Universidade de Valparaiso no
Chile.

PT'OgrCI MCI :

a)Convivendo com um mundo em transformação
- As.mudanças de paradigmas organizacionais e seu efeito nas empresa e nos indivíduos.
b) Os cinco inimigos das melhorias
- Os freios internos de crescimento organizacional - Medo, Stress, Conflitos, Falhas na comunicação, Falta
de visão
c) Superando a paralisia de implementação de mudanças nas organk.ações
- Desenvolvimento de valores no nível dos Indivíduos para superar a resistência às mudanças necessárias.
d) Qualidade Global - dentro e fora da organização
- A relação entre qualidade e o resgate de valores
e) Otimizando o potencial humano
- Através de exercícios simples os participantes descobrem suas próprias qualidadescas.
f)A Reflexão Continua	 •
- Como recarregar as pilhas mentais continuamente para aumentar 4 eficácia individual

Para quem é o curso:
-?

OlDje-tivos:
- Analisar e oferecer soluções para os bloqueios do desenvolvimento organizacional

• - Mostrar a relação entre o valor do indivíduo e o valor da organização
• Mostrar como canalizar os primeiros "recursos humanos" - o potencial latentjios indivíduos - em
direção a melhorias organizacionais
• Proporcionar aos •"líderes" de equipes conhecimentos que possam subsid a-los em motivar seu pessoal a•
prestar serviços e trabalhos de alta qualidade

. "
Carga Horária:
3 hs 30 min.

DCVECI :

28 de setembro

,•



A T. R. - INSCRIÇÕES PARA O VVORKSHOP
DO PROF. KEN O' DONNELL - DIA 29109195
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A. T. R. - INSCRIÇÕES PARA O VVORKSHOP
DO PROF. KEN O' DONNELL - DIA 28/09/95

O funcionáo	  --L----H` - f.04'92.

n. o	 / 	 de 19	

do proc. IFolha n.°	 0

JOSÉ  MAURO DA SILVA
Assistente de Chefia Técnica
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A T. R. - INSCRIÇÕES PARA O WORKSHOP
DO PROF. KEN O DONNELL - DIA 28109/95
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O funcionário 	 (/.."---;-f .0992

JOSÉ MAURO DA SILVA
Assistente de Chefia Técnica

kiSCRIÇÂO NOME CARGO LOTAÇÃO RAMAL
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n. o	 /C	 de 19 q5-
O funcionário

JOSE MAURCrITA=r5"-A-

Assistente de Chefia Técnica

T. R. - INSCRIÇÕES PARA O WORKSHOP
DO PROF. KEN O DONNELL - DIA 28409/95

INSCRI AO NOME CARGO LOTA AO RAMAL
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A. T. R. - LISTA DE PRESENÇA - DIA 28/09/95
WORKSHOP DO PROF. KEN O' DONNELL JOSÉ MÃURO DA SILVA

Assistente de Chefia Técnica

'INSCRIÇÃO NOME ASSÃ RÃ

Mv/	 •
1 MOACYR MENDES DE MORAIS i	 .. glP	 dif ir,	 ir
2 CLÁUDIO QUINTINO DA SILVA O	 , -	 11 	-.

3 ROBERTO TADEU G . DOS SANTOS - 0
- -

--

4 RODRIGO P . P . RAVENA
5 JOSÉ MAURO DA SILVA ,-1/2'ç-	 a/t~i O ,

6 RENATA S . G. DIAS GUIMARÃES

7 SONIA MARIA DE P . SOUZA fv.
8 VILMA SILVA	 DE FARIA -adliwk
9 ALICE YURIKO KAWASAKI 11111._ --	 s.CJmli

10 ALVARO LEITE JUNIOR 'allinffleallffiNf
11 RAFAEL G. RODRIGUES PAULO 11111111~MNIKA,f4==.1.	 ...
12 NELSON FERNANDO GUIMARÃES

13 KRYSTYNA OKRENT

14 MARIA ELIZABETH MACHADO
ir ,i

15 TEREZA F . F . MACIEL ,
wifflo,p~7

16 IARA D . JACOB SUAIDE

17 ANA MARIA FERNANDES

18 SILVANA ROCHA DA SILVA

19 ELAINE AP . GUIMARÃES PEREIRA

20 RAYDALIA C . L . BITTENCOURT ifÁ,Á,Jr---4
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Folha n • o 	 J O 	 do proc•
n. o	 /r--- 	 de 19

JOSÉS/AURO DA

O funcionáriz_______	 lonzO funcionário	 /onA. T. R. - LISTA DE PRESENÇA - DIA 28/09/95
WORKSHOP DO PROF. KEN O' DONNELL

te do Chefia Téeniqg

1INSCRIÇÃO NOME ASSINATURA	
4"

)
....2

21 PRIOVALDO DE SOUZA 1	 til
pite__22 PAULO I . H. H. DE PAULA Iro

23 CHIZUKO KUDO te2144" t(4.4r .14.zt

24 MAURICIO C .KARAT

25 DEIZE SOUZA DE AMARAL

26 YARA W. FALCONI ,/ rçeQ_g__

27 LILIAN C . GUILHEM PEREIRA 0105 	 ^	 .—..42	 .

28 LILIAN BUENO ALBA .oté),	 • 
29 SHIRLEY F. DOS SANTOS 'SI&	 I iCiY

I
30 SILVANA TRINDADE XAVIER

31 LILIANA MARIA M. BASISIO

32 MARGARETE NUNES DA SILVA

33 MARIA ELISABETE SÁ

34 MARCELO (AUTENTICA)

35 TANIA MARA A.DE ALM IDA
36 MARIA DAS GRAÇAS V. MARTINS 

-,
1\	 (	 çlickii,	 	

37 SONIA MARIA VERZOLLA

38 LUIZA TAKEKO AKAMINE

39 MARIANGELA CALDAS

40 ORLANDO AUGUSTO PINTO



T. R. - LISTA DE PRESENÇA - DIA 28109/95
WORKSHOP DO PROF. KEN O' DONNELL

Folhe n. o	 do proc.

n. o 	 16 	 de 19 q_S-
O funclonárlci,	

JOS MAURO DA SILVA
Assistente de Chefia Tánnir

INSCRIÇÃO NOME ASSIRA-MA

41 LINDA HAYDEE LIEBERT

42 VIVIANE FERREIRA PÓ u..Ce........x_	 ,r

43 PAULO DE TARSO COSTA
_

fifi 
44 ELAINE B.CERVI

Ak Agh

45 LUIZ EDUARDO S.THIAGO o.p --0/10 k
46 FRANCISCO SISINO NETO ef.A.,Y.AVeZ)	

N /..
64 N.,....—Z

47 MARCOS ANTONIO SILVA

48 SANDRA A. FERNANDES

49 HERMENEGILDO M.JR.

50 4.ÊIA AMARO
51 VALÉRIA C.KARAT

iP	 .6
52 EMIRA GALIB GONZAGA •	 -4n.1.' ama-,
53 MARIA NAZARÉ LINS BARBOSA 44~	 WaXi	 2hisiWed.‘,.._

54 CRISTINA R. DE OLIVEIRA '. 7,11-1.k, í,i..,:	 J42 MX:Utb--

65 MARIA Q.M.ROCHA
,

56 ANA LUCIA DA SILVA .	 I	 Á

57 DARINALDO DA COSTA COIMBRA

58 GIANA RAMOS ./.4017"
59 VILSON CARLOS BIANCALANA , frit
60 ANA MARIA NAIME /



A. T. R. - LISTA DE PRESENÇA - DIA 28109/95
WORKSHOP DO PROF. KEN O' DOMEM

FoIhs n. , 	 1 2 	 proa,
11. 0 	 id" 	 (»a 19 9)5--

.0 functordrIr	 ?0,e921

JOSÉ MAURO DA SILVA
Assistente de Chefia Técnica

'INSCRIÇÃO NOME ASSINATURA

61 ASTRID TRAJANO

62 OSMAR MOSCONI JUNIOR

63 MIRANDOLINA M . T . LUCCAS

64 MARIA REGINA M . N . MORETTI

65 à 401	 MITUYO MATSUI .41.	 ..%	 ./.-----.

66 NORMA C . R. GON ALVES '419mar-t.trerti...1. -	 ,.£ AS

67 MARIA CECILIA DE LIMA

66 VILMA DE OLIVEIRA MENDONÇA

69 ANA M. MELO MIRANDA

70 ELI ZABETH C . KARAT BARROS

71 SATIKO NISHIHARA ".	 .... &
72 MARIMA NAGATA E MAEDA

w41,;=;
1Firrnr"4-L

em orzirrir,	 .

73 ARISTIDES DE MEDEIROS JR .

74 JOSÉ CARLOS RIBEIRO

75 TELMA MARQUES MINING

76 NIDIA RE ICO OYAKAWA ..	 11. 4

77 MARIA I ZABEL LOPES CORREA - i
a	 .

78 RE-2,41A EIKO KIMACHI .Y2/1- a- CÃ.t.

/
79 MARIJA RITA FERREIRA

80 JOSÉ AUGUSTO PEREIRA LOPES
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JOSÉ MAURO DA SILVA
a q icfr,n+E,	 .

A. T. R. - LISTA DE PRESENÇA - DIA 28/09/95
WORKSHOP DO PROF. KEN O' DONNELL

'INSCRIÇÃO NOME

.,

ASSINATURA

81 ADILIA FERNANDES LUZIO /4,-	 /

82 NELSON DAMASCENO BATISTA ` 449u
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À SGA-1
Senhor Subsecretário,

`i•-•

• •

Câmara Municipal de São Paulo
SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Papel para informação, rubricado como folha n° 14.

YARA Â sotjaello DpNdqouEz
pe 136.919

do processo n° 16	 de 1995 	 13. ./09. /2006 	 (a)

Processo encerrado Para esta Equipe.
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13/09/0.
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Supervisora de Equipe de SfeçO, Desenvolvimento e Avaliação de Pessoal

/ SGA-14
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SGP 33

Sr.(a) Supervisor(a):

Para o arquivament0
conforma desg4cho supra.

À	 SGP. 3

Senhora Subsecretária:

À vista do contido nos presentes

autos, processo encerrado para esta SGA.1. Encaminho-o

a V.Sa. para arquivamento.

/CELSO GAWEL
Subsecretálio de RecurMos Humanos/SGA-1

TERESA CRISTINA BRANDÃO CÉSAR
Bibliotecária - CRE3 - 8/1276

Subsecretária de Documentação - SGP-3

Sogue(m) 

data,
juntado(s), nasta 

b

documento(s) 
rubçlc3do(s) so

n ° ... ...... _ ...	 fo n ha 
do iníotmaçã?

sob o: _..P......
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Proc. encerrado com 15 fls.
Arquivado em 25/10/2006
O Funcionário

Gumauskas
100927

Lina

9âniara ArticOali ale Aè „°Aattio

Papel para informação, rubricado como folha n° 15
do processo 08-16 de 1995 25/10/2006

Lina(44,114. Gumauskas
V0'100927

SUBSECRETARLA DE DOCUMENTAÇÃO
SUPERVISÃO DE ARQUIVO GERAL

CÓD. 0561
Whommum~~~~ads"
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