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l«‘e,qu(-:n autorizacan pava, Jjunto com a fhesessoria Teeni
ca e Recursos Humanos -~ ATR dosta Edilidade, reali-
zav um Workshop sobre a Potencializacao do Ser tHumano
no Ambiaente de Trabalho, no proximo dia B8 de Setewn-
byo, as 9,00 l\cn"ags’, sob a orientacao do Prof.Ken 0.
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REQUEIROQ, nus termos regimentais, a necesséria
autorizacdo para, com a colaboragdo da Assessoria Técnica de Recursos
Humanos desta Edilidade, realizar um workshop sobre "a potencializagfio duo
ser humano no ambiente do trabalho”, visando um programa de "Qualidade de
Vida no Trabalho", no préximo dia 28 de setembro do corrente, com inicio as

~ 9:00 horas, sob a orientacdo do Prof. Ken Q'Donnell, Coordenador na América
do Sul da Organizagiio Brahma Kumaris, entidade que trabaltha na area de
educacdo de valores, filiada a ONU, com status consultivo junto ao Conselho
Econdmico ¢ Social (ECOSOQC) e ao UNICEF.

SECAO DE REVISAO

0 2 AGO1995

-DT.10-




A D.G, = Sr, Diretor:

Para as devidas providencies. /
( ,

0308 .95

A ATR - Senhor Assessor Chefe.
Para  conhecimento, apreciacao e
providencias que o assunto requer.
03.08.95

\ / .
CARLOS BORROMEU 'f1nd
Diretor Geral

CAMARA MUNICIPAL D& SAD PAULO
SEGUE(M) juntado(s) nassta data documsnte s) rubri
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Ken O'Donnell, australiano, formado em ci¢ncias aplicadas pcela Umvcrblly of New SouthAk‘éﬁ%me m
Sydney, trabalhou durante 15 anos como quimico na drea de pesquisa ¢ desenvolvimento ¢ controle de
qualidade em empresas como Max Factor e General Foods ¢, posteriormente como consultor de empresas.
E autor dos livros A Ultima Fronteira, A Paz Comega com Vocé, Ligdes para uma Vida Plena, A Alma no
Negacio (todos em portugués e espanhol) ¢ New Beginnings (inglés ¢ japondés). O mais recente livro, Raizes
da Transformacéo, publicado em dezembro de 1994, trata do tema de como o cstado do ser humano
influencia nas organizagdes e como’ melhora-lo.

Coordena na América do Sul, a Organiza¢io Brahma Kumaris, entidade que tra_ba]ha na area de educacio
de valores, filiada a O.N.U. como organizacido nio-governamental com status consultivo junto ao
Conselho Econdémico e Social (ECOSOC) e ao UNICEF.

Ministrou mais de mil cursos e palestras na Australia, [ndia, Estados Unidos, Europa ¢ América Latina
sobre assuntos diversos como -stress, consciéncia positiva, administragio de conflitos, gestio de

qualidade, cultura or;ba.nlzaclona] de qualidade, e qualidade dc vida em diversos lugares do mundo alguns
dos quals:

No Exterior: No Brasil:

Aeroporto JFK (New York & New Jersey Port Authority) | Assoclagao Brastlelra de Recursos Humanos (Brasilia)
{EUA)

Ministério de Relagdes Exteriores (Colbmbla) 2° Batalhdo de Engenharfa Ferroviarla do Exército
(Araguarl - MG)

Prefeltura Municipal de Bogota (Coldombia) CERB (Companhla de Energla Rural da Bahia - Salvador)

Instituto de Comércio Extertor (Colombila) Confederagdo Nacional das Indastrias (Rio de Janeiro)

Controladoria da Repuiblica (Colombila) COELBA (Companhlia Eléctrica da Bahia - Salvador)

Corporagao Qualidade (Coldmbta) Corpo de Bombelros (Fortaleza)

Jornal "La Prensa” (Bogota - Colémbia) Faculdade de Admintstragio e Economia ( Curitiba)

Caixa de Commpensagio Familiar {Colombla) Federacgdo de Industrias do Estado de Bahia

Comissdao Economica para América Latina e o Caribe | Federagdo de Induastrias do Estado de Minas Gerais
(CEPAL) da ONU (Santiago de Chlle) '

Faculdade de Engenharia Comercial (Univ. de|Fundagio para o Desenvolvimento de Recursos Humanos

Valparaiso - Chile) : do Estado de Rio Grande do Sul
General Motors (Santiago de Chile) . Grupo Fututro (Novo Hamburgo)
Banco Central - (Costa Rica, Bolivia) I.N.S.S. (Brasilia)

Grupo Techint (Buenos Alres - Argentina) Ministério da Educagio (MG)

Faculdade de Ciéncias Econdmicas (Unlv. de Valencia - | Secretaria da Admlnistraq.z‘xo (SP)
Espanha)

Camara de Comerclo (Valencla - Espanha}) Petrobras (Sio Paulo)
Camara de Comerclo (Porto - Portugal) SEBRAE (Fortaleza)
Universidade Nova (Lisboa - Portugal) Secretaria da Educacao (MG, RS)

Telebahia (Salvador)

Telemlig (Belo Horizonte)

TV Globo (S4o Paulo)

Universidade Holistica Internacional (Brasilia)

Participou como palestrante convidado nos seguintes eventos:

I - IV Simpésio sobre a Transformag¢ao de Organizagdes (Salvador, 1991, 92, 93, 94)
Il Seminario Nacional de Qualidade em Servigos {Salvador, 1991)

II - IV Conferéncia Internacional Holistica (Belo Horizonte, 1991, Canela (RS), 1992, Salvador, 1993)
I Encontro Internacional Holistico (Sao Paulo, 1992)

Forum Global da EC0O'92 (Rio de Janeiro)

Blenal do Livro (Sao Paulo, 1992 e Rlo de Janeiro, 1993)

I Conferéncia Internacional sobre Educacao para o Futuro (Sdo Paulo, 1993)

IV Congresso Brasileiro de Qualidade e Produtividade, (1994)

Congresso Latino Americano de Administracédo (La Paz, Bolivia, 1994)

IV Forum de Recursos Humanos (Salvador, 1994)

DA SILVA
Chefia Téenica
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UM WORKSHOP'SOBRE A POTENCIALIZAGAO DO SER HUMANO
NO AMBIENTE DE TRABALHO

Na implanta¢do de melhorias na organizagoes, a paralisia de implementacio é comum. Falta de
compromisso, cinicismo e ceticismo acabam matando os melhores planos. Frequentemente, a causa disto
¢ a auséncia de um plano paralelo que aborda os valores humanas necessarios para cletivar as mudangas.
Muitas vezes a energia humana da organizagio se perde em problemas de stress, confusio e conflitos. A
otimiza¢io do potencial humano para lidar com o caos organizacional acaba sendo o fator crucial de
sucesso ou fracasso.
Este workshop esta baseada em cursos e workshops que Prof. Ken O'Donnell preparou para alunos de
Pés-Graduacgdo e Doutorado da area de qualidade na Faculdade de Ciéncias Econdémicas da Universidade

de Valéncia na Espanha, ¢ na Faculdade de Engenharia Comercial da Universidade de Valparaiso no
Chile. ' :

Drogr'ama: ,

a) Convivendo com um mundo em transformagio ;
- As'mudangas de paradigmas organizacionais e seu efeito nas empresa e nos individuos. ‘
b) Os cinco inimigos das melhorias

- Os freios internos de crescimcnto organizacional - Mcdo. Stress, Conﬂito:.. Falhas na comunicagio, Falta”
de visao oo

c) Superando a paralisia de lmplementaqio de mudancas nas organ.aqﬁes -
- Desenvolvimento de valores no nivel dos individuos para superar a resisténcia &s mudancas necessarias.

d) Qualidade Global - dentro e fora da organizagio
- A relagio entre qualidade e o resgate de valores

e) Otimizando o potencial humano

- Através de exercicios simples os particlpantcs descobrem suas proprias qualidades
f) A Reflexao Continua .

- Como recarregar as pilhas mentais continuamente para aumcntar%! eficacia individual

Dmﬂo\ guem € o curso:
-7

Ol:)etnvos

- Analisar e oferecer solugdes para os blogqueios do desenvolvimento orga.rﬁzaciona]
- Mostrar a relagio entre o valor do individuo e o valor da organizagio

- Mostrar como canalizar os primeiros "recursos humanos” - o potcncia] ]atentc os individuos - em
direcdo a methorias organizacionals ’

- Proporcionar aos "lideres" de equipes conhecimentos que possam subeid a-los em motivar seu pessoal a
prestar servigos e trabalhos de alta qualidade

Carga Ho‘r'dria: S ~
3 hs 30 min. '

Da’ca:

28 de setembro
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70|ELIZABETH C.KARAT BARROS - Y
71|SATIKO NISHIHARA Lodn O
72|MARTMA NAGATA E MAEDA Ohut R
73|ARISTIDES DE MEDEIROS JR. —— '
74|J0SE CARLOS RIBEIRO . %% -
75|TELMA MARQUES MINING 7

‘. 76|NIDIA REICO OYAKAWA e olica
77|MARTA IZABEL LOPES CORREA R
78|RECENA EIKO KIMACHI Regrge £ Kema b
79|MARTA RITA FERREIRA J VLKL,
80|JOSE AUGUSTO PEREIRA LOPES ~ %7/

7




A T.R. - LISTA DE PRESENGA - DIA 28/09/95

WORKSHOP DO PROF. KEN O' DONNELL

Fotha n.o__ {3 do pros

ne__ 16 do 19 95~
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JOSE MAURO DA SILVA
Asgicienis de Chefia Técnica

INSCRICAO

NOME

ASSINATURA
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ADILIA FERNANDES LUZIO

~
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NELSON _DAMASCENO BATISTA
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Camara Municipal de Sdo Paulo

SUBSECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Papel para informagao, rubricado como folha n° 14.

do processo n° 16 de 1995
YARA AP SOYIMENO DOMINGUEZ

HF 135919

A SG A-1 . \‘.' I\‘: A .
Senhor Subsecretario, - ', -

Processo encerrado para esta Equipe.

" sGA-14

YS

-n



A SGP. 3

Senhora Subsecretdria:

autos,

a V.Sa.

A vista do contido nos presentes
processo encerrado para esta SGA.l. Encaminho-o

para arquivamento.

Subsecretdyfio de RecurHos Humanos/SGA-1

SGP-33

Sr.(a) Supervisor(a):

Para o arquivamento
wr'fnn despgcho supra
DI G e

/m@@@w—\

TERESA CRISTINA BRANDAO CESAR
Bibliotecaria - CRB - 8/1276
Subsecretaria de Documentagéo - SGP-3




Climara %/ZMW/ do Siir Pauts

Papel para informag¢do, rubricado como folha n°® 15
do processo 08-16 de 1995 25/10/2006

LinafA. . Gumauskas
100927

SUBSECRETARIA DE DOCUMENTAGAO
SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

Proc. encerrado com 15 fls.
Arquivado em 25/10/2006

O Funcionario

Lina X. Gumauskas
RN-100927

1mpresse e s0rvigs gritiee ga CUSP,

cOD. 0561
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