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A Camara Municipal de Sdo Paulo decreta: E ﬁ ﬁm;
Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a ut|||zar as dependéncras dos ‘g

Centros de Educagédo Unificado (CEUs) para a realizagdo de cursos voltados

para o ensino profissionalizante. ' APR(T/ADO EM 12 DI
OLTA A 2° DIS A

Paragrafo Unico — A utilizagdo dos espagos m

sera feita exclusivamente no periodo noturmno.

16131 Raaie? HRidoe

Art. 2° - Para consecugao do disposto nesta LeiJo Podér Executivo, através da
Secretaria Municipal de Educacgao, integrara 6ygaos da administragao direta e
indireta e fica autorizado a celebrar convénio ou acordo com o Governo do
Estado de Sdo Paulo, com o Centro Estadual de Educagao Tecnoldgica Paula
Souza, a ele vinculado, com o Governo Federal, com universidades, e com

demais organismos estaduais ou federais.

PREJUDICADO
Art. 3° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correr ﬁr‘ onta das
dotacdes orgcamentarias prdprias, suplementadas se necesséa: 24 oy
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Adelina Cicone - Ass. Péﬁamemar
RF. 100.406

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e revogam-se as

disposigdes em contrario.

Sala das Sessdes, 29 de margo de 2007.
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CAMARA MUNICIPAL DE SA0O PAULO

JUSTIFICATIVA

A iniciativa da proposigao em tela se justifica pela possibilidade que o Municipio
de Sao Paulo tem em fornecer aos seus cidadaos novas oportunidades no

campo do ensino profissionalizante e gratuito.

Desde 1° de agosto de 2003, a Prefeitura entregou 21 Centros de Educacgdo
Unificados (CEUs) na cidade de S&o Paulo. Os complexos educacionais
incluem creche, Escola de Educacao Infantil, Escola de Ensino Fundamental,
playground, centro comunitario, teatro, cinema, biblioteca, quadras de esportes,
piscinas, vestiarios, ateliés, estudios para oficinas de video, TV, radio e
fotografia, telecentro, pista de skate e area verde. Os CEUs oferecem
educagdo, esporte, cultura, lazer e aulas de informatica em um mesmo local.
Contudo, €& possivel observar que essas atividades sao realizadas
preferencialmente nos periodos matutino e vespertino. No periodo noturno,

todas as salas de aula utilizadas pelo Ensino Fundamental nao sdo usadas.

Desse modo, propomos que o Municipio de Sdo Paulo celebre convénios com
o Governo do Estado de Sdo Paulo, com o Centro Estadual de Educagéo
Tecnolégica Paula Souza, universidades e demais organismos estaduais ou
federais para utilizar o espaco fisico dos CEUs, nao aproveitados no periodo

noturno, para a realizagao de cursos voltados para o ensino profissionalizante.

Trata-se de um projeto de lei autorizativo, cujo efeito € o de sugerir ao Poder
Executivo, como forma de colaboragao, a préatica de ato de sua competéncia.
Os Poderes sao autébnomos, porém harménicos, o que permite procedimento

conjugado.
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Quanto a natureza juridica do projeto de lei autorizativo, tragp'ma %wqu@% jlamentar

lei como qualquer outro, com a peculiaridade de ser autorizativo € ndo imposto,

nao restando duvidas quanto a constitucionalidade da iniciativa.

A aprovagao deste Projeto de Lei Autorizativo fornecera elementos para uma
acdo eficaz do Municipio em relacdo ao ensino profissionalizante e
consequentemente ao futuro da juventude paulistana, que hoje carece de
oportunidades de estudo e emprego. A utilizacdo dos 21 CEUs podera criar,
inicialmente, cerca de 10 mil vagas em cursos profissionalizantes,
proporcionando oportunidades extraordinarias de ingresso no mercado de

. trabalho para jovens da periferia de Sao Paulo.

Espero contar com a aprovagao dos meus nobres Pares

Sala da Sessdes, 29 de margo de 2007.




Camara Municipal de Sdo Paulo
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Papel para informagao, rubricado como folha n°® Q )
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S

Adelina Cicone

Assistente Parlamentar
Registro 100.406

Tendo em vista o disposto no art. 212, incisos III e IV do R.I., sobre o assunto

nada consta.

25/0Y 0%
g®,

Inacio Veiga
Supervisor de Contr. do Proc. Leg.
SGP 22

A Comissio de Constituigio, Justi¢a e Legislacio Participativa.
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Angela?ﬂ?rdin Andreoni
Subsecretari® de Apoio Legislativo
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“CRESIDENTE
CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO

PARECER CONJUNTO #° DAS COMISSOES REUNIDAS DE
CONSTITU[QAO JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA; ADMINISTRAGCAO
PUBLICA, EDlJCAQAO CULTURA E ESPORTES E FINANCCAS E
ORCAMENTO SOBRI= O PROJETO DE LEI 192/07.

Trata-se de prejeto de lei de iniciativa do nobre Vereador Zé Américo, que
autoriza o Pocer Executivo a utilizar os Centros de Educagao Unificado (CEUS),
para 2 realizagio de cursos ge ensino profissionalizante.

De acordo com o ait. 37, "caput”, da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo, a
iniciativa das leis cabe a qualouer membro ou Comissdo Permanente da Camara,
ao Prefzito e aos cidadaos.

A presenie maténa, como se vé, cuida de assunto de interesse local, encontrando
guarida. portanto nog arts. 12, inciso |, 37, “caput”, ambos da Lei Organica do
oy S

Municinio da Sao Pauio.
Assim cenda, somas nela

LEGALIDADE

Quantc 22 mérity, =5 Comizsdes de Administragao Publica e Educagao, Cultura e
Espertes manifastarrm-se A FAVOR da propositura, tendo em vista que se reveste
de inegavel interesse publico.

No tocante ac arxper-to finznceiro, a Cornissdo de Finangas e Orcamento nada tem
a opor, &is gue as dasgesas decorrentes da aprovagao deste matéria correrdo por
contz aas doxtachz- ¢ camantarias proprias, suplementadas se necessario, sendo,
portants, FLAVORAVEL 0 parecer.

Entretanto, a i do sdaplar o projete @ melhor técnica de elaboragao legislativa,
sugerirmos ¢ seglinis cubstiiutivo:

Secretan =
Pariameniss ¥ 5s

97 JUR (Ui
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SURTTITUTIV NS AO PROJETO DE LEI 0192/07,

SGP -4
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Dispbée sobre a utilizagao dos Centros
de Educagdo Unificado (CEUS), para
APROVADOEMZ'DISCUssAQ realizagdgo de cursos de ensino

A~SANGCAO profissionalizante, e da outras

1 providéncias.
N 2007 "
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A Camara Municipal de S&o0 Paulo DECRETA:

Art. 1° Os Centros de Educagéo Unificado (CEUs) serao utilizados, no periodo
noturno, preferencialmente, para o ensino profissionalizante.

Art. 2° Para conserugdc do disposto no art. 1°, o Poder Executivo, através da
Secretaria Municipal de Educacdo, podera celebrar convénio ou acordo com o
Goverrs do ifsfzvo de S&c Paulo, com o Centro Estadual de Educagao
Tecnoldgica Paula $ouza, com o Governo Federal, com universidades e com
demais 6rgdos estaduais ou federais.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara a presente
dias, contadcs a party da sua publicagdo.

ei no prazo de 90 (noventa)

Art. 4° As despesas decorrantes da€xecugao desta Lei dorrerdo por conta das

Art. 5% Esia el wirs oem
disposicies. em widrio,

Sala das Comissdas Fel
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Sao Paulo
TAQUIGRAFIA

NUCLEO TECNICO DE REGISTRO — SGP-4
rod.: 1 fl.:9 rev.: evento: 144SE  data: 28.6.2007
Orador(es):

Passemos ao item seguinte.

9 - “PL 192/2007, do Vereador JOSE AMERICO (PT). Au;orlza o
% giz,

Poder Executivo a utilizar os Centros de Educagédo Unlf:;.cado% (CEUs)
:

para a realizagdo de cursos de ensino profissionalizagntzéisii*}é‘ da outras

providéncias. FASE DA DISCUSSAO: 2* DO SUBSTIEUTEYS?”SAS COMISSOES

REUNIDAS APROVACAO MEDIANTE VOTO FAVORAVEL DA:: DiAIOiIA ABSOLUTA DOS

§4tax::55§3;£§3

MEMBROS DA CAMARA.” |
ii (51 L

O SR. PRESIDENTE (Anton:.o Carlos Rodrigues - PR) - Em

u*

5!;
. ~ g4¥y, %ﬁ; ¥ . . ~
discussio. Nido hia oradores 1nspr1tos ; estd encerrada a discussdo. A

EN
votos o substitutivo das scom:.ssoes reunidas. Os Srs. Vereadores

- . g @%h &&%MJ - .
favoraveis permanecam §com§o§mestao, os contrarios, ou aqueles que

4 §5§3§ %; b

desejarem verlflcacaca% *nomxnal de votagdo, manifestem-se agora. (Pausa)
53 ¥ i‘l
Estd aprovado. Val ahséncao.
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Secretaria de Apoio Legislativo — SGP-2

Papel para informacéo, rubricado como folha n° { O /

do processo n.° [C(QI"ZWL @/ ©f/_20 O'te’ (a) &q:
’ Lizia Oshiro
Agonie de Apoio Legislative
RF 11 620

A SGP - 23 - Sr. Supervisor,

O Substitutivo das Comissdes Reunidas de Constituigdo, Justica e Legislagao
Participativa; Administragdo Publica, Educagdo, Cultura e Esportes e de Finangas e
Orcamento de fls. 06 a 08 ao presente Projeto de Lei foi aprovado em 22 discussao e
votacdo na 1443 Sessdo Extraordindria, em 28 de junho do corrente, estando em

condigdes de ser encaminhado a sangao.

03/07/2007

~

Angela % rdin Andreoni
Secretaria ‘e Apoio Legislativo

SGP 2

RECEBIDO EM SGP-22

EMol/0R/07

s __J7:50 4




Sra. kathya,
Oficiar ao Executivo encaminhando cdpia auténtica. Preparar registro

e carta de lei,
29/06/2007

JOSE CRISTINO SOUZA SANTOS

Supervisor de Finalizacdo do Proc. Legislativo

Sr. Supervisor,
Oficiado, conforme solicitagdo de V. Sa.

29/06/2007

KATHYA Rﬂgk ESDE SOUZA
AsSistente amentar )

SEQUEAA .., Juntado. S . . nesla dat.j
documento S e papel de / jnformacin
rupricado ... sod fatha S ne  J-J /el R

e 04/ Q&/ OV
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CAI\.A_ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

S3o Paulo, 04{ de fxueﬂ,e de 2007.

23 - OF-SGP23
23- 3367/2007

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia copia auténtica da lei decretada pela
Camara em sessdo de 28 de junho do corrente, relativa ao Projeto de Lei n®
192/07, de autoria do Vereador José Américo, que dispde sobre a utilizagdo dos
Centros de Educagdo Unificado (CEUs) para realizagdo de cursos de ensino
profissionalizante, e dé outras providéncias.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os meus
protestos de elevado aprego e distinta consideragao.

ANTONIO QARLOS RODRIGUES

A Sua Exceléncia o Senhor
Doutor Gilberto Kassab
Dignissimo Prefeito do Municipio de Sao Paulo.

/M
JCSS/krms
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

---------- Cépia auténtica. LEI DECRETADA NA SESSAQO DE 28 DE JUNHO DE 2007.

Cépia extraida de fls. n° do Processo. (PROJETO DE LEI N© 192/07). (Ver.
José Américo - PT). DispOe sobre a utilizagdo dos Centros de Educacdo Unificado
(CEUs) para realizagdo de cursos de ensino profissionalizante, e da outras
providéncias. A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta: Art. 1° Os Centros de
Educacdo Unificado (CEUs) serdo utilizados, no periodo noturno, preferencialmente,
para o ensino profissionalizante. Art. 2° Para consecugdo do disposto no art. 19, o
Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de Educacdo, podera celebrar
convénio ou acordo com o Governo do Estado de S3o Paulo, com o Centro Estadual
de Educacao Tecnoldgica Paula Souza, com o Governo Federal, com universidades e
com demais orgaos estaduais ou federais. Art. 3° O Poder Executivo regulamentard a
presente lei no prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir da sua publicagdo. Art.
40 As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das dotagbes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario. Art, 50 Esta lei entra em vigor

na data de sua _publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario. Eu,

A

KATHYA REGINA(MORALES DE SOUZA

Assistente Parlamentar , extrai a presente copia fielmente de fls. do livro
~
o CREUSA LEONNDA §ILVA ZACARIAS o
competente n® 59 e digitei. Eu, Técniko Admnistrativo , a conferi. Sao Paulo,

29 de junho de 2007. Supervisor de_ Finalizagdo do Processo Legislativo,
(] c‘r: _'T )
JOSE cafs"rmo SOUZA SANTOS ANGELA/RORDIN ANDREONI .
Supervisor de Finaliza¢do do Proc. Legislativo | Visto, Secretiria de Apoio Legislative | Secretaria de Apoio
Legislativo da Camara Municipal de Sao Paulo.-

O
JCSS/krms
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CREUSA LEONILDAZACARIAS

CAI.I!ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

LEI NO DE DE DE 2007

Dispde sobre a utilizacdo dos Centros de
Educagédo  Unificado  (CEUs) para
realizaggo de cursos de ensino
profissionalizante, e da outras
providéncias.

Faco saber que a Camara, em sessdo de 28 de junho de 2007,
decretou a seguinte lei:

Art. 10 Os Centros de Educacéo Unificado (CEUs) serdo utilizados, no
periodo noturno, preferencialmente, para o ensino profissionalizante.

Art. 29 Para consecugdo do disposto no art. 19, o Poder Executivo,
através da Secretaria Municipal de Educagdo, poderd celebrar convénio ou acordo
com o Governo do Estado de S3o Paulo, com o Centro Estadual de Educacédo
Tecnoldgica Paula Souza, com o Governo Federal, com universidades e com demais
drgdos estaduais ou federais.

Art. 39 O Poder Executivo regulamentard a presente lei no prazo de
90 (noventa) dias, contados a partir da sua publicacdo.

Art. 40 As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por
conta das dotacbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 50 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Camara Municipal de Sdo Paulo, 29 de junho de 2007.

O Presidente,

Ay

ﬂ"'
JCSS/krms
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CAI!I,ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Sao Paulo, 04 de julho de 2007.

Recebi oficio SGP-23 n°® 3367, de 04/07/07,
encaminhando ao Executivo coOpia auténtica de lei decretada pela Camara,
relativa ao Projeto de Lei n® 192/07, de autoria do Vereador José Américo.

Suﬁopi .".AOT-L.

11 JUL 2007

Cleoni
RF: 546.175.8.02
SCM AT
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Papel para informacao rubricado com fotha n° 15
do processo n° 01-192/07 01/0872007 (a)

CREUSA LEONILDA SILVA ZACARIAS
Técnico Administrativo

SGP-22 - Senhor Supervisor,

Para as devidas providéncias, tendo em vista o recebimento
de veto total.

01/08/07

_ FONY)
JOSE CRISTINO SOUZA SANTOS
Supervisor de Finalizagio do Proc. Legislativo

%
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Ref.: Oficio SGP-23 n°® 3367/2007
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CeopivE GF PUBLIY
Senhor Presidente BT ot '
)
01 AGO 2007
aGP .42
. Reporto-me ao oficio acima referido, por meio do qual

Vossa Exceléncia encaminhou a sancdo copia auténtica da lei decretada por essa
Egrégia Camara em sesséo do Ultimo dia 28 de junho, relativa ao Projeto de Lei n°
192/07, de autoria do Vereador José Américo, que dispbe sobre a utilizacdo dos
Centros de Educacgdo Unificados (CEUs) para a realizacdo de cursos de ensino
profissionalizante.

O intuito da iniciativa &, sem duvida, meritério, na
proporcido em que expressa a preocupacdo de seu autor com tema relacionado a -
Educacdo, area que deve receber, sempre, do Poder Publico, atencdo maxima e -
empenho constante.

A medida aprovada, todavia, acaba por interferir

' diretamente na autonomia das escolas, especificamente no tocante & definicdo de seu

Projeto Politico-Pedagdgico, restando indeclinavel seu vétartatat, nos termos das razdes
a seguir aduzidas.

Para melhor compreensdo da questdo, faz-se mister
examinar a legislacdo que rege a organizacéo da educagéo nacional.

A Constituicdo Federal, cujos dispositivos relativos ao
ensino acham-se disciplinados pela Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional — LDB, inovou a estrutura
educacional brasileira, ao criar a possibilidade de os Municipios organizarem seu propri
sistema de ensino, entendido como “o conjunto de instituicdes de educacio escolar
publicas e privadas —, de diferentes niveis e modalidades de educacéo e de ensino — e
de orgaos educacionais — administrativos e normativos —, elementos distintos, mas

interdependentes, que interagem entre si como unidade, alicercada em fins e valores

SGM - 002
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comuns e garantida por normas elaboradas pelo 6rgdo con%petente, S AD R, ACm———

desenvolvimento do processo educativo, e em constante interagdo com o meio em que
se inserem”, conforme ensina Maria Timm Sari (“A Organizagao da Educacédo Nacional”,
in “Direito & Educac¢éo: uma Questao de Justica”, Malheiros Editores, 2004).

Como componente primordial desse sistema, nos termos
dos artigos 12 e 15 da LDB, foi assegurada aos estabelecimentos de ensino,
respeitadas as regras comuns e as de seu sistema de ensino, a incumbéncia de
elaborar e executar seu Projeto Politico-Pedagégico, mediante “progressivos graus de
autonomia pedagégica e administrativa e de gestéo financeira, observadas as normas
gerais de direito financeiro publico”.

Assim, por forca de tal imperativo legal, vem sendo
conferida as escolas municipais, gradativamente, a autonomia necessaria para definir
seu proéprio Projeto Pedagogico, bem como os instrumentos que possibilitarao sua

execucdo e 0s meios financeiros para a aquisicdo de materiais didaticos considerados
adequados.

Compete, portanto, &s unidades educacionais decidir a
respeito de cursos e atividades a serem oferecidos, atendendo aos anseios e
necessidades da popula¢do usudria, bem como definir a utilizagcdo e organizagéo de
seus espac¢os educativos, pelo que a imposicdo no sentido de que os Centros
Educacionais Unificados — denominacgao correta dos equipamentos aos quais se refere
o texto aprovado — sejam utilizados, preferencialmente, no periodo noturno, para o
ensino profissionalizante, ndo apenas configura clara ingeréncia nas atribuicbes legais
desses o6rgdos, ferindo sua autonomia, como também conflita com os principios
norteadores da LDB.

A este passo, impende assinalar que cada Centro
Educacional Unificado — CEU conta, na sua estrutura, com uma Escola Municipal de
Ensino Fundamental — EMEF, uma Escola Municipal de Educac¢&o Infantil - EMEI, um
Centro de Educacdo Infantil — CEI, além de biblioteca, teatro, ateliés, sala multiuso,
piscina, quadras poliesportivas, pista de “skate”, telecentro, espagos destinados a
acomodacdo da gestdo do CEU, secretaria, nicleos de agéo educacional e cultural e

nucleo de esporte € lazer.

As salas multiuso, como o préprio nome indica, s@o
destinadas a diferentes atividades, tais como: reunides internas, reunides do Conselho
Gestor, Clube de Maes, Espaco para Idosos, Associagdes e Colegiado de Integracao.
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Inacio @ga

Agente de Apoio Legislative

As salas de aula das EMEIs e dos CEls, emtitird'old8sasmme—
no periodo noturno, sdo guarnecidas com mobilirio préprio para atendimento 2
educacéo infantil.

As salas de aula das EMEFs estdo ocupadas no periodo
noturno com o Ensino Fundamental, regular ou supletivo, destinadas ao atendimento do
aluno-trabalhador.

Como deflui do exposto, os Centros Educacionais
Unificados, no uso de sua autonomia, vém definindo seus Projetos Pedagdgicos e
oferecendo 0s cursos relacionados e as atividades descritas, com utilizagdo plena de
seus espacos educativos, funcionando diariamente, de segunda a sexta-feira, das 7 as
22 horas e, aos sdbados e domingos, das 8 as 20 horas, inclusive nos periodos de
recessos e férias escolares. Nessa conformidade, estio tais equipamentos atuando em
consonancia com o que estabelece a Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional
em seu /artigo 11, inciso V, segundo o qual os Municipios se incumbirao de “oferecer a
educacao infantil em creches e pré-escolas, e, com prioridade, o0 ensino fundamental,
permitida a atuacdo em outros niveis de ensino somente quando estiverem atendidas
plenamente as necessidades de sua area de competéncia e com recursos acima dos
percentuais minimos vinculados pela Constituicdo Federal a manutencdo e
desenvolvimento do ensino”.

Nessa esteira, a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, por
meio da Secretaria Municipal de Educacao, vem envidando esforcos para o pleno
atendimento & demanda da educacao infantil e, em parceria com o Estado, & demanda
do Ensino Fundamental, inserindo-se os Centros Educacionais Unificados, como visto,
nessa perspectiva, pelo que nao se justifica atribuir-lhes, também, a incumbéncia
cogitada no texto aprovado, como seja, a de franquear os seus espacos, no periodo

noturno, para o ensino profissionalizante.

Neste ponto, pondero que, embora a Prefeitura do
Municipio de Sao Paulo caiba, legalmente, atender a demanda de educagao infantil e do
Ensino Fundamental, ndo tem a Administracdo Municipal se quedado inerte diante da
exigéncia, cada vez maior, de profissionaliza¢ao dos jovens, tanto que, ndo nos Centros
Educacionais Unificados, mas em outros estabelecimentos de ensino, a educacao
profissional é oferecida aos cidadaos que por ela buscam. Citem-se, ent&o, a propdsito,
os Centros Integrados de Educagéo de Jovens e Adultos — CIEJAs, nos quais 0s alunos
tém a oportunidade de concluir o ensino fundamental e de freqlientar curso de formacéao
inicial e continuada de trabalhadores; os Centros Municipais de Capacitagcao e
Treinamento — CMCTs, com cursos de formacio inicial e continuada de trabalhador,
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que fazem jus, inclusive, & competente certificagio; as Escolas Municipais. 86 'Eddihe

Fundamental e Médio — EMEFMs, que oferecem o Ensino Médio e, em algumas de
forma concomitante, cursos de educagdo profissional técnica de nivel médio,
conduzindo os alunos & diplomacao, apds conclusdo com aproveitamento. Nos proprios
Centros Educacionais Unificados esta previsto, no Regimento Padrao, espaco destinado
a chamada Padaria-Escola, com o objetivo de que sejam, nessa area especifica,
desenvolvidos projetos de formagao profissional.

Em suma, seja por ferir a autonomia das escolas em,
consoante seu Projeto Pedagdgico, estabelecer suas agdes e 0 uso de seus espacgos,
seja por imputar ao Municipio uma obrigacéo que, pela legislacdo magna da Educagéo,
n&o incumbe, prioritariamente, a esse ente federativo, o projeto aprovado ndo encontra
razbes para prosperar, impondo-se, de fato, o veto que ora lhe aponho. E, se tanto ndo
bastasse, ha, ainda, o inafastavel vicio de iniciativa de que se encontra eivado o texto
em comento, a obstar, inexoravelmente, a pretendida sangao.

Com efeito, ao interferir em atribuicbes préprias das
unidades educacionais e da Administracdo Municipal, o projeto de lei que mereceu a
aprovacao dessa Casa dispbe sobre assunto vinculado a organizacdo administrativa,
cujo impulso legislativo cabe privativamente ao Executivo, nos termos do artigo 37, § 29,
inciso IV, da Lei Maior local, malferindo o principio constitucional da independéncia e
harmonia entre os Poderes e obrigando-me, portanto, ao presente veto.

Destarte, a vista das razbes ora expendidas, demonstrando
os Obices que impedem a sangéo do texto aprovado, vejo-me na contingéncia de veta-lo
na integra, com fundamento no artigo 42, § 1°, da Lei Orgénica do Municipio de S&o
Paulo.

Assim sendo, devolvo o assunto a apreciagdo dessa
Egrégia Camara que, com seu elevado critério, se dignara a reexamina-lo, renovando,
na oportunidade, a Vossa Exceléncia protestos de aprego e consideragao.

GILBERTO KASSAB
Prefeito

Ao

Excelentissimo Senhor

ANTONIO CARLOS RODRIGUES

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de S&o Paulo

MRE;'SS drs
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As Comissdes de:

Constituigdo, Justiga e Legislagdo Participativa;
Administragdo Publica e

Educagdo, Cultura e Esportes.

Para emissdo de Parecer Conjunto sobre o Veto Total aposto pelo Executivo a
matéria objeto do presente projeto.
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Ao Setor de Pesquisa e Assessoria de Analise Prévia das Proposituras .

Sr. Supervisor,

Por determinagéo do Senhor Presidente, encaminho o presente projeto

para pesquisa.

18/02/2011
'

Angela B%din Andreoni
Secretaria d€ Apoio Legislativo

SGP-2
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PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA

PL N° 0192/07

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sao Paulo) e no
site www.prefeitura.sp.gov.br/legislacdo, a respeito do assunto foi localizado o seguinte:

-Precedente Regimental n® 2/93 , publicado em 27 de abril de 1993, que estabelece que as
leis autorizativas improprias, isto &, autorizagbes por lei que o Legislativo concede ao
Executivo, sem que este as tenha pedido, sdo inconstitucionais, ferindo o principio da
separacéo entre os Poderes

- Lei n°® 13.324, de 8 de fevereiro de 2002, que institui o Sistema Publico de Emprego no
Municipio de S&o Paulo, e da outras providéncias.

- Lei n® 13.808, de 12 de maio de 2004, que institui o Programa “Capacitagédo Ocupacional e
Utilidade Coletiva® — PCOUC, no Municipio de Sdo Paulo, e da outras providéncias.

—- Lei n°® 13.841, de 7 de junho de 2004, que dispde sobre normas do Programa Bolsa-
Trabalho-PBT e revoga a Lei n® 13163, de 5 de julho de 2001.

- PL n°® 195/99, de autoria do Vereador Adriano Diogo, que dispde sobre a implantagao do
Projeto Educacional Jovem Trabalhador, e da outras providéncias.

- PL n°® 340/98, de autoria do Vereador Carlos Neder, que institui o Programa Meu Primeiro
Emprego, no Municipio de Séo Paulo, e da outras providéncias.

- PL n° 333/01, de autoria do Vereador Claudio Fonseca, que estimula a organizagéo de
Centro de Desenvolvimento Humano e Capacitagéo para o Trabalho

- PL n® 384/01, de autoria do Vereador Salim Curiati, dispde sobre a instituigcdo de cursos de
aperfeicoamento e qualificacdo profissional de curta duragdo, 18 horas-aula a serem
oferecidos gratuitamente pelo Poder Pablico e desenvolvidos nas escolas municipais nos
finais de semana, e da outras providéncias.

- PL n°® 128/02, de autoria do Vereador Carlos Neder, que institui o “Programa Escola
Aberta” a ser desenvolvido nos finais de semana e feriados nas escolas sob gestdo
municipal e d& outras providéncias.

- PL n°® 348/09, de autoria da Vereadora Juliana Cardoso, que dispde sobre implantagéo de
Projeto Educacional Jovem Trabalhador e da outras providéncias.

- PL n°® 326/05, que dispde sobre a criagdo de Centros Municipais de Capacitagéo e

Treinamento, dentro dos CEUS (Centros Educacionais Unificados), e da outras
providéncias.

Palacio Anchieta Viaduto Jacarei, 100 S&o Paulo - SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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-PL n® 0554/09, que dispde sobre cursos de capacitagéo profissional para adolescentes aos

sabados e domingos, e da oufras providéncias.

Capias das Leis e dos projetos acima indicados acompanham a presente informacéo.

A SGP.21, para prosseguimento.

Sé&o Paulo, 15 de margo de 2011

-~

r do Setor de Pesq. e Analise Prévia
OAB/SP 55.289

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 Sdo Paulo-SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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LEI N© 13.324, 8 DE FEVEREIRO DE 2002
(Projeto de Lei n° 441/99, do Vereador Devanir Ribeiro - PT)

Institui o Sistema Publico de Emprego no Municipio de S&o Paulo e da outras
providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigées que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 28 de dezembro de
2001, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

DO SISTEMA PUBLICO DE EMPREGO

Art. 190 - Fica instituido o Sistema Publico de Emprego no Municipio de S3o Paulo.

Paragrafo Unico - O Sistema Publico de Emprego (SPE) é, para efeitos desta lei, o arcabougo
institucional a partir do qual serdo administrados, de forma articulada, a distribuicdo de
beneficios financeiros ao trabalhador desempregado, a intermediagdo de mdo-de-obra,
formagado e reciclagem profissional e outras iniciativas do poder publico objetivando o
combate ao desemprego.

Art. 2° - A Prefeitura Municipal de S8o Paulo devera manter, em cada area administrativa
do Municipio, um posto de atendimento de trabalhadores, disponibilizando todos os servigos
oferecidos pelo Sistema Publico de Emprego.

Paragrafo unico - Os servigos oferecidos pelo SPE devem ser gratuitos.

DA OPERACIONALIZACAO E ATENDIMENTO NO AMBITO DO SEGURO-DESEMPREGO

Art. 3° - O atendimento do SPE no ambito do Seguro-Desemprego consistird em:

I - atendimento informativo ao trabalhador em relagdo as condig8es de acesso ao beneficio;
II - orientagdo ao trabalhador sobre as possibilidades de reemprego ou necessidade de
requalificagdo;

I11 - operacionalizagdo do processo de entrada, tramitagdo e liberagdo do beneficio aos
trabalhadores habilitados.

Pardgrafo Unico - Para a execugdo do inciso III do "caput" podera a Prefeitura Municipal de
Sdo Paulo estabelecer convénio com o Ministério do Trabalho.

PASSE DO DESEMPREGADO

Art. 4° - (VETADO)

DA INTERMEDIAC/NXO DE MAO-DE-OBRA PARA O MERCADO DE TRABALHO

Art. 5° - A intermediacdo de mdo-de-obra para o mercado de trabalho consistirda em:

I - orientagdo ao trabalhador quanto as possibilidades no mercado de trabalho;

1I - captagdo de vagas junto as empresas;

1II - cadastramento do trabalhador a procura de emprego e encaminha-lo ao mercado de
acordo com o perfil da vaga disponivel.

Paragrafo Unico - Para a execugdo do servigo de intermediacdo de mdo-de-obra poderd a
Prefeitura Municipal de S3o Paulo estabelecer convénio com a Secretaria Estadual do
Trabalho. .

DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Art. 6° - O Programa de Qualificagdo Profissional devera oferecer capacitagdo aos
trabalhadores objetivando melhorar as condigdes de permanéncia, insergdo e reinsergdo no
mercado de trabalho.

§ 19 - O Programa de Qualificagdo Profissional devera abranger a educacdo escolar, a
formacgao técnica e a capacitagdo profissional.

§ 20 - Deverdo ser priorizados na participagdo do Programa trabalhadores de grupos sociais
economicamente vulnerdveis.

Art, 70 - O Programa de Qualificacdo Profissional devera:

I - encaminhar para escola publica os trabalhadores com baixo nivel de escolaridade;

II - requalificar os trabalhadores egressos de setores com redugdo e reestruturagao
produtiva;

111 - oferecer cursos de qualificagdo profissional dos ingressantes no mercado de trabalho;
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1V - garantir a subsisténcia do trabalhador desempregado durante a freqliéncia nos cursos
de qualificacdo e requalificagdo.

Art. 89 - Fica instituido o Centro do Trabalhador Auténomo, que deveré intermediar
trabalhadores auténomos para a prestagao de servigos domiciliares.

Parégrafo Unico - O Centro do Trabalhador Auténomo deveré:

I - oferecer qualificacdo/requalificacdo, treinamento e aperfeicoamento dos trabalhadores
auténomos prestadores de servigos domiciliares;

II - informar sobre os direitos trabalhistas;

III - encaminhar os trabalhadores cadastrados para o atendimento da demanda de mao-de-
obra proveniente das unidades domiciliares.

Art. 90 - O Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 30 dias.

Art. 10 - As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta de
dotacdes orcamentérias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes em
contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 8 de fevereiro de 2002, 4499 da fundagao
de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretéria dos Negécios Juridicos

JOAO SAYAD, Secretario de Finangas e Desenvolvimento Econémico

MARCIO POCHMANN, Secretério do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 8 de fevereiro de 2002.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo Municipal
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LEI N© 13.808, DE 12 DE MAIC DE 2004
(Projeto de Lei n® 19/02, do Execulivo)

Institui o Programa "Capacitacdo Ocupacional e Utilidade Coletiva” - PCOUC, no
Municipio de S&0 Paulo, e dd outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S3o Paulo, no uso das atribuicSes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Cadmara Municipal, nos termos do disposto no
inciso I do artigo 84 do seu Regimento Interno, decretou e eu promulgo a seguinte lei:
Art. 1° Fica instituido o Programa "Capacitagdo Ocupacional e Utilidade Coletiva" -
PCOUC, no Municipio de Sao Paulo, com o objetivo de conceder atencdo especial ao
trabalhador desempregado ou em situacdo de risco de desemprego, bem como aquele
subempregado, proporcionando-lhes a oportunidade de valorizar habilidades
vocacionais e desenvolver novas habilidades ocupacionais.

Paragrafo unico. Para os efeitos desta lei, considera-se em situacdo de risco de
desemprego o trabalhador de empresa em processo de concordata, faléncia ou em
estado de insolvéncia econdmica, ou, ainda, em processo de reestruturacdo produtiva,
com reduc¢do do quadro de empregados.

Art. 20 O Programa "Capacitacdo Ocupacional e Utilidade Coletiva" poderd atender aos
beneficiarios dos demais programas voltados a promocgdo do desenvolvimento
econdmico com inclusdo social, implementados pela Secretaria do Desenvolvimento,
Trabalho e Solidariedade - SDTS e, a critério de seu titular, poderéa atender também
aos beneficidrios de programas sociais a cargo de outros érgdos municipais.

Paragrafo unico. A Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade - SDTS
poderd organizar turmas especificas para os beneficiarios dos programas referidos no
"caput" deste artigo.

Art. 3° O Programa "Capacitacdo Ocupacional e Utilidade Coletiva" consistira em
ministrar cursos com metodologia que valorize as experiéncias laborais acumuladas e
possibilite o desenvolvimento de novas habilidades associadas a atividades de geragao
de ocupacgdo e renda.

Art. 49 Para habilitar-se no Programa "Capacitagdo Ocupacional e Utilidade Coletiva", o
interessado devera comprovar o atendimento as condigdes previstas no art. 1° desta
lei, bem como ter idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos e ser residente e
domiciliado no Municipio de Séo Paulo ha, pelo menos, 1 (um) ano.

Paragrafo Unico. No ato da inscricdo, o trabalhador devera assinar Termo de
Compromisso e Responsabilidade, declarando ter conhecimento das normas do
Programa, as quais se sujeitara sob pena das sangfes previstas nos arts. 8° e 99, §
19, ambos desta lei.

Art. 5° Os documentos de comprovacao de residéncia e da condicao de desempregado
ou de trabalhador em situagdo de risco de desemprego, bem como da condic&o de
subempregado, além da assinatura do Termo de Compromisso e Responsabilidade,
serdo exigidos quando do ato da inscricdo ou em qualquer fase do Programa, a critério
da respectiva Coordenacao.

Art. 6° Para participar do Programa, o interessado, além de cumprir as condicGes
estabelecidas no art. 4°, devera:

I - tomar parte nas atividades de capacitagao;

IT - cumprir as obrigagbes assumidas no Termo de Compromisso e Responsabilidade;
IIT - cumprir @ carga horaria fixada e manter freqiéncia, ndo ultrapassando o limite de
faltas estipulado.

Paragrafo Unico. As atividades desenvolvidas em decorréncia da participagdo no
Programa ndo gerardo quaisquer vinculos empregaticios ou profissionais entre o
participante e a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, seja com a Administracdo Direta
ou a Indireta. )

Art. 70 A participacdo no Programa nao serda remunerada, interrompendo-se caso o
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trabalhador passe a residir em outro municipio.

Paragrafo Unico. A critério da Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade
- SDTS, podera ser concedido auxilio financeiro aos participantes, exclusivamente para
o atendimento de despesas de deslocamento, alimentagdo e/ou fornecimento de pegas
padronizadas de vestuario para uso nas atividades do Programa.

Art. 8° Os participantes do Programa estardo sujeitos a avaliagdo sistematica e
controle periddico, podendo ser excluidos quando:

I - descumprirem as obrigagdes previstas no art. 69, assim como qualquer outra
estabelecida nesta lei ou em regulamentagdo posterior;

II - descumprirem as obrigacdes assumidas no Termo de Compromisso e
Responsabilidade.

Art. 90 Sera excluido do Programa, pelo prazo de 5 (cinco) anos, ou definitivamente,
se reincidente, o participante que prestar declaragdo falsa ou usar de qualquer meio
ilicito para a obtengdo de vantagem.

§ 1° Na hipdtese de recebimento ilicito de vantagem, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, o participante sera obrigado a efetuar o ressarcimento integral da
importancia recebida, corrigida na forma da legislagdo municipal aplicavel.

§ 29 Ao servidor publico ou ao agente de entidade consorciada, conveniada, parceira
ou contratada que concorram para a concessdo ilicita de vantagem, aplica-se, sem
prejuizo das sangdes civis, penais e administrativas cabiveis, multa correspondente ao
dobro do valor equivalente a vantagem ilegalmente concedida, corrigida na forma
prevista na legislagdo municipal aplicavel.

Art. 10. O Programa ficaré a cargo da Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e
Solidariedade - SDTS, cabendo a seu titular estabelecer normas e procedimentos para
sua implementagdo, controle, acompanhamento e fiscalizagao.

Art. 11. A Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade - SDTS fica
autorizada a celebrar consdrcios, convénios, termos de cooperagdo e parcerias com
entidades de direito publico ou privado, visando a execugdo, avaliacdo e ampliagdo do
Programa "Capacitagdo Ocupacional e Utilidade Coletiva".

Art. 12. O Programa contara com uma Comissdo de Apoio presidida pelo Secretario do
Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade, constituida por titulares ou representantes
de érgdos governamentais e ndo-governamentais, definida em decreto.

§ 10 A Comissdo mencionada no "caput" deste artigo tera por atribuigdes o continuo
acompanhamento, a avaliagdo e a formulagdo de sugestdes visando ao
aperfeicoamento do Programa.

§ 20 As atividades exercidas pelos membros da Comissdo serdo consideradas relevante
servigo publico, ndo sendo remuneradas.

Art. 13. Fica autorizado o aporte de recursos de instituicdes publicas ou privadas que
objetivem o fomento do programa instituido por esta lei.

Art. 14. Para atender as despesas decorrentes desta lei no presente exercicio, fica o
Executivo autorizado, nos termos do art. 42 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo
de 1964, a abrir créditos adicionais especiais, até o valor de R$ 1.100.000,00 (um
milhdo e cem mil reais).

§ 19 O decreto que abrir os créditos adicionais de que trata o "caput" deste artigo
indicard, nos termos do art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, os
recursos disponiveis para acorrer as despesas.

§ 2° Nos exercicios subseqlientes, as despesas com a execugdo desta lei correrdo por
conta de dotagbes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 15. O Executivo regulamentara esta lei no prazo de 60 (sessenta) dias, contados
de sua publicagao.

Art. 16. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario. . .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 12 de maio de 2004, 4519 da
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fundacdo de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negocios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Finangas e Desenvolvimento
Econdmico

MARCIO POCHMANN, Secretario do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 12 de maio de 2004.
UBIRATAN DE PAULA SANTOS, Secretario do Governo Municipal - Substituto
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LEI N© 13.841, DE 7 DE JUNHO DE 2004
(Projeto de Lel n® 834/03, do Executive, aprovado na forma de Substitutivo do
Legislativo)

Dispée sobre normas do Programa Bolsa-Trabalho - PBT e revoga a Lei n® 13.163, de 5
de julho de 2001.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de S&o Paulo, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Cdmara Municipal, em sessao de 18 de maio de
2004, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° O Programa Bolsa-Trabalho - PBT, instituido no Municipio de S&o Paulo pela Lei
n® 13.163, de 5 de julho de 2001, passa a ser regido pelas disposigdes previstas nesta
lei.

Art. 2° O Programa Bolsa-Trabalho - PBT tem por objetivos estimular a insergdo
socioecondmica, valorizar as vocagdes ocupacionais, desenvolver a formagdo, a
experimentacao e a habilitagdo profissional no local de trabalho, bem como facilitar a
reinsercdo na vida escolar e a continuidade dos estudos de jovens que atendam as
seguintes condigoes:

I - ter 16 (dezesseis) a 20 (vinte) anos de idade, pertencer a familias de baixa renda,
estar matriculado em cursos vinculados ao sistema nacional de ensino ou ter concluido
o ensino de nivel médio, inclusive profissionalizante;

II - ter 16 (dezesseis) a 29 (vinte e nove) anos de idade, estar freqlientando curso de
ensino médio, inclusive profissionalizante, de educacdo especial ou de nivel superior;
II1 - ter 16 (dezesseis) a 24 (vinte e quatro) anos de idade, ter concluido cursos de
ensino médio, inclusive profissionalizante, de educacdo especial ou de nivel superior, e
ndo deter experiéncia laboral em sua area de formacdo;

IV - ter 16 (dezesseis) a 29 (vinte e nove) anos de idade, ter concluido curso de ensino
médio, inclusive profissionalizante, ou de educagao especial.

§ 10 Para efeitos do Programa Bolsa-Trabalho, considera-se como familia o nticleo de
pessoasformado por, no minimo, um dos pais ou responsavel legal, filhos e/ou
dependentes que estejam sob tutela ou guarda, devidamente formalizadas pelo juizo
competente, bem como parentes ou outros individuos que residam com o grupo sob o
mesmo teto e que contribuam economicamente para a sua subsisténcia.

§ 29 Considera-se familia de baixa renda, para os efeitos desta lei, aquela cujos
membros tenham rendimento bruto mensal per capita igual ou inferior a 50%
(cinglenta por cento) do salario minimo nacional vigente, computando-se a totalidade
dos rendimentos brutos dos membros da familia, oriundos do trabalho e/ou de outras
fontes de qualquer natureza, incluindo-se os beneficios e valores concedidos por
orgdos publicos ou entidades particulares, excetuados apenas os beneficios instituidos
nos incisos I e Il do § 1° do art. 4° desta lei.

§ 3° Também poderéa habilitar-se como beneficiario no programa o jovem que atenda
as condigOes previstas no inciso I do "caput" deste artigo, mas que nao resida com sua
familia, desde que comprove nado auferir rendimentos brutos mensais que ultrapassem
o valor correspondente a 50% (cinglienta por cento) do saldrio minimo nacional
vigente.

Art. 3° As diretrizes do programa de que trata esta lei sdo:

I - propiciar o resgate da cidadania dos jovens pertencentes a familias de baixa renda;
11 - propiciar aos jovens agdes voltadas a capacitagdo ocupacional e utilidade coletiva,
bem como a formagdo de empreendimentos populares, em atividades ligadas a
agricultura urbana, em autogestdo ou em grupos de economia solidaria;

111 - potencializar a integracdo e a possibilidade de transformar o beneficidrio em
protagonista juvenil no seu bairro;

IV - desenvolver atividades de carater comunitario que melhorem a qualidade de vida
e o sentimento de pertencer a sua comunidade e ao local onde reside;
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V - gerar renda nos bairros;

VI - propiciar aos jovens a complementagéo do ensino e da aprendizagem, com
programac3o didatico-pedagdgica, na linha de formag&o ocupacional pratica ou sob a
forma de acdo comunitéria;

VII - viabilizar aos jovens formagado técnico-profissional metddica e compativel com o
seu desenvolvimento integral, no local de trabalho;

VIII - favorecer aos jovens o ingresso no ensino superior, facilitando-lhes o acesso aos
cursos preparatérios pré-universitarios.

Art. 4° O Programa Bolsa-Trabalho consistira:

1 - na préatica de atividades comunitérias, de capacitagdo adicional ocupacional e de
utilidade coletiva, e na formag&o de empreendimentos populares ou grupos de
economia solidaria, (VETADO), ministradas por 6rgdos publicos ou por entidades
conveniadas ou parceiras, obedecidas as restrigdes do Ministério do Trabalho e
Emprego, para jovens que atendam as condi¢des previstas no inciso I do "caput" do
art. 20 desta lei;

11 - em propiciar estdgios em empresas e organismos governamentais e ndo-
governamentais que aderirem ao programa, aos jovens que atendam as condigoes
previstas no inciso Il do "caput" do art. 20 desta lei, sob a forma de treinamento
prético, aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e relacionamento humano, ou sob
a forma de atividade de extensd@o, mediante a participagdo em empreendimentos ou
projetos de interesse social, que melhorem a qualidade de vida da comunidade e,
obrigatoriamente, estejam integrados aos curriculos, programas e calendérios
escolares;

111 - em propiciar experimentacdo técnico-profissional, de forma metddica e compativel
com o desenvolvimento fisico, moral e psicolégico dos jovens que atendam as
condicbes previstas no inciso III do "caput" do art. 2° desta lei, que venham a ser
contratados, nos termos da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, por empresas ou
entidades que aderirem ao programa;

1V - em facilitar o acesso a cursos preparatdrios para ingresso no ensino superior aos
jovens que atendam as condigdes previstas no inciso IV do "caput" do art. 2° desta lei.
§ 1° Ao beneficidrio selecionado para a prética das atividades previstas no inciso I do
"caput" deste artigo, serdo concedidos:

I - auxilio pecuniério, em valor a ser fixado em decreto, correspondente a, no minimo,
45% (quarenta e cinco por cento) e, no méximo, 100% (cem por cento) do salario
minimo nacional vigente;

II - subsidio para atender a despesas de deslocamento para realizacdo das atividades
comunitarias e de formagdo, cujos critérios de concessdo serdo estipulados em decreto
regulamentar;

III - sequro de vida coletivo.

§ 2° Os beneficios e atividades previstos no § 1° deste artigo serdo concedidos pelo
prazo minimo de 6 (seis) meses e méximo de 2 (dois) anos, a critério da Secretaria do
Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade, considerados o interesse publico, a
permanéncia das condicbes que ensejaram a inclusdo do beneficidrio no programa e a
disponibilidade de recursos financeiros que possibilitem a prorrogacdo do prazo inicial
fixado para cada modalidade de atividade.

§ 3° Para o saque dos beneficios pecuniarios, os beneficidrios receberdo cartéo
magnético emitido pelo agente de crédito.

§4° Os beneficiarios que, no periodo de 60 (sessenta) dias consecutivos, contados da
data do depdsito bancario efetuado pela Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, ndo
sacarem o respectivo valor, perderdo qualquer direito a recebé-lo, a excegdo do
disposto no § 5° deste artigo, sendo seu montante transferido pelo agente de crédito
para a conta corrente do programa, a fim de ser utilizado na concess&o de beneficios
pecuniérios a novos selecionados.
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§ 5° Nas hipdteses de 6bito do beneficidrio, de sua detengdo ou reclusdo em
estabelecimento prisional, ou de sua internagdo em unidade médica por problemas de
salide, poderdo ser pagos os beneficios pecuniarios devidos em razdo de atividades ja
desenvolvidas, desde que o proprio beneficiario, seu procurador, herdeiros, cénjuge ou
companheiro(a) assim o requeira administrativamente, no prazo de 90 (noventa) dias,
contados do término do prazo estabelecido no § 49 deste artigo.

§ 6° Na hipdtese de prorrogagdo das atividades previstas nos incisos I e IV do "caput"
deste artigo, observado o prazo maximo de 2 (dois) anos, ao jovem bolsista poderdo
ser concedidos apenas os beneficios previstos nos incisos II e IIT do § 19 deste artigo,
a critério da Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade.

§ 7° Os Onus financeiros relativos as atividades previstas nos incisos II a IV do "caput”
deste artigo serdo estabelecidos em termos de cooperagdo ou de parceria, a serem
firmados com empresas que aderirem ao programa, com a possibilidade de
desembolso, pela Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, de até 100% (cem por cento)
de tais encargos, na proporcdo da complexidade do treinamento técnico-ocupacional e
do desenvolvimento das habilidades profissionais, ajustado entre os participes.

§ 89 Os jovens bolsistas, em contrapartida ao beneficio previsto no inciso IV do "caput”
deste artigo, deverdo participar de atividades socioeducacionais voltadas a
comunidade, programadas pela Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e
Solidariedade, durante o curso preparatério para ingresso no ensino superior,
conforme regulamentado em decreto.

Art. 59 Para habilitar-se no programa, o beneficidrio deverd comprovar que é residente
e domiciliado no Municipio de S&o Paulo hd mais de 2 (dois) anos e que esta
desempregado ou que ndo recebe rendimentos brutos mensais que ultrapassem o
valor correspondente a 50% (cinglienta por cento) do saldrio minimo nacional vigente.
§ 10 Para enquadramento na faixa etaria, considera-se a idade do beneficidrio em
nimero de anos completados até o dia do ano em que ocorrer o seu cadastramento no
programa.

§ 2° Os beneficidrios selecionados deverdo assinar Termo de Compromisso e
Responsabilidade, assistidos por seu representante legal, quando menores de 18
(dezoito) anos, declarando ter conhecimento das regras do programa, as quais se
sujeitardo, sob pena de sofrer as sangdes previstas no "caput" do art. 10 desta lei.
Art. 6° A afericdo dos requisitos para a concessao dos beneficios do Programa Bolsa-
Trabalho serd realizada quando do cadastramento inicial, da assinatura do Termo de
Compromisso e Responsabilidade e em qualquer fase posterior.

Art. 7° Para participar do Programa Bolsa-Trabalho, o beneficiario, além de atender as
condi¢les estabelecidas no art. 29, incisos I a IV do "caput" e § 3% e no art. 5°, ambos
desta lei, devera:

I - estudar em escola vinculada ao sistema nacional de ensino e manter freqliéncia
igual ou superior a 85% (oitenta e cinco por cento) das aulas do més do beneficio, nas
hipéteses dos incisos I e II do "caput" do art. 40 desta lei;

II - cumprir a carga horaria fixada para as atividades;

III - ndo ultrapassar o limite de faltas estipuladas no Termo de Compromisso e
Responsabilidade;

IV - ndo estar recebendo seguro-desemprego.

Paragrafo Unico. A participacdo no programa ndo gerara quaisquer vinculos
empregaticios ou profissionais entre o beneficidrio e a Prefeitura do Municipio de S&o
Paulo.

Art. 8° O programa serd implantado gradativamente, de acordo com os meios e
recursos disponiveis, priorizando os beneficiarios com maior tempo de desemprego,
menor renda e que residam proximo ao local das atividades, observando-se, ainda, os
seguintes critérios, pela ordem, sem prejuizo do atendimento ao disposto nos arts. 29,
50 e 79, todos desta lei:
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I - familias com filhos e/ou dependentes com idade até 23 (vinte e trés) meses, em
estado de desnutricdo;

11 - familias com filhos e/ou dependentes portadores de necessidades especiais ou
vulnerabilidade de saude;

111 - familias monoparentais;

1V - familias com maior nimero de filhos e/ou dependentes menores de 20 (vinte)
anos;

V - familias com filhos e/ou dependentes sob medidas especificas de protegdo ou
socioeducativas, previstas, respectivamente, nos arts. 99 a 102 e 112 da Lei Federal
no° 8.069, de 13 de julho de 1990;

VI - familias com dependentes idosos ou portadores de necessidades especiais;

VII - condigdes precarias de moradia;

VIII - mulheres gestantes.

Art. 9° Os beneficios do Programa Bolsa-Trabalho serdo interrompidos se:

I - o beneficidrio obtiver ocupagdo remunerada, nas modalidades previstas nos incisos
I e 1V do "caput" do art. 4° desta lei;

11 - o beneficiario optar por ocupagdo remunerada diversa, nas modalidades previstas
nos incisos II e III do "caput" do art. 4° desta lei;

111 - a freqliéncia as atividades do programa for inferior a 85% (oitenta e cinco por
cento) do més de beneficio, sem justificativa acompanhada de documento
comprobatdrio;

1V - forem descumpridos quaisquer das condigdes ou requisitos previstos nos arts. 2°,
50 e 79, todos desta lei, ou desatendidas as clausulas firmadas no Termo de
Compromisso e Responsabilidade;

V - o beneficidrio abandonar as atividades do programa;

VI - for ultrapassado o limite da renda bruta familiar per capita ou dos rendimentos
brutos mensais do beneficiario, estabelecido, respectivamente, nos §§ 2° e 3° do art.
29 e exigidos na hipdtese do inciso I do "caput" do art. 4° desta lei.

Paragrafo Unico. Nos casos de redugdo da renda bruta familiar per capita para
nivelinferior ao previsto nos §§ 2° e 3° do art. 2°, ou de restauracdo das condicdes
previstas nos arts. 20, 50 e 79, todos desta lei, a concessd@o dos beneficios podera ser
restabelecida, mas sem direito a pagamento retroativo.

Art. 10. Serd excluido do Programa Bolsa-Trabalho pelo prazo de 5 (cinco) anos, ou
definitivamente se reincidente, devendo restituir ao Tesouro Municipal os valores
indevidamente recebidos, corrigidos na forma prevista na legislagdo municipal
aplicavel, o beneficiario que prestar declaragédo falsa ou usar de qualquer meio ilicito
para a obtengdo de vantagens ou recebimento indevido dos beneficios, sem prejuizo
das sangOes civis, penais e administrativas cabiveis.

Paragrafo Unico. Ao servidor publico ou agente de entidade conveniada ou parceira que
concorra para a concessao ilicita do beneficio, aplicam-se, sem prejuizo das sancoes
civis, penais e administrativas cabiveis, multa equivalente ao dobro dos rendimentos
ilegalmente pagos, corrigidos na forma prevista na legislagdo municipalaplicavel.

Art. 11. O Poder Executivo Municipal podera celebrar convénios com entidades de
direito publico, bem como estabelecer parcerias com empresas particulares e entidades
de direito privado, patronais e sindicais, visando ao desenvolvimento das atividades
relativas ao programa de que trata esta lei.

Paragrafo Unico. Fica autorizado o aporte de recursos de instituigdes publicas ou
privadas interessadas em colaborar no financiamento do programa.

Art. 12. O Programa Bolsa-Trabalho ficard a cargo da Secretaria do Desenvolvimento,
Trabalho e Solidariedade, a quem cabera estabelecer normas e procedimentos para
sua implementagdo, controle, acompanhamento e fiscalizagado.

Art. 13. O Programa Bolsa-Trabalho contard com uma Comiss&do de Apoio, presidida
pelo Secretario do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade, constituida por titulares
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ou representantes de érgdos governamentais e nao-gover-namentais, definida em
decreto.

§ 1° A Comissdo mencionada no "caput" deste artigo tera por atribuigdes o continuo
acompanhamento, a avaliacdo e a formulagdo de sugestdes visando ao
aperfeicoamento do programa.

§ 2° As atividades exercidas pelos membros da Comissdo serdo consideradas de
relevante interesse publico, ndo sendo remuneradas.

§ 3° O Executivo poderd constituir Colegiados Regionais de Desenvolvimento, a critério
e mediante iniciativa do Secretario do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade, com
a participacdo de servidores das Subprefeituras, Secretarias ou outros 6rgdos do Poder
Publico, bem como de representantes da sociedade civil, observado o disposto nos §§
190 e 20 deste artigo.

Art. 14. As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 15, Esta lei serd regulamentada no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data
de sua publicagdo.

Art. 16. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada a Lei n® 13.163,
de 5 de julho de 2001. .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 7 de junho de 2004, 451° da
fundagdo de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negdcios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Finangas e Desenvolvimento
Econdmico

MARCIO POCHMANN, Secretario do Desenvolvimento, Trabalho e Solidariedade
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 7 de junho de 2004.

JILMAR AUGUSTINHO TATTO, Secretario do Governo Municipal
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PROJETODE LEIN®  ¢1-0195/1999

Dispbe sobre a implantagdo do Projeto
Educacional Jovem Trabalhador e da outras
providéncias

A Camara Municipai de S&o Paulo decreta

Art.1° - Fica instituido o Projeto Educacional Jovem Trabathador.
Paragrafo unico - O Projeto Educacional Jovem Trabalhador tem por objetivos:

I - Gerar condi¢des de emprego a jovens entre quinze e vinte e um anos;

il - Desenvolver aptiddes € preparar 0s jovens para assumir postos de trabalhos
no Municipio; :

lif - Desenvolver a potencialidade dos jovens para o primeirc emprego.

Art.2° - O Projeto Jovem Trabalhador sera desenvolvido pelos Poderes
Executivo e Legislativo Municipal com a colaboragdo das entidades e
associacdes educacionais, comunitarias, sindicais, empresariais, filantrépicas,
com atuagao no ambito municipal.

Art.3° - Os Poderes Executivo e Legislativo bem com as entidades e associagbes
mencionadas no artigo anterior constituirdao Comisséo Conjunta para edi¢do do
Reguiamento do Projeto Jovermn Trabalhador.

# 1° - A Comissao Conjunta designara trés Coordenadores entre seus membros.
# 2° - A Comissdo Conjunta e seus organizadores nao receberdo qualquer

espécie de remuneragdo ou subsidio pelos trabalhos prestados no Programa
Jovem Trabalhador.
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Art.4° - Sao atividades do Programa Jovem Trabathador, sem prejuizo de outras
iniciativas aprovadas pela Comisséo Conjunta:

| - Capacitar e qualificar jovens trabalhadores através de palestras, seminarios,
oficinas, debates, entrevistas e testes vocacionais;

II - Estimular o conhecimento sobre os direitos trabalhistas e civis da juventude;

il - Incentivar debates sobre temas da atualidade relacionadas com as
modificagdes socio-econdmicas e tecnolbgicas e suas consequéncias sociais.

Art.5° - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art.6 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicago.

Sala das Sessoes,

ADRIANO DIOGO
Vereador
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade preparar o jovem, na faixa
etariade 15 a 21 anos, para 0 seu primeiro emprego, enfrentando o mercado de
trabalho com maior capacitagéo, a conscientizar o0s jovens sobre a importancia
dos estudos, proporcionando melhor preparo para 0 exercicio de uma profissao,
principalmente em virtude do desemprego que assola o pais decorrente do
processo de globalizagao.

Este Projeto de Lei trara aos jovens nogdes de direitos trabalhistas e civis
relativos ao adolescente, estimulara o raciocinio através de discussao e debates
sobre temais atuais, orientara sobre sua colocagdo no mercado de trabalho e na
sociedade valorizando e respeitando a nogéo de cidadania.

Pelos motivos expostos solicitamos a colaboragdo desta Edilidade para a
aprovacgao do presente Projeto de Lei, que em muito contribuird para a formagao
e qualificagéo do jovem trabalhador a desenvolver uma profissao no mercado de
trabaiho.
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PROJETO DE LEI 01-0340/1988

Institui o Programa “Meu Primeiro
Emprego”, no municipio de Sdo Paulo
e da outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO DECRETA :

Art. 1° Fica instituido o Programa “Meu Primeiro Emprego”, no dmbito
das Administragdes Regionais do Municipio.

Art. 2°- Os objetivos do Programa sdo :

I- gerar emprego e renda nos bairros;

II- propiciar qualificagfo profissional para jovens, com renda familiar
inferior a dez saldrios minimos;

IIT - propiciar qualificagdo profissional para mulheres que buscam seu
primeiro emprego;

IV - propiciar requalificag@o profissional para jovens, com renda familiar
inferior a dez salarios minimos, ¢ para mulheres que buscam seu
primeiro emprego;

V - propiciar programas de supléncia para pessoas que nfo concluiram o
ensino fundamental,;

Art.3°- Para implementar o Programa instituido por esta lei, o Poder
Executivo constitnira o Colegiado Regional de Desenvolvimento, em cada
Administragdo Regional, com a participagdo das diversas secretarias ou O6rgdos
afetos ao programa, de representantes da sociedade civil, do empresariado, de micro
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e pequenos empreendedores, de universidades, de escolas técnicas € de
representagdes locais do SEBRAE-SP.

Art. 4°- Fica autorizado o aporte de recursos de Instituigdes Publicas ou
Privadas interessadas em financiar o referido Programa.

Art. 5°- As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 6°- Esta lei sera regulamentada no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados de sua publicagio. ‘3

Art. 7°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 8°- Revogam-se as disposigGes em contrario.

Sala das Sessdes, em 19 de maio de 1998

Ot
| OS NEDER

Vereador - PT
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JUSTIFICATIVA

A falta de empregos ¢ um dos principais problemas da atualidade. A taxa
média de desemprego medida pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) no pais subiu para 8,18 % da populagdo economicamente ativa (PEA), em
margo de 1998, constituindo-se na segunda maior da série histérica do instituto, s6
sendo superada pela marca de maio de 1984.

Em Séo Paulo, a taxa foi de 8,97%, sendo recorde no levantamento do IBGE.
Os dados de desemprego da Fundagdo SEADE/ DIEESE séo miais altos, em razio da
diferenca na abrangéncia geografica e de metodologia. Por este levantamento,
estima-se que haja mais de 1,5 milhdo de desempregados na Grande S3o Paulo.

A dificuldade de acesso a0 emprego se agrava para as pessoas que nunca
tiveram alguma colocagfo e estdo em busca de seu primeiro emprego. Segundo o
professor Marcio Pochmann, diretor-executivo do Centro de Estudos Sindicais e de
Economia do Trabalho da UNICAMP, apenas 67% dos trabalhadores que entram no
mercado de trabalho conseguem ocupag@io. O professor tem. afirmado em diversos
artigos que ao mesmo tempo em que aumentam as demissdes, estdo se esgotando as
estratégias de sobrevivéncia estabelecidas, através das ocupagdes sem remuneragio
. Ou por conta propria.

De um total de 110 mil alunos que freqiientaram os cursos de requalificagdo
profissional promovidos pela Secretaria de Estado do Emprego e Relagdes do
Trabalho, 19 % eram jovens que ainda n#o haviam ingressado no mercado de
trabatho.

Em recente artigo publicado na imprensa, os pesquisadores do BNDES Fabio
Giambiagi e Carla Reis afirmaram que o desemprego tem aumentado mais entre as
préprias mulheres que procuram emprego. Em 1997, de cada 1.000 homens da
populagdo economicamente ativa, 53 estavam desempregados;, ja entre 1.000
mulheres da populagdo economicamente ativa, 63 estavam desempregadas.

O presente projeto de lei objetiva enfrentar este problema, ao propor o
estabelecimento de politicas de qualificagiio e requalificagdo profissional e de
supléncia, dirigidas a jovens, com renda familiar inferior a dez salarios minimos € a
mulheres que buscam seu primeiro emprego.

O programa serd desenvolvido em todas as Administragdes Regionais do
municipio, através do Colegiado Regional de Desenvolvimento. Este colegiado sera
composto por representantes da sociedade civil, do empresariado, dos micro ¢

pequenos empreendedores, das universidades e escolas técnicas e das representagdes
locais do SEBRAE-SP.
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A partir de um diagnostico da regido, sera identificada a natureza dos
negocios ja existentes ou a serem criados. Desta forma, a qualificagdo e a
requalificagdo profissional sera dirigida preferencialmente a atividades econdmicas
que possam ser exercidas na prdpria regido em que o jovem ou a mulher more.
Assim, evitam-se os constantes deslocamentos destas pessoas pela cidade, o que
contribui para uma vida mais saudavel.

O Programa “Meu Primeiro Emprego” complementa as iniciativas
parlamentares que instituem o “Crédito Popular Solidario” € o Programa “Bairros
que Empregam”, visando a gerag8o de emprego e renda no Municipio de Sdo Paulo.

Com a aprovagdo do projeto “Meu primeiro emprego”, a Camara Municipal
estara contribuindo para transformar S3o Paulo em uma cidadeisaudavel e solidaria.
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PROJETO DE LEI 01-0333/2001, do Vereador Claudio Fonseca. ~
"Estimula a organiza¢do de Centros de Desenvolvimento Humano e Capacitagdo para o
Trabalho
A Camara Municipal de S&o Paulo DECRETA:
Art. 19 - Fica autorizada a organizagao de Centros de Desenvolvimento Humano e
Capacitagao para o Trabalho, com o objetivo de promover a melhoria da qualidade e das
condigBes basicas de vida da populagdo, bem como sua insercao qualificada no sistema
produtivo.
Art. 2° - Os Centros de Desenvolvimento Humano e de Capacitagao para o Trabalho
serdo estruturados sob coordenagao das sociedades organizadas dos bairros da cidade,
com a colaboragao da iniciativa privada, e contardo com o apoio do Executivo Municipal,
na forma em que dispuser regulamento.
Art. 3° - Com vistas a conhecer suas necessidades e definir as prioridades de agéo para a
consecugdo dos objetivos estabelecidos no artigo 1°© desta lei, a coordenagdo responsavel
pela organizagdo dos Centros de Desenvolvimento Humano e Capacitacdo para o
Trabalho promovera encontros sistematicos com a comunidade local.
Art. 49 - Fica, desde ja, autorizada a instalacdo de "pontos de venda e divulgagdo", das
agoes e trabalhos produzidos pelos Centros de Desenvolvimento Humano e de
Capacitacdo para o Trabalho, nas feiras-livres, feiras de artesanato e eventos publicos
patrocinados, promovidos ou apoiados institucionalmente pela Prefeitura do Municipio de
Sao Paulo.
Art. 59 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes
em contrario. .
Sala das Sessdes, em As ComissGes competentes.”

pl0333-2001
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PROJETO DE LEI 01-0384/2001, do Vereador Salim Curiati. e -

"Dispde sobre a instituicdo de cursos de aperfeicoamento e qualificagdo profissional de
curta duracdo, 18 horas-aula a serem oferecidos gratuitamente pelo Poder Publico e
desenvolvidos nas Escolas Municipais nos finais de semana, e no periodo noturno nas
Escolas ociosas, destinados a pessoas de baixa renda e aos desempregados.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

Art.1° - Ficam instituidos os cursos de aperfeigoamento e qualificagdo profissional, de
curta duragdo, a serem ministrados pelo poder Publico Municipal e desenvolvidos nas
escolas Municipais, nos finais de semana, € no periodo noturno naquelas Escolas
Municipais, que tdm ociosidade; destinados a populagdo em geral de maneira especial
aos desempregados.

Art.20 - Para os fins do dispoto no artigo anterior o Poder Executivo podera celebrar
contratos com entidades publicas ou privadas devidamente capacitadas, os quais sero
firmados com observancia do disposto na legislagdo que disciplina as licitagdes publicas.
Art.39 - Os cursos de aperfeicoamento e qualificagdo profissional de que trata esta lei,
serdo oferecidos gratuitamente aos interessados.

Art.4° - Os cursos de aperfeicoamento e qualificagdo profissional a serem oferecidos,
bem como a sua estrutura técnica e especificagbes e demais normas disciplinadoras do
seu desenvolvimento, serdo objeto de regulanmentagdo por parte do Poder Executivo.
Art.50 - O Poder Executivo, definird a ordem sequencial e prioritaria dentre os seguintes
Cursos de aperfeicoamento e qualificagdo profissional, todos com duragdo de 18 (dezoito)
horas-aula: Curso de Relagdes Humanas no Trabalho; Curso de Leitura e Interpretacado
de Desenho Mecénico; Curso de Controle de Medidas; Curso de Nogdes de Qualidade e
ISO 9000; Curso de Matematica Basica; Curso de Portugués Comercial; Curso de
Técnicas de Vendas; Curso de Artesanatto /Arranjos e Enfeites; Curso de
Condicionamento Fisico para 32 Idade; Curso de Tempos e Métodos/Cronometragem.
Art. 6° - As despesas decorrentes do disposto nesta lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias consignadas no orgamento, suplementadas se necessario.

Art. 7° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposiges
em contrario. .

Sala das Sessdes, em As Comissdes competentes.”

[
i
|
!
i
H

pl0384-2001




{Folhan® L3

i

»Yoshle Karnel Ta)vada

PROJETO DE LEI 01-0128/2002, do Vereador Carlos Neder. {

IRF 11.370 G,

"Institui o "Programa Escola Aberta" a ser desenvolvido nos finais de semana’e =
feriados nas escolas sob gestdo municipal e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sao Paulo decreta:

Art. 19 - Fica instituido o "Programa Escola Aberta", a ser desenvolvido durante os
finais de semana e feriados, nas escolas sob gestdac municipal.

Paragrafo Gnico - O Programa ora instituido serd implantado progressivamente nas
escolas sob gestdo municipal mediante ato da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 29 - O "Programa Escola Aberta" tera os seguintes objetivos:

I - Desenvolver agdes de cidadania dirigidas a criangas e adolescentes;

1I - Aumentar o vinculo estabelecido entre a comunidade e a escola;

IIT - Reduzir os riscos de danos psico-sociais a que as criancas e adolescentes ficam
expostas durante os finais de semana e feriados;

IV - Reduzir os niveis de violéncia observados durante os finais de semana e feriados;
V - Desenvolver programas de carater cultural, esportivo, de educacdo em salde e de
lazer;

VI - Incrementar o processo de descentralizagio e intersetorialidade administrativas;
VII - Desenvolver atividades de comunicagdo, em especial relacionadas a radiodifusdo
comunitaria;

Art. 3° - Poderdo participar do "Programa Escola Aberta" as criancas e adolescentes da
comunidade da escola.

Art. 4° - As atividades do "Programa Escola Aberta" deverdo ser planejadas e
desenvolvidas de forma descentralizada, respeitando as diversidades regionais da
cidade.

Art. 5° - O Poder Executivo devera divulgar amplamente o Programa Escola Aberta
junto aos Conselhos de Escola e a comunidade das escolas participantes.

Art. 6° - O Poder Executivo garantird a participagdo de representantes do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e do Conselho Municipal de
Educacao na definicdo das atividades do Programa.

Art. 7° - Esta Lei serd regulamentada pelo Executivo, no prazo de 60 (sessenta) dias a
partir de sua publicag3o.

Art. 89 - As despesas decorrentes da execuc¢do desta lei correrdo por conta de
dotagBes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 9° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario. .

Sala das SessOes, em As Comissdes competentes."
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PROJETO DE LEI 01-0348/2009 da Vereadora Juliana Cardoso (PT)

“Dispbe sobre implantacdo de Projeto Educacional Jovem Trabalhador e da outras
providencias.

A Camara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art. 19° Fica instituido o Projeto Educacional Jovem Trabalhador:

Paragrafo unico - O Projeto Educacional Jovem Trabalhador tem por objetivos:

I - Gerar condicbes de emprego a jovens entre quinze e vinte e um anos;

IT - Desenvolver aptidées e preparar os jovens para assumir postos de trabalhos
no municipio;

IIT - Desenvolver a potencialidade dos jovens para ¢ primeiro emprego.

Art. 29, O Projeto Educacional Jovem Trabalhador serd desenvolvido pelos
Poderes Executivo e Legisiativo Municipal com a colaboragcdo das entidades e
associagBes educacionais, comunitdrias, sindicais empresariais, filantrépicas, com
atuac@o no ambito municipal.

Art. 3°. Os Poderes Executivo e Legislativo bem com as entidades e associaces
mencionadas no artigo anterior constituirdo Comissdo Conjunta para edi¢cdo do
Regulamento do Projeto Educacional Jovem Trabalhador.

§ 1° - A Comissdo Conjunta designara trés Coordenadores entre seus membros.

§ 20 - A Comissdo Conjunta e seus organizadores ndc receberdo qualquer
espécie de remuneracdo ou subsidio pelos trabalhos prestados no Programa
Educacional Jovem Trabalhador.

Art. 49 - S3Ho atividades do Programa Jovem Trabalhador, sem prejuizo de outras
iniciativas aprovadas pela Comissdo Conjunta:

I — Capacitar a qualificar jovens trabalhadores através de palestras, seminarios,
oficinas, debates, entrevistas e testes vocacionais;

II - Estimular o conhecimento sobre os direitos trabalhistas e civis da juventude;

III - Incentivar debates sobre temas da atualidade relacionados com as
modificacdes sécio-econdmicas e tecnoldgicas e suas conseqiiéncias sociais.

Art. 5° - As despesas com a execuc¢do desta Lei correrdo por conta de dotacOes
orcamentéarias préprias, suplementadas se necessério.

Art. 60 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessdes, 19 de Maio de 2009. As ComissOes competentes.

d
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PROJETO DE LEI 01-0326/2005 do Vereador Toninho Paiva (PL)

“Dispde sobre a criagdo de Centros Municipais de Capacitagdo e Treinamento, dentro
dos CEUS (Centros Educacionais Unificados), e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

Art. 19 - Ficam criados os Centros Municipais de Capacitacdo e Treinamento,
vinculados as Coordenadorias de Educagdo, para funcionarem dentro dos CEUS -
Centros Educacionais Unificados.

Art. 20 - Os Centros Municipais de Capacitagdo e Treinamento promoverao cursos de
capacitacdo, treinamento e orientagdo para o trabalho, aos jovens de faixa etaria
correspondente as séries finais do Ciclo II.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Educac8o através das respectivas Coordenadorias,
dotard as unidades, ora criadas, dos recursos materiais € humanos imprescindiveis ao
seu pleno funcionamento.

Art. 49 - Em consonéncia com as disposigdes legais vigentes, a Secretaria Municipal de
Educac8o podera firmar convénios com entidades puUblicas, privadas e autarquias,
visando o treinamento de professores e ao suprimento de equipamentos e
ferramentas, necessarios a realizagdo dos cursos promovidos pelos Centros Municipais
de Capacitagdo.

Art. 50 - As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta das
dotacbes orcamentérias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° - O Poder Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 60 (sessenta)
dias, contados a partir da data de sua publicacdo.

Art. 70 - Esta lei entraréa em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario. .

Sala das Sessbes, As ComissGes competentes."
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PROJETO DE LEI 01-0554/2009 do Vereador Claudio Prado (PDT)

“Dispde sobre "“Cursos de Capacitagdo Profissional para Adolescentes”, aos
sdbados e domingos, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sao Paulo DECRETA:

Art. 19. Ficam instituidos e implantados Cursos de Capacitagdo Profissional, a
serem ministrados pelo Poder Publico Municipal, e desenvolvidos nas escolas
municipais, aos sabados e domingos, destinados a adolescentes que residam nos
bairros da periferia da cidade de S&o Paulo.

Art. 29, Os cursos de capacitagdo profissional a serem oferecidos pelo Poder
Publico deverdo ser escolhidos diante da necessidade exigida pelo mercado de trabalho
na cidade.

Paragrafo Unico: Fica a Secretaria Municipal de Trabalho incumbida de verificar
quais as reais necessidades citadas no caput deste artigo.

Art. 3°. Para os fins do disposto no artigo anterior, o Poder Executivo podera
celebrar parcerias e convénios com entidades publicas ou privadas, conforme preceitua
a legislacdo pertinente.

Art. 4°. Os cursos de capacitagao profissional serdo oferecidos gratuitamente aos
interessados.

Art. 59, Os cursos de capacitagdo profissional a serem ministrados bem como a
estrutura técnica e especificacbes serdo objeto de regulamentagdo por parte do Poder
Executivo.

Art. 69. As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 70, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigBes em contrario.

Sala das Sessfes, As ComissOes competentes.”
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO sE6540: 011°-S0
SECRETARIA DE REGISTRO PARLAMENTAR E REVISAO —~ SGP.4 May a b DATA: 15/03/2017
NOTAS TAQUIGRAFICAS SEM REVISAO FINAL 51 FL:77 DE 100

- “Discusséo e votagdo unicas ao VETO TOTAL ao'P_SE:;1‘9’2 7,

projeto.

Passemos ao item seguinte.

- “ Discusséao e votagéo unicas ao VETO TOTAL ao PL 167/07, do Vereador JOOJI
HATO (PMDB) Institui o Programa Bolsa Escola Municipal para o Ensino Superior, e da outras
providéncias. (DOCREC -2065/07) Rejeicdo mediante voto favoravel da maioria absoluta dos

membros da Camara’.

O SR. PRESIDENTE (Milton Leite - DEM) — Em discussdo. N&o ha oradores
inscritos; estd encerrada a discussdo. A votos a manutencdo do veto. Os Srs. Vereadores
favoraveis permanecam como estdo; os contrarios, ou aqueles que desejarem verificagéo
nominal de votacdo, manifestem-se agora. (Pausa) Aprovada a manutencdo. Arquive-se o
projeto.

Passemos ao item seguinte.

- “ Discusséo e votaca@o unicas ao VETO TOTAL ao PL 341/2005, do Vereador
WADIH MUTRAN (PDT) Dispbde sobre a obrigatoriedade de todas as reparticbes publicas

municipais a possuirem a disposicao dos usuarios, pessoal suficiente para dar atendimento
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A SGP-23

Sr. Supervisor,

A manutengdo do VETO TOTAL (DOCREC - 2064/2007) ao
presente projeto de lei foi aprovada na 112 Sessao Ordinaria da 172 Legislatura

no dia 15 de margo de 2017, devendo portanto ser arquivado. Oficiar o
Executivo.

16/03/2017

EDUARDO A%AMENE

Secretario de Apoio Legislativo
SGP-2
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Técnico Administrativo
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Cf\lyl'ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PRESIDENCIA

Sao Paulo, 16 de margo de 2017.

Oficio SGP-23 n® 00435/2017
Senhor Prefeito,

Comunico a Vossa Exceléncia que em sessdo de 15 de margo do
corrente, a Camara, em votagdo realizada nos termos do artigo 42, § 5° da
Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo, resolveu manter o veto total aposto
pelo Executivo a lei que dispde sobre a utilizagdo dos Centros de Educagdo
Unificado (CEUs) para a realizagao de cursos de ensino profissionalizante, e da
outras providéncias - veto comunicado a esta Edilidade pelo Oficio ATL n©
139/07, de 30 de julho de 2007, referente ao PL n® 192/07, de autoria do
Vereador José Américo.

Na oportunidade, renovo protestos de elevada consideragao e

respeito.

A Sua Exceléncia o Senhor
Joao Doria
Prefeito do Municipio de Sao Paulo.

RNB/jcss.

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100  S&o Paulo- SP CEP 01319-900 fone (11) 33964000 www.camara.sp.gov.br
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S3do Paulo, 24 de margo de 2017.

Recebi oficio SGP-23 n° 00435, de 16 de margo de
2017, comunicando ao Senhor Prefeito a manutencao do veto total aposto pelo
Executivo a lei relativa ao Projeto de Lei n® 192/07, de autoria do Vereador José

Americo.
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Papel para informagao, rubricado comg fi

/

A SGP-33 - Senhor Supervisor,

Processo encerrado para esta Unidade.
Para arquivamento.
SGP-23, 28/03/2017.

RAFAEL NAS¢ZBMENTO BARRETO
Supervisor de Finalizago do Prog. Legislativo - Subst
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Papel para informacgdo, rubric/ a n° 52

do processo 01-192 de 2007 03/04/20)7

René/ Gorfcalves Barreto

SECRETARIA DE DOCUMENTAGAO
SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

Proc. encerrado com 52
Arquivado em 03/04/20
O Funcionéario

Redé Gopcalves Barreto

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 S3o Paulo-SP  CEP 01319-900 fone (11) 33964000 www.camara.sp.gov.br
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