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“Institui no Calendério Oficial do }
Municipio de S&o Paulo, a |
“Semana da Cultura de Paz’ e |
da outras providéncias.
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A Camara Municipal de Sao Paulo decreta: 01 DEZ 2009

SGP.42

Art. 1° - Fica instituida em todo o Municipio de Sao Paulo, “A SEMANA DA
CULTURA DE PAZ’ a ser comemorada na terceira semana de Maio de cada ano.

- Protocolo LesiSlalivo - S6P.22

Paragrafo Unico: A prefeitura ira fomentar a realizacdo de atividades artisticas,
cientificas, culturais, esportivas e ecuménicas, relacionadas a tematica. As
escolas, museus, bibliotecas, prédios, reparticdes, instituicoes educacionais,
cientificas, culturais ou artisticas municipais e outras entidades publicas deverao,
em seus espacos, manifestar-se de forma visivel a celebragcao desta semana na
forma que for possivel.

18:36 2771172089 004674

Art. 2° - A “Semana da Cultura de Paz” tem por objetivo:

| - Fomentar espagos de articulagao, reflexdo, formagao e implementagao de
acOes voltadas para a tematica da cultura da paz, tendo como eixos norteadores
as concepgdes de cidadania, ética e justiga.

Il - Contribuir e fomentar agbes que apontem a Cultura de Paz como eixo
transversal das politicas publicas do Municipio de Sao Paulo e estimular a adogéo
de praticas e medidas que fomentem a cultura de paz por parte da sociedade civil;

[l - Estimular as entidades publicas e privadas, a partir do espaco escolar e
comunitario, a concentrarem o desenvolvimento de atividades inerentes . .a
estabelecer uma nova cultura pela paz, durante a “Semana da Cultura de Paz"_,'
como modelo politico pedagégico permanente, sem prejuizo das atiVi@adeS"
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desenvolvidas ao logo do ano

IV - Incentivar as criangas e adolescentes a materializagao de atos praticados em
prol da construgcao da cultura da paz, com o conseqiente credenciamento
motivador do titulo de “Agente da Paz” e posteriormente fomentar um encontro
anual dos “Agentes da Paz" na Semana da Cultura de Paz

V - Cidadaos e entidades do Municipio que tenham realizado um trabalho
expressivo em favor da promogao da Cultura de Paz serdo homenageados pela
Camara Municipal, com a titulagdo “Polo de Promogdo de Paz”
em momento oficial e solene, previamente programado.

VI - Efetivar parcerias com os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario para a
realizagado de audiéncias publicas, seminarios, foruns de debates e de politicas
publicas, conferéncias, entre outros.

VIl - Impulsionar espagos de formagao profissional com vista a sensibilizagdo no
que se refere a relevancia atual da cultura da paz,

VIII - Promover e incentivar agdes de diagnostico das violéncias em suas mais
variadas formas de apresentacao;

IX - Estimular e fortalecer o protagonismo juvenil e a mobilizagao social em torno
da cultura da paz, da nao-violéncia e dos direitos humanos;

X - Promover agdes com vistas a democratizagao dos 6rgaos responsaveis pela
defesa da justica na sociedade paulistana, por meio do esclarecimento dos
cidadaos acerca dos seus direitos a garantias basicas e dos meios de exercé los;

XI - Fomentar a produgao de material didatico e de divulgacao relacionado a
tematica da cultura de Paz;

XII - Divulgar técnicas de solugao de conflito, mediante conciliagdo ou mediacéo,
para aplicagdo no proprio ambiente escolar e comunitario, com vistas a vivéncia
mais pacifica entre seus membros e aprendizado para a vida adulta;

Xl - Firmar protocolo de intengbes com as entidades parceiras, criando o “Pacto
Paulistano pela Cultura de Paz”;

XIV - Buscar junto aos meios de comunicagao, a divulgagao deste Projeto,
procurando alcangar o maior numero possivel de participantes;

Camara Municipal de Sa6.Raulg rawmen
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XV — Que o poder publico Municipal busque através de um conjunto de politicas
publicas reduzir as agdes que culminam em atos violéntos — com priodridade nos
distritos localizados nas periferias da cidade.

Art. 3° - Na Semana da Cultura de Paz deverao ser ministradas nas Escolas
Municipais, matérias pedagégicas, em todos os niveis de ensino, vinculadas a
promog¢ao da Cultura de Paz.

Art. 4° - A coordenagao das comemoragbes da ‘SEMANA DA CULTURA DE
PAZ’, ficara a cargo do Executivo Municipal, através da Comissao Municipal dos
Direitos Humanos, Coordenadoria da Juventude, Secretaria de Participacao e
Parceria, que atuara em sintonia com os demais 6rgaos, instituicbes, empresas e
comunidade em geral.

Art. 5° - As despesas com a execucao desta lei correrao por conta de dotagdes
or¢amentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° - O evento ora instituido passara a constar do Calendario Oficial de
Eventos do Municipio de Sao Paulo.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Sala das SessoOes, em 10 de fevereiro de 2009.
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto, denominado a “Semana da Cultura de Paz”, sera um
gesto simbdlico da cidade de Sao Paulo, contrapondo o episédio ocorrido na
terceira semana de maio de 2006 — conhecido como “Crimes de Maio” — onde
morreram 495 pessoas.

Através de uma atividade como essa, as escolas, museus, bibliotecas,
prédios, reparticdes, instituicdes educacionais, cientificas, culturais ou artisticas
municipais e outras entidades publicas deverao, em seus espag¢os, manifestar-se
de forma visivel a celebracdo desta semana na forma que for possivel,
colaborando assim para a celebragao da paz em toda a cidade.
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Adelina Cicone Battochio
Assistente Parlamentar
Registro 100.406

Sra. Secretaria,
Efetuada a autuag@o, encaminho os presentes autos para prosseguimento.

03/12109
&

Inacio Veiga
Supervisor de Controle do Proc. Leg.
SGP-22

A Procuradoria — Setor de Pesquisa e Assessoria de Analise Prévia das Proposituras.
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SAO PAULO

PROCURADORIA
SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL N°740/09

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sao Paulo) e no
site www prefeitura.sp.gov.br/leqislacéo, a respeito do assunto foi localizado o seguinte:

- Lei n® 13.976, de 10 de junho de 2005, que dispde sobre a oficializagdo da denominagao
“Marco da Paz” para a escultura que especifica, e da outras providéncias.

- Lei n°® 14.024, de 4 de julho de 2005, que adota a Bandeira da Paz e oficializa a
denominagao Marco da Paz para a escultura que especifica, e da outras providéncias.

- Lei n° 14.485, de 19 de julho de 2007, que consolida a legislagdo municipal referente a
datas comemorativas, eventos e feriados do Municipio de Sao Paulo e da outras
providéncias. Institui o Dia da Paz no Transito, em 18 de fevereiro (art. 7°, XXXIV); a
Semana da Paz no Transito, na primeira semana de maio (art. 7° XCVII, "b"); o Dia
Municipal da Cultura e da Paz, em 25 de julho (art. 7°, CXXXIX); a Semana da
Conscientizagio Etnica pela Paz, na semana de 11 de setembro (art. 7° CCVII); a Semana
Educativa de Combate a Violéncia, de 4 a 10 de dezembro (art. 7°, CCXCVII).

- Lei n°® 14.887, de 15 de janeiro de 2009, que reorganiza a Secretaria 'Municipal do Verde e
do Meio Ambiente; confere nova disciplina ao Conselho Consultivo da Universidade Aberta
do Meio Ambiente e Cultura de Paz, e da outras providéncias.

- Resolugdo n° 10, de 14 de outubro de 2009, que institui a Frente Parlamentar para
acompanhamento da Primeira Marcha Mundial pela Paz e pela Nao Violéncia na Cidade de
Sao Paulo.

- PR 1/07, do Vereador italo Cardoso, que dispde sobre a criacido do Conselho Parlamentar
pela Cultura da Paz e Municipio Saudavel, e da outras providéncias.

- PL 428/08, do Vereador Goulart, que institui o Programa Sao Paulo — Capital Brasileira do
Esporte, com o objetivo de incentivar a pratica desportiva, a atividade fisica, a integracao
pela Paz e a revelagao de atletas.

Coépias das leis e dos projetos acima indicados acompanham a presente informagao.

A Comissao de Constitui¢éo, Justica e Legislagido Participativa nos termos da designag¢ao
de fl. 01.

Sao Paulo, 1 de margo de 2010.

Marcella Falbo Egégcagé

Procuradora Supervisora do Setor de Pesq. e Analise Prévia
OAB/SP 111.393

Palacio Anchieta- Viaduto Jacarei, 100  SBo Paulo- P CEP01319-900 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp.gov.br
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Camara Municipal de Sao Paulo Proc. N°__ U AT,
Base de dados : legis Isis Duzrie Rodyibuas
RF. 11.207

Pesquisa : 13976

Total de referéncias : 1

Titulo:

Ementa:

Projeto:
Autor(es):
Regulamentagéo:

LEI N°© 13.976 10/06/2005 (ver documento)

Sem revogagdo expressa

Dispde sobre a oficializagdo da denominagao "Marco da Paz" para escultura que especifica, e
da outras providéncias.

Projeto de Lei N° 600/2003 (ver documento)

Ricardo Montoro

Decreto n° 48.099/2007 - Regulamenta esta Le’. (ver documento) _
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS’ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAOQO
DESTA NORMA, EACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTACAO.

http://cm332adm/scripts/wxis.exe/iah/ 7/12/2009



Isis Busaite Ry
RF. 11.207

LEI 13.976 DE 10 DE JUNHO DE 2005

(PROJETO DE LEI 600/03)

(VEREADOR RICARDO MONTORO - PSDB)

Dispbe sobre a oficializacdo da denominagdo "Marco da Paz" para escultura que
especifica, e da outras providéncias.

Roberto Tripoli, Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo, faz saber que a Camara
Municipal de S3o0 Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Organica do
Municipio de Sao Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 10 Fica oficializada como "Marco da Paz" a escultura detalhada no Anexo I desta
lei.

Art. 20 O "Marco da Paz" podera ser instalado em pracas e logradouros publicos do
Municipio de S3o Paulo, obedecidas as condigdes estabelecidas na legislagdo aplicavel.
Paragrafo Unico. Réplicas da obra poderao ser utilizadas por entidades puablicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, como troféu, ou como ilustragdes e estampas, em
homenagens, eventos e campanhas que promovam a aproximagao dos povos em torno
da Paz Mundial.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara esta lei, no que couber, no prazo de 60
(sessenta) dias, contados da data de sua publicagdo.

Art. 40 As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Camara Municipal de Sdo Paulo, 15 de junho de 2005.

O Presidente, Roberto Tripoli

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da CAmara Municipal de S3o Paulo, em 15
de junho de 2005.

O Secretario Geral Parlamentar, Breno Gandelman
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Base de dados : legis

Total de referéncias : 1

Pesquisa : 14024
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Titulo:
Ementa:
Projeto:

Autor(es):
Regulamentagdo:

LEI N° 14.024 04/07/2005 (ver documento)
Sem revogagao expressa

Adota a Bandeira da Paz e oficializa a denominagdo Marco da Paz para escultura que
especifica, e dd outras providéncias.

Projeto de Lei N© 202/2005 (ver documento)

Ricardo Montoro

Decreto n® 48.099/2007 - Regulamenta esta Lei. (ver documento) ~
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA OS ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE
REGULAMENTAGCAO.

[ Back ]
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LEI N° 14.024 DE 04 DE JULHO DE 2005
(PROJETO DE LEI N° 202/05)
(VEREADOR RICARDO MONTORO - PSDB} ~

Adota a Bandeira da Paz e oficializa a de-
nominagao Marco da Paz para escultura
que especifica, e da outras providéncias.

Antonio Goulart, Presidente em exercido da Camara Municipal
de S3o Paulo, faz saber que a Camara Municipal de Sao Paulo,
de acordo com 0 § 7° do artigo 42 da Lei Organica do Municipio
de Sao Paulo, promulga a sequinte lei:
Art 1° Fia adotada a Bandeira da Paz, conforme desenho cons-
tante no Anexo | desta lei, e oficializada a denominagdo Marco
da Paz para a escultura detalhada no Anexa ll. '
§ 1° A Bandeira da Paz, medindo 0,85 m (oitenta e cinco centi-
metros) de altura por 1,40 m {um metro e quarenta centimetras)
de largura, ser§ confeccionada em pana branco, representando,
no centro, clraulo vermerho piirpura, cujo aro mede 0,10 m {dez
centimetros) a partir da borda externa do circulo, wjo didmetro
total & de 0,60 m (sessenta centimetros); no centro branco do dr-
culo ha trés esferas vermelho pdrpura com 0,10 m (dez centime-
tros) de diametro cada uma, dispostas em forma de triangulo as-
cendente, ou seja, duas paralelas, alinhadas horizontalmente
abaixo, e uma acima, alinhada ao centro das duas paralelas, obe-
decendo & mesma distancia entre as trés esferas.
§ 2° Nas atividades artisticas, dentfficas, culturais, esportivas e
religiosas serao enaltecidos os valores da harmania e confratemi-
2a¢do dos povos e a paz mundial realizadas na data estabelecida
nesta lei, devera ser hasteada a Bandeira da Paz.
Art. 2° Réplicas da obra Marco da Paz poderao ser utilizadas por
entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, como
oféu ou monumento, em ilustragdes, estampas, homenagers,
entos e campanhas que promovam a aproximagao dos povos
aa abjetivo da paz mundial. .
Par4grafo dnico. A instalagdo, conservagdo e manutencao das ré-
plicas do Marco da Paz ser3o de responsabilidade de seus pro-

motares e abedecerdo as espedficagdes técnicas constantes no . ‘

Anexo |l desta lei, em especial quanto as proporgdes e aos Cré-
ditos de autoria. '

Art, 3° O Poder Executivo regulamentara esta lei, no que couber,
no prazo de 60 {sessenta) dias da data de sua publicagdo.

Art. 4° As despesas decorentes da execuqao desta lei correrao
por conta de dotagdes orgamentarias prdprias, se necessario su-
plementadas.

Art. 5° Esta [ei entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposigGes em contrario.

Camara Municipal de Sao Paulo, 05 de julho de 2005.

0 Presidente em exercicio, Antonio Gaulart-

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal
de S30 Paulo, em 05 de julho de 2005.

0 Secretério Geral Parlamentar, Breno Gandelman

BANDEIRA DA PAZ

Anexo 1



LEI N° 14.024 DE 04 DE JULHO DE 2005
{PROJETO OE LEI N° 202/05)
(YEREADOR RICARDO MONTORO - PSDB) ~

Adola 3 Bandeira da Paz e offidaliza a de-
nominacdo Marco da Paz para escultura
que especifica, e 03 outras providéncias.
Antonlo Goular, Presidente em exercido da Cimara Municipal
de S30 Paulo, fzz saber que 2 CAmara Municipal de S3o Paulo,
de acordo m 0 § 7° do arige 42 da Lei Orgénica do Municdpio
de S&0 Paulo, pramulga a sequinte lei:
Art. 17 Fica adotada 3 Bandeira da Paz, conforme desenho mons-
fame no Anexa | desla lei, e ofializada a denominagao Marco
da Paz para a esultura detathada no Anexo I,
§ 1" A Bandeira da Paz, medindo 0,85 m {oitenta e dnco centl-

BANDEIRA DA PAZ

AT
TR

C ENalnusaia

metrus) de altura por 1,40 m (um metro e quarenta
de largura, serd confecdonada em pano branco, represemtanda,
no ceny, araulo vermetha pipurg, wio aro mede 0,10 m (dez
cemdmetras) 2 parti da borda extema do cirwle, ajo dismetro
wial ¢ de 0,60 m {sessenta centimerros); no centro brano do dr-
«culo hi tés esferas vermetho purpura com ©,10 m {dez centime-
tros) de didmetro cada uma, dispestas em forma de tridngulo as-
cendens, ou s¢j3, duas paralelas, alinhadas horizontalmente
ahaixo, e uma adma, alinhada 20 centro das duas paralelas, obe-
decendo 3 mesma distinda entre as irés exferas.

§ T Nas atividades artisticas, denllficas, culturais, esportivas e
religiosas sario enallecidas os valares da harmonia e confratemi-
2agdo dos povos e a paz mundial realizadas na dala estabelecida
nesta lei, deverd ser hasteada a Bandeira da Paz.

AL I Réplicas da obra Maro da Paz poderdo ser utiizadas por
ermidades miblicas ou privadas, nacionaks ou estrangeiras, como
troféu ou mammento, em iustracdes, estampas, homenagerrs,
eventas e ampanhas que promovam 2 aproximacio tas povos
a0 objetivo da paz mundial.

Pardgrato inkco. A instalagso, conservago e manutengio das ré-
plicas do Marco da Paz serdo de respansabilidade de seus pro-
molores e obedecerdo &5 especdificagdes tanicas mnstantss no
Aneso || desta lei, em especial quanoe 3s proporges e aos cré-
ditos de autoria.

Art. 3* O Poder Executivo regulamentard esta lei, no que couber,
noprazo de 60 (sassenta) dias da data de sua publicag3a,

Art 4° As despesas decorentes da exeaxdo desta lei comrerso
PO comta de damagdes orgamentivias proprias, se necessério si-
plementadas,

Art 5° Esta et entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposkdes em contrrio.

Camara Municipal de S3p Pauo, 05 de jutho de 2005,

0O Presidente em exercido, Antonio Goulart

Publicada na Secretria Geral Parlamentar da Camara Munidpal
de 530 Paulo, em 05 de julho de 2005,

0 Secretario Geral Parlamestar, Breno Gandeiman

Anexo 1
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Base de dados :
Pesquisa :
Total de referéncias :

legis
14485
1
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lgls Duarte 2

Titulo: LEI N° 14,485

19/07/2007 (ver documenta)

Sem revogagdo expressa
Ementa: Consolida a legislagdo municipal referente a datas comemorativas, eventos e feriados do

Municipio de S&o Paulo, e da outras providéncias.

Projeto: Projeto de Lei N© 102/2007 (ver documento)
Autor(es): Todos os Vereadores
Regulamentagdo: Decreto n® 50.023/2008 - Regulamenta o Calendario de Eventos da Cidade de Sdo Paulo,
relativamente ao disposto nos arts. 2° a 6° desta Lei. (ver documento)
PARA VERIFICAR SE HA ALTERACOES PARA 0S ATOS E DECRETOS DE REGULAMENTACAO
DESTA NORMA, FACA NOVA PESQUISA PELO NUMERO DE CADA ATO OU DECRETO DE

Alteragbes:

REGULAMENTACAO.

Lei
Lei
Lei
Lei
Lei
Lei
Lei
Lei
Lei
Lei
Lei
Lei
Lei
Lei
Lei
Lei
Lei
Lei
Lei
Lei

14.566/2007; (ver documento)
14.603/2007; (ver documento)
14.604/2007; (ver documento)
14.605/2007; (ver documento)
14.606/2007; (ver documento)
14.607/2007; (ver documento)
14.608/2007; (ver documento)
14.609/2007; (ver documento)
14.610/2007; (ver documento)
14.611/2007; (ver documento)
14.612/2007; (ver documento)
14.615/2007; (ver documento)
14.616/2007; (ver documento)
14.617/2007; (ver documento)
14.618/2008; (ver documento)
14.619/2007; (ver documento)
14.620/2007; (ver documento)
14.622/2007; (ver documento)
14.624/2007; (ver documento)
14.625/2007; (ver documento)

Lei 14.626/2007 - Altera
Lei 14.627/2007 - Altera
Lei 14.628/2007 - Altera
Lei 14.629/2007 - Altera
Lei 14.630/2007 - Altera
Lei 14.631/2007 - Altera
Lei 14.632/2007 - Altera
Lei 14.633/2007 - Altera
Lei 14.634/2007 - Altera
Lei 14.635/2007 - Altera
Lei 14.636/2007 - Altera
Lei 14.637/2007 - Altera
Lei 14.716/2008 - Altera
Lei 14.728/2008 - Altera
Lei 14.729/2008 - Altera
Lei 14.757/2008 - Altera
Lei 14.762/2008 - Altera
Lei 14.778/2008 - Altera
Lei 14.779/2008 - Altera
Lei 14.780/2008 - Altera
Lei 14.782/2008 - Altera
Lei 14.783/2008 - Altera
Lei 14.785/2008 - Altera
Lei 14.786/2008 - Altera
Lei 14.787/2008 - Altera
Lei 14.788/2008 - Altera
Lei 14.789/2008 - Altera
Lei 14.790/2008 - Altera
Lei 14.791/2008 - Altera
Lei 14.792/2008 - Altera
Lei 14.793/2008 - Altera
Lei 14.794/2008 - Altera
Lei 14.795/2008 - Altera
Lei 14.796/2008 - Altera
Lei 14.797/2008 - Altera
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LEI N© 14.485 DE 19 DE JULHO DE 2007
(PROJETO DE LEI N° 102/07)

(TODOS OS SRS. VEREADORES)
Consolida a Legislagdo Municipal referente a datas comemorativas, eventos e feriados
do Municipio de Sdo Paulo, e da outras providéncias.

Antonio Carlos Rodrigues, Presidente da Cdmara Municipal de S3o Paulo, faz saber que
a Camara Municipal de Sdo Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42 da Lei Orgéanica
do Municipio de S3o Paulo, promulga a seguinte lei:

Art. 1° Esta lei consolida a legislagdo municipal referente a datas comemorativas,
eventos e feriados do Municipio de Séo Paulo.

CAPITULO I

DO CALENDARIO DE EVENTOS

Art. 20 O Executivo organizard e publicara, em cada ano, o Calendario de Eventos da
Cidade de S&o Paulo, do qual constardo todos os acontecimentos e eventos culturais,
artisticos, esportivos, festivais, de lazer e datas comemorativas, instituidos por leis ou
decretos municipais, além daqueles ja tradicionalmente realizados no Municipio.

Art. 30 Além dos eventos referidos no artigo anterior, ser3o incluidos no Calendéario
aqueles que, de qualquer modo, contribuam para atingir os seguintes objetivos:

I - incremento do turismo;

IT - conservagao e desenvolvimento das tradigdes folcloricas brasileiras;

IIT - recreagao popular;

IV - desenvolvimento das atividades econémicas, da industria e do comércio;

V - estimulo a exportagdo de produtos nacionais.

Art. 40 Serdo incluidos obrigatoriamente no Calenddrio de Eventos da Cidade de S3o
Paulo de cada ano:

I - as festividades da Semana da Patria;

IT - as festividades comemorativas da fundagdo da Cidade de S&o Paulo;

I1I - os festejos carnavalescos;

IV - as festas de Natal, Fim-de-Ano e da Primavera.

Art. 50 Devera ser dada publicidade ao Calendario de Eventos da Cidade de Sdo Paulo
até o dia 30 de novembro de cada ano, relacionando os eventos a serem realizados de
10 de janeiro a 31 de dezembro do ano seguinte.

Art. 6° Todos os eventos constantes do Calendario Oficial de Eventos do Municipio de
Sdo Paulo deverdo utilizar-se do slogan “"Sdo Paulo Capital da Gastronomia”, quando
de sua divulgagdo.

CAPITULO II

DAS DATAS COMEMORATIVAS E EVENTOS DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

Art. 70 Constituem datas comemorativas e eventos anuais do Municipio de Sdo Paulo,
devendo ser inseridos no Calendario de Eventos da Cidade de S3o Paulo de que trata o
Capitulo I desta lei:

I - a Feira de Arte, Artesanato, Antiguidades, Gastronomia, Cultura e Lazer da Praga da
Republica;

IT - a Semana da Feira de Livros Religiosos e Filoséficos, promovida pelas entidades,
livrarias e editoras religiosas com sede ou filial no Municipio;

II1 - a Semana Municipal de Combate e Prevencdo ao Enfarte na Infancia e
Adolescéncia, a ser comemorada, anualmente, juntamente com a Semana do Coracdo,
sendo que no desenvolvimento de atividades durante o evento, o Poder Executivo
deverd buscar, na medida do possivel, a implementacdo dos seguintes objetivos:
promogdo de ampla divulgagdo nos meios de comunicagdo, respeitado o disposto no
art. 37, § 19, da Constituicdo Federal; celebragdo de parcerias com universidades,
sindicatos e demais entidades da sociedade civil, para a organizacdo de debates e
palestras sobre a prevengdo de enfarte na infancia e adolescéncia; realizacdo de outros
procedimentos Uteis para a consecugdo dos objetos deste evento; realizacdo de
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a) o Dia da Instituigdo Religiosa Perfect Liberty;
XXXIV - 18 de fevereiro:

2 o Dia da Paz no Transito, em homenagem pdstuma a Vagner de Freitas Jesus;

XXXV - 24 de fevereiro:

o Dia Municipal de Defesa Civil;

XXXVI - 26 de fevereiro:

o Dia do Handebol, no ambito da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo e
da Secretaria Municipal de Educagdo, devendo ser comemorado com eventos sobre
handebol, como festivais esportivos, palestras, seminarios, debates e exposigGes, a
serem ministrados de forma educativa pelos professores de educagdo fisica e técnicos
da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagao e da Secretaria Municipal de
Educagao;

XXXVII - 28 de fevereiro:

a) o Dia Municipal de Prevengao as Lesdes por Esforgos Repetitivos - LER;

b) o Dia do Cangaiba, devendo ser convidados a participar das comemoragdes a
Sociedade Amigos do Cangaiba e entidades representativas da comunidade;

XXXVIII - primeira semana de fevereiro:

o Dia da Associacdo Comercial de Sao Paulo;

XXXIX - sabado que antecede a semana do carnaval paulistano:

o Desfile do Bloco Carnavalesco Veterano Cidade Dutra, que ocorre anualmente nas
ruas do bairro de Cidade Dutra, no més de fevereiro, devendo o Executivo, no més que
antecede a realizagdo do evento, envidar esforgos para concretizar as providéncias
solicitadas pela comissao organizadora do evento;

XL - segunda semana de fevereiro:

a Semana da Moda Inverno, devendo o evento necessariamente contemplar a
realizacdo de cursos, palestras e semindrios cuja tematica seja voltada para os
profissionais e técnicos do setor de confecgdo, com conteddo informativo e cultural,
abrangendo novas tecnologias; concursos com a finalidade de incentivar o surgimento
de novos talentos; desfiles abertos ao publico, apresentando as tendéncias da estagdo;
exposicdo das colecGes em feira, para sua comercializagdo junto ao pUblico em geral;
XLI - més de margo:

a) o evento Liquida Sdo Paulo, a ser realizado semestralmente, nos meses de fevereiro
a marco e de julho a agosto, consistindo em promogdes com descontos realizadas pelo
comércio paulistano;

b) o Més do Bairro do Pacaembu, devendo os Clubes de Servigo, as Sociedades Amigos
de Bairro e outras entidades comunitarias ser convidados a participar das
comemoracoes, a fim de divulgar o periodo comemorativo;

c) a Semana Municipal de Informagdo e Divulgagdo da Pesquisa Clinica, a ser
comemorada no més de margo, sendo que no desenvolvimento de atividades durante a
semana de que trata este inciso, o Poder Executivo podera implementar os seguintes
objetivos: promocdo e ampla divulgagdo nos meios de comunicagdo, respeitado o
disposto no art. 37, § 1° da Constituicdo Federal; celebragdo de parcerias com
universidades, sindicatos, laboratdrios farmacéuticos e demais entidades da sociedade
civil, para organizagdo de debates e palestras sobre os parametros, objetivos e
desenvolvimento da pesquisa clinica; realizagdo de outros procedimentos (teis para a
consecucado dos objetos deste projeto; realizagdo de convénios ou outros ajustes com a
Secretaria de Sadde do Estado e Secretaria de Educagdo do Estado de Sdo Paulo e com
o Ministério da Satde, para efetivagao dos objetivos;

d) o Més da Saude Oftalmoldgica, o qual tera carater de evento, objetivando mobilizar
o Poder Plblico e a comunidade para juntos concentrarem esforgos na prevengdo e no
tratamento de doencas oftalmoldgicas, abrangendo seu diagndstico, tratamento clinico
e cirdrgico;

XLII - 1° de margo:
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o Dia do Bairro Brooklin;

XCVI - 31 de maio:

o Dia de Vila Santa Maria;

XCVII - primeira semana de maio:

a) a Semana da Cruzada Paulistana contra a Verminose;

/—/b) a Semana da Paz no Transito, sendo que na referida semana, as bibliotecas e as

escolas municipais realizardo feiras e demonstrativos de fotos, jornais e documentos,
aulas, conferéncias e exposigdes didaticas objetivando a difusao de ampla campanha
educativa de transito;

XCVIII - primeiro sabado e domingo de maio:

os festejos denominados Carnanorte, a serem realizados na Zona Norte da Cidade,
especificamente na Avenida Parada Pinto, no bairro Vila Nova Cachoeirinha, devendo o
evento carnavalesco de que trata este inciso ser realizado como parte dos festejos do
Dia do Trabalho;

XCIX - primeiro domingo de maio:

a) o Dia das Associacoes de Moradores e Sociedades Amigos de Bairro;

b) a Prova Pedestre Corrida Rustica de Sao Mateus, a realizar-se nas seguintes
condi¢cbes: aos participantes que encerrarem o percurso da prova sera conferido o
Diploma de Participagdo da Corrida Rustica de Sao Mateus; o planejamento, a
regulamentacdo e a execucao do evento ficardo a cargo do Poder Executivo, através
dos d6rgdos competentes, juntamente com as entidades da sociedade civil; o evento
podera ser patrocinado pela iniciativa privada, permitida a veiculagdo de propaganda
institucional;

C - semana iniciada na segunda-feira e encerrada no domingo, em que recair o dia 06
de maio:

a Semana Malba Tahan, a ser celebrada anualmente por ocasido do aniversario do
autor brasileiro Professor Julio César de Mello e Souza - Malba Tahan, devendo ser
observada pelas escolas municipais e incluida nas programagées culturais do
Municipio: eventos, pesquisas, oficinas, atividades recreativas e/ou reflexoes
relacionados com a Educacdo Matematica, seus aspectos histéricos e culturais;
eventos, pesquisas, oficinas, atividades recreativas e/ou reflexoes relacionados com a
narrativa literaria, a leitura e a literatura infanto-juvenil; eventos, pesquisas, oficinas,
atividades recreativas e/ou reflexdes relacionados com a vida e obra de Malba Tahan;
CI-13 a 18 de maio:

a Semana Castro Alves, devendo o Executivo promover a divulgacao do evento e
estimular, através dos 6rgdaos competentes, a realizacdo de empreendimentos e
programacdes culturais que se voltem a vida e a obra do poeta Castro Alves, em
conjunto com a iniciativa privada;

CII - segundo domingo de maio:

a) o Dia do Aniversario do Buda Shakyamuni, devendo o Poder Publico Municipal
envidar esforcos para apoiar os eventos em comemoragao desta data, e autorizar o
uso de espacgos publicos para o mesmo e atividades correlatas, visando a preservagao
da tradicdo religiosa e dos valores culturais;

b) o Dia das Pessoas Desaparecidas;

CIII - segunda semana de maio:

a Semana Municipal de Prevencdo ao Cancer de Mama, com o objetivo de conscientizar
a mulher sobre diagndsticos preventivos, inclusive a triagem médica, sendo que a
campanha de que trata este inciso sera executada nos postos de salide, com o pessoal
treinado, de acordo com métodos clinicos especificos, ficando assegurada a
participagdo do setor privado para a realizagdo da campanha ora instituida, o qual
podera receber incentivo na forma regulamentar;

CIV - terceiro domingo de maio:

a Feira de Artes da Vila Pompéia;
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b) o Dia da Vila Marieta, devendo a Sociedade Amigos de Vila Marieta e entid
representativas da comunidade ser convidadas a participar das comemoracdes alusivas
a data;
CXXXIII - 08 de julho:
a) o Dia do Taxista;
b) o Dia do Panificador;
CXXXIV - 13 de julho:
o Dia da Casa de Portugal;
CXXXV - 14 de julho:
a) o Dia do Clube Portugués;
b) o Dia do Automobilismo;
CXXXVI - 17 de julho:
o Dia da Conquista pelo Brasil de seu Tetracampeonato;
CXXXVII - 19 de julho:
a) o Dia do Basquetebol;
b) o Dia do Futebol;
CXXXVIII - 22 de julho:
o Dia do Sociélogo, podendo o Poder Plblico apoiar os eventos ligados a comemoracao
desta data, inclusive autorizando o uso de espacos publicos para o mesmo e atividades
correlatas;
CXXXIX - 25 de julho:

—a) o Dia Municipal da Cultura e da Paz, sendo que para a consecugao dos objetivos

“deste inciso 0 Poder Executivo podera apoiar eventos ligados a comemoracdo da data e

autorizar a realizacdo de atividades artisticas, cientificas, culturais e religiosas,
promovendo uma grande confraternizagdo;
b) o Dia do Bairro Vila Gustavo;
CXL - 26 de julho:
o Dia do Bairro de Santana;
CXLI - primeira semana de julho:
a Festa das Nagdes de Ermelino Matarazzo, a ser realizada pelo Centro de Promogao
Humana Lar Vicentino, entidade declarada de utilidade publica pelo Decreto no®
18.637/93;
CXLII - 03 a 09 de julho:
a Semana Constitucionalista de 1932, devendo o Poder Executivo, para a consecucgao
deste objetivo, envidar esforgos no sentido de celebrar convénios com o Ministério da
Educagdo e Cultura, Secretarias, Delegacias e érgaos de Educacgao, Cultura, Familia e
Bem-Estar Social do Estado de S&o Paulo, com outros Estados e Municipios;
estabelecer parcerias com instituicdes publicas e privadas de ensino superior,
devidamente reconhecidas, e demais 6rgdos da sociedade civil; obter apoio, buscar
promocdo e promover ampla divulgacdo junto aos mais diversos meios de
comunicagdo; promover e estimular a realizagdo de palestras, simpdsios e concursos
nos estabelecimentos da rede de ensino publico municipal, com a participacdo de
professores, jornalistas e estudiosos da matéria, que direta ou indiretamente atuem
nesta area para despertar e fomentar o interesse de nossa juventude e fortalecer os
alicerces da cidadania;
CXLIII - segundo domingo de julho:
o Dia da Associagdo Pro-Excepcionais Kodomo-No-Sono;
CXLIV - segunda semana de julho:
a Semana da Bicicleta;
CXLV - domingo em que se inicia a Semana da Bicicleta:
o Dia do Ciclista;
CXLVI - segundo final de semana de julho:
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b) o Dia do Bairro de Jardim Primavera, a ser comemorado na data histérica de sua
denominagao, podendo a Subprefeitura competente, em parceria com as Sociedades
Amigos de Bairro da regido promover a organizagdo das festividades de aniversario;

c) o Dia do Desportista de Tiro Pratico;

d) o Dia do Bairro de Vila Carrao;

e) o Dia do Bairro de Vila Sabrina;

f) o Dia do Controle do Stress, podendo o Poder Publico, nos termos da lei, apoiar
eventos ligados @ comemoragao da data ora criada, inclusive autorizando o uso de
espagos publicos para o mesmo e atividades correlatas, visando & conscientizacdo,
prevengao e controle do stress e a melhoria da qualidade de vida;

CCI - 25 de setembro:

o Dia do Auditor da Justica Desportiva;

CCII - 27 de setembro:

a) o Dia de Cosme e Damiao; )

b) o Dia Municipal do Doador de Orgdos para Transplantes e a Semana de Incentivo a
Doagao de Orgdos para Transplantes, a ser promovida durante a semana em que se
situar a referida data, os quais serdo dedicados a realizagdo de eventos culturais,
palestras, cartazes, folhetos educativos, trabalhos escolares e campanhas através dos
6rgaos de divulgacao;

c) a Festa de Cosme e Damido, do Jagana, sendo que o Poder Publico Municipal
podera, nos termos da lei, apoiar o evento, inclusive autorizando o uso de espacos
publicos para o mesmo e atividades correlatas, nos aspectos religioso, folclérico,
gastronémico e de lazer, visando a preservagdo da tradigdo religiosa e dos valores
culturais da sociedade;

d) o Dia da 32 Idade;

e) o Dia do Vicentino;

CCIII - 30 de setembro:

o Dia do Jornaleiro;

CCIV - semana em que se inclua o dia 06 de setembro:

a Semana das Ilhas Canarias, a ser comemorada com a realizagdo de palestras,
seminarios, debates e exposigdes sobre a histéria das Ilhas Canarias;

CCV - primeiro domingo de setembro:

o Dia da Vila Clementino;

CCVI - segundo domingo de setembro:

a) o Dia da Comunidade Gebelinense;

b) Caminhada do Coragdo, a ser realizada nas seguintes condigbes: sera conferido a
todos os participantes da caminhada Certificado de Participacdo da Caminhada do
Coragdo; o Poder Executivo, através de seus érgdos competentes, serd responsavel
pelo planejamento e expedicdo da regulamentacdo competente relativa ao evento;
podera aceitar o patrocinio de empresas privadas para a sua realizagao, podendo estas
ser beneficiadas através de propaganda institucional; e pela determinacdo do circuito;
CCVII - semana do dia 11 de setembro:

a Semana da Conscientizacao Etnica pela Paz, devendo o Poder Executivo, para a
comemoragao do referido evento, envidar esforcos para a realizagdo de campanhas de
integracao e disseminagdo dos valores culturais das diversas comunidades étnicas, em
espacos e escolas publicas;

CCVIII - primeira quinzena de setembro:

a) o Festival de Mdasica Alternativa da cidade de S&o Paulo, a ser realizado pelo
Executivo Municipal preferencialmente no Pélo Cultural Grande Otelo (Sambddromo);
b) a Semana do Voluntario, destinada a reunir todos 0s que, espontaneamente,
desejem prestar servigos em beneficio dos mais necessitados, devendo o Executivo,
através dos seus 06rgdos competentes, promover a inscricdo dos voluntarios,
organizando cadastro no qual ficaréa consignado, a par dos dados pessocais do

gues



-

Foli
Proc. .

<o mpmmr

e - of

Isis Duarie
RF. 11.207

b) o Dia do Repodrter Esportivo, a ser comemorado com uma reunido dos profissionais
da area de reportagem esportiva;

¢) o Dia do Profissional da Culinaria;

CCXC - 10 de dezembro:

o Dia do Desporto de Malha;

CCXCI - 12 de dezembro:

o Dia do Bairro do Campo Belo, a ser comemorado anualmente;

CCXCII - 13 de dezembro: )

a) o Dia do Forrd, que tera por objetivo promover um dos ritmos mais importantes da
musica popular brasileira; divulgar o trabalho e lembranga dos grandes cantores,
compositores e instrumentistas do género e criar eventos que enriquegam o calendario
cultural e musical da Cidade de Sao Paulo;

b) o Dia da Padroeira do Jardim Primavera - Santa Luzia;

CCXCIII - 15 de dezembro:

o Dia do Circulo Esportivo Israelita Brasileiro Macabi;

CCXCIV - 16 de dezembro:

o Dia do Jardim Angela;

CCXCV - 26 de dezembro:

o Dia do Bairro da Bela Vista;

CCXCVI - primeira semana de dezembro:

a) a Semana de Valorizacdo do Patrimdnio Historico e Cultural do Municipio de Sao
Paulo - “Cultura é Cidadania", devendo o Poder Publico envidar esforgos para que, no
periodo do evento, a populagdo tenha acesso gratuito aos museus e sitios de interesse
histérico e cultural controlados pelo Municipio;

b) a Semana Jovem, devendo o Poder Executivo envidar esforgos no sentido de
colaborar com a realizagdo de eventos, incentivando a participagao da sociedade civil,
englobando atividades relacionadas a apresentagdes de musica e danga, festas,
debates, palestras e atividades esportivas e culturais que contemplem e valorizem a
diversidade comportamental dos jovens, bem como a elaboragao e divulgagdo de
cronograma contemplando as atividades relacionadas;

CCXCVII - 04 a 10 de dezembro:

a Semana Educativa de Combate a Violéncia, a ser efetivada com palestras, cartazes e
folhetos educativos, e a realizacdo de trabalhos escolares e campanhas através dos
orgaos de divulgagao;

CCXCVIII - primeiro sabado, compreendido entre 3 e 10 de dezembro:

o Dia do Lazer para o Deficiente Fisico, a ser comemorado dentro da Semana da
Pessoa Portadora de Deficiéncia;

CCXCIX - segundo sabado de dezembro:

a) o Dia do Bairro da Liberdade, elevado a Distrito por forga do Decreto Estadual n°
975, de 20 de dezembro de 1905;

b) o Dia da Bocha, devendo ser promovidas festividades esportivas, palestras,
semindrios e exposigoes sobre a bocha;

CCC - segundo domingo de dezembro:

o Dia do Ecumenismo Religioso, podendo todas as entidades religiosas sediadas no
Municipio participar da comemoragdo, através de palestras, cultos, exposicdes, a fim
de incentivar a harmonia religiosa;

CCCI - terceiro sabado de dezembro:

os festejos denominados Carnalandia, inseridos oficialmente nos eventos
comemorativos do aniversario de fundagdo do Bairro de Brasilandia, na Zona Norte da
Cidade;

CCCII - final de cada ano letivo escolar:

o Festival Cultural Paulo Freire de Literatura, Leitura e Produgdo de Textos da Cidade
de S3o Paulo, a ser realizado conjuntamente pelas Secretarias Municipais de Educagdo
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Reorganiza a Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente - SVMA e disple sobre seu
quadro de cargos de provimento em comissdo; confere nova disciplina ao Conselho do Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - CADES, ao Conselho do Fundo Especial do Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel - CONFEMA, ao Fundo Especial do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel - FEMA, ao Conselho Consultivo da Universidade Aberta do Meio
Ambiente e Cultura de Paz e ao Conselho Regional de Meio Ambiente e Cultura de Paz; revoga
as leis e os decretos que especifica.

Projeto de Lei N° 429/2008 (ver documento)

EXECUTIVO; Gilberto Kassab

Revoga a Lei n® 11.426/1993, com excegdo dos arts. 34, 35, 36 e 37,; (ver documento)
Revoga a Lei n® 13.155/2001.; (ver documento)

Revoga o Decreto n° 47.949/2006, com excegdo dos arts. 10 e 11.; (ver documento)
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Rearganiza a Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente - SVMA e dispoe
sobre seu quadro de cargas de pravimenta em comissda; canfere nova disciplina ao
Conselho do Meia Ambiente e Desenvalvimento Sustentdvel ~ CADES, aa Canselho

isis Du

RF. 1.

do Fundo Especial do Meia Ambiente e Desenvalvimento Sustentavel - CONFEMA,
2o Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel - FEMA, ao
Conselha Consultivo da Universidade Aberta do Meia Ambiente e Cultura de Paz e
ao Conselho Regional de Meio Ambiente e Cultura de Paz; revaga as leis e os
decretos que especifica.

GILBERTO KASSAB, Prefeita do Municipio de Saa Paulo, no uso das atribuigaes que
Ihe s3o conferidas par lei, faz saber que a Cadmara Municipal, em sessda de 19 de
dezembra de 2008, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art, 19. A Secretaria Municipal da Verde e do Meio Ambiente - SVMA, criada pela Lei
n® 11.426, de 18 de outubro de 1993, e legislagdo subseglente, fica rearganizada
nos termas desta lei.

CAPITULO I )
DO AMBITD DE COMPETENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO
AMBIENTE

Art. 20. Compete a Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente:

I - planejar, ordenar e coordenar as atividades de defesa do meio ambiente na
Municipio de Sdo Paulo, definindo critérios para conter a degrada¢ao e a palui¢ao
ambiental;

II - manter relagdes e contatos visandao a coaperagdo técnico-cientifica com 6rgéas
e entidades ligados ao meio ambiente, do Gaverno Federal, dos Estados e dos
Municipios brasileiros, bem cama cam érgdos e entidades internacianais;

III - estabelecer cam os drgdos federal e estadual do Sistema Nacional do Meio
Ambiente - SISNAMA critérios visando & atimizagdo da agda de defesa do meio
ambiente na Municipio de Sao Paulo.

CAPITULO 1T
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Segao I
Da Estrutura Basica

Art. 3°, A Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente tem a seguinte
estrutura bésica:

I - Gabinete do Secretario;

II - Departamenta de Cantrale da Qualidade Ambiental - DECONT;

III - Departamento de Educagdo Ambiental e Cultura de Paz - Universidade Aberta
do Meia Ambiente e Cultura de Paz - UMAPAZ;

1V - Departamento de Parques e Areas Verdes - DEPAVE;

V - Departamenta de Planejamento Ambiental - DEPLAN;

VI - Departamento de Gestdo Descentralizada - DGD;

VII - Departamento de Administracdo e Finangas - DAF;

VIII - Departamento de Participag@o e Fomento a Politicas Pablicas.

Art. 49, Ficam vinculados:

I - a Secretaria Municipal do Verde e da Meia Ambiente:

a) o Conselho Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentivel -
CADES, criado pela Lei n® 11.426, de 1993, e legislagao subseqiiente;

b) a Conselho da Funda Especial da Meio Ambiente e Desenvalvimenta Sustentavel
- CONFEMA, criado pela Lei n® 13.155, de 29 de junho de 2001, e legislagdo
subsequente;

c) o Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvalvimento Sustentdvel - FEMA,
criado pela Lei n® 13.155, de 2001, e legislagao subseqlente;

II - ao Departamento de Educacao Ambiental e Cultura de Paz - Universidade
Aberta do Meio Ambiente e Cultura de Paz, o Conselho Consultivo da Universidade
Aberta do Meio Ambiente e Cultura de Paz, instituida pelo Decreto n® 49.144, de 17
de janeira de 2008;

III - no @ambito de cada Subprefeitura do Municipio de Sao Paule, o Canselho
Regional de Meio Ambiente, Desenvalvimento Sustentave! e Cultura de Paz.

Segdo II
Do Detalhamento da Estrutura Basica

Art. 59. D Gabinete da Secretédria compde-se de:

I - Chefia de Gabinete;

II - Assessoria Juridica;

111 - Assessaria de Camunicagao e Eventos;

IV - Assessaria da Camara Técnica de Compensagaa Ambiental,

Art. 69. O Departamento de Cantrole da Qualidade Ambiental compde-se de:

1 - Gabinete do Diretar;

1I - Divisdo Técnica de Controle Ambiental;

III - Divisdo Técnica de Licenciamento Ambiental;

1V - Divisdo Técnica de Gerenciamento do Sistema de Cantrale da Fiscaliza¢ga,

Art. 7°, O Departamento de Educagdo Ambiental e Cultura de Paz - Universidade
Aberta do Meia Ambiente e Cultura de Paz compde-se de:

I - Gabinete do Diretor;

II - Divisdo Técnica Escola Municipal de Jardinagem;

I1I - Divisao Técnica de Astronomia e Astrafisica;

1V - Divisdo Técnica de Formacgiao;

V - Divisao Técnica de Difusdo e Projetas de Educagdo Ambiental.

Art. 89. O Departamento de Parques e Areas Verdes compde-se de:

I - Gabinete do Diretor;

II - Diviséo Técnica de Projetos e Obras;

I1I - Divisdo Técnica de Produgao e Arbarizagao;

IV - Divisao Técnica de Medicina Veterindria e Manejo da Fauna Silvestre;

V - Divisdo Técnica de Gestda de Parques;

VI - Divisao Técnica de Unidade de Conservacdo e Pratecdo da Biodiversidade e
Herbaério;

VII - Divisao Técnica de Protegac e Avaliagdo Ambiental;

VIII - Divisao Técnica de Administragao da Parque Ibirapuera;

IX - Divisdo Técnica de Administragao do Parque do Carmo. )
Paragrafo dnico. Os pargues municipais da Departamento de Parques e Areas
Verdes caontardao, cada um, com um Conselho Gestor, com a compasicdo e
atribuicbes previstas na Lei n® 13.539, de 20 de marco de 2003, e legislagao
subsegiente.

Art. 9°. O Departamenta de Planejamento Ambiental campde-se de:

I - Gabinete do Diretor;

II - Divisaa Técnica de Planejamenta;

III - Divisdo Técnica de Politicas Ambientais e Transportes N3a-Matorizados;

1V - Divisao Técnica de Sistemas de Informagoes Ambientais;

V - Divis@a Técnica de Patrimdnia Ambiental.

Art. 10. O Departamento de Gestaa Descentralizada campoe-se de:

I - Gabinete do Diretar;

II - Divisda Técnica do N{cleo de Gestaa Descentralizada Narte 1;

III - Divisda Técnica da Nucleo de Gestdo Descentralizada Norte 2;



3
@
Lo

Divisdo Técnica do Nicleo de Gestao Descentralizada Sul 1;

ivisdo Técnica do Nicleo de Gestdo Descentralizada Sul 2;

VI - Divisdo Técnica do Nucleo de Gestdo Descentralizada Sul 3;

VII - Divisdo Técnica do Niicleo de Gestdo Descentralizada Leste 1;

VIII - Divisdo Técnica do Nicleo de Gestao Descentralizada Leste 2;

IX - Divisao Técnica do Nucleo de Gestdo Descentralizada Leste 3;

X - Divisdo Técnica do Nicleo de Gestao Descentralizada Centro-Oeste 1;

XI - Divisdo Técnica do Nicleo de Gestdo Descentralizada Centro-Oeste 2.

Art. 11. As DivisGes Técnicas dos Nicleos de Gestdo Descentralizada de que tratam
os incisos II a XI do art. 10 desta lei tém as seguintes areas de abrangéncia:

I - Divisdo Tégnica do Nicleo de Gestdo Descentralizada Norte 1: Subprefeituras da
Freguesia do O/Brasildndia, de Perus e de Pirituba/Jaragud;

II - Divisdo Técnica do Nicleo de Gestdo Descentralizada Norte 2: Subprefeituras
da Casa Verde/Cachoeirinha, de Santana/Tucuruvi, de Jagana/Tremembé, de Vila
Maria/Vila Guilherme;

III - Divisd@o Técnica do Nucleo de Gestdo Descentralizada Sul 1: Subprefeituras do
Campo Limpo e de M'Boi Mirim;

IV - Divisdo Técnica do Nicleo de Gestdao Descentralizada Sul 2: Subprefeituras da
Cidade Ademar, do Jabaquara e de Santo Amaro;

V - Divisao Técnica do Nicleo de Gestdo Descentralizada Sul 3: Subprefeituras de
Capela do Socorro e de Parelheiros;

VI - Divisdo Técnica do Ndcleo de Gestdo Descentralizada Leste 1: Subprefeituras
de Cidade Tiradentes, de S3o Mateus e de Itaquera;

VII - Divisdo Técnica do Nucleo de Gestdo Descentralizada Leste 2: Subprefeituras
de Aricanduva/Formosa/Carréo, de Vila Prudente/Sapopemba, de Ermelino
Matarazzo e da Penha;

VIII - Divisdo Técnica do Nicleo de Gestdo Descentralizada Leste 3: Subprefeituras
de Guaianases, de Itaim Paulista e de Sdo Miguel;

IX - Divisdo Técnica do Nicleo de Gestao Descentralizada Centro-Deste 1:
Subprefeituras do Butanta, da Lapa e de Pinheiros;

X - Divisdo Técnica do Nicleo de Gestao Descentralizada Centro-Oeste 2:
Subprefeituras da Sé, da Vila Mariana, do Ipiranga e da Mooca.

Art. 12. O Departamento de Administragdo e Finangas compGe-se de:

1 - Gabinete do Diretor;

1I - Divisdo Técnica de Contabilidade e Finangas;

III - Divisdo Técnica de Gestdo de Pessoas;

1V - Divisdo Técnica de Infra-Estrutura e Manutencao;

V - Divisdo Técnica de Tecnologia da Informag3o;

VI - Divisdo Técnica de Compras, Contratos e Licitagdes.

Art. 13. O Departamento de Participagao e Fomento a Politicas Publicas compge-se
de:

[ - Gabinete dao Diretor;

1I - Divisdao Técnica de Gerenciamento do Conselho Municipal do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel;

III - Divisdo Técnica de Gerenciamento do Fundo Especial do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel e do Conselho do Fundo Especial do Meio Ambiente e
Desenvolvimenta Sustentdvel.

CAPITULO III _
DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES

Segao I
Das Unidades de Assisténcia Direta ao Secretaria

Art. 14. A Chefia de Gabinete tem as seguintes atribuigGes:
I - examinar e preparar os expedientes encaminhados ao Titular da Pasta;

II - executar as atividades relacionadas com as audiéncias e representagdes do
Secretdrio;

II1 - coordenar e supervisionar as atividades de administracdo geral da Pasta.

Art. 15. A Assessoria Juridica tem as seguintes atribuigdes:

1 - assessorar o Secretario em todos os assuntos juridicos relacionados as
atribuicbes da Secretaria, elaborando estudos, andlises e pareceres gue sirvam de
base as suas decisGes, determinagoes e despachos;

II - examinar as minutas de legislagdo que visem normatizar assuntos relacionados
as atribuicdes da Secretaria;

111 - estudar os fundamentos legais das medidas que envolvam os interesses da
Secretaria;

IV - examinar e aprovar minutas de editais de licitagdo, de contratos, acordos,
convénios ou ajustes a serem firmados pelo Secretario;

V - opinar em todos os assuntos de sua especialidade.

Art. 16. A Assessoria de Comunicacao e Eventos tem as seguintes atribuigdes:

1 - promover e gerenciar os contatos do Secretario e de outros dirigentes com
representantes da imprensa;

11 - propor e acompanhar as diretrizes para a politica de comunicagao institucional
interna e externa da Secretaria;

111 - planejar, promover e coordenar, em conjunto com as equipes da Secretaria,
procedimentos de viabilizagdo, execugdo e divulgagdo de eventos, visando a
otimizagdo da acdo de defesa do meio ambiente;

IV - planejar, conduzir e acompanhar a produgdo da arte relativa aos materiais
institucionais a ser utilizado para a divulgagao das atividades da Secretaria;

V - opinar sobre matéria divulgada pela imprensa.

Art. 17. A Assessoria da Cdmara Técnica de Compensacdo Ambiental tem por
atribuigdes analisar e propor a conversao das medidas compensatdrias definidas em
processos de licenciamento ambiental, considerando as diretrizes apresentadas no
Plano Diretor Estratégico e nos Planos Diretores Regionais do Municipio de Sao
Paulo.

Secao 11
Das Unidades Especificas

Art. 18. O Departamento de Controle da Qualidade Ambiental tem as seguintes
atribuigbes:

1 - planejar, ardenar, coordenar e orientar as atividades de controle,
monitoramento e gestdo da qualidade ambiental e da biodiversidade, no que se
refere as atribuigbes da Secretaria como 6rgdo local do Sistema Nacional do Meio
Ambiente - SISNAMA;

II - estudar, propor, avaliar e fazer cumprir normas e padrfes pertinentes a
qualidade ambiental do ar, dgua, solo, ruidos, vibragdes e estética, tomanda as
medidas necessdrias a sua implementagao;

II1 - elaborar e manter atualizados cadastros e registros relativos ao contrale
ambiental;

IV - propor, executar e participar de projetos que visem o manitoramento e o
controle da qualidade ambiental;

V - orientar outros 6rgdos do Municipio, dando-lhes suporte técnico nas questdes
ambientais;

VI - participar do sistema integrado de gerenciamento de recursos hidricos e
demais recursos naturais;

VII - participar do sistema de saneamento;

VIII - participar dos sistemas de Defesa Civil nos diversos niveis de Governo;

IX - participar, juntamente com o Estado, no controle da produgio,
armazenamento, transporte, comercializagdo, utilizagdo e destino final de
substéncias, que comportem risco efetivo ou potencial para a qualidade de vida e
meio ambiente, com é&nfase nos pradutos quimicos perigosos;



Yrepresentar & Procuradoria Geral do Municipio, da Secretaria Municipal dos
Negdcios Juridicos, os casos concretos de poluicdo ou degradagao ambiental, para
adogao das providéncias cabiveis;

XI - promover o desenvolvimento de normas e padrdes de controle da poluicdo, em
todas as suas formas;

XII - promover o acompanhamento, avaliagdo e controle da qualidade das dguas,
do solo, do ar e dos residuos, em todas as suas formas;

XIII - emitir, anualmente, Relatério de Qualidade do Meio Ambiente do Municipio -
RQMA;

XIV - promover, em conjunto com o Departamento de Gestao Descentralizada, a
definicao de diretrizes e o apoio necessario para o desempenho das funcSes
fiscalizatdrias a serem desenvolvidas pelos Niicleos de Gestdo Descentralizada;

XV - exercer outras atividades afins.

Art. 19, O Departamento de Educagdo Ambiental e Cultura de Paz - Universidade
Aberta do Meio Ambiente e Cultura de Paz tem as seguintes atribuigdes:

I - coordenar e executar programas e acgOes educativas para promover a
participagdo da sociedade na melhoria da qualidade ambiental;

II - apoiar as agBes de educacdo ambiental promovida por outras instdncias de
governo e da sociedade civil;

III - desenvolver programas de capacitagio de servidores e estagiarios da
Secretaria nas temdticas ambientais;

1V - elaborar e divulgar acdes pertinentes & preservacao ambiental;

V - planejar e executar atividades cientificas, culturais e educacionais no campo da
educacdo ambiental;

VI - manter servicos de arquivo, documentagdo e instrumentacdo cientifica na drea
de educacdo ambiental, promovendo intercdmbio com entidades congéneres;

VII - atuar como apoio técnico em programas de educagdo ambiental a cargo da
Secretaria Municipal de Educacdo e demais instituicdes publicas ou privadas, em
todos os niveis de educacdo, mediante acordos formais de cooperagao;

VIII - ministrar cursos de jardinagem destinados 38 populagdo, incentivando-a a
participar da melhoria da qualidade do meioc ambiente;

IX - planejar e executar atividades cientificas, culturais e educacionais no campo da
astronomia e ciéncias congéneres;

X - coordenar o funcionamento dos Planetarios, da Escola Municipal de Jardinagem,
da Universidade Aberta do Meio Ambiente e Cultura de Paz e da Escola Municipal de
Astrofisica;

XI - desenvolver, por meio da Universidade Aberta do Meio Amblente e Cultura de
Paz, programa de formac3o aberta, ampla e permanente para cidadaos de
diferentes faixas etarias e escolaridade, com o proposito de contribuir para uma
convivéncia socioambiental sustentdvel e pacifica na cidade de Sdo Paulo,
articulando temas ambientais e a cultura de paz e ndo-violéncia, disseminando
conhecimentos e tecnologias de mediagao de conflitos;

XII - adquirir, selecionar, organizar e divulgar toda documentagdo técnica que
compde o acervo, nas suas diferentes formas de apresentagdo, com vistas a
oferecer ao usuédrio subsidios para estudos e pesquisas;

XIII - organizar Educagdo Ambiental e Cultura de Paz nos Parques, diretamente ou
por meio de parcerias;

XIV - desenvolver atividades de rotinas administrativas, bem como projetos e
trabalhos técnicos pertinentes;

XV - exercer outras atividades afins.

Art. 20. O Departamento de Parques e Areas Verdes tem as seguintes atribuicGes:

I - projetar, contratar projetos e gerenciar obras e servigos de construcio civil e
ajardinamento para viveiros, parques urbanos, parques lineares e parques naturais,
pracas, jardins e demais logradouros publicos ou outras unidades a ele
subordinadas;

II -.promover a producdo de mudas ornamentais em geral e a execugado de
arborizacdo e ajardinamento em vias pudblicas e de implantacdo de viveiros,
parques, pracas, jardins e demais logradouros publicos;

III - promover pesquisa, estudo, experimentacdo e divulgacdo das atividades
ligadas as suas atribuigdes, fungSes e objetivos, estabelecendo normas e padrdes
dos servigos a serem executados;

IV - promover, em conjunto com as demais unidades da Secretaria, a
administrac3o, preservagdo, conservacdo e manejo de parques ou de outras
unidades a ele subordinadas, com todos o0s seus equipamentos, atributos e
instalagdes, provendo suas necessidades, dispondo sobre as modalidades de uso e
conciliando o manejo com a utilizagao pelo publico;

V - orientar outros érgdos da Prefeitura, dando-lhes suporte técnico em matéria de
sua competéncia;

VI - executar a politica referente ao Sistema de Areas Verdes - SAV;

VII - promover a preservacdo e a conservacao da fauna, com acompanhamento
médico-veterindrio curativo, profilatico, biclégico, sanita’rio, nutricional e
reprodutivo;

VIII - estimular o reflorestamento, a arborizagdo e o ajardinamento, com fins
ecoldgicos e paisagisticos, no &mbito do Municipio de Sao Paulo;

IX - promover, supletivamente, no ambito do Municipio de S&o Paulo, a protegdo e
o equilibrio da paisagem e do meio fisico ambiente, no que se refere aos recursos
naturais e demais fatores que, dentro do campo de interesse de suas atividades,
influam na qualidade da vida humana;

X - exercer outras atividades afins.

Art. 21. O Departamento de Planejamento Ambiental tem as seguintes atribuicoes:
I - estudar, planejar e implementar as agdes necessarias para adequacao da cidade
ao novo cendrio de mudancgas climaticas;

1I - delinear um plano de acgdo estratégico com a definicio de politicas, programas
e projetos pautados nesse novo cendrio de mudanga compulsdria, assim como
implementar os novos programas de adaptagdo, auxiliando os 6rgdos da Prefeitura
na formulagdo das politicas setoriais;

III - sugerir instrumentos de melhoria da qualidade ambiental no planejamento do
uso do solo;

IV - promover estudos, normas e padrdes de planejamento ambiental;

V - estudar e desenvolver, em cooperagdo com outros 6rgaos da Prefeitura, normas
e padrdes ambientais a serem adotados na Administragdo Publica Municipal;

VI - desenvolver, em conjunto com a Secretaria Municipal de Planejamento, a
aplicacdo dos instrumentos urbanisticos e ambientais previstos no Plano Diretor
Estratégico e demais legislagdes afins;

VII - desenvolver o Plano de Gestdo de Areas Publicas de interesse ambiental e o
Programa de Intervencoes Ambientais, voltados para ampliagdo do Sistema de
Areas Verdes, aumento da permeabilidade, controle das inundagdes, recuperagao e
preservacdo de recursos hidricos, reabilitacdo de dreas contaminadas e preservagao
das areas de mananciais;

VIII - elaborar o zoneamento ambiental do Municipio de S3o Paulo e sistematizar as
informacdes sobre terrenos com potencial para @ implantacio de areas verdes e
demais melhoramentos ambientais;

IX - coordenar, no dmbito da Secretaria, os processos de revisao do Plano Diretor
Estratégico e demais legislacdes afins;

X - promover a participagdo da Secretaria, nos Comités de Bacias Hidrograficas e
nos Consércios de Municipios da Regiao Metropolitana;

XI - implantar, estruturar e gerenciar o Sistema de Informacoes Ambientais da
Secretaria, mantendo suas bases de dados alfanuméricos e espaciais;

XII - manter informacBes sistematizadas de aspectos de interesse ambiental
referente ao Municipio de Sao Paulo;

XIII - manter atualizado Sistema de Indicadores Amblentals para subsidiar a
elaboracao do Diagndstico Ambiental do Municipic de S&oc Paulo e o
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senvolvimento e avaliacdo das politicas publicas incidentes sobre o meio
amyjente;

X - coordenar a producdo das informagOes de interesse da Secretaria,
promovendo o intercdmbio de dados e informacgdes dos sistemas de informagao
produzidos pelo Departamento com as demais unidades da Secretaria e da
Administracdo Municipal, Estadual e Federal;

XV - elaborar e manter atualizado cadastro de areas de interesse ambiental;

XVI - apoiar, em conjunto com os demais drgaos municipais, o desenvolvimento e o
fomento de politicas publicas sustentdveis para a cidade, com vistas ao
fortalecimento do transporte ndo motorizado, da ocupacdo e uso racionais do
territorio do Municipio, da melhoria da drenagem das aguas pluviais e redugdo das
enchentes, da protecdo das areas ambientalmente mais frageis, da implementacdo
de acdes para a mitigagdo e adaptacdo da Cidade aos efeitos negativos das
mudancas climaticas e de desenvolvimento econdmico sustentével;

XVII - fomentar programas de incentivo para a elaboracdo de projetos de
Mecanismo de Desenvolvimento Limpo - MDL no Municipio de Sdo Paulo pela
Administracdao Municipal ou por particulares, bem como outros instrumentos que
vierem a ser criados no dmbito da Convengdo-Quadro das Nagdes Unidas sobre
Mudanca de Clima;

XVIII - exercer outras atividades afins.

Art. 22. O Departamento de Gestdo Descentralizada tem as seguintes atribuicdes:

I - coordenar as atividades das Divisdes Técnicas dos Nucleos de Gestdo
Descentralizada e a integracao, articulacdo interinstitucional das acbes entre SVMA,
Subprefeituras e outros érgaos, dirigidas ao meio ambiente;

Il - coordenar e desenvolver, por meio das Divisdes Técnicas dos Nicleos de
Gestao Descentralizada, aches da Secretaria relativas a fiscalizagdo, educagdo
ambiental, implantacdo, manutencao e gestdo dos Parques e outros componentes
do sistema de areas verdes;

II1 - coordenar e articular as agdes desenvolvidas no ambito das Subprefeituras,
relacionadas ao meio ambiente;

IV - exercer outras atividades afins.

Art. 23. O Departamento de Administragdo e Financas tem as seguintes atribuiges:
I - planejar, desenvolver e gerenciar as atividades ligadas as areas de financas e
orcamento, patrimdnio, suprimentos, gestao de pessoas, informatica e atividades
complementares;

II - promover o entrosamento de suas atividades financeiras com o Orgao
normativo central;

111 - elaborar a proposta orcamentaria da Secretaria;

IV - implementar acdes relativas a execugao orgamentaria;

V - realizar atividades de natureza contdbil e financeira;

VI - promover o levantamento das necessidades de compras e contratagdes de
servicos, bem como propor a realizagao das respectivas modalidades de licitagao;
VII - planejar, executar e monitorar as atividades referentes & gestdo dos recursos
de informatica das diversas dreas da Secretaria; .

VIII - exercer o controle permanente do pessoal;

IX - ministrar cursos de capacitagdo profissional, cbservadas as diretrizes
formuladas pela Secretaria Municipal de Gestao;

X - coordenar a politica de estdgio no dmbito da Secretaria, de acordo com as
diretrizes fixadas para o Sistema Municipal de Estdgios, da Secretaria Municipal de
Gestao;

XI - controlar a movimentacao de papéis e documentos de interesse da Secretaria;
XII - apoiar os servigos administrativos de suprimentos de materiais, de transportes
de bens e pessoas e outros necessarios ao desempenho de todas as unidades da
Secretaria;

XIII - administrar e supervisionar as atividades de. servicos gerais e de
manutencao, englobando as atividades de zeladoria, vigilancia e limpeza, assim
como a manutencao de equipamentos e instalagdes prediais;

XIV - fornecer subsidios para a elaboracao de programas e projetos, dentro de sua
area especifica;

XV - exercer outras atividades afins.

Art. 24. O Departamento de Participacdo e Fomento a Politicas Pdblicas tem as
seguintes atribuigbes:

I - estimular a participagao da sociedade no planejamento e gestdo das politicas
ambientais;

II - organizar e garantir o funcionamento do Conselho Municipal do Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel;

111 - organizar e garantir o funcionamento do Conselho do Fundo Especial do Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel; '

IV - organizar e garantir o funcionamento do Fundo Especial do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentével;

V - apoiar o funcionamento dos Conselhos Gestores dos Parques;

VI - apoiar o funcionamento dos Conselhos Regionais de Meio Ambiente,
Desenvolvimento Sustentdvel e Cultura de Paz;

VII - coordenar as atividades necessarias para a execucdo das suas atribuigGes,
cumprindo e fazendo cumprir as determinacdes legais e as normas estatutarias e
regimentais.

CAPITULO IV _
DAS COMPETENCIAS

Segdo I
Do Secretdrio Municipal do Verde e do Meio Ambiente

Art. 25. Ao Secretédrio Municipal do Verde e do Meio Ambiente compete planejar,
dirigir, coordenar, orientar a execucdo, acompanhar e avaliar as atividades das
unidades que integram a Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente e
exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Prefeito.

Secgao I
Do Secretario Adjunto

Art. 26, As competéncias do Secretario Adjunto sdo aquelas definidas em lei ou
decreto.

Secgdo 111
Do Chefe de Gabinete

Art, 27, Ao Chefe de Gabinete compete:

I - assessorar 0 Secretario da Pasta no desempenho de suas fungdes;

II - autorizar e acompanhar os ates de delegacdo de competéncia expedidos no
ambito das unidades da Secretaria;

1II - exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Secretario.

Segao IV
Dos Demais Dirigentes

Art. 28. Aos Diretores de Departamento compete:

I - responder pelo planejamento, execugdo e operagao das atividades e servicos
pertinentes a Secretaria;

II - orientar e supervisionar outros érgdos e entidades, dando-lhes suparte técnico
em matéria atinente as atribuicdes do Departamento;

III - apoiar as acdes promovidas nos trés niveis de governo, em matéria de meio
ambiente e desenvolvimento sustentdvel;



onitoramento e gest3o da qualidade ambiental;

- coordenar, em conjunto com as demais unidades da Secretaria, o
desenvolvimento de agdes intersetoriais; :
VI - exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas, em suas respectivas areas
de competéncia.
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capiTULD V
DDS DRGADS CDLEGIADDS

Secdo I
Do Conselho Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - CADES

Art. 29. D Conselho Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel -
CADES, 6rgdo consultivo e deliberativo em questGes referentes & preservacéo,
conservacao, defesa, recuperagao e melhoria do meio ambiente natural, construido
e do trabalho, em todo o territdrio do Municipio de Sdo Paulo, fica reorganizado nos
termos desta lei.

Paragrafo (nico. D Conselho Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel contard com Cadmaras Técnicas, destinadas a apreciar as propostas de
resolugdes estabelecidas pelo Regimento Interno.

Art. 30. D Conselho Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, na
consecucdo de suas atividades, deverd observar as seguintes diretrizes basicas:

I - a interdisciplinaridade no trato das questdes ambientais;

II - a integracdo da politica municipal do meio ambiente em nivel nacional e
estadual;

III - a introducdo do componente ambiental nas politicas setoriais do Municipio;

IV - a predominancia do interesse local, nas areas de atuacdo do Executivo
Municipal, Estadual e da Uniao;

V - a participagao da comunidade;

VI - a promogao do desenvolvimento sustentavel da Cidade.

Art. 31. D Conselho Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
temn as seguintes atribuigdes:

I - colaborar na formulacdo da politica municipal de protegdo ao meio ambiente, &
luz do conceito de desenvolvimento sustentavel, mediante recomendacfes e
proposicfes de planos, programas e projetos;

II - colaborar na elaboracdo de planos, programas e projetos intersetoriais,
regionais, locais e especificos de desenvolvimento do Municipio;

III - opinar sobre planos, programas e projetos, obras, instalagoes e operaz;oes que
possam causar significativo impacto ambiental, podendo convocar, para tanto,
audiéncias pulblicas, bem como reguisitar aos 6rg§os publicos competentes e as
entidades privadas as informagdes e estudos complementares que se fagam
necessarios;

IV - apreciar e aprovar os Estudos de Impacto Ambiental e Relatérios de Impacto
Ambiental (EIA/RIMA) e Estudos de Impacto de Vizinhanga e Relatorio de Impacto
de Vizinhanga (EIV/RIVI), no &mbito do Municipio de Sao Paulo;

V' - propor diretrizes para a conservagao e recuperacao dos recursos ambientais do
Municipio;

VI - propor normas, padrdes e procedimentos visando a protegao amb|ental e ao
desenvolvimento do Municipio;

VII - opinar sobre projetos de lei e minutas de decreto referentes a protegdo
ambiental no Municipio de S3o Paulo, notadamente guanto aqueles relatlvos ao
zoneamento e planejamento ambientais;

VIII - propor projetos de lei e minutas de decreto referentes a protegao ambiental
no Municipio de S3o Paulo;

IX - propor a definicdo e implantagao de espagos territoriais e seus componentes a
serem especialmente protegidos;

rientar, coordenar, dirigir e fazer executar as atividades de controle, -

X - propor e colaborar na execugdo de atividades com vistas & educagdo ambiental;
XI - propor a realizacdo e promover campanhas de conscientizagdo quanto aos
problemas ambientais;

XII - manter intercdmbio com entidades, oficiais e privadas, de pesquisa e demais
atividades voltadas a defesa do Meio Ambiente.

Art. 32. Caberd também ao Conselho Municipal do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentdvel estabelecer as diretrizes, prioridades e programas de
alocagdo de recursos do Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel, em conformidade com a Politica Municipal de Meio Ambiente,
obedecidas as diretrizes federais e estaduais.

Art. 33. D Secretdrio Municipal do Verde e do Meio Ambiente, ouvido o Conselho
Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, deverd aprovar ou
rejeitar os estudos e relatérios de impacto ambiental e estudos de impacto de
vizinhanga de empreendimentos localizados no Municipio de Sao Paulo, assegurado
o reexame de oficio.

Art. 34. D Conselho Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
serd integrado por 36 (trinta e seis) membros, todos com seus respectivos
suplentes, sendo 18 (dezoito) do Poder Publico e 18 (dezoito) da Sociedade Civil,
garantido o principio da paridade, assim definidos:

I - pelo Poder Publico:

a) 1 (um) representante da Secretaria do Governo Municipal - SGM;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Servigos - SES;

¢) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Habitacao - SEHAB;

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao - SME;

e) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento - SEMPLA;

f) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Transportes - SMT;

g) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Infra-Estrutura Urbana e Dbras
- SIURB;

h) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social - SMADS;

i) 1 (um) representante da Secretaria Municipal da Satde - SMS;

j) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Coordenagdo das Subprefeituras
- SMSP;

1) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura - SMC;

m) 1 (um) representante da Secretaria Municipal dos Negocios Juridicos - SNJ;

n) 4 (quatro) Diretores da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente dos
seguintes Departamentos:

1. do Departamento de Educacdao Ambiental e Cultura de Paz - Universidade Aberta
do Meio Ambiente e Cultura de Paz,

2. do Departamento de Planejamento Ambiental;

3. do Departamento de Parques e Areas Verdes;

4. do Departamento de Controle da Qualidade Ambiental;

o) 1 (um) representante do Ministério do Meio Ambiente;

p) 1 (um) representante da Secretaria do Meio Ambiente do Estado de Sao Paulo;
II - pela Sociedade Civil:

a) 1 (um) representante das universidades sediadas no Municipio de S@o Paulo;

b) 1 (um) representante da Camara Municipal de Sao Paulo;

c) 1 (um) representante do setor industrial;

d) 1 (um) representante do setor comercial;

e) 1 (um) representante das centrais sindicais;

f) 1 (um) representante do Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura;

g) 10 (dez) representantes de organizagdes nao-governamentais, sendo 1 (um)
representante de cada area abrangida pelas seguintes Macro-Regides:

1. Macro Regido Norte 1 (Freguesia do D/Brasilandia, Perus, Pirituba/Jaragua);

2. Macro Regido Norte 2 (Casa Verde/Cachoerinha, Santana/Tucuruvi,
Jacana/Tremembé, Vila Maria/Vila Guilherme);

3. Macro Regiao Sul 1 (Campo Limpo, M'Boi Mirim);
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6. Macro Regiao Leste 1 (Cidade Tiradentes, Sao Mateus, Itaguera);
7."Macro Regido Leste 2 (Aricanduva/Formosa/Carrdo, Vila Prudente/Sapopemba,
Ermelino Matarazzo, Penha);
8 “Macro Regiao Leste 3 (Guaianases, Itaim Paulista, Sdo Miguel);
‘Magro Regiao Centro-Oeste 1 (Butanta, Lapa, Pinheiros);
Macro Regido Centro-Oeste 2 (Sé, Vila Mariana, Ipiranga, Mooca);
T (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil;
i) 1 (um) representante do Instituto dos Arquitetos do Brasil, do Instituto de
Engenharia ou da Associacio Brasileira de Engenharia Sanitaria e Ambiental,
sediadas em S&o Paulo,
§ 19. O Conselho sera presidido pelo Secretario Municipal do Verde e do Meio
Ambiente.
§ 29, Poderdo participar das reunides do Conselho, na qualidade de observadores
especiais, com direito a voz e ndo a vote, 1 (um) representante da Guarda Civil
Metropolitana e 1 (um) representante da Policia Militar Ambiental, a serem
indicados, bem como seus suplentes, pela respectiva autoridade hierdrquica
superior.
§ 39. Os membros do Conselho serdo designados pelo Prefeito mediante indicagdo
dos 6rgdos representados e, nos casos das alineas "a", "c", "d", "e", "g" e "i" do
inciso II do "caput" deste artigo, serdo escolhidos mediante cnterlos a serem
estabelecidos em regulamento.
Art. 35, Para o desenvolvimento de suas atividades, o Conselho Municipal do Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel contard com uma Secretaria Executiva.
§ 1°. A Secretaria Executiva serd exercida pelo Departamento de Participagdo e
Fomento a Politicas Publicas.
§ 29, Compete a Secretaria Executiva desenvolver, organizar e acompanhar as
atividades necessarias ao funcionamento do Conselho.
§ 30. A Secretaria Executiva dara publicidade as politicas e diretrizes, assim como
as decisGes e orientagbes expedidas pelo colegiado para a Administragao Municipal.
Art. 36. O mandato dos membros do Conselho Municipal do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentdvel serd de até 2 (dois) anos, permitidas 2 (duas)
recondugbes por igual periodo.
Paragrafo Unico. As fungdes dos membros do Conselho serdo consideradas servigo
plblico relevante, vedada, porém, sua remuneracao a qualquer titulo.
Art. 37. O Conselho Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel
reunir-se-a, ordinariamente, na forma estabelecida em seu regimento e, em carater
extraordindrio, sempre que convocado pelo Prefeito ou por seu Presidente, por
iniciativa prépria ou a requerimento de, pelo menos, 50% (cinqlienta por cento) de
seus membros titulares.
§ 10, As reunides do Conselho serdo realizadas com a presenga de, no minimo,
50% (cingiienta por cento) dos membros efetivos ou suplentes, incluidos os
observadores especiais de que trata o § 10 do art. 34 desta lei, sendo as
deliberagBes tomadas pela maioria simples, cabendo ao Presidente o volto de
qualidade.
§ 29, A critério do Presidente do Conselho, poderdo participar convidados,
esclarecendo-se antecipadamente se lhes serd concedido o direito a voz,
Art. 38, Caberd ao Conselho Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentave! elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.
Art. 39. A Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente prestara ao Conselho
o necessario suporte financeiro, sem prejuizo da colaboragdo dos demais 6rgaos ou
entidades nele representados.

Segao II
Do Conselho do Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel -
CONFEMA

Art. 40. O Conselho do Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel fica reorganizado nos termos desta lei.

Art, 41, O Conselho do Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel tem as seguintes atribuigBes:

1 - definir normas, procedimentos e condi¢Ses operacionais do Fundo Especial do
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel;

II - avaliar os planos, programas e projetos apresentados, deliberando sobre a sua
viabilidade técnica e econdmica, ouvidos os setores competentes da Secretaria
Municipal do Verde e do Meio Ambiente;

III - encaminhar ao plenario do Conselho Municipal do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentdvel, para conhecimento, relagdo dos planos, programas e
projetos aprovados;

IV - dar publicidade, anualmente, pela imprensa oficial do Municipio de Sdo Paulo,
do montante dos recursos previstos para apoio, no exercicio seguinte, de planos,
programas e projetos;

V - outras atribuicdes que lhe forem destinadas.

Art. 42. O Conselho do Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentave! serd integrado por 6 (seis) membros, todos com seus respectivos
suplentes, assim definidos:

I-1 (um) representante da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente;

II - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento;

III - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Finangas;

IV - 1 (um) representante do Conselho Municipal do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentivel;

V - 2 (dois) representantes de entidades ndo-governamentais ambientalistas
cadastradas na Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente.

§ 19. O Conselho serd presidido pelo Secretario Municipal do Verde e do Meio
Ambiente.

§ 29, Os representantes dos orgdos da Administragdo Municipal e seus respectivos
suplentes serdo designados pelo Prefeito, mediante indicagdo dos Secretarios
Municipais,

§ 39. O representante e respectivo suplente do CADES serdo designados pelo
Prefeito, mediante indicagdo do referido Conselho.

§ 40, Os representantes a que alude o inciso V deste artigo e seus respectivos
suplentes serdo designados pelo Prefeito, mediante indicagao das entidades que
representam, de acordo com o Regimento Interno do Conselho.

Art. 43. O mandato dos membros do Conselho do Fundo Especial do Meio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentdvel serd de 2 (dois) anos, permitida uma recondugdo.
Paragrafo Unico. As fungées dos membros do Conselho serdo consideradas servigo
pUblico relevante, vedada, porém, sua remuneracg3o a qualquer titulo.

Art. 44. As deliberacSes do Conselho do Fundo Especial do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel se dardo por maioria srmples cabendo ao Presidente
o voto de qualidade.

Art. 45, Caberd ao Conselho do Fundo Especua! do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.

Secao 11
Do Conselho Consultivo da Universidade Aberta do Meio Ambiente e Cultura de Paz

Art. 46, O Conselho Consultivo da Universidade Aberta do Meio Ambiente e Cultura
de Paz fica reorganizado nos termos desta lei e tem por finalidade opinar sobre as
metas e linhas de atuagdo da Universidade, bem como avaliar as atividades
realizadas,

Art. 47, O Conselho Consultivo da Universidade Aberta do Meio Ambiente e Cultura
de Paz sera integrado por 13 (treze) membros, sendo 3 (trés) do Poder Plblico
Municipal e 10 (dez) da Sociedade Civil, todos com seus respectivos suplentes,
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assim definidos:

- pelo Poder Publico Municipal: 3 (trés) representantes do Departamento de
Educagdo Ambiental e Cultura de Paz - Universidade Aberta do Meio Ambiente e
Cultura de Paz;

II - pela Sociedade Civil:

a) 5 (cinco) representantes de entidades que tenham missdo ou objetivos na area
de educagdo socioambiental e que compartilhem os seguintes valores orientadores
da UMAPAZ, ou seja, responsabilidade ambiental, transdisciplinaridade,
interculturalidade, acesso universal & informagao e cultura de paz e ndo-violéncia;
b) 5 (cinco) representantes publicamente reconhecidos como ilustres e de notério
saber nas dreas citadas na alinea "a" deste inciso.

§ 19, O Conselho serd presidido pelo Diretor do Departamento de Educagao
Ambiental e Cultura de Paz.

§ 20. Cabera ao Presidente do Conselho o voto de qualidade.

§ 3° Os membros do Conselho serio designados pelo Secretdrio Municipal do
Verde e do Meio Ambiente e, nos casos do inciso II do "caput" deste artigo, serdo
escolhidos mediante critérios a serem estabelecidos em regulamento,

Art. 48. O mandato dos membros do Conselho Consultivo da Universidade Aberta
do Meio Ambiente e Cultura de Paz sera de 2 (dois) anos, permitida uma
recondugao

Paragrafo Unico. As fungoes dos membros do Conselho serdo consideradas servigo
publico relevante, vedada, porém, sua remuneragao a qualquer titulo.

Art. 49. O Conselho Consultivo da Universidade Aberta do Meio Ambiente e Cultura
de Paz reunir-se-d, ordinaria e obrigatoriamente, 2 (duas) vezes por ano, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a presenga da maioria de seus
membros, mediante convocagao de seu Presidente ou por solicitagdo de 1/3 (um
terco) de seus componentes, dirigida & mesma autoridade.

Art. 50. Cabera ao Conselho Consultivo da Universidade Aberta do Meio Ambiente e
Cultura de Paz elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.

Segao IV
Do Conselho Regional de Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentavel e Cultura de
Paz

Art. 51. Fica instituido, no &mbito de cada Subprefeitura do Municipio de Sao Paulo,
o Conselho Regional de Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentdvel e Cultura de
Paz, de natureza participativa e consultiva, com as seguintes atribuicdes:

I - colaborar na formulagdo da Politica Municipal de Protecdo ao Meio Ambiente,
Desenvolvimento Sustentdvel e Cultura de Paz, por meio de recomendagdes e
proposicées de planos, programas e projetos ao Conselho Municipal do Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, as Subprefeituras, & Secretaria Municipal
do Verde e do Meio Ambiente, & Secretaria Municipal de Participagdo e Parceria, a
Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreagdo e demais 6rgéos interessados;

II - apoiar a implementacdo, no &mbito de cada Subprefeitura, da Agenda 21 Local
e do Programa A3P - Agenda Ambiental na Administracao Publica;

II1 - apoiar a implementagdo do Plano Diretor Estratégico e dos Planos Diretores
Regionais em questdes relacionadas a protecdo do meio ambiente, a promogdo do
desenvolvimento sustentavel e da cultura de paz;

1V - fomentar a cultura e os ideais de sustentabilidade, apoiando agdes publicas ou
privadas de conservacdo do meio ambiente, de promogao do desenvolvimento
sustentdvel e cultura de paz;

V - promover a participacdo social em todas as atividades das Subprefeituras
relacionadas & protecdo do meio ambiente, a promocdao do desenvolvimento
sustentavel e cultura de paz;

VI - receber propostas, denlncias e criticas relacionadas a protecao do meio
ambiente, & promocdo do desenvolvimento sustentavel e cultura de paz,

encaminhadas por qualquer pessoa ou organizagéo, responsabilizando-se pelos
encaminhamentos e esclarecimentos necessarios;

VII - promover agdes conjuntas com outros Conselhos que atuem na regiao das
Subprefeituras correspondentes.

Art. 52. O Conselho Regional de Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentdvel e
Cultura de Paz serd integrado por 16 (dezesseis) membros, todos com seus
respectivos suplentes, sendo 8 (oito) do Poder Piblico Municipal e 8 (oito) da
Saciedade Civil, assim definidos:

1 - pelo Poder PUblico Municipal:

a) 1 (um) representante da respectiva Subprefeitura;

b) 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente;

¢) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Participacao e Parceria;

d) 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer e Recreag@o;

e) representantes de outras Secretarias Municipais interessadas, nao ultrapassando
o nimero de 4 (quatro);

II - pela Sociedade Civil, 8 (oito) representantes eleitos entre cidaddos maiores de
18 (dezoito) anos, que residam ou trabalhem na &rea de abrangéncia da respectiva
Subprefeitura.

§ 19, O Conselho serd presidido pelo Subprefeito da respectiva Subprefeitura.

§ 2°. Caberd ao Presidente do Conselho o voto de gualidade.

§ 39 Os representantes e respectivos suplentes da Sociedade Civil, referidos no
inciso II do “caput" deste artigo, serdo eleitos em plenaria convocada
especificamente para esse fim, a ser organizada por meio de cada Subprefeitura,
com a colaboragdo da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente, da
Secretaria Municipal de Participagdo e Parceria e da Secretaria Municipal de
Esportes, Lazer e Recreagao, de acordo com os critérios a serem estabelecidos em
regulamento.

§ 49, A indicacdo de representante de cada Secretaria deverd ser formalizada a
respectiva Subprefeitura.

§ 59. Os representantes e respectivos suplentes do Poder Piblico Municipal serdo
designados pelo Subprefeito da respectiva Subprefeitura.

§ 6°. Na auséncia dos membros referidos no inciso I, alineas "c" e "d", deste artigo,
poderdo substitui-los representantes de outras Secretarias Municipais.

Art. 53, O mandato dos membros do Conselho sera de 2 (dois) anos, permitidas 2
(duas) recondugdes, por igual periodo.

Paragrafo Unico. As fungdes dos membros do Conselho serdo consideradas servico
pablico relevante, vedada, porém, sua remuneragdo a qualquer titulo.

Art. 54. Caberd a cada Subprefeitura garantir a estrutura minima necessaria a
realizacdo das reunides e ao desenvolvimento das atividades do Conselho Regional
de Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentdvel e Cultura de Paz, podendo contar
com o apoio das Secretarias Municipais envolvidas.

Art. 55. Caberd ao Conselho Regional de Meio Ambiente, Desenvolvimento
Sustentavel e Cultura de Paz elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.

CAPITULO VI
Do Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - FEMA

Art. 56. O Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel fica
reorganizado nos termos desta lei e constituido de recursos provenientes de:

1 - dotagGes orgamentarias a ele especificadamente destinadas;

11 - créditos adicionais suplementares a ele destinados;

1II - produto de multas impostas por infragGes a legislagdo ambiental;

1V - doacdes de pessoas fisicas ou juridicas;

V - doagbes de entidades internacionais;

VI - valores advindos de acordos, contratos, consércios e convénios, termos de
cooperagdo e outras modalidades de ajuste;



VII - preco publico cobrado pela andlise de projetos ambientais e informagoes
requeridas ao cadastro e banco de dados ambientais gerados por SVMA;

VIII - rendimentos obtidos com a aplicacdo do seu préprio patrimonio;

IX - Compensacao Financeira para Exploragdo Mineral - CFEM;

X - indenizagoes decorrentes de cobrangas judiciais e extra-judiciais de areas
verdes, devidas em razdo de parcelamento irregular ou clandestino do solo;

XI - receitas advindas de Créditos de Carbono;

XII - recursos advindos de Compensagoes Ambientais, Termos de Ajustamento de
Conduta - TAC e Termos de Compromisso Ambiental - TCA, firmados com SVMA,
bem como os valores aplicados em decorréncia do descumprimento do estipulado
naqueles instrumentos;

XIII - valores recebidos pelo uso, por terceiros, de areas sob a administragdo de
SVMA;

XIV - recursos provenientes das compensacdes financeiras devidas ao Municipio de
S3o Paulo, em razio de restrigdo pela instituicdo de espagos territoriais
especialmente protegidos por forca de legislacdo federal ou estadual especifica;

XV - recursos provenientes de repasses ao Municipio de S3o Paulo, previstos em
legislacdo de protecdo e gestdao ambiental, de recursos hidricos e de saneamento;
XVI - recursos provenientes de repasses ao Municipio de Sao Paulo, relativos a
ICMS, definidos por lei estadual especifica;

XVII - outras receitas eventuais.

Art. 57. Os recursos do Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentdvel destinam-se precipuamente a apoiar:

I - o desenvolvimento de planos, programas e projetos:

a) que visem o0 uso racional e sustentavel de recursos naturais;

b) de manutengdo, melhoria e/ou recuperagao da qualidade ambiental;

c) de pesquisa e atividades ambientais;

1I - o controle, a fiscalizacao e a defesa do meio ambiente.

Art. 58. Os recursos do Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentdvel serio depositados em conta especial, mantida em instituigdo
financeira.

Art. 59. Os recursos do Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentdvel serdao aplicados direta ou indiretamente pela Secretaria Municipal do
Verde e do Meio Ambiente ou transferidos, observadas as disposigfes legais
aplicdveis, mediante convénios, termos de parceria, acordos, ajustes ou outros
instrumentos previstos em lei, observados os objetivos previstos no art. 57 desta
lei.

Art. 60. O Fundo Especial do Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel sera
administrado pela Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente, observadas
as diretrizes fixadas pelo Consetho do Fundo Especial do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentdvel.

CAPITULD VII _
DAS DISPDSICOES FINAIS

Art. 61. Ressalvada a situagdo dos atuais titulares, os cargos de provimento em
comissdo da Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente passam a ser os
constantes do Anexo I, Tabelas "A” a "I", integrante desta lei, observadas as
seguintes normas: .

1 - criados, os cargos constantes da coluna "Situagao Nova", sem correspondéncia
na coluna "Situagao Atual";

1I - mantidos, com as alteragbes eventualmente ocorridas, os que constam das
duas situagoes;

III - extintos, os cargos que figuram apenas na coluna "Situagao Atual”,

Paragrafo tnico. Os cargos de provimento em comissao de Administrador de Parque
V, Ref. DAS-12, Administrador de Parque IV, Ref. DAS-11, Administrador de Parque
111, Ref. DAS-10, e de Administrador de Parque IlI, Ref. DAS-9, constantes do

Anexo I, Tabela "D", integrante desta lei, lotados no DEPAVE, sdo destinados ao
Centro Municipal de Campismo - CEMUCAM, as Areas de Protecdo Ambiental - APAs
e aos parques criados e aos que vierem a ser criados por meio de legislagdo
especifica.

Art. 62. Ficam transferidos do Quadro Especifico de Cargos de Provimento em
Comissdo a que se refere o Decreto n° 45.751, de 4 de margo de 2005, para a
Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente, os cargos de provimento em
comiss3o constantes da coluna "Situagdo Atual" do Anexo II, com as adequagbes
necessarias, conforme o caso, previstas na sua coluna "Situacdo Nova".

Art. 63. No prazo de 6 (seis) meses a contar da publicagdo desta lei, o Executivo
enviara para a Camara Municipal de Sdo Paulo um projeto de lei para a criagdo da
carreira de administrador de parques municipais, com a conseqiente extingao de
todos os correspondentes cargos de administrador de parque contidos na presente
lei.

Art. 64, As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotagGes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 65. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogados a Lei n®
11,426, de 18 de outubro de 1993, com excecdo dos arts. 34, 35, 36 e 37; a Lei n°®
13,155, de 29 de junho de 2001; o Decreto n® 47,949, de 4 de dezembro de 2006,
com excegdo dos arts. 10 e 11, e o Decreto n® 49,144, de 17 de janeiro de 2008.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 15 de janeiro de 2009, 455°
da fundagdo de S3o Paulo.

GILBERTD KASSAB, PREFEITO

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 15 de janeiro de 2009.
CLOVIS DE BARRDS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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RESOLU(;I_\O N©° 10 DE 14 DE OUTUBRO DE 2009

(PROJETO DE RESOLUGAO N° 31/09)

(VEREADOR ITALO CARDOSO - PT)

Institui a Frente Parlamentar para acompanhamento da Primeira Marcha Mundial pela
Paz e pela Ndo Violéncia na Cidade de Sao Paulo.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO resolve:

Art. 1° Fica criada, em carater temporario, a Frente Parlamentar para
acompanhamento da Primeira Marcha Mundial pela Paz e pela Nao Violéncia na Cidade
de Sao Paulo.

Art. 20 Compete a Frente Parlamentar:

1 - trabalhar pela adesdo de parlamentares e de toda a populagdo paulistana a Marcha
Mundial pela Paz e pela Nao Violéncia;

II - analisar, propor e viabilizar iniciativas do Poder Legislativo que tenha como
objetivo desenvolver acBes positivas para contribuir com a redugdo da nao violéncia
em todas as suas formas;

III - organizar e promover debates no ambito do Poder Legislativo para a discussao de
temas relacionados com a nao violéncia.

Art. 39 A Frente sera composta por integrantes indicados pelos Partidos Politicos com
representacdo na Camara Municipal.

Paragrafo unico. A Frente Parlamentar poderd convidar parlamentares de outras
esferas da federagdo para participar de suas atividades.

Art. 49 A Frente Parlamentar se reunira em periodicidade e local definidos por seus
integrantes, que também definirdo regimento interno para o seu funcionamento.

§ 1° As reunides da Frente Parlamentar serdo sempre abertas ao publico em geral.

§ 2° A Camara Municipal de S3o Paulo disponibilizard os meios adequados para o
funcionamento e para a divulgagdo das atividades desenvolvidas pela Frente
Parlamentar.

Art. 50 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Sao Paulo, 14 de outubro de 2009.

O Presidente, Antonio Carlos Rodrigues

Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sdo Paulo, em 14
de outubro de 2009.

O Secretdrio Geral Parlamentar, Breno Gandelman

ues



PROJETO DE RESOLUCAO 03-0001/2007 do Vereador Natalini (PSDB)

““Dispde sobre a criacdo do Conselho Parlamentar pela Cultura da Paz e Municipio
Saudavel e da outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO RESOLVE:

Art. 10- Fica criado o Conselho Parlamentar pela Cultura da Paz e Municipio Saudavel,
de natureza permanente e consultiva.

Art. 2 © - Compete ao Conselho a formulagdo, coordenagdo, supervisao e avaliagao da
politica parlamentar pela cultura da paz e pela busca de um municipio saudédvel, mediante as
seguintes agoes:

I - formular diretrizes, sugerir a promogao de atividades comunitdrias e parlamentares
pela paz e por uma melhor qualidade de vida, além de fomentar medidas efetivas na busca
desses objetivos nas esferas socio-econdmicas, politicas, ambientais, religiosas e culturais;

II - sugerir e fomentar agdes governamentais;

II1 - assessorar o Poder Legislativo oferecendo pareceres e acompanhamento na
elaboragdo e execucdo de agBes parlamentares em quest8es relativas as manifestagdes de
comunidades pela Cultura da Paz e Municipio Saudavel;

IV - propor e articular solugGes para problemas sociais que gerem a violéncia urbana.
Disseminar experiéncias de sucesso para contribuir na transformagdo social do pais,
incentivar a melhor convivéncia nos grandes centros urbanos e assim promover a liberdade
e o bem estar da populagao.

V - proceder a estudos, debates e pesquisas que visem alcangar os ideais da paz, um
maior comprometimento com questdes ambientais e o cumprimento dos tratados
internacionais;

VI- elaborar projetos que promovam e estimulem a participagdo da sociedade em prol
dos ideais pelo alcance da paz e da sustentabilidade;

VII - apoiar agBes municipais pela paz e pela construgdo de municipio saudavel de
acordo com conceito definido pela OMS - Organizacdo Mundial de Saude - iniciada na
América Latina e no Brasil a partir da década de 90, sob a diregdo da OPAS/OMS -
Organizacdo Pan-Americana de Saude -.

VIII - fomentar entendimentos e intercambio com organizagbes e movimentos,
nacionais e internacionais, visando os mesmos ideais com a participagdo social e agdo
intersetorial dos setores envolvidos;

IX - elaborar seu Regimento Interno e submeté-lo & aprovacdo da Mesa da Camara
Municipal de Sado Paulo.

Art. 32 - O Conselho serd composto de 24 (vinte e quatro) membros e igual nimero de
suplentes, escolhidos entre representantes das organizagles, movimentos ambientais e
sociais comprometidos com a cultura da paz, qualidade de vida e salude publica que atuem
no Municipio de S3o Paulo, e do Poder Legislativo, todos designados pelo Presidente da
Camara Municipal de Sdo Paulo, obedecendo a seguinte proporgdo e condigbes:

I - 12 (doze) membros, e igual nimero de suplentes, indicados pelas organizagoes e
movimentos sociais indicados no caput, devidamente credenciados junto a Mesa da Camara
Municipal de Sao Paulo.

II - 12 (doze) membros, e igual ndmero de suplentes, Vereadores indicados pelas
Liderancas Partidarias, dentre aqueles que tenham maior afinidade com o tema, assegurada,
o quanto possivel, a representagdo proporcional dos Partidos Politicos.

Art. 49 - As funcdes exercidas pelos membros do Conselho serdo consideradas servigo
publico relevante e ndo serdo remuneradas.

Art. 50 - Os membros do Conselho terdo mandato de dois anos, permitida uma
reconducao consecutiva, nos termos do Regimento Interno.

Art. 60 - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho serdo eleitos entre seus
membros.

Art. 79 - A Mesa da Camara Municipal de Sdo Paulo fornecerd os recursos materiais e
humanos e as condicdes indispensaveis ao funcionamento do Conselho.

pr0001-2007.doc
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Art. 80 - As despesas decorrentes da execucao desta Resolugdo correrdo por conta das
dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 99 - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicées em contrario. .

Sala das Sessoes, 010 de fevereiro de 2007. As Comissdes competentes.”

pr0001-2007.doc



PROJETO DE LEI 01-0428/2008 do Vereador Goulart (PMDB)

“Institui o Programa “Sao Paulo - Capital Brasileira do Esporte”, inclui o programa ora
instituido e suas respectivas atividades no Calendario Oficial de Eventos do Municipio
de S3o Paulo, e da outras providéncias.

A Cémara Municipal de Sdo Paulo DECRETA:

Art. 19 Fica instituido o Programa “Sdo Paulo - Capital Brasileira do Esporte” a ser
desenvolvido pelo Poder Plblico e realizado, anualmente, com o objetivo de incentivar
a pratica desportiva, a atividade fisica, a integragao pela Paz e a revelagao de atletas.
Pardgrafo uUnico - Para desenvolvimento do Programa instituido por esta lei, o
Executivo poderd desenvolver parcerias e firmar convénios com empresas, clubes e
associagbes desportivas, entidades religiosas e educativas e outras entidades da
sociedade civil.

Art. 20 O programa ora instituido e suas atividades terdo por objetivo:

I - promover atividades esportivas, em casa uma das Subprefeituras;

II - promover a “Virada Esportiva”, evento que acontecerd anualmente, no més de
setembro, conjugada as comemoragdes do Dia Mundial da Paz (21 de setembro), ao
longo de 24 horas ininterruptas objetivando incentivar a populagdo paulistana a
praticar algum tipo de atividade fisica.

111 - promover atividades e campeonatos esportivos amadores, capazes de divulgar o
programa “Sdo Paulo - Capital Brasileira do Esporte” nas diversas modalidades.

IV - incentivar empresas, clubes e associagdes a adotarem jovens com potencial para
0 esporte e para 0 atletismo, proporcionado condigbes para que se desenvolvam na
pratica do esporte com vistas a representar o municipio em competigdes oficiais,
inclusive nas Olimpiadas.

V - adequar e dotar o Municipio de equipamentos esportivos em todas as modalidades,
capazes da qualificar a Cidade de Sdo Paulo para vir a sediar Olimpiada.

VI - preservar a memoria do esporte e dos esportistas brasileiros, através da captagéo
e exposigdo permanente de acervo em museus.

Art. 39 A programagdo e os equipamentos do Programa “Sao Paulo - Capital Brasileira
do Esporte” serdo disponibilizados em veiculos de midia impressa, falada e televisiva,
bem como no Portal da Prefeitura na Internet e no Diario Oficial da Cidade.

Art. 40 O Programa “S3o Paulo - Capital do Natal” e suas respectivas atividades
passam a integrar o Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Sao Paulo.

Art. 82 O Executivo regulamentard a presente lei no prazo de 60 (sessenta) dias a
contar da data da publicagao desta Lei.

Art. 99 As despesas decorrentes da execugdo da presente lei correrdo por conta de
dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 100 Esta lei entrard em vigor de sua publicagdo, revogadas as disposigdoes em
contrario. .

Sala das sessdes, em junho de 2008, As Comissdes competentes.”
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PARECER N° DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E
LEGISLACAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0740/09.

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do nobre Vereador José Américo, que visa
incluir no Calendario Oficial de Eventos do Municipio a Semana da Cultura da Paz a
ser comemorada na terceira semana de maio de cada ano.

A criagao de uma data comemorativa e sua inclusdo no Calendario Oficial de Eventos
do Municipio ndo encontra ébices legais, estando amparada nos arts. 13, inciso I e
37, caput, ambos da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo.

Contudo, em grande parte de suas disposi¢coes a propositura caracteriza-se como ato
concreto de administragao, perdendo a abstracdo e generalidade de que se devem
revestir os mandamentos legais e ocasionando indevida ingeréncia sobre a
organizag¢ao administrativa do Executivo.

Neste sentido, a titulo exemplificativo, podem ser citados os seguintes dispositivos: art.
2° VI, que prevé a realizagao de parcerias do Poder Executivo com o Legislativo e o
Judiciario para a realizacao de audiéncias publicas, seminarios, etc.; art. 2° VI,
prevendo a promogao de agoes de diagnostico das violéncias em suas mais variadas
formas de apresentagao; art. 2°, Xlll, prevendo que sejam firmados protocolos de
intengdes e criagao do “Pacto Paulistano pela Cultura de Paz; art. 3° determinando
gue sejam ministradas matérias especificas nas escolas da rede municipal de todos os
niveis de ensino.

Deve ser consignado também que o art. 4° igualmente consiste em indevida
ingeréncia do Poder Legislativo em ambito reservado exclusivamente ao Executivo, na
medida em que distribui fungbes entre 6érgaos da Administragido Publica.

E cedico que incumbe ao Poder Executivo a gestdo, a organizacdo e a execucgao dos
servigos publicos municipais, devendo para tanto estar resguardado de interferéncias
indevidas em sua atuagao. Exatamente por isso, a Lei Organica do Municipio
assegura ao Poder Executivo a competéncia para dispor sobre a estrutura,
organizagdo e funcionamento da administragao municipal (art. 70, XIV) e para
apresentar projetos de lei que disponham sobre a estrutura e atribuigbes das
Secretarias Municipais e Subprefeituras (art. 69, XVI), bem como sobre organizacao
administrativa (art. 37, § 2°, IV).

Por outro lado, no art. 2°, V, a propositura pretende instituir honraria a ser concedida
pela Camara Municipal aos cidadaos e entidades do Municipio que tenham realizado
um trabalho expressivo em favor da promogao da “cultura da paz”, matéria de cunho
politico administrativo da Camara e que somente pode ser veiculada por meio de
Resolugao, nos termos do artigo 237 de seu Regimento Interno (Resolugao 02/91).

N3o obstante, havendo competéncia por parte desta Casa para dispor sobre a matéria
de inclusdo de datas no Calendario de Eventos da Cidade de Sao Paulo (instituido
pela Lei n® 14.485/07), consoante exposto inicialmente, e ndo havendo reserva de
iniciativa para tanto, a propositura reune condi¢gdes para ser aprovada na forma do
Substitutivo ora proposto, a fim de que nao incida em inconstitucionalidades e a fim de
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adequa-la a técnica de elaboracao legislativa prevista na Lei Complementar Federal n°
95/98.

O projeto estd sujeito ao quérum de maioria simples para deliberacdo, sendo
dispensada a votacdo em Plenario e cabendo tal prerrogativa as Comissdes
Permanentes, na forma do art. 46, X, do Regimento Interno desta Casa.

Ante o exposto, e na forma do Substitutivo a seguir, somos PELA LEGALIDADE.

SUBSTITUTIVO N°. DA COMISSAO DE CONSTITUICAO,
JUSTICA E LEGISLACAO PARTICIPATIVA AO PROJETO DE LEI N° 0740/09.

Altera a Lei n°® 14.485, de 19 de julho
de 2007, para incluir a comemoragado
da Semana da Cultura da Paz, e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Sao Paulo DECRETA:

Art. 1° Fica acrescido inciso ao art. 7° da Lei n° 14.485, de 19 de julho de 2007,
incluindo a Semana da Cultura da Paz, a ser comemorada anualmente na terceira
semana do més de maio, com a seguinte redagao:

“- terceira semana de maio:

a Semana da Cultura da Paz, visando proporcionar a reflexdo e conscientizacdo da
sociedade e do Poder Publico quanto a importancia da cultura da paz como eixo das
politicas publicas, tendo ainda como objetivos: a) incentivar a realizagao e divulgacao
nos meios de comunicagao de atividades artisticas, cientificas, culturais, esportivas e
ecuménicas relacionadas a esse tema, no ambito, entre outros, de escolas, museus,
bibliotecas, reparticoes publicas, instituicdes educacionais, cientificas, culturais ou
artisticas, sempre que possivel com 0 apoio do Poder Publico; b) estimular a criagio
de espacos de articulagdo, reflexdo, formagdo e implementagdo de acgdes voltadas
para a tematica da cultura da paz, tendo como eixos norteadores as concepcgdes de
cidadania, ética e justica; ¢) estimular a adog¢ao de praticas e medidas que fomentem a
cultura de paz por parte da sociedade civil; d) incentivar as criangas e adolescentes a
materializacdo de atos praticados em prol da construgdo da cultura da paz; e)
incentivar a criagcao de espagos de formacao profissional com vistas a sensibilizacdo
no que se refere a relevancia atual da cuitura da paz; f) estimular e fortalecer o
protagonismo juvenil e a mobilizagao social em torno da cultura da paz, da nao
violéncia e dos direitos humanos; g) esclarecer os cidadaos acerca de seus direitos e
garantias basicas e dos meios de exercé-las, com vistas a democratizacdo dos orgdos
responsaveis pela defesa da justica na sociedade paulistana; e h) divulgar técnicas de
solugdo de conflito, mediante conciliagdo ou mediagdo, para aplicagdo no proprio
ambiente escolar e comunitario, com vistas a vivéncia mais pacifica entre seus
membros e aprendizado para a vida adulta.”
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Art. 2° As despesas com a execugdo desta Lei correrao por conta das dotacdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢es
em contrario.

Sala da Comissao de Constitui¢ao, Justica e Legislagao Participativa, (\g\o

Palicio Anchieta Viaduto Jacarei, 100  S@o Paulo - SP CEP 0131900 fone (11) 3396-4000  www.camara.sp.qov.br 3
pl0740-09a - L




PUBLICADO NO DIARIO OFIGIAL
ne /o 1 98 1000

Pia_ 7] co T &

Confeﬁdowﬂ@/
Meia Tereza Affonso da Stva

Técnico Administrativo
RF 10,651

Aot Comissio daAdmnisigto Piion,

1/9 1081 /0

7 .
Maria Tereza Afforiso da Silva
Técnico Administrativo
RF 10.651

Recebido na Comfssﬂp de
Administrag2e Publica

Em, f61 08 1 /0 as 13/,

e

HELID M EG TAKAK S 72
L0

Seargato - FF 1L

7 Ab"cbrc Versador/ A}-:-cbre Versadora

;‘_;._w i @ ¢o § dias, nog
terrmos do 3 39 arttgs 493 n', R

CAMARA tUMICIPAL
SOU? ki Sl . Pl
h!‘h@ n® 5g a3

Rog. iiiz

2AQ PAULO

T tanees
[N

T e ,:;;.{gfdv?umrmm
A2/09/¢0

FE ]




e 119123

Feitkane 34

-
&

p!:%":;g;a 0/' 740/ﬁ

Figilo rdul Tagshasgin:

SAO PAULO

16 - PAR
16- 01147/2010

PARECER N° DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO
PUBLICA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0740-09

O projeto de lei do nobre vereador José Américo “institui no Calendario
Oficial do Municipio de S&do Paulo, a Semana da Cultura de Paz” a ser
comemorada na terceira semana de maio de cada ano cabendo a Prefeitura
fomentar a realizagdo de atividades artisticas, cientificas, culturais,
esportivas e ecumeénicas, relacionadas a tematica. As escolas, museus,
bibliotecas, prédios, reparticbes, instituigdes educacionais, cientificas,
culturais ou artisticas municipais e outras entidades publicas deverdo, em
seus espacos, manifestar-se de forma visivel a celebragdo desta semana na
forma que for possivel.

A Comissao de Constituicao, Justica e Legislagao Participativa emitiu parecer
pela legalidade, porém apresentou substitutivo para adequar a iniciativa a
melhor técnica de elaboragao legislativa.

Justifica o nobre vereador que a “Semana da Cultura de Paz” serd um gesto
simbélico da cidade de Sao Paulo, contrapondo o episédio ocorrido na terceira
semana de maio de 2006 conhecido como “crimes de maio”.

A Comissdo de Administracio Publica é de parecer favordvel a esta

propositura nos termos do substitutivo da Comissao de Constitui¢do, Justica e

Legislacao Participativa.

Sala da Comissdo de Administracio Publica, em £2/99/4).

Ver. Eliseu Gabriel-presidente

Ver. Carlos inario -relator

Ver. Ricardo Teixeira Ver. Adolfo Quintas

Ver. Francisco Chagas Ver. Penna
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16- 01235/2019

PARECER N2 UA COMISSAO DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES SOBRE O PROJETO DE LEI N2 740/2009 .

De autoria do Nobre Vereador José Américo, o presente projeto de lei visa alterar a Lei n®
14.485, de 19 de julho de 2007, para inserir no Calendéario Oficial do Municipio de S&ao
Paulo a “Semana da Cultura de Paz”, e da outras providéncias.

A Comissdao de Constituicao, Justica e Legislagdo Participativa exarou parecer pela
legalidade, porém apresentou substitutivo, a fim de adequar a proposta & melhor técnica

de elaboracgao legislativa.

A Comissao de Educacao, Cultura e Esportes, em seu ambito de competéncia, entende
que a propositura é extremamente importante, dado que é necessario unir esforcos no
sentido de debelar o clima beligerante que domina nossa sociedade.

Em face do exposto, favoravel é o nosso parecer, nos termos do substitutivo da CCJLP.

Sala da Comjssdo de Edtcacao, Cultura e Esportes, em 2040, (0 .
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Marco Aurélio Cunha José Olimpio
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16 - PAR
16- 01403/2010

PARECER N® DA COMISSAO DE SAUDE, PROMOCAQ SOCIAL,
TRABALHO E MULHER SOBRE O PROJETO DE LEI 740/20009.

O projeto de lei, de autoria do nobre vereador José Américo, institui no Calendario
Oficial do Municipio de Sao Paulo a “Semana da Cultura da Paz” e da outras
providéncias.

A Comissao de Constituicao, Justica e Legislacao Participativa exarou parecer pela
. legalidade, apresentando substitutivo para melhor adequagéao a técnica legislativa.

A Comissado de Administracdao Publica manifestou-se favoravelmente ao projeto, nos
termos do substitutivo da CCJLP.

A Comissao de Educacao, Cultura e Esporte exarou parecer favoravel, nos termos
do substitutivo da CCJLP.

No ambito desta Comissdo, quanto ao mérito que devemos analisar, entendemos
gue a propositura deve prosperar, tendo em vista seus louvaveis propositos.

Por essas razoes, favoravel é o nosso parecer, nos termos do substitutivo da

\oiacn

Ver. Sandra Tadeu
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PARECER N°® DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO SOBRE O

PROJETO DE LEI N° 740/2009

O presente projeto de lei, de autoria do nobre Vereador José Ameérico, visa
instituir a Semana da Cultura da Paz, a ser comemorada, anualmente, na terceira
semana de maio, tendo como objetivos, dentre outros: fomentar espagos de
articulacao, reflexado, formagao e implementacgio de agdes voltadas para a tematica da
cultura da paz; contribuir e fomentar agdes que apontem a Cultura da Paz como eixo
transversal das politicas pablicas do Municipio; estimular as entidades publicas e
privadas, a partir do espago escolar e comunitario, a concentrarem o desenvolvimento
de atividades inerentes a estabelecer uma nova cultura pela paz, durante a “Semana
da Cultura de Paz". i

A douta Comissao de Constituigdo, Justi¢a e Legislacao Participativa apresentou
substitutivo, retirando as disposi¢oes que consistem em indevida ingeréncia do Poder
Legislativo em ambito reservado exclusivamente ao Executivo, na medida em que
distribuem fungdes entre 6érgaos da Administragao Publica.

Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor a propositura, visto que as
despesas de sua execugdo serdo cobertas por dotagdes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Favoravel, portanto, € o parecer, nos termos do mencionado substitutivo da
Comissao de Constituigao, Justi¢a e Legislagao Participati

a.
Sala da Comissdo de Finangas e Orgamento, em Vc?@/oﬁ-/j.[

tonio £grlos Rodrigues Ver) Celso Jatene Ver. An oni? Donato
esidente Relator l

Ver. MarcolAurélio Cunha
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Técnico Administrative

Sr. Anderson,
Oficiar ao Executivo encaminhando cépia auténtica e preparar carta de lei.

Em, 09/06/2011.

JOSE CRIS E INO SOUZA SANTOS

Supervisor de Finalizagdo do Proc. Legislativo

Sr. Supervisor,
Providenciado conforme solicitado por V.Sa.

Em, 09/06/2011.

Técnica, Ad}n istrativo
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SAO PAULO

23 - OF-SGP23
23- 02044/2011

Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia cOpia auténtica da lei aprovada pela
Camara em 09 de junho do corrente, de acordo com o inciso I do Art. 84 do
Regimento Interno, relativa ao Projeto de Lei n® 740/09, de autoria do Vereador
José Américo, que altera a Lei n°® 14.485, de 19 de julho de 2007, para incluir a
comemoragdo da Semana da Cultura da Paz, e da outras providéncias.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os meus

Sao Paulo, Oq de junho de 2011.

protestos de elevado apreco e distinta consideragao.

A Sua Exceléncia o Senhor

Gilberto Kassab

Prefeito do Municipio de Sao Paulo.
'\i
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JOSE POLYICE NETO
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

---------- Copia auténtica. LEI DECRETADA NOS TERMOS DO INCISO I DO

ARTIGO 84 DO REGIMENTO INTERNO. Cépia extraida de fls. n® 36/37 do

Processo. (PROJETO DE LEI N© 740/09). (Ver. José Américo - PT). Altera a
Lei n© 14.485, de 19 de julho de 2007, para incluir a comemoragao da
Semana da Cultura da Paz, e d& outras providéncias. A CAMARA MUNICIPAL
DE SAO PAULO decreta: Art. 1° Fica acrescido inciso ao art. 7° da Lei n°
14.485, de 19 de julho de 2007, incluindo a Semana da Cultura da Paz, a
ser comemorada anualmente na terceira semana do més de maio, com a
seguinte redagdo: “terceira semana de maio: a Semana da Cultura da Paz,
visando proporcionar a reflexdo e conscientizagdo da sociedade e do Poder
Plublico quanto & importédncia da cultura da paz como eixo das politicas
publicas, tendo ainda como objetivos: a) incentivar a realizagdo e
divulgacdo nos meios de comunicagdo de atividades artisticas, cientificas,
culturais, esportivas e ecuménicas relacionadas a esse tema, no ambito,
entre outros, de escolas, museus, bibliotecas, reparticdes publicas,
instituicdes educacionais, cientificas, culturais ou artisticas, sempre que
possivel com o apoio do Poder Publico; b) estimular a criagdo de espagos de
articulagdo, reflexdo, formagdo e implementagdo de agles voltadas para a
tematica da cultura da paz, tendo como eixos norteadores as concepgoes de
cidadania, ética e justica; c) estimular a adogdo de praticas e medidas que
fomentem a cultura de paz por parte da sociedade civil; d) incentivar as

criangas e adolescentes a materializagdo de atos praticados em prol da
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construgdo da cultura da paz; e) incentivar a criagao de espagos de
formacdo profissional com vistas a sensibilizagdo no que se refere a
relevancia atual da cultura da paz; f) estimular e fortalecer o protagonismo
juvenil e a mobilizagdo social em torno da cultura da paz, da ndo violéncia e
dos direitos humanos; g) esclarecer os cidadaos acerca de seus direitos e
garantias bdsicas e dos meios de exercé-las, com vistas a democratizagdo
dos o6rgdos responsaveis pela defesa da justica na sociedade paulistana; e
h) divulgar técnicas de solugdo de conflito, mediante conciliagéo ou
mediagdo, para aplicagdo no proprio ambiente escolar e comunitario, com
vistas a vivéncia mais pacifica entre seus membros e aprendizado para a
vida adulta.” Art. 2° As despesas com a execugdo desta lei correrdo por
conta das dotagBes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data dejsua publicagdo, revogadas as

ANDERSON ROGERIQ DE SOUZA

disposicGes em contrario. Eu, Técnico'Adshinistrativo , extrai a presente
L
L o RAFAEL NASCIMENTO BARRETO N
copia fielmente do original. Eu, Técnico Administrativo Sao
Paulo, 09 de junho de 2011. Supervisor d 0cesso
0 o

JOSE CRISTINO SOUZA SANTOS 0S ROBERTO DA SILVA

Leg]slativo’ Supervisor de Finalizagio do Proc. Legislativo , Visto, Secretirio de Apoio Legislativo

Secretario de Apoio Legislativo da Camara Municipal de S&@o Paulo.-

7.8
JCSS/ars
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

LEI N© DE DE DE 2011

Altera a Lei n® 14.485, de 19 de
julho de 2007, para incluir a
comemoracao da Semana da
Cultura da Paz, e da outras
providéncias.

Faco saber que a Camara, nos termos do inciso I, do art. 84 do
Regimento Interno, decretou a seguinte lei:

Art. 1° Fica acrescido inciso ao art. 7° da Lei n°® 14.485, de 19 de
julho de 2007, incluindo a Semana da Cultura da Paz, a ser comemorada
anualmente na terceira semana do més de maio, com a seguinte redacao:

“terceira semana de maio:

a Semana da Cultura da Paz, visando proporcionar a reflexao e
conscientizagdo da sociedade e do Poder Publico quanto a
importancia da cultura da paz como eixo das politicas publicas,
tendo ainda como objetivos:

a) incentivar a realizacao e divulgagdo nos meios de comunicacao
de atividades artisticas, cientificas, culturais, esportivas e
ecumeénicas relacionadas a esse tema, no ambito, entre outros,
de escolas, museus, bibliotecas, reparticoes publicas, instituicdes
educacionais, cientificas, culturais ou artisticas, sempre que
possivel com o apoio do Poder Publico;

b) estimular a criagao de espacos de articulagao, reflexao,
formacao e implementacao de acbes voltadas para a tematica da
cultura da paz, tendo como eixos norteadores as concepgoes de
cidadania, ética e justica;

c) estimular a adogao de praticas e medidas que fomentem a
cultura de paz por parte da sociedade civil;

d) incentivar as criancas e adolescentes a materializacao de atos
praticados em prol da construgao da cultura da paz;

e) incentivar a criagao de espagos de formacgao profissional com
vistas a sensibilizacdo no que se refere a relevancia atual da
cultura da paz;

f) estimular e fortalecer o protagonismo juvenil e a mobilizagdo
social em torno da cultura da paz, da ndo violéncia e dos direitos
humanos;
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

g) esclarecer os cidadaos acerca de seus direitos e garantias
bésicas e dos meios de exercé-las, com vistas a democratizagao
dos 6rgdos responsaveis pela defesa da justica na sociedade
paulistana; e

h) divulgar técnicas de solugdao de conflito, mediante conciliagao
ou mediagao, para aplicagdo no proprio ambiente escolar e
comunitario, com vistas a vivéncia mais pacifica entre seus
membros e aprendizado para a vida adulta.”

Art. 290 As despesas com a execuGao desta lei correrao por conta

das dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 30 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposigdes em contrario.

NL
JCSS/ars

Camara Municipal de Sao Paulo, 09 de junho de 2011.

O Presidente,
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RECEBIDO CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

JAng Luita Vanes Torres Ferreirs S&o Paulo, 09 de junho de 2011.
RF: 58¢€.GA3.1.01
LG ATY

Recebi oficio SGP-23 n®© 2044, de, 09/06/11,
encaminhando ao Executivo copia auténtica de lei decretada pela Camara,
relativa ao Projeto de Lei n©® 740/09, de autoria do Vereador José Américo
. (inciso I do art. 84 do R.1.).
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Senhor Presidente CREC
15 - DO
16- 01794[2011

Comunico a Vossa Exceléncia que, nos termos do

11

disposto no artigo 42, § 7°, da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo, cabera a”
essa E. Camara a promulgacao da lei relativa ao Projeto de Lei n® 740/09, queg
altera a Lei n® 14.485, de 19 de julho de 2007, para incluir a comemoracao daé
Semana da Cultura da Paz, a ser comemorada anualmente na terceira semana
do més de maio, tendo-lhe sido reservado o numero 15.383.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia meus protestos:

-

Gl RTO KASSAB
Prefeito

de apre¢o e consideragao.

CrigP - 55P.22 - 14/06/2011 -

Ao

Excelentissimo Senhor

JOSE POLICE NETO

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo

@jLM/Icgs
Rdserva 15.383
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Sr. Anderson,

Juntar ao presente o Of. ATL n® 40/11, oficiar ao Executivo
encaminhando cépia auténtica e provicenciar carta de lei promulgada.
Em, 14.06.11

98
JOSE CRISTINO SOUZA SANTOS
Supervisor de Finaliza¢ido do Proc. Legislativo

Sr. Supervisor,
Providenciado conforme determinado por V.Sa.
Em, 14.06.11

ANDERSON ROGER]O DE SOUZA
Técnico Ad i(\istrativo
(
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Sao Paulo, 14 de junho de 2011.

SGP.23 n° 2081/2011
Senhor Prefeito,

Encaminho a Vossa Exceléncia copia auténtica da Lei n° 15.383, de
13 de junho do corrente, promulgada pela Camara, de acordo com o § 7° do
artigo 42 da Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo, que altera a Lei n® 14.485,
de 19 de julho de 2007, para incluir a comemoragdo da Semana da Cultura da
Paz, e da outras providéncias, relativa ao Projeto de Lei n® 740/09, de autoria do
Vereador José Américo.

Valho-me da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia os meus
protestos de elevado aprego e distinta consideragao.

JOSE-POLICE NETO
Presidente

A Sua Exceléncia o Senhor
Gilberto Kassab
Prefeito do Municipio de Sao Paulo.

U
JCSS/ars
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—————————— Copia auténtica. LEI N© 15.383 DE 13 DE JUNHO DE 2011. (PROJETO

DE LEI N© 740/09). (Ver. José Américo). Altera a Lei n°® 14.485, de 19 de julhb
de 2007, para incluir a comemoracdo da Semana da Cultura da Paz, e da outras
providéncias. José Police Neto, Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo, faz
saber que a Camara Municipal de S3o Paulo, de acordo com o § 7° do artigo 42
da Lei Orgédnica do Municipio de Sdo Paulo, promulga a seguinte lei: Art. 1° Fica
acrescido inciso ao art. 7° da Lei n® 14.485, de 19 de julho de 2007, incluindo a
Semana da Cultura da Paz, a ser comemorada anualmente na terceira semana
do més de maio, com a seguinte redagdo: “terceira semana de maio: a Semana
da Cultura da Paz, visando proporcionar a reflexdo e conscientizagao da
sociedade e do Poder PUblico quanto a importancia da cultura da paz como eixo
das politicas publicas, tendo ainda como objetivos: a) incentivar a realizagdo e
divulgacdo nos meios de comunicacdo de atividades artisticas, cientificas,
culturais, esportivas e ecuménicas relacionadas a esse tema, no @mbito, entre
outros, de escolas, museus, bibliotecas, reparticoes publicas, instituigoes
educacionais, cientificas, culturais ou artisticas, sempre que possivel com o apoio
do Poder PuUblico; b) estimular a criagdo de espagos de articulagdo, reflexdo,
formagdo e implementagdo de agOes voltadas para a tematica da cultura da paz,
tendo como eixos norteadores as concepcoes de cidadania, ética e justiga; )
estimular a adogdo de praticas e medidas que fomentem a cultura de paz por
parte da sociedade civil; d) incentivar as criangas e adolescentes a

materializacdo de atos praticados em prol da construgao da cultura da paz; e)
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incentivar a criacdo de espagos de formagdo profissional com vistas a
sensibilizacdo no que se refere a relevancia atual da cultura da paz; f) estimular
e fortalecer o protagonismo juvenil e a mobilizagao social em torno da cultura da
paz, da ndo violéncia e dos direitos humanos; g) esclarecer os cidaddos acerca
de seus direitos e garantias basicas e dos meios de exercé-las, com vistas a
democratizacdo dos 6rgaos responsdveis pela defesa da justica na sociedade
paulistana; e h) divulgar técnicas de solugdo de conflito, mediante conciliacédo ou
mediacdo, para aplicagdo no proprio ambiente escolar e comunitario, com vistas
a vivéncia mais pacifica entre seus membros e aprendizado para a vida adulta.”
Art. 20 As despesas com a execucdo desta lei correrdo por conta das dotagoes
orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario. Art. 3° Esta lei entra em
vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigoes em contrario. Camara
Municipal de S3o Paulo, 14 de junho de 2011. O Presidente, a) José Police Neto.
Publicada na Secretaria Geral Parlamentar da Camara Municipal de Sao Paulo,

em 14 de junho de 2011. A Secretdria Geral Parlamentar, a) Adela Duarte

ANDERSON %\UODE SOUZA , . . .
Alvarez. Eu, Técnicq Administrativo , extrai a presente copia fielmente do

RAFAEL NA/SC%O BARRETO

original. EU, Técnigo Administrativo

conferi. Saq Paulo, 14 de junho de
2011. Supervisor de Fina Processo Legislativo,

XA 0wt
JOSE C/QIS%I-Q SOUZA SANTOS . CARLOS ROBERTOD L )
Supervisor de Finalizagdo do Proc. Legislativo , VjStO, Secretirio de Apoio Legislativo , Secretario de Apo io

Legislativo da Camara Municipal de Sao Paulo.-

J(%S/ars



f.
Olhan 23 2 Processs

-6 "‘3—‘@-“41&0,3_‘
{2
Refa
___&g"lfg garmlo

- ~aa, o ]

CI-\I\'I.I,ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

LEI N° 15.383 DE 13 DE JUNHO DE 2011
(PROJETO DE LEI N° 740/09)
(VEREADOR JOSE AMERICO)

Altera a Lei n° 14.485, de 19 de
julho de 2007, para incluir a
comemoracaoc da Semana da
Cultura da Paz, e da outras
providéncias.

José Police Neto, Presidente da Camara Municipal de Sao Paulo,
faz saber que a Camara Municipal de Sao Paulo, de acordo com o § 7° do artigo
42 da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo, promulga a seguinte [ei:

Art. 10 Fica acrescido inciso ao art. 7° da Lei n® 14.485, de 19 de
julho de 2007, incluindo a Semana da Cultura da Paz, a ser comemorada
anualmente na terceira semana do més de maio, com a seguinte redagao:

“terceira semana de maio:

a Semana da Cultura da Paz, visando proporcionar a reflexao e

conscientizacdo da sociedade e do Poder Publico quanto a

importdncia da cultura da paz como eixo das politicas publicas,

tendo ainda como objetivos:

a) incentivar a realizagdo e divulgagdo nos meios de comunicagao

de atividades artisticas, cientificas, culturais, esportivas e

ecuménicas relacionadas a esse tema, no ambito, entre outros,

de escolas, museus, bibliotecas, repartigdes publicas, instituigdes
educacionais, cientificas, culturais ou artisticas, sempre que
possivel com o apoio do Poder Publico;

b) estimular a criagdo de espagos de articulagdo, reflexao,

formacdo e implementacdo de agGes voltadas para a tematica da

cultura da paz, tendo como eixos norteadores as concepgoes de
cidadania, ética e justica;

c) estimular a adogdo de praticas e medidas que fomentem a

cultura de paz por parte da sociedade civil;

d) incentivar as criangas e adolescentes a materializagdo de atos

praticados em prol da construcdo da cultura da paz;

e) incentivar a criacdo de espacos de formagao profissional com

vistas a sensibilizacdo no que se refere a relevancia atual da

cultura da paz;

f) estimular e fortalecer o protagonismo juvenil e a mobilizagao

social em torno da cultura da paz, da nao violéncia e dos direitos

humanos;

Ny
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g) esclarecer os cidaddos acerca de seus direitos e garantias
basicas e dos meios de exercé-las, com vistas a democratizagao
dos orgdos responsdveis pela defesa da justica na sociedade
paulistana; e

h) divulgar técnicas de solugdao de conflito, mediante conciliagdo
ou mediacdo, para aplicagdo no proprio ambiente escolar e
comunitario, com vistas a vivéncia mais pacifica entre seus
membros e aprendizado para a vida adulta.”

Art. 29 As despesas com a execugao desta lei correrdo por conta

das dotagGes orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,

revogadas as disposicoes em contrario.

oL
JCSS/ars

Camara Municipal de Sdo Paulo, 14 de junho de 2011.

O Presidente,
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S&do Paulo, 14 de junho de 2011.

Recebi oficio SGP-23 n9 2081, de 14/06/11,
encaminhando ao Executivo cdpia auténtica da Lei n® 15.383, de 13/06/11,
promulgada pela Camara, de acordo com o § 7° do art. 42 da LOMSP, relativa ao
Projeto de Lei n® 740/09, de autoria do Vereador José Ameérico.
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Processo encerrado para esta Unidade.
Para arquivamento.

SGP-23, 16/06/2011
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