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acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagdo au auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que n3o
produzam dificuldades para o desempenho de funcdes;

It — deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000 HZ e 3.000HZ;

il - deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05
no melhor olho com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menar que 602; ou a ocorréncia simultanea de
guaisquer das condigdes anteriores;
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IV — deficiéncia mental ~ funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais dreas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicacdo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade;

e) salide e seguranca:

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associagcdo de duas ou mais deficiéncias.” (NR)

Art. 22 O § 22 do art. 32 da Lei n2 13.398, de 31 de julho de 2002, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“§ 22 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro niimero inteiro subseqgiiente.” (NR)

Art. 32 O art. 82 da Lei n2 13.398, de 31 de jutho de 2002, passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 82 O 6rgdo responsavel pela realizagdo do concurso deverd ter a assisténcia de equipe
multiprofissional composta de trés profissionais capacitados e atuantes nas dreas das deficiéncias
em questao, sendo um deles médico, e trés profissionais integrantes da carreira almejada pelo
candidato.

§ 12 A equipe multiprofissional emitira parecer observando:
1 - as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo;
It - a natureza das atribui¢des e tarefas essenciais do cargo ou da fun¢do a desempenhar;

Ill — a viabilidade das condigbes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na
execucao das tarefas;
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IV ~ a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente

utilize;
V —a CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionaimente.

§ 22 A equipe multiprofissional avaliara a compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e a
deficiéncia do candidato durante o estagio prohatério ou periodo de experiéncia.” (NR)

Art. 42 As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta das dotacSes
orgamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 52 O Poder Executivo regulamentara a presente lei, no que couber, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de sua publicacio.

Art. 62 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Sala das Sessdes, 01 de outubro de 2009.

MA ABRILLI

Vereadora
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei visa adaptar a legislagdo municipal sobre o ingresso de pessoas
com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida na Administragéo PUblica municipal paulistana.

Na realidade, compete a Unidao, aos Estados e ao Distrito Federal legislar
concorrentemente sobre protegdo e integracdo das pessoas portadoras de deficiéncias
(C.F., art.24, XiV). Ja aos Municipios compete suplementar a legislagdo federal no que
couber (C.F., art.30, II).

Entretanto, ndo pode o Municipio impor restricdes tais que afrontem a protecdo contida
na lei federal, pretensdo que se poderia considerar inconstitucional por violar valores
fundamentais protegidos pela Carta Magna da Republica.

Podemos afirmar que foi justamente esse o problema da Lei municipal n® 13.398/02, que
substituiu a Lei municipal n® 11.276/92, ambas visando dispor sobre o ingresso de
pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida no servigo publico municipal. Essa
legislagdo, por ser mais restritiva, acabou por colidir com o disposto na legislagéo federal
sobre a matéria, isto é, a Lei federal n® 7.953/89, regulamentada pelo Decreto n?
3.298/99, alterado pelo Decreto n? 5.296/04. Mesmo que se admita que possa o
Municipio regrar, naquilo que lhe é especifico, 0 ingresso nos seus quadros por concurso
publico, tal procedimento sé serd valido dentro dos parametros constitucionais € das
normas gerais federais com abrangéncia nacional.

Assim sendo, a presente propositura visa corrigir o tratamento inconstitucional e ilegal
dado pelo Municipio de Sdo Paulo a matéria, problema que ja foi reconhecido
judicialmente, ainda que de modo incidental. Trata-se, simplesmente de se harmonizar as
duas legislagdes nos seguintes pontos: na previsao e especificagéo de quais deficiéncias
podem ser objeto de reserva de vaga nos concursos publicos, na forma de
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arredondamento das fragées quando da pontuag&o e na forma de avaliagdo quando do
estagio probatério.

Face ao exposto, diante do inequivoco interesse publico deste projeto de lei, pedimos
sua aprovagao aos nobres Vereadores desta Camara Municipal.
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Sra. Secretéria,
Efetuada a autuagdo, encaminho os presentes autos para prosseguimento.

13140 103
| (-
. ; Indcio Veiga

Supervisor de Controle do Proc. Leg.
SGP-22

A Procuradoria — Setor de Pesquisa e Assessgia de Anélise Prévia das Proposituras.
19,10,09
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Ci\lyl_AR MUNIPAL DE
SAO PAULO

PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA
PL N2 0651/09
Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sao Paulo) e no

site www.prefeitura.sp.gov.br/legislacdo, e www.planalto.gov.br a respeito do assunto foi
localizado o seguinte:

— Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, que dispde sobre o apoio as pessoas
portadoras de deficiéncia, sua integragdo social, sobre a Coordenadoria Nacional para
Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia - Corde, institui a tutela jurisdicional de
interesses coletivos ou difusos dessas pessoas, disciplina a atuagao do Ministério Publico,
. define crimes. Regulamentada pelo Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

— Decreto Federal n? 5.296, de 2 de dezembro de 2004, que regulamenta as Leis n®® 10.048,
de 8 de novembro de 2000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e
10.098, de 19 de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para
a promogao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, e da outras providéncias.

— Lei Municipal n? 13.758, de 16 de janeiro de 2004, que dispoe sobre normas gerais para a
realizagdo dos concursos publicos de ingresso para provimento de cargos efetivos e
empregos publicos no 8mbito da Administragao Publica Municipal Direta e Indireta.

— Lei Municipal n® 13.398/02, que dispde sobre o acesso de pessoas portadoras de
dificiéncia a cargos e empregos publicos da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.

— PL n® 100/07, de autoria dos Vereadores Antonio Carlos Rodrigues, Roberto Tripoli e
outros, que consolida a legislagdo municipal atinente a pessoa com deficiéncia e mobilidade
reduzida.

Copias das Leis, dos Decretos e do projeto acima indicados acompanham a presente
informacé&o. A

A Comissdo de Constituicdo, Justica e Legislagdo Participativa, conforme despacho do Sr.
Presidente de fis. 01.

Sao Paulo, 19 de butubro d 2009

i ”é\Lun )’%
Procurador Legislativo do Set de Pesq.

OAB/SP 67.816

Marcelia Falbo G'&W

Procuradora Supervisora do Setor de Pesq. e Andlise Prévia
OAB/SP 111.393

Palécio Anchieta - iaduto Jacarei, 100 So Paulo -SP CEP01319-900 fone (11) 6824-4000 www . camara.sp.govbr
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Senado Federal
Subsecretaria de Informacoes

LE]I N° 7.853, DE 24 DE OUTUBRO DE 1989

Dispbe sobre o apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, sua integragéo social, sobre
a Coordenadoria Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia - Corde,
institui a tutela jurisdicional de interesses coletivos ou difusos dessas pessoas, disciplina
a atuagédo do Ministério Publico, define crimes, e dé outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Ficam estabelecidas normas gerais que asseguram o pleno exercicio dos direitos individuais e
sociais das pessoas portadoras de deficiéncias, e sua efetiva integragao social, nos termos desta Lei.

§ 1° Na aplicagéo e interpretac@o desta Lei, serdo considerados os valores basicos da igualdade de
tratamento e oportunidade, da justi¢a social, do respeito a dignidade da pessoa humana, do bem-estar,
€ outros, indicados na Constituicdo ou justificados pelos principios gerais de direito.

§ 2° As normas desta Lei visam garantir as pessoas portadoras de deficiéncia as acgbes
governamentais necessarias ao seu cumprimento e das demais disposi¢cdes constitucionais e legais
que lhes concernem, afastadas as discriminagdes e 0s preconceitos de qualquer espécie, e entendida
a matéria como obrigagdo nacional a cargo do Poder Publico e da sociedade.

Art. 2° Ao Poder Publico e seus 6rgéaos cabe assegurar as pessoas portadoras de deficiéncia o pleno
exercicio de seus direitos basicos, inclusive dos direitos a educagéo, a saude, ao trabalho, ao lazer, a
previdéncia social, ao amparo a infancia e 8 maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituicdo
e das leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e econdmico.

Paragrafo unico. Para o fim estabelecido no capuf deste artigo, os drgdos e entidades da
administragdo direta e indireta devem dispensar, no ambito de sua competéncia e finalidade, aos
assuntos objetos esta Lei, tratamento prioritario e adequado, tendente a viabilizar, sem prejuizo de
outras, as seguintes medidas:

| - na area da educacao:

a) a inclusao, no sistema educacional, da Educagado Especial como modalidade educativa que abranja
a educacgdo precoce, a pré-escolar, as de 1° e 2° graus, a supletiva, a habilitacdo e reabilitagdo
profissionais, com curriculos, etapas e exigéncias de diplomagéo proprios;

b) a insercéo, no referido sistema educacional, das escolas especiais, privadas e publicas;
c) a oferta, obrigatéria e gratuita, da Educacéo Especial em estabelecimento publico de ensino;

d) o oferecimento obrigatério de programas de Educagao Especial a nivel pré-escolar, em unidades
hospitalares e congéneres nas quais estejam internados, por prazo igual ou superlor a 1 (um) ano,
educandos portadores de deficiéncia;

e) o acesso de alunos portadores de deficiéncia aos beneficios conferidos aos demais educandos,
inclusive material escolar, merenda escolar e bolsas de estudo;

f) a matricula compulséria em cursos regulares de estabelecimentos publicos e particulares de pessoas
portadoras de deficiéncia capazes de se integrarem no sistema regular de ensino;

http://wwwé6.senado.gov.br/legislacao/ListaPublicacoes.action?id=133254 15/10/2009
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a) a promogao de agbes preventivas, como as referentes ao planejamento familiar, ac_aconselhamento

genetico, ao acompanhamento da gravidez, do parto e do puerpério, a nutricdo da mulles elda. cianEadr
a identificagdo e ao controle da gestante e do feto de alto risco, & imunizagao,R3s ddenpds do
metabolismo e seu diagnéstico e ao encaminhamento precoce de outras doencas causadoras d
deficiéncia;

b) o desenvolvimento de programas especiais de prevengdo de acidente do trabalho e de transito, e de
tratamento adequado a suas vitimas;

¢) a criagdo de uma rede de servigos especializados em reabilitago e habilitagéo;

d) a garantia de acesso das pessoas portadoras de deficiéncia aos estabelecimentos de saude
publicos e privados, e de seu adequado tratamento neles, sob normas técnicas e padrdes de conduta
apropriados;

e) a garantia de atendimento domiciliar de satde ao deficiente grave n&o internado;

f) o desenvolvimento de programas de salde voltados para as pessoas portadoras de deficiéncia,
desenvolvidos com a participagdo da sociedade e que lhes ensejem a integracéo social;

Il - na area da formacgao profissional e do trabalho:

a) o apoio governamental a formagé&o profissional, “a orientago profissional, e a garantia de acesso
aos servigos concernentes, inclusive aos cursos regulares voltados a formagao profissional;

b) o empenho do Poder Publico quanto ao surgimento e & manutengdo de empregos, inclusive de
tempo parcial, destinados as pessoas portadoras de deficiéncia que ndo tenham acesso aos empregos
comuns;

c) a promogéo de agbes eficazes que propiciem a insergdo, nos setores publicos e privado, de pessoas
portadoras de deficiéncia;

d) a adogéo de legislagdo especifica que discipline a reserva de mercado de trabalho, em favor das
pessoas portadoras de deficiéncia, nas entidades da Administragdo Publica e do setor privado, e que
regulamente a organizag&o de oficinas e congéneres integradas ao mercado de trabalho, e a situagéo,
nelas, das pessoas portadoras de deficiéncia;

IV - na area de recursos humanos:

a) a formacgdo de professores de nivel médio para a Educagio Especial, de técnicos de nivel médio
especializados na habilitagéo e reabilitacdo, e de instrutores para formacio profissional;

b) a formacéo e qualificagdo de recursos humanos que, nas diversas areas de conhecimento, inclusive
de nivel superior, atendam a demanda e as necessidades reais das pessoas portadoras de
deficiéncias;

c) o incentivo & pesquisa e ao desenvolvimento tecnoldgico em todas as areas do conhecimento
relacionadas com a pessoa portadora de deficiéncia;

V - na area das edifica¢des:

a) a adogéo e a efetiva execugdo de normas que garantam a funcionalidade das edificacdes e vias
publicas, que evitem ou removam os 6bices as pessoas portadoras de deficiéncia, permitam o acesso
destas a edificios, a logradouros e a meios de transporte.

Art. 3° As agles civis publicas destinadas a prote¢éo de interesses coletivos ou difusos das pessoas
portadoras de deficiéncia poderdo ser propostas pelo Ministério Publico, pela Unido, Estados,
Municipios e Distrito Federal; por associagéo constituida ha mais de 1 (um) ano, nos termos da lei civil,
autarquia, empresa publica, fundacdo ou sociedade de economia mista que inclua, entre suas
finalidades institucionais, a protecéo das pessoas portadoras de deficiéncia.

§ 1° Para instruir a inicial, o interessado podera requerer as autoridades competentes as certiddes e
informagdes que julgar necessarias.

§ 2° As certides e informagdes a que se refere o paragrafo anterior deverdo ser fornecidas dentro de
15 (quinze) dias da entrega, sob recibo, dos respectivos requerimentos, e s6 poderéo se utilizadas
para a instrugéo da agao civil.

http://www6.senado.gov.br/legislacao/ListaPublicacoes.action?id=133254 15/10/2009
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§ 3° Somente nos casos em que o interesse publico, devidamente justificado, lmpusei'}slgllo- peders

ser negada certid4o ou informagéo. RE. 11 26 te Rodr

§ 4° Ocorrendo a hipotese do paragrafo anterior, a acdo podera ser proposta desacompanhada das
certiddes ou informagdes negadas, cabendo ao juiz, apds apreciar os motivos do indeferimento, e
salvo quando se tratar de razdo de seguranga nacional, requisitar umas e outras; feita a requisi¢éo,
processo correra em segredo de justica, que cessara com o transito em julgado da sentenca.

§ 5° Fica facultado aos demais legitimados ativos habilitarem-se como litisconsortes nas. acdes
propostas por qualquer deles.

§ 6° Em caso de desisténcia ou abandono da ag&o, qualquer dos co-legitimados pode assumir a
titularidade ativa.

Art. 4° A sentenca tera eficacia de coisa julgada oponivel erga omnes, exceto no caso de haver sido a
acao julgada improcedente por deficiéncia de prova, hipdtese em que qualquer legitimado podera
intentar outra agdo com idéntico fundamento, valendo-se de nova prova.

§ 1° A sentenca que concluir pela caréncia ou pela improcedéncia da agao fica sujeita ao duplo grau de
jurisdicéo, ndo produzindo efeito sendo depois de confirmada pelo tribunal.

§ 2° Das sentencas e decisdes proferidas contra o autor da acdo e suscetiveis de recurso, podera
recorrer qualquer legitimado ativo, inclusive o Ministério Publico.

Art. 5° O Ministério Publico intervira obrigatoriamente nas agdes publicas, coletivas ou individuais, em
gue se discutam interesses relacionados a deficiéncia das pessoas.

Art. 6° O Ministério Publico podera instaurar, sob sua presidéncia, inquérito civil, ou requisitar, de
qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou particular, certiddes, informagdes, exame ou pericias, no
prazo que assinalar, nao inferior a 10 (dez) dias Uteis.

§ 1° Esgotadas as diligéncias, caso se convenca o 6rgéo do Ministério Publico da inexisténcia de
elementos para a propositura de agdo civil, promovera fundamentadamente o arquivamento do
inquérito civil, ou das pecas informativas. Neste caso, devera remeter a reexame os autos ou as
respectivas pegas, em 3 (trés) dias, ao Conselho Superior do Ministério Publico, que os examinara,
deliberando a respeito, conforme dispuser seu Regimento.

§ 2° Se a promog¢do do arquivamento for reformada, o Conselho Superior do Ministério Publico
designara desde logo outro 6rgédo do Ministério Publico para o ajuizamento da ac&o.

Art. 7° Aplicam-se & agao civil publica prevista nesta Lei, no que couber, os dispositivos da Lei n°
7.347, de 24 de julho de 1985.

Art. 8° Constitui crime punivel com reclusédo de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa:

| - recusar, suspender, procrastinar, cancelar ou fazer cessar, sem justa causa, a inscricdo de aluno em
estabelecimento de ensino de qualquer curso ou grau, publico ou privado, por motivos derivados da
deficiéncia que porta;

{l - obstar, sem justa causa, o acesso de alguém a qualquer cargo publico, por motivos derivados de
sua deficiéncia;

Il - negar, sem justa causa, a alguém, por motivos derivados de sua deficiéncia, emprego ou trabalho;

IV - recusar, retardar ou dificultar internagdo ou deixar de prestar assisténcia médico-hospitalar e
ambulatorial, quando possivel, & pessoa portadora de deficiéncia;

V - deixar de cumprir, retardar ou frustrar, sem justo motivo, a execucdo de ordem judicial expedida na
acao civil a que alude esta Lei;

VI - recusar, retardar ou omitir dados técnicos indispensaveis & propositura da acao civil objeto desta
Lei, guando requisitados pelo Ministério Publico.

Art. 9° A Administragdo Publica Federal conferira aos assuntos relativos as pessoas portadoras de
deficiéncia tratamento prioritario e apropriado, para que lhes seja efetivamente ensejado o pleno
exercicio de seus direitos individuais e sociais, bem como sua completa integragéo social.

§ 1° Os assuntos a que alude este artigo serdo objeto de agdo, coordenada e integrada, dos 6rgdos da
Administragdo Publica Federal, e incluir-se-d3o0 em Politica Nacional para Integracédo da Pessoa
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§ 2° Ter-se-30 como integrantes da Administragdo Publica Federal, para os fins dest®Eeifalggrydos
orgéos publicos, das autarquias, das empresas publicas e sociedades de economia mista, as
respectivas subsidiarias e as fundacdes publicas.

1 - ..

Art. 10. A coordenacdo, superior dos assuntos, agbes governamentais e medidas, referentes as
pessoas portadoras de deficiéncia, incumbira a érgéo subordinado & Presidéncia da Republica, dotado
de "autonomia administrativa e financeira, ao qual serdo destinados recursos orgamentarios
especificos.

Paragrafo unico. A autoridade encarregada da coordenagdo superior mencionada no caput deste artigo
cabera, principalmente, propor ao Presidente da Republica a Politica Nacional para a Integragéo da
Pessoa Portadora de Deficiéncia, seus planos, programas e projetos e cumprir as instrugdes
superiores que lhes digam respeito, com a cooperagéo dos demais 6rgaos da Administrac&o Publica
Federal.

Art. 11. Fica reestruturada, como 6rgdo auténomo, nos termos do artigo anterior, a Coordenadoria
Nacional, para Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia - Corde.

§ 1° (Vetado).

§ 2° O Coordenador contara com 3 (trés) Coordenadores-Adjuntos, 4 (quatro) Coordenadores de
Programas e 8 (0ito) Assessores, nomeados em comiss&o, sob indicagéo do titular da Corde.

§ 3° A Corde tera, também, servidores titulares de Fung¢bes de Assessoramento. Superior (FAS) e
outros requisitados a 6rgéo e entidades da Administragéo Federal.

§ 4° A Corde podera contratar, por tempo ou tarefa determinados, especialistas para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 12. Compete a Corde:

| - coordenar as agbes governamentais e medidas que se refiram as pessoas portadoras de
deficiéncia,

il - elaborar os planos, programas e projetos subsumidos na Politica Nacional para a Integracéo de
Pessoa Portadora de Deficiéncia, bem como propor as providéncias necessarias a sua completa
implantacdo e seu adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos e as de carater
legislativo;

IIl - acompanhar e orientar a execugdo, pela Administracdo Publica Federal, dos planos, programas e
projetos mencionados no inciso anterior;

IV - manifestar-se sobre a adequacao a Politica Nacional para a Integragao da Pessoa Portadora de
Deficiéncia dos projetos federais a ela conexos, antes da liberagdo dos recursos respectivos;

V - manter, com os Estados, Municipios, Territérios, o Distrito Federal, e o Ministério Pablico, estreito
relacionamento, objetivando a concorréncia de ac¢bes destinadas & integragdo social das pessoas
portadoras de deficiéncia; ' '

VI - provocar a iniciativa do Ministério Publico, ministrando-lhe informagdes sobre fatos que constituam
objeto da aco civil de que esta Lei, e indicando-lhe os elementos de convicgao;

VIl - emitir opinido sobre os acordos, contratos ou convénios firmados pelos demais 6rgéos da
Administragao Publica Federal, no &mbito da Politica Nacional para a Integragéo da Pessoa Portadora
de Deficiéncia;

VIl - promover e incentivar a divuigacéo e o debate das questdes concernentes a pessoa portadora de
deficiéncia, visando a conscientizagéo da sociedade.

Paragrafo unico. Na elaboragdo dos planos, programas e projetos a seu cargo, devera a Corde
recolher, sempre que possivel, a opinido das pessoas e entidades interessadas, bem como considerar
a necessidade de efetivo apoio aos entes particulares voltados para a integragdo social das pessoas
portadoras de deficiéncia.

Art. 13. A Corde contara com o assessoramento de 6rgdo colegiado, o Conselho Consultivo da
Coordenadoria Nacional para Integragido da Pessoa Portadora de Deficiéncia.
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§ 1° A composigéo e o funcionamento do Conselho Consultivo da Corde seréo disciplifigdosyenr-atod
Poder Executivo. Incluir-se-8o no Conselho representantes de 6rgéos e de organizagges |g'“ag;o's 40
X N e . o b Bt Ly e
assuntos pertinentes a pessoa portadora de deficiéncia, bem como representante do Ministerio Plblig
Federal. '

§ 2° Compete ao Conselho Consultivo:

| - opinar sobre o desenvolvimento da Politica Nacional para Integracéo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia;

Il - apresentar sugestdes para o encaminhamento dessa politica;
Iil - responder a consultas formuladas pela Corde.

§ 3° O Conselho Consultivo reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez por trimestre e,
extraordinariamente, por iniciativa de 1/3 (um ter¢o) de seus membros, mediante manifestacéo escrita,
com antecedéncia de 10 (dez) dias, e deliberara por maioria de votos dos conselheiros presentes.

§ 4° Os integrantes do Conselho ndo perceber&o qualquer vantagem pecuniaria, salvo as de seus
cargos de origem, sendo considerados de relevancia publica os seus servigos.

§ 5° As despesas de locomogdo e hospedagem dos conselheiros, quando necessarias, serdo
asseguradas pela Corde.

Art. 14. (Vetado).

Art. 15. Para atendimento e fiel cumprimento do que dispde esta Lei, sera reestruturada a Secretaria -
de Educacdo Especial do Ministério da Educagdo, e serdo instituidos, no Ministério do Trabalho, no
Ministério da Saude e no Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, érgdo encarregados da
coordenacéo setorial dos assuntos concernentes as pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 16. O Poder Executivo adotara, nos 60 (sessenta) dias posteriores a vigéncia desta Lei, as
providéncias necessarias a reestruturagdo e ao regular funcionamento da Corde, como aquelas
decorrentes do artigo anterior.

Art. 17. Serdo incluidas no censo demografico de 1990, e nos subseqientes, questdes concernentes a
problematica da pessoa portadora de deficiéncia, objetivando o conhecimento atualizado do numero de
pessoas portadoras de deficiéncia no Pais.

Art. 18. Os orgaos federais desenvolverdo, no prazo de 12 (doze) meses contado da publicacdo desta
Lei, as agbes necessarias a efetiva implantagdo das medidas indicadas no art. 2° desta Lei.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 20. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Brasilia, 24 de outubro de 1989; 168° da Independéncia e 101° da Republica.
JOSE SARNEY

Jodo Batista de Abreu
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Senado Federal
Subsecretaria de Informacodes

DECRETO N° 3.298, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1999.

Regulamenta a Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, dispde sobre a Politica Nacional para a
Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de prote¢ao, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.84, incisos IV e Vi, da
Constituicdo, e tendo em vista o disposto na Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989,

DECRETA:
CAPITULO |

DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 1° A Politica Nacional para a Integragédo da Pessoa Portadora de Deficiéncia compreende o
conjunto de orientagdes normativas que objetivam assegurar o pleno exercicio dos direitos individuais
e sociais das pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 2° Cabe aos 6rgdos e as entidades do Poder Publico assegurar a pessoa portadora de deficiéncia
o pleno exercicio de seus direitos basicos, inclusive dos direitos a educacéo, a saude, ao trabalho, ao
desporto, ao turismo, ao lazer, a previdéncia social, & assisténcia social, ao transporte, a edificagéo
publica, a habitacdo, a cultura, ao amparo a infancia e &4 maternidade, e de outros que, decorrentes da
Constituigdo e das leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e econémico.

Art. 3° Para os efeitos deste Decreto, considera-se:

| - deficiéncia - toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou func&o psicoldgica, fisiolégica ou
anatdmica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padréo considerado
normal para o ser humano;

Il - deficiéncia permanente - aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo de tempo
suficiente para ndo permitir recuperacéo ou ter probabilidade de que se altere, apesar de novos
tratamentos; e

Il - incapacidade - uma redugéo efetiva e acentuada da capacidade de integragc&o social, com
necessidade de equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais para que a pessoa portadora
de deficiéncia possa receber ou transmitir informagdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao
desempenho de fun¢do ou atividade a ser exercida.

Art. 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcgao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputagédo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que n&o produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes;

[

15/10/2009



Localizagdo do texto integral Page 2 of 15

Il - deficiéncia auditiva - perda parcial ou total das possibilidades auditivas sonoras, variando de graus
e niveis na forma seguinte:

a) de 25 a 40 decibéis (db) - surdez leve, Folha (/[L -
° y( 4
b) de 41 a 55 db - surdem moderada; Proc. N *41'7?])‘[—
c) de 56 a 70 db - surdez acentuada; Isis Duarte R igues
' RF. 11.207
d) de 71 a 90 db - surdez severa; :

e) acima de 91 db - surdez profunda; e
f) anacusia;

Il - deficiéncia visual - acuidade visual igual ou menor que 20/200 no melhor olho, apds a melhor
correcao, ou campo visual inferior a 20° (tabela de Snellen), ou ocorréncia simultdnea de ambas as
situacdes;

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior &8 média, com
manifestagéo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicacao;
. b) cuidado pessoal;
¢) habilidades sociais;
d) utilizacéo da comunidade;
e) saude e seguranca;
f) habilidades académicas;
g) lazer; e
h) trabalho;
V - deficiéncia multipla - associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 5° A Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, em consonancia
com o Programa Nacional de Direitos Humanos, obedecera aos seguintes principios;

| - desenvolvimento de agdo conjunta do Estado e da sociedade civil, de modo a assegurar a plena
integracédo da pessoa portadora de deficiéncia no contexto sécio-econdémico e cultural;

Il - estabelecimento de mecanismos € instrumentos legais e operacionais que assegurem as pessoas
portadoras de deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos que, decorrentes da Constituicdo e
das lei, propiciam o seu bem-estar pessoal, social e econémico; e

Il - respeito as pessoas portadoras de deficiéncia, que devem receber igualdade de oportunidades na
sociedade por reconhecimento dos direitos que Ihes sao assegurados, sem privilégios ou
paternalismos.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES
Art. 6° S0 diretrizes da Politica Nacional para a Integragéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia:

| - estabelecer mecanismos que acelerem e favoregam a incluséo social da pessoa portadora de
deficiéncia;

I| - adotar estrategias de articulacdo com érg&os e entidades publicos e privados, bem assim com
organismos internacionais e estrangeiros para a implantagao desta Politica;
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Il - incluir a pessoa portadora de deficiéncia, respeitadas as suas peculiaridades, em m@.ﬁﬁﬁe‘?‘
. - . - S ™ 3 ’ o . g ~ el g 1
iniciativas governamentais relacionadas a educagéo, & saude, ao trabalho, a edificacao pibliga, 357 oQfgues

previdéncia social, a assisténcia social, ao transporte, & habita¢éo, a cultura, ao esporte e ao lazer; /-

IV - viabilizar a participacdo da pessoa portadora de deficiéncia em todas as fases de implementagao
dessa Politica, por intermédio de suas entidades representativas;

V-ampliar as alternativas de insergdo econdémica de pessoas portadora de deificiéncia, proporcionando
a ela qualificag@o profissional e inorparagé&o no mercado de trabalho; e

V1 - garantir o efetivo atendimento das necessidades da pessoa portadora de deficiéncia sem o cunho
asssistenciiaista.

CAPITULO IV
DOS OBJETIVOS
Art. 7° S&o objetivos da Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia:

| - 0 acesso, o ingresso e a permanéncia da pessoa portadora de deficiéncia em todos os servigos
oferecidos a comunidade;

Il - integrac@o das agdes dos 6rgdos e das entidades publicos e privados nas areas de saude,
educacio, trabalho, transporte, assisténcia social, edificag&o publica, previdéncia social, habitagéo,
cultura, desporto e lazer, visando & prevencao das deficiéncias, a elimina¢go de suas multiplas causas
. e a inclus3o social;

Il - desenvolvimento de programas setoriais destinados ao atendimento das necessisdades especiais
da pessoa portadora de deficiéncia;

IV - formacéo de recursos humanos para atendimento da pessoa portadora de deficiéncia; e

V - garantia de efetividade dos programas de prevencao de atendimento especializado e de inclusao
social.

CAPITULOV
DOS INSTRUMENTOS

Art. 8° S3o instrumentos da Politica Nacional para a Integragéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia:

| - a articulacdo entre entidades governamentais e ndo-governamentais que tenham responsabilidades
quanto ao atendimento da pessoa de deficiéncia, em nivel federal, estadual, do Distrito Federal e
municipal;

Ii - o fomento a formac&o de recursos humanos para adequado e eficiente atendimento da pessoa
portadora de deficiéncia;

' Il - a aplicacdo da legisalagao especifica que disciplina a reserva de mercado de trabalho, em favor da
pessoa portadora de deficiéncia, nos 6rgéos e nas entidades publicos e privados;

IV - o formento da tecnologia de bioengenharia voltada para a pessoa portadora de deificiéncia, bem
como a facilitagdo da importacéo de equipamentos; e

V - a fiscalizagao do cumprimento da legislagéo pertinente a pessoa de deficiéncia.

CAPIiTULO VI
DOS ASPECTOS INSTITUCIONAIS

Art. 9° Os 6rgéos e as entidades da Administragdo Publica Federal direta e indireta dever&o conferir,
no ambito das respectivas competéncias e finalidades, tratamento prioritario e adequado aos assuntos
relativos a pessoa portadora de deficiéncia, visando a assegurar-lhe o pleno exercicio de seus direitos

basicos e a efetiva incluséo social.

Art. 10. Na execucdo deste Decreto, a Administragao Publica Federal direta e indireta atuara de modo
integrado e coordenado, seguindo planos e programas, com prazos e objetivos determinados,
aprovados pelo Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia - CONADE.
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Art. 11. Ao CONADE, criado no &@mbito do Ministério da Justica como 6rg&o superior de!aellberagao_ éjﬁ%—lﬁ
colegiada, compete:

. . . 8 Du arte b
| - zelar pela efetiva implatagcéo da Politica Nacional para Integragéo da Pessoa Portﬁ w

207
Deficiéncia;

Il - acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas setoriais de educagao, saude,
trabalho, asssiténcia social, transporte, cultura, turismo, desporto, lazer, politica urbana e outras
realtivas a pessoa portadora de deficiéncia;

(Il - acompanhar a elaboragéo e a execugéo da proposta orcamentaria do Ministério da Justica,
sugerindo as modificagbes necessarias a consecugéo da Politica Nacional para Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia;

IV - zelar pela efetivag&o do sistema descentralizado e participativo de defesa dos direitos da pessoa
portadora de deficiéncia;

V - acompanhar e apoiar as politicas e as agdes do Conselho dos Direitos da Pessoa Portadora de
Deficiéncia no @mbito dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

VI - propor a elaboragdo de estudos e pesquisas que objetivem a melhoria da qualidade de vida da
pessoa portadora de deficiéncia;

VII - propor e incentivar a realizag&o de campanhas visando & preveng&o de deficiéncias e & promogéo
. dos direitos da pessoa portadora de deficiéncia:

VIII - aprovar o plano de ag&o anual da Coordenadoria Nacional para Integragéo da Pessoa Portadora
de Deficiéncia - CORDE;

IX - acompanhar, mediante relatérios de gestdo, o desempenho dos programas e projetos da Politica
Nacional para Integracao da Pessoa Portadora de Deficiéncia; e

X -~ elaborar o seu regimento interno.

Art. 12. O CONADE sera constituido, paritariamente, por representantes de instituicées
governamentais e da sociedade civil, sendo a sua composigédo e o seu funcionamento disciplinados em
ato do Ministro de Estado da Justica.

Paragrafo Gnico. Na composigédo do CONADE, o Ministro de Estado da Justi¢a dispora sobre os

critérios de escolha dos representantes a que se refere este artigo, observando, entre outros, a

representatividade e a efetiva atuagcéo, em nivel nacional, relativamente a defesa dos direitos da
pessoa portadora de deficiéncia.

Art. 13. Poderdo ser instituidas outras instancias deliberativas pelos Estados, peld Distrito Federal e
pelos Municipios, que integrarao sistema descentralizado de defesa dos direitos da pessoa portadora
de deficiéncia,

Art. 14. Incumbe ao Ministério da Justica, por intermédio da Secretaria de Estado dos Direitos
Humanos, a coordenagao superior, na Administragdo Publica Federal, dos assuntos, das atividades e
das medidas que se refiram as pessoas portadoras de deficiéncia.

§ 1° No ambito da Secretaria de Estado dos Direitos Humanos, compete 8 CORDE:

I - exercer a coordenagdo superior dos assuntos, das agdes governamentais e das medidas referentes
a pessoa portadora de deficiéncia;

I - elaborar os planos, programas e projetos da Politica Nacional para Integracao da Pessoa Portadora
de Deficiéncia, bem como propor as providéncias necessarias a sua completa implantacéo e ao seu
adequado desenvolvimento, inclusive as pertinentes a recursos financeiros e as de carater legislativo;

[l - acompanhar e orientar a execugdo pela Administragdo Publica Federal dos programas e projetos
mencionados nho inciso anterior;

IV - manifestar-se sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia dos
projetos a ela conexos, antes da liberagao dos recursos respectivos;

V - manter com os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e o Ministério Publico, estreito
relacionamento, objetivando a concorréncia de agdes destinadas & integracdo das pessoas portadoras
de deficiéncia;
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V1 - provocar a iniciativa do Ministério Publico, ministrando-lhe informagbes sobre fatos que constltcéﬂ
objeto da agéo civil de que trata a Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, e indicgnuio- Benﬂo
elementos de convicgéo; RF. 11.207

VII - emitir opini&o sobre os acordos, contratos ou convénios firmados pelos demais 6rgéos da
Administracédo Publica Federal, no ambito da Politica Nacional para a Integrag&o da Pessoa Portador.
de Deficiéncia; e

VIII - promover e incentivar a divuigagéo e o debate das questdes concernentes a pessoa portadora de
deficiéncia, visando & conscientizacdo da sociedade..

§ 2° Na elaboragéo dos planos e programas a seu cargo, a CORDE devera:

| - recolher, sempre que possivel, a opini@o das pessoas e entidades interessadas; e

Il - considerar a necessidade de ser oferecido efetivo apoio as entidades privadas voltadas a
integracéo social da pessoa portadora de deficiéncia.

CAPITULO VII
DA EQUIPARACAQO DE OPORTUNIDADES

Art. 15. Os 6rgaos e as entidades da Administragdo Publica Federal prestaréo direta ou indiretamente
a pessoa portadora de deficiéncia os seguintes servigos:

. | - reabilitag&o integral, entendida como o desenvolvimento das potencialidades da pessoa portadora
de deficiéncia, destinada a facilitar sua atividade laboral, educativa e social,

Il - formagao profissional e qualificagdo para o trabalho;

i1l - escolarizagéo em estabelecimentos de ensino regular com a provis&o dos apoios necessarios, ou
em estabelecimentos de ensino especial; e

IV - orientagéo e promogdo individual, familiar e social.
SEGAO|
Da Saude

Art. 16. Os 6rgéos e as entidades da Administragdo Publica Federal direta e indireta responsaveis pela
saude devem dispensar aos assuntos objeto deste Decreto tratamento prioritario e adequado,
viabilizando, sem prejuizo de outras, as seguintes medidas:

| - a promogao de acdes preventivas, como as referentes ao planejamento familiar, ao aconselhamento
genético, ao acompanhamento da gravidez, do parto e do puerpério, a nutricdo da mulher e da crianga,
a identificac&o e ao controle da gestante e do feto de alto risco, & imunizacéo, as doengas do
metabolismo e seu diagnostico, ao encaminhamento precoce de outras doencas causadoras de
. deficiéncia, e a detecgao precoce das doengas cronico-degenerativas e a outras potencialmente
incapacitantes;

Il - o desenvolvimento de programas especiais de prevencdo de acidentes domésticos, de trabalho, de
transito e outros, bem como o desenvolvimento de programa para tratamento adequado a suas
vitimas;

Il - a criacéo de rede de servigos regionalizados, descentralizados e hierarquizados em crescentes
niveis de complexidade, voltada ao atendimento & salde e reabilitagdo da pessoa portadora de
deficiéncia, articulada com os servigcos sociais, educacionais e com o trabalho;

IV - a garantia de acesso da pessoa portadora de deficiéncia aos estabelecimentos de saude publicos
e privados e de seu adequado tratamento sob normas técnicas e padres de conduta apropriados;

V - a garantia de atendimento domiciliar de satde ao portador de deficiéncia grave n&o internado;

VI - o desenvolvimento de programas de salde voltados para a pessoa portadora de deficiéncia,
desenvolvidos com a participacéo da sociedade e que lhes ensejem a inclusdo social; e

VIl - o papel estratégico da atuagéo dos agentes comunitarios de saude e das equipes de saude da
familia na disseminagao das praticas e estratégias de reabilitagdo baseada na comunidade.
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§ 1° Para os efeitos deste Decreto, prevengédo compreende as acbes e medidas orientadag.a gyitara
causas das deficiéncias que possam ocasionar incapacidade e as destinadas a evitar sua progress

10
ou derivagdo em outras incapacidades.

isis Duarte Rodfigies
§ 2° A deficiéncia ou incapacidade deve ser diagnosticada e caracterizada por equipe ﬁﬁﬁlti&i@c?&i-r'\ar

de saude, para fins de concesséo de beneficios e servigos.

§ 3° As agbes de promogéo da qualidade de vida da pessoa portadora de deficiéncia deverdo também
assegurar a igualdade de oportunidades no campo da saude.

Art. 17. E beneficiaria do processo de reabilitagao a pessoa que apresenta deficiéncia, qualquer que
seja sua natureza, agente causal ou grau de severidade.

§ 1° Considera-se reabilitag&o o processo de duragéo limitada e com objetivo definido, destinado a
permitir que a pessoa com deficiéncia alcance o nivel fisico, mental ou sociai funcional 6timo,

proporcionando-lhe os meios de modificar sua prépria vida, podendo compreender medidas visando a

compensar a perda de uma fungdo ou uma limitag&o funcional e facilitar ajustes ou reajustes sociais.

§ 2° Para efeito do disposto neste artigo, toda pessoa que apresente reducgao funcional devidamente

diagnosticada por equipe multiprofissional tera direito a beneficiar-se dos processos de reabilitagéo

necessarios para corrigir ou modificar seu estado fisico, mental ou sensorial, quando este obstaculo
para sua integragdo educativa, laboral e social.

Art. 18. Incluem-se na assisténcia integral & saude e reabilitacdo da pessoa portadora de deficiéncia a
concessao de orteses, proteses, bolsas coletoras e materiais auxiliares, dado que tais equipamentos
complementam o atendimento, aumentando as possibilidades de independéncia e inclusdo da pessoa
portadora de deficiéncia.

Art. 19. Consideram-se ajudas técnicas, para os efeitos deste Decreto, os elementos que permitem
compensar uma ou mais limitagdes funcionais motoras, sensoriais ou mentais da pessoa portadora de
deficiéncia, com o objetivo de permitir-lhe superar as barreiras da comunicacéo e da mobilidade e de

possibilitar sua plena inclusao social.

Paragrafo Unico. S&o ajudas técnicas:
| - proteses auditivas, visuais e fisicas;
Il - érteses que favoregam a adequacgao funcional;
Il - equipamentos e elementos necessarios a terapia e reabilitacdo da pessoa portadora de deficiéncia;

IV - equipamentos, maquinarias e utensilios de trabalho especialmente desenhados ou adptados para
uso por pessoa portadora de deficiéncia;

V - elementos de mobilidade, cuidado e higiene pessoal necessarios para facilitar a autonomia e a
segurancga da pessoa portadora de deficiéncia;

VI - elementos especiais para facilitar a comunicagéo, a informagéo e a sinalizagao para pessoa
portadora de deficiéncia;

VIl - equipamentos e material pedagégico especial para educagéo, capacitacdo e recreacio da pessoa
portadora de deficiéncia;

VIII - adaptagbes ambientais e outras que garantam o acesso, a melhoria funcional e a autonomia
pessoal; e

IX - bolsas coletoras para os portadores de ostomia.

Art. 20. E considerado parte integrante do processo de reabilitagio o provimento de medicamentos
que favoregam a estabilidade clinica e funcional e auxiliem na limitag&o da incapacidade, na
reeducacao funcional e no controle das lesdes que geram incapacidades.

Art. 21. O tratamento e a orientag&o psicolégica serdo prestados durante as distintas fases do
processo reabilitador, destinados a contribuir para que a pessoa portadora de deficiéncia atinja o mais
pleno desenvolvimento de sua personalidade.

Paragrafo dnico. O tratamento e os apoios psicolégicos serao simultaneos aos tratamentos funcionais
e, em todos os casos, serdo concedidos desde a comprovagéo da deficiéncia ou do inicio de um
processo patoldgico que possa origina-la.
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Art. 22. Durante a reabilitagao, sera propiciada, se necessaria, assisténcia em salde mé?n?al %m.a.
finalidade de permitir que a pessoa submetida a esta prestacéo desenvolva ao mé?éme-su
capacidades. sis Duarte R

RF. 11.207
Art. 23. Sera fomentada a realizagao de estudos epidemioldgicos e clinicos, com periodicidade e

abrangéncia adequadas, de modo a produzir informacdes sobre a ocorréncia de deficiéncias e
incapacidades.

SEGAO It
Do Acesso & Educagéo

Art. 24. Os o6rgéos e as entidades da Administragdo Publica Federal direta e indireta responsaveis pela
educacao dispensardo tratamento prioritario e adequado aos assuntos objeto deste Decreto,
viabilizando, sem prejuizo de outras, as seguintes medidas:

| - a matricula compulséria em cursos regulares de estabelecimentos publicos particulares de pessoa
portadora de deficiéncia capazes de se integrar na rede regular de ensino;

Il - aincluséo, no sistema educacional, da educacao especial como modalidade de educagao escolar
gue permeia transversalmente todos os niveis e as modalidades de ensino;

Il - a insercéo, no sistema educacional, das escolas ou instituicdes especializadas publicas e privadas;

’ IV - a oferta, obrigatéria e gratuita, da educacao especial em estabelecimentos publicos de ensino;

V - o oferecimento obrigatorio dos servigos de educagéo especial ao educando portador de deficiéncia
em unidades hospitalares e congéneres nas quais esteja internado por prazo igual ou superior a um
ano; e

V| - 0 acesso de aluno portador de deficiéncia aos beneficios conferidos aos demais educandos,
inclusive material escolar, transporte, merenda escolar e bolsas de estudo.

§ 1° Entende-se por educagéo especial, para os efeitos deste Decreto, a modalidade de educacéo
escolar oferecida preferencialmente na rede regular de ensino para educando com necessidades
educacionais especiais, entre eles o portador de deficiéncia.

§ 2° A educacgao especial caracteriza-se por constituir processo flexivel, dinamico e individualizado,
oferecido principalmente nos niveis de ensino considerados obrigatorios.

§ 3° A educacéo do aluno com deficiéncia devera iniciar-se na educacao infantil, a partir de zero ano.

§ 4° A educacgao especial contara com equipe multiprofissional, com a adequada especializagao, e
adotara orientagbes pedagogicas individualizadas.

§ 5° Quando da construgéo e reforma de estabelecimentos de ensino devera ser observado o
atendimento as normas técnicas da Associac&o Brasileira de Normas Técnicas - ABNT relativas a
acessibilidade.

Art. 25. Os servicos de educagédo especial serdo ofertados nas instituicdes de ensino publico ou
privado do sistema de educagéo geral, de forma transitéria ou permanente, mediante programas de
apoio para o aluno que esta integrado no sistema regular de ensino, ou em escolas especializadas

exclusivamente quando a educacéo das escolas comuns n&o puder satisfazer as necessidades

educativas ou sociais do aluno ou quando necessario ac bem-estar do educando.

Art. 26. As instituicdes hospitalares e congéneres deverdo assegurar atendimento pedagdgico ao
educando portador de deficiéncia internado nessas unidades por prazo igual ou superior a um ano,
com o propdsito de sua inclusdo ou manutengao no processo educacional.

Art. 27. As instituicdes de ensino superior deveréo oferecer adaptagdes de provas e 0s apoios
necessarios, previamente solicitados pelo aluno portador de deficiéncia, inclusive tempo adicional para
realizagéo das provas, conforme as caracteristicas da deficiéncia.

§ 1° As disposigcbes deste artigo aplicam-se, também, ao sistema geral do processo seletivo para
ingresso em cursos universitarios de instituicdes de ensino superior.

§ 2° O Ministério da Educagao, no @mbito da sua competéncia, expedira instrugdes para que os
programas de educagao superior incluam nos seus curriculos contetddos, itens ou disciplinas
relacionados a pessoa portadora de deficiéncia.
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Art. 28. O aluno iciéncia matri i Erot s
. 28. portador de deficiéncia matriculado ou egresso do ensino fundamental ou medio:
instituicoes publicas ou privadas, terd acesso a educagéo profissional, a fim de obt?ﬁ[ia?jjatf”'
profissional que Ihe proporcione oportunidades de acesso ao mercado de traﬁé‘lh 4 ‘;,6;

ues

§ 1° A educacao profissional para a pessoa portadora de deficiéncia sera oferecida nos niveis basico,
técnico e tecnologico, em escola regular, em instituicdes especializadas e nos ambientes de trabalho

§ 2° As instituicdes publicas e privadas que ministram educagao profissional deverao,
obrigatoriamente, oferecer cursos profissionais de nivel basico a pessoa portadora de deficiéncia,
condicionando a matricula a sua capacidade de aproveitamento e ndo a seu nivel de escolaridade.

§ 3° Entende-se por habilitagéo profissional o processo destinado a propiciar a pessoa portadora de
deficiéncia, em nivel formal e sistematizado, aquisi¢do de conhecimentos e habilidades
especificamente associados a determinada profissdo ou ocupagéo.

§ 4° Os diplomas e certificados de cursos de educagao profissional expedidos por instituicdo
credenciada pelo Ministério da Educac&o ou 6rgéo equivalente terao validade em todo o territorio
nacional.

Art. 29. As escolas e instituicdes de educagao profissional oferecerdo, se necessario, servigos de
apoio especializado para atender as peculiaridades da pessoa portadora de deficiéncia tais como:

| - adaptagao dos recursos instrucionais: material pedagdgico, equipamento e curriculo;
[l - capacitag&o dos recuros humanos: professores, instrutores e profissionais especializados; e

11l - adequacao dos recursos fisicos: eliminagéo de barreiras arquitetonicas, ambientais e de
comunicagéo.

SEGAO I
Da Habilitagédo e da Reabilitagéo Profissional

Art. 30. A pessoa portadora de deficiéncia, beneficiaria ou ndo do Regime Geral de Previdéncia Social,
tem direito as prestactes de habilitagdo e reabilitagio profissional para capacitar-se a obter trabalho,
conserva-lo e progredir profissionalmente.

Art. 31. Entende-se por habilitagdo e reabilitagéo profissional o processo orientado a possibilitar que a
pessoa portadora de deficiéncia, a partir da identificagéo de suas potencialidades laborativas, adquira o
nivel suficiente de desenvolvimento profissional para ingresso e reingresso no mercado de trabalho e
participar da vida comunitaria.

Art. 32. Os servigcos de habilitagao e reabilitacéo profissional deverao estar dotados dos recursos
necessarios para atender toda pessoa portadora de deficiéncia, independentemente da origem de sua
deficiéncia, desde que possa ser preparada para trabalho que Ihe seja adequado e tenha perspectivas

de obter, conservar e nele progredir.

' Art. 33. A orientagao profissional sera prestada pelos correspondentes servigos de habilitagéo e
reabilitacéo profissional, tendo em conta as potencialidades da pessoa portadora de deficiéncia,

identificadas com base em relatério de equipe multiprofissional, que devera considerar:
| - educacao escolar efetivamente recebida e por receber;
Il - expectativa de promogéo social;
lll - possibilidades de emprego existentes em cada caso;
IV - motivagdes, atitudes e preferéncias profissionais; e
V - necessidades do mercado de trabalho.
SEGAO IV
Do Acesso ao Trabalho

Art. 34. E finalidade primordial da politica de emprego a inserc@o da pessoa portadora de deficiéncia
no mercado de trabalho ou sua incorporacdo ao sistema produtivo mediante regime especial de
trabalho protegido.
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Paragrafo anico. Nos casos de deficiéncia grave ou severa, o cumprimento do disposto r{:goégﬁu( £ D?/l
artigo podera ser efetivado mediante a contratagio das cooperativas sociais de que 8 LB ne. /
9.867, de 10 de novembro de 1999.

. . ~ Tslz"Buarie Rodfidues
Art. 35. Sao modalidades de insercéo laboral da pessoa portadora de deficiéngia: 44.207

| - colocagé@o competitiva: processo de contratagdo regular, nos termos da legislagao trabalhista e
previdenciaria, que independe da ado¢ao de procedimentos especiais para sua concretizagdo, ndo
sendo excluida a possibilidade de utilizacdo de apoios especiais;

il - colocagéo seletiva: processo de contratagdo regular, nos termos da legislagao trabalhista e
previdenciaria, que depende da adogao de procedimentos e apoios especiais para sua concretizagdo;
e

Il - promagéo do trabalho por conta prépria: processo de fomento da agéo de uma ou mais pessoas,
mediante trabalho auténomo, cooperativado ou em regime de economia familiar, com vista a
emancipacdo econdmica e pessoal.

§ 1° As entidades beneficentes de assisténcia social, na forma da lei, poderéo intermediar a
modalidade de insercao laboral de que tratam os incisos Il e lll, nos seguintes casos:

| - na contratagdo para prestacao de servigos, por entidade puablica ou privada, da pessoa portadora de
deficiéncia fisica, mental ou sensorial; e

Il - na comercializag&o de bens e servicos decorrentes de programas de habilitagcdo profissional de
adolescente e adulto portador de deficiéncia em oficina protegida de produgéo ou terapéutica.

§ 2° Consideram-se procedimentos especiais os meios utilizados para a contratacdo de pessoa que,
devido ao seu grau de deficiéncia, transitdria ou permanente, exija condigdes especiais, tais como
jornada variavel, horario flexivel, proporcionalidade de salario, ambiente de trabalho adequado as suas
especialidades, entre outros.

§ 3° Consideram-se apoios especiais a orientagdo, a supervisdo e as ajudas técnicas entre outros
elementos que auxiliem ou permitam compensar uma ou mais limitagdes funcionais motoras,
sensoriais ou mentais da pessoa portadora de deficiéncia, de modo a superar as barreiras da

mobilidade e da comunicacéo, possibilitando a plena utilizagéo de suas capacidades em condigdes de
normalidade.

§ 4° Considera-se oficina protegida de producdo a unidade que funciona em relagéo de dependéncia
com entidade puUblica ou beneficente de assisténcia social, que tem por objetivo desenvolver programa
de habilitagdo profissional para adolescente e adulto portador de defici&€ncia, provendo-o com trabalho

remunerado, com vista a emancipag¢ao econémica e pessoal relativa.

§ 5° Considera-se oficina protegida terapéutica a unidade que funciona em relacéo de dependéncia
com entidade pulblica ou beneficente de assisténcia social, que tem por objetivo a integragéo social por
meio de atividades de adaptagao e capacitagao para o trabalho de adolescente e adulto que devido ao

seu grau de deficiéncia, transitdria ou permanente, ndo possa desempenhar atividade laboral no
mercado competitivo de trabalho ou em oficina protegida de produgéo.

§ 6° O periodo de adaptag&o e capacitag&o para o trabalho de adolescente e aduito portador de
deficiéncia em oficina protegida terapéutica n&o caracteriza vinculo empregaticio e esta condicionado a
processo de avaliagdo individual que considere o desenvolvimento biopsicosocial da pessoa.

§ 7° A prestagéo de servigos sera feita mediante celebragdo de convénio ou contrato formal, entre a
entidade beneficente de assisténcia sacial e o tomador de servicos, no qual constara a relagdo nominal
dos trabalhadores portadores de deficiéncia colocados a disposigéo do tomador.

§ 8° A entidade que se utilizar do processo de colocagéo seletiva devera promover, em parceria com o
tomador de servigos, programas de prevencao de doengas profissionais e de redugéo da capacidade
laboral, bem assim programas de reabilitagdo caso ocorram patologias ou se manifestem outras
capacidades.

Art. 36. A empresa com cem ou mais empregados esta obrigada a preencher de dois a cinco por cento
de seus cargos com beneficiarios da Previdéncia Social reabilitados ou com pessoa portadora de
deficiéncia habilitada, na seguinte propor¢éo:

I - até duzentos empregados, dois por cento;

Il - de duzentos e um a quinhentos empregados, trés por cento;
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§ 1° A dispensa de empregado na condi¢éo estabelecida neste artigo, quando se tratar de contrato/por
prazo determinado, superior a noventa dias, e a dispensa imotivada, no contrato por prazo
indeterminado, somente podera ocorrer apés a contratagéo de substituto em condigdes semelhamteés.

Localizagdo do texto integral

1l - de quinhentos e um a mil empregados, quatro por cento; ou

§ 2° Considera-se pessoa portadora de deficiéncia habilitada aquela que concluiu curso de educacéo
profissional de nivel basico, técnico ou tecnoldgico, ou curso superior, com certificagéo ou diplomagao
expedida por instituigdo publica ou privada, legalmente credenciada pelo Ministério da Educagéo ou
6rgéo equivalente, ou aquela com certificado de concluséo de processo de habilitagao ou reabilitagao
profissional fornecido pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

§ 3° Considera-se também, pessoa portadora de deficiéncia habilitada aquela que, n&o tendo se
submetido a processo de habilitagdo ou reabilitagéo, esteja capacitada para o exercicio da fung&o.

§ 4° A pessoa portadora de deficiéncia habilitada nos termos dos §§ 2° e 3° deste artigo podera
recorrer a intermediac&o de 6rgdo integrante do sistema pablico de emprego, para fins de incluséo
laboral na forma deste artigo.

§ 5° Compete ao Ministério do Trabalho e Emprego estabelecer sistematica de fiscalizagdo, avaliagéo
e controle das empresas, bem como instituir procedimentos e formularios que propiciem estatisticas
. sobre o ndmero de empregados portadores de deficiéncia e de vagas preenchidas para fins de
acompanhamento do disposto no caput deste artigo.

Art. 37. Fica assegurado a pessoa portadora de deficiéncia o direito de se inscrever em concurso
publico, em igualdade de condigdes com os demais candidatos, para provimento de cargo cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador.

§ 1° O candidato portador de deficiéncia, em raz&o da necessaria igualdade de condi¢Ges, concorrera
a todas as vagas, sendo reservado no minimo o percentual de cinco por cento em face da classificagédo
obtida.

§ 2° Caso a aplicagdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em ndmero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

Art. 38. Nao se aplica o disposto no artigo anterior nos casos de provimento de:
| - cargo em comissdo ou funcéo de confianga, de livre nomeag&o e exoneragao; e
I - cargo ou emprego publico integrante de carreira que ekija aptido plena do candidato.
Art. 39. Os editais de concursos publicos deverdo conter:

| - 0 numero de vagas existentes, bem como o total correspondente & reserva destinada a pessoa
‘ portadora de deficiéncia;

I - as atribuicbes e tarefas essenciais dos cargos;

Il - previsao de adaptagéo das provas, do curso de formagéo e do estagio probatério, conforme a
deficiéncia do candidato; e

IV - exigéncia de apresentago, pelo candidato portador de deficiéncia, no ato da inscrigéo, de laudo
meédico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da

deficiéncia.

Art. 40. E vedado a autoridade competente obstar a inscrigdo de pessoa portadora de deficiéncia em
concurso publico para ingresso em carreira da Administragdo Publica Federal direta e indireta.

§ 1° No ato da inscrigéo, o candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado
nos dias do concurso devera requeré-lo, no prazo determinado em edital, indicando as condigbes
diferenciadas de que necessita para a realizacéo das provas. .

§ 2° O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizag&o das provas
devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, no prazo estabelecido no edital do concurso.

http://www6.senado.gov.br/legislacao/ListaPublicacoes.action?1d=228654 15/10/2009



~

Localizacdo do texto integral Page 11 of 15

Art. 41. A pessoa portadora de deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas neste
Decreto, participara de concurso em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que
concerne:

| - ao conteudo das provas; -
Folha
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Il - & avaliag&o e aos critérios de aprovagéo;

1l - ao horario e ao local de aplicagéo das provas; e

. _ Tsis Duarte R
IV - & nota minima exigida para todos os demais candidatos. RF, 11.207

Art. 42. A publicacao do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo primeir.
pontuagao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a seguir somente a
pontuacéo destes Uitimos.

Art. 43. O 6rgao responsavel pela realizagéo do concurso tera a assisténcia de equipe multiprofissional
composta de trés profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em questao, sendo
um deles médico, e trés profissionais integrantes da carreira almejada pelo candidato.

§ 1° A equipe multiprofissional emitira parecer observando:
| - as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo;
Il - a natureza das atribuicées e tarefas essenciais do cargo ou da fungdo a desempenhar;

Il - a viabilidade das condi¢des de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na
execugao das tarefas;

IV - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habituaimente
utilize; e

V - a CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionamente.

§ 2° A equipe multiprofissional avaliara a compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a deficiéncia
do candidato durante o estagio probatério.

Art. 44. A anélise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato portador de deficiéncia
obedecera ao disposto no art. 20 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 45. Serao implementados programas de formacgé&o e qualificagéo profissional voltados para a
pessoa portadora de deficiéncia no ambito do Plano Nacional de Formagéo Profissional - PLANFOR.

Paragrafo unico. Os programas de formagéo e qualificacdo profissional para pessoa portadora de
deficiéncia terdo como objetivos:

| - criar condi¢cdes que garantam a toda pessoa portadora de deficéncia o direito a receber uma
formacéo profissional adequada;

Il - organizar os meios de formag&o necessarios para qualificar a pessoa portadora de deficiéncia para
a insergdo competitiva no mercado laboral; e

Il - ampliar a formagao e qualificagéo profissional sob a base de educacao geral para fomentar o
desenvolvimento harménico da pessoa portadora de deficiéncia, assim como para satisfazer as
exigéncias derivadas do progresso técnico, dos novos métodos de produgéo e da evolugdo social e
econdmica.

SECAOV
Da Cultura, do Desporto, do Turismo e do Lazer.

Art. 46. Os orgéos e as entidades da Administragéo Publica Federal direta e indireta responsaveis pela
cultura, pelo desporto, pelo turismo e pelo lazer dispensardo tratamento prioritario e adequado aos
assuntos objeto deste Decreto, com vista a viabilizar, sem prejuizo de outras, as seguintes medidas:

| - promover o acesso da pessoa portadora de deficiéncia aos meios de comunicagéo social;
Il - criar incentivos para o exercicio de atividades criativas, mediante:

a) participac&o da pessoa portadora de deficiéncia em concursos de prémios no campo das artes e das
letras; e
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t
b) exposi¢des, publicagdes e representacdes artisticas de pessoa portadora de cé?glégnﬂ :
1l - incentivar a pratica desportiva formal e ndo-formal como direito de cada um e o lazer.comg forma
de promogéo social, Isis Duarte Rodrfdlies
o RF. 11.207
IV - estimular meios que facilitem o exercicio de atividades desportivas entre a pessoa portadora de
deficiéncia e suas entidades representativas;

V - assegurar a acessibilidade as instalagdes desportivas dos estabelecimentos de ensino, desde o
nivel pré-escolar até a universidade;

VI - promover a inclusdo de atividades desportivas para pessoa portadora de deficiéncia na pratica da
educacéo fisica ministrada nas institui¢des de ensino publicas e privadas;

VIl - apoiar e promover a publicagdo e o uso de guias de turismo com informac¢éo adequada & pessoa
portadora de deficiéncia; e

VIII - estimular a ampliagéo do turismo a pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
mediante a oferta de instalagdes hoteleiras acessiveis e de servicos adaptados de transporte.

Art. 47. Os recursos do Programa Nacional de Apocio a Cultura financiardo, entre outras agdes, a
produgao e a difusdo artistico-cultural de pessoa portadora de deficiéncia.

Paragrafo tnico. Os projetos culturais financiados com recursos federais, inclusive oriundos de
. programas especiais de incentivo a cultura, deverdo facilitar o livre acesso da pessoa portadora de
deficiéncia, de modo a possibilitar-lhe o pleno exercicio dos seus direitos culturais.

Art. 48. Os 6rgaos e as entidades da Administragéo Publica Federal direta e indireta, promotores ou
financiadores de atividades desportivas e de lazer, devem concorrer técnica e financeiramente para
obtencao dos objetivos deste Decreto.

Paragrafo Gnico. Ser&o prioritariamente apoiadas a manifestac&o desportiva de rendimento e a
educacional, compreendendo as atividades de:

| - desenvolvimento de recursos humanos 'especializados;
It - promogéo de competicdes desportivas internacionais, nacionais, estaduais e locais;
11l - pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnoldgico, documentacao e informagéo; e
IV - construcao, ampliagéo, recuperagao e adaptacdo de instalagdes desportivas e de lazer.
CAPITULO Vil
DA POLITICA DE CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS

. Art. 49. Os 6rgéos e as entidades da Administrag@o Publica Federal direta e indireta, responsaveis
pela formagéo de recursos humanos, devem dispensar aos assuntos objeto deste Decreto tratamento
prioritario e adequado, viabilizando, sem prejuizo de outras, as seguintes medidas:

| - formac3o e qualificagdo de professores de nivel médio e superior para a educagdo especial, de
técnicos de nivel médio e superior especializados na habilitacdo e reabilitagéo, e de instrutores e
professores para a formagéo profissional;

Il - formacéo e qualificagdo profissional, nas diversas areas de conhecimento e de recursos humanos
que atendam as demandas da pessoa portadora de deficiéncia; e

Il - incentivo & pesquisa e ao desenvolvimento tecnolégico em todas as areas do conhecimento
relacionadas com a pessoa portadora de deficiéncia.

CAPITULO IX
DA ACESSIBILIDADE NA ADMINISTRAQZ\O PUBLICA FEDERAL

Art. 50. Os 6rgéos e as entidades da Administragéo Publica Federal direta e indireta adotaréo
providéncias para garantir a acessibilidade e a utilizagdo dos bens e servigos, no ambito de suas
competéncias, a pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, mediante a eliminag&o
de barreiras arquitetdnicas e obstaculos, bem como evitando a construgéo de novas barreiras.

Art. 51. Para os efeitos deste Capitulo, consideram-se:
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| - acessibilidade: possibilidade e condigéo de alcance para utilizagédo, com segurangé”é:autdmbmla

dos espacos, mobiliarios e equipamentos urbanos, das instalagées e equipamentos esportivos, das

edificacdes, dos transportes e dos sistemas e meios de comunicacgéo, por pessoa bmg Ro
deficiéncia ou com mobilidade reduzida; RF. 11.207

Il - barreiras: qualquer entrave ou obstaculo que limite ou impeca o acesso, a liberdade de movimento
e a circulagdo com seguranga das pessoas, classificadas em:

a) barreiras arquitetdnicas urbanisticas: as existentes nas vias publicas e nos espagos de uso publico;
b) barreiras arquitetdnicas na edificagéo: as existentes no interior dos edificios publicos e privados;

¢) barreiras nas comunicagdes: qualquer entrave ou obstaculo que dificulte ou impossibilite a
expressao ou o recebimento de mensagens por intermédio dos meios ou sistemas de comunicagao,
sejam ou n&o de massa.

Il - pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida: a que temporaria ou
permanentemente tenha limitada sua capacidade de relacionar-se com o meio ambiente e de utiliza-lo;

IV - elemento da urbanizagéo: qualquer componente das obras de urbanizagéo, tais como os
referentes a pavimentagao, saneamento, encanamentos para esgotos, distribuicdo de energia elétrica,
iluminacao publica, abastecimento e distribuicdo de agua, paisagismo e os que materializam as
indicagbes do planejamento urbanistico; e

. V - mobiliario urbano: o conjunto de objetos existentes nas vias e espagos publicos, superposto ou
adicionados aos elementos da urbanizacdo ou da edificagdo, de forma que sua modificagéo ou
translado ndo provoque alteragdes substanciais nestes elementos, tais como semaforo, postes de
sinalizacéo, cabines telefénica, fontes publicas, lixeiras, toldos, marquises, quiosques e quaisquer
outros de natureza analoga.

Art. 52. A construcdo, ampliagéo e reforma de edificios, pragas equipamentos esportivos e de lazer,
publicos e privados, destinados ao uso coletivo deverdo ser executadas de modo que sejam ou se
tornem acessiveis & pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Paragrafo tnico. Para os fins do disposto neste artigo, na construgéo, ampliagéo ou reforma de
edificios, pragas e equipamentos esportivos e de lazer, publicos e privados, destinados ao uso coletivo
por érgaos da Administragdo Publica Federal, deverao ser observados, pelo menos, os seguintes
requisitos de acessibilidade:

| - nas areas externas ou internas da edificagdo, destinadas a garagem e a estacionamento de uso
publico, serdo reservados dois por cento do total das vagas a pessoa portadora de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, garantidas no minimo trés, proximas dos acessos de circulagéo de pedestres,
devidamente sinalizadas e com as especificacdes técnicas de desenho e tracado segundo as normas
da ABNT,;

. Il - pelo menos um dos acessos ao interior da edificag&o devera estar livre de barreiras arquitetonicas e
de obstaculos que impegam ou dificuitem a acessibilidade da pessoa portadora de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida;

Il - pelo menos um dos intinérarios que comuniquem horizontal e verticalmente todas as dependéncias
e servicos do edificio, entre si e com o exterior, cumprira os requisitos de acessibilidade;,

IV - pelo menos um dos elevadores devera ter a cabine, assim como sua porta de entrada, acessiveis
para pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, em comformidade com norma
técnica especificada da ABNT; e

V - os edificios disporao, pelo menos, de um banheiro acessivel para cada género, distribuindo-se seus
equipamentos e acessorios de modo que possam ser ultilizados por pessoa portadora de deficiéncia
ou com mobilidade reduzida.

Art. 53. As bibliotecas, os museus, os locais de reuniées, conferéncias, aulas e outros ambientes de
natureza similar dispordo de espago reservado para pessoas que utilize cadeira de rodas e de lugares
especificos para pessoas portadora de deficiéncia auditiva e visual, inclusive acompanhantes, de
acordo com as normas técnicas da ABNT, de modo a facilitar-lhes as condi¢des de acesso, circulagéo
e comunicagéo.

Art. 54. Os 6rgéos e as entidades da Administragdo Publica Federal, no prazo de trés anos a partir da
publicacdo deste Decreto, deverdo promover as adaptagdes, eliminagdes e supressdes de barreiras
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arquitetonicas existentes nos edificios e espagos de uso publico e nagueles que estejam sob sua o%
administrac&o ou uso. Folha . s

_Proc. H®__ Qﬂ'_l

CAPITULO X ’ K
DO SISTEMA INTEGRADO DE INFORMAGOES 158 Dustte Rodrfgjjes

Art. 55. Fica instituido, no ambito da Secretaria de Estado dos Direitos Humanos do Ministério dg/
Justica, o Sistema Nacional de Informagdes sobre Deficiéncia, sob a responsabilidade da CORDE;
com finalidade de criar e manter bases de dados, reunir e difundir informacéo sobre a situagéo das

pessoas portadoras de deficiéncia e fomentar a pesquisa e o estudo de todos os aspectos que afetem

a vida dessas pessoas.

Paragrafo Unico. Serdo produzidas, periodicamente, estatisticas e informagdes, podendo esta atividade
realizar-se conjuntamente com os censos nacionais, pesquisas nacionais, regionais e locais, em
estreita colaboragdo com universidades, institutos de pesquisa e organizagéo para pessoas portadoras
de deficiéncia.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 56. A Secretaria de Estado dos Direitos Humanos, com base nas diretrizes e metas do Plano
Plurianual de Investimentos, por intermédio da CORDE, elaborara, em articulacdo com outros 6rgéos e
. entidades da Administracdo Publica Federal, o Plano Nacional de A¢des Integradas na Area das
Deficiéncias.

Art. 57. Fica criada, no @mbito da Secretaria de Estado dos Direitos Humanos, comissao especial, com
a finalidade de apresentar, no prazo de cento e oitenta dias, a contar de sua constituicao, propostas
destinadas a:

| - implementar programa de formag&o profissional mediante a concessao de bolsas de qualificagéo
para a pessoa portadora de deficiéncia, com vistas a estimular a aplicagéo do disposto no art. 36; e

Il - propor medidas adicionais de estimulo & adog&o de trabalho em tempo parcial ou em regime
especial para a pessoa portadora de deficiéncia.

Paragrafo Ginico. A comissao especial de que trata o caput deste artigo sera composta por um
representante de cada 6rgéo e entidade a seguir indicados:

| - CORDE;
I{ - CONADE;
Il - Ministério do Trabalho e Emprego;
. IV - Secretaria de Estado de Assisténcia Social do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social;
V - Ministério da Educacéo;
VI - Ministério dos Transportes;
VII - Instituito de Pequisas Econdmicas Aplicada; e
VIIl - INSS.

Art. 58. A CORDE desenvolverd, em articulagdo com érgaos e entidades da Administragdo Publica
Federal, programas de facilitacdo da acessibilidade em sitios de interesse histdrico, turismo, cultural e
desportivo; mediante a remocéo de barreiras fisicas ou arquitetdnicas que impegam ou dificultem a
locomogéo de pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Art. 59. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 60. Ficam revogados os Decretos n°s 93.481, de 29 de outubro de 1986, 914, de 6 de setembro
de 1993, 1.680, de 18 de outubro de 1995, 3.030, de 20 de abril de 1999, 0 § 2° do art. 141 do
Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n® 3.048, de 6 de maio de 1999, e 0
Decreto n° e 3.076, de 1° de junho de 1999.

Brasilia. 20 de dezembro de 1999; 178° da Independéncia e 111° da Replblica.
FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
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DECRETO N2 5.296 DE 2 DE DEZEMBRO DE 2004.

Regulamenta as Leis n®® 10.048, de 8 de novembro
de 2000, que da prioridade de atendimento as
pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro
de 2000, que estabelece normas gerais e critérios
basicos para a promocdo da acessibilidade das
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que |he confere o art. 84, inciso 1V, da

Constituicao, e tendo em vista o disposto nas Leis n25 10.048, de 8 de novembro de 2000, e 10.098, de 19 de
dezembro de 2000,

. DECRETA:
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Este Decreto regulamenta as Leis n% 10.048, de 8 de novembro de 2000, e 10.098, de 19 de
dezembro de 2000.

Art. 22 Ficam sujeitos ao cumprimento das disposicdes deste Decreto, sempre que houver interagéo
com a matéria nele regulamentada:

| - a aprovacdo de projeto de natureza arquitetdnica e urbanistica, de comunicagdo e informagéo, de
transporte coletivo, bem como a execugéo de qualquer tipo de obra, quando tenham destinagao publica ou
coletiva;

Il - a outorga de concesséo, permissdo, autorizagao ou habilitagdo de qualquer natureza;

lIl - a aprovacao de financiamento de projetos com a utilizagdo de recursos publicos, dentre eles os
projetos de natureza arquitetdnica e urbanistica, os tocantes a comunicagdo e informagéo e os referentes ao
transporte coletivo, por meio de qualquer instrumento, tais como convénio, acordo, ajuste, contrato ou similar;
e

IV - a concessao de aval da Uniao na obtengdo de empréstimos e financiamentos internacionais por
entes publicos ou privados.

Ari. 32 Serao aplicadas sangdes administrativas, civeis e penais cabiveis, previstas em lei, quando néo
forem observadas as normas deste Decreto.

Art. 42 O Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Portadora de Deficiéncia, os Conselhos Estaduais,
Municipais e do Distrito Federal, e as organizagdes representativas de pessoas portadoras de deficiéncia
terdo legitimidade para acompanhar e sugetir medidas para o cumprimento dos requisitos estabelecidos
neste Decreto.

CAPITULO Il

DO ATENDIMENTO PRIORITARIO

Art. 52 Os 6rgaos da administragdo publica direta, indireta e fundacional, as empresas prestadoras de
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servicos publicos e as instituicdes financeiras deverdo dispensar atendimento prioritario as pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida. Fotha

Proc. e _QSL_?@
Isis Duarte Rodfgiles

F. 11.

| - pessoa portadora de deficiéncia, além daquelas previstas na Lei n2 10.690, de 16 de Enho‘lc}ezé%sé
que possui limitagdo ou incapacidade para o desempenho de atividade e se enquadra nas seguintes
categorias:

§ 12 Considera-se, para os efeitos deste Decreto:

a) deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fun¢ao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuidades para o desempenho de
fungdes;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequiéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igua! ou menor que 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor otho, com a
melhor corre¢do dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condicdes anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagdo
antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

1. comunicacao;

2. cuidado pessoal;

3. habilidades sociais;

4. utilizacao dos recursos da comunidade;

5. salde e segurancga;

6. habilidades académicas;

7. lazer; e

8. trabalho;

e) deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias; e

Il - pessoa com mobilidade reduzida, aquela que, ndo se enquadrando no conceito de pessoa portadora
de deficiéncia, tenha, por qualquer motivo, dificuldade de movimentar-se, permanente ou temporariamente,
gerando reducdo efetiva da mobilidade, flexibilidade, coordenagao motora e percepcéo.

§ 22 O disposto no caput aplica-se, ainda, as pessoas com idade igual ou superior a sessenta anos,
gestantes, lactantes e pessoas com criancga de colo.

§ 32 O acesso prioritario as edificacdes e servigos das instituicdes financeiras deve seguir os preceitos
estabelecidos neste Decreto e nas normas técnicas de acessibilidade da Associagao Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, no que nao conflitarem com a Lei n2 7.102, de 20 de junho de 1983, observando, ainda, a
Resolucao do Conselho Monetario Nacional n2 2.878, de 26 de jutho de 2001.

Art. 62 O atendimento prioritario compreende tratamento diferenciado e atendimento imediato as
pessoas de que trata o art. 52.
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§ 12 O tratamento diferenciado inclui, dentre outros: Frog, ?‘P._.Q&/ .

Isis Diarte Rogriklies

| - assentos de uso preferencial sinalizados, espacgos e instalacdes acessiveis; RF. 11.207

Il - mobiliario de recepcao e atendimento obrigatoriamente adaptado a altura e a condigéo fisige/de
pessoas em cadeira de rodas, conforme estabelecido nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT;

Il - servicos de atendimento para pessoas com deficiéncia auditiva, prestado por intérpretes ou pessoas
capacitadas em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS e no trato com aquelas que ndo se comuniquem em
LIBRAS, e para pessoas surdocegas, prestado por guias-intérpretes ou pessoas capacitadas neste tipo de
atendimento;

IV - pessoal capacitado para prestar atendimento as pessoas com deficiéncia visual, mental e multipla,
bem como as pessoas idosas;

V - disponibilidade de area especial para embarque e desembarque de pessoa portadora de deficiéncia
ou com mobilidade reduzida;

VI - sinaliza¢éo ambiental para orientagao das pessoas referidas no art. 52;

. VIl - divulgacao, em lugar visivel, do direito de atendimento prioritdrio das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Vil - admissdo de entrada e permanéncia de cdo-guia ou cdo-guia de acompanhamento junto de
pessoa portadora de deficiéncia ou de treinador nos locais dispostos no caput do art. 52, bem como nas
demais edificacdes de uso publico e naquelas de uso coletivo, mediante apresentagdo da carteira de vacina
atualizada do animal; e

IX - a existéncia de local de atendimento especifico para as pessoas referidas no art, 52,

§ 22 Entende-se por imediato o atendimento prestado as pessoas referidas no art. 52, antes de
gualquer outra, depois de concluido o atendimento que estiver em andamento, observado o disposto no
inciso | do paragrafo Unico do art. 32 da Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

§ 32 Nos servigos de emergéncia dos estabelecimentos plblicos e privados de atendimento a sadde, a
prioridade conferida por este Decreto fica condicionada & avaliagéo médica em face da gravidade dos casos
a atender.

§ 42 Os érgéos, empresas e instituigdes referidos no caput do art. 52 devem possuir, pelo menos, um
. telefone de atendimento adaptado para comunicagéo com e por pessoas portadoras de deficiéncia auditiva.

Art. 72 O atendimento prioritario no &mbito da administracao publica federal direta e indireta, bem como
das empresas prestadoras de servigos publicos, obedecera as disposigdes deste Decreto, além do que
estabelece o Decreto n2 3.507, de 13 de junho de 2000.

Paragrafo unico. Cabe aos Estados, Municipios e ao Distrito Federal, no ambito de suas competéncias,
criar instrumentos para a efetiva implantagéo e o controle do atendimento prioritario referido neste Decreto.

CAPITULO i
DAS CONDICOES GERAIS DA ACESSIBILIDADE
Art. 82 Para os fins de acessibilidade, considera-se:

| - acessibilidade: condigao para utilizagdo, com segurang¢a e autonomia, total ou assistida, dos espagos,
mobiliarios e equipamentos urbanos, das edificagdes, dos servigos de transporte e dos dispositivos, sistemas
e meios de comunicacao e informacao, por pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Il - barreiras: qualguer entrave ou obstéculo que limite ou impecga o acesso, a liberdade de movimento, a
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circulago com seguranga e a possibilidade de as pessoas se comunicarem ou terem acesso a informacgao,.
classificadas em: Folha

Proc. W°_& 1103
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teis Duarie Rodrjghes
b) barreiras nas edificagdes: as existentes no entorno e interior das edificagdes de uso publicote colélivo
e no entorno e nas areas internas de uso comum nas edificagdes de uso privado multifamiliar;

a) barreiras urbanisticas: as existentes nas vias publicas e nos espagos de uso publico;

c) barreiras nos transportes: as existentes nos servigos de transportes; e

d) barreiras nas comunicagbes e informagbes: qualquer entrave ou obstaculo que dificulte ou
impossibilite a expressdo ou o recebimento de mensagens por intermédio dos dispositivos, meios ou
sistemas de comunicac@o, sejam ou ndo de massa, bem como aqueles que dificultem ou impossibilitem o
acesso a informacao;

Il - elemento da urbanizacdo: qualquer componente das obras de urbanizagdo, tais como os referentes
a pavimentacdo, saneamento, distribuicio de energia elétrica, iluminagdo publica, abastecimento e
distribuicdo de agua, paisagismo e 0s que materializam as indica¢gdes do planejamento urbanistico;

IV - mobiliario urbano: o conjunto de objetos existentes nas vias e espagos publicos, superpostos ou

adicionados aos elementos da urbanizacdo ou da edificagao, de forma que sua modificagao ou trastado ndo

. provoque alteragdes substanciais nestes elementos, tais como semaforos, postes de sinalizagdo e similares,

telefones e cabines telefdnicas, fontes publicas, lixeiras, toldos, marquises, quiosques e quaisquer outros de
natureza analoga;

V - ajuda técnica: os produtos, instrumentos, equipamentos ou tecnologia adaptados ou especialmente
projetados para melhorar a funcionalidade da pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
favorecendo a autonomia pessoal, total ou assistida;

VI - edificagOes de uso publico: aguelas administradas por entidades da administrag@o publica, direta e
indireta, ou por empresas prestadoras de servigos publicos e destinadas ao publico em geral;

VII - edificagdes de uso coletivo: aquelas destinadas as atividades de natureza comercial, hoteleira,
cultural, esportiva, financeira, turistica, recreativa, social, religiosa, educacional, industrial e de saude,
inclusive as edificacdes de prestacéo de servigos de atividades da mesma natureza;

Vil - edificagbes de uso privado: aquelas destinadas a habitacao, que podem ser classificadas como
unifamiliar ou multifamiliar; e

IX - desenho universal: concepgdo de espagos, artefatos e produtos que visam atender
. simultaneamente todas as pessoas, com diferentes caracteristicas antropométricas e sensoriais, de forma
autébnoma, segura e confortavel, constituindo-se nos elementos ou solugdes que compdem a acessibilidade.

Art. 92 A formulagdo, implementacdo e manutencdo das ag¢des de acessibilidade atenderao as
seguintes premissas basicas:

| - a priorizagdo das necessidades, a programagdo em cronograma e a reserva de recursos para a
implantacé@o das agoes; e

Il - o planejamento, de forma continuada e articulada, entre os setores envolvidos.
CAPITULO IV
DA IMPLEMENTAGAO DA ACESSIBILIDADE ARQUITETONICA E URBANISTICA
Secédo |
Das Condigoes Gerais

Art. 10. A concepcado e a implantacdo dos projetos arquiteténicos e urbanisticos devem atender aos
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principios do desenho universal, tendo como referéncias basicas as normas técnicas depéﬂgéssffﬁlilidaébil’
ABNT, a legislagdo especifica e as regras contidas neste Decreto.

Isis Duarte Ro

_ RF. 11.20
§ 12 Cabera ao Poder Publico promover a inclusdo de conteldos tematicos referentes ao” desen
universal nas diretrizes curriculares da educagéo profissional e tecnoldgica e do ensino superior dos curs|
de Engenharia, Arquitetura e correlatos.

§ 22 Os programas e as linhas de pesquisa a serem desenvolvidos com o apoio de organismos publicos
de auxilio & pesquisa e de agéncias de fomento deverao incluir temas voltados para o desenho universal.

Art. 11. A construgdo, reforma ou ampliagao de edificagdes de uso publico ou coletivo, ou a mudanga
de destinacdo para estes tipos de edificagdo, deverdo ser executadas de modo que sejam ou se tornem
acessiveis a pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 12 As entidades de fiscalizacdo profissional das atividades de Engenharia, Arquitetura e correlatas, ao
anotarem a responsabilidade técnica dos projetos, exigirdo a responsabilidade profissional declarada do
atendimento as regras de acessibilidade previstas nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT, na
legislagcao especifica e neste Decreto.

§ 22 Para a aprovagdo ou licenciamento ou emissdo de certificado de conclusdo de projeto
arquitetonico ou urbanistico devera ser atestado o atendimento as regras de acessibilidade previstas nas
normas técnicas de acessibilidade da ABNT, na legislagéo especifica e neste Decreto.

§ 32 O Poder Publico, apds certificar a acessibilidade de edificagdo ou servigco, determinard a
colocacdo, em espagos ou locais de ampla visibilidade, do "Simbolo Internacional de Acesso”, na forma
prevista nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT e na Lei n® 7.405, de 12 de novembro de 1985.

Art. 12. Em qualquer intervengdo nas vias e logradouros publicos, o Poder Publico e as empresas
concessionarias responsaveis pela execugdo das obras e dos servigos garantirdo o livre transito e a
circulacdo de forma segura das pessoas em geral, especialmente das pessoas portadoras de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida, durante e apds a sua execugao, de acordo com o previsto em normas técnicas de
acessibilidade da ABNT, na legislacao especifica e neste Decreto.

Art. 13. Orientam-se, no que couber, pelas regras previstas nas normas técnicas brasileiras de

acessibilidade, na legislacdo especifica, observado o disposto na Lei n® 10.257, de 10 de julho de 2001, e
neste Decreto:

I-os Planos Diretores Municipais e Planos Diretores de Transporte e Transito elaborados ou
atualizados a partir da publicacéao deste Decreto;

Il - o Cédigo de Obras, Cédigo de Postura, a Lei de Uso e Ocupag@o do Solo e a Lei do Sistema Viario;
Il - os estudos prévios de impacto de vizinhanga;

IV - as atividades de fiscalizacdo e a imposigao de sang¢des, incluindo a vigilancia sanitaria e ambiental;

V-a previsdo or¢amentaria e os mecanismos tributarios e financeiros utilizados em caréter
compensatorio ou de incentivo.

§ 12 Para concessao de alvara de funcionamento ou sua renovagéo para qualquer atividade, devem ser
observadas e certificadas as regras de acessibilidade previstas neste Decreto e nas normas técnicas de
acessibilidade da ABNT.

§ 22 Para emissdo de carta de "habite-se" ou habilitagdo equivalente e para sua renovagéo, quando
esta tiver sido emitida anteriormente as exigéncias de acessibilidade contidas na legislacdo especifica,
devem ser observadas e certificadas as regras de acessibilidade previstas neste Decreto e nas normas
técnicas de acessibilidade da ABNT.

Secao Il
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Art. 14. Na promogéo da acessibilidade, serdo observadas as regras gerais previstakiiresle: £esreio,
complementadas pelas normas técnicas de acessibilidade da ABNT e pelas disposiches ¢ontidas n
legislagao dos Estados, Municipios e do Distrito Federal.

Art. 15. No planejamento e na urbanizacdo das vias, pracas, dos logradouros, parques e demais
espacos de uso publico, deverao ser cumpridas as exigéncias dispostas nas normas técnicas de
acessibilidade da ABNT.

§ 12 Incluem-se na condigao estabelecida no caput:
| - a construgéo de calgadas para circulagao de pedestres ou a adaptagao de situagdes consolidadas;

Il - o rebaixamento de calgadas com rampa acessivel ou elevagéo da via para travessia de pedestre em
nivel; e

Il - a instalagdo de piso tatil direcional e de alerta.

§ 22 Nos casos de adaptagéo de bens culturais imdveis e de intervencgéo para regularizagdo urbanistica
em &reas de assentamentos subnormais, sera admitida, em carater excepcional, faixa de largura menor que
o estabelecido nas normas técnicas citadas no caput, desde que haja justificativa baseada em estudo técnico
e que o acesso seja viabilizado de outra forma, garantida a melhor técnica possivel.

Art. 16. As caracteristicas do desenho e a instalagdo do mobilidrio urbano devem garantir a
aproximagdo segura e o uso por pessoa portadora de deficiéncia visual, mental ou auditiva, a aproximacao e
o alcance visual e manual para as pessoas portadoras de deficiéncia fisica, em especial aquelas em cadeira
de rodas, e a circulagéo livre de barreiras, atendendo as condigbes estabelecidas nas normas técnicas de
acessibilidade da ABNT.

§ 12 Incluem-se nas condicdes estabelecida no caput:

| - as marquises, os toldos, elementos de sinalizagdo, luminosos e outros elementos que tenham sua
projecdo sabre a faixa de circulacdo de pedestres;

Il - as cabines telefénicas e os terminais de auto-atendimento de produtos e servigos;
Il - os telefones publicos sem cabine;

IV - a instalagdo das aberturas, das botoeiras, dos comandos e outros sistemas de acionamento do
mobiliario urbano;

V - os demais elementos do mobiliario urbano;
VI - 0 uso do solo urbano para posteamento; e
VII - as espécies vegetais que tenham sua projecéo sobre a faixa de circulagéo de pedestres.

§ 22 A concessiondria do Servigo Telefonico Fixo Comutado - STFC, na modalidade Local, devera
assegurar que, no minimo, dois por cento do total de Telefones de Uso Publico - TUPs, sem cabine, com
capacidade para originar e receber chamadas locais e de longa distancia nacional, bem como, pelo menos,
dois por cento do total de TUPs, com capacidade para originar e receber chamadas de longa distancia,
nacional e internacional, estejam adaptados para o uso de pessoas portadoras de deficiéncia auditiva e para
usudrios de cadeiras de rodas, ou conforme estabelecer os Planos Gerais de Metas de Universalizagao.

§ 32 As botoeiras e demais sistemas de acionamento dos terminais de auto-atendimento de produtos e
servigos e outros equipamentos em que haja interagdo com o publico devem estar localizados em altura que
possibilite 0 manuseio por pessoas em cadeira de rodas e possuir mecanismos para utilizagdo auténoma por
pessoas portadoras de deficiéncia visual e auditiva, conforme padrdes estabelecidos nas normas técnicas de
acessibilidade da ABNT.
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Art. 17. Os semaforos para pedestres instalados nas vias publicas deverdo esﬁ?l@amp_ada 33

mecanismo que sirva de guia ou orientagdo para a travessia de pessoa portadora de defidiénéid_vigasf du
com mabilidade reduzida em todos os locais onde a intensidade do fluxo de veiculos,_de pessoas ou a

RF. 11.207

Art. 18. A construcao de edificagdes de uso privado multifamiliar e a construgdo, ampliagao ou refdrafa
de edificagbes de uso coletivo devem atender aos preceitos da acessibilidade na interligacéo de todas as
partes de uso comum ou abertas ao publico, conforme os padrdes das normas técnicas de acessibilidade da
ABNT.

periculosidade na via assim determinarem, bem como mediante solicitagdo dos interessadiggés Duarte F(Z?i-r

Paragrafo unico. Também estdo sujeitos ao disposto no caput os acessos, piscinas, andares de
recreagdo, saldo de festas e reunides, saunas e banheiros, quadras esportivas, portarias, estacionamentos e
garagens, entre outras partes das areas internas ou externas de uso comum das edificagées de uso privado
multifamiliar e das de uso coletivo.

Art. 19. A construgdo, ampliagao ou reforma de edificacdes de uso publico deve garantir, pelo menos,
um dos acessos ao seu interior, com comunicagdao com todas as suas dependéncias e servigos, livre de
barreiras e de obstaculos que impegam ou dificultem a sua acessibilidade.

§ 12 No caso das edificagdes de uso publico ja existentes, terdo elas prazo de trinta meses a contar da
data de publicacdo deste Decreto para garantir acessibilidade as pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.

§ 22 Sempre que houver viabilidade arquiteténica, o Poder Publico buscara garantir dotagéo
orgamentaria para ampliar o nimero de acessos nas edificagdes de uso publico a serem construidas,
ampliadas ou reformadas.

Art. 20. Na ampliagédo ou reforma das edificagcdes de uso pubico ou de uso coletivo, os desniveis das
areas de circulagdo internas ou externas serdo transpostos por meio de rampa ou equipamento
eletromecéanico de deslocamento vertical, qguando nao for possivel outro acesso mais comodo para pessoa
portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, conforme estabelecido nas normas técnicas de
acessibilidade da ABNT.

Art. 21. Os balcées de atendimento e as bilheterias em edificagcdo de uso publico ou de uso coletivo
devem dispor de, pelo menos, uma parte da superficie acessivel para atendimento as pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, conforme os padrées das normas técnicas de acessibilidade da
ABNT.

Paragrafo unico. No caso do exercicio do direito de voto, as urnas das secdes eleitorais devem ser
adequadas ao uso com autonomia pelas pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida e
estarem instaladas em local de votag@o plenamente acessivel e com estacionamento préximo.

Art. 22. A construgdo, ampliagéo ou reforma de edificagdes de uso publico ou de uso coletivo devem
dispor de sanitarios acessiveis destinados ao uso por pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida.

§ 12 Nas edificagbes de uso publico a serem construidas, os sanitarios destinados ao uso por pessoa
portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida serao distribuidos na razio de, no minimo, uma cabine
para cada sexo em cada pavimento da edificagdo, com entrada independente dos sanitarios coletivos,
obedecendo as normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

§ 22 Nas edificagdes de uso publico ja existentes, terdo elas prazo de trinta meses a contar da data de
publicacdo deste Decreto para garantir pelo menos um banheiro acessivel por pavimento, com entrada
independente, distribuindo-se seus equipamentos e acessérios de modo que possam ser utilizados por
pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 32 Nas edificacoes de uso coletivo a serem construidas, ampliadas ou reformadas, onde devem
existir banheiros de uso publico, os sanitarios destinados ao uso por pessoa portadora de deficiéncia deveréo
ter entrada independente dos demais e obedecer as normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

§ 42 Nas edificagbes de uso coletivo ja existentes, onde haja banheiros destinados ac uso publico, os
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estar localizados nos pavimentos acessiveis, ter entrada independente dos demais sanitariosyse: YOF S {
p P TSRS Rodf;

obedecer as normas técnicas de acessibilidade da ABNT. RF. 11.207

Art. 23. Os teatros, cinemas, auditérios, estadios, ginasios de esporte, casas de espeticulos, salas dej

conferéncias e similares reservardo, pelo menos, dois por cento da lotagdo do estabelecimento para pessoas
em cadeira de rodas, distribuidos pelo recinto em locais diversos, de boa visibilidade, préximos aos
corredores, devidamente sinalizados, evitando-se areas segregadas de publico e a obstrugdo das saidas, em
conformidade com as normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

§ 12 Nas edificages previstas no caput, é obrigatéria, ainda, a destinagcdo de dois por cento dos
assentos para acomodagéo de pessoas portadoras de deficiéncia visual e de pessoas com mobilidade
reduzida, incluindo obesos, em locais de boa recepcdo de mensagens sonoras, devendo todos ser
devidamente sinalizados e estar de acordo com os padrdes das normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

§ 22 No caso de ndo haver comprovada procura pelos assentos reservados, estes poderdo
excepcionalmente ser ocupados por pessoas que ndo sejam portadoras de deficiéncia ou que ndo tenham
mobilidade reduzida.

§ 32 Os espacos e assentos a que se refere este artigo deverdo situar-se em locais que garantam a
acomodacédo de, no minimo, um acompanhante da pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida.

§ 4° Nos locais referidos no caput, havera, obrigatoriamente, rotas de fuga e saidas de emergéncia
acessiveis, conforme padrdes das normas técnicas de acessibilidade da ABNT, a fim de permitir a saida
segura de pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, em caso de emergéncia.

§ 52 As éareas de acesso aos artistas, tais como coxias e camarins, também devem ser acessiveis a
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 6° Para obtengéo do financiamento de que trata o inciso Ill do art. 22, as salas de espetaculo deveréo
dispor de sistema de sonorizagdo assistida para pessoas portadoras de deficiéncia auditiva, de meios
eletrnicos que permitam o acompanhamento por meio de legendas em tempo real ou de disposigdes
especiais para a presenca fisica de intérprete de LIBRAS e de guias-intérpretes, com a projegdo em tela da
imagem do intérprete de LIBRAS sempre que a distancia ndo permitir sua visualizacéo direta.

§ 7¢ O sistema de sonorizagdo assistida a que se refere o § 62 sera sinalizado por meio do pictograma
aprovado pela Lei n2 8.160, de 8 de janeiro de 1991.

§ 82 As edificagbes de uso publico e de uso coletivo referidas no caput, j& existentes, tém,
respectivamente, prazo de trinta e quarenta e oito meses, a contar da data de publicagdo deste Decreto, para
garantir a acessibilidade de que trata o caput e os §§ 12 a 52.

Art. 24. Os estabelecimentos de ensino de qualquer nivel, etapa ou modalidade, publicos ou privados,
proporcionardo condigbes de acesso e utilizagdo de todos os seus ambientes ou compartimentos para
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, inclusive salas de aula, bibliotecas,
auditérios, ginasios e instalagcdes desportivas, laboratérios, areas de lazer e sanitarios.

§ 12 Para a concessdo de autorizagdo de funcionamento, de abertura ou renovagdo de curso pelo
Poder Publico, o estabelecimento de ensino devera comprovar que:

| - esta cumprindo as regras de acessibilidade arguitetonica, urbanistica e na comunicagéo e informacéo
previstas nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT, na legislagdo especifica ou neste Decreto;

Il - coloca a disposicao de professores, alunos, servidores e empregados portadores de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida ajudas técnicas que permitam o acesso as atividades escolares e administrativas
em igualdade de condi¢gdes com as demais pessoas; e

lll - seu ordenamento interno contém normas sobre o tratamento a ser dispensado a professores,
alunos, servidores e empregados portadores de deficiéncia, com o objetivo de coibir e reprimir qualquer tipo
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izis Duarte_Rod

§2° As edificacbes de uso publico e de uso coletivo referidas no caput, ja existepfesp#ém,
respectivamente, prazo de trinta e quarenta e oito meses, a contar da data de publicacao deste Decreto, par
garantir a acessibilidade de que trata este artigo.

Art. 25. Nos estacionamentos externos ou internos das edificagdes de uso publico ou de uso coletivo,
ou naqueles localizados nas vias publicas, serdo reservados, pelo menos, dois por cento do total de vagas
para veiculos que transportem pessoa portadora de deficiéncia fisica ou visual definidas neste Decreto,
sendo assegurada, no minimo, uma vaga, em locais proximos a entrada principal ou ao elevador, de facil
acesso a circulagdo de pedestres, com especificagdes técnicas de desenho e tragado conforme o
estabelecido nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

§ 12 Os veiculos estacionados nas vagas reservadas deverdo portar identificacdo a ser colocada em
local de ampla visibilidade, confeccionado e fornecido pelos érgéos de transito, que disciplinardo sobre suas

caracteristicas e condigdes de uso, observando o disposto na Lei n® 7.405, de 1985.

§ 22 Os casos de inobservancia do disposto no § 12 estardo sujeitos as sangoes estabelecidas pelos
6rgaos competentes.

§ 32 Aplica-se o disposto no caput aos estacionamentos localizados em éareas publicas e de uso
coletivo.

§ 42 A utilizagdo das vagas reservadas por veiculos que ndo estejam transportando as pessoas citadas
no caput constitui infracdo ao art. 181, inciso XVII, da Lei n2 8.503, de 23 de setembro de 1997.

Art. 26. Nas edificagbes de uso publico ou de uso coletivo, é obrigatoria a existéncia de sinalizagdo
visual e tatil para orientacdo de pessoas portadoras de deficiéncia auditiva e visual, em conformidade com as
normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

Art. 27. A instalagcdo de novos elevadores ou sua adaptagdo em edificacoes de uso publico ou de uso
coletivo, bem assim a instalacdo em edificagdo de uso privado multifamiliar a ser construida, na qual haja
obrigatoriedade da presenca de elevadores, deve atender aos padrdes das normas técnicas de
acessibilidade da ABNT.

§ 12 No caso da instalagdo de elevadores novos ou da troca dos ja existentes, qualquer que seja o
nimero de elevadores da edificacdo de uso plblico ou de uso coletivo, pelo menos um deles tera cabine que
permita acesso e movimentacao cdmoda de pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, de
acordo com o que especifica as normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

§ 22 Junto as botoeiras externas do elevador, devera estar sinalizado em braile em qual andar da
edificacao a pessoa se encontra.

§ 3¢ Os edificios a serem construidos com mais de um pavimento além do pavimento de acesso, a
excecao das habitagbes unifamiliares e daquelas que estejam obrigadas a instalagdo de elevadores por
legislacdo municipal, deverdo dispor de especificagdes técnicas e de projeto que facilitem a instalagdo de
equipamento eletromecanico de deslocamento vertical para uso das pessoas portadoras de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida.

§ 42 As especificagdes técnicas a que se refere o § 32 devem atender:

| -a indicacdo em planta aprovada pelo poder municipal do local reservado para a instalagao do
equipamenta eletromecanico, devidamente assinada pelo autor do projeto;

Il - a indicag¢é@o da opgao pelo tipo de equipamento (elevador, esteira, plataforma ou similar);
Ji - aindicacao das dimensdes internas e demais aspectos da cabine do equipamento a ser instalado; e

IV - demais especificacbes em nota na propria planta, tais como a existéncia e as medidas de botoeira,
espelho, informagdo de voz, bem como a garantia de responsabilidade técnica de que a estrutura da
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Isis Duarte R ues
Da Acessibilidade na Habita¢édo de interesse Social RF. 11.207

Art. 28. Na habitacéo de interesse social, deverao ser promovidas as seguintes a¢des para assegurar
as condicoes de acessibilidade dos empreendimentos:

| - definicdo de projetos e adogdo de tipologias construtivas livres de barreiras arquitetonicas e
urbanisticas;

Il - no caso de edificagdo multifamiliar, execugdo das unidades habitacionais acessiveis no piso térreo e
acessiveis ou adaptéaveis quando nos demais pisos;

lll - execu¢do das partes de uso comum, quando se tratar de edificagdo multifamiliar, conforme as
normas técnicas de acessibilidade da ABNT; e

IV - elaboragdo de especificagdes técnicas de projeto que facilite a instalagdo de elevador adaptado
para uso das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Paragrafo Unico. Os agentes executores dos programas e projetos destinados & habitacdo de interesse
social, financiados com recursos préprios da Unido ou por ela geridos, devem observar os requisitos
estabelecidos neste artigo.

Art. 29. Ao Ministério das Cidades, no ambito da coordenacédo da politica habitacional, compete:
| - adotar as providéncias necessdrias para o cumprimento do disposto no art. 28; e

Il - divulgar junto aos agentes interessados e orientar a clientela alvo da politica habitacional sobre as
iniciativas que promover em razdo das legislagOes federal, estaduais, distrital e municipais relativas a
acessibilidade.

Secao IV
Da Acessibilidade aos Bens Culturais Imoveis

Art. 30. As solugdes destinadas a eliminacgao, reducdo ou superacdo de barreiras na promogao da
acessibilidade a todos os bens culturais imoveis devem estar de acordo com o que estabelece a Instrugao

. Normativa n2 1 do Instituto do Patrimdnio Histérico e Artistico Nacional - IPHAN, de 25 de novembro de 2003.
CAPITULO V
DA ACESSIBILIDADE AOS SERVICOS DE TRANSPORTES COLETIVOS
Secao |

Das Condicoes Gerais

Art. 31. Para os fins de acessibilidade aos servigos de transporte coletivo terrestre, aquaviario e aéreo,
considera-se como integrantes desses servigos os veiculos, terminais, estagdes, pontos de parada, vias
principais, acessos e operacao.

Art. 32. Os servigos de transporte coletivo terrestre sdo:

| - transporte rodoviario, classificado em urbano, metropolitano, intermunicipal e interestadual;
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Il - transporte metroferroviario, classificado em urbano e metropolitano; e Proc., N"_é(‘.{ o
il - transporte ferroviario, classificado em intermunicipal e interestadual. Isis Duarte Ko i, Y

RE. 19.207
Art. 33. As insténcias publicas responsaveis pela concessdo e permissdo dos servigos de trans
coletivo sao:

1 - governo municipal, responsavel pelo transporte coletivo municipal;

Il - governo estadual, responsavel pelo transporte coletivo metropolitano e intermunicipal;
lll - governo do Distrito Federal, responsavel pelo transporte coletivo do Distrito Federal; e
IV - governo federal, responsavel pelo transporte coletivo interestadual e internacional.

Art. 34. Os sistemas de transporte coletivo sdo considerados acessiveis quando todos os seus
elementos s@o concebidos, organizados, implantados e adaptados segundo o conceito de desenho universal,
garantindo o uso pleno com seguranc¢a e autonomia por todas as pessoas.

Paragrafo Unico. A infra-estrutura de transporte coletivo a ser implantada a partir da publicagdo deste
Decreto devera ser acessivel e estar disponivel para ser operada de forma a garantir o seu uso por pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Art. 35. Os responsaveis pelos terminais, estagbes, pontos de parada e os veiculos, no dmbito de suas
competéncias, assegurardo espagos para atendimento, assentos preferenciais e meios de acesso
devidamente sinalizados para o uso das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Art. 36. As empresas concessiondrias e permissionarias e as instancias publicas responsaveis pela
gestdo dos servicos de transportes coletivos, no &mbito de suas competéncias, deverdo garantir a
implantacao das providéncias necessarias na operagao, nos terminais, nas estagdes, nos pontos de parada e
nas vias de acesso, de forma a assegurar as condigoes previstas no art. 34 deste Decreto.

Paragrafo Unico. As empresas concessionarias e permissionarias e as instancias publicas responsaveis
pela gestdo dos servigos de transportes coletivos, no ambito de suas competéncias, deverdo autorizar a
colocagéo do "Simbolo Internacional de Acesso" apds certificar a acessibilidade do sistema de transporte.

Art. 37. Cabe as empresas concessiondrias e permissionarias e as instancias publicas responséveis
pela gestdo dos servicos de transportes coletivos assegurar a qualificagdo dos profissionais que trabalham
nesses servicos, para que prestem atendimento prioritdrio as pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.

‘ Secio Il

Da Acessibilidade no Transporte Coletivo Rodovidrio

Art. 38. No prazo de até vinte e quatro meses a contar da data de edi¢cdo das normas técnicas referidas
no § 12, todos os modelos e marcas de veiculos de transporte coletivo rodovidrio para utilizagdo no Pais
serdo fabricados acessiveis e estardo disponiveis para integrar a frota operante, de forma a garantir o seu
uso por pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 12 As normas técnicas para fabricagdo dos veiculos e dos equipamentos de transporte coletivo
rodovidrio, de forma a torna-los acessiveis, serdo elaboradas pelas instituicdes e entidades que compdem o
Sistema Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial, e estardo disponiveis no prazo de até
doze meses a contar da data da publica¢do deste Decreto.

§ 22 A substituicdo da frota operante atual por veiculos acessiveis, a ser feita pelas empresas
concessionarias e permissionarias de transporte coletivo rodoviario, dar-se-a de forma gradativa, conforme o
prazo previsto nos contratos de concesséo e permisséo deste servico.

§32 A frota de veiculos de transporte coletivo rodovidrio e a infra-estrutura dos servigcos deste
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transporte deverdo estar totalmente acessiveis no prazo maximo de cento e vinte meses a contar da  data de
publicagéo deste Decreto. Teis Duarte R
RE. 11.207

§ 42 Os servicos de transporte coletivo rodovidrio urbano devem priorizar o embarque e desembarqu
dos usudrios em nivel em, pelo menos, um dos acessos do veiculo.

Ant. 39. No prazo de até vinte e quatro meses a contar da data de implementagéo dos programas de
avaliagdo de conformidade descritos no § 3%, as empresas concessiondrias e permissionarias dos servicos
de transporte coletivo rodoviario deverdo garantir a acessibilidade da frota de veiculos em circulagéo,
inclusive de seus equipamentos.

§ 12 As normas técnicas para adaptacdo dos veiculos e dos equipamentos de transporte coletivo
rodoviario em circulagdo, de forma a torna-los acessiveis, serdo elaboradas pelas instituigdes e entidades
que compGem o Sistema Nacional de Metrologia, Normalizacao e Qualidade Industrial, e estardo disponiveis
no prazo de até doze meses a contar da data da publica¢éo deste Decreto.

§ 22 Cabera ao Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial - INMETRO,
guando da elaborac&o das normas técnicas para a adaptagao dos veiculos, especificar dentre esses veiculos
que estdo em operagdo quais serdo adaptados, em fungdo das restricdes previstas no art. 98 da Lei n2
9.503, de 1997.

§ 32 As adaptagdes dos veiculos em operagédo nos servigos de transporte coletivo rodoviario, bem
como os procedimentos e equipamentos a serem utilizados nestas adaptagdes, estardo sujeitas a programas
de avaliagdo de conformidade desenvolvidos e implementados pelo Instituto Nacional de Metrologia,
Normaliza¢&do e Qualidade Industrial - INMETRO, a partir de orientagdes normativas elaboradas no &mbito da
ABNT.

Secéo lll
Da Acessibilidade no Transporte Coletivo Aquaviario

Art. 40. No prazo de até frinta e seis meses a contar da data de edi¢édo das normas técnicas referidas
no § 12, todos os modelos e marcas de veiculos de transporte coletivo aquaviario serdo fabricados acessiveis

e estardo disponiveis para integrar a frota operante, de forma a garantir o seu uso por pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 12 As normas técnicas para fabricagdo dos veiculos e dos equipamentos de transporte coletivo
aquaviario acessiveis, a serem elaboradas pelas instituicoes e entidades que compdem o Sistema Nacional
de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial, estardo disponiveis no prazo de até vinte e quatro
meses a contar da data da publicagdo deste Decreto.

§ 22 As adequacdes na infra-estrutura dos servicos desta modalidade de transporte deverdo atender a
critérios necessarios para proporcionar as condigdes de acessibilidade do sistema de transporte aquaviario.

Art. 41. No prazo de até cinqlienta e quatro meses a contar da data de implementagdo dos programas
de avaliagdo de conformidade descritos no § 22, as empresas concessionarias e permissionarias dos
servicos de transporte coletivo aquavidrio, deverdo garantir a acessibilidade da frota de veiculos em
circulagao, inclusive de seus equipamentos.

§ 12 As normas técnicas para adaptacdo dos veiculos e dos equipamentos de transporte coletivo
aquaviario em circulagao, de forma a torna-los acessiveis, serdo elaboradas pelas instituicdes e entidades
que compdem o Sistema Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial, e estardo disponiveis
no prazo de até trinta e seis meses a contar da data da publicagéo deste Decreto.

§ 22 As adaptacdes dos veiculos em operagdo nos servigos de transporte coletivo aquaviério, bem
como os procedimentos e equipamentos a serem utilizados nestas adaptagées, estardo sujeitas a programas
de avaliagdo de conformidade desenvolvidos e implementados pelo INMETRO, a partir de orientagdes
normativas elaboradas no ambito da ABNT.

Secao IV
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Da Acessibilidade no Transporte Coletivo Metroferroviario e Ferroviario
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Art. 42. A frota de veiculos de transporte coletivo metroferroviario e ferrovidrio, assim_com T2 kg

estrutura dos servigos deste transporte deverao estar totalmente acessiveis no prazo maximo aé
vinte meses a contar da data de publicagao deste Decreto.

§ 12 A acessibilidade nos servigos de transporte coletivo metroferroviario e ferroviario obedecera ao
disposto nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

§ 22 No prazo de até trinta e seis meses a contar da data da publicacdo deste Decreto, todos os
modelos e marcas de veiculos de transporte coletivo metroferrovidrio e ferroviario serdo fabricados
acessiveis e estarao disponiveis para integrar a frota operante, de forma a garantir o seu uso por pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Art. 43. Os servicos de transporte coletivo metroferroviario e ferrovidrio existentes deverdo estar
totalmente acessiveis no prazo maximo de cento e vinte meses a contar da data de publicacdo deste
Decreto.

§12 As empresas concessiondrias e permissiondrias dos servicos de transporte coletivo
metroferroviario e ferrovidrio deverdo apresentar plano de adaptagdo dos sistemas existentes, prevendo
acdes saneadoras de, no minimo, oito por cento ao ano, sobre os elementos nio acessiveis que compdem o
sistema.

§ 22 O plano de que trata o § 12 deve ser apresentado em até seis meses a contar da data de
publicacdo deste Decreto.

Segao V
Da Acessibilidade no Transporte Coletivo Aéreo

Art. 44. No prazo de até trinta e seis meses, a contar da data da publicagdo deste Decreto, os servigos
de transporte coletivo aéreo e os equipamentos de acesso as aeronaves estardo acessiveis e disponiveis
para serem operados de forma a garantir 0 seu uso por pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.

Paragrafo tnico. A acessibilidade nos servigos de transporte coletivo aéreo obedecera ao disposto na

Norma de Servico da Instrugdo da Aviagdo Civil NOSER/IAC - 2508-0796, de 12 de novembro de 1995,
expedida pelo Departamento de Aviagdo Civil do Comando da Aerondutica, e nas normas técnicas de
acessibilidade da ABNT.

Secao VI
Das Disposigoes Finais

Art. 45. Caberd ao Poder Executivo, com base em estudos e pesquisas, verificar a viabilidade de
reducdo ou isengdo de tributo:

1 - para importacdo de equipamentos que ndo sejam produzidos no Pais, necessarios no processo de
adequacéo do sistema de transporte coletivo, desde que nao existam similares nacionais; e

Il - para fabricagdo ou aquisicdo de veiculos ou equipamentos destinados aos sistemas de transporte
coletivo.

Pardgrafo Gnico. Na elaboragdo dos estudos e pesquisas a que se referem o caput, deve-se observar o

disposto no art. 14 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, sinalizando impacto orgamentario e
financeiro da medida estudada.

Art. 46. A fiscalizagdo e a aplica¢do de multas aos sistemas de transportes coletivas, segundo disposto

no art. 62 inciso Il, da Lei n® 10.048, de 2000, cabe & Unido, aos Estados, Municipios e ao Distrito Federal,
de acordo com suas competéncias.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02004-2006/2004/Decreto/D5296.htm 19/10/2009




D5296 Page 14 of 19

: Folhe -
CAPITULO VI .y ,
DO ACESSO A INFORMACAO E A COMUNICACAO Tsis Duarte Rofiigues

acessibilidade nos portais e sitios eletrénicos da administragdo publica na rede mundial de computadores
(internet), para o uso das pessoas portadoras de deficiéncia visual, garantindo-lhes o pleno acesso as
informagdes disponiveis.

§ 12 Nos portais e sitios de grande porte, desde que seja demonstrada a inviabilidade técnica de se
concluir os procedimentos para alcangar integralmente a acessibilidade, o prazo definido no caput sera
estendido por igual periodo.

§ 22 Os sitios eletronicos acessiveis as pessoas portadoras de deficiéncia conterdo simbolo que
represente a acessibilidade na rede mundial de computadores (internet), a ser adotado nas respectivas
paginas de entrada.

§ 32 Os telecentros comunitdrios instalados ou custeados pelos Governos Federal, Estadual, Municipal
ou do Distrito Federal devem possuir instalagdes plenamente acessiveis e, pelo menos, um computador com
sistema de som instalado, para uso preferencial por pessoas portadoras de deficiéncia visual.

Art. 48. Apds doze meses da edicao deste Decreto, a acessibilidade nos portais e sitios eletrénicos de
interesse publico na rede mundial de computadores (internet), deverd ser observada para obtencdo do
financiamento de que trata o inciso lll do art. 22,

Art. 49. As empresas prestadoras de servigos de telecomunicagdes deverdo garantir o pleno acesso as
pessoas portadoras de deficiéncia auditiva, por meio das seguintes agdes:

I - no Servigo Telefdnico Fixo Comutado - STFC, disponivel para uso do publico em geral:

a) instalar, mediante solicitagdo, em ambito nacional e em locais publicos, telefones de uso publico
adaptados para uso por pessoas portadoras de deficiéncia;

b) garantir a disponibilidade de instalacdo de telefones para uso por pessoas portadoras de deficiéncia
auditiva para acessos individuais;

¢) garantir a existéncia de centrais de intermediacdo de comunicacao telefénica a serem utilizadas por
pessoas portadoras de deficiéncia auditiva, que funcionem em tempo integral e atendam a todo o territério
nacional, inclusive com integracdo com o mesmo servigo oferecido pelas prestadoras de Servigo Mdvel
Pessoal; e

d) garantir que os telefones de uso publico contenham dispositivos sonoros para a identificacdo das
unidades existentes e consumidas dos cartdes telefénicos, bem como demais informagdes exibidas no painel
destes equipamentos;

Il - no Servigo Mével Celular ou Servigco Mével Pessoal:

a) garantir a interoperabilidade nos servigos de telefonia mével, para possibilitar o envio de mensagens
de texto entre celulares de diferentes empresas; e

b) garantir a existéncia de centrais de intermediacdo de comunicagao telefénica a serem utilizadas por
pessoas portadoras de deficiéncia auditiva, que funcionem em tempo integral e atendam a todo o territério
nacional, inclusive com integragdo com o mesmo servigo oferecido pelas prestadoras de Servigo Telefénico
Fixo Comutado.

§ 12 Além das agdes citadas no caput, deve-se considerar o estabelecido nos Planos Gerais de Metas
de Universalizagéo aprovados pelos Decretos n® 2.5692, de 15 de maio de 1998, e 4.769, de 27 de junho de
2003, bem como o estabelecido pela Lei n® 9.472, de 16 de julho de 1997,

§ 22 O termo pessoa portadora de deficiéncia auditiva e da fala utilizado nos Planos Gerais de Metas de
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Art. 50. A Agéncia Nacional de Telecomunicagdes - ANATEL regulamentara, no prazo de seis m‘eggs a

contar da data de publicacao deste Decreto, os procedimentos a serem observados para implementacéo do
disposto no art. 49.

Art. 51. Cabera ao Poder Publico incentivar a oferta de aparelhos de telefonia celular que indiquem, de
forma sonora, todas as operagdes e fungoes neles disponiveis no visor.

Art. 52. Caberda ao Poder Publico incentivar a oferta de aparelhos de televisdo equipados com recursos
tecnoldgicos que permitam sua utilizagdo de modo a garantir o direito de acesso & informacéo as pessoas
portadoras de deficiéncia auditiva ou visual.

Parégrafo Unico. Incluem-se entre os recursos referidos no caput:
| - circuito de decodificagao de legenda oculta;

Il - recurso para Programa Secundério de Audio (SAP); e

[l - entradas para fones de ouvido com ou sem fio.

Art. 53. Os procedimentos a serem observados para implementacdo do plano de medidas técnicas

previstos no art. 19 da Lei n® 10.098, de 2000., serdo regulamentados, em norma complementar, pelo
Ministério das Comunicac0es. (Redacédo dada pelo Decreto n2 5.645, de 2005)

§ 12 O processo de regulamentagéo de que trata o caput devera atender ao disposto no art. 31 da Lei
n29.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 22 A regulamentagdo de que trata o caput devera prever a utilizacio, entre outros, dos seguintes
sistemas de reprodugé@o das mensagens veiculadas para as pessoas portadoras de deficiéncia auditiva e
visual:

| - a subtitulagéo por meio de legenda oculita;
II - a janela com intérprete de LIBRAS; e

. [l - a descri¢gao e narragdo em voz de cenas e imagens.

§ 32 A Coordenadoria Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia - CORDE da
Secretaria Especial dos Direitos Humanos da Presidéncia da Republica assistira o Ministério das
Comunicagoes no procedimento de que trata o § 12. (Redacgio dada pelo Decreto n° 5.645. de 2005)

Art. 54. Autorizatarias e consignatarias do servigo de radiodifusdo de sons e imagens operadas pelo
Poder Publico poderao adotar plano de medidas técnicas préprio, como metas antecipadas e mais amplas do
que aquelas as serem definidas no &mbito do procedimento estabelecido no art. 53.

Art. 55. Cabera aos 6rgéos e entidades da administragdo publica, diretamente ou em parceria com
organizagdes sociais civis de interesse publico, sob a orientagdo do Ministério da Educacéo e da Secretaria
Especial dos Direitos Humanos, por meio da CORDE, promover a capacitagdo de profissionais em LIBRAS.
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Art. 56. O projeto de desenvolvimento e implementagéo da televisdo digital no Pais déf’y’fefag;qgg@gm
obrigatoriamente os trés tipos de sistema de acesso a informagao de que trata o art. 52. R, ??.20'7 .

Art. 57. A Secretaria de Comunicagdo de Governo e Gestdo Estratégica da Presidéncia da Republica
editard, no prazo de doze meses a contar da data da publica¢cdo deste Decreto, normas complementares
disciplinando a utilizagdo dos sistemas de acesso a informacéo referidos no § 22 do art. 53, na publicidade
governamental e nos pronunciamentos oficiais transmitidos por meio dos servigos de radiodifuséo de sons e
imagens.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no caput e observadas as condigdes técnicas, os
pronunciamentos oficiais do Presidente da Republica serdo acompanhados, obrigatoriamente, no prazo de
seis meses a partir da publicacdo deste Decreto, de sistema de acessibilidade mediante janela com
intérprete de LIBRAS.

Art. 58. O Poder Publico adotard mecanismos de incentivo para tornar disponiveis em meio magnético,
em formato de texto, as obras publicadas no Pais.

§ 12 A partir de seis meses da edicdo deste Decreto, a industria de medicamentos deve disponibilizar,
mediante solicitagdo, exemplares das bulas dos medicamentos em meio magnético, braile ou em fonte
ampliada.

§ 22 A partir de seis meses da edi¢do deste Decreto, os fabricantes de equipamentos eletroeletrénicos
e mecanicos de uso doméstico devem disponibilizar, mediante solicitacdo, exemplares dos manuais de
instrucdo em meio magnético, braile ou em fonte ampliada.

Art. 59. O Poder Publico apoiara preferencialmente os congressos, seminarios, oficinas e demais
eventos cientifico-culturais que oferecam, mediante solicitacdo, apoios humanos as pessoas com deficiéncia
auditiva e visual, tais como tradutores e intérpretes de LIBRAS, ledores, guias-intérpretes, ou tecnologias de
informagao e comunicagao, tais como a transcri¢éo eletronica simulténea.

Art. 60. Os programas e as linhas de pesquisa a serem desenvolvidos com o apoio de organismos
pUblicos de auxilio a pesquisa e de agéncias de financiamento deverdo contemplar temas voltados para
tecnologia da informacgdo acessivel para pessoas portadoras de deficiéncia.

Paragrafo Unico. Serd estimulada a criagdo de linhas de crédito para a industria que produza
componentes e equipamentos relacionados & tecnologia da informagdo acessivel para pessoas portadoras
de deficiéncia.

CAPITULO VI
DAS AJUDAS TECNICAS

Art. 81. Para os fins deste Decreto, consideram-se ajudas técnicas os produtos, instrumentos,
equipamentos ou tecnologia adaptados ou especialmente projetados para melhorar a funcionalidade da
pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, favorecendo a autonomia pessoal, total ou
assistida.

§ 12 Os elementos ou equipamentos definidos como ajudas técnicas serao certificados pelos érgaos
competentes, ouvidas as entidades representativas das pessoas portadoras de deficiéncia.

§ 22 Para os fins deste Decreto, os cées-guia e os cdes-guia de acompanhamento sio considerados
ajudas técnicas.

Art. 62. Os programas e as linhas de pesquisa a serem desenvolvidos com o apoio de organismos
publicos de auxilio & pesquisa e de agéncias de financiamento deverdo contemplar temas voltados para
ajudas técnicas, cura, tratamento e prevengdo de deficiéncias ou que contribuam para impedir ou minimizar o
seu agravamento.

Paragrafo Unico. Serd estimulada a criagdo de linhas de crédito para a indlstria que produza
componentes e equipamentos de ajudas técnicas.
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Art. 63. O desenvolvimento cientifico e tecnolégico voltado para a produgao de ajudas técnicas dar-se -a
a partir da instituicdo de parcerias com universidades e centros de pesquisa para a producdg; ga,glgga@ez d

componentes e equipamentos. RF. 11.207

Paragrafo unico. Os bancos oficiais, com base em estudos e pesquisas elaborados pelo Poder Publico,
serdo estimulados a conceder financiamento as pessoas portadoras de deficiéncia para aquisi¢do de ajudas
técnicas.

Art. 64. Cabera ao Poder Executivo, com base em estudos e pesquisas, verificar a viabilidade de:

| - redugdo ou isencdo de tributos para a importacdo de equipamentos de ajudas técnicas que nao
sejam produzidos no Pais ou que ndo possuam similares nacionais;

Il - reducao ou isengdo do imposto sobre produtos industrializados incidente sobre as ajudas técnicas; e

[l - inclusdo de todos os equipamentos de ajudas técnicas para pessoas portadoras de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida na categoria de equipamentos sujeitos a dedugao de imposto de renda.

Paragrafo Unico. Na elaboragdo dos estudos e pesquisas a que se referem o caput, deve-se abservar o

disposto no art. 14 da Lei Complementar n2 101, de 2000, sinalizando impacto orgamentario e financeiro da
medida estudada.

Art. 65. Cabera ao Poder Publico viabilizar as seguintes diretrizes:
| - reconhecimento da area de ajudas técnicas como area de conhecimento;

It - promogdo da inclusdo de conteldos tematicos referentes a ajudas técnicas na educagdo
profissional, no ensino médio, na graduagéo e na pds-graduacéo;

Il - apoio e divulgagdo de trabalhos técnicos e cientificos referentes a ajudas técnicas;

IV - estabelecimento de parcerias com escolas e centros de educagdo profissional, centros de ensino
universitarios e de pesquisa, no sentido de incrementar a formagao de profissionais na area de ajudas
técnicas; e

V - incentivo a formagao e treinamento de ortesistas e protesistas.

Art. 66. A Secretaria Especial dos Direitos Humanos instituira Comité de Ajudas Técnicas, constituido
por profissionais que atuam nesta area, e que sera responséave! por:

[ - estruturacao das diretrizes da area de conhecimento;

Il - estabelecimento das competéncias desta érea;

Il - realizagdo de estudos no intuito de subsidiar a elaboragdo de normas a respeito de ajudas técnicas;
IV - levantamento dos recursos humanos que atualmente trabalham com o tema; e

V - detecgao dos centros regionais de referéncia em ajudas técnicas, objetivando a formacéo de rede
nacional integrada.

§ 12 O Comité de Ajudas Técnicas serd supervisionado pela CORDE e participara do Programa
Nacional de Acessibilidade, com vistas a garantir o disposto no art. 62.

§ 22 Os servicos a serem prestados pelos membros do Comité de Ajudas Técnicas sdo considerados
relevantes e ndo serdo remunerados.

CAPITULO VI
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Art. 67. O Programa Nacional de Acessibilidade, sob a coordenagao da Secretaria Especnal dos Direitos
Humanos, por intermédio da CORDE, integrara os planos plurianuais, as diretrizes orgamégtar ﬁgsne &

orcamentos anuais.

RF. 11.207

Art. 68. A Secretaria Especial dos Direitos Humanos, na condicdo de coordenadora do Programa
Nacional de Acessibilidade, desenvolvera, dentre outras, as seguintes agdes:

| - apoio e promogéo de capacitagio e especializacdo de recursos humanos em acessibilidade e ajudas

técnicas;

Il - acompanhamehto e aperfeicoamento da legislagdo sobre acessibilidade;

1l - edigdo, publicagao e distribuicao de titulos referentes a tematica da acessibilidade;

IV - cooperacdo com Estados, Distrito Federal e Municipios para a elaboracao de estudos e
diagndsticos sobre a situagdo da acessibilidade arquitetdnica, urbanistica, de transporte, comunicagdo e

informagéo;

V - apoio e realizagdo de campanhas informativas e educativas sobre acessibilidade;

VI - promogdo de concursos nacionais sobre a tematica da acessibilidade; e

VIl - estudos e proposicdo da criagéo e normatizacéo do Selo Nacional de Acessibilidade.

Art. 69. Os programas nacionais de desenvolvimento urbano, os projetos de revitalizagao, recuperagao
ou reabilitagdo urbana incluirdo agdes destinadas a eliminagdo de barreiras arquitetdnicas e urbanisticas, nos

CAPITULO iX

DAS DISPOSICOES FINAIS

transportes e na comunicagéo e informacéo devidamente adequadas as exigéncias deste Decreto.

Art. 70. O art. 42

alteracdes:

1 - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do

corpo humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-
se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam
dificuldades para o desempenho de fungodes;

1l - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis

(dB) ou mais, aferida por audiograma nas freqliéncias de 500HZ, 1.000HZ,
2.000Hz e 3.000Hz;

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que

0,05 no melhor olho, com a melhor correcao 6ptica; a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢ao 6ptica; os
casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor gue 60% ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigbes
anteriores;
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Art. 71. Ficam revogados os arts. 50 a 54 do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

Art. 72. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Brasilia, 2 de dezembro de 2004; 1832 da Independéncia e 1162 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
José Dirceu de Oliveira e Silva

Este texto nfo substitui o publicado no D.0O.U. de 3.12.2004.
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LEI N© 13,7588, DE 16 DE JANEIRO DE 2004
{Projeto de Lei n® 97/02, do Executivo, aprovado na forma do Substitutivo do
Legislativo)

Dispde sobre normas gerais para a realizagdo dos concursos publicos de ingresso para
provimento de cargos efetivos e empregos publicos no dmbito da Administragdo
Publica Municipal Direta e Indireta.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 16 de
dezembro de 2003, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 10 - A realizac8o dos concursos publicos de ingresso para provimento de cargos
efetivos e empregos pUblicos, no @mbito da Administragdo Publica Municipal Direta e
Indireta, reger-se-a por instrugdes especiais, consubstanciadas em edital, que
observardo as disposicdes legais relativas a natureza e as atribuigdes do cargo e
conterao:

1 - o prazo, horario e local das inscrigdes;

11 - a jornadade trabalho a que ficardo sujeitos os candidatos nomeados;

III - a remuneragao mensal;

IV - o nimero de cargos vagos destinados ao preenchimento;

V - os critérios e formas para recebimento das inscri¢cdes;

VI - as condigdes para inscricdo e provimento do cargo, referentes a:

a) diploma, certificados e titulos;

b) registro profissional;

c) experiéncia profissional;

d) capacidade fisica e mental;

e) conduta;

f) outras consideradas necessarias na forma da legislagdo especifica e de acordo com a
natureza e as atribuigbes do cargo;

VII - as atribuigdes do cargo;

VIII - se o concurso:

a) constara de provas ou de provas e titulos;

b) sera por disciplinas, por especializagdo ou por modalidades profissionais, quando o
cargo assim o exigir;

IX - o tipo e a natureza das provas, 0 programa, as categorias de titulos, especificando
os critérios de avaliagdo psicoldgica, da prova de esforgo fisico e outros, quando
houver previsdo legal;

X - a forma de avaliagdo das provas;

XI - os titulos e os documentos necessarios a sua comprovagao;

XII - os critérios de habilitacdo, classificagdo e desempate;

XIII - o prazo de validade do concurso, que ndo podera exceder a 2 (dois) anos,
prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo;

XIV - os cursos a que ficardo sujeitos os candidatos nomeados, nos termos da
legislagao vigente;

XV - os critérios para o recebimento dos recursos;

XVI - a autoridade responsavel pela homologagdo do concurso;

XVII - os critérios e as condigbes da posse no cargo.

§ 10 - Poderd ser atribuido aos titulos valor de até 15% (quinze por cento) das notas
maximas conferidas as provas.

§ 20 - Previamente a publicagdo dos editais deverdo ser ouvidas as entidades de classe
do funcionalismo.

§ 30 - Serd obrigatéria a ampla publicidade dos concursos, de forma a que todos os
editais sejam publicados no Diario Oficial do Municipio e também nos jornais de grande
circulacdo em S&o Paulo, bem como nos jornais especializados, sob responsabilidade



da instituicdo realizadora de concursos contratada.
Art. 29 - A inscrigdo nos concursos sera feita a pedido do proprio candidato, ou por
procurador legalmente constituido, mediante a comprovacdo dos requisitos
estabelecidos no edital.

§ 1° - O candidato assumirad total responsabilidade pelas informagdes prestadas na
ficha de inscrigdo, arcando com as conseqléncias de eventuais erros de
preenchimento.

§ 29 - A inexatid3o das afirmacgOes ou as irregularidades na documentagéo
apresentada, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
concurso, anulando todos os atos decorrentes da inscrigdo.

§ 3° - Nas condigBes previstas no edital, a inscrigdo efetivar-se-a por meio do
pagamento da importéncia referente ac valor da taxa de inscricdo, que ndo podera
ultrapassar 10% (dez por cento) do vencimento inicial da carreira, objeto do concurso.
§ 4° - No momento da inscrigdo, sera entregue ao candidato um impresso contendo
coOpia integral do edital do concurso e outras informagdes de interesse dos candidatos.
§ 59 - No ato da investidura no cargo ou no emprego publico, a ndo comprovacgdo da
colacdo de grau, bem como dos demais requisitos exigidos no edital, acarretara a
perda do direito de titularizar o cargo para o qual o candidato se classificou.

Art. 39 - Serdo inscritos de oficio, na forma da legislacdo vigente, os servidores
admitidos nos termos da Lei n® 9.160, de 3 de dezembro de 1980, para participarem
de concursos destinados ao provimento de cargos correspondentes as funcgdes que
exercem.

§ 1° - Os servidores inscritos nos termos do "caput" deste artigo ficardao sujeitos ao
preco pUblico estabelecido para participagdo em concursos.

§ 2° - O recolhimento do preco a que se refere o paragrafo anterior far-se-a conforme
dispuser o edital, devendo constar da listagem de inscrigbes deferidas apenas os
candidatos que tiverem efetuado o pagamento do preco publico correspondente.

Art. 40 - A relagdo dos candidatos, com os respectivos nimeros de inscrigao e
documento de identidade, sera publicada no Diario Oficial do Municipio, bem como a
relagdo dos candidatos que tiverem suas inscrigbes indeferidas.

Art. 50 - Os candidatos ser@o convocados para a realizacdo das provas em dia, hora e
local previamente divulgados por meio de Edital de Convocacdo publicado no Diario
Oficial do Municipio.

Art. 69 - N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

Art. 7° - Para ser admitido a prestagdo das provas, o candidato devera exibir, no ato,
documento habil de comprovagdo de sua identidade, o qual devera estar em perfeitas
condigGes, permitindo a identificagdo do candidato com clareza.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste artigo, ndo serdo aceitos protocolos, certiddo de
nascimento, titulo eleitoral, carteira de estudante, crachas e identidades funcionais.
Art. 89 - Concluida a avaliacdo das provas ou provas e titulos, as notas obtidas pelos
candidatos serdo publicadas no Didrio Oficial do Municipio.

Art. 990 - Sera efetuada, por ordem alfabética, no Diario Oficial do Municipio, a
publicagdo dos resultados finais ou parciais de concursos publicos, independentemente
da publicagdo por ordem de classificagéo.

Art. 10 - A autoridade competente deverd homologar o concurso no prazo maximo de
15 (quinze) dias, contados a partir da data da publicagéo do resultado final, com base
em relatério geral apresentado pelo érgdo que realizou o concurso.

Art. 11 - O 6rgdo responsavel pela realizagdo dos concursos podera incinerar:

1 - apds 120 (cento e vinte) dias da homologag&@o do concurso, cadernos de provas,
titulos e documentos apresentados em cépia;

1I - apds 5 (cinco) anos da homologagdo, folhas de respostas e fichas de inscrigdo.
Art. 12 - Cabera recurso ao titular do érgdo que realizar o concurso, nos seguintes
prazos:
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1 - 2 (dois) dias, do indeferimento ou impedimento das inscrigdes;

II - 1 (um) dia, da realizagao das provas;

I11 - 2 (dois) dias, da divulgagdo dos gabaritos;

IV - 2 (dois) dias, das notas obtidas nas provas;

V - 2 (dois) dias, da pontuacéo atribuida aos titulos, se for o caso;

VI - 2 (dois) dias, da classificagdo prévia.

§ 10 - Ocorrendo a divulgagdo conjunta de resultados parciais de etapas
intermedidrias, 0s recursos e 0s prazos serdo previstos no edital e ndo poderdo
ultrapassar 3 (trés) dias.

§ 29 - Interposto o recurso, poderd o candidato participar, condicionalmente, das
provas que se realizarem na pendéncia de sua decisdo.

§ 3° - A matéria do recurso interposto nos termos do inciso II sera restrita a alegagado
de irregularidade insandvel ou de pretericdo de formalidade substancial e ndo tera
efeito suspensivo, cabendo a autoridade competente proferir decisdo fundamentada
sobre o assunto, determinando, se for o caso, a anulagéo parcial ou total do concurso.
Art. 13 - Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados e conter nome do
candidato, nidmero de inscrigdo, nimero de documento de identidade, nome do
concurso e enderego para correspondéncia.

Paragrafo Unico - Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo,
expressos em termos convenientes, que apontarem as circunsténcias que os
justifiqguem.

Art. 14 - Os recursos serdo interpostos pelo proprio candidato ou por meio de seu
procurador, mediante a comprovacgdo dos requisitos exigidos no edital.

§ 1° - A contagem dos prazos previstos nesta lei serd feita em dias Uteis, excluindo-se
o dia do comeco e incluindo-se o do seu término.

§ 20 - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util subseqliente, se o
término recair em dia em que ndo houver expediente ou que o expediente for
encerrado antes da hora normal.

Art. 15 - A aprovacdo no concurso e a classificagdo definitiva geram para o candidato
apenas a expectativa de direito & nomeacdo, reservando-se a Administragdo o direito
de proceder as convocagdes dos candidatos aprovados para as nomeagdes, em numero
que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
financeira e durante o prazo de validade do concurso.

Paragrafo Unico - (VETADO)

Art. 16 - As disposigGes desta lei aplicam-se, no que couber, aos concursos para
provimento de cargos efetivos mediante acesso.

Art. 17 - O edital podera sofrer alteracdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que Ihes disserem respeito ou até a data da
convocacdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que
constara de publicagdo do Diario Oficial do Municipio.

Art. 18 - Poderé ser investido em cargo ou emprego publico o cidaddo portugués a
quem foi deferida a igualdade de direitos nas condicBes previstas na legislacdo federal
prépria, bem como o estrangeiro, desde que em situagdo regular e permanente no
territdrio nacional, atendidas as exigéncias contidas na legislagdo federal e municipal
pertinente e os requisitos especificos do cargo, estabelecidos na respectiva lei.

Art. 19 - A composicdo das comissdes organizadoras dos concursos para elaboragao
dos editais, sua competéncia e as demais providéncias necessarias ao cumprimento do
disposto nesta lei serdo estabelecidas em decreto do Executivo.

Paragrafo Unico - (VETADO)

Art. 20 - Os concursos plblicos de ingresso de servidores serdo realizados por
instituicBes dissociadas da administragdo e contratadas nos termos da legislagao
vigente.

Art. 21 - Os critérios a serem observados no edital de concursos publicos para o
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ingresso de pessoas portadoras de deficiéncias sdo aqueles estabelecidos na legislagdo
especifica.

Art. 22 - As normas desta lei aplicam-se aos concursos publicos ora em andamento,
salvo se a etapa a que se refiram ja houver sido concluida.

Art. 23 - As despesas com a execugao desta lei correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 24 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrdrio, em especial os Decretos n®s 17.813, de 11 de fevereiro de 1982,
29.179, de 19 de outubro de 1990, e 33.735, de 14 de outubro de 1993, aplicando-se,
no que couber, a Camara Municipal de S3o Paulo e ao Tribunal de Contas do Municipio
de Sdo Paulo. .

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 16 de janeiro de 2004, 450° da
fundagdo de Sao Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

LUIZ TARCISIO TEIXEIRA FERREIRA, Secretario dos Negdcios Juridicos

LUIS CARLOS FERNANDES AFONSO, Secretario de Finangas e Desenvolvimento
Econdmico

DUVANIER PAIVA FERREIRA, Secretdrio Municipal de Gestdo Publica - Substituto
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 16 de janeiro de 2004.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAQ, Secretario do Governo Municipal
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LEI N® 13.398, DE 31 DE JULHO DE 2002
{Projeto de Lei n© 59/02, do Executivo)

Dispbe sobre o acesso de pessoas portadoras de deficiéncia a cargos e empregos
publicos da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, nos limites que especifica, e da
outras providéncias.

MARTA SUPLICY, Prefeita do Municipio de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 18 de julho de 2002,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 10 - As pessoas portadoras de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, nos limites
estabelecidos por esta lei, fica assegurado o direito de se inscreverem nos concursos
publicos realizados no ambito da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, para provimento de
cargos e empregos publicos, desde que as deficiéncias sejam compativeis com as
atribuicdes destes.

Art. 29 - Para os efeitos desta lei considera-se:

I - deficiéncia fisica - a alteragdo total ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, apresentando-se sob a forma de auséncia total ou parcial de membros, congénita
ou adquirida, ou manifestando-se pela perda ou redugdo de funcdo fisica, excluidas as
deformidades estéticas e as que ndo acarretam limitagdo da fungdo do segmento corporal
envolvido;

11 - deficiéncia sensorial, nas modalidades:

a) visual, como segue:

1. cegueira - a auséncia total de visdo ou acuidade visual ndo excedente a 1/10 (um
décimo) pelos optétipos de Snellen, no melhor olho, apds corregdo dtica, ou campo visual
menor ou igual a 20% (vinte por cento), no melhor olho, desde que sem auxilio de
aparelhos gue o aumentem;

2. ambliopia - a insuficiéncia de acuidade visual, de forma irreversivel, considerando-se
ocorrente a incapacitagdo quando a visdo se situe na faixa de 1/10 (um décimo) a 3/10
(trés décimos) pelos optotipos de Snellen, apds corregdo otica.

b) auditiva, como segue:

1. surdez - auséncia total de audigdo ou perda auditiva média igual ou superior a 80
(oitenta) decibéis, nas freqiiéncias de 500 (quinhentos), 1000 (um mil), 2000 (dois mil) e
4000 (quatro mil) hertz;

2. baixa acuidade auditiva - perda auditiva média entre 30 (trinta) e 80 (oitenta) decibéis,
nas frequéncias de 500 (quinhentos), 1000 (um mil), 2000 (dois mil), 3000 (trés mil) e
4000 (quatro mil) hertz ou em outras, conforme as atribuigbes e tarefas do cargo ou
emprego publico as quais alude o artigo 5° desta lei, ma discriminagdo vocalica, qual seja,
igual ou inferior a 30% (trinta por cento), e conseqiiente inadaptacdo ao uso de prdtese
auditiva, tomando-se como referéncia o melhor ouvido.

III - deficiéncia mental - o funcionamento intelectual inferior a média, com manifestacdo
anterior aos dezoito anos de idade e prejuizo da capacidade adaptativa, desde que
constatadas, simultaneamente, as seguintes condigfes:

a) funcionamento intelectual geral situado na faixa de Q.I. (quociente de inteligéncia) entre
60 e 75, obtido por meio de testes psicométricos padronizados para a populagdo brasileira;
b) revelagdo de capacidade de independéncia social e econoémica, refletindo comportamento
adaptativo suficiente, proprio do deficiente mental leve, em avaliacdo por meio de
entrevistas e testes projetivos.

Art. 3° - Nos concursos publicos realizados no ambito da Prefeitura do Municipio de Sdo
Paulo, deverd ser reservado percentual de no minimo 5% (cinco por cento) e no maximo
10% (dez por cento) dos cargos ou empregos disponibilizados nos respectivos certames,
para provimento dentre as pessoas portadoras de deficiéncias enquadradas na
conformidade desta lei.
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§ 10 - O percentual a que se refere o "caput" sera definido pelo titular da Secretaria
Municipal responsavel pela realizagdo do concurso, mediante prévia e justificada solicitagdo
da respectiva comissao organizadora.

§ 20 - Na hipodtese de a aplicagdo do percentual resultar nimero inteiro e nimero
fracionado, a fragdo serd arredondada para 1 (um) cargo, se igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos).

Art. 40 - O edital do concurso publico deverd conter:

I - o nimero de cargos ou empregos publicos vagos disponibilizados para o concurso, bem
como o percentual correspondente a reserva destinada as pessoas portadoras de
deficiéncia;

II - a discriminagdo das atribuigdes e tarefas essenciais do cargo ou emprego publico;

III - a previsdo de adaptacgdo das provas, do curso para capacitacdo ou formacdo, quando
for o caso, e do estagio probatério, conforme a deficiéncia do candidato;

IV - a exigéncia de apresentagdo, pelo candidato portador de deficiéncia, no ato da
inscrigdo, de declaragdo descritiva da deficiéncia de que € portador, acompanhada de
atestado meédico especificando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas - CID, bem
como a sua provavel causa.

Art. 50 - O candidato portador de deficiéncia inscrito em conformidade com esta lei prestara
0 concurso juntamente com os demais candidatos, obedecidas as mesmas exigéncias
quanto aos requisitos para provimento dos cargos ou empregos publicos, ao contelido das
provas, a avaliacdo e critérios de aprovagdo, aos horarios e locais de aplicagdo das provas e
a nota minima necessaria.

Paragrafo Unico - Poderdo ser requeridas pela pessoa portadora de deficiéncia, no prazo
estabelecido em edital, condigBes especiais para a realizagdo das provas, ficando a
solicitagdo sujeita a andlise quanto a pertinéncia e viabilidade de seu atendimento,
consistentes em:

a) tratamento diferenciado nos dias de realizagdo das provas, indicando as condicGes
especiais de que necessita;

b) tempo adicional para a realizagdo das provas, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista na adrea de sua deficiéncia.

Art. 69 - A publicagdo do resultado definitivo do concurso publico serd feita em duas listas,
contendo, a primeira, a classificagdo de todos os candidatos aprovados, inclusive a das
pessoas portadoras de deficiéncia, e, a segunda, apenas a classificacdo destas lltimas.
Paragrafo Unico - Procedimento semelhante devera ser adotado em outras etapas do
concurso, inclusive para fins de apllcagao de critérios de habilitagdo e de aprovacdo
previstos em edital.

Art. 70 - Serdo nomeados, proporcional e concomitantemente, os candidatos portadores de
deficiéncia e os demais.

§ 19 - As nomeacdes incidirdo, proporcional e concomitantemente, sobre as listas de
candidatos aprovados no concurso geral e especifica das pessoas portadoras de deficiéncia,
observando-se, em relagdo a esta ultima, sempre, o percentual de reserva de vagas fixado
no respectivo edital.

§ 20 - Se da aplicagdo do percentual de reserva de vagas sobre a lista especifica, resultar
nimero inteiro e nimero fracionado, observar-se-a o seguinte em relagdo a parte
fracionada:

I - se igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), arredondada para 1 (um) cargo;

II - se inferior a 0,5 (cinco décimos), considera-la nas nomeacgdes posteriores,
esclarecendo-se tal circunstancia por ocasido da ocorréncia do evento.

§ 30 - Ocorrendo a nomeagao do mesmo candidato, inscrito nos termos desta lei,
simultaneamente nas listas geral e especifica:

I - prevalecerd a nomeacao pela lista geral, ficando o candidato automaticamente excluido
da lista especifica;
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II - no lugar do candidato excluido, na forma do inciso anterior, serd automaticamente
nomeado o candidato subseqiiente da lista especifica, respeitada a ordem de classificagéo
desta.

Art. 80 - Sem prejuizo das exigéncias aplicaveis aos demais candidatos, inclusive a relativa
ao exame médico admissional de carater geral, na forma da legislagdo especifica, o
candidato aprovado em concurso publico nos termos desta lei sujeitar-se-a, por ocasido do
ingresso, a exame médico especifico e & avaliagdo tendente a verificagdo da compatibilidade
da deficiéncia de que é portador com as atribuigdes do cargo ou emprego publico almejado.
Paragrafo tinico - Em se tratando de concursos com exigéncia de etapa de curso para
capacitacdo e formagdo, o exame médico especifico e a avaliagdo de compatibilidade
poderdo ser antecipados, conforme for estabelecido em edital.

Art. 99 - A realizag3o do exame médico especifico, sob a competéncia do Departamento de
Salde do Trabalhador Municipal - DESAT, da Secretaria Municipal de Gestdo Publica, tem
por objetivo constatar e descrever a deficiéncia do candidato, bem assim verificar o seu
enquadramento nas categorias e limites previstos no artigo 2° desta lei e a sua
correspondéncia com aquela declarada no ato de inscrigdo no concurso publico.

§ 10 - Do resultado do exame médico especifico caberd recurso, no prazo de até 3 (trés)
dias Uteis contados do dia seguinte ao da sua publicagdo, dirigido ao diretor do
Departamento de Saude do Trabalhador Municipal - DESAT, que designara junta médica
para a realizagdo de novo exame.

§ 20 - A junta médica devera ser integrada por médico da confianga do interessado, desde
que este assim requeira e indique na peti¢do de interposicdo do recurso.

§ 30 - O resultado do exame médico especifico, inicial e em grau de recurso, serd
obrigatoriamente publicado no Diério Oficial do Municipio.

§ 4° - Sendo desfavoravel o resultado do exame médico especifico, o titulo de nomeacao
sera tornado insubsistente, voltando o candidato, salvo nos casos de comprovada ma-fé, a
concorrer apenas pela lista geral de candidatos aprovados, observando-se a ordem de
classificagao desta.

Art. 10 - A avaliacio da compatibilidade da deficiéncia constatada no candidato com as
atribuicdes do cargo ou emprego publico almeJado se favoravel o resultado do exame
médico especifico, serad procedida por comissdo multidisciplinar especifica, composta de:

I - dois médicos do Departamento de Saude do Trabalhador Municipal - DESAT, da
Secretaria Municipal de Gestdo Publica, um deles preferentemente atuante na area de
medicina do trabalho;

11 - dois titulares do cargo ou emprego publico objeto do certame;

III - dois representantes do Conselho Municipal da Pessoa Deficiente ou por este indicados;
1V - dois representantes da Secretaria Municipal competente para a realizagdo do concurso.
§ 10 - A comissdo sera constituida pelo titular da Secretaria Municipal competente para a
realizacdo do concurso, a partir das indicagdes requeridas ao Departamento de Saude do
Trabalhador Municipal - DESAT, da Secretaria Municipal de Gestdo Publica, a Secretaria na
qual se concentre o maior numero de ocupantes do cargo ou emprego publico objeto do
certame, bem assim ao Conselho Municipal da Pessoa Deficiente.

§ 29 - A comissdo cabera emitir parecer fundamentado e conclusivo em cada caso,
considerando os sequintes fatores, sem prejuizo de outros julgados necessarios:

I - o teor do relatdrio resultante do exame médico especifico;

II - a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo ou emprego publico a
desempenhar;

III - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamento ou outros meios que
habitualmente utilize;

1V - a Classificacdo Internacional de Doengas - CID e outros padrdes reconhecidos nacional
e internacionalmente, quando exigiveis.

§ 3° - Remanescendo dlvidas, poderd a comissdo determinar a realizagdo de avaliagdo
prética, consistente no exercicio de atividades inerentes ao cargo ou emprego publico
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almejado, com as adaptagdes que se fizerem necessarias conforme a deficiéncia do
candidato, considerando-se compativel a deficiéncia se houver aproveitamento satisfatério
de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das atividades.

§40 - A comissdo fara publicar a conclusdo da avaliagdo no Diario Oficial do Municipio, no
prazo de 20 (vinte) dias contados da data da publicagdo do resultado definitivo do exame
médico especifico.

Art. 11 - Da decisdo da comissdo, apenas na hipdtese de nio ter sido realizada a avaliacdo
pratica, caberd recurso fundamentado e documentado dirigido ao titular da Secretaria
responsavel pela realizagdo do concurso publico, no prazo de 3 (trés) dias contados de sua
publicagdo.

Paragrafo tinico - Se acolhido o recurso, sera processada a avaliacdo prdtica na forma do
artigo 10, devendo o resultado ser publicado no prazo de 20 (vinte) dias, contados da data
da publicagdo desse acolhimento.

Art. 12 - Sera tornado sem efeito o titulo de nomeacdo do candidato cuja deficiéncia for
considerada incompativel com as atribuiges do cargo ou emprego publico almejado.

Art. 13 - Os portadores de processos morbidos degenerativos ou progressivos, uma vez
instalados, independentemente desses processos acometerem 6rgdos, membros ou fungdes,
unilateral ou bilateralmente, ndo serao enquadrados nesta lei.

Art. 14 - A deficiéncia existente ndo podera ser argiiida para justificar a readaptacio
funcional ou a concessdo de aposentadoria, salvo se dela advierem complicagdes que
venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total.

Art. 15 - Apds o ingresso das pessoas portadoras de deficiéncia no servigo publico, ser-lhe-
do asseguradas condicGes ao exercicio das fungdes para as quais foram aprovadas, bem
como para a participagdo em concursos de acesso.

Art. 16 - Qualquer pessoa podera, e o servidor publico devera, comunicar ao érgdo do
Ministério Publico competente, violagGes a direitos e garantias assegurados nesta lei.

Art. 17 - As disposigdes contidas nesta lei aplicam-se, no que couber, as autarquias e
fundagoes publicas municipais.

Art. 18 - As despesas com a execugao desta lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 19 - Esta lei entra em vigor na data desua publicagdo, revogadas as disposi¢es em
contrario, especialmentg alein® 11.276, de 12 de novembro de 1992.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 31 de julho de 2002, 449° da fundagdo de
Sdo Paulo.

MARTA SUPLICY, PREFEITA

ANNA EMILIA CORDELLI ALVES, Secretaria dos Negocios Juridicos

JOAO SAYAD, Secretério de Finangas e Desenvolvimento Econémico

MARIA AUXILIADORA COSTA GAMA, Respondendo pelo Cargo de Secretaria Municipal de
Gestdo Publica

EDUARDO JORGE MARTINS ALVES SOBRINHO, Secretario Municipal da Salde

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 31 de julho de 2002.

RUI GOETHE DA COSTA FALCAO, Secretario do Governo Municipal
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PROJETO DE LEI 01-0100/2007 dos Vereadores Antonio Carlos Rodrigues (PL), Roberto
Tripoli (PV) e outros Vereadores

“Consolida a legislagdo municipal atinente a pessoa com deficiéncia e mobilidade
reduzida, e dé outras providéncias.

A Camara Municipal de S3o Paulo DECRETA:

CAPITULC 1 .

DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA E MOBILIDADE
REDUZIDA

Art. 10 O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida,
vinculado & Assessoria da Cidadania e Direitos Humanos da Secretaria do Governo
Municipal, do Gabinete do Prefeito, tem como finalidade e competéncia:

1 - formular e encaminhar propostas junto a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo,
bem como assessorar e acompanhar a implementacdo de politicas de interesse da
pessoa com deficiéncia e mobilidade reduzida;

II - promover e apoiar atividades que contribuam para a efetiva integragdo
cultural, econdmica, social e politica das pessoas com deficiéncias e mobilidade
reduzida, garantindo a representagdo dessas pessoas em Conselhos Municipais, nas
4reas da Salde, Habitagdo, Transportes, Educagdo e outras;

111 - colaborar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida, por todos os meios legais que se fizerem necessarios;

1V - receber, examinar e efetuar junto aos 6rgdos competentes, denlincias acerca
de fatos e ocorréncias envolvendo praticas discriminatorias;

V - aprovar seu Regimento Interno.

Art. 20 Para a consecucdo de seus objetivos, cabera, ainda, ao Conselho
Municipal da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida:

I - estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagndsticos acerca das situagbes e
da problemética das pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida, no ambito do
Municipio de S&o Paulo;

II - formular politicas municipais de atendimento & pessoa com deficiéncia e
mobilidade reduzida, de forma articulada com as Secretarias ou demais érgaos da
Administragdo Municipal envolvidos;

III - tracar diretrizes, em seu campo de atuagdo, para a Administracdo Municipal
Direta e Indireta e, de modo subsidiario e indicativo, para o setor privado;

IV - elaborar e divulgar, por meios diversos, material sobre a situagdo
econdmica, social, politica e cultural das pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida, seus direitos e garantias, assim como difundir textos de natureza educativa e
denunciar préticas, atos ou meios que, direta ou indiretamente, incentivem ou revelem
a sua discriminagdo ou, ainda, restrinjam o seu papel social;

V - estabelecer, com as Secretarias competentes, programas de formagdo e
treinamento dos servidores plblicos municipais, objetivando a supressdo de praticas
discriminatérias nas relagdes entre os profissionais e entre estes e a populacdo em
geral;

VI - propor, nas areas que concernem as questSes especificas, a celebracdo de
convénios de assessoria das pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida, com
entidades publicas e privadas, sem fins lucrativos,

VIl - elaborar e executar projetos ou programas concernentes as condigdes das
pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida, que, por sua tematica, complexidade
ou carater inovador, ndo possam, de forma imediata, ser incorporados por outras
Secretarias e demais drgdos da Administragdo Municipal;

VIII - propor e acompanhar programas ou servicos que, no ambito da
Administragdo Municipal, sejam destinados ao atendimento das pessoas com
deficiéncia e mobilidade reduzida, através de medidas de aperfeicoamento de coleta de
dados para finalidades de ordem estatistica;
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IX - gerenciar os elementos necessarios ao desenvolvimento do trabalho do
Conselho.

Art. 32 O CMPD estrutura-se basicamente através de:

1 - Encontros Paulistanos Anuais de Pessoas com Deficiéncia e Mobilidade
Reduzida;

II - Encontros Paulistanos Extraordinarios de Pessoas com Deficiéncia e
Mobilidade Reduzida;

III - Reunibes Plenarias Mensais;

1V - Coordenagdo Geral,;

V - Grupos de Trabalho - GTs.

Art. 4° Anualmente, serd realizado, no més de agosto, o Encontro Paulistano de
Pessoas com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida , instédncia maxima de deliberagdo do
Conselho, para definigdo ou reavaliagdo de propostas, questdes regimentais e elei¢do
dos membros do Conselho e de seus suplentes.

Art. 5° O Encontro Paulistano Extraordinario de Pessoas com Deficiéncia e
Mobilidade Reduzida sera convocado com a finalidade de decidir sobre questdes ndo
abrangidas pelo Encontro Paulistano, a que se refere o artigo anterior, mas que pela
sua importancia e emergéncia necessitem de apreciagao.

Paragrafo Unico, O Encontro Paulistano Extraordinario serd convocado pela
Coordenacdo Geral ou Plenaria Mensal, com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia, a contar da data de sua realizagao.

Art. 6° Serd realizada uma Reunido Plendria Mensal, preferencialmente no
primeiro sdbado dos meses de fevereiro, margo, abril, maio, junho, julho, setembro,
outubro, novembro e dezembro, cuja pauta sera definida pela Coordenagao Geral, na
forma de seu Regimento Interno, com a finalidade de avaliar, propor e encaminhar as
acdes do Conselho, em concordancia com as deliberagBes dos Encontros Paulistanos de
Pessoas com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida.

Art. 7° A Coordenacdo Geral do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia e
Mobilidade Reduzida sera composta por 7 (sete) membros, garantida nessa
composicdo a participacdo de pelo menos uma pessoa com deficiéncia auditiva; uma
pessoa com deficiéncia fisica, uma pessoa com deficiéncia visual; uma pessoa com
deficiéncia mental (ou representante legal) e uma pessoa com deficiéncia multipla (ou
seu representante legal), além de 7 (sete) suplentes, seguindo-se os critérios de
participacao da Coordenagado Geral.

§ 1° O Conselho elegerd um de seus membros para exercer a sua Presidéncia,
atribuindo aos demais as funcdes necessarias ao bom desempenho de suas finalidades.

§ 2° O mandato dos membros do Conselho sera de 2 (dois) anos, permitida a
recondugao.

§ 3° As funcBes dos membros do Conselho ndo serdo remuneradas, sendo
consideradas servigo publico relevante.

§ 49 Os casos de impedimentos e substituigdes dos Conselheiros, bem como os
motivos relevantes que possam determinar tais providéncias, a serem apreciados em
reunido ampla, serdo disciplinados pelo Regimento Interno do Consetho Municipal da
Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida.

Art. 8° Os grupos de trabalho - GTs, serdo compostos por:

I - coordenador;

II - demais interessados, devidamente cadastrados.

Paragrafo Unico. As formas de estruturagdo e composicdo dos Grupos de
Trabalho serdo definidas pelo Regimento Interno do Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia e Mobilidade Reduzida.

Art. 9° A Coordenagdo Geral competird:

I - elaborar e definir a programagao geral do Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia e Mobilidade Reduzida;

PL0100-2007.doc



Foliha__
Froc, M°__ 6O (1

isis Duarted Rodfifues
R¥. 11.207

II - incentivar e garantir a integracdo de todas as equipes na definicdo das
diretrizes politicas e da programacao geral do Conselho;

II1 - propor a estrutura administrativa do Conselho;

IV - articular os programas de implantacao de Projetos com os Programas das
diversas Secretarias, Autarquias e Empresas Municipais;

V - propor, incentivar, assessorar e acompanhar iniciativas que concernem as
questdes das pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;

VI - elaborar o Regimento Interno do Conselho;

VII - convocar os Encontros Paulistanos de Pessoas com Deficiéncia e Mobilidade
Reduzida, anuais e extraordinarios, e as Reunides Plenarias Mensais do Conselho,
definindo as pautas concernentes a tais eventos, na forma de seu Regimento Interno.

§ 1° A convocagdo de Encontros e Reunides Plenarias Mensais serd publicada no
Diério Oficial da Cidade de S&do Paulo, na forma de Edital de Convocacdo, podendo ser
divulgada em jornais, emissoras de radio e televisdo.

§ 2° Os Encontros Paulistanos de Pessoas com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida
e as ReuniGes Plenarias Mensais serdo abertas a participacdo de todas as pessoas
interessadas, nos seguintes termos:

a) direito a voz e voto: todas as pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida e
representantes legais de deficientes mentais e deficientes multiplos, residentes no
Municipio de S3o Paulo, devidamente cadastradas no Conselho Municipal da Pessoa
com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida;

b) direito a voz: todos os demais interessados.

Art. 10. Aos Grupos de Trabalho - GTs, competira:

I - fornecer subsidios as politicas de implantacdo de projetos e demais politicas
de agdo de que trata este Capitulo, na respectiva area;

II - participar da programacgao geral do Conselho;

III - elaborar estudos, diagnosticos e subsidiar o érgdo oficial de divulgacdo do
Conselho, conforme definido pelo seu Regimento Interno.

Pardgrafo Unico. A atuagdo dos Grupos de Trabalho compreenderd as seguintes
areas:

I - transportes;

II - salde;

III - educacdo;

1V - barreiras arquitetonicas;

V - esportes;

VI - barreiras da comunicagao;

VII - outras que forem estabelecidas.

Art. 11. A atuagdo do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia e Mobilidade
Reduzida terd como base as decisGes dos Encontros Paulistanos de Pessoas com
Deficiéncia e Mobilidade Reduzida, ndo se sobrepondo a elas.

§ 19 As guestdes supervenientes serdo decididas em Reunido Plenaria Mensal,
convocada pelo Conselho.

§ 2° Ndo havendo tempo habil para a convocacdo da reunido, nos termos do §
19, o Conselho podera tomar decisGes, submetendo-se a deliberacdo de uma reunido
ampla, que devera ser convocada no prazo de 7 (sete) dias.

§ 30 Se o Conselho ndo convocar a reunido no prazo previsto no § 29, as
Entidades de Pessoas com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida poderdo fazé-lo no prazo
de 15 (quinze) dias, decorridos 0s quais a convocacao podera ser promovida por
qualquer pessoa com deficiéncia e mobilidade reduzida, de acordo com o Regimento
Interno do Conselho.

Art. 12. A Assessoria de Cidadania e Direitos Humanos da Secretaria do Governo
Municipal propiciaré ao Conselho as condigBes necessarias ao seu funcionamento,
incluindo-se a realizagdo de convénios e a contratagdo de servicos referentes a
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intérpretes de sinais para acompanhamento de pessoas com deficiéncia auditiva,
quando necessario.

Art. 13. O Conselho podera manter contato direto com as diversas Secretarias,
Autarquias e Empresas Municipais, objetivando o efetivo encaminhamento de suas
propostas.

Art. 14, Das deliberagBes do Conselho, em suas varias instancias, serdo lavradas
atas a serem registradas em livro proprio, na Assessoria de Cidadania e Direitos
Humanos - ACDH, da Secretaria do Governo Municipal - SGM.

Art. 15. O Conselho elaborarad seu Regimento Interno, que devera ser aprovado
ou alterado nos Encontros Paulistanos de Pessoas com Deficiéncia e Mobilidade
Reduzida, convocados nos termos do art. 9° desta Lei.

Art. 16. Ao Conselho é vedado servir de intermediario no repasse de recursos
financeiros de qualquer procedéncia.

CAPITULO I

DAS OFICINAS ABERTAS DE TRABALHO

Art. 17. As Oficinas Abertas de Trabalho para ensino e profissionalizagao de
deficientes fisicos ser@o construidas ou adaptadas em pontos estratégicos do
Municipio, definidos pelo contingente de pessoas com deficiéncia, por regido.

Art. 18. As quantidades observadas no art. 17 desta Lei serdo definidas através
do namero de inscrigdes de candidatos interessados.

Art. 19. Todas as Oficinas Abertas de Trabalho deverdo estar equipadas para
receber, orientar e profissionalizar todo deficiente regularmente matriculado.

Art. 20. Em cada Unidade havera a Segdo de Encaminhamento Profissional, que
se encarregara da colocagdo dos deficientes no mercado de trabalho, dentro dos
limites de aceitagao.

Art. 21. Todos os trabalhos realizados pelos deficientes matriculados reverterdo
em beneficios destinados a manutengdo e melhoria das Oficinas Abertas de Trabalho.

Art. 22. Nenhuma espécie de servigo executado pelos deficientes sera revertido
em remuneragao para 0S mesmos.

Art. 23. O tempo de permanéncia nas Oficinas de Trabalho, os beneficios a serem
revertidos, bem como os critérios adotados para a avaliagdo da aptiddo dos deficientes
ficardo a gritério do Orgdo Executivo competente.

CAPITULO I1I ,

DO ACESSO A CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS

Art. 24. As pessoas com deficiéncia fisica, sensorial ou mental, nos limites
estabelecidos por este Capitulo, fica assegurado o direito de se inscreverem nos
concursos publicos realizados no d&mbito da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, para
provimento de cargos e empregos publicos, desde que as deficiéncias sejam
compativeis com as atribuicdes destes.

Art. 25. Para os efeitos deste Capitulo, considera-se:

1 - deficiéncia fisica - a alteracdo total ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, apresentando-se sob a forma de auséncia total ou parcial de membros,
congénita ou adquirida, ou manifestando-se pela perda ou redugdo de fungdo fisica,
excluidas as deformidades estéticas e as que ndo acarretam limitagdo da fungdo do
segmento corporal envolvido;

11 - deficiéncia sensorial, nas modalidades:

a) visual, como segue:

1. cegueira - a auséncia total de visdo ou acuidade visual ndo excedente a 1/10
(um décimo) pelos optdtipos de Snellen, no melhor olho, apds correcdo Otica, ou
campo visual menor ou igual a 20% (vinte por cento), no melhor olho, desde que sem
auxilio de aparelhos que 0 aumentem;
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2. ambliopia - a insuficiéncia de acuidade visual, de forma irreversivel,
considerando-se ocorrente a incapacitagdo quando a visdo se situe na faixa de 1/10
(um décimo) a 3/10 (trés décimos) pelos optétipos de Snellen, apds corregéo dtica.

b) auditiva, como segue:

1. surdez - auséncia total de audigcdo ou perda auditiva média igual ou superior a
80 (oitenta) decibéis, nas freqiiéncias de 500 (quinhentos), 1000 (um mil), 2000 (dois
mil) e 4000 (quatro mil) hertz;

2. baixa acuidade auditiva - perda auditiva média entre 30 (trinta) e 80 (oitenta)
decibéis, nas freqiiéncias de 500 (quinhentos), 1000 (um mil), 2000 (dois mil), 3000
(trés mil) e 4000 (quatro mil) hertz ou em outras, conforme as atribuicbes e tarefas do
cargo ou emprego publico as quais alude o artigo 28 desta Lei, ma discriminacgao
vocdlica, qual seja, igual ou inferior a 30% (trinta por cento), e conseqiiente
inadaptacgao ao uso de prétese auditiva, tomando-se como referéncia o melhor ouvido.

111 - deficiéncia mental - o funcionamento intelectual inferior a média, com
manifestagdo anterior aos dezoito anos de idade e prejuizo da capacidade adaptativa,
desde que constatadas, simultaneamente, as seguintes condicdes:

a) funcionamento intelectual geral situado na faixa de Q.I. (quociente de
inteligéncia) entre 60 e 75, obtido por meio de testes psicométricos padronizados para
a populagao brasileira;

b) revelacdo de capacidade de independéncia social e econdmica, refletindo
comportamento adaptativo suficiente, proprio do deficiente mental leve, em avaliacdo
por meio de entrevistas e testes projetivos.

Art. 26. Nos concursos publicos realizados no dmbito da Prefeitura do Municipio
de Sdo Paulo, deverd ser reservado percentual de no minimo 5% (cinco por cento) e
no maximo 10% (dez por cento) dos cargos ou empregos disponibilizados nos
respectivos certames, para provimento dentre as pessoas com deficiéncias
enquadradas na conformidade deste Capitulo.

§ 1° O percentual a que se refere o "caput" serd definido pelo titular da
Secretaria Municipal responséavel pela realizagdo do concurso, mediante prévia e
justificada solicitagdo da respectiva comiss@o organizadora.

§ 2° Na hipodtese de a aplicacdo do percentual resultar niGmero inteiro e nimero
fracionado, a fracdo sera arredondada para 1 (um) cargo, se igual ou superior a 0,5
(cinco décimos).

Art. 27 O edital do concurso publico deverd conter:

I - o nimero de cargos ou empregos publicos vagos disponibilizados para o
concurso, bem como o percentual correspondente a reserva destinada as pessoas com
deficiéncia;

II - a discriminagdo das atribuigdes e tarefas essenciais do cargo ou emprego
publico;

IIT - a previsdo de adaptagdo das provas, do curso para capacitacédo ou formacdo,
quando for o caso, e do estagio probatorio, conforme a deficiéncia do candidato;

IV - a exigéncia de apresentacdo, pelo candidato com deficiéncia, no ato da
inscrigdo, de declaracdo descritiva da deficiéncia de que é portador, acompanhada de
atestado médico especificando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas - CID,
bem como a sua provavel causa.

Art. 28. O candidato com deficiéncia inscrito, em conformidade com este
Capitulo, prestara o concurso juntamente com os demais candidatos, obedecidas as
mesmas exigéncias quanto aos requisitos para provimento dos cargos ou empregos
publicos, ao conteldo das provas, a avaliagdo e critérios de aprovacdo, aos horarios e
locais de aplicagdo das provas e a nota minima necessaria.

Paragrafo Unico. Poderdo ser requeridas pela pessoa com deficiéncia, no prazo
estabelecido em edital, condigdes especiais para a realizagdo das provas, ficando a

PL0100-2007.doc



a1

F Féﬁ_éﬂ«li‘ﬁ'

RF. 11.25,

solicitagdo sujeita a analise quanto a pertinéncia e viabilidade de seu atendimento,
consistentes em:

a) tratamento diferenciado nos dias de realizagdo das provas, indicando as
condigOes especiais de que necessita;

b) tempo adicional para a realizagdo das provas, com justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista na area de sua deficiéncia.

Art. 29. A publicagdo do resultado definitivo do concurso publico sera feita em
duas listas, contendo, a primeira, a classificacdo de todos os candidatos aprovados,
inclusive a das pessoas com deficiéncia, e, a segunda, apenas a classificacdo destas
ultimas.

Paragrafo Unico. Procedimento semelhante devera ser adotado em outras etapas
do concurso, inclusive para fins de aplicacdo de critérios de habilitagao e de aprovacgéao
previstos em edital.

Art. 30. Serao nomeados, proporcional e concomitantemente, os candidatos com
deficiéncia e os demais.

§ 1° As nomeacdes incidirdo, proporcional e concomitantemente, sobre as listas
de candidatos aprovados no concurso geral e especifica das pessoas com deficiéncia,
observando-se, em relacdo a esta uUltima, sempre, o percentual de reserva de vagas
fixado no respectivo edital.

§ 2° Se da aplicagdo do percentual de reserva de vagas sobre a lista especifica,
resultar numero inteiro e nimero fracionado, observar-se-a o seguinte em relagdo a
parte fracionada:

I - se igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), arredondada para 1 (um) cargo;

II - se inferior a 0,5 (cinco décimos), considera-la nas nomeagGes posteriores,
esclarecendo-se tal circunstancia por ocasido da ocorréncia do evento.

§ 3° Ocorrendo a nomeagao do mesmo candidato, inscrito nos termos deste
Capitulo, simultaneamente nas listas geral e especifica:

I - prevalecera a nomeagao pela lista geral, ficando o candidato automaticamente
excluido da lista especifica;

II - no lugar do candidato excluido, na forma do inciso anterior, serd
automaticamente nomeado o candidato subseqliente da lista especifica, respeitada a
ordem de classificacao desta.

Art. 31. Sem prejuizo das exigéncias aplicaveis aos demais candidatos, inclusive
a relativa ao exame médico admissional de carater geral, na forma da legislacdo
especifica, o candidato aprovado em concurso publico nos termos deste Capitulo
sujeitar-se-a, por ocasido do ingresso, a exame médico especifico e a avaliagdo
tendente a verificagdo da compatibilidade da deficiéncia de que é portador com as
atribuicGes do cargo ou emprego pulblico almejado.

Paragrafo Unico. Em se tratando de concursos com exigéncia de etapa de curso
para capacitacdo e formagdo, o exame médico especifico e a avaliagdo de
compatibilidade poderdo ser antecipados, conforme for estabelecido em edital.

Art. 32. A realizagdo do exame médico especifico, sob a competéncia do
Departamento de Saude do Trabalhador Municipal - DESAT, da Secretaria Municipal de
Gestdo Publica, tem por objetivo constatar e descrever a deficiéncia do candidato, bem
assim verificar o seu enquadramento nas categorias e limites previstos no art. 25
desta Lei e a sua correspondéncia com aquela declarada no ato de inscrigdo no
concurso publico.

§ 1° Do resultado do exame médico especifico caberd recurso, no prazo de até 3
(trés) dias Uteis contados do dia seguinte ao da sua publicagdo, dirigido ao diretor do
Departamento de Salde do Trabalhador Municipal - DESAT, que designara junta
médica para a realizacdo de novo exame.
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§ 2° A junta médica deverd ser integrada por médico da confianca do
interessado, desde que este assim requeira e indique na peticdo de interposicao do
recurso.

§ 39 O resultado do exame médico especifico, inicial e em grau de recurso, sera
obrigatoriamente publicado no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo.

§ 49 Sendo desfavoravel o resultado do exame médico especifico, o titulo de
nomeacdo serd tornado insubsistente, voltando o candidato, salvo nos casos de
comprovada ma-fé, a concorrer apenas pela lista geral de candidatos aprovados,
observando-se a ordem de classificagdo desta.

Art. 33. A avaliacdo da compatibilidade da deficiéncia constatada no candidato
com as atribuicBes do cargo ou emprego pubiico almejado, se favoravel o resultado do
exame médico especifico, serd procedida por comissdo multidisciplinar especifica,
composta de:

1 - dois médicos do Departamento de Salde do Trabalhador Municipal - DESAT,
da Secretaria Municipal de Gest3o Plblica, um deles preferentemente atuante na area
de medicina do trabalho;

11 - dois titulares do cargo ou emprego publico objeto do certame;

III - dois representantes do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia e
Mobilidade Reduzida ou por este indicados;

1V - dois representantes da Secretaria Municipal competente para a realizagdo do
concurso.

§ 1° A comissdo serad constituida pelo titular da Secretaria Municipal competente
para a realizacdo do concurso, a partir das indicagdes requeridas ao Departamento de
Salde do Trabalhador Municipal - DESAT, da Secretaria Municipal de Gestdo Publica, a
Secretaria na qual se concentre o maior niimero de ocupantes do cargo ou emprego
publico objeto do certame, bem assim ao Conselho Municipal da Pessoa com
Defici€ncia e Mobilidade Reduzida.

§ 20 A comissdo caberd emitir parecer fundamentado e conclusivo em cada caso,
considerando os sequintes fatores, sem prejuizo de outros julgados necessarios:

I - o teor do relatério resultante do exame médico especifico;

II - a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo ou emprego publico
a desempenbhar;

111 - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamento ou outros meios que
habitualmente utilize;

IV - a Classificagdo Internacional de Doengas - CID e outros padrdes
reconhecidos nacional e internacionalmente, quando exigiveis.

§ 3° Remanescendo dlvidas, poderd a comissdo determinar a realizagdo de
avaliacdo pratica, consistente no exercicio de atividades inerentes ao cargo ou
emprego publico almejado, com as adaptagSes que se fizerem necessarias conforme a
deficiéncia do candidato, considerando-se compativel a deficiéncia se houver
aproveitamento satisfatorio de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das
atividades.

§ 49 A comissdo fard publicar a conclusdo da avaliacdo no Diario Oficial do
Municipio, no prazo de 20 (vinte) dias contados da data da publicagdo do resultado
definitivo do exame médico especifico.

Art. 34. Da decisdo da comissdo, apenas na hipotese de ndo ter sido realizada a
avaliac3o pratica, cabera recurso fundamentado e documentado dirigido ao titular da
Secretaria responsével pela realizagdo do concurso publico, no prazo de 3 (trés) dias
contados de sua publicagdo.

Paragrafo Unico. Se acolhido o recurso, serd processada a avaliagdo pratica na
forma do art. 33 desta Lei, devendo o resultado ser publicado no prazo de 20 (vinte)
dias, contados da data da publicagdo desse acolhimento.
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Art. 35. Sera tornado sem efeito o titulo de nomeacdo do candidato cuja
deficiéncia for considerada incompativel com as atribuicbes do cargo ou emprego
publico almejado.

Art. 36. Os portadores de processos morbidos degenerativos ou progressivos,
uma vez instalados, independentemente desses processos acometerem o6rgdos,
membros ou fungbes, unilateral ou bilateralmente, ndo serdo enquadrados neste
Capitulo.

Art. 37. A deficiéncia existente ndo poderd ser argliida para justificar a
readaptagdo funcional ou a concessdo de aposentadoria, salvo se dela advierem
complicagdes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total.

Art. 38. Apos o ingresso das pessoas com deficiéncia no servigo pUblico, ser-lhe-
do asseguradas condigdes ao exercicio das fungdes para as quais foram aprovadas,
bem como para a participagdo em concursos de acesso.

Art. 39. Qualquer pessoa podera, e o servidor publico devera, comunicar ao
6rgao do Ministério Publico competente, violacBes a direitos e garantias assegurados
neste Capitulo.

Art. 40. As disposicbes contidas neste Capitulo aplicam-se, no que couber, as
autarquias e fundag@es publicas municipais.

CAPITULO 1V .

DO ACESSO E ATENDIMENTO PRIORITARIO

) SECAO I - EM CINEMAS, ESTADIOS, CIRCOS, TEATROS, ESTACIONAMENTOS DE
VEICULOS, LOCAIS DE COMPETIGAO, CASAS DE ESPETACULOS E SIMILARES.

Art. 41. As pessoas portadoras de deficiéncias fisicas é resguardado o tratamento
prioritédrio em cinemas, estadios, circos, teatros, estacionamentos de veiculos, locais
de competigdo, casas de espetaculos e similares, nos termos deste Capitulo.

§ 1° Os locais e estabelecimentos referidos no "caput" destinardo, no minimo,
3% (trés) por cento de sua capacidade, para ocupacdo por deficientes fisicos, admitida
a redugdo desse percentual em eventos com afluéncia de publico superior a 800
(oitocentas) pessoas, conforme for definido em decreto regulamentar.

§ 20 Os estabelecimentos deverdo indicar, através de sinalizacdo adequada, os
locais destinados a ocupagdo por deficientes fisicos.

§ 39 Nos espetdculos e apresentagGes com hordrio previamente determinado
para a realizagdo, o tratamento prioritario serd assegurado até 15 (quinze) minutos
que antecederem seu inicio, desde que seja possivel compatibilizd-lo com sessdo
anterior que esteja ocorrendo.

§ 4° O ingresso dos deficientes devera ocorrer através de acesso apropriado, que
lhes permita a necessaria mobilidade e locomocgéo.

§ 5° Nos estacionamentos publicos as vagas deverdo ser localizadas proximas de
sua entrada.

§ 6° Para os efeitos do disposto neste artigo consideram-se pessoas portadoras
de dificiéncia fisica as que sofram dificuldades de mobilidade e locomoc¢do, além de
outras que venham a ser definidas em decreto regulamentador. .

SEGAO II - EM _CINEMAS, TEATROS, CASAS DE ESPETACULOS E
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS

Art. 42. Ficam os cinemas, teatros, casas de espetdculos e estabelecimentos
bancédrios obrigados a garantir o acesso de pessoas com deficiéncia fisica as suas
dependéncias destinadas ao publico.

§ 10 Os acessos aos estabelecimentos de que trata o "caput" deste artigo
deverdo estar sinalizados horizontal e verticalmente, de forma a permitir facil
orientagdo aos usuarios portadores de deficiéncia fisica.

§ 20 Os cinemas, teatros e casas de espetaculos destinardo assentos e espagos
para estacionamento de cadeiras de roda, na platéia, devidamente identificados, em
locais de facil visulizacdo da programacgo.
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§ 39 Os estabelecimentos bancarios adequardo o mobiliario de suas agéncias de
modo a eliminar todo e qualquer obstaculo ao atendimento dos portadores de
deficiéncia fisica.

§ 49 As sinalizagdes e adequacgdes, previstas neste artigo, respeitardo os padrdes
ditados pela Associagao Brasileira de Normas Técnicas.

§ 5° O Poder Publico Municipal ndo fornecerd alvaras de funcionamento para os
novos estabelecimentos, sem antes serem cumpridas as exigéncias previstas neste
artigo.

Art. 43. Aos infratores do artigo 41 desta Lei sera aplicada a multa de R$ 809,40
(oitocentos e nove reais e quarenta centavos) e aos infratores do artigo 42 serd
aplicada multa diaria de igual valor.

- Art. 44, Os estabelecimentos bancarios que tém acesso a seu interior somente
através de portas-giratérias, sdo obrigados a manter acesso, em rampa, quando for o
caso, destinado ao uso de pessoas portadoras de deficiéncia fisica que se locomovem
em cadeira de rodas.

§ 1° Na execugdo do acesso e rampa de que trata "caput" deste artigo serdo
observados os critérios técnicos da norma NBR 9050 da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas.

§ 29 O ndo atendimento das disposicbes constantes deste artigo implicara na
multa equivalente a R$ 1.698,30 (um mil, seiscentos e noventa e oito e trinta reais),
cobrada em dobro na reincidéncia.

SECAOQ III - EM ESTABELECIMENTOS COMERCIAS DE SERVICO E SIMILARES

Art. 45. Todos os estabelecimentos comerciais, de servico e similares darao
atendimento preferencial e prioritario a pessoas portadoras de deficiéncias,
compreendendo a ndo sujeigdo a filas comuns, além de outras medidas que tornem
mais agil e facil o atendimento e a prestacdo do servigo.

§ 10 No caso de servigos bancarios o direito assegurado pelo presente artigo
aplica-se indistintamente a clientes ou ndo de servicos da agéncia bancaria.

§ 20 Os estabelecimentos comerciais, de servicos e similares deverdo manter, em
local visivel de suas dependéncias, placas com os seguintes dizeres:

"Lei Municipal n® PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA TEM ATENDIMENTO
PREFERENCIAL."

§ 39 O ndo cumprimento deste artigo sujeitara os infratores a multa equivalente
a R$ 16.983,00 (dezesseis mil novecentos e oitenta e trés reais), devida em dobro em
caso de reincidéncia.

Art. 46. Fica garantido o atendimento as pessoas portadoras de deficiéncias nos
estabelecimentos de que trata o artigo 45 desta Lei feito em prazo habil, respeitada a
dignidade e o tempo do usuario.

§ 19 Para os efeitos deste artigo, entende-se como tempo habil para o
atendimento o prazo de:

I - 15 (quinze) minutos em dias normais;

II - 25 (vinte e cinco) minutos as vésperas e apds os feriados prolongados;

III - 30 (trinta) minutos nos dias de pagamento dos funcionarios publicos
municipais, estaduais e federais, ndo podendo ultrapassar esse prazo, em hip6tese
alguma.

§ 29 O descumprimento do disposto neste artigo acarretara ao infrator a multa
de R$ 595,30 (quinhentos e noventa e cinco reais e trinta centavos), dobrada em caso
de reincidéncia.

§ 39 As denlncias aos usuarios, devidamente comprovadas, serdo comunicadas
aos orgaos competentes.

SEGAO 1V - EM ORGAOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA, INDIRETA,
FUNDACIONAL E AUTARQUIAS
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Art. 47. Os 6rgdos da Administragdao Municipal Direta, Indireta, Fundacional
Autarquias ficar8o obrigados a instituir, no ambito de suas reparticbes, setor especial
que priorize o atendimento de portadores de deficiéncia.

CAPITULO V

DO DIREITO A ADEQUACAO DOS PARQUES E PRAGAS

Art. 48. Todos os parques de diversdes localizados no Municipio de Sdo Paulo
ficam obrigados a instalar pelo menos um brinquedo destinado as criangas portadoras
de doencas mentais ou deficiéncia fisica.

§ 19 Os brinquedos mencionados no "caput" deste artigo deverdo ser criados por
pessoal capacitado, que adequara o brinquedo a crianga com deficiéncias.

§ 29 O descumprimento do disposto neste artigo implicara ao infrator imposi¢do
de multa no valor de R$ 2.428,20 (dois mil, quatrocentos e vinte e oito reais e vinte
centavos), sendo que em caso de reincidéncia o valor da multa duplicara.

Art. 49. Fica o Executivo autorizado a instalar, nas pracas e parques municipais,
equipamentos especialmente desenvolvidos para o lazer e recreacdo de criangas
cadeirantes, visando sua integragdo com as demais criangas.

§ 10 Para os efeitos deste artigo consideram-se criangas cadeirantes aquelas que,
em razdo de necessidades especiais das quais sejam portadoras, necessitam fezer uso,
permanentemente, de cadeiras de rodas.

§ 2° Na instalagdo dos equipamentos referidos neste artigo o Executivo priorizard
as pragas e parques municipais .que possibilitem o acesso e atendimento do maior
nimero de criangas cadeirantes.

§ 39 Observado o disposto no § 2° deste artigo, os equipamentos serdo
instalados, gradativamente, nas pragas e parques municipais, de acordo com as
disponibilidades financeiras do Municipio.

40 As pracas e parques onde estejam instalados os equipamentos deverdo contar
com acesso para criangas cadeirantes.

Paragrafo unico. Nas pragas e parques a que se refere o "caput" deste artigo,
deverdo ser afixadas placas indicativas, com a seguinte informagao:

"Parque infantil adaptado para integracdo de criangas cadeirantes.”

CAPITULO VI

DA PRERROGATIVA PARA PERMISSAO DE TRABALHO EM VIA PUBLICA

Art. 50. Fica assegurado as pessoas com invalidez permanente, nos termos da
legislagdo em vigor, a participacdo nas permissGes de uso para instalagdo de bancas
destinadas a venda de jornais e revistas em logradouros pulblicos, mediante sorteio
publico, independentemente de licitagao.

Paragrafo Unico. As pessoas portadoras de deficiéncia fisica tém assegurado, nos
termos da legislacdo em vigor, o direito de participar do comércio e prestagdo de
servigos nas vias e logradouros publicos.

CAPITULO VII

DAS CADEIRAS DE RODAS EM SUPERMERCADOS

Art. 51. Ficam os supermercados e similares, localizados no Municipio de S&o
Paulo, obrigados a possuir cadeiras de rodas acopladas a carrinhos de compras, para
uso dos portadores de deficiéncia fisica e enfermos.

Paragrafo (nico. Obrigam-se os estabelecimentos comerciais acima mencionados,
a possuir cadeiras de rodas acopladas a carrinhos de compras manuais e motorizadas.

Art. 52. O n3o cumprimento do disposto no artigo anterior, implicara ao infrator a
imposicdo de multa no valor de R$ 1.802,60 (um mil, oitocentos e dois reais e
sessenta gentavos), dobrado em caso de reincidéncia.

CAPITULO VIII

DA DISPONIBILIDADE DE EQUIPAMENTO DE TELEFONIA
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} k PARECER = DA COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICAELEGISLACAO, LR

PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0651/09 :

Trata-se de prOJeto da lel de autona da Nobre Vereadora Mara Gabnlh que visa alterar a lel n°

13, 398,de 31 de Julho de 2002, a qual dispde sobre o acesso dé pessoas com deficiéncia a cargos- e
empregos pubhcos da Prefe1tura do Mumc1p10 de Sao Paulo O prOJeto merece prosperar como sera e

demonstradoasegmr A R

- . . w [

g

Multo embora a matena relatlva ao’ regxme de serv1dores pubhcos mummpals seja de competenma e
leglslatlva pnvatlva do Prefeito, conforme a dlcg:ao do art: 37,:§2°, inciso III' da’ Lei Orgénica -
Mumc1pal 0 projeto em tela ndo esbarra neste vicio por ndo se tratar de alterac;ao de’ reg1me juridico . -

do serv1dor pubhco mas tdo’ somente de harmomzac;ao de leglslacﬁo conforme exposto na’ Y
, Justlﬁcatlva T TP U SN SRR IR

Em outras palavras 0 presente prOJeto tem 0 escopo de comgn‘ a sﬁuag:ao 1lega1 em que se encontra"

- , “alei pauhstana relativa ao ingresso de. pessoas- com deﬁclenma nos. quadros da admlmstragao B

pubhca Isto - p01s a lei federal, notadamente, lei n°-7. 953/89, regulamentada pelo decreto n°:

‘

5.296/04 dispde sobre categonzagao de deﬁc1en01as dlstmta € mals pormenonzada do’ que na. ora_' o

" reformada lei pauhstana LT
_ Ademals em casos de antlnomla de regras deve -se proceder ao e‘xame de qual regra prevalece sobre
Ao - qual. Aqui temos o conflito entre uma regré supérior, lei federal n®7.953/89 com uma. Iei inferior,
4" lei. municipal ‘'n° 13. 398 de 31 de Julho de 2002.- Assim, ¢ um “conflito” h1erarqu1co 1o qual

' sabidamerte, prevalece a norma supenor mesmo que haja conflito cronologlco (afinal o critério de .

- , solugao hmrarqulco prevalece sobre 0 cronologlco) A lei mumcxpal ja estd revogada naqueles |~

! aspectos emrque contradiz a lei federal. Portanto, temos um vazio  juridico que deve ser supndo para
. _que’o direito fundamental ao trabalho das pessoas com- deﬁ01enc1a ndo seja desrespeltado Nesse
~ espago, encontra-se a competeﬁcna leglslatlva do Vereador em supnr esta lacuna da le1

~
i . \

Amda que se entenda que a 1mmat1va para a propos1tura do pro;eto sob anahse SC_]a prlva'uva do o

| - Poder Executlvo, & dever. do Poder Leglslatlvo e/ou Judméno apresentar tal proposta quando da‘ g
o ,_\,!: omlssao do Executlvo S S s A I U
. ) N P . . ‘ ‘ ‘; -) L. \\ \ ’v \._, ‘

- O Supremo Tnbunal tem reconhec1do 0 1nst1tuto da mconstztuczonalzdade por omissdo. Na falta de
T agir do poder competente, poderd outro suprir sua omissdo. Evidentemente, o escopo do ag1r dos'-

Ry outros poderes € delmntado pelo texto constxtucmnal .conforme: ementa abalxo

R

O T S “DESRESPEITO ‘A CONSTITUICAO MODALIDADES DE
REETIE AR "‘COMPORTAMENTOS INCONSTITUCIONAIS DO PODER. .

S . pUBLICO. . S -
Ce T =0 desrespetto a Constttuzg:ao tanto pode ocorrer medzante'

S agio_estatal quanto -mediante inércia govemamentaL A situacdo de

Publico, que agé ou edita normas em desacordo com o:que dzspoe a

o mcanstltucwnaltdade pode derivar de um comportamento ativo do Poder R |

LT Constztuzgao ofendendo~lhe assim, os preceztoseos prznczpzos que o

s e T . (O
e L . Cee T . R e A T
: . v

. ﬁ R S S LSRR \ ,

S R | 17-RELCOM
EI S s e LD el r Y 47-00348/2010



. CAMARAMUNICIPALDE L TR TAEN
AR  ’ nela se acham conszgnados Essa conduta estatal que zmporta em
L e .“ um facere (atuagao posmva) gera. a znconstztuczonalzdade por
Lo ag:ao - S L
A e Estado delxar de adotar as medzdas necessanas a. .
o T o realtzagao »concreta dos preceztos da Constztuzg:ao em’. ordem a- ..
e T - tornd-los efettvos _Operantes ‘e exequzvezs abstemlo—se em.
- conseqiiéncia, de cumprir -0 dever de prestagao que a Constztuzg:ao
B _ . lhe_impds, mc:dtra em vtolag:ao negattva do- ‘texto constitucional.-
St 7. Desse , ‘nom - facere’  ou‘ ‘nom . praestare’, resultard - ’&,
e znconstztuczonalzdade por omlssao .que pode ser total quando é
Ty y ‘nenhuma a providéncia adotada, ou parcml quando é msuf ctente a.
CL s 5L medida efetivada pelo Poder Piblico. < . - =
T (RTJ 185/794-796 Rel Mm CELSO DE MELLO Pleno)

;,’Assun sendo uma ormssao do Poder Executlvo podera Ser - supnda pelo Poder Jud1c1ar10 por
" exemplo. Na mesma linha, uma ormssao do Poder Executivo _pode ser suprida pelo ‘Poder .
Leglslatlvo. Obv1amente tais casos sdo dehmltados A efetlvagao de direitos fundamentais,'sejam de
* primeira ordem, como liberdade de expressao ire Vir e etC' se]am de segunda ordem tais como’

d1re1toaeducag:ao saudeetrabalho e JEREEN R AT

v

" Esclarecida a ex1stenc1a do poder—dever do Leg1s1at1vo x'n suprir. lacunas const1tuc1ona1s delxadas
- pelo Executivo, cumpre anallsar se 0 prOJeto em tela de 1ndole const1tuc10nal de prlmelra ou
segundaordem N T T S s L

- B i I

: Conforme assmalado amma, a presente proposmlra v1sa harmomzar a 1e1 mumc1pa1 a 1e1 federal no-
‘tocante ao ingresso de pessoas com deficiéncia nos quadros da Administragfio Publica. Portanto
.tém como matéria tanto o direito ao. trabalho, quanto a protego & pessoa com deﬁmen(:la. 'Assim,”

?

przma facze a matena abordada é¢de d1re1to economlco fundamental 0 d1re1to a0 trabalho el
: Da mesma forma, o art 24 XIV preve a competenc1a concorrente do Mummplo para leglslar sobre
" -aprotecdo ¢ 1ntegrag:ao da pessoa com deficiéncia. Nesse sentldo, nio pode a legislagdo municipal -
_ contrariar norma geral editada pela. Unido. A questao que ‘resta é: isso é um. direito fundamental?
" Existe um direito a legislagdo ? No nosso entender sim. O administrado.tem’o diréito ao fiel .
s cumpnmento e execuc;ao da lei em decorréncia do principio da legahdade. Em outras palavras, no .
nosso, ordenamento existe 0 d1re1to a legahdade conforme mterpretag:ao 51stemat1ca do art 5° II

- - N Co v : . : LS ! . . N "”“\' ’ . ‘
- B .-_.,-.. . . L L » N

.

- ;Portanto é de competenc1a leglslatlva da Camara Mumc1pa1 suprlr a omissdo do Executlvo que ndo.
- alteroualei 13.398,de 31 de Julho de 2002 para adequa—la alei federal n° 7 953/89 regulamentada
.pelo Decreto n° 5 296/04 C D : .

- ) , \ T L \

v

‘Por se tratar de matena relatlva ao an 40 §3° IV o pI‘O_]e'[O sera submetldo/ a votag:ao da malona
absoluta dos membros da casa'em d01s turnos de dlscussao no Plenano '
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CAMARA MUNICIPAL DE

1e-004aa201 SAO PAULO

PARECER N2 DA COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA
SOBRE O PROJETO DE LEI N2 651/09

O presente projeto de lei, de autoria da nobre Vereadora Mara Gabrilli, “da
nova redacgao ao art. 2%, ao § 2° do art. 3° e ao art. 89, todos da Lei n® 13.398, de 31 de
julho de 2002, e da outras providéncias”. A Lei n® 13.398/02 trata do acesso de
pessoas portadoras de deficiéncia a cargos e empregos publicos da Prefeitura do
Municipio de Sdo Paulo. Na presente propositura, apds a conceituagdo de tipos de
deficiéncia, encontram-se dispositivos referentes ao percentual de reserva de vagas
para deficientes e sobre a atuacao de equipe multiprofissional de assisténcia junto ao
orgao responsavel pela realizagao do concurso.

Em sua justificativa, pondera a autora que o presente Projeto de Lei visa
adaptar a legislacao municipal para harmoniza-la as disposicoes da legislagao federal
sobre o tema.

A Comissao de Constituicdo, Justica e Legislacdo Participativa manifestou-
se pela constitucionalidade e pela legalidade da propositura.

A presente propositura demonstra-se de relevante interesse publico, motivo
pelo qual esta Comissdo posiciona-se favoravelmente a sua aprovacao.

Sala da Comissdo de Administracdo Publica, em /2 /af/{a

Ot

Ver. Eliseu Gabriel - Presidente . Rj [ Relator

17 - RELCOM
17- 00502/2010

Palédcio Anchieta - Viaduto Jacarei, 100  Sao Paulo-SP  CEP 01319-800 tone {11) 3396-4000
www.camara.sp.qgov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE

SN
SAO PAULO
PARECERNe (2" °4% .  DACOMISSAO DE SAUDE, PROMOGAO SOCIAL,

TRABALHO E MULHER SOBRE O PROJETO DE LEI N2 651/2009.

O projeto de lei, de autoria da Nobre Vereadora Mara Gabrili, da nova redacdo ao
Art. 22, ao § 2° do Art. 3° e ao Art. 82, todos da Lei 13.398 de 31 de julho de 2002, e
déa outras providéncias.

A Comissao de Constituicdo, Justica e Legislagdo Participativa exarou parecer pela
legalidade.

A Comissao de Administragdo Publica exarou parecer favoravel.

No ambito desta Comiss&o, quanto ao mérito que devemos analisar, entendemos que o PL
é merit()rio'por corrigir os dispositivos legais que se referem ao ingresso de pessoas com
deficiéncia e/ou mobilidade reduzida na Administragdo Publica municipal. Trata-se de uma
iniciativa relevante, pois atende a um importante segmento social.

Pelos motivos expostos, favoravel é o nosse-parecer.

Sala da Comjssa 1de, ocdo Social, Trabalho e Mylher 1& - 06 . 2010.

Relator
Juli nj Cardoso Milton Ferget Jamil Murad
@; eccl
Sandra Tadeu Noemi Nonato

17 - RELCOM .
17- 00720/2010
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16 - PAR CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO
PARECER N2 DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO SOBRE O

PROJETO DE LEI N® 651/2009

O presente projeto de lei, de autoria da nobre Vereadora Mara Gabrilli, visa
alterar a redagao do art. 2° do §2° do art. 3° e do art. 8°, todos da Lei n° 13.398, de 31
de julho de 2002, que dispde sobre o acesso de pessoas portadoras de deficiéncia a
cargos e empregos publicos da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, nos limites que
especifica, alterando as definigoes de deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva, deficiéncia
visual, deficiéncia mental e deficiéncia multipla, bem como dispositivos referentes ao
percentual de reserva de vagas para deficientes e sobre a atuagdo de equipe
multiprofissional de assisténcia junto ao 6rgio responsavel pela realizagdo do
concurso, no sentido de adequar a legislagdo municipal as disposi¢des da Lei Federal
concernente ao tema, a Lei 7.953/89.

Quanto ao aspecto financeiro, nada ha a opor a propositura, visto que as
despesas de sua execug¢ido serdo cobertas por dotagcdes or¢amentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Favoravel, portanto, & o parecer.

Sala das Comissdes Reunidas, em 3¢ cg‘//o

Ver. Roberto Tripoli
Presidente

Ver. Antonio Donato

Co

Ver. Arselino Tatto Ver. Aurélio uel -

i

Ver. Gils rreto Ver. Miiton Leite Ver. Souz/Santos

17 - RELCOM
17- 00821/2010

Palacio Anchieta  Viaduto Jacarei, 100 Sao Paulo- SP CEP 01319-900 fone (11) 3396-4000 www.camara.sp.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE SAOTAULO
Gabinete Vereadora Marta Costa

4

.. REQUERIMENTO .° 13-RDS
13- 00437/2012

REQUEIREMOS nos termos regimentais, que seja admitida a co-
autoria aos PL's abaixo elencados, de autoria da entdo Vereadora
Mara Gabrilli, que neste momento e por mituo acordo concorda coma
co-gutoria dos projetos em comento.

PL's: 254/07 — 257/07 — 443/07 — 445/07 — 485/07 — 685/07 — 857/07 —
859/07 — 199/08 — 286/08 — 435/08 — 457/08 — 477/08 — 478/08 —
582/08 — 668/08 — 684/08 — 685/08 — 09/09 — 651/09 — 680/09 — 707/09
—11/10 — 65/10 — 72/10 — 86/10 — 259/10 — 297/10 — 14/11 — 15/11 —

16/11 —17/11 — 18/11 e 639/07.
Sala das Sessdes, em 15 de fevereiro de 2012.

De acordo

Wata Cosla

Mara Gabrilli

Gabinete Vereadora Marta Casta
Viaduto Jacarei n.° 100 - 4%andar = s 4210 -CEP 01319900
Fone: 3396 1982 7/ Fax.: 3396 4751

Sao Paulo - SP
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4 CAMARA MUNICIPAL DE
'SAO PAULO
Papel para informagao, rubricado como folha n° .............4....4

do processo n° 651 PiTR LS, TN, - < B O | BURE ~.. 1< NOY ~ ST Lo

A SGP-33

PARA ARQUIVAMENTQ, face ao disposto no artigo 275, caput, do Regimento Interno.

Sao Paulo” 02101 2013.

iy,
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- do Processo |
CAI_A'ARA MUNICIPAL DE g n® i - 51 de rm

SAO PAULO —2

“PRESIDENTE

REQUERIMENTO

13 -RDS
13- 00010/2013

Senhor Presidente,

REQUEIRO, nos termos do art. 275, § 2°, do Regimento Interno, o
retorno a tramitacéo da(s) proposicéo(des) elencada(s) a seguir: PDL n°® 13/2009, PDL
n° 91/2012, PL n® 563/2006, PL n° 685/2006, PL n° 39/2007, PL n° 44/2007, PL n°
178/2007, PL n° 254/2007, PL n° 364/2007, PL n°® 403/2007, PL n° 443/2007, PL n°
445/2007, PL n°® 473/2007, PL n° 485/2007, PL n° 857/200%, PL n° 859/2057, PL n°
286/2008, PL n° 435/2008, PL n° 478/2008, PL n® 137/2009, PL n® 151/2009, Pln?
651/2009, PL n°® 707/2009, PL n® 11/2010, PL n°® 60/2010, PL n°® 65/2010, PL n°
72/2010, PL n° 86/2010,PL 259/2010, PL n ° 279/2010, PL n° 14/2011, PL n° 15/2011,
PL n® 16/2011, PL n ® 126/2011, PL n® 150/2011, PL n® 278/2011, PL n° 601/2011, PL
n° 619/ 2011, PL n® 620/2011 , PL n° 421/2012 , PL n° 544/2012 ,PL n° 545/2012 , PR
n°® 18/2006 , PR n° 2/2007 ,PR n° 19/2011 , PR n°® 11/2012 , todos de autoria da IhExmal

q
Sra. Vereadora Marta Costa. .1 Secreiaria

3’ D& coy oamax
— E i C VAT
Sala das Sessdes,/0 e-faverairo de 2013

Vereadora Edir Sales
Lider do PSD

o L Bdar rnrog L

cde -

¥,
e B k43 e 4 el
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o |

Cree - 86R.22 - 01027201,



L. CAI!I_ARA MUNICIPAL DE

'SAO PAULO

do processo n® Dll"{':;"‘& ............. de 2121(-":)‘.:l ...... Q’O ...... 09‘ ;30'37 (a} ....... % ff? 4
ucas Mama M T A
Técnico Adir o lv:.:iSom
y RF 11, 234
A SGP.33

Sra. Supervisora,

Encaminho o presente requerimento para o desarquivamento da propositura
indicada no RDS 13-0010/2013.

W L’ls
)

SOLANGE R lN S SANTOS
Supervisora da Equipe de Controle do Processo Legislativo
SGP.22

A SGP.-22

Sra. Supervisora,

Conforme solicitado pelo RDS n°® 13-0010/2013, segue o presente expediente
para volta a tramitacao.
20 [ 02 9013

Supervisor. quipe de Arguivo Geral
SGP.33

Recebido em SGP-22.
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