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PROJETO DE LEI N° 01-PL
01- 00649/2009

Dispbe sobre criacdo do Centro Cultural
Municipal no Distrito de Pirituba e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO decreta:

Art. 1°, O Poder Executivo, em consondancia com o artigo. 193, inéiso I
da Lei Organica do Municipio, criara e instalard um Centro Cultural no Dlstnto de
Pirituba, zona noroeste da capital paulistana. :

Paragrafo anico. Caberda ao Executivo Municipal, a,éeu.j-f.critérié,,
destinar proprio publico ja existente ou determinar a construgdo, aquisigdo de
imével para instalagdo e funcionamento exclusivo do Centro Cultural.'

Art. 29, As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 39, Esta lei entrara em vigor na data de sua pubhcagao, revogadas
as disposigoes em contrario.
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JUSTIFICATIVA

A presente propositura visa a criagdo de Centro Cultural Municipal no
Distrito de Pirituba, zona noroeste da capital paulistana, por ser de suma
importancia para a formagdo do individuo em seus mais diversos aspectos.

Ja que tratamos aqui da questdo da importéncia social, devemos iniciar
relembrando que a cultura é a somatodria de costumes, tradigdes e valores, é um
jeito préprio de ser, estar e sentir o mundo, ‘jeito’ este que leva o individuo a fazer,
ou a expressar-se, de forma caracteristica, sendo ou pertencendo a algum lugar, a
alguma fé ou a um grupo, seja familia, amigos ou povo.

E um forte agente de identificacdo pessoal e social, um modelo de
comportamento que integra segmentos sociais e geragdes, uma terapia efetiva que
desperta os recursos internos do individuo e fomenta sua interagdo com o grupo e
um fator essencial na promogdo da saldde, na medida em que o individuo se realiza
como pessoa e expande suas potencialidades.

Assim, esta ‘identidade’ alicerca-se em capacidades e em valores, no
que somos capazes de compreender do mundo e no significado que damos as
nossas vidas.

Com efeito, na questdo da identidade, a cultura elabora a identidade de
quem faz, de quem divulga e de quem conhece um aspecto determinado dessa
cultura. Enfim, ser alguém capaz - seja de fazer, de divulgar ou de conhecer os
mais diversos tipos de expressao cultural - estabelece uma identidade pessoal que
efetivamente enriquece uma existéncia.

Esse sentimento de transcender o espago e o tempo esta presente em
todas as formas de manifestagdo cultural. E um sentimento atdvico, inerente a
espécie.

Este atavismo é decorréncia da necessidade de comunicagéo, pois quem
vive, comunica-se, e 0 homem que se comunica, o faz necessariamente através de
certos meios e simbolos. A existéncia de meios e simbolos de comunicag@o sdo, em
si, o alicerce da cultura ~ o jeito de ser -~ de um grupo.

Desta identidade social, desta ligagdo grupal nasce uma cumplicidade,
que se estabelece entre pessoas de todas as idades e de todos os extratos sociais
frente a uma manifestacdo cultural. Por meio de um elo invisivel, j@ ndo se trata.
mais de ser rico ou pobre, branco, negro ou mestico, rural ou urbano - trata-se de
SER brasileiro, e neste termo ‘brasileiro’, ao som do Hino Nacional, todos sentem-
se iguais.

A solugdo cultural é a melhor arma de que dispomos para combater os
graves problemas socioecondmicos de nosso pais, pois a cultura interfere na
autoestima de maneira surpreendente, atribuindo valor, identidade, disciplina e
motivagdo para mudar. A cultura proporciona prazer em SER, FAZER e PERTENCER,
sendo este o prazer sadio do bem viver, forga capaz de contrapor-se ao medonho
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prazer das drogas e da tendéncia autodestruicdo para que se dirigem os excluidos
sociais.

) Isto tem sido posto a prova dia apds dia nas comunidades de baixo IDH
(Indice de Desenvolvimento Humano) e a cada novo experimento, a cada nova
tentativa comprova-se uma vez mais que a cultura é o maior agente de integragdo,
socializagdo e educagdo.

E publica e notéria a expressdo de que “cultura é a Unica coisa que ndo
podem tirar de nos” e por isso devemos investir tanto em cultura, principaimente
nos centros carentes, uma vez que a estes o acesso as mais diversas formas de
cultura é cada vez mais restrito.

Pelo exposto acima, concluimos que a cultura, em todos os seus
aspectos, artisticos ou outros, tanto de criagdo, quanto de admiragdo e divulgagéo,
tem como resultado fortalecer a identidade pessoal e social do individuo, bem como
de integra-lo em sua familia e em sua comunidade, fornecendo-lhe, através do bem
estar mental e social, condicdes de bem estar no mundo, ou seja, de saude, em
sentido amplo.

O individuo comprometido com a cultura é feliz, pois sua vida adquire
um significado atil.

Diante de tal realidade, conto com o apoio de meus nobres pares na
aprovacao deste projeto de lei.

Sala das sessoes, as Comissoes competentes.

N m&u '

Eliseu Gabriel
Vereador - PSB
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Sra. Secretaria,
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cM,gAR MUNICIPAL DE
SAO PAULO

PROCURADORIA

SETOR DE PESQUISA, ASSESSORIA E ANALISE PREVIA

PL N2 0649/09

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sao Paulo) e no
site www.prefeitura.sp.qgov.br/legislacao, e a respeito do assunto foi localizado o seguine:

- Lei n? 9.467, de 6 de maio de 1982, que cria, na Secretaria Municipal de Cultura, o Centro
Cultural Sao Paulo, e d& outras providéncias.

— Lei n? 14.875, de 5 de janeiro de 2009, que dispde sobre a criagdo do Centro Cultural da
Juventude - CCJ, vinculado a Secretaria Municipal de Cultura, e de seu respectivo quadro
de cargos de provimento em comissao.

- PL n® 28/02, de autoria do Vereador Goulart, que dispde sobre a obrigatoriedade da
implantagao de biblioteca e casa de cultura em cada subprefeitura, e d& outras providéncias.

Copias das leis e do projeto acima referidos acompanham a presente informagéo.

A Comissdo de Constituigdo, Justica e Legislagdo Participativa, conforme despacho do Sr.
Presidente de fls. 01.

Sao Paulo, 20 de outubro de 2009

Procurador Legislativ — Setor\dé Pesq. e Anyljse Prévia
B/SP 67.816

Marcella Falbo &'aca&ia

Procuradora Supervisora do Setor de Pesq. e Andlise Prévia
OAB/SP 111.393

Palacio Anchieta- Viaduto Jacarei, 100 Sfo Paulo - P CEP01319-900 fone (11) 6824-4000 www.camara.sp.govbr
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1/1
Titulo: LEI N© 9.467 06/05/1982 (ver documento)

Revogado(a) parcialmente

Ementa: Cria, na Secretaria Municipal de Cultura, o Centro Cultural Sao Paulo, e da outras
providencias.

Projeto: Projeto de Lei N° 72/1982 (ver documento)

Autor(es): EXECUTIVO; Reinaldo de Barros
Revogagdo: Revoga a Lei n® 5.859/1961.; (ver documento)

Decreto n® 45.492/2008 - Revoga o art. 9° desta Lei. (ver documento)

Notas complem.: - Decreto n® 18.431/1982 - Estabelece os valores da gratificagao prevista no art. 24 desta
Lei. (convocacgoes).
- Decreto n°® 49.492/2008 - DispGe sobre a reorganizagdo do Centro Cultural Sdo Paulo -
CCSP, bem como altera a denominagao e a lotagdo dos cargos de provimento em comissdo
que especifica.
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LEI N.o 9467, DE 6 DE MAIO DE 1982

Cria, na Secretaria Municipal de Cul-
tura, o Centro Cultural Sdo Paulo, ¢
dé outras providéncias.

Reynaldo Emygdio de Barros, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, nos
termos do disposto no artigo 26 do Decreto-lei Complementar Estadual n.o 9,
de 31 de dezembro de 1969, sanciona e promulga a segumte lei:

Art. 1.0 — Fica criado, na Secretaria Mumcxpal de Cultura o Centro Cul-
tural Sdo Paulo.

Art. 2.0 — Compete ao Centro Cultural Sfo Paulo:

I — Planejar, promover, incentivar ¢ documentar as criagSes culturais
¢ artisticas.

II — Reunir e organizar uma infra-estrutura de informagdes sobre o co-
nhecimento humano. )

1l — Desenvolver pesquisas sobre a cultura e a arte brasileiras, fornecen-
do subsidios para as suas atividades.

IV — Incentivar a participag3o da comunidade, com o objetivo de desen-
volver a capacidade criativa de seus membros, permitindo a estes o acesso
simultdneo a diferentes formas de cultura.

V — Oferecer condiqbes para estudo ¢ pesquisa, nos campos do saber
e da cultura, como apoio & educag3o e ao desenvolvimento cientifico e tec-
.nolégico.

Art.3.0-0 Cex_1tro Cultural SZo Paulo compde-se de:

I — Gabinete do Diretor.

II — Divisfo de Administraggo.

III — Divisfio de Bibliotecas.

IV — Divisfo de Artes Cénicas ¢ Musica.
V — Divisio de Artes Pldsticas,

VI- Divisfo de Pesquisas.

VII- Divisgo de Difusgo Cultural.

Art. 4.0 — O Gabinete do Diretor contard com uma Supervisio Coorde-
nadora de Eventos .uma Segfio de Licitagdes e Contratos ¢ uma Segdo de Con-
tabilidade,

Arxt. 5.0 — A Supervisﬂo Coordenadora de Eventos compete:

I — Assistir ao Diretor na programagfio artistica e cultural e, ainda, em
assuntos especificos, sempre que necessdrio.

II — Propor as locagbes de servigos de natureza artistica ou técmco-pro-
fissionais especializados, necessérias 4 realizagdo dos eventos.

111 - Bxaminar os pedidos de cessfo de espacos para a realizagio de ma-

mfestagﬁes culturais ¢ artisticas e de solenidades de singular relevo.
IV— Manter permanente xelacnonamento com as Divisdes do Centro
. Cultural.

Art. 6.6 — A Seglo de Licitagdes ¢ Contratos contard com um Servigo
de Fiscalizagio de Contratos.

~ Art. 7.0 — Cabe d Segdo de Licitagdes ¢ Contratos:

I — Processar as licitagdes e os registros cadastrais.

Il — Executar os servigos auxiliares da comissfo julgadora das licitagSes,
entendidos como tais:

a) a elaboragdo dos convites e editais, a serem assinados pelo Chefe de
Secdo,

b) a exposigfio de comunicagSes ¢ intimag3es;

¢) a recepgdo de propostas e recursos;

d) a criagfo e manuteng@io de cadastro de fornecedores;

¢) as demais providéncias auxiliares que forem havidas como necessérias.

III — Elaborar os termos de contrato, as cartas-contratos ¢ as ordens de
execugdo de servigos.

1V — Encaminhar ao Tribunal de Contas do Mumcfpxo de Sdo Paulo as
pegas dos processos relativos as contratagoes.

V- Acompanhar a execugdo dos contratos,

Art, 8.0 — A Seglio de Contabilidade executard os servigos que lhe so
proprios e assistir4 ao Diretor nos assuntos relativos a orgamento e controle
de execugdo orgamentdria.
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Art. 9.0 — Junto ao Gabinete do Diretor funcionardi o Consetho de
Integragdo, constituido dos titulares das unidades departamentais da Secreta-
ria Municipal de Cultura.

Parédgrafo Gnico — O Conselho de Integrago reunir-se-d, pelo menos, uma
vez por més, com o objetivo de compatibilizar as atividades afins dos orgéios
departamentais, observado o plano de agdo da Secretaria, ¢ o seu funcionamen-
to serd regulado por resolugfio propria.

Art. 10 — A Divisfo de Administragio compete o controle geral dos ser-
vigos de expediente e pessoal, zeladoria, manutengfio ¢ montagens.

Art. 11 — A Divisfio de Administragdo constitui-se de:

I — Segdo de Expediente, com:
a) Servigo de Protocolo;
b) Servigo de Circulagao de Papéis;
c) Servigo de Reprografia;
d) Servigo de Comunicagdo.
II — Segdo de Pessoal.
Il — Segio de Treinamento de Pessoal.
IV — Segio de Manutengfio ¢ Montagem, com:
a) Servigo de Pintura;
b) Servigo de Marcenaria;
c) Servigco de Hidrdulica;
d) Servigo de Eletricidade;
¢) Servigo de Refrigeraglo;
f) Servigo de Montagens de Exposxgces, Auditérios, Bibliotecas e Labora-
térios.
"V ~ Seglo de Zeladoria, com:
a) Servigo de Copa e Refeit6rio;
b) Servigo de Vigilincia.
VI— Sec¢do de Almoxarifado.

Art. 12 — A Divisfo de Bibliotecas compete:

I — Organizar e difundir informagSes relativas ao conhecimento hu-
mano.

II — Reunir ¢ preservar os registros de lnformaqﬂes, qualquer que seja
o0 seu suporte material.

Il — Realizar pesquisas bibliogréficas, objetivando apoiar os estudos de
seus usudrios, em qualquer nivel.

IV— Incentivar a formaglo dos hébitos de leitura ¢ de utilizagio. de in-
fomm;lo

~ Promover eventos. -

Parégrafo (nico — Os assuntos técnicos e os relativos a sventos serfio obri-
gatoriamente objeto de consulta prévia e parecer do Departamento de Bibliote-
cas Piblicas e do Departamento de Bibliotecas Infanto-J uvems, conforme &
drea respectiva.

Art. 13 — A Divisfo de Bibliotecas constitui-se de:

I - Segfo de Programagio.
~ Seglo Administrativa, com:
a) Servico de Expediente;
b) Servigo de Pessoal;
c) Servigo de Auvidades Complementares.
II— Subdivisfo de Informagfio e Referéncia Gerais, com:
a) Segfo de Atendimento, com:
1 - Servigo de Atendimento;
2 - Servigo de Reprografia.
b) Segﬁo de Informago e Reféréncia Gerals, com:
1 < Servigo de Peri6dicos;
2 - Servigo de Bibliografia;
3 . Servigo de Depésito Bibliogréfico;
4 - Servigo de Livros.
) Segfio de Suporte Técnico, cum um Servic;o de Etiquetagem;
d) Segdo ue Microfilmagem;
¢) Segfio de Conservaglio ¢ Restauro, com:
1 - Laboratério de Restauro;
2 - Oficina de Encadernagio e Montagem.
IV — Subdivisio de Informagdo ¢ Referéncia Especializadas, com:

odrigues



a) Se¢do de Filosofia e Religifo, com um Servico de Depdsito Biblio-
grafico;
b) Se¢do de Ciéncias Sociais e Historia, com:
- Servigo de Publicagdes Oficiais;

2 - Servigo de Mapoteca;

3 - Servigo de Depoésito Bibliogréifico.

¢) Se¢do de Filologia e Literatura, com:

1 - Oficina Literéria;

2 - Laboratério de Linguas;

3 - Servigo de Depobsito Bibliogrifico.

d) Sego de Ciéncia e Tecnologia, com um Servigo de Depbsito Biblio- |

grafico;

e) Se¢do de Artes, com:

1 - Servigo de Arte Brasileira;

2 - Servigo de Arte Internacional;

3 - Servigo de Reprodugdes;

4 - Servico de Depdsito Bibliogréfico.

V — Subdivisfo de Cole¢Ges Especiais, com:
a) Se¢Zo de Obras Raras ¢ Especiais, com:

1 - Servigo de Manuscritos;

2 - Servigo de Iconografia;

3 - Colego SZo Paulo; :

4 - Servigo de Deposito Bibliogréfico.

b) Se¢io de Recursos Audiovisuais.

¢) Segdo de Discoteca, com: i

1 - Servigo de Registros Sonoros;

2 - Servigo de Partituras;

3 - Servigo de Apoio.

d) Se¢fo Infanto-Juvenil.
.e) Segio Braille, com:

1 - Servigo Infanto-Juvenil;

2 - Servigo de Adultos.

Art. 14 — A Divisfio de Artes Cénicas e Misica compete:

1 — Planejar, coordenar, executar e controlar, nos espagos disponiveis
do Centro Cultural; as atividades artisticas relativas 4 musica, canto danga,
teatro e cinema, objetivando o seu desenvolvimento e difus3o.

II — Incentivar a pratica musical, a partir do nivel de iniciag¢fo.

111 — Produzir e.executar montagens cénicas.

Pardgrafo unico — A programagdo do teatro, anfiteatro e espago de en-
saio serd feita, obrigatoriamente, em conformidade com a do Departamento
de Teatros, ao qual caberd a preferéncia no uso desses locals, para o desenvol-
vimento de suas atividades.

Art. 15 — A Divisdo de Artes Cénicas e Musica constitui-se de:

I — Seg¢do Administrativa.

II — Seglo de Auditorios, com:

a) Servigo de Bilheteria;

b) Servigo de Cenotécnica.

III - Segdo de Desenvolvimento Musical.

IV — Laboratério Musical Eletro-Acistico, com um Servigo de Sono-
plastia.

Art. 16 — A Divisfio de Artes Pldsticas compete:

I — Localizar, catalogar e preservar, direta ou indiretamente, as obras
de artes pldsticas pertencentes ao patriménio da Administrag3o, recomendan-
do, em casos especiais, regras de preservagdo e a sua melhor localizagdo, em
edificios pablicos municipais.

II — Orientar, selecionar ¢ avaliar as obras a serem adqumdas pela Admi
nistragdo.

II1 — Programar e organizar exposu;bes do acervo municipal e outros
eventos.

IV — Incentivar o exercicio das artes pldsticas, a partir do nivel de inj
ciagdo.

V — Reunir trabalhos e organizar colegbes de arte popular, principal-
mente da Regifio Metropolitana de Sfo Paulo.

VI— Manter a Pinacoteca Municipal.

Art. 17 — A Divisfo de Artes Pldsticas constitui-se de:

I — Seg3o Administrativa.

II — Segio de Programagdo.

IIT - Se¢do de Catalogagio, Conservagio e Montagem, com um Servi-
¢o de Montagem.
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IV — Oficina de Artes Plisficas, com um Laboratério,
V — Seg3o de Arte Popular.

"Art. 18 — A Divisto de Pesquisas compete:

I — Realizar pesquisas baseadas nas atividades do Centro Cultural,
¢ outras, fundadas nas fontes primérias alj disponiveis, de nivel erudito, po-
pular ¢ de massa, '

‘ II ~ Propor atividades ¢ programagGes, apojadas nas pesquisas realj-
zadas.

IIl ~ Registrar informagBes sobre a arte brasileira e organizar os arqui-
vos documentdrios.
IV — Promover eventos.

Art. 19 — A Divisfo de Pesquisas constitui-se de:

I — Segfio Administrativa, com:

a) Servigo de Expediente e Pessoal;

b) Servigo de Atividades Complementares.

II — Equipe Técnica de Pesquisas de Arquitetura.

11— Equipe Técnica de Pesquisas de Artes Cénicas.

IV~ Equipe Técnica de Pesquisas de Artes Graficas.

V — Equipe Técnica de Pesquisas de Artes Pldsticas.

VI - Equipe Técnica de Pesquisas de Cinema.

VI~ Equipe Técnica de Pesquisas de Comunicaglio de Massa.
VIII-Equipe Técnica de Pesquisas de Literatura,

IX - Equipe Técnica de Pesquisas de Musica.

X — Arquivo Multimeios, com um Atelier de Conservagdo e Restauro.
XI — Hemeroteca.

Art. 20 — A Divisfo de Difuso Cultural compete:

I — Apoiar tecnicamente o registro de pesquisas realizadas pelo Centro
—  Cultural ¢ elaborar o seu produto final.
II — Produzir e difundir trabalhos grificos, audiovisuais ¢ outros, rela-
tivos d arte-e d cultura. .
III- Documentar as atividades do Centro Cultural.
IV — Promover a participagio e a integragio da comunidade nas ativi-
dades desenvolvidas pelo Centro Cultural,

"Art. 21 — A Divisfio-de Difusfo Cultural constitui-se de:

I — Segso'Administrativa, .
II - Equipe Técnica de Exposig@es ¢ Publicagdes, com:
a) Laboratorio Fotogrifico;
b) Oficina de Desenho;
¢) Oficina Grifica;
d) Oficina de Fotolito.
_ II—~ Equipe Técnica de Recursos Audiovisuafs.
IV~ Equipe Técnica de Integragfo com a Comunidade.

Art..22 — O acervo dos registros documentais, qualquer que seja o sew
suporte material, disponivel na Divisdo de Bibliotecas, serd formado pelos De-
partamentos de Bibliotecas Pablicas ¢ de Bibliotecas Infanto-Juvenis e integra-
ré os respectivos patrimdnios, permanecendo o Centro Cultural apenas como
seu depositdrio. -

Art. 23 ~ O Diretor da Divisfo de Pesquisas poderd constituir grupos ¢s-
peciais de trabalho, para 2 realizagfo de pesquisas que envolvam virias dreas
de conhecimento. Ao servidor designado para coordenar o grupo serd atrh-
buida, por ato do Secretdrio Municipal de Cultura, duragte o periodo de du-
ragdo do trabalho, gratificagio mensal correspondente a 4% do valor da Refe-
réncia DA-15. .

§lo=-0 se;vldor que coordenar, concomitantemente, mais de um gru-
. po de trabalho fard jus, apenas, 4 gratificagfio correspondente a um deles.

§ 2.0 = Nfio serfio remunerados, a0 mesmo tempo, mais de dois .gmpo's
de trabatho ¢, tampouco, a remuneragho excederd de seis meses ao ano.

Art. 24 — Fica autorizada a convocagio de servidores municipais para &
prestagio de tarefas especiais nos Teatros, Auditérios, Bibliotecas, Museus ¢ .
outros espagos culturais da Secretaria Municipal de Cultura, em'dias ¢ hord-
rios fora da jornada normal de trabalho e de servigos extraordindrios.

§ 1.0 — Os servidores, convocados pelo Secretdrio Muni.cipal de Cultura,
farfio jus a gratificaglio por tarefa, a ser arbitrada pelo Prefeito, por meio de
decreto, observado o limite méximo de 1% do valor da Referéncia DA-15,
por convocagfio. ’



_§ 2.0 — O regime de convocaglio serd disciplinado por ato do Secretdrio
Municipal de Cultura, nfio sendo admitida, por servidor, mais de trinta con-
- Yocagdes mensais.

Art. 25 — O Departamento de Informagio ¢ Documentagdd Artfsticas, .

criado pela Lei n.o 8252, de 20 de maio de 1975, é absorvido pelo Centro

Cultural, para este transferidos o pessoal, acervo, materiais e recursos finan-

ceiros.

Pardgrafo Gnico — O acervo da Divisfo de Discoteca e Biblioteca de Masi-
ca e da Divisfo de Biblioteca de Artes do Departamento ora absorvido, que

ndo for de natureza artistica, fica transferido para o Departamento de Biblio-
tecas Pablicas. '

Art, 26 — A Subdivisfo de ColegSes Especiais do Departamento de Bi-
bliotecas Pablicas, apenas com as SegGes de Raridades, de Mapoteca ¢ da Co-
legdo S%o Paulo, ¢ absorvida pelo Centro Cultural, para este transferido o
respectivo pessoal.

Art. 27 — Fica extinta a Biblioteca Braille, do Departamento de Biblio-
tecas Infanto-Juvenis, remanejadas suas atribuicBes, acervo e pessoal para a
Segdo Bra}lle do Centro ora criado.

Art. 28 — Ficam criados, na Secretaria Municipal de Cultura:

I — Tiés Setores de Licitagdo, respectivamente, na Segio Administra-
tiva do Gabinete do Secretdrio e nas DivisGes Administrativas do Departa-
mento de Teatros e do Departamento de Bibliotecas Piblicas.

11 — Cinco Setores, respectivamente, de Pessoal, de Protocolo, de Ze-
ladoria e Manutengdo, de Almoxarifado e de Circulagio de Veiculos, na Se-
¢3o de Expediente do Gabinete do Secretdrio.

Art. 29 — O cargo de Assistente Juridico e os dois cargos de Assisten-
te Técnico de Diregdio II, do Departamento de Informagdo e Documenta-
¢3o Artisticas, todos de Referéncia DA-11, constantes do Anexo I, Grupo
1, da Lei n.o 8252, de 20 de maio de 1975, ficam transformados em Assessor
Técnico, Referéncia DA-12, de provimento em comissfio, exigida habilita-
¢do conipativel com a drea de atuag3o, e lotados no Gabinete do Secretdrio.

Art. 30 — Passam a ser de provimento em comiss¥o, entre integrantes da
carreira de Procurador:

I — O cargo de Assistente Juridico do Departamento do Patriménio
Histérico, Referéncia DA-11, constante do Anexo I, Grupo , da Lei n.o 8252,
de 20 de maio de 1975.

I — Os dois cargos de Assessor Juridico, Referéncia DA-12, constantes
do Grupo I do Anexo da Lei n.o 8210, de 4 de margo de 1975,

Art. 31 — Os dez cargos de Encarregado de Setor, Referéncia 17, cons-
tantes do Anexo I, Grupo HII, da Lei n.0 8252, de 20 de maio de.1975, fi-
cam tramSformados e remanejados, do seguinte modo: ° L :

I — Um é transformado em Auxiliar de Gabinete, Referéncia DA-2,
de provimento em comiss3o, lotado no Gabinete do Secretério.

II — Trés sio remanejados, respectivamente, para o Gabinete do Se-
cretdrio, Departamento de Bibliotecas Publicas e Departamento de Teatros,
com a denominagdo de Encarregado do Setor de Licitagio, Referéncia DA-2,
passando a ser de provimento em comissfo, entre servidores municipais.

. III — Trés s¥o remanejados para o Gabinete do Secretdrio, com as deno-
minagBes de Encarregado do Setor de Pessoal, Encarregado do Setor de Pro-
tocolo e Encarregado do Setor de Zeladoria e Manuteng3o, Referéncia DA-2,,
passando a ser de provimento em comissfio, entre servidores municipais.

IV — Trés sfo remanejados para o Departamento de Bibliotecas Pablicas,
com a denominag3o de Encarregado de Turma, Referéncia DA-2, passando a
ser de provimento em comissfio, entre servidores municipais.

Art, 32 — Os trés cargos de Auxiliar de Gabinete do Secretério, Referén-
" cia DA-1, de provimento em comissdo, constantes do Grupo'l do Anexo da

Lei n.o 8210, de 4 de margo de 1975, passam a ser classificados na Referén-
cia DA-2. ’ . .

Art. 33 — Ficam criados quatro cargos de Comprador, Referéncia DA-1,
de provimento em comissdo, entre servidores municipais, Jotados, dois deles,
no Gabinete do Secretdrio e, os demais, nos Departamentos de Teatros e de Bi-
bliotecas Pablicas, respectivamente.
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Art. 34 — Ficam criados, no Gabinete do Secretdrio, dois cargos de En-
carregado de Setor — de Almoxarifado e de Circulagdo de Veiculos — Refe-
réncia DA-2, de provimento em comissdo, entre servidores municipais.

Art. 35 — Um cargo de Programador, Referéncia DA-7, e um de Admi-
nistrador de Teatros e Auditérios, Referéncia DA-6, ambos de provimento
em comissfo, constantes do Anexo III, Grupo I, da Lei n.o 9320, de 25 de se-
tembro de 1981, sfo remanejados para o Departamento ora criado, 0 pnmel-
10 com a denomma;ao de Programador Cultural.

Art. 36 — Para atender ds necessidades do Centro Cultural, ficam criadas
duas Agéncias Arrecadadoras, cada qual com trés Agentes Arrecadadores —
FG. 2, e trés Auxiliares de Agente Arrecadador — FG. 1, a serem designados
mediante indicagdo do Secretdrio Municipal de Cultura, ¢ remunerados com
fungBes gxatiﬁcadas, ora criadas. .

Art. 37 — Os cargos do Centro Cultural Sfo Paulo sio definidos no
Anexo Unico, integrante desta lei, com as suas respectivas denominagGes €
referéncias de vencimentos, observadas as seguintes indicagdes:

I — Sido criados os cargos que ﬁguram na “Situagdo Nova”, sem corres-
pondéncia na *“Situagdo Atual”.

II — Sio transfonnados, com as alteragdes previstas na “Situagfo No-
, 08 cargos constantes das duas colunas.

Art, 38 — Passd a ser de nove, a quantidade de cargos de Assistente Téc-
nico de Divulgagio, do Departamento de Teatros, constante da coluna *Si-

tuagio Atual” do Anexo III, Grupo I, item III, da Lei n.o 9320, de 25 de
setembro de 1981.

Art. 39 — Fica criado o Quarteto de Cordas da Cidade de S@o Paulo,
diretamente subordinado 3 Coordenadoria dos Corpos Estéveis do Departa-
mento de Teatros, com o prefixo TM-115.

Art. 40 = O item III do artigo 5.0 da Lei n.o 9168, de 4 de dezem-

bro de 1980, alterado pelo artigo 8.0 da Lei n.o 9320, de 25 de setembro de
1981, passa a ter a seguinte redagfo:

“III ~ Professor de Orquestra ¢ Instrumentista — 15% (quinze por cen-

to) do valor da Referéncia AA-23".

Att. 41 — O item V do artigo 6.0 da Lei n.o 9168, de 4 de dezembro de
1980, passa a ter a seguinte redagfo:

“V — Professor- de Orquestra e lnst.rum.entista — 6% do valor da Refe-
réncia AA-23".

Art. 42 — A gratificagdo prevista no artigo 9.0 da Lei n.o 9168, de 4 de

dezembro de 1980, poderd ser concedida, nas mesmas condigdes, aos Instru-

mentistas do Quarteto.

Art. 43 — O Anexo VI da Lei n.o 9320, de 25 de setembro de 1981, fica
acrescido, no item I, de letra *D"”, na seguinte conformidade:

SITUAGAQ ATUAL SITUAGAQ NOVA

CARGO OU FUNGRO REF. CARGO OU FUNGAO REF,

....... D ~ Quartesn lastrumentisa AAL)

§ Unico — As atribuigdes dos Instrumentistas serfo estabelecidas por de-
creto.

Art. 44 — As despesas com a execugdo desta lei correrfio por conta das
dotagdes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessério.

Art. 45 — Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrério, especialmente a Lei n.o 5859, de 14 de novem-
bro de 1961.

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo,' aos 6 de maio de 1982, 429.0 da
fundagfio de Sfo Paulo. — O Prefeito, Reynaldo Emygdio de Barros — O Se-
-cretdrio dos Negbcios Jur{dicos, Manoel Figueiredo Ferraz — O Secretdrio das

Finangas, Pedro Cipollari — O Secretdrio Municipal da Administragfio, Jofio

Lopes Guimarfies — O Secretdrio Municipal de Cultura, Mério Chamie — O.
Secretirio dos Negbcios Extraordindrios, Roberto Pastana Camara.

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 6 de maio de 1982,
— O Secretdrio do Governo Municipal, Odando Cameiro de Ribeiro Amaud.
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LEI N° 14.875, DE 5 DE JANEIRO DE 2009
(Projeto de Lei n° 252/08, do Executivo)
Dispde sobre a criagdo do Centro Cultural da Juventude - CCJ, vinculado a

Secretaria Municipal de Cultura, e de seu respectivo quadro de cargos de
provimento em comissao.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigGes que
Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 19 de
dezembro de 2008, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 19, Fica criado o Centro Cultural da Juventude - CCJ, vinculado a Secretaria
Municipal de Cultura.

CAPITULO I

DA ORGANIZAGCAO, ATRIBUICOES E COMPETENCIAS
Art. 29, O Centro Cultural da Juventude compde-se de:

I - Gabinete do Diretor;

II - Conselho Consultivo;

I1I - Supervisdo de Administracdo e Financas;

1V - Supervisao de Programacgao.

Art. 3°. O Centro Cultural da Juventude tem por atribuigdo conduzir agoes
orientadas prioritariamente para jovens com idade entre 18 e 29 anos, cabendo-
lhe, em especial:

I - promover o acesso e apoio as agles e atividades culturais da Cidade e da
regido;
IT - produzir e divulgar informagdes de interesse dos jovens;

II1 - ampliar a formagdo, o conhecimento, as oportunidades e as habilidades que
auxiliem na insergao social dos jovens;

1V - criar alternativas de lazer e convivio;

V - articular-se com entidades e instituigdes ligadas a cultura e ao universo da
juventude, bem como integrar e apoiar iniciativas locais;

VI - gerir o quadro de pessoal, 0s recursos orgamentarios e financeiros, os
contratos, convénios e outros instrumentos congéneres;

VII - gerir os servigos administrativos e gerais de manutengdo. Paragrafo Unico.
Sem prejuizo do disposto no “caput”, o Centro Cultural da Juventude podera
promover o desenvolvimento de atividades e programas destinados a outras faixas
de idade. Art. 49. A Supervisdo de Administragdo e Finangas tem as seguintes
atribuigdes:

I - executar e controlar os servigos de expediente, protocolo, tramitagcdo de
documentos e papéis, arquivo geral, reprografia, almoxarifado e transporte;

II - promover o levantamento das necessidades de compras e contratagbes de
servigos, bem como propor a realizagdo das respectivas modalidades de licitagdo;

III - formalizar termos de contratos, de parceria, de compromisso e
responsabilidade e apdlices de seguros, bem como de prorrogagdo, rescisdo,
aditamentos e quitagdes, responsabilizando-se pelo acompanhamento dos
respectivos prazos;

IV - controlar os recursos materiais e gerir os recursos orgcamentarios, com a
finalidade de atingir os objetivos do Centro;
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V - planejar, manter e controlar as atividades relativas a gestao de pessoas;

VI - prestar servicos de zeladoria;

VII - providenciar a infra-estrutura necessaria a realizacdo da programacdo do
Centro;

VIII - apoiar as produgdes dos espetaculos realizados, no que se refere a servigos
de cenotécnica, iluminagdo, sonoplastia e projecdo;

IX - supervisionar o servigo de bilheteria dos teatros e salas de espetaculos;
X - supervisionar o servico de montagem de exposicoes;

XI - exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas, compativeis com a sua
area de atuagdo.

Art. 50, A Supervisdo de Programagdo tem as seguintes atribuigdes:

I - produzir, executar e controlar a agenda de programacdo artistica e de oficinas e
a utilizagdo dos espacos;

II - realizar encontros e atividades culturais da programacdo, para o
desenvolvimento, aprimoramento e participacdo dos jovens;

IIT - produzir, tornar disponivel e construir acervo de informacées e de produtos
culturais de interesse e de realizagao de jovens;

IV - monitorar e avaliar as atividades da programacgdo, por meio de relatérios ou
instrumentos equivalentes;

V - definir os critérios para a elaboragdo dos editais de selecdo de projetos,
atividades, espetaculos e oficinas;

VI - exercer outras atribuigbes que Ihe forem cometidas, compativeis com a sua
area de atuagdo.

Art. 69, Compete ao Diretor do Centro Cultural da Juventude:
I - responder institucionalmente pelo equipamento;

II - aprovar e estabelecer as diretrizes para a condugdo politica e administrativa do
Centro, de acordo com a politica de governo;

III - realizar o intercdmbio com as demais unidades da Secretaria Municipal de
Cultura;

IV - responder pela execugdo orgamentaria do Centro.
CAPITULO 1I

DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 7°. O Conselho Consultivo do Centro Cultural da Juventude tem as seguintes
atribuigdes:

I - colaborar na implementacgao da politica cultural fixada para o Centro;
IT - propor diretrizes para o plano de atividades;

IIT - auxiliar na avaliagdo dos resultados obtidos pelas parcerias e convénios
firmados na area de atuagdo do Centro;

1V - propor medidas para o aperfeigoamento do modelo de gestdo;

V - participar da elaboragdo de plano de sustentabilidade e captacao de recursos
para o Centro;

VI - acompanhar e monitorar as agdes e atividades do Centro, inclusive quanto a
aplicagdo dos recursos orgamentarios;
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VII - articular a participacdo da comunidade em féruns de aperfeicoamento da

atividades e gestdao do Centro, mediante convite dirigido a entidades culturais,
apoio a programas de juventude, entidades locais e representantes dos usuarios.

rigues

Art. 89, O Conselho Consultivo sera integrado por 9 (nove) membros, todos com
seus respectivos suplentes, na seguinte conformidade:

I - pelo Poder Publico Municipal, 5 (cinco) representantes, sendo um de cada um
dos seguintes 6rgdos municipais:

a) da Secretaria Municipal de Cultura;

b) da Secretaria Municipal de Participacdao e Parceria;

c) da Secretaria Municipal de Educacéo;

d) da Subprefeitura da Casa Verde/Cachoeirinha;

e) do Centro Cultural Sdo Paulo, da Secretaria Municipal de Cultura;

II - pela sociedade civil, 4 (quatro) representantes.

§ 19, A presidéncia do Conselho Consultivo sera exercida pelo Secretario Municipal
de Cultura ou seu representante, a quem cabera o voto de qualidade.

§ 20, Os representantes e respectivos suplentes:

I - do Poder Publico Municipal serdo indicados pelos titulares dos ¢rgdos referidos
no inciso I do “caput” deste artigo;

11 - da sociedade civil serdo escolhidos mediante critérios a serem estabelecidos em
regulamento.

§ 3°. Os membros do Conselho Consultivo serdo designados pelo Secretario
Municipal de Cultura.

§ 4°. A Secretaria Executiva do Conselho cabera ao Centro Cultural da Juventude.
na Avenida Deputado Emilio Carlos, n° 3.641, Distrito de Vila Nova Cachoeirinha.

Art. 99, O mandato dos membros do Conselho Consultivo sera de 2 (dois) anos,
permitidas 2 (duas) reconducdes. Paragrafo Unico. As funcGes dos membros do
Conselho serdo consideradas como servigo publico relevante, sendo, contudo,
vedada sua remuneragao a qualquer titulo.

Art. 10. O Conselho Consultivo reunir-se-a, ordinariamente e obrigatoriamente,
uma vez a cada 3 (trés) meses, e, extraordinariamente, sempre que necessario,
com a presenga da maioria de seus membros, mediante convocacdo de seu
Presidente ou por solicitacdo de, no minimo, 50% (cinqlenta por cento) dos seus
componentes, dirigida a mesma autoridade.

Art. 11, Cabera ao Conselho Consultivo elaborar e aprovar o seu Regimento
Interno, o qual sera divulgado pelo Secretario Municipal de Cultura.

CAPITULO III
DA GESTAO DO CENTRO CULTURAL DA JUVENTUDE

Art. 12. O Centro Cultural da Juventude realizara, semestralmente, forum de
participagao de entidades, usuarios e moradores da regido, que se constituira em
espago para debates, apresentagdo de criticas e sugestSes, bem como para
prestacao de contas das atividades do Centro a populagao.

Art. 13, Para a consecuc¢ao dos objetivos estabelecidos para o Centro Cultural da
Juventude, com excecdao das atividades gerenciais e administrativas, poderdo ser
firmadas parcerias por meio de convénios, termos de cooperacdo e outros ajustes
similares com 0Orgdos publicos, instituicbes de ensino e entidades ndo-
governamentais, na conformidade da legislagao em vigor.



CAPITULO 1V

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 14. O Centro Cultural da Juventude sera instalado em

prédio préprio da Subprefeitura da Casa Verde/Cachoeirinha, na Avenida Deputado
Emilio Carlos, n° 3.641, Distrito de Vila Nova Cachoeirinha.

Art. 15. Os cargos de provimento em comissdo do Centro Cultural da Juventude sao
os constantes do Anexo I desta lei, observadas as seguintes normas:

I - criado, o cargo constante da coluna “Situagdo Nova”, sem correspondéncia na
coluna “Situagao Atual”;

II - mantidos, com as alteragbes eventualmente ocorridas, os que constam das
duas situagoes.

Paragrafo Unico. Fica ressalvada a situacdo dos atuais servidores ocupantes dos
cargos de provimento em comissao, ainda que nao preencham as novas condigdes
de provimento estabelecidas por esta lei.

Art. 16. Ficam transferidos, do Quadro Especifico de Cargos de Provimento em
Comissdo a que se refere o Decreto n® 45.751, de 4 de margco de 2005, para o
Centro Cultural da Juventude, os cargos de provimento em comissdo constantes da
coluna “Situagao Atual” do Anexo II desta lei, com as adequagbes necessarias,
conforme o caso, previstas na sua coluna “Situagao Nova”.

Art. 17. As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta das dotacgdes
orcamentarias préoprias, suplementadas se necessario.

Art. 18. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogados os Decretos
n° 46.994, de 10 de fevereiro de 2006, n® 47.388, de 22 de junho de 2006, e n°
47.603, de 21 de agosto de 2006.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 5 de janeiro de 2009, 455° da
fundagao de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 5 de janeiro de 2009.

CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal
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PROJETO DE LEI 01-0028/2002, do Vereador Goulart.

"Dispde sobre a obrigatoriedade da implantagdo de biblioteca e casa de cultura em]‘s'fs"[)'ﬁ”",
cada Subprefeitura, e da outras providéncias. RE.
A CAMARA MUNICIPAL DE SAO PAULO,decreta:

Art. 19 - Fica o Executivo obrigado a implantar e manter, na area correspondente a
cada Subprefeitura, no minimo, uma biblioteca e uma casa de cultura.

Art. 20, O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados a partir da data de sua promulgagao.

Art. 39, As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo por conta de dotagoes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 40, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigOes
em contrario. .

Sala das Sessdes, em fevereiro de 2002 As Comissbes competentes."
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PARECER N° DA COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTIGA E

LEGISLAGAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0649/09.

Trata-se de projeto de lei, de autoria do Nobre Vereador Eliseu Gabriel, que visa dispor
sobre a criagcao do Centro Cultural Municipal no Distrito de Pirituba.

Segundo a propositura, cabera ao Executivo Municipal destinar proprio publico ja existente
ou determinar a construgao, aquisicdo de imével para instalacdo e funcionamento deste
Centro.

Nao obstante os elevados propdsitos de seu autor, o projeto nao reune condigdes de

prosseguimento porque encerra, inegavelmente, atividade tipica de administragao.

Diga-se, alids, que desnecessaria seria a lei como instrumento para viabilizar o pretendido,
pois a propositura institui regras que nao configuram mandamentos gerais e abstratos, mas
sim atos especificos e concretos de administragao, de governb, atribuicao exclusiva do
Chefe do Executivo.

Poder-se-ia afirmar que a Emenda a Lei Organica n° 28, de 14 de fevereiro de 2006, ao
alterar a redagao do inciso IV, do § 2°, do art. 37, retirou do &mbito da iniciativa reservada do

Sr. Prefeito as leis que disponham sobre servigos publicos.

Todavia, a atuagao do Poder Legislativo Municipal em relagdo aos servigos publicos diz
respeito a fixacdo de legislagao principiolégica, como normas gerais, diretrizes, e ndo a
forma como cada um deles se desenvolvera detalhadamente, como ocorre com a

propositura que institui ato concreto de administragéo, fungédo precipua do Poder Executivo.
Como ensina Hely Lopes Meirelles':
Na chefia do Executivo Municipal a missao do prefeito é realizar, e néao

apenas planejar. Sua fungdo precipua é converter a vontade abstrata e
genérica da lei em atos concretos e particulares da administracao.

! In, Direito Municipal Brasileiro. 162 edig&o. Sao Paulo: Malheiros, 2008, p. 765/6. 17 - RELCOM
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A execugdo das obras e servigcos publicos municipais esta sujeita, portanto,
em toda a sua plenitude, a direcdo do prefeito, sem interferéncia da Camara,
tanto no que se refere as atividades internas das reparticoes da Prefeitura
(servigos burocraticos ou técnicos) quanto as atividades externas (obras e
servigos publicos) que o Municipio realiza e poe a disposicao da coletividade.

Ante o exposto, somos PELA INCONSTITUCIONALIDADE E ILEGALIDADE, sem prejuizo
. do prosseguimento deste projeto na hipétese de recurso provido pelo Plenario desta Casa,

nos termos do art. 79 do Regimento Interno.

Sala da Comissao de Constituigao, Justica e Legislagéao Participativa, Sxlulio

. .
FANE Va4 Iy Y
AR HU TS Lo

"y
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Técnico Advninisirativo
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SAO PAULO

Secretaria de Apoio Legislativo — SGP-2

Sao Paulo, 09 de abril de 2010.

Memo SGP - 2 n® 08/2010
Ao Nobre Vereador

TONINHO PAIVA (PR)

O PL n? 625/2009 de sua autoria, sera tido como REJEITADO em virtude
de parecer pela INCONSTITUCIONALIDADE E ILEGALIDADE emitido pela Comissao de
Constituigao, Justica e Legislagdo Participativa, cabendo, entretanto, RECURSO AQO
PLENARIO, no prazo de 30 (TRINTA) dias, confo.rme o disposto no art. 79 do Regimento
Interno. AR

Atenciosamente,
!\

ANGELA BGRDIN ANDREONI
Secretaria de Apoio Legislativo
SGP-2
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13- 00441/2010
e PRESIDENTE REQUERIMENTO

REQUEIRO, a Douta Mesa na forma regimental, que seja retirado o Projeto de
Lei n° 649/2009, de minha autoria, por ndo ser viavel sua continuidade, devendo, desta feita,
ser devidamente encaminhado ao arquivo.

Sala das Sessoes,

ELISEU GABRIEL
Vereador - PSB

EQUIPE B PUBLICACAD

28 ABR 2010
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CA%ARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Secretaria de Apoio Legislativo — SGP-2

Papel para informag3o, rubricado como folha n° DJS

do processo n.° QL“ (DYq dezooﬁ 09?/ OY /D?'O/O

(a)

e

va gPédolski
Assistente menta
RF 100453
A SGP 21
Sra. Supervisora,
Para juntar o presente requerimento ao PL 649/2009 e demais providéncias.

2%/ 0% /10

Inacio Veiga
Supervisor-SGP.22
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Secretaria de Apoio Legislativo - SGP-2

Papel para informagao, rubricado como folha n? 09 Z

do processo n.2 o I - G’ &[7 de 20 OOI Q)CI/ Ot/' | SO (a) l

qfva lolske
Assistente Parlamentar
B 00453

A SGP - 33 - Sra. Supervisora,

Encaminho os presentes autos para arquivamento conforme
solicitado as fls. 22 e deferido na 1353 Sessdo Ordinaria, em 27 de abril do

corrente.

29/04/2010

Angela B?Sdin Andreoni
Subsecretarid de Apoio Legislativo

SGP-2
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CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

Papel para informagdo, rubricado como folha n°® 25
do processo 01-649 de 2009 30/04/2010 .
(e

Ubirajara F) Prestes Filho
RE 112

SECRETARIA DE DOCUMENTAGCAO
SUPERVISAO DE ARQUIVO GERAL

Proc. encerrado com 25 fls.
Arquivado em 30/04/2010

O Funcionério UL ‘ ﬁj{
Aefas

Ubirajara F.|Prestes Filho
RF 112¥5
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