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PROJETO DE LEI N° 2014

EQUIPE DE PUBLICAGAO

Estabelece diretrizes para a elaboragao e execugao

11 NOV 2014 de calendario cultural e de lazer das unidades da

Rede Municipal de Ensino.

SGP. 42

A Camara Municipal de Sao Paulo decreta:

Art. 1° Os gestores das unidades integrantes da Rede Municipal de Ensino
deverao elaborar e encaminhar aos pais e/ou responsaveis pelos alunos, nos
primeiros trinta dias do ano letivo, calendario com as atividades externas de

cultura e de lazer que serao realizadas no decorrer do mencionado ano.

Art. 2° Sao diretrizes para a elaboragao do calendario em tela:

| — relagdo de complementariedade entre o contetido escolar e as atividades a
serem promovidas;

Il - fortalecimento de agdes para superagao das desigualdades e transmissao
de principios de cidadania e direitos humanos;

IIl — aproveitamento da programagao cultural da Cidade.

Art. 3° Os custos das atividades externas de cultura e lazer serao de

responsabilidade da administragao publica municipal que podera destinar
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recursos do orgcamento ou utilizar recursos das Associagoes de Pais e Mestres |

instituidas nas unidades escolares.

Art. 5° As despesas para execugao desta Lei correm por conta de dotagdes

orgcamentarias proprias.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario.

Sala das Sessoes, 14 de outubro de 2014.

, t\o
Vereador

SRM/srm
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JUSTIFICATIVA

O Plano Nacional de Educagdo instituido pela Lei 13.005/2014 possui como
uma das suas diretrizes a universalizagao do atendimento escolar e a superagio das
desigualdades educacionais, com énfase na promogao da cidadania e na erradicagao

de todas as formas de discriminagao.

Sao normas gerais que informam principios de financiamento e gestao do
sistema educacional. Aos municipios compete normatizar situagées especificas do dia
a dia das escolas.

Neste sentido, o presente projeto de lei objetiva instituir a obrigatoriedade para
que as escolas elaborem um calendario de saidas externas de cultura e lazer. Estas
saidas deverdo guardar intensa compatibilidade com o contetido escolar e deverao ser
instrumentalizadas para construgdo do conhecimento e aproveitamento da

programacgao cultural da cidade.

Normalmente, os custos destes passeios sdo arcados pelos pais ou
responsaveis. Quem nao tem condigdes de arcar com os custos das saidas sofre no
circulo escolar, consequéncias pessoais e de aprendizado. Medidas como o
fornecimento do material escolar e do uniforme ajudaram a superar as desigualdades.
Nossa proposta institui a gratuidade das saidas escolares de cultura e lazer para os
alunos integrantes da rede, como forma de promover igualdade de condigbes e
oportunidades para todos.

Em face do exposto, solicito a este parlamento, a aprovagdo da presente
propositura, dada a sua relevancia e interesse publico.
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PL N° 484/14

CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

PROCURADORIA

Realizada a pesquisa no APL (Banco de Dados da Camara Municipal de Sao Paulo),
www.senado.gov.br , www.al.sp.gov.br e no site www.prefeitura.sp.gov.br/legislacio, a
respeito do assunto foi localizado o seguinte:

- Constituigao Federal, arts. 205 e seguintes;

- Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretirizes e
0 bases da educagao nacional;

- Le| Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de
Educagéo PNE, e da outras providéncias;

- Lei|Organica do Municipio, arts. 200 e seguintes;

— - Lei Municipal n® 10.949, de 24 de janeiro de 1991, que dispde sobre o
desenvolvimento de programas culturais e esportivos, durante o periodo de recesso
escolar de inverno e verao, nas escolas municipais, e da outras providéncias;

- Le| Municipal n® 11.822, de 26 de junho de 1995, que estabelece normas para a
utlllzagao pela comunidade, dos prédios escolares integrantes do patrimonio
municipal;

O - Lei Municipal n°® 15.625, de 19 de setembro de 2012, que dispde sobre a elaboragéo
do Calendarlo Anual de Atividades das unidades escolares no Municipio de Sao Paulo
e crla os polos de atendimento aos alunos matriculados nos Centros de Educagio
Infantnl que deles necessitarem;

- Decreto Municipal n® 54.453, de 10 de outubro de 2013, que fixa as atribuigbes dos
Proflssmnals de Educagdo que integram as equipes escolares das unidades
educacionais da Rede Municipal de Ensino;

- Porltaria SME n° 6.448, de 19 de dezembro de 2013, que estabelece diretrizes para a
elaboragao do calendario de atividades — 2014, e da outras providéncias; alterada pela
Portaria SME n® 2. 963, de 16 de maio de 2014;

- PL| 359/11, que institui Férias Docentes e Recesso Escolar nos Centros de
Eduqagéo Infantil e nas Escolas de Educagéo Infantii da Secretaria Municipal de
Educagao da Cidade de Sao Paulo.
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Copia(s) do(s) texto(s) normativo(s) acima indicado(s) acompanha(m) a presente r
inforhagéo.

A Comisséo de Constituigao, Justica e Legislagio Participativa, conforme despacho do
Sr. Presidente de fls. 04.

Sao Paulo, 15 de dezembro de 2014.

i P
‘ Marcemglia ' !
L Procuradora Legislativa

OAB/SP 111.393

| Christiana Samara Chebib
Procuradora Supervisora do Setor de Pesquisa e Analise Prévia
OAB/SP 244.472
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CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Emendas Constitucionais Emendas Constitucionais de Revisio

Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias
Atos decorrentes do disposto no § 3°do art. 5°
INDICE TEMATICO
PREAMBULO

Nés, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional Constituinte para instituir um
Estado Democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a
pguranga o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justiga como valores supremos de uma sociedade
ratema plurallsta e sem preconceitos, fundada na harmonia social e comprometida, na ordem intema e
intemacional, com a solugdo pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protegéio de Deus, a seguinte
CONSTITUI(;AO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.

TITULO |
Dos Principios Fundamentais

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissolavel dos Estados e Municipios e do
Distrito Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania

11l - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa,
o V-o pIuraIilsmo politico.

Paragrafo Gnico. Todo o poder emana do povo, que o exerce por meio de representantes eleitos ou
diretamente, nos termos desta Constituigcdo.

Art. 2° Sdo Poderes da Unido, independentes e harmdnicos entre si, o Legislativo, o Executivo e 0
Judiciario.

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:

| - construir, uma sociedade livre, justa e solidaria;

Il - garantir o desenvolvimento nacional;

11 - erradicar a pobreza e a marginalizag&o e reduzir as desigualdades sociais e regionais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras
formas de discriminagao.

Art. 4° A
principios:

Republica Federativa do Brasil rege-se nas suas relagdes intemacionais pelos seguintes
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DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 203. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribuigéo a
seguridade social, e tem por objetivos:

| - a proteg@o a familia, & matemidade, a infancia, & adolescéncia e a velhice;
Il - o amparo as criangas e adolescentes carentes;
-a pror‘nogéo da integragdo ao mercado de trabalho;

IV - a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promogéo de sua integragéo a
vida comunitaria;

V-a garantla de um salario minimo de beneficio mensal & pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso que
comprovem n&o possuir meios de prover a propria manutengdo ou de té-a provida por sua familia, conforme
dispuser a lei.

Art. 204.!As acdes govemamentais na area da assisténcia social serdo realizadas com recursos do
camento da seguridade social, previstos no art. 195, além de outras fontes, e organizadas com base nas
guintes diretrizes:

| - descentralizagéo politico-administrativa, cabendo a coordenagdo e as normas gerais a esfera federal e
a coordenagéo ¢ a execugéo dos respectivos programas as esferas estadual e municipal, bem como a entidades
beneficentes e de assisténcia social;

Il - participagdo da populagéo, por meio de organizagdes representativas, na formulagdo das politicas e no
controle das agdes em todos os niveis.

Paragrafo Gnico. E facultado aos Estados e ao Distrito Federal vincular a programa de apoio a inclusédo e
promogéo social até cinco décimos por cento de sua receita tributaria liquida, vedada a aplicagdo desses
recursos no pagamento de: (Incluido pela Emenda Constitucional n® 42, de 19.12.2003) .

|
| - despesas com pessoal e encargos sociais; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 42, de 19.12.2003

Il - servigo da divida; (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 42, de 19.12.2003)

Il - qualquer outra despesa corrente ndo vinculada diretamente aos investimentos ou agdes apoiados.

flncluido pela Emenda Constitucional n° 42, de 19.12,2003)

CAP|TULO Il
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO
Secédo | _
DA EDUCAGCAO

Art. 205. A educagéo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera promovida e incentivada com a
colaboragdo da|sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificagéo para o trabalho.

Art. 206. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:
| - igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na escola;
Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

1l - pluralismo de idéias e de concepgdes pedagbgicas, e coexisténcia de instituigdes publicas e privadas
de ensino;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizagdo dos profissionais da educagéo escolar, garantidos, na forma da lei, planos de carreira, com

fls. 10
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VI - gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;
VII - garantia de padréo de qualidade.

VIl - piso salarial profissional nacional para os profissionais da educagéo escolar publica, nos termos de

lei federal. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 53, de 2006)

Paragrafo Gnico. A lei dispora sobre as categorias de trabalhadores considerados profissiongis da
educagio basica e sobre a fixagdo de prazo para a elaborag&o ou adequagéo de seus planos de carreira, no
ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 53,

de 2006)

Art. 207. As universidades gozam de autonomia didatico-ciertifica, administrativa e de gestéo financeira e
patrimonial, e obedeceréo ao principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensé&o.

§ 1° E facultado as universidades admitir professores, técnicos e cientistas estrangeiros, na forma da lei.
(Incluido pela Emenda Constitucional n° 11, de 1996)

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se as instituicées de pesquisa cientifica e tecnolégica. (Incluido pela
Emenda Constitucional n® 11, de 1996)

Art. 208. O dever do Estado com a educagéo sera efetivado mediante a garantia de:

| - educagdo basica obrigatéria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade, assegura?

inclusive sua oferta gratuita para todos os que a ela néo tiveram acesso na idade propria, (Redagéo dada pe|
Emenda Constitucional n® 59, de 2009) (Vide Emenda Constitucional n® 59, de 2009)

Il - progressiva universalizagdo do ensino médio gratuito, (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n°
14, de 1996)

iil - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferenciaimente na rede
regular de ensino;

IV - educagéo infantil, em creche e pré-escola, as criangas até 5 (cinco) anos de idade; (Redacéo dada

pela Emenda Constitucional n® 53, de 2006)

V - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagéo artistica, segundo a capacidade
de cada um;

VI - oferta de ensino notumo regular, adequado as condigées do educando;

VIl - atendimento ao educando, em todas as etapas da educag&o basica, por meio de programas

suplementares de material didaticoescolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a saude. (Redacdo dada go

Emenda Constitucional n° 59, de 2009)

§ 1° - O acesso ao ensino obrigatério e gratuito € direito piblico subjetivo.

§ 2° - O ndo-oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder Publico, ou sua oferta irregular, importa
responsabilidade da autoridade competente.

§ 3° - Compete ao Poder Publico recensear os educandos no ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e
zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela freqliéncia a escola.

Art. 209. O ensino é livre & iniciativa privada, atendidas as seguintes condigdes:
| - cumprimento das normas gerais da educagao nacional;
Il - autorizagdo e avaliagdo de qualidade pelo Poder Publico.

Art. 210. Serdo fixados contelildos minimos para o ensino fundamental, de maneira a assegurar formagéo
basica comum e respeito aos valores culturais e artisticos, nacionais e regionais.

§ 1° - O ensino religioso, de matricula facultativa, constituird disciplina dos horarios normais das escolas
niblicas de ensino fundamental.
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§ 1° A Unigdo organizara o sistema federal de ensino e o dos Temitérios, financiara as instituigdes de
ensino publicas federais e exercera, em matéria educacional, fungéo redistributiva e supletiva, de forma a
garantir equahzag:ao de oportunidades educacionais e padrdo minimo de qualidade do ensino mediante
assisténcia técnica e financeira aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios; (Redacdo dada pela Emenda

Constitucional n°® 1&11, de 1996)

§ 2° Os Municipios atuardo prioritariamente no ensino fundamental e na educagéo infantil. (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n® 14, de 1996)

§ 3° Os Estados e o Distrito Federal atuaréo prioritariamente no ensino fundamental e médio. (Incluido pela
Emenda Constitucional n°® 14 de 1996

§ 4° Na organizag&o de seus sistemas de ensino, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Munlciplos
definirdo formas de colaboragdo, de modo a assegurar a universalizag&o do ensino obrigatério. (Redacéo dada

pela Emenda Constitucional n° 59, de 2009)

|
§ 5° A educagdo basica publica atendera prioritariamente ao ensino regular. (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 53, de 2006)

Art. 212. A l‘Jniéo aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e os Estados, o Distrito Federal e os
unicipios vinte e]cinco por cento, no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente
de transferéncias, na manutengdo e desenvolvimento do ensino.

§ 1° - A parcela da arrecadag&o de impostos transferida pela Uni&o aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios, ou pelos Estados aos respectivos Municipios, ndo é considerada, para efeito do calculo previsto
neste artigo, recelt? do govemo que a transferir.

§ 2° - Para efeito do cumprimento do disposto no "caput" deste artigo, serdo considerados os sistemas de
ensino federal, estadual € municipal e os recursos aplicados na forma do art. 213.

§ 3° A distribuigdo dos recursos publicos assegurara prioridade ao atendimento das necessidades do
ensino obrigaténo, Ino que se refere a universalizagéo, garantia de padrdo de qualidade e equidade, nos termos

do plano nacional de educagdo. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 59, de 2009)

§ 4° - Os programas suplementares de alimentagao e assisténcia a saude previstos no art. 208, VI, serdo
financiados com recursos provenientes de contribuicdes sociais e outros recursos orgamentarios.

§5 A eduqagéo basica plblica tera como fonte adicional de financiamento a contribuigdo social do
Qlério-educagéo, recolhida pelas empresas na forma da lei. (Redacéo dada pela Emen onstitucional n°

e 2006

§ 6° As cotas estaduais e municipais da arrecadagdo da contribuigdo social do salario-educagéo seréo
distribuidas proporcnonalmente ao nimero de alunos matriculados na educagdo basica nas respectivas redes

publicas de ensmol (Incluido pela Emenda Constitucional n° 53, de 2006)

Art. 213. Os recursos publicos serdo destinados as escolas publicas, podendo ser dirigidos a escolas
comunitarias, confessionais ou filantropicas, definidas em lei, que:

| - comprovem finalidade nao-lucrativa e apliquem seus excedentes financeiros em educagéo;

- assegurem a destinag&o de seu patrimodnio a outra escola comunitéria, filantrépica ou confessional, ou
ao Poder Pblico, no caso de encerramento de suas atividades.

§ 1° - Os recursos de que trata este artigo poderdo ser destinados a bolsas de estudo para o ensino
fundamental e médlo na forma da lei, para os que demonstrarem insuficiéncia de recursos, quando houver falta
de vagas e cursos regulares da rede publica na localidade da residéncia do educando, ficando o Poder Publico -
obrigado a investir, prioritariamente na expansao de sua rede na localidade.

. Matéria PL 484/2014. Nao foi.possivel exirair as informacdes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.
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o sistema nacional de educagdo em regime de colaborag&o e definir diretrizes, objetivos, metas e es.tratégiafésdé3
implementag&o para assegurar a manutengao e desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, _etapas e
modalidades por meio de agdes integradas dos poderes publicos das diferentes esferas federativas que

conduzam a: (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 59, de 2009)

£ | - erradicagdo do analfabetismo;

Il - universalizag&o do atendimento escolar;

I - melhoria da qualidade do ensino; |

IV - formagé&o para o trabalho;

V - promogao humanistica, cientifica e tecnolégica do Pais.

VI - estabelecimento de meta de aplicag@o de recursos publicos em educagdo como proporgéo do produto

intemo bruto. (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 59, de 2009)

Segéo ll
DA CULTURA

Art. 215. O Estado garantira a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura
nacional, e apoiara e incentivara a valorizag&o e a difusdo das manifestagdes culturais.

§ 1° - O Estado protegera as manifestagdes das culturas populares, indigenas e afro-brasileiras, e das O
outros grupos participantes do processo civilizatério nacional. )

2° - A lei dispora sobre a fixagdo de datas comemorativas de alta significagdo para os diferentes
segmentos étnicos nacionais. :

oECM.

3° A lei estabelecera o Plano Nacional de Cultura, de duragédo plurianual, visando ao desenvolvimelto
cultural do Pais e & integragdo das agbes do poder plblico que conduzem a: (Incluido pela Emerfia

Constitucional n°® 48, de 2005)

Lyes .

| defesa e valorizagdo do patriménio cultural brasileiro; (Incluido pela Emenda Constitucional n° 48, de
2005) '

' Il produgéo, promogao e difusdo de bens culturais; (Incluldo pela Emenda Constitucional n® 48, de 2005&:

Il formagdo de pessoal qualificado para a gestdo da cultura em suas miuiltiplas dimensdes; (Incluido ggsla

Emenda Constitucional n° 48, de 2005) _ '

IV democratizagéo do acesso aos bens de cultura; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 48, de 2005&

V valorizagéo da diversidade étnica e regional. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 48, de 2005

arquijg, migrad
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Art. 216. Constituem patﬁménﬁo cultural brasileiro os bens de natureza material e imaterial, tomac@s
individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia a identidade, a agéo, 8 memoéria dos diferentes grupes

formadores da sociedade brasileira, nos quais se incluem: %
| - as formas de expressao; %
- 3
Il - os modos de criar, fazer e viver; Z‘
‘ Il - as criagdes cientificas, artisticas e tecnolégicas; §
: IV - as obras, objetos, documentos, edificagées e demais espagos destinados as manifestagdes artistigm-

culturais;

g-"L 484/,

V - os conjuntos urbanos e sitios de valor histérico, paisagistico, artistico, arqueolégico, paleontolégit
ecolégico e cientifico. ;

Matéri

§ 1° - O Poder Pablico, com a colaboragdo da comunidade, promovera e protegera o patriménio cultural
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LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996.

(Vide Adin 3324-7, de 2005)

(Vide Decreto n° 3.860, de 2001) — .
(Vide Lei r° 10.870, de 2004) Estabelece as diretrizes e bases da educag&o nacional.

(Vide Lei n° 12.061,' de 2009)
l
O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a

seguinte Lei:
TiTULO|

Da Educagéo

Art. 1° A educagéo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia
mana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais e organizagdes da
ociedade civil € nas manifestagdes culturais.

§ 1° Esta Lei disciplina a educagéo escolar, que se desenvolve, predominantemente, por meio do ensino,
em instituicdes proprias.

§ 2° A educagé&o escolar devera vincular-se ao mundo do trabalho e & prética social.
TiTULO I
Dos Principios e Fins da Educagdo Nacional

Art. 2° A educagdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 3° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

0 | - igualdade de condigbes para 0 acesso e permanéncia ha escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;

I - pluralismo de idéias e de concepgdes pedagégicas;

IV - respeito a liberdade e aprego a tolerancia;

V - coexisténcia de instituigoes publicas e privadas de ensino;

. VI - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VII - valorizagdo do profissional da educagéo escolar,;

VIlI - gestao democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislago dos sistemas de ensino;

IX - garantia de padrdo de qualidade;

X - valorizagéo da experiéncia extra-escolar,

Y ovam 2nEnoanem 2 o renZo escolar, o trabalho e as oraticas sociais.
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LEI N° 13. DE 2 NH 14

Aprova o Plano Nacional de Educagéo - PNE e da outras providéncias.

A PRESIDENTA DA'REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 E aprovado 'o Plano Nacional de Educagfio - PNE, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagso desta Lei, na forma do Anexo, com
vistas ao cumprimento do disposto no art, 214 da ConstituicZio Federal.

Art, 22 S3o diretrizes do PNE:
| - erradicagdo do analfabetismo;
I - universalizag&o do atendimento escolar;
It - superagdo das desigualdades educacionais, com &nfase na promog#o da cidadania e na erradicagéio de todas as formas de discriminag&o;
IV - methoria da qualidade da educagéo;
V - formag&o para o trabalho e para a cidadania, com &nfase nos valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;
o VI - promog&o do principio da gestdo democrética da educagsio publica;
VIl - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnalégica do Pais;

VI - estabelecimento de meta de aplicag&o de recursos publicos em educagfio como proporgdo do Produto Intemo Bruto - PIB, que assegure atendimento
as necessidades de expans3o, com padrio de qualidade e equidade;

IX - valorizag8o dos i(as) profissionais da educagso;

X - promog&o dos principios do respeito aos direitos humanos, & diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Art. 32 As metas previstas no Anexo desta Lel serfio cumpridas no prazo de vigéncia deste PNE, desde que n&o haja prazo inferior definido para metas e
estratégias especificas.

Art. 42 As metas previstas no Anexo desta Lei deverao ter como referéncia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demogréfico
e 0s censos nhacionais da educago basica e superior mais atualizados, disponiveis na data da publicagsio desta Lei.

Paragrafo Unico. O poder publico buscara ampliar o escopo das pesquisas com fins estatisticos de forma a incluir informag&o detalhada sobre o perfil das
populagdes de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia.

Art. 52 A execugsio do PNE e o cumprimento de suas metas serdo objeto de monitoramento continuo e de avaiiagdes periédicas, realizados peias
seguintes instancias:

O | - Ministério da Educagédo - MEC;
Ii - Comissé&o de Edlucac;éo da Camara dos Deputados e Comissao de Educagso, Cultura e Esporte do Senado Federal;
Il - Conselho Nacional de Educag#io - CNE;
|V - Forum Nacionat de Educagéo.
§ 12 Compete, ainda, s instancias referidas no caput;
| - divulgar os resuitados do monitoramento e das avaliagbes nos re:spectivos sitios institucionais da intemet;
li - analisar e propor poiiticas publicas para assegurar a implementagio das estratégias e 0 cumprimento das metas;
It - analisar e propor a revis&o do percentual de investimento piiblico em educag&o.

§22 A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PNE, o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP
publicard estudos para aferir a evolugio no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com informagbes organizadas por ente federado e
consolidadas em ambito pacional, tendo como referéncia os estudos e as pesquisas de que trata o art. 42, sem prejuizo de outras fontes e informagdes
relevantes.

§ 32 A meta progressiva do investimento publico em educagsio sera avaliada no quarto ano de vigéncia do PNE e podera ser ampliada por meio de lei para
atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§42 O investimento publico em educagfo a que se referem o Inciso VI do art, 214 da Constituicdo Federal e a meta 20 do Anexo desta Lei engloba os
anene s raree e ‘e o art. 212 da ConstituicSo Federal e do art. 60 do Ato das Disposictes Constitucionais Transitérias, bem como os recursos
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interesses histérico, artistico, cultural, arqultetonlco ou
amblental exigindo a recuperacdo, restauragdo ou reposigdo do
bem extrav1ado ou danificado.

Art. 195 - O Municipio estimularé, na forma da lei, os
empreendlmentos privados que se voltem a criagdo artistica, a
preservaqao e restauracdo do patrimdnio cultural e histérico.

Art 196 - O Municipio poderd conceder, na forma da lei,
flnanc1amento, incentivos e isencdes fiscais aos proprietérios
de bens culturais e ambientais tombados ou sujeitos a outras
formas 1legais de preservagdo gque promovam o restauro e a
consérvaqéo destes bens, de acordo com a orientacgdo do 6rgéo
competente.

Pardgrafo unico - Aos proprietdrios de iméveis utilizados
para‘ objetivos culturais poderdo ser concedidas isengdes
fiscais, enquanto mantiverem o exercicio de suas finalidades.

Art. 197 - As obras publicas ou particulares que venham a
ser reallzadas nas areas do centro histérico de Sdo Paulo e em
51t10s arqueoldbgicos, nas delimitag¢des e localizagdes
estabeleC1das pelo Poder Publico, serdo obrigatoriamente
submetldas ao acompanhamento e orientagdo de técnicos
espec1allzados do érgdo competente.

Art. 198 - Os espacos culturais e os teatros municipais
poderdo ser cedidos as manifestagdes artisticas e culturais
amadoras.

Art. 199 - A cessdo de espagos culturais e teatros
mun1c1pals a grupos profissionais se dard, na forma da lei, aos
que estiverem legalmente regularizados, bem como o seu corpo de
funcionarios.

TIiTULO VI

DA ATIVIDADE SOCIAL DO MUNICIPIO

carPiTuLO I
DA EDUCACAO

Art. 200 - A educacdo ministrada com base nos principios
estabelecidos na Constituicdo da Republica, na Constituigao
Estadual e nesta Lei Orgdnica, e inspirada nos sentimentos de
1gualdade, liberdade e solidariedade, sera responsabilidade do
Mun1c1plo de Sdo Paulo, que a organizard como sistema destinado
4 universalizacdo do ensino fundamental e da educagdo infantil.

§ 1° - O sistema municipal de ensino abrangerd os niveis
fundamental e da educacdo infantil estabelecendo normas gerals
de funcionamento para as escolas publicas municipais e
particulares nestes niveis, no ambito de sua competéncia.

§ 2° - Fica criado o Conselho Municipal de Educagdo, 6rgao
normatlvo e deliberativo, com estrutura colegiada, composto por
representantes do Poder Publico, trabalhadores da educagdo e da
comunidade, segundo lei que definiré igualmente suas
atri?uiqées.

c. fls. 17
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§ 3° - O Plano Municipal de Educacdo previsto no art. 241
da Constituicdo Estadual sera elaborado pelo Executivo em
conjunto com o Conselho Municipal de Educagdo, com consultas a:
érgaos descentralizados de gestdo do sistema municipal de
ensino, comunidade educacional, organismos representativos de
defesa de direitos de cidadania, em especifico, da educagdo, de
educadores e da crianca e do adolescente e deverd considerar as
necessidades das diferentes regides do Municipio.

(Alterado pela Emenda 24/01)

§ 4° - O Plano Municipal de Educacdo atendera ao disposto
na Lei Federal n° 9.394/96 e sera complementado por um programa
de educacdo inclusiva cujo custeio utilizara ' recursos que
excedam ao minimo estabelecido no artigo 212, § 4°, da
Constituicdo Federal.

§ 5° - A lei definirad as ag¢des que integrardao o programa
de educacgdo inclusiva referido no paragrafo anterior.
(Acrescentados pela Emenda 24/01)

Art. 201 - Na organizacdo e manutencdo do seu sistema de
ensino, o Municipio atenderid ao disposto no art. 211 e
paradgrafos da Constituicdo da RepuUblica e garantird gratuidade
e padrdo de qualidade de ensino.

§ 1° - A educacdo infantil, integrada ao sistema de
ensino, respeitard as caracteristicas proéprias dessa faixa
etdria, garantindo um processo continuo de educagdo béasica.

§ 2° - A orientacdo pedagbégica da educacdo infantil
assegurarda o desenvolvimento psicomotor, sécio-cultural e as
condig¢des de garantir a alfabetizacao.

§ 3° - A carga horaria minima a ser oferecida no sistema
municipal de ensino é de 4 (quatro) horas diarias em 5 (cinco)
dias da semana.

§ 4° - O ensino fundamental, atendida a demanda, terd
extensdo de carga horéria até se atingir a jornada de tempo
integral, em cardter optativo pelos pais ou responsaveis, a ser
alcancada pelo aumento progressivo da atualmente verificada na
rede puUblica municipal.

§ 5° - O atendimento da higiene, saude, protegao e
assisténcia &s criancas serd garantido, assim como a sua guarda
durante o horario escolar.

§ 6° - E dever do Municipio, através da rede prépria, com
a cooperacdo -do Estado, o provimento em todo o territério
municipal de vagas, em nuimero suficiente para atender a demanda
quantitativa e qualitativa do ensino fundamental obrigatério e
progressivamente a da educacgdo infantil.

§ 7° - O disposto no § 6° ndo acarretarada a transferéncia
automdtica dos alunos da rede estadual para a rede municipal.

fls. 18
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§ 8° - Compete ao Municipio recensear os educandos do
ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, Jjunto aos
pais |e responséveis, pela frequéncia a escola.

§ 9° - A atuacdo do Municipio daréd prioridade ao ensino
fundamental e de educag¢do infantil.

Art. 202 - Fica o Municipio obrigado a definir a proposta
educacional, respeitando o disposto na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagédo e legislacdo aplicéavel.

§ 1° - O Municipio responsabilizar-se-a& pela integragéo
dos recursos financeiros dos diversos programas em
funcionamento e pela implantacdo da politica educacional.

§ 2° -0 Municipio responsabilizar-se-4 pela definigdo de
normas quanto 4 autorizacdo de funcionamento, fiscalizagéo,
supe:v1sao, direcéo, coordenacgao pedagdbgica, orientacéo

educacional e assisténcia psicolégica escolar, das instituigdes
de educacdo integrantes do sistema de ensino no Municipio.

§ 3° - O Municipio deverd apresentar as metas anuais de
sua |rede escolar em relagdo & universalizagdo do ensino
fundamental e da educa¢do infantil.

Art. 203 - E dever do Municipio garantir:

I - educacgdo igualitaria, desenvolvendo o espirito critico
em relagdo a estereétipos sexuais, raciais e sociais das aulas,
cursos, livros diddticos, manuais escolares e literatura; .
|II - educagdo infantil para o desenvolvimento integral da
crianca até seis anos de idade, em seus aspectos fisico,
psicolégico, intelectual e social;
III - ensino fundamental gratuito a partir de 7 (sete)
anos |de idade, ou para os que a ele ndo tiveram acesso na idade
prépria;

IIV - educacdo inclusiva que garanta as pré-condig¢des de
aprendizagem e acesso aos servigos educac1onals, a reinsercgao
no processo de ensino de criancas e jovens em risco social, o
analfabetismo digital, a educagdo profissionalizante e a
prov:.sao de condigdes para que o processo educativo utilize
meios de difusdo, educacdo e comunicagdo;

V - a matricula no ensino fundamental, a partir dos 6
(seis) anos de idade, desde que plenamente atendida a demanda a
partir de 7 (sete) anos de idade.

Pardgrafo Gnico - Para atendimento das metas de ensino
fundamental e da educacdo infantil, o Municipio diligenciara
paralque seja estimulada a cooperagdo técnica e financeira com
o Estado e a Unido, conforme estabelece o art. 30, inciso VI,
da Constituig¢do da Republica.

(Alterado pela Emenda 24/01)

Art. 204 - O Municipio garantird a educagdo visando o
pleno desenvolvimento da pessoa, preparo para o exercicio
cons¢iente da cidadania e para o trabalho, sendo-lhe
assegurado:

Matéria PL 484/2014. Nao foi possivel extrair as informacgoes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.
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i II - o direito de organizagdo e de representagao
n estudantil no &dmbito do Municipio, a ser definido no Regimento
s Comum das Escolas.

Paragrafo Unico - A lei definird o percentual maximo de
servidores da &rea de educagdo municipal que poderdo ser
comissionados em outros 6rgdos da administragdo publica.

Art. 205 - O Municipio proverd o ensino fundamental
noturno, regular e adequado as condigdes de vida do aluno que
trabalha, inclusive para aqueles que a ele ndo tiveram acesso
na ldade prépria.

Art. 206 - O atendimento especializado as pessoas com

. deficiéncia dar-se-4 na rede regular de ensino e em escolas

especiais publicas, sendo-lhes garantido o acesso a todos os

beneficios conferidos & clientela do sistema municipal de
ensino e provendo sua efetiva integrac¢do social.

O

§ 1° - O atendimento as pessoas com deficiéncia podera ser
efetuado suplementarmente, mediante <convénios e outras
modalidades de colaboragdao com instituigdes sem fins
lucrativos, sob supervisdo dos érgidos piblicos responsaveis,
que objetivem a qualidade de ensino, a preparagdo para o
trabalho e a plena integragdo da pessoa deficiente, nos termos
da lei.

§ 2° - Deverdo ser garantidas as pessoas com deficiéncia
as eliminagdes de barreiras arquitetdnicas dos edificios
escolares ja existentes e a adogdo de medidas semelhantes
quando da construg¢do de novos.

(Alterado pela Emenda 29/07)

Art. 207 - O Municipio permitird o uso pela comunidade do
prédio escolar e de suas instalacgdes, durante os fins de
semana, férias escolares e feriados, na forma da lei.

§ 1° - £ vedada a cessdo de prédios escolares e suas
instalacgbdes para funcionamento do ensino privado de qualquer
natureza.

§ 2° - Toda A&area contigua as unidades de ensino do

Municipio, pertencente a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo,
serd preservada para a construcdo de quadra poliesportiva,
creche, centros de educagdo e cultura, bibliotecas e outros
equipamentos sociais publicos, como postos de saude.

(Alterado pela Emenda 24/01)

Art. 208 - O Municipio aplicara, anualmente, no minimo 31%
(trinta e um por cento) da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias, na manutengéo e
desenvolvimento do ensino fundamental, da educagdo infantil e
inclusiva.

e § 1° - O Municipio desenvolverad planos e diligenciaré para
) o recebimento e aplicagdo dos recursos adicionais, provenientes
da contribuigdo social do salario-educagdo de que trata o art.
212, § 5°, da Constituicdo da Republica, assim como de outros
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recursos, conforme o art. 211, § 1° da Constituigdo da
Republica.

§ 2° - A lei definirid as despesas que se caracterizam como
de manutengdo e desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem, bem como da educag¢do infantil e inclusiva.

§ 3° - A eventual assisténcia financeira do Municipio as
instituigdes de ensino filantrépicas, comunitarias ou
confessionais, n&@o poderad incidir sobre a aplicagdo minima
prevista no "caput" deste artigo.

(Alterado pela Emenda 24/01, que também revogou os §§ 4° e
5°)

Art. 209 - O Municipio publicaréd, até 30 (trinta) dias
apbés |o encerramento de cada semestre, informa¢des completas
sobre| receitas arrecadadas, transferéncias e recursos recebidos

e des;inados 4 educacdo nesse periodo, bem como a prestacgdo de
contas das verbas utilizadas, discriminadas por programas.

Art. 210 - A lei do Estatuto do Magistério disciplinard as
atividades dos profissionais do ensino.

Art. 211 - Nas unidades escolares do sistema municipal de
ensino serd assegurada a gestdo democrdtica, na forma da lei.

CAPITULO II
DA SAUDE
Art. 212 - A satde é direito de todos, assegurado pelo
Poder; Publico.
Art. 213 - O Municipio, com participagdo da comunidade,
garantird o direito a sautde, mediante:

I - politicas que visem ao bem estar fisico, mental e
social do individuo e da coletividade, a redugdo e a busca da
eliminacdo do risco de doencas e outros agravos, abrangendo o
ambiente natural, os locais publicos e de trabalho;

TII - acesso universal e igualitdrio ds agdes e servigos de
saﬁdé, em todos os niveis de complexidade;

III - atendimento integral do individuo, abrangendo a
promocdo, preservagdo e recuperagdo da saude.

Art. 214 - O conjunto de ag¢des e servigos de saude de
abrangéncia municipal, integram a rede regionalizada e
hierarquizada do sistema uUnico de satde, nos termos do disposto
no art. 198 da Constituigdo da Republica. :

§ 1° - A direcdo do sistema uUnico de saude serd exercida
no admbito do Municipio pelo 6rgdo municipal competente.

§ 2° - O sistema uUnico de saude, no &mbito do Municipio,
seréffinanciado com recursos do Municipio, do Estado, da Unido,
da seguridade social e de outras fontes que constituem um fundo
especifico regulado por lei municipal.
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Regulamentagdo:

Titulo: LEI N° 10.949 24/01/1991 (ver documento)
Sem revogagdo expressa

Ementa: Dispoe sobre o desenvolvimento de programas culturais e esportivos, durante o periodo de
recesso escolar de inverno e verao, nas escolas municipais, e da outras providencias.

Projeto: Projeto de Lei N© 344/1989 (ver documento)

Autor(es): Amaldo Madeira
Decreto n° 29.883/1991 - Regulamenta esta Lei. (ver documento)
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"LEI- N¢ 10.949 , DE 24.DE JANEIRO. DE 1991
,(Projeto de Lei n? 344/83%, do Vereador Arnaldo Madeira):

Dispde’ sobre o desenvolvimento de- programas
culturais e esportivos, durante ¢ periodo’ de
recesso escolar de inverno e verao, nas es-
colas municipais e da outras’ providencias.

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA Préfeita do Municipic de Sdo Pau
lo, usando das. atribuigoea que lhe s3o conferidas por lei,

Faz. saber que a Cimara Municipal; em sessdo ‘de 28 de. de
zembro de 1990 decretou e.eu promulgo a ‘seguinte lei:
Art. 1¢ - A Prefeltura do Muniicipio de

Sao Paulo desenvolvera programas de carater cultural ‘e
‘esportivo,-durante o periodo de recesso escolar‘da inver
no e verao, nas, escolas municipais.

‘§ 19 - Durante o periodo de deaenvolvimn
to dos. ptoqranas, referidos no "caput” deste artigo,a ne
renda escolar devera ser regularmente’ oferecida. -

29 - A programag@o e o cardipic da me

renda serao publicados no drgio oficial' de” imprensa . com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.antes do inicio
do. periodo de. recesso discriminado neste artigo.

Art. 29 - O Executivo regulamentard esta

. lei em 90 (noventa) dias ‘a contar da . data de ‘sua publica

qap.:

. exeuugao desta el correrao por conta das dotagoes orga—
amentarias proprias. . ) .

“Art. 4?.- Esta.lel entra éﬁ vigor na da
tl Ze sua publicaqao. . .

Art. 59 - ReVOgam-se as disposlqoes - em

contrario.

°RBFEITURA DO MUNICIPIO DE SKO _PAULO, aos 24 de
de 1991, 4379 da fundagdo de Sdo Paulo.

LUIZA ERUNDINA DE SOUSA, ' PREFEITA .

WALTER PIVA RODRIGUES, Respondendo pelo Cargo de Secreta-
xio, dos Negdclos Juridicos

AMIR 'ANTONIO KHAIR, Secretdrio das Finangas -
PAULO REGLUS NEVES FREIRE, Secretario Municipal de’
JUAREZ SOARES" MOREIRA;" Secretario Municipal de Esportea,
Lazer, e Recreagao . * :
MARILENA DE-SOUZX CHAUZ, Secretiria Manicipal de Cultura
LAURA BERNARDES, Respondendo pelo Cargo de Secretaria dos
Negdcios Extraordinarios

Publicada .na Secretaria’ do Governo Municipal, en 24de
janeiro. de 1991. -

JOSElEDUARDO MARTINS CARDOZO, Sacretario do Governo Mundi-
CiPa .

janeiro

Art» 3? - As despesas decorrentes com a'
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amentagao:

LEI N° 11.822 26/06/1995 (ver documento)
Sem revogagao expressa

Estabelece normas para a utilizagao, pela comunidade, dos predios escolares integrantes do

patrimonio municipal.
Projeto de Lei N° 294/1995 (ver documento)
Gilson Barreto

Decreto n° 36.832/1997 - Regulamenta esta Lei. (ver documento)
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LEI N° 11.822 , pE 26 DE  JuNHO DE 1995
(Pxrojeto de Lei n°® 294/95, do Vereador Gilson Barreto)

Estabelece normas para a utilizagio, pela
comunidade, dos prédios escolares inte-
grantes do patrimdnio. municipal,

PAULD MALUF, Prefeito do Municipio de Si&o Paule, usando

das atribuigdes que lhe séo conferidas por lei. .
Faz saber que a Cimara Municipal, em- sessfio de 7 de ju-

nho ‘de 1995, decretou e eu promulgo a seguinte lei: .

.Krt. 1° - Os prédios escolares integran-
‘tes do patrimbnio do Munlcipxo de S3o Paulo, bem como
suas instalagées e equipamentos, poderdo ser utilizados
pela comunidade local, durante os finais ~ de - semana,
‘feriados e férias escolares, de acordo com o estabele-~
cido por esta lei.

Art. 2° - A utilizagso pela comunidade
local - fica sujeita ao critério justificado e fundamen-
tado da- direg3do de cada "escola, em comum acordo com a
Associagao de Pais e Mestres.

Art. 3° - As dependéncias, instalagdes e
equipamentos da escola. somente poderfio ser utilizados
.para o rlesenvolvimento de atividades. de cunho esportivo,

social e cultural, bem como para cursos de alfabetizagdo
de adultos, através de entidades representativas da co-
munidade .local sem fins lucrativos.

’ Parfgrafo finico - Entidades sem fins--lu-
crativos sediadas na regifio, gue necessitem de espagos
para reunides periddicas, ou- eventuais, poderd@o também
utilizar-se das dependéncias e 1nstalagées escolares,
nos periodos especificados no artigo 1°, desde que n&o
conflitem com as atividades previstas neste artigo e que
solicitem prévia autorizagdo & diregdo da escola.

Art. 4° - As atividades referidas no ar-
tigo anterior serdo desenvolvidas 3s expensas da prépria
comunidade usuéria.

Art. 5° - O uso do prédio; instalagdes e
equ;pamentos da escola municipal fica condicionado 2 as-
sinatura de termo de responsabilidade relativo & per-
"feita utilizag@c e manutengdo dos bens, ‘a ser firmado
entre representantes da comunidade ‘usudria e a diregdo
da escola, estabelecendo a exigéncia de ressarcimento
pelos danos eventualmente causados ao patriménio pG-
blico.

! "Art. 6% - O Execut;vo regulamentard a
presente 1e1 ‘no prazo.-de 90 (noventa) dias a contar de
sua vigéncia,

| Art. 7° - As despesas decorrentes da exe-
cuGdo da presente lei correrado. por conta de dotagdes or-

qamantarias préprias. .
Art. 8° -~ Esta le1 entrara .em vigor

na data de sua publicagdvb, revogadas as disposiqées em
contrério. .
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULC, aos 26 de
|junho  de 1995, 442° da fundagi3o de S3o Paulo. :
PAULO MALUF, PREFBIIO :

JOSE ALTINO MACEADO, Secretério dos llegécios Juridicos
CELSO ROBERTO PITTA DO NLBCIMENTO, Becretfrio das Fi-
nangas

séngn BORGES DOS REIS, Secretério Municipal de Educagio
wPublicada na Secretaria do Governo Munlcipal, em 26 de
Junho - .de 1995.

EDEVALDO ALVES DA SILVA, sec:etﬁrio do Governo uunicipal )

el
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Titulo: LEI N° 15.625 19/09/2012 (ver documento)
Sem revogagdo expressa

Ementa: Dispde sobre a elaboragdo do Calendario Anual de Atividades das unidades escolares no
Municipio de Sdo Paulo e cria os polos de atendimento aos alunos matriculados nos Centros de

Educagdo Infantil que deles necessitarem.
Projeto: Projeto de Lei N° 145/2012 (ver documento)
Autor(es): EXECUTIVO; Gilberto Kassab
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LEI N° 15.625, DE 19 DE SETEMBRO DE 2012

(PrOJeto de Lei n°® 145/12, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do
Leglslatlvo)

Dispde sobre a elaboragdo do Calendédrio Anual de Atividades das unidades
escolares no Municipio de Sdo Paulo e cria os polos de atendimento aos alunos
matriculados nos Centros de Educagao Infantil que deles necessitarem.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das atribuigﬁes que
Ihe sao conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessdo de 22 de
agosto de 2012, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 10, Os Centros de Educagdo Infantil - CEI, as Escolas Municipais de Educagdo
Infantil - EMEI, de Ensino Fundamental - EMEF, de Ensino Fundamental e Médio -
EMEFM e de Educagédo Bilingue para Surdos - EMEBS e os Centros Integrados de
Educacdo de Jovens e Adultos - CIEJA deverdo elaborar o seu Calendario Anual de
Atividades de acordo com as diretrizes a serem estabelecidas anualmente pela
Secretana Municipal de Educagdo, mediante portaria, assegurado o cumprimento
minimo de 200 (duzentos) dias e 800 (oitocentas) horas de efetivo trabalho escolar
e observadas as seguintes condi¢des gerais:

I - 30 (trinta) dias de férias escolares no més de janeiro;

II - recesso escolar no més de julho para os Centros de Educagdo Infantil - CEI,
Escolas Municipais de Educag¢do Infantil - EMEI, Ensino Fundamental - EMEF, de
Ensmo Fundamental e Médio - EMEFM e Educacgdo de Jovens e Adultos - CIEJA;

III - recesso escolar no més de julho para os Centros de Educacgdo Infantil - CEI
com a pferta de polos de atendimento.

Paragrafo Unico. O disposto no "caput" deste artigo aplica-se aos Centros de
Educacdo Infantil - CEI da rede indireta e particular conveniada do Municipio.

Art. 29, Durante o periodo aludido nos incisos I e II do art. 1° desta lei serdo
mantldos polos de atendimento as criangas matriculadas nos Centros de Educagéo
Infantil - CEI que deles necessitarem.

§ 10, |0s polos de atendimento funcionardo nas unidades escolares indicadas
anualmente pela Secretaria Municipal de Educagdo, considerando a demanda
reglstrada para o periodo de férias escolares.

§ 20, ] A Secretaria Municipal de Educacdo podera articular-se com outras
Secretarias, em regime de colaboragdo, para assegurar o cumprimento do disposto
neste artlgo

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta das
dotagoes orcamentdrias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 49, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 19 de setembro de 2012,
4590 da fundagao de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO

NELSON HERVEY COSTA, Secretario do Governo Mumcnpal

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 19 de setembro de 2012,
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Revoga o Decreto n° 50.616/2009. (ver documento)
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PUBLICADO DOC 11/10/2013, p. 1,3 c. 2-4,1-3

assistentes de gestdo de politicas publicas, profissionais com laudo de readaptagdo
funcional/restricdo de fungdo e cargos de provimento em comissdo do Quadro do
Magistério Municipal destinados a extingdo na vacéncia, nos termos da Lei n°®
14.660, de 20 de dezembro de 2007.

— DECRETO 'N° '54.453,” DE-10° DE OUTUBRO DE- 2013

Fixa as atribuicbes dos Profissionais de Educacdo que integram as equipes escolares’

das unidades educacionais da Rede Municipal de Ensino.

FERNANDO HADDAD, Prefelto do Municiplo de S8o Paulo, no uso das atribuigbes
que lhe foram conferidas por lel e considerando o disposto na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional, na Lei n® 14,660, de 26 de dezembro de 2007, na
Deliberacdo CME n° 03/97, na Indicagdo CME n° 04/97 e no Parecer CME n°
142/09,

DECRETA: .,

Art. 1° Ficam fixadas, na conformidade do Anexo Unico deste decreto, as
atribuicBes dos Profissionals de Educagdo que integram as equipes escolares das
unidades da Rede Municipal de Ensino, as quais deverdo constar dos respectivos
regimentos educacionais.

Art. 29 As disposicdes deste decreto aplicam-se, no que couber, aos Centros de
Convivéncla Infantil - CCIs e aos Centros Integrados de Protegdo a Saude - CIPS,
vinculados administrativamente as respectivas Secretarias, Autarquias e a Camara
Municipal e pedagogicamente a Secretaria Municipal de Educagdo, nos termos da
Lei n° 13.326, de 13 de fevereiro de 2002 e do Decreto n° 42.248, de 5 de agosto
de 2002.

Art. 3° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogados o
Decreto n® 33.991, de 24 de fevereiro de 1994, o Decreto n°® 35.216, de 22 de
junho de 1995, e o Decreto n° 50.616, de 15 de maio de 2009.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAC PAULO, aos 10 de outubro de 2013, 460°
da fundagdo de Sdo Pauio.

FERNANDO HADDAD, PREFEITO

ANTONIO CESAR RUSSI CALLEGARI, Secretdrio Municipal de Educagdo

ANTONIO DONATO MADORMO, Secretdrio do Governo Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 10 de outubro de 2013,

Anexo Onico do Decreto n® 54.453, de 10 de outubro de 2013

ATRIBUIGOES DOS PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO INTEGRANTES DAS UNIDADES
EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

CAPITULO I
Da Equipe Escolar

Art. 1° A Equipe Escolar das unidades educacionais da Rede Municlpal de Ensino, da
Secretaria Municipal de Educagdo, é constituida por:

I - Equipe Gestora, nos CEMEIs, CEls, EMEIs, EMEFs, EMEFMs e EMEBSS,
compreendendo os seguintes profissionais: diretor de escola, assistente de diretor
de escola e coordenador pedagégico;

II - Equipe Docente, nos CEls, CEMEIs, EMEIs, EMEFs, EMEFMs e EMEBSs,
compreendendo os seguintes profissionals: professores que compdem o mdduio da
unidade, professores com laudo de readaptagao funcional e, no que couber,
professores designados para outras fungSes docentes e cargos de provimento em
comisséo do Quadro do Magistério Municipal destinados a extingdo na vacéncia, nos
termos da Lei n°® 14.660, de 20 de dezembro de 2007;

III - Equipe de Apoio a Educagdo, nos CEls, CEMEIs, EMEIs, EMEFs, EMEFMs e
EMEBSs, compreendendo os seguintes profissionais: auxiliares de desenvolvimento
infantil, agentes escolares, agentes de apoio, auxiliares técnicos de educagéo,

§ 10 Além da equipe discriminada no Inciso III deste artigo, as EMEFs, EMEFMs e

autuado em 30/09/2015 00:00:00.
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EMEBSs contardo com o Secretario de Escola.

§ 20 Os CIEJAs e CMCTs serdo supridos com recursos humanos na conformidade da
pertinente legislagdo.

Art. 2° Os direitos e deveres de todos os que fazem parte da Equipe Escolar sdo os
previstos nos respectivos regimentos educacionais das unidades a que se
encontrem vinculados, bem como nas demais normas legais vigentes, assegurada a
equidade entre os diversos cargos/fungGes equlvalentes.

capfTuLO 11
Da Equipe Gestora

Art 3° A Equipe Gestora é responsdvel pela administragdo e coordenagao dos
recursos e das agdes curriculares propostas nos projetos politico-pedagdgicos de
cada unidade educacional.

Do Diretor de Escola

Art. 49 A fungdo de Diretor de Escola deve ser entendida como a do gestor
responsdvel pela coordenacdo do funcionamento geral da escola, de modo a
assegurar as condigGes e recursos necessarios ao pleno desenvolvimento do
processo de ensino e aprendizagem, na perspectiva de favorecer o constante
aprimoramento da proposta educativa e execugdo das acdes e deliberagbes
coletivas do Conselho de Escola, observadas as diretrizes da politica educacional da
Secretaria Municipal de Educacao e a legisiagdo em vigor.

Paragrafo (nico. A fungdo de Diretor de Escola é exercida por titular do cargo
correspondente, de provimento efetivo, na forma prevista em lei.

Art. 50 Sdo competéncias do Diretor de Escola, além de outras que Ihe forem
cometidas, respeitada a legislacdo pertinente:

1 - assegurar o cumprimento das disposicdes legals e das diretrizes da politica
educacional da Secretaria Municipal de Educagdo;

II - submeter, & apreciagdo das insténcias superiores, a Implantagdo de propostas
curriculares diferenciadas;

III - acompanhar e implementar os programas e projetos vinculados a outras
esferas governamentais;

IV - garantir o acesso € a permanéncia do aluno na unidade educacional;

'V - garantir a adogdo das medidas disciplinares previstas nas normas de convivio

do regimento educacional e registradas no projeto politico-pedagégico da unidade
educacional;

VI - aplicar as sangdes aos alunos, quando for o caso;

VII - assinar, juntamente com o Secretdrio de Escoia, todos os documentos
relativos 3 vida escolar dos alunos expedidos pela unidade educacional;

VIII - conferir diplomas e certificados de conclusdo de curso;

IX - coordenar a utilizaggo do espaco fisico da unidade educaclonal, no que se
refere:

a) ao atendimento e acomodagdo da demanda, inclusive a criagdo e supresséo de
ciasses;

b) aos turmos de funcionamento;

c) a distribuicdo de classes por tumo;

X - encaminhar, na sua drea de competéncia, os recursos e processos, bem como
petigdes, representagdes ou oficios dirigidos a qualquer autoridade e/ou remeté-los
devidamente informados a quem de direito, observados os prazos legais, quando
for o caso;
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XI - dar exercicio a servidores nomeados, designados ou encaminhados para
prestar servigos na unidade educacional;

XII - controlar a frequéncia didria dos servidores, atestar a frequéncia mensal, bem
como responder pelas folhas de frequéncia e pagamento do pessoal, nos termos da
leglslagdo;

XIII - organizar a escala de férias, assegurando o pleno funcionamento da unidade
educacionai, nos termos da pertinente leglslagdo;

XIV - gerenclar e atestar a execucdo de prestagio de servigos terceirizados,
observadas as cldusulas contratuais;

XV - apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento no
ambito da escola, comunicando e prestando informagdes a seu respeito ao
Conselho de Escola e aos orgdos da Administragdo, se necessario;

XVI -~ aplicar as penaiidades aos servidores de acordo com as normas estatuarias;
XVII - encaminhar mensalmente, ao Conselho de Escola, a prestagdo de contas
sobre a aplicacdo dos recursos financeiros.

Art. 6° S30 atribuicdes do Diretor de Escola:

I - coordenar a elaboragdo do projeto politico-pedagégico, acompanhar e avaiiar a
sua execugdo em conjunto com a comunidade educativa e o Conselho de
Escola/CEI/CIEJA, observadas as diretrizes da politica educacional da Secretaria
Municipal de Educagdo;

II - elaborar o plano de trabalho da dire¢do em conjunto com o Assistente de
Diretor, indicando metas, formas de acompanhamento e avaliagdo dos resultados e
Impactos da gestdo;

III - participar, em conjunto com a equipe escolar, da definicdo, implantacdo e
Implementagdo das normas de convivio da unidade educacional;

IV - favorecer a viabiiizagdo de projetos educacionais propostos pelos segmentos
da unidade educacional ou pela comunidade local, a luz do projeto poiitico-
pedagégico;

V - possibiiitar a introdugdo das inovagdes tecnolégicas nos procedimentos
administrativos e pedagégicos da unidade educacional;

VI - prover as condigdes necessdrias para o atendimento aos aiunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e aitas
habllidades/superdotagdo;

VII - Implementar a avallagdo instituclonal da unidade educaclonal em face das
diretrizes, prioridades e metas estabelecidas peia Secretarla Municipal de Educagao;
VIII - acompanhar, avaliar e promover a analise dos resuitados do fndice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica - IDEB e de quaisquer instrumentos
avaiiativos da aprendizagem dos alunos frente aos Indicadores de aproveitamento
escolar, estabelecendo conexdes com a elaboracio do projeto politico-pedagdgico,
plano de ensino e do piano de trabalho da diregdo da unidade educacional, com
vistas ao constante aprimoramento da a¢éo educativa;

IX - buscar alternativas para a soiugdo dos problemas pedagégicos e
administrativos da unidade educacional;

X - pianejar estratégias que possibiiitem a construcdo de relagdes de cooperacéo
que favorecam a formagdo de parcerias e que atendam as reivindicagBes da
comunidade local, em consondncia com os propdsitos pedagégicos da unidade
educacional;

XI - promover a Integragdo da unidade educacional com a comunidade, bem como
programar atividades que favorecam essa participagéo;

XII - coordenar a gestdo da unidade educacional, promovendo a efetiva
participacio da comunidade educativa na tomada de decisdes, com vistas a
melhoria da aprendizagem dos alunos e das condigGes necessarias para o trabalho
do professor;

XIII - promover a organizagdo e funcionamento da unidade educacional, de forma
a atender as demandas e aspectos pertinentes de ordem administrativa e
pedagdgica, de acordo com as determinagdes legais;

XIV - coordenar e acompanhar as atividades administrativas, relativas a:

a) folha de frequéncia;

b) fluxo de documentos de vida escolar;

¢) fluxo de matriculas e transferéncias de alunos;

d) fluxo de documentos de vida funclonal;

e) fornecimento e atualizagéo de dados e outros indicadores dos sistemas
gerenciais, respondendo peia sua fidedignidade;

f) comunicacdo as autoridades competentes e ao Conselho de Escola dos casos de
doengas contagiosas e irregularidades graves ocorridas na unidade educacional;
XV - diligenciar para que o prédio escolar e os bens patrimoniais da unidade
educacional sejam mantidos e preservados:

a) coordenando e orientando toda a equipe escolar quanto ao uso dos
equipamentos e materiais de consumo, bem como a manutengdo e conservacio
dos bens patrimoniais e realizando o seu Inventdrio, anualmente ou quando
solicitado pelos 6rgdos da Secretaria Municipal de Educagdo; .
b) adotando, com o Conselho de Escola, medidas gue estimulem a comunidadg a se
corresponsabilizar peia preservagdo do prédio e dos equipamentos escolares, i)
Informando aos 6rgdos competentes as necessidades de reparos, reformas e o
ampliagdes;

XVI - gerir os recursos humanos e financeiros recebidos pela unidade educaci&\al
juntamente com as instituigdes auxiliares constituidas em consonéncia com af®

determinagdes legals; 2
XVII - deiegar atribuigdes, quando se fizer necessario. £
Art. 7° A substituic3o do Diretor de Escola, nos seus Impedimentos iegais, g
observara o disposto em portaria especifica, respeitada a forma de provimentgdo
cargo. )
©
Do Assistente de Diretor de Escola )
1)
Art. 8° S3o atribuigdes do Assistente de Diretor de Escola: o
I - substituir o Diretor, em seus impedimentos legais, na forma definida em 2
portaria especifica; ' g
II - responder pela gestdo da escola, nas ausénclas do Diretor de Escola; '@
III - atuar conjuntamente com o Diretor de Escola no desempenho de suas b
atribulgdes especificas. (]

Art. 992 A substituicdo do Assistente de Diretor de Escola, nos seus Impedimer;gps

legais, observara o disposto em portaria especifica, respeitada a forma de 18

provimento do cargo. &

Do Coordenador Pedagégico g
=,

Art. 10. O Coordenador Pedagégico é o responsavel peia coordenagdo, articul
acompanhamento dos programas, projetos e praticas pedagégicas desenvolviglas
na unidade educacional, em consonancia com as diretrizes da politica educacianal
da Secretaria Municipal de Educacgao, respeitada a iegisiagdo em vigor.
Paragrafo Unico. A fungdo de Coordenador Pedagégico é exercida por titular d
cargo correspondente, de provimento efetivo, na forma prevista em lei, obser%ado
o méduio fixado em portaria especifica.

Art. 11. S8o atribuigdes do Coordenador Pedagdgico:

1 - coordenar a elaboragdo, implementagdo e avaliagdo do projeto poiftico-
pedagéglco da unidade educacional, visando a melhoria da quaiidade de ensm‘a‘ em
consonancia com as diretrizes educacionais do Municipio;

II - elaborar o plano de trabalho da coordenagdo pedagdégica, articulado com o
piano da diregdo da escola, indicando metas, estratéglas de formagéo, cmno@mas
de formagdo continuada e de encontros para o planejamento do acompanhan;pnto
e avaliagdo com os demais membros da Equipe Gestora;

III - coordenar a elaboragdo, implementagio e integragdo dos planos de trabaho
dos professores e demais profissionais em atividades docentes, em consonanga
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com o projeto politico-pedagégico e as diretrizes curriculares da Secretaria

Municipal de Educagéo;

IV - assegurar a implementagéo e avaliacdo dos programas e projetos que

favoregam a inclus3o dos educandos, em especial dos alunos com deficiéncia,
—-transtormos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao;

V - promover a andlise dos resultados das avaliagdes intermas e extemas,
estabelecendo conexdes com a elaboragdo dos pianos de trabalho dos docentes, da
coordenagdo pedagéglca e dos demais planos constituintes do projeto politico-
pedagégico;

VI - analisar os dados referentes as dificuidades nos processos de ensino e
aprendizagem, expressos em quaisquer instrumentos intermos e externos a unidade
educaclonal, garantindo a implementagdo de agdes voltadas a sua superagao;

VII - identificar, em conjunto com a Equipe Docente, casos de alunos que
apresentem dificuldades de aprendizagem e desenvolvimento e, por isso,
necessitem de atendimento diferenciado, orientando os encaminhamentos
pertinentes, inciusive no que se refere aos estudos de recuperagdo continua e, se
for o caso, paralela no ensino fundamental e médio;

VIII - planejar agdes que promovam o engajamento da Equipe Escolar na
efetivacdo do trabalho coletivo, assegurando a integragdo dos profissionais que
compdem a unidade educacional;

IX- participar da elaboragdo de critérios de avaliag8o e acompanhamento das
atividades pedagégicas desenvolvidas na unidade educacional;

X - acompanhar e avaiiar o processo de avaliagdo, nas diferentes atividades e
componentes curricuiares, bem como assegurar as condigies para os registros do
processo pedagégico;

XI ~ participar, em conjunto com a2 comunidade educativa, da definigdo,
implantag&o e impiementagdo das normas de convivio da unidade educacional;

XII - organizar e sistematizar, com a Equipe Docente, a comunicacéo de
informagdes sobre o trabalho pedagégico, inclusive quanto & assiduidade e &
necessidade de compensagdo de auséncias dos alunos junto a2os pais ou
responsdveis;

XIII - promover o acesso da equipe docente aos diferentes recursos pedagégicos e
tecnolégicos disponiveis na unidade educacional, garantindo a instrumentalizagdo
dos professores quanto & sua organizagdo e uso,

XIV - participar da elaboragdo, articulagéo e implementaggdo de agdes, integrando a
unidade educaclonal 2 comunidade e aos equipamentos locais de apoio social;

XV - promover e assegurar a implementagdo dos programas e projetos da
Secretaria Municlpai de Educagdo, por meio da formacdo dos professores, bem
como a avaliagdo e acompanhamento da aprendizagem dos alunos, no que
concerne aos avangos, dificuldades e necessidades de adequagdo;

XVI1 - participar das diferentes instancias de discuss@o para a tomada de decisdo
quanto a destinagdo de recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive a
verba do Programa de Transferéncia de Recursos Financeiros - PTRF e do Programa
Dinheiro Direto na Escola - PDDE da unidade educacionai;

XVII - participar dos diferentes momentos de avaliagao dos alunos com deficiéncia,
transtornos globals do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo,
promovendo estudos de caso em conjunto com os professores e estabelecendo
critérios para o encaminhamento de alunos com dificuldades de aprendizagem;
XVIII - orientar, acompanhar e promover agdes que integrem estagidrios,
cuidadores e outros profissionais no desenvolvimento das atividades curriculares;
XIX - participar das atividades de formagdo continuada promovidas pelos 6rgdos
regionais e central da Secretaria Municipal de Educagdo, com vistas ao constante
aprimoramento da agdo educativa.

Art. 12, A substituicdo do Coordenador Pedagégico, nos seus eventuais
impedimentos legais, observara o disposto em portaria especifica, respeitada a
forma de provimento do cargo.
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CAPITULO 111
Da Equipe Docente

Art. 13. A acdo docente deve ser entendida como processo planejado de
Intervengtes diretas e continuas entre a realidade do educando e o saber
sistematizado, visando a apropriacio e construgio de conhecimentos e aquisicio de
habllidades pelos alunos, observadas as diretrizes da politica educacional da
Secretaria Municipal de Educagdo e demais dispositivos legais.

Art. 14. A docéncia serd exercida por professores:

I - titulares de cargos da Classe dos Docentes da carreira do Magistério Municipal;
I1 - designados para outras fungBes docentes;

111 - nomeados para cargos de provimento em comissdo do Quadro do Magistério
Municipal, destinados a extingdo na vacdncia nos termos da Lei n° 14,660, de 26 de
dezembro de 2007.

Art. 15. S8o atribuicSes da Equipe Docente:

I - participar da eiaboragdo, implementag3o e avaiiagdo do projeto politico-
pedagégico da unidade educacional, visando @ melhoria da quaiidade da educag3o,
em consonéncia com as diretrizes educacionais da Secretaria Municipal de
Educacdo;

11 - elaborar o plano de ensino da turma e do componente curricular, observadas as
metas e objetivos propostos no projeto poiitico-pedagégico e as diretrizes
curriculares da Secretaria Municipal de Educagdo;

111 - zelar pela aprendizagem e frequéncia dos alunos; |

IV - considerar as informagGes obtidas na apuragédo do Indice de Desenvolvimento
da Educag8o Baésica - IDEB e de outros Instrumentos avaliativos de aproveitamento
escolar, bem como as metas de aprendizagem indicadas para a unidade
educacional na eiaboragdo do plano de ensino;

V - planejar e ministrar aulas, registrando os objetivos, atividades e resultados do
processo educativo, tendo em vista a efetiva aprendizagem de todos os alunos;

VI - planejar e desenvolver, articuladamente com os demais profissionais,
atividades pedagébgicas compativeis com os vérios espagos de ensino e de
aprendizagem existentes na unidade educacional;

VII - articuiar as experiéncias dos alunos com o conhecimento sistematlzado, -
valendo-se de principios metodolégicos, procedimentos didaticos e instrumentos
que possibilitem o pleno aproveitamento das atividades desenvolvidas;

VIII - discutir com os alunos e com os pais ou responsaveis as propostas de
trabaiho da unidade educacionai, formas de acompanhamento da vida escolar e
procedimentos adotados no processo de avaliagdo das criangas, jovens e adultos;

-~ identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagégico, alunos que
apresentem necessidades de atendimento diferenciado, comprometendo-se com as
atividades de recuperagdo continua e paralela;

X - adotar, em conjunto com o Coordenador Pedagégico, as medidas e
encaminhamentos pertinentes ao atendimento dos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao;

XI - planejar e executar atividades de recuperagdo continua, paralela e
compensacdo de auséncias, de forma a assegurar oportunidades de aprendizagem
aos alunos;

XII - adequar os procedimentos didaticos e pedagégicos que viabilizem a
implementagéo da educagéo inciusiva e da educagdo de jovens e aduitos;

XIH - manter atuaiizado o registro das acdes pedagbgicas, tendo em vista a
avaliagdo continua do processo educativo;

XIV ~ participar das atividades de formagdo continuada oferecidas para o seu
aperfeigoamento, bem como de cursos que possam contribuir para o seu
crescimento e atualizagao profissional;

XV - atuar na implementacéo dos programas e projetos da Secretaria Municipal de
Educag&o, comprometendo-se com suas diretrizes, bem como com o alcance das
metas de aprendizagem;
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XVI - participar das diferentes instancias de tomada de decis&o quanto a destinagdo
de recursos materiais e financeiros da unidade educacional;

XVII - participar da definicdo, implantacdo e implementagéo das normas de
convivio da unidade educacional.

Art. 16, Caberd aos Profissionais de Educacdo docentes designados para exercer
outras fungdes, aiém das atribuigdes descritas no artigo anterior, aqueias definidas
em regulamento préprio.

CAPITULO IV
Da Equlpe de Apoio a Educagdo

Art. 17, As atividades da Equipe de Apolo a Educacdo se constltuem no suporte
necessario ao processo de ensino e devem ter como principlo o cardter educaclonal
de suas agdes.

Art. 18, A Equipe de Apoio & Educagido compde-se pelos profissionals referidos no
inciso III do “caput” e no § 1°, ambos do artigo 1° deste Anexo Unico.

Paragrafo unico. Os profissionais da Equipe de Apoio a Educacdo participaréo, no
que couber, das reunides programadas pela unidade educacional.

Art, 19, S3o atribuigdes do Agente de Apoio, segmento Vigilancia, Zeladoria e
Portaria:

I - vigiar, inspecionar e vistoriar o prédio escolar e suas Instaiacdes, equipamentos
e materiais;

1I - auxiliar no atendimento e organizaco dos educandos, nos hordrios de entrada
e saida;

III - desempenhar as atividades de portaria;

1V - colaborar na manutengdo da disciplina e participar, em conjunto com a Equipe
Escolar, da implementagdo das normas de convivio;

V - prestar atendimento ao publico interno e extemo, com habilidade no
relacionamento pessoal e transmissédo de informacdes;

VI - executar atividades correlatas atribuidas pela diregdo da unidade educacional.
Art. 20. S3o atribuigdes do Agente Escolar:

1 - executar as atividades de limpeza, higiene, conservagdo, manutengio do prédio
escolar e de suas instaiagbes, equipamentos e materiais;

11 - receber, estocar, controlar 0 consumo e preparar os alimentos destinados ao
Programa de Aiimentagdo Escolar, observadas as diretrizes, orientagdes e demais
normas fixadas pelo orgdo responsdvel;

III - executar atividades de iavanderia;

1V - auxillar no atendimento e organizacio dos alunos, nas éreas de circulagdo
interna/extema, nos hordrios de entrada, recreio e saida;

V - prestar assisténcia aos alunos nas atividades desenvolvidas fora da saia de
aula;

VI - auxiiiar no atendimento aos alunos com deficiéncia, transtornos giobais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao;

VII - desempenhar atividades de portaria;

VIII - prestar atendimento ao publico interno e externo, com habilidade no
relacionamento pessoal e transmiss&do de informagdes;

IX - colaborar na manutengdo da disciplina e participar, em conjunto com a Equipe
Escolar, da implementagido das normas de convivio;

X - executar atividades correlatas atribuidas pela diregéo da unidade educacional.
§ 10 As atribuigdes previstas nos incisos I e II deste artigo serdo exercidas pelos
Agentes Escolares apenas nas unidades educacionais onde néo houver prestagéo de
servigos terceirizados de limpeza e/ou alimentacao escolar, respectivamente.

§ 2° Os Agentes de Apoio, segmento Servigos Gerais e Cozinha, Qquando em
exercicio nos centros de educagao infantil - CEIs, exercerdo as atribuigdes referidas
neste artigo.

Art. 21. Os profissionais que atuam na secretaria da unidade educacionai sdo
responsaveis pela escrituracdo, documentacéo e arquivos escolares, garantindo o

fluxo de documentos e informagdes facilitadoras e necessdrias ao processo
pedagégico e adminlstrativo.
Art. 22, Sao atribuigbes do Secretdrio de Escola:
1 - programar e organizar a divisdo de tarefas da secretaria da unidade educacional
com seus auxiliares, proceder a sua implementagao e responsabilizar-se pela sua
execucao;
11 - coordenar, organizar e responder pelo expediente geral da secretaria da
unidade educaclonal:
a) computando e classificando dados referentes a organizagdo da escoia;
b) apontando a frequéncia dos funcionérios, identificando-os;
¢) atendendo ao publico, na 4rea de sua competéncia;
d) comunicando a Equipe Gestora 0s casos de alunos que necessitam regularizar
sua vida escolar, seja quanto a falta de documentagdo, lacunas curriculares,
necessidade de adaptacdo e outros aspectos pertinentes, observados 0s prazos
estabelecidos pela legislacdo em vigor; =
e) mantendo atualizados os registros de aproveitamento e frequéncia dos alun,os,
bem como o0s sistemas gerencials de dados;
111 - executar atividades de natureza técnlco-administrativa da secretaria da a%:ola,
com uso das tecnologias de comunicagdo e informagdo (TICs) e apoio de softwgres
da Prefeitura; B
1V - responder pela escrituragio e documentagdo, assinando os documentos cg.p
devem, por lei, conter sua assinatura;
V - fomecer, nas datas estabelecidas pelo cronograma anual da escoia, dados
informagdes da organizagio da unidade escoiar necessérios a elaboragéo e re@sdo
do projeto politico-pedagégico da escola;
VI - proceder a efetivagdo das matriculas dos alunos;
VII - executar atividades correlatas, apés discussao e aprovagio pelo Conselhg de
Escola e definidas no projeto politico-pedagégico da unidade educacional;
VIII - responsabilizar-se pela alimentacdo, atualizagio e corregéo dos dados
registrados e incluidos nos sistemas gerenciais informatizados da Prefeitura,
observados 0s prazos estabelecidos;
IX - prestar atendimento ao pubiico intemo e externo, com habilidade no
relacionamento pessoal e transmissdo de informagbes;

- colaborar para a manutengio da disciplina e particlpar, em conjunto com g
equlpe escolar, da implementagio das normas de convivio;
XI - executar atividades correlatas atribuidas pela direcdo da unidade educac nal
Art. 23. S3o atribuigdes do Auxiliar Técnico de Educacdo, quando no exerctcio
servlgos de secretaria:
1 - executar atividades de natureza técnico-administrativa da secretaria da es&:la,
com uso das tecnologlas de comunicacdo e informagéo (TICs) e apoio de soﬂ:vmres
da Prefeitura, em especiai:
a) receber, classificar, arquivar, instruir e encaminhar documentos ou expednantes
de funcionérios e de alunos da escola, garantindo sua atuallzagdo;
b) controlar e registrar dados relativos a vida funcional dos servidores da esctm ead
vida escolar dos alunos;
¢) digitar documentos, expedientes e processos, inclusive os de natureza didéﬁco-
pedagdgica;
11 - executar atividades auxillares de administracdo relativas ao recenseamenﬁ e
da frequéncia dos alunos;
111 - fornecer dados e Informagdes da organizagdo escolar de acordo com 8_
cronograma estabelecido no projeto politico-pedagégico da escola ou determigado
pelos 6rgdos superiores;
IV - responsabilizar-se pelas tarefas que ihe forem atribuidas peia diregéo daxgscola
ou secretdrio de escola, respeitada a legislagdo;
V - atender ao plblico em gerai, prestando informagdes e transmitindo avnsose
recados;
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VI - prestar atendimento ao publico interno e externo, com habilidade no
relacionarnento pessoai e transmissdo de informagdes;
VII - executar atividades correiatas atribuidas pela direcdo da unidade educacional;

— VIII = realizar a alimentagdo, atualizagdo e corregdo dos dados registrados e

inciuidos nos sistemas gerenciais informatizados da Prefeitura, observados os
prazos estabelecidos;

IX - colaborar para a manutengdo da disciplina e participar, em conjunto com a
equipe escoiar, da impiementagao das normas de convivio.

Parédgrafo Gnico. Aos ocupantes de cargos de Auxiliar Administrativo de Ensino, de
Auxiliar de Secretaria e de Assistente de Gestdo de Politicas Pabiicas, em exercicio
em unidades educacionais, caberd & execugdo das atribuigbes a que se refere este
artigo.

Art. 24, S3o atribuicdes do Auxiliar Técnico de Educagdo quando no exerdiclo de
atividades de Inspecdo Escolar:

I - dar atendimento e acompanhamento aos alunos nos horérios de entrada, saida,
recreio e em outros periodos em que ndo houver a assisténcia do professor;

I - comunlcar a direco da escola eventuais enfermidades ou acidentes ocorridos
com os alunos, bem como outras ocorréncias graves;

II1 - participar de programas e projetos definidos no projeto politico-pedagdgico da
unidade educacional que visem a prevengdo de acidentes e de uso indevido de
substéncias nocivas a saGde dos alunos;

IV - auxiliar os professores quanto a providéncias de assisténcla didria aos alunos;
V - colaborar no controle dos aiunos quando da participagdo em atividades extra ou
intraescoiar de quaiquer natureza;

VI - colaborar nos programas de recenseamento e controle de frequéncia diéria dos
aiunos, inclusive para fins de fornecimento de alimentacao escolar;

VII - acompanhar os alunos a sua residéncia, quando necessdrio;

VIII ~ prestar atendimento ao pubiico interno e externo, com habilidade no
relacionamento pessoal e transmissdo de informagoes;

IX - executar atividades correlatas atribuidas pela diregdo da unidade educacional;
X - auxiliar no atendimento aos alunos com deficiéncias, transtornos giobais do
desenvolvimento e altas habliidades/superdotagdo;

XI - colaborar para a manutengdo da disclplina e participar, em conjunto com a
Equipe Escolar, da Implementagdo das normas de convivio;

Parégrafo tinico. Aos ocupantes de cargos de Inspetor de Alunos em exerciclo em
unidades educacionais caberd a execugdo das atribuigbes a que se refere este
artigo.

Art. 25, S3o atribulgGes do cargo de Auxillar de Desenvolvimento Infantil:

I - atender, na sua drea de atuagdo, as especificidades do centro de educacdo
Infantil, considerando o seu projeto politico-pedagdgico;

II - zeiar pela salde das criangas, por meio de cuidados, orientagdes e estimuios,
visando a aquisi¢éio de habitos sauddveis de alimentaggo, de higiene e demais
condigBes necessdrias ao seu pieno desenvolvimento;

III - zelar pela salide das criangas, oferecendo condigdes de satisfagdo de suas
necessidades de sol, ar livre e repouso;

IV - colaborar para a higienizagdo dos ambientes e materiais utilizados pelas
criangas;

V - estimuiar e contribulr para o desenvolvimento das criangas, nos seus aspectos
psicomotor, inteiectuai, afetivo, sociai e da linguagem;

VI - zelar pela integridade fisica das criangas e sua seguranga;

VII - colaborar para o desenvolvimento de um trabaiho integrado e cooperativo
com os demais profissionais do centro de educagdo infantil;

VIII ~ prestar atendimento ao pUbilco Interno e externo, com habilidade no
relaclonamento pessoal e transmissdo de informagdes;

IX - executar atividades correlatas atribuidas pela direcdo da unidade educacionali.
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| Servigos | A Cidade | Compras | Noticias || Governo v

Pesquisa de Legislacao Municipal

N° 6448 Ano: 2013 Secretaria: SME

PORTARIA 6448/13 - SME
DE 14 DE NOVEMBRO DE 2013

DispGe sobre as diretrizes para a elaboragéo do CALENDARIO DE ATIVIDADES - 2014 nas Unidades de
Educagao Infantil de Ensino Fundamental, de Ensino Fundamental e Médio, de Educagao de Jovens e
Adultos e das Escolas Municipais de Educago Bilingue para Surdos da Rede Municipal de Ensino.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Le| e,
|
NSIDERANDO:

- o disposto na Lei Federal 9.394/96 e respectivas alteragtes;

- as determinacdes contidas na Lei Federal n° 12.663, de 05/06/12, que dispde sobre as medidas relativas a _
Copa do Mund? FIFA 2014,

- o previsto na Lei n° 15.625, de 19/09/12, que dispde sobre a elaboragédo do Calendario Anual de Atividades
das Unidades Escolares do Municipio de S&o Paulo e cria polos de atendimento aos alunos matriculados
nos Centros de Educagéo Infantil que deles necessitarem;

- 0 estabelecido no Decreto n° 54.452, de 10/10/13 que institui, na Secretaria Municipal de Educagéo, o
Programa de Reorganizagao Curricular e Administrativa, Ampliagdo e Fortalecimento da Rede Municipal de
Ensino de S&o Paulo — Mais Educagao S&o Paulo;

- 0 contido na Portaria n° 5.930, de 14/10/13 que regulamenta o Decreto n°® 54.452, de 10/10/13 que institui,
na Secretaria Municipal de Educag&o, o Programa de Reorganizag&o Curricular e Administrativa, Ampliagao
Fortalecimento da Rede Municipal de Ensino de Sdo Paulo — Mais Educagédo Sé&o Paulo;

- as diretrizes da Politica Educacional da Secretaria Municipal de Educagéo,

RESOLVE

Art. 1° - Cada Unldade Educacional da Rede Municipal de Ensino devera programar suas atividades em
fungdo das condigdes e necessidades locais e diretrizes gerais contidas nesta Portaria elaborando seu
Calendario de Atividades de 2014, com o envolvimento da Comunidade Educativa.

Art. 2° - Os Centros de Educagéo Infantil - CEls, e as classes de Bergario e Mini Grupo dos Centros
Municipais de Educago Infantil —- CEMEIs, deverao elaborar o seu Calendario de Atividades de 2014,

assegurando o cumprimento minimo de 200(duzentos) dias e 800(oitocentas) horas de efetivo trabalho
escolar e consi?erando como datas e periodos comuns:

| - férias docentes, incluindo os ADIs: de 02/01/14 a 31/01/14;
Il - inicio das aulas/atendimento:

a) 1° semestre : 05/02/14;

b) semestre : 14/07/14.
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a) junho/julho — para as criangas : no periodo compreendido entre 12/06/13 a 13/07/13;

b) outubro — para criangas, professores e ADIs : de 15/10/14 a 19/10/14;

c¢) dezembro - para todos os funcionarios, exceto vigias : de 24 a 31/12/14;

IV - periodos de organizag&o das Unidades:

a) Orgéos Centrais e DOTs—P/Diretorias Regionais de Educagéo : 24 e 27/01/14;

b) Organizagdo das Diretorias Regionais de Educag&o e Encontros com as Equipes Técnicas das Unidades
Educacionais : 28 e 29/01/14;

¢) Equipes Técnicas das Unidades Educacionais : 30 e 31/01/14.
V - Periodos destinados a analise, discusséo, sistematizagdo e execugéo do Projeto Politico-Pedagégico:

a) Retomada da avaliagéo da U.E/2013 e indicagao de encaminhamentos gerais para 2014 atendendo as
prioridades indicadas : de 03 a 04/02/14;

b) Periodo de avaliagéo e reelaboragdo dos Planos de Trabalho do Professor : dias 14 e 15/07/14, sem
suspenséo de aulas;

c) Avaliagéo do trabalho educacional desenvolvido pela Unidade Educacional e indicagéo de adequagdes
para o ano seguinte: no decorrer do ano letivo, em especial, a partir da 12 quinzena do més de outubro, s
suspensdo de aulas.

VI - Dia da Familia na Escola : dias 05/04/14 e 11/10/14.

VIl — Recreio nas Férias, nas Unidades Educacionais envolvidas:

-de 13 a 17/01/2014, e
- de 23/06 a 27/06/2014.

§ 1° - Os CEls que compdem a estrutura organizacional dos Centros Educacionais Unificados - CEUs
deveréo reservar 01 (um) dia do periodo estabelecido na alinea “a” do inciso V deste artigo para
planejamento e elaborag&o conjunta do Projeto Educacional Anual do CEU, sob a coordenagéo do
respectivo Gestor.

§ 2° - As datas estabelecidas no inciso VI deste artigo, a critério da Unidade Educacional poderé&o ser
alteradas e seréo destinadas & programacgéo de atividades de estreitamento das relag6es familia/escola,
dentre elas: exposi¢do de trabalhos, apresentagio de pegas teatrais, palestras, eventos esportivos, etc, 0
previstas no Projeto Politico-Pedagdgico da Escola.

Art. 3° - Dentro do periodo de recesso escolar referido na alinea “a” do Inciso Il do artigo anterior, as
Diretorias Regionais de Educagio definirdo periodos de 15 (quinze) dias durante os quais parte das
unidades educacionais de sua regido devera se manter em funcionamento, visando a garantir o atendimento
em Unidades-Polo as criangas cujas familias necessitarem desse servigo.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Educagéo definira, por meio de portaria especifica, a relagéo
das Unidades-Polo por regiéo.

Art. 4° - Para o més de janeiro/2014, os CEIS que funcionarzo como Unidades-Polo ser&o definidos pelo
Diretor Regional de Educagéo que indicara os Centros de Educagao Infantil — CEls da sua regido, em
quantidade suficiente para atender a demanda de criangas que comprovadamente necessitarem desse
servigo, nos periodos de férias e de recesso escolar.

§ 1° - Para cumprimento do disposto no paragrafo anterior a Secretaria Municipal de Educagéo definira as
normas, por meio de portaria especifica, a fim de assegurar o atendimento ininterrupto as criangas.
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assegurando o cumprimento minimo de 200(duzentos) dias e 800(oitocentas) horas de efetivo trabalho

escolar e considerando como datas e periodos comuns:
| - férias docentes: de 02/01/14 a 31/01/14.

Il - inicio das aulas/atendimento:

a) 1° semestre : i05/02/14;

b) semestre : 07/07/14.

Il - periodos de {ecesso escolar:

a) Junho/Julho : de 12/06/14 a 06/07/14, para criangas/alunos,e
professores;

b) Outubro : de 15/1 0/14 a 19/10/14 para educandos e professores;
%Dezembro : de 24 a 31/12/14, para todos os funcionarios, exceto vigias.

- periodos de organizagdo das Unidades:

a) Orgdos Centrais e DOTs—P/Diretorias Regionais de Educagio : 24 e 27/01/14;

b) Organizagdo das Diretorias Regionais de Educagdo e Encontros com as Equipes Técnicas das Unidades

Educacionais : 28 e 29/01/14;

¢) Equipes Técnicas das Unidades Educacionais : 30 e 31/01/14.

V - Periodos destinados a analise, discuss3o, sistematizagdo e execugédo do Projeto Politico-Pedagogico:

a) Retomada da/avaliagdo da U.E/2013 e indicagao de encaminhamentos gerais para 2014 atendendo as

prioridades indicadas : de 03 a 04/02/14;

b) Periodo de avaliagao e reelaboragio dos Planos de Trabalho do Professor : dias 07 e 08/07/14, sem

suspensao de aulas;

¢) Avaliagdo do trabalho educacional desenvolvido pela Unidade Educacional e indicagéo de adequacgtes
ra 0 ano seguinte: no decorrer do ano letivo, em especial, a partir da 1* quinzena do més de outubro, sem

suspensao de aulas.
VI - Dia da Familia na Escola : dias 05/04/14 e 11/10/14.
VIl — Recreio nas Férias, nas Unidades Educacionais envolvidas:

do dia 13/01 ao Idia 17/01/2014 e do dia 23/06 ao dia 27/06/2014;

§ 1° - As Escolas Municipais que compdem a estrutura organizacional dos Centros Educacionais Unificados
- CEUs deveréofreservar 01 (um) dia do periodo estabelecido na alinea “a” do inciso V deste artigo para
planejamento e elaboragao conjunta do Projeto Educacional Anual do CEU, sob a coordenagéo do

respectivo Gestor.

§ 2° - As datas estabelecidas no inciso VI deste artigo, a critério da Unidade Educacional poderao ser
alteradas e seréo destinadas a programagao de atividades de estreitamento das relagdes familia/escola,
dentre elas: exposi¢do de trabalhos, apresentagao de pegas teatrais, palestras, eventos esportivos, etc,

previstas no Projeto Politico-Pedagégico da Escola.

I
Art. 6° — Excluem-se do disposto no inciso Il do artigo anterior as classes de Educagao de Jovens e Adultos

_ZIA mrertredee me narme nrdana camrestral cue deverdo observar as secuintes datas:
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b) 2° semestre : de 29/07/14 a 23/12/13 (100 dias). - fls. 38

Art. 7° - Além dos periodos comuns elencados no artigo 2° desta Portaria, o Calendario de Atividades devera
contemplar, ainda:

| - Para os Centros de Educagéo Infantil, Centros Municipais de Educag&o Infantil - CEMEIs e Escolas
Municipais de Educagéo Infantil - EMEls:

a) Reunides Pedag6gicas : 4(quatro) com suspenséo de atividades;
b) Reunides da APM : de acordo com estatuto proprio, sem suspenséo de atividades;

c) Reunides de pais ou responsaveis : 4(quatro), sem suspenséo de atividades, sendo uma ao final de cada
bimestre.

Il - Para as Escolas Municipais de Ensino Fundamental, Escolas Municipais de Ensino Fundamental e
Médio — EMEFMs, Escolas Municipais de Educag&o Bilingue para Surdos — EMEBSs e Centros Integrados
de Educacgao de Jovens e Adultos — CIEJASs:

a) Reunides Pedagégicas : 04(quatro), com suspensao de aulas;

b) Reunides de Conselho de Classe : 04(quatro), com suspensao de aulas;

c) Reunides da APM : de acordo com estatuto proprio, sem suspenséo de atividades; 0

d) Reunides com Pais ou Responsaveis : 4(quatro) sem suspensio de aulas sendo uma ao final de cada
bimestre. ' '

Parégrafo Unico: Excepcionalmente, no ano de sua implantagéo, as reunides de Conselho de Classe
referidas na alinea "b” do inciso |l deste artigo, serdo consideradas como dias de efetivo trabalho
educacional, propiciando inclusive, a participagdo de representantes do corpo discente.

Art. 8° - E vedada a realizagdo de atividades de limpeza de caixa d’agua, dedetizagso, desratizagéo e
desinsetizagao fora dos periodos de férias e recessos escolares.

§ 1° - Nos Centros Educacionais Unificados - CEUs os servigos discriminados no “caput’ deste artigo, bem
como a manutengéo e revisdo dos equipamentos ocorrerdo nos seguintes periodos:

| - 22 e 23/03/2014;
Il — 28 e 29/06/2014;
Il - 20 e 21/09/2014;

de assinaturas do arquivo migrado do ECM.
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IV -20 e 21/12/2014.

§ 2° - Nos CEls indicados como Unidades-Polo, a limpeza das caixas d’agua realizada fora do periodo de
férias/recessos escolares ocorrera mediante anuéncia do Diretor Regional de Educagéo.

Art. 9° - As classes/Nucleos do Programa de Alfabetizagdo do Municipio de Sdo Paulo - MOVA-SP,
observarao as seguintes datas:

| - férias docentes : de 02/01/14 a 31/01/14;

Il - avaliagdo 2013 e indicagdo de encaminhamentos gerais e planejamento 2014 : de 03 a 04/02/14,
Il - inicio das aulas:

a) 1° semestre : 25/01/14;

b) 2° semestre : 07/07/14;
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V - Avaliagéo do trabalho educacional desenvolvido pelas Mantenedoras e indicagdo de adequagdes para 0.
ano seguinte: no decorrer do ano letivo, em espemal a partir da 12 quinzena do més de outubro, sem .
suspensdo de aulas.

Art. 10 - O Calendario de Atividades das Unidades Educacionais devera ser aprovado pelo Conselho de CEl/
Conselho de Escola/CIEJA e encaminhado a Diretoria Regional de Educacéao, até 28/02/14, para analise e
aprovagao pelo Supervisor Escolar e homologagao do Diretor Regional de Educacéo.

Paragrafo Unlcp Idéntico procedimento devera ser adotado no decorrer do ano letivo, quando houver

- necessidade de alteragado e/ou adequacgao do Calendario de Atividades, decorrente de suspenséo de aulas e
outras formas de descaracterizagéo de dia/hora de efetivo trabalho educacional, inclusive decorrente de
pontos facultatlivos
Art.11 - Os Projetos Especiais de A¢do — PEAs deverdo ser enviados as Diretorias Regionais de Educagdo —
DREs, até o dia 28/02/14, para andlise e autorizagdo do Supervisor Escolar € homologagéo do Diretor
Regional de Educagéo.

Art.12-0 Diretor da Unidade Educacional devera dar ciéncia expressa do contetdo desta Portaria, bem
&mo do Calendéno de Atividades — 2014, ap6s a sua aprovagéo e homologagéo, a todos os integrantes das
idades Educacionais e Comunidade Educativa.

Art. 13 - Os casos omissos ou excepcionais serdo resolvidos pelo Diretor Regional de Educagéo, ouvida, se
necessario, a S]ecretaria Municipal de Educagéo.
Art. 14 - Esta Portaria entrara em vigor em 01/01/2014, revogadas as disposi¢Ges em contrario, em especial, =

as Portarias SME n° 5.969, de 12/11/12, 1 861, de 18/03/13 e 3.232, de 04/06/13.
PORTARIA 64%8/1 3-SME

REPUBLICAGAO

Republicada por conter incorre¢gées no DOC de 15/11/13

PORTARIA N° l6.448, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2013

Dispoe sobre as diretrizes para a elaboragdo do CALENDARIO DE ATIVIDADES - 2014 nas Unidades de
Educago Infantil de Ensino Fundamental, de Ensino Fundamental € Médio, de Educagéo de Jovens e

Hultos e das Escolas Municipais de Educagao Bilingue para Surdos da Rede Municipal de Ensino.
I
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e,

|
CONSIDERANDO:
- o disposto na Lei Federal 9.394/96 e respectivas alteragc")es;

- as determinagdes contidas na Lei Federal n° 12.663, de 05/06/12 que dispde sobre as medidas relatlvas a
Copa do Mundo FIFA 2014;

- o previsto na Lei n° 15.625, de 19/09/12, que dispde sobre a elaboragdo do Calendario Anual de Atividades:
das Unidades Escolares do Municipio de Sao Paulo e cria polos de atendimento aos alunos matriculados
nos Centros de Educacgéo Infantil que deles necessitarem:;

- 0 estabelecido no Decreto n° 54.452, de 10/10/13, que instituiu na Secretaria Municipal de Educagéo, o
Programa de Reorganizagdo Curricular e Administrativa, Ampliagdo e Fortalecimento da Rede Munlclpal de
Ensino de Sao Paulo — Mais Educag¢édo S&o Paulo;
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RESOLVE:

Art. 1° - Cada Unidade Educacional da Rede Municipal de Ensino devera programar suas atividades em
fungdo das condigdes e necessidades locais e diretrizes gerais contidas nesta Portaria elaborando seu
Calendario de Atividades de 2014, com o envolvimento da Comunidade Educativa.

Art. 2° - Os Centros de Educagio Infantil - CEls, e as classes de Bergario e Mini Grupo dos Centros
Municipais de Educagao Infantil - CEMEIs deverao elaborar o seu Calendario de Atividades de 2014,

assegurando o cumprimento minimo de 200(duzentos) dias e 800(oitocentas) horas de efetivo trabalho
escolar e considerando como datas e periodos comuns:

| - férias docentes, incluindo os ADlIs: de 02/01/14 a 31/01/14;

Il - inicio das aulas/atendimento:

a) 1° semestre: 05/02/14;

b) 2° semestre: 14/07/14.

{If - periodos de recesso escolar:

a) junhofjulho — para as criangas: no periodo compreendido entre 12/06/14 a 11/07/14;

b) outubro — para criangas, professores e ADIs: de 15/10/14 a 19/10/14, O
c) dezembro - para todos os funcionarios, exceto vigias: de 24 a 31/12/14; |

IV - periodos de organizagéo das Unidades:

a) Orgdos Centrais € DOTs—P/Diretorias Regionais de Educagso: 24 e 27/01/14;

b) Organizagéo das Diretorias Regionais de Educag&o e Encontros com as Equipes Técnicas das Unidades
Educacionais: 28 e 29/01/14;

c) Equipes Técnicas das Unidades Educacionais: 30 e 31/01/14.

V - Periodos destinados a andlise, discussao, sistematizagao e execugdo db Projeto Politico-Pedagégico:
a) Retomada da avaliagdo da U.E/2013 e indicagédo de

encaminhamentos gerais para 2014, atendendo as prioridades indicadas: de 03 e 04/02/14;

b) Periodo de avaliagéo e reelaboragdo dos Planos de Trabalho do Professor: dias 14 e 15/07/14, sem 0
suspenséo de aulas; '

c) Avaliagdo do trabalho educacional desenvolvido pela Unidade Educacional e indicagdo de adequagdes
para o ano seguinte: no decorrer do ano letivo, em especial, a partir da 12 quinzena do més de outubro, sem
suspenséo de aulas.

VI - Dia da Famlilia na Escola: dias 05/04/14 e 11/10/14.

§ 1° - Para atendimento ao contido no caput deste artigo, sera considerado dia de efetivo trabalho
educacional aqueles cujas atividades estdo previstas no Projeto Politico-Pedagégico da Unidade
Educacional envolvendo obrigatoriamente a participagdo de educandos.

§ 2° - Os CEls que compdem a estrutura organizacional dos Centros Educacionais Unificados - CEUs
deverdo reservar 01 (um) dia do periodo estabelecido na alinea “a” do inciso V deste artigo para
planejamento e elaboragdo conjunta do Projeto Educacional Anual do CEU, sob a coordenagéo do
respectivo Gestor.

§ 3° - As datas estabelecidas no inciso VI deste artigo, a critério da Unidade Educacional poderéo ser
alteradas para outras ou substituidas pelos dias 16 e 17/10/14 e serdo destinadas a programacgéo de
A" \rAa dae ra aetratz iranen Aoe ra g ~Rae Yz iz fae~nle Aavira plzer @Y nnsicdo de trabalhos. asresentacio
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Art. 3° - No penodo destinado ao recesso escolar referido na alinea “a” do inciso Ill*do?a?t do-driteli ecébﬁas 41

as Dlretonas Reglonals de Educagao definir quais CEIs/CEMEIs de sua regiao sergo
atendimento as/criangas cujas familias necessitarem desse servigo.

§ 1° - O periodo de recesso dos Professores de Educagéoﬂlnfantil e dos Auxiliares de Desenvolvimento
Infantil sera de 15(quinze) dias e ocorrera em periodo coincidente com aquele em que a Unidade
Educacional ndo estiver prestando servigos.

§2°-A Secretana Municipal de Educagéo definira, por meio de portaria especifica, a relagéo das Unidades-
Polo por reg|aorpara o periodo de férias docentes referido no inciso | do artigo 2° desta Portaria.

Art. 4° - Para o més de janeiro/2014, os Centro de Educagéo Infantil - CEIS que funcionarao como
Unidades-Polo seréo definidos pelo Diretor Regional de Educagéo que indicara os CEls da sua regido, em
quantidade suficiente para atender a demanda de criancas que comprovadamente necessitarem desse -
servico.

§ 1° - Para cumprimento do disposto no caput deste artigo a Secretaria Municipal de Educagéo definira as
normas, por meio de portaria especifica, a fim de assegurar o atendimento ininterrupto as criangas.

§ 2° - Os docentes que estiverem em exercicio no periodo de janeiro, em Unidades-Polo, poderéo ter
computadas as|horas efetivamente trabalhadas destinadas a reflexo, discussao e elaboragéo do PEA,
6servado o limite de 10% da carga horaria total do Projeto.

Art.5° - As Escolas Municipais de Educagao Infantil — EMEIs, de Ensino Fundamental - EMEFs, de Ensino
Fundamental e Médio - EMEFMs e de Educagéo Bilingue para Surdos — EMEBSSs e os Centros Integrados
de Educagéo de Jovens e Adultos - CIEJAs deverdo elaborar o seu Calendario de Atividades de 2014,

- assegurando o cumpnmento minimo de 200(duzentos) dias e 800(oitocentas) horas de efetivo trabalho
escolar e considerando como datas e periodos comuns:

| - férias docentes: de 02/01/14 a 31/01/14.

Il - inicio das aulas/atendimento:

a) 1° semestre: 05/02/14;

b) 2° semestre: 07/07/14.

lll - periodos de recesso escolar:

a) Junho/Jtho:lde 12/06/14 a 06/07/14, para crian¢as/educandos e

Qerssores;

b) Outubro: de 15/10/14 a 19/10/14 para criangas/educandos e professores;

c) Dezembro: de 24 a 31/12/14, para todos os funcionarios, exceto vigias.
IV - periodos de organizagdo das Unidades:
a) Orgaos Centrais e DOTs—P/Diretorias Regionais de Educagao: 24 e 27/01/14;

b) Organizagéo, das Diretorias Regionais de Educagdo e Encontros com as Equipes Técnicas das Unidades
Educacionais: 28 e 29/01/14;

c) Equipes Técnicas das Unidades Educacionais: 30 e 31/01/14. ‘

V - Periodos destinados a analise, discussao, sistematizagéo e execugdo do Projeto Politico-Pedagogico:
|

a) Retomada da avaliagso da U.E/2013 e indicagio de encaminhamentos  gerais para 2014 atendendo

as prioridades indicadas: de 03 a 04/02/14;

R Rarimem re 2vE 2rZo e rae 2902030 dos Planos de Trabalho do Professor: dias 07 e 08/07/14. sem
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c) Avaliacdo do trabalho educacional desenvolvido pela Unidade Educacional e indicagio de adequagoes fls. 42
para o ano seguinte: no decorrer do ano letivo, em especial, a partir da 12 quinzena do més de outubro, sem
suspensio de aulas.

VI - Dia da Familia na Escola: dias 05/04/14 e 11/10/14.
VIl — Recreio nas Férias, nas Unidades Educacionais envolvidas:
de 13/01 a 17/01/2014 e de 23/06 a 27/06/2014;

§ 1° - As Escolas Municipais que compdem a estrutura organizacional dos Centros Educacionais Unificados
- CEUs deverdo reservar 01 (um) dia do periodo estabelecido na alinea “a” do inciso V deste artigo para
planejamento e elaboragéo conjunta do Projeto Educacional Anual do CEU, sob a coordenagéo do
respectivo Gestor.

§ 2° - As datas estabelecidas no inciso VI deste artigo, a critério da Unidade Educacional poderéo ser
alteradas para outras ou substituidas pelos dias 16 e 17/10/14 e serdo destinadas a programag&o de
atividades de estreitamento das relagtes familia/escola, dentre elas: exposigdo de trabalhos, apresentagao
de pecas teatrais, palestras, eventos esportivos, etc, previstas no Projeto Politico-Pedagégico da Escola.

Art. 6° — Excluem-se do disposto no inciso |l do artigo anterior as classes de Educagéo de Jovens e Adultos
— EJA organizadas na periodicidade semestral, que deverzo observar as seguintes datas:

a) 1° semestre: de 05/02/14 a 28/07/14 (100 dias); O
b) 2° semestre: de 29/07/14 a 23/12/14 (100 dias).

Art. 7° - Além dos periodos elencados nos artigos 2° e 5° desta Portaria, o Calendario de Atividades devera
contemplar, ainda:

| - Para os Centros de Educag&o Infantil - CEls, Centros Municipais de Educagéo Infantil - CEMElIs e
Escolas Municipais de Educagao Infantil - EMEls:

a) Reunides Pedago6gicas: 4(quatro) com suspensao de atividades;

b) Reunides da APM: de acordo com estatuto préprio, sem suspensao de atividades;

c) Reunides de pais ou responsaveis: 4(quatro), sem suspenséo de atividades, sendo uma ao final de cada
bimestre.

d) Reunides de Conselho de Escola: na forma estabelecida em regulamento, nos termos da pertinente
legislagdo em vigor.

O
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Il — Para as Escolas Municipais de Ensino Fundamental - EMEFs, Escolas Municipais de Ensino
Fundamental e Médio — EMEFMs, Escolas Municipais de Educagao Bilingue para Surdos - EMEBSs e
Centros Integrados de Educagéo de Jovens e Adultos — CIEJAs:

a) Reunides Pedagogicas: 04(quatro), com suspenséo de aulas;
b) Reunides de Conselho de Classe: 04(quatro), com suspensio de aulas;
c¢) Reunides da APM: de acordo com estatuto préprio, sem suspenséo de atividades;

d) Reunides com Pais ou Responsaveis: 4(quatro) sem suspenséo de aulas sendo uma ao final de cada
bimestre.

e) Reunides de Conselho de Escola: na forma estabelecida em regulamento, nos termos da pertinente
legislagéo em vigor.

Paragrafo Unico: Excepcionalmente, no ano de sua implantagéo, as reunides de Conselho de Classe
referidas na alinea "b” do inciso Il deste artigo, serdo consideradas como dias de efetivo trabalho
educacional, propiciando inclusive, a participagéo de representantes do corpo discente.
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§ 1°-Nos Centrps Educacionais Unificados - CEUs os servigos discriminados no cagih’tog° gt%%@ge,-ggg& : 43

como a manuter;géo e revisdo dos equipamentos ocorrerdo nos seguintes periodos: o funcionasio '
| - 22 e 23/03/2014; ucnai"m%wm

vo-RF 10,940
Il - 28 e 29/06/2014;

l-20e 21/09/2|014;

IV-20e 21/12/2!014.

§ 2° - Nos CEls jndicados como Unidades-Polo, a limpeza das caixas d'4gua realizada fora do periodo de
férias/recessos escolares ocorrera mediante anuéncia do Diretor Regional de Educagéo.

|
Art. 9° - As classes/Nucleos do Programa de Alfabetizagéo do Municipio de Sao Paulo - MOVA-SP,
observardo as seguintes datas:

I - férias docentes: de 02/01/14 a 31/01/14;

[l - avaliagéo 2013 e indicagdo de encaminhamentos gerais e planejamento 2014: de 03 a 04/02/14;
Il - inicio das aulas:

01° semestre: 05/02/14;

b) 2° semestre: 07/07/14;

IV - periodos de recesso escolar:

a) Junho/Julho: de 12/06/14 a 06/07/14, para alunos € monitores;

b) Outubro: de 1‘5/10/14 a 19/10/14, para alunos e monitores;

c) Dezembro: de 24 a 31/12/14, para alunos e monitores;

V — Avaliag&o do trabalho educacional desenvolvido pelas Mantenedoras e |nd|ca9ao de adequagdes para o
ano seguinte: no decorrer do ano letivo, em especial, a partir da 12 quinzena do més de outubro, sem
suspensdo de aulas.

Art. 10 - O Calendario de Atividades das Unidades Educacionais devera ser aprovado pelo Conselho de CEIl/
Conselho de Escola/CIEJA e encaminhado a Diretoria Regional de Educagao, até 28/02/14, para analise e
érovagéo pelo Supervisor Escolar e homologagao do Diretor Regional de Educag&o.

aragrafo Unico - ldéntico procedimento devera ser adotado no decorrer do ano letivo, quando houver
necessidade de alteragdo e/ou adequagao do Calendario de Atividades, decorrente de suspenséo de aulas e
outras formas de descaracterizagéo de dia/hora de efetivo trabalho educacional, inclusive decorrente de
pontos facultativos.

Art.11-Os Proletos Especiais de A¢gdo — PEAs devero ser enviados as Diretorias Regionais de Educagéo —
DREs, até o dia 28/02/14, para analise e autorizagédo do Supervisor Escolar e homologagéo do Diretor
Regional de Educago.

Art. 12 - O Diretor da Unidade Educacional devera dar ciéncia expressa do contetdo desta Portaria, bem
como do Calendario de Atividades — 2014, ap6s a sua aprovagao e homologag&o, a todos os mtegrantes das
Unidades Educacionais e Comunidade Educativa.

Art. 13 - Os casos omissos ou excepcionais serdo resolvidos pelo Diretor Reglonal de Educacgéo, ouvida, se
necessario, a Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 14 - Esta Portaria entrara em vigor em 01/01/2014, revogadas as disposi¢des em contrério, em especial,
as Portarias SME n°s 5.969, de 12/11/12, 1.861, de 18/03/13 e 3.232, de 04/06/13.
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Pesquisa de Legislacdo Municipal

N°® 2963 Ano: 2014 Secretaria: SME

[ Voltarass] [ Imprimir s

PORTARIA 2963/14 - SME
DE 15 DE MAIO DE 2014

Altera a Portaria SME n° 6.448/13, de 14/11/13,alterada pela Portaria SME n° 1.488, de 21/02/14, que
dispde sobre as|diretrizes para a elaboragdo do Calendario de Atividades — 2014, nas Unidades de
Educagéo Infantil de Ensino Fundamental, de Ensino Fundamental e Médio, de Educag&o de Jovens e
Adultos e das Escolas Municipais de Educagéo Bilingue para Surdos da Rede Municipal de Ensino.

GECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas por lei,
RESOLVE:

Art. 1° - A alinea “c” do Inciso |l do Art.2°, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

c¢) dezembro - para todos os funcionarios, exceto vigias: de 16 a 31/12/2014;"

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

v Imprimir i}

C
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PROJETO DE LEI 01-00359/2011 do Vereador Donato (PT) v
““Instntun Férias Docentes e Recesso Escolar nos Centros de Educagdo Infantil e nas
Escolas de Educacao Infantil da Secretaria Municipal de Educagdo da Cidade de Sdo
Paulo”.

A Camara Municipal de S&o Paulo DECRETA:

Artl 19 - Fica Instituida Férias Docentes, no periodo de 02 a 31 de janeiro e recesso
escolar em julho de cada ano, aos educadores dos Centros de Educagdo Infantil e
nas Escolas de Educagdo Infantil da Secretaria Municipal de Educagdo da Cidade de
S&o Paulo.

§ 1.9 - Durante o periodo aludido no caput deste artigo o Executivo Municipal
proverd, no minimo, 01 (um) pdlo para o atendimento a crianga no perimetro de
cada Subprefeitura.

8 2 ° - A Administragdo Municipal devera prover toda a infraestrutura necessaria
para o atendimento da demanda de cada pdlo de atendimento.

Art! 20 - Os Pélos de atendimento tém como objetivo proporcuonar as criangas das
CEI's e EMEI's atividades recreativas, culturais e de lazer, que serdo definidas pelo
Poder Publico.

Paragrafo Unico - Para o desenvolvimento das atividades culturais, esportivas,
recreativas e outras, poderd haver o envolvimento de outras Secretarias para
otimizagdo de espacos, tais como clubes da cidade, CEUS e outros.

Art 39 - Os Pédlos de atendimento contardo com recreacionistas, professores de _ ...
educagao fisica e oficineiros, que serdo contratados - temporanamente.. para, ",.'\. W

ER LA

execucdo das atividades no periodo de férias docentes. e recesso escolar.“‘, f'" . '
Paragrafo Gnico - A contratagdo dos prof" ssionais aludidos no caput sera conforme a ‘
necessudade de cada pdlo de atendimento a crianga. N H
Art! 40 - Esta lei se estende aos educadores das Instituicdes. de Educag&o ‘Infantil t
da Admumstragao Indireta, Conveniada e Autdrquica que atuam com crlangas de: .} :
zero a cinco anos no émblto do munucuplo de Sdo Paulo.

Art! 5.9 - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta de dotagoes
orgamentérias proprias, suplementadas se necessario.

Art! 6.0 - O Poder Executivo regulamentard esta lei em 60 (sessenta) dias,
contados da sua publicagdo.

Art! 70 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
dlsposu;oes em contrario.

Sala das SessBes, As Comissdes competentes "

Matéria PL 484/2014. Nao foi possivel extrair as informacoes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.




autuado em 30/09/2015 00:00:00.

fl$. 48

REDQSTR&BU!D o
fvo Mobre Versador /AN

RECEBIDO o8 i
) stica ©
Comissao de Conagt:laql?o’ oy ,:‘{; ?:'é::oar;wssso d {it o, Justiga
e Leglsla?fo i\af 6 \'VED Lagialacao Pa,rtlctpau
RF 11.197 Em___——

CARMCNST\NA MALAVAZZ)

Obs. Q prazo
nos tecmos do §

Lo Mobre Veresdor £ A Nabre Vereadora

el D

R

Justica /

[ el -

O30 £rezo taie mordes ,;,:m 2 do 8 diae. 7
: < an .‘ 3 oatige B3 S Ah . 0

RECEBIDO (iA PROCURADORIA DA CAMARA MUNIGIPAL DE SAO PAULD §

SETOR DO PROCESSO LEGIS! ATIVO
EM F\/{o?’[/[l As JZ( [{Oh
POR___{ i y

‘::‘\.fOA L‘gi‘b’] As: I,é h@’é éh:i,,, [l ‘- S /2 '

ﬂnEKS\l’ F 23

i ;’n»

4 T o

il {Jj ‘::ﬁ F‘?.‘l

! eaton @QJoc ks j% i Bo@ L@c i

REDISTRIBUIDO
A pobre Ve /A Notwe Vereedora

AL P A Ay bacly
Tore Relatar. —

e T S ARANUNICIPAL DE S0 PHULCY

M nesta 023 cumeno \5
Osvs. O praze ‘7! “ '.",.'E g’eB cﬁy./ \W“’\m:/ ‘ ] v\)g | R

e o bemr A Al

Matéria PL 484/2014. Nao foi possivel extrair as informacgoes de assinaturas do arquivo migrado do ECM.




autuado em 30/09/2015 00:00:00.
) CAMARA MUNICIPAL DE

'SAO PAULO
do processo n° ’() [ O[{ 8;éll de 20 ;[ 4

fls. 49

<\
Papel para informagao, rubricado como folha n® =

” . D3 //g. N

.—.»mz“em‘

o N & MBI B KBS

1

RECEBIDO hA PROCURSDTR:S 34 :,’ KAGA MUKIIDAL OF SA0 PAUL
SETOR DO FROCESSU LES m.m wo

EM U/O%ﬂi_ ps Lo

POR o&&m

SAIDA:

AS: h

—"VR

RECERIDD LA PROTURAORIS DA CRARA pvrcionl OE A0 PAULO

SEY0R 00 BROCESS: JLEGIGLATID -
e 010419 s A6

POR

W

s .

SAIDA: I«;/ovl/q; A 1Y n

VA },l
ASS. Min r




W juntado ) §  nesta 322 documentol(s)
da I RTaGA0 ruoucudu____, sob fo@a(s)

e s e

ﬂ —1 P el

Pauto Vicier Frelre Rtbekc\
wE, 11.335

autuado em 30/09/201

5 00:00:00.
fls. 50

Matéria PL 484/2014. Nao foi possivel extrair as informagoes de assinaturas do arquivo migrad



g ) autuado em 30/09/2015 00:00:00.

fls. 51

Folha n® 5 Q do
Precesso ne (/- i8I

Paulo Victor Freirg R
RF. 11,335 ~ SGP.13. 52

CAMARA MUNICIPAL DE
PAR SAO PAULO
590/2015 pl0484-14
PARECER N° DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E

LEGISLACAO PARTICIPATIVA SOBRE O PROJETO DE LEI N° 0484/14.

Trata-se de projeto de lei, de autoria do nobre Vereador Arselino Tatto, que impe aos
gestores das unidades lntegrantes da rede municipal de ensino a obriga¢do de elaborar
e encamlnhar aos pais ou responsaveis pelos alunos, nos primeiros trinta dias do ano
letivo, calendario anual das atividades externas de cultura e lazer.

A |propositura estabelece, ainda, algumas diretrizes para a elaboragdo do referido
calendario, sendo possivel mencionar, por exemplo, a relagcdo de complementariedade
entre o contetido escolar e as atividades a serem promovidas e o aproveitamento da
programacao cultural da cidade.

Dispbe, ademais, que os custos das atividades externas de cultura e lazer deverao ser
arcados pela administracao publica municipal.

Nos termos da justificativa, a proposta possui grande relevancia porque permitird aos
estudantes da rede publica municipal maior e mais igualitario acesso aos eventos
relacnonados ao lazer e a cultura, contribuindo para o desenvolvimento dos jovens
munlmpes

o ]prOJeto pode prosseguir em tramitacdo, eis que elaborado no exercicio da
competéncia legislativa desta Casa.

NO)que tange ao aspecto formal, a propositura encontra fundamento no artigo 37, caput, )
da Lei Orgénica Paulistana, segundo o qual a iniciativa das leis cabe a qualquer
membro ou Comissao Permanente da Camara Municipal, ao Prefeito e aos Cidadaos.

Ademais, consoante o disposto nos artigos 30, |, da Constituicdo Federal, compete aos
Municipios legislar sobre assuntos de interesse local, dispositivo com idéntica redacao -
no értigo 13, |, da Lei Organica Municipal.

Por,interesse local, segundo Dirley da Cunha Junior, entende-se, ndo aquele interesse
excluswo do Municipio, mas seu interesse predominante, que o afete de modo mais
dlreto e imediato (/n, Curso de Direito Constitucional, 22 edicdo, Salvador: Juspodivm,
2008 p. 841).

No [campo material, a promo¢do de medidas de cuidado & saude e a educacdo da
populagao é competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e ‘dos
MUFICIpIOS nos termos do art. 23, ll e V, da Constituicdo Federal.

No caso, a elaboragdo e execugdo do calendario cultural e de lazer possui o cond&o de
! . . . . . - . .
ampliar o acesso dos estudantes matriculados na rede municipal de ensino 2 atividades

J
Palécip Anchieta Viaduto Jacarei, 100 Sdo Paulo-SP CEP(01319-900 fone (11) 3396-4000 www.carrars € o e

Matéria PL 484/2014. Nao foi possivel extrair as informacées de assinaturas do arquivo migrado do ECM.



- v - autuado em 30/09/2015 00:00:00.

Folho no 45 do fls. 52

e,

Proceszo ‘}90/;«?3: ¢ 2

Paulo Victor reir
RF. 11.335. sgp.?amh

I]B

i

CAMARA MUNICIPAL DE

SAO PAULO

pl0484-14

relacionadas a cultura, contribuindo para o desenvolvimento pessoal e intelectual dos
jovens municipes. A proposta vai ao encontro do que dispde a Lei Organica do
Municipio de Sao Paulo. Perceba-se:

Art. 7° - E dever do Poder Municipal, em cooperagdo com a Uni&o, o Estado
e com outros Municipios, assegurar a todos o exercicio dos direitos
individuais, coletivos, difusos e sociais estabelecidos pela Constituico da
Republica e pela Constituicdo Estadual, e daqueles inerentes as condi¢cdes
de vida na cidade, inseridos nas competéncias municipais especificas, em
especial no que respeita a:

(.)

VIl - acesso a equipamentos culturais, de recrea¢do e lazer.

Tendo em vista que o publico alvo atingido pelo projeto & constituido em sua maior parte
por criangas e adolescentes, durante a tramitagdo do projeto deverao ser realizadas
duas audiéncias publicas em atengao ao disposto no art. 41, Xl, da Lei Organica do
Municipio.

Para ser aprovado o projeto depende de voto favoravel da maioria absoluta dos
membros desta Casa, nos termos do art. 40, § 3°, Xl|, da Lei Organica do Municipio.

Pelo exposto, somos pela LEGALIDADE.

/
wgislacdo Participativa, em S v J1S

EDUARDO TUMA

MARCOS BELIZARIO

—ORNRO  TORWA
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O SR. PRESIDENTE (Andrea Matarazzo) — Declaro aberto of trabalho da 42
audiéncia publica de 2015.

Gostaria de passar a pauta. O primeiro PL é o PL 259/11, do Vereador Adolfo
Quintas, do PSDB. Nao ha oradores inscritos. Entdo, audiéncia ptiblica realizada.

ltem 2, da pauta, PL 160/14, do Vereador Ari Friedenbach, do PROS. Ha algum
inscrito? (Pausa) Nao ha inscritos. Audiéncia publica realizada.

Item 3, PL 168/14, do Vereador Abou Anni, PV. Ha uma inscrita, a Sra. Conceigéo
Aparecida.

A SRA. CONCEIGAO APARECIDA - Ol4, boa tarde a todos.

Em nome de todas as criancas do ensino da rede publica municipal, eu quero
representar a vontade, o desejo dessas familias de que se faga valer o direito e que se garanta
o direito do fornecimento do leite, que ajuda no abastecimento da familia e das criancas. Eu
pedi inclusive a extensdo para o Ensino Médio.

Para minha grande surpresa, eu descobri que o programa ndo atendia as criangas
do Ensino Médio por conta da histéria do meu filho que aos 11 anos concluiu o Ensino
Fundamental 2, porque ele é superdotado e foi acelerado na escola. Eu agradeco a Prefeitura
porque tirei meu filho da escola particular e transferi para a rede publica municipal para que
fosse atendida as necessidades dele, o que ndo vem acontecendo, infelizmente, porque o Pais
e 0 mundo n&o esta preparado para atender essas criangas, mas pelo menos eu consegui
salvar parte da Patria do meu filho: acelera-lo nos estudos. Sé que foi uma decepcéo quando
eu descobri — ele completou 12 anos em janeiro do ano passado, cursando o primeiro ano do
Ensino Médio, e fiquei sabendo em novembro que ele no receberia o leite. Eu fiquei |nd|gnada_
e ao invés de reclamar eu trouxe a questao para ser discutida aqui na Camara.

Agradeco ao Vereador Abou Anni e outros mais. Estou acompanhando de pertoo
este projeto e conto com a aprovagéo para que deixe de ser uma portaria e passe a ser uma Ielo
e também questionando caso, por alguma infelicidade, ndo seja aprovada essa lei, vou“
continuar questionando. Por que meu filho aos 12 anos perdeu o direito de receber o leites
enquanto muitas crian¢as que apanham em casa de maes e pais quando eram aprovados - nag
época em que a aprovacao era automatica - e iriam para o Ensino Médio. Por qué? Porquec
perderiam o fornecimento do programa do leite e consequentemente passaram para o Ensmoo
Médio ficaram sem o recebimento.

Obrigada.

O SR. PRESIDENTE (Andrea Matarazzo) — Ok, muito obrigado. Ndo ha ma|
inscritos. Audiéncia publica realizada.

Item 4, PL 317/14, da Vereadora Patricia Bezerra, PSDB e do Vereador PO|ICeu
Neto, do PSD. Nao ha oradores inscritos. Audiéncia publica realizada.

Item 5, PL 344/14, do Vereador Paulo Frange, PTB. Ndo ha oradores inscritos.8
Audiéncia publica realizada.

Item 6, PL 364, do Vereador Coronel Camilo, PSD. Esta inscrito o Sr. Luis
Fernando Franco, representando a Secretaria Municipal de Educac&o.

O SR. LUIS FERNANDO FRANCO - Boa tarde a todos. Ha uma compreenséo def
nossa parte de que o tema “Etica e Cidadania” atinge a educacao nacionalmente. Portanto, eg
uma preocupacao nacional.

Ha uma inquietacdo de nossa parte de que as instituicdes escolares sejam
efetivamente espaco de vivéncias de cidadania e ética. Portanto, no projeto pO|ItICO-E'
pedagdgico, no regimento escolar e nas praticas cotidianas da escola que a discussao da etlca
e cidadania esteja permeando os fazeres de professores, a convivéncia dos educandos, asz
relagbes entre profissionais da educacdo e a comunidade.

Portanto, ndo especificamente definido como um tema que va orientar e dll"lgll‘N
todas as discussdes do cotidiano escolar, ele deve estar permeando todas as préaticas da<r
escola, como & da nossa sociedade. Entendemos que os temas sobre ética e CIdadanlaﬂ-
permeiam a nossa convivéncia cidada como um todo no territorio nacional.

Nesse sentido, a Secretaria faz esforcos no sentido de possibilitar que seusg
programas e o Ultimo, que trata da orientagéo curricular e da reorganizacdo administrativa,
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foquem a cidadania e a ética no sentido de possibilitar ambientes mais qualific/adc\wes da vida
publica no Brasil.

O SR. PRESIDENTE (Andrea Matarazzo) — Muito obrigado, Sr. Luis Fernando.
Queria aproveitar e agradecer ao Sr. Gabriel Chalita, Secretario Municipal de Educacao, que
tem permanentemente atendido as audiéncias publicas enviando representantes sempre muito
qualificados.

Item 7, PL 404/14, do Vereador David Soares, do PSD. Em discuss&o. Esta inscrito
o Sr. Jodo Galvino, da Secretaria de Educacao.

O SR. JOAO GALVINO - Boa tarde.

Gostaria de encaminhar varios projetos que nés, da Secretaria de Educacdo,
vamos fazer a nossa contribuicdo por escrito e vamos encaminhar & Comissao. Gostaria de
falar quais sdo os PLs: 404, 410, 484 — 0 498 temos a Alessandra que vai falar sobre Educacao
Infantil — e o 512. Sao projetos que vamos encaminhar as areas técnicas que vao dar
contribuicdo ao projeto.

Obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Andrea Matarazzo) — Audiéncia realizada.

ltem 8, PL 410/14, do Vereador Eliseu Gabriel. A Secretaria de Educacdo vai
encaminhar por escrito. Audiéncia realizada. Muito obrigado.

Item 9, PL 484/14, do Vereador Arselino Tatto, do PT. Ndo ha inscritos. A

Secretaria_de Educag&o vai_encaminhar por escrito_suas observagdes. Audiéncia publica

realizada.
' Item 10, PL 498/14, do Vereador Calvo, do PMDB. Esta inscrita a Sra. Alessandra
Rigone. Por favor, com a palavra.

A SRA. ALESSANDRA RIGONE - Boa tarde a todos. Como Secretaria Municipal
de Educacao, gostaria de dizer que o cuidar e o educar sdo indissociaveis dentro da Educacio
Infantil.

Gostariamos de ressaltar que varios programas do Governo Federal, da Secretaria
de Educagéo e da Secretaria de Saude vém sendo trilhados no sentido de fortalecer as redes
de protecéo social. Isso inclui todo o aparato do cuidar e do educar.

A questéo de ter um profissional da salde, no caso um enfermeiro ou um auxiliar
dentro da unidade, ele precisa ser retomado, conversado, discutido amplamente com os
profissionais, com sindicato e outras entidades uma vez que quando as unidades passaram da
Secretaria de Assisténcia para a Saulde, esse profissional nao foi incluido no quadro. Entao,
por que vamos retomar isso agora? Isso precisa passar por uma discussdo antes de ser
tomado. Lembrando que ndo € uma demanda nem da Secretaria € nem do MEC.

O SR. PRESIDENTE (Andrea Matarazzo) — Muito obrigado a Secretaria de
Educagdo por ter mandado também representante qualificado para a discussdo. Feita a
audiéncia publica.

Item 11, PL 512/14, do Vereador Laércio Benko, do PHS. Em discuss&o. Ndo ha
oradores inscritos. Esta realizada a audiéncia publica.

N&o havendo mais assunto a tratar declaro encerrada esta audiéncia publica. Muito
obrigado a vocés que participaram e, mais uma vez, a Secretaria de Educagao por ter enviado
representantes.
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2415/2015
PARECER DA COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA SOBRE O

PROJETO DE LEI N° 484/2014.

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Nobre Vereador Arselino Tatto, que
“estabelece diretrizes para a elaboragéo e execugéo de calendario cultural e de lazer das
unidades da Rede Municipal de Ensino”.

Conforme a exposicdo de motivos que acompanha a iniciativa, “[...] o presente
projeto de lei objetiva instituir a obrigatoriedade para que as escolas elaborem um
calendario de saidas externas de cultura e lazer. Estas saidas deverdo guardar
compatibilidade com o contetdo escolar e serem instrumentalizadas para construgao do
conhecimento e aproveitamento da programacéao cultural da cidade.” Continua o autor
lembrando que “[...] os custos destes passeios sao arcados pelos pais ou responsaveis e
quando estes nao tém condigdes para isso, sdo os alunos que acabam sofrendo tanto
consequéncias pessoais, como de aprendizado. Medidas como o fornecimento do
material escolar e do uniforme ajudaram a superar as desigualdades.” Desta forma
entende o proponente que “instituir a gratuidade das saidas escolares de cultura e lazer,
para os alunos integrantes da rede municipal, € mais uma maneira de promover
igualdade de condigbes e oportunidades para todos”.

A Dignissima Comissdo de Constituicdo, Justica e Legislagdo Participativa
manifestou-se pela Legalidade do projeto.

Nos termos do projeto, os gestores das unidades integrantes da Rede Municipal
de Ensino deverao elaborar e encaminhar aos pais e/ou responsaveis pelos alunos, nos
primeiros trinta dias do ano letivo, calendario com as atividades externas de cultura e de
lazer que serao realizadas ao longo do ano. Para sua elaboragéo, este calendario
devera se pautar pelas seguintes diretrizes:

I - relagdo de complementaridade entre o contetido escolar e as atividades a
serem promovidas;

Il - fortalecimento de agdes para superagdo das desigualdades e transmisséo de
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/1l - aproveitamento da programagéo cultural da Cidade.

Ainda, conforme a propositura, os custos provenientes destas atividades externas
ficardo a cargo da Prefeitura, cuja fonte de recursos podera ser o orgamento municipal

ou, até mesmo, aqueles sob a responsabilidade da associacéo de Pais e Mestres.

Ante o exposto, a Comissao de Administragao Pablica € FAVORAVEL ao projeto.

Sala da Comissao de Administracdo Pablica, em iGliQ-l JOi%S .

ANDREA MATARAZZO

Y
\
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